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1 Uvodni slovo rektora

Rok 2014 byl rokem stabilizace rozpoctll, ale i rokem rozvoje vyplyvajiciho z Eerpani evropskych
prostfedk(l. Nase vysoka Skola se prokazatelné dokazala adaptovat na nové principy financovani,
které jsou zalozené na postupném odklonu od kvantitativnich ukazatell v terciarnim vzdélavani
smeérem k jeho kvalité. To je krok nepochybné spravnym smérem a v pfipadé nasi univerzity to ve
stejném obdobi znamenalo narlst pfijma. V lofiském roce také pokracoval mirny nardst normativu
ureného na vysokos$kolské vzdélani studenta, coz je nezbytny krok k uskute¢néni pfechodu od
kvantity ke kvalité. Soucasti pfipravované novely zakona o vysokych $kolach je také v predesSlych
letech diskutovana diverzifikace studijnich program( na profesni, akademické a vyzkumné. To jsou
vSechno nezpochybnitelné signaly, na které bylo a je tfeba reagovat. Je nutno zajistit, aby se nase
univerzita zaradila mezi elitni vysoké Skoly se silnou orientaci pfedevdim na aplikovany vyzkum, a
udrzet si tak statut jednoho z kligovych pilift vysokoskolského vzdélavani v Ceské republice.

Je velmi dilezité, Ze poétem svych student(i patfi nage vysoka $kola i nadale mezi nejvétsi v Ceské
republice (pocet studentld 17 691 v akreditovanych studijnich programech). PFfiznivy trend jsme

zaznamenali v poctu pfijizdéjicich zahrani¢nich studentd i ve zvySujicim se poctu studentl
samoplatcu.

| pfes nepfiznivy vyvoj nezaméstnanosti v naSem regionu si také musime udrzet vysokou miru
uplatnitelnosti naSich absolventl. Ukazuje se, Ze orientace na technicko-ekonomické vzdélani je stale
vice zadouci. Dulezita je i dynamika ristu nasich védeckych vykonu, ktera je z pohledu poétu vysledki
evidovanych v RIV stale narGstajici, a znamena, Ze v tomto ohledu patfime v Ceské republice mezi
nejrychleji rostouci univerzity. V sou€asné dobé se tak nachazime na 7. misté Zzebficku v hodnoceni
VaV dle Metodiky pro obdobi 2013-2015. Pocet impaktovanych publikaci dle WoS roku 2009 roste
témér linearné. | v oblasti smluvniho vyzkumu jsme v roce 2014 na nasi univerzité zaznamenali vzrist
vysledného objemu finanénich prostfedkd (87 096 tis. K&).

V kontextu uplynulého roku nelze opominout Uspéchy, kterych jsme dosahli diky ustaveni novych
vyzkumnych center financovanych z Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace. V sou¢asné
dobé je na nasi vysoké Skole zaloZzeno Sest vyzkumnych center, ktera Cerpala, a néktera stale Eerpaiji,
prostfedky z Evropskych strukturalnich fondd. Uspé&sni jsme byli pfi FeSeni projektt financovanych
z Narodniho programu udrzitelnosti i v oblasti mezinarodnich projekt(i feenych na VSB-TUO.

Jsem presvéd&en o tom, Ze na8e vysoka skola v plné mife zastava svou vzdélavaci ulohu a stale vice
navySuje svUj vyznam také v oblasti védy a vyzkumu. Napliujeme také tzv. tfeti roli univerzity
v podobé podpory regionu a akademického podnikani. Mezi jinym UspéSné zajiStujeme provoz
matefské Skoly, ktera pomaha mladym rodi€dm sladit akademickou praci s rodi€ovskymi povinnostmi,
velkou pozornost vénujeme popularizaci technickych oborl a dalSim €innostem, které z nasSi univerzity
tvofi t&Zist& vzdé&lanosti nejlidnatéjsiho kraje Ceské republiky. Vyznam na$i univerzity
vSak nepochybné pfesahuje jak jeho hranice, tak hranice celé republiky.

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.
rektor VSB - TU Ostrava



2 Zakladni udaje o VSB-TUO

2.1 Kontaktni adresy VSB-TUO, jejich fakult a univerzitnich pracovist

2.1.1 Kontaktni adresa VSB-TUO a jejich fakult

Vysoka $kola banska — Technicka univerzita Ostrava (VSB-TUO)

17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.vsb.cz

Tab. €. 1:  Kontaktni adresy fakult v roce 2014

Ekonomicka fakulta (EkF)
Sokolska 33
701 21 Ostrava 1

www.ekf.vsb.cz

Fakulta stavebni (FAST)
Ludvika Podésté 1875/17
708 33 Ostrava-Poruba

www.fast.vsb.cz

Fakulta strojni (FS)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.fs.vsb.cz

Fakulta elektrotechniky a informatiky (FEI)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.fei.vsh.cz

Hornicko-geologicka fakulta (HGF)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.hgf.vsb.cz

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi (FMMI)

17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.fmmi.vsb.cz

Fakulta bezpe€nostniho inzenyrstvi (FBI)
Lumirova 13/630
700 30 Ostrava-Vyskovice

www.fbi.vsb.cz

Univerzitni studijni programy (USP)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.usp.vsh.cz/cs/



http://www.vsb.cz/

2.1.2 Kontaktni adresy celoskolskych pracovist VSB-TUO

Tab. €. 2:  Kontaktni adresy celoSkolskych pracovist v roce 2014
Katedra spole¢enskych véd Ustiedni knihovna
Dr. Malého 15 17. listopadu 15/2172

702 00 Ostrava

17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba
(od 1. 9. 2014)

www.vsh.cz/711/cs

708 33 Ostrava-Poruba

knihovna.vsb.cz

Katedra jazyka
Dr. Malého 17
Ostrava 1

17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba
(od 1. 9. 2014)

www.vsh.cz/712/cs

Podnikatelsky inkubator VSB-TUO (PI) — soucast CPI
Studentska 6202/17
708 33 Ostrava-Poruba

cpi.vsb.cz/pi/uvodni-stranka-pi/

Katedra télesné vychovy a sportu
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.vsb.cz/713

Centrum environmentalnich technologii (CET)

17. listopadu 15/2172

708 33 Ostrava-Poruba

(do 31. 5. 2014; od 1. 6. 2014 celoSkolsky ustav IET)

www.vsh.cz/9350/cs/

Katedra matematiky a deskriptivni geometrie
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

wWww.vsh.cz/714

Centrum podpory inovaci (CPI)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

cpi.vsh.cz

Katedra ugitelstvi odbornych predmétu
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.vsbh.cz/716/cs/

Centrum informaénich technologii (CIT)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

http://www.vsb.cz/9870/cs/

Centrum pokrogilych inovacnich technologii (CPIT)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.cpit.vsb.cz

Centrum celozivotniho vzdélavani (CCV)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

ctc.vsh.cz

2.1.3 Kontaktni adresy vysokoskolskych ustavi VSB-TUO

Tab. €. 3:

Kontaktni adresy vysokos$kolskych ustava v roce 2014

Centrum nanotechnologii (CNT)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

www.cnt.vsb.cz

Vyzkumné energetické centrum (VEC)
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

vec.vsh.cz

Centrum ENET
17. listopadu 15/2172
708 33 Ostrava-Poruba

enet.vsh.cz

IT4lnnovations (IT4l)
Studentska 6231/1B
708 33 Ostrava-Poruba

www.itdi.cz/

Institut environmentalnich technologii (IET)
17. listopadu 15/2172

708 33 Ostrava-Poruba

(od 1. 6. 2014)

www.ietech.eu



http://www.cnt.vsb.cz/

2.2 Organizaéni schéma VSB-TUO

Akademicky senat

Védecka rada

Rektor

Spravni rada

Panel poradcu

Kolegium rektora

Systém fizeni

Kontrola a interni

kvality

audit

Pravni utvar

Kancelar rektora

Sekretariat

rektora

Vztahy s ]

verejnosti

Prorektor pro

Prorektor o .
Kvestor pro studium ¢ mezinarodni vztahy
vyzkum socialni zaleZitosti
Kancelaf Kancelat Kancelar || Kancelar
kvestora prorektora prorektora prorektora
Sprava a o — -
Ekonomikaal = rozvoj L] Rizeni védy |__IMezinarodni
finance vzdélavani a vyzkumu vztahy
Personalini Mobility Cl(ezntf_Lll[nh Vztahy s
- ( okrocilycl -
atvar studentd o ‘i)novac":n}i/ch absolventy
Centum technologii —
| Investice a | =kcelozivotnihg || Kariémni
majetek vzdélavani centrum
Sprava a || CeloSkolské Péce o
provoz katedry studenty
Univerzitni
H Energetika = matefska
Skola
Ubytovaci a
= stravovaci
sluzby

Prorektor pro
rozvoj a
investi¢ni
vystavbu

Kancelar
prorektora

|_| Rozvojové
projekty

Investicni
vystavba

Platné k 31. 12. 2014

Vefejné
zakéazky

| geologicka fakulta

Fakulta metalurgie
a materialového
inzenyrstvi

- - Centrum Centrum
Vysokoskolske podpory informacnich
ustavy inovaci sluzeb
b Fqkulta ih . e Kancelar
=] bezpecnostniho =1 | T4INnovations =1 Kancelar feditele "1 feditele
inzenyrstvi
| | Ekonomicka vyzkumne Centrum Ustredni
fakulta =] energeticke = projektové ™ knihovna
centrum podpory
. Centrum Komercionalizace Ediéni
=1 Fakulta stavebni - nanoteghnologi ] vysledkd védy a - stFecIiisllo
] vyzkumu
= Fakulta strojni bd Centrum ENET] =1 Archiv
Fakulta Centrum
. Institut i o .
=1 clektrotechniky a N Sl =linformacnich|
informatiky nwronmenta]mch technologii
Hornicko-
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2.3 Slozeni organt VSB-TUO
2.3.1 Vedeni VSB-TUO

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.
rektor

Ing. Zdenék Hodula
kvestor

prof. Ing. Petr Noskievi¢, CSc.
prorektor pro studium

prof. Ing. Bohumir Strnadel, DrSc.
prorektor pro védu a vyzkum
-do 31. 1. 2014

prof. Ing. Petr Praus, Ph.D.
prorektor pro védu a vyzkum
-od 1. 2.2014

Mgr. Martin Duda
feditel Centra podpory inovaci

2.3.2 Kolegium rektora VSB-TUO

Tab. €. 4: Slozeni Kolegia rektora v roce 2014

Mgr. Klara Janouskova, M.A.
kanclérka, tiskova mluvci

prof. Ing. Jaromir Gottvald, CSc.
prorektor pro mezinarodni vztahy a socialni
zalezitosti - od 1. 2. 2014

prof. Ing. Darja Kubeckova, Ph.D.
prorektorka pro rozvoj a investi¢ni vystavbu
-od 1. 2.2014

Ing. Michal Slama
feditel Centra informacnich sluzeb

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.

rektor

Magr. Klara Janouskova, M.A.

kanclérka, tiskova mluvci

Ing. Zdenék Hodula

kvestor

prof. Ing. Jaromir Gottvald, CSc.

prorektor pro mezinarodni vztahy a socialni zaleZitosti

prof. Ing. Petr Noskievi¢, CSc.

prorektor pro studium

prof. Ing. Bohumir Strnadel, DrSc. — do 31. 1. 2014 . .

prof. Ing. Petr Praus, Ph.D. — od 1. 2. 2014 prorektor pro védu a vyzkum
prof. Ing. Darja Kubec¢kova, Ph.D. prorektorka pro rozvoj a investi¢ni vystavbu
prof. Ing. Pavel Polednak, Ph.D. dékan FBI

prof. Dr. Ing. Dana DluhoSova dékanka EkF

prof. Ing. Radim Cajka, CSc. — od 1. 2. 2014 dékan FAST

doc. Ing. Ivo Hlavaty, Ph.D. dékan FS

prof. RNDr. Vaclav Snasel, CSc. dékan FEI

o e Ve oo a4 5 BT LM o e

prof. Ing. Ludovit Dobrovsky, CSc., dr.h.c. —do 31. 1. 2014 | dékan FMMI

prof. Ing. Jana Dobrovska, CSc. — od 1. 2. 2014 dékanka FMMI

doc. Ing. Lenka Landryova, CSc. — do 31. 8. 2014
doc. Ing. Stanislav Mi§ak, Ph.D. —od 1. 9. 2014

predsedkyné AS VSB-TUO
pfedseda AS VSB-TUO

Ing. Jana Nowakova — do 31. 8. 2014
Ing. Jana Labudkova —od 1. 9. 2014

predsedkyné Studentské komory AS VSB-TUO

Mgr. Martin Duda

feditel Centra podpory inovaci

Ing. Michal Slama

feditel Centra informacnich sluzeb
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2.3.3 Akademicky senat VSB-TUO

Slozeni Akademického senatu bylo v roce 2014 nasledujici:

Tab. €. 5:

SloZeni Akademického senatu VSB-TUO

2014

Zmény od 1. 9. 2014

Fakulta bezpecnostniho inzenyrstvi

Ing. Petr Kuéera, Ph.D. — do 31. 8.
2014

doc. RNDr. Karla Bar¢ova, Ph.D.

Ing. Ladislav JanoS$ik

Ing. Jana Vecerkova, Ph.D. — do 31. 8.

Ing. Jifi Serafin, Ph.D.

2014
Bc. Marek Bukovan — do 31. 8. 2014 Lukas Crha
Kamila Kempna — do 31. 8. 2014 Milan Oral

Ekonomicka fakulta

Ing. Karel Hlavacek, Ph.D. —do 31. 8.
2014

Ing. Josef Kasik, Ph.D.

doc. JUDr. Ing. Igor Kotlan, Ph.D. — do
31. 8. 2014

Mgr. Pavel Godicky

doc. Ing. Vojtéch Spacil, CSc. — do
31. 8. 2014

Ing. Petr Kozel, Ph.D.

Ing. Michaela Stani¢kova — do 31. 8.
2014

Ing. Rudolf Macek

Bc. Ondfej Mikulec — do 31. 8. 2014

Ing. Barbora Ptackova

Fakulta stavebni

Ing. Leopold Hudecek, Ph.D.

Ing. Petra Tymova, Ph.D. — do 31. 8.
2014

Magr. Lenka Jur€ikova, Ph.D.

Ing. Filip Cmiel — do 31. 8. 2014

Ing. Jan Ceselsky, Ph.D.

Bc. Martin Medek — do 31. 8. 2014

Bc. Martina MiGochova

Ing. Jifi Winkler — do 31. 8. 2014

Ing. Jana Labudkova

Fakulta strojni

doc. Ing. Lenka Landryova, CSc. — do
31. 8.2014

doc. Ing. Karel FrydrySek, Ph.D.

Ing. Michal Richtar — do 31. 8. 2014

Ing. et Ing. Mgr. Jana Petrd, Ph.D.

Ing. Oldfich U€en, Ph.D. — do 31. 8.
2014

doc. Ing. Zdenék Folta, Ph.D.

Bc. Daniela Pavelkova — do 31. 8.
2014

Ing. Tomas Zlamal

Bc. Radim Dittrich — do 31. 8. 2014

Bc. Sarka Malotova

Fakulta elektrotechniky
a informatiky

doc. Ing. Stanislav Misak, Ph.D.

Ing. Roman Sebesta, Ph.D.

Ing. Zdenék Machacek, Ph.D. — do 31.
8.2014

doc. Ing. Jan Plato§, Ph.D.

Ing. Jana Nowakova

Ing. Pavel Svoboda — do 31. 8. 2014

Ing. Jan Cubik

Hornicko-geologicka fakulta

Ing. Pavel Cernota, Ph.D.

doc. Ing. Petr Zarek, CSc. — do
31. 8. 2014

doc. Ing. Vladimir Cablik, Ph.D.

prof. Ing. Vlastimil Hudecek, CSc.

Ing. Katefina Polinkova — do

31.8.2014 Ing. Jan Tesla
Michaela Bendova — do Blasena Hamadova
31. 8.2014

Fakulta metalurgie a materialového
inzenyrstvi

doc. Dr. Ing. Monika Losertova

doc. Ing. Bedfich Smetana, Ph.D.

Ing. Jan Pavelka, Ing. Paed.lgip

Ing. Petra Lazaridisova

Ing. Michal Madaj — do 31. 8. 2014

Daniel Lazaridis
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Katedra jazyku

Magr. Libor Folvarény — do 31. 8. 2014 Mgr. Monika Dundrova

Katedra télesné vychovy a sportu Mgr. Jiii Zidek
Katedra matematiky a deskriptivni doc. RNDr. Radek Kuéera, Ph.D. — do - .
geometrie 31. 8. 2014 RNDr. Jifi Kotllek, Ph.D.

2.3.4~ Védecka rada VSB-TUO

Tab. &.6:  SloZeni V&decké rady VSB-TUO

Interni élenové Védecké rady VSB-TUO Zmény
prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc. rektor
prof. Ing. Jaromir Gottvald, CSc. rz)gtl):;:igosrtipro mezinarodni vztahy a socialni
prof. Ing. Petr Noskievi¢, CSc. prorektor pro studium
prof. Ing. Petr Praus, Ph.D. prorektor pro VaVv od 19. 2. 2014
prof. Ing. Darja Kubeckova, Ph.D. prorektorka pro rozvoj a investi¢ni vystavbu
prof. Ing. Pavel Polednak, Ph.D. dékan FBI
prof. Dr. Ing. Dana DluhoSova dékanka EkF
prof. Ing. Radim Cajka, CSc. dékan FAST
doc. Ing. Ivo Hlavaty, Ph.D. dékan FS
prof. RNDr. Vaclav Snasel, CSc. dékan FEI
prof. Ing. Vojtech Dirner, CSc. dékan HGF
prof. Ing. Jana Dobrovska, CSc. dékanka FMMI od 19. 2. 2014
prof. Dr. Ing. Ale$ Dudacek 030 — Katedra pozarni ochrany
prof. Ing. Karol Balog, Ph.D. 050 — Katedra ochrany obyvatelstva
doc. Ing. Martin Machacek, Ph.D. 114 — Katedra ekonomie
prof. PhDr. Jana GerSlova, CSc. 121 — Katedra ekonomické Zurnalistiky
prof. Dr. Ing. Zdenék Zmeskal 154 — Katedra financi
doc. Ing. Jifi BroZzovsky, Ph.D. 228 — Katedra stavebni mechaniky od 19. 2. 2014
doc. Ing. Petr Janas, CSc. 228 — Katedra stavebni mechaniky
prof. Ing. Petr Horyl, CSc. 337 — Katedra mechaniky
prof. Dr. Ing. Vladimir Mostyn 354 — Katedra robotechniky
prof. Ing. Pavel Brandstetter, CSc. 430 — Katedra elektroniky
doc. Ing. Michal Kratky, Ph.D. 460 — Katedra informatiky
prof. Ing. Vladimir Slivka, CSc., Dr.h.c. gér;e'?izﬂ;‘ghéi;gg&;eCh”O'Ogii auiti
prof. Dr. Ing. Miroslav Kyncl 546 — Institut environmentalniho inzenyrstvi od 19. 2. 2014
prof. Ing. Zdenék Divi§, CSc. 548 — Institut geoinformatiky od 19. 2. 2014
prof. Ing. Miroslav Kursa, CSc. 606 - RMTVC od 19. 2. 2014

prof. Ing. Ludovit Dobrovsky, CSc., Dr.h.c.

619 — Katedra fyzikalni chemie a teorie
technologickych pochod

doc. RNDr. Radek Kucera, Ph.D.

714 — Katedra matematiky a deskriptivni
geometrie

prof. Ing. Bohumir Strnadel, DrSc.

9330 - feditel CPIT

doc. Dr. Ing. Tadea$ Ochodek

9340 - feditel VEC

prof. Ing. Jaromir Pistora, CSc.

9360 — feditel CNT

prof. Ing. Tomas Cermak, CSc., Dr.h.c.

9370 — feditel CENET

Externi élenové Védecké rady VSB-TUO

prof. Ing. Jifi Bila, DrSc.

\ &VUT Praha
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prof. RNDr. Radim Blaheta, CSc.

feditel Ustavu geoniky AV CR, v.v.i.

doc. Ing. Jifi Ciencala, CSc.

rektor Vysokeé Skoly podnikani

prof. Ing. lvo Dlouhy, CSc.

Ustav fyziky materialt AV CR, v.v.i.

brig. gen Ing. Drahoslav Ryba generalini Feditel HZS CR od 19. 2. 2014
Dr. Ing. Jan Fabian poradce vykonného feditele OKD, a.s.

Ing. Josef Konderla glzmestek feditele, Strojirny a stavby Tfinec,

prof. Ing. Jindfich Leitner, DrSc. VSCHT Praha

prof. RNDr. Miroslav Maslan, CSc. prorektor pro transfer technologii UP Olomouc

Ing. Zden&k Osner, CSc generalni feditel spol. Energie — stavebni a

) ' : bariska a.s.

Ing. Ivo Pégfimek, PhD. Predseda Ceského bariského uradu

prof. Ing. Hana Rezankova, CSc. VSE Praha

doc. Ing. Martin Svoboda, Ph.D Ekonomicko spravni fakulta, MU Brno

prof. RNDr. Ing. Petr St&panek, CSc. rektor VUT v Brné

prof. Ing. Stanislav Vejvoda, CSc. VITKOVICE UAM a.s.

prof. RNDr. Jaroslav Pokorny, CSc. MFF, UK Praha od 19. 2. 2014
prof. MUDT. Jan Lata, CSc. gﬁrektor pro fizeni védy a vnéjSich vztahd, o0d 19. 2. 2014
Ing. Radim Zima, Ph.D., MBA technicky feditel Bonatrans Group a.s.

prof. RNDr. Pavla Gapkova, DrSc. \I?rgr,]tlnlvemta Jana Evangelisty Purkyné

Tajemnice Védecké rady VSB-TUO

Ing. Daniela Vedrova VSB-TUO

2.3.5 Spravni rada VSB-TUO
Tab. 8.7: SloZeni Spravni rady VSB-TUO

Jméno Funkce Instituce Zmény

Predseda SR

Ing. EvZen To$enovsky, Dr.h.c.

poslanec

Evropsky parlament

Mistopredseda SR

Ing. Petr Kajnar

primator do 6. 11. 2014

Statutarni mésto Ostrava

Clenové SR

Ing. Vladimir Bail, Ph.D. feditel ESAP consult s.r.o.
Ing. Daniel Benes§, MBA pfedseda pfedstavenstva a generalini feditel | CEZ, a.s.
. &len predstavenstva HK CR, x
Ing. Pavel Barto$ mistopfedseda pfedstavenstva KHK MSK HK CR
Ing. Jana Rihova rgdltelka odboru podpory vysokych kol a MEMT
vyzkumu
Dr. Ing. Jan Fabian poradce vykonného feditele OKD, a.s.

Ing. Jan Czudek

generalni feditel a pfedseda predstavenstva

TFinecke Zelezarny, a.s.

Ing. Jan Svétlik

generalni feditel a pfedseda predstavenstva

Vitkovice, a.s.

JUDr. Ing. Robert Szurman

feditel odboru meziresovrtnl'ch zalezitosti,
predseda Rady kvality CR

MPO

Ing. Mirek Topolanek

predseda Vykonné rady Teplarenského
sdruzeni CR, generalni feditel VAE
Controls Group

Teplarenské sdruzeni CR,
VAE Controls Group

PhDr. Lubomir Zaoralek

ministr zahraniénich véci CR, poslanec
Parlamentu CR

Parlament CR

Ing. Daniela Vedrova

tajemnice Spravni rady VSB-TUO

VSB-TUO
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2.4 Zastoupeni VSB-TUO v reprezentaci vysokych $kol

Tab. €. 8: Zastoupeni v reprezentaci vysokych Skol

Organizace Status
Rada vysokych Skol prof. Ing. Petr Noskievi¢, CSc. ¢len predsednictva
RNDr. Marie Blahetova, Ph.D. ¢len snému
Ing. Zdenék Machacek, Ph.D. ¢len snému
Ing. Boris Navratil, CSc. ¢len snému
doc. Ing. Pavel Cernota, Ph.D. ¢len snému
doc. Ing. Adéla Machackova, Ph.D. ¢len snému
prof. Ing. Jifi Zegzulka, CSc. ¢len snému
Ing. Petra Tymova, Ph.D. ¢len snému
doc. Ing. Sarka Kro¢ova, Ph.D. ¢len snému
Ing. Katefina Polinkova delegat do SK RVS, &len snému
Bc. Ondrej Mikulec nahradnik delegata do SK RVS
Asociace evropskych univerzit prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc. ¢len
Ceska konference rektor(i prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc. ¢len

2.5 Poslani, vize a strategické cile VSB-TUO

VSB-TUO ma definovanou svoji misi, vizi, dlouhodobé priority a cile, které vychazeji z analyzy silnych
a slabych stranek, ale také z identifikovanych pfilezitosti a hrozeb, vnitfnich a vnéjSich podminek pro
fungovani univerzity. Mise a vize univerzity byla stanovena v ramci systému managementu kvality
VSB-TU Ostrava, recertifikovaného dle ISO 9001 vroce 2013. Strategické cile jsou definovany
v Dlouhodobém zaméru pro roky 2011 — 2015, coz je strategicky dokument univerzity, ktery navazuje
na vysledky dosazené v predchozich letech, na vyro¢ni zpravy a aktualizace dlouhodobych zaméru.

Mise VSB-TUO

V$B—TUO je soudasti systému vysokych $kol jako nejvy3$Siho stupné vzdélavaci soustavy CR.
VSB-TUO je vysokou 8kolou technickoekonomického zaméfeni, jejimz zakladnim ukolem je:

e  poskytovat vysokoSkolské vzdélani,
e rozvijet vyzkum a vyvoj,
e  rozvijet spolupréci s praxi.

Ma pravo udélovat akademickeé tituly, védecke hodnosti a akademicky titul ,doktor honoris causa®.
Soucasti VSB-TUO spolupracuji s vladnimi organizacemi, samospravou, tuzemskymi i zahrani¢nimi
vysokymi 8kolami, védeckymi institucemi, organizacemi a jednotlivci.

Vize VSB-TUO

VSB-TUO sméfuje mezi predni &eské a evropské univerzity nabizejici technické a ekonomické
vzdélani, produkujici aplikovany i zakladni vyzkum a zajiStujici potfebny odborny poradensky,
konzultaéni a expertizni servis pramyslu, bankovnimu i podnikatelskému sektoru vcetné nabidky
celozivotniho vzdélani.
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2.6 Zmeény ve vnitinich predpisech
Ke zmé&nam doslo v nasledujicich dokumentech:

Statut VSB-TUO (TUO_VP_006) na verzi K, zména &l. 24
Studijni a zkudebni fad pro studium v bakalafskych stud. programech VSB-TUO
(TUO_VP_07_003) na verzi E, zména ¢l. 3, 7, 9, 12, 16-20, 23, 28, 29

e Studijni a zkuSebni fad pro studium v magisterskych stud. programech VSB-TUO
(TUO_VP_07_004) na verzi E, zména ¢&l. 3, 7, 9, 12, 16-20, 23, 28, 29

e Studijni a zku$ebni fad pro studium v doktorskych stud. programech VSB-TUO
(TUO_VP_07_005) na verzi G, zména ¢l. 1-5, 7, 8, 10, 11, 16, 17, pfiloha ¢. 1

2.7 DalSi udaje
Dle zakona ¢. 106/1999 Sb. (o svobodném pfistupu k informacim), souhrn za rok 2014:

pocet podanych zadosti o informace - 5

pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti - 0

pocet podanych odvolani proti rozhodnuti - O

vyCet poskytnutych vyhradnich licenci - 0

pocet stiznosti podanych dle §16a) zakona (odvolani) - 0
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3 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

3.1 Akreditované studijni programy

Z poctu akreditovanych studijnich program( podle typu a formy studia dle jednotlivych skupin KKOV
vyplyva, Ze prevazuji programy ,technické védy a nauky".

Tab. 8. 9: Akreditované studijni programy (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 3.1)

Navazujici

P K/D P K/D P K/D
FBI 1 1 0 0 1 1 1
technické védy a nauky 21-39 1 1 0 0 1 1 1 5
EkF 5 2 0 0 4 3 4 18
ekonomie 62, 65 5 2 0 0 4 3 4 18
FAST 2 1 0 0 2 1 2
technické védy a nauky 21-39 2 1 0 0 2 1 2 8
FS 2 3 0 0 1 2 2 10
technické védy a nauky 21-39 2 3 0 0 1 2 2 10
FEI 5 5 0 0 4 4 2 20
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 1 1
technické védy a nauky 21-39 5 5 0 0 4 4 1 19
HGF 6 5 0 0 6 5 7 29
pfirodni védy a nauky 11-18 2 1 0 0 1 0 1 5
technické védy a nauky 21-39 4 4 0 0 5 5 6 24
FMMI 4 3 0 0 4 3 5 19
technické védy a nauky 21-39 4 3 0 0 4 3 5 19
USP 2 1 0 0 2 1 1 7
technické védy a nauky 21-39 2 1 0 0 2 1 1 7
CELKEM 27 21 0 0 24 20 24 116
3.2 Studijni programy v cizim jazyce
Pocet program( uskutehovanych v cizim jazyce se proti predchozimu roku zvysil.
Tab. &. 10: Studijni programy v cizim jazyce (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 3.2)
V$B-TUO KKOV B::‘:‘é?;fr']‘e Mz?;ztii';ké n:laag;li:_::ls‘i(lé Ds‘iﬁtd"izsn':é CELKEM
studium
P K/D P K/D P K/D

FBI 0 0 0 0 0 1 1
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 1 1

EkF 2 0 0 0 4 0 4 10
ekonomie 62, 65 2 0 0 0 4 0 4 10

FAST 1 1 0 0 2 1 2
technické védy a nauky 21-39 1 1 0 0 2 1 2

FS 0 0 0 0 1 1 1

17



technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 1 1 1 3
FEI 4 4 0 0 4 4 2 18
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 1 1
technické védy a nauky 21-39 4 4 0 0 4 4 1 17
HGF 3 3 0 0 4 3 6 19
pfirodni védy a nauky 11-18 1 1 0 0 0 0 1 3
technické védy a nauky 21-39 2 2 0 0 4 3 5 16
FMMI 0 0 0 0 4 3 5 12
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 4 3 5 12
USP 2 1 0 0 2 1 1 7

technické védy a nauky 21-39 2 1 0 0 2 1 1
CELKEM 12 9 0 0 21 13 22 77

3.3 Studijni programy joint/double/multipledegree

Jak vyplyva z nize uvedené tabulky, v nabidce prevazuje jako druh programu na VSB-TUO double

degree.

Tab. &. 11: Joint/Double/MultipleDegree studijni programy (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v piiloze pod &islem 3.3)

Nazev programu 1

Informaéni a komunikacni technologie

Partnerské organizace

Saimaa University of Applied Sciences, Finsko

PFidruzené organizace

Pocatek realizace programu

2010

Druh programu

Double Degree

Délka studia

2

Typ programu

bakalarsky

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentd
a ukonceni

studenti vyjizdéji na ro¢ni studijni pobyt, na doméci univerzité prochazeji
vybérovym Fizenim, studenti si zapisuji predméty dle aktuaini nabidky, na
partnerské univerzité jsou studentdm uznany predméty z domaci
univerzity a po splnéni vSech podminek se stavaji absolventy na
partnerské univerzité, po navratu ze studijniho pobytu jsou studentiim
uznany vysledky na doméci univerzité a po splnéni vSech podminek se
stavaji absolventy na domaci univerzité

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

kazda univerzity vydava svij diplom a dodatek k diplomu

Jakym zpusobem jsou realizovany vymeény
studentd?

obé univerzity mohou kazdy rok vyslat az 5 studentud

Nazev programu 2

Nanotechnologie

Partnerské organizace

Ecole Polytechnique, Palaiseau, Francie

PFidruzené organizace

LPICM (Laboratoire de Physique des Interfaces et Couches Minces)

Pocatek realizace programu 2013-09-01
Druh programu Doktorat pod dvojim vedenim - Cotutelle de these
Délka studia 6
Typ programu doktorsky

Popis organizace studia, v€etné pfijimani studentd
a ukonceni

studium na zakladé mezinarodni smlouvy mezi univerzitami

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

diplom vydan obéma univerzitami na zakladé obhajoby disertaéni prace
pred spole¢nou komisi

Jakym zpusobem jsou realizovany vymény
studentd?

Realizace 3 pobytu ve Francii o celkové délce 15 mésicl, pobyty
financovany stipendiem francouzské vlady

Nazev programu 3

Hospodarska politika a sprava

Partnerské organizace

University of Huddersfield (UK)

PFidruzené organizace
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Pocatek realizace programu

2005/06

Druh programu

Double Degree

Délka studia

2 semestry

Typ programu

bakalarsky

"""""""""""" Popisorganizace studia, véetné pfijimani studentd

a ukonceni

Uchazedi o studium z partnerské $koly musi mit ukonéeny 2 roky bc.
studia s ohodnocenim nejméné 120 kreditd a musi vykonat jazykovy test
z angli¢tiny na arovni znalosti min. B2. Na zahrani¢ni univerzité studuje
student 3. ro¢., ve kterém musi vykonat povinnosti ve vysi 60 kredit( a
vykonat statni zavérecné zkousky. Na tuzemské univerzité se studium 3.
roCniku plné uznava.

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Absolvent po Uspésném absolvovani ziskava bakalarsky titul na
zahrani¢ni univerzité. V dodatku k diplomu je uveden pfehled vSech
absolvovanych prfedmétli za dobu bakalarského studia véetné povinnosti,
které student splnil na partnerské univerzité. Diplom je pfedavan na
slavnostni promoci.

Jakym zpusobem jsou realizovany vymény
studentd?

Program je zatim organizovan jednostranng, tedy z CR do zahrani&i.

Nazev programu 4

Hospodarska politika a sprava

Partnerské organizace

Hubei University of Technology (Cina)

PFidruzené organizace

Pocatek realizace programu

2011/12

Druh programu

Double Degree

Délka studia

2 semestry

Typ programu

bakalarsky

Popis organizace studia, v€etné pfijimani studentd
a ukonceni

Uchazedi o studium z partnerské Skoly musi mit ukon€eny 2 roky bc.
studia s ohodnocenim nejméné 120 kreditd a musi vykonat jazykovy test
z angli¢tiny na urovni znalosti min. B2. Na zahrani¢ni univerzité studuje
student 3. ro¢., ve kterém musi vykonat povinnosti ve vysi 60 kreditt a
vykonat statni zavérecné zkousky v€etné obhajoby bakalaiské prace. Na
tuzemskeé univerzité se studium 3. ro¢niku plné uznava.

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Absolvent po Uspésném absolvovani ziskava bakalarsky titul na
zahrani¢ni univerzité. V dodatku k diplomu je uveden pfehled vSech
absolvovanych prfedmétli za dobu bakalarského studia véetné povinnosti,
které student splnil na partnerské univerzité. Diplom je pfedavan na
slavnostni promoci.

Jakym zpusobem jsou realizovany vymény
student(?

Nazev programu 5

Aplikovana fyzika

Partnerské organizace

L Université Paris-Sud 11

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu 2010
Druh programu Joint
Délka studia 6
Typ programu doktorsky

Popis organizace studia, véetné prijimani studentd
a ukonceni

Podle Studijniho a zkusebniho fadu V3B - TU Ostrava

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Double Doctorate Degree Protocol to
VSB - TU Ostrava.

Jakym zpusobem jsou realizovany vymény
student(?

Podminky vymény jsou sjednavany individualné formou International
Convention for the Joint Supervision of Theses

Nazev programu 6

Ochrana zivotniho prostredi v primyslu

Partnerské organizace

VU University Amsterdam, Faculty of Earth and Life Sciences

PFidruzené organizace

Pocatek realizace programu

2013

Druh programu

Double Degree

Délka studia

Typ programu

doktorsky
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Popis organizace studia, véetné prijimani studentd
a ukonceni

Podle Studijniho a zkugebniho fadu VSB-TU Ostrava

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Double Doctorate Degree Protocol to
VSB - TU Ostrava.

Jakym zpusobem jsou realizovany vymény
studentd?

Podminky vymény jsou sjednavany individualné formou Protocol for
Double Doctorate Degree

Nazev programu 7

Nerostné suroviny - Environmentalni inzenyrstvi

Partnerské organizace

BA - TU Freiberg

PFidruzené organizace

Pocatek realizace programu 2008
Druh programu Double Degree
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentd
a ukonceni

Podle Studijniho a zku$ebniho fadu VSB - TU Ostrava

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

¢esky, anglicky (némecky)

Jakym zpusobem jsou realizovany vymeény
studentd?

ERASMUS

Nazev programu 8

Nerostné suroviny - Environmentalni inzenyrstvi

Partnerské organizace

BA - TU Freiberg

PFidruzené organizace

Pocatek realizace programu 2008
Druh programu Double Degree
Délka studia 4

Typ programu

navazujici magistersky

Popis organizace studia, v€etné pfijimani studentd
a ukonceni

Podle Studijniho a zkusebniho fadu VSB - TU Ostrava

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

¢esky, anglicky (némecky)

Jakym zpusobem jsou realizovany vymeény
student(?

ERASMUS

Nazev programu 9

Hospodarska politika a sprava, studijni obor Finance

Partnerské organizace

University of Bergamo (ltalie)

PFidruzené organizace

Pocatek realizace programu

2014/15

Druh programu

Double Degree

Délka studia

2 roky

Typ programu

doktorsky

Popis organizace studia, vCetné prijimani studentd
a ukonceni

Uchazedi o studium z partnerské Skoly musi mit uzavien 1 rok
doktorského studia s ohodnocenim nejméné 40 kreditt a musi vykonat
jazykovy test z angli¢tiny na urovni znalosti min. B2. Na Ekonomické
fakulté studuje student 2. a 3. ro€. studia a zpracovava doktorskou
dizertani praci. Na tuzemskeé univerzité se studium pIné uznava.

Jakym zpusobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Absolvent po uspésné obhajobé doktorské dizertacni prace ziskava
doktorsky titul Ph.D. na Ekonomické fakulté a také na partnerské
univerzité.
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3.4 Akreditované studijni programy uskuteéfované spoleéné s jinou VS

Ve spolupraci s Ostravskou univerzitou v Ostravé byly uskuteCriovany 2 akreditované studijni
programy.

Tab. &. 12: Akreditované studijni programy uskute&fiované jinou VS (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod
Cislem 3.4)

Nazev studijniho programu 1

Elektrotechnika

Skupina KKOV

3901R039 Biomedicinsky technik

Partnerska vysoka skola

Ostravska univerzita v Ostravé

Pocatek realizace programu 2007
Délka studia 6 semestrQ
Typ programu bakalarsky

Popis organizace studia, v€etné pfijimani studentd
a ukonceni

PFijimaci Fizeni vyhlaSuje FEI, soucasti PR je pfijimaci
zkouska z matematiky. Po spInéni vSech podminek danych
podminkami PR jsou studenti zapsani na FEI, kde cca 60 % vyuky
realizuje FEI a cca 40 % vyuky realizuje Ostravska univerzita. Statni
zavérecné zkousky probihaji na FEI za ucasti pedagogu Ostravské
univerzity.

Nazev studijniho programu 2

Elektrotechnika

Skupina KKOV

3901T009 Biomedicinské inzenyrstvi

Partnerska vysoka Skola Ostravska univerzita v Ostravé

Pocatek realizace programu 2009

Délka studia 4 semestry

Typ programu magistersky

Pfijimaci fizeni vyhlaSuje FEI, souc¢asti PR je posouzeni vysledkd
z pfedchazejiciho studia. Po spInéni vSech podminek danych
podminkami PR jsou studenti zapsani na FEI, kde cca 90 % vyuky
realizuje FEI a cca 10 % vyuky realizuje Ostravska univerzita. Statni
zavérecné zkousky probihaji na FEI za Gc¢asti pedagogu Ostravské
univerzity.

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentd
a ukonceni

3.5 Akreditované studijni programy uskuteéované s VOS

VSB-TUO neuskuteériuje zadné akreditované studijni programy spole¢né s vy$si odbornou $kolou.

3.6 Akreditované studijni programy uskuteénované mimo obec, ve které ma
sidlo

Né&kolik fakult realizuje studijni programy nebo jejich ¢asti i mimo sidlo VSB - TU Ostrava.

Tab. &. 13: Akreditované studijni programy uskute&fiované mimo obec, ve které ma sidlo (Dle osnovy MSMT je tabulka
uvedena v pfiloze pod &islem 3.6)

Nazev studijniho programu 1 Strojirenstvi

Skupina KKOV B2341

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha

vjuka akreditovanych studijnich programi nebo jejich Fakulta strojni VSB-TUO, Centrum bakalafskych studii,

Zemédélska 3, 787 01 Sumperk

casti
Forma prezencéni a kombinovana
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? NE
Probihaji na pobo&ce obhajoby zavére¢nych NE

kvalifikacnich praci?
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Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce

1

Nazev studijniho programu 2

Strojirenstvi

Skupina KKOV

B2341

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Fakulta strojni VSB-TUO, Centrum bakalafskych studii, VIénovska
688, 688 01 Uhersky Brod

Casti
Forma kombinovana
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? ANO
Probihaji na popqécc? thajob){ zavérecnych ANO
kvalifikacnich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 0

Nazev studijniho programu 3

Pozarni ochrana a primyslova bezpec¢nost

Skupina KKOV

3908R, 3908T

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Policejni akademie Ceské republiky v Praze, Lhotecka 559/7, Praha

Casti
Forma kombinovana
Délka studia 8 semestrll Bc. studium, 4 semestry navazujici Mgr. studium

Typ programu

bakalarsky studijni program a navazujici magistersky studijni

program
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? NE
Probihaji na pobo&ce obhajoby zavére¢nych
A g NE
kvalifikaénich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 0
Nazev studijniho programu 4 Pozarni ochrana a primyslova bezpec¢nost
Skupina KKOV 3908R

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Na LuZzci 204, 533 41 Lazné Bohdanec

Casti
Forma kombinovana
Délka studia 8 semestru

Typ programu

bakalafsky studijni program

Probihaji na pobo&ce statni zavérecné zkousky? NE
Probihaji na pobo&ce obhajoby zavére¢nych
e o . NE
kvalifikacnich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 0

Nazev studijniho programu 5

Ekonomika a management - B6208

Skupina KKOV

Ekonomika cestovniho ruchu - 6501R006-02

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Obchodni akademie, Vy$si odborna Skola a Jazykova Skola s
pravem statni jazykové zkousky, Ekonomicka fakulta VSB-TUO,

casti Nadrazni 22, 686 57 Uherské Hradisté
Forma prezenéni
Délka studia 6

Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavérec¢né zkousky? ano
Probihaji na pob_qécg thajoby zavérecnych ano

kvalifikaénich praci?

Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 19

Nazev studijniho programu 6

Hospodarska politika a sprava - B6202

Skupina KKOV

Eurosprava - 6210R004

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich
casti

Obchodni akademie, Vy$si odborna $kola a Jazykova $kola s
pravem statni jazykové zkousky, Ekonomicka fakulta VSB-TUO,
Nadrazni 22, 686 57 Uherské Hradisté

Forma

prezenéni
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Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? ano
Probihaji na pob_qéc? thajob){ zavéreCnych ano
kvalifikaénich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 19

Nazev studijniho programu 7

Systémové inzenyrstvi a informatika - B6209

Skupina KKOV

Informatika v ekonomice - B6209R017

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Obchodni akademie, Vy$$i odborna $kola a Jazykova $kola s
pravem statni jazykové zkousky, Ekonomicka fakulta VSB-TUO,

casti Nadrazni 22, 686 57 Uherské Hradisté
Forma prezenéni
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? ano
Probihaji na pobo&ce obhajoby zavére¢nych
e . . ano
kvalifika¢nich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 19

Nazev studijniho programu 8

Ekonomika a management - B6208

Skupina KKOV

Ekonomika podniku - 6208R020-01

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Obchodni akademie a Stfedni odborna Skola a Vyssi odborna skola,
Ekonomicka fakulta VSB-TUO, Masarykova 101, 757 11 Valasské

casti Mezifici
Forma prezencni
Délka studia 6

Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? ano
Probihaji na popgécg thajoby zavérecnych ano

kvalifikacnich praci?

Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 29

Nazev studijniho programu 9

Hospodarska politika a sprava - B6202

Skupina KKOV

Verejna ekonomika a sprava - 6202R055-01

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

OAaJSs pravem statni jazykové zkousky, Ekonomicka fakulta
VSB-TUO, Hlavni tfida 31, 787 01 Sumperk

Casti
Forma kombinovana
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? ano
Probihaji na popgécg thajob){ zavérecnych ano
kvalifikanich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 34
Nazev studijniho programu 10 Geologické inzenyrstvi
Skupina KKOV B2110

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Institut kombinovaného studia Most, V3B - TU Ostrava

casti
Forma prezencni
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavérec¢né zkousky? NE
Probihaji na pob_qéc? thajob){ zavére€nych NE
kvalifikacnich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 6

23



Nazev studijniho programu 11

Hornictvi

Skupina KKOV

B2111

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Institut kombinovaného studia Most, V3B - TU Ostrava

casti
Forma kombinovana
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? NE
Probihaji na pobgécg thajob){ zavéreCnych NE
kvalifikacnich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 6
Nazev studijniho programu 12 Nerostné suroviny
B2102

Skupina KKOV

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Institut kombinovaného studia Most, V3B - TU Ostrava

casti
Forma kombinovana
Délka studia 6
Typ programu bakalarsky
Probihaji na pobocce statni zavérec¢né zkousky? NE
Probihaji na popgécg thajoby zavérecnych NE
kvalifikacnich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 6
Nazev studijniho programu 13 Hornictvi
N2111

Skupina KKOV

Nazev a sidlo pobocky vysoké skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Institut kombinovaného studia Most, V3B - TU Ostrava

casti
Forma kombinovana
Délka studia 4
Typ programu navazujici magistersky
Probihaji na pobocce statni zavérec¢né zkousky? NE
Probihaji na popc_x’:c? thajob){ zavérecnych NE
kvalifikacnich praci?
Pocet kmenovych zaméstnancu na pobocce 6
Nazev studijniho programu 14 Nerostné suroviny
N2102

Skupina KKOV

Nazev a sidlo pobocky vysoké Skoly, kde probiha
vyuka akreditovanych studijnich programu nebo jejich

Institut kombinovaného studia Most, V3B - TU Ostrava

RAsti
Forma kombinovana
Délka studia 4

Typ programu

navazujici magistersky

Probihaji na pobocce statni zavére¢né zkousky? NE
Probihaji na pobo&ce obhajoby zavére¢nych
P . NE
kvalifikacnich praci?
6

Pocet kmenovych zaméstnancl na pobocce

3.7 Narodni kvalifikaéni ramec terciarniho vzdélavani

Popis charakteristiky studijnich program, resp. oboru v souladu s Narodnim kvalifikacnim ramcem je
realizovan u vSech studijnich programd a obora bakalafského, navazujiciho magisterského a

doktorského studia.
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3.8 Kreditni systém studia

VSB-TUO vydava véem absolventiim po absolvovani bakalafského, magisterského i doktorského
studijniho programu spole¢né s diplomem také Dodatek k diplomu, a to zdarma v dvojjazy¢né
anglicko-Ceské verzi v souladu s pozadavky pro ziskani DS Label. Prestizni certifikat DS Label ziskala
VSB-TUO v roce 2005 jako prvni univerzita v CR. V roce 2009 se stala nade univerzita drzitelem

tentokrat na roky 2013 — 2016.

Na zakladé Boloriské deklarace rozviji VSB-TUO iz dlouhodobé& organizaci studia a implementaci
kreditového systému a to v souladu s pozadavky ECTS. ECTS slouzi k akumulaci kredit a k transferu
kredit(, které studenti ziskaji na zahrani¢nich studijnich pobytech. Podle metodiky ECTS je na
internetovych strankach univerzity prezentovan ECTS Information Package/Course Catalogue, ktery
poskytuje informace v pozadované struktufe v anglickém jazyce — data zobrazena v Katalogu
programu a pfedmétd jsou erpana z informacniho systému EDISON a odpovidaji aktualni situaci na
VSB-TUO. Od roku 2011 je univerzita drzitelem certifikatu ECTS Label na obdobi 2011 — 2014.

3.9 Dalsi vzdélavaci aktivity

Mimo uskute¢riovani akreditovanych studijnich programd byla na Vysoké Skole bariské — Technické
univerzité Ostrava béhem roku 2014 realizovana cela fada dalSich vzdélavacich aktivit pofadanych
na uarovni univerzity, fakult, kateder nebo ostatnich pracovist. Jednalo se o velmi Siroké a rliznorodé
spektrum aktivit jak z hlediska jejich typu, tak podle odborné napiné i cilové skupiny, pro kterou byly
uréeny. Nize uvadime nejvyznamnéjsi aktivity jednotlivych fakult a Gstavu.

Tab. €. 14: Pocty uskute€nénych aktivit

Typ aktivity Pocet

Letni Skoly
PFipravné kurzy 2
Odborné kurzy 17
Konference/ sympdzia 58
Prednasky/besedy/ cyklus prednasek/ vystavy 261
Seminare/ profesni setkani 67
Workshopy 52
Skoleni 2
Exkurze/ studijni cesty 141
Odborné staze/ praxe 94
Studentskeé tvurci/ védecké odborné soutéze 108
Badatelska odpoledne 11

CELKEM 822

Fakulta bezpeénostniho inzenyrstvi

Typ aktivity Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

Pfipravné kurzy

Odborné kurzy

Ochrana obyvatelstva / 5. — 6. 2. 2014

Pozarni bezpec¢nost stavebnich objektt / 30. 4. 2015

Konference/ sympodzia Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci/ 14. - 15. 5. 2015

Pozarni ochrana/ 3. -4.9. 2015

Brokerage Event / 7. 10. 2014

Dr. Jurgen Lexow (BAM Federal Institute for Materials Research and
Testing) / 8. 10. 2014

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy
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"Ochrona przeciwpowodziowa na pograniczu raciborsko — opawskim
poprzez logistyczne doposazenie i doskonalenie dzialann sluzb
kryzysowych" / 25. 9. 2014

Advances in Fire and Safety Engineering 2014

Trnava / 30. — 31. 10 2014 Evakuace osob v sou¢asném pojeti pozarni
bezpecnosti

Seminare/ profesni setkani

Setkani komise Pozarni prevence mezinarodniho vyboru CTIF SPEK
Camp and Training Center Padasjoki, Finsko / 4. — 6. 6 2014

Workshopy

Setkani uc¢astnikl zapojenych do konsorcia PROGRES 3/ 16. — 17. 10.
2014

Skoleni

Exkurze/studijni cesty

Sicherheitsakademii MV Rakouska v Traiskirchen kurz k problematice
Rizeni zasahu pfi katastrofach, Traiskirchen Rakousko, 3. — 6. 6. 2014

Odborné staze/ praxe

Summer Academy, Bad Neuenahr — Ahrweiler (DE) / 20. 7. — 2. 8. 2014
I0OM Edinburgh — Velkéa Britanie 28. 8. — 1. 11. 2014

Studentské tvarci/ védecké odborné soutéze

Studentska védecka a odborna ¢innost / 13. 5. 2014

Badatelska odpoledne

Ekonomicka fakulta

Typ aktivity

Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

International Week / 13. — 17. 10. 2014
International Day / 19. 2. 2014

PFipravné kurzy

PFipravny kurz matematiky pro pfijaté uchazece ke studiu / 1. — 11. 9.
2014

Vyrovnavaci kurz z matematiky pro bakalafské studium / 1. 10. —
3.12.2014

Odborné kurzy

HR Akademie / 2014
Minerva 21 /13. 11. 2014

Konference/ sympézia

MEKON 2014 /5.-6. 2. 2014

International Conference on European Integration 2014 / 15.-16. 5. 2014
Rizeni a modelovani finanénich rizik / 8. — 9. 9. 2014

Ekonomika a fizeni podniku ve 21. stoleti / 10. — 11. 9. 2014
Hospodarska politika v ¢lenskych zemich EU / 16. — 18. 9. 2014
Informacni technologie pro praxi / 9. — 10. 10. 2104

Pravni a ekonomické aspekty volného pohybu zbozi v ramci EU / 23. 10.
2014

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy

Modely stochastického programovani - optimalni rozhodovani za rizika /
27.3.2014

Creating opportunities for corruption: evidence from public procurement /
17. 4. 2014

Organizational structure and firms' demand for HRM practices / 24. 4.
2014

Prehled aplikaci matematického programovani a opera¢niho vyzkumu
(marketing, energetika, vehicle routing, scheduling, pricing) / 12. 11. 2014
Prospect Theory aneb ktera uzitkova funkce je ta prava / 19. 11. 2014

Seminare/ profesni setkani

Nova ocenovaci vyhlaska, ktera provadi novelizovany zédkon o ocefovani
majetku / 4. 2. 2014
Deset let €lenstvi v EU — zkuSenosti a perspektivy / 4. 3. 2014

Workshopy

Financial Challenge. Use your Knowledge in Practice! / 10. 3. 2014
Den auditorské a dariové profese / 10. 3. 2014
Jak uspét u vybérového Fizeni / 9. 4. 2014

Skoleni

Exkurze/ studijni cesty

Studijné poznavaci pobyt studentld oboru Eurosprava do Evropskych
instituci / 30. 3. — 5. 4. 2014

Odborné staze/ praxe

Organisation for Economic Cooperation and Development (Filomena
Petronio)

Universita degli studi di Bergamo (Tommaso Lando)

Macquarie University in Sydney (Silvia Pastorekova)

Studentské tvarci/ védecké odborné soutéze

Badatelska odpoledne

Vicekriterialni rozhodovani a vliv zvolené Skaly na ziskané vahy / 28. 3.
2014

Vicekriterialni rozhodovani — objektivni vahy / 11. 4. 2014

Badatelské odpoledne s postdoky na EkF, 15. 4. 2014
Vicekriterialni rozhodovani — DEMATEL / 23. 4. 2014

Modelling of default risk and public debt management /7. 11. 2014
Hospodarska politika a jeji modelovani / 17. 12. 2014
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Fakulta stavebni

Typ aktivity

Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

Letni Skola TZB /9. — 13. 6. 2014
International summer school of architecture / 7. — 11. 7. 2014

PFipravné kurzy

e AADOMME KuUrzy

Konference/ sympozia

Modelovani v mechanice / 5. — 6. 2. 2014

6th International Conference on Contemporary Problems of Architecture
and Construction / 24. — 27. 6. 2014

Geotechnika 2014 / 2. — 3. 10. 2014

Architektura v perspektivé / 9. — 10. 10. 2014

PROGRESS 2014 /6. 11. 2014

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy

REVITALIZACE a CE(J)CHOVNA - Mezinarodni vystava na Dole Michal
v Ostravé / 15. 9. — 5. 10. 2014
prof. P.C. Aitcin — High performance concrete / 16. 10. 2014

Seminare/ profesni setkani

Zpevhovani, tésnéni a kotveni horninového masivu a stavebnich
konstrukci / 27. — 28. 2. 2014

Workshopy

Mezinarodni workshop BYT/ BYDLET 2014 / 25. — 27. 9. 2014

Skoleni

Exkurze/ studijni cesty

Odborné staze/ praxe

17. 4. — 18. 4. 2014 dvoudenni odborna staz pro studenty studijniho
oboru Prostfedi staveb ve spole¢nosti CSI, a.s. ve Zliné., pocet
zucastnénych 12

Firma K-GEO, s.r.o., 5 denni odborna staz — geotechnicky monitoring,
prace v laboratofi mechaniky zemin, pocet zu€astnénych 2

Firma Inset s.r.o., 5 denni odborna staz — geotechnicky monitoring, pocet
zUuc€astnénych 4

Studentskeé tvarci/ védecké odborné soutéze

Fakultni i mezinarodni kolo SVOC stavebnich fakult CRa SR/7.5. a
15. 5. 2014

Badatelska odpoledne

Fakulta strojni

Typ aktivity

Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

Letni Skola mechatroniky — konaly se Ctyfi letni Skoly v terminech 8. — 11.
9. 2014.

International Summer School — probéhl prvni roénik mezinarodni letni
Skoly konané ve dnech 7. — 11. 7. 2014, které se zdcCastnilo 7 studentt (3
z Jizni Koreje, 2 ze Svédska, 2 z Polska).

Letni energeticka $kola 8/2014, Ostrava

Pfipravné kurzy

Dusledky obcanského zakoniku pro primyslové firmy a instituce -
realizovano v ramci projektu ,Vytvareni novych siti a posileni vzajemné
spoluprace v  oblasti inovativniho  strojirenstvi® - reg. ¢C.
CZ.1.07/2.4.00/31.0170, hlavni organizator NSK, spoluorganizator
Katedra obrabéni a montaze, Katedra mechanické technologie - 27. 2.
2014

FUSION-FISSION DAYS - realizovano vramci projektu ,Vytvareni
novych siti a posileni vzajemné spoluprace v oblasti inovativniho
strojirenstvi* — reg. &. CZ.1.07/2.4.00/31.0170, hlavni organizator CVR,
S.r.0., spoluorganizator Katedra obrabéni a montaze, Katedra
mechanické technologie - 6. 4. — 7. 4. 2014

Dasledky obcéanského zakoniku pro pramyslové firmy a instituce -
realizovano v ramci projektu ,Vytvareni novych siti a posileni vzajemné
spoluprace v  oblasti inovativniho  strojirenstvi® - reg. ¢C.
CZ.1.07/2.4.00/31.0170, hlavni organizator NSK, spoluorganizator
Katedra obrabéni a montaze, Katedra mechanické technologie -
27.2.2014

Odborné kurzy

Ing. Petr KONECNY — VITKOVICE, a. s., 044 Tribotechnika, — téma
,Pracovni napln tribotechnika ve vyrobni spole¢nosti".

Ing. Roman LATOCHA, Ph.D. — technicky feditel, VITKOVICE Heavy
Machinery, a. s. — téma ,Udrzba a jeji hlavni cile ve vyrobni spolednosti".
25. 3. 2014 videokonference pofadana mezi VSB-TUO a ZU — VyuZiti
ustavovani v praxi, prednasejici: Ing. Ladislav Seremeta, LAMI KAPPA,
spol. sr. 0.

17. 4. 2014 videokonference poradana mezi VSB-TUO a ZU — Prakticka
diagnostika strojnich zafizeni, pfednasejici: Ing. Daniel Plonka, Damitech
Ing. Petr Sysel z firmy HELLA AUTOTECHNIK NOVA, s. r. o.: Zasady
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konstruovani pfipravk( pro automobilovy primysl — 4. 11. 2014

Konference/ sympodzia

33. Mezinarodni védecka konference DIAGO 2014, ATD CR, o.s. a
VSB — TU Ostrava, 28. — 29. 1. 2014 Roznov pod Radho$tém, hotel
Relax

Mezinarodni odborna konference TRIBOTECHNIKA v provozu a udrzbé
2014, V8B — TU Ostrava a Trifoservis Vladislav Marek a ATD CR, o. s., 4
—5.11. 2014 Snézné Milovy hotel Devét Skal.

Mezinarodni konference Mechatronic Systems 2014; VSB-TUO
19. 11. 2014

Mezinarodni konference vyrobnich technologii pfi pfilezitosti 50. vyroci
zalozeni Katedry obrabéni a montaZe Fakulty strojni VSB - TU Ostrava,
Bila, 3. — 5. 9. 2014

Prednasky/ besedy/ cyklus pfednasek/ vystavy

Odborné diskuzni férum - PokroCilé a inovativni technologie ve
strojirenstvi — realizovano vramci projektu ,Vytvafeni novych siti a
posileni vzajemné spoluprace v oblasti inovativniho strojirenstvi* — reg. €.
CZ.1.07/2.4.00/31.0170 — Katedra obrabéni a montaze, Katedra
mechanické technologie v Nové Aule V3B-TUO - 16. 5. 2014

JAPROM - Jaderny vyzkum pro primysl - realizovano v ramci projektu
LVytvafeni novych siti a posileni vzajemné spoluprace v oblasti
inovativniho strojirenstvi® — reg. €. CZ.1.07/2.4.00/31.0170, hlavni
organizator CVR, s.r.o., spoluorganizator Katedra obrabéni a montaze —
23.7.-24.7.2014

Pfednaska Ing. Erika Stonawského, Ph.D. z firmy Bosch Rexroth, spol. s
r.0. na téma “Kavitace a hluk” dne 20. 3. 2014.

Ing. Ivo Stachiv, Ph.D.: Recent challenges in the micro-/nanomechanical
resonator based sensors, Advanced Manufacturing Institute with High-
tech Innovations, National Chung Cheng University, Taiwan / 4. 12. 2014

Seminare/ profesni setkani

Seminar firmy Hydac spol. s r. 0. - Rekonstrukce a modernizace fluidnich
systémU v energetice. Méfici technika v hydraulice. (Partnerstvi v oblasti
energetiky a Zivotniho prostfedi, CZ.1.07/2.4.00/12.0001) — 9. 4. 2014.
Ustav svafovani ve spolupraci s CSU s.r.o. usporadal seminar: Nové
matridly, technologie a zafizeni pro svarovani, 17. ro¢nik, zafi 2014,
190 ucastnikd.

Seminaf Problémy provozu, udrzby a oprav strojniho zafizeni
pouzivaného pfi povrchovém dobyvani, VUHU, a. s. Most a kat. 340 FS
VSB - TU Ostrava, 16 — 17. 10. 2014, Sloup v Cechach penzion Doly
Bilina

Seminar Propojeni technologie obrabéni s vyrobni technikou — Katedra
obrabéni a montaze, poradano ve spolupraci se spole¢nosti SECO —
TOOLS CZ, s.r.0.-22.4.2014

Seminar Propojeni technologie obrabéni s vyrobni technikou — Katedra
obrabéni a montaze, porfadano ve spolupraci se spole¢nosti SECO —
TOOLS CZ,s.r.0.-22. 4. 2014

Workshopy

6. workshop Povrchova integrita — integrita opét ve stfedu pozornosti —
ZCU vPlzni, TUL, VSB-TUO FS Katedra obrab&ni a montaZe -
15. 10. 2014

7. workshop - ZkuSenosti ziskané béhem stazi na Spi¢kovych
zahraniénich institucich - ZCU v Plzni, TUL, VSB-TUO FS Katedra
obrabéni a montaze - 6. 5. 2014

8. workshop — Jaké byly staze na vynikajicich institucich v zahranici? —
ZCU v Pizni, TUL, VSB-TUO FS Katedra obrabé&ni a montaze - 22. 10.
2014

Workshop — Prezentace doktorandll kat. 338 a prednaska Ing. Jana
Hujera (TU Liberec), (Partnerstvi v oblasti energetiky a Zivotniho
prostredi, CZ.1.07/2.4.00/12.0001) — 14. 5. 2014.

Workshop projektu Dal$i cesty a formy zvySovani vzdélavani, kvalifikace
a dovednosti studenti a zaméstnancd podnikl s cilem vyssiho uplatnéni
se na trhu prace, kat. 340 FS VSB — TU Ostrava, 25. — 26. 6. 2014,
Chata Keramka, Mala Moravka.

Skoleni

Skoleni , Plasticita a nelinearity v MKP* pro Ostroj a.s., 20 hod. / fijen —
listopad 2014

Skoleni Opotiebeni nastrojii — praktické modely — Katedra obrabéni a
montaze, pofadano ve spolupraci se spole¢nosti SECO — TOOLS CZ, s.
r. 0. v Multifunkéni aule Gong - 22. 10. 2014

Skoleni Novinky v obrabéni - Katedra obrabéni a montaze, poradano ve
spolupraci se spole¢nosti PRAMET TOOLS — Nova Aula VSB-TUO - 7.
11. 2014

Skoleni mékkych dovednosti, rétoriky, komunikace s médii urgeny pro
védecko-pedagogické pracovniky i Ph.D. studenty, 11/2014, Ostrava.
Skoleni — Emocionalni stranka osobni komunikace a cile nasi
komunikace a jak jich dosahovat, 12/2014, Ostrava.

Exkurze/ studijni cesty

8. — 10. 1. 2014 — Tos Hulin a. s. — prohlidka firmy, konstrukéni
kancelare, Ceska zbrojovka, a. s. — Uhersky Brod, prohlidka firmy,
Jaderna elektrarna Dukovany, CEZ, a. s. — Dukovany, sekundarni okruh,
strojovna, PFederpavaci elektrarna DaleSice, CEZ, a. s. — soustroji s
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reverznimi Francisovymi turbinami, Moravské naftové doly, a. s. —
Dambofice, zasobnik plynu, tézba ropy, Hodonin, navstéva spole¢nosti,
17 ucastnika.

10. — 14. 2. 2014 — Exkurze TD 2014, Caterpillar Praha, Velkolom
Certovy schody Tmah u Berouna, Severni energeticka, a. s., Lom Cs.
Armady, Dil Centrum, hlubinny dul, Firma Lami Kappa, s. r. o. Teplice,
SKODA AUTO a. s. Mlada Boleslav, Kofola a. s. Mnichovo Hradisté, 24
ucastniku.

11. 2. 2014 se studenti 3. ro¢niku bakalafského oboru Hydraulické a
pneumatické stroje a zafizeni zucastnili exkurze do vyroby a zkuSeben
spole¢nosti Danfoss Power Solutions a. s. v Povazskej Bystrici a v
Dubnici nad Vahom.

24. 2. 2014 — 28. 2. 2014 Siemens, s.r.o., Frenstat pod Radhostém,
TOSHULIN, a. s., Hulin, TAJMAC-ZPS, a. s., Ceska zbrojovka, a. s.,
Uhersky Brod, SKODA AUTO, a. s., Mlada Boleslav, TOS KURIM - OS,
a. s., Kufim, Slévarnu Kufim, a. s., MEDIN, a. s., Nové Mésto na Moravé.
Odborna exkurze pro studenty KE (3. ro€nik) — AKW Zwentendorf,
Kraftwerk Simmering,Technische Museum, Naturhistorisches Museum,
Technische Universitat Wien, 4/2014, Rakousko.

Odborné staze/ praxe

Ing. Jan Blata, Ph.D., doc. Ing. Jifi Fries, Ph.D.; Ing. Tomas Kubin, Ing.
0. Ucen, Ph.D. — odborna staz Mexiko - Mexico City, Puebla, Oaxaca,
Cuernavaca,... v terminu 10. az 19. 3. 2014, stdz v ramci projektu
CZ.1.07/2.4.00/17.0082 o nazvu ,ZvySovani odborné kvalifikace
praktickymi dovednostmi a znalostmi®.

Bc. Karla Sladké — Spanélsko, Lleida, 14. 7. 2014 - 12. 9. 2014, Firma:
Caedis Integral Solutions, SL. — vyvoj mobilnich aplikaci

Ing. Radim Hyl — Rakousko, Viden, 1. 1. 2014 — 31. 12. 2014, Firma:
VOIGT+WIPP Industrial Research GmbH — realizace prediktivniho fizeni
v PLC

Bc. Marek Hyl — Rakousko, Viden, 14. 7. 2014 — 12. 9. 2014, Firma:
VOIGT+WIPP Industrial Research GmbH — tvorba simulaénich modell

V obdobi 22. 4. 2014 — 23. 5. 2014 se Ing. Adam Burecek, Ph.D.
zlCastnil staze ve firmé Danfoss Power Solutions, a. s. Povazska
Bystrica. Slovensko

Studentské tvaréi/ védecké odborné soutéze

Nanecisto — Aneb studentska a tvaréi ¢innost mladych a zacinajicich
vyzkumnik(, 4/2014, Ostrava.

Posledni zvonéni — Aneb studentska a tvaréi cinnost mladych a
zacinajicich vyzkumnikd, 4/2014, Ostrava.

Nejen ,BEER KOST*, 9/2014, Ostrava.

STOC — Mezinarodni studentska tv(iréi a odborna &innost Ostrava 2014;
24. 4, 2014.

Studentska soutéz s firmou Continental Automotive Czech Republic s. r.
0., Frenstat pod Radhostém na oboru Aplikovana mechanika / vyhlaseni
vysledkt dne 20. 2. 2015.

Badatelska odpoledne

Badatelské odpoledne 20. 11. 2014 - Zabezpelovaci systémy
robotizovanych a automatizovanych pracovist

Badatelské odpoledne — Cerpadla a turbiny (Pfilezitost pro mladé
vyzkumniky, CZ.1.07/2.3.00/30.0016), pfednasejici dr. hab. Inz. Andrzej
Korczak prof. a doktorandi (Politechnika Slgska Gliwice) - 25. 3. 2014.
Badatelské odpoledne - Metody feSeni kondenzace spalin (PFilezitost pro
mladé vyzkumniky, CZ.1.07/2.3.00/30.0016), prednasejici dr inz.
Krzysztof Polko (Instytut Techniki Cieplnej i Mechaniky Ptynéw -
Politechnika Wroctawska) - 8. 9. 2014.

Badatelské odpoledne — Druha viskozita kapalin, stanoveni a vliv na
tlumeni tlakovych pulsaci (Pfilezitost pro mladé vyzkumniky,
CZ.1.07/2.3.00/30.0016), prednasejici doc. Ing. Vladimir Haban, Ph.D.
(Vysoké ucéeni technické v Brné) - 13. 11. 2014.

Inductive hardening and its influence on wear resistence in case of rolling
contact, VSB - TU Ostrava, mistnost RV 202 (Ing. Michal Sofer, Ph.D.) /
9.10.2014

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Typ aktivity

Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

Summer School of Telecommunications Educational Seminars

Pfipravné kurzy

Odborné kurzy

Kurz osvétlovaci techniky XXXI, Kouty nad Desnou

Konference/ sympézia

Mezinarodni konference RSIYP 2014

Sympozium uciteld elektrickych pohond SYMEP

International Conference on Knowledge in Telecommunication
Technologies and Optics KTTO 2014

Spoluporadani konferenci DATESO a CISIM
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Organizace mezinarodni konference Grafy 2014

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy

Beseda s pedagogy a studenty SPS Sumperk
Prednaska prof. Barsky z UC Berkeley
Cyklus prednasek pro feSitele Matematické olympiady

Seminare/ profesni setkani

Cyklus deviti seminard v ramci projektu ExCOM
Seminar on quantum methods in particle simulations
Akreditovany seminar pro SS ugitele MODAM
Obcasny seminaf z matematické analyzy (OSMA)
Celodenni studijni seminaf molekulovych simulaci

Workshop student( doktorského studia WOFEX 2014
International Student Workshop and Excursion EEEIC 2014
WORKSHOP on Recent Advances in Communication Technologies a

Workshopy WORKSHOP on Selected Issues in ICT
Mezinarodniho workshop ,Pokroky ve vyzkumu v oblasti intelig. textilii®
Mezinarodniho workshop , Trendy, inovace v biomed. vyzkumu a nastroje
pro psani a publikaci védeckych praci v prednich svétovych periodicich®
Skoleni

Exkurze/ studijni cesty

Exkurze studentd oboru elektroenergetika, DaleSice, Dukovany, Hradec

Kralové (IC obnovitelné zdroje), Dlouhé Strané

Exkurze pracovnik( kateder elektrickych pohonl a vykonové elektroniky
CR do TCO VSB - TU Ostrava

Exkurze zahrani¢nich odborniki do TCO VSB - TU Ostrava

Exkurze pro studenty ve spolupréaci s Politechnikou Opolskou a Zilinskou
univerzitou v Ziling

Odborné staze/ praxe

Odborné staze doktorandll Politechniky Opolske a Zilinské univerzity v
Ziling na FEI VSB-TUO

Odborné staze doktorand(i FEI VSB-TUO na Politechnice Opolske a
Zilinské univerzité v Ziling

Studentské tvaréi/ védecké odborné soutéze

Ttidenni $kola matematického modelovani (SKOMAM) a soutéz Skomam
Cup 2014

Badatelska odpoledne

Badatelské odpoledne "Inercialni senzory pro HomeCare"

Hornicko-geologicka fakulta

Typ aktivity

Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

ERASMUS IP ADVANCED 3: Environmental Technologies in Mining and
Waste Management, KoSice, 30. 6. — 12. 7. 2014

Pfipravné kurzy

Odborné kurzy

Stanoveni zakladnich parametrd pevnych paliv, Most, 24. 10. 2014
Kurz PYWPS, 2. 4. 2014 )
Rekultivace posttézebnich oblasti CR a PL, SPOLCZECH, 21. 11. 2014

Konference/ sympézia

53. ro€nik sympozia Hornicka Pfibram ve védé a technice, 14. — 15. 10.
2014

Mezinarodni konference Geodézie a Dulni méfictvi, XXI. konference
Spolecnosti diinich méFic¢t a geologu, Tabor, (13. — 15. 10.2014)

VIII. Vedecko-odbornd medzinarodna konferencia, Tatranska Lomnica,
Geodézia, kartografia a geoinformacné systémy 2014, (17. — 19.
10.2014)

Environmentalni technologie pro mésta a mikroregiony. Akce se konala
2. prosince 2014 v Clarion Congress Hotelu Ostrava.

18. mezinarodni konference ,Zivotni prostfedi a Upravnictvi®, 29. — 31.
kvétna 2014, Ostrava — Poruba

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy

Comsol Multiphysics, Ing. P. Ludvik, Ing. K. Bittner, 26. 03. 2014
Experimenty na Van de Graaffové urychlovadi s pomoci pixelovych
detektord, doc. Ing. Carlose Graniji, Ph.D., 15. 4. 2014

Interferometrie v bilém svétle, RNDr. Pavel Pavlicek, Ph.D., 17. 6. 2014
Jaderna fyzika a fyzika pevnych latek v SUJV Dubna, Dr. Vratislav
Chudoba, 18. 11. 2014

Specializace Progresivni technologie porusovani material(, prof. Hlavac,
18. 3. 2014

Seminare/ profesni setkani

Seminaf na téma ,Carlson software pro geologii a téZbu nerostnych
surovin®,

Setkani pedagogl a zastupcu praxe ke koncepci vzdélavani v oboru
Geodézie a kartografie (20. 02. 2014) konany ve spolupréaci s Ceskym
svazem geodetl a kartograft

Workshopy

Workshop konany ve vyukovych prostorach (01. 10. 2014) v sidle
Institutu kombinovaného studia Most pfi HGF VSB-TUO v Mosté-
Velebudicich

Workshop v prostorach PodkruSnohorského technického muzea u
prilezitosti Dne déti (31. 05. 2014)

Workshopy v ramci projektu POSTDOCI 1: lll. Workshop of young

30



researchers VSB-TUO — Ostrava 20. 03. 2014

Skoleni

Exkurze/ studijni cesty

Exkurze na Uhelné safari s odbornou pfednaskou na téma ,Rekultivace a
proména krajiny po tézbé hnédého uhli“, Most,

Exkurze na Slovensko — Ladce, Exkurze zaméfena na tézbu surovin v
kamenolomech, zejména pak na problematiku rozpojovani hornin pomoci
trhacich praci, pro obor VZSNS a HI — celkem pro 40 studentd. 28.4 — 30.
4. 2014

POLSKO WIELICZKA — Solny dil a KRAKOW, pro obor VZSNS a HI —
celkem pro 13 studentd. 19. 11. 2014

Doly Bilina, Dul Centrum, Podkrusnohorské technické muzeum — exkurze
do dolech v Severnich Cechach, studenti HI, 13 studentd, 4.10. — 7.10.
2014

Odborné staze/ praxe

15. 9. 2014 - 15. 3. 2015, Univerzita de Oviedo, Oviedo, Spanélsko, Ing.
Adéla Cibulcova,
15. 9. 2014 — 15. 3. 2015, Univerzita de Oviedo, Oviedo, Spanélsko, Ing.
Pavlina Sachova

Studentskeé tvaréi/ védecké odborné soutéze

Badatelska odpoledne

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

Typ aktivity

Nazev akce / datum konani akce

Letni Skoly

PFipravné kurzy

Vyuka ,Chemie” v pfipravnych kurzech pro studenty budoucich 1. ro¢nikd
bakalérského studia /1. — 12. 9. 2014

Odborné kurzy

Jazykovy kurz odborné technické anglictiny pro studenty FMMI/ LS 2014

Konference/ sympézia

Konference s mezinarodni u¢asti ,Kvalita-Quality 2014“, Ostrava, 13. 5. —
14.5. 2014
Den doktorand(i FMMI, prosinec 2014

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy

Cyklus odbornych prednasek FMMI ve spolupraci s Vitkovice Steel, a.s. —
4 prednasky (Ing. Knebel, Mgr. Hoblikova, Ing. Séuka, Ing. Blahoz) /
15. 10. 2014, 22. 10. 2014, 12. 11. 2014, 26. 11. 2014

Série 2 pfednasek Ing. Piotra Migase, Ph.D. (AGH-University of Science
and Technology, Krakéw, Poland)/ 15. a 16. 4. 2014.

Série 2 prednasek Ing. Josefa Barty, CSc. ,Uvod do expertizni ¢innosti,
Ciselné oznadovani oceli; PFiklady expertizni &innosti*/ 26. 2. 2014 a
3.3.2014

Odborna prednaska prof. RNDr. Ivana Bajaka, DrSc. ,VySetfovani
fazovych prechodll druhého druhu ultrazvukovymi metodami; Vinéni v
sluzbach lidstva“/ 22. 10. 2014

Seminare/ profesni setkani

Odborny seminar ,Soucasné techniky studia struktury Zarupevnych oceli
a jejich svarovych spoju”, 27. 11. 2014

Odborny seminar ,Zarové zinkovani a moteni oceli®, 15. 10. 2014
Odborny seminar ,Mésic kvality - listopad 2014/13. 11. 2014

Krajské odborné soustfedéni chemik(/3. — 8. 8. 2014

Pracovni workshop oboru Umélecké slévarenstvi/ 12. 12. 2014
Workshop ,Kulaty stll nad vyukou automatizace“/21. 11. 2014
Workshopy Stavba motokary a elektrokary vramci akce ,Letni
priméstsky tabor pro studenty SS a zaky ZS*/28. 7. — 1. 8. 2014

Workshopy Workshop Stavba automobilu Kaipan 14, v ramci akce ,Letni pfiméstsky
tabor pro studenty SS a Zaky Z8*/28. 7. - 1. 8. 2014
Workshop v podobé& sehravky zaZitkovych simulaénich her s tematikou
fizeni primyslovych subjektd v ramci akce ,Letni pfiméstsky tabor pro
studenty SS a Zaky 28" /28. 7. — 1. 8. 2014

Skoleni

Exkurze/ studijni cesty

Studijni pobyt studentd a pedagogli Katedry Ekonomiky a managementu
v metalurgii s National University of Science and Technology MISiS
(Rusko), ¢ervenec 2014

Studijni pobyt 1 studenta navazujiciho magisterského studia, Univerzita
Linkoping, Svédsko/ 2014

Exkurze SEMPERFLEX OPTIMIT s.r.0./ 21. 10. 2014

Exkurze do vybranych slévaren vychodnich Cech/ 24. — 26. 3. 2014
Exkurze Pilsen Steel s.r.o., Plzefi/ 17. —19. 2. 2014

Odborné staze/ praxe

Odborna praxe studentd ze Slezské univerzity v Katowicich na FMMI, v
laboratofich Katedry materialového inzenyrstvi/ 6. — 13. 7. 2014;
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28.8.-8.9.2014

Odborna praxe studentll v Laboratofi termické analyzy, Laboratofi
heterogenni katalyzy a fotokatalyzy a Laboratofi anorganickych tavenin,
FMMI/ 19. — 30. 5. 2014

Odborna praxe studentll ve vyukové Laboratofi procesniho inZenyrstvi,
FMMI/ €erven 2014

Odborna staz Ph.D. studentky - Slezska univerzita v Katowicich, Polsko/
17.3.-17.6. 2014

Odborna staz Ph.D. studenta - Tomsk Polytechnic University, Rusko/ 22.
9.-31.10. 2014

Soutéz Studentskeé tvirci a odborné ¢innosti (STOC 2014)/ 2. 6. 2014
,Chemicka olympiada“, krajské kolo; S8 — Moravskoslezsky kraj/ 5. 12.
Studentské tvaréi/ védecké odborné soutéze 2014

Chemicka soutéz pro stfedni Skoly ,Bez vody neni zZivot‘/ 18. 11. 2014

Badatelska odpoledne

Ustavy a pracovisté

Typ aktivity Nazev akce / datum konani akce

Letni Skola mechatroniky — konaly se Ctyfi letni Skoly pro studenty SS v
terminech 8. — 11. 9. 2014

Letni Skoly

Pfipravné kurzy

Odborné kurzy
Konference/ sympozia Mechatronic Systems 2014, 19. 11. 2014, NA2, VSB - TU Ostrava

Prednasky/ besedy/ cyklus prednasek/ vystavy

Seminare/ profesni setkani

2" INTEC workshop (Praha, VSCHT) / 3. — 4. 6. 2014

Workshopy Workshop Zilinské univerzity / 6. - 10. 10. 2014

Skoleni

SITA CZ a.s. — exkurze/ 4. 12. 2014

Spalovna Spittelau (Vider) — exkurze/ 6. 8. 2014

CzechGlobe — exkurze/ 8. 10. 2014

Spalovna SAKO Brno — exkurze / 14. 11. 2014

Zahrani¢ni staz ve firmé CdF Ingénierie(Francie) / 19. 5. — 20. 6. 2014
Zahrani€ni staz na Jaggiellonské univerzité Krakow (Polsko) /19. 5. — 20.

Exkurze/ studijni cesty

6. 2014

Zahrani¢ni staz Tech. Universitat Bergakademie Freiberg (Némecko)/ 1.
Odborné staze/ praxe 9.-30.11. 2014

Zahraniéni staz Institut Nowum-Energy, Aachen (Némecko) /16. 9. — 11.

11. 2014

Zahraniéni stdz v Tai-Pei (Tchaj-wan) / 26. 10. — 30. 11. 2014
Odborna praxe Deza a.s., 28. 4. 2014 — 6. 6. 2014

Studentskeé tvarci/ védecké odborné soutéze

Badatelské odpoledne 13. 2. 2014 — Modularni robotika a projekt SGS
2014

Badatelska odpoledne Badatelské odpoledne 16. 10. 2014 — Vystupy projektu SGS 2014
Badatelské odpoledne 20. 11. 2014 - ZabezpeCovaci systémy
robotizovanych a automatizovanych pracovist

3.10 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

Vroce 2014 se dafilo naplfiovat dlouhodoby zamér VSB-TUO v oblasti studia, jeho organizace
arozvoje. Narodni deskriptory aformulace cild uceni pro jednotlivé studijni programy, obory
a predméty jsou standardem charakteristik pfedmétli a obor(, které jsou soucasti informaci
v IS Edison av anglickém jazyce jsou vyuzivany pro Information Package ECTS. Prubézné
byla vénovana pozornost kvalité zabezpecovani vyuky v sidle univerzity a fakult i na detaSovanych
pracovistich. Rovnéz zaméry v oblasti spoleénych studijnich program@ zakon&enych double degree se
dafilo naplnovat a rozvijet. Uvedené standardy kvality sledovala také c&innost interni akreditaéni
komise VSB-TU Ostrava v souvislosti s predkladanim Zadosti o prodlouZeni akreditaci studijnich
programu a oboru.

Mimo uskute&riovani akreditovanych studijnich program@ byla na VSB-TUO realizovana fada
vzdélavacich kurz(, probihalo také studium Univerzity 3. véku.
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4 Studenti

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Klesajici poget studentd odrazi niz$i limit financovanych studii stanoveny MSMT pro VSB - TU
Ostrava pro rok 2014, ktery byl v souladu s Dlouhodobym zdmérem VSB - TU Ostrava rozdélen na
limity pro jednotlivé fakulty. Vzhledem k omezeni v kategorii N1 a zajmu studentl absolvujicich
bakalafska studia na nasich fakultach i jinych VS, doslo zejména v této kategorii k prekrogeni limitu

stanovenych MSMT.

Tab. 6. 15: Podéty studenttl v akreditovanych studijnich programech (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem

4.1)
V8B-TUO KKOV B::‘:é?:‘:‘:é M:?Jztii’;ké n:'a??if_:ﬁ's'i}'é Doslgg - CELKEM
studium studium
P K/D P| K/D P K/D
FBI 623 235 0 0 213 177 92 1340
technické védy a nauky 21-39 623 235 0 0 213 177 92 1340
EkF 2367 479 0 0 1244 251 112 4453
ekonomie 62,65 | 2367 479 0 0 1244 251 112 4453
FAST 949 231 0 0 394 73 132 1779
technické védy a nauky 21-39 949 231 0 0 394 73 132 1779
FS 908 262 0 0 420 173 246 2009
technické védy a nauky 21-39 908 262 0 0 420 173 246 2009
FEI 1649 342 0 0 629 274 316 3210
prirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 205 205
technické védy a nauky 21-39 | 1649 342 0 0 629 274 111 3005
HGF 1171 685 0 0 466 395 226 2943
pfirodni védy a nauky 11-18 52 13 0 0 3 0 7 75
technické védy a nauky 21-39 | 1119 672 0 0 463 395 219 2868
FMMI 686 479 0 0 262 233 153 1813
technické védy a nauky 21-39 686 479 0 0 262 233 153 1813
USP 81 8 0 0 27 0 28 144
technické védy a nauky 21-39 81 8 0 0 27 0 28 144
CELKEM 8434 2721 0 0 3655 1576 1305 17691
4.2 Studenti — samoplatci
Pocet studentl samoplatcl se zvysil.
Tab. 8. 16: Podty studentti — samoplatcti na VSB-TUO (Dle osnovy MSMT je tabulka]’uyedena v pfiloze pod &islem 4.2)
V$B-TUO Kkoy | Bakalaiské | Magisterské r:aagvlz:::::e Doktorske CELKEM
studium
P K/D P K/D P K/D
FBI 0 0 0 0 0 1 1
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 1 1
EkF 19 0 0 0 29 0 5 53
ekonomie 62, 65 19 0 0 0 29 0 5 53
FS 0 0 0 0 0 2 2
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 2 2
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FEI 0 21 0 0 1 0 15 37

pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 14 14

technické védy a nauky 21-39 0 21 0 0 1 0 1 23

HGF 0 0 0 0 1 0 2 3

technické védy a nauky 21-39 0 0 0 1 0 2 3
EMMI 0 0 0 1 0 0

technické védy a nauky 21-39 0 0 0 1 0 0 1

CELKEM 19 21 0 0 32 0 25 97

4.3 Studenti ve véku nad 30 let

Nejvyssi pocet studentu ve véku nad 30 let se vyskytuje v kombinované formé bakalarského studia.

Tab. &. 17: Poéty student(i na VSB-TUO ve véku nad 30 let (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 4.3)

V$B-TUO Kkoy | Bakaldfské | Magisterske r:az‘::f::::e Doktorske CELKEM
studium
P K/D P K/D P K/D
FBI 0 89 0 0 0 68 60 217
technické védy a nauky 21-39 0 89 0 0 0 68 60 217
EkF 3 176 91 51 329
ekonomie 62, 65 3 176 91 51 329
FAST 3 84 37 70 202
technické védy a nauky 21-39 3 84 0 0 8 37 70 202
FS 0 88 0 0 2 63 95 248
technické védy a nauky 21-39 0 88 0 0 2 63 95 248
FEI 93 60 92 253
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 65 65
technické védy a nauky 21-39 5 93 0 0 3 60 27 188
HGF 0 441 0 0 253 91 789
pfirodni védy a nauky 11-18 0 1 0 0 0 4 5
technické védy a nauky 21-39 0 440 0 0 4 253 87 784
FMMI 0 187 0 0 0 135 83 405
technické védy a nauky 21-39 0 187 0 0 0 135 83 405
USP 0 2 0 0 0 0 3 5
technické védy a nauky 21-39 0 2 0 0 0 0 3 5
CELKEM 11 1160 0 0 25 707 545 2448
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4.4 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Pocet netspésnych studentl je stabilizovany.

Tab. 6. 18: Poéty nelspésnych studentd v akreditovanych studijnich programech (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena
v pfiloze pod Eislem 4.3)

Navazujici

& Bakalarské Magisterské . . Doktorskeé
VSB-TUO KKOV B Sl maglst'erske Sl CELKEM
studium
P K/D P K/D P K/D

pfirodni védy a nauky 11-18 6 0 0 0 0 0 34 40
technicke vedy 2139 | 2079 | 1116 0 o 213 207 186 3891
a nauky
ekonomie 62, 65 718 144 0 0 152 89 24 1127

CELKEM 2803 1260 0 0 365 386 244 5058

4.5 Opatieni snizujici studijni neuspésnost
Fakulta bezpeé&nostniho inzenyrstvi

Snizit neuspésnost studentl kazdé fakulty je jednim z hlavnich ukold. U technickych oborl realné
hrozi riziko, Ze nejvétsi pocet neldspésnych uchazecu zplsobuji v 1. a 2. roéniku studia neluspéchy
v absolvovani zkousek z pfedmétld matematika, fyzika a chemie. Pro snizeni rizika nelspésnosti
je pfijatym studentim nabizena mozZnost dorovnani potfebného zakladu znalosti v uvedenych
oblastech. Studenti jsou o této moznosti informovani pisemné spolu s rozhodnutim o pfijeti
ke studiu. Vlastni realizaci zajiStuji celoSkolské katedry. DalSi aktivitou je nabidka tzv. repetitoria
z matematiky, které maji moznost studenti vyuzivat v 1. ro¢niku studia.

Vroce 2014 byli na fakulté jmenovani pedagogiéti poradci pro jednotlivé studijni obory;
pro 1. spolegny roénik studia fakulta ma ve studijnim planu zafazen blok prednasek v predmétu Uvod
do studia, kde jsou studenti podrobné seznamovani s pribéhem studia a moznostmi feSeni studijni
problematiky.

Ekonomicka fakulta

EKF pro nové pfijaté studenty organizuje pfed zahajenim vyuky v daném akademickém roce pfipravné
kurzy z matematiky.

Studenti, ktefi jiz studuji, maji moznost v priibéhu akademického roku vyuzit individualnich konzultaci
u jednotlivych pedagogu pro dany pfedmét. Studenti maji k dispozici e-learningové vyukové materialy
v Moodle a mohou je vyuzivat k procviCovani a ovéfovani znalosti z jednotlivych pfedmétd. Rovnéz
jsou k dispozici tisténé ucebni texty pro jednotlivé pfedméty.

Fakulta stavebni

Snizeni studijni neuspésnosti je sledovano nastavenim konkrétnich podminek, které musi spinit

uchazec pfi pfijimacim Fizeni. Ze stfednich $kol jsou tak pfijimani uchazedi s lepSimi pfedpoklady ke

studiu.

V Bc. studijnich programech

- Architektura a stavitelstvi je podminkou pfijeti uspésné spinéni talentové zkousky.

- Stavebni inZenyrstvi je pfijeti podminéno studijnimi vysledky z profilujicich pfedmétd
pfirodovédného zaméfeni (matematika, fyzika, chemie).

V Magr. studijnich programech

- Architektura a stavitelstvi jsou podminkou pfijimaciho fizeni vyborné vysledky z Ateliérové
tvorby v pfedchozim studiu, vysledek pfijimaci zkousky (uchaze¢ pfedklada své projekty a
grafické prace) a vysledek pohovoru, zaméfeného na spolecensko-kulturni a odborny pfehled.
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- Stavebni inZenyrstvi — pfejeti absolventd FAST zavisi na studijnich vysledcich v pfedchozim
studiu (vazeny studijni pramér), ostatni a zajemci z jinych VS musi vykonat pisemny test
s otazkami pfislusné odbornosti.

Pro zlepSeni ,prachodnosti“ bakalafskym stupném studia je zaveden volitelny pfedmét Repetitorium
z matematiky 1, 2, 3. V magisterském stupni studia programu Stavebni inZenyrstvi je nové vyu€ovan
predmét matematika 4, do kterého byly mj. pfesunuty naro¢né kapitoly z bakalafského studia.

Fakulta strojni

Na Fakulté strojni stale pretrvava vysoka neuspésnost studentl strojnich obortd. Je mimo jiné
prestoZze pramysl signalizuje nedostatek odbornik(i ve strojirenstvi. Spoluprace vysokych $kol se
stfednim Skolstvim je jednim z vyznamnych faktor(, ktery ovliviiuje pfipravenost student(l vstupujicich
na vysoké skoly i volbu studijniho oboru.

Na FS nastavaji nasledujici varianty studijni nedspésnosti:

e Student neuspésné kon€i studium, neziska ani 40 CP v ro¢niku (opakovaném). Studenti
nejsou dobfe pfipraveni na zkousky.

e Studenti spini v roéniku jen 40 CP a zapisi se do vyssiho roéniku, nezaméfi se pfednostné na
spInéni chybéjicich povinnosti, nasleduje opakovani ro¢niku a potfeba tfetiho zapisu
predméty.

e Studenti v minulém ro¢niku splnili jen 40 CP a zapsali se do vys3iho ro¢niku, prerekvizity jim
nedovolily studovat pfedméty vy3Siho rocniku, jako povinné jim v8ak byly zapsany, takze
zbyte€né vycerpali jejich prvni a €asto i druhy zapis.

e Studenti v opakovaném ro¢niku nesplni vSechny povinnosti opakovaného roc¢niku, po ziskani
40 CP zadaji o zapis do vyssiho ro¢niku a tfeti zapis pfedmétu.

e Student neuspésné konci studium, i pfes povoleni tfetiho zapisu se jeho studium nezlepsilo.

e Student neuspésné kondi studium, splnil pfedméty zapsané potfeti, ale nesplinili fadu dalSich
povinnosti. Studenti, ktefi opakovali roénik a stale neziskali ani 40 CP pro postup do vyss$iho
ro¢niku.

e Student nesplnil své povinnosti ze zdravotnich dlvodd, ale studijni a zku$ebni fad
neumozfiuje jeho pokracovani ve studiu. Studenti se dostali do zdravotnich probléma, ale
nefesili nastalou situaci neprodlené.

Na FS jsou provadéna nasledujici preventivni opatfeni pro snizeni studijni netspésnosti:

e Je upozorfiovano na problémy studia pfi imatrikulaci studentd — provadi prodékan pro Bc.,
Mgr. studium a externi pracovisté.

e Prodékan pro Bc., Mgr. studium a externi pracovisté zdurazrnuje, ze jakmile se vyskytne
vyznamny problém, je tfeba jej Fesit, nejlépe na Studijnim oddéleni FS.

e Prodékan pro Bc., Mgr. studium a externi pracovisté zasila vyzvu pedagoglim, aby studenty
v&as varovali pfed moznymi nasledky neucasti ve svych pfedmétech.

e V prubéhu studia je apelovano na to, aby studenti navstévovali dislednéji vyuku, zejména
zlepSili svou ucast na prfednaskach.

e Nékteré informace a vyzvy jsou umistovany na nasténky studijniho oddéleni FS.

e Byl zalozen FAQ pro studenty na webu FS, aby méli moznost se podivat na odpovédi na
nejCastéjsi dotazy ke studiu.

e Pfi kontrole studia jsou pfislusni studenti upozorfiovani na plnéni studijnich povinnosti
a spravnou volbu priorit: plnit vSechny povinnosti ro€niku; pfi odsunuti povinnosti se na né
zaméfit prednostné; zvazit vyhody opakovani ro€niku s moznosti zapsat si jen vybrané
predméty dalSiho ro¢niku; v opakovaném rocniku pfednostné splinit povinnosti opakovaného
roCniku.

e P¥i povoleni tfetiho zapisu je prodékanem i studijni referentkou apelovano na studenty, aby se
na tuto povinnost zaméfili pfednostné a aby splnili dostatecny poc&et povinnosti pro postup do
vy&5iho ro¢niku.

e Ze strany vedeni FS je dusledné dbano o zajisténi jednotlivych pfedmétl studijni literaturou
a jsou rovnéz podporovany e-learningové kurzy a nové metody vyuky.
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e Ze strany vedeni FS je dlisledné dbano o zajisténi vyuky kvalifikovanymi pedagogy, vyjimky
jsou feSeny prostfednictvim Zadosti o povoleni pfednasenim nebo cvi€enim, které jsou
adresovany z pracovist FS na dékana FS, ktery je povoluje.

e Vedenim FS a vedoucimi pracovist jsou provadény hospitace ve vyuce na FS.

e Je vyuzivano hodnoceni vyuky v jednotlivych pfedmétech studenty v IS Edison jako zpétna
vazba pro zlepSovani urovné vyuky jednotlivych pedagogu.

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Pedagogové maji vypsané konzultacni hodiny, ve kterych mohou studenti feSit problémy spojené
s vyukou predmétl. Dale katedry pofadaji odborné seminafe a prednasky odbornik( z praxe, na
kterych si studenti mohou zvysit své odborné znalosti.

Studentim prvniho roéniku bakalafského studia jsou uréeny predméty Zaklady matematiky
(pfedev8im v kombinované formé studia) a Zaklady fyziky, ve kterych si studenti mohou procvicit své
znalosti ze stfedoSkolské matematiky a fyziky.

Hornicko-geologicka fakulta

Zvlastni pozornost je vénovana studentlim nastupujicim do prvniho ro¢niku bakalarského studia. Je
volen individualni pFistup ke studentovi formou cilenych konzultaci, jsou pofadany kurzy z matematiky
a fyziky pfed vlastnim zahajeni studia. V ramci projektu INOHGF byly vytvofeny studijni opory,
predev§im pro hlavni predméty, vydanim e-lerningovych materiald. Ovéfenou metodou jsou
individualni konzultace pedagogu se studenty. Pro zkvalitnéni vyuky je vyuzivana metoda hodnoceni
osnov a pedagogU studenty.

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

NejvysSi podil studijni neuspésSnosti pfipada ve vsech studijnich programech na 1. roénik
bakalaiského studia. V prfedmétech zajistovanych fakultou (napf. Chemie I, I, Uvod do studia
materiall a metalurgie, Nauka o materidlech) je studentim nabizena pomoc zejména formou
mimoradnych pfednasek a cvi€eni nad ramec standardni rozvrhované vyuky a soucasné také formou
individualnich i skupinovych konzultaci. V pfipadé predmét(, které jsou zajiStovany katedrami mimo
fakultu (napf. Matematika, Fyzika) je vyuzivano nabidky téchto kateder.

FMMI a jednotlivé katedry pofadaji v prubéhu akademického roku odborné seminafe, exkurze a
prednasky odbornikll z praxe, na kterych si studenti mohou zvysit své odborné znalosti.

Univerzitni studijni programy

Pro pfijaté studenty jsou pofadany kurzy matematiky a fyziky pfed zahajenim studia na VS. V pribéhu
vyuky jsou pfipadné studijni problémy v jednotlivych pfipadech konzultovany na studijnim oddéleni.

Nanotechnologie

CNT pro snizeni studijni neuspésnosti vypisuje pro studenty konzultaéni hodiny, kde si studenti
mohou pod vedenim pedagoga opakovat aplikace teoretickych poznatk(i na feSené pfiklady, popf.
zopakovat praktické dovednosti v laboratofi.

Mechatronika

Jednou ro¢né je organizovano setkani student(l Mechatroniky s prorektorem pro studium a garanty
obort s cilem ziskani zpétné vazby o problémech ve studiu.

4.6 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

Objem vyuky v akreditovanych studijnich programech na VSB-TUO se odviji od limit( financovanych

podtl studentt stanovenych MSMT podle platné metodiky. Stanovené limity byly rozdéleny mezi
jednotlivé fakulty v souladu s trendem poctu studentt na fakultach a klesajicim poétem maturanta.
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Souhrnné za univerzitu byly stanovené limity naplnény, u kategorie B1 se jiz projevil niz§i pocet
maturantt a naplnéni limitu v toleranci zdola. Vzhledem k omezeni v kategorii N1 a zajmu studentl
absolvujicich bakalafska studia na nasich fakultach i jinych VS, do$lo zejména v této kategorii
k prekro&eni limitu stanoveného MSMT.

Uspésnost studia je sledovana ve dvou ukazatelich, samostatné pro bakalafska studia a navazujici
magisterska. U bakalarskych studijnich programu bylo dosazeno UspéSnosti studia cca 36 % a tim
bylo dosazeno i cilové hodnoty stanovené pro rok 2014, v navazujicich magisterskych studijnich
programech byla dosazena Uspésnost 75 %, cilova hodnota 75 % byla rovnéz splnéna. Neuspésnosti
studia je vénovana systematicka pozornost ze strany univerzity i jednotlivych fakult, ¢emuz ukazatelé
cilovych hodnot nasvédcuiji.

V roce 2014 pokradovalo na VSB-TUO a jednotlivych fakultach fe$eni fady projektt v ramci OP VK,
IRP, RP, RPP, které byly zaméfeny na aktualizaci, modernizaci pfedmétu a optimalizaci studijnich
obord a program(l. Vedle vécného obsahu pfedméti byly zaméfeny i na vyuzivani modernich
vyukovych metod, tvorbu studijnich opor, podporu zavadéni a vyuzivani e-learningu. Soucasné jsou
nabizeny vzdélavaci kurzy pro pedagogy vedouci k zdokonaleni ovladani téchto metod.
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5 Absolventi VSB-TUO

5.1 Vztahy s absolventy

Za ucelem udrzet kontakty a vzajemné vazby a dale rozvijet a prohlubovat spolupraci mezi absolventy
a univerzitou je na VSB-TUO budovana a roz$ifovana sit absolventd Alumni VSB-TUO. K 31. 12.
2014 bylo zaregistrovano 4259 absolventa.

VSB-TUO provadi pravidelny monitoring nezaméstnanosti svych absolventd, pfi¢emz vychazi
z databaze Stfediska vzdélavaci politiky a OK Prace MPSV. Pocet nezaméstnanych absolventt VSB-
TUO k 30. 9. 2014 ¢inil 537 osob.

Tab. 6. 19: Podty absolventtl akreditovanych studijnich program( v roce 2014 (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze
pod ¢Eislem 5.1)

VSB-TUO KKOV Bgm?ﬂ‘e M:?Lifdtii’;ké n:‘laag;’l::l!lsclz(le D;tfj"izsn'ﬁé CELKEM
studium
P K/D P K/D P K/D P K/D
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0/0 0 0/0 0 0/0 1 5/0 6
technické védy a nauky | 21-39 1398 381/0 1 0/0 1057 502/0 32 102/0 3473
ekonomie 62, 65 696 96/0 0 0/0 614 82/0 0 14/0 1502
CELKEM 2094 477 1 0 1671 584 33 121 4981

Pro zvySeni zaméstnatelnosti svych absolventl univerzita vyuziva riznych nastroji. Nejvyznamnéjsi
je poradani kazdoro¢niho veletrhu pracovnich prilezitosti Kariéra PLUS. Veletrh pracovnich pfilezitosti
Kariéra PLUS se uskutecnil v aule Vysoké Skoly banské - Technické univerzity Ostrava dne 11. 3.
2014 jiz po sedmé. Kariéry PLUS se Ucastnilo 4 920 navstévnikll z fad studentll a absolventl
vysokych $kol i z fad vefejnosti. Na veletrhu bylo postaveno 87 stanku, celkovy pocet zucastnénych
organizaci v€etné partnerd byl 103. Kariéra PLUS s sebou pfinesla bohaty odborny doprovodny
program souvisejici s tématikou trhu prace, ktery zastitovalo Kariérni centrum VSB-TUO. Kariéra
PLUS se uskuteénila ve spolupraci VSB-TUO s hlavnimi partnery Skupinou CEZ a ArcelorMittal
a s dalSimi partnery - Ostravskou univerzitou v Ostravé, Slezskou univerzitou v Opaveé, Vysokou
Skolou podnikani, a.s., Statutdrnim méstem Ostrava, Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje, se
spolegnosti RPIC-ViP, s Krajskou hospodafskou komorou MSK, Sdruzenim pro rozvoj MSK, Ufadem
prace v Ostravé a Agenturou pro regionalni rozvoj.

Univerzita se jiz 2. rokem zapojila do prizkumu UNIVERSUM CAREER SURVEY, ktery zjistuje
kariérni preference ¢eskych studentd a absolventd.

Absolventi maji dale mozZnost vyuzivat sluzeb Kariérniho centra VSB-TUO, jako jsou napfiklad
konzultace s poradci a kou€i, workshopy mékkych a dalSich dovednosti, osobnostné-profesni
diagnostiku apod.

5.2 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

Cilem stanovenym pro rok 2014 bylo systematické vytvareni sité absolventl zahrnujici posilovani
vztahu mezi alma mater a absolventy, informovani absolvent(i o déni na univerzité, Gprava webovych
stranek a uspofadani univerzitniho srazu absolventu. Cile v roce 2014 naplfiovaly pfedevSim aktivity
spojené s realizaci a nasledn& samotna realizace historicky prvniho srazu absolventt VSB-TUO, ktery
se uskuteCnil 12. 9. 2014 v arealu univerzitniho kampusu v Ostravé-Porubé. Této vyznamné
spoleCensko-kulturni a poznavaci akce se zucastnilo témér 3,5 tisice navstévnikd. K propagaci bylo
vyuzito mnoha informacénich a komunikacnich kanalG (weby, socialni sit€, média, tiSt€né materialy,
kampané, promo akce, atd.). Absolventi byli informovani o déni na univerzité také prostfednictvim
webovych stranek a facebooku Alumni a dale byl vydan ¢asopis Alumni v nakladu 4000 ks, ktery byl
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registrovanym c¢lenlim adresné rozesilan. Realizaci téchto aktivit doslo k vyraznému zviditelnéni
existence absolventské sité Alumni, k zintenzivnéni vzajemné komunikace, nastartovani
systematictéjsi spoluprace a celkovému narlstu o témér 2000 ¢lenu oproti roku 2013. Mimo databazi
byla rovnéz ziskana fada kontaktll na absolventy predevSim star$i generace. Byla uspofadana i tzv.
Zlata promoce pro absolventy roéniku 1964 tehdy existujicich tfi fakult a zahajena tim i nova tradice.

Veletrh Kariéra PLUS patfi jiz tradicné mezi nejvétsi veletrh pracovnich pfilezitosti Moravskoslezského
kraje. Uskuteénil se bfeznu ve spolupraci s externimi partnery a pod zastitou MSMT,
Moravskoslezského kraje a Statutarniho mésta Ostravy. Vystavujicimi firmami byl hodnocen jako
nejlep$i veletrh svého druhu v Ceské republice.

VSB-TUO si stanovila sledovat dvakrat roéné miru nezaméstnanosti absolvent(i univerzity a fakult,
projednavat je ve vedeni univerzity s primétem do odpovidajicich opatfeni. Z ddvodu nedostupnosti
dat o mife nezaméstnanosti absolventll diky pfechodu MPSV na novy systém shromazdovani a
spravovani dat o nezaméstnanych, nebyla v roce 2013 a v roce 2014 dostupna data o tomto ukazateli
za fakulty a v roce 2014 ani za univerzitu jako celek. Na konci roku 2014 a dale byl cely systém
zjisStovani udaju prostfednictvim OK Prace obnoven, proto za rok 2015 bude ukazatel sledovan a
vyhodnocovan.
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6 Zajem o studium

6.1 Zajem o studium

Pocet podanych pfihlasek je v porovnani s pfedchazejicim rokem nizsi.

Tab. &. 20: Zajem o studium na VSB-TUO (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 6.1)

VSB-TUO KKOV | Bakalafské studium | \ovazulic magistersk® | b oreké studium
Xx ) Xx S-S Xx 5s
of ofaldy of aifals oF CiEfaoigg
(=1 Q ﬁ X~ (=1 Q ﬁ X -1 Q ﬁ X
FBI 564 408 344 267 215 178 20 19 17
technické védy a nauky 21-39 564 408 344 267 215 178 20 19 17
EKF 2198 1458 1289 1142 729 703 27 18 18
ekonomie 62, 65 2198 1458 1289 1142 729 703 27 18 18
FAST 684 471 416 519 285 246 27 21 20
technické védy a nauky 21-39 684 471 416 519 285 246 27 21 20
FS 727 496 431 302 277 266 58 56 55
technické védy a nauky 21-39 727 496 431 302 277 266 58 56 55
FEI 1375 1023 836 495 404 384 100 96 90
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 68 67 62
technické védy a nauky 21-39 1375 1023 836 495 404 384 32 29 28
HGF 1161 1064 893 570 511 435 94 85 78
pfirodni védy a nauky 11-18 88 78 65 1 1 1 2 2 2
technické védy a nauky 21-39 1073 986 828 569 510 434 92 83 76
FMMI 724 643 563 428 271 253 44 42 41
technické védy a nauky 21-39 724 643 563 428 271 253 44 42 41
USP 97 56 41 21 17 15 13 12 12
technické védy a nauky 21-39 97 56 41 21 17 15 13 12 12
CELKEM 7530 5619 4813 3744 2709 2480 383 349 331

6.2 Charakter prijimacich zkousek

Podminky na jednotlivych fakultach shrnuji nasledujici odstavce.

Fakulta bezpeénostniho inzenyrstvi

Pfijimaci zkouSka z matematiky je pisemna, muze vSak byt dékanem fakulty prominuta. Pfiklady pro
pisemnou pfijimaci zkousku jsou sestaveny z nasledujicich okruhu:

Upravy algebraickych vyrazu
feSeni rovnic a nerovnic
definicni obory funkci
kombinatorika

posloupnosti

analyticka geometrie v roviné

pocet priklad v pisemné praci: 6
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e doba trvani pisemné zkousky: 90 minut

Pisemnou zkouSku je mozné prominout uchazecim, ktefi splfuji alespon jednu z nize uvedenych
podminek:
e dosahli minimalné 40 bodl v bodovém hodnoceni za studium na stfedni Skole (bez zapocteni

bodového hodnoceni maturitni zkousky),

e dosahli u maturitni zkousky z matematiky hodnoceni vyborné nebo chvalitebné,

e dosahli u vybérové zkousky ze stfedoSkolské matematiky v rdmci nepovinnych zkouSek
profilové ¢asti maturitni zkousky (,Matematika+“) vyhlasené Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy v souladu s § 171 odst. 1 Skolského zakona, hodnoceni vyborné, chvalitebné
nebo dobfe,

e v akreditovanych Narodnich srovnavacich zkouskach (Scio) dosahli v testech
z matematiky nebo v testech obecnych studijnich pfedpokladl vysledku na Urovni percentilu
40 &i vyssi,

e jsou absolventy vysSich odbornych $kol pfibuznych oborl s akreditovanymi obory Fakulty
bezpecnostniho inZenyrstvi.

Podstatou pfijimaciho fizeni pro doktorské studium je komplexni posouzeni pfedpokladi uchazece
o studium doktorského studijniho programu a predpokladi k feSeni zvoleného tématu disertaéni
prace.

Forma prijimaciho fizeni, rozhodovani o pfijeti ke studiu

Komplexni posouzeni pfedpokladd uchazeée o studium doktorského studijniho programu
a predpokladll k feSeni zvoleného tématu disertacni prace provede jmenovana pfijimaci komise na
zakladé uchazecem zaslanych materialt (pfihlaska ke studiu a dalSi doklady uvedené v ¢lanku 2.1),
kratké prezentace uchazele k feSeni zvoleného tématu disertaCni prace a nasledné rozpravy.
Prezentaci k feSeni zvoleného tématu disertani prace v délce do 5 minut si uchaze¢ predem pfipravi
v PowerPointu a zasle v terminu stanoveném v pozvance k pfijimacimu pohovoru e-mailem na adresu
studijni.fbi@vsb.cz nebo doda ve stejném terminu na studijni oddéleni na elektronickém nosic¢i dat.
Pro svoji potfebu si uchaze¢ donese prezentaci na pfijimaci pohovor na USB pamétovém médiu nebo
CD.
Komplexni posouzeni pfedpokladd uchazece k pfijeti probiha na zakladé nasledujicich ramcovych
kritérii:
= hodnoceni vysledkl studia uchazeCe v magisterském studijnim programu a oboru
a jeho vztah ke zvolenému studijnimu oboru doktorského studia v€etné tématu
a zamérfeni diplomové prace uchazece,

* hodnoceni dosavadni odborné a tvurCi Ccinnosti uchazece (odborna praxe, uCast
ve SVOC, spoluprace na grantovych projektech apod.),
= hodnoceni dosavadni publikacni ¢innosti uchazece,
= posouzeni predpokladl védecké a vyzkumné prace uchazeCe a predpokladl k FeSeni
zvoleného tématu disertani prace na zakladé prezentace uchazeCe a nasledné odborné
rozpravy.
O pfijeti ¢i nepfijeti ke studiu rozhodne na zakladé doporuceni pfijimaci komise dékan fakulty.
Pro pfijimaci fizeni v anglickém jazyce plati postup obdobny jako pro studium v eském jazyce.

Ekonomicka fakulta

PFijimaci zkouSky do bakalafskych studijnich program( jsou realizovany na zakladé vybérového
fizeni, ve kterém je zakladnim kritériem vybéru vysledek Narodnich srovnavacich zkousSek dosazeny v
testu obecnych studijnich predpokladld. Tyto certifikované zkousky zajistuje spolecnost
WWW.SCIO.CZ, s.r.0.

Uchazedi ve studijnim oboru Ekonomicka Zurnalistika absolvuji navic ustni pohovor.
O pfijeti ke studiu do bakalarskych studijnich programu rozhoduje poradi uchazec.

Prijimaci zkousky do navazujicich magisterskych studijnich obord zabezpecuje Ekonomicka fakulta
VSB-TUO a sestavaji z pisemnych testi z ekonomie a oborového pfedmétu (dle zvoleného oboru). O
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pfijeti ke studiu rozhoduje poradi uchazecl, ktefi splnili podminky pfijimaciho fizeni a uspésné
vykonali pfijimaci zkousky. Konkrétni podminky pfijimaciho Fizeni v€etné bodového ohodnoceni
pfijimacich zkousek jsou uvedeny ve vyhlasce dékanky, ktera specifikuje pravidla pfijimaciho fizeni ke
studiu navazujicich magisterskych studijnich programu pro dany akademicky rok.

Pfijimaci Fizeni do doktorskych studijnich oborl zabezpeduje Ekonomicka fakulta a sestava se
z pfijimaci zkousky z 2 cizich jazykd a z pfijimaciho pohovoru (diskuse nad pfedlozenymi ramcovymi
tezemi doktorské dizertaéni prace a posouzeni odbornych znalosti). Pfijimaci fizeni probiha v souladu
s Pravidly pfijimaciho fizeni ke studiu v doktorskych studijnich programech.

Fakulta stavebni

Pfijimaci Fizeni je zajiStovano vlastnimi zdroji na zakladé platnych smérnic Skoly a fakulty pro kazdy
akreditovany program bakalarského, magisterského a doktorského studia.

Fakulta strojni

Podminkou pfijeti ke studiu v bakalafském studijnim programu B2341 ,,Strojirenstvi® je ukoncené
stfedoSkolské vzdélani uzaviené maturitni zkouSkou a UspésSné absolvovani pfijimaciho Fizeni.

Prijimaci zkou$ka je pisemna, a to z matematiky, pokud neni dékanem fakulty prominuta.

Pfijimaci zkou$ka je prominuta uchazeéim, ktefi vykonali maturitni zkousku z matematiky ve vyssi
urovni obtiznosti s prospéchem ,vyborny*, ,chvalitebny* nebo ,dobry“. Pfijimaci zkouska je rovnéz
prominuta uchazeédm, ktefi vykonali maturitni zkousku z matematiky v zakladni Urovni obtiznosti
(nebo z doby bez ureni Urovné) s prospéchem ,vyborny“ nebo ,chvalitebny*.

Uchazedi, ktefi budou konat maturitni zkousSku v dobé& od podani pfihlasky do terminu pfijimaci
zkou$ky, dolozi dosazeny vysledek maturitni zkousky pfi zapisu ke studiu.

Pfijimaci zkouska je prominuta uchazectim, ktefi v roce 2011 nebo pocatkem roku 2012 absolvovali
Narodni srovnavaci zkou$ky a v testu Obecnych studijnich pfedpoklad( patfi mezi 30 % nejlepSich
nebo ve vysledku Néarodni srovnavaci zkouSky z matematiky patfi mezi 40 % nejlepSich. Uchazedi,
ktefi absolvuji Narodni srovnavaci zkousky v dobé& od podani pfihlasky do terminu pfijimaci zkousky,
dolozi dosazeny vysledek Narodni srovnavaci zkouSky nejpozdéji pfi zapisu ke studiu.

Prijimaci zkouska je prominuta uchaze¢im, ktefi dosahli na stfedni Skole dobrych studijnich vysledku
a jejich studijni priimér za celé studium (u uchazed, ktefi dosud neukongili studium stfedni Skoly,
studijni primér az do pololeti posledniho ro€niku v&etné) neni horsi nez 2,50.

Pfijimaci zkouSka je prominuta uchazeclm, ktefi jsou pfijimani ke studiu na zakladé dvoustrannych
mezivladnich smluv.

VySe uvedend pravidla pro prominuti pfijimaci zkousky se vztahuji pouze na uchazece, ktefi se hlasi
ke studiu na vysoké 3kole poprvé (dosud nestudovali na Zadné vysoké Skole) nebo pfedchozi
vysokoskolské studium uspésné ukonili a tuto skute&nost doloZili.

Podminkou pfijeti ke studiu v bakalarském studijnim programu B3712 ,Technologie letecké
dopravy“ je ukoncéené stfedoskolské vzdélani uzaviené maturitni zkouskou a Uspésné absolvovani
pfijimaciho Fizeni.

Uchazedi jsou pfijimani do prvniho roéniku studia ve formé prezenéni, kombinovana forma studia (pfi
zaméstnani) se neotevira.

Studium je uskute€fiovano pouze v sidle fakulty ve tfech studijnich oborech:

e studijni obor 3708R038 ,Technologie udrzby letecke techniky",
e studijni obor 3708R037 ,Technologie provozu letecké techniky,
e studijni obor 3708R036 ,Technologie letecké dopravy"“.

Uchazedi se hlasi ke studiu pfimo na jednotlivé studijni obory. V pribéhu prvniho semestru studia
mohou studenti pozadat o pFestup najiny studijni obor tohoto studijniho programu a plynule
pokracovat ve studiu, studijni program vSech oboru je v prvnim semestru shodny.

Prijimaci zkouSka je pisemna, a to z matematiky, fyziky a angliétiny, pokud neni dékanem fakulty
prominuta.
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Pfijimaci zkouSka je prominuta uchaze€um, ktefi vykonali maturitni zkousku z matematiky ve vyssi
urovni obtiznosti s prospéchem ,vyborny“, ,chvalitebny“ nebo ,dobry“ a maturitni zkousku z fyziky
a angli¢tiny s hodnocenim ,vyborny“, ,chvalitebny“ nebo ,dobry“ (bez ohledu na Uroven obtiznosti a
rok jejiho vykonani).

Pfijimaci zkouSka je rovnéz prominuta uchazecim, ktefi vykonali maturitni zkousku z matematiky
v zakladni Urovni obtiznosti s prospéchem ,vyborny“ nebo ,chvalitebny* (nebo z doby bez uréeni
urovné) a maturitni zkoudku z fyziky a angli¢tiny s hodnocenim ,vyborny*, ,chvalitebny“ nebo ,dobry*
(bez ohledu na droveri obtiznosti a rok jejiho vykonani).

Uchazedi, ktefi budou konat maturitni zkouSku v dobé& od podani pfihlasky do terminu pfijimaci
zkousky, dolozi dosazeny vysledek maturitni zkousSky pfi zapisu ke studiu.

PFijimaci zkouska je prominuta uchazecim, ktefi dosahli na stfedni $kole dobrych studijnich vysledku
a jejich studijni primér za celé studium (u studentl, ktefi dosud neukondcili studium stfedni Skoly,
studijni primér az do pololeti posledniho ro¢niku véetné) neni horsi nez 2,30.

Pfijimaci zkousSka je prominuta uchazeciim, ktefi jsou pfijimani ke studiu na zakladé dvoustrannych
mezivladnich smluv.

VySe uvedena pravidla pro prominuti pfijimaci zkousky se vztahuji pouze na uchazece, ktefi se hlasi
ke studiu na vysoké Skole poprvé (dosud nestudovali na zadné vysoké Skole) nebo predchozi
vysokoskolské studium uspésné ukoncili a tuto skute€nost dolozili.

Podminkou pfijeti ke studiu v navazujicim magisterském studijnim programu ,,Strojni
inzenyrstvi“ je ukoncené studium bakalarského studijniho programu zakoncéené Statni zavérecnou
zkouskou.

Prijimaci zkouSka je pisemna, a to z matematiky, pokud neni dékanem fakulty prominuta.

PFijimaci zkouska je prominuta absolventim bakalafskych studijnich programd pfibuznych ke
studijnimu programu B2341 ,Strojirenstvi“, akreditovanému na Fakulté strojni Vysoké Skoly bariské —
Technické univerzity Ostrava. Pfijimaci zkouska je prominuta uchaze&lm, ktefi jsou pfijimani ke studiu
na zakladé dvoustrannych mezivliadnich smluv.

VySe uvedena pravidla pro prominuti pfijimaci zkousky se vztahuji pouze na uchazece, ktefi se hlasi
ke studiu v navazujicim magisterském studijnim programu poprvé (dosud nestudovali v navazujicim
magisterském studijnim programu na zadné vysoké Skole) nebo toto studium Uspésné ukondili a tuto
skute€nost dolozili.

Prijimaci_zkousky jsou zajiStovany vlastnimi zdroji bez externich dodavatelu. FS spolupracuje pfi
pfijimacich zkouSkach s Katedrou matematiky, Institutem fyziky a Katedrou jazyk( VSB-TUO, které
zabezpecuji pisemnou pfijimaci zkousku z pfisluSné oblasti v€etné jejiho bodového ohodnoceni.

Podminkou pfijeti ke studiu v doktorském studijnim programu ,,P2346 Strojni inzenyrstvi“ je
ukonené navazujici magisterské studium nebo jeho ekvivalent, dosazeni vaZeného studijniho
priméru (VSP) minimalné 78 bodl (u absolventll, kde se VSP nevypocitava, rozhoduje o pfijeti
komise podle vysledki magisterského studia nebo jeho ekvivalentu) a Uspésné pfijimaci fizeni.

V prubéhu pfijimaciho fizeni si student vybere téma doktorské disertace z nabidky témat
zvefejnénych na webu Fakulty strojni a vyplni elektronickou pfihladku. S vyplnénou pfihlaSkou navstivi
Skolitele, ktery pohovorem ovéfi odbornou uroven studenta a svym podpisem na pfihlaSku ji stvrdi.
Prihlasku podepiSe i vedouci Skoliciho pracovisté, ¢imz garantuje, Ze jsou na pracovisti vytvofeny
podminky pro Uuspésné vyfesSeni tématu prace.

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Podminkou pfijeti do bakalafského studia je vykonani pfijimaci zkouSky z matematiky. PFijimaci
zkouska z matematiky probiha pisemnou formou a je zajiStovana vlastnimi zdroji. Zkouska je
prominuta studentim, ktefi vykonali maturitni zkousku z matematiky nebo fyziky nebo maji pramér
z maturity do 2,25. Dale je prominuta studentim, ktefi v NSZ (SCIO) dosahnou alespori Urovné
percentilu 40, této moznosti vyuzivaji jednotky studentu.

Pfijimaci fizeni do navazujiciho magisterského studia a doktorského studia probihd bez pfijimacich
zkousek, jsou posuzovany vysledky z pfedchazejiciho studia.
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Hornicko-geologicka fakulta

PFijimaci zkou$ky jsou organizovany v souladu s podminkami schvalenymi AS HGF, VSB-TUO.
Obecné pozadavky prijeti vyplyvaji z § 48-50 Zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné
a doplnéni dalSich zakonl (zakon o vysokych Skolach). Konkretizace obecnych pozadavki je
provedena Statutem VSB-TUO, Radem piijimaciho Fizeni VSB-TUO a Statutem HGF VSB-TUO.
Zakladni podminkou pfijeti na bakalafské studium v prezenéni i kombinované formé studia je UspésSné
dosazeni Uplného stfedniho nebo Uplného stfedniho odborného vzdélani. Souc€asti pfijimaciho fizeni
je vyhodnoceni vysledk( studia na stfedni Skole. Pfedpoklady ke studiu: studijni priméry ze stfedni
Skoly, znamky z profilovych pfedmétli matematika a fyzika za celou dobu studia stfedni $koly,
vysledky maturitni zkousSky. Pfi splnéni ur€itych podminek m(ze dékan pfijimaci zkousky prominout,
a to pfi dosazeni studijniho priméru na stfedni Skole do 3,2 nebo pfi dosazeni vysSiho percentilu nez
25 v Narodni srovnavaci zkouSce z obecnych studijnich pfedpoklad(.

O prijeti na navazujici magisterské studium je rozhodnuto na zakladé aritmetického priméru
z vysledk( bakalafského studia, od prvniho do pfedposledniho semestru a naplnéni limitu pfijimanych
studentl. V pfipadé, Ze aritmeticky primér studia bude vétsi nez 2,7, o pfijeti studenta na vybrany
studijni obr rozhoduje dékan fakulty.

Do doktorského studia jsou pfijimani studenti na zakladé pohovoru tficlenné komise jmenované
dékanem pro studijni obor, pficemz mohou byt pfijati pouze uchazedi, ktefi uspésSné ukondili
(navazujici) magisterské studium stejného nebo pfibuzného oboru. PFibuznost oboru posuzuje
predev§im garant oboru, ktery mize dékanovi v pfipadné nepfibuznosti oboru doporuéit nepfijeti
uchazece.

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

Na FMMI, VSB - TU Ostrava se pfijimaci zkousky nekonaji. Hodnoceni uchazedu v pfijimacim Fizeni
do bakalarského studia je zaloZzeno na uréeni pofadi uchazec¢u podle studijniho priiméru na stredni
Skole (aritmeticky pramér z vysledki{ vyro¢nich vysvédceni, event. pololetniho vysvédcéeni v poslednim
roniku a maturitni zkousky — pokud uz ji uchaze¢ absolvoval). Hodnoceni uchazec€u v pfijimacim
fizeni do navazujiciho magisterského studia je zaloZzeno na uréeni poradi uchazecl podle studijnich
vysledk(l v pfedchozim bakalafském studiu, na vysledcich Statni zavére¢né zkousky predchoziho
bakalafského studia a na odborném zaméreni uchazece.

Univerzitni studijni programy

Podstatou pfijimaciho fizeni pro studium bakalafské a navazujici magisterské je celkové posouzeni
predpokladu uchazec€e o studium studijniho programu VSB - TU Ostrava. Soucasti pfijimaciho Fizeni
je:

U bakalarského studia:

- vyhodnoceni studia na stfedni Skole;

- pfijimaci zkouska, ktera je pisemna;

- ovéfeni schopnosti uchazece studovat ve vyu€ovacim jazyce studijniho programu (Cesky
a anglicky jazyk).

U navazujiciho magisterského studia:

- vyhodnoceni Bc. studia;

- pfijimaci zkou8ka, ktera je pisemna;

- ovéfeni schopnosti uchazede studovat ve vyu€ovacim jazyce studijniho programu (Cesky
a anglicky jazyk).

Doporuc¢ena literatura a téma pro pisemnou zkousku jsou vzdy definovany v podminkéach pfijimaciho

fizeni.

Pisemnou pfijimaci zkousku do bakalarského studia je mozné prominout v pfipadé, ze uchazeg:
e absolvoval maturitni zkouSku z matematiky s prospéchem vybornym, chvalitebnym nebo
dobrym nebo
e absolvoval maturitni zkoudku Matematika + nebo
e dosahl vnarodni srovnavaci zkousce z obecnych studijnich pfedpokladu, provadéné
spole¢nosti SCIO, percentilu 40 a vySe nebo
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e v prabéhu stfedoskolského studia - gymnazia, stfedni Skoly technického zaméfeni (u
poslednich &tyf ro€nikl viceletého stfedoskolského studia) dosahl prospéchu s primérem
2,00 vcetné a pfedméty matematika a fyzika nemél hodnoceny znamkou 4.

Pisemnou pfijimaci zkoudku do navazujiciho studijniho programu Mechatronika je mozné prominout
v nasledujicich pfipadech:

e Uchazel uspé3né absolvoval studium v bakalafském studijnim programu Mechatronika na
VSB - TU Ostrava a dosahl vaZzeného studijniho priiméru za celé studium alespori 70 bodbl.

e Uchaze€ uspésSné absolvoval studium v pfibuzném bakalafském studijnim programu na
technicky zamérenych fakultach vysokych S$kol (Jedna se predevS§im o absolventy
bakalafskych studijnich programl fakult strojnich, elektrotechnickych, technologickych,
aplikovanych véd, mechatroniky apod.) a dosahl vazeného studijniho prdméru za celé studium
alespon 70 boda.

Pisemnou pfijimaci zkouSku do navazujiciho studijniho programu Nanotechnologie je mozné
prominout v nasledujicich pfipadech:
e Uchaze€ uspésné absolvoval studium v bakalafském studijnim programu Nanotechnologie na
VSB - TU Ostrava a dosahl vazeného studijniho priiméru za celé studium alespor 70 bod(.
e Uchaze& méa predméty zakladnich kurz( fyziky a chemie z VS hodnoceny znamkou 1 nebo 2.

Podstatou pfijimaciho fizeni do doktorského studia je celkové posouzeni pfedpokladt uchazece o
studium doktorského studijniho programu Nanotechnologie. Pfijimaci fizeni sestava z individualniho
posouzeni pfedlozenych vysledkl predchazejiciho studia a osobniho pohovoru u pfijimaci komise.

6.3 Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, ktefi uspésné
absolvovali predchozi typ studia na jiné VS

Pocet studentl, ktefi pfedchozi studium absolvovali na jiné vysoké $kole, se proti lofiskému roku
zvySil u navazujiciho magisterského studia a nepatrné snizil u doktorského studia.

Tab. €. 21: Pocet zapsanych studentd do prvniho roCniku navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich programd, ktefi
pfedchozi studium absolvovali na jiné vysoké Skole (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 6.2)

VSB-TUO Navazujici magisterské studium Doktorské studium
FBI 22 5
EkF 129 4
FAST 18 0
FS 19 6
FEI 35 3
HGF 78 15
FMMI 46 9
USP 1 3

CELKEM 348 45

6.4 Spoluprace se strednimi Skolami
Fakulta bezpeénostniho inzenyrstvi

PFi obecné snizujicim se poc¢tu mladych lidi ve spole¢nosti, a tim i nasledné studentut stfednich Skol,
ma spoluprace vysokych a stfednich Skol k ziskavani nadanych studentl ke studiu technickych oborud
mimoradny vyznam. V ramci této aktivity se kazdoroéné zajistuje po dohodé s fediteli stfednich Skol
prednaskova ¢innost, ktera studentim stfednich Skol formou prezentaci pfiblizuje moznosti studia na
vysokych Skolach a jejich uplatnéni po absolutoriu v praxi. Fakulta bezpe&nostniho inZzenyrstvi se
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zaméruje pfi ziskavani studentl nejen na gymnazia, ale souc¢asné i na odborné stfedni Skoly, které se
svym charakterem pfiblizuji oborovému zaméfeni FBI a o téchto oborech jiZ maji studenti stfednich
Skol zakladni informace.

Vyznamnou aktivitou je napfiklad soutéz pro studenty stfednich $kol riznych studijnich obort, ve
které soutézici tymy stfednich Skol zpracovavaji sva vlastni feSeni zadaného Ukolu. Soucasti jsou
exkurze u jednotlivych provoznich subjektt nebo organizaci zabyvajicich se feSenou problematikou.
Tato forma s vysledk(l soutéZe a nadSeni soutézicich pfi feSeni Ukoll zvySuje predpoklady, Ze
alespon ¢ast ucastnikl se nasledné pfihlasi ke studiu technickych obor(.

Dalsi vyznamnou aktivitou k ziskavani studentd stfednich Skol ke studiu na FBI je pofadani Dne
otevienych dvefi, na kterém nejen informujeme o moznostech studia na fakulté, ale soucasné za
spoluprace napfiklad Hasi¢ského zachranného sboru Moravskoslezského kraje a krajského feditelstvi
Policie Ceské republiky predvadime G&astnikim nejmoderné&jsi techniku a moznosti jejiho vyuZiti
v praxi po dokonc&eni studia na vysokych Skolach. Uvedena akce se konala v lednu 2014 a o akci byl
ze strany studentd stfednich Skol vysoky zajem a sou¢asné byla akce po ukonéeni dobfe hodnocena
studenty i vychovnymi poradci zu¢astnénych stfednich skol.

Vedeni desitek vybranych stfednich Skol je pravidelné informovano o studijnich oborech, pribéhu
a moznostech studia na Fakulté bezpeénostniho inzenyrstvi a sou€asné o vysoké uplatnitelnosti
absolventl po ukonéeni studia na trhu prace.

Ekonomicka fakulta

Adresné jsou zaslany feditelim stfednich $kol (gymnazii, obchodnich akademii, stfednich odbornych
Skol) podrobné informace o konani akce Den otevienych dvefi fakulty, letaky s aktualni nabidkou
studijnich obor(l a nabidka ucasti zastupce fakulty (prodékanky) na besedé se studenty pfed podanim
prihlasgky na VS. Dale realizujeme:

e Osobni prezentace nabidky studia na stfednich $kolach na Slovensku (Zilina, Martin, Kysucké
Nové Mesto a Turzovka).
Ugast na besedach se studenty realizovana na stfednich $kolach v regionu (5 a vice besed).
Ugast na setkani s fediteli strednich $kol Moravskoslezského kraje.
Ugast na veletrzich vzdélavani v CR (Gaudeamus Brno, Praha, Ostrava, Bratislava, Nitra).
Inzerce v médiich (tisk, rozhlas).
Tisténé materialy k charakteristikam studijnich programu.
Facebook Ekonomické fakulty.

Fakulta stavebni

Prodékan pro studium s mladymi kolegy navstévuje stfedni Skoly ve spadové oblasti fakulty a
prezentuje informace o studiu studenttim vys$ich roénik( SS. V ramci spoluprace se SS a feseni
projektd pedagogy fakulty jsou pofadany soutéze s tématy stavebnictvi, doprava aj. Tyto akce
pFiblizuji studentdm stfednich kol spektrum &innosti, které se realizuji na VS.

Fakulta strojni

FS organizuje navstévy svych pedagogt spolu s doktorandy na stfednich Skolach s cilem propagovat
studium strojnich obord a VaV ¢&innost na fakulté, ziskavani talentovanych studentd, zaméfeni na
pfipravu studentd pro vstup do terciarniho vzdélavani ve spolupréaci s pedagogy SS, zptistupnéni
vybranych laboratofi pro studenty SS, rozsifeni nabidky dal$iho vzdé&lavani pedagogickych
pracovnikd SS.

Kazdorocné zveme studenty stfednich Skol na tradicni Den otevienych dvefi pro studenty SS a Den
strojaft na VSB-TUO.

FS vyviji aktivity zaméfené na rozvoj odbornych a osobnostnich dovednosti talentovanych studentd
stfednich $kol, napf. organizaci mezinarodni soutéze studentské tvuréi a odborné €innosti STOC.

FS se zapojuje do aktivit Moravskoslezského kraje zaméfenych na zvySeni zajmu zakd o studium
technickych oborli poZadovanych trhem prace. FS propaguje své studijni obory na webovych
strankach, Facebooku i v novinach.
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Fakulta elektrotechniky a informatiky

Fakulta spolupracuje se stfednimi Skolami formou Pedagogické rady, jejimiz ¢leny jsou pfedevsim
feditelé nebo jejich zastupci z vybranych stfednich Skol.

V roce 2014 fakulta usporadala jiz poc¢tvrté akci Véda v ulicich, které se zuc¢astnili studenti stfednich
Skol.

Nékteré oborové katedry kazdoro€né navstévuji stfedni Skoly, kde prezentuji své obory studentim.

Hornicko-geologicka fakulta

Za spoluprace pedagogll a studentd Hornicko-geologické fakulty probéhly v roce 2014 individualni
navstévy a prezentace jednotlivych studijnich obort na kli¢ovych stfednich Skolach, mezi které napfr.
patii: Vitkovickd SPS, Obchodni akademie a VOS socialni, SPS — stavebni Ostrava, Stfedni
primyslova Skola - Vitkovice, Stfedni Skola elektrotechnicka v Ostraveé, Stfedni Skola teleinformatiky,
Ostrava, Stfedni Skola sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace, Ostrava-Poruba,
Stredni $kola prof. Zdetika Maté&j¢ka, Ostrava-Poruba, Priimyslova stfedni $kola Letohrad, SSE Na
Jizdarng, Ostrava, SS EDUCHEM, a.s. Mezibofi, SS — §koda Akademie SKODA AUTO a.s., Stfedni
odborna $kola a Stfedni odborné ugilisté, Hradec Kralové, VOS a SPS Jigin, SPSEIT Dobruska,
Centrum odborné pripravy Sezimovo Usti, Stfedni $kola technicka, Opava, Stfedni $kola — Centrum
odborné pfipravy technické Kroméfiz, ISSCOP Valasské Mezifici, Stfredni pramyslova Skola Zlin,
Stredni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod, Stfedni primyslova $kola a Obchodni
akademie, Bruntal, Jazykové gymnazium Pavla Tigrida, Ostrava-Poruba, Gymnazium Ostrava-Zabieh,
Wichterlovo gymnazium, Ostrava, Gymnazium Hello, Ostrava, Gymnazium Pfibor, Gymnazium Hlucin,
Slezské gymnazium, Opava

Vroce 2014 pracovnici Hornicko-geologické fakulty zrealizovali propagaci HGF VSB-TUO na
Obchodni akademii v Teplicich, Gymnaziu v Teplicich, Gymnaziu v Zatci. Zaméstnanci Institutu se
také zucastnili akce ,8. roénik SOKRATES 2 Prezentace vysokych a vyS$Sich odbornych $kol“, kterou
organizovalo OHK Most, Severni energeticka, a. s. a UP CR, Krajska poboc¢ka v Usti nad Labem, pod
zastitou hejtmana Usteckého kraje.

Mezi Hornicko-geologickou fakultou a fakultni stfedni $kolou Albrechtova Cesky Té&$in byla navazana
spoluprace, vramci které byly organizovany informaéni schlzky za ucelem informovat studenty o
nabizenych akreditovanych oborech Institutu environmentalniho inzenyrstvi. Pro studenty stfedni
Skoly byl realizovan program na Hornicko-geologické fakulté formou pfednasek a praktickych ukazek
védy a vyzkumu. V ramci kooperace probihaji rizné akce typu workshopy, soutéze, odborné vedeni
absolventskych praci, SVOC apod.

Hornicko-geologicka fakulty rovnéz spolupracuje se stfednimi Skolami v rdmci soutéZe ,Voda a Zivotni
prostfedi Moravskoslezského kraje“. SoutéZ si klade za cil sezndmit Zaky stfednich 3$kol
s problematikou technologie a hospodafeni s vodou po teoretické a praktické strance a tim je
motivovat k vybé&ru oboru, ktery budou studovat na VS. V roce 2014 probéhl jiz 5. roénik soutéze.
Webové stranky jsou dostupné na adrese: http://rccv.vsb.cz/mostech/voda/aktualne2014.php.

V roce 2014 byl na Hornicko-geologické fakulté realizovan projekt IRP 34/2014 s nazvem ,Motivace
studentl stfednich Skol ke studiu technickych obord“. Hlavnim cilem projektu byla propagace
technickych obor(i a zvyseni zajmu zakul stfednich Skol o studium technickych obor se zaméfenim na
environmentalni problematiku, HGF, VSB-TUO. Celkem bylo navstiveno 7 stfednich $kol: Obchodni
akademie Ostrava-Poruba, Gymnazium Vitkov, SS Teleinformatiky Ostrava, Ctyfleté a osmileté
gymnéazium Frydek-Mistek, Stfedni zahradnicka $kola Ostrava, SPS, OA a jazykova $kola s pravem
statni jazykové zkousky Frydek-Mistek, SS techniky a sluzeb Karvina. Propagace technickych oborti
probéhla i na 7. krajské ekologické konferenci v Moravskoslezském kraji a ekologické Zakovskeé
konferenci EKO ENERGIE 2014. Celkem bylo osloveno 639 zaku z toho 265 divek a 374 chlapcu.
Akademicti pracovnici Hornicko-geologické fakulty jsou &lenové komisi okresniho a krajského kola
SOC v Moravskoslezském kraji.

Probéhlé popularizadni akce pofadané Hornicko-geologickou fakultou pro SS a ZS:

e 28.—29. 1. 2014 Méfeni G Frydlant nad Ostravici

e 11. 4. 2014 Den Nano — pfednaska dr. Trojkova, laboratofe doc. Zivotsky, dr. Hendrych, doc.
Postava, dr. Hamrle, doc. Lesnak, dr. Trojkova

e 16. 4. 2014 - Aktivita | Ambasadofi pfirodovédnych obord CZ.1.07/1.1.24/01.0084 prof.
Hlavac, doc. Hlavacova, dr. Janurova, dr. Gembalova (akce se uskuteCnila za pfitomnosti 31
S8 pedagogtl)
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e 28.05. 2014 T-film — prof. Lunacek, dr. Trojkova
e 30.6.-6.7.2014 MOFO - dr. Uhlaf: celotydenni program
e 4.7.2014 MOFO — pfednaska dr. Trojkova

Projekt Zlepsi si Techniku

e Celoroéni soutéz: Aplikovany fyzik (prof. Lufia&ek, dr. Trojkova, doc. Zivotsky, dr. UhlaF, dr.
Hendrych, dr. Polacek, dr. Janurova, prof. Hlavag¢, doc. Hlavacova)
¢ Seminafe z Aplikované fyziky: 8. 10. 2014, 19. 11. 2014 Gymnazium P. Tigrida

Hornicko-geologicka fakulta zorganizovala Dny otevienych dvefi pro studenty SS a dale
Mineralogickou burzu.

Fakulta metalurgie a materiadlového inzenyrstvi

Spoluprace se stfednimi Skolami probihala v roce 2014 pfedevsim nasledujicim zplsobem:

e FMMI organizuje vzdy v lednu Den otevienych dveii FMMI.

e Na cca 150 stfednich $kol v Moravskoslezském, Olomouckém a Zlinském kraji jsou rozesilany
dopisy s nabidkou studia na FMMI.

e V ramci zvySovani informovanosti potencionalnich uchazecli o studium na FMMI akademicti
pracovnici a studenti doktorského studia navstévuji vybrané stfedni Skoly, kde informuiji
0 moznostech studia ve studijnich programech a oborech.

e Katedra managementu kvality kazdoro¢né organizuje odborny seminar ,Setkani kateder
a pedagogu zabyvajicich se managementem kvality”, kterého se pravidelné zucastriuji
zastupci stfednich Skol.

e Katedra automatizace a pocitacové techniky v metalurgii organizuje Workshop ,Kulaty stil
nad vyukou automatizace” kterého se pravidelné zu&astruji zastupci stfednich skol.

e Katedra materidlového inzenyrstvi uskutecnila 2 exkurze studentl stfednich Skol ve svych
laboratofich strukturni analyzy a mechanickych zkous$ek, poc¢et studentt 30.

e Katedra Fyzikalni chemie a teorie technologickych pochodu kontinualné spolupracuje jiz fadu
let se studenty Stfedni primyslové Skoly chemické a Gymnazia akademika Heyrovského
(Ostrava):

o Odborna praxe studentd v Laboratofi termické analyzy, Laboratofi heterogenni
katalyzy a fotokatalyzy a Laboratofi anorganickych tavenin v délce 14 dna (19. — 30.
5. 2014), po&et studentu: 4 studenti SS

o Odborna praxe studentll ve vyukové Laboratofi procesniho inzenyrstvi, erven 2014,
pocéet student(: 60 studentti SPSCHG

Univerzitni studijni programy

Nanotechnologie

U studijniho programu oboru Nanotechnologie CNT spolupracuje se stfednimi Skolami, kazdoro¢né
kromé& Dne otevienych dvefi pofada ,Den nanotechnologii na VSB-TUO*, ktery je uréen pro studenty
tfetich a Ctvrtych roniku stfednich Skol.

Mechatronika

Pro zvySeni zajmu o obor automobilové elektroniky probéhla pfiprava a realizace soutéze stfednich
Skol, které jsou oborové zaméfené do oblasti automobilové techniky, elektroniky nebo mechatroniky.
Soutéz s nazvem ,Students for Automotive* (S4A) spociva v tom, Ze po pfidéleni komponentl
(servofizeni s fFidici a elektrohydraulickou jednotkou, akumulétor, analyzator CAN bus v&etné
licencovaného software a dalsi dily) studenti podle vlastnich pfedstav navrhnou a realizuji laboratorni
model pro méfeni na sbérnici CAN bus s vyuzitim elektrohydraulického servofizeni koncernu VW.
Studentdm stfednich Skol byl vytvofen rozsahly manual a pfidélen konzultant z fad Ph.D. studentu.
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Pro zvySeni informovanosti a zlepSeni pfedstavy studentd stfednich $kol o studijnim programu
Mechatronika, obor Automobilova elektronika se uskutecnila prezentace vysledk(i vyvoje vozidla
s elektrickym pohonem DEMOCAR na veletrhu Gaudeamus 2014 v Brné. S podobnym cilem probéhla
prezentace vysledk( vyvoje vozidla s elektrickym pohonem DEMOCAR na open-air akci ZLEPSI SI
TECHNIKU 2014 v Kopfivnici.

Intenzivni spoluprace se stfednimi Skolami rovnéz probiha formou zapojeni se pracovnik( Skoly do
prace Skolskych rad stfednich Skol (napf. garant oboru Automobilova elektronika ze studijniho
programu Mechatronika je predsedou Skolské rady Stfedni primyslové $Skoly elektrotechniky
a informatiky v Ostravé).

Zapojeni do projektu NatTech, ktery se zabyva podporou technického a pfirodovédného vzdélavani
v Moravskoslezském kraji. Jedna se o spolupraci SS a VS na pidé vysoké $koly. Zaci se seznamuji
s prostfedim, laboratofemi a ¢&innosti na vysokych Skolach. Probéhly 4 celodenni workshopy
v prostorach Centra robotiky Katedry robotiky.

6.5 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

VySe uvedené aktivity univerzity a fakult naplnily cile stanovené v Aktualizaci dlouhodobého zaméru
VSB-TUO narok 2014 v oblasti poradenstvi, propagace a marketingu smérem ke stfednim $kolam.
Pocty uchaze¢d o studium vramci pfijimaciho Fizeni signalizuji klesajici demograficky vyvoj,
avSak také potvrzuji kladné vnimani nabidky studijnich programd a oborl univerzity a zajem o
studium na VSB - TU Ostrava. Posileni zajmu o aktualni nabidku studijnich programd a vnimani
VSB - TU Ostrava s jejim aktualnim modernim profilem zejména na gymnaziich napomaha jiz
nékolikaleté plsobeni akademickych pracovnik(l vedeni univerzity a fakult ve $kolskych radach
gymnazii na zakladé nominace Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje.
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7 Akademicéti pracovnici

7.1 Poéet akademickych a védeckych pracovnikii na VSB-TUO

Tab. &. 22: Ptepodteny podet akademickych pracovnikil (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pFiloze pod &islem 7.1)

Akademicti pracovnici

VaV pracov- Védedti

VSB-TUO Odborni nici eaeetl | CELKEM
CELKEM | Profesofi | Docenti . . | Asistenti | Lektofi | podilejici se | Pracovnici
asistenti

na pedagog.

c¢innosti
FAST 87,67 3,14 16,34 63,81 2,47 1,92 3,20 90,87
FBI 45,80 3,82 12,69 29,29 9,86 55,66
FS 102,85 15,84 32,15 53,50 0,50 0,85 0,01 21,45| 124,30
FEI 119,09 11,08 30,05 63,76 14,20 31,51| 150,60
HGF 127,25 14,31 34,30 76,89 1,75 29,22 | 156,47
FMMI 106,39 22,10 31,72 51,22 1,36 13,86 | 120,25
EKF 168,04 17,84 2531| 124,89 840| 176,43
Ostatni 155,58 293 1468 9535 1,00 41,62 140,83 | 296,41
pracovisté
CELKEM 912,67 91,06 | 197,23 | 558,70 18,92 3,77 42,99 258,32 | 1170,98

7.2 Veékova struktura akademickych a védeckych pracovniku

Tab. 8. 23: Vék akademickych a védeckych pracovniki (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 7.2

Akademicti pracovnici
VaV pracovnici Védedti s
Profesofi Docenti Selereiul Asistenti Lektofi Fesigliciise pracovnici
asistenti na pedagog.
cinnosti
X | zeny | X | zeny b2 zeny | £ | zeny | X | zeny b2 zeny b2 zeny
do 29 0 0 0 0 41 16 4 0 0 0 5 106 39 156
30-39 1 0: 37 9 262 81 : 10 1 2 1 39 11 185 41 536
40-49 8 3 61 14 159 82 3 1 0 0 4 67 20 302
50-59 41 9 70 20 127 69 0 2 1 1 0 58 13 300
60- 69 42 6 52 9 39 19 0 0 0 1 35 4 173
nad 70 26 111 3 4 3 0 0 0 25 1 66
| 118 19 | 231 55 632 270 | 21 2 4 2 51 14 476 118 1533
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7.3 Rozsahy uvazki akademickych pracovnikt

Tab. €. 24: Pocty akademickych pracovnikd podle rozsahu pracovnich Uvazkd a nejvy$si dosazené kvalifikace (pocty fyzickych
osob) (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod Eislem 7.3)

Fakulta/rozsahy tuvazku prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. Ostatni z
FAST 6 18 53 33 110
doO,3 1 3 3 13
do 0,5 2 13 22
doO,7 1 0 1 4
do1,0 2 14 39 16 71
FBI 7 16 25 10 58
doO,3 3 0 6
do 0,5 1 10
doO,7 0 1
do1,0 3 10 20 8 41
FS 20 38 64 15 137
doO, 3 3 15 8 27
do 0,5 4 1 16
do 0,7 3 11
do1,0 13 28 37 5 83
FEI 14 55 71 14 134
doO, 3 2 0 5
do 0,5 5 11
doO,7 4 4 0 9
do1,0 26 63 13 109
HGF 16 36 72 4 128
doO, 3 0 0 3
do 0,5 0 6
doO,7 4 0 10
do1,0 15 29 61 4 109
FMMI 30 41 50 13 134
doO,3 2 3 5 0 10
do 0,5 22
doO,7 4 10
do1,0 16 26 38 12 92
EkF 22 29 115 21 187
doO,3 2 3 8
do 0,5 11 25
doO,7 0 0 0 0 0
do1,0 16 21 101 16 154
Ostatni pracovisté 5 20 83 63 169
doO,3 0 0
do 0,5 0 11
doO,7 1 3 1 7
do1,0 2 15 78 56 151
CELKEM 118 233 533 173 1057
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7.4 Akademicti pracovnici s cizim statnim ob¢anstvim

Tab. &. 25: Akademiéti pracovnici s cizim statnim ob&anstvim (poéty fyzickych osob) (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena
v pfiloze pod Eislem 7.4)

Fakulta Fyzicky pocet

FAST 0
FBI 2
FS 2
FEI 2
HGF 4
FMMI 1
EkF 4
Ostatni pracovisté VSB-TUO 14

CELKEM 29

7.5 Noveé jmenovani docenti a profesofri

Tab. &. 26: Nové& jmenovani docenti a profesofi (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 7.5)

Profesofri Docenti R pvrﬁmér R pvrﬁmér

VSB-TUO jmeno;grilzv roce jmenO\Zl(a)rl\Lv roce Pocet jmennc:/‘:aenych jmenno(:/‘;enych

profesoru docentu
FAST 0 0 0 0 0
FBI 1 0 1 58

FS 0 2 2 0 48
FEI 1 4 5 44 34
HGF 0 3 3 41
FMMI 0 6 6 45
EKF 0 2 2 42
Ostatni pracovisté 0 0 0 0
CELKEM 2 17 19 51 42

7.6 Piehled kurzt dal$iho vzdélavani akademickych pracovnika VSB-TUO

V souladu s definovanymi cili Diouhodobého zaméru v oblasti rozvoje pedagogickych dovednosti byly
realizovany vzdélavaci aktivity uvedené v nasledujici tabulce.

Tab. &. 27: Prehled kurzil dal$iho vzdélavani akademickych pracovnikii (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod
Cislem 7.6)

VSB-TUO Poéet kurzti Poéet ucastnikl
Kurzy orientované na pedagogické dovednosti 8 16
Kurzy orientované na obecné dovednosti 30 145
Kurzy odborné 36 109
CELKEM 74 270

7.7 Motivace a hodnoceni akademickych pracovnikt

V roce 2014 nedo$lo v ramci VSB-TUO ke zménam a je naddle uplatovan jednotny zpisob
motivovani a hodnoceni kvalifikaniho rustu zaméstnanct v ramci metodiky I1SO, ktery je blize popsan
v Pfiru¢ce fizeni a Mapé procest VSB-TUO identifikatorem Z2. Jednim z hlavnich nastroji pro
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motivovani a hodnoceni zaméstnancl je plan osobniho rozvoje pracovnika, ktery na zakladé
hodnoticich pohovor( s ro¢ni frekvenci vypracovava pfimy nadfizeny.

Vedle vySe uvedeného probiha v ramci jednotlivych fakult a kateder u akademickych pracovnikd,
v pfedem uréenych frekvencich, hodnoceni pedagogického vykonu (napf. vypocéet pedagogické
zatéze), védecko-vyzkumného vykonu (napf. publikaéni ¢innost, aplikaéni vystupy, citace apod.)
a organizacni Cinnosti (napf. prace na grantech a projektech). Toho hodnoceni je voditkem pro
stanovovani osobnich pfiplatkd v souladu se mzdovym piedpisem VSB-TUO.

7.8 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

Na zakladé Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace pro rok 2014 je zakladnim cilem univerzity
soustavné zkvalitfiovani personalniho obsazeni védeckovyzkumnych tymd. Mimo jiné jsou nezbytnymi
kroky v této oblasti rozSifovani vysoce kvalifikovanych pedagogl a védeckovyzkumnych pracovnikd.
Zvyseni poctu védeckych pracovnikl do 40 let a udrzeni stavajicich pracovnik( kvalitativné na velmi
vysoké urovni je jednim z cilll, ktery se v oblasti lidskych zdroj(i dafilo v roce 2014 plnit.

Cile v oblasti celozivotniho vzdélavani pedagogickych pracovnikid byly naplnény, pfispély k tomu
kurzy zamérené na zvySovani obecnych dovednosti a na pedagogické dovednosti.
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8 Socialni zalezitosti studenti a zaméstnancu

8.1 Socialni zalezitosti studentu

8.1.1 Stipendia

Z celkového poctu studentl 18 146 pobira nize uvedeny pocet studentl stipendium.

Tab. &. 28: Potty studentt, ktefi obdrZeli stipendium (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 8.1)

Ugel stipendia Poéty studentt

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 769
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tviréi vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 652
na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho predpisu, § 91 odst. 2 pism. c) 0
v pfipadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 61
v pfipadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3 347
v pfipadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 6170
z toho ubytovaci stipendium 6 165

na podporu studia v zahranic¢i dle § 91 odst. 4 pism. a) 361
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 93
studentlim doktorskych studijnich program( dle § 91 odst. 4 pism. c) 1153
jina stipendia 827
CELKEM 16 598

Vlastni stipendijni programy
Stipendium Georgia Agricoly

Stipendium Georgia Agricoly bylo zfizeno z prostifedkil Stipendijniho fondu VSB-TUO v akademickém
roce 2004/2005. Toto stipendium je uréeno na uhradu nakladl spojenych s kratkodobym studiem
zahraniCnich studentll v bakalafskych, magisterskych a doktorskych studijnich programech
uskuteéfiovanych VSB-TUO; je uréeno zejména na absolvovani vybranych pfedmétd, zpracovani
projektu, seminarni prace, ¢asti diplomové prace. Studijni pobyty jsou nabizeny v délce jednoho az
péti mésicu.

Stipendium Georgia Agricoly bylo zfizeno k rozvoji mezinarodni spoluprace a na podporu studia
zahraniénich studentli, ktefi nemaji moznost ziskat stipendium ke studiu na VSB-TUO
z mezinarodnich programu.

O Stipendium Georgia Agricoly mohou poZzadat studenti, pfijizd&jici na VSB-TUO v ramci Exchange
Programme nebo formou Free-movers. Stipendium vyuzivaji pfedevsim studenti z nasledujicich zemi:
Korea, Tchaj-wan, Rusko a Cina. Vy$e Stipendia Georgia Agricoly &ini 8 000 K& na mésic studijniho
pobytu. Uvedené studijni pobyty jsou Castecné podporovany z rozvojového projektu Ministerstva
$kolstvi, mladeZe a télovychovy CR a &asteéné ze Stipendijniho fondu VSB-TUO. Zajem zahraniénich
studentl o Stipendium Georgia Agricoly se stale zvySuje, jak je patrné z nasledujici tabulky.

Tab. €. 29: Pocty zahrani€nich student(, ktefi obdrzeli stipendium Georgia Agricoly v letech 2011-2014

Kalendarni rok 2011 2012 2013 2014
Pocet studentd 28 31 45 51
Pocet mésicu 86,5 104,5 172,75 191,5
VySe stipendia z RP/tis. K& 294 684 924 996
Vyse stipendia ze Stip. fondu/tis. K& 398 152 458 634
Vyse stipendia celkem/tis. Ké 692 836 1382 1532
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Mobilitni stipendium socialné slabsim studentiim vyjizdéjicim v ramci programu LLP/Erasmus
a Stipendia MSMT

VSB-TUO podporovala v roce 2014 také studenty ze socio-ekonomicky znevyhodnéného prostredi
formou mobilitniho socialniho stipendia. Stipendium bylo uréeno na Uhradu nakladd spojenych s
kratkodobym studijnim pobytem na zahrani¢ni univerzité v programu LLP/Erasmus ¢&i v ramci
Stipendia MSMT CR. Na podporu vyjezdu studenttl ze socialné slab$ich rodin bylo v kalendainim roce
2014 vyc€erpano 112,5 tis. K&.

Podpora studijnich pobytii studentt z Ukrajiny na VSB-TUO

V ramci projektu Podpora studijnich pobyttl student(i z Ukrajiny na VSB-TUO financovaného z Fondu
vzdélavaci politiky MSMT pfijel studovat na VSB-TUO v zimnim semestru akademického roku 2013/14
jeden student z Donetsk National Technical University. Tomuto studentovi bylo vyplaceno stipendium
ve vysi 10.000,- K&/mésic. Celkova vyse vyplaceného stipendia za kalendarni rok 2014 &inila 37.500, -
K¢E.

8.1.2 Poradenstvi na VSB-TUO

VSB-TUO zaijistuje poradenstvi pro uchazee o studium, studijni poradenstvi, psychologické
poradenstvi a poradenstvi pro budouci absolventy (profesni poradenstvi).

Poradenstvi pro uchazec¢e o studium je na univerzitni Urovni zabezpecovano oddélenim Sprava a
rozvoj vzdélavani vramci Useku prorektora pro studium. Jedna se zejména o aktivity spojené
se ziskavanim, zpracovanim a poskytovanim informaci o aktualni nabidce studijnich programu
a obord a podminkach pfijimaciho Fizeni na jednotlivych fakultdch a univerzitnich studijnich
programech a o podminkach a moznostech studia na VSB-TUO. Aktudlni informace byly
zvefejfiovany na webovych portdlech a prabézné byly podavany prostfednictvim osobnich
a telefonickych konzultaci nebo e-mailem. Cilovou skupinu tvofili ¢esti i zahrani¢ni uchazeci o studium
(b&hem roku 2014 bylo odeslano 107 e-mailovych odpovédi na dotazy od zahrani€nich uchazecu).

V Dlouhodobém zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalSi
tvaréi éinnosti na obdobi 2011-2015, zpracovaného pro rok 2014 se v oblasti poradenstvi VSB-TUO
mimo jiné zaméfila na: ,PFipravu propagace moznosti studia na VSB-TUO s dirazem na $iroké
moznosti uplatnéni absolventl v praxi se zaméfenim na rizné cilové skupiny“ a dale ,Uchazeim
o studium nabidnout kvalitni informacni servis na veletrzich pomaturitniho vzdélavani*.

VSB-TUO se aktivné ugastnila veletrh(i vzdélavani, jejichz vyznam spo&iva predevsim v propagaci
univerzity smérem ke stfedoskolakim; nezanedbatelny je také kontakt s vychovnymi poradci, ktefi
veletrhy rovnéz hojné navstévu;ji. V roce 2014 se jednalo o tyto veletrhy:

e ,Evropsky veletrh pomaturitniho a celozZivotniho vzdélavani Gaudeamus® Praha“ (28. — 29. 1.
2014, Vystavisté Praha — HoleSovice), ktery navstivilo 8 604 navstévnika.

e Mezindrodni veletrh studia a kariéry ,Akadémia a Vapac® (7. — 9. 10. 2014, AEGON aréna
Narodného tenisového centra - Bratislava), ktery navstivilo 8189 navstévniku.

e Evropsky veletrh pomaturitniho a celozZivotniho vzdélavani Gaudeamus® Brno“ (4. — 7. 11.
2014, vystavisté Veletrhy Brno), ktery navstivilo 28 674 navstévnika.

o Vystava Ucen, stfedodkolak, vysokoSkolak v Ostravé (28. — 29. 11. 2014), ktery navstivilo 6
500 navstévnikd.

Nejvétsi pozornost byla vénovana pfipravé a realizaci veletrhu Gaudeamus v Brné, ktery je z hlediska
navstévnosti i vyznamu pro VSB-TUO povazovan za nejdllezit&j$i. Tym vystavovateld VSB-TUO
tvorfili zastupci vSech fakult a USP pfedevSim zfad doktorandl, ktefi uchaze€im o studium
poskytovali informace a propagacni materialy své fakulty. Soucasti expozice byl doprovodny program
,Vé&da pro Zivot‘, kde VSB-TUO predstavila zajimavé exponaty: modely ,kore¢kového elevatoru*
a ,Snekového dopravniku“ (Fakulta strojni), ,vozidlo DemoCar®- &tyfkolka s elektrickym pohonem,
model ,Rozvodny elektrické energie“ a vitrinu se zajimavymi exponaty (Fakulta elektrotechniky
a informatiky) a Model ,Superpocitace Anselm® (IT4Innovations).
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Smyslem poradenstvi pro uchazee o studium je nejen zajistit dostateény pocCet potencialnich
uchazedu, ale predevSim ziskat kvalitni uchazece schopné zvladnout naro¢né studium technickych
a ekonomickych oborll. Nepfiznivé plsobi demograficky vyvoj ve spolecnosti, kdy klesa pocet
stfedoskolakl a rovnéz uroven jejich znalosti se nezvySuje. Na druhé strané jsou dnes uchazedi
vlivem dostupnosti informaci na internetu mnohem Iépe obeznameni o moznostech studia vybraného
oboru a jejich dotazy jsou proto mnohem konkrétnéjsi, coz zvySuje naroky na kvalitu podavani
informaci a kompetentnost lidi, ktefi tyto informace poskytu;ji.

Pro studenty nastupujici do 1. roénika byly v zafi 2014 realizovany pfipravné kurzy z matematiky,
fyziky, chemie, deskriptivni geometrie, angli¢tiny a zakladd prace na PC, které byly zaméfeny na
vyrovnani urovné znalosti absolventl riznych typu stfednich $kol a snizeni studijni nedspésnosti.

Studijni poradenstvi zajistuji studijni oddéleni, prodékani pro studium a odborna pracovisté fakult ve
spolupraci s utvarem prorektora pro studium.

Studijni poradenstvi zahrnovalo pomoc pfi feSeni riznych probléma ve studijni oblasti - pfedchazeni
studijni neuspésnosti, pomoc pfi vykladu studijnich pfedpist univerzity, poskytovani informaci
o moznostech dalSiho vzdélavani pro studenty, zprostfedkovani kontakti s kompetentnimi Gtvary
univerzity a institucemi apod.

Psychologické poradenstvi tvofi samostatnou slozku poradenskych aktivit. Je zajiStovano
Psychologickou poradnou VSB-TUO, ktera je soudasti Katedry spoleenskych v&d a spada do
kompetence prorektora pro studium.

Vroce 2014 bylo vramci psychologického poradenstvi na VSB-TUO uskuteénéno celkem 51
psychologickych konzultaci. Tyto konzultace byly poskytnuty Sestnacti klientlim. Dva z téchto klientd
byli zaméstnanci univerzity. Ostatni klienti psychologické poradny byli studenty fakulty strojni,
ekonomické, hornicko-geologické, elektrotechniky, materidlového inzenyrstvi a fakulty stavebni
v bakalarském, magisterském a doktorském programu.

Tfi konzultace probéhly prostfednictvim emailového poradenstvi.

V dvaceti tfech pfipadech se feSily vztahové problémy, které klienti maji, at uz mezi vrstevniky,
partnery, anebo s rodi€i. Problémy ve studiu byly feSeny v sedmi konzultacich. Tfi konzultace se tykaly
problematiky tymu a tymové spoluprace. Sedm konzultaci bylo vénovano komunikaci mezi vrstevniky
a s nadfizenymi, komunikaci v mezigeneracnich vztazich. Dvé konzultace se tykaly porozvodové
problematiky. V ostatnich deviti pfipadech byly pfi€inou vyhledani psychologické pomoci psychické
problémy spojené s osobnostni problematikou.

Osm pfipadu bylo uzavieno s ¢aste¢nym feSenim. Dva pfipady byly uzavieny s pozitivnim feSenim,
ve dvou pfipadech byla poskytnuta odborna informace. Ve tfech pfipadech byla doporu¢ena péce
jiného odbornika, jeden pfipad byl zamérné nehodnocen. V nékterych pfipadech je urcita
pravdépodobnost vyhledani opétovné psychologické pomoci.

Profesni poradenstvi je zaméfeno na praci se studenty a absolventy univerzity a organiza¢né spada
pod prorektora pro mezinarodni vztahy a socialni zaleZitosti. Smyslem i cilem Kariérniho centra je
inspirovat studenty a pomoci jim v pfipravé na jejich budouci pracovni uplatnéni. Rozvijet jejich
dovednosti, se kterymi budou moci naplno vyuzit odborné zaméfeni, upevnit divéru v sebe sama
a nahlizet na skuteénosti z riiznych GhlG pohledu. Kariérni centrum VSB-TUO poskytuje pro studenty
a absolventy individualni poradenstvi v téchto oblastech:
- CV a motiva¢ni dopis, v¢. fotografie na CV a videozivotopis, moznosti uplatnéni na trhu prace
— v roce 2014 tuto sluzbu vyuzilo 40 osob.
- Osobnostné-profesni diagnostiku (zjiStovani osobnostniho potencialu pomoci osobnostné-
profesnich test(, jejichz vysledky studenti nasledné konzultuji s kariérni poradkyni) - v roce
2014 tuto sluzbu vyuZilo 78 osob.
- Seminafe, workshopy a tréninky nejen mékkych dovednosti pfipravovanych ve spolupraci
s odborniky z praxe s dirazem na interaktivni formu — u¢ast 209 osob.

8.1.3 Studenti se specifickymi potfebami

VSB - TU Ostrava nabizi ve vybranych akreditovanych studijnich programech studium rovnéz pro
studenty se specifickymi potfebami (SSP). Do této skupiny patfi zejména jedinci se zdravotnim
postiZzenim, zdravotnim znevyhodnénim, resp. jedinci se specifickymi poruchami ueni a poruchami
fec€i. Cilem je pomoc pfi odstrafiovani, sniZovani a pfekonavani bariér, které se vyskytuji ve fyzickém
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prostfedi univerzity, v oblasti fizeni a v organizaci vzdélavaciho procesu, v pfistupu k informacim
a také ve sféfe jednani a postoju.

Aktivity v roce 2013 navazovaly na zku$enosti z minulych let. Na univerzité je vétSina budov hlavniho
arealu i detaSovanych fakultnich pracovist feSena bezbariérové nebo je vybavena technickymi
prostfedky pro zajisténi mobility studentu se specifickymi potfebami.

Charakteristika a rozsah zajiStovanych ¢innosti v souvislosti se studiem studentl se specifickymi
potfebami:
e poradenskeé sluzby pro uchazece, studenty, pedagogické i nepedagogické pracovniky
e zapisovatelsky servis pro studenty se sluchovym postizenim a zrakovym postizenim a pro
studenty s postizenim hornich koncetin
o studijni asistence pro studenty se sluchovym postizenim, zrakovym postizenim a pohybovym
postizenim
o tlumocnicky servis pro uzivatele znakového jazyka
e nacvik studijnich strategii pro studenty se specifickou poruchou uceni, studenty s psychickou
poruchou, se zrakovym postiZzenim, se sluchovym postizenim a s pohybovym postizenim
¢ individualni vyuka pro studenty se specifickou poruchou udeni, se zrakovym postizenim, se
sluchovym postizenim a s pohybovym postizenim
e gasova kompenzace pro studenty se specifickou poruchou uceni, se zrakovym postizenim, se
sluchovym postizenim, s pohybovym postizenim a pro studenty s psychickou poruchou
e Zzajisténi a dlouhodobé zapuijc¢eni kompenzacénich pomucek.

V nize uvedené tabulce je pfehled o poctech studentl se specifickymi potfebami podle fakult a typu
postizeni.

Tab. €. 30: Prehled o poétech studentll se specifickymi potfebami podle fakult a typu postizeni k 31. 10. 2014

Typ postizeni studenta FBI EKF | FAST | FS | FEI | HGF | FMMI | USP VSB-TUO

[A1] UZivatel zraku 0 1 0 0 0 0 0 0 1
[A2] Uzivatel hmatu/ hlasu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[B1] Uzivatel verbalniho jazyka 0 1 0 0 1 1 0 0 3
[B2] Uzivatel znakového jazyka 0 0 0 0 1 0 0 0 1
[C1] S postizenim dolnich konéetin 0 5 0 0 0 1 0 0 6
[C2] S postizenim hornich kongetin 0 4 0 0 0 0 0 0 4
[D] Se SPU 0 10 0 0 6 0 0 0 16
[E] S psychickou poruchou nebo s chronickym
somatickym onemocnénim 0 12 0 0 0 0 0 0 12

CELKEM 0 33| 0 | 0| 8 2 0 0 43

8.1.4 Mimoradné nadani studenti

Fakulta bezpeénostniho inzenyrstvi

Studenti dosahujici v ramci studia nadprimérnych vysledki a se zajmem o samostatné feSeni
zakladni védecké problematiky jsou zapojovani v ramci pfijatych projekta do feseni jejich dil€ich ¢asti
v ramci kateder fakulty a do projektu jednotlivych odbornych pracovist. Tato ¢innost u studenta vytvari
predpoklady k tymovému i samostatnému védeckému feSeni fady rGdznych vyznamnych ukoll, které
muze po dokonc&eni studia nadale formou riznych nastaveb uplatfiovat v praxi. Vyznamnym stimulem
je nabidnuti nadanym studentim moznosti pokraCovani v doktorském studijnim programu.

Na urovni rozvijeni spoluprace se stfednimi Skolami fakulta spolupracuje napfiklad se Stfedni

primyslovou 8kolou chemickou v Pardubicich na feSeni Ukold a provadéni méné narocnych
experimentalnich praci. S fadou dalSich stfednich Skol spolupracuje v ramci vySe uvedenych soutézi
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zamérenych predevSim do oblasti zlepSovani stavajicich bezpecnostnich systému a hledani novych
rizik z pohledu nastupujici nové technické inteligence — podrobnosti v bodu 6e.

Ekonomicka fakulta

Talentovani studenti maji moznost participace na feSeni vyzkumnych grantll v ramci SGS.

Studijni obory realizuji ,Soutéz o nejlepsi diplomovou praci“ a vyhodnoceni studenti jsou odménovani.
Absolventi s Eervenym diplomem jsou ohodnoceni mimofadnym stipendiem.

Vynikajici a talentovani studenti 2. a 3. roéniku Bc. studia a 2. ro€niku Mgr. studia mohou ziskat
prospéchové stipendium.

Ekonomicka fakulta ve spolupraci se Svazem primyslu a dopravy CR zajistuje pro talentované
studenty HR Academy v rozsahu 60 vyukovych hodin, véetné nasledné tfimési¢ni odborné praxe ve
firmé.

Vybrané studijni obory nabizi talentovanym studenttim exkurze ve vyznamnych spoleénostech (Skoda
Mlada Boleslav, Hyundai Motor Manufacturing, Borcard apod.).

V ramci studijniho programu Ekonomika a management je vybudovan institut Inkubator talentovanych
ekonomU a manazer( podniku, jehoz prostrednictvim se 10 % talentovanych studentd magisterského
studia zucastni stéze ve vybraném podniku.

Pro talentované studenty fakulta usporadala nékolik interaktivnich workshopll pod zastitou
vyznamnych spolec¢nosti:

e Financial Challlenge Pricewaterhouse Coopers — unor 2014

e Den auditorské a dafiové profese EY, KMPG, Delloitte — bfezen 2014

e Chyt svou Sanci RWE — duben 2014

e Jak prezit vybérové fizeni KPMG — duben 2014

e Veletrh prace ,Zaéni svou kariéru u nas* Allianze pojistovna, Bonatrans, Ceska spofitelna,
Lidl, Pricewaterhouse Coopers, RWE, EY, GE Money Bank, KMPG - listopad 2014

e Workshop na téma ,Budovani osobni znacky“ pofadan v ramci projektu Minerva21 — listopad
2014

e Den s Procter&Gambel — feSeni pfipadovych studii — prosinec 2014

Fakulta stavebni

Systémové feSeni zatim neexistuje. Na vyborné studenty stfednich Skol zpravidla upozorni jejich
pedagogové pii osobnich navstévach zastupcl fakulty na SS. S pfechodem na jiny typ studia dochazi
i k ubytku nadanych studentl (pfechod na jiné zaméreni studia).

Obecné jsou nadani studenti na fakulté aktivni, s velkym zajmem o obor - G&astni se SVOC, zapojuji
se do vyzkumnych projektl fakulty (katedry).

Fakulta strojni

Podpora talentovanych studentd je jednim z nastrojii sméfujicich ke zvySeni konkurenceschopnosti
Fakulty strojni a jejich absolventl jak v narodnim, tak mezinarodnim méfitku a patfi k prioritam fakulty.

FS spolupracuje s partnerskymi organizacemi v regionu a se stfednimi (pfipadné zakladnimi) Skolami,
zejména v technickych a pfirodovédnych oborech, s cilem ziskat nadané zaky pro studium strojnich
oborti na VSB-TUO. FS organizuje pracovni setkani s fediteli, pedagogy a vychovnymi poradci
stfednich Skol, na kterych probihd vyména zkudenosti, jsou projednavany nové oblasti spoluprace,
organizace spoleénych akci, soutézi pro studenty, prezentace aktivit Fakulty strojni smérem
ke studentim.

Na FS se ve studijnich skupinach (zejména bakalafského studijniho programu) schazeji studenti
s rlznou Urovni znalosti a riznou motivaci ke studiu, coz byva nevyhodou zejména pro nadané
studenty. Néktera pracovisté (katedra mechaniky) maji snahu tyto studenty podchytit, nabidnout jim
studium ve studijni skupiné pro ,mimofadné nadané a motivované“ studenty. V takové skupiné je
vyklad zaméfen kromé zakladnich principl téz na hlub$i pochopeni podstaty a porozuméni SirSim
souvislostem v kontextu jinych oblasti védeckého poznani. CviCeni ve vybranych predmétech jsou
nabizena paralelné v jazyce Ceském a anglickém tak, aby motivovani studenti mohli vyuzit svych
jazykovych znalosti a dale je rozvijet.
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Podporu nadanych studentu realizuje FS formou prospéchového stipendia podle Stipendijniho Fadu
VSB-TUO a Smérnice dékana FS.

FS motivuje talentované studenty VS v pribéhu studia k vyzkumnym a vyvojovym aktivitam, formou
jejich zapojeni do vyzkumnych a inovacnich tymd, podporou vSestranného rozvoje jejich kompetenci,
vzdélavanim v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi, podporou studentl doktorskych studijnich
programu formou internich grantl. Motivuje absolventy doktorského studia k setrvani na fakulté a
pokraCovani ve vyzkumné a pedagogické &innosti. FS realizuje interni grantové soutéZe pro studenty
doktorského studijniho programu, podporuje védeckovyzkumné aktivity studentd, jejich zapojeni do
feSeni projektll a grantll, rozSifuje nabidky kurz( vedoucich k rozvoji odbornych a osobnostnich
dovednosti, realizuje aktivity podpofenych projekt( v ramci OP VK, zejména v oblasti podpory 2.2 a
2.3, zapojuje doktorandy do pFipravy novych projektu.

Nadani studenti, ktefi prokazi svou jazykovou zpusobilost, jsou motivovani k vyjezdu na zahranicni
univerzity, zejména v ramci programu ERASMUS/LLP. Pocet vyjizdéjicich studentli se kazdoro¢né
zvySuje. Kazdoro¢né fakulta organizuje pro vSechny obory soutéz o nejlepsi diplomovou, resp.
bakalafskou praci. Uspé&sni studenti jsou ocenéni jak hmotn& formou mimoradného stipendia, tak
moralné, kdy je skute¢nost o umisténi v soutézi sdélena pfi slavnostni promoci absolventd. FS
podporuje vyjezdy nadanych studentl do zahrani¢i, aby v ramci stazi feSili v mezinarodnim tymu
zadané projekty z praxe, zdokonalili si znalost ciziho jazyka a naugili se uplatfiovat tymovou praci.

FS kazdoro¢né vyhlasuje soutéz studentl o nejlepsi studijni vysledky ve studijnim programu a soutéz
o nejlepSi bakalarskou a diplomovou praci s odménou dékana FS, ktera je pfedavana na promocich.

Soutéz o nejlepsi studijni vysledky ve studijnim programu na FS s dotaci 6 000,- K¢ pro 12 nejlepsSich
studentll bakalafského a 12 nejlepSich studentd magisterského studijniho programu se tyka studenta,
ktefi ukonci studium v akademickém roce 2014/2015 a vykonaji statni zavére€nou zkousku v jarnim
terminu. Podminkou Ucasti v soutézi je dosazeni vazeného studijniho priméru za celou dobu studia

alespon 84 a soucasné dosazeni celkového hodnoceni statni zavérecné zkousky ,vyborné“.

Soutéz o nejlepsi bakalarskou a diplomovou praci na FS s dotaci 2 000,- KE pro kazdého ocenéného
studenta ma nasledujici pravidla: Kazda komise pro statni zavéreCné zkouSky konané v jarnim
terminu mlze za kazdy den svého jednani navrhnout do soutéze jednu bakalafskou nebo diplomovou
praci, a to za prezenéni i kombinované studium dohromady. Garanti jednotlivych obor( v bakalarskych
studijnich programech z takto navrzenych praci vyberou za svij obor nejvySe na kazdych zapocatych
15 absolventd svého oboru jednu bakalafskou praci. Garanti jednotlivych obor( v magisterskych
studijnich programech z takto navrzenych praci vyberou za svij obor nejvySe na kazdych zapocatych
15 absolventd svého oboru jednu diplomovou praci. Vyhodnoceni soutéze provede z praci vybranych
garanty oborl kolegium dékana, jehoz rozhodnuti bude kone¢né. Pfedpoklada se ocenéni pfiblizné
30 bakalafskych praci a 15 diplomovych praci.

Hodnota ocenéni v obou soutézich muze byt zvySena diky pfispévkim primyslovych partner(
na zakladé jejich rozhodnuti.

Studenti doktorského studijniho programu na FS jsou zapojeni do fe$eni projektll FRVS, projektd
spolufinancovanych z prostfedkd ESF a statniho rozpoétu CR, zaméfenych predevdim na inovaci
vyuky, déle do Feseni projektd GA CR, VZ MSMT a MPO v souvislosti s tématem jejich doktorskych
disertaci. Nejlepsi z nich se ucastni mezinarodnich seminafl studentd doktorskych studijnich
programd, v minulosti to byli hlavné studenti z Polska a ze Slovenska. K vyméné zkuSenosti pfispiva i
organizace Workshopu se studenty z Imperial College z Velké Britanie (v roce 2013 probéhl jiz
7. ro€nik). Studenti se dale podileji na feSeni problém( primyslové praxe v ramci doplfikové Cinnosti.
Pracovisté fakulty nadané studenty zapojuji do védecko-vyzkumnych aktivit laboratofi a vyzkumnych
center, napf. Institut dopravy podporuje tvofivost studentll formou konzultaci k pfipravé pfihlasek
patentd. DalSim nastrojem podpory vyzkumné ¢€innosti doktorandd je Interni grantova soutéz fakulty,
ktera umoznuje studentim Ucast na konferencich a publikaci vysledku jejich vyzkumné ¢€innosti. Pro
nadané studenty z oblasti automatizace, informatiky a fizeni je kazdoro¢né organizovana mezinarodni
soutéz studentské tvréi a odborné &innosti STOC. V roce 2014 probéhl jiz jeji 18. rognik.

Studenti doktorského studijniho programu na FS s nejlepSimi studijnimi vysledky a vyzkumnymi
aktivitami se kazdoro¢né uchazeji o stipendium Moravskoslezského kraje.

FS Uzce spolupracuje s aplikaéni sférou v oblasti podpory talentovanych studentll, organizuje
spoleCné akce, soutéze pro studenty, realizuje praktické staze studentll i mladych akademickych
pracovnik(li, vyhledava zajimava témata z praxe pro bakalarské, diplomové i disertacni prace. FS
rovnéz spolupracuje s fadou podnikl a firem pfi zapojeni nadanych studentt do projektu firmy.

60



Fakulta elektrotechniky a informatiky

Studenti FEI mohou ziskat relativné vysoka prospéchové stipendia (az 35 tis. K¢&). Studenti
zavére€nych ro¢nikd pak mohou ziskat mimofadna stipendia za vynikajici zpracovani bakalafskych a
diplomovych praci.

Studentim je trvale nabizena moznost zapojeni do Studentské grantové soutéze (SGS), projektl
OPVK i dal$ich projektt feSenych na FEI. Fakulta také pofada celou fadu akci zamérenych predevsim
na studenty stfednich $kol, jako napfiklad Skola matematického modelovani, Napajeni Sluncem,
VolnoCasové krouzky kybernetiky a dalSi odborné seminafe pofadané ve spolupraci se stiednimi
Skolami.

Hornicko-geologicka fakulta

Mimoradné nadani studenti jsou zapojovani do feSeni védecko-vyzkumnych ukoll a je jim vénovana
mimoradna pozornost pfi feSeni zavéreénych praci. Zaroven témto studentim umoznujeme Ucast na
tuzemskych i mezinarodnich studentskych soutézich. Nejlepsi prace jsou ocefiovany dékanem fakulty
a pfihlasovany do riznych mezinarodnich soutézi (Petrohrad), kde se umistuji na pfednich mistech.
Studenti navazujiciho magisterského studia jsou motivovani ke studiu v doktorskych studijnich
programech, kde jsou zohlednény oblasti jejich zajmu.
V roce 2014 probéhla studentska soutéz SVOC ve spolupraci s fakultou BERG, TU v Kosicich.
Vysledky védecko-vyzkumné €innosti mohou studenti publikovat v periodiku GeoScience Engineering,
jehoz vydavatelem je fakulta. V rdmci feSeni zavére¢nych praci a projektl se studenti podili na VaV a
publikaéni €innosti.
Podpora a prace s mimofadné nadanymi studeny konkrétné spociva v:

e zapojeni studentd do studentské soutéze SVOC,

e zapojeni studentd do doplrikové ¢innosti pfi feSeni praktickych ukolG v realné praxi a tim

propojeni jejich teoretickych znalosti s praxi,
e zapojeni studentl do projektd v ramci Studentské grantové soutéze,
e podpofe HGF v ramci mobilit.

Nadani a uspésSni studenti jsou kazdorocné& odméfovani ,Dobrym listem komory pro absolventy
vysokych &kol“, ktery vydava OHK pod zastitou hejtmana Usteckého kraje, (viz http://www.ohk-
most.cz/dobry-list-komory/seznam-drzitelu-dik/predavani-dik-pro-vs-2014.aspx).
V roce 2014 byli ocenéni tito studenti:

- Bc. Jakub Smid — obor Geovédni a montanni turismus

- Ing. Lubomir Donat — obor Vyuzivani zdroju stavebnich nerostnych surovin

- Ing. Kvéta Bereznaninova — obor Ekonomika a fizeni v oblasti surovin

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

Mimoradné nadani studenti jsou podporovani zejména ve tvarci védecko-vyzkumné ¢innosti v kazdé
jeji oblasti (jedna se zejména o studenty bakalafského, navazujiciho magisterského a doktorského
studia, ale vyjimkou neni ani zapojeni studentd stfednich $kol). Studenti jsou zapojovani do
feSitelskych tym0 védecko-vyzkumnych projektli zakladniho a aplikovaného vyzkumu, zejména do
projekttl Studentské grantové soutéze (SGS), dale projektd GACR, TACR, MPO, atd. Dale se ugastni
rdznych soutézi, napt. STOC a studentskych konferenci. Jsou podporovani a vedeni k samostatné,
ale také tymoveé praci. Nedilnou soucasti podpory studentl je také vysoce pozitivni pfistup pedagogu
k jejich VaV aktivitam.

Pro nadané studenty bakalarského a navazujiciho magisterského studia oboru Tepelna technika a
primyslova keramika zajiStujeme jednorazovy nadaéni pfispévek od Nadace RUDOLF, IC nadace:
289 51 417.

Spoluprace se stfednimi Skolami:

o Katedra Fyzikalni chemie a teorie technologickych pochodd kontinualné spolupracuje jiz fadu
let se studenty Stfedni pramyslové Skoly chemické a Gymnazia akademika Heyrovského
(Ostrava):

e Odborna praxe studentll v Laboratofi termické analyzy, Laboratofi heterogenni katalyzy a
fotokatalyzy a Laboratofi anorganickych tavenin v délce 14 dna (19. — 30. 5. 2014), pocet
student(: 4 studenti SS
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e (Odborna praxe studentl ve vyukové Laboratofi procesniho inzenyrstvi, ¢erven 2014, pocet
studentd: 60 studentl SPSCHG

o Katedra Fyzikalni chemie a teorie technologickych pochodud kontinualné spolupracuje jiz fadu
let se studenty Gymnazia Olgy Havlové (Ostrava-Poruba), odborna praxe studentd, duben-
¢erven 2014, pocet ucastnik(: 2 studenti

e Katedra chemie usporadala chemickou soutéZ pro stfedni $koly ,Bez vody neni Zivot*; SS —
Opava, Hlugin, pocet uc¢astnikl: 12

e Katedra chemie ,Chemicka olympiada“, krajské kolo; S8 — Moravskoslezsky kraj, pocet
Ucastniku: 14

o Katedra chemie, Krajské odborné soustfedéni chemik( v Bystfice nad OISi (pfednasel prof.
Wichterle), u€ast asi 30 z riznych Skol v MS kraji

o Katedra metalurgie a slévarenstvi (obor Umeélecké slévarenstvi) uspofadala pracovni
workshop pro nadané studenty Stfedni priimyslové Skoly a Vy$si odborné $koly technické
Brno.

Univerzitni studijni programy

Nanotechnologie

CNT umoziiuje mimofadné nadanym studentim individualni navstévu pracovis§té. Nadani studenti
jsou v prib&hu studia na VSB-TUO zapojovani do fe$eni vyzkumnych projektd a jsou vysilani na
zahrani¢ni staze. NejnadanéjSim studentliim v doktorském studijnim programu je umoznéno studium
pod dvojim vedenim.

8.1.5 Studentsky Zivot

Oddéleni Péce o studenty podpofilo v roce 2014 vyjezd studentl na 2. evropské univerzitni hry (EUG)
v Rotterdamu 2014, kde univerzitu reprezentovali studenti v basketbalu, futsalu, tenise a veslovani.
Dale jsme podpofili novou myslenku v podobé prvniho roéniku Ostravského hokejového derby, kde
mezi sebou soupefily dvé ostravské univerzity Vysoka Skola Barfiska — Technicka univerzita Ostrava a
Ostravska univerzita v Ostravé. V roce 2014 jsme nové navazali spolupraci s Dechovym orchestrem
Ostrava, ktera se v8ak bude realizovat az v roce 2015.

Spoluprace se studentskymi organizacemi jako napf. AIESEC spocdiva v podpofe stazi a akci
konanych pro studenty. Za zminku stoji také podpora sportovniho spolku Bariska fotbalova liga, ktery
kromé pravidelnych fotbalovych utkani uspofadal sportovni odpoledne, a také se zuc&astnil
charitativniho projektu, kde studenti darovali krev ve Fakultni nemocnici Ostrava.

Dale trva také uzk& spoluprace s organizaci Exchange Student Club (ESC), kterd se stara o
zahrani¢ni studenty. Kromé& akci, které pro studenty z cizich zemi pofadaji standardné (Orientation
Days, Dance classes, exkurze do pramyslovych podnikd, sportovni turnaje, vylety, apod.), tentokrate
hostili i CEP, konferenci narodu stfedni Evropy. Stfedoevropské sekce patfici do sité Erasmus
Student Network (ESN) se tak seSly na 4 dny v Ostravé a organizaci meél na starost pravé klub ESC.
Konference se zuc&astnilo zhruba 200 zastupcu platforem ze 14 zemi.

V roce 2014 se opét uskutecnil Majales Ostrava 2014 se svym meési¢nim doprovodnym programem.
Jedna se jiz o tfeti roCnik této akce, kterou porada Stavovska unie studentd Ostrava (SUS Ostrava),
jejiz Elenové jsou studenty z obou ostravskych univerzit, tudiZ se také obé ostravské univerzity na této
kulturni akci podilely. Po dobré zkuSenosti se i podruhé konal Majales v prostorach Dolni oblasti
Vitkovice a jeho soucasti bylo také studentské méstecko, kde mély mozZnost se prezentovat vSechny
studentské organizace. Kromé této velké akce pofadala SUS Ostrava také dva studentské plesy,
soutéZ kapel Univerzity Band Contest 2014, ktera dosahla celorepublikového formatu, Survive pro
prvaky VSB-TUO, Vitani prviiacku, atd.

Podpory se dostalo také studentské organizaci |IAESTE, ktera uspofadala Local Engineering
Competition (LEC) a Bridge Builder Contest zamérené na praktické a teoretické znalosti studentu pfi
feSeni zadaného ukolu. A stejné jako v pfedchozim roce vydala organizace Diaf studenta a za
spoluprace se SUS Ostrava vytvofila Priivodce prvaka VSB-TUO 2014, coZ je novy projekt, ktery si
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kladl za cil usnadnit studentim prvniho ro¢niku pohyb v kampusu, orientaci v univerzitnim systému,
otviraci hodiny studijnich oddéleni apod.

Univerzita podpofila také nasledujici studentské a kulturni projekty: setkani studentl a studentskych
organizaci s vedenim univerzity, fotosoutéz pro studenty pofadanou Studentskou komorou
Akademického senatu VSB-TUO, &innost minigolfového hiisté pro studenty, aktivity studentského
radia (Radio Kolej) a studentského &asopisu (Underground), koncertni vystoupeni Akademického
péveckého sboru VSB-TUO v tuzemsku i v zahraniéi, vydani map USE-IT Ostrava 2014 pro studenty
a dalsi.

8.2 Socialni zalezitosti zaméstnancu

Zaméstnanci mohou vyuzivat RS Cerna Ri¢ka v Jizerskych horach, které je dlouhodobé pronajimano
a provozovano externim najemcem, a RS Lucina, na jehoz provoz univerzita finanéné pfispiva.

Program VSB Plus pfinasi studentiim a zaméstnancim slevy a vyhody v oblasti kultury, rekreace,
sportu apod. Tyto bonusy jsou uplathovany u smluvné zajisténych partneru.

Studenti a zaméstnanci mohou vyuzivat sluzeb Univerzitni matefské Skoly. V kalendafnim roce 2014
se v ni vzdélavalo ve tfech tfidach 60 déti ve véku od 2 do 6 let pfevazné v celodennim rezimu.
Skolka poskytovala své sluzby celoroéné v ramci provozni doby od 6.30 do 17.30 hodin. V daném
roce se zameéstnanci aktivné zuc€astnili projektu OP VK ,Svét v pohybu“ realizovaného Centrem
projektové podpory. V ramci projektu ve skolce probihaly staze polytechnické vychovy pro pedagogy z
Moravskoslezského kraje a byla spoluvytvarena skripta pro vyuku polytechnické vychovy v MS. Dale
Skolka navazala mj. spolupraci s Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje: dotace podle zakona ¢.
306/1999 Sb.; s Katedrou té&lesné vychovy a sportu VSB-TUO: sportovni praprava déti; s Centrem na
podporu integrace cizincl prostfednictvim Centra podpory inovaci: vzdélavaci pofady; s Centrem
projektové podpory: umistovani déti zahrani¢nich odbornik(; s Pedagogickou fakultou Ostravské
univerzity v Ostravé: pregradualni praxe studentd.

V socialni oblasti pfispiva univerzita zaméstnancim ze socidlniho fondu na penzijni pfipojisténi.
V roce 2014 Cinila celkova Castka tohoto pFispévku 8 632 tis. K&.

Dale pak univerzita pfispéla Castkou 2 997 tis. K& z provoznich prostfedkd na stravovani
zaméstnancu.

Kromé uvedeného pfispévku ze socidlniho fondu umozriuje zaméstnavatel v ramci socialni oblasti
zaméstnancim moznosti vyuZziti sportovist a rekreacniho zafizeni Lucina, na jehoz provoz pfispiva.
Dale pak zaméstnavatel poskytuje zaméstnancim bezplatné konzulta¢ni sluzby v pracovnépravni
oblasti, podporuje dal$i vzdélavani zaméstnanct (kurzy, Skoleni), podporuje ¢innost klubu dichodcu,
byvalych zaméstnancu, a poskytuje odmeény pfi zivotnim jubileu 50-ti let véku a pfi prvnim odchodu do
starobniho, pfip. plného invalidniho dichodu. VySe takto poskytnutych odmén cinila v roce 2014
véetné zakonnych odvodd 992 tis. KE.

8.3 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Tab. &. 31: Ubytovaci a stravovaci sluzby (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 8.2)

Celkova lizkova kapacita koleji VSB-TUO 3286
Pocet luzek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych zadosti o ubytovani k 31/12/2014 3351
Pocet kladné vyfizenych Zzadosti o ubytovani k 31/12/2014 3049
Pocet luzkodn( v roce 2014 829 744
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2014 studentim 213 820
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2014 zaméstnancim vysoké Skoly 165 575
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2014 ostatnim stravnikim 4675
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8.4 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

Realizaci stipendijnich program( na podporu mobility vyjizdéjicich i pfijizdéjicich studentd se podafilo
naplnit vyznamné body v oblasti podpory student a FeSeni jejich socialni situace. Na jednotlivych
fakultach jsou pfijimana specificka opatfeni pro podporu nadanych studentd, jejich motivaci pro dalsi
studium na VSB - TU Ostrava a dosahovani vybornych vysledk(i. Realizované aktivity napliuji zaméry
univerzity v dostupnosti vysoko$kolského vzdélani, oblasti personalni politiky, lidskych zdrojl pro
vyzkum, vyvoj a inovace.

V roce 2014 se podafilo splnit cile stanovené v Aktualizaci DZ. Jedna se o: provoz univerzitni MS,
provoz Kariérniho centra VSB-TUO, pokracovani ve vybudovani a inovovani moderniho nového
dvojjazyéného navigaéniho systému v budové i arealu VSB-TUO, vyuziti komunikaéniho portalu pro
studenty 4Student k prohloubeni komunikace a spoluprace se studentskymi organizacemi, intenzivni
spoluprace s Exchange Student Club (ESC), vytvofena on-line databaze informaci o vizové
problematice pro pfijizdéjici zahraniéni studenty, podporu nejriznéjSich studentskych, kulturnich
a sportovnich akci.
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9 Infrastruktura VSB-TUO

9.1 Knihovna VSB-TUO

Informaéni zabezpedeni studia a VaVal poskytuje univerzité Ustfedni knihovna (dale jen ,UK)
prostfednictvim knihovnickych a informaénich sluzeb. Zakladem pro poskytovani sluzeb je tradi¢ni
knihovni fond a elektronické informacni zdroje (dale jen ,EIZ").

Doplnovani knihovniho fondu

PFirGstek knihovniho fondu Cinil v roce 2014 celkem 8 354 knihovnich jednotek (dale jen kn. j.);
knihovni fond UK obsahoval k 31. 12. 2014 celkem 370 451 kn. j. Formou predplatného byl zaji§tén
pristup k papirovym verzim asopist pro zpFistupnéni ve studovnach UK; v roce 2014 UK predplacela
367 tituld CasopisU, z toho 20 tituld (v tom 19 zahrani€nich) bylo pfistupno vyhradné elektronicky.

Tab. &. 32: Knihovna V8B-TUO (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 9.1)

Prirdstek knihovniho fondu za rok 8 354
Knihovni fond celkem 370 451
Pocet odebiranych titult periodik:

- fyzicky 367
- elektronicky 20

Vysoka Skola dale struéné charakterizuje udroven svych informaénich a komunikaénich sluzeb a
dostupnost informacni infrastruktury (pfipojeni na internet apod.).

Dostupnost elektronickych informacnich zdroju

Nabidka EIZ byla pro uzivatele zabezpe€ena primarnimi plnotextovymi i sekundarnimi zdroji, tj.
bibliografickymi a citacnimi databazemi Web of Science, Scopus a SciFinder a rovnéz bibliografickymi
bazemi dat s plnymi texty EBSCO (v€etné baze dat EconLit) a ProQuest. Plnotextové EIZ
predstavovaly e-knihy nakladatelstvi Wiley, Elsevier a Springer a e-knihy v digitalni knihovné Knovel,
dale pak elektronické verze ¢asopisu nakladatelstvi (Elsevier, Emerald, Springer, Wiley aj.) a digitalni
knihovny (ACM Digital Library, IEEE/IET IEL a OECD iLibrary). Pfistup k EIZ byl zajistén finanénimi
prostiedky z programu OP VaVpl a LR s finanéni spolutgasti VSB-TUO, pfipadné byl financovan
vyhradné z rozpoc&tu univerzity.

Knihovnicko-informaéni sluzby

V roce 2014 bylo v UK registrovano celkem 15 165 uzivatel(, ktefi vyuzivali tradiéni sluzby knihovny a
realizovali celkem 159 535 vypUjcek knih mimo knihovnu. Vypujéni sluzby z vlastnich fondd knihovny
byly doplfiovany meziknihovni vypujéni sluzbou (MVS). Vyfizeno bylo celkem 1 318 pozadavkd na
vypujéky nebo kopie z jinych knihoven; z fondu UK bylo v rdmci MVS vyfizeno vypUjckou originalu
nebo poskytnutim kopie dokument(i celkem 527 pozadavku jinych knihoven. Podle statistiky vyuzivani
si uzivatelé z VSB-TUO stahli z licencovanych elektronickych informaénich zdroji celkem 186 491
plnych textd ve formatu PDF (pfipadné v HTML).

Elektronické sluzby

Tradi¢ni knihovnicko-informacni sluzby byly podporovany elektronickymi sluzbami jak jiz zminénym
zpfistupnénim EIZ, tak napf. informacemi na webu UK (http:/knihovna.vsb.cz/) a rovnéz
prostfednictvim tfi databazi budovanych v UK (online katalog, katalog norem CSN a repozitaf
DSpace). V repozitafi DSpace (http://dspace.vsb.cz/) jsou kromé jiného zpfistupfiovany vysokoskolské
kvalifikaéni prace (dale jen ,VSKP*) VSB-TUO; k 31. 12. 2014 obsahovala databaze VSKP
metadatové zaznamy 65 271 VSKP obhajenych na VSB-TUO, které byly pfedany do UK, véetné praci
ve formatu PDF (v poc¢tu 27 353).
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V roce 2014 bylo dokonCeno feSeni projektu Informacni infrastruktura vyzkumu pro techniku
(INFO4TECH), reg. &islo CZ.1.05/3.2.00/12.0226. V roce 2014 se UK rovnéZ podilela na te$eni
projektu 7. RP OpenAlREplus a na pfipravé pokracujiciho projektu OpenAIRE 2020 v programu
Horizont 2020, ktery bude feSen v letech 2015 az 2018.

9.2 Centrum informacnich sluzeb
Datové sité

Provoz pog&itacové sité VSB-TUO zajistuje centralné CIT a zajiStuje v této jednotné siti jednotné
sluzby, které jsou dostupné ve kterékoliv Easti univerzity. Soucasti pocitatové sité jsou i pobocky v
Mosté a Uherském Hradisti, které jsou pfipojeny prostfednictvim MPLS VPN sité CESNET.

Celkovy poéet evidovanych koncovych stanic v pogitadové siti VSB dosahl ke konci roku 2014 poétu
16500 (narlst o cca 800 zafizeni, 4 %). Tento velky narUst souvisi se zprovoznénim nové budovy
(IT4l) a rozSifenim poctu uzivatell v budoveé FEI.

Pozorovatelny byl narist pocétu koncovych zafizeni bezdratové sité, ktery ve Spickach dosahl poctu
2900 soucasné pfipojenych zafizeni (lofisky rok dosahovala maxima 2500 soucasné pracujicich
uzivatel(, tj. narGst o 13 %). V provozu bylo celkem 344 prfistupovych bodl (291 v r. 2013, narust 15
%).

Celkovy pocet aktivnich prvk( v celé pocitacové siti TUONET zlstal v podstaté stejny na poctu 910
prvkd, v siti IT41 byl zapojen pouze jeden aktivni prvek a 22 bezdratovych pfistupovych bodu.

Prostfednictvim helpdeskového pracovisté jsme pfijali a vyresili 819 (990 v r. 2013) pozadavku
v oblasti registraci novych zafizeni a 1699 (621 v r. 2013) uzivatelskych pozadavk(li v ramci
pocitaové sité a pripojeni. Narlst byl zpusoben zejména migraci pracovnikd do nové budovy IT4l a
stéhovanim pracovnik( Katedry jazykd.

V oblasti bezpecnostnich IT incidentll, mezi které zahrnujeme zejména zavirovani a poruSovani
autorskych prav, jsme feSili téméF 596 incidentl (216 incident( v r. 2013). Narust si vysvétlujeme
velkym mnozstvim bezpecnostnich chyb, které se v pribéhu roku objevily v programovém vybaveni
provozovaném v siti VSB.

Technologie datového centra

Celkoveé bylo ve virtualiza¢ni infrastruktufe provozovano 323 virtualnich systéma (v roce 2013 jich bylo
230, narlst o 40 %). Sluzby datového centra zaCaly vyraznéji vyuzivat i dalSi Utvary univerzity. Do
centralizované univerzitni infrastruktury byla prevedena virtualni infrastruktura FEI.

Pocet serverd ve spravé CIT dosahl po¢tu 221 (195 v roce 2013, narlst o 13 %). Celkové bylo jinymi
utvary provozovano 102 serverl (v roce 2013 38 serverl, narGst o 168 %). Pro virtualizacni
infrastrukturu bylo na konci roku vyuZzito celkem 12 fyzickych servert (11 v r. 2013, narust o 9 %), je
tfeba poznamenat, Ze provozované servery byly nahrazeny novymi s vy8Simi kapacitami a vykonem,
takZe doslo k navy3eni celkovych kapacit virtualiza¢ni infrastruktury.

Kapacity ClTem provozované centralizované univerzitni virtualizani infrastruktury byly z cca 30 %
alokovany utvary celé univerzity.

DopInény byly diskové kapacity centrainiho diskového ulozis§té v ramci jiz pfijaté koncepce budovani
datového centra.

V pribéhu roku jsme aktualizovali programové vybaveni i doplfiovali potfebné kapacity do datového

centra. Diky redundantnimu zapojeni jsme tyto kroky realizovali za provozu a to bez jediného vypadku
virtualnich systému. Provozni dostupnost datového centra tedy byla za rok 2014 100 %.
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Serverové sluzby

V ramci bézného provozu byla zvy3ena stabilita vybranych vyznamnych sluzeb, u kterych byla
zvysena redundance a nasazeny HA techniky, které umoziuji automatizované reagovat na vypadek
nékterého z provoznich server bez dopadu na poskytovanou sluzbu.

Stabilita sluzeb byla také zvySena migraci serverovych systému na nové technologie datového centra
a virtualizaci fyzickych systém(. Diky témto krokim doSlo ke snizeni vypadku souvisejicich
s provoznimi vypadky nebo nutnou odstavkou fyzickych prvki serverové infrastruktury.

V dnoru 2014 byla uvedena do provozu cloudova sluzba Office 365 pro studenty. V bfeznu pak
nasledovalo zprovoznéni sluzby rovnéz pro zaméstnance. V ramci sluzby poskytuje spolecnost
Microsoft webové verze Office produktd, posStovni a kalendarové sluzby, nastroj pro tvorbu osobnich
a skupinovych webd, platformu pro komunikaci Lync a ulozny prostor. Dale umoznuje stazeni
a instalaci kancelarského baliku Office jak studentiim, tak zaméstnancim az na 5 zafizeni.

V soucCasné dobé jsou tak studentim i zaméstnancim poskytovany cloudové sluzby firem Google
i Microsoft.

Kvéta postovnich schranek zaméstnancl, provozovanych na GNU/Linuxové platformé
(mailbox.vsb.cz), byla navySena z 2GB na 5GB.

V souvislosti s migraci SAP systému do SAP centra Olomouc byla postupné odstavovana plvodné
provozovana fyzicka infrastruktura, v provozu zlstaly nékteré serverové systémy, které jsou
virtualizovany.

Podpora uzivatelt

O podporu vSech uzivatell pocitacové sité TUONET se stara Helpdeskové pracovisté. Primarnim
komunikaénim kanalem pro pfijem a feSeni pozadavki je webové rozhrani (http://idesk.vsb.cz).
Uzivatelé maji také k dispozici telefonickou podporu na tel. Cisle 5666 zajiStovanou operatory
HelpDesku v pracovni dny v dobé od 7.00 do 17.00 hodin a dokumentacni portal (http://idoc.vsb.cz)
poskytujici rozsahlou uzivatelskou dokumentaci, pfehledné zpracované navody a pfipravena feSeni ve
formé ¢asto kladenych dotaz(.

V roce 2014 bylo zaevidovano celkem 10 570 novych pozadavk( (narist o 20,7 % oproti 8 383
pozadavkim v roce 2013), z toho 10 382 bylo vyfeSeno, 55 bylo zamitnuto jako nesrozumitelnych
nebo neopravnénych a 53 pozadavku bylo odlozeno. 6,62 % pozadavku z celkového poctu bylo pfimo
zalozeno nebo predano k feseni fakultnim spravcim, spravcim fakultnich webl a rozvrhafim. Do 4
hodin od zaloZeni (s korekci na dobu podpory HelpDesku v pracovni dny po — pa, 7.00-17.00) bylo z 8
563 pozadavkul spadajicich k feSeni pod CIT (v r. 2013 to bylo 6 640, narlist 0 22,5 %), po kontrole
skutecné doby prevzeti, pfevzato k feSeni 99,66 % uzivatelskych pozadavkd (v r. 2013 to bylo
99,75 %). Do 1 hodiny od nahlaseni bylo (s korekci na dobu podpory) uzavieno 5 866 (68,5 %)
uzivatelskych pozadavkl z 8 563 pozadavkl spadajicich k feSeni pod CIT (v r. 2013 to bylo 48,03 %,
narlst 0 20,47 %).

Tab. €. 33: Struktura pozadavk

Nazev fronty Pocet pozadavku Podil na celkovém poctu v %

EDISON 1718 16,25
Pocitacova sit - registrace PC 1699 16,07
Pocitacova sit' a pfipojeni 819 7,75
Elektronicka posta 729 6,90
OBD 647 6,12
Ekonomickeé IS 646 6,11
Operéatofi CIT 618 5,85
Bezpecnostni sitové incidenty 596 5,64
SW a licence 529 5,00
Souhrn ostatnich front 2 569 24,31
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Obsah dokumentacniho portalu IDOC byl pribézné aktualizovan, a to zejména s ohledem na pfechod
na nového postovniho webmail klienta Roundcube. Ostatni navody, a to jak v ¢eském, tak i anglickém
jazyce, byly pribézné revidovany a rozSifovany, napf. navody k instalaci kancelarského baliku MS
Office 365, navody k vzdalené spravé PC pomoci VNC, navod ke konfiguraci postovniho klienta MS
Outlook 2013 a na software Form Filler a dal$i. K 31. 12. 2014 doSlo k ukonc&eni zivotnosti veSkerych
navod( spojenych s MS Windows XP a MS Office 2003.

Specializované pocitacové ucebny

Na zakladé usporného rezimu hospodareni jsme se v roce 2014 na CeloSkolskych pocitacovych
uCebnach zaméfili pfedevSim na zvySeni Urovné a rozvoj softwarové podpory stavajicich
uzivatelskych stanic jak pro vyuku, tak pro samostudium, poskytovani hardware software véetné
organizacnich sluzeb celoskolskym katedram v oblasti E- learningu (LMS Moodle).

Béhem letni prazdninové provozni odstavky jsme na PocitaCovém pavilonu Kolej Poruba provedli
reinstalace v§ech osobnich pocitacl (80 ks) a presli z OS Win XP na vyssi OS Win7. V prosinci jsme
poskytli komplexni technické i organizac¢ni zazemi celoskolské Katedfe jazyk(, a pomohli tak zajistit
zdarné konani elektronickych zapodtovych testd z jazykl pro témér 3000 studentd z prvnich a druhych
roénik VSB-TUO. Elektronické testovani v LMS Moodle na PC pavilonu také aktivng vyuziva Institut
fyziky HGF pro své studenty z FEI.

Na ucebné NK 202A (44 ks INFO kioskl) byla v kvétnu 2014 uvedena do zku$ebniho provozu nova
verze Kioskového Image - OS Linux, Ubuntu. Od zafi byla tato nova verze nasazena do rutinniho
provozu na vSech ostatnich INFO kioscich rozmisténych po univerzité. Zacatkem fijna byl realizovan
hardwarovy upgrade 9 ks zelenych INFO kiosku. Pro tuto akci bylo v zafi ve vybérovém fizeni
zakoupeno 9 ks novych 21,5 LCD. V fijnu probéhla samotna vyména starych nefunkénich 15“ LCD
u zelenych INFO kioskl za nové a vétsi, véetné nutné vymény kovového Sasi pro umisténi 21,5 LCD
(6 ks na EKF, 3 ks na rektoratu A, VSB-TUO ).

V zimnim semestru byly na ucebné A1032 uspésSné otestovany a nasazeny 4 ks novych IP kamer
s centralnim Glozistém zaznamu na diskovém poli. V pfi§tim roce je v planu pokracovat s obnovou
stavajicich jiz zastaralych kamerovych systém( na dal$ich u¢ebnach CIT.

Studijni systém

V roce 2014 pokracCovala podpora celouniverzitniho informaéniho systému pro studium a vyuku —
EDISON. Informacni systém byl dopInén v nékolika oblastech.

Bylo realizovano propojeni systému EDISON se systémem LMS (Moodle) tak, aby umoznil on-line
prenos vysledk cinnosti z LMS do EDISONu, pokud jsou splnény pfislusné podminky. Doslo
k nastaveni pravidel pro definovani a kontrolu podminek absolvovéani. Byla implementovdna mozZnost
elektronického exportu podkladl pro archiv. Vznikly Etyfi nové statistiky vyuky predmétd. V oblasti
pfijimaciho fizeni se nové vypisuje pfijimaci Fizeni pro konkrétni jazyk vyuky. DoSlo také k rozlieni
predmét(l pFijimaci zkousky, a to na postgradualni a pregradualni nebo graduaini.

V &asti pro studenty bylo doplnéno potvrzeni zépisu do studia studentem, byla rozSifena uvodni
nasténka studenta o terminy a studijni vysledky studenta, doslo k upraveni vyhodnocovani prerekvizit
a k dopInéni volby pfedmétl pro studenty prvnich ro¢nika.

V oblasti mobilit doslo k nasazeni noveho portalu pro pfijezdy na studijni pobyt. Uchaze¢ o studijni
pobyt na VSB-TUO si nyni mUZe podat Zadost elektronicky a elektronicky je také vyfizena. StaZisti na
VSB-TUO jsou nové vyjmuti z mechanismu tvorby OSP a doSlo také k rozliSeni stazi na pracovni
a studijni.

V oblasti doktorského studia bylo implementovano nové workflow pro zadavani a schvalovani
disertanich praci. Ro¢ni hodnoceni studenta nyni probiha v elektronické podobé&. Do komise pro SDZ
a obhajobu DiP pfibyla pozice zapisovatele. Zménil se zplsob zadavani oponentl, nyni se vybiraji
z osob nominovanych do seznamu zkousejicich. Skolitel a oborova rada maji k dispozici rozhrani pro
vybér seznamu doktorand( a informaci k nim.
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V technickém feSeni doSlo k pfechodu na technologii JavaServer Faces 2.0. Postupné dochazi
k pfechodu z RTF vystup(i na DOCX vystupy a v $ablonach se pfechazi na jednotny vizualni styl.

Ekonomicky systém

V oblasti ekonomickych systémul doSlo k nasazeni plné podpory procesl pfi zpracovani dokladu
zahranic¢ni sluzebni cesty. V IS SAP byl aktivovan denni kurzovni listek zahraniénich mén a vyplata
cestovnich nahrad probiha prfes pokladnu SAP. Do produktivniho provozu bylo rovnéz nasazeno
skenovani faktur, pro které byla implementovana podpora pro vyuziti centralné naskenovanych
dokladu faktur opatfenych ¢arovym kédem v procesu zpracovani doslych faktur.

Béhem roku 2014 rovnéz probihaly prace na feSeni nékolika dalSich projektld. Jednim z nich byla
celoskolska agenda elektronického vyplatniho listku, ktera bude nasazena v roce 2015. Na projekt
Skenovani faktur navazalo feSeni projektu Evidence smluv a zpracovani krycich listh faktur. Rovnéz
byl implementovan evidenéni systém pracovné-lékarskych prohlidek zaméstnancti VSB-TUO.

Do produktivniho provozu bylo nasazeno rozSifeni funkcionality Dochazkového systému SAP, které
zabezpecuje legislativni poZadavky na evidenci ¢asu zaCatku a konce smény a prestavek v praci. Byla
ukon&ena analyza a zahajeny implementacni prace, jejichz cilem jsou Upravy uZivatelského prostredi
a tiskovych vystupu doklad(l Cestovni pfikaz, Formular vyuétovani cesty, Objednavka a Pozadavek na
objednavku, které zajisti soulad s aktualizovanou smérnici TUO_SME_05_007 - Zajisténi vnitfniho
kontrolniho systému ve smyslu zakona €. 320/2001 Sb., o fin. kontrole.

V oblasti SAP HR probéhla implementace zakaznickych uprav nad ramec standardni podpory SAP za
ucelem povySeni uzivatelského komfortu a rozSifeni standardni funkcionality dle specifickych
pozadavk(l VSB-TUO. Po technické strance do$lo k migraci systém( SAP do spole¢ného datacentra
KC VVS Olomouc.

Pribézné je zajiStovan provoz a udrzba ekonomického informaéniho systému, probiha podpora
koncovych uzivatelt (odborné ekonomické utvary, Utvary pro spravu a provoz, uzivatelé na fakultach
a celouniverzitnich pracovistich).

Kartové centrum

Vlastni aplikace pro evidenci a spravu karet kartového centra byla rozSifena o moznost tisku karet.
Tim doslo k nahradé aplikace ID Works, ktera byla jiz poslednim zastaralym &lanek celého procesu
vydeje karet.

Probéhl upgrade stravovaciho systému Kredit na verzi 8, ktera mj. pfinesla moznost podrobného
nastaveni pfistupovych prav k jednotlivym modulim Kreditu.
Obliba a vyuZiti systému SafeQ pro samo-obsluzny tisk/ kopirovani/ skenovani vzrostla a v roce 2014
pres néj bylo zhotoveno 695 383 tiskl/ kopii a 60 390 skend.

MnozZstvi plateb i celkovy objem financi pfes elektronicky platebni systém EPS kazdym rokem vzrlsta
a za rok 2014 dosahl 35 001 transakci v celkovém objemu 15 374 297 K&.

Ostatni informaéni systémy

V roce 2014 zaznamenal velky rozvoj systém pro spravu dokumentu Alfresco, do néjz se ukladaji
dokumenty s naskenovanymi fakturami pro systém SAP, ale také dokumenty pro webovy portal,
dokumenty ze systému pro evidenci publikaci OBD nebo dokumenty ze systému Projekty IRP.

Na webovém portalu byla nasazena nova vlastni aplikace pro spravu dokumentt, ktera vyuziva jako
ulozisté systém Alfresco. Aplikace webového portalu byly pfepsany, aby podporovaly béh na vice
serverech, coz umoznilo jejich nasazeni na clusterové feSeni. Bylo upraveno prezentacni rozhrani
systému Novinky. Byla pfepsana aplikace generujici webové stranky zaméstnanct, ktera umoznuje
vice obsahu generovat automaticky. Pro zlepSeni relevance vysledk( vyhledavani byla nasazena
vlastni aplikace zalozena na platformé SOLR.
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Systém LMS (Moodle) byl povySen na verzi 2.6.3+. Byla v ném provedena uprava funkce Moje
stranka a bylo realizovano propojeni se studijnim systémem, které umoznuje pfenos vysledku ¢innosti
z LMS do EDISONu. V systému LMS byly v roce 2014 také realizovany vstupni rozfazovaci testy pro
anglicky (némecky) jazyk.

Do systému OBD byl dopinén modul k ziskani informaci, potfebnych k vykazovani vysledk(l smluvniho
vyzkumu.

9.3 Naplnéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

V roce 2014 byly plnény ukoly strategického planu ICT a rozvijeny oblasti, které tento plan definuje.
Jedna se napfiklad o: rozvoj systému pro spravu dokumentd Alfresco, upgrade stravovaciho systému
Kredit, propojeni systému EDISON se systémem LMS (Moodle), rozvoj systému LMS (Moodle) byl
povysen na verzi 2.6.3, v oblasti ekonomickych systému doslo k nasazeni pIné podpory pfi zpracovani
dokladu zahrani¢nich sluzebnich cest, byla uvedena do provozu cloudova sluzba Office 365 pro
studenty a jiné.
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10 Celozivotni vzdélavani

10.1 Kurzy celozivotniho vzdélavani

Na zakladé  zkuSenosti  z predchazejicich let avkontextu s Dlouhodobym  zamérem
VSB - TU Ostrava a jeho cili v oblasti celoZivotniho vzdé&lavani se realizovaly nasledujici kurzy:

Tab. &. 34: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 10.1)

Kurzy orientované o .
Skupiny akreditovanych studijnich na vykon povolani Kurzy zajmové
piny A ) KKOV U3V | CELKEM
programu do 15 | do 100 vice do 15 | do 100 vice
hod hod hod hod
pfirodni védy a nauky 11-18 41 6 7 8 4 6 72
technické védy a nauky 21-39 1 3 5 9 19
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 41, 43 0 0
zdravot., [ékaF. a farm. védy a nauky 51-53 1 1
. - N 61, 67
spole€enské védy, nauky a sluzby 71.73 1 1
ekonomie 62, 65 47 5 52
pravo, pravni a vefejnospr. ¢innost 68 1
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75 4 0 4
obory z oblasti psychologie 77 1 1
védy a nauky o kultufe a uméni 81, 82 1 1
CELKEM 42 9 63 8 5 25 152

Fakulta stavebni

Kurz ,Rekonstrukce a konverze historickych objektl” (32 h/semestr, celkem 2 semestry) - garance
Katedra architektury FAST VSB - TU Ostrava, poget G¢astnika: 0

Kurz ,Navrhovani staveb a interiérd“ “ (32 h/semestr, celkem 4 semestry) - garance Katedra
architektury FAST VSB - TU Ostrava, pocet Gastniku: 4

Kurz ,Architektonické kresleni* (30 h/ semestr) - garance Katedra architektury FAST VSB - TU
Ostrava, pocet ucastnikl: 0

25. — 27. 09. 2014, Letni $kola - Mezinarodni studentsky workshop BYDLENI 2014 / BYT A BYDLET,
studenti ze tfi univerzit (FAST VSB-TUO, FA VUT v Brné, Fakulta architektury Slezské polytechniky v
Gliwicich) b&hem workshopu pracovali na zadani Méstska krajina Vozovna Poruba a navrhovali novou
obytnou ¢&tvrt na misté stavajici tramvajové vozovny v blizkosti centra Ostravy-Poruby. Navrhy byly
vystaveny ve v8ech tfech méstech, odkud studenti pfijeli (Ostrava, Brno, Gliwice). PoCet za€astnénych
25 (3 ze zahranici)

Znalecky ustav se podilel na teoretické pfipravé novych odhadcu a znalch formou specializaniho
studia (kurzy celozivotniho vzdélavani), které pfipravuje pfedevS§im odborniky z praxe pro znaleckou
¢innost v technickych a ekonomickych oborech ve smyslu § 4 odst. 1 pism. b) Zakona ¢. 36/1967 Sb.,
0 znalcich a tlumocgnicich a pro ziskani vazané zivnosti v oboru ocefiovani majetku podle § 24 Zakona
€.455/1991 (zivnostensky zakon) v platném znéni, dale pak pro €innost spravcll konkurznich podstat,
insolvenénich spravcu, atd.

Fakulta strojni
V roce 2013 byl zahajen na FS kurz celozivotniho vzdélavani — Univerzita 3. véku s nazvem ,Energie

pro tfeti tisicileti — energie pro kazdého“. Délka kurzu je 2roky. Do 1. semestru nastoupilo 28
student(, ukondcilo jej 25 studentl. Kurz pokracoval v roce 2014.
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Hornicko-geologicka fakulta

Studijni programy Univerzity 3. véku na HGF probihaji formou pfednasek a cviceni a jsou vzdy
doplnény i nékolika odbornymi exkurzemi. Na slavnostnim zakonc&eni vétSinou dvouletych programu
ziskaji absolventi U3V osvédéeni o absolvovani. V roce 2013/2014 probéhl 22. roénik U3V na HGF
a v roce 2014/2015 byl zahajen 23. rocnik.

Kurzy U3V v roce 2013/2014
V akad. roce 2013/2014 bylo otevieno 5 vyukovych programi:
- tfi dvouleté programy s geovédnim zaméfenim - Zaklady geologie - 2. roénik, Aplikovana
geologie - 2. roénik, Clovék a Zivotni prostfedi - 2. roénik,
- program Informatika 1. a 2. ro¢nik,
- program Ekonomie pro seniory.
Celkem studium zahajilo 155 posluchaé&t — tgastnik U3V HGF VSB-TUO.

Exkurze 2014:
- dvoudenni geovédni exkurze Novopacko a Kralovehradecko,
- jednodenni geovédni exkurze na byvalé lozisko, dnes Muzeum tézby zlata v polském
Zlotém Stoku
- jednodenni exkurze Cistirna odpadnich vod v Opavé, VD Kruzberk a Upravna vody ve
Vitkove.

Slavnostni zakon&eni akademického roku probé&hlo v Aule VSB-TUO 29. 5. 2014 za UGdasti vedeni
Skoly a fakulty. Zde Uspésné absolvovalo dvouleté studijni programy U3V 131 ucastnik(:

Studijni program Pocet absolventt
Clovék a Zivotni prostredi 41
Zaklady geologie 37
Aplikovand geologie 27
Informatika 19
Ekonomie pro seniory 7

Dalsi ucastnici (program Informatika) pokraéuji ve studiu svého oboru druhym ro€nikem v ak. roce
2014/2015.

Kurzy U3V v roce 2014/2015
V akad. roce 2014/2015 bylo otevieno 6 vyukovych programu U3V:

- Ctyfi dvouleté programy s geovédnim zaméfenim - Zaklady geologie - 1. rocnik,
Aplikovana geologie - 1. roénik, Clovék a Zivotni prostfedi - 1. roénik, Geomontanni
turismus pro U3V 1. ro¢nik,

- dvoulety program Informatika 1. a 2. ro¢nik,

- jednolety program GPS pro seniory.

Celkem studium  zahdjilo 163 posluchadi - GgastnikG U3V~ HGF  VSB-TUO,
http://geologie.vsb.cz/GP/u3v/.

Virtualni U3V
V roce 2014 pokracovalo na Geologickém pavilonu v &innosti Kontaktni stfedisko Virtualni univerzity

3. véku (na zakladé Smilouvy o spolupraci s Ceskou zemé&délskou univerzitou Praha). U&astnici
nejsou studenti U3V VSB-TUO.

Do kurzd VU3V se prihlasilo:
Zivot a dilo Michelangela Buonarroti (2-5/2014) — 42 osob.
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Déjiny odévni kultury 2 (9-12/2014) — 34 osob.

Za rok 2014 tedy celkem kurzy navstévovalo 75 posluchacd, http://www.e-senior.cz/www/konzultacni-
strediska/detail/38

10.2 Uéastnici v kurzech celozivotniho vzdélavani

Na zakladé zku$enosti z pfedchazejicich let a v kontextu s Dlouhodobym zamérem VSB-TUO a jeho
cili v oblasti celozivotniho vzdélavani se v ramci kurzd zu¢astnil nasledujici pocet ucastnik:

Tab. &. 35: Ugastnici v kurzech celoZivotniho vzdélavani (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod Sislem 10.2)

: U7 DT Kurzy zajmové __Ztoho pocet
Skupiny na vykon povolani Géastniku, jez byli
akreditovanych do do U3V | CELKEM | pfijimani do akredit.
studijnich programii | Kkov dr? }15 100 | vice dr? }15 100 | vice stud. program dle
© hod © hod § 60 zakona o VS
pfirodni védy a nauky 11-18 350 75 110 104 50 209 898
technické védy a nauky 21-39 2 28 199 229
zc:)medel.-les. a veter. 41,43 0 0
védy a nauky
zgiravot., |ékafr. a farm. 51-53 64 64
védy a nauky
spoleCenské védy, nauky | 61, 67
a sluzby 71-73 52 52
ekonomie 62, 65 108 108
pravo, pravni 68 37 37
a vefejnospravni ¢innost
pedagogika, utitelstvi 74,75 51 0 51 18
a social. péce
obory z ob_Iastl 77 63 63
psychologie
vedy:a qauky o kulture 81, 82 16 16
a umeni
CELKEM 352 103 161 104 50 748 1518 18

10.3 NapInéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

Jednim z ukazatelll vykonu bylo sledovani poctu UcastnikGl kurzi Celozivotni vzdélavani véetné
dopliiujiciho pedagogického studia.

Vychozi hodnotou byla hodnota ukazatele 1001 ucastnik( v roce 2013, cilovou hodnotou v roce 2014
bylo navySeni o 1 %. Skute¢na hodnota ukazatele zarok 2014 ¢inila 1 115 ucastnikd. Tento Uda;j
nezahrnuje uc¢astniky kurz( Univerzity tfetiho véku.

Zameéry a ukazatele vykonu v oblasti celozivotniho vzdélavani se v roce 2014 podafilo naplnit.
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11 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tvaréi ¢innost

11.1 Oblast védy a vyzkumu

V roce 2014 doslo v porovnani s rokem 2013 ke zvySeni objemu narodnich vefejnych prostfedkl
v oblasti vyzkumu a vyvoje o 5 %. NejvétSi nardst byl u polozek Institucionalni podpora na rozvoj
vyzkumnych organizaci 0 29 % a TACR o cca 14 %. Nejvétsi pokles byl u polozky MPO o cca 55 %,
a to z dlvodu, Ze tento poskytovatel vefejné podpory jiz vefejné soutéze ve vyzkumu a vyvoji
nevyhlaSuje a tohoto poskytovatele nahradila Technologicka agentura CR (TACR). Prehled
poskytnuté dotace feSenych projektdl v roce 2014 od poskytovateli MPO a TACR je uveden
v prilohach €. 1 a €. 2.

V oblasti smluvniho vyzkumu se objem finanénich prostfedkd zvysil ve srovnani s rokem 2013 0 6 %
a v roce 2014 dosahnul Eastky témér 87 mil. K& Smluvni vyzkum od 500 tis. K& je uveden v pfiloze
€. 3.

Celkovy objem ziskanych finan¢nich prostfedk véetné doplrikové Einnosti dosahl v roce 2014 na
VSB-TUO ¢&astky 2 156 401 tis. K& (bez investic OP VaVpl). Objem ziskanych finanénich prostfedk
VaV vc&etné dopliikové Cinnosti ve VaV ¢inil 786,9 mil. K&, tedy asi 36 % z celkového objemu
finanénich prostredkd.

Tab. &. 36: Ziskané ucelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace v roce 2014

Uéelové prostredky v tis. Ké
feSeno VSB-TUO 712 457
vydané spolufesitelim 106 543
CELKEM 819 000

Tab. &. 37: Védecké konference (spolu)pofadané VSB-TUO v roce 2014 (podty) (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena
v pfiloze pod €islem 11.1)

S B oy S poctem ucastnikil vy$Sim nez S mezinarodni ucasti
VSB-TUO Celkovy pocet 60 (z CELKEM) (z CELKEM)
CELKEM 136 41 58
Tab. €. 38: Pocet smluv uzavienych se subjektem aplika¢ni sféry na vyuZiti vysledkd vyzkumu, vyvoje a inovaci
Celkovy pocet platnych smluv v roce 2014 Pocet nové uzavienych smluv v roce 2014
771 20

Tab. &. 39: Vyse financi, které VSB-TUO ziskala ze smluvnich zakazek (zatfidéni dle Standartni klasifikace produkce do
polozky SKP 72.19.10.00 Vyzkum, vyvoj a inovace)
Celkova castka z jednotlivych smluv reSenych v roce
2013 v Ké

Celkova castka z jednotlivych smluv uzavienych v roce
2013 v Ké

87 096 440 45 644 503

11.2 Zapojeni studentu do tvaréi €innosti

Fakulta bezpeénostniho inzenyrstvi

Studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych obort byli zapojeni do Studentské védecké
a odborné &innosti. Do soutéze byly pfihlaseny prace s riznymi tématy. Prace byly zaméfeny zejména
do obor(l pozarni ochrana, bezpecnost prumyslu, bezpecnost prace, ochrana obyvatelstva, krizové
fizeni, bezpecnost osob a majetku a environmentalni bezpecnost.

Studenti doktorského studia a nejlepsi studenti magisterskych i bakalafskych oborl jsou zapojovani
do projektl Studentské grantové soutéze. V roce 2014 bylo feSeno celkem 9 odbornych projektd
v celkové vysi 1.186 tis. KE. Studenti doktorského studia jsou rovnéz zapojovani do feSeni grantovych
projektl statnich agentur (. GACR, TACR) nebo jednotlivych resortli (napf. MV, MPO, MZP).
U tohoto typu projektl jsou odpovédnymi fesiteli jiz zkuSeni odbornici z fad akademickych pracovnikd.
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Ekonomicka fakulta

Zapojeni studentl navazujicich magisterskych studijnich programu do tviréi &innosti je mozné
prostfednictvim jejich UcCasti v projektech Studentského grantového systému — vroce 2014 bylo
zapojeno 41,5 studentll navazujiciho magisterského studia a 31,5 studentl doktorského studia.

Fakulta stavebni

Studenti bakalafskych a magisterskych studijnich obor(i se na Fakulté stavebni kazdoro¢né ucastni
Studentské védecké a odborné &innosti (SVOC), v roce 2014 jiz prob&hl 15. roénik této soutéze.
Soutézilo se v 8 odbornych sekcich. Nejlepsi studenti z kazdé sekce postoupili do mezinarodniho kola
soutéze.

Nejlepsi studenti bakalafskych a zejména navazujicich magisterskych oborl se zapojuji do
Studentské grantové soutéze, ktera je kazdoroéné vyhlasovana.

Studenti jsou zapojeni na oborovych katedrach do kolektivu, FeSicich vyzkumné ukoly a projekty védy
a vyzkumu. Vyuzito je i zafazeni do kategorie pomocnych védeckych sil (finanéni odména).

V projektu ,Tvorba a internacionalizace Spi¢kovych védeckych tymd a zvySovani jejich excelence na
Fakulté stavebni VSB-TUO“ (Mladi vyzkumnici), financovany z prostfedk ERDF je do projektu
zapojeno 12 studentl doktorského studia a cca 80 studentd bakalafského a magisterského studia.
Projekt ,Mladi vyzkumnici“ byl ukonen v Unoru roku 2014 a béhem trvani se celkem zapojilo 250
studentu.

Fakulta strojni

Studenti bakalarskych a navazujiciho magisterského studijniho programu na FS se zapojuji do tvarci
¢innosti na vysoké Skole formou Ucasti v projektech Studentské grantové soutézZe, jsou zapojeni do
feSeni projektd FRVS, projektd spolufinancovanych z prostiedkt ESF a statniho rozpoétu CR,
zaméfenych predevsim na inovaci vyuky, dale do fe$eni projektil GA CR, VZ MSMT a MPO. Studenti
se dale podileji na feSeni problém( pramyslové praxe v ramci dopliikové ¢innosti. Pracovisté fakulty
nadané studenty zapojuji do védecko-vyzkumnych aktivit laboratofi a vyzkumnych center, napf.
Institut dopravy podporuje tvofivost student formou konzultaci k pFipravé pfihlasek patentd.

Fakulta strojni podporuje studenty doktorskych studijnich program( a post-doktorandy nékolika
zpusoby:

e Finanéni odmény formou mimoradnych stipendii za vysledky VaV (publikace v &asopisech
s IF, publikace v indexovanych €asopisech a konferencich v databazich WoS nebo SCOPUS,
patenty, a dalSi vysledky dle metodiky rady viady pro VaVal) pro studenty doktorského
a navazujiciho magisterského studia.

e Podpora mladych védcl do 36 let (vétSinou postdoktorandi) ktefi se aktivné zapojuji do VaV
aktivit a projektd FS, a podili se tak na vysledcich zapisovanych do RIV formou pfiplatku
k zakladni mzdé.

e Uhrada publikagnich poplatk(i za &lanky v &asopisech s impakt faktorem.

e Uhrada poplatk(i za pfihlasky podléhajici zapisu na Utadu pramyslového vlastnictvi.

e VétSina pracovist organizuje, nebo se jeji doktorandi a postdoktorandi Uspé&sné ucastni
mezinarodnich konferenci, studentskych soutézi a soutézi mladych védcu.

e Vramci projektu studentské grantové soutéze (SGS) jsou studenti doktorského studia aktivné
zapojovani pfi feSeni védecko-vyzkumnych problému jednotlivych pracovist fakulty v ramci
téchto projektd.

e Na Fakulté strojni je vyrazna podpora doktorandl k absolvovani zahrani¢nich stazi na
univerzitdch, vyzkumnych organizacich nebo ve firmach formou mimofadného stipendia
ur¢eného na uhradu zvySenych nakladl spojenych se studiem v zahranici.

e Doktorandi i post-doktorandi Fakulty strojni jsou aktivné zapojovani do projektl VaVpl, jako
napf. IT4l nebo CENET a jinych vyzkumnych center.

e Absolventi doktorského studia kazdoro¢né zadaji o podporu a fesi vysledky své védecké
ginnosti v rdmci postdoktorskych grantovych projektti GACR.
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e Kazdoro¢né se studenti doktorského studia uUspé&Sné uchazi o stipendia vypsana
Moravskoslezskym krajem — dotaéni titul 3 ,Poskytovani dotaci vysokym Skolam na podporu
talentovanych studentt doktorského studia a absolventl tohoto studia®.

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Nejlepsi kvalifikaéni prace jsou pfihlaovany do raznych soutéZi, napt. Cena Siemens, Cena CEZ,
Cena profesora Babusky, SVOC atd. Desitky student(i navazujiciho magisterského studia se zapojuji
do feSeni projektd SGS. Studenti bakalarského i magisterského studia se zapojuji i do dalSich projektd
feSenych na FEI.

Hornicko-geologicka fakulta

Studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programd maji moznost zapojit se do
védecko-vyzkumnych projektd specifického vyzkumu Hornicko-geologické fakulty, VSB — TU Ostrava
v ramci SVOC a FRVS. Déale maji tito studenti moznost zapojit se do rdznych spoleénych projektd v
ramci aktivni spoluprace Hornicko-geologické fakulty a pfisluSnych institutd s praxi. Dosazené
vysledky pak mulzou vyuzit pfi zpracovani svych zavéreénych praci, publikovat v recenzovanych
domécich i zahrani¢nich periodicich a aktivné se prezentovat na domacich i zahrani¢nich
konferencich.

Studenti navazujicich magisterskych studijnich programu byvaji souc¢asti fesitelskych tymu projekti
SGS, podili se na pfipravé odbornych ¢lank(i, pomahaji s prezentaci Hornicko-geologické fakulty
napf. na Dnech Zemé, Dnech otevienych dvefi. Maji rovnéz moznost zapojit se pfi feSeni odborné-
védeckych problémU vychazejicich z praxe a to v ramci doplrikové ¢innosti. Studenti kombinované
formy studia pomahaji pro studenty prezenéni formy zajistit exkurze a praxe ve firmach v oboru.

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

Studenti bakalarského, navazujiciho magisterského a doktorského studia jsou podporovani zejména
ve tvaréi védecko-vyzkumné ¢&innosti, jsou zapojovani do feSitelskych tym( védecko-vyzkumnych
projektd zakladniho a aplikovaného vyzkumu. Vybrani studenti jsou zapojovani do projektd
Studentské grantové soutéZe (SGS), dale projektd GACR, TACR, MPO. Vybrani studenti se také
zapojuji do feSeni odbornych ukolu s primyslovou praxi. Dale se studenti U€astni rliznych soutézi,
napf. STOC a studentskych konferenci.

Konkrétni zapojeni studentd do projektd a tvirci ¢innosti v roce 2014:
e Projekt MPO, pocet studentl: 5
e Projekt TACR, podet studentd: 17
e Projekty SGS, pocet studentd: 57
e Ostatni projekty, pocet student(i: 20 5
e Studentska tvuréi a odborna ¢innost (STOC 2014), do soutéze bylo zapojeno 14 studentd.

NejlepSi bakalarské, diplomové a dizertacni prace jsou pfihlaSovany do rlznych soutézi, napf. do
celorepublikové soutéZe ,O cenu F. Egermayera, ,O nejlepSi bakaldfskou a diplomovou praci na
FMMI“, ,O nejlepSi diplomovou praci, kterd vznikla ve spolupraci se spole€nosti ArcelorMitall Ostrava,
a.s.“, atd.

Univerzitni studijni programy

Nanotechnologie

Studenti bakalafskych a navazujicich magisterskych programd oboru Nanotechnologie jsou
zapojovani predevS§im do feSeni studentskych grantovych projektd. Pouze vybrani studenti
navazujiciho magisterského studijniho programu jsou zapojeni do projektd VaV, které jsou feSeny na
CNT, IF nebo IT4l apod.
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Mechatronika

Studenti studijniho magisterského programu Mechatronika, obor Automobilova elektronika s podporou
projektu ,Zlepsi si techniku® vytvofili tym pro vyvoj elektronickych systémul vozidla s elektrickym
pohonem DEMOCAR. V souvislosti s timto vyvojem rovnéz doSlo k navazani spoluprace studentu
s firmami, které pro feSeni poskytly soucinnost.

11.3 Podpora studentt doktorskych programu
Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi

Fakulta bezpecnostniho inZenyrstvi podporuje vychovu studentll doktorandského studia a jejich
zapojeni do védeckovyzkumnych ¢&innosti. VétSina internich doktorand( je pfijimana ke studiu ve
spojeni s FeSenim konkrétniho projektu. V pribéhu studia se mohou doktorandi zapojit do Studentské
grantoveé soutéze.

Motivace studentl doktorského studijniho programu je feSena mimo jiné smeérnici Postup stanoveni
vySe stipendii studentl prezenéni formy doktorského studijniho programu 3908V Pozarni ochrana
a primyslova bezpecnost, ktera obsahuje kritéria, podle kterych dochazi ke zvySeni &i snizeni
stipendia v zavislosti na pIlnéni ISP.

Studenti prezen¢ni formy doktorského studia jsou mimo pravidelného hodnoceni na konci
akademického roku hodnoceni i v zavéru kalendafniho roku a na zakladé tohoto hodnoceni je
pfiznavano mimoradné stipendium. Talentovani doktorandi byli vroce 2014 podpofeni ze zdroje
Moravskoslezského kraje.

Dané problematice je vénovana na fakulté trvala pozornost. Hledaji se cesty ke zvySeni zapojeni
studentll a postdoktorskych pracovnik(i do védeckého badani prostfednictvim vyzkumnych projektd
a grantli, podporovanych nejen fakultou, ale i potfebami priimyslu, obchodu a dal$imi slozkami. Tato
forma nejen zvySuje moznosti védeckého badani, ale souCasné pfinasi nebo muize pfinést
ekonomicky uzitek i zapojenym externim subjektim.

Ekonomicka fakulta

Podpora studentd Ekonomické fakulty v doktorskych studijnich programech je realizovana v nékolika
smérech:

e Studenti jsou zapojovani jako feSitelé do projektl Studentského grantového systému — v roce
2014 bylo podporovano 14 projektl s celkovym rozpoctem 5 453 tis. KE a bylo zapojeno
celkem 31,5 student(l doktorského studia.

e Fakulta kazdoro¢né porada mezinarodni konferenci doktorandi MEKON — v roce 2014 bylo
celkem v 9 sekcich publikovano 79 odbornych pfispévka.

e  Studenti jsou vysilani na studijni pobyty na zahrani¢ni univerzity (program ERASMUS a jiné).

e Studenti jsou podporovani k vyjezdm a pobytim na zahraniéni konference a univerzity
prostfednictvim institucionalnich rozvojovych projektll Podpora talentovanych doktorandi a
akademickych pracovnikt vcetné habilitacnich a profesorskych Fizeni na EKF.

e Studenti jsou motivovani jak finanéné, tak i moralné k publikaéni cinnosti, zejména
v recenzovanych Casopisech a k feSeni vyzkumnych Ukolt a délky studia na Ekonomické
fakulté.

e Byl pofadan tradi¢ni workshop s prezentaci vysledk( feSeni Ukolu Studentské grantové
soutéZe SGSEKF14 pfevazné v anglickém jazyce.

e Realizace a podpora dvojiho diplomu v doktorskych studijnich programech (napf. Bergamo
University ltalie).

Doktorska studia jsou jedna z preferenci vedeni fakulty. Vytvafi podminky pro ziskavani talentovanych
mladych lidi jak z Ceské republiky, tak ze zahraniéi. PIné je podporovano zapojeni doktorandl (také
magisterskych studentl) do feSeni projektl Studentské grantové soutéze, feSeni ukoll je pIné
v zodpovédnosti studentl. Dale je podporovan vyjezd studentd do zahraniéi, u¢ast na letnich Skolach,
dlouhodobych pobytech a konferencich. Jsou uzavirany dvoustranné dohody umoZfujici vyménu
doktorskych studentu, jejich pusobeni na zahrani¢nich univerzitach. Taktéz je podporovano pfijimani
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postdoktorskych projektl, aby absolventi doktorského studia mohli pokracovat za dobrych podminek
ve vyzkumné ¢innosti. V akademickém roce 2014/15 pusobilo jako postdok na fakulté 5 mladych
vyzkumnych pracovnik(l. TaktéZz motivaéni systém studentll je orientovan na kvalitni publikace
a ziskavani externich vyzkumnych projektl, dale na vytvareni podminek pro komunikaci a uzavirani
kontaktd s vrstevniky v Evropé v ramci tradicné poradaného Doctoral Day na Ekonomické fakulté
(Doctoral Day 5. ro¢nik).

Fakulta stavebni

Fakulta stavebni dlouhodobé vy€leruje prostfedky k podpore €innosti mladych védeckych pracovniki
(na post-doktorskych pozicich) a doktorandl formou interni grantové soutéZze (4 mil. K& na rok).
Soutéze se Ucastni tymy zahrnujici i zkuSenéjSi akademické pracovniky. Fakulta podporuje
badatelskou ¢innost studentd doktorskych studijnich programu ve formé Studentské grantové soutéze
(3 mil. K& na rok) a vyuziva motivacnich stipendii za kvalitni vystupy VaV podle vyhlasky dékana
Fakulty stavebni. Fakulta postupné zlepSuje informacni a dal§i sluzby poskytované védeckym
pracovnikiim v oblasti podpory pFipravy projektt, $koleni a informaénich seminafl, predavani
zkuSenosti.

Cilem uvedenych opatfeni je vytvoreni dostateCného zazemi pro odborny rist védeckych pracovniku
(tvorba a stabilizace vlastnich tyma, kariérni rist jejich ¢lenu).

Fakulta strojni

Fakulta strojni podporuje studenty doktorskych studijnich program( a post-doktorandy nékolika
zpusoby:

e Finan¢ni odmény formou mimofadnych stipendii za vysledky VaV (publikace v ¢asopisech
s IF, publikace v indexovanych €asopisech a konferencich v databazich WoS nebo SCOPUS,
patenty, a dalSi vysledky dle metodiky rady viady pro VaVal) pro studenty doktorského a
navazujiciho magisterského studia.

¢ Podpora mladych védcl do 36 let (vétSinou postdoktorandi), ktefi se aktivné zapojuji do VaV
aktivit a projektd FS, a podili se tak na vysledcich zapisovanych do RIV formou pfiplatku
k zakladni mzdé.

o Uhrada publikaénich poplatkd za &lanky v &asopisech s impakt faktorem.

o Uhrada poplatkd za pFihlagky podiéhajici zapisu na Uradu priimyslového viastnictvi.

o Vé&tdina pracovist organizuje nebo se jeji doktorandi a postdoktorandi uspésSné ucastni
mezinarodnich konferenci, studentskych soutézi a soutézi mladych védcu.

e Vramci projektt studentské grantové soutéze (SGS) jsou studenti doktorského studia aktivné
zapojovani pfi feSeni védecko-vyzkumnych problémd jednotlivych pracovist fakulty v ramci
téchto projektl.

e Na Fakulté strojni je vyrazna podpora doktorandu k absolvovani zahraniCnich stazi na
univerzitach, vyzkumnych organizacich nebo ve firmach formou mimofadného stipendia
ur¢eného na Uhradu zvySenych nakladd spojenych se studiem v zahranici.

e Doktorandi i post-doktorandi Fakulty strojni jsou aktivné zapojovani do projekta VaVpl, jako
napf. IT4l nebo CENET a jinych vyzkumnych center.

e Absolventi doktorského studia kazdoro&né zadaji o podporu a fesSi vysledky své védecké
ginnosti v ramci postdoktorskych grantovych projektti GACR.

o Kazdorotné se studenti doktorského studia uUspéSné uchazi o stipendia vypsana
Moravskoslezskym krajem — dotacni titul 3 ,Poskytovani dotaci vysokym Skolam na podporu
talentovanych studentd doktorského studia a absolvent( tohoto studia*“.

Fakulta elektrotechniky a informatiky
NejlepSi studenti doktorskych studijnich programu ziskavaji fakultni stipendium (kromé bézného
doktorského stipendia) za vysledky védy a vyzkumu. Kazdy rok se jedna pfiblizné o 30 studentd.

Studenti doktorskych studijnich programt jsou €asto ¢leny FeSitelskych tym0 projektd SGS a pobiraji
z téchto projektd stipendia. V rdmci projektt SGS je mozné vypisovat postdok pozice.
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Hornicko-geologicka fakulta

Studenti doktorskych studijnich programi jsou podporovani pfi feSeni disertacnich praci z prostfedk
SGS.

Studenti doktorskych studijnich programi a pracovnici na tzv. post-doktorandskych pozicich jsou
pravidelné vysilani na mezinarodni védecké konference a Skoleni. U internich studentll DRS
Hornicko-geologicka fakulta podporuje u¢ast na mezinarodnich mobilitach.

Mezi absolventy doktorského studia ma Hornicko-geologicka fakulta hlavné studenty kombinovaného
studia s dlouholetou praxi v oboru. Tyto absolventy poté zafazuje dle potfeby a jejich zajmu na vyuku
nékterych stéZejnich predmétll s eventualni moznosti jejich pozdéjsi habilitace. Dal§i moznosti je
zafazeni absolventl doktorského studia z fad odborniki v praxi do statnicovych komisi &i jako
oponenty zavéreénych ¢i kvalifikacnich praci.

Strategie Hornicko-geologické fakulty v oblasti podpory studentd doktorskych studijnich programu
a pracovnikl na tzv. post-doktorandskych pozicich spociva v podpore jejich odborné profilace
a podpofie dalSiho vzdélavani.

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

Studenti doktorskych studijnich programi jsou feSiteli aktivné zapojovani do feSeni projektl
grantovych agentur GACR a TACR. Studenti jsou systematicky zapojovani také do fe$eni projektti OP
VaVpl a NP udrzitelnosti. V ramci feSeni projektu Regionalniho materialové technologického centra -
Projekt udrzitelnosti (RMTVC-PU, ¢&. projektu LO1208) pUlisobili doktorandi na pozicich vyzkumnych
asistentl. V roce 2014 bylo tak do feSeni projektu zapojeno celkem 30 doktorandl s primérnym
pracovnim Uvazkem 20-30 %. Obdobné jsou do feSeni projektt zapojovani i tzv. postdoktorandi, ktefi
po ukonéeni Uvazku postdoktoranda jsou do feSeni projektl zapojovani na pozicich junior researcher.
S jesté SirSim zapojenim doktorandl se rovnéz pocita pfi koncipovani novych projektu, které budou
podavany v ramci OP VVV.

Univerzitni studijni programy

Centrum nanotechnologii bylo vroce 2014 zapojeno do projektu OP Vzdélavani pro konkurence
schopnost (CZ.1.07) s prioritnim tématem: ,Rozvoj lidského potencialu v oblasti vyzkumu a inovaci,
predevs§im prostfednictvim postgraduainiho studia a odborné pfipravy vyzkumnych pracovnik( a
spoluprace v oblasti siti mezi univerzitami, vyzkumnymi stfedisky a podniky“, v ramci kterého na
Centru nanotechnologii pracuji mladi védecti pracovnici z oblasti nanotechnologie, ktefi absolvovali
doktorské studium na jinych univerzitach. Vlastni absolventy doktorsky studijni program doposud
nema.

11.4 Aplikacni sféra

11.4.1 Tvorba a uskutecriovani studijnich programt ve spolupraci s aplikacni sférou

Fakulta bezpeénostniho inzenyrstvi

Pro posileni a realné vyuziti studijnich programd v praxi jsou uzavirany s jednotlivymi budoucimi
zaméstnavateli smlouvy, které vytvafi pfedpoklady k vyuziti absolvent studijnich program v praxi.
Soucasti této problematiky jsou i vzdjemné zpétné vazby, které zejména v dlouhodobém horizontu
zpfesnuji pozadavky jednotlivych subjektl na vzdélavani technickych odbornikll a vyuZitelnost
teoretickych znalosti v praxi. Dochazi napfiklad k vzajemné vazbé& mezi organy statni spravy (Statni
urad pro jadernou bezpeé&nost, Statni Ufad inspekce prace, Vyzkumny uUstav bezpecénosti prace atd.)
a aplikaéni sférou (Znalecky Ustav bezpeé&nosti a ochrany zdravi, z.0., VVUU Radvanice). K posileni
vazeb mezi praxi a fakultou slouzi i pfednasky odbornikl zvySe uvedené sféry v pfisluSnych
studijnich programech.

K uskute€novani studijnich program( vyrazné pfispiva systém odbornych praxi na katedrach Pozarni

ochrany a Ochrany obyvatelstva (povinnych a volitelnych) a vyrazné pfispiva k profilaci studentd
jednotlivych oborl. Praxe jsou zajiStovany na zakladé dohody s Generalnim Feditelstvim Hasi¢ského

79



zachranného sboru Ceské republiky a izemnich odbort HZS CR, zejména silna je spoluprace s HZS
Moravskoslezského kraje a je dlouhodobé na nadstandardni Urovni. Odborny vycvik, ktery umozriuje
uplatnéni absolventl u HZS, probiha v sidle fakulty v Ostravé a ve spolupraci s externimi pracovniky
ve stfedisku Sdruzenim dobrovolnych hasi¢t Cech, Moravy a Slezska v Janskych Koupelich.

Katedra ochrany obyvatelstva se vroce 2014 zaméfila na posileni spoluprace zejména
s Ministerstvem vnitra, generalnim feditelstvim Hasiéského zachranného sboru Ceské republiky,
Institutem ochrany obyvatelstva Lazné Bohdane&, Ceskym hydrometeorologickym Ustavem Ostrava
a Povodim Odry v oblasti realizace specialnich tematickych pfednasek, zpracovani oponentnich
posudku, U¢asti odbornikd na odbornych akcich pofadanych spolupracujicimi organizacemi.

Proti pfedchazejicim letim se rozSifuje forma spoluprace mezi fakultou a riznymi zainteresovanymi
subjekty ve formé zadavani bakalarskych a diplomovych praci. Timto zplsobem se teorie podstatné
pfiblizuje praxi a pomaha fesit formou vyzkumu realnou technicko-provozni problematiku.

Ekonomicka fakulta

Zastupci aplikacni sféry tzn. firem a instituci jsou Cleny Védecké rady EkF a vyjadfuji se k
predlozenym navrham studijnich pland jednak pro akreditaci, ale také pro aktualni akademicky rok,
dale tito zastupci plsobi jako externi pedagogové na jednotlivych oborovych katedrach a zucastriu;ji
se odbornych diskusi k tvorbé studijnich plant a profilu absolventa.

Fakulta stavebni

Aplikaéni sféra se na uskutecnovani studijnich programd podili pfedevsim realizaci exkurzi, stazi a
odbornych praxi studentl i spolupraci na tvorbé a realizaci studentskych praci (SVOC, zavére&nych
praci vSech stupnu studia) v€etné poskytovani dat a materiald. Béhem vyuky zimniho i letniho
semestru jsou uskutecriovany také odborné pfednasky pro studenty k aktualnim tématim.

PFi tvorbé novych a aktualizaci vyuéovanych studijnich programi probihaji konzultace se zastupci
aplikaéni sféry a jejich naméty i pozadavky jsou zohledriovany pfi tvorbé profilll absolventl a v naplni
studia.

Fakulta strojni

Fakulta strojni pribézné zapojuje odborniky z praxe do pfipravy novych nebo inovaci stavajicich
studijnich program(, pfipravy studijnich opor, realizace praktickych stazi studentl i akademickych
pracovnik(l, rozSifeni nabidky témat pro bakalafské, diplomové ¢i disertani prace a zapojeni
pracovnik(l z praxe do jejich vedeni i do vedeni vyuky, budovani spoleénych laboratofi, pfipravy a
realizace specializacnich a rekvalifikacnich kurz v konstrukénich a technologickych oborech
strojirenstvi v ramci programl celozivotniho vzdélavani ve spolupraci s primyslovymi podniky v
regionu a Ufadem prace. Mnoho poznatkil ziskanych ze spoluprace s primyslem se dostava do
osnov a vyukovych materiald.

K slabSim strankam FS patfi nedostateCné vybaveni SpiCkovou technikou. Fakulta neni schopna
zménit tento stav v ramci svych rozpoctovych prostfedk(. Snazi se proto aktivhé prohlubovat
spolupraci s primyslem a ziskat jejich pomoc pfi inovaci pfistrojového vybaveni a budovani novych
laboratofi, vyuziva dostupnych grantovych prostfedk.

Uspé&sné se rozviji spoluprace s Primyslovou radou FS, jeji élenové jsou vedouci pracovnici regionu,
ale i zastupci velkych podnik CR. S touto radou jsou konzultovany aktuélni studijni plany, podili se na
utvareni profilu absolventa FS a ma vliv na tvorbu pfipravovaného studijniho oboru Primyslové
inZenyrstvi.

Fakulta elektrotechniky a informatiky
Ugast odbornikGi z praxe na prednaskach, vedeni bakalaiskych a diplomovych praci, zajistovani
odbornych praxi pro studenty bakalafského studia, ktefi absolvuji individualni odborné praxe jako

alternativu k vypracovani bakalarské prace, UcCast odbornikGl z praxe na statnich zavéreCnych
zkouSkach a obhajobach disertanich praci.
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Hornicko-geologicka fakulta

Fakulta ma akreditovano nékolik studijnich oboru, jejichz vystupem je moznost vykonavani
regulovanych povolani. Jedna se o unikatni obory, napf. DUIni méfictvi, Hornictvi, InZenyrska
geodézie atd. Bez spoluprace s aplikaéni sférou by nebylo mozné vyuCovat nékteré predméty
a vykonavat pfedepsané odborné praxe. V sou¢asné dobé je pfipravovan pro akreditaci novy unikatni
studijni obor s nazvem Vystavba podzemnich objektl, doll a trhaci prace. Uvedeny obor je budovan
na zakladé potfeby praxe a vyrazné podpory Zaméstnavatelského svazu dulniho a naftového
primyslu. Kvalita u€ebnich plant je potom kontrolovana standardnim zpUsobem, a to pomoci
externich ¢lend Védecké rady fakulty.

Fakulta metalurgie a materidlového inzenyrstvi

Napli a struktura studijnich plant jednotlivych oborl a inovace studijnich podklad( jsou pribézné
konzultovany se zastupci pramyslovych podnikd. Odbornici z praxe se aktivné podili na odbornych
pfednaskach, vedeni bakalafskych a diplomovych praci, zajistovani odbornych praxi pro studenty
bakalafského studia. Odbornici z aplikaéni sféry jsou ¢leny komisi na statnich zavérecnych zkouskach
a obhajobach disertacnich praci. Rovnéz jsou vyuzivany uzké kontakty s absolventy jednotlivych
oboru.

Univerzitni studijni programy
Aplika¢ni sféra neni do vyuky v oboru Nanotechnogie v ramci akreditovanych studijnich predmétu

zapojena. Pro studenty jsou vramci spoluprace s aplikacni sférou poradany pfednasky v ramci
vyzkumnych aktivit CNT a IF HGF VSB-TUO.

11.4.2 Vyuka ve spolupraci s aplikacni sférou

V roce 2014 se podilelo na vyuce v akreditovanych studijnich programech celkem 245 odborniki
z aplikacni sféry.

Tab. &. 40: Odbornici z aplikaéni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich programech (Dle osnovy MSMT je
tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 11.2)

VSB-TUO Poéty osob
Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi 11
Ekonomicka fakulta 42
Fakulta stavebni 14
Fakulta strojni 46
Fakulta elektrotechniky a informatiky 39
Hornicko-geologicka fakulta 32
Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi 22
Univerzitni studijni programy 9

CELKEM 245

11.4.3 Povinna odborna praxe

Celkem 11 studijnich oborli ma ve své obsahové naplni povinné absolvovani odporné praxe del$i nez
1 mésic. Tyto obory jsou na Ekonomické fakulté, Fakulté stavebni a Hornicko-geologické fakulté. Na
ostatnich fakultach jsou odborné praxe vétSinou v délce trvani 2 — 3 tydny.
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Tab. €. 41: Studijni obory, které maji ve své obsahove naplini povinné absolvovani odborné praxe po dobu alespori 1 mésice
(Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 11.3)

VSB-TUO Poéty studijnich obort
Fakulta bezpe€nostniho inZzenyrstvi 0
Ekonomicka fakulta 4
Fakulta stavebni 1
Fakulta strojni 0
Fakulta elektrotechniky a informatiky 0
Hornicko-geologicka fakulta 6
Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi 0
Univerzitni studijni programy 0

CELKEM 11

11.4.4 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a pfenosu inovaci

Spoluprace s aplikacni sférou probiha predevS§im na urovni jednotlivych kateder, fakult
a vysokoskolskych Ustavu. Tato spoluprace probiha se subjekty rlizného typu, tzn. jedna se o malé,
stfedni a velké firmy, ale za nezanedbatelnou lze oznacit také spolupraci s organizacemi vefejné
spravy. Tato spoluprace probiha zejména formou smluvniho vyzkumu a spole¢nou ucasti na
projektech aplikovaného vyzkumu. Miru této spoluprace nejlépe dokladuje objem smluvniho vyzkumu.

Podptrnou infrastrukturu pro vyzkum, vyvoj a inovace na VSB-TUO tvofi celouniverzitni Centrum
podpory inovaci (CPI), zejména pak jeho Utvar Komercionalizace vysledkl védy a vyzkumu (KvVaV),
jehoz Cinnost je soustfedéna na tfi hlavni oblasti, a to na ochranu duSevniho vlastnictvi (ODV); na
podporu procesu komercializace vysledkd VaV; na podporu inovaéniho podnikani.

Kancelar ochrany dusevniho vlastnictvi v ramci KvVaV poskytuje metodickou podporu puvodcim
inovaci pfi ohlaseni vynalezu a zajistuje ODV. Specialisté a konzultanti ODV zaijistuji pro univerzitu
ve spolupraci s internim pravnikem smluvni vztahy s komerénimi partnery pfi poskytovani patentl a
licenci, konzultaci, kontrahovaného vyzkumu, vzorkd materialu apod. Mezi aktivity v této oblasti patfi
také vzdélavani védeckych pracovnikil v problematice ODV, organizovani expertnich konzultaci,
seminarl, workshopl apod.

Podpora procesu komercializace vysledkd VaV je v ramci Utvaru zajiSst€éna od procesu identifikace
komeréniho potencialu vysledku odborné nebo VaV ¢&innosti az po jeho uplatnéni v praxi. Zaroven je
zajisténo mapovani potfeb a poptavky aplikacni sféry a jejich cileni na konkrétni vystupy anebo
realizacni tymy univerzity. Hlavni €innosti v této oblasti byly v roce 2014 realizovany v ramci tzv. PRE
SEED aktivit (OP VaVpl, vyzva 6.3 a 7.3).

Za ucelem podpory rozvoje podnikani slouzi mimo jiné akceleraéni program Green Light, ktery je
zaméfen na podporu zajimavych a realizovatelnych podnikatelskych napadd zacinajicich startupd, a
dale prostory budovy podnikatelského inkubatoru spolu s inkubaénim programem, ktery vytvafi
prostfedi pro vznik novych spole€nosti a posiluje moznosti vyuZivat nové poznatky a technologie
podnikatelskym zpusobem.

Vysledky VaV v roce 2014 evidované KvVaV:
K 31. 12. 2014 vzniklo na VSB-TUO 517 evidovanych predmétii VaV. Z toho se jedna o 15 prihlasek
patentd, 19 pfihlasek uzitnych vzord, 34 pfihlasek primyslovych vzori a 449 vysledkd VaV, které

nepodléhaji zadné formé ochrany dusevniho vlastnictvi. Castka ziskana univerzitou za prodej licenci
v roce 2014 ¢ini 56 251,- K&.
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11.4.5 Placené kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnancu subjektu aplikacni sféry

Fakulta bezpecnostniho inzenyrstvi

Fakulta v roce 2014 neziskala dal$i vedlej$i pfijmy od subjektt aplikacni sféry za placené kurzy
prohlubujici kvalifikaci zaméstnanc.

Ekonomicka fakulta

Fakulta v roce 2014 neziskala dal$i vedlej$i pfijmy od subjektl aplikacni sféry za placené kurzy
prohlubuijici kvalifikaci zaméstnancu.

Fakulta stavebni

Fakulta v roce 2014 neziskala dal$i vedlejsi pfijmy od subjektl aplikaéni sféry za placené kurzy
prohlubujici kvalifikaci zaméstnanc.

Fakulta strojni

Na FS Katedra hydromechaniky a hydraulickych zafizeni 338 realizovala v roce 2014 v ramci HS
(doplfikové €innosti) nasledujici aktivitu: nazev: Realizace vzdélavaci aktivity na téma Venturiho dyzy,
termin: 28. 7. 2014, misto: Ostrava-Poruba, mistnost E312, pocet proskolenych osob: 2 osoby,
Castka: 21 000 K¢ bez DPH, 25 410 K¢ v&etné DPH. Jednalo se o zajisténi vzdélavaci aktivity pro
firmu Honeywell Aerospace Olomouc, s. r. 0. Dodavatel $koleni VSB - TU Ostrava zaijistil vzd&lavaci
aktivitu zaméstnancl v ramci narodniho individualniho projektu CZ.1.04/1.1.00/C3.00001 s nazvem
,Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct (OP LZZ)".

Centrum ENET poradalo 20. 2. az 30. 5. 2014 ve spolupraci s FS a FEI vzdélavaci kurz ,Zaklady
energetiky pro licencované cCinnosti“, a to jako otevieny kurz, kterého se ve vysledku zucastnili
predevsim pracovnici ERU. Podet proskolenych osob 25, &astka na 1 osobu 38 400 K& bez DPH,
46 464 K& s DPH.

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Fakulta v roce 2014 neziskala dal$i vedlejSi pfijmy od subjektt aplikacni sféry za placené kurzy
prohlubujici kvalifikaci zaméstnanc.

Hornicko-geologicka fakulta

Hornicko-geologicka fakulta ziskala v roce 2014 za uskute€hovani placenych kurz( prohlubujicich
kvalifikaci zaméstnancu subjektl aplikacni sféry celkem 522420 K¢&. Vramci téchto kurzd
spolupracovala napf. s OKD a.s., VOKD, a.s., MND, a.s., a DIAMO, s.p.

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

Fakulta v roce 2014 neziskala dal$i vedlejSi pfijmy od subjektt aplikacni sféry za placené kurzy
prohlubujici kvalifikaci zaméstnanc.

Univerzitni studijni programy

Pracovisté v ramci obor(i vyu€ovanych jako Univerzitni studijni programy v roce 2014 neziskaly dalSi
vedlejsi pfijmy od subjektl aplikacni sféry za placené kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnanct.

Centrum celozivotniho vzdélavani

V prubéhu roku 2014 byly realizovany kurzy vzniklé na zakazku firem v objemu 145 000 K¢.
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11.5 Pocet podporenych spin-off/start-up podniku

Celkovy poget spin-off/start-up podnikd podporenych VSB-TUO v roce 2014 byl 7.

11.6 Strategie pro komercializaci

Strategii pro komercializaci na VSB-TUO vytvafi, zajistuje a rozviji Centrum podpory inovaci (CPI),
konkrétné utvar Komercionalizace vysledkd VaV (KvVaV) spole¢né s Radou pro komercializaci.

Na Uvod i zde je zapotfebi zdlraznit skute¢nost, Ze primarnim nastrojem komercializace predstavuje
smluvni vyzkum, ktery je realizovan zejména na pracovistich jednotlivych fakult a VS Gstav(. Strategie
téchto pracovist je zalozena jak na dosavadni spolupraci s aplikaéni sférou, tak na novych
prilezitostech, které mj. souviseji s posilovanim vyzkumné infrastruktury univerzity.

Rada pro komercializaci (RpK) je kontrolni, poradni a rozhodovaci organ VSB-TUO pfi Centru podpory
inovaci v zalezitostech transferu technologii a podpory spoluprace s primyslem a jejim poslanim je
aktivng dohlizet a koordinovat systém transferu technologii na univerzité. Cinnost RpK je upravena
vnitinim predpisem univerzity TUO_OST_13 001 Rada pro komercializaci VSB - TU Ostrava.
Centrum podpory inovaci (CPI) zajiStuje prostfednictvim uUtvaru Komercionalizace vysledk( védy a
vyzkumu (KvVaV) systém komercializace na VSB-TUO (stanoveno v ramci TUO_LEG_12_004 Statut
Centra podpory inovaci VSB-TUO) a za timto udelem se Fidi Strategii podpory komercializace know-
how a technologii na VSB-TUO, ktera vznikla a dale je rozvijena v realizace projektu OP VaVpl -
Rozvoj a stabilizace systému TT VSB-TUO.

Strategie podpory komercializace know-how a technologii na VSB-TUO se vénuje procesu
komercializace od identifikace komeréniho potencialu vysledku odborné nebo VaV ¢&innosti az po jeho
uplatnéni v praxi. Konkrétné se strategie ve své navrhové Casti vénuje zejména nasledujicim
oblastem:

e Organizacni zajisténi;

e Marketing sluzeb podpory komercializace;

e Sluzby pfi komplexnim zajistovani komercializace vysledk(l VaV - faze ovéfeni komeréniho
potencidlu a vypracovani projektu komercializace poznatku, faze ochrany dusevniho
vlastnictvi, faze komeréniho uplatnéni poznatku v praxi véetné Spoluprace s aplikacéni sférou,
Vyuziti licenci a ZaloZeni spin-off &i inovativni start-up firmy s vyraznou vazbou k VSB;

e Patentovy fond;

e Metrika hodnoceni Cinnosti, fizeni a financovani procest podpory komercializace.

Dal$im dllezitym dokumentem koncepce komercializace na VSB-TUO, ktery je soucasti strategie jako
jeji pfiloha, je smérnice TUO_SME_06_002 Ochrana duSevniho vlastnictvi na VSB-TUO.

11.7 Regionalni rozmér univerzity

Moravskoslezsky kraj ve své Regionalni inovacni strategii a Dlouhodobém planu rozvoje usiluje stat
se progresivné a dynamicky se rozvijejicim, znalostné orientovanym regionem stfedni Evropy,
stavéjicim na specifickém know-how koncentrovaném v nékterych tradi¢nich odvétvich kraje ve
vzajemné interakci s novymi perspektivnimi odvétvimi odrazejicimi trendy soucasné globalni
ekonomiky.

VSB-TU Ostrava se aktivné podili na projektech Paktu zaméstnanosti, Investment and
Business Forum, Regionalniho inovaéniho féra a mnoha dalSich aktivitach. Clenové vedeni univerzity,
fakult a dalsi vyznamni odbornici univerzity jsou ¢leny odbornych komisi, poradnich organu
Moravskoslezského kraje a mésta Ostravy, a spolupodili se tak na smérovani rozvoje mésta i regionu.

VSB-TU Ostrava jako jedna z nejrychleji se rozvijejicich univerzit v Ceské republice ma svym
odbornym technickym a ekonomickym zaméfenim celostatni dosah a své nezastupitelné misto mezi
univerzitami ve stfedni Evropé. Toto postaveni je posileno diky existenci novych vyzkumnych center
financovanych z Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace. Nejvétsi projekt Centrum
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excelence IT4lnnovations (CE 1T4l) vede k vybudovani vyzkumné kapacity potfebné k realizaci
excelentniho vyzkumu v oblasti superpocitani a informacénich technologii a umoznuje vybudovat na
nasi univerzité skuteéné SpiCkova evropska pracovisté, a posunout nastak mnohem blize
k evropskému vyzkumnému prostoru.

11.8 NaplInéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

V roce 2014 pokracoval projekt MSK na Podporu talentovanych studentl doktorského studijniho
programu a absolventl do dvou let po ukonéeni absolutoria. Tento program se velmi osvédcil,
zejména u téch nadanych absolventd, ktefi maji zajem po ukonceni PhD studia pokracovat ve
védecké kariéfe na pracovistich VSB-TUO a zatim nemohou byt podporovani z narodnich vefejnych
prostfedkl nebo z prostfedkd EU. Program podpofil stabilizaci mladych védecko-vyzkumnych
pracovnikd na VSB-TUO. V roce 2014 pokradovaly projekty financované v ramci programu OP VK pod
nazvem ,PrileZitost pro mladé vyzkumniky“ a , Nové kreativni tymy v prioritach védeckého badani*.
Projekty jsou zaméfeny na podporu, rozsifeni a zkvalitnéni personalniho zabezpeceni vyzkumu na
VSB-TUO. Rozviji se podpora vyzkumnych tymd VSB-TUO formou jejich rozsifeni a doplnéni
o absolventy doktorskych studijnich program( s vysokym potencidlem. Zamérem je i podporovat
studenty v jejich zajmu o védeckobadatelskou &innost.

Dle pravidel MSMT byla pro rok 2014 na VSB-TUO pfidélena dotace na specificky vysokoskolsky
vyzkum ve vySi 50 638 tis. K&, ktera byla rozdélena dle Zasad studentské grantové soutéZe. Tento
dotacni titul ucelového financovani se stal vyznamnou slozkou v systému motivaénich nastrojl
mladych védecko-vyzkumnych pracovnikd.
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12 Internacionalizace

12.1 Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztahii a mezinarodniho prostredi

Strategie internacionalizace VSB-TUO: Oddéleni mezinarodnich vztah( formuje a prosazuje cile
univerzity v oblasti internacionalizace. Oddéleni mezinarodnich vztah( usiluje o to, aby cile a potfeby,

které si
a fakult.

stanovi univerzita jako celek byly konzistentni s cili a potfebami celouniverzitnich uGtvard

Smlouvy o spolupraci uzaviené v roce 2014:

University of Newcastle, Australie

Azerbaijan State Agricultural University

Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (UFRN), Brazilie
Universidad Autbnoma de Bucaramanga, Kolumbie

Universidad Santo Tomas, Kolumbie

Universidad Central, Kolumbie

Beijing Institute of Technology, Cina

Ministry of Higher Education, Science and Technology of the Dominican Republic (MESCYT),
Dominikanska republika

Ecole Nationale Supérieure des Mines d'Ales, Francie

L Université de Lorraine, Nancy cedex, Francie

Fachhochschule Minster — University of Applied Sciences, Némecko
AJOU University, Korea

University of Ulsan, Korea

Universidad San Ignacio de Loyola S.A., Peru

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biatej, Polsko
Wyzsza Szkota Zarzgdzania Ochrong Pracy w Katowicach, Polsko
Nanyang Technological University, Singapur

Mobility
Mobility

- The Technical University of KoSice, Slovensko
- University of Zilina, Slovensko

Chiang Mai University, Thajsko

ProdlouZeni Smlouvy o spolupraci s KIIT University, Indie
Szkola Glowna sluzby pozarniczej, Polsko

Aktivity na podporu internacionalizace VSB-TUO a reprezentace VSB-TUO v zahraniéi v roce

2014:

Spoluprace s australskym konzulatem/Australian Trade Commission (Austrade)

Organizace aktivity Czech-Australian Innovation Day, Applied Innovation for Mining, pro
védecké pracovniky VSB-TUO, &esky priimysl, vladni zastupitele a jejich australské prot&jsky.
Vystupem byla podepsand smlouva s vyznamnou australskou univerzitou Newcastle
University

Ugast na mezinarodni konferenci NAFSA v USA. Setkani s mnoha zastupci svétovych
univerzit, diskuze o moznostech spoluprace. Predstaveni aktivit VSB-TUO na jedné
z nejvétSich svétovych konferenci

Ugast na mezinarodni konferenci EAIE v Praze a organizace velmi Uspé$né recepce pro 80
partnerskych univerzit v ramci rozvoje spoluprace, mj. také v oblasti mobilit

Ugast na &eské misi rektord deskych VS v Indii, pofadané velvyslanectvim Ceské republiky
v Indii. Navstéva nékolika vyznamnych indickych univerzit a setkani s viadnimi predstaviteli a
navazani kontaktu s univerzitami

Ugast na mezinarodni konferenci v Taiwanu - Taiwan QS Apple Conference

Diskuze o moznostech spoluprace, vcetné ,summer schools® a vytvofeni obecnych
i Exchange dohod s nasledujicimi institucemi:

Chung Yuan Christian University, Taiwan

Mahasarakham University, Thajsko

University of Technology Petronas, Malajsie
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University of Technology Malajsie

National Dong Hwa University, Taiwvan

National Kaohsiung University of Applied Sciences, Taiwan
National Taiwan Normal University, Taiwan

Asia University, Taiwan

Almaty Technological University, Kazachstan

e Ugast na misi hejtmana MSK do Koreje. Navstéva partnerskych korejskych univerzit.
Podepsana Smlouva o spolupraci s Ulsan University.

Mezinarodni navstévy na VSB-TUO v roce 2014:

Universidad Auténoma de Bucaramanga, Kolumbie
Chung-Ang University, Soul, Jizni Korea

Tohoku University, Seidan, Japonsko

Beijing University of Chemical Technology (BUCT), Cina

12.2 Mezinarodni vzdélavaci programy véetné mobilit
VSB-TUO dlouhodobé usiluje o posileni internacionalizace univerzity v oblasti vzdélavani.

Mezi hlavni aktivity v oblasti internacionalizace studia na VSB-TUO patfi aktivity vedouci k podpore
mobilit studentd. Mobilitu studentl se dafilo rozvijet jak v oblasti studijnich pobytl, tak v oblasti
praktickych stazi. VSB-TUO také usiluje o ziskani zahraniénich studentd ke studiu ve studijnich
programech v angli¢tiné. Pro tyto aktivity univerzita vyuziva moznosti propagace formou Uc&asti na
veletrzich a konferencich vy$siho vzdélavani. VSB-TUO je aktivni na poli navazovani nové spoluprace
se zahraniénimi vysokoskolskymi univerzitami. V roce 2014 uzaviela VSB-TUO novou dohodu
o studentskych vyménach s Ajou University (Korea) a Nanyang Technological University (Singapur),
ktera patfi podle QS Ranking mezi TOP 50 univerzit na svété. NaSe univerzita dale uzaviela dohodu
o jednostranné vymeéné studentll z Dominikanské republiky s Ministry of Higher Education, Science
and Technology of the Dominican Republic. VSB-TUO uzavfela také novou smlouvu o spolupraci
s University of Newcastle (Australie), Azerbaijan State Agricultural University (Azerbajdzan),
Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brazilie), Beijing Institute of Technology (CLR),
Universidad Auténoma de Bucaramanga (Kolumbie), Universidad Santo Tomas (Kolumbie),
Universidad Central (Kolumbie), University of Ulsan (Korea), Universidad San Ignacio de Loyola S.A.
(Peru), Chiang Mai University (Thajsko).

VSB-TUO podporuje oboustrannou vyménu studenttl s partnerskymi univerzitami formou stipendii pro
prijizdejici i vyjizdejici studenty. Aktivity univerzity v této oblasti byly podpofeny mimo jiné také v ramci
rozvojovych projektll MSMT.

Jako jiz kazdoro¢né&, také vroce 2014 se VSB-TUO zapojila do mezinarodnich vzdélavacich
programu.

VSB-TUO participovala v programu Lifelong Learning Programme a navazujicim programu
Erasmus+ v nasledujicich projektech:

LLP/Erasmus Mobilitni projekty:
¢ ERA-MOB-2013-19 - Mobility studentll a zaméstnanct programu Erasmus, feSitel: Ing. Jan
Pavlik
Erasmus+ Mobilitni projekty:
e 2014-1-CZ-KA103-000158 - Mobility studentd a zaméstnancl programu Erasmus+, FeSitel:
Ing. Jan Pavlik
LLP/Erasmus Intensive programmes:
e DOCs on the Move, fesitel: Ing. Lukas Melecky
e INTERTECH - INTERnational Workshop on TECHniques of Presentation in Electrical
Engineering, fesitel: Ing. Zdenék Machacek, Ph.D.
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LLP/Leonardo da Vinci

e Drivers & Active Network for European Citizenship in Vocational Education and Training,
feSitel: RNDr. Danus$e Bauerova, Ph.D.

V roce 2014 byla univerzita zapojena také do programu Erasmus Mundus. Univerzita participuje jako
partner v projektu, v ramci néhoz jsou realizovany mobility studentl a zaméstnancu s univerzitami
zemi lot 5 (B&lorusko, Ukrajina, Moldavsko, Gruzie, Arménie, Azerbajdzan). V akademickém roce
2014/15 pijelo v ramci tohoto projektu na VSB-TUO studovat na vyménny pobyt na jeden semestr &i
akademicky rok 19 studentd a 9 studentud pfijelo absolvovat studium v celych studijnich programech.
Nazev projektu:

e INFINITY - INternational Fellowship IN transdisciplinarlTY, feSitel: Ing. Jan Pavlik

Do projektd v ramci programu CEEPUS, podporujiciho vicestrannou spolupraci stfedoevropskych
zemi, byli v r. 2014 zapojeni pracovnici EKF, FS a HGF:

EKF
e REDENE - Regional Development Network, jméno feSitele: Ing. Maria Jaskova, Ph.D.
FS

e Concurrent Product and Technology Development - Teaching, Research and Implementation
of Joint Programs Oriented in Production and Industrial Engineering, jméno fesitele: doc. Ing.
Robert Cep, Ph.D.

e Implementation and utilization of e-learning systems in study area of production engineering in
Central European Region, jméno Fesitele: doc. Ing. Robert Cep, Ph.D.

¢ Nanotechnologies, materials and new production technologies — University cooperation in
research and implementation of joint programs in study by stimulate academic mobility, jméno
fesitele: doc. Ing. Robert Cep, Ph.D.

e Development of mechanical engineering (design, technology and production management) as
an essential base for progress in the area of small and medium companies’ logistics -
research, preparation and implementation of joint programs of study, jméno feSitele: prof. Dr.
Ing. Josef Brychta

¢ Novel methods of manufacturing and measurement of machine parts, jméno fesitele: Ing.
Lenka Cepova, Ph.D.

e Teaching and Research of Environment-oriented Technologies in Manufacturing, jméno
fesitele: doc. Ing. Robert Cep, Ph.D.

e Design, implementation and use of joint programs regarding quality in manufacturing
engineering, jméno fesitele: doc. Ing. Robert Cep, Ph.D.

e Knowledge Bridge for Students and Teachers in Manufacturing Technologies, jméno feSitele:
doc. Ing. Robert Cep, Ph.D.

e Freemovers, jméno Fesitele: doc. Ing. Robert Cep, Ph.D.

e Engineering as Communication Language in Europe, jméno feSitele: doc. Ing. Jan Vali¢ek,
Ph.D.
e Renewable energy resources, jméno fesitele: doc. Ing. Jan Vali¢ek, Ph.D.

Do programu Kontakt se zapoijili pracovnici FEI v nasledujicim projektu:
e VySetfovani zemnich proudovych poli v okoli elektrizovanych trati, jméno feSitele: prof. Ing.
Josef Pale¢ek, CSc.

Na EKF byly FeSeny 2 projekty, u kterych byl poskytovatelem dotace Visegradsky fond:
e Legal and Economics Aspects of the Business ing V4 Countries, FeSitel: Ing. Martina
Krigerova, Ph.D
e Leveraging success of young scholars in business discipline, feSitel: doc. Ing. Vojtéch Spacil,
CSc.
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Tab. 6. 42: Zapojeni VSB-TUO do mezinarodnich vzdélavacich programd (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod
Cislem 12.1)

Programy EU pro vzdélavani a pripravu
na povolani E
ng ,g
- (%) 3
. o o > s i=X =
VSB-TUO 3 355 8 |E %3z g . 2 |8 98 8 CELKEM
IS S| B ] ) E o ol @ CD = N © o
7 9 & c = = £l ® 8 < o = o
© €|l 5 2 c ¥ g =] x 3
w8l 4 |g§ w=E ¢ &
v
Pocet projektu 5 1 1 12 3 6 28
Pocet
vyslanych 263 15| 1 82 8 369
studentt
PO BT 472 19 32 51 176 750
studentt
Pocet
vyslanych ak. 122 2 15 113 252
pracovniku
Pocet prijatych
ak. pracovniku 76 1 62 25 Lk
Pocet
vyslanych
ostatnich 23 2z
pracovniku
Pocet prijatych
ostatnich 12 12
pracovniku
Dotace v tis. K& | 16 880,53 104,41 5 320,96 1 860,49 433150 | 121950 | 29717,39

12.3 Mezinarodni programy vyzkumu a vyvoje véetné mobilit

Do polozky Ostatni jsou zahrnuty také Operacni programy, v jejichZ ramci byla realizovana mobilita.

Tab. &. 43: Zapojeni VSB-TUO do mezinarodnich program( vyzkumu a vyvoje (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze
pod Gislem 12.2)

7. ramcovy program EK
VSB-TUO o CELKEM
CELKEM Z D MG Ostatni
Curie Actions

Pocet projektl 13 8 21
Pocet vyslanych studentu 4 4
Pocet prijatych studentl 2

Pocet vyslanych akademickych a védeckych

pracovniku 14 1 8 23
Pocet pfijatych akademickych a védeckych

pracovnik( 1 1 5 7
Dotace v tis. K& 16 816 2 664 19 480

VSB-TUO ziskala vroce 2014 finance na projekty mezinarodni spoluprace ve vyzkumu a vyvoji
v objemu 19 480 tis. K. Jsou zde zahrnuty ramcové programy v objemu 16 816 tis. K&, program
NATO 21 tis. K&, pfeshrani€ni spoluprace 2 634 tis. K&, mezinarodni Visegradsky fond 9 tis. KE&.

12.4 Mobilita studentli a akademickych pracovnika podle zemi

Vyznamnou roli v oblasti internacionalizace univerzity hraje mobilita studentl a zaméstnancl. Na
VSB-TUO jsou z hlediska po&tu mobilit nejvyznamnéj§i dva programy - program Erasmus a
institucionalni rozvojovy projekt MSMT ,Projekt na podporu rozvoje mezinarodni mobility studentt
VSB - Technické univerzity Ostrava“. Ob&ma programiim jsou dale vénovany samostatné kapitoly.
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Program ERASMUS

Program Erasmus byl ¢eskym vysokym S$kolam poprvé zpfistupnén ve Skolnim roce 1998/1999.
Program je zaloZen na bilateralnich dohodach se zahrani¢nimi institucemi zemi Evropské unie, EHP a
kandidatskych zemi a umozriuje zahraniéni studijni pobyty a pracovni staze studentl bakalarského,
magisterského a doktorského studia a zahrani¢ni pobyty zaméstnancu, pedagogu a administrativnich
pracovnikd. Fondy EU poskytuji zakladni ptisp&vek na mobility a MSMT poskytuje tzv. dofinancovani.
Dofinancovani z narodnich zdroja je zhruba ve stejné vysi jako pFispévek z Evropské komise.

V soudasné dob& ma VSB - TU Ostrava v ramci programu Erasmus uzavieny bilateralni dohody s
univerzitami z 29 zemi Evropy. V uplynulém akademickém roce 2013/2014 vyjelo na studijni pobyt
167 studentl, nejvétsi zastoupeni mély univerzity ve Spanélsku (29 studentd), ve Finsku (28
student(l), Portugalsku a Turecku (15 studenttl), Svédsku a Belgii (11 studenttl). Pracovni staz
absolvovalo 30 studentu, ktefi vycestovali napfiklad na Slovensko (5 studentll), do Némecka (4
studenti), Francie (3 studenti), Velké Britanie (3 studenti), Spanélska (3 studenti) a dal$ich evropskych
zemi.

Pocet studentl vyjizdéjicich v ramci programu Erasmus na zahranic¢ni studijni pobyty ma s mirnymi
vykyvy dlouhodobé rostouci trend. Trend vyjezd( zaméstnancll na zahrani¢ni pobyt v ramci programu
Erasmus dlouhodobé roste a je po mirném poklesu v pfedchozich dvou letech opét na vzestupu.
Nasledujici tabulka uvadi poéty vyjezd(i studentd a zaméstnancd VSB-TUO v uplynulych
akademickych letech.

Tab. €. 44: Uskutecnéné studentské a zaméstnanecké mobility v programu Erasmus v akademickych letech 2004/05 —
2013/14

Ak“:f)’lz"cky 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
Pocet 97 119 95 107 147 146 160 173 218 197
student(

PoCet . 63 73 75 65 113 124 175 169 150 159
zaméstnancu

Dlouhodobé se zvySuje také podet zahraniénich studentd pijizd&jicich na VSB-TUO v rdmci programu
Erasmus. Pocet pfijizdéjicich studentd vyrazné prevySuje pocet vyjizdéjicich studentd. Pocet
pfijizdéjicich zahrani¢nich pracovniki ma s jistymi vykyvy také rostouci trend. Vyvoj téchto trendu je
patrny z nasledujici tabulky.

Tab. €. 45: Pocty pfijizdéjicich zahrani¢nich studentli a pracovnikd v programu Erasmus v akademickych letech 2004/05 —
2013/14

Akac:zrlzncky 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
Pocet 36 61 84 109 179 183 223 241 275 313
studentl

Pocet

pracovniku 28 48 62 65 99 76 89 82 81 90

V nasledujici tabulce jsou uvedeny finanéni prostfedky ziskané na podporu mobilit programu
Erasmus.

Tab. €. 46: Finan&ni prostfedky ziskané v ramci programu Erasmus v akademickych letech 2004/2005 — 2013/14 (v EUR)

Akadrf)'l‘('"cky 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
Elgzrrzg'ky 305161 | 322513 | 249188 | 326 692 | 478544 | 500523 | 618 151 | 602523 | 645 701 | 604 426

Na internetovych strankach univerzity jsou pravidelné zvefejfiovany dalSi informace tykajici se
programu Erasmus, je zde zvefejnén aktudlni seznam zahrani¢nich partnerskych kol a obord,
ve kterych je mozné realizovat mobility, postup administrace vyjezdu, v€etné potfebnych formularu
a dalsi informace, které s timto programem souvisi.

90



Projekt na podporu rozvoje mezinarodni mobility studentti VSB - Technické univerzity Ostrava

VSB-TUO vyuziva jiz dlouhodob& Rozvojovych projektd MSMT k financovani zahraniénich studijnich
pobytl studentl nasi univerzity. Od roku 2013 se mohou studenti zG&astnit také pracovnich stazi na
zahraniénich institucich a v podnicich. Z prostfedkd rozvojového projektu jsou studentiim vyplacena
stipendia na jejich zahrani¢ni studijni pobyty &i pracovni staze, a to jak v evropskych, tak
minimalné 1. roénik bakalafského studijniho programu, délka trvani zahrani¢niho pobytu musi byt
v rozpéti 1 — 12 mésiclt. Maximalni vyse finanéni podpory je 10.000,- K& na mésic pro studijni pobyt
a 14.000,- K¢ na mésic pro pracovni staz. VySe stipendia je diferenciovana podle Zivotnich nakladud
v cilové zemi.

V ramci rozvojového projektu vysila VSB-TUO studenty na zahrani¢ni studijni pobyty na zakladé
pfimé spoluprace mezi vysokymi Skolami i mimo tuto smluvni spolupraci. Studenti vysilani na
zahraniéni vysoké $koly, se kterymi nema VSB-TUO uzavfenu smlouvu o spolupraci a vyméné
studentd, maji statut ,free-movers”. Velkym pfinosem tohoto rozvojového projektu je moznost
absolvovat zahrani¢ni studijni pobyt nebo pracovni staz také na mimoevropskych univerzitach
a institucich.

Zajem studentd VSB-TUO o tento typ Stipendia kazdoro&né& narGsta. Nejvétsi zajem maji studenti
o kratkodobé studijni pobyty na partnerskych univerzitach v zemich, jako je Velka Britanie, Korea,
Tchaj-wan, Japonsko, Cina a Singapur.

Tab. &. 47: Poéty studenti VSB-TUO podpofenych stipendiem MSMT v roce 2014

Pocet vyslanych studentu

Pocet mésicu

Vyplacena stipendialtis. Ké

Studijni pobyty 71 273,5 2 687
Pracovni staze 11 39 536
Celkem 82 312,5 3223

V nasledujici tabulce je seznam zemi, se kterymi prob&hly programy mobilit.

Tab. 6. 48: Mobilita student a akademickych pracovnik( podle zemi (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v ptiloze pod

Cislem 12.3)

Argentina 1

Arménie 2

Australie 2

Azerbajdzan 2

Belgie 24 5 7 2
Bélorusko 2

Bulharsko 4 3 5 4
Cerna Hora 2

Cina 8 110 8 1
Dansko 7 2
Egypt

Estonsko 2 4 1

Filipiny 1

Finsko 35 9 2 4
Francie 18 61 14 2
Gruzie

Chorvatsko 2 14 6
Indie 1

91



Indonésie 3
fran 1
Irsko 2 3
Italie 11 11 23 4
Izrael 1
Japonsko 3 1 1 3
Jizni Afrika
Kanada 1 1 1
Kazachstan 2 1
Korejska republika 27
Litva 3 14 2
Madarsko 2
Makedonie 1
Malajsie 1
Maroko 1
Mexiko 3
Moldavsko 1 4
Némecko 25 5 6
Nizozemsko 5 1
Norsko 1
Novy Zéland 1
Polsko 20 57 21 48
Portugalsko 22 38 10
Rakousko 7 5
Rumunsko 1 1 16
Rusko 8 2 3
Recko 4 18 5
Singapur 25
Slovensko 12 34 49 31
Slovinsko 15 3 5 2
Spojené arabské emiraty
Spojené kralovstvi 23 10 5
Spojené staty americké 9 2
Srbsko 1 4
Spanélsko 39 150 31 5
Svédsko 17 1
Svycarsko 4 2
Tanzanie
Tchaj-wan 12 15 1
Turecko 20 96 9 15
Uganda 1
Ukrajina 10 3
Uzbekistan
Vietnam 2

CELKEM 373 752 274 180
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12.5 NapInéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

V roce 2014 se VSB-TUO v ramci Internacionalizace ve VaV soustfedila na vytvafeni tymové prace na
mezinarodni Urovni v ramci realizace projektt OP VpK a OP VaVpl. Pokracovaly tymové prace
v téchto vytipovanych oblastech: suroviny, energetika a ekologie; informacni technologie; nové
materialy, konstrukce a technologie; bezpeénostni vyzkum; konkurenceschopné prostiedi; Fizeni,
rozhodovani a modelovani ekonomickych a finan¢nich proces(i. Kromé tymové prace v jednotlivych
oborech se propojily aktivity novych interdisciplinarnich smér vyzkumu a vyvoje.

V roce 2014 byla v ramci konsorcia PROGRES 3 zorganizovana dvoukolova soutéz o nejlepsi
dizertadni préaci. Ceny byly financovany VSB-TUO a predany na slavnostni védecké radé univerzity.
SoutéZ probéhla 28. 2. 2014 na VSB-TUO v oborech Ekonomie a finance; Suroviny, energetika,
zdravi a zivotni prostfedi; Informacni technologie; Konkurenceschopné strojirenstvi a materialovy
vyzkum. Prostfednictvim konsorcia PROGRES 3 se zvySila mobilita studentd, védeckych
a administrativnich pracovnikd. Byly uzavieny smlouvy v ramci programu Erasmus mezi jednotlivymi
univerzitami pro realizovani mobilit studentl i pedagogl a zaméstnancu. Uskutecnila se prezentacni
akce ,PROGRES 3 Erasmus Days", kde studentdim VSB-TUO byly predstaveny partnerské univerzity
konsorcia. V roce 2014 byla poskytnuta specialni stipendia pro kratkodobé mobility jednoho mésice
pro 10 studentl doktorského studia na nékterou z univerzit konsorcia PROGRES 3. V roce 2014
probéhlo kazdorocni spolec¢né setkani vSech ¢lenl konsorcia, které se uskutecnilo na Univerzité
Opole. Hlavni naplni setkani byla pfedevSim jednani o moznych spole¢nych projektech a pfiprava na
dal§i programovaci obdobi 2020, také se projednavalo pfistoupeni The Academy of Business in
Dabrowa Gornicza, které se stalo dal$im élenem konsorcia PROGRES 3. VSB-TUO se zapoijila jako
partnerska univerzita do projektu polsko-Ceské spoluprace "Polsko-Ceska jazykova integrace". Na
zakladé spole¢nych jednani bylo sestaveno celkem 33 spoleénych vyzkumnych témat, resp.
vyzkumnych tymu, pfiéemz na kazdé téma se uskutecnilo nékolik spoleénych schlizek vedoucich
pracovnikll, vznikla tak podrobna sit kontaktl spoleénych vyzkumnych zaméra z kliovych oblasti,
a to zejména z oblasti material(i, energetiky, informaénich technologii, strojirenstvi a ekonomie, ktera
tvofi zaklad pro spolecné projekty Horizont 2020.

VSB-TUO v roce 2014 obdrzela v ramci programu ,Podpora védy a vyzkumu v Moravskoslezském
kraji 2014“ (RRC/07/2014) finanéni podporu v ramci tfi vyhlaSenych dotaénich programu. Tyto
programy jsou zamérené na podporu vyzkumnych tymu se zahrani¢ni ucasti (DT1 - Vyzkumné tymy;
finanéni podpora Moravskoslezského kraje 10 000 000,- K&), na podporu vyzkumnych a vyvojovych
aktivit v oborech technickych, pfirodnich, Iékafskych a spole€enskych véd s investiénim charakterem
(DT2 - Investiéni podpora VSB-TUO; finanéni podpora Moravskoslezského kraje 533 600,- K¢&)
a podporu talentovanych studentd a absolventl doktorského studia (DT3 - Podpora studentl
a absolvent(i Ph.D. studia na VSB-TUO; finan&ni podpora Moravskoslezského kraje 1 034 500,- K&).
V roce 2014 se na VSB-TUO fesil projekt z programu MSMT EUPRO 1l (2013 — 2016), prosttednictvim
kterého se zformovaly platformy v oblasti material(l, energetiky, Zivotniho prostfedi a bezpeénostniho
vyzkumu, vytvofily se specializované tymy v téchto platformach, coz mize vést ke zvySeni Ucasti
v mezinarodnich programech vyzkumu a vyvoje a v bilaterarnich projektech.

V minulém roce se jednoznacné prohloubila spoluprace i se zahrani¢nimi institucemi v oblasti védy
a vyzkumu, ale i vyvoje a inovaci. Zahrani¢ni védecko-vyzkumni pracovnici se podileli nejen na
organizaci a pribéhu mezinarodnich seminafl, workshopul a konferenci, ale také se zapojili do feSeni
védecko-vyzkumnych projektll podporovanych z narodnich vefejnych prostfedku, ale i z prostfedk
EU.
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13 Zajist'ovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢éinnosti

13.1 Vnitrni hodnoceni kvality vzdélavani

13.1.1 Formalni charakteristika

Kvalita realizace akreditovanych studijnich programu je sledovana v pribéhu celého akademického
roku. Jednotlivé aktivity v ramci akademického roku zajistujici vyuku jsou projednavany na poradach
prodékan(l pro studium. Organizace studia se fidi studijnimi a zkuSebnimi fady pro jednotlivé typy
studia. V nich formulované zasady a pravidla pro hodnoceni prabéhu studiajsou podporovany
procesné orientovanym vilastnim informaénim systémem, ktery dokumentuje prabéh
studia a poskytuje informace pro profilovani osobniho studijniho planu studenta.

Kvalita realizace vyuky na fakultach je v kompetenci dékant fakult. Vysledky realizovanych hospitaci
jsou souhrnné projednavany na poradé prodékant pro studium.

Soucasti hodnoceni prabéhu vyuky v jednotlivych pfedmétech je hodnoceni studenty prostfednictvim
informacniho systému univerzity. Na konci kazdého semestru je na nékolik tydnu otevieno hodnoceni
studentlim, ve kterém mohou sdélit i svlij komentar. Vysledky jsou pfistupné vedoucim pracovnikiim —
vedouci katedry, dékan, prorektor pro studium, rektor.

Zvlastni pozornost je vénovana hodnoceni statnich zavére¢nych zkouSek, kdy z kazdé komise
dostava dékan hodnoceni pribéhu statnich zavéreénych zkousek a naméty na pripadné zlepseni.
Tato jsou k dispozici dékantim.

Pribéh studia v jednotlivych bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programech,
aktualnost studijnich planu a podnéty na jejich aktualizaci, personalni zajisténi vyuky projednavaiji rady
studijnich programa. U doktorskych studijnich programt vSe projednavaji oborové rady.

Zprava o studiu se projednavéa pravidelné na zasedani Védecké rady VSB-TUO v prosinci. Jednotlivé
fakulty vénuji vysledkim studia také samostatné body na zasedani svych védeckych rad.

Prodlouzeni platnosti akreditace jednotlivych programi a obor( je projednavano na jednani Interni
akreditacni komise, ktera hodnoti jednotlivé studijni programy a jejich obory z pohledu aktualnosti
studijniho oboru, jejich navaznosti na védecko-vyzkumnou ¢&innost, potfebu odborné praxe
a zaméstnavatelské sféry, uplatnéni absolventl na trhu prace.

Nové navrhované studijni programy projednavaji jednotlivé védecké rady fakult.
13.1.2 Vlastni hodnotici proces

Hodnotici proces vychazi ze standardl vyzadovanych Akreditacni komisi pro akreditaci studijnich
program0, zasad vyplyvajicich z Bolonského procesu a metodiky ECTS, ze kterych vychazi také
evropska doporudeni pro zajisténi kvality v oblasti vysokého Skolstvi. VSB-TUO se vénuje
systematicky implementaci principl European Credit Transfer System (ECTS) avyuziti jeho
akumulagni i transferové funkce. Kompatibilita studijniho procesu realizovaného na VSB - TU
Ostrava s uvedenymi evropskymi standardy byla hodnocena v ramci Zadosti o udéleni DS Labelu.
VSB-TUO je drzitelem certifikatu ECTS Label a DS Label.
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13.1.3 Vysledky hodnoceni a jejich vyuziti

Vysledky v8ech hodnoceni jsou vyuzivany na pfisluSnych stupnich Fizeni. Vysledky internich
hodnoceni vyuky jsou vyuzivany na urovni kateder, fakult a univerzity.

13.1.4 Setfeni mezi studenty a zaméstnanci VSB-TUO

Soucasti pribéhu vyuky v kazdém semestru je hodnoceni vyuky studenty s vyuzitim informacniho
systému univerzity.

13.1.5 Mechanismus odhalovani plagiatorstvi u kvalifikacnich a dalSich praci

Kvalifikaéni prace jsou povinné odevzdavany v elektronické podobé a evidovany v informaénim
systému EDISON. Takto vloZzené prace jsou nasledné zaslany do informaéniho systému THESES ke
kontrole na miru podobnosti. Ze systému THESES pfebirame informace o ve$kerych nalezenych
procentech podobnosti. Vyhodnoceni miry podobnosti je souc€asti hodnoceni kvalifikacni prace
v bakalafském, navazujicim magisterském i doktorském studiu.

13.1.8 Vnitfni hodnoceni kvality vzdélavani dle jednotlivych fakult a ustavi

Fakulta bezpeé&nostniho inzenyrstvi

Fakulta se zabyva hodnocenim kvality vzdélavani na nékolika urovnich. Ma nastavena kritéria
pro méfeni a monitorovani proces( z hlediska:

- objemového (pocty student()

- Casového (pocty zvlastnich studentt)

- kvalitativniho (uspé3Snost studia po 1. ro€niku)

- produktivity (poc¢ty absolventu)

Hlediska jsou sledovana a pravidelné hodnocena na urovni vedeni fakulty, projednavana na jednanich
Rady studijniho programu a Vé&decké radé&, v pfipadé doktorskych studii i na jednéanich Oborové rady.

K hodnoceni kvality vyuky slouZi nastroje kontrolni €innosti vedenim kateder; studenti jsou vyzyvani
k hodnoceni prostfednictvim systému v IS EDISON. Vysledky jsou pravideln& sledovany,
vyhodnocovany vedenim fakulty, jsou pfijimana pfipadna dal&i opatfeni v kontrolni €innosti.

Kvalifikaéni prace jsou vyhodnocovany z hlediska mozného plagiatorstvi systémem Theses
nastavenym vedenim univerzity v systému Edison. Vysledky kontroly jsou formou protokolu dokladany
predsedovi komise pfi SZZ.

Ekonomicka fakulta

Fakulta zabezpecuje vnitini hodnoceni kvality vzdélavani prostfednictvim dotaznikového Setfeni
studentll a vyhodnocenim spokojenosti s vyukou v jednotlivych pfedmétech. Vysledky jsou
komunikovany s vedoucimi kateder a nasledné s jednotlivymi pedagogy za uc€elem eliminace
pfipadnych nedostatkd. Soucasné je také k dispozici hodnoceni vyuky v IS Edison. Dale jsou
kazdoro¢né realizovany audity jednotlivych procest v oblasti vzdélavani (Bakalarské studium,
Magisterské studium, Doktorské studium, Aktualizace studijnich obor(/ program(, Tvorba a akreditace
studijnich obor(/ program() a to v ramci Systému Fizeni managementu kvality.
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Fakulta stavebni

Kvalita vzdélavani (vyuky) je hodnocena v etapé pfipravy vyuky — zvefejnéni informaci o pfedmeétu,
jeho obsahu a navaznosti na ostatni predméty a studijni obory.

Pfima vyuka je hodnocena hospitacemi, které hodnoti:

- obsah pfednasky a jeji aktualnost (vazbu prednasky a cvieni, pfipadné dalSich forem vyuky),

- prezentace (pfednes, vyuziti audiovizualnich prostfedkl a dalSich pomucek) a jeji logicka

struktura a srozumitelnost, zapojeni posluchacu,

- pfinos pro zaméfeni studijniho oboru.

Hodnoceni kvality probiha kazdy semestr, hospitace probihaji nepravidelng, realizuji je garanti
studijnich obor(l, vedouci (zastupci) garantujicich kateder a vedeni fakulty.

Vysledky hodnoceni faze pfipravy vyuky, pfimé vyuky a UspéSnost absolvovani predmétu je
projednavano vedoucimi pracovniky s hodnocenymi pedagogy.

K hodnoceni vyuky a vyucujicich ze strany student hodnotitelé pfihlizeji orientacné.

K hodnoceni bakalafskych a diplomovych praci je vyuzivan dostupny software.

Fakulta strojni

Kvalita realizace akreditovanych studijnich programi na FS je sledovana v prabéhu celého
akademického roku. Jednotlivé aktivity v ramci akademického roku zajistujici vyuku jsou projednavany
na Kolegiu dékana FS, na poradach vedeni FS s vedoucimi pracovist a na poradach jednotlivych
pracovist FS (na katedrach a institutu). Organizace studia se fidi celoSkolskymi pfedpisy — studijnimi
a zkuSebnimi fady pro jednotlivé typy studia. V nich formulované zasady a pravidla pro hodnoceni
pribéhu studia jsou podporovany informaénim systémem S$koly Edison, ktery dokumentuje cely
pribéh studia a poskytuje informace pro profilovani osobniho studijniho planu studenta.

Za ucelem provérovani kvality vyuky jsou provadény vedoucimi pracovist' a jimi povéfenymi pedagogy
hospitace ve vyuce pedagogl daného pracovisté s cilem zajistit pro pedagoga zpétnou vazbu
a podnéty pro zlepseni vyuky v budoucnu.

Hodnoceni pribéhu vyuky v jednotlivych prfedmétech provadi rovnéz studenti prostfednictvim
informacniho systému univerzity Edison. Na konci kazdého semestru maji studenti po dobu nékolika
tydnt dle harmonogramu moznost vyplnit odpovédi na otazky o jednotlivych pfedmétech a navic
pfipojit ke kazdému hodnoceni i slovni komentdf. Vysledky hodnoceni jsou pfistupné vedoucim
pracovnikim — dékanovi FS, prodékanim a vedoucim pracovist. Kazdoro¢né je prodékanem
pro studium zpracovavano vyhodnoceni této ankety za celou fakultu, je s nim seznameno Kolegium
dékana FS a nasledné je davano k dispozici vedoucim pracovist spolu s ukoly v této oblasti pro dalSi
obdobi. Vedouci pracovist projednavaji s garanty pfedmétd a s pfisluSnymi pedagogy ze svého
pracovisté vysledky hodnoceni jejich predmétd a domlouvaji opatfeni ke zlepSeni vyuky téchto
predmétd v budoucnu.

Zvlastni pozornost je ze strany vedeni FS vénovana kontrole pribéhu statnich zavérecnych zkousek.
Kazdoro€né je proveden rozpis zasedani komisi, pfiemz na jednani kazdé z komisi se dostavi dékan
nebo néktery z prodékanul na hospitaci. Vysledky téchto hospitaci jsou nasledné rozebrany na jednani
Kolegia dékana FS a pfijaty zavéry pro dalSi obdobi.

Pribéh studia v jednotlivych bakalafskych a navazujicich magisterskych studijnich programech,
aktualnost studijnich pland a podnéty na jejich aktualizaci, garanty jednotlivych oborl a personalni
zajisténi vyuky projednavaji rady jednotlivych studijnich programu. U doktorského studijniho programu
tyto oblasti projednavaiji oborové rady jednotlivych studijnich obor(.

Vysledky studia na FS jsou pfedmétem projednavani Védeckou radou FS.

Prodlouzeni platnosti akreditace jednotlivych studijnich programl a studijnich oborl je predkladano
vedenim FS ke schvaleni Védecké radé FS, nasledné je predlozeno na jednani Interni akreditaéni
komise VSB-TUO, ktera hodnoti jednotlivé studijni programy a jejich obory z pohledu aktualnosti
studijniho oboru, jejich navaznost na védecko-vyzkumnou &innost v daném oboru, potfebu odborné
praxe, uplatnéni absolventd na trhu prace.

Nové navrhované studijni programy projednava Akademicky senat FS a nasledné projednava
a schvaluje Védecka rada FS.
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Hodnotici proces vychazi ze standardd vyzadovanych Akreditaéni komisi pro akreditaci studijnich
programu, zasad vyplyvajicich z Bolonského procesu a metodiky ECTS, ze kterych vychazeji také
evropska doporudeni pro zaji$téni kvality v oblasti vysokého Skolstvi. VSB-TUO se vénuje
systematicky implementaci principl European Credit Transfer System (ECTS) a vyuziti jeho
akumulaéni i transferové funkce. Kompatibilita studijniho procesu realizovaného na FS VSB-TU
Ostrava s uvedenymi evropskymi standardy byla hodnocena v ramci zadosti o udéleni DS Labelu celé
univerzité (VSB-TUO je drzitelem certifikatu ECTS Label a DS Label).

Vysledky vSech hodnoceni jsou vyuzivany na pfislusnych stupnich fizeni. Vysledky internich
hodnoceni vyuky jsou vyuzivany na urovni kateder a fakulty.

Co se tyCe kontroly plagiatorstvi na FS, kvalifikaéni prace jsou povinné odevzdavany v elektronické
podobé a evidovany v informacénim systému Edison. Takto vlozené prace jsou nasledné zaslany do
informaéniho systému THESES ke kontrole na miru podobnosti. Ze systému THESES prebira
informacéni systém Edison informace o veSkerych nalezenych procentech podobnosti. Vyhodnoceni
miry podobnosti je soucasti hodnoceni kvalifikaéni prace v bakalafském, navazujicim magisterském
i doktorském studiu.

Jednotlivé procesy, tedy i procesy vyuky a aktualizace studijnich programu a studijnich oboru, jsou
kazdoro¢né kontrolovany prostfednictvim internich auditd. Na poc¢atku kalendafniho roku predseda
AS FS sestavuje s manazerkou kvality na FS plan auditd pro dany kalendarni rok. Nasledné jednotlivi
vedouci auditofi kontaktuji garanty pfisluSnych procest na FS a zpracovavaji plan auditu. P¥Fi
konkrétnim internim auditu vedouci interni auditor spolu s internim auditorem nebo auditory kontroluje,
zda popis daného procesu souhlasi se skute¢nosti, nebo existuji neshody, pfipadné nedostatky.
Uvedené nalezy zpracovava vedouci interni auditor do protokolu z auditu a do zaznam( o jednotlivych
nalezech, kde rovnéz formuluje opatieni k napravé a stanovuje termin provedeni. Kazdy nalez musi
byt garantem pfislusného procesu feSen, neshody musi byt odstranény, o ¢emz se provadi zapis do
zaznamu o nalezu. VSechny uvedené dokumenty s podpisy jsou spravcem Fizené dokumentace
pribézné scanovany a umistovany na intranet ISO FS.

Rovnéz je u kazdého procesu v ramci interniho auditu kontrolovan seznam zaznamdu, které v ramci
daného procesu vznikaiji, dale se kontroluje forma zaznamu a misto jejich ulozZeni.

Kromé internich auditll je provadéno prezkoumani systému managementu kvality na FS a analyza
rizik s cilem pfedchazet v€as problémovym situacim.

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Fakulta sleduje kvalitu vzdélavani predevSim prostfednictvim vystupl z vlastniho informacniho

systému Edison:

- Uspésnost studentl je sledovana zejména po prvnim semestru a prvnim roéniku studia, kdy
studium ukonéi nejvétsi pocCet novych studentd. Vystupy jsou kazdoro¢né prezentovany na
védecké radé fakulty.

- Hodnoceni vyuky studenty je provadéno v informaénim systému Edison na konci kazdého
semestru, nasledné jsou vysledky analyzovany a opodstatnéné pfipominky k vyuce jsou feSeny
s danymi vyuCujicimi nebo vedoucimi kateder.

- Néktefi pedagogové provadi navic vlastni hodnoceni vyuky prostfednictvim LMS.

- Po odevzdani kvalifikacnich praci do informacniho systému Edison jsou tyto prace odeslany do
systému THESES ke kontrole na plagiatorstvi. Vystupy sleduji jednak jednotlivi vedouci
kvalifikaCnich praci, jednak jsou sledovany na urovni vedeni fakulty.

Hornicko-geologicka fakulta

Hornicko-geologicka fakulta Vysoké Skoly banské — Technické univerzity v Ostravé (HGF) ma
v souladu s pozadavky normy CSN EN ISO 9001 od roku 2009 vytvofen, dokumentovan, uplatfiovan
a udrzovan systém managementu kvality a neustale zlepSuje jeho efektivnost. Fakulta identifikovala
hlavni, pomocné a fidici procesy potfebné pro systém managementu kvality a ur€ila jejich posloupnost
a vzajemné pusobeni. Mise, Vize a Politika kvality Hornicko-geologické fakulty jsou jednoznacné
definovany a jsou soucasti dokumentace Systému managementu jakosti HGF a timto je rovnéz
definovana Politika a procedury pro zajisténi kvality dle Standardd pro zajisténi kvality ENQA. Do
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systému managementu kvality jsou zafazena vSechna pracovisté fakulty podle Organizacéni struktury
fakulty.

Proces vnitiniho hodnoceni kvality v ramci instituci terciarniho vzdélavani, konkrétné Schvalovani,
monitorovani a pravidelné hodnoceni program( a kvalifikaci je na Hornicko-geologické fakulté
realizovano formou internich audita.

Jednim z dalSich standard( vnitfniho hodnoceni kvality instituci je hodnoceni studujicich. Na zakladé
rozhodnuti Kolegia rektora a vzajemné dohody vSech dékan( doslo od akademického roku 2009/2010
v ramci Vysoké Skoly bariské - Technické univerzity Ostrava k zasadni zméné v hodnoceni
spokojenosti studentd. Individualni projekty fakult byly nahrazeny centralnim elektronickym projektem,
ktery je umistén v ramci celoSkolského systému EDISON.

V roce 2014 zavedla Hornicko-geologicka fakulta systém hodnoceni akademického pracovnika, jehoz
cilem bylo komplexni posouzeni jeho pedagogického a odborného plisobeni na vlastnim pracovisti
jednak za dané obdobi (1 kalendarniho roku), ale i stav dlouhodoby (5let). Systém hodnoceni
akademického pracovnika je soucasti vnitfniho hodnoceni kvality ve smyslu Evropskych standardu
pro vnitini zajisténi kvality uvnitf instituci terciarniho vzdélavani, konkrétné problematiky zajisténi
kvality vyucujicich. Podle téchto standardi by mély instituce disponovat zplsoby, jak samy sebe
ujistit, Ze vyucujici jsou pro vykonavajici ¢innost pedagoga v daném oboru kvalifikovani a jsou schopni
ji vykonavat.

Systém hodnoceni kvality, resp. hodnoceni pracovnika HGF se sestava z nékolika ¢asti, resp. bloka.
V bloku 1. Pfimé vyuky je stanoven zdkladni po¢et hodin vzhledem ke kvalifikaci pracovnika, tj. pro
profesora 4 hodin tydné, pro docenta 8 hodin tydné, pro odborného asistenta s titulem Ph.D. 12 hodin
tydné, pro asistenta-lektora bez Ph.D. 16 hodin tydné. Je zde rovnéz zakomponovana kreativni
moznost implementace inovaci ziskanych poznatkd z oblasti VaV do vyuky. Vtomto bloku se
pfedpoklada minimalni pocet absolvovanych zkou$ek a zapoctll, ale v pfipadé mensiho poctu Ize
udélit ziomkové body.

V bloku 2. Nepfimé vyuky jsou zohlednény vSechny 3 stupné vzdélani Bc., Mgr. a Ph.D. ajim
odpovidajici kvantifikace s pfihlédnutim ke kvalité vedenych zavérecnych nebo kvalifikacnich praci,
ktera spada do kompetence vedouciho institutu nebo pfislusné oborové rady a garanta pfredmétného
oboru.

V bloku 3. Tviréi ¢innosti je jednoznacné respektovana aktualni Metodika RVVI, ktera je doplnéna
0 body za tuzemské a zahrani¢ni projekty a za doplikovou ¢innost. Systém hodnoceni je rozSifen
o polozku Jrec - ¢lanek v Casopise ze seznamu recenzovanych periodik, ktera na rozdil od Metodiky
RVVI neni nulova, ale je bodovana dle pfedchozi Metodiky RVVI.

V bloku 4. Citaci WoK a SCOPUS je pfihlédnuto kohlasim na publikace v renomovanych
recenzovanych Casopisech, a to s cilem srovnatelné a objektivné ohodnotit odbornou kvalitu VaVv
¢innosti daného pracovnika.

V bloku 5. Sponzorstvi je vzata v Uvahu mira sponzorské dotace, kterou pracovnik ziska pro HGF
VSB-TUO (potaZmo pro vlastni pracovistg).

V bloku 6. Ostatni jsou respektovany rovnéz pravomoci pfisluSsného vedouciho institutu pfidélit body
za mimoradné ¢innosti (napfiklad funkce, ocenéni, pasobeni v redakénich radach, recenzni €innosti,
propagace studijnich obord, organizace VaV konferenci, odbornych seminafl, Skoleni, naborové
aktivity, uc€asti na statnich zkouskach, podané kvalitni navrhy projektd, které nebyly financovany, dale
rdzné expertizy, staze ve firmach, mobility atd.).

Body jsou vtomto systému hodnoceni stanoveny pomérové s ohledem na jejich realné aktualni
hodnotu, jejich kvalifikacni, ¢asovou a finan¢ni naro¢nost. Z hlediska finan¢nich disproporci mezi
pedagogikou a VaV ¢innosti je respektovan interni pomér prerozdélovani finanénich prostredkd, a to
2 tfetiny pedagogické Cinnosti ku 1 tfetiné &innosti VaV.

Hodnoceni védecko-vyzkumné vykonnosti institutl bylo a je zakladem metodiky rozdélovani
provoznich prostfedk(l mezi zakladni organiza¢ni jednotky fakulty (instituty) stanovené organizacni
normou, resp. smérnici dékana, a to jako dil&i kritérium.

Studijni zdroje a podpora studujicich je zajiStovana zvefejfiovanim studijnich opor na internetovych
strankach jednotlivych institutd a fakulta se snazi pravidelné monitorovat, hodnotit a vylepSovat
efektivitu sluzeb poskytovanych na podporu studujicich. V roce 2014 byl na Hornicko-geologické
fakulté vytvofen IS Akreditace, ktery by mél zajistit snadnéjsi tvorbu, ale hlavné kontrolu akreditacnich
spisli  zpracovavanych HGF za ucelem udéleni nebo prodlouzeni akreditace bakalafskych,
navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich program(i. V ramci Standardu pro zajisténi kvality
ENQA - Informaéni systémy se Hornicko-geologicka fakulta stale snazi sledovat miru UspéSnosti
studujicich pfi prachodu studiem, zaméstnatelnost absolventl a spokojenost studujicich s jejich
programy. Tyto informace pfedklada pravidelné vedeni HGF prodékan pro studium. O nabizenych
studijnich programech, studijnich oborech a dalSich kvalifikaci, jako jsou napf¥. kurzy U3V je vefejnost
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pravidelné informovana na webovych strankach Hornicko-geologické fakulty, na kterych jsou rovnéz
pravidelné zvefejiiovany aktuality fakulty.

Kontrola plagiatorstvi u kvalifikaénich praci je feSena pomoci systému THESES, vyvinutého
Masarykovou univerzitou, ktery je soucasti univerzitniho IS EDISON a vysledkem provedené kontroly
je protokol o vyhodnoceni podobnosti dokumentu, kde je procentové uvedena miry shody a dalSi
podrobné informace.

Fakulta metalurgie a materialového inzenyrstvi

FMMI sleduje kvalitu vzdélavani predevsim prostfednictvim vystupt z IS EDISON:

- Uspé&snost studenttl je sledovana predevsim po prvnim semestru a prvnim roéniku studia, kdy
studium ukonéi nejvétsi pocet studentl. S vystupy jsou seznameni vedouci kateder a garanti
studijnich obora a vystupy jsou také prezentovany na Védecké radé fakulty.

- Hodnoceni vyuky studenty je provadéno v IS Edison na konci kazdého semestru. K vystuplim ma
v IS EDISON pfistup dékanka fakulty a prodékanka pro pedagogickou ¢innost. Po analyze
vystupll jsou s nimi nasledné seznameni vedouci kateder.

- Neéktefi pedagogové provadi navic vlastni hodnoceni vyuky.

- Kuvalifika¢ni prace jsou odevzdavany do IS EDISON a nasledné jsou tyto prace odeslany do
systému THESES ke kontrole na plagiatorstvi. Vystupy z kontroly plagiatorstvi v IS EDISON maji
k dispozici jednotlivi vedouci kvalifikaénich praci a také jsou sledovany vedoucimi kateder a na
urovni vedeni fakulty.

Univerzitni studijni programy

Hodnoceni kvality vzdélavani bakalafského a navazujiciho magisterského studijniho programu
v oboru Nanotechnologie probihd na zakladé Uspésnosti studentl pfi zkouskach v prabéhu studia
a pfi statni zavérec¢né zkousce. CNT nema vypracovany vlastni hodnotici proces. Hodnotici proces se
uskuteéfiuje podle platnych dokumentd, které jsou vypracovany v ramci systému managementu VSB-
TUO dle CSN EN ISO 9001:2009.

13.2 VnéjsSi hodnoceni kvality

V roce 2014 neprobé&hlo na VSB-TUO hodnoceni Akreditaéni komisi MSMT.

13.3 Finanéni kontrola

Na univerzité je zaveden, udrzovan a provéfovan vnitfni fidici a kontrolni systém. Byla aktualizovana
»Analyza rizik“. V oblasti pfedbézné fidici kontroly je zajisténo oddéleni funkci a pravomoci osob
vykonavajicich pfedbéznou kontrolu. V organizaci je nainstalovan informacni systém SAP, ve kterém
je nastavena fada kontrolnich mechanismu, zajiStujici vysokou miru bezpecnosti pfi nakladani
s verejnymi prostiedky.

V prabéhu roku se systém finan¢ni kontroly dale rozvijel. Pfi Upravé vnitfnich pfedpist byla posilena
role finan¢niho fizeni a kontroly. Zpfesnéna byla odpovédnost a pravomoc vedoucich zaméstnanct a
ostatnich zaméstnancu pfi provadéni finanéniho Fizeni a kontroly.

V tomto roce bylo ukonéeno 15 internich auditd a 5 auditd bylo zahajeno. Auditni zjisténi a k nim
navrzena auditni doporuceni byla projednana s vedoucimi pracovniky auditovanych utvara.

V pribéhu roku 2014 byla aktualizovana smérnice ,Zajisténi vnitfniho kontrolniho systému ve smyslu

zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve znéni pozdéjsSich pfedpist“. Rovnéz bylo zajisténo
proskoleni zaméstnancu podilejicich se na financni kontrole externim Skolitelem.
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13.4 Certifikaty kvality

Univerzita ma zaveden a v roce 2007 uspé&Sné certifikovan systém managementu kvality dle
standardu CSN EN ISO 9001. Od tohoto roku je provadén pravidelny externi audit tohoto systému
kvality. Posledni certifikaCni audit probé&hl v roce 2013 a jeho platnost je do 12. 7. 2016. V roce 2014
probéhl dozorovy audit rektoratnich utvar(i, Fakulty metalurgie a materialového inZenyrstvi a Fakulty
hornicko-geologické.

13.5 Benchmarking

Vroce 2014 se VSB-TUO nadale zabyvala analyzou regionu a vyuZitim potencialu v oblasti
terciarniho vzdélavani v regionu samotném i v SirSim mezinarodnim kontextu. PFi analyze bylo
¢erpano z poznatkd studie pod nazvem ,Higher Education in Regional City Development: Moravian-
Silesian Region, Czech Republic.”

13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci éinnosti mimo sidlo VSB-TUO

Fakulta bezpecnostniho inzenyrstvi zajiStovala v roce 2014 vyuku v konzultanich stfediscich
Praha a Lazné Bohdanec:

Konzulta¢ni stfedisko PRAHA

areal Policejni akademie CR

Lhotecka 559/7

Praha 412

143 01

FBI vyuziva prostory formou pronajmu.

Charakter pobocky:

Poboéka je v prostorach statni VS a nabizi standardni VS prostiedi s vyhovujicim technickym
zdzemim. V konzultaénim stfedisku Praha probiha pfevazna ¢ast kontaktni vyuky kombinované formy
studia studijniho programu. Specializovana kontaktni ¢ast vyuky vyzZadujici specialni vybaveni
(laboratofemi, pocitacové uCebny se specialnim software apod.) probiha v sidle fakulty v Ostravé—
VySkovicich.

Vyuka probih& dle rozvrhu konzultaci (kontaktni vyuky) pro dany obor, a to vétSinou ve &tvrtek a v
patek. Konzultace jsou téméfr vyhradné zajiStovany stejnymi pedagogy jako vyuka v Ostravé.
S vyuéujicimi studenti mimo kontaktni ¢ast vyuky komunikuji prostfednictvim e-mailu.

Zkou$ky probihaji v misté pobocky a v sidle VéB-TUO.v
Statni zavérené zkousky probihaji vyhradné v sidle VSB-TUO

Konzultaéni stfedisko Lazné Bohdaneé

Na Luzci 204

533 41 Lazné Bohdanec

Objekt Institutu ochrany obyvatelstva Ministerstva vnitra — Generalniho feditelstvi Hasi¢ského
zachranného sboru Ceské republiky.

FBI vyuziva prostory formou pronajmu.

Charakter pobocky:

Poboc¢ka nabizi standardni prostfedi s vyhovujicim technickym zdzemim. V konzultaénim stfedisku
Lazné Bohdane¢ probiha pfevazna ¢ast kontaktni vyuky kombinované formy studia studijnich obora.
Specializovana kontaktni ¢ast vyuky vyzadujici specialni vybaveni (laboratofemi, pocitatové ucebny
se specialnim software apod.) probiha v sidle fakulty v Ostravé — VySkovicich. Vyuka probiha dle
rozvrhu konzultaci (kontaktni vyuky) pro dany obor, a to vétSinou ve Ctvrtek a v patek.
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Konzultace jsou témér vyhradné zajiStovany stejnymi pedagogy jako vyuka v Ostravé. S vyucujicimi
studenti mimo kontaktni ¢ast vyuky komunikuji prostfednictvim e-mailu.

Zkousky probihaji v misté poboc¢ky a v sidle VéB-TUO.v
Statni zavérecné zkousky probihaji vyhradné v sidle VSB-TUO.

Ekonomicka fakulta

Mimo sidlo fakulty byla realizovana vyuka v prezencni formé studia ve Valasském Mezifici a
Uherském Hradisti, v kombinované formé studia v Sumperku.

Tato vzdélavaci Cinnost je uskuteCiiovana ve spolupraci se stfednimi resp. vy$Simi odbornymi Skolami
v misté vyuky, avSak jedna se o akreditované studijni programy resp. obory fakulty (VS).

Kontrolni ¢innost je zabezpeCovana v prubéhu akademického roku hospitacemi vedoucich kateder,
garantl oboru a prodékanky pro studium, u zavéreénych roc¢niku je dozorovan také pribéh statnich
bakalarskych zkou$ek, které se organizuji v misté realizované vyuky.

Tato vzdélavaci Cinnost je také pravidelné podrobovana auditu, ktery provéfuje stav dokumentace
danych procesl( v oblasti studia a jeho soulad s legislativnimi pfedpisy.

Studijni agenda je soucasti studijniho oddéleni fakulty, v misté realizace vyuky je 1 studijni referentka,
ktera se pravidelné zucasthuje porad studijniho oddéleni v misté sidla fakulty.

Studenti jsou zapojeni do dotaznikového Setfeni zaméfeného na kvalitu pedagogického procesu.

Fakulta stavebni — nerealizuje.

Fakulta strojni

Centrum bakalafskych studii Sumperk

Vyuka je nabizena ve dvou oborech bakalarského studijniho programu ,Strojirenstvi®. Obor
"Strojirenska technologie" je vyu¢ovan ve formé prezenéni i kombinované. Obor "Dopravni technika a
technologie" byva otevfen jen v pfipadé, Ze je dostatek zajemcu.

Vyuka je realizovana z vice nez 95-ti % akademickymi pracovniky Fakulty strojni, nebo pedagogy
VSB - TU Ostrava, zbyvajici &ast (jazyk anglicky) zaji$tuje pedagog z regionu, kde je pobocka
umisténa. Pobocka je pfipojena k internetu a intranetu VSB-TUO, studenti jsou zapojeni do odborné
Cinnosti pracovist FS pfi feSeni svych bakalarskych praci. Zkousky z jednotlivych pfedmétd probihaji
prevazné v sidle pobocky. Prostorové vybaveni pobo¢ky odpovida standardim vysokoskolské vyuky,
budova poboclky je &aste€né v pronajmu vysoké Skoly. Vyuka probiha na pobolce kazdy den
dle blokového rozvrhu.

Technické vybaveni poboc¢ky: u€ebna s 20 PC s instalovanym SW, pfipojeni na internet + WiFi pro
bezdratové pfipojeni, mobilni méfici zafizeni pro ucely méfeni pro pfedméty: ,Zaklady automatizace®,
"Technologie obrabéni" a ,Elektrotechnika®, "Z&klady technologie svafovani". Pro pfedmét "Zaklady
strojnictvi", "Casti a mechanismy strojd" a "Konstruktivni geometrie" jsou k dispozici fyzické 3D
modely. Na poboc&ce jsou k dispozici 3 ks pFfenosnych dataprojektort a 3 zabudované dataprojektory,
4 ks notebookd, 3 ks zpétnych projektor(i, videopfehrava¢ pro vyuku jazyku, zafizeni pro tisk vykresu
formatu A3.

Informaéni zabezpedeni - prosttednictvim Ustfedni knihovny VSB-TUO a prostiednictvim pfiruéni
knihovny v sidle pobocky, ktera je zasobovana prabézné potifebnou literaturou.

Pocet studentl: prezenéni forma studia 101 student(i, kombinovana 59 studentl (stav listopad 2014).
Pocet absolventu: k 31. 10. 2014 bylo 382 (od roku 2005) a absolventt v roce 2014 bylo 38.

Je zde uzka vazba na podniky v Sumperském regionu diky Nadaénimu fondu, ktery pomaha vytvaret
ekonomické predpoklady pro existenci pobocky.
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Centrum bakalarskych studii Uhersky Brod

Vyuka probiha v bakalarském studijnim programu ,Strojirenstvi“, obor "Konstrukce stroju a zafizeni",
specializace "Lovecké, sportovni a obranné zbrané a stfelivo”, vyuka probiha pouze kombinovanou
formou.

Vyuka je realizovana akademickymi pracovniky Fakulty strojni, nebo pedagogy VSB — TU Ostrava,
odborné pfedméty vedou akademicti pracovnici z Univerzity obrany, Fakulty vojenskych technologii.

Pobocka je pfipojena k internetu a intranetu VSB-TUO, studenti jsou zapojeni do odborné &innosti
pracovist FS pfi FeSeni svych bakalafskych praci, zkousky z jednotlivych pfedmétd probihaji prevazné
v sidle poboc¢ky. Prostorové vybaveni pobo¢ky odpovida standardim vysoko$kolské vyuky, budova
pobocky je &astecné v pronajmu vysoké Skoly. Vyuka probiha na pobocce dle blokového rozvrhu
kazdych 14 dni v patek a v sobotu.

Pobocka vyuziva mistni po€itaCovou u€ebnu, pro ucely méreni slouzi mobilni méfici zafizeni.

Informaéni zabezpedeni - prosttednictvim Ustfedni knihovny VSB-TUO a prostfednictvim ptiruéni
knihovny v sidle pobocky, ktera je zasobovana priibézné potfebnou literaturou. Je vydana fada skript,
jejichz autofi jsou z Univerzity obrany, Fakulty vojenskych technologii a skripta jsou specialné
vytvofena pro odborné predméty.

Prvni roCnik se otvira kazdy druhy rok. V lofiském roce probéhly na pobocCce statni zavérecné
zkousky, bakalafsky titul ziskalo 8 absolventd.

Centrum vysoko$kolskych studii Chomutov

Vyuka probihala v navazujicim magisterském studijnim programu ,Strojni inzenyrstvi“, obor
"Konstrukéni a procesni inzenyrstvi", specializace "Stroje pro t€zbu a zpracovani uzitkovych surovin".
Vyuka byla realizovana ze 100 % akademickymi pracovniky Fakulty strojni, nebo pedagogy VSB - TU
Ostrava. Poboéka je pfipojena k internetu a intranetu VSB-TUO, studenti byli zapojeni do odborné
¢innosti pracovist FS pfi feSeni svych praci v konstrukénich cvienich, zkousky z jednotlivych
pfedmétl probihaly pfevazné v sidle pobocky. Prostorové vybaveni poboc¢ky odpovidalo standardiim
vysokoSkolské vyuky, budova poboCky byla ¢aste€né v pronajmu vysoké Skoly. Vyuka probihala na
pobod&ce dle blokového rozvrhu v patek a v sobotu.

Prostfednictvim Ustfedni knihovny VSB-TUO =zajistovala pobogka studujicim pfistup k uéebnim
pomulckam, dalsi literatura je v elektronické podobé a je pfistupna na moodle. Pro vyuku byla
vyuzivana pocitaCova ucebna v Biliné. V roce 2014 ukoncilo studia 14 absolventl. V souCasné dobé
vyuka na pobodce neprobiha, jednalo se pouze o jeden roénik. SeveroCeské doly, a. s. podporovaly
vyukou svych zaméstnancu s cilem zvysit jejich odbornou kvalifikaci.

Fakulta elektrotechniky a informatiky — nerealizuje.
Hornicko-geologicka fakulta
Institut kombinovaného studia Most (Institut 512)

Institut kombinovaného studia Most HGF VSB-TUO vénuje vzdélavaci ginnosti maximalni pozornosti.
Vyuka, i pfes vzdalené umisténi institutu od Ostravy, je zajiStovana ve stejném rozsahu a kvalité jako
studium v Ostravé. Kromé toho institut vytvafi podminky pro studenty v takovém rozsahu, aby necitili
zadnou diskriminaci oproti studentiim studujicim v Ostravé.
Kromé informaci uvedenych v bodé 1 se dale jedna napf. o:

e pravidelné kratkodobé otevfeni studijniho oddéleni HGF VSB-TUO;

e pravidelny pfistup studentt do geologické u¢ebny mimo vyucovaci dobu;

e zajiStovani pravidelnych exkurzi vramci regionu svazbou na studijni obor

a vyucované predméty;

e vytvoreni zazemi pro dou€ovani studentl v odbornych pfedmétech.
Tento pfistup je patrny také v nasledujici tabulce, kde i pfes nepfiznivy demograficky vyvoj relativné
minimalné klesa pocet studentll na Institutu kombinovaného studia Most ve srovnani s jinymi
konzultaénimi stfedisky ostatnich vysokych Skol.
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Tab. €. 49: Pocet studentl na Institutu kombinovaného studia Most

Akademicky rok 2012/2013 2013/2014 2014/2015

CELKEM 689 676 613

Fakulta metalurgie a materiadlového inzenyrstvi - nerealizuje

Univerzitni studijni programy — nerealizuje

13.7 NaplInéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

VSB-TUO naplnila cile stanovené v oblasti kvality realizace akreditovanych studijnich programi.
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14 Narodni a mezinarodni excelence VSB-TUO

14.1 Clenstvi VSB-TUO v organizacich, sdruzenich a asociacich

Tabulka nize obsahuje rozdéleni na institucionalnil a kolektivni? ¢lenstvi, mezinarodni a Ceska

Clenstvi.

Tab. &. 50: Clenstvi VSB-TUO v profesnich i neprofesnich organizacich

Organizace Stat Status
AGILE — Association of Geographic Information Laboratories for Europe Evropska kolektivni ¢len
Akreditacni komise CR kolektivni €len
Arbeitsgemeinschaft Internationaler Kalibreure und Walzwerksingenieure Rakousko kolektivni ¢len
ASME — American Society of Mechanical Engineers USA kolektivni ¢len
Asociace autorizovanych a akreditovanych osob CR kolektivni ¢len
Asociace inovaéniho podnikani CR CR institucionalni ¢len
Asociace insolvenénich spravcl CR kolektivni ¢len
Asociace knihoven vysokych kol Ceské republiky (AKVS CR) CR institucionalni &len
Asociace laboratofi pro méfeni emisi CR kolektivni ¢len
Asociace pracovnik(l univerzitni administrativy APUA CR kolektivni ¢len
Asociace pro vyuziti energetickych produktt CR kolektivni ¢len
Asociace technickych diagnostik CR kolektivni ¢len
Asociace univerzit tfetiho véku AU3V CR kolektivni ¢len
Asociace vefejné ekonomiky CR kolektivni ¢len
Asociace vysokoskolskych poradctl (AVSP) CR kolektivni &len
Association of Geographic Information Laboratories in Europe EU institucionarni ¢len
Association of Knowledge Transfer Organizations and Professionals (AKTOP) CR institucionalni ¢len

10 zemi EU,

Baltska univerzita

Rusko, Bélorusko,
Ukraijina

institucionarni ¢len

Bezpecnostné technologicky klastr, o.s. CR institucionalni ¢len
CAMBAS - Ceska asociace MBA kol CR kolektivni ¢len
CETeG-Central European Tectonic Group 32&25’(50'5'(0' institucionarni ¢len
COMMON CR CR kolektivni &len
Czech Stone Cluster (Sdruzeni podnikt védeckych organizaci a $kol) CR institucionarni élen
Ceska advokatni komora CR kolektivni &len
Ceska asociace bezpe&nostnich manazert CR institucionalni &len
Ceska asociace pro geoinformace (CAGI) CR institucionarni ¢len
Ceska asociace psycholog(i prace a organizace (CAPPO) CR kolektivni &len
Ceska asociace science center, 0.p.s. CR kolektivni ¢len
Ceska astronomicka spoleénost CR kolektivni ¢len
Ceska demograficka spolednost CR kolektivni ¢len
Ceska ekonometricka spoleénost CR kolektivni &len
Ceska fotovoltaicka primyslova asociace (CZEPHO) CR kolektivni ¢len
Ceska geograficka spole&nost CR kolektivni &len
Ceska koksarenska spole¢nost (CKS) CR kolektivni &len
Ceska logisticka asociace CR kolektivni &len

! Institucionalnim ¢lenstvim se rozumi Elenstvi instituce (univerzity, fakulty, dtvaru...) v organizaci
2 Kolektivnim ¢lenstvim je Elenstvi v organizaci s minimalnim poctem osob 2 za VSB-TUO

104



kolektivni ¢len

Ceska marketingova spole¢nost CR SR
institucionalni ¢len
Ceska pedagogicka spole¢nost (CPS) CR kolektivni &len
Ceska spole¢nost ekonomicka (CSE) CR kolektivni Clen
institucionalni ¢len
Ceska spolegnost pro beton a zdivo CR kolektivni ¢len
Ceska spolegnost pro hmotnostni spektrometrii CR kolektivni ¢len
Ceska spole¢nost pro jakost CR kolektivni &len
Ceska spolegnost pro operaéni vyzkum CR kolektivni ¢len
Ceska spolegnost pro osvétlovani (CSO) CR kolektivni &len
Ceska spolecnost pro osvétlovani, regionalni skupina Ostrava (CSO RS &R kolektivni &len
Ostrava)
" . N . . - x kolektivni ¢len
Ceska spolecnost pro systémovou integraci (CSSI) CR institucionalni clen
Ceska spole¢nost pro vyzkum zpracovani plechu CR kolektivni ¢len
Ceska statisticka spoleénost (STATSPOL) CR kolektivni ¢len
Ceska strojnicka spole¢nost — odborna sekce Smalty CR kolektivni ¢len
Ceska st!'ojnické spole¢nost — odborna sekce Ceska asociace pro hydrauliku a R kolektivni &len
pneumatiku (CAHP)
Ceska technologicka platforma bezpeénosti pramyslu (CZTPIS) CR kolektivni ¢len
Cesky narodni vybor CTIF CR institucionalni &len
Cesky svaz geodet( a kartograf(i CR kolektivni &len
Cesky svaz zamé&stnavatel(l v energetice (CSZE) CR kolektivni &len
Cesky tunel komited CR kolektivni &len
CNK CIE — Cesky narodni komitét Mezinarodni komise pro osvétlovani . . A
. . A Mezinarodni kolektivni ¢len
(Commission Internationale de |I'Eclairage — CIE)
Deutsch-Tschechischen und Deutsch-Slowakischen Wirtschaftsvereinigung SRN. SR, CR institucionalni &len
e.V. (DTSW)
EUNIS — CZ; Zajmové sdruzeni pravnickych osob CR kolektivni ¢len
EURACHEM - CZ CR kolektivni &len
European Association for Security EU institucionalni ¢len
European Energy Research Alliance Horizon 2020 (EERA SHALE GAS) Mezinarodni kolektivni ¢len

European Regional Science Association (ERSA)

Velka Britanie

institucionaini ¢len

European Technology Platform on Industrial Safety (ETPIS)

EU

institucionaini ¢len

European University Association Brussels EU institucionalni ¢len
European Virtual Institute for Integrated Risk Management EU-EEIG institucionalni ¢len
Geographic Information System International Group EU institucionarni ¢len
Grantova agentura CR CR kolektivni &len
IGIP Narodni monitorovaci vybor CR kolektivni ¢len
International Association for Engineering Geology and Environment Mezinarodni kolektivni ¢len
International Association of Hydrogeologists Mezinarodni kolektivni ¢len
International Mine Water Association Mezinarodni kolektivni ¢len
International Planetarium Society Mezinarodni kolektivni ¢len
International Society for Mine Surveying (ISM) Mezinarodni kolektivni ¢len
International Society for Rock Mechanics (ISRM) Mezinarodni institucionarni ¢len
ISACA Mezinarodni kolektivni ¢len
IT Cluster CR institucionalni &len
Jednota Eeskych matematika a fyzikd CR kolektivni ¢len
Jednota &eskych pravnikd CR kolektivni &len
Klastr Ceska peleta CR kolektivni &len
Klub personalistti Ceské republiky CR kolektivni &len
Klub WIP (Wolters Kluwer Important Person) HR Expert CR kolektivni ¢len
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Komora auditorti CR CR kolektivni €len
Komora dariovych poradcti CR CR kolektivni ¢len
Komora geodett a kartografu EU kolektivni ¢len
Komora logistickych auditorti CR kolektivni ¢len
Konvent dékanu hornicko-geologickych fakult }:/t);sagrédské institucionarni ¢len
Krajska Hospodarska komora Moravskoslezského kraje CR kolektivni ¢len

Laboratof ,Software Defined Networks“ SDN Czech Labs

CR, dalsi ¢lenové

jsou CVUT

v Praze, Cesnet a

kolektivni ¢len

Dial Telecom

Ligue des B'iblithéques Européennes de Recherche - Association of European EU institucionalni &len
Research Libraries (LIBER)

Logisticka akademie CR kolektivni ¢len
Lumen V4 — asociace narodnich svételné-technickych spole¢nosti Mezinarodni kolektivni ¢len
LUX EUROPA Mezinarodni kolektivni ¢len
Mensa CR CR kolektivni &len
Mezinarodni federace novinari CR kolektivni €len
Moravskoslezsky automobilovy klastr CR kolektivni ¢len
Moravskoslezsky drevarsky klastr CR kolektivni ¢len
Moravskoslezsky energeticky klastr CR kolektivni ¢len
NanoSafety Cluster EU institucionalni ¢len
Narodni platforma pro snizovani nasledkl katastrof CR institucionalni ¢len
Narodni strojirensky klastr CR kolektivni ¢len
Odborna skupina Projektovy Management (OSPM) CR kolektivni ¢len
OHK Most CR kolektivni &len

Oxford Journals

Velka Britanie

kolektivni ¢len

Partnerschip for Advanced Computing in Europe (PRACE RI)

EU

institucionaini ¢len

PERL 2014 kolektivni ¢len
Rada vysokych $kol CR CR kolektivni &len
Redakéni rada ¢asopisu Elektro a trh CR kolektivni ¢len
Redakéni rada ¢asopisu Elektrotechnika v praxi CR kolektivni ¢len
Redakéni rada ¢asopisu International Journal of Applied Mechanics Mezinarodni kolektivni ¢len
Redakéni rada ¢asopisu Journal of Mechanical Engineering SR kolektivni ¢len
Redakéni rada ¢asopisu Journal of Mobile, Embedded and Distributed Systems L

Bucharest, Romania Rumunsko kolektivni ¢len
Redakéni rada ¢asopisu pro elektrotechniku Elektrorevue, VUT Brno CR kolektivni ¢len
Redakéni rada ¢asopisu Svétlo CR kolektivni ¢len

Regional Studies Association (RSA)

Velka Britanie

institucionaini ¢len

Rozhodce (MSp)

kolektivni ¢len

Rozhodg&i soud pti Ceskomoravské komoditni burze Kladno CR rozhodce
Rozhod&i soud pfi Hospodafské komote CR a Agrarni komore CR CR rozhodce
Sdruzeni hornickych a hutnickych spolkt Ceské republiky CR kolektivni &len
Sdruzeni obrany spotfebiteld CR kolektivni ¢len
Sdruzeni pozarniho a bezpeénostniho inzenyrstvi CR institucionalni ¢len
Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje CR kolektivni ¢len
Sdruzeni pro sanace betonovych konstrukci CR kolektivni ¢len
Silikatovy svaz CR CR institucionarni ¢len
Society of Mining Professors Mezinarodni kolektivni ¢len
Society of Petroleum Engineering Mezinarodni kolektivni ¢len
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Spektroskopicka spole¢nost Jana Marka Marci CR kolektivni ¢len
Spole¢nost dllnich méfic¢t a geologu EU kolektivni ¢len
Spoleénost Ocelové pasy CRaSR institucionalni ¢len
Spole&nost pro hospodarské a socialni d&jiny CR CR kolektivni ¢len
Spolecnost pro projektové Fizeni CR :(nﬂt?tlﬁ Zgi]glli?élen
Spolecnost pro rozvoj verejného osvétleni (SRVO) CR kolektivni ¢len
Spole¢nost uditeld matematiky (SUMA) CR kolektivni ¢len
Spolegnost védeckotechnickych parkd CR (SVTP) CR institucionalni ¢len
Spolek moravskych insolvenénich spravcu CR kolektivni ¢len
Svaz chemického pramyslu Ceské republiky CR kolektivni ¢len
Svaz podnikatel(l ve stavebnictvi v Ceské republice CR institucionarni ¢len
Svaz Ggetnich CR kolektivni &len
Syndikat novinari CR CR kolektivni &len
Technicka normalizaéni komise &. 76 ,Osvétleni* CR kolektivni ¢len
Té&zebni unie CR CR institucionarni ¢len
The Technopolicy Network Mezinarodni kolektivni ¢len
Unie soudnich znalcl (USZ) CR kolektivni ¢len
Urad pro t?c'hnick_ou normalizaci, metrologii a_stétm’ zkuéebpigtvi —_Technické ER c':l’en poradniho
normaliza¢ni komise 6 pro Management kvality a prokazovani kvality vyboru
Zameéstnavatelsky svaz dulniho a naftového pramysiu CR institucionarni ¢len

14.2 Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly

Fakulta strojni

Fakulta strojni ziskala 3. misto v hodnoceni DOPORUCENO ZAMESTNAVATELI.

Katedra robotiky ziskala ocenéni Prestigiuos Prize International Journalist Jury.

Fakulta strojni spoleéné s OCHI — INZENYRING, spol. s r.0. a ELVAC, a.s. ziskali cenu TACR 2014
»1echnologicky Oskar*.

Tym RTO slozZeny ze studentd Fakulty strojni ziskal dvé prvni mista na soutézi Roboticky den 2014.
Student Fakulty strojni Adam Gassman ziskal Cenu Wernera von Siemense 2014 v kategorii nejlepSi
diplomova/ disertatni prace ve spolupraci se spole¢nosti Siemens.

Doktorand Fakulty strojni Ing. Zdenék Smida zvitézil v 11. roéniku Studentské ceny ENVIROS se svoji
diplomovou praci v soutézi Cesky energeticky a ekologicky projekt.

Studentka Fakulty strojni Ladislava Lipinova ziskala stipendium GE Foundation Scholar-Leaders

Centrum ENET

Prof. Ing. Toma$ Cermak, CSc. ziskal cenu International Network for Engineering Education and
Research.

Ing. Veronika Sassmanova, Ph.D. se umistila na 3. misté v soutéZi o nejlepSi disertaéni praci
obhajenou v roce 2014 v ramci aktivit uceleni konsorcia PROGRES 3.

14.3 Hodnoceni VSB-TUO provedené tymem mezinarodnich expertt

Projekt ,Universities and Local Development in Moravia-Silesia“ byl zaméfen na posouzeni potencialu
péti vysokych 8kol Moravskoslezského kraje v podpofe podnikani a hospodaiského rozvoje regionu.
Projekt se uzavrel 8. Fijna 2014 zavére¢nou konferenci v Ostravé za ucasti zastupci OECD,
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ministerstva zahrani€nich véci, vysokych Skol a dalSich
partneri z Moravskoslezského kraje. Predstavena byla zavéreCna zprava projektu spolu

je ke staZeni na webovych strankach MSMT.
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15 Rozvoj vysoké skoly

15.1 Centralizované rozvojové projekty MSMT

V roce 2014 byly na VSB-TUO feSeny celkem 2 centralizované rozvojové projekty, u kterych se VSB-
TUO podilela jako dil¢i feSitel. Tyto 2 projekty nebyly v souladu s Vyhlagenim rozvojovych projektt pro
vefejné Skoly pro rok 2014 soucasti pfedloZzenych projektl, nybrz je predkladali pouze koordinatofi.
Vyhodnoceni FeSeni projektd za rok 2014 bylo provedeno dne 21. ledna 2015 formou vefejnych
prezentaci fesitelll v prostorach VSB-TUO. Zpravy o vysledcich projektd byly zvefejnény na webovych
strankach VSB-TUO. U jednoho projektu prob&hla kontrola podle zakona o finanéni kontrole, vysledky
kontroly byly odeslany na MSMT.

Tab. 8. 51: Centralizované rozvojové projekty (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 15.1)

o Poskytnuté finanéni
Programy Pocet prijatych prostredky v tis. Ké
projektd VT —
Kapitalové Bézné
Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych $kol 2 2060 650
Program na podporu vzajemné spoluprace tuzemskych a zahrani¢nich
vysokych Skol
Program pro vyrovnavani pfileZitosti pro vysoké Skoly se sidlem na
uzemi hlavniho mésta Prahy
CELKEM 2 2060 650

15.2 Institucionalni rozvojovy plan (IRP)

Celkovy objem finanénich prostfedk( na Institucionalni rozvojovy plan byl 55 050 tis. K&., z toho bézné
finanni prostfedky 35 850 tis. K¢., kapitalové prostfedky 19 200 tis. K&. V ramci Institucionalniho
rozvojového planu byla ¢astka 5 550 tis. K& rozdélena formou vnitfni soutéze.

Cile IRP byly spinény na 100 %. Byla dosazena vySe pInéni v plné mife. Byl dodrzen soulad
s Vyhlasenim rozvojovych programi pro vefejné vysoké Skoly pro rok 2014 a byly dodrzeny podminky
vyuziti finanénich prostfedku.

Ukazatele se podafilo splnit také, u vétSiny ukazateld byly prfedpokladané hodnoty prekroceny.
Spravni rada Skoly se k naplnénosti cili a ukazatelu vyjadfi podrobnéji.

Tab. &. 52: Finanéni prostfedky v IRP (Dle osnovy MSMT je tabulka uvedena v pfiloze pod &islem 15.2)

Poskytnuté finanéni Naplnovani stanovenych
Institucionalni rozvojovy plan prostredky v tis. K& cild/indikator
Kapitalové | Bézné | Vychozi stav Cilovy stav
1. Podpora Qevdagoglcke prace akademickych pracovnikd do 35 0 1258 spinén
let na vysoké skole
2. Profilace a inovace studijnich programa na Grovni .
predmétd/kurzl 0 3153 splnén
3. Tvar¢i prace student(l sméfujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti 0 1139 splnén
Ukazatel 1: Vysledky VaV na univerzité 0 0 100 % 128 %
Ukazatel 2: Objem ziskanych prostfedk( na VaV 0 0 100 % 105 %
Ukazatel 3: Uspé&$nost studia 0 0
Bakalarské studium: 0 0 36 % 36 %
Magisterské studium: 0 0 75 % 75 %
Ukazatel 4: Pocet vyjizdéjicich a pfijizdéjicich studentd na
- 0 3680
mobility
4a) vyjizdéjici studenti na mobility 0 0 265 248
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4b) pfijizdéjici studenti na mobility 0 0 299 352
Ukazate] 5 Pocet vyjizdéjicich a pfijizdéjicich akademickych 0 124 132
pracovniku
Ukazatel_6: Qelozwo_tm vzdélavani v€etné doplfiujiciho 0 0 100 % 101 %
pedagogického studia
Ukazatel 7: Udrzeni a pfipadné navySeni poctu inkubovanych
firem spolupracuijicich s univerzitou a firem zaloZzenych 0 1300 17 17
zameéstnanci, studenty a absolventy VSB-TUO
Ukazatel 8: Udrzeni a pfipadné zvySeni poctu aktivit
e o o o S 0 0 12 14

podporujicich transfer technologii a rozvoj inovaéniho podnikani
Ukazatel 9: Spokojenost studentll se sluzbami univerzity 0 0 100 % 111 %
Ukazatel 10: Spokojenost zaméstnancl univerzity 0 0 100 % 100 %
Ukazatel 11: Dostupnost IT sluzeb pro uzivatele 0 1650
11a) Kritické informacni systémy 0 0 99 % 99 %
11b) Provozni informacni systémy 0 0 99 % 99 %
Ukazatel ,12: Sdl[enl qulecne infrastruktury univerzity pro 0 0 100 % 131 %
provoz, vyuku, védu a vyzkum
Ukazatel 13: ZvySeni pfijmu univerzity 0 0 15 52
Ukazatel 14: Strategie financovani univerzity 0 0 spinén
Cil 1: Vytvareni podminek pro rozvoj védecko-vyzkumnych
aktivit a zvySovani vykonu ve védecko-vyzkumné praci na 0 8212 spinén
univerzité
Cil 2: Zintenzivnéni spoluprace s aplikaéni sférou, podpora
komercializace vysledk( VaV a motivace k podnikani ve 0 1510 spinén
spolupraci s univerzitou
Cil 3: Internacionalizace studia - mobility studentt a uznavani -

. N : 0 740 spinén
vysledku studia
Cil 4:_ !ntggrgce studen?u se s’pecmckyml naro!<y ase 0 274 spinén
specifickymi poruchami u€eni do studia na univerzité
Cil 5: Rozvoj Univerzity 3. véku na fakultach a univerzité 0 183 splnén
Cil 6: Rozvoj pfistrojového a experimentalniho vybaveni
laboratofi, pracovist a rozvoj modernich technologii v ramci 18140 3299 splnén
univerzity
Cil 7: Efektivita a financovani 0 1510 splnén
Cil 8: Rozvoj sluzeb univerzity pro studenty a zaméstnance 0 1388 spinén
Cil 9: Propagace a marketing 1060 6554 splnén
CELKEM 19200 | 35850

15.3 Strukturalni fondy, narodni a mezinarodni projekty

V roce 2014 pokradovala realizace 15 projektu financovanych z operaéniho programu Vyzkum a vyvoj
pro inovace, a to Centrum Excelence IT4Innovations (prioritni osa 1), tfi vyzkumna centra (ENET, ICT,
INEF; prioritni osa 2), projekty zaméfené na transfer technologii, pre-seed aktivity, knihovni
infrastrukturu a popularizaci (prioritni osa 3) a projekty nové budovy FEI a rekonstrukce FBI (prioritni
osa 4). Nové byly zahajeny C&tyfi projekty zaméfené na pre-seed aktivity (PO 3) a jeden projekt
zabyvajici se spojenim vyuky s vyzkumem pfi stavbé prototypt (PO 4). Celkovy rozpocet téchto
projektd &ini 4,1 mid. K&. V Sestnacti z uvedenych projekti je VSB-TUO piijemce dotace, ve &tyfech
pfipadech partnerem.

Projektd operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost se v roce 2014 feSilo 69, z toho
ve 42 pfipadech VSB-TUO vystupuje jako piijemce dotace, v 27 pFipadech jako partner. Celkovy
rozpocCet téchto projektd Cini pfes 900 mil. K& Co do finanniho objemu nejvétSimi jsou projekty
zamérené na mladé postdoktorandy, popularizaci pfirodovédnych a technickych oborl, zvySovani
praktickych kompetenci a odborné kvalifikace v oblasti technického vzdélavani a mezinarodni
spolupraci v nanotechnologiich.

Ostatni operacni programy jsou vyuZivany v mensi mife, 8 projektu bylo feSeno v ramci OP
PFeshraniéni spoluprace CR — PL, 10 projektd v ramci OP Peshraniéni spoluprace SK — CR a 2
projekty u OP Lidské zdroje a zaméstnanost.
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VSB-TUO byla rovnéz zapojena do 7. ramcového programu vyzkumu a technologického rozvoje, kdy
se podilela na feseni sedmi projektd, s jednim projektem pak do programu Research Fund for Coal
and Steel (RFCS). Do navazujiciho ramcového programu pro vyzkum a inovace Horizont 2020 bylo v
roce 2014 podano 22 projektovych navrhll, 3 navrhy do programu RFCS a jeden navrh do programu

COSME.

Tab. &. 53: Zapojeni vysoké Skoly do opera&nich programti financovanych ze strukturalnich fond& EU (Dle osnovy MSMT je
tabulka uvedena v pfiloze pod Cislem 15.4)

Pocet Celkova poskytnuta finanéni Finanéni ¢astka poskytnuta v r.
Operacni program projektu éastka 2014

Vzdélavani pro konkurenceschopnost 69 922 849 949 275 719 000
Vyzkum a vyvoj pro inovace 20 4121 078 549 632 856 000
Preshraniéni spoluprace CR - PL 8 28 931 238 4743 000
PFeshraniéni spoluprace SK - CR 10 30 325 350 6 215 000
Lidské zdroje a zaméstnanost 2 10 777 222 2 296 000
CELKEM 109 5113 962 308 921 829 000

*v€etné projektd, kde je VSB-TUO partnerem

15.4 NaplInéni Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace na rok 2014

V roce 2014 vygélenila VSB-TUO 5 550 tis. K& finanénich prostfedki uréenych na Rozvojové projekty
pedagogické, coz €ini 10 % z celkové pFidélené ¢astky na IRP 55 050 tis. K&.

Tab. &. 54: Cerpani FRVS v jednotlivych letech

Rok reseni Celkové financ¢ni prostredky v tis. Ké Pocet prijatych projektt

2007 25 566 50
2008 24 173 50
2009 27994 61
2010 14 795 48
2011 23 206 68
2012 21838 54
2013 12 637 32
2014

Rozvojové projekty 5550 76
pedagogické

Celkovy objem finan¢nich prostfedkl rozvojovych projektl se v letech 2006 - 2010 postupné snizZuje.
Z velké Casti pfi feSeni rozvojovych projektd v letech 2006 - 2014 byly finan¢ni prostfedky pouzity na
pofizeni a modernizaci pfistrojového vybaveni univerzity.

Tab. &. 55: Cerpani finanénich prostiedkii z rozvojovych projekti (central. + decentral. projekty) v letech 2006 — 2014

Rok Feseni Celkové finanéni prostredky v tis. KEé Pocet prijatych projektt Pocet podanych projektu
2006 59 556 57 59
2007 60 691 18 32
2008 56 844 21 24
2009 58 368 47 51
2010 51 655 45 47
2011 54 030 28 37
2012 85 889 1 x IRP (64 dil¢ich) + 5 centr. 1 x IRP (79 dil¢ich) + 7 centr.
2013 59 943 1 x IRP (64 dil¢ich) + 2 centr. 1 x IRP (84 dilcich) + 4 centr.
2014 62 120 1xIRP (157 d|'|(":_|'ch) + 2 1 x IRP (207 dilé_l'ch) + 4

centralizované centralizované
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Tab. 8. 56: Cerpani finanénich prostfedkd z decentralizovanych prostfedkd / IRP v letech 2006 — 2014

Rok feseni Celkové financ¢ni prostredky v tis. Ké Pocet prijatych projektt Pocet podanych projektu
2006 48 781 57 59
2007 58 015 18 32
2008 51 056 16 16
2009 48 675 41 41
2010 40 516 39 40
2011 42 801 20 21
2012 53 870 1 x IRP (64 dil¢ich) 1 x IRP (79 dil€ich)
2013 43523 1 x IRP (64 dilgich) 1 x IRP (84 dilgich)
2014 55 050 1 x IRP (157 dil¢ich) 1 x IRP (207 dilgich)

Objem finan¢nich prostfedkl se u centralizovanych rozvojovych projekta snizil kvili podmince pfi
podani 3 projektt za $kolu, a to formou konsorcii vysokych skol pfi pfedkladani rozvojovych projektl
pro rok 2014.

Tab. 8. 57: Cerpani finanénich prostfedki z centralizovanych RP v letech 2006 — 2014

Rok Feseni Celkové finanéni prostredky v tis. Ké Pocet prijatych projektt Pocet podanych projektu
2006 Byly pouze decentralizované RP - -
2007 Byly pouze decentralizované RP - -
2008 5788 5 8
2009 9 209 6 10
2010 11139 6 7
2011 11 229 8 16
2012 32019 5
2013 16 420 2
2014 7070 2
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16 Zaver

V roce 2014 realizovala VSB - TU Ostrava vzdélavaci &innost ve véech typech studijnich programti —
bakalafskych, magisterskych a doktorskych na vSech fakultach. Pfi zahajeni akademického roku
2014/2015 studovalo na vsech fakultach a v celoSkolskych studijnich programech 17 691 studentu.

Vroce 2014 se dafilo naplfiovat dlouhodoby zamér VSB - TU Ostrava v oblasti studia, jeho
organizace arozvoje. Univerzita je drzitelem DS Label s platnosti do roku 2016. Od roku 2011 je
univerzita také drzitelem certifikatu ECTS Label, ato naobdobi 2011 - 2014. Prdbézné
byla vénovana pozornost kvalité zabezpedovani vyuky v sidle univerzity a fakult i na detaSovanych
pracovistich.

Klesajici podet studentd odrazi niz&i limit financovanych studii stanoveny MSMT pro VSB — TU
Ostrava pro rok 2014, ktery byl v souladu s Dlouhodobym zamérem VSB — TU Ostrava rozdélen na
limity pro jednotlivé fakulty. Vzhledem k omezeni v kategorii N1 a zajmu studentl absolvujicich
bakalafska studia na nasich fakultach i jinych VS, doslo zejména v této kategorii k prekro&eni limitd
stanovenych MSMT.

Uspésnost studia je sledovana ve dvou ukazatelich, samostatné pro bakalafska studia a navazuijici
magisterska. U bakalarskych studijnich program bylo dosazeno UspéSnosti studia 36 %
v navazujicich magisterskych studijnich programech byla dosazena uspésnost 75 %. U doktorskych
studijnich program( byl limit naplnén a prekrocen.

Zamery a ukazatele vykonu v oblasti celozivotniho vzdélavani se v roce 2014 rovnéz podafilo naplinit.

Péce o absolventy je i vroce 2014 jednou z priorit univerzity. Cilem stanovenym pro rok 2014 bylo
systematické vytvareni sité absolventl zahrnujici posilovani vztahu mezi alma mater a absolventy,
informovani absolventd o déni na univerzité, vyzkum komunika¢nich preferenci. Sit absolventu
byla v roce 2014 soustavné rozsSifovana. K propagaci byly vyuZzity webové stranky a dal§i komunikaéni
kampané na zvySeni povédomi. Absolventi byli informovani o déni na univerzité prostfednictvim
webovych stranek adale byl vydan c¢asopis Alumni, ktery byl registrovanym ¢&lenim adresné
rozesilan.

VSB-TUO si stanovila sledovat dvakrat roéné miru nezaméstnanosti absolvent(i univerzity a fakult,
projednavat ji ve vedeni univerzity s primétem do odpovidajicich opatfeni. Z divodu nedostupnosti
dat o mife nezaméstnanosti absolvent(i diky pfechodu MPSV CR na novy systém shromazdovani
a spravovani dat o nezaméstnanych nebyla v roce 2014 dostupna data o tomto ukazateli za fakulty.

Péce o studenty je rovnéz jednou z priorit univerzity. Oddéleni Pé¢e o studenty podpofilo v roce 2014
Ucast vybranych studentd na fadé akci. V roce 2014 se dale prohlubovala spoluprace s mezinarodni
studentskou organizaci IAESTE.

Na zékladé Dlouhodobého zaméru a jeho Aktualizace pro rok 2014 je zakladnim cilem univerzity
soustavné zkvalithovani personalniho obsazeni védecko-vyzkumnych tymd. Mimo jiné jsou
nezbytnymi kroky v této oblasti rozSifovani fad vysoce kvalifikovanych pedagogl a védecko-
vyzkumnych pracovnikd. ZvySeni poctu védeckych pracovnikl do 40 let a udrzeni stavajicich
kvalitativné na velmi vysoké urovni je jednim z cill, ktery byl v oblasti lidskych zdroji v roce 2014
naplnén.

V roce 2014 doslo k zintenzivnéni spoluprace s aplikacni sférou, coz potvrzuje mj. objem smluvniho
vyzkumu. Do spoluprace se intenzivné zapoijily jak fakultni pracovisté, tak stavajici i nové budované
VS Ustavy.

V minulém roce se jednoznacné prohloubila spoluprace se zahrani€nimi institucemi v oblasti védy
avyzkumu, ale i vyvoje ainovaci. Zahrani¢ni védecko-vyzkumni pracovnici se podileli nejen
na organizaci a prubéhu mezinarodnich seminar(i, workshopl a konferenci, ale také se zapojili do
feSeni védecko-vyzkumnych projektd podporovanych z narodnich vefejnych prostfedku, ale i z
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prostredkd EU. Velmi cenné jsou zkuSenosti ze zahranicni spoluprace s partnery z Ciny a Japonska.
Zaméry VSB-TUO v oblasti Mezinarodni spoluprace ve vyzkumu, vyvoji a inovacich byly spinény.

V roce 2014 se pomérné dobfe a ve srovnani s pfedchozimi roky uspésnéji dafilo naplfiovat pocty
zahraniénich védecko-vyzkumnych pracovnik(, ktefi ptsobili na pracovistich VSB-TUO. Byli to mladi
védci z Japonska, Ciny, ale i dal$ich zemi, ktefi se spolupodileli na tvorbé vysledkil védy a vyzkumu.
To pomohlo posilit védecko-vyzkumné tymy a zkvalitnit VaV vysledky.

Cile VSB - TU Ostrava stanovené v oblasti internacionalizace byly naplnény. Pfiznivy je rostouci trend
v poctu mobilit, zejména pfijizdéjicich studentd. Rovnéz mezinarodni kontakty, spoluprace
a mobilita akademickych pracovnikl ma rostouci trend. PFiznivé je, Ze mobilita se rozviji i mimo ramec
projektu Erasmus a evropské zemé, rostouci je objem mobilit do zemi jihovychodni Asie. V roce 2014
prijelo na studijni mobilitu na VSB - TU Ostrava o 18 % vice studentd, neZ v prede$lém roce. V ramci
vyukovych mobilit akademickych pracovnikd doslo k navySeni o 6,5 % oproti roku 2013.

Cile v socialni oblasti byly naplnény. V socialni oblasti pfispiva univerzita zaméstnancim ze
socialniho fondu na penzijni pfipojisténi, zaroven v roce 2014 univerzita ze socialniho fondu pfispiva
na pfispévek na stravovani.

V roce 2014 je zajiStovan provoz univerzitni matefské Skoly. DoSlo ke zlepSeni socialniho zazemi pro
mladé ¢leny akademické obce, sladovani pracovniho a osobniho zivota se dafi naplfiovat.

Celkova spokojenost se sluzbami univerzity student( v roce 2014 vzrostla, a to proto, Ze se podafilo
splnit cile stanovené v Aktualizaci DZ, jako napf. zajisténi financnich prostfedk( na vybaveni a provoz
univerzitni MS, rozvoj aktivit Kariérniho centra VSB-TUO, rozvoj komunikaéniho portalu pro studenty
4Student, prohlubovani spoluprace s Exchange Student Club (ESC), podpora nejriznéjSich
studentskych, kulturnich a sportovnich akci, realizace naplanovanych pohybovych aktivit KTVS v
zimnim i letnim obdobi. Spokojenost studentl byla navySena o 11,4 % oproti roku 2013, spokojenost
zaméstnancu byla na stejné Urovni jako v roce 2013.

V oblasti ICT se dafilo naplhovat strategii definovanou v DZ a Aktualizaci pro rok 2014.
Projektll opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost se v roce 2014 feSilo 69, z toho

ve 42 pripadech VSB-TUO vystupuje jako pfijemce dotace, ve 27 pfipadech jako partner. Celkovy
rozpocet téchto projektd ¢ini pfes 1 mid. K&.
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17 PFilohy
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Pfiloha ¢&. 1

Tab. €. 58: Priklady spoluprace s podniky v ramci poskytnuté dotace od poskytovatele MPO v roce 2014
celkové
uznané
celkem dotace | naklady za
dotace dotace dotace |dotace |dotace dotace celkem za vSechny vSechny
VSB- VSB- VSB- |VSB- |VSB- VSB- dotace ucéastniky v Gcéastniky
spoluresitel TUO TUO TUO TUO TUO TUO VSB-TUO | tis. Ké za dobu | projektu v tis. | Dofinancovani
za VSB- pocet doba 2009 v 2010 v 2011v [2012v |2013v 2014v v tis. Ké reseni Ké z neverejnych
ID hlavni resSitel TUO/firma ucastnikt reseni tis. Ké tis. Ké tis. KE | tis. KE |tis. KE tis. KE 2009-2014 | (planované) (planované) zdroju v %
ARCADIS
Geotechnika
FR-TI4/327 | VSB-TUO, FEI a.s. 1 2012-2015 0 0 0 1743 3598 3631 8972 15 829 23 423 32
Flash Steel | VSB-TUO,
FR-TI3/206 | Power, a.s. FMMI 1 2011-2014 0 0 2820 3729 3340 2620 12 509 26 649 35362 25
vice
projektd FITE, a.s. 5344 5575 3130 2110 1 300 2 000 19 459 97 494 148 399 34
TRINECKE
vice ZELEZARNY,
projektd a.s. 0 0 1880 4 260 4 260 1900 12 300 34 163 51 331 32
vice ArcelorMittal
projekta Ostrava a.s. 700 1250 2385 2690 2120 420 9 565 29 639 48 548 38
VSB-TUO,
FR-TI3/140 | IVITAS, a.s. VEC 2 2011-2014 0 0 2270 970 860 210 4310 22 024 31980 31
ELVAC
AUTOMATION | VSB-TUO,
FR-TI4/655 |s.r.o. FS 2 2012-2014 0 0 0 865 590 190 1645 8619 15 609 45

Pozn.: Pokud hlavnim Fesitelem je VSB-TUO, je zapogitana pouze dotace, ktera ziistava fesiteli VSB-TUO

Zdroj dat: www.vyzkum.cz, CEP
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Pfiloha €. 2

Tab. &. 59: PFiklady spoluprace s podniky v ramci poskytnuté dotace od poskytovatele TACR v roce 2014
............. —olkove
uznané
celkem dotace naklady za
dotace | dotace |dotace celkem za vSechny vS§echny
VSB- |VSB- |VSB- |dotace dotace Gcéastniky v tis. | Géastniky
TUO TUO TUO VSB-TUO |[VSB-TUO |Ké za dobu projektu v tis. | Dofinancovani
spoluresitel pocet 2011v |2012v |2013v |2014vtis. |v tis. KEé reseni Ké z neverejnych
1D hlavni reSitel za VSB-TUO | zafirmu ucastnikti | doba reSeni | tis. K¢ |tis. KE |tis. KE | Ké 2011-2014 | (planované) (planované) zdroju v %
TE01020155 | VSB-TUO, IT4l 10 ucastniku 10 | 2012-2018 0| 4999 6 367 6 795 18 161 148 179 211 800 30
VSB-TUO,
TE02000029 | HGF 5 Ucastniku 2014-2019 0 0 0 6 729 6 729 153 264 225 749 32
VITKOVICE
MACHINERY
vice projektd | GROUP vice projektl 0 1400 2380 5437 9217 71915 113 733 37
Univerzita
Palackého v |VSB-TUO,
TE02000058 | Olomouci IT4l 2014-2019 0 0 0 5210 5210 207 163 331963 38
EVC Group,
as., TOV
TA01030430, | VSB-TUO, SUD Czech,
TA04030149 | FMMI S.I.0. 2014-2016 2412 3674 3531 4843 14 460 41 021 56 851 28
VSB-TUO,
TE01020036 | CVUT VEC 12 | 2012-2019 0| 3393 3790 3825 11 008 168 419 244 582 31
VSB-TUO,
TE01020197 | CVUT FEI 16 | 2012-2019 0| 2167 2672 2748 7 587 238 099 358 638 34
TA03020439, | SQS Vlaknova | VSB-TUO,
TA04021263 | optika a.s. FEI 4 12013-2016 0 0 4454 1853 6 307 46 320 71 960 36
Zapadoceska
univerzita v |VSB-TUO,
TEO02000103 | Plzni FEI 11| 2014-2019 0 0 0 1800 1 800 245 244 355 935 31
GREEN GAS
VSB-TUO, DBP, as,
TA01020932 | HGF DHI, a.s. 212011-2014 1 896 1944 1848 1672 7 360 15 165 19 095 21
Technické
sluzby
ochrany
ovzdusi
Ostrava,
TA02020004 | VSB-TUO, CET S.I.0. 1]2012-2015 0 1358 1638 1616 4612 9100 15902 43
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VSB-TUO,

TE01020168 | CVUT FAST 20 | 2013-2019 0 0| 1174 1565 2739 243 328 360 250 32
TA01010838, | ArcelorMittal
TA03011277 | Ostrava a.s. dva projekty 1888| 2475| 2241 1 440 8 044 18 065 25 424 29
VSB-TUO,
TA02020369 | TENZA, a.s. FS 2| 2012-2014 0| 1046| 1411 1 430 3887 15 264 24 399 37
VSB-TUO,
TE01020020 | CVUT FS 12 | 2012-2017 0| 1057| 1338 1302 3697 241 815 349 316 31
Slévarna a
modelarna
VSB-TUO, Nové
TA02011333 | FMMI Ransko, s.1.0. 1|2012-2014 0| 1235| 1235 1238 3708 5 332 10 108 47
TRINECKE
ZELEZARNY,
vice projektd | a.s. vice projektl 0 662 662 1139 2 463 18 421 30 360 39
Vyzkumny
ustav pro
hnédé uhli, | VSB-TUO,
TA01020351 |a.s. HGF 1|2011-2014 950 | 1270| 1190 1110 4520 9 596 12 436 23
VSB-TUO,
TA03010804 | MEDIN, a.s. FS 3|2013-2016 0 0 960 960 1920 16 960 26 156 35
VSB-TUO,
TA03011158 | CENET WISTA, s.r.0. 1|2013-2015 0 0 910 940 1 850 6 370 9 850 35
BORCAD CZ
TA04031236 | VSB-TUO, IT4l S.I.0. 1|2014-2016 0 0 0 910 910 6 887 12 045 43
Kovolis VSB-TUO,
TA02011314 | Hedvikov, a.s. | FMMI 1|2012-2014 0| 1510| 1510 906 3926 9 484 16 680 43
MSV
elektronika, VSB-TUO,
TA03031271 |s.r.o. FS 1|2013-2015 0 0 888 888 1776 7122 11 888 40
PRE SEED
fond VS$B-
Technické
univerzity VSB-TUO,
TG01010137 | Ostrava CPI 1| 2014-2019 0 0 0 848 848 20 993 20 993 0
VSB-TUO,
TA04020723 | UJV Rez, a.s. | CENET 3| 2014-2017 0 0 0 776 776 14 477 22734 36
SIGMA VaV
TA02020006 | VSB-TUO, CET Ustav, s.r.o. 2 | 2012-2014 0 770 770 770 2310 11 223 19 508 42
PRECHEZA VSB-TUO,
TA04010819 | a.s. FMMI 1|2014-2017 0 0 0 770 770 6 124 9 424 35
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Ceské lupkové | VSB-TUO,
TA01020534 | zavody, a.s. FMMI 2|2011-2014 750 750 750 750 3000 16 200 25 000 35
Honeywell
International | VSB-TUO,
TA03010140 |s.r.o. T4l 412013-2016 0 0 727 727 1454 27 913 43 501 36
VSB-TUO,
TA02011078 | INVOS, s.r.o. HGF 1]2012-2014 0 854 760 722 2 336 5441 9 497 43
SE-MI
Technology, | VSB-TUO,
TA02020948 | a.s. FS 1]2012-2014 0 658 602 713 1973 5190 8573 39
VSB-TUO,
TA01011274 | CVUT FS 3|2011-2014 1007 416 810 648 2881 19 367 27 573 30
Vitkovické VSB-TUO,
TA04010223 | slévarny, s.r.o. | FMMI 2| 2014-2016 0 0 0 456 456 4932 7 699 36
DYNAMIC VSB-TUO,
TA04031296 | FUTURE s.ro. | FS 1] 2014-2016 0 0 0 358 358 3978 6 123 35
Lias Vintifov,
lehky stavebni | VSB-TUO,
TA02010488 | material, k.s. FBI 4 | 2012-2015 0 395 265 265 925 6 184 10 879 43
VSB-TUO,
TA04031780 | C-Modul, s.r.o. | CENET 1]2014-2017 0 0 0 260 260 8 195 12 687 35
VSB-TUO,
TA01011128 | VUHZ a.s. FMMI 1]2011-2014 460 440 400 241 1541 6 160 10 781 43
CITYPLAN, VSB-TUO,
TA02030441 |s.r.o. FBI 2| 2012-2014 0 445 259 234 938 4373 6 945 37
PROCES -
Centrum  pro
rozvoj obci a|VSB-TUO,
TD020202 region(, s.r.o. | FAST 1]2014-2015 0 0 0 226 226 2 069 2590 20
TA01031231, VSB-TUO,
TA02030946 | Trakce a.s. FEI dva projekty 333 522 549 216 1620 10 966 16 744 35
VSB-TUO,
TA02021132 | TU Liberec HGF 2| 2012-2015 0 140 140 140 420 7 055 11 760 40
VSB-TUO, CERNIN,
TA01020959 | CENET S.I.0. 1]2011-2013 2 000 1000 1000 50 4 050 5 895 7 500 21

Pozn.: Pokud hlavnim Fesitelem je VSB-TUO, je zapogitana pouze dotace, ktera ziistava resiteli VSB-TUO

Zdroj dat: www.vyzkum.cz, CEP


http://www.vyzkum.cz/

Priloha &. 3

Tab. €. 60: Smluvni vyzkum nad 500 tis. KE v roce 2014

Nazev spolecnosti castka v K¢
CEZ Energetické sluzby, s.r.o. 6 139 054
GEOSAN GROUP a.s. 5 391 000
Veolia Energie CR, a.s. 4 039 940
VITKOVICE POWER ENGINEERING a.s. 2501529
ALSTOM s.r.0. 2135624
Moravskoslezsky automobilovy klastr, o.s. 1980 808
SPOLANA a.s. 1 650 000
TRINECKE ZELEZARNY, a.s. 1 636 460
CEZ Distribuce, a. s. 1580 000
E - expert, spol.sr.o. 1559 100
Dalkia Industry CZ, a.s. 1183 500
CEZ, as. 1171 000
Energeticky regula¢ni ufad 1058 919
Intergraph CS s.r.o. 1 040 000
Sobriety, s.r.o. 1 000 000
SVARSERVIS THERMOPROZESS COOPERHEAT, s.r.0. 1 000 000
TINT s.r.o. 1 000 000
Moravskoslezsky energeticky klastr 969 000
Dura Automotive Systems CZ, s.r.o. 964 480
CEZ Energo, s.r.0. 939 850
Ceska geologické sluzba 886 814
MODEL OBALY a.s. 850 395
VOLKSWAGEN AG 827 400
Tenza, a.s. 814 500
Ceska rozvojova agentura 781 822
Ministerstvo Zivotniho prostfedi 743 802
CEPS, a.s. 718 000
ArcelorMittal Ostrava a.s. 712 925
AQUA-STYL spol. s r.o. 710 000
ORGEZ, a.s. 682 091
SP Power s.r.o. 664 850
TELO a.s. 615 000
Kovoprojekta Brno a.s. 608 680
NOVOGEAR, spol. s r.o. 605 000
CKD PRAHA DIZ, a.s. 590 000
BAS-FM, spol. s r.o. 500 000
BioHENEX s.r.0. 500 000
HMC engineering system s.r.o. 500 000
Hutni montaze-SvarServiS, s.r.o. 500 000
PATREM PIPE TECHNOLOGIES s.r.o. 500 000
RIE s.r.0. 500 000
Svarservis MORAVA, s.r.0. 500 000
TINT service s.r.o. 500 000
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