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Smérnice funkéniho systému ochrany dusevniho vlastnictvi a transferu a
komercializace vysledki vyzkumu a vyvoje (dale jen smérnice), v souladu
s Koncepci rozvoje zemédélského aplikovaného vyzkumu a vyvoje do
roku 2015 a navazujici ustavni Koncepci rozvoje a zakladnich sméru
vyzkumu a vyvoje 2009-2015 Vyzkumného ustavu melioraci a ochrany
pudy, v.v.i. (dale jen ustav), v navaznosti na Doporuceni komise ze dne 10.
dubna 2008 o fizeni dusevniho vlastnictvi pfi €innostech predavani
znalosti a o kodexu spravné praxe pro univerzity a jiné vefejné vyzkumné
organizace (2008/416/ES), stanovuje zavazny postup a formy ochrany
dusevniho vlastnictvi a zajisténi uplatnéni vysledki v celém cyklu
vyzkumu a vyvoje; ve fazi pripravy navrhu projektu vyzkumu a vyvoje, v
prabéhu freSeni a pfi jeho ukonéeni a v navazném obdobi vlastniho
uplatnéni. Prijaty systém ochrany a transferu je podminkou pro
poskytovani podpory vyzkumu a vyvoje z verejnych prostiedku.

CAST PRVNI ,
OCHRANA DUSEVNIHO VLASTNICTVi

Clanek 1
Pravni uprava dusevniho vlastnictvi

(1) Smérnice upravuje jednotny postup pfi ochrané a uplatnéni prav k nehmotnym
statkim (duSevnimu vlastnictvi), zejména autorskych prav, primyslovych prav a
prav dalSich (prav k nechranénym poznatkim know-how), které se vztahuji k
dusevni ¢innosti v ramci Ustavu v oblasti jeho plasobnosti a €innosti ve vyzkumu
a vyvoji a souvisejicich ¢innostech.

(2) Pfedmétem prava autorského: je ochrana védeckych a jinych dél, ktera jsou
jedineénym vysledkem tvurCi Cinnosti autora a jsou vytvofena v jakékoliv
objektivné vnimatelné podobé véetné elektronické. Pfedmétem autorského prava
je i ochrana originalniho software, kartografického dila a i ochrana dila
souborného, za néz se povazuje databaze, ktera je svym zpUsobem vybéru
nebo uspofadanim obsahu autorovym vlastnim vytvorem.

(3) Primyslovymi pravy se rozumi souhrn prav k nehmotnym statkim, které jsou
primyslové vyuzitelné a jsou vysledkem tvuréi c&innosti; k vynalezu
chranitelnému patentem? nebo uzitnym vzorems, k designu chranitelnému
primyslovym vzorem:+, ke zlepSovacimu navrhuz.

1Zakon &. 398/2006 Sb., kterym se vyhladuje Uplné znéni zakona ¢. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o
pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zakon( (autorsky zakon), jak vyplyva ze
zmeén provedenych zakonem €. 81/2005 Sb., zakonem €. 61/2006 Sb. a zakonem ¢&. 216/2006 Sb., Autorsky
zakon.

2Zakon &. 527/1990 Sb., o vynalezech, priimyslovych vzorech a zlepSovacich navrzich, ve znéni pozdéjsich
predpis(.

3Zakon €. 478/1992 Sb., o uzitnych vzorech, ve znéni pozdéjsich predpist.

4Zdakon ¢. 207/2000 Sb., o ochrané& primyslovych vzor(, ve znéni pozdéjich predpisu.
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Clanek 2
Zakladni povinnosti pfi ochrané dusevniho vlastnictvi

VSechny osoby, které jsou k Ustavu v pracovnim pomeéru a nebo pro néj pracuji
na zakladé dohod (dale jen pracovnici) jsou povinni stfeZit a ochranovat
veskeré dusevni vlastnictvi ustavu, jakoz i prava s nim spojena. Pracovnik je
povinen zdrzet se jakéhokoliv jednani, které je nebo by mohlo byt v rozporu s
opravnénymi zajmy ustavu ve vztahu k tomuto duSevnimu vlastnictvi.

Pracovnik je povinen dbat, aby veskeré dusevni vlastnictvi, které je majetkem
ustavu nebo k némuz ma ustav licenCni, zastavni nebo jiné pravo, bylo
vyuZivano pouze pro potfebu ustavu a v jeho opravnéném zajmu.

Pracovnik je povinen dbat, aby pfi plnéni povinnosti vyplyvajicich z jeho
pracovniho poméru a ani z jiné cinnosti provadéné pod jménem ustavu
nedochazelo k poruSovani prav k dusevnimu vlastnictvi tfetich osob.

Clanek 3
Obchodni tajemstvi

V souladu s obecnou upravous se za obchodni tajemstvi ustavu povazuji
vesSkereé skuteCnosti obchodni, vyrobni Ci technické povahy souvisejici s
Cinnosti ustavu, které maji skuteChou nebo potencialni materialni Ci
nematerialni hodnotu, nejsou bézné dostupné a maiji byt podle vile ustavu
utajeny a jim odpovidajicim zplsobem jejich utajeni je zajiStovano.

Obchodni tajemstvi tvofi zejména know-how, které Ize charakterizovat jako
souhrn organizacnich, vyzkumnych, vyvojovych a dalSich znalosti a zkuSenosti,
dale skuteCnosti tykajici se ustavu: napf. projekty vyzkumu vyvoje nebo
technického rozvoje, s vyjimkou projektd vyzkumu a vyvoje financovaného z
vefejnych prostfedkl, zasady licen¢ni politiky ve vécech prav prumyslového di
jiného dusSevniho vlastnictvi, pfihlasky primyslového vlastnictvi a souvisejici
dokumentace.

Vysledky projektd vyzkumu a vyvoje nebo technického rozvoje financovaného z
vefejnych prostfedkl jsou soucasti obchodniho tajemstvi Ustavu jen v pfipadé,
kdy jsou nebo mohou byt pfedmétem primyslového vlastnictvi a Ustav rozhodl
o jejich ochrané, a to do doby podani pfislusné pfihlasky predmétu
pramyslového vlastnictvi na Ufad primyslového viastnictvi CR, popf. na Gfad s
obdobnou puUsobnosti v zahranici.

5Z4kon €. 89/2012 Sb., Ob&ansky zakonik, v platném znéni.
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Prava k vysledkim duSevni Cinnosti, ktera Ize charakterizovat jako pfedméty
prumysloveého vlastnictvi a kterd vznikla v ramci projektd vyzkumu a vyvoje
nebo technického rozvoje financovaného z vefejnych prostiedkd, se fFidi
prislusnym pfedpisems, pfipadné smlouvou uzavienou mezi Ustavem a
poskytovatelem finan¢nich prostredka.

S obchodnim tajemstvim muze nakladat pouze ta osoba, ktera je k tomu
opravnéna na zakladé opravnéni daném feditelem, a to v rozsahu, v jakém je to
nezbytné k vykonu jeji funkce nebo zaméstnani. Kazda osoba, ktera muze
nakladat s obchodnim tajemstvim ustavu, je povinna podepsat prohlaseni o
ochrané informaci. Zanik pracovnépravniho vztahu pracovnika k ustavu neni
ddvodem zaniku prava ustavu k obchodnimu tajemstvi.

Jde-li o vysledek vefejné zakazky, ktery nelze chranit podle zakonu
upravujicich ochranu vysledkd autorské, vynalezecké nebo obdobné tvurci
¢innosti, je vlastnikem vysledku poskytovatel a jejich zvefejnéni a vyuziti je
mozné pouze s pfedchozim pisemnym souhlasem poskytovatele vyukou nebo
vefejnym Sifenim vysledkd vyzkumu na nevyluéném a nediskriminaénim
zakladé.

Jde-li o vysledek verfejné zakazky, ktery Ize chranit podle zakonu upravujicich
ochranu vysledkl autorské, vynalezecké nebo obdobné tvurdi Cinnosti, potom
pfijemce, pokud poskytovatel nestanovi jinak, musi uplatnit pravo k vysledkim,
zajistit jejich pravni ochranu a po jejim udéleni poskytnout poskytovateli
neomezeny bezplatny pfistup k tomuto vysledku a nediskriminaéni pfistup
tretim stranam za trznich podminek. Ke zvefejnéni vysledkl pfed podanim
prihlasky k pramyslové pravni ochrané je nutny pisemny souhlas poskytovatele.

Pro vyuziti vysledkd, s vyjimkou ustanoveni podle odstavcl 6 a 7, plati, ze:

a) je-li pfijemcem ustav a ma-li vyluéna prava k vysledku pIné financovaného
z vefejnych prostredkd, je vyuziti vysledki mozné pouze vyukou, vefejnym
Sifenim vysled vyzkumu na nevyluéném a nediskriminacnim zakladé nebo
transferem znalosti, prava k vysledkim cinnosti ve vyzkumu, vyvoji a
inovacich, ktera neni vefejnou zakazkou, patfi pfijemci,

b) je-li pfilemcem ucelové podpory projektu ustav spolu s podnikem, pak:

1. vysledky této spoluprace, které nelze chranit podle zakonu
upravujicich ochranu vysledkd autorské, vynalezecké nebo obdobné
tvaréi Cinnosti, mohou byt volné Sifeny a prava k vysledkim
vychéazejicim z innosti ustavu plné nalezi témto subjektim, nebo

2. jakakoliv prava k vysledkim projektu, jakoz i souvisejici pfistupova
prava, nalezi vSem spolupracujicim subjektim v mife odpovidajici
rozsahu jejich ucasti na feSeni projektu, nebo

6 Zakon €.211/2009 Sb., kterym se vyhladuje Uplné znéni zakona &. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu
a vyvoje z vefejnych prostfedkl a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (zakon o podpofe vyzkumu
a vyvoje), jak vyplyva ze zmén provedenych zakonem ¢&. 41/2004 Sb., zdkonem ¢&. 215/2004 Sb.,
zakonem ¢. 342/2005 Sb., zakonem ¢&. 413/2005 Sb., zakonem ¢&. 81/2006 Sb., zakonem &. 227/2006
Sb., zdkonem ¢. 171/2007 Sb., zakonem ¢&. 296/2007 Sb., zakonem ¢. 124/2008 Sb. a zakonem ¢.
110/2009 Sb.
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3. ustav obdrZi od spolupracujiciho podniku nahradu odpovidajici trznim
cenam za prava k vysledkim projektu, jez vznikla v dusledku jeji
¢innosti a jsou postoupena spolupracujicimu podniku, nebo k nim
ziskal tento podnik pfistupova prava.

Clanek 4
Informacni povinnost o dusevnim vilastnictvi

(1) Vytvori-li pracovnik ustavu (dale jen plvodce) pfi plnéni Ukoll vyplyvajicich z
pracovniho pomeéru ¢i jiného obdobného pracovnépravniho vztahu k ustavu
feSeni, které by mohlo byt predmétem prav primyslového viastnictvi, zejména
v podobé chranitelného vynalezu, primyslového vzoru €i zlepSovaciho navrhu,
je povinen neprodlené, tj. nejpozdéji do 30 kalendarnich dnu ode dne vytvoreni
daného feSeni, vyrozumét ustav o této skuteCnosti a pfedat podklady potiebné
k posouzeni tohoto feSeni (dal také jen informacni povinnost).

(2) Puvodce splni svou informacni povinnost tim, Zze pfeda Kancelafi ustavu (v ni
povéfené mu pracovniku) osobné nebo pisemné zpracovanou nabidku
pfedmétu prav prdmyslového vlastnictvi (dale jen nabidka), a to jednou v
pisemném vyhotoveni a jednou v elektronické formé.

(3) Nabidka musi obsahovat vyrozuméni o vytvofeni pfedmétu prav primyslového
vlastnictvi, Udaje o puvodci, jména spoluplvodcl, popis pfedmétu prav a
informace o predpokladané realizaci pfedmétu primyslového vlastnictvi v
Ceské republice a v zahraniéi, zhodnoceni pfinost z realizace a &asové
hledisko.

(4) Pri feSeni vyzkumnych a vyvojovych a jinych ukolu s jinou organizaci je nutné
predem smluvné stanovit, ktera ze smluvnich stran bude mit pravo na pfipadné
vytvofené predméty primyslového vlastnictvi. V pfipadé, kdy se obé strany
dohodly na spoluvlastnictvi, je nutné pfedem smluvné stanovit i vysSi
spoluvlastnického podilu kazdé ze stran.

Clanek 5
Rizeni o nabidkach predméta dusevniho vlastnictvi

(1) Kancelar ustavu vede evidenci Oznameni o vytvofeni produktu pro jeho
pfipadné pfihlaSeni. Do evidence se zapisuji pod pofadovymi Cisly bézného
roku nabidky prfedmétd pramyslového vlastnictvi. Pokud nabidka spliuje
vSechny nalezitosti je Kancelaf ustavu povinna bezodkladné po obdrzeni
zapsat obdrzenou nabidku pfedmétu primyslového vlastnictvi a ptvodci (popf.
puvodcim) vydat pisemné potvrzeni o prevzeti nabidky. V pfipadé doruceni
nekompletni nabidky bude ptvodce vyzvan k doplnéni.
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(2) Na zakladé nabidky Kancelar ustavu pfeda nabidku naméstkovi pro vyzkum a
vyvoj ke zpracovani posouzeni zpUsobilosti daného feseni k primyslové pravni
ochrané. Lhata ke zpracovani tohoto posouzeni je maximalné 30 kalendarnich
dnd ode dne obdrzeni nabidky.

(3) Ten na jeho zakladé doporuci, zda ustav uplatni své pravo na pfislusny predmét
pramyslového vlastnictvi podanim pfihlagky na Ufad pramyslového vlastnictvi
CR nebo utajenim. Dale doporudi moznost pfipadného podani pfihlasky
pfedmétu prav pramyslového vlastnictvi do zahranici, a to nejpozdéji ve Ihuté
do 9 mésicu ode dne podani narodni pfihlasky u pfihlasek patentd a uzitnych
vzorl a ve |hité 3 mésicu u prihlasek pramyslovych vzorl. Své doporuceni
sdéli pavodci ¢i puvodcum. Neuplatni-li ustav ve Ihuté 90 kalendarnich dnl od
splnéni informaéni povinnosti plvodcem vuéi pulvodci pravo na predmét
primyslového vlastnictvi, s vyjimkou zlepSovaciho navrhu, kde fizeni je
zkraceno na 60 kalendarnich dnd, pfechazi toto pravo zpét na plvodce.

(4) Ustav i plivodce jsou v priib&hu Fizeni povinni zachovavat vigi tietim osobam o
prfedmétu pramyslového vlastnictvi, jez je pfedmétem tohoto Fizeni micenlivost.
Ustav je povinen zachovavat migenlivost o vynalezu nebo primyslovém vzoru
jesté po dobu 30 kalendarnich dni ode dne, kdy na puvodce pfeslo pravo na
vynalez nebo primyslovy vzor podle odstavce 3. Pokud pfedmét primyslového
vlastnictvi néjak souvisi s obchodnim tajemstvim ustavu, neni uplynutim vyse
uvedené |hiity samoziejmé nijak dot€ena povinnost pracovnika uUstavu zajistit
utajeni tohoto obchodniho tajemstvi ve smyslu ustanoveni ¢lanku 3 této
smérnice.

Clanek 6
Prava a povinnosti plivodce

(1) Uplatni-li ustav pravo na predmét pramyslového vlastnictvi, ktery jeho pavodce
vytvofil v pracovnim pomeéru, jiném obdobném vztahu nebo za hmotné podpory
ustavu, vznika puvodci pravo na pfimérenou odménu.

(2) Pavodce je povinen:

a) ucinné spolupracovat s ustavem pfi vypracovani popisu predmétu prav
primysloveho vlastnictvi, zejména pro ucely jeho pfihlaseni k ochrané,

b) zachovavat mi€enlivost o informacich tykajicich se pfedmétu prav pramyslového
vlastnictvi, jehoz je plivodcem,

c) od okamziku predloZzeni do doby podani nabidky pfedmétu pramyslového
vlastnictvi vSechny rukopisy publikaci, zprav a ostatni sdéleni, jichz je autorem
nebo spoluautorem a ktera se tykaji prfislusného predmétu pramyslového
vlastnictvi, pfedkladat pred jejich zvefejnénim k posouzeni naméstkovi pro
vyzkum a vyvoj. Plati, Ze zvefejnéni, stejné jako jakakoliv jina forma zpfistupnéni
takovych materialll osobam mimo Ustav, jsou mozna az po souhlasu,
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d) poskytovat po celou dobu vyuzivani pfedmétu pramyslového vlastnictvi vesSkerou
potfebnou soucinnost tak, aby tohoto pfedmétu bylo mozno fadné a efektivné
vyuzivat. V pfipadé, Ze poskytovani takové soucinnosti pfesahne rozsah
povinnosti vyplyvajicich z pracovniho poméru, bude pracovnikovi poskytnuta
odmeéna dle ¢lanku 8.

Clanek 7
Povinnost pracovnika po skon€eni pracovnépravniho vztahu
(1) Pracovnik, jehoz pracovnépravni vztah k dustavu konCi, je povinen s
dostateCnym predstihem pred ukon&enim pracovniho poméru odevzdat ustavu
veSkeré doklady, pfedméty, nosiCe dat a jiné informace, které se tykaji
duSevniho vlastnictvi ustavu.

(2) Pfimy nadfizeny pracovnika, jehoz pracovnépravni vztah k ustavu konci, je
povinen s dostateénym pfedstihem pfed ukonenim pracovniho poméru
pracovnikem urcit pfedméty obchodniho tajemstvi ustavu, které jsou nebo
mohou byt znamy tomuto pracovnikovi. Tento pracovnik musi byt poucen téz o
tom, Ze pravni ochrana obchodniho tajemstvi ustavu neni skonfenim jeho
pracovnépravniho vztahu dotéena. O tom vSem musi byt pofizen pisemny
zaznam podepsany téz s timto pracovnikem.

Clanek 8
Odmeénovani puvodcu predméti primyslového viastnictvi

(1) Pavodce, ktery vytvofil v ramci plnéni svych pracovnich ukoll, plynoucich z
pracovnépravniho vztahu, pfedmét prumyslového vlastnictvi, na néjz ustav
uplatnil pravo, ma pravo na pfiméfenou odménu. Za vytvofeni predmétu
primyslového vlastnictvi pfislusi pavodci jednorazova odmeéna do castky
15 000,- K& O vysi odmény rozhoduje Feditel, jeji konkrétni vySe a termin
splatnosti je uveden ve smlouvé o uplatnéni prav na predmét primyslového
vlastnictvi a odméné za néj.

(2) Uzavre-li ustav licen¢ni smlouvu, jejimz pfedmétem bude poskytnuti souhlasu k
vyuzivani pfedmétu prav primyslového vlastnictvi vytvofeného zpusobem dle
Clanku 4 odst. 1, pak plati, Ze licenCni poplatky ziskané na zakladé takoveé
smlouvy se rozdéli nasledujicim zpisobem:

a) 40 % ustav,

b) 60 % plvodce nebo spolupuvodci (v podilech na zakladé dohody uzaviené mezi
nimi; pokud se nedohodnou, obdrzi kazdy spoluptvodce stejny dil). Vyplata se
provadi vzdy do 30 kalendarnich dnd ode dne obdrzeni uplaty od nabyvatele
licence.

(3) Ustav je povinen vést evidenci uzavienych licenénich smluv a zajistit spinéni
povinnosti zapisu uzaviené licenéni smlouvy do rejstiiku Ufadu primyslového



Vnitfni pfedpisy Vyzkumného tstavu melioraci a ochrany pady, v.v.i

vlastnictvi. Pfi pfevodu prav majitele pfedmétu primyslového vlastnictvi na jiny
subjekt zajisti ustav smluvné zavazek nového majitele vyporfadat odménu
puvodce, resp. jeji zbyvajici Cast. Za vyplaceni odmény plvodci vdak i nadale
ruCi ustav. V pfipadé, Ze novy maijitel pfedmeétu prumyslového vlastnictvi
nedostoji svému zavazku vypofadat odménu puvodce, k ¢emuz se smluvné
zavazal, nebo v pfipadé, Ze smlouvu s pfisluSnym ustanovenim vibec
neuzavre, vyplati pivodci odménu ustav.

(4) Odmeéna za plnéni povinnosti puvodce podle €l. 6 odst. 2 této smérnice bude
sjednana dohodou mezi ustavem a plvodcem. Nedojde-li k dohodé, bude
hrazena odména dle vykazu skuteCné provedenych praci nad ramec
pracovnich povinnosti schvaleného pfimym nadfizenym plvodce, a to na
zakladé prameérného hodinového vydélku pro pracovnépravni ucely ptiivodce ke
dni splnéni informacni povinnosti dle ¢lanku 4.

(5) V pfipadé, kdy ustav nenalezne do 3 let ode dne udéleni narodniho patentu
moznost jeho komerc¢niho vyuziti, muze na zakladé rozhodnuti feditele ukongit
udrzovani patentu. V tomto pfipadé je ustav povinen danou skute¢nost oznamit
pavodci pisemné minimalné ve |hité 90 kalendarnich dnu prfede dnem
ukonceni udrzovani patentu. V pfipadé, Ze plvodce projevi o udrzovani patentu
zajem, ma garantovano predkupni pravo.

Clanek 9
Autorské dilo

(1) Autorské dilo je dilo, které autor vytvofil ke spInéni svych povinnosti
vyplyvajicich z pracovnépravniho vztahu k ustavu. Majetkova prava k
autorskému dilu vykonava ve smyslu zakona o pravu autorském svym jménem
a na sv(j et Ustav. Ustav mGze pravo vykonu podle tohoto odstavce postoupit
tfeti osobé pouze se svolenim autora.

(2) Pro ucely této smérnice, z hlediska odmény autora, se povazuji za autorska dila
aplikované vystupy definované v informacnim systému vyzkumu, vyvoje a
inovaci RIV.

(3) Autor autorského dila ma vici ustavu pravo na jednorazovou odménu feSenou
obdobné jako jednorazova odména puUvodcl predmétd prumyslového
vlastnictvi v Clanku 8, kdy pfisluSi autorovi jednorazova odména do Castky
10 000,- KC. Jestlize se tato odména vyplacena autorovi dostane do zjevného
nepomeéru k zisku z vyuziti prav k dilu a vyznamu takového dila pro dosazeni
zisku, ma autor narok na pfiméfenou dodate¢nou odménu. O naroku autora na
dodateCnou odménu a o jeji vySi rozhodne feditel na zakladé technicko-
ekonomického posouzeni. Pfi postoupeni prava tfeti osobé se dodatecna
odmeéna feSi analogicky jako podil na licen€nich poplatcich.
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(4) Pro autorska dila plati, pfiméfené ustanoveni ¢lanku 4 této smérnice, informacni
povinnosti o duSevnim vlastnictvi.

CAST DRUHA

TRANSFER A KOMERCIALIZACE VYSLEDKU VYZKUMU A VYVOJE

Clanek 10
Transfer znalosti

(1) Transfer znalosti je, v souladu s pFedpisy a doporu€enimi Evropské unie?,
strategickym poslanim ustavu.

(2) Transfer znalosti je chapan jako proces, Cinnost nebo sluzba, pfinasejici
ekonomicky pfinos plvodci znalosti a ustavu, jako vykonavateli majetkovych
prav, s cilem vyuzit, zhodnotit a komercializovat poznatky vyzkumu a vyvoje,
znalosti, know-how, patenty a licence v ramci inovacniho potencialu.

(3) Transfer znalosti je zajistovan v celém cyklu vyzkumu a vyvoje a navazujiciho
obdobi pfedavani znalosti.

(4) V ramci pfipravy navrhu projektu aplikovaného vyzkumu a vyvoje,
institucionalné nebo programové podporovaného, je nezbytné stanovit zpisoby
vyuziti pfedpokladanych poznatku, jako duSevniho vlastnictvi, a jejich ochranu,
zejména v ramci spole€¢ného a smluvniho vyzkumu, vytvafeného v ramci feSeni
(nové znalosti) a definovat okruh znalosti a jejich vlastnictvi, které smluvni
strany do feSeni pfinaSeji (stavajici znalosti). Pfitom dodrzet podminky
jednoznacné stanovené v ramci vyhlaSenych programu poskytovatelem
finannich prostredk.

(5) V prabéhu feSeni zajistit ochranu duSevniho vlastnictvi v souladu s
ustanovenimi Casti prvé této smérnice, a vyzaduje-li to poskytovatel, uzavrit
smlouvu na uplatnéni vysledkau.

(6) Vlastni transfer vysledki a jejich komercializaci zajiStovat predevSim
prostfednictvim spin-off firmy zaloZzené VUMOP, v.v.i., jako pravnické osoby
zapsané v obchodnim rejstfiku pod obchodnim nazvem SOWAC, s.r.o., a na
jejimz podnikani se ucastni formou penézitého vkladu. Transfer vysledkd bude
probihat vyhradné formou smlouvy o pfevodu nebo licenci duSevniho
vlastnictvi.

" Doporugeni komise ze dne 10. dubna 2008 o Fizeni dusevniho vlastnictvi pfi &innostech predavani
znalosti a o kodexu spravné praxe pro univerzity a jiné vefejné vyzkumné organizace (2008/416/ES).
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Poskytovani prava k vyuzivani k predmétim prdmyslového viastnictvi tfetim
osobam fesit licen€ni smlouvou dle obCanského zakonikug, autorska dila FeSit
licen€ni smlouvou o podminkach uziti dila ve smyslu zakona o pravech
autorskyche.

Tyto licence, délené na vyluéné (vyhradni) licence nebo nevyluéné (nevyhradni)
licence, musi obsahovat odpovidajici finan¢ni ¢i jinou nahradu. Udélovani
vyhradnich licenci by mélo byt okrajové, po posouzeni zejména z hledisek
ekonomickych pfinosl pro ustav jako vlastnika dusevniho vlastnictvi. Zasadni a
rozhoduji, vzhledem k tomu, Ze vysledky vyzkumu a vyvoje v oblasti plsobnosti
ustavu maji nékolik moznych oblasti uplatnéni, je uZziti licenci nevyhradnich s
pravidlem ponechani si pfiméfenych prav ustavu na Sifeni predmétu licence a
dalsi vyzkum.
Clanek 11
Zrizeni a éinnost centra transferu technologii (CTT)

Centrum transferu technologii (CTT) je fizeno manazerem transferu technologii
(CTT), ktery je jmenovan feditelem uastavu. Poslanim CTT je posouzeni
projektid s komerénim potencialem (potencialem transferu) navrzenych
feSitelskymi tymy ustavu a predkladanymi do programovych soutézi s danou
problematikou souvisejicich nebo uréenymi pfimo k procesu komercializace.
CTT se Fidi doporu¢enim Rady pro komercializaci.

Manazer CTT odpovida za veSkerou cinnost centra transferu technologii,
zejména pak za:

a) Rizeni ginnosti CTT a vedeni tymu pracovnik( CTT;

b) Posouzeni a vyhodnoceni komeréniho potencialu predkladanych dil€ich
projektl pred jejich pfedlozenim Radé pro komercializaci;

c) Informovani feditele uUstavu o hodnoceni dil€ich projektd pred jejich
predlozeni Radé pro komercializaci.

Manazera CTT ma nasledujici pravomoci:

a) Podavat stanovisko o kvalité predlozenych dil€ich projektd, smérem k Radé
pro komercializaci

b) Obdrzet na vyzadani od pfisluSnych pracovnik(l ustavu veskeré relevantni
informace

k pfedlozenym dil&¢im projektam.

c) Podavat navrhy terminu a obsahu jednani Rady pro komercializaci.

Financovani CTT:
a) zajistuje ustav, ¢imz je zabezpec€ena kontinualni ¢innost CTT
b) financovani CTT je hrazeno jednak z prostiedkl ustavu uréenych na
dlouhodoby koncepc¢ni rozvoj instituce a dale bude hrazeno prostfednictvim
pomeérné Casti dotaci projektd pfimo zaméfenych na transfer vysledku
predkladanych do programovych soutézi nebo s danou problematikou
souvisejicich.
8 Zakon ¢&. 89/2012 Sb., Obgansky zakonik, v platném znéni.
9 Zakon &. 398/2006 Sb., kterym se vyhlasuje UpIné znéni zakona &. 121/2000 Sb.,o pravu autorském,
o pravech souvisejicich s pravem autorskym a o zméné nékterych zakonl (autorsky zakon), jak

vyplyva ze zmén provedenych zakonem ¢&. 81/2005 Sb., zakonem €. 61/2006 Sb. a zakonem ¢&.
216/2006 Sb., Autorsky zakon.
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Clanek 12
Zrizeni a ¢innost Rady pro komercializaci

(1) Rada pro komercializaci Vyzkumného ustavu melioraci a ochrany puady, v.v.i.
(déle jen Rada) je zvlastni pracovni skupinou urCenou k rozhodovani
v kliCovych bodech postupu v nakladani s pfedméty prumyslového
vlastnictvi vytvofenymi v ustavu.

(2) Rada je zfizena v souladu s ustanovenim ¢l. 8 odst. 1 Organiza¢niho fadu
ustavu &. R03-01/2013.

(3) Navrh na ¢leny Rady podava fediteli naméstek pro vyzkum a vyvoj ustavu; ten
akceptovany nebo svym rozhodnutim zménény navrh projedna v Radé instituce
s vyzadanim jejiho stanoviska k navrhu. Na zakladé projednani navrhu komisi
bezodkladné jmenuje.

(4) Rada posuzuje komeréni potencial vysledkd tvarci cinnosti v souladu se
Smeérnici stanovujici funkéni systém ochrany dusevniho vlastnictvi, transferu a
komercializace vysledkl vyzkumu a vyvoje ustavu a na zakladé tohoto
posouzeni doporuci kroky k dal$i ochrané a komercializaci.

Doporuceni k ochrané a komercializaci zahrnuje:
a) Zajem ustavu o komercializaci.
b) Stanoveni vhodnych forem dalSi ochrany primyslového vlastnictvi.
c) Stanoveni vhodného typu komercializace.
d) Navrh finanéniho rozpoctu pro investice do dalSi faze zajisténi ochrany (napf.
mezinarodni patenty).
e) Navrh finan¢niho rozpoctu pro investice do komercializace.

(5) U pfedmétd dusevniho vlastnictvi, u nichz feditel (s pfihlédnutim k doporuceni
Rady pro komercializaci), vyda kladné Rozhodnuti o ochrané a komercializaci,
vznika tzv. projekt transferu. Realizaci projektu transferu zajiStuje Centrum
transferu technologii.

(6) Rada pro komercializaci muze u probihajicich projektu transferu doplnit a rozsifit
své doporuceni zejména doplnénim o dalSi vhodné formy ochrany &i navySeni
rozpoctu.

(7) Zajisténi nezavislosti ¢lend Rady pro komercializaci vyplyva jednak ze slozeni
rady a jeji Cinnosti, v pfipadé mozného konfliktu zajmu jednotlivych ¢lend bude
nezavislost zaruCena formou podpisu Cestného prohlaseni o nepodjatosti k
hodnoceni konkrétnich dil€ich projekta.

Clanek 13
Slozeni a jednaci rad Rady pro komercializaci
(1) Rada ma pét ¢lenl; z toho musi byt nejméné dva Clenové z aplikacni sféry
(podniky), jeden €len z finan¢ni sféry (banky, fondy rizikového kapitalu apod.),
feditel a dalSi zastupce ustavu z vyzkumné sféry.
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Funkéni obdobi Rady je pét rokd, pocet funkénich obdobi ¢lend Rady neni
omezen.

Clenstvi v Rad& zanikd na zakladé odvolani &lena feditelem pfi neplnéni
povinnosti, poruseni zasad objektivniho hodnoceni. Dale pak na zakladé vlastni
Zadosti a pfi prokazani poruSovani pfedpisl souvisejicich s ochranou
duSevniho vlastnictvi a komercializace vysledkd.

Prvé zasedani Rady, po jejim jmenovani fidi feditel ustavu, ktery je predsedou
Rady a pfeda ¢lenim Rady jmenovani ¢lenem, plan Cinnosti pro bézny rok a
zajisti volbu mistopfedsedy rady.

Volba mistopfedsedy jmenovanymi Cleny Rady je tajna; zapis z volby zajisti
predseda.

Zasedani Rady, v souladu s planem c&innosti Rady, svolava a fidi pfedseda
Rady. Ten stanovuje pofad jednani a povéfuje jednoho z c&lend Rady
zapisovatelem. V pfipadé nepfitomnosti pfedsedy jeho prava a povinnosti
pfebira mistopfedseda Rady.

Pfedseda Rady je opravnén pfizvat tvlrce k projednavani jeholjejich predmétu
primyslového vlastnictvi; ten je povinen toto pfizvani pfijmout.

Zapis ze zasedani, ve formalizované strukture, je predavan fediteli k dalSimu
fizeni.

Clanek 14

Popularizace vyzkumu a vyvoje a propagace vysledkd vyzkumu a inovaci

(1) Popularizace vyzkumu a vyvoje a propagace vysledkd vyzkumu a inovaci je

zasadnim predpokladem pro uspéSny transfer a Sifeni inovaci v aplikacnim
sektoru i ve spole¢nosti.

(2) Vzhledem k oblastem pulsobnosti Ustavu a okruhu uzivateld jeho vysledki

vyzkumu a vyvoje je adekvatni struktura popularizace, propagace a
medializace vyzkumu a vyvoje, tvofena pfedevS8im na urovni specializovanych
internetovych portald s vyuzitim databazi poznatkl a s jejich doporuc¢enymi
postupy uziti, zajisténi pfistupu k oborovym databazim, metadatovym
zaznamUm a poskytovani vyzkumnych informaci a informaci o vysledcich
vyzkumu a vyvoje. Rovnéz tak podpora odbornych akci, oborovych konferenci
a s nimi souvisejicim vydavanim publikaci.
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~_ CASTTRETI )
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 15
Ustanoveni zavérecna

(1) Touto smérnici nejsou dotéena prava a povinnosti vyplyvajici z uzavienych
smluv na feSeni projektd vyzkumu a vyvoje nebo rozhodnuti o podpore
vyzkumnych zaméru a jejich ustanoveni o transferu a komercializaci vysledku.

(2) PoruSeni povinnosti pracovnika stanovené touto smérnici je porusenim
povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist vztahujicich se k vykonavané praci,
pfipadné zvlast hrubym zplasobem, je-li ohroZen zajem ustavu nebo hrozi-li €i
vznikla ustavu jednanim pracovnika v rozporu s touto smérnici Skoda.

(3) Pro zajisténi naplnéni ustanoveni této smérnice bude vyuzivano vlastnich zdroju
nebo zdroju Operaénimu programu Vyzkum a vyvoj pro inovace.

(4) Ke dni ucinnosti této smérnice se rusi Pfikaz feditele ¢. 22/2009 ze dne
11.9.2009.

(5) Vedouci pracovnici jsou povinni prokazatelnym zpusobem seznamit sobé
podfizené pracovniky s touto smérnici.

Tato smeérnice stanovujici funkéni systém ochrany dusevniho vlastnictvi,
transferu a komercializace vysledki vyzkumu a vyvoje ve VUMOP nabyva
platnosti dnem podpisu a u€innosti dnem 1.3.2014. Zména €. 1 této smérnice
nabyla a€innosti dnem 01.01.2015. Zména €. 2 této smérnice nabyva ucinnosti
dnem 01.04.2015.

V Praze dne 31.03.2015

Ing. Jifi Hladik, Ph.D.
feditel

Prilohy:

¢.

_O<

1

Doporuceni komise ze dne 10. dubna 2008 o fizeni duSevniho vlastnictvi pfi
Cinnostech predavani znalosti a o kodexu spravné praxe pro univerzity a jiné
vefejné vyzkumné organizace (2008/416/ES).

Kodex spravné praxe pro univerzity a jiné vefejné vyzkumné organizace tykajici
se fizeni duSevniho vlastnictvi pfi ¢innostech pfedavani znalosti

Stanovena spravna praxe vefejnych organu, ktera usnadriuje fizeni dusevniho
vlastnictvi pfi €innostech pfedavani znalosti univerzitami a jinymi vefejnymi
vyzkumnymi organizacemi.
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Priloha ¢. 1

DOPORUCENI KOMISE
ze dne 10. dubna 2008

o fizeni dusevniho vlastnictvi pri ¢innostech predavani znalosti a o kodexu
spravné praxe pro univerzity a jiné vefejné vyzkumné organizace

(oznameno pod cislem K(2008) 1329)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2008/416/ES)

KOMISE EVROPSKYCH SPOLECENSTVi,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spoleCenstvi,

a zejmeéna na Clanek 165 této smlouvy,

vzhledem k témto duvodum:

(1) Pfi opétovném zahajeni Lisabonské strategie v roce 2005 zduraznily hlavy statl
nebo pfedsedové vilad kliCovou ulohu, jizZ mohou pfi umozfiovani obéhu a vyuzivani
myslenek v dynamické znalostni  spoleCnosti a  pfi  podporovani
konkurenceschopnosti a blahobytu sehrat lepSi vazby mezi vefejnymi vyzkumnymi
organizacemi, v¢etné univerzit, a primyslem.

(2) Mélo by se vynalozit usili, aby znalosti Iépe vedly k socialné-ekonomickym
pfinosim. Proto je zapotiebi, aby vefejné vyzkumné organizace Sifily a efektivnéji
vyuzivaly vysledky vyzkumu financovaného z vefejnych prostfedkd s cilem lépe je
proménovat v nové vyrobky a sluzby. Mezi prostfedky k dosazeni tohoto cile patfi
zejména spoluprace prumyslové a akademické sféry (spoleény nebo smluvni
vyzkum provadény nebo financovany spole¢né se soukromym sektorem), udélovani
licenci a vyClefovani zafizeni.

(3) Efektivni vyuziti vysledkd vyzkumu financovaného z verejnych prostfedku zavisi na
vhodném fFizeni dusSevniho vlastnictvi (tj. na znalostech v nejSirSim smyslu, které
zahrnuji napf. vynalezy, software, databaze a mikroorganismy, at’ jiZ chranéné
pravnimi nastroji, jako jsou patenty, &i nikoli), na rozvoji kultury podnikani a
souvisejicich dovednosti verejnych vyzkumnych organizaci i na lepSi komunikaci a
vzajemném pusobeni mezi vefejnym a soukromym sektorem.

(4) Aktivni zapojeni verejnych vyzkumnych organizaci do fizeni duSevniho vlastnictvi a
pfedavani znalosti je nezbytné k tomu, aby se vytvofily socialné-ekonomické
pfinosy a pfilakali se studenti, védci a dalsi financovani vyzkumu.

(5) Clenské staty v nedavnych letech uskuteénily iniciativy pro umoznéni predavani
znalosti na vnitrostatni urovni, ale vyznamné rozdily mezi vnitrostatnimi regulacnimi
ramci, politikami a praxi a také rGzné normy fizeni dusSevniho vlastnictvi uvnitf
vefejnych vyzkumnych organizaci brani nadnarodnimu pfedavani znalosti napfic
Evropou a vytvoreni evropského vyzkumného prostoru nebo je mafi.

(6) Po sdéleni a hlavnich smérech Komise z roku 2007 (1), v nichZ byl stanoven pfistup
ke spole€nému evropskému ramci pro pfedavani znalosti, vyzvala Evropska rada v
¢ervnu 2007 Komisi, aby formou doporuceni Clenskym statim vypracovala pokyny
pro fizeni duSevniho vlastnictvi vefejnymi vyzkumnymi organizacemi.

(7) Cilem tohoto doporuceni je poskytnout ¢lenskym statim a jejich regionim hlavni
sméry politik pro vypracovavani nebo aktualizaci vnitrostatnich hlavnich sméra a
ramcu a vefejnym vyzkumnym organizacim kodex spravné praxe, aby se zlepSil
zpusob, jakym vefejné vyzkumné organizace fidi duSevni vlastnictvi a pfedavani
znalosti.
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(8) Spoluprace v oblasti vyzkumu a vyvoje i Cinnosti pfedavani znalosti mezi

SpoleCenstvim a tfetimi zemémi by se mély zakladat na jasnych a jednotnych
doporucenich a postupech, aby se k prospéchu vSech zucastnénych partnerd
zajistil rovny a spravedlivy pfistup k duSevnimu viastnictvi vytvofenému
prostifednictvim mezinarodni vyzkumné spoluprace. Kodex spravné praxe uvedeny
v pfiloze by mél v tomto kontextu poslouzit jako vychozi bod.

(9) Bylo stanoveno vice osvédcenych postupl, které by meély €lenskym statiim pomoci

pfi provadéni tohoto doporuceni. Je na kazdém Clenském statu, aby zvolil postupy
a praxi, které v kontextu daného Clenského statu nejlépe a nejefektivnéji zabezpeci
dodrZovani zasad tohoto doporu€eni, nebot postupy efektivni v jednom ¢lenském
staté nemuseji byt efektivni v jiném clenském staté. Rovnéz by se mély zohlednit
stavajici pokyny poskytované na urovni Spole€enstvi a OECD.

(10) Komise a clenské staty by mély sledovat provadéni tohoto doporuéeni a jeho

dopad a podporovat vymeénu osvédcenych postupl v oblasti pfedavani znalosti,

DOPORUCUJE CLENSKYM STATUM, ABY:

1)

2)

3)

4)

5)

zajistily, Ze v8echny verejné vyzkumné organizace stanovi prfedavani znalosti jako
strategické poslani;

podnécovaly vefejné vyzkumné organizace, aby vytvofily a zvefejnily politiky a
postupy pro fizeni duSevniho vlastnictvi v souladu s ,kodexem spravné praxe*
uvedenym v pfiloze I,

podporovaly ve vefejnych vyzkumnych organizacich rozvoj schopnosti a dovednosti
pro predavani znalosti i opatfeni pro zlepSovani informovanosti a dovednosti
studentld — zejména v oblasti védy a techniky — pokud jde o duSevni viastnictvi,
prfedavani znalosti a podnikani;

podporovaly Siroké Sifeni znalosti vytvofenych financovanim 2z vefejnych
prostiedkl, a to tim, ze uCini kroky k podpofe otevieného pfistupu k vysledkim
vyzkumu a zaroven ve vhodnych pfipadech umozni ochranu souvisejiciho
dusevniho vlastnictvi;

spolupracovaly a ¢inily kroky pro zlepSeni soudrznosti svych pfisluSnych rezimu
vlastnictvi, pokud jde o prava k duSevnimu vlastnictvi, a to tak, aby umozriovaly
preshranicni spolupraci a predavani znalosti v oblasti vyzkumu a vyvoje;

6) pouzivaly zasady uvedené v tomto doporuceni jako zaklad pro zavedeni nebo

7)

8)

pfizpUsobeni vnitrostatnich hlavnich smért a pravnich pfedpisu tykajicich se Fizeni
dusSevniho vlastnictvi a pfedavani znalosti vefejnymi vyzkumnymi organizacemi a
také pro uzavirani dohod tykajicich se vyzkumné spoluprace se tfetimi zemémi
nebo pro jina opatfeni na podporu predavani znalosti nebo pfi vytvareni novych
souvisejicich politik nebo systému financovani, aby vSak pfitom dodrzovaly pravidla
pro statni podporu;

vvvvv

pfimo, nebo prostfednictvim pravidel stanovenych vnitrostatnimi a regionalnimi
organy pro financovani vyzkumu;

zajistily v mezinarodnich projektech vyzkumné spoluprace tykajicich se vlastnictvi
prav k dusevnimu vlastnictvi a pfistupu k nim rovné a spravedlivé zachazeni se
vSemi ucastniky z Clenskych statd a tfetich zemi, a to ku prospéchu v3ech
zucastnénych partnerq;
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9) povéfily vnitrostatni kontaktni misto, jehoz ukolem by méla byt koordinace opatfeni
tykajicich se pfedavani znalosti mezi vefejnymi vyzkumnymi organizacemi a
soukromym sektorem, vCetné feSeni nadnarodnich otazek, ve spojeni s obdobnymi
kontaktnimi misty v ostatnich ¢lenskych statech;

10) prozkoumaly a vyuzivaly osvédCené postupy stanovené v pfiloze Il pfi zohlednéni
vnitrostatniho kontextu;

11) informovaly Komisi do 15. Cervence 2010 a poté kazdé dva roky o opatfenich
ucinénych na zakladé tohoto doporuceni i o jejich dopadu.

V Bruselu dne 10. dubna 2008.
Za Komisi

Janez POTOCNIK

¢len Komise

VUMOP. v.v.i SM22- Ochrana dusevniho Cislo Kod zmény: Cislo Strana 16
o 03/2014 vlastnictvi vydani: 1 2 vytisku: NK | (celkem 21)
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Priloha €. 2

Kodex spravné praxe pro univerzity a jiné verejné vyzkumné organizace tykajici
se fizeni dusevniho vlastnictvi pfi ¢innostech predavani znalosti

Tento kodex chovani je tvoren tfemi hlavnimi soubory zasad.

Zasady pro interni politiku duSevniho vlastnictvi tvofi zakladni soubor zasad, jeZz by
mély vefejné vyzkumné organizace provadeét, aby efektivné fidily dusevni vlastnictvi, jez
je vysledkem jejich — vlastni i spole¢né — €innosti na poli vyzkumu a vyvoje.

Zasady pro politiku pfedavani znalosti doplfiuji zadsady tykajici se politiky duSevniho
vlastnictvi tim, Ze se konkrétnéji zaméfuji na aktivni pfedavani a vyuzivani takového
dusSevniho vlastnictvi, bez ohledu na to, zda je chranéno pravy k duSevnimu vlastnictvi
¢i nikoli.

Zasady pro spole€ny a smluvni vyzkum se maji zabyvat vSemi druhy vyzkumnych
Cinnosti, které spole¢né provadéji nebo financuji vefejna vyzkumna organizace a
soukromy sektor, v€etné zejména spole¢ného vyzkumu (kde ukoly vyzkumu a vyvoje
vyvoj smluvné zada verfejné vyzkumné organizaci).

Zasady pro interni politiku dusevniho vlastnictvi

1. Vytvorit politiku duSevniho vlastnictvi jako soucast dlouhodobé strategie a poslani
vefejné vyzkumné organizace, interné i externé ji zverejnit a zfidit jediné pfislusné
kontaktni misto.

2. Tato politika by méla poskytnout personalu a studentim jasna pravidla tykajici se
zejména zvefejnovani novych myslenek, které maji potencialné obchodni zajem,
vlastnictvi vysledkd vyzkumu, vedeni zaznamd, fizeni stfetu zajmu a zapojeni
tretich stran.

3. Podporovat stanovovani, vyuzivani a pfipadné ochranu dusevniho vlastnictvi v
souladu se strategii a poslanim vefejné vyzkumné organizace a s cilem
maximalizovat socialné-ekonomické pfinosy. Za timto ucelem mohou byt pfijaty
rizné strategie, napfiklad pfistup ,vefejné sféry“ nebo ,oteviené inovace, které se
téZ mohou liSit podle pfislusnych védeckych ¢i technickych oblasti.

4. Poskytovat vhodné pobidky, aby se zajistilo, Ze veSkery pfislusny personal hraje pfi
provadéni politiky duSevniho vlastnictvi aktivni roli. Tyto pobidky by nemély byt
pouze finan¢ni povahy, ale mély by tim, Ze v postupech pro povySovani zvazi vedle
akademickych hledisek také duSevni vlastnictvi a pfedavani znalosti, podporovat
rovnéz kariérni postup.

5. Zvazit vytvofeni soudrznych portfolii duSevniho vlastnictvi vefejnou vyzkumnou
organizaci — napfiklad v jednotlivych technologickych oblastech — a ve vhodnych
pfipadech zfidit sdruzeni pro patenty €i duSevni vlastnictvi, ktera by zahrnovala
dusSevni vlastnictvi jinych verejnych vyzkumnych organizaci. Tim by se mohlo diky
kritickému mnozstvi a snizeni transakénich nakladd pro tfeti strany usnadnit
vyuzivani.

6. ZvySovat informovanost a zakladni dovednosti tykajici se duSevniho vlastnictvi a
prfedavani znalosti prostfednictvim cinnosti odborné pfipravy pro studenty i
vyzkumny personal a zajistit, aby personal pfisludny pro fizeni duSevniho vlastnictvi
Ci pfedavani znalosti mél pozadované dovednosti a proSel odpovidajici odbornou
pFipravou.
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Vytvofit a zvefejnit politiku pro zvefejiiovani €i Sifeni, ktera bude podporovat Siroké
Sifeni vysledkd vyzkumu a vyvoje (napf. zvefejnovani prostfednictvim otevieného
pristupu) a ktera bude zaroven pfijimat mozny odklad tam, kde se planuje ochrana
dusevniho vlastnictvi, coz by se v§ak mélo sniZzovat na minimum.

Zasady pro politiku predavani znalosti

S cilem podpofit vyuziti vysledkd vyzkumu financovaného z verejnych prostfedki a
maximalizovat jejich dopad zvazit vSechny mozné mechanismy vyuzivani (jako jsou
udélovani licenci nebo vyclenéni) a vSechny mozné partnery pro vyuzivani (jako
jsou vyclenéné nebo existujici spole€nosti, jiné vefejné vyzkumné organizace,
investofi nebo podpurné sluzby ¢i agentury pro inovace) a vybrat z nich ty
nejvhodné;jsi.

Proaktivni politika duSevniho vlastnictvi Ci politika pfedavani znalosti muze vytvorit
pro vefejnou vyzkumnou organizaci dodateCny pfijem, ktery by vSak nemél byt
povazovan za hlavni cil.

Zajistit, aby vefejné vyzkumné organizace mély vedle personalu s technickym
zazemim také pfistup k profesionalnim sluzbam pro pfedavani znalosti, v€etné
pravni, finan€ni a obchodni ochrany i ochrany dusevniho vlastnictvi a poradct pro
vykon svych prav, nebo aby tyto sluzby vilastnily.

Vytvofit a zvefejnit politiku udélovani licenci s cilem harmonizovat postupy v ramci
vefejnych vyzkumnych organizaci a zajistit spravedinost vSech obchodd. Zejména
pfevody prav k duSevnimu vlastnictvi vlastnénych vefejnymi vyzkumnymi
organizacemi a udélovani vyhradnich licenci by mélo byt peclivé posouzeno,
predevSim vzhledem ke trfetim stranam mimo EU. Licence na vyuziti by mély
zahrnovat odpovidajici finan¢ni €i jinou nahradu.

Vytvofit a zvefejnit politiku pro vyc¢lefiovani, ktera umozni a podpofi, aby se personal
vefejnych vyzkumnych organizaci ve vhodnych pfipadech zapojil do vyclenéni, a
ktera vyjasni dlouhodobé vztahy mezi vy€lenénymi zafizenimi a vefejnou
vyzkumnou organizaci.

Stanovit jasné zasady ohledné sdileni finanénich vynosu z pfijmi predavani
znalosti mezi vefejnou vyzkumnou organizaci, oddélenim a investory.

Sledovat ochranu duSevniho vlastnictvi a €innosti pfedavani znalosti a souvisejici
uspéchy a pravidelné je zvefejiiovat. Vysledky vyzkumu vefejné vyzkumné
organizace i souvisejici odborné znalosti a prava k duSevnimu vlastnictvi by mély
byt vice zviditeInény pro soukromy sektor, aby se podpofilo jejich vyuziti.

Zasady tykajici se spoleéného a smluvniho vyzkumu

Pravidla upravujici €innosti spole€ného a smluvniho vyzkumu by méla byt slucitelna
s ukolem kazdé strany. Méla by zohledfiovat uroven financovani ze soukromych
prostfedkll a byt v souladu s cili vyzkumné cinnosti, pfedevSim s cilem
maximalizovat obchodni a socialné-ekonomicky dopad vyzkumu, podporovat cil
vefejné vyzkumné organizace pfildkat financovani ze soukromych prostfedka,
udrzet takové postaveni duSevniho vlastnictvi, které umozni dalSi akademicky a
spole¢ny vyzkum, a vyhnout se tomu, aby se branilo Sifeni vysledkd vyzkumu a
vyvoje.

Otazky souvisejici s duSevnim vlastnictvim by se mély vyjasnit na urovni fizeni a co
nejdfive, v idealnim pfipadé jesté pfed zahajenim vyzkumného projektu. Otazky
souvisejici s duSevnim vlastnictvim zahrnuji pfidéleni duSevniho vlastnictvi
vytvofeného v ramci projektu (dale jen ,nové znalosti“), stanoveni dusSevniho
vlastnictvi, které smluvni strany vlastnily pfed zahajenim projektu (dale jen ,stavajici
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znalosti“) a které je zapotfebi pro ucely provedeni nebo vyuziti projektu, pfistupova
prava (3) k novym a stavajicim znalostem pro tyto ucely a sdileni vynosu.

17. Ve spolecném vyzkumu vlastnictvi novych znalosti pfipada smluvni strang, ktera je

18.

vytvofila, ale mize byt pfidéleno i jinym smluvnim stranam na zakladé predem
uzavieného smluvniho ujednani, které odpovidajicim zpusobem odrazi pfislusné
zajmy, ukoly a finanéni €i jiné pfispévky smluvnich stran k projektu. V pfipadé
smluvniho vyzkumu vlastni nové znalosti vytvofené vefejnou vyzkumnou organizaci
smluvni strana ze soukromého sektoru. Vlastnictvi stavajicich znalosti by nemélo
byt projektem ovlivnéno.

Pfistupova prava (3) by strany mély vyjasnit co nejdfive béhem vyzkumného
projektu, v idealnim pfipadé jesté pfed jeho zapocetim. Pokud je to nutné pro ucely
realizace vyzkumného projektu nebo pro ucely vyuZiti novych znalosti jedné strany,
meéla by byt dana pro tyto uCely k dispozici pfistupova prava k novym znalostem i
vychozim znalostem ostatnich stran za podminek, jez by mély odpovidajicim
zpusobem odrazet pfislusné zajmy, ukoly a financni Ci jiné prfispévky stran k
projektu.
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Priloha €. 3
Stanovena spravna praxe verejnych organu, ktera usnadnuje fizeni dusevniho
vlastnictvi pfi €éinnostech predavani znalosti univerzitami a jinymi verejnymi

vyzkumnymi organizacemi

Predavani znalosti jako strategické poslani verejnych vyzkumnych organizaci

. Pfedavani znalosti mezi univerzitami a primyslem je stalou politickou a operacni

prioritou pro v8echny vefejné organy pro financovani vyzkumu v ramci Clenského
statu, jak na vnitrostatni, tak na regionalni urovni.

. Toto téma jasné spada do puUsobnosti ministerstva, jez je povéfeno koordinaci

iniciativ na podporu pfedavani znalosti s dalSimi ministerstvy.

. Kazdé ministerstvo a organ regionalni spravy, které provadéji Cinnosti pfedavani

znalosti, uréi ufednika pfislusného pro sledovani dopadu téchto c&innosti. Tito
Ufednici se pravidelné schazeji a vyménuji si informace a diskutuji o zpUsobech
vylepSeni predavani znalosti.

Politiky pro fizeni dusevniho vlastnictvi

. Radné ftizeni dusevniho vlastnictvi, jeZz je vysledkem financovani z vefejnych

prostfedkl, se podporuje za predpokladu, Ze je provadéno v souladu s legitimnimi
zajmy prumyslu (napf. do¢asna omezeni z divodu divérnosti).

. Vyzkumna politika podporuje zapojeni soukromého sektoru do stanoveni

technologickych potfeb, do podpory soukromych investic do vyzkumu a do
povzbuzovani vyuziti vysledkd vyzkumu financovaného z vefejnych prostiedk.

Kapacity a dovednosti predavani znalosti
Vefejné vyzkumné organizace a jejich personal maji k dispozici dostate¢né zdroje a
pobidky, aby se zapojili do €innosti pfedavani znalosti.

Cini se opatieni, aby se zabezpeéila dostupnost kvalifikovaného personalu (jako
jsou urednici pro prfedavani technologii) a umoznil se jeho nabor.

Je k dispozici soubor vzorovych smluv i nastroj, ktery podle vice parametrd
napomaha zvolit nejvhodnéjsi vzorovou smlouvu.

NeZ se vytvofi nové mechanismy na podporu pfedavani znalosti (jako jsou systémy
mobility nebo financovani), jsou konzultovany pfislusné skupiny zainteresovanych
stran, v€etné malych a stfednich podnikd a velkych priimyslovych podnikd, i vefejné
vyzkumné organizace.

10. Pokud vefejné vyzkumné organizace na mistni nebo regionalni urovni nevynakladaji

na vyzkum kritické mnozstvi, které by oduvodnovalo, aby mély k dispozici vlastni
kancelar pro prfedavani znalosti nebo vlastniho spravce duSevniho vlastnictvi,
podporuje se sdruzovani zdroju mezi vefejnymi vyzkumnymi organizacemi.

11. Zahajuji se programy na podporu vyc€lefiovani vyzkumnych zafizeni, které zahrnuji

odbornou podnikatelskou pfipravu a silné vzajemné pusobeni vefejnych
vyzkumnych organizaci a mistnich zakladacich stfedisek, finanénich subjektd,
agentur na podporu podnikani atd.

12. Na podporu pfedavani znalosti a zapojeni podnikatelskych subjektl do vefejnych

vyzkumnych organizaci, v€etné najimani odbornikd, jsou k dispozici financni
prostifedky statni spravy.
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Soudrznost v nadnarodni spolupraci

. S cilem podporovat nadnarodni pfedavani znalosti a umoznit spolupraci se
smluvnimi stranami z jinych zemi ma drzitel prav k duSevnimu vlastnictvi z vyzkumu
financovaného z vefejnych prostfedku stanovena jasna pravidla, ktera jsou spolu s
pfipadnymi dalSimi podminkami financovani, jeZ mohou ovlivnit pfedavani znalosti,
snadno pfistupna. Ve vétSiné Clenskych stati EU se povazuje za zakladni pravni
rezim duSevniho vlastnictvi ve vefejnych vyzkumnych organizacich institucionalni
vlastnictvi, nikoli rezim ,vysada profesort®.

Pfi podpisu mezinarodnich dohod o vyzkumné spolupraci poskytuji smluvni
podminky tykajici se projektl financovanych v ramci rezimd obou zemi vSem
uCastnikim obdobna prava, zejména pokud jde o pfistup k pravim k dusevnimu
vlastnictvi a o omezeni vyuziti s tim souvisejici.

Siteni znalosti
Pokud jde o odborné recenzované védecké publikace, jeZ jsou vysledkem vyzkumu
financovaného z verejnych prostfedkl, zavadéji verejné vyzkumné organizace
otevieny pfistup.
V souladu se Zasadami a pokyny OECD pro pfistup k vysledkim vyzkumu
financovaného z verejnych prostfedkd (Principles and Guidelines for Access to

Research Data from Public Funding) se podporuje otevieny pfistup k vyzkumnym
udajum, pfi¢emz se berou v potaz omezeni souvisejici s obchodnim vyuzitim.

V souvislosti s politikami otevieného pfistupu se z vefejnych prostfedkl financuje
vytvareni zafizeni pro archivaci vysledkd vyzkumu (napf. internetové archivy).

Sledovani provadéni
Zavadéji se mechanismy potifebné ke sledovani a prezkumu pokroku vnitrostatnich
verejnych vyzkumnych organizaci v ¢innostech pfedavani znalosti, napf.
prostiednictvim vyro€nich zprav jednotlivych vefejnych vyzkumnych organizaci.
Tyto informace se spolu s osvéd&enymi postupy zpfistupnuji také ostatnim
Clenskym statim.



