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I1l. Projednavané Zadosti o podporu dle vysledného poétu bodii

omdovedso |1
Nazev Zadatele Jiho&eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Nazev projektu Rozvoj JU - Kapacity pro VaV
Registracni ¢islo CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006192
Vysledny pocet bodi 105,5

Clenové Komise, ktefise | podjati

neucastni projednavani

projektu Neph’tomni ===
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
o podporu 3 0 0 0
Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou
Pozadovana vyse financ¢ni podpory 35792 992,48 K¢
Maximalni vysledna vyse financni podpory 30684 157,80 K¢
Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 5 108 834,68 K¢
prostiedku
Rozdil konecné
K6d Nazev polozky Jednotkova . Pocet Celkem castlfY a ca.stky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
1.1.2.1 Osobni vydaje 20 685 382,59 -2 846 796,01
1.1.21.1 Platy, odmény z dohod a autorské 15 436 852,68 -2 124 474,64
prispévky

1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 3859213,17 1,00 3859 213,17 -531 118,65
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 1389 316,74 1,00 1389 316,74 -191 202,72
1.1.2.3 Hmotny majetek a material 1223 083,08 -432 721,32
1.1.2.6 Nakup sluzeb 3922 394,50 -1 124 650,50
1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 4232 297,63 -704 666,85

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich poloZek:

1.1.2.1 Osobni vydaje
1.1.2.3 Hmotny majetek a material
1.1.2.6 Nakup sluzeb

Z popisu vécnych stranek aktivity (f) - strategické nastaveni a rozvoj popularizace vyzkumu a vyvoje neni zfejma
nutnost Zadatelem popsaného intenzivniho zapojeni velmi Sirokého realiza¢niho tymu a potfebnost velmi Sirokého
rozsahu popularizacénich aktivit. Na zdkladé nedostatec¢ného zdlGvodnéni Ucelnosti a efektivnosti planovanych vydajt
na populariza¢ni aktivity Komise zavazuje Zadatele ke kraceni vydajli urcenych na aktivitu (f) - strategické nastaveni
a rozvoj popularizace vyzkumu a vyvoje o 30 %. V ramci kraceni Komise zavazuje Zadatele snizit o 30 % kapitolu
1.1.2.3 Hmotny majetek a material a 1.1.2.6 Nakup sluzeb. V ramci jednotlivych kapitol je na Zadateli, které vydaje
spojené s aktivitou popularizace pokrati. Kraceni za kazdou kapitolu vSak musi byt minimalné ve vysi 30 %.
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U kapitoly 1.1.2.1 Osobni vydaje zavazuje Komise Zadatele ke kraceni o 30 % u pracovnich pozic spojenych s aktivitou
popularizace, konkrétné ke kraceni polozky 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky. Je na Zadateli,
které pozice spojené s aktivitou popularizace pokrati. Komise dale zavazuje Zadatele, aby ndsledné po kraceni pozic
o 30 % snizil polozky 1.1.2.1.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni, 1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni
a zaroven je rozdélil na dvé polozky, a to na aktivitu popularizace a ostatni aktivity.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich

polozek:
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2 Vydaje na pfimé aktivity — neinvesti¢ni dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Nepfimé naklady

Komise upozornuje zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specificka ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdélavacich aktivit uréenych pro podporené osoby
v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikatoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.

Nad rdmec navrhu hodnotiteltl, na zakladé navrhu RO a na zékladé porovnani projektd projednavanych danou
Komisi mezi sebou, Komise zavazuje Zadatele k navyseni cilové hodnoty indikatoru 6 00 00 z plvodni cilové hodnoty
34 na cilovou hodnotu 68, a to s ohledem na velikost instituce Zadatele, pocet akademickych a neakademickych
pracovnikd, pocet fakult a z téchto hodnot vyplyvajici pocet pracovnik( na Fidicich pozicich a na zakladé informaci
uvedenych v zadosti o podporu a v souvisejicich prilohach.

Na zakladé vySe uvedeného navyseni cilové hodnoty indikatoru 6 00 00 Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilovych
hodnot souvisejicich indikator( 2 08 00 Pocet podporenych vyzkumnych a akademickych pracovnik’ a 2 08 03 Pocet
podporenych administrativnich a technickych pracovnik( ve VaV. V souladu s informacemi uvedenymi v Pravidlech
pro Zadatele a prijemce — specificka ¢ast, kap. 11.3 se v ramci téchto indikatorl kazda osoba zapodita tolikrat, kolik
obdrZi na sobé nezavislych podpor.
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2.

Operaéni program Vyzkum, vwvoj a vzdélavani

Nazev Zadatele Fyzikalni Gstav AV CR, v. v. i.
Nazev projektu Zkvalitnéni strategického fizeni Fyzikalniho ustavu AV CR
Registracni ¢islo CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006223
Vysledny pocet bodui 102,5
Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani
projektu Nepfitomni
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrielo se Nehlasovalo
o podporu 3 0 0 0
Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou
Pozadovana vyse financni podpory 67 300 357,26 K¢
Maximalni vysledna vyse financni podpory 66 522 629,26 K¢
;Zsll;:::drc:nlmalnl vyse kracenych financnich 777 728,00 K&
Rozdil konecné
K6d Nazev polozky Jednotkova - Pocet Celkem EéstlfY a Eé:stky ze
cena jednotek zadosti o
podporu
1.1.2.2.1.2 | Kratkodoba staZ v CERN na HR 0,00 0,00 0,00 -200 000,00
oddéleni
1.1.2.2.1.6 | Skoleni a seminare IPR v zahranici 50 000,00 1,50 75 000,00 -75 000,00
(WIPO, EPO)
1.1.2.3.1.01 | Notebook 0,00 0,00 0,00 -160 000,00
1.1.2.3.1.02 | Monitor 0,00 0,00 0,00 -32 000,00
1.1.2.3.1.03 | Dokovaci stanice 0,00 0,00 0,00 -40 000,00
1.1.2.3.1.04 | Klavesnice 0,00 0,00 0,00 -3 600,00
1.1.2.3.1.05 | Mys 0,00 0,00 0,00 -3 200,00
1.1.2.3.1.06 | BézZny tiskdrna laserova 0,00 0,00 0,00 -8 000,00
1.1.2.3.1.07 | Skener 0,00 0,00 0,00 -6 800,00
1.1.2.3.1.08 | Kompaktni pfenosny dataprojektor 0,00 0,00 0,00 -37 200,00
1.1.2.3.1.09 | Mobilni telefon (smartphone) 0,00 0,00 0,00 -12 000,00
1.1.2.3.1.10 | Flipchart 0,00 0,00 0,00 -7 000,00
1.1.2.3.1.11 | Kancelafska Zidle 0,00 0,00 0,00 -8 200,00
1.1.2.3.1.12 | Stal pracovni kancelarsky 0,00 0,00 0,00 -11 200,00
1.1.2.3.1.13 | Kontejner k pracovnimu stolu 0,00 0,00 0,00 -10 200,00
1.1.24.1 Operacni systém Windows 0,00 0,00 0,00 -28 000,00
1.1.2.4.2 MS Office 0,00 0,00 0,00 -48 000,00
1.1.2.4.3 Ostatni kancelarsky SW (archivacni 0,00 0,00 0,00 -4 000,00
program atp.)
1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 | 7127 424,56 -83 328,00
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Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich poloZek:

1.1.2.2.1.2 Kratkodobad staz v CERN na HR oddéleni

1.1.2.2.1.6 Skoleni a seminafe IPR v zahranié¢i (WIPO, EPO)

S ohledem na skute¢nost, 7e Svycarsko neni souddsti EU, je realizace vy$e uvedené std’e v ramci aktivity
a) Nastaveni strategického fizeni vyzkumné organizace v souladu s podminkami pro ziskani ocenéni ,,HR Award”
VvV rozporu s pfipustnym mistem realizace uvedenym v kap. 6.2 textu vyzvy. Tyto ndklady jsou tedy v ramci dané
vyzvy nezplsobilé a Komise zavazuje Zadatele k jejich vyrazeni z rozpoctu. PoloZzka 1.1.2.2.1.2 je kracena v plném

rozsahu, polozka 1.1.2.2.1.6 je kracena o vydaje spojené s cestou do Svycarska.

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nésledujicich polozek:

1.1.2.3.1.01 Notebook

1.1.2.3.1.02 Monitor

1.1.2.3.1.03 Dokovaci stanice

1.1.2.3.1.04 Kldvesnice

1.1.2.3.1.05 Mys

1.1.2.3.1.06 BéZny tiskdrna laserova
1.1.2.3.1.07 Skener

1.1.2.3.1.08 Kompaktni prenosny dataprojektor
1.1.2.3.1.09 Mobilni telefon (smartphone)
1.1.2.3.1.10 Flipchart

1.1.2.3.1.11 Kancelarska Zidle

1.1.2.3.1.12 Stll pracovni kancelarsky
1.1.2.3.1.13 Kontejner k pracovnimu stolu
1.1.2.4.1 Operacni systém Windows
1.1.2.4.2 MS Office

1.1.2.4.3 Ostatni kancelarsky SW (archivacni program atp.)

S ohledem na nedostatecné zdlvodnéni potfebnosti poZzadovaného vybaveni, nizkou efektivnost a hospodarnost
vydajli danou nizsi mirou zapojeni pracovnik(l odborného tymu na nové vzniklych pozicich v ramci aktivity a)
Nastaveni strategického fizeni vyzkumné organizace v souladu s podminkami pro ziskani ocenéni ,HR Award“
a z diivodu, 7e HW a kancelai'sky nabytek pro ManaZera projektu pofizovany v rdmci aktivity b) Rizeni projektu
patfi dle Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecnd cast, kapitola 8.7 Zplsobilé vydaje do nepfimych nakladd
projektu, jsou polozky kraceny v plném rozsahu. Komise dale zavazuje Zadatele ke kraceni veSkerého SW
souvisejiciho s vyse uvedenym kracenim HW, a to rovnéz v plné vysi.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2 Vydaje na pfimé aktivity - neinvesti¢ni dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Nepfimé naklady

Komise upozoriiuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specificka ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdélavacich aktivit ur¢enych pro podporené osoby
v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikdtoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.

* oy k Operaéni program Vyzkum, vwvoj a vzdélavani
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3.

Nazev Zadatele Ostravska univerzita
Nazev projektu HR Excellence in Research na Ostravské univerzité
Registracni ¢islo CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006225
Vysledny pocet bodui 100,5
Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani
projektu Nep‘ﬁtomni -—==
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrielo se Nehlasovalo
o podporu 3 0 0 0
Vysledek jednéni o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou
Pozadovana vyse financni podpory 27 046 275,43 K¢
Maximalni vysledna vyse financni podpory 19 322 460,35 K¢
Celkoya m:mmalm vyse kracenych financnich 7723 815,08 K&
prostiedku
Rozdil konecné
Kod Nézev polozky Jednotkova . Pocet Celkem castlfY a cas.stky ze
cena jednotek Zadosti o
podporu
1.1.2.1.1.1.01 | Supervizor-Zpravodaj 2 250,00 42,00 94 500,00 -283 500,00
1.1.2.1.1.1.02 | HR manazer 26 000,00 42,00 | 1092 000,00 -1 092 000,00
1.1.2.1.1.1.05 | Pravnik pro etické zaleZitosti 15 000,00 42,00 630 000,00 -420 000,00
1.1.2.1.1.1.07 | Mzdovy Ucetni - specialista pro 10 500,00 42,00 441 000,00 -1 029 000,00
zahr. zaméstnance
1.1.2.1.1.1.08 | Personalni specialista 30 800,00 42,00 | 1293600,00 -554 400,00
1.1.2.1.1.1.09 | Pravnik pracovniho prava 15 000,00 42,00 630 000,00 -420 000,00
1.1.2.1.1.1.11 | Popularizace - PR specialista 24 080,00 40,00 963 200,00 -412 800,00
1.1.2.1.1.2.7 | Popularizace - Trenér popularizace 310,00 1 000,00 310 000,00 -161 200,00
a komunikace
1.1.2.1.1.2.8 | Popularizace - Expert realizator 225,00 1 728,00 388 800,00 -129 600,00
skupiny Popularizace - faze 1,2 (4
osoby)
1.1.2.1.1.2.9 | Popularizace - Expert realizator 225,00 704,00 158 400,00 -158 400,00
skupiny Popularizace - faze 3 (4
osoby)
1.1.2.1.21 Pojistné na socialni zabezpeceni z 1957 1,00 | 1957 875,00 -949 725,00
platd a DPC 875,00
1.1.2.1.2.2 Popularizace - Pojistné na socialni 585 740,00 1,00 585 740,00 -215 500,00
zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.2.1.31 Pojistné na zdravotni zabezpeceniz | 704 835,00 1,00 704 835,00 -341 901,00
platd a DPC
1.1.2.1.3.2 Popularizace - Pojistné na 210 866,40 1,00 210 866,40 -77 580,00
zdravotni zabezpeceni z platl a
DPC
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1.1.2.6.1.04 Tisk vystupl KA 1 100 000,00 1,00 100 000,00 -100 000,00

1.1.2.6.1.09 Popularizace - Propagacni 0,00 0,00 0,00 -200 000,00
predmeéty pro cilovou skupinu

1.2 Neprimé naklady 0,00 0,00 | 2947 493,95 -1 178 209,08

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich poloZek:

1.1.2.1.1.1.01 Supervizor-Zpravodaj — kraceni Uvazku na 0,05

1.1.2.1.1.1.07 Mzdovy ucetni - specialista pro zahr. Zaméstnance — kraceni Uvazku na 0,3

Popis naplné vyse uvedenych pracovnich pozic odpovida spiSe administrativnim ¢innostem nez odbornym aktivitam
projektu. U pozice mzdového Ucetniho - specialisty pro zahrani¢ni zaméstnance je pracovni napli odborna pouze
okrajové, zbytek tvofi bézna ¢innost mzdové ucetni.

1.1.2.1.1.1.02 HR manazer
Kraceni Uvazku na 0,5 vzhledem k obsahu pracovni naplné a popisu aktivit projektu, doby zapojeni do projektu
a existence dalSich odbornych pozic zamérenych na tuto oblast.

1.1.2.1.1.1.05 Pravnik pro etické zalezitosti — kraceni Uvazku na 0,3

1.1.2.1.1.1.08 Personalni specialista — kraceni Uvazku na 0,7

Kraceni Gvazkd vzhledem k obsahu pracovni naplné a popisu a harmonogramu aktivit projektu, planovaného
zapojeni danych pozic do projektu po celou dobu realizace s nezménénou vysi Uvazku, ¢imz vznikd nepfiméreny
Uvazek jako celek.

1.1.2.1.1.1.09 Pravnik pracovniho prava
Kraceni Uvazku na 0,3 z divodu popisu pracovni naplné a vypusténi ¢innosti nesouvisejicich se strategickymi cili KA
(poradenstvi pro cilovou skupinu).

1.1.2.1.1.1.11 Popularizace - PR specialista
Kraceni na uvazek 0,7 odpovidajici pracovni naplni ve vztahu k pldnovanym aktivitdm a dobé zapojeni pracovnika
do realizace projektu.

1.1.2.1.1.2.7 Popularizace - Trenér popularizace a komunikace
Planovany pocet hodin je Zadatelem v Zadosti o podporu neodlivodnény, Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu
hodin dle poctu ucastnik( (40 osob) a rozsahu min. 24h/os s rezervou 40h.

1.1.2.1.1.2.8 Popularizace - Expert realizator skupiny Popularizace - faze 1,2 (4 osoby)
Planovany pocet hodin je Zadatelem v Zadosti o podporu neodlivodnény, Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu
hodin dle miry zapojeni 24 h*4 0s*18 més., coz odpovida pracovni naplni.

1.1.2.1.1.2.9 Popularizace - Expert realizator skupiny Popularizace - faze 3 (4 osoby)
Planovany pocet hodin je Zadatelem v Zadosti o podporu neod(ivodnény, Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poctu
hodin dle miry zapojeni 8 h*4 0s*22 més., coZ odpovida pracovni naplni.

1.1.2.6.1.04 Tisk vystupl KA 1
Kraceni nakladd vzhledem k moznému efektivnéjsimu sSifeni vystupu elektronickou cestou.

1.1.2.6.1.09 Popularizace - Propagacni predméty pro cilovou skupinu

Polozka neni dostatecné zdlvodnénad, vznika pochybnost o jeji nezbytnosti pro realizaci klicovych aktivit projektu a
dosazeni cill projektu.
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské ptispévky dochazi ke snizeni
nasledujicich polozek:

1.1.2.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeéeni z platd a DPC

1.1.2.1.2.2 Popularizace - Pojistné na socialni zabezpeé&eni z plati a DPC
1.1.2.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpedeni z plat(i a DPC

1.1.2.1.3.2 Popularizace - Pojistné na zdravotni zabezpeéeni z platt a DPC

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2 Vydaje na pfimé aktivity - neinvesti¢ni dochazi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 Neprimé naklady

Komise upozoriuje Zadatele na mozny legislativni rozpor, kdy akademicti pracovnici nesmi v ramci projektu uzavirat
nové pracovni smlouvy/dohody na stejné Cinnosti, které jsou obsaZzeny v naplni prace jiz dfive uzavienych pracovnich
smluv/dohod.

Komise upozoriuje Zadatele, Ze 14 popularizujicich pfednasek ,Na kafe s..“ a 6 odbornych populdrné naucnych
seminarl se zahrani¢nimi experty je nespravné vykazovano v indikatoru 5 10 17 Pocet uspofradanych jednorazovych
akci a zaroven spravné v indikatoru 2 15 02 Pocet novych produktd modernizujicich systémy strategického fizeni
ve vyzkumnych organizacich. Komise na zakladé vySe uvedeného zavazuje Zadatele ke sniZeni cilové hodnoty
indikdtoru 5 10 17 na minimalni hodnotu 1 a zdroven zavazuje Zadatele k realizaci alespon jedné jednorazové akce,
pfi které budou zaméstnanci sezndmeni s novymi/inovovanymi strategiemi implementovanymi v ramci projektu.

Komise upozorfiuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specificka ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdélavacich aktivit ur¢enych pro podporené osoby
v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikatoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.
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Narodni Ustav dusevniho zdravi

Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj v NUDZ

CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006222

99,5

1

Pro

Proti

Zdrzelo se

Nehlasovalo

2 0

0

1

Doporucena s vyhradou

61989 663,13 K¢

45 744 526,33 K¢

16 245 136,80 K¢

Rozdil konecné
Kod Nézev poloiky Jednotkova . Pocet Celkem castlfy: a caftky
cena jednotek ze Zadosti o
podporu
1.1.1.2.1 Server pro zalohu dat KA 03 240 000,00 1,00 240 000,00 -60 000,00
1.1.1.2.2 Datové pole KA 03 240 000,00 1,00 240 000,00 -60 000,00
1.1.2.1.1.1.01 | Projektovy manazer (1,0 Uvazku po 45 000,00 29,00 | 1305 000,00 -1 305 000,00
58 més.) KA 01
1.1.2.1.1.1.03 | Projektovy administrator (1 os. x 29 000,00 29,00 841 000,00 -841 000,00
1,0 Gvazku po 58 més.) KA 01
1.1.2.1.1.1.04 | Specialista IT (0,5 Gvazku po 58 45 000,00 14,50 652 500,00 -652 500,00
més.) KA 01
1.1.2.1.1.1.09 | Koordinator KA (3 0s.,0,5 Uv. po 58 55 000,00 65,00 | 3575 000,00 -1 210 000,00
mésicl) KA 02,03,04
1.1.2.1.1.1.10 | Specialista pro strategie KA 2,3,4 55 000,00 31,50 | 1732 500,00 -3 850 000,00
(7 osob, 0,25 Uv., po 58 mésicll) KA
02,03,04
1.1.2.1.1.2.1 | Odborny Lektor 12 osob KA 340,00 | 3072,00 | 1044 480,00 -2 795 520,00
02,03,04
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 5436 026,25 1,00 | 5436026,25 -2 663 505,00
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 1956 969,45 1,00 | 1956969,45 -958 861,80
1.1.233.1 Kancelarsky a spotfebni material 1 975,00 1350,00 | 2666 250,00 -888 750,00
1.1.2.7.1.3 Zajisténi vzdélavacich kurzli KA 2 640 000,00 1,00 | 2 640 000,00 -660 000,00
02,03,04
1.1.2.7.14 Prekladatelska ¢innost KA 04 1 200 000,00 1,00 | 1200 000,00 -300 000,00

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vwvoj a vzdélavani

Koty

MIMISTERSTVC SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOWYCSHOWY




Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich poloZek:

1.1.1.2.1 Server pro zalohu dat KA 03

1.1.1.2.2 Datové pole KA 03

1.1.2.7.1.3 Zajisténi vzdélavacich kurzi KA 02,03,04
1.1.2.7.1.4 Prekladatelska ¢innost KA 04

Zpusob stanoveni cen u vsech relevantnich poloZek rozpodtu je uveden v celkovém komentafti k rozpoctu ve Studii
proveditelnosti. Zde je konstatovano, Ze cena je v misté a case obvykla na zakladé prdzkumu trhu, u odbornych sluzeb
byla stanovena zku$enostni cena. Toto tvrzeni vSak neni Zadatelem v Zadosti o podporu nijak doloZeno. DolozZen byl
pouze prlzkum trhu vztahujici se k IS NUDZ. Z vy3e uvedeného dlivodu Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poloZek
1.1.1.2.1,1.1.1.2.2,1.1.2.7.1.3a1.1.2.7.1.4 0 20 %.

1.1.2.1.1.1.01 Projektovy manazer (1,0 Uvazku po 58 més.) KA 01

1.1.2.1.1.1.03 Projektovy administrator (1 os. x 1,0 Uvazku po 58 més.) KA 01

Hospodarnost a Ucelnost rozpoc€tu je negativné ovlivnéna velikosti administrativniho tymu. Ve struktufe tymu jsou
z hlediska naplné pracovni ¢innosti duplicitni pozice, velikost administrativniho tymu je nadhodnocena s ohledem
na potieby dosazeni cili a vystupl projektu, popis naplné pracovni ¢innosti je strucny. Na zakladé vyse uvedeného
Komise zavazuje Zadatele ke kraceni Uvazku Projektového manazera na 0,5 Uvazku (pocet jednotek 29), jelikoz
v projektu je dale uvedena pracovni pozice Garant s Uvazkem 0,5 s obdobnou naplni prace. S ohledem na popis
naplné pracovni pozice je zapojeni Projektového administratora na plny Uvazek po celou dobu trvani projektu
nadhodnocené, Komise proto zavazuje Zadatele ke kraceni Uvazku této pozice na 0,5 (pocet jednotek 29).

1.1.2.1.1.1.04 Specialista IT (0,5 Gvazku po 58 més.) KA 01
S ohledem na rozsah pracovnich ¢innosti a velikost projektu se jevi Uvazek 0,5 po celou dobu realizace projektu
nadhodnoceny, Komise zavazuje Zadatele k jeho snizeni na 0,25.

1.1.2.1.1.1.09 Koordinator KA (3 0s.,0,5 Uv. po 58 mésicl) KA 02,03,04

1.1.2.1.1.1.10 Specialista pro strategie KA 2,3,4 (7 osob, 0,25 uv., po 58 mésicl) KA 02,03,04

U klicovych aktivit KA 03 Strategické nastaveni a rozvoj vnitfniho hodnoceni a KA 04 Strategické nastaveni a rozvoj
mezinarodni spoluprdce ve vyzkumu a vyvoji neni zdlivodnéna délka trvani aktivit po celou dobu realizace projektu
a jevi se jako nadhodnocena. Na zdkladé vyse uvedeného Komise zavazuje Zadatele ke kraceni doby zapojeni/poétu
mésicl u dvou ze tfi zapojenych osob na této pozici na dobu 36 mésicl (tj. u pozice 1.1.2.1.1.1.09 Koordinator KA je
ponechana 1 osoba s 0,5 Uv. po dobu 58 mésicli a dale 2 osoby s 0,5 Uv. po dobu 36 mésicl), celkovy pocet jednotek
je krdcen na 65. Dale Komise zavazuje ke kraceni viech sedmi osob na pozici 1.1.2.1.1.1.1.10 Specialista pro strategie
KA2,3,4 (tj. krdceni na 7 osob s 0,125 Uv. po dobu 36 mésicl), celkovy pocet jednotek je krdcen na 31,5.

1.1.2.1.1.21 Odborny Lektor 12 osob KA 02,03,04

Jednotkova sazba mzdy u lektord na DPC se jevi jako nadhodnocend, 7adatel neuved| 7adné blizsi zdGvodnéni
prekroceni mzdovych limitd OP VVV. Z téchto dlvodl Komise zavazuje Zadatele ke kraceni jednotkové sazby
na 340,- K¢ dle Zadatelem uvedeného kédu ISPV. Jako nedostatecné odlivodnény se jevi taktéZ rozsah hodin
pro blindelearning, proto Komise zavazuje Zadatele ke kraceni po¢tu hodin o 20 %, tedy na 3840 hodin.

1.1.2.3.3.1 Kancelarsky a spotfebni material

Vzhledem k nedostatecnému zdlvodnéni obsahu polozky 1.1.2.3.3.1 Kancelarsky a spotfebni material a nedolozeni
jednoznacéného vypoctu obsahu polozky zavazuje Komise Zadatele ke kraceni této polozky o 25 %. Kraceni je z dlvodu
zaznamenani do rozpoctu projektu zohlednéno v poctu jednotek, je vSak na Zadateli, zda kraceni provede v poctu
jednotek nebo v jednotkové cené.
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské ptispévky dochazi ke snizeni
nasledujicich polozek:

1.1.2.1.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni

1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujicich poloZek rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:

1.1.2.14 FKSP

1.1.2.1.5.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Komise upozoriuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specifickd ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdéldvacich aktivit uréenych pro podporené osoby
v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikdtoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.
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Botanicky Ustav AV CR, v. v. i.

Zavedeni sytému strategického fizeni a udrzitelného rozvoje
BU AV CR

CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006217

99
Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
3 0 0 0

Doporucena s vyhradou

22077 131,25 K¢

18 727 028,45 K¢

3350 102,80 K¢

Rozdil konecné
Kod Nézev polozky Jednotkova . Pocet Celkem castlfy: a caftky
cena jednotek ze Zadosti o
podporu
1.1.1.2.1 HW vybaveni pro provoz SW - 0,00 0,00 0,00 -134 000,00
Elektronicka sprava dokument( v
organizaci (souvisi s pol. rozp.
1.1.1.3.3) (KAO1)
1.1.1.3.3 SW vybaveni pro Elektronickou 0,00 0,00 0,00 -265 000,00
spravu dokumentd v organizaci
(KAO1)
1.1.2.1.1.1.06 | Ekonom (KAO1, Ekonomika a finan¢ni 8 000,00 24,00 192 000,00 -72 000,00
fizeni, 0.2 Uvazek)
1.1.2.1.1.1.11 | "POPULARIZACE" Marketingovy 22 500,00 36,00 810 000,00 -180 000,00
specialista (KA04, 0.5 uvazek)
1.1.2.1.2.1 "POPULARIZACE" - Pojistné na 391 500,00 1,00 391 500,00 -45 000,00
socidlni zabezpeceni
1.1.2.1.2.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 2 100 000,00 1,00 | 2100 000,00 -18 000,00
1.1.2.1.3.1 "POPULARIZACE" - Pojistné na 140 940,00 1,00 140 940,00 -16 200,00
zdravotni zabezpeceni
1.1.2.1.3.2 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 756 000,00 1,00 756 000,00 -6 480,00
1.1.24.1 "POPULARIZACE" - Pracovni graficky 58 000,00 1,00 58 000,00 -290 000,00
SW pro podporu popularizace VaV
(pro 6 osob ze skupiny popularizace
VaV, SW licence na projekt, KA04)
1.1.2.6.1.01 Odborné konzultace se 0,00 0,00 0,00 -990 000,00
specializovanou externi agenturou v
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oblasti definovani strategie
udrzitelného rozvoje organizace

(KAO1, VZ0001)

1.1.2.6.1.11 Externi kurz - Verejné zakazky (pro 0,00 0,00 0,00 -32 000,00
provozni odbor, 5 osob, KA01)

1.1.2.6.1.19 Externi kurz - Kouéovani pro vedeni 0,00 0,00 0,00 -720 000,00

organizace (4 vedoucich osoby
organizace, KAO1)

1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 | 3250145,43 -581 422,80

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nésledujicich polozek:

1.1.1.2.1 HW vybaveni pro provoz SW - Elektronicka sprava dokumentd v organizaci (souvisi s pol. rozp.
1.1.1.3.3) (KAO1)

1.1.1.3.3 SW vybaveni pro Elektronickou spravu dokumentt v organizaci (KAO1)

1.1.2.4.1 "POPULARIZACE" - Pracovni graficky SW pro podporu popularizace VaV (pro 6 osob ze skupiny
popularizace VaV, SW licence na projekt, KAO4)

1.1.2.6.1.01 Odborné konzultace se specializovanou externi agenturou v oblasti definovani strategie

udrzitelného rozvoje organizace (KA01, VZ0001)

U vétsiny poloZek rozpoctu neni mozné posoudit hospodarnost vydajl, nebot Zadatel uvadi, Ze cenu stanovil
na zakladé prizkumu trhu a Ze je primérem cen z obdrzenych nabidek, které ale nedoklada. V nékterych pripadech
uvadi, Ze podklady z provedeného prizkumu jsou k dispozici u Zadatele. Dale pofizované HW a SW vécné nesouvisi
pouze s projektem a jeho klicovymi aktivitami, nybrz se tyka zfejmé i bézného chodu instituce. U polozky 1.1.2.6.1.01
odborné konzultace (polozka z externé nakupovanych sluzeb), kde je cena uvedena sumarné ve vysi 990 tis. K¢, neni
uveden ani odhad ¢asové dotace, ani hodinova sazba, nebo jiny postup vypoctu. U polozky 1.1.2.4.1 neni doloZeno
zdGvodnéni pozadovaného poctu jednotek. Na zakladé vyse uvedeného Komise zavazuje Zadatele kratit polozky
1.1.1.2.1,1.1.1.3.3a1.1.2.6.1.01 v pIlném rozsahu a u polozky 1.1.2.4.1 kratit pocet kust na 1.

1.1.2.1.1.1.06 Ekonom (KAO01, Ekonomika a financni fizeni, 0.2 Uvazek)

1.1.2.1.11.11 "POPULARIZACE" Marketingovy specialista (KA04, 0.5 Gvazek)

Vzhledem k aktivitam, typu projektu a mistu realizace jsou sazby mzdovych nakladd u téchto dvou pozic ve srovnani
s obvyklou sazbou u obdobnych pozic povazovany za neodivodnéné vysoké. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni
jednotkové ceny u polozky 1.1.2.1.1.1.06 na 8 000,- K¢ a u polozky 1.1.2.1.1.1.11 na 22 500,- K¢.

1.1.2.6.1.11 Externi kurz - Verejné zakazky (pro provozni odbor, 5 osob, KA01)
Komise zavazuje Zadatele k vyskrtnuti polozky z divodu vécné nezpUlsobilosti dané polozky v rdmci KAO1.

1.1.2.6.1.19 Externi kurz - Koucovani pro vedeni organizace (4 vedoucich osoby organizace, KA01)
Naklady na toto Skoleni pro 4 osoby jsou prakticky stejné vysoké jako u vSech ostatnich vzdélavacich aktivit
dohromady. Tento nadstandardni pozadavek neni v Zaddosti o podporu dostatec¢né odlivodnén a neni jasné, jakym
zplisobem prispéje k naplnéni cild projektu. Z tohoto dlvodu Komise krati polozku v pIném rozsahu.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochdzi ke snizeni nasledujicich

poloZek:
1.1.2.1.2.1 "POPULARIZACE" - Pojistné na socialni zabezpeceni
1.1.2.1.2.2 Pojistné na socialni zabezpeceni
1.1.2.1.3.1 "POPULARIZACE" - Pojistné na zdravotni zabezpeceni
1.1.2.1.3.2 Pojistné na zdravotni zabezpeceni
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Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Vydaje na pfimé aktivity dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Neprimé naklady

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujicich poloZek rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:

1.1.2.1.41 "POPULARIZACE" - FKSP

1.1.2.1.4.2 FKSP

1.1.2.1.5.1.1 "POPULARIZACE" - Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
1.1.2.1.5.1.2 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Komise zavazuje Zadatele k navyseni cilové hodnoty indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet Ucastniku ze sou¢asné hodnoty
113 na cilovou hodnotu minimalné 150 s ohledem na informace a pocty podpofenych osob uvedené Zadatelem
v Zadosti o podporu a v souvisejicich prilohach a v souvislosti s poctem planovanych kurzl a skoleni, z nichZ vétsina
prekracuje hranici bagatelni podpory sama o sobé.

Komise upozoriuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specifickad ¢ast) musi byt projekt koncipovdn tak, aby rozsah vzdélavacich aktivit uréenych pro podporené osoby
v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikdtoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.

14

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operaéni program Vyzkum, vwvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOWYCSHOWY




Ustav fyzikalni chemie J. Heyrovského AV CR, v. v. i.

Rozvoj kapacit UFCH JH, v.v.i. pro vyzkum a vyvoj
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006251
99

Pro Proti Zdrielo se Nehlasovalo
3 0 0 0
Doporucena s vyhradou a doporuéenim

19 251 385,95 K¢

18 982 039,95 K¢

269 346,00 K¢

Rozdil konecné
Kod Nézev polozky Jednotkova - Pocet Celkem Eéstlfy: a <':a’§tky ze
cena jednotek Zadosti o
podporu
1.1.2.3.1.1 | KA a) Sestava NB, MS Office, 0,00 0,00 0,00 -63 600,00
operacni systém
1.1.2.3.1.2 | KA c) Sestava NB, MS Office, 0,00 0,00 0,00 -31 800,00
operacni systém
1.1.2.3.1.3 | KA d) Sestava NB, MS Office, 0,00 0,00 0,00 -31 800,00
operacni systém
1.1.2.3.1.4 | KA e) Sestava NB, MS Office, 0,00 0,00 0,00 -31 800,00
operacni systém
1.1.2.3.1.5 | KA f) Sestava NB, MS Office, 0,00 0,00 0,00 -63 600,00
operacni systém
1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 | 3294403,63 -46 746,00

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich polozek:

1.1.2.3.1.1 KA a) Sestava NB, MS Office, operacni systém
1.1.2.3.1.2 KA c) Sestava NB, MS Office, operacni systém
1.1.2.3.1.3 KA d) Sestava NB, MS Office, operacni systém
1.1.23.14 KA e) Sestava NB, MS Office, operacni systém
1.1.2.3.1.5 KA f) Sestava NB, MS Office, operacéni systém

Vyskrtnuti poloZek s ohledem na zcela nedostateéné zdGvodnéni pofizovaného vybaveni, neuvedeni navaznosti
pozadovaného vybaveni na konkrétni aktivity projektu a tim nehospodarnost naklad.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Vydaje na pfimé aktivity dochdzi ke sniZeni nasledujici polozky:
1.2 Nepfimé naklady
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Komise upozoriuje Zadatele, Zze v rdmci polozky 1.1.2.3.3 Material Ize hradit pouze ndklady souvisejici s pfimymi
aktivitami projektu, material souvisejici s administraci projektu je Zadatel povinen hradit z nepfimych nakladi
projektu.

Komise doporucuje Zadateli zvazZit presun polozky 1.1.1.2.1 KA f) Sestava prenosny dataprojektor, laserové
ukazovatko, flipchart, projekéni platno do neinvesticni polozky 1.1.2.3.1 HW a osobni vybaveni s ohledem na cenu
a charakter pofizovaného vybaveni.

Komise zavazuje Zadatele ke sjednoceni a Upraveé prilohy Prehled klicovych vystupt k naplnéni indikatord projektu
ESF a soucasné k uvedeni popisu napocteni cilové hodnoty indikatoru 2 15 02 v pfiloze Studie proveditelnosti tak,
aby uvedené informace vécné odpovidaly poZadavkim stanovenym vyzvou a odpovidaly cilové hodnoté
indikatoru projektu.

Komise upozoriiuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a
pfijemce — specifickd ¢dst) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdéldvacich aktivit uréenych
pro podporené osoby v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k
Upravé cilové hodnoty indikatoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.
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7.

Operaéni program Vyzkum, vwvoj a vzdélavani

Nazev Zadatele Univerzita Karlova
Nazev projektu Zkvalit'nfém' s,trategiclffého fizeni na Univerzité Karlové v
oblasti lidskych zdrojl ve VaV
Registracni Cislo CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006210
Vysledny pocet bodui 91,5
Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani
projektu Nepftitomni
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti Zdrielo se Nehlasovalo
o podporu 3 0 0
Vysledek jednani o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou
Pozadovana vyse financni podpory 55303 961,58 K¢
Maximalni vysledna vyse financni podpory 40 819 123,04 K¢
g:(l)l;:;l:drl?f:mmalm vyse kracenych financnich 14 484 838,54 K¢
Rozdil konecné
Kod Nazev polozky Jednotkova . Pocet Celkem EéstlfY a (":é?tky
cena jednotek ze zadosti o
podporu
1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek 5064 000,00 -96 000,00
1.1.2.1 Osobni vydaje 24 271 368,28 -11 604 478,72
1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a 18 108 842,00 -9 117 498,00
autorské prispévky
1.1.2.1.1.1.3 | koordindator BA a peer-review 5 000,00 39,00 195 000,00 -78 000,00
1.1.2.1.1.1.4 | fakultni koordinator - KA3 2 000,00 648,00 1296 000,00 -648 000,00
1.1.2.1.1.2.04 | odborny pracovnik - personalista 250,00 | 1344,00 336 000,00 -168 000,00
1.1.2.1.1.2.05 | kariérni poradce 250,00 672,00 168 000,00 -168 000,00
1.1.2.1.1.2.06 | IT pracovnik pro HR Award 250,00 336,00 84 000,00 -252 000,00
1.1.2.1.1.2.07 | konzultant ERC 390,00 672,00 262 080,00 -262 080,00
1.1.2.1.1.2.09 | vystupni evaluadtor 390,00 360,00 140 400,00 -140 400,00
1.1.2.1.1.2.10 | koordinator podpurnych databazi 300,00 300,00 90 000,00 -180 000,00
1.1.2.1.1.2.11 | odborny asistent KA3 0,00 0,00 0,00 -315 000,00
1.1.2.1.1.2.12 | programator podpurnych 390,00 900,00 351 000,00 -702 000,00
databazi
1.1.2.1.1.2.13 | koordinator OBD a BA 300,00 720,00 216 000,00 -216 000,00
1.1.2.1.1.3.1 | lektor vzdélavaci aktivity v rdmci 390,00 325,00 126 750,00 -48 750,00
KA1 (120s)
1.1.2.1.1.3.2 | konzultant OBD 390,00 390,00 152 100,00 -152 100,00
1.1.2.1.2.1 Pojistné na socialni zabezpeceniz | 2233 310,00 1,00 2233310,00 -782 370,00
platl a DPC
1.1.2.1.2.3 POP - Pojistné na socialni 2170188,00 1,00 2170188,00 -1 046 292,00
zabezpedeni z platl a DPC
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1.1.2.131 Pojistné na zdravotni 803 991,60 1,00 803 991,60 -281 653,40
zabezpedeni z platl a DPC

1.1.2.1.33 POP - Pojistné na zdravotni 781 267,68 1,00 781 267,68 -376 665,32
zabezpedeni z platl a DPC

1.1.2.2.11 letenky 10 000,00 78,00 780 000,00 -60 000,00

1.1.2.2.1.2 ubytovani a stravné 18 000,00 86,00 1548 000,00 -108 000,00

1.1.2.3 Hmotny majetek a material 120 000,00 -80 000,00

1.1.2.6 Nakup sluzeb 3642 880,00 -757 520,00

1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 5012 874,76 -1778 839,82

Komise zavazuje Zadatele k Upravé ndsledujicich polozek:

1.1.2.1.1.1.3 koordinator BA a peer-review

1.1.21.11.4 fakultni koordinator - KA3

Komise zavazuje Zadatele k ¢astecnému hrazeni vySe uvedenych pracovnich pozic z nepfimych nakladl s ohledem
na popis pracovni ndplné uvedeny Zadatelem v Z4dosti o podporu a souvisejicich prilohdch. Popis naplné vyse
uvedenych pracovnich pozic svym obsahem odpovida pfevdiné administrativnim c¢innostem a pouze castecné
odbornym aktivitdm projektu.

1.1.2.1.1.2.04 odborny pracovnik — personalista
1.1.2.1.1.2.05 kariérni poradce

1.1.2.1.1.2.06 IT pracovnik pro HR Award
1.1.2.1.1.2.07 konzultant ERC

1.1.2.1.1.2.10 koordinator podpUrnych databazi

S ohledem na rozsah pracovnich ¢innosti a velikost projektu se jevi planované Gvazky/poéty hodin po celou dobu
realizace projektu nadhodnocené, Komise zavazuje Zadatele k jejich sniZeni.

1.1.2.1.1.2.09 vystupni evaluator
S ohledem na rozsah pracovnich ¢innosti, velikost projektu a zejména konzulta¢ni a koordinacni roli v projektu
Komise krati vysi ivazku/pocet hodin na polovinu.

1.1.2.1.1.2.11 odborny asistent KA3

Komise zavazuje Zadatele k hrazeni vySe uvedené pracovni pozice z nepfimych naklad( s ohledem na popis pracovni
naplné uvedeny Zadatelem v Zadosti o podporu a v souvisejicich prilohach, ktery svym obsahem neodpovida odborné
pozici.

1.1.2.1.1.2.12 programator podplrnych databazi
Dle popisu v priloze Realizacni tym vykazuje pozice z ¢asti obdobnou cinnost jako pozice 1.1.2.1.1.2.10, neni zfejma
nezbytnost planovaného poctu hodin ve vztahu k planovanym aktivitdm, Komise zavazuje Zadatele k jejich snizeni.

1.1.2.1.1.2.13 koordinator OBD a BA

1.1.2.1.1.3.2 konzultant OBD

S ohledem na rozsah pracovnich ¢innosti, velikost projektu a existenci dalSich pozic s obdobnou néplini prace Komise
zavazuje Zadatele ke kraceni vySe Uvazku obou vySe uvedenych pozic na polovinu.

1.1.2.1.1.3.1 lektor vzdélavaci aktivity v ramci KA1 (120s)
Na zdkladé ndvrhu na vypusténi vystupu aktivity 1.7 a redukce vystupu aktivity 1.12 Komise zavazuje Zadatele
ke kraceni poctu hodin o 125. U kurzu 1.7 jde o zakladni dovednosti akademického pracovnika a je navrZeno jeho
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vyskrtnuti. U fady vzdélavacich akci se predpoklada opakovana uUcast stejnych osob, pricemz u nékterych kurzi je
pfimo uvedeno, Ze obsah nebude pfilis ménén. Pocet opakovani kurzd 1.11 a 1.12 je redukovan ze tfi na dva.

1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek
1.1.2.1 Osobni vydaje

1.1.2.3 Hmotny majetek a materidl
1.1.2.6 Nakup sluzeb

Obsah KA4 - Strategické nastaveni a rozvoj popularizace vyzkumu a vyvoje na UK je minimalné kvantifikovan co
do rozsahu a poctu realizovanych konkrétnich aktivit, coZz je povazovdno za vyznamny nedostatek z hlediska
pozadavku na efektivitu nakladd projektu. Jsou uvedeny diléi vystupy, které nejsou jasné a dobre zdivodnéné, jsou
formalni, bez zacileni na cilové skupiny déti, mladeze a student(i napf. Interni zprava o implementaci popularizaéni
strategie. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni vydajl uréenych na aktivitu 4 0 40 %. V rdmci kraceni Komise zavazuje
Zadatele kratit o 40 % kapitolu 1.1.1.3 Nehmotny investi¢ni majetek, 1.1.2.3 Hmotny majetek a materidl a 1.1.2.6
Nakup sluzeb. V ramci jednotlivych kapitol je na Zadateli, které vydaje spojené s aktivitou popularizace pokrati,
kraceni za kazdou kapitolu vSak musi byt minimalné ve vysi 40 %. U kapitoly 1.1.2.1 Osobni vydaje zavazuje Komise
Zadatele ke kraceni o 40 % u pracovnich pozic spojenych s aktivitou popularizace, konkrétné ke kraceni polozky
1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky. Je na Zadateli, které pozice spojené s aktivitou popularizace
pokrati. Po kraceni pozic o 40 % ddle Komise zavazuje Zadatele ke kraceni poloZek 1.1.2.1.2.3 POP - Pojistné
na socialni zabezpeéeni z platti a DPC a 1.1.2.1.3.3 POP - Pojistné na zdravotni zabezpe&eni z plat( a DPC dle skute¢né
vyse.

1.1.2.2.1.1 letenky

1.1.2.2.1.2 ubytovani a stravné

U zahranicnich cest (cesty 1.2, 1.3, 1.4) neni jasné uvedena vazba na cil aktivity a neni zcela zfejma nezbytnost cest
pro dosazeni cild projektu. Komise zavazuje Zadatele ke snizeni poc¢tu zahranicnich cest u aktivity 1.2 o 6 osob a déle
ke snizeni poctu opakovani téchto zahrani¢nich cest na ctyfi, coz bude pro ziskani pozadovanych informaci
dostacujici.

Komise upozornuje zadatele, Zze zahrani¢ni cesty musi mit prfimou souvislost s realizaci kliGovych aktivit projektu
a jeho vystupy.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochdzi ke sniZeni nasledujicich
poloZek:

1.1.2.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.2.1.2.3 POP - Pojistné na socidlni zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.2.1.3.1 Pojistné na zdravotni zabezpeéeni z platti a DPC
1.1.2.1.3.3 POP - Pojistné na zdravotni zabezpeéeni z platti a DPC

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujicich poloZek rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:

1.1.2.14 FKSP

1.1.2.15 Jiné povinné vydaje

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Vydaje na pfimé aktivity dochdzi ke snizeni nasledujici polozky:
1.2 NepFimé naklady

Komise upozornuje Zadatele na mozny legislativni rozpor, kdy akademicti pracovnici nesmi v ramci projektu uzavirat
nové pracovni smlouvy/dohody na stejné ¢innosti, které jsou obsazeny v naplni prace jiz dfive uzavienych pracovnich
smluv/dohod.

Komise upozornuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specificka ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdélavacich aktivit ur€enych pro podporené osoby
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v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikatoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.

20

EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investiéni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MIMISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOWYCSHOWY




Ceské vysoké uceni technické v Praze

Rozvoj kapacit pro strategické Fizeni vyzkumu na CVUT v

Praze

CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006215

1.1.2.1.1.1.01

Projektovy manazer - aktivita b)

84,5

Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo

3 0 0

Doporucena s vyhradou

56 758 021,60 K¢

38 203 217,34 K¢

18 554 804,26 K¢

Rozdil konecné
Kod Nazev polozky Jednotkova - Pocet Celkem (“:a’stlfY a Eés.stky ze
cena jednotek Zadosti o
podporu
1.1.2.1.1.1.01 | Projektovy manaZzer - aktivita b) 0,00 0,00 0,00 -1 008 000,00
1.1.2.1.1.1.02 | Finan¢ni manazZer - aktivita b) 0,00 0,00 0,00 -1 008 000,00
1.1.2.1.1.1.14 | Koordinator soucasti - aktivity a) - 0,00 0,00 0,00 -1 680 000,00
f)
1.1.2.1.1.1.15 | Administrativni pracovnik - 0,00 0,00 0,00 -1 500 000,00
aktivity a) - f)

1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 5413 968,00 -1 299 000,00
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 1949 028,48 -467 639,52
1.1.2.2.1 Zahranic¢ni 2 893 000,00 1,00 | 2893 000,00 -1 063 750,00
1.1.2.2.2 Per diem 62 100,00 1,00 62 100,00 -403 650,00
1.1.23.1.1 HW a osobni vybaveni - aktivita a) 0,00 0,00 0,00 -120 000,00
1.1.2.3.3.1 Materidl - aktivity a), c), d), e) 278 250,00 1,00 278 250,00 -278 250,00
1.1.2.3.3.2 Material - aktivita f) 589 000,00 1,00 589 000,00 -589 000,00
1.1.24.1 aktivity a), c), d), e) 335 500,00 1,00 335 500,00 -335 500,00
1.1.2.4.2 aktivita f) 162 000,00 1,00 162 000,00 -162 000,00
1.1.2.6.1.1 Outsourcované sluzby 0,00 0,00 0,00 -5 776 000,00
1.1.2.6.1.2 Outsourcované sluzby - aktivita f) 0,00 0,00 0,00 -876 000,00
1.2 Neptimé naklady 0,00 0,00 | 4093 201,86 -1988 014,74

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich poloZek:
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1.1.2.1.1.1.02 Finan¢ni manazer - aktivita b)

1.1.2.1.1.1.14 Koordinator soucasti - aktivity a) - f)

1.1.2.1.1.1.15 Administrativni pracovnik - aktivity a) - f)

Uvedené pracovni pozice jsou dle pfilohy Realizacni tym a popisu pracovni naplné pozicemi administrativnimi. Dle
Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna Cast, kap. 8.7 Zplisobilé vydaje, realizuje-li se projekt v rezZimu nepfimych
nakladd, zahrnuji se mezi pfimé osobni vydaje pouze odborné pozice. Pozice administrativniho tymu spadaji
do nepfimych naklad(. Komise krati vySe uvedené pozice v plném rozsahu.

1.1.2.3.1.1 HW a osobni vybaveni - aktivita a)

Zadatel dostate¢né neobjasnil nutnost potizeni notebook ani dalsiho vybaveni. Uvédi, Ze notebooky bude realizaéni
tym pouZivat na zahranicnich cestach, coz je naprosto zanedbatelné Casové obdobi vici dobé fyzické realizace
projektu. Vydaje nespliiuji podminky 3E a Komise zavazuje Zadatele kratit polozku v plném rozsahu.

1.1.2.3.1.2 Hardware a osobni vybaveni - aktivita f)

U této polozky Zadatel dostate¢né neobjasnil nutnost potizeni 15 kus notebookd a 10 kusi monitord pro realizaci
klicové aktivity f), ani zplsob stanoveni jejich poctu, pficemz nikde v Zadosti o podporu neni dostatec¢né popsan
pocet akci, naplné popularizacnich programi atd., pro které je potizeni HW planovano. S ohledem na pravomoci
Vybérové komise stanovené Jednacim fadem nemuzZe Komise navrhnout vyskrtnuti polozek obdobné jako u polozky
1.1.2.3.1.1. Komise tedy d(razné doporuduje RO, aby v pribé&hu realizace projektu disledné vyhodnotil
hospodarnost cerpani financnich prostfedkl na tuto polozku, a zaroven upozoriiuje na povinnost Zadatele dodrzet
mimo jiné nasledujici pravidlo stanovené v kapitole 8.7.1 Obecné podminky zpUlsobilosti vydaje: ,Jsou-li zakoupeny
majetek, materidl nebo sluZba v projektu vyuZity jen zCdsti, zplsobilym vydajem je pouze tato c¢dst.”

1.1.2.2.1 Zahranicni

Polozka je kumulativni a neni zcela jasné, jakym zplUsobem Zadatel urcil jeji vysi. Napt. pti planovaném poctu cest
v ramci KA (a) - 24 cest a 87 osobo-dnQ, tak pfi limitnich cenach za ubytovani (2 700,- K¢), stravné (1 300,- K¢)
a primérném nakladu na 1 cestu 7 000,- K¢ (planovana Belgie, Némecko, UK, Polsko) nepfesahnou celkové naklady
550 000,- K&. Zadatel oviem poéitd s 1 235 500,- K&, pricemz neuvadi, jak k dané ¢astce dosel. Stejna situace plati pro
cestovni nahrady ve vSech ostatnich KA. Komise tak zavazuje Zadatele ke kraceni vydajl na 2 893 000,- K¢ vychazejici
z deklarovaného poctu ucastnik(i, z poctu dnl jednotlivych zahrani¢nich cest uvedenych v priloze Studie
proveditelnosti a z vySe uvedené jednotkové ceny.

1.1.2.2.2 Per diem

Polozka nema témér Zadnou navaznost na popis aktivit, Zadatel pouze deklaruje Ucast zahraniénich expertd v rdmci
evaluacnich komisi. Neni zminka o jejich pfijezdu v rdmci KA (a) ani KA (e). Na zakladé nedostatec¢ného zdivodnéni
krati Komise vydaje na 62 100,00,- K¢.

1.1.2.3.3.1 Materidl - aktivity a), c), d), e)

1.1.2.3.3.2 Materidl - aktivita f)

Polozky nejsou v Zadosti o podporu dostatecné zdivodnény, nemaji jasnou navaznost na ¢innosti jednotlivych aktivit
projektu. Neni zfejmé, jakym zplsobem byly vydaje napocteny. U polozky Materidl — aktivita f) Zadatel uvadi, ze
vychdzeji z kvantitativnich indikator(, neni vSak zfejmé, o jaké indikatory se jedna, nikde nejsou zcela objasnény.
Neni uveden presny pocet akci, ndplné popularizacnich program( atd. Komise na zakladé vyse uvedeného zavazuje
Zadatele ke kraceni obou poloZek o 50 %.

1.1.2.4.1 aktivity a), c), d), e)

1.1.2.4.2 aktivita f)

Polozky nejsou v Zadosti o podporu dostate¢né zdlvodnény. V pfiloze Komentar k rozpoctu Zadatel sice uvadi, jaké
diléi polozky v ramci jednotlivych poloZek planuje pofidit, nicméné jejich popis je velmi obecny a provazanost
s ¢innostmi jednotlivych aktivit je nedostatecna. Napf. je zde uveden SW pro interaktivni e-learningovy portal, ktery
ovsem nema Zadnou oporu v popisu KA. U dalSich dil¢ich poloZek neni uvedeno, jakym zplsobem byla stanovena
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jejich cena, zda prizkumem trhu, verejnou zakazkou obdobného rozsahu atd., ani nejsou uvedeny parametry, dle
kterych by bylo mozné cenu ovéfit. Ve vazbé na pofizované mnozstvi neni v zadosti o podporu dostatec¢né popsan
pocet akci, ndplné popularizacnich programi atd. pro CS. Komise zavazuje Zadatele ke kraceni obou poloZek o 50 %.

1.1.2.6.1.1 Outsourcované sluzby

1.1.2.6.1.2 Outsourcované sluzby - aktivita f)

Polozka 1.1.2.6.1.1 Outsourcované sluzby obsahuje dle Komentafe k rozpoctu diléi plnéni, které nema dostatecné
opodstatnéni v popisu aktivit. Zadatel neuved| Fadné zd@ivodnéni potiebnosti dané polozky vzhledem ke kli¢ovym
aktivitdm projektu a vystuplim projektu, ani nedolozil zplisob stanoveni pozadované jednotkové ceny. Napf. se zde
objevuji konzultacéni sluzby v oblasti HRS4R ve vysi 1 250 000,- K¢, neni vSak jasné, o jaké sluzby konkrétné se jedna,
ani jakym zplsobem byla cena stanovena. Personalné je pritom KA a) zajisténa administrativnim tymem projektu.
Dale v ramci KA c) poZaduje Zadatel 2 350 000,- K¢ na vytvoreni elektronického systému na podporu a zefektivnéni
hodnoceni zaméstnanc(. Opét neni uvedeno, jakym zplsobem byla ¢astka kalkulovana a pro¢ neni uvedena v popisu
relevantni KA. TotoZna situace plati u polozky 1.1.2.6.1.2 Outsourcované sluzby - aktivita f). Ani zde nelze urdit,
na jaké konkrétni aktivity maji prostfedky smérovat, ani jakym zplsobem byla cena stanovena. Komise na zakladé
vySe uvedeného zavazuje zadatele ke kraceni polozek v plném rozsahu.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky dochazi ke snizeni nasledujicich

poloZek:
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni (je-li relevantni) nasledujicich poloZek rozpoctu dle kraceni v polozkach
v kapitole 1.1.2.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské prispévky:

1.1.2.1.4 FKSP

1.1.2.1.5 Jiné povinné vydaje

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Vydaje na pfimé aktivity dochazi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Neprimé naklady

Komise zavazuje Zadatele k prfesunu 20 popularizacné vzdélavacich akci z indikdtoru 5 10 17 Pocet usporadanych
jednorazovych akci do indikatoru 2 15 02 Pocet novych produktli modernizujicich systémy strategického fizeni
ve vyzkumnych organizacich jako dil¢i vystup Komunikacni marketingové a popularizacni strategie. Komise
v ndvaznosti na tuto Upravu zavazuje Zadatele ke sniZeni cilové hodnoty indikatoru 5 10 17 z pvodni cilové hodnoty
36 na cilovou hodnotu 16.

Komise zavazuje Zadatele k navyseni cilové hodnoty indikatoru 2 15 02 z pavodni cilové hodnoty 7 na cilovou hodnotu
11 s ohledem na usilovani o ocenéni HR Award pro 5 soucasti univerzity Zadatele.

Vzhledem k vyse popsanym zméndam Komise soucasné zavazuje Zadatele k Upraveé prilohy Pfehled klicovych vystupl
k naplnéniindikatorl projektu ESF. Provedené Upravy musi byt v souladu s podminkami uvedenymiv kap. 11 Pravidel
pro Zadatele a prijemce — specifickd ¢ast.

Komise upozornuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a pfijemce
— specificka ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby rozsah vzdélavacich aktivit ur¢enych pro podporené osoby
v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty
indikdtoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.
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Fyziologicky ustav AV CR, v. v. i.

Rozvoj HR kapacit, internacionalizace, popularizace a vyuziti
IP

CZ.02.2.69/0.0/0.0/16_028/0006226
84

Pro Proti Zdrzelo se Nehlasovalo
3 0 0 0
Doporucena s vyhradou

16 247 900,00 K¢

12 744 150, 00 K¢

3503 750,00 K¢

Rozdil konecné

Kod Nézev polozky Jednotkova - Pocet Celkem Eéstlfy: a <':a’§tky ze
cena jednotek Zadosti o
podporu

1.1.1.3.1 Informacni systém 0,00 0,00 0,00 -1 970 000,00

1.1.2.6.1.1 | Aktivita (a) - Servis informacniho 0,00 0,00 0,00 -833 000,00

systému
1.2 Neptimé naklady 0,00 0,00 | 2548 830,00 -700 750,00

Komise zavazuje Zadatele k Upravé nasledujicich polozZek:

1.1.1.3.1 Informacni systém

1.1.2.6.1.1 Aktivita (a) - Servis informacniho systému

U poloZek neni zifejmy zplsob stanoveni ceny, neni doloZen prizkum trhu, ani popis systému neni dolozen
na takové Urovni, aby bylo moZiné zodpovédné posoudit, zda je navrhovand cena odpovidajici. Ze Zadosti
o podporu a souvisejicich dokumentl navic ani neni ziejmé, o jaky informacni systém se jedna a jakym zplsobem
ma pFispét k naplnéni cill projektu, obecné je tak zdGvodnéni této polozky zcela nedostatecné. Komise na zakladé
vySe uvedeného zavazuje Zadatele k jejimu vyskrtnuti a zaroven zavazuje Zadatele k vyskrtnuti souvisejici polozky
Servis informacniho systému.

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Vydaje na pfimé aktivity dochdzi ke sniZzeni nasledujici polozky:
1.2 Nepfimé naklady

Komise zavazuje Zadatele ke sniZeni cilové hodnoty indikdtoru 2 15 02 z plvodni cilové hodnoty 6 na cilovou
hodnotu 5 s ohledem na vySe uvedené vyskrtnuti Informacéniho systému.

Cilové hodnoty indikator(i 2 08 00, 2 08 03 a 6 00 00 jsou v Zadosti o podporu nespravné stanoveny. Komise
zavazuje Zadatele ke kontrole a Upravé cilové hodnoty indikatoru 2 08 00 Pocet podporenych vyzkumnych
a akademickych pracovnik(l z plivodni cilové hodnoty 26 na minimalni cilovou hodnotu 190 s ohledem na pocet
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Ucastnikl Skoleni uvedeny Zadatelem v ramci pfilohy Studie proveditelnosti, kap. ¢. 5.3.4 (100 Ucastnikd) a 5.4.4
(90 ucastnikd). V souladu s informacemi uvedenymi v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — specificka ¢ast, kap.
11.3 se v ramci téchto indikatord se kazdd osoba zapocita tolikrat, kolik obdrzi na sobé nezavislych podpor.

Do indikatoru 6 00 00 je dana osoba zapoctena praveé jednou, a to ve sledovaném obdobi, kdy dosahne bagatelni
podpory. Cilova hodnota indikatoru je podhodnocena, coz je zplsobeno tim, Ze Zadatel navrhl realizaci kratkych
vzdélavacich aktivit — jednorazovych vzdélavacich akci. Komise upozornuje Zadatele, Ze v souladu s podminkami
vyzvy (viz kapitola 11.3.1. Pravidel pro Zadatele a prijemce — specificka ¢ast) musi byt projekt koncipovan tak, aby
rozsah vzdélavacich aktivit uréenych pro podporené osoby v souhrnu dosahoval minimalni hranice bagatelni
podpory. Komise zavazuje Zadatele k Upravé cilové hodnoty indikatoru 6 00 00 v souladu s touto podminkou.
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IV. Pribéh jednani Komise

Clenové Komise zvolili predsedu Komise. Clenové Komise byli seznameni se Statutem Komise a Jednacim

fadem. Komise projednala a schvalila Jednaci fad bez tiprav. Pfedseda Komise odsouhlasil uicast pozorovatelt.
Jednani Komise se ztcastnil zastupce RO s pravem veta.

Zapis z jednani Vybérové komise byl schvalen vSemi ¢leny Komise.

Neverejné prilohy zapisu:

Prezencni listina
Prohlaseni ucastnikll jednani Komise o nestrannosti, ml¢enlivosti a skartaci
Hlasovaci archy ¢len Komise

V Praze dne 1. 8. 2017

Zapis vyhotovil: Ing. Irena Havlova

prof. Ing. Digitallysigned by prof. Ing. | | DigitaIné podepsal
M . DN: c=CZ, oué?448501. cn=prof. n g i re n a Ing. Irena Havlova
a rtl n Ing. Martin Weiter, Ph.D., Datum: 2017.08.16

sn=Weiter, givenName=Martin, 4
Weiter, Ph.D. serialNumber=P448501 HaVIOva 11:02:59 +02'00

Date: 2017.08.16 10:38:51 +02'00'

Podpis predsedy Komise Podpis zastupce RO
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