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Timto dodatkem se upravuje smérnice rektora ¢.
dusevniho vlastnictvi vznikajiciho v souvislosti s tvliréi ¢innosti zameéstnanct a studenti UTB

ve Zling.
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Clinek 3 Obchodni tajemstvi UTB se upravuje takto:

1/2013 — Uplatnéni a ochrana prav

(1) V souladu s ustanovenim § 504 zikona ¢. 89/2012 Sb., Obcansky zdkonik, v platném
znéni, se za obchodni tajemstvi UTB povaZuji konkurencéné vyznamné, urcitelné, ocenitelné
a v prislusnych obchodnich kruzich béiné nedostupné skutecnosti, které souviseji s UTB a
u kterych UTB ve svém zdjmu odpovidajicim zpiisobem zajist’uje jejich utajenti.

Cldnek 5 Rizeni o nabidkdch piedméti priomyslového viastnictvi se upravuje takto:

(5) Rektor UTB nebo jim povéfena osoba sdéli své rozhodnuti pracovnikovi CTT. Ten o
tomto rozhodnuti k predmétu primyslového vlastnictvi UTB neprodlené, nejpozdéji viak do
3 dni, vyrozumi plivodce. Piijeti rozhodnuti rektora nebo jim povérené osoby se soucasné

stava pokynem pro pracovnika CTT k zabezpeceni dané priimyslové pravni ochrany.

Clinek 7 Povinnost zaméstnance p¥i skonéeni pracovaépravniho vztahu se upravuje takto:
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(2)  Pfimy nadiizeny zaméstnance, jehoz pracovnépravni vztah k UTB konéi, je povinen
s dostate¢nym predstihem pred ukon¢enim pracovniho poméru zaméstnancem urcit piedméty
obchodniho tajemstvi zaméstnavatele, které jsou nebo mohou byt zndmy odchézejicimu
zaméstnanci. O fom musi byt poFizen pisemny zdznam podepsany téf odchdzejicim
zaméstnancem. Tento zdznam bude uloZen na soucdsti UTB, na které odchdzejici
zaméstnanec pracoval.

3) Odchdzejici zaméstnanec dile podepise pouceni o tom, Ze pravni ochrana
obchodniho tajemstvi zaméstnavatele neni skoncenim pracovnéprdvniho vztahu dotéena.
Toto pouceni podepise odchdzejici zaméstnanec spolu s vystupnim listem na persondlnim
odboru UTB, kde bude také toto pouceni uloZeno v osobnim spise odchdzejicilo
zameéstnance. Pouceni tvoii prilohu ¢. 5 této smérnice.

Clinek 8 Odméiiovini piivodcii predmétit priomyslového vlastnictvi se upravuje takto:

(3) Uzavie-li UTB licenéni smlouvu, jejimz ptedmétem bude poskytnuti souhlasu k vyuZivani
piedmétu prav primyslového vlastnictvi vytvoieného zptisobem dle ¢l. 4 odst. 1, pak plati, Ze
licenéni poplatky ziskané na zékladé takové smlouvy se rozdéli zpiisobem uvedenym ve
smérnici rektora Interni fond na podporu inovaénich innosti. Obdobnym zpiisobem budou
rozdéleny i finan&ni prostiedky ziskané jinym vyuZitim dusevniho vlastnictvi UTB (napiiklad
pievodem patentu, pifmou vyrobou nebo prodejem chranénych vyrobki, €innosti spin-off
firem UTB apod.).

Cldnek 10 Prdva k nechrdanénym poznatkiim a iizeni o nich, se upravuje takto:

(3) Nechrdnéné poznatky podle odst. 1 tohoto ¢linku jsou soucdsti obchodniho tajemstvi
UTB, jak je definuje Clanek 3 této smérnice.

Clinek 12 Pravidla pro vyuzivini dusevniho viastnictvi UTB se upravuje takto:

(1)  Vznik prav k duevnimu vlastnictvi UTB a jejich nasledné vyuZivéani jsou upraveny
v souladu se zdkonem ¢&. 130/2002 Sb., a Ramcem spole¢enstvi pro statni podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci, v platném znént.

(3)  Vynosy ziskané komercializaci dusevniho vlastnictvi UTB jsou evidovéany v Internim
fondu na podporu inovacnich Einnosti, Interni fond na podporu inovacnich Cinnosti slouzi
mimo jiné k priikazné evidenci vyuZiti vynost z komercializace vysledk UTB.

(4)  Problematika vyuZivani duSevniho vlastnictvi UTB uvedené v odst. 2 tohoto ¢lanku je
blize upravena v navaznych internich piedpisech — smérnici rektora Interni fond na podporu
inovacnich &innosti.
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Méni se dale Pfiloha & 1 —,,Prohldsent o ochrané informaci

Seznam piiloh smérnice se dopliiuje o piilohu & 5 — Poucent odchdzejictho zaméstnance

Ostatni ustanoveni smérnice rektora ¢. 1/2013 zlstavaji bez zmény.
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P¥iloha ¢. 1 — ,,Prohlaseni o ochrané informaci“ (vzor)

PROHLASENI
O OCHRANE INFORMACIH

ve smyslu § 504 zikona ¢. 89/2012 Sb.,

obéanského zdkoniku, ve znéni pozdéjsich predpisii

Pan/pani
bytem
datum narozeni

timto zdavazné prohlasuje, Ze

1. bere na védomi, Ze informace, s nimiz se seznami v SOUVISIOSt S ....oovvvvviiveiineiiininennn.
ze strany UTB spliuji zakonem stanovené znaky obchodniho tajemstvi.

2. zavazuje se, ze bude zachovavat mlcenlivost o vSech skute¢nostech, které se dozvi
v souvislosti s pfedmétem uvedenym v bodé 1, ani je nepouZije ve sviij prospéch nebo

prospéch tietich osob.

3. zavazuje se, Ze neumozni zadné tieti osobé seznamit se s t€émito skuteCnostmi, s vyjimkou
piipadd vyplyvajicich z obecné zavaznych piedpist.

4. bere na védomi svou spoluzodpovédnost za piipadnou $kodu vzniklou UTB poruSenim
téchto zavazka.

Toto prohlaseni vstupuje v platnost a u¢innost dnem podpisu a plati po dobu péti let od nabyti
uc¢innosti tohoto prohlaseni.

Ve Zlin€ dne
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Piiloha ¢. 5 — ,,Pouceni odchazejiciho zaméstnance* (vzor)

POUCENI ODCHAZEJICIHO ZAMESTNANCE

timto prohlasuji,

Ze jsem byl poucen:

o tom, Ze v ramci pracovniho poméru u Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ (,,UTB*)
jsem se seznamil s informacemi, které ve smyslu ust. § 504 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
Obcansky zakonik, v platném znéni, jsou obchodnim tajemstvim UTB (déale jen
,»obchodni tajemstvi®),

o tom, Ze i po skonéeni pracovniho poméru u UTB je mou povinnosti zachovavat
mléenlivost o obchodnim tajemstvi,

o tom, Ze po skonceni pracovniho poméru u UTB nesmim obchodni tajemstvi nebo
jeho &ast pouzit ve sviij prospéch nebo ve prospéch tietich osob,

o tom, Ze i po skonéeni pracovniho poméru u UTB nesmim obchodni tajemstvi €i
jakoukoliv jeho &ast zpfistupnit jakymkoliv zpisobem t¥etim osobam bez predchoziho
vyslovného pisemného souhlasu ze strany UTB s vyjimkou piipadi, které vyplyvaji
z prislu$nych pravnich ptedpisii nebo na zakladé zavazného rozhodnuti piislusného
statniho organu,

o tom, Ze v piipadé, Ze porusim obchodni tajemstvi UTB, budu odpovédny za
piipadnou 8kodu, ktera timto porusenim UTB vznikne.

VeZlinddne .................



