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1 uvoD

Tak jako kazdorogng, i letos se ve vyrotni zpravé o €innosti

Zé&padoceské univerzity v Plzni ohliZzime za dalSi Gsp&Snou
etapou Zivota jedné z naSich nejvétsich verejnych vysokych
V prehledné podobé zde shrnujeme nejddlezitéjsi
informace z deviti fakult a ostatnich soutasti. Udaje na
nasledujicich strankach dokladaji, Ze jsme moderni vzdélavaci
instituc, kterd patfi Sirokym zdb&rem svych oborl k nejvice
heterogennim univerzitam v Ceské republice.

V roce 2014 jsme pokratovali v pInéni Dlouhodobého zaméru
Zépadoceské univerzity v Plzni na obdobi 2011-2015
K vrcholnym  okamZikim patfilo
evropského centra excelence NTIS — Nové technologie
pro informacni spoletnost — a novych vyukovych prostor

Skol.

slavnostni  otevieni

Fakulty aplikovanych véd, vybudovanych v rémci projektu
CTPVV — Centrum technického a pfirodovédného vzdélavani
a vyzkumu. Spole€ny objekt obou center ziskal Cenu okresni
hospodatské komory Plzefisko za investitni pocin v Plzni.
Otevreli jsme rovnéZ novou budovu univerzitni knihovny,
vybudovanou v rdmci projektu RIPO — RozSitenf informacni
podpory. Doslova pfed o€ima vyrlstalo po cely rok v arealu
univerzity v Plzni na Borskych polich dal$i z vyzkumnych
center financovanych z operaéniho programu Vyzkum a vyvoj
pro inovace — Regiondlnf inovaéni centrum elektrotechniky.
Postavena je rovnéZ budova Regiondlniho technologického
institutu, kde nynf probiha jeji vybavovani p¥istroji.

V oblasti vzdélavani se setkalo s velkym zajmem zfizeni
konzultaéniho stfediska Fakulty strojni v Sokolové, kterd
zde v akademickém roce 2014/2015 oteviela bakalarsky
strojni Fakulta pedagogickd nabidla
nekvalifikovanym uciteldm v Karlovarském kraji moZnost

obor inZenyrstvi.
doplnit si pfimo v regionu vzdélani vyZadované zakonem.
Stovky zéjemci opét ptitahly prazdninové Skoly —Mezinarodni
letni jazykova Skola oslavila jiz 25 let své existence,
Mezinarodni letni Skola uméni ArtCamp desetileté vyrogi.
Viybudovali jsme nové zazemi pro studenty i zaméstnance: ve
stfedu mésta jsme otevieli Akademické centrum s kavarnou,
informaénim a propagacénim centrem, dal$i dvé
kavarny funguji v borském kampusu. Nezapomnéli jsme ani
na naSe absolventy — tfetiho rocniku festivalu absolventd
ZCU se zGtastnilo tém&F p&t set byvalych studentd.

Umélecka fakulta, nejmladsf z nasich deviti fakult, obohatila
svilj ndzev o jméno plzeriského rodaka a svétové uznévaného
designéra, k jehoZ odkazu se hlasi. Fakulta designu a uméni
Ladislava Sutnara se po cely rok podilela na pfipravé programu
Evropského hlavniho mésta kultury a jeji dékan Josef Mistera
obdrZel z rukou plzefiského primatora plaketu s vyobrazenim
méstské historické peceti jako ocenéni za pfinos pro mésto.
Spoleény projekt Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara
a spolecnosti Plzert 2015 Modeli da Torino navic ziskal Cenu
za vyznamnou kulturni udalost roku. Fakulta sidlf od roku 2012

galerii,



v nové budove pfezdivané ,tovarna na uméni”, ktera byla loni
ocenéna Cenou Hanuse Zapala.
Jsme hrdi na svétové Gspéchy nasich pedagogl a studentd.

Profesor Jindfich Musil z katedry fyziky Fakulty aplikovanych
véd obdrZel Bunshahovu cenu od Americké vakuové
spolecnosti. Tym Vyzkumného centra tvéafecich technologif
FORTECH z

Bohuslava Maska ziskal zlatou medaili na 56. mezinédrodnim

Fakulty strojni pod vedenim profesora
strojirenském veletrhu za dutou h¥idel z ultravysokopevné
oceli. Profesor MaSek prevzal rovnéZ Cenu ministra Skolstvi,
mladeZe a télovychovy za mimofadné vysledky vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovac za rok 2014. Rady dalsich
Gspéchd dosahli studenti ve védomostnich, kulturnich
a sportovnich soutéZich na narodni i mezinarodni drovni
a prispéli tak k §ifeni dobrého jména ZCU.

Pokracovali jsme rovnéZ v rozvoji vztahl s aplikaéni sférou.
Nejvyznamnégj$im po€inem v této oblasti bylo spuSténf portalu
pro spolupréci s praxi, jehoZ cilem je usnadnit komunikaci
ZCU s podnikatelskymi subjekty. Zastupci firem tak ziskali
jedno kontaktni misto pro navazani spoluprace, které jim
umoZiuje snadnéji komunikovat se zastupci fakult a kateder
pfi zadavanf kvalifikagnich praci a stazi. Podepsali jsme také
dohodu o spolupréci s bavorskou hospodérskou komorou
a dvé smlouvy o partnerstvi a spolupréaci s Karlovarskym
krajem. Dal3i smlouvy o partnerstvi jsme uzavfeli se

sedmndcti stfednimi Skolami a gymnazii z Plzefiského kraje,
se spoleénostmi FC Viktoria, HC Skoda Plzefi, Skoda JS
a Doosan Skoda Power.

Zé&padoceska univerzita v Plzni je vyhledavanou lokalitou
pro poradani mezinarodnich kongrest. V roce 2014 se zde
uskutecnila napriklad mezinarodni konference o designovém
inZenyrstvi ICDES,
spole¢né s japonskou spoleénosti Japan Society for Design
Engineering. Do Plzné pfijelo vice nez 120 vyzkumnikiiz 11 zemi
celého svéta a zaznélo zde ptes 80 odbornych prispévka.
Informace obsaZené ve vyro¢ni zpraveé za rok 2014 dokazujf,

kterou uspofadala Fakulta strojni

Ze jsme univerzitou inovativni, efektivni a otevfenou, ktera
je pevné zakotvena v evropském prostoru terciarniho
vzdélavani a Fadi se k vynikajicim institucim v oblasti
vyzkumnych projektl a jejich prenosu do praxe. Chci na
tomto misté podékovat vSem svym koleglim a studentlim,
ktefi pomdhali nastolit pratelské a zaroveri tvirci pracovni
i studijnf prosttedi a prispéli tak k dal§imu riistu ZCU v oblasti
vyzkumu, vzdglavani a treti role univerzity.

doc. PaedDr. llona Mauritzova, Ph.D.
rektorka ZCU (do 28. tnora 2015)
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2 ZAKLADNI UDAJE 0 VYSOKE SKOLE

21 UPLNY NAZEV VYSOKE SKOLY, BEZNE UZIVANA ZKRATKA,
SiDLO VYSOKE SKOLY A VSECH SOUCASTI

Zapadoéeska univerzita v Plzni (ZCU)
Univerzitni 8, 306 14 Plzer

Nazvy a adresy fakult:

Fakulta aplikovanych véd (FAV) Fakulta strojni (FST)

Univerzitni 22, 306 14 Plzen Univerzitni 22, 306 14 Plzen

Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara (FDU) Fakulta zdravotnickych studii (FZS)
od 26. biezna (Fakulta uméni a designu do 25. brezna) Tylova 59, 306 14 Plzeri

Univerzitni 28, 306 14 Plzen

Fakulta ekonomicka (FEK) Nazvy a adresy vysokoskolskych istavii:
Husova 11, 306 14 Plzef Ustav jazykové pripravy (UJP)

Hradebni 22, 350 11 Cheb Univerzitni 22, 306 14 Plze

Fakulta elektrotechnicka (FEL) Nové technologie

Univerzitni 26, 306 14 Plzef - Vyzkumné centrum (NTC)

Teslova 9, 306 14 Plzen
Fakulta filozoficka (FF)
Sedlackova 38, 306 14 Plzen

Fakulta pedagogicka (FPE)
Sedlackova 38, 306 14 Plzef

Fakulta pravnicka (FPR)
sady Pétatficatnikd 14, 306 14 Plzefi

2.2 ORGANIZACNi SCHEMA

Organizatni struktura Zépadoteské univerzity v Plzni k 31. 12. 2014 je uvedena v organizacnim schématu na str. 5.
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23 SLOZENI VEDECKE RADY, SPRAVNI RADY, AKADEMICKEHO SENATU
A DALSICH ORGANU DLE VNITRNICH PREDPISU VV$

231  VEDECKA RADA

Interni clenové

Doc. PaedDr. llona Mauritzova, CSc.
Prof. Ing. Josef Basl, CSc.

Prof. RNDr. Ivo Budil, Ph.D., DrSc.
Doc. PaedDr. Jana Coufalova, CSc.
Prof. RNDr. Pavel Drabek, DrSc.
Prof. Ing. Lilia Dvorakovd, CSc.
Doc. Ing. Jifi Hammerbauer, Ph.D.
Doc. Dr. RNDr. Miroslav Holecek
Prof. Ing. Stanislav Hosnedl, CSc.
Doc. RNDr. Frantisek Jezek, CSc.
Prof. MUDr. Boris Kreuzberg, CSc.
Prof. Ing. Jifi K¥en, CSc.

Doc. RNDr. Michal Mergl, CSc.
Doc. akad. mal. Josef MiStera
Doc. JUDr. Jan Pauly, CSc.

Prof. Ing. Jifi Pinker, CSc.

Dac. Dr. Ing. Miroslav Plevny

Prof. Ing. Josef Rosenberg, DrSc.
Prof. RNDr. Zdengk Ryjacek, DrSc.
Doc. Ing. Jifi Stanék, CSc.

Prof. Ing. Jifi Safafik, CSc.

Prof. Ing. Miroslav Simandl, CSc.
Doc. PhDr. Pavel Vateka, Ph.D.
Prof. RNDr. Jaroslav Vlgek, CSc.
Prof. RNDr. Petr Vopénka, DrSc.

Prof. Ing. Zdenék Vostracky, DrSc., dr. h. c.

rektorka

prorektor pro rozvoj a vngjsi vztahy

vedoucf katedry historickych véd, FF

dékanka FPE

vedouci katedry matematiky, FAV

vedouci katedry financi a dcetnictvi, FEK

dékan FEL

feditel NTC

katedra konstruovani strojd, FST

katedra matematiky, FAV

katedra zachranafskych a technickych obort, FZS
katedra mechaniky, FAV

vedoucf centra biologie, geovéd a envigogiky, FPE
feditel UUD, od 15. 1. 2014 dékan FUD, od 1. 6. 2014 d&kan FDU
dékan FPR

katedra aplikované elektroniky a telekomunikaci, FEL
dékan FEK

zastupce Teditele NTC a katedra mechaniky, FAV
katedra matematiky, FAV

dékan FST do 15. 10. 2014, katedra konstruovani strojt, FST
vedouci katedry informatiky a vypogetni techniky, FAV
prorektor pro vyzkum a vyvoj

dékan FF

vedouci katedry fyziky, FAV

katedra filozofie, FF

katedra elektroenergetiky a ekologie, FEL



Externi clenoveé

Prof. Dr. JUDr. Karel Elias

Prof. Ing. Jan Flusser, DrSc.

Prof. Ing. Vladimir Kugera, DrSc.
Ing. Vaclav Liska, CSc.

Prof. Ing. Petr Marek, CSc.

Prof. PhDr. Miroslav Novék, Ph.D.
Ing. Eduard Palisek, Ph.D., MBA
Prof. RNDr. Libor Paty, CSc.

Ing. Stanislav Pospisil, DrSc.
Prof. RNDr. Karel Segeth, CSc.
Dr. Ing. Ladislav Sobotka

Prof. Ing. Zbyn&k Skvor, CSc.
Doc. Ing. Karel Sperlink, CSc.
Prof. PhDr. Valerie Téthova, Ph.D.
Prof. Ing. Viktor Valouch, CSc.

AV CR, Ustav statu a prava

AV CR, feditel Ustavu teorie informace a automatizace

CVUT, Fakulta elektrotechnickd

Vlyzkumny a zkuSebni Gstav Plzef, s. r. 0., feditel spolecnosti

Vlysoka Skola ekonomické v Praze

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socidlnich véd, Institut politologickych véd
Siemens, s. r. 0., generalni feditel skupiny Siemens Ceské republika
Univerzita Karlova v Praze

CVUT, teditel Ustavu technické a experimentalni fyziky

AV CR, Matematicky tstav

SKODA ELECTRIC, s.T. 0.

CVUT, Fakulta elektrotechnicka

Asociace inovagniho podnikani CR

Jihoteska univerzita v Ceskych Budéjovicich, Zdravotné socialni fakulta
AV CR, Ustav termomechaniky

Prof. Ing. Petr Zuna, CSc., D.Eng.h.c. ~ CVUT, Fakulta strojni

SPRAVNI RADA

2.3.2

JUDr. Jiti Silhavy

Ing. Jaroslav Lobkowicz
Ing. Jifi Zapletal

Mgr. Martin Baxa

Predseda:
Mistopredsedove:

Clenové

Prof. Ing. Jan Hron, DrSc., dr. h. c.

Prof. MUDr. Karel Koudela, CSc.
Mgr. Michal Kraus

Ing. Petr K¥enek, CSc.

Ing. Karel K¥iZek, MBA

Ing. Zdengk Novotny

Mons. FrantiSek Radkovsky

Jifi Strucek

Ing. Vladimir Sevela

Ing. Véclav Tomandl

Ing. Alan Svoboda

Tajemnik Ing. Tereza Kralova

Krajsky soud v Plzni

Parlament CR, Poslanecka snémovna
Doosan Skoda Power, s. r. o.

Magistrat mésta Plzné

Ceska zemédglska univerzita v Praze
Fakultni nemocnice Plzefi

Plzeriské méstské dopravni podniky, a. s.
Ustav fyziky plazmatu AV CR Praha

Ustav jaderného vyzkumu Re?, a. s.

Urad préce CR— krajska pobotka v Plzni
Biskupstvi plzeriské

Urad Plzefiského kraje

Ministerstvo kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR
UniCredit Bank Czech Republic, a. s., Plzeri
CEZ a.s.

Z&padodeska univerzita v Plzni



ZAPADOCESKA
P> univerziTa
V PLZNI

233  AKADEMICKY SENAT

Zaméstnanci

FAV RNDr. Petr Tomiczek, CSc. predseda
FAV Doc. RNDr. Franti$ek JeZek, CSc.

FAV Doc. Dr. Ing. Vlasta Radova

FAV Ing. Pavel Balda, Ph.D.

FEK PaedDr. Dana Egerové, Ph.D.

FEK Ing. Jan Tlu¢hot, Ph.D.

FEK Ing. Katefina Micudovova, Ph.D. do brezna
FEK JUDr. Ing. David Martingik od brezna
FEK Ing. Jarmila Ircingova, Ph.D.

FEL Ing. Jifi Basl, Ph.D.

FEL Ing. Petr Rezatek, Ph.D.

FEL Doc. Ing. Pavel Karban, Ph.D.

FEL Ing. Jana Jifitkova, Ph.D.

FF Mgr. Andrea Koenigsmarkové, Ph.D.

FF PhDr. Tereza Zikova, Ph.D.

FF PhDr. Lada Hanzelinové

FF PhDr. Mgr. Helena Horova, Ph.D.

FPE RNDr. Miroslav Randa, Ph.D. mistopredseda
FPE Doc. Mgr. MgA. Jiti Bezdék, Ph.D.

FPE Doc. Mgr. Vaclav Richtr, CSc.

FPE PhDr. Jifi Stoces, Ph.D.

FPR JUDr. Simona Stoc¢esovd, Ph.D., LL.M.

FPR JUDr. Zuzana Vostra, Ph.D.

FPR Magr. Jan Lego, Ph.D.

FPR JUDr. et Mgr. Vendulka Valentova

FST Doc. Ing. Milan Edl, Ph.D. do cervna
FST Doc. Ing. Pavel Kopecek, CSc. od zart
FST PaedDr. Vlastimil MaSek

FST Ing. Josef Dvorak

FST Doc. Ing. Jan Reho¥, Ph.D.

FDU MgA. Mgr. BedFich Kocman

FDU MgA. Ludék Misek

FDU MgA. Benedikt Tolar

FDU MgA. Mgr. Pavel Trnka

FZS Mgr. Jaroslava Novakova

FZS PhDr. Alena Pistulkové

FZS MUDr. Otto Kott, CSc.

FZS Magr. Kristina Janouskové

UJpP Mgr. Katefina Stroblova, Ph.D.

NTC Magr. Petr Baierl tajemnik

NTC Dr. Ing. Stefan Moravka



Studenti
DSP
DSP
FZS
FZS
FZS
FDU
FDU
FST
FST
FST
FAV
FAV
FPR
FPR
FPR
FPE
FPE
FF
FF
FEL
FEL
FEL
FEK
FEK
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Rektorka:

Ing. Jaroslav Sadsky
Ing. Lukas$ Harvanek
Klara Gillernova
Zdenék Bergl

Pavla Kaderabkova
BcA. Radim Pekéarek
Petr Rubacek

Bc. AleS Pavel

Bc. Michal Bochinsky
Bc. Pavel Florian
Ondfej Havlicek
Marek Cingera

Bc. Michal Volf

Bc. Petra Bfezinova
Bc. Petr Maule

Bc. Hana Fuchsové
Bc. Petr Setvin

Bc. Pavel Petrle

Bc. Radek Svétlik
Bc. Vaclav Muzik
Bc. et. Bc. Hana Fejfarova
Bc. Lucie Hornikova
David Zenisek

Miroslav Zounek

VEDENI UNIVERZITY

Prorektor pro rozvoj a vnéjsi vztahy:

Prorektor pro vyzkum a vyvoj:

Prorektor pro studijni a pedagogickou ¢innost:

Kvestor:

do ledna
od ledna

do fijna

od fijna

do kvétna
od kvétna

do ¢ervna
od zari

Doc. PaedDr. llona Mauritzova, Ph.D.
Prof. Ing. Josef Basl, CSc.
Prof. Ing. Miroslav Simandl, CSc.

Doc. PaedDr. Jaroslav Dokoupil, Ph.D.

Ing. arch. Hynek Gloser, Ph.D.
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2.4 ZASTOUPENI VYSOKE SKOLY V REPREZENTACI CESKYCH VYSOKYCH SKOL

Ceska konference rektorii
Clen pléna:

Rada vysokych Skol

Delegati vysoke skoly
Predsednictvo RVS

Studentska komora RVS

Studentské komora RVS — nahradnik

Delegati fakulty
aplikovanych véd
designu a uméni
ekonomické
elektrotechnické
filozofické
pedagogické
pravnické

strojni
zdravotnickych studif

Pracovni komise
legislativni

pro kvalitu vysokych Skol a jeji hodnoceni

ekonomické

pro vzdélavaci ¢innost
pro védeckou €innost

pro informatni technologie ve vysokém Skolstvi

pro pripravu uciteld

pro strategie a rozvoj ve vysokém Skolstvi

pro umélecké vysoké Skoly a fakulty
Predsedové akademickych senatil

Doc. PaedDr. llona Mauritzové, Ph.D.

Doc. Dr. Ing. Vlasta Radova
Mgr. Petr Baierl
Michal Volf

RNDr. Petr Tomiczek, CSc.

Doc. akad. mal. Josef MiStera
Doc. Ing. Emil Vacik, Ph.D.

Ing. Petr Rezatek, Ph.D.

Magr. Ludmila Dostalova, Ph.D.
Doc. PaedDr. Jana Coufalova, CSc.
JUDr. Zuzana Vostra, Ph.D.

Doc. Ing. Jiti Cesének, Ph.D.

Mgr. Sérka Staskova

JUDr. Zuzana Vostra, Ph.D.
JUDr. Zuzana Vostra, Ph.D.
Ing. Petr Rezatek, Ph.D.

Magr. Ludmila Dostalova, Ph.D.
Mgr. Sérka Staskova

Doc. Ing. Jiti Cesének, Ph.D.
Doc. Dr. Ing. Vlasta Radové
Magr. Petr Baierl

Ing. Petr Rezatek, Ph.D.

Doc. PaedDr. Jana Coufalova, CSc.
RNDr. Petr Tomiczek, CSc.
Doc. Ing. Emil Vacik, Ph.D.
Doc. akad. mal. Josef Mistera
Doc. akad. mal. Josef MiStera
RNDr. Petr Tomiczek, CSc.



25 POSLANI, VIZE A STRATEGICKE CILE

ZCU mé zpracovany dlouhodoby z4mér na obdobi 2011-2015. V tomto dokumentu je formulovéno i poslani a vize. Poufito je
nasledujici vymezeni:

Posléani ZCU:

e /ajistit rovnost prileZitosti v pristupu ke vzdélani a svobodnému badani.

e SlouZit jako hlavni vysokoskolska instituce pro terciarnf vzdélavani, vyzkum a vyvoj v regionu.

° Realizovat studijni programy tak, aby reagovaly na ménici se poZadavky spolegnosti a aby obsahovaly i nejnoveg;si
celosvétové poznatky.

° PYipravovat mladé lidi na aspé3né a uspokojujici kariéry, slouZit regionu a spolecnosti a podporovat podnikatelské aktivity.

e Prispivat ke vzniku i osvojenf novych poznatk( ve vybranych oblastech, podporovat védeckou humanitné-technickou
inovaci Gstici do aplikaci v kazdodennim Zivoté.

° Rozvijet celoZivotni vzdélavani pro partnerské instituce.

° Prispivat k uzsi integraci ZCU do regionalniho, narodniho, evropského a svétového spoletenstvi, programovat a realizovat
vzajemné vyhodné a tvofiva partnerstvi s vefejnym a soukromym sektorem nérodniho a zahranitniho hospodéarstvi.

e Podporovat stalou vymeénu védomosti, mySlenek, informaci, u¢itell (akademickych pracovnik() a student se svétem,
vytvaret podminky pro osobni i odborny rozvoj v celosvétovém méfitku, udrZovat trvalé profesionalni i spolecenské
kontakty s absolventy ZCU.

° Informovat objektivné a pfitaZlivé o svych vysledcich a veskeré své €innosti vSechny zainteresované zajmové skupiny
a zprostredkovavat poznatky o &innosti ¢lent akademické obce ZCU.

e Vytvaret synergické efekty a nabizet komplexni feSeni ve vSech oblastech ¢innosti diky efektivni spolupraci jednotlivych
fakult a soutasti ZCU.

Vize Z€U na nasledujici obdob je tato; Jsme zdrojem vzdélavani, tvofivosti a rozvoje lidi i organizaci v zapadnich
Cechach, a to s narodnim i mezinarodnim vyznamem.

ZCU méla pro rok 2014 stanoveny nasledujici priority:
Priorita 1. — P1-PEDAGOGIKA-14

Priorita 2. — P2-INTER-14

Priorita 3. — P3-CZV-14

Priorita 4. — P4-VaVal-14

Priorita 5. — P5-FONDY-14

Priorita 6. — P6-TRANSFER-14

Priorita 7. — P7-R0ZV0J-14

Priorita 8. — P8-KVALITA-14

Priorita 9. — P9-NOZ-14

Anotace priorit a stru¢né vyhodnoceni dosazenych vysledka pfi jejich napliiovani je zminéno déle v textu této zpravy.
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2.6 ZMENY V OBLASTI VNITRNICH PREDPISU V ROCE 2014

Vnitini predpisy ZCU
e zména Statutu ZCU — Ginnost od 1. 2. 2014
e zména Statutu ZCU — G&innost od 1. 6. 2014

Vnitini predpisy soucasti

e schvélenf Volebniho a jednactho fadu FDU — Gginnost od 26. 3. 2014

e schvéleni Statutu FDU — G¢innost od 26. 3. 2014

° schvalenf Disciplinarniho fadu pro studenty FDU — G€innost od 26. 3. 2014
e schvélenf Jednaciho fadu umélecké rady FDU — G¢innost od 26. 3. 2014

e zména Statutu UJP — G¢innost od 1. 1. 2014

e zména Statutu FF— G&innost od 1. 1. 2015

27  POSKYTOVANI INFORMACI PODLE § 18 ZAKONA C. 106/1999 SB.,
0 SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM

ZCU obdrela v roce 2014 celkem &trnéct pisemnych 7adosti o poskytnuti informacf dle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, v platném znéni (dale jen ,, zakon o svobodném pfistupu k informacim”), z toho osm Zadosti svym rozhodnutim
odmitla. Proti rozhodnutim o odmitnuti Z&dosti byla podana ¢tyfi odvolani, jednomu odvolani bylo vyhovéno v ramci autoremedury,
jedno odvolani bylo vzato zp&t a o dvou odvolanich dosud nebylo nadfizenym orgénem rozhodnuto. Zadny z Zadatelfi nepodal
stiZnost podle § 16a zakona o svobodném pfistupu k informacim. ZCU v uplynulém roce neposkytla Zadnou vyhradni licenci a nebyl
vydén Zadny rozsudek ve véci prezkoumanf zakonnosti rozhodnuti ZCU o odmitnuti Zadosti.



3 STUDI.VJN'i PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI CINNOST

31 AKREDITOVANE STUDIJNi PROGRAMY

Na ZCU bylo v roce 2014 celkem 131 akreditovanych studijnich program, z toho je 55 bakalafskych, 5 magisterskych,
38 navazujicich magisterskych a 33 doktorskych studijnich programd. Z bakalafskych, magisterskych a navazujicich magisterskych
programdl je 31 programd v kombinované/distanéni formé studia.

ZCU v roce 2014 prediozila k akreditaci, resp. prodlouzent akreditace, 59 studijnich programei/obort. Uspésné akreditovala, ziskala
prodlouzeni akreditace 38 studijnich programd/obor(. Mezi zamitnutymi Zadostmi o akreditaci byl 1 doktorsky obor na FPR,
2 bakalarské a 2 magisterské obory na FPE, 2 bakalarské obory a 2 magisterské obory na FF. Jednani bylo preruSeno u 10 obord
FAV, 1 oboru na FF, 1 doktorského oboru FPR a 1 magisterského oboru FDU.

Nové byly akreditovany programy/obory:

FAV  program B1101 matematika s oborem matematika a jeji aplikace v eském a anglickém jazyce

FF P6701 politologie s oborem mezinarodni vztahy, B6701 politologie s oborem mezinrodni vztahy — teritorialni studia

FST (vsoucinnosti s NTC) obor inZenyrstvi specidlnich technologii a materialGi ve studijnim programu P2301 (v ¢esting a anglicting)
FZS program B5345 specializace ve zdravotnictvi, obor 5345R026 ortotik — protetik



14

ZAPADOCESKA
P> univerziTa
V PLZNI

Akreditované studijni programy (pocty) Tabulka 1 (MSMT 3.1)
Zépadoceska univerzita v Plzni Bakalarské Magisterské Navazujict Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Skupiny akreditovanych studijnich programd KKQOV P K/D P K/D P K/D
Fakulta aplikovanych véd
prirodni védy a nauky 11-18 1 1 1 1 4 8
technické védy a nauky 21-39 5 3 5 4 8 25
Fakulta designu a uméni
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 ‘ 2 ‘ ‘ ‘ 2 ‘ ‘ 4
Fakulta ekonomické
pfirodni védy a nauky 11-18 1 1
ekonomie 62,65 2 2 2 1 4 1"
Fakulta elektrotechnicka
technické védy a nauky 21-39 ‘ 3 ‘ 1 ‘ ‘ 3 ‘ 1 ‘ 4 12
Fakulta filozofické
prirodni védy a nauky 11-18 1 1 1 3
spoletenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 8 3 7 1 8 21
pedagogika, utitelstvi a sociélni péte 74,75 1 1
Fakulta pedagogicka
prirodni védy a nauky 1118 1 1 2
spoletenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 1 1 1 3
pedagogika, utitelstvi a sociélni péce 74,75 4 2 3 1 2 2 2 16
Fakulta pravnicka
pravo, pravni a veFejnospravni ginnost 68 ‘ 1 ‘ ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ 2
Fakulta strojnf
technické védy a nauky 21-39 ‘ 2 ‘ 2 ‘ ‘ 1 ‘ 1 ‘ 3 ‘ 9
Fakulta zdravotnickych studi
védy a nauky o kultufe a uménf 51-53 4 2 1 6
Celkem 36 19 4 1 27 1" 33 131

P=prezencni, K/D =kombinované / distancni

Zdroj: 1S/STAG



3.2 STUDIJNi PROGRAMY USKUTECNOVANE V CIZiM JAZYCE

Na ZCU byly v roce 2014 uskutegiiovany v cizim jazyce 2 studijni programy v angli&ting na FEL (1 bakalatsky — Electrical Engineering
and Informatics —a 1 doktorsky studijni program Electrical Engineering and Informatics).

Ostatni bakalarské, magisterské a doktorské studijni programy akreditované v anglickém jazyce (FAV, FEK, FEL, FF, FST) nebyly
realizovany vzhledem k nedostate¢nému poctu kvalitnich zahraniénich student( a s tim spojené neefektivité vyuky. V souladu se
strategif ZCU se fakulty zaméFuji na predméty nebo moduly vyugované v cizim jazyce, které jsou zafazeny do geskych studijnich
pland a vyuZivany ¢eskymi studenty (navazujici magisterské a doktorské programy) a zaroveri zahraniénimi studenty v ramci
jejich studijnich pobytd (35 studentt na FAV, 24 student( na FDU, 40 studentd na FEK, 35 studentil na FEL, 119 studentd na FF,

61 studentti na FPE, 29 studentd na FPR, 43 studentii na FST a 5 studentd na FZS).

Studijni programy v cizim jazyce (pocty) Tabulka 2 (MSMT 3.2)
Bakaldarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Skupiny akreditovanych studijnich programti ‘ KKOV p ‘ K/D p ‘ K/D P ‘ K/D

Fakulta ekonomicka

ekonomie ‘ 62,65 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2 ‘ 2

Fakulta elektrotechnicka

technické védy a nauky ‘ 21-39 ‘ 1 ‘ ‘ ‘ ‘ 1 ‘ ‘ 2 ‘ 4

Fakulta strojni

technické v&dy a nauky 21-39 1 1

Celkem 1 1 5 7
P =prezenéni, K/D = kombinované / distancni Zdroj: IS/STAG

33 STUDIJNi PROGRAMY TZV. JOINT/DOUBLE/MULTIPLE DEGREE

V roce 2014 pokracovala spoluprace v rdmci studijniho programu double degree na FST s Ecole Centrale de Marseille (ECM).
Na ECM pokracuje ve studiu 1 student (Ing. Adam Scheniherr) v doktorském studiu, obhajoba dizertaéni préce probéhla v lednu
2015. Jiné aktivity v roce 2014 v rdmci tohoto programu neprobéhly. Studijni program double degree pokracuje i na FEL ve
spolupraci s ESIEE Paris ve studijnim oboru elektronika a aplikovana informatika — Electronics and Applied Informatics (zaméteni
Embedded Systems). V roce 2014 dokoncili studia 2 studenti dvojim diplomem. FEK v roce 2014 pokragovala v realizaci programu
double degree v bakalafském studijnim programu ekonomika a management s Hochschule Hof — University of Applied Sciences
v némeckém Hofu. V za¥ 2014 studium double degree na Hochschule Hof a zarovei na FEK ZCU absolvovala 1 studentka FEK, ve
studiu double degree Gsp&sné pokratoval 1 student FEK a v za¥i 2014 zahdjil studium na Hochschule Hof v rdmci double degree
1 student FEK. Fakulta filozoficka realizuje navazujici magistersky studijni obor double degree utitelstvi francouzitiny pro SS, a to
spolecné s univerzitou Université d’Artois v Arrasu. V akademickém roce 2014/2015 bylo ke studiu pfijato 12 studentd, z toho
4 absolvuji ¢ast studia v Arrasu a budou mit moZnost ziskat dva diplomy. FPE pfipravila ve spolupraci s TU Chemnitz k akreditaci
navazujici magistersky double degree program pedagogika pohybové prevence. K akreditaci by mél byt predloZen v roce 2015.
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Studijni programy Joint/Double/Multiple Degree

Tabulka 3 (MSMT 3.3)

Nazev programu 1

ECONOMICS AND MANAGEMENT &
BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

Partnerské organizace

Hochschule fir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Hof,
Némecko

PridruZené organizace

Pocatek realizace programu

1.9.2012

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Double Degree

Délka studia (semestry)

Studenti FEK: 4 semestry na FEK a 3 semestry na Hochschule Hof (z toho
je posledni semestr povinna odborna praxe v némeckém podniku). Studenti
Hochschule Hof: 4 semestry na Hochschule Hof a 2 semestry na FEK.

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky)

bakalafsky

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentd a ukonceni

Pro uchazece z FEK vybérové fizent, pfi kterém se posuzuje znalost
némeckého jazyka a vysledky studia na FEK. Organizace studia: Prvni

a druhy rocnik se studuje na vlastni univerzitg, tfeti roénik na partnerské
univerzit. Soucasti studia na Hochschule Hof je 7. semestr, ve kterém
probiha semestralni odbornd praxe v némeckém podniku. Zévére¢nou
statni zkousku véetné obhajoby bakalafské prace absolvuji studenti
obou $kol na FEK. Na Hochschule Hof je podminkou pro absolvovéni
studia vypracovani a odevzdani bakalafské prace (statni zkouska neni na
Hochschule Hof sou¢asti studia). Diplom udéluje kazda univerzita.

Jakym zpUsobem je vydavan diplom a dodatek k diplomu?

Adept je fadnym studentem obou vysokych $kol, ziska dva
diplomy, ke kaZdému dodatek.

Jakym zptisobem jsou realizovany vymény student(?

\lymeény studentd jsou finantné podporovany programy
Free Movers, Erasmus a stipendijnim fondem FEK.

Nazev programu 2

APPLIED ELECTRONICS & EMBEDDED SYSTEMS

Partnerské organizace

ESIEE Engineering

PfidruZené organizace

Potatek realizace programu

zari 20m

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Double Degree

Délka studia (semestry)

6 semestrl

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky)

navazujici magistersky

Popis organizace studia, véetng prijimani student(i a ukonceni

P¥ijimaci zkouska, prvni rok na partnerské univerzité, druhy rok na vlastni
univerzité, tfeti rok polovinu na partnerské a polovinu na vlastnf univerzité.
Diplom udéluje kazda univerzita. Studenti studuji minimaing tfi semestry
ve Francii, pfijimaci procedura je standardni a probiha na vysilacf instituci,
ukoncenf je obhajobou diplomavé préace na jedné z instituci.

Jakym zplisobem je vydavan diplom a dodatek k diplomu?

Adept je fadnym studentem obou vysokych $kol, ziska oba diplomy.

Jakym zplisobem jsou realizovany vymény student(?

\lymeény jsou podporovany programy Free Movers, Erasmus a fakultou.
\lymény student jsou v rémci mobilitnich programd.




Nazev programu 3

UCITELSTVi FRANCOUZSTINY PRO STREDNi SKOLY / MASTER
FLE /FLS EN MILIEUX SCOLAIRE ET ENTREPRENEURIAL

Partnerské organizace

Université d"Artois v Arrasu (Francie)

P¥idruZené organizace

Potétek realizace programu

741 2012

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Double Degree

Délka studia (semestry)

4 semestry

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky)

navazuijici magistersky (ugitelstvi francouzstiny pro SS)

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentt a ukonceni

Pro studenty FF ZCU 1., 2. a 4. semestr na ZCU, v LS 1. ro&niku tydenni
intenzivni kurz realizovany u€iteli Université d"Artois, 3. semestr na
Université d’Artois; v§e podle studijnich pland. Pro studenty Université
d’Artois 1., 2., 3. semestr na Université d"Artois, 4. semestr na ZCU.
P¥ijimaci zkousku zajistuje matefska univerzita. Obhajoby diplomnich praci
konany za Ggasti zastupcl obou univerzit na své matefské univerzité. Kazda
z partnerskych univerzit udéluje svij diplom.

Jakym zplsobem je vydavén diplom a dodatek k diplomu?

Student je Fadnym studentem obou partnerskych univerzit,
ziska oba diplomy.

Jakym zplisobem jsou realizovany vymény student(?

Financovano z prostfedk( programu Erasmus a Free Movers

Nazev programu 4

SPOLECNY MAGISTERSKY STUDIJNi PROGRAM TYPU DOUBLE
DEGREE PRO STROJNi INZENYRY

Partnerské organizace

Ecole Centrale de Marseille

PFidruZené organizace

Zbyvajici univerzity ze skupiny Ecole Centrale

Potétek realizace programu

2007

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Double Degree

Délka studia (semestry)

Standardni 4 semestry magisterského studia, z toho 2 semestry na
partnerské univerzité plus 3 mésice odbornd praxe (obdobi po absolvovani
prvniho oboru, pak nasleduje ukongeni 2. studia).

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky)

magistersky

Popis organizace studia, véetné pfijiméani studentt a ukonceni

Standardni pfijimaci fizeni pfed komisf, kterd posuzuje i pribéh studia na
partnerskeé Skole. Ukonceni po vzajemném prokazani spinénych studijnich
pland a diltich pozadavki (zkousky, zapotty, odborné staze, praxe,
semestrdlni a zavérecné préce).

Jakym zplisobem je vydévan diplom a dodatek k diplomu?

Student obdrZf standardnf diplom od obou partnerskych univerzit (jako by je
absolvoval nezévisle na sobg).

Jakym zpGsobem jsou realizovany vymény studentd?

Univerzity navzéjem informuiji své studenty o moZnostech partnerské skoly.
V/ pfipadé zajemc( a Gsp&Sného absolvovani prijimacich fizeni probihd
standardni administrativni procedura jako u Erasmus studentd. Rada
uchazedl o Double master degree pochopitelné moznost Erasmu pro své
studium vyuziva.

Zdroj: vedeni fakult
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34  AKREDITOVANE STUDIJNi PROGRAMY USKUTECNOVANE SPOLECNE
S JINOU VYSOKOU SKOLOU SE SiDLEM V CR

ZCU ma spole&né s jinou vysokou $kolou akreditované 3 doktorské programy. Jedné se o 1 doktorsky obor na FAV ve spolupréci
s UJEP v Ustf nad Labem — obecné otazky matematiky, 2 doktorské obory na FPE, 1 doktorsky obor ve spolupréci s UHK v Hradci
Kralové a OU v Ostravé — teorie vzdglavani ve fyzice, 1 doktorsky obor ve spolupraci s UHK v Hradci Krélové, JU v Ceskych

Budéjovicich a OU v Ostravé — informa¢ni a komunikacni technologie ve vzdélavani.

Akreditované studijni programy uskute¢iiované spole¢né s jinou vysokou Skolou

Tabulka 4 (MSMT €. 3.4)

Nazev studijniho programu 1

Matematika — obecné otazky matematiky

Skupina KKOV

1101v025

Partnerska vysoka Skola

Univerzita Jana Evangelisty Purkyng v Usti nad Labem

Pocatek realizace programu 2008
Délka studia (semestry) 8
Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky) doktorsky

Popis organizace studia, véetné pfijimani studentd a ukonceni

Studium je realizovano v prezencni nebo kombinované formé. Studenti jsou
prijimani ke studiu na zékladé asp&sného absolvovani prijimacfho fizeni.
Studium probiha podle individudIniho studijniho planu

pod vedenim $kolitele.

Nazev studijniho programu 2

P 7507 specializace v pedagogice

Skupina KKOV

Obor teorie vzdélavani ve fyzice

Partnerska vysoka Skola

UHK v Hradci Krélové a OU v Ostravé

Potétek realizace programu 2004
Délka studia (semestry) 6
Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky) doktorsky

Popis organizace studia, véetné prijimani studentli a ukonceni

Student poddvé prihlasku pouze na jednu vysokou Skolu, na té kona

i prijimaci zkousku. Predméty do studijniho planu si vybird ze vSech tfi Skol.
Zkusebni komise pro doktorskou zkousku a pro obhajobu disertagni prace
se skladaji z pracovnik( vSech t¥i 8kol. V oborové radé jsou taktéz
pracovnici ze vSech t¥i skol.

Nazev studijniho programu 3

P 7507 specializace v pedagogice

Skupina KKOV

Obor informaéni a komunikaéni technologie ve vzdélavani

Partnerska vysoka Skola

UHK v Hradci Kralové, JU v Ceskych Budéjovicich a OU v Ostravé

Potatek realizace programu 2007
Délka studia (semestry) 6
Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky, magistersky, doktorsky) doktorsky

Popis organizace studia, véetné prijimani studenti a ukonceni

Student podava prihlasku pouze na jednu vysokou $kolu, na té kona

i prijimaci zkousku. Predméty do studijntho planu si vybiré ze vSech &tyr
Skol. ZkuSebni komise pro doktorskou zkousku a pro obhajobu disertaéni
prace se skladaji z pracovnikl vech ¢tyf $kol. V oborové radé jsou taktéz
pracovnici ze v8ech ¢tyr kol.

Zdroj: vedeni fakult



35 STUDIJNi PROGRAMY USKUTECNOVANE SPOLECNE S VYSSi ODBORNOU SKOLOU

ZCU nema studijni programy akreditované spole¢né s VOS.

36  AKREDITOVANE STUDIJNI PROGRAMY NEBO JEJICH CASTI, KTERE VYSOKA
SKOLA USKUTECNUJE MIMO OBEC, VE KTERE MA SIDLO

ZCU nemé akreditované studijnf programy, které by uskutetiovala mimo obec, ve které ma sidlo.

3.7 KREDITNi SYSTEM STUDIA

V roce 2014 pokracovala univerzita v implementaci evropského/nérodniho systému kvalifikaci. U dal$ich studijnich oborl doslo
k jejich popisu podle metodiky Q-RAM, zaroveri byla u dfive popsanych obor( provéfovana obsahova néplii a vzajemna provazanost
jednotlivych predmét( z pohledu vzdélavacich a hodnoticich metod (obory popsané v roce 2013). K tomu byla zpracovéana karta
oboru a karta predmétu, které napomahaiji pfi zminéném provérovani vazeb.

Pfistup dle metodiky Q-RAM zcela méni pohled na vzdélavaci proces s orientaci na €innosti studenta s cilem ziskani odbornych
znalosti a dovednosti a obecnych zpisobilosti. Pro tento pistup byla vytvofena pIné funkéni informatni podpora vSech €innosti
ve studijni oblasti. Byly realizovany seminéfe za (€asti narodniho experta k proskoleni dalSich novych garantil zpracovavajicich
studijnf obory podle metodiky Q-RAM i k vyuZiti karet oboru a pfedmétu pro optimalizaci studijnich pland.

3.8 DALSI VZDELAVACI AKTIVITY

Dalsi vzdélavaci aktivity probihajf na jednotlivych fakultach.

Fakulta aplikovanych véd

Na FAV tradiéné probiha fada vzdélavacich aktivit. Tyto aktivity jsou pofadany jednak v rdmci béZicich, ukongovanych i jiz
zakoncenych (v rdmei jejich udrZitelnosti) projekt OP VK, jednak mimo tyto projekty. Aktivity Ize rozdélit podle Grovné na aktivity
katedralniho a fakultniho vyznamu a déle je Ize rozdélit podle zdroje a cilové skupiny seminér(. Poradany jsou série semindril
v ramei udrZitelnosti projektu SPAV jak na katedrach, tak i na fakultni Grovni, kde si zaméstnanci navzajem predavaji podrobné
informace ze svych obor(i. Poradany jsou ale i pfednasky vyzvanych odbornik( z jinych instituci nebo z priimyslu (i zahranicnich),
které rozSituji know-how v pfibuznych nebo souvisejicich oborech.

Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara

uméleckych obor(i obohatili vyuku studentd, napt: MgA. Lukas Fisérek: Motion design, Vojtéch Riha a Jan Buchtela: Jak se
déla pismo..., FrantiSek Ho$ta: AUDIO-VISUAL SCRATCHING a MIXING LIVE, doc. Mgr. Art. DuSan Zahoransky: Manifest
metaspektivy, Ing. Pfemysl Haas: Nejnovéjsi nastroje (pluginy) na platformé VST uréené k postprodukénim Upravam ¢i restaurovani
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zvukovych zaznam( pro potfeby filmu a videa., Vincent Fremin du Sartel: Atelieru du Sartel, MgA. Jana Rollova: Profese designéra
v mezinarodnim méfitku, Prof. Mgr. Jif Kubitek: Nezndmy Juri Nor$tejn, Adam Kudrna: Soucasné technologie tvorby interaktivnich
webii a aplikaci, MgA. Jaroslav Kysely: Materiologie/Materiély pro design, prof. Mgr. Stépén Grygar: Vizualismus, konceptuainf
uméni a soutasné tendence ve fotografii, doc. Otakar Karlas: Typograficka pisma Vojtécha Preissiga, Jan Zatorsky: Zurnalisticka
fotografie v praxi, Jan Henke: M(j Zivot s reklamou, Borivoj Dovnikovié: Zagreb School of Animation and me, Helena Simicova:
Umélecké dilo a jeho interpretace jako preklad mezi vidgnim a slovy, doc. MgA. Martin Stoll, Ph.D.: Etické otazky v tvaréim procesu,
Mgr. Martin Vafio: Interaktivni animace — potitagové hry, Prof. Ing. Pavel Baiika: FOTOGRAFIE NA ROZHRANI, ak. mal. Boris
Masnik: Filmovy trik od G. Meliése po digitalni sougasnost, Brario Mauks: Pininfarina — automobilovy design — nové technologie,
ak. soch. Véclav Capouch: SKODA design, Tomas Hriza: Fotografie mezi videem a instalaci, Volker Schlecht: llustrace a animace
— Volker Schlecht a Drushba Pankow, Ing. Marvan Shamma: Kreativita, kreativni procesy a personal development v kreativnim
odvétvi, Vlasta Vygichlova: Nové trendy v pedagogice — vyuZiti dokumentérniho filmu ve vyuce, Michal Jelinek: Design your life,
Dream big!, Prof. Priit Parn: Constructing a story, Mgr. Art Michal Struss, Art.D.: Pokrogilé funkce Adobe After Effects, Jen Lewin:
Please touch the art., PhDr. Jan Mergl, Ph.D.: Ladislav Sutnar — plzefiskd stopa, prof. PhDr. Toma$ VIgek, CSc.: Ladislav Sutnar
— designer a maliY, PhDr. Helena Koenigsmarkova: Ladislav Sutnar a Uméleckopriimyslové museum v Praze, Steven Heller: Vliv
Ladislava Sutnara na americky design, Ron Hartwig: Zachovani vyznamu uméni v moderni dobé a mnoho dalSich.

V rdmci celoZivotniho vzdélavani FDU jiZ tradiéné realizovala umélecké kurzy, po jejich absolvovani Gspésni Gcastnici obdrzeli
osvédéeni: (1) 31 celosemestrdlnich zajmovych uméleckych kurzl v rdmci stud. programu vytvarnd uméni a design. Vyuky
se z(castnilo celkem 125 GEastnikl, nejvétsi zajem posluchact zaznamenaly kurzy: Interiér design 1 a 2, Fotografie 1. (2)
14 celoroénich kurzd Arts Managementu, uskuteénénych ve spolupraci FDU a spoleénosti Plzefi EHMK 2015. Kurzil se zGgastnilo
celkem 270 Gcastnikd. Nejvétsi zajem projevili posluchaci o kurz Tvorba jako zkuSenost — zkuSenost jako tvorba (25 Géastnikd)
a o kurz Rizenf a rozvoj NNO. Vyména zkugenosti dobré praxe (23 Ggastniki). (3) Tradiéni Mezinrodnf letni $kola uméni — ArtCamp
— 5 388 tcastniky (z toho 90 ze zahraniti) ve 38 tydennich kurzech vyugovanych v ¢eském ¢i anglickém jazyce za G€asti Eeskych
i zahranicnich lektord.

Fakulta ekonomicka

Fakulta ekonomicka zorganizovala celkem 30 prednasek externich odbornikil z praxe a jinych vysokych $kol v CR a zahraniéi.
S velkym zajmem se setkala napf. prednéska guvernéra CNB M. Singera na téma Ménovy kurz jako nastroj ménové politiky CNB,
prednaska Jitiho Malka z VSE v Praze Hedging opénich pozic a prednaska profesora D. Beyera z Hochschule Harz v N&mecku
k problematice Analysis of Investment Projects. V ramci projektu UNIPRANET na FEK probéhl tfeti rotnik zimni $koly na téma
Tvar firmy jako konkurenéni vyhoda, kde vystupovali pfedni odbornici na tuto problematiku. Celkem v rdmci projektu prednéselo
12 odbornik(i z praxe se zaméfenim na marketing, branding a design. Jednotlivé katedry FEK v roce 2014 zorganizovaly celkem
14 workshopd na rozlicna témata (napf. Vypoctova ekonomie; Odhady parametril nelinedrniho modelu investiéniho celku;
Geoinformace o Plzni a jejich vyuZiti). Na zékladé podpory z celouniverzitniho projektu byla ve dvou bézich (v bfeznu a ervenci
2014) realizovéana letni Skola HOMO ECONOMICUS, které se zacastnilo celkem 48 déti ve vékovém rozpéti 816 let. Na FEK se
v ramei projekt INEM a UNIPRANET také uskutecnily kurzy pro zaméstnance zaméfené na rozvoj vzdélavani a podporu ¢innosti
v oblasti: Networking aneb sdileni zku$enosti a vytvateni kontaktl; Informacni systémy na FEK; Priprava a fizeni projektl v oblasti
VIV, dotatni tituly; Tvorba testll v ramci LMS Unifor. Celkem v ramci projektu UNIPRANET prednaSelo 12 odbornika.

FEK mé& rovnéZ vytvorenou stélou nabidku akreditovanych programil celoZivotniho vzdélavani. Pro studenty vybranych predmétl
FEK byla usporadana tydenni exkurze do oblasti pohofi Harz v Némecku. Dal$i exkurze byly v ramci CR do podnike, ve kterych
majf diplomanti povinné praxe, a na Olomoucko v ramci terénni praxe z humanni geografie. Ve spolupraci s UCV ZCU se FEK
také podilela na realizaci Univerzity tfetiho véku v Chebu, ASi a Karlovych Varech. P¥i zajiStovani dalSich vzdélavacich aktivit
a odbornych praxi katedry FEK v roce 2014 spolupracovaly s 43 institucemi, Gfady a firmami.



Fakulta elektrotechnicka

Na FEL bylo v roce 2014 uskute¢néno 24 odbornych prednéasek $pitkovych odborniki z praxe nebo z jinych VS (véetné zahraniénich)
pro studenty a zaméstnance FEL a ZCU, dale byly uskutegn&ny odborné exkurze v podnicich pro studenty (jedna celotydenni
v elektrarnach TuSimice aj.). Studenti FEL se dale Gcastnili odbornych soutézi, které organizovali primyslovi partnefi (napf. cena
ABB a Siemens aj.), dale se Gcastnili letnf univerzity v Jaderné elektrarné Temelin (14denni). Studenti FEL se také Ggastnili akci
podporenych z projekt( OP VpK a OP VaVpl.

NaFEL bylovroce 2014 uskute&néno 6 workshoptl, 26 prednasek $pickovych odborniki z praxe nebo zjinych VS (ztoho 7 ze zahraniti)
pro studenty a zaméstnance FEL a ZCU, 7 odbornych exkurzi pro studenty (z toho jedna celotydenni v elektrarnach Tugimice aj.).
Fakulta se podilela na letni univerzité v Jaderné elektrarngé Temelin (14denni), na organizaci letni tydenni miniuniverzity JuniorFEL
pro studenty ZS a SS, dale prob&hla fada akcf a seminf(i v ramci projektt EU VPK a VaVpl.

Fakulta filozoficka

Fakulta filozofickd porada vsechny své dali vzdélévaci aktivity v ramci akreditovanych program@i CZV. PatFi mezi né zejména
letni Skoly arabstiny, fvritu a turectiny. Ty jsou sice fadné akreditovany, v roce 2014 v8ak nebyly z organizaénich diivod( pofadany.
Kromé toho se prislusné katedry FF aktivné podileji i na letnf jazykové Skole.

Déle témér vSechny katedry poradaji v rdmci akreditovanych oborG cykly zvanych prednasek. Takto na FF prednasela v roce 2014
fada zvanych odbornfkd z danych obord, a to vEetné zahranitnich prednasejicich.

Fakulta pedagogicka

Fakulta pedagogicka nabzi nésledujic programy CZV: rozsitujici studium anglického jazyka — ugitelstvi pro ZS, anglického jazyka
— utitelstvi pro SS (1 rok), anglického jazyka — utitelstvi pro SS (2 roky), biologie — ugitelstvi pro SS, némeckého jazyka —
utitelstvi pro 2. st. ZS, némeckého jazyka — utitelstvi pro SS, ruského jazyka — utitelstvi pro ZS, geského jazyka pro uitele SS
(pro absolventy geského jazyka pro 2. st. ZS), geského jazyka pro utitele SS, teského jazyka pro utitele ZS, vypotetni techniky
a informatiky pro SS (pro absolventy vypo&etni techniky a informatiky pro 2. st. ZS), vypotetni techniky a informatiky pro 2. st.
Z8, vypotetni techniky a informatiky pro SS, psychologie — utitelstvi pro SS, télesné vychovy — ugitelstvi pro 2. st. ZS, télesné
vychovy a sportu — uitelstvi pro SS, vychovy ke zdravi — utitelstvi pro 2. stupefi ZS a pro SS. Déle fakulta realizovala specilni
pedagogiku pro ugitele ZS a SS, speciélni pedagogiku pro utitele MS a vychovatele, vzdglavala vychovatele, utitele odbornych
predmétd, praktického vyucovani a ucitele odborného vycviku, pfipravila studium pro vychovné poradce, pro tvorbu a naslednou
koordinaci SVP a vzdélavacich programt VOS, metodiku prevence socialng patologickych jevii u déti a mladeze. Na FPE probghla
fada Skoleni a semindf( v rdmci feSenych projektl ESF (OP VK).

Fakulta pravnicka

Na Fakulté pravnické probéhla v roce 2014 fada $koleni a workshop( v rdmci realizovanych projektd OP VK i v rdmci projektd SGS.
V rdmei svych dalSich vzdélavacich aktivit fakulta uspofadala tradiénf zimni Skolu Stat, ndboZenstvi a pravo v Izraeli a letnf Skolu
prava v ramci Mezinarodnf letnf jazykové $koly (MLJS). Déle probihaly dva dlouhodobé kurzy celoZivotniho vzdélavani, a to kurz
Zaklady vefejné spravy a kurz Zaklady prava a kratké kurzy zaméfené na novy ob&ansky zakonik.

Fakulta strojni
Na Fakulté strojni probéhla v roce 2014 Yada Skoleni, seminafil a workshop( pfevainé v ramci probihajicich a dokon€ovanych
projekt( OP VK.

V rdmci projektu OP VK CZ 1.07/2.3.00/20.0139 probéhlo 12 odbornych seminarti a byly realizovany 2 zahrani¢ni staZe doktorand(i
a4 asistent(.
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V rémci projektu Integrita povrchu bylo vykondno 14 studentskych zahrani€nich stézi na dobu min. 1 mésfc; 1 mezinarodni
workshop; 2 celodenni seminére. V rémci projektu POSPOL bylo vykondno 80 mésiénich stézi studentli a 10 mésicnich stazi
akad. pracovnikil (tuzemské primyslové firmy); 8 celodennich seminafil a 49 mensich seminari (doba trvani 1 hod) v cizim jazyce
(angli¢tina — néméina); 5 workshopti. Katedra materidlu a metalurgie (Oddéleni povrchového inZenyrstvi) (spolu)organizovala 2

mezindrodni konference Vrstvy a povlaky (ijen 2014), 25. dny tepelného zpracovani (listopad 2014).
Katedra prdmyslového inZenyrstvi a managementu realizovala letni Skolu virtualni reality.

Fakulta zdravotnickych studii

Na Fakulté zdravotnickych studii prob&hly v roce 2014 certifikované kurzy Diagnostika a terapie funkénich poruch hybné soustavy
a Rehabilitacni lécba nékterych druhd funkéni Zenskeé sterility metodou Ludmily MojZiSové. Dale oddéleni celoZivotniho vzdélavani
fakulty pFipravilo kurzy Kineziotaping, Tejpovani lymfatického systému a jizev a Diagnostika a kinezioterapie u idiopatické skoli6ézy
udétiidospélych. Vroce 2014 probéhlo metodické cviceni—IIl. plzefisky pohar zéchranéf(i —a odborné konference (Komprehenzivni
rehabilitace spinalnich pacientil a Cesta poznavani a vzdélavani v oSetfovatelstvi [V.), prednaskové cykly v nelékafskych oborech,
pfipravny kurz FZS a Dny védy a techniky. V rdmci projektu SPPVaV uspofadala fakulta pfednasky a projektové dny. V roce 2014
FZS tradiéné spolupracovala s Odborem socidlnich sluzeb Magistratu mésta Plzné (MMP) (Festival Cesta Zeny — matky, akce
Sidlovak) a s Uradem méstského obvodu 1 (UMO).

P2-QRAM-13 (PR-P) Implementace evropského (narodniho) systému kvalifikaci

Anotace obsahu

Strategickym cilem ZCU je neustélé zvySovanf kvality integrovaného studijniho prosttedi a jeho internacionalizace na zakladé
inovace vzdélavacich strategif v souladu s poZadavky Evropského prostoru vysokoskolského vzdélavani. Implementace deskriptor(
Evropského ramce kvalifikaci (EQF) do studijniho prosttedi ZCU napom(iZe k rozvoji a uznavani védomosti, dovednosti a obecnych
zpsobilosti (jazykové kompetence, informatni gramotnost, komunikativni dovednosti atd.) absolventdi ZCU. Cilem je nejen
osobni rozvoj studenti ZCU, ale i zvySeni konkurenceschopnosti a zaméstnatelnosti absolvent(i ZCU na evropském trhu prace.
Kvalité vzdélavani napom(Ze rozsiteni hodnoceni studia — relativni klasifikace student, hodnoceni studijnich programi a obor(i
(absolventi, zaméstnavatelé). V souvislosti s tim bude rozvijena i potfebna informacni infrastruktura podporujici tuto ¢innost.

Cilovy stav na konci roku 2014

Na konci roku 2014 budou v8echny studijni programy zatazeny pod oblasti vzdélavani, polovina studijnich program(i bude popsana
podle metodiky Q-RAM. Pro tento cil bude funkéni informaéni infrastruktura v IS/STAG. Bude pokracovat relativni klasifikace
student( s cilem srovnani absolutni a relativni klasifikace vybranych predmétli na univerzité po uplynuti doby 3 let. Studentské
hodnocenf kvality se bude orientovat i na vys$si celky. Univerzita obhdji certifikdt DS Label.

Splnéni cile

Cilovy stav na konci roku 2014 byl spInén, stanovené indikatory byly naplnény. Prostrednictvim naplnéni zminénych indikétord
univerzita zahdjila implementaci deskriptor(i Evropského ramce kvalifikaci do svého studijniho prostredi. Zapojila se do narodnich
(REFLEX 2013) i evropskych (trendence Graduate Barometer) projektd hodnoceni studijnich programii i studijniho prostredi
na ZCU. Na konci roku 2014 ziskala op&tovné certifikat DS Label a je tak nositelem obou certifikatt ud&lovanych Evropskou komisi
(ECTS Label, DS Label).



4 STUDENTI

4.1 STUDENTI V AKREDITOVANYCH STUDIJNiCH PROGRAMECH

Celkem bylo v roce 2014 zapsano na predméty v akreditovanych studijnich programech 12 722 studentt, 8 078 v bakalafskych
oborech, 1401 v magisterskych oborech, 2 520 v navazujicich magisterskych oborech a 723 v doktorskych oborech. V kombinované
formé studia bylo v nedoktorskych studijnich programech 1 838 studentd. Fakultou s nejvétsim poctem studentd byla FPE (2 198),
déle FF (2 168 studentdl), FEK (1 564), FEL (1 485), FAV (1 405), FST (1 269), FPR (1 241), FZS (754), FDU (638).

Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty) Tabulka 5 (MSMT 4.1)
Bakaldarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium

Skupiny akreditovanych studijnich programdi KKOV P ‘ K/D P ‘ K/D p K/D
Fakulta aplikovanych véd
prirodni védy a nauky 11-18 74 20 13 5 24 136
technické védy a nauky 21-39 645 75 317 37 195 1269
Fakulta designu a uménfi
védy a nauky o kultufe a umgni 81,82 ‘ 454 ‘ ‘ ‘ ‘ 184 ‘ ‘ 638
Fakulta ekonomick&
ptirodni védy a nauky 11-18 147 147
ekonomie 62,65 913 104 297 59 44 1417

Fakulta elektrotechnicka

technické védy a nauky 2139 \ 786 \ 156 \ \ \ 310 \ 85 ‘ 48] 1485
Fakulta filozofick&

prirodni védy a nauky 1118 90 88 60 238
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 | 1249 166 314 45 120 1894
pedagogika, ugitelstvi a socidlni péce 74,75 36 36
Fakulta pedagogicka

prirodnf védy a nauky 11-18 275 36 n
spoletenské vady, nauky a sluzby 61,67,71-73 51 32 1 84
pedagogika, utitelstvi a socialni péte 74,75 79 210 132 248 448 8 38 1803

Fakulta pravnickd

prévo, pravni a vefejnospravni ¢innost ‘ 68 ‘ 220 ‘ ‘ 1021 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 1241

Fakulta strojni

technické védy a nauky \ 2139 \ 613 ‘ 239 ‘ ‘ ‘ 163 ‘ 100 ‘ 154 ‘ 1269
Fakulta zdravotnickych studi

zdravot., lékar. a farm. védy a nauky 51-53 591 125 38 754
Celkem 6827 | 1251 | 1153 248 | 2181 339 123 12722

P =prezencni, K/D = kombinované / distancni Zdroj: 1IS/STAG
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4.2 STUDENTI - SAMOPLATCI

Studenti — samoplétci byli v roce 2014 na ZCU 4. Jeden student v bakalafském studiu, jeden student v navazujicim studiu a dva
studenti v doktorském studiu. Studium probihalo na Fakulté elektrotechnické.

Studenti — samoplatci (poéty) Tabulka 6 (MSMT 4.2)
Bakaldrské Magisterské Navazujict Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Skupiny akreditovanych studijnich programii KKOV P K/D P K/D P K/D
Fakulta elektrotechnicka
technické védy a nauky 21-39 1 1 2 4
Celkem 1 1 2 4

P =prezencni, K/D = kombinované / distancni Zdroj: IS/STAG

4.3 STUDENTI VE VEKU NAD 30 LET

Ve véku nad 30 let studovalo v roce 2014 na ZCU 1 657 studentl, z toho 831 bakalafské studium, 288 magisterské studium,
260 navazujici magisterské studium a 278 doktorské studium. V nedoktorskych studiich studovalo v kombinované formé 945 studentd,
coZ je 57,0 % ze studenttl této kategorie. Nejvice studentl ve véku nad 30 let studovalo na FPE (523, pedagogika, uitelstvi a socidlni
péce, prirodni védy a nauky, spolecenské védy, nauky a sluzby), dale na FF (234, spolecenské védy, nauky a sluzby, pfirodni védy a nauky,
pedagogika, uitelstvi a socidl. péce), FST (208, technické védy a nauky), FPR (165, pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost), FZS (144,
zdravotnické, lékarské a farmaceutické védy a nauky), FEL (134), FAV (129), FEK (107) a FDU (13).

Studenti ve véku nad 30 let Tabulka 7 (MSMT 4.3)
Bakalarské Magisterské Navazujicf Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium

Skupiny akreditovanych studijnich programd KKQOV P K/D P K/D P K/D
Fakulta aplikovanych véd
prirodni védy a nauky 1118 n 2 5 18
technické védy a nauky 21-39 28 1 8 74 m
Fakulta designu a uméni
védy a nauky o kultufe a uménf 81,82 ‘ 4 ‘ ‘ ‘ 9 ‘ ‘ 13
Fakulta ekonomické
prirodni védy a nauky 11-18 1 1
gkonomie 62,65 55 1 24 26 106
Fakulta elektrotechnicka
technické védy a nauky 21-39 ‘ 4 ‘ 56 ‘ ‘ 1 ‘ 37 ‘ 36 134




Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKOV Pl K/D Pl K/D Pl K/D
Fakulta filozoficka
prirodni védy a nauky 11-18 37 10 47
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 21 82 8 33 37 181
pedagogika, ugitelstvi a socidlni péce 74,75 6 6
Fakulta pedagogicka
pfirodni védy a nauky 11-18 21 21 42
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 1 20 2 21
pedagogika, uitelstvi a socidlni péte 74,75 45 135 23 152 78 4 23 460
Fakulta pravnicka
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost ‘ 68 ‘ 52 ‘ ‘ 13 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 165
Fakulta strojni
technické védy a nauky ‘ 21-39 ‘ 1 ‘ 98 ‘ ‘ ‘ 4 ‘ 28 ‘ 77 ‘ 208
Fakulta zdravotnickych studif
zdravot., lékaf. a farm. védy a nauky 51-53 24 14 6 144
Celkem 174 657 136 152 124 136 278 1657
P =prezencni, K/D = kombinované / distancni Zdroj: 1IS/STAG

4.4 NEUSPESNi STUDENTIV AKREDITOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMECH

Nejvice nedsp&inych studentli bylo v uplynulém roce na ZCU v technickych védach a naukdch (1 494 studentd, co? je
43,5 % ze v8ech nelspésnych), vyssich hodnot dosahuiji jesté ve spolecenskych védach (489 studentt, 14,2 %) a ekonomii
(432 studentti, 12,6 %) .

Na FAV se netspésnost studia v roce 2014 pohybovala v rozmezi predchozich let (35—39 %), tentokrat 35 %. Studenti ukongili
studium ponejvice v dubnu a poté v zafi aZ listopadu. Néktefi studium na FAV vlastngé ani nezahdjili, pouze se zapsali, dalSi
nesplInili podminky studia v prvnim semestru bakalafského studia. Zfejmé se naplnila (a napliiuje) vize prvniho semestru jako

,prodlouzeného prijimaciho Fizeni” obdobné jako na vétsing technickych a prirodovédnych fakult v CR. V doktorskych studijnich
programech jsou pficinou odchody do praxe.

Na FDU jsou pficiny nedokongeni studia riizné: nedostatecné navyky uceni ze stfednf Skoly (zvI&sté v teoretickych predmétech)
jiZ v dob& nastupu na VS, nesystematiénost — mald mira schopnosti pFijatych uchazet rozvrhnout si a nasledné priibézné v rami
ak. roku studijni povinnosti plnit, €asto dochézi k tzv. podcenéni stanovenych terminl, nesoustavnd tvorba klauzurni préce
a dalSich praktickych seminarnich tkold v pribéhu semestru, $patny odhad (podcenéni) rozsahu teoretickych pfedmétd (napf.
dejin uméni) — neefektivni vyuzivani zapsanych termin(i na zapocty a zkousky (student nevyuZije vSech svych zapsanych termind
¢i se zapisuje aZ na posledni moZné vypsané terminy), obecné ve v8ech oblastech u vétSiny studentl: pInéni tkoll v poslednich
moznych terminech. Castedn& k netisp&snosti p¥i studiu prispiva i neznalost SZR, vyhlasek dékana, nesoustavna dochazka na
vyuku (u predmétt, kde nenf stanovena povinnost dochazky), nékdy i zaméstnani studenta. Zanedbatelné procento tvofi studenti,
jimZ je ukongeno studium z divodu neabsolvovani SZZ (v takovém pfipadé jde o nesloZeni zkousek z teorii — d&jin umeéni, déjin
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oboru). VySe uvedené priciny netspéchu jsou v8ak u studentl FDU pochopitelné, nebot rozhodujicim kritériem kvality prijatého
uchazece na jakoukoli uméleckou $kolu je jednoznatné mira jeho uméleckého nadani.

FEK se potyka s nelspésnosti studia zejména v 1. roéniku bakalarského prezenéniho studia. Stejné jako v pfedchozim
roce vyznamnd ¢ast nedspésnych studentl neziskala v prvnim semestru studia Zadny kredit, coZ ukazuje na spekulativni
zapisy ke studiu s cilem zfskat vyhody plynouci ze statutu studenta. Vysokou studijni netspésnost v pfedmétech vykazal
zejména bakalafsky studijnf obor informaéni management. V navazujicim magisterském studijnim oboru podnikové ekonomika
a management je dlouhodobé dlvodem nedspésnosti narocnost profilovych predmétl katedry podnikové ekonomiky
a managementu a nespinéni studijnich povinnosti v rémci maximalni mozné doby studia.

Na FEL je nejvy$sinetspésnost v 1. a 2. rotniku bakalatskych studijnich programd. Divodem je predevsim obtizna adaptace na
vysokoskolsky stylstudiaanedostateéna pripravenostnavysokoskolské studiumze stfedni Skoly. Chybipotfebné logické myslent,
nékdy i elementérniznalosti, které by méla garantovat ispés$né vykonana maturitnizkouska, au student( se ¢asto projevuje nizka
studijni moréalka a nékdy i mal& motivace k dokonceni vysokoSkolského studia. FEL d&la konkrétni opatteni k usnadnéni adaptace
nové nastupujicich studentd na vysokoskolsky styl studia, pfesto je nedspésnost studenti v pribéhu bakal&fského studia cca
58 % a v navazujicim studiu cca 15 %. Vysoké nedspésnost je pfedevsim v kombinované formé studia (cca 67 %). V cca
30 % jsou dGvodem nelspésnosti socialni (nutnost vydélavat si) nebo zdravotni a rodinné ddvody. U kombinované formy studia
prevazuje obtizné skloubeni studia se standardnim pracovnim reZzimem posluchac(.

JestliZe povaZujeme za nelispéSné studenty ty, ktefi Fadné neabsolvuji studium, pak k tomuto jevu na FF dochézi predevsim

ze dvou divodt:

1) studentlim je ukon&eno studium z dGivodu neplnénf studijnich povinnosti — to se tyka pfedevsim studentd v prvnim semestru
bakalarského studia, ktefi neziskaji 20 kreditl. Vzhledem k tomu, Ze se na FF jednd vétSinou o studenty, ktefi za prvni
semestr neziskaji ani jeden kredit, usuzujeme, Ze jsou to studenti, kteff de facto aktivné studovat nikdy nezacali a ovSem
formalné nezanechali studia. Studentd, ktefi nedoséhnou na 20 kredit(i za prvni semestr jen tésné, jsou dlouhodobé jen malé
poCty. Rovné7 tak jsou zanedbatelné podty studentd, kterym je studium z dGvodu neplnéni studijnich povinnosti ukontovano
ve druhém semestru 1. ro€niku a roénicich vysSich.

2) studenti sami zanechaji studia — studenti zanechavaji studia zejména béhem prvniho semestru studia, a to z mnoha
diivod, mezi které patfi soub&zné studium na jiné fakulté ZCU nebo jiné VS, soub&zny pracovni pomér apod. Rada studenti
rovnéZ podcenf narocnost studia a po zjisténi redlnych narokd studia zanechaji. Kvili ¢asové naroénosti a fadé soubéznych
povinnosti a aktivit (prace, rodina) zanechavaiji studia studenti kombinované formy studia.

FPE povazuje studijni nelspésnost za zavazny problém a déla Yadu opatfeni, kterymi ji sniZuje. V poslednich letech vyznamné
poklesla studijni nedspésnost v prvnim roéniku. V disledku nizstho poctu pfijimanych uchaze¢l a v podstaté neklesajiciho
poctu prihlasek ke studiu jsou v pribéhu pfijimaciho fizeni vybirani kvalitni uchazeci, jejichZ Gspé$nost ve studiu je velmi
vysokd. Vyjimku tvoff tzv. ,nekvalifikovani pedagogové”, ktefi zahdjili studium v roce 2014, aby splnili podminky zakona
o pedagogickych pracovnicich. Vlivem pracovni vytiZenosti ale fada z nich velmi obtiZzné pini podminky studia a ukontuje
jej. Tento fakt netspésnost studia na FPE prechodné zvysi. V disledku pfijimanych opatfeni téZ klesa studijni nedspésnost
v zavéru studia. V soucasné dobé jsou nejcastéj$im diivodem k ukonceni studia rodinné divody.

Na FPR je divodem nedspésnosti nespinéni podminek studia v rdmci kreditniho systému: netspéch ve druhém opravném
terminu souborné statni zavérecné zkousky, prekroceni maximalni doby studia, nespinéni poZadovaného poctu kreditl nebo
pfedmétu pfi jeho opakovaném zapsani ¢i nesplnéni vazeného studijniho priiméru. Oproti roku 2013 nedo$lo k nar(istu poctu
studentd s ukongéenym studiem. V roce 2014 bylo ukonéeno studium celkem 74 osobam, z toho 1/3 studia zanechala.

FST patfi na ZCU v Plzni k fakultdm s vy$3i nesp&3nosti studia. Stale pretrvavaji potize spojené s niz3i kvalitou znalosti
uchazedl na vstupu do vysoko$kolského studia, stéle nizky zdjem mladeZe o studium technickych obor(i a pomérné vysoké



zajemcl o studium z pfedchoziho studia, zejména z matematiky a fyziky. Vy$$i propadovost je u studentl v bakal&rském
studijnim programu. V navazujicim magisterském studijnim programu je jiZ propadovost podstatng nizsi.

Na FZS neni nedspésnost student(l velikd. NelGspésni jsou zejména studenti bakaldfského studia, ktefi ukongili studium
z ddvodu nezvladnuti stéZejnich predmétl nebo z osobnich ¢i finanénich divodd.

Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty) Tabulka 8 (MSMT 4.4)
Bakaldarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Skupiny akreditovanych studijnich programti KKOV P K/D P K/D P K/D
prirodni védy a nauky 11-18 228 62 27 2 2 321
technické védy a nauky 21-39 920 325 72 104 73 1494
2 famaceutcké vy anauky S8 @) 8 108
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 320 7 61 8 29 489
ekonomie 62,65 307 30 61 23 11 432
prévo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 46 88 2 134
pedagogika, u€itelstvi a socidlni péce 74,75 203 24 27 28 82 3 367
védy a nauky o kultufe a umeénf 81,82 79 9 88
Celkem 2200 520 115 28 315 137 18 3433
P =prezencni, K/D = kombinované / distancni Zdroj: IS/STAG

4.5 OPATRENI PRO SNIiZENI STUDIJNi NEUSPESNOSTI

FAV bude i nadéle pokracovat ve snahach o docileni vy$Si studijni ispésnosti se vSemi omezenimi, ktera budou garantovat alespoi
stavajici, a bude-li moZno i zvysujici se kvalitu absolvent(. VyuZivame systém hodnocent kvality vzdélavani, kde ziskané informace
analyzujeme, vyhodnocujeme a projednavame s oborovymi katedrami. V roce 2014 jsme pfijimali studenty jiZ po Gpravé podminek
pro prijeti (stanoveni horni meze do 2,7 prepocteného priméru zndmek pro prijeti, ,garantované prijeti” nadanych studentd atd.).
Usilujeme o prohloubeni spolupréce se stfednimi Skolami pro zkvalitnént pripravy student(l na vysokoskolské studium. Za dileZité
faktory ovliviiujfci studijni nedspéSnost v bakalatském stupni stale povazujeme zvlaSté nedostatetnou pripravu ze stfedni Skoly
a nékdy i niz8f moralné-volni vlastnosti nové nastupujicich studentd.

FDU snizuje studijni netspésnost peclivym a naroénym pfijimacim fizenim (konzultacemi pedagogli s uchazeti o studium pred
podanim prihlasky, nékolikadennimi pfijimacimi talentovymi zkouskami, osobnimi pohovory s uchazegi, pfijimanim pouze téch
nejkvalitnéjSich uchazect, ktefi svij talent prokézali pfi nékolikadenni pfijimaci talentové zkouSce a u nichZ je ta nejvyssi
pravdépodobnost Gspés$ného dokonéeni studia). Zrusenim 5. KPZ od ak. r. 2012/13 byl dan studentdm bakal&fského studia vétsi
prostor pro kvalitni pfipravu na SZZ v ¥adném terminu. Vzhledem k mensimu poctu studentt fakulta aplikuje individudinf pristup ke
kaZdému studentovi, mj. operativné fesi vSechny relevantni pfipominky studentti ke kvalité vyuky, a to konkrétné a vécné. Fakulta
se té7 maximalné snaZi usnadnit a zjednodusit studentdm orientaci ve studijni legislativé — nejen nadstandardnim pfistupem
pracovnic studijniho oddélent, ale i zplisobem tvorby fakultnich norem (je-li urcita oblast feSena vice univerzitnimi normami, snaz

se fakulta problematiku rozpracovat na konkrétni potfeby fakulty a sumarizovat do jediné fakultni normy).
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FEK nabizi studentlim v prvnim semestru bakalafského studia vyrovnavaci kurzy matematiky a odborného ciziho jazyka v rdmci
celoZivotniho vzdélavani. Studentiim z neekonomickych stfednich Skol je v prvnim semestru také nabizen volitelny predmét zaklady
cetnictvi. V prvnim semestru bakalafského studia v prezenéni formé byla rozhodnutim dékana stanovena povinna Ggast na
cvitenich a seminFich v rozsahu 75 %. Pro studenty vysich roénikéi fakulta organizuje kurzy CZV zamétené na doplngni znalosti
ze statistiky a na pfipravu ke statni zkou$ce z ekonomie. V poslednich dvou letech fakulta vyrazné rozsi¥ila nabidku studijnich opor
ve formé e-learningovych kurzl, které mohou vyuZivat i studenti prezencniho studia jako sougast své pripravy. Vedenf fakulty
vyuZiva pro analyzu studijni nedspésnosti osobni konzultace se studenty a vysledky elektronického hodnoceni kvality vyuky.
Ke zvyseni informovanosti studentl o studijnich pfedpisech fakulta pouZivd hromadny e-mail a zvefejiiuje dllezité studijni
informace na fakultni webové strance vénované této problematice.

FEL vénuje zvySenou péci o nové nastupujici studenty, Yizengjsi rezim v 1. rocniku bakalafského studia, zvySenou povinnost
(€asti na vyuce, priib&Zné kontroly, zavadéni kontrolnich testd v priibéhu semestru a vypisovani konzultaci. Uprava studijniho
planu bakalarského studijniho oboru elektrotechnika, ktery je zaméten predevsim na vychovu prakticky orientovaného bakalare,
kam mohou zejména béhem 1. roéniku pfestoupit méné Gspésni studenti (ktefi v§ak musi spinit zakladni povinnosti 1. ro¢niku).
Pravidelné projednévani studijnich vysledk( a opatfeni na jejich zlepSeni v kolegiu dékana FEL a v pedagogické komisi FEL.

Studijni netispésnost se na FF snazime snizovat kvalitnim pedagogickym pGsobenim akademickych pracovniki, na ktery je kladen
zasadni dliraz. Déle se snaZime studenty motivovat k zdjmu o studovany obor, nebot nadSeni a zjem jsou zasadnimi pfedpoklady
studijniho Uspéchu. Mezi opatfent, kterd vedou ke sniZzovani studijni netispésnosti, dale patfi neustalé zkvalitiiovani elektronickych
studijnich opor a dopliiovani odborné literatury do knihovny. Studenti jsou rovnéz neustale seznamovéni s formalnimi pravidly
studia, jejichZ neznalost asto vede k problémdm se studiem. Zaroven v8ak trvdme na narocich, které jsou na studenty kladeny,
abychom nesniZovali kvalitu vzdélani, které FF poskytuje.

FPE pokraduje ve vyuZivani oborovych testl v prijimacim Yizeni. Ve srovnani s pfedchozim vyuzivanim testi studijnich pfedpoklad
pomohly oborové testy sniZit potet nelspésnych studentl v prvnim roce. Do sniZovani nelspésnosti studia jsou zapojeni
studenti vy$Sich rocnik (spolupréce s pracovni skupinou SKVAIP — skupina pro spolupréaci se studentskou komorou AS FPE a pro
informovani studentd prvniho ro¢niku), jsou organizovany &tyfi informacni schiizky pro studenty 1. roéniku. U studentd, ktefi spinili
podminky pro konani statnf zavéreéné zkousky a nepfihlasili se na zkousku, je dékankou studium dlsledné preruSovano. Déle
byl na fakulté sjednocen termin pro odevzdavani kvalifikacnich praci u v§ech studijnich obortl a je ddsledné dodrzovan. Student,
ktery z relevantnich dlivod( nestihne ve stanoveném terminu praci odevzdat, miZe poZadat o posunuti terminu. Nahradni termin
odevzdanf je vSak udélovan pouze ze zavaznych diivodl. Souhrn uvedenych opatfenf prispél k odpovédnéj$imu pristupu studentt
v z4véru studia.

FPR maximalné informuje studenty o podminkdach jejich studia na webu fakulty a také pomoci aplikace hromadny e-mail nebo
pomoci osobnich konzultaci.

FST se snaZi o rovnomérnéjsi rozloZenf studijni zatéZe do jednotlivych semestrl. Doslo k rozloZenf néplné teoretickych predméti
do vice mensich predméth. V ramci volitelnych predméti jsou studentdim nabizeny seminare umoziujici jejich lepsi priipravu
ke spInéni obtiZnych teoretickych zkousek. Studenti maji moZnost individualnich konzultaci ze vSech studovanych predmétd.
V bakalatskych studijnich programech byl prodlouZen posledni semestr studia pro odevzdanf bakalafské prace a sloZenf zkousek.
Stétni zavéretné zkousky se u téchto studijnich programl posunuly z ¢ervna do srpna. V prvém roéniku v zimnim semestru
je vyhlaSkou dékana stanovena v prezenénf formé studia povinna vyuka ve vSech predmétech. BohuZel, zatim tato opatfeni
podstatné neprispéla ke sniZenf nedspésnosti studia.

FZS se zaméTuje na zvySenou péci o studenty hlavné v 1. roénicich zavadénim kontrolnich testl v pribéhu semestru a roz§itenim
konzultacnich hodin. VV ramci kvalifikagnich praci pfifazujeme vedouci z fad internich pedagog( FZS. Je vydano rozhodnuti dékana
0 stanoveni povinné Gcasti na vyuce odbornych predmétd.



5 ABSOLVENTI

5.1 ABSOLVENTI AKREDITOVANYCH STUDIJNiCH PROGRAMU

Celkem bylo na ZCU v roce 2014 3 161 absolventi. Nejvice absolventil bylo v bakalafském studiu (1 751, coZ je 55,4 % viech
absolvent(). Nejvice absolventt bylo v technickych védach (820, coz je 25,9 % vSech absolventil), dale v pedagogice, uditelstvi
a socidlnf péci (579 absolventt), ve spolecenskych védach (542 absolventtl), v ekonomii (427 absolvent(l) a v prévu, pravni
a verejnospravni ¢innosti (302 absolvent).

Absolventi akreditovanych studijnich programii (pocty) Tabulka 9 (MSMT 5.1)
Bakaldarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Skupiny akreditovanych studijnich programi KKQV P K/D P K/D P K/D
prirodni védy a nauky 11-18 88 13 22 1 124
technické védy a nauky 21-39 324 73 325 51 47 820
S famaceutiké iy a nauky i e 1 20
spoletenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 302 34 179 18 9 542
ekonomie 62,65 221 59 126 19 2 421
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 31 271 302
pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce 74,75 255 38 30 23 228 1 4 579
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 109 38 147
Celkem 1475 276 301 23 934 89 63 3161
P =prezencni, K/D = kombinované / distancni Zdroj: 1IS/STAG

5.2 SPOLUPRACE A UDRZOVANI KONTAKTU S ABSOLVENTY

V roce 2014 pokratovala innost v ramci zalozeného Klubu absolventd ZCU. Fakulty rozvijely vlastni aktivity, kazda fakulta méa
svého zastupce pro vngjsi vztahy, ktery je ur€en i pro komunikaci s absolventy.

Festival absolventti ZCU, ktery se kona kaZdé dva roky a v roce 2014 prob&hl jiz potteti, vyvrcholil galaveterem v prostorach
Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara. V rémci programu vystoupil mimo jiné horolezec Jan Travnicek a strojni inZenyr
Pavel Pavel, ktery ,rozchodil” sochy na Velikonognim ostrové. Festival absolvent( vznikl proto, aby vefejnosti predstavil Gspésné
absolventy Zapadogeské univerzity v Plzni a zaroveri otevrel absolventim prostor pro vzajemna setkani, vzpominky na doby studif
a moznost pohovorit si s jejich nékdejSimi pedagogy. Navic se byvali studenti mohou na vlastni o¢i presvédCit, jak se univerzita
za poslednf Iéta proménila — jejich pozornost jisté upoutaji nové budovy vyzkumnych center a knihovny, které vyrostly v areélu
na Borskych polich. S prvnim roénikem festivalu v roce 2010 zahdjil svou &innost i Klub absolventt ZCU. Poget jeho Elend, ktei
dostavaji nékolikrat roéné pozvanky na univerzitni akce, se od té doby rozrostl na 2 600.
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Na FAV sdruZuje Klub absolvent( a pfatel FAV absolventy Fakulty aplikovanych véd a nékterych obor( Elektrotechnické fakulty
byvalé Vysoké $koly strojni a elektrotechnické. Clenové klubu absolventti FAV jsou sdruzeni ve skupinach podle absolvovaného
oboru a dale podle roku jeho absolvovani. Pro zjednoduSeni jsou jednotlivé obory seskupeny do 6 skupin pribuzného obsahu
(geomatika, fyzika, informatika a vypocetni technika, kybernetika, matematika, mechanika). TaktéZ spoluprace se zaméstnavateli
absolvent( FAV a dotaznik absolventa FAV poméhaji udrZet a rozvijet vzajemné kontakty.

V soucasné dobé je instituce ,Klubu absolventd” na FDU jiZ ukotvena, aktivita se nyni bude zaméfovat na pfipravu letni vystavy
dél napfic vSemi ateliéry absolvent( fakulty (dstavu). Fakulta je v kontaktu s nékterymi svymi absolventy a pokracuje v politice
zaméstnavani svych nejkvalitngjSich absolventl, ktefi plisobi na fakulté jako pedagogové (asistenti) — vyudujici praktickych
predmétl v rdmci riiznych ateliérd ¢i jako vyucujici teoretickych predmétt, av§ak néktefi soucasné zastavaji i ¢asteéné pozice
THP pracovnikd. DalSi absolventi pdsobf i jako externi spolupracovnici FDU — napf. jako oponenti kvalifikaénich praci naSich
studentd, vyugujici kurz( celoZivotniho vzdélavani, Mezinarodni letni Skoly uméni ArtCamp atd. Do budoucna fakulta planuje
kontakty i aktivity se svymi absolventy v rdmci svych moZnosti jeSté rozsifit. Absolventi FDU samozfejmé vyuZivaji i spojenf

s univerzitou prostrednictvim Klubu absolventti ZCU.

FEK zve své absolventy na mezindrodni odbornou konferenci Trendy v podnikéni, kterou porada od roku 2011. Prostor pro rozvoj
spoluprace s absolventy je také v rdmci konzultaci diplomovych ¢i bakalafskych praci nebo d€asti na workshopech, které jsou
podporovény i z projekti evropskych strukturdlnich fondd.

Katedry neudrZuji kontakt s absolventy cilené a systematicky, ale existuje spoluprace formou externich pfednasek, které realizuji
absolventi na fakulté. Jiny druh spolupréce s absolventy je pfes konzultaéni a poradenskou firmu Moore Stephens. Rovné? se

zacinaji vyuZivat socidlni sité (Facebook, LinkedIn), pfes které Ize kontakty nejen udrZovat, ale také zaroveri vytvaret neoficialni
kluby absolventd.

FEL vyuZiva spolupréce s absolventy pfi feSeni odbornych problém{ z praxe, absolventi jsou zapojeni i jako konzultanti a oponenti
BP a DP. Na fakulté probihaji vyroéni setkéni absolventi jednotlivych rocnikl (v roce 2014 se uskutecnilo 6 takovychto setkani
byvalych roéniki za Gcasti uitelli FEL).

FF v minulosti podnikla pokus o kontaktovani (dopisem, e-mailem) absolventti, zejména z divodu zajmu o jejich pracovni uplatnéni
a hodnocenf studijnich obor(i FF z pozice absolventli — navratnost dotaznik(, respektive informaci, v8ak byla miziva, tudiz se
od podobnych aktivit upustilo. Kontakt s absolventy udrZuji na FF jednotlivé katedry, zejména katedra archeologie a katedra
sociologie. Kontakt a spoluprace spocivéa zejména ve spolupréci na odbornych aktivitach (vyzkumy, konference). FF vita aktivitu
ZCU spojenou s Klubem absolventd, de které se zapojila a bude ji i nadéle podporovat.

FPE stale rozviji spolupraci s Klubem absolventi FPE. Jeho prostfednictvim udrZuje kontakt s fadou absolvent(. Klub ve spolupréci
s fakultou vydava elektronicky Informaéni zpravodaj pro absolventy. FPE vede databazi kontaktl na absolventy. Vyznamni
absolventi jsou zvani na dileZité akce poradané fakultou. Cast absolventi se aktivné zapojila do prib&hu Dne s absolventy. Této
ptileZitosti bylo vyuZito k predavani zkuSenostf sou¢asnym studentlim ugitelstvi na FPE.

FPR vyuZiva vlastni databézi absolvent(i a také Klub absolventi organizovany v ramci ZCU, kde se mohou absolventi zaregistrovat,
a jsou jim zasflany informace o konanych akcich. Studenti posledniho roéniku jsou informovani o moZnosti ¢lenstvi v Klubu
absolvent(.

FST zaloZila v roce 2010 Klub absolvent(. Jeho prostfednictvim je v kontaktu s fadou absolventd, ktefi jsou pravidelné zvani na
riizné akce potadané FST nebo ZCU v Plzni a rovné? jsou prostrednictvim klubu informovani o déni na fakult&. V sougasnosti ma



klub priblizng 287 ¢lent. Usp&sni absolventi jsou zvani na prednésky, kde predavaji své zkusenosti sougasnym studenttim FST.
V roce 2014 se sesli absolventi FST na Festivalu absolvent(i 2014 porédaném ZCU.

FZS zve absolventy na odborné konference, kurzy a seminare. Absolventi vedou kvalifikagni prace studentl a podileji se na
praktické vyuce studentll jako mentofi. Kontakt s absolventy udrZuje i prostfednictvim spolegenskych akci, napt. plesu FZS
a Klubu absolventt.

5.3 ZAMESTNANOST A ZAMESTNATELNOST ABSOLVENTU

Zaméstnatelnost svych absolvent(l povazuje ZCU za jednu z hlavnich priorit, proto pozorng sleduje podil absolventi ZCU
registrovanych na Gradech prace. Dle podilu absolventl registrovanych na (fadu prace z poslednich &¢tyf méfeni (duben
2013 —z&fi 2014) je nejvy3si podil u absolventd FF a FDU, velmi dobfe se naopak uplatfiuji absolventi FST a FAV. P¥i rozhovorech
vedeni ZCU s vedenimi souasti o aktualizaci jejich dlouhodobych zamér je zvy3ovani zaméstnatelnosti absolventi zdGiraziiovano
jako vyznamny ukazatel kvality.

FAV prakticky neprodukuje nezaméstnané, firmy naopak projevujf zajem o nase absolventy mnohdy jiZz v pribghu studia a mnoho
nasich studentl ma zkuSenost s praxi jiZz v dobé studia. Procento nezaméstnanych se pohybuje v pribéhu roku okolo 2 %
(tj. cca 2 absolventi), v zavislosti na tom, jak si néktefi z absolventd ,prodlouzi prazdniny”. Nasi absolventi vypliiuji dotaznik, jehoz
soucastf je i dotaz na budouci zaméstnani ¢i zaméstnavatele. Procento nezaméstnanych absolventil FAV je v poslednich letech
vZdy vyznamné pod stavem na celé univerzité.

Statistika zaméstnanosti a zaméstnatelnosti absolventl FDU je srovnatelnd s obdobnymi statistikami specifickych uméleckych
kol (UMPRUM apod.). Situace v této oblasti je u uméleckych oborl specifickd, nebot cilem vétsiny absolvent( je uplatnit se jako
samostatné tvorici umélec (individualng realizovat zakazky) a ne byt zaméstnan u firmy &i instituce.

FEK dlouhodobé zjistuje uplatnitelnost svych absolventi na trhu prace ve spolupraci s Uradem prace v Plzni a ziskané poznatky
zohledriuje pfi inovaci predmétl a studijnich pland. V porovnani ekonomickych fakult zverejnéném v deniku Hospodarské noviny

0 absolventy FEL je trvale znatny zéjem a nezaméstnanost absolvent(i je na nizké drovni. Pokud jsou néktefi mimofadné
registrovani na Ufadu prace, je to vyhradné do¢asna zaleZitost po dobu hledani vhodného ¢&i nejvyhodngjsiho zaméstnani.

V roce 2014 vykazala b&Zné mira nezaméstnanosti absolventi FF jisty pokles, ziistavé viak i nadale nejvy$si na ZCU. Jednd se
v8ak o nezaméstnanost absolvent( v prvnich dvou letech po ukongeni studia. Z povahy oborll na fakulté studovanych vyplyva,
Ze absolventi jeSté rok po ukongeni studia vyvijeji aktivity spojené s jejich dalSim osobnim rlistem, misto aby nastoupili do
MPSV mizi. Vedeni FF vnima nezaméstnanost absolventd jako vazny problém. Za tim G¢elem bylo zfizeno pro studenty poradenské
a informaéni centrum, které jim ma pomoci pfi hledani zaméstnani po absolutoriu. Zaroveri se pfipravuje restrukturalizace
studijnich obor(, kterd by zvysila podil praxi u budoucich zaméstnavatell a tim zaclenila fézi orientace na trhu préce, kterd se
odehrava v prvnim roce po absolvovanti, ji7 do doby studia.

FPE sleduje miru nezaméstnanosti absolvent(l a reaguje predevsim poctem uchaze¢i pfijimanych na jednotlivé obory. Na zékladé
Setfeni mezi zékladnimi a stfednimi Skolami byla zji$tovana potfeba ugitelli podle aprobaci a na zakladé toho jsou stanovovény
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poCty pfijimanych uchazecl. Napfiklad potfeba u€iteld psychologie je velmi nizka, a tudiZ na obor psychologie se zaméfenim na

obory je prijiméno vétsi mnoZstvi uchazet(, protoZe potteba u€iteld téchto obord je vyssi.

Mira nezaméstnanosti u FPR je konstantné na nizké trovni. O absolventy FPR je trvale znagny zajem. Pokud jsou néktefi absolventi
mimoradné registrovani na Utadu prace, je to vyhradng dotasné zaleitost po dobu, nez nastoupi do pfislibeného zaméstnani
nebo v pfipadé hledani nejvyhodnéj$iho zaméstnani. Tuto skutegnost potvrzuje i kazdoroénf priizkum ze strany FPR mezi Gerstvymi
absolventy.

FST neméd problémy se zaméstnanosti svych absolventll. Poptavka po absolventech fakulty prevySuje nasi nabidku. Vétsina
absolventi ma zabezpetené misto ji7z pred ukontenim studia. Fakulta sleduje a vyhodnocuje statistiky Gfadil préace z hlediska
nezaméstnanosti absolventd strojirenskych zaméteni. Oficidlni statistiky dlouhodobé dokumentuji minimalni evidenci nasich
absolvent( na (fadech préce.

Absolventi FZS jsou na trhu prace velmi dobfe zaméstnavatelni. P¥i registraci na (fadech préce se jedna o do€asnou zaleZitost po
dobu hledani vhodného zaméstnani.

5.4 SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVATELI ABSOLVENTU

V roce 2014 ZCU podporovala jiz devatenacty roénik tradiéniho veletrhu pracovnich prileZitosti. Odehral se 19. brezna v kampusu
Zépadoteské univerzity v Plzni na Borskych polich. Veletrh nabidl stovky pracovnich pozic od 114 firem. Veletrh pracovnich
prileZitosti pripravovala Stavovska unie studentti a studentska organizace IAESTE za podpory ZCU.

Pro zlepSeni spolupréce s budoucimi zaméstnavateli absolventd univerzity byl v roce 2014 uveden do provozu portél spoluprace.
zcu.cz. Portal slouzf jako komunikagni platforma mezi institucemi Plzefiského kraje a studenty a akademiky ZCU. V ramci portalu
mohou instituce nabizet témata odbornych praci a odborné praxe. Studenti univerzity tak mohou diky portélu nachézet praktické

zaméfenf svych odbornych praci, jejichZ zadani a odborné vedeni garantuji pfisluSné katedry.

FAV a zejména jeji katedry spolupracuji v rémci konzultact, Skoleni a pfi feSeni konkrétnich problémd s celou Fadou firem a instituct
naSich i zahrani¢nich. Katedra fyziky spolupracuje zejména s pracovisti, na nichZ plisobi absolventi a se kterymi je spojuji projekty.
Studenti obor( v doktorském i prezencnim studiu na katedfe kybernetiky spolupracuiji pfi feSenf projektd s dcelovym a smluvnim
financovanim se spolecnostmi, v nichZ fada po absolvovani studia nachazf své zaméstnani (napf.: Speechlech, s.r. 0., CS-SOFT, a. s.,
SKODA POWER, s. 1. 0., ZAT, a. s., Microklima, a. s., VUTS, a. s., AREVA NP GmbH, Erlangen). Na katedfe mechaniky spolupracuji
s firmami studenti, zejména studenti doktorského programu, a to zpravidla formou &4ste¢ného tvazku (MECAS ESI, s. . 0., SKODA
POWER, s. 1. 0., SKODA TRANSPORTATION, a. s., Vyzkumny a zkuSebni dstav Plzefi, s. r. 0., Rizzo Associates Czech, a. s., atd.).
Spolupréace probihé rovnéZ formou prednasek firem IBM, Microsoft. Zastupci firem, ktefi se prezentuji v rémci dne otevienych dveri
na katedfe informatiky a vypoCetnf techniky, jsou partnery na projektech firem, spoluprace probihé rovnéZ v rémci obtanského
sdruzeni Platforma informacnich technologii (¢lenové PIT: Eurosoftware, s. r. 0., IBA CZ, s. r. 0., Inter-Informatics, s. 1. 0.,
Kerio Technologies, Marbes Consulting, s. r. 0., Soft EU, s. r. 0., CCA Group, a. s., Syntactic Sugar, s. r. 0., Admin IT, Ceské
tiskova kancelar). KMA spolupracuije s firmami — CUZK, ZU Praha, VUGTK, ARCDATA Praha, Geovap Pardubice, GEPRO Praha,
Georeal Plze#, Geodis Brno, HSRS, CCSS, Ustav pro hospodatskou tpravu lest, Narodni pamatkovy tstav, Plzefisky kraj, T-MAPY,
Geocentrum, CENIA, Joint Research Centre — European Comission.



Na FDU pUsobi pedagog — manaZer pro spolupraci s praxi, MgA. Vrobel, jenZ spolu s dékanem fakulty zajistuje koordinaci
mezi FDU a potencidlnimi zaméstnavateli. Pokratuje spolupréace zapo€até jiz v minulych letech, predevsim v oblasti grafického
designu, designu — uplatnéni pfedevsim pro grafické designéry, ilustratory, designéry. Vr. 2013 byla zapo¢ata spolupréce v oblasti
priimyslového designu s technickymi firmami na Borskych polich. FDU realizuje velké mnoZstvi zakazek od rliznych zadavatelll
(formou tvorby klauzurnich praci, kvalifikagnich praci, semestréinich projektd, spolecnych projektil s technickymi fakultami atd.).
Tyto kontakty, navéazané jiZ v priibéhu studia, vyznamnou mérou pomahaji absolventim v za¢atcich jejich samostatné individualni
umélecké tvorby.

FEK spolupracuje s potencilnimi zaméstnavateli napt. v ramci projektt UNIPRANET a INEM. Spolupréce se realizuje formou
zprostredkovani odborné praxe v soukromém ¢i verejném sektoru, jejim vystupem je zpravidla vypracovani kvalifikagnich praci na
konkrétni témata. Potencialni zaméstnavatelé jsou také zvéani na konference a workshopy organizované fakultou.

Sougésti studijnich pland vSech ekonomickych studijnich oborl v bakalarském a navazujicim magisterském stupni studia na FEK

je povinny pfedmét odbornd praxe, resp. preddiplomni praxe, v jehoZ ramci studenti ziskavaji praktické zkuSenosti a podklady pro
zpracovani své kvalifikaéni prace a maji moZnost navazat kontakt s potencidlnimi zaméstnavateli.

FEL m4 uzky kontakt s velkym mnoZstvim firem a instituci, do kterych jeji absolventi odchazeji. VyuZivany jsou osobni kontakty
i oficiaini dohody.

FF rozviji a udrZuje spolupréci s budoucimi zaméstnavateli absolventil na drovni jednotlivych obor(l. Pokud to charakter oboru
vyZaduje, je soucasti studijniho planu predmét praxe, kde mohou studenti ziskat praktickou zkuSenost s fungovéanim v praxi. Jedna
se zejména o studijni programy archeologie, politologie, filologie, antropologie, humanitnf studia a u€itelstvi pro stfedni Skoly. Na
rozvoj spolupréce s praxi a na praxe student( u budoucich zaméstnavatelli se soustredily 3 projekty OP VK feSené na fakulté.
Sledované obdobi je ale zatim pfili§ kratké, neZ aby bylo mozné formulovat konkrétni zavéry.

FPE udrZuje pravidelnou spolupréci s predstaviteli $kolskych odbor( Plzeriského a Karlovarského kraje, vedeni fakulty se pravidelné
z0Castriuje jednani Feditelll zékladnich a stfednich Skol Plzefiského kraje.

FPR je v kontaktu s fadou zaméstnavatelli (at jiZ advokdatnich, notéfskych €i jinych kancelari, respektive profesnich komor, pripadné
se soudy) zejména ve spadovych oblastech — Plzefisky kraj, Karlovarsky kraj, Stredocesky kraj, Praha. FPR si €ini vlastni priizkum,
atovramci dotazniku, ktery vypliiuji erstvi absolventi fakulty. Z prizkumu v roce 2014 vyplynulo, Ze vice nez nadpoloviéni vétsina
absolventl pokracuje ve svém oboru a nema problém s profesnim uplatnénim bezprostfedné po ukonceni svého studia.

FST dlouhodobé spolupracuje s fadou firem Plzeiiského (napf. Pilsen Tools, Hofmeister, SKODA JS, Doosan SKODA Power a dals),
Karlovarského (WITTE AUTOMOTIVE) a Jiho&eského kraje (BOSH C. B.). Pracovnici SKODA JS a Doosan SKODA Power se podileji
na zajiSténi vyuky energetickych studijnich obor. Na fakulté probiha vyuka v nékterych pfedmétech tzv. projektové orientovanych
pfimo ve spoluprdci s firmami (napf. LINET, ASTOS apod.). Studenti do firem chodi na praxe, exkurze a ziskavaji z firem zadanf
diplomovych a bakalafskych praci. S fadou firem rovnéZ probiha spolupréce v oblasti aplikovaného vyzkumu, na kterém se
podileji nékteri velmi dobfi Ph.D. studenti. Za financni podpory projektu Popularizace vyzkumu a vyvoje ve strojnim inZenyrstvi
a jeho vysledkd byla organizovana dvoudenni konference Strojirenské férum. Konference se Ggastnili vrcholovi manazefi
strojirenskych firem, zastupci hospodarskych komor a orgénd statni spravy. Konference prispéla k prohloubenf spoluprace mezi

FST a prlimyslovymi partnery.

FZS spolupracuje v rdmci odbornych praxi a vzdélavacich akci s velkym pot€tem zdravotnickych zafizeni, kterd jsou budouci
zaméstnavatelé absolventl FZS — Plzefisky kraj, Karlovarsky kraj aj.
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6.1 ZAJEM 0 STUDIUM NA VYSOKE SKOLE

Univerzita ve spolupréci se sou¢astmi organizuje mnohé akce pro prezentaci svych studijnich obor(l uchazeéim o studium i Siroké
verejnosti. Jedna se o dny otevrenych dvefi na jednotlivych fakultach ¢i o populdmi akci Dny védy a techniky. Pro posileni zajmu
o studium na ZCU u zahraniénich studentd byla ve spolupraci s IPC zorganizovéna navitéva zahranignich studentd Ustavu jazykové
a odborné pipravy Univerzity Karlovy (60 student) v prostorach ZCU se zajmem o studium na FDU a FF. Univerzita se Géastni jak
celostatnich veletrhii studijnich pileZitosti (Gaudeamus), tak i regionélnich (gymnazium Zatec).

Pro zvySeni zajmu o technické obory byla v roce 2014 ve spolupréci s Krajskym Gfadem Plzefiského kraje vyhlaSena Technicka
olympiéda Plzeriského kraje, do které se zapojilo 27 soutéznich tymii z desiti stfednich kol Plzeriského kraje. PotéSitelné je zapojeni
Sesti gymnazif, coZ na nich povzbudf zajem o technické obory. Univerzita nabidla studentlim stfednich Skol témata k feSeni, odborné
konzultanty i vlastni laboratorni prostory pro pfipadna mé¥eni.

Na FAV jsou studijnf programy a obory prezentovany uchaze¢dim o studium v ramci dne otevrenych dvefi spole¢né s intenzivni propagaci
védecko-vyzkumné ¢innosti. Dale se vedeni fakulty na Zadost stfednich $kol G€astni besed zamérenych na propagaci studijnich obor(
fakulty a orientaci v nich, rovnéz se G¢astni propagace fakulty v rdmci seminaf SCIO se studijnimi poradci stfednich $kol. Fakulta
také pokratuje v analyzach vysledkl studia vzhledem k uchaze&im z pfislusnych stfednich Skol. FAV se rovnéZ aktivné zapojuje do
propagacnich akef typu Dny védy a techniky, Gaudeamus apod. Fakulta ma tym studentd (Studentskd informaénf agentura), kteff
uskuteiuji besedy se studenty stfednich Skol, potencialnimi studenty FAV, a fakulta jim poskytuje veSkerou informatni podporu
a efektivné je motivuje k ndvstéve strednich Skol. Na stfednich Skolach Plzeriského kraje jsou nabizeny popularné-védecké prednasky
o moznostech studia na FAV. Déle fakulta porada akce na GISDAY (http://geomatika.kma.zcu.cz/gisday), internetovou souté?
v programovant pro stredoskolské studenty z celé CR — PILSPROG (http://pilsprog.fav.zcu.cz), letni tabor pro stredoskolské zajemce
o informatiku, kybernetické letni soustfedéni Campo Arduino (http://campoarduino.zcu.cz/).

FDU nabizi pro své uchazece o studium v rémci pfipravy na pfijimaci zkousky individudini konzultace domacich vytvarnych praci.
V rémci kazdoroéniho dne otevenych dvefi poskytuje fakulta celkovou prezentaci nejen nabizeného studia (vEetné teoretického
bloku o Uspésnosti u pfijimaciho fizeni), ale i jednotlivych ateliérli. Soucasti této prezentace je i dopoledni informaéni blok pro
zahraniéni uchazete o studium z rusky mluvicich zemf, studujicich na Ustavu jazykové pripravy UK v Praze. Fakulta uskuteiiuje
v prostorach budovy pravidelné vystavy klauzurnich i kvalifikatnich praci, vystavy dal$ich renomovanych umélcd, realizuje prednasky
zahraniénich i tuzemskych umélctl a odbornikd. Béhem akademického roku na zakladé pozvani prezentuji fakultu na stfednich Skolach
pracovnice studijniho oddéleni. Fakulta jiZ traditné pofada v ramci celoZivotniho vzdélavani pripravné kurzy na prijimaci talentové
zkousky, a to formou dlouhodobych celosemestralnich kurz(i a formou kratkodobych tydennich kurzd v rdmci Mezinarodnf letni Skoly
uméni ArtCamp. FDU se zaméFuje na svoji prezentaci, a to nejen poradanim vystav a mnoha kulturnich akef, ale i napr. v€asnou
a priibéZnou aktualizaci webovych stranek (zvefejiiovanim vyznamnych aktivit fakulty), a déle na vstficnou a profesionalni komunikaci
s okolim (osobni, e-mailovou, telefonickou). \V programech CZV fakulta pofadé pravidelné evaluaéni dotaznikové akce, jejich vysledky
vyhodnocuje a nasledng aplikuje, informuje o moZnosti uznani absolvovanych kurzii CZV do gradudlniho studia, rozesila reklamni
a propagacni materialy. Ve snaze poskytnout pfileZitost i talentlim z neumeleckych kol fakulta kazdoro¢né porada designovou soutéz
pro Zaky stfednich a vy$Sich neuméleckych odbornych Skol Teendesign. Fakulta pravidelné prezentuje prace studentd svych ateliér(i
— napf. formou verejnych mddnich prehlidek oboru fashion design ¢i formou vystav jednotlivych ateliér(i apod.

FEK seznamuje uchazete o studium s nabidkou studijnich obor(i na dnech otevrenych dvefi, které fakulta pofada v Plzni a v Chebu,
a na prezentacich fakulty na stfednich Skolach v Plzeriském a Karlovarském kraji. Informacni materialy s nabidkou studijnich obori
a pozvankou na dny otevienych dvefi jsou také zasilany na vybrané stfedni Skoly v Plzeriském, Karlovarském, Stfedoceském,

Jihoteském a Usteckém kraji. Zajem potencialnich uchazet( fakulta ziskdva také poradanim letni Skoly pro d&ti a mlade?



HOMOQO ECONOMICUS. Ke zvy3eni informovanosti uchaze¢( o studijnich oborech a prijimacim fizenf FEK vyuZiva webovou stranku pro
uchazece. Mailovy a telefonicky kontakt s uchazeti zajiStuje povérena pracovnice studijniho oddélent.

V roce 2014 pocet uchazetli o bakalarské studium FEK presahoval 2,5krat celkovou kapacitu bakalatskych studijnich oboril a poget
uchaze¢d o navazujici magisterské studium byl 2,8krét vétsi neZ celkova kapacita navazujicich magisterskych studijnich obord.
Prihlasku k doktorskému studiu podalo 15 uchazed(, kapacita byla 8 mist. Vysoky pocet prihlasek byl stejné jako v pfedchozim roce
podan na bakalarsky studijni program ekonomika a management v prezencni formé v Plzni a kombinované formé v Chebu a také na
navazujici magistersky studijni program ekonomika a management v kombinované formé. Nizsi zajem uchazecd byl o bakalarsky
a navazujici studijnf program systémové inZenyrstvi a informatika a o bakalarské prezenéni studium v chebské ¢asti FEK.

Vézny zajem o studium na FEL se sniZil, Zadouci by byl vy$Si zajem absolvent( z gymnazif, technickych lycei a odbornych stfednich kol.
SniZeni pottu uchazeci je ovlivnéno demografickym vyvojem. FEL organizuje ndvstévy stfednich Skol véetné ukazkovych vyukovych
hodin a naopak prezentaéni dny FEL ve vlastnich prostorach pro studenty stfednich Skol. Velmi silné navStiveny a Gspésny byl i den
otevrenych dvefi FEL 20. 1. 2015 a prezentace FEL v rdmci letni univerzity JUNIOR FEL.

Zajem o studium na FF je traditné nejvétsina ZCU a v roce 2014 se tento trend nezménil. Pokles zajmu je stale mensi nez demograficky
pokles v regionu. Zastupci FF se spolu se zastupci ostatnich fakult ZCU pravidelné Géastni setkavani s zaky maturitnich roéniké na
stfednich Skolach v Plzefiském kraji. FF pravidelng pofada den otevienych dveri a pripadni zajemci o studium jsou na FF pfijimani
i individulné. FF prezentuje na svych internetovych strankéch i v médiich odborné i pedagogické Gspéchy, se kterymi se tak
miZe seznamit verejnost. FF dale podporuje aktivity studentli i pedagogl FF, které maji dopad na vefejnost a mohou tak podnitit
zajem o studium (napf. Festival arabské kultury, model Amerického kongresu, model Evropského parlamentu apod.). FF pofada den
otevrenych dvefi v prostorach FF v centru Plzné, kde informace podavaji pfimo zaméstnanci jednotlivych kateder.

Zajem o studium na FPE v poslednich letech v podstaté kopiruje demograficky pokles (4 458 uchazeci v roce 2012, 4 300 uchazedil
vroce 2013, 4 144 uchazetli v roce 2014). Presto fakulta inzeruje studium jak v tisku (napr. Kam po maturité), tak na webu. FPE pravidelné
organizuje den otevrenych dvefi. Funguje informatni sluzba pfimo uréena uchaze&iim o studium. Byla provedena rekonstrukce webu
s informacemi pro uchaze€e. Pro zajemce o studium FPE organizuje kurzy k pfijimacim zkouském a testy nanecisto, kde si uchaze¢
miZe vyzkouSet pfijimaci oborovy test, s povéfenym pracovnikem ho vyhodnoti a pro dalSi pfipravu jsou mu doporugeny studijni
materialy.

fizeni, a to do bakalafského a magisterského studijniho programu. FPR podruhé organizovala den otevienych dvefi. Na bakalarsky
studijni program se v roce 2014 prihlasilo celkem 517 osob, fakulta prijimala 100 uchazedl, a na magistersky studijni program se
hlasilo 1021 osob, pricem? fakulta pijimala 300.

Zajem o studium technickych obor(i na FST je pomémé nizky. Nenf to problém pouze FST, ale jedna se o problém celospolecensky.
| pfes fadu proklamaci z vladnich mist o podpofe technického a pfirodovédného vzdélanf se situace v této oblasti nezlepSuje. T&sf
nas ale, Ze se v posledni dobé zacina na fakultu hlasit vice studentil z gymnézii. FST organizovala dva dny otevrenych dvefi, kde byla
zajemctim o studium predstavena jednotliva pracovists fakulty. V roce 2014 bylo otevreno konzultaéni stredisko na ISSTE v Sokolové
pro cca 50 student(l v kombinované formé studia. Tato aktivita byla podporena hejtmanem Karlovarského kraje.

Fakulta strojnf dlouhodobé organizuje aktivni marketingovou kampari na stfednich Skolach Plzeriského, Jihoceského a Karlovarského
kraje s cilem podnitit zajem mladeZe o studium technickych obor(. Tato kampari byla podporena projektem OP VK Populér ve spolupraci
s firmou COMTES FHT, a. s.

Na FZS jsou uchaze&lim o studium studijni obory prezentovany v ramci dne otevenych dveri, probihaji prezentace na stfednich
odbornych Skolach a gymnéziich. Uchazetiim je nabizen pfipravny kurz. FZS vyuzivd inzerce v tisku a na webovych strankach fakulty.
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6.2 PRIJIMACI ZKOUSKY

studia, olympidd, Narodni srovnavaci zkousky a soutéZe PILSPROG — podminky pfijeti: viz http://www.fav.zcu.cz/), v navazujicich
studijnich programech jsou pfijimaci zkousky v oborech garantovanych katedrou matematiky, ktera si pfijimaci zkousky organizuje
a zajiStuje. Forma pfijimaci zkousky je pisemna s Gstnim pohovorem, seznam okruh(i k pfijimacimu Fizeni je na webu fakulty.

Na FDU jsou pfijimac talentové zkousky zajiStovany prostfednictvim pracovnik fakulty a konaji se do bakalafského studia zpravidla
v prvnim celém lednovém tydnu, do navazujiciho magisterského studia zpravidla v kvétnu. P¥ijimaci talentova zkouska do bakalaFskych
obor(i se sklada ze dvou ¢asti a trva cca 4 dny. V rdmci 1. ¢asti — 1. den: hodnoceni predloZenych vytvarmych praci uchazede (pfi
dostatetném poctu bod( postup do ¢4asti druhé). V rdmei 2. &asti — 2. aZ 4. den: pInéni vytvarnych Gkoll + pohovor). Podminkou pfijeti
je Usp&sné absolvovani prijimaci talentové zkouSky + maturitni zkouska. P¥ijimacf talentova zkouska do navazujicich magisterskych
obori je jednodenni. Uchazet predklada portfolio svych vytvarnych praci a absolvuje pohovor. Podminkou pfijeti do navazujiciho
magisterského studia je ziskany titul titul BcA. ¢i MgA. + Uspésné absolvovani pfijimaci talentové zkousky.

Na FEK byli v roce 2014 uchazecti o bakalarské studium v§ech obor( pfijimani ke studiu podle vysledku nérodni srovnavaci zkousky
spolegnosti www.scio.cz, s. 1. 0. (test obecnych studijnich predpoklad) nebo bez pfijimaci zkousky, pokud spinili stanoveny limit
prmérného prospéchu v poslednich dvou roénicich na SS. Uchazeti o navazujici magisterské studium byli pfijiméani podle vysledki
pisemného testu z vybranych ekonomickych pfedmétt (v pfipadé studijniho oboru informaéni management také na zakladé testu
7 matematiky a informatiky). Testy pFipravovala a vyhodnocovala fakulta. Uchazeci ze zahrani¢i (pfevazné Slovensko, Ukrajina,
B&lorusko, Rusko) byli na fakultu ke studiu v &eském jazyce pfijiméni podle stejnych podminek jako uchazeti z CR. Pijimaci zkouska
do doktorského studia se konala formou Ustniho pohovoru pfed komisi jmenovanou dékanem FEK.

PFijimani na FEL do bakalafského studia je na zakladé studijnich vysledk( ze stfedni Skoly, samostatné pfijimaci zkousky se
nekonaji. P¥ijimani do navazujiciho magisterského studia je na zékladé zhodnoceni vysledk( v pfedchozim bakalarském studiu a na

zékladé prijimaciho pohovoru pfed odbornou komisi. Do doktorského studia se konaji Ustnf oborové prijimaci zkousky pred komisi
jmenovanou dékanem FEL.

Na FF pfijimaci zkousky na téméF vSechny obory probfhajf formou pisemného testu zaméfeného na vSeobecny kulturni prehled
stejné jako na znalosti ze zvoleného oboru. Uchaze€ vykona pfijimaci zkouSku Gspé3né, je-li jeho pofadové Cislo podle poctu
dosazenych bodi v testech niz$i nebo rovno pottu uchazeci, ktefi by méli byt na dany obor pfijati. V pfipadé, Ze pocet uchazeti
je niZ8f neZ potet uchazetd, ktefi mohou byt na dany obor pfijati, m{Ze dékan po dohodé s vedoucim katedry a garantem oboru
rozhodnout o pfijeti vSech uchaze¢l bez konanf pfijimaci zkousky. U vybranych magisterskych obor{ —teorie a filozofie komunikace,

antropologie populaci minulosti, francouz$tina pro stfedni $koly a analyticka filozofie a filozofie védy — se pfijimaci zkouska sklada

FPE vyuZiva v rdmci pfijimaciho Fizenf vlastni oborové testy. Forma zkousek je rlizna (v zavislosti na charakteru obord). V uméleckych
a télovychovnych oborech jsou zafazeny talentové zkousky, vétSina oborl ma pisemné zkousky, prip. doplnéné zkouskou Ustni.
V roce 2014 fakulta opét dala uchazetlim moZnost vyuZit v prijimacim Fizenf vysledk statni maturitni zkousky.

FPR nekonala sama pfijimaci zkousku, ale v pfijimacim fizeni do bakalafského a magisterského studijniho oboru vychézela
z testli v rdmci ndrodnich srovnavacich zkousek organizovanych spolecnosti www.scio.cz, s. . 0., a to z testli obecnych studijnich
predpokladii jak pro bakalatsky studijni program, tak pro magistersky studijni program.
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Na FST pfijimani novych studentl do bakalafského studijniho programu probiha na zakladé bodovaciho systému, kdy kazdému
uchazeti jsou pfiznavany body za vysledky stfedoSkolského studia vEetné maturity. K tomu se pridavaji body za ostatni aktivity,
které jsou ukazatelem zajmu o technické obory, a znalosti ciziho jazyka. Prvni semestr studia na FST je koncipovan jako prodlouzené
prijimaci Yizeni, kde uchazeci prokazi své schopnosti studovat strojni inZenyrstvi.

P¥i pfijimani na navazujici magistersky program musi mit Zadatel Usp&Sné absolvovano bakalafské studium. Toto studium je
urteno predevaim pro absolventy technickych fakult. Pfi pfijimacim pohovoru doklada uchazet vysledky svého dosavadniho VS
studia. Pokud uchaze¢ nebude mit absolvovéany nékteré diileZité predméty ze strojirenského zakladu nutné pro zdérny pribéh jeho

dal$fho studia, budou mu predepsany v rdmci vybérovych, tzv. vyrovnavacich predmét(.

Na FZS probihéa pro bakalarské studijni obary pfijimaci zkouSka pisemnou formou védomostniho testu hiologie ¢lovéka v rozsahu
50 otézek. Pro bakala¥sky obor zdravotni laborant se sklada z védomostniho testu v rozsahu 20 otézek, 20 otdzek z chemie
a z vSeobecného prehledu 10 otazek. Délka trvanf testu je 60 minut. Pro navazujici magistersky obor probiha pfijimaci zkouska
pisemnou formou, sklada se z védomostniho testu z teorie o$etfovatelstvi v rozsahu 40 otazek, z pedagogickych a psychologickych
disciplin v rozsahu 20 otazek a 40 otazek z klinického oSetfovatelstvi, celkem 100 otazek. Délka trvani testu je 120 minut.

6.3  STUDENTINAVAZUJICIHO MAGISTERSKEHO A DOKTORSKEHO STUDIA,
KTERI USPESNE ABSOLVOVALI PREDCHOZI TYP STUDIA NA JINE VYSOKE SKOLE

Na ZCU vstupuje do navazujiciho magisterského studia 11 % a do doktorského studia 9,5 % studenti, ktet absolvovali predchozf
stupen studia na jiné vysoké Skole. U magisterskych studif je nejvy3si pocet na FAV (39 studentd) a FPE (35 studentd), u doktorskych
studif je nejvyssi pocet na FST (8 studentd), FF (4 studenti), na FAV a FEK (2 studenti).

Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia,

ktefi absolvovali pfedchozi stupeii studia na jiné vysoké Skole Tabulka 11 (MSMT 6.2)

Potet zapsanych studenti do prvniho roéniku navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich programi,
ktefi prechozi studium absolvovali na jiné vysoké Skole

Navazujici magisterské studium Doktorské studium
Fakulta aplikovanych véd 39 2
Fakulta designu a uméni 5 0
Fakulta ekonomické 13 2
Fakulta elektrotechnicka 7 0
Fakulta filozoficka 15 4
Fakulta pedagogicka 35 0
Fakulta pravnicka 0 0
Fakulta strojni 25 8
Fakulta zdravotnickych studif 5 0
Celkem 144 16

Zdroj: 1S/STAG



6.4 SPOLUPRACE SE STREDNiMI SKOLAMI PRI INFORMOVANIi UCHAZECU 0 STUDIUM

Univerzita v kooperaci se soutastmi organizuje mnohé akce pro prezentaci svych studijnich obord a informovani studentt, pedagogt
a vychovnych poradcl stfednich Skol. Studenti stfednich Skol jsou zvani na dny otevienych dvefi na jednotlivych fakultach,
kde si prohlédnou prostory fakult a dostavaji Gstni informace i pfipravené informaéni materialy. Ve spolupréci s Informagnim
a poradenskym centrem (IPC) ZCU probiha kazdorotni setkdni s vychovnymi poradci strednich Skol v prostorach univerzity, kde
pracovnice IPC prezentuji jednotliva témata zajimavé pro Gcastniky a probihd diskuse Gcastnikdi setkani se zastupci vedenf
univerzity. V duchu osobniho podavani informaci se konaji i ndv§tévy zastupcl univerzity (prorektor PR-P, zastupci jednotlivych
fakult) na stfednich Skolach.

Ve spolupréci tseku PR-P. Odboru $kolstvi KU PK a zastupct vybranych stfednich kol byla pfipravena Technicka olympiada
Plzefiského kraje. Zastupce vedenf univerzity v osobé PR-P se pravidelné d€astni porad feditell stfednich Skol Plzeriského kraje
organizovanych Odborem $kolstvi Plzefiského kraje, kde informuje o dénf na univerzité.

FAV porada besedy se stfedoskolskymi studenty o problematice studia na vysoké Skole, informuje 0 moZnostech studia na FAV
azve je na den otevrenych dveri na FAV, poskytuje broZurku informaci o moznostech studia a studijnich oborech na fakulté a dalSi
propagacni materialy (Studentskda informacni agentura). Pracovnici, studenti a vedeni fakulty (dékan a prodékanka) navstévuji
stfedni Skoly, pokud Skola projevi zajem nebo v rdmci spoluprace s danou stfedni Skolou. Pofadame pravidelné seminéfe pro
stfedoskolské ucitele informatiky (KIV — Seminaf ugiteld informatiky stfednich Skol), programovaci soutéZ pro stfedoskolské
studenty PILSPROG s ucastf ve findle na KIV a besedu s Ggastniky soutéZe. Spoluprace FAV probihd zejména s nasledujicimi
stfednimi Skolami: SPS Stavebnf Plzefi, Gymnazium Mikulagské ndm., Cirkevni gymnézium Plzeii, SPSE Plzefi, SPS Zeméméficka
Praha, Gymnazium Klatovy, Stfedni prlimyslova $kola P¥ibram, Gymnazium Vimperk, Gymnazium Pfibram, Gymnazium Tachov,
Masarykovo gymnazium Plzeri, Gymnazium Sokolov, Gymnazium Ludka Pika, K¥estanské gymndzium Praha, Gymnézium Prachatice,
Gymnéazium Cheb, Gymnazium Strakonice, Gymnazium DomaZlice. Nové byla navazana spoluprace s Obchodni akademii Plzeri.
Pracovnici FAV zasedaji v komisich SOC. Dal3im z prikladd je jiZ nékolikaleta spolupréce KFY se studenty a pedagogy z Gymnazia
Cheb, ktefi opakované a isp&3né reprezentovali Ceskou republiku na mezinarodnim turnaji mladych fyziki.

FDU kazdoroéné porada designovou soutéZ pro Zaky neuméleckych stfednich a vy$Sich odbornych Skol — Teendesign (v kategoriich:
design, fashion design, graficky design atd.). Vitézové kategorii ziskavaji dle vybéru odménu ¢i zdarma Gcast v tydennim
uméleckém kurzu ArtCamp. Déle zastupci fakulty navstévuiji stfedni Skoly pfed terminem pro podani prihlasek do BcA. studia
(vedouci a odborni asistenti jednotlivych ateliér(, pracovnice studijniho oddélent, pracovnici vngjsich vztahd), €i v pfipadé pozvani
ze strany stfednf Skoly i kdykoli béhem akademického roku.

FEK dlouhodobgé udrzuje kontakty s gymnazii a ekonomicky zaméFfenymi stfednimi Skolami v Plzefiském a Karlovarském kraji.
Pracovnici FEK kaZdoroéné navstévuji vybrané stfedni Skoly, kde seznamuiji studenty maturitnich roénikd s nabidkou studijnich
obord, moZnostmi uplatnéni absolventl a podminkami pfijimaciho Fizeni. Fakulta také kaZdorotné zasila vybranym stfednim
skolam v Plzefiském, Karlovarském, Stredoteském, Jihoteském a Usteckém kraji informagni materialy s nabidkou studijnich
obori a pozvankou na dny otevienych dvefi v Plzni a v Chebu. Pro uchazete fakulta vytvofila webovou stréanku s informacemi
0 prijimacim Fizenf a studijnich oborech. V bfeznu a €ervenci 2014 fakulta pofadala pro potencidlni budouci zéjemce o studium
tydenni letni Skolu HOMO ECONOMICUS, které se zGgastnilo celkem 48 déti.

FEL organizuje navstévy predstavitel FEL na stfednich Skolach, zpracovava pisemné informace o FEL, kond dny otevfenych dveri
na FEL a individudini ndvstévy skupin studentl jednotlivych stfednich Skol na FEL. Modernimi moZnostmi podani informaci je
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virtualnf prohlidka a dalSi informace o FEL na internetu. Ze strany stfednich $kol dochazf ke konzultovanf jejich studijnich plant se
snahou pripravit studenty co nejlépe na vysokoskolské studium.

FF dlouhodobé a stabilné spolupracuje se stfednimu Skolami v Plzeriském kraji (zejména gymnazii), spoluprace se konkrétné
projevuje pravidelnymi besedami s Zaky maturitnich rocnik( a dale ad hoc aktivitami, jako jsou besedy/pfednésky k aktudlnim
tématdm zejména v hodinach ZSV, zemépisu nebo dgjepisu.

FPE se Gcastni besed poradanych pro studenty z Plzeriského a Karlovarského kraje, formou prezentaci informuje studenty
stfednich Skol o svych studijnich oborech a programech. Na webovych strankach fakulty jsou zpfistupnény kompletni informace
0 nabfzenych studijnich oborech.

prezentovana. Studenti stfednich Skol se (¢astnili dne otevienych dvefi organizovaného fakultou.

FST se kromé jiZ tradiénich pohovorl se studenty maturitnich t¥id ve vybranych stfednich Skolach Plzeriského, Jihogeského
a Karlovarského kraje zapojila do nésleduiicich aktivit: Skolni védecky den na SPS Ostrov, den otevrenych dvefi na SPS strojnické
a SOS prof. Svejcara, Skolni védecky den na Strednf priimyslové $kole, Tachov, Den s technikou 2014 v Ostrové, Evropsky veletrh
pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani GAUDEAMUS 2014, Dny védy a techniky v Plzni, Noc védcd Plzen. Byly provedeny
propagatni akce na SS a ZS s cilem popularizovat vyzkum a vyvoj ve strojnim inZenyrstvi a propagovat studium na FST. Fakulta
spolupracuje se stfednimi Skolami na zvySeni zajmu mladeZe o studium technickych obor(, napfiklad se podili na vyuce CAD na
Gymnéziu a SOS Plasy. Je partnerem SPS strojnické v Plzni v projektu tykajicim se modernizace vyuky programovani CNC strojt
na této Skole (projekt s podporou EU CZ.1.14/2.4.00/19.02587). Déle podporuije aktivity stfednich Skol smérem k zakladnim Skoldm
(posilenf technické vychovy 7aki na ZS, napfiklad vedenf krouzku modelovani pro Zéky ZS v Plasich). Byla realizovana vystava
projektu z OP VaVpl — Regiondlnf technologicky institut (RTI) v Techmania Science Center v Plzni.

FZS porada prezentace a besedy pro studenty stfednich kol a gymnazii v Plzefiském a Karlovarském kraji, den otevrenych
dvefi FZS a pisemné informuje stfednf Skoly o nabizenych oborech. Na webovych stréankach fakulty jsou zpfistupnény kompletnf
informace o nabizenych studijnich oborech. FZS se velmi aktivné podili na spolupraci se stfednimi Skolami. Ve vyroéni zpraveé FZS
jsou jednotlivé aktivity uvedeny i s projekty, které katedry tvori.



7 AKADEMICTi PRACOVNICI

1 PREPOCTENE POCTY AKADEMICKYCH A VEDECKYCH PRACOVNIKU
VE STRUKTURE DLE VNITRNIHO KVALIFIKACNIHO RADU VYSOKE SKOLY

prepottenych tvazki vykazuje Fakulta zdravotnickych studif (34,82).

Akademicti a védeéti pracovnici (pfepocétené pocty) Tabulka 12 (MSMT 7.1)
Akademitti pracovnici Védectf Celkem
o . ; - . o L pracovnici

Fakulta Celkem Profesofi Docenti Odborni | Asistenti Lektori Védetti,

asistenti vyzkumni

a vyvojovi

pracovnici

podilejici se

na pedagog.

¢innosti
aplikovanych véd 124,8 14,55 29,14 79,87 m 0 013 122,36 241,16
designu a uméni 37,81 4 10,2 16,84 6,67 0 0 0 37.81
ekonomickd 54,37 1,88 8,83 37,52 4,35 179 0 087 56,14
elektrotechnicka 99,61 12,15 29,2 55,25 2,88 013 0 37,46 137,07
filozoficka 92,63 7,25 11,97 56,89 16,52 0 0 16,87 109,5
pedagogickd 1291 4,38 20,26 100,16 3.3 1 0 593 133,68
pravnickd 52,26 5,96 9,34 33,27 319 0.5 0 0,5 52,76
strojni 61,11 5,43 17,79 34,33 3,05 0 0,51 50,94 112,05
zdravotnickych studif 34,38 2,35 2,81 28,72 0.5 0 0 0 34,82
CELKEM 686,07 58,05 139,54 442,85 4,57 3,42 0,64 234,93 920,99

7.2 VEKOVA STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU S UVEDENIM POCTU ZEN

V nésledujici tabulce jsou obsaZzeny (daje o vékové struktufe akademickych pracovnikil. Z tabulky vyplyva, Ze v kategorii profesofi
je nejsilngjSi zastoupeni zaméstnanci shodné ve skupiné 60—69 let a nad 70 let. Nejpocetngjsi skupinou jsou odborni asistenti ve
véku od 30 do 39 let. Zastoupeni Zen v kategorii docenti a profesofi Ize pokladat za slabé.
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73 POCTY AKADEMICKYCH PRACOVNiK(O PODLE ROZSAHU PRACOVNICH UVAZKU
A NEJVYSSi DOSAZENE KVALIFIKACE

Tab. &. 14 (7.3 MSMT) vypovida o skutenosti, 7e nejsiln&jsi obsazenf v kategorii profesorti a docentti maji Fakulta aplikovanych
véd a Fakulta elektrotechnickd. ZépadoCeska univerzita v Plzni zaméstndva nejvice zaméstnancl na cely Gvazek v kategorii
zaméstnancd, ktefi dosahli titul Ph.D. nebo jeho ekvivalent. Persondlni politika patfi do gesce vedoucich soucasti, na Grovni vedeni
ZCU nelze personalni politiku nafidit, nicméng vedeni ZCU aktivné vyuZivé strategickych rozhovor(i se souastmi a disponuje

motivacnimi nastroji na centralni drovni, viz kapitola 7.7.

Pocty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich Gvazki

a nejvyssi dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob) Tabulka 14 (MSMT 7.3)
Rozsahy tvazkii Akademitti pracovnici Celkem
prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
Fakulta aplikovanych véd
do0,3 1 3 16 2 22
do0,5 5 7 8 2 22
do07 3 3 5 1 12
do 1,0 9 25 50 17 101
Celkem 18 38 79 22 157
Fakulta designu a uméni
do0,3 0 0 0 4 4
do0,5 0 0 1 2 3
do0,7 0 0 0 0 0
do 1,0 5 il 0 21 37
Celkem 5 1" 1 27 44
Fakulta ekonomické
do0,3 0 4 1 2 7
do 0,5 1 0 2 8 1"
do 0,7 0 0 0 0 0
do 1,0 1 8 21 16 46
Celkem 2 12 24 26 64
Fakulta elektrotechnické
do0,3 3 3 4 3 13
do0,5 2 7 2 5 16
do0,7 0 0 1 0 1
do1,0 1 26 53 2 92
Celkem 16 36 60 10 122
Fakulta filozoficka
do0,3 1 2 4 4 1"
do0,5 4 1 18 8 3
do07 0 0 3 2 5
do1,0 6 12 41 " 70
Celkem 1" 15 66 25 117
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Rozsahy vazki Akademictf pracovnici Celkem
prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatnf
Ph.D., Th.D.
Fakulta pedagogicka
do0,3 0 0 4 4 8
do0,5 3 5 9 12 29
do0,7 0 0 1 1 2
do 1,0 3 18 59 34 14
Celkem 6 23 73 51 153
Fakulta pravnické
do0,3 3 2 14 13 32
do05 2 5 12 11 30
do0,7 1 0 6 2 9
do1,0 3 6 12 5 26
Celkem 9 13 44 3 97
Fakulta strojni
do0,3 1 2 3 7 13
do0,5 0 5 3 2 10
do07 1 4 0 1 6
do1,0 3 10 15 12 40
Celkem 5 21 21 22 69
Fakulta zdravotnickych studi
do0,3 4 3 2 1 10
do0,5 0 0 1 6 17
do0,7 0 0 0 0 0
do 1,0 2 2 6 20 30
Celkem 6 5 9 21 47
Zdroj: INIS

7.4 POCTY AKADEMICKYCH PRACOVNIKU S CIZiM STATNiIM OBCANSTVIM

Pocet akademickych pracovniki s cizim statnim ob¢anstvim je pomérné nizky. Pro Zapadoceskou univerzitu v Plzni je Zadouci
i nezbytné zamérit se na ziskavani vysoce kvalifikovanych zahraniénich odbornikd. Vyznamnou podporu predstavuji dva strategické
projekty v oblasti lidskych zdrojt, EXLIZ — Excelence lidskych zdrojG jako zdroj konkurenceschopnosti —a NEXLIZ — Nova excelence
lidskych zdrojti —, které vybiraji perspektivni postdoktorandy na zékladé vybérovych fizeni propagovanych po celém svété.



Akademiéti pracovnici s cizim statnim ob¢anstvim (poéty fyzickych osob)

Tabulka 15 (MSMT 7.4)

Fakulta aplikovanych véd

Fakulta designu a uméni

Fakulta ekonomicka

Fakulta elektrotechnicka

Fakulta filozoficka

Fakulta pedagogicka

Fakulta pravnickd

Fakulta strojni

Fakulta zdravotnickych studif

o N | O || N

Celkem

32

75 POCTY DOCENTU A PROFESORU JMENOVANYCH V ROCE 2014

Zdroj: INIS

Tabulka €. 16 (MSMT 7.5) vypovidé o po&tu docenti a profesord jmenovanych v roce 2014. Bylo jmenovéno 13 docent a dva

profesofi.

Nové jmenovani docenti a profesofi

Tabulka 16 (MSMT 7.5)

Vékovy priimér nové jmenovanych

Fakulta aplikovanych véd

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

35

Fakulta designu a uméni

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

51

Fakulta ekonomicka

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta elektrotechnicka

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta filozofickd

Profesofi jmenovani v roce 2014

42

Docenti jmenovani v roce 2014

38

Fakulta pedagogicka

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

Fakulta pravnicka

Profesofi jmenovani v roce 2014

Docenti jmenovani v roce 2014

51
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1.6

Pocet Vékovy primér nové jmenovanych
Fakulta strojnf
Profesofi jmenovani v roce 2014
Docenti jmenovani v roce 2014
Fakulta zdravotnickych studif
Profesofi jmenovani v roce 2014 1 51
Docenti jmenovani v roce 2014
Celkem profesofi 2 47
Celkem docenti 13 44

Zdroj: INIS

VYSOKE SKOLY

PREHLED KURZU DALSiHO VZDELAVANI AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

Tabulka 7.6 uvadi poget kurzéi nabizenych akademickym pracovnikiim ZCU a potet jejich tgastniki. Zatimco nabidka kurzi je
v meziro€nim srovnani v podstaté shodna s rokem 2013, v pottu Géastnikd doslo k vyraznému meziro€nimu poklesu. Odrézf se zde
ukong&eni projektu Modularnf systém vzdélavani zaméstnanci ZCU, zam&feného prévé na vzdélavani akademickych pracovnikd.

Ptehled kurzii dalsiho vzdélavani akademickych pracovnikii Tabulka 17 (MSMT 7.6)

Zépadoceska univerzita v Plzni Poget kurzli Potet Giastnik
Kurzy orientované na pedagogické dovednosti 9 6
Kurzy arientované na obecné dovednosti 32 35
Kurzy odborné 4 0
Celkem 45 Ly
Zdroj: INIS

77 KARIERNi RAD PRO AKADEMICKE PRACOVNIKY A MOTIVACNI NASTROJE
PRO ODMENOVANi ZAMESTNANCU V ZAVISLOSTI NA DOSAZENYCH VYSLEDCICH

ZCUmézpracovanyjednoduchy kariérnitad, ktery predstavuje rémec pro rozvoj lidskych zdrojti s celouniverzitni péisobnosti. Jednotlivé
soucasti si vytvareji své vlastni kariérni fady a strategie, které reflektuji zvy3ujici se naroky ve vSech oblastech univerzitnich innostf
a respektujf vykonové ukazatele uplatiiované pfi rozdglovani finanénich zdrojii pro verejné vysoké skoly v Ceské republice. V ramci

projednavani aktualizaci dlouhodobych zamér( soucésti se této oblasti vénuje kazdoroéngé velka pozornost.

Na univerzitni Grovni je vytvofen motivacni systém pro podporu excelence v oblasti vyzkumu a vzdélavani. Ocefiujf se také utitelé
jednotlivych pfedmétil na zakladé studentského hodnocent.



8 SOCIALNi ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU

81  STIPENDIA DLE POCTU STUDENTU, KTERI JE OBDRZELI
CI PRAVIDELNE POBIRALI V ROCE 2014

Zapadoteska univerzita v Plzni vyplatila v roce 2014 11 030 studentdm stipendia podle Gcelu v osmi kategoriich. Nejéastéji
bylo studentlim vyplaceno ubytovaci stipendium, jejich podil byl 52 % z celkového po&tu vyplacenych studentd. S cilem zvySeni
mobility student(i na ZCU bylo vyplaceno 577 stipendif na podporu studia v zahranit. Prestizni zaleZitosti je vyplaceni stipendia
2 601 studentdim za vynikajici vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalSi tvirci vysledky pfispivajici k prohloubeni
znalosti. Doktorska stipendia obdrZelo 484 student( a socialni stipendia 113 studentd.

Univerzita rovnéz vyplaci mimoradné stipendium rektora (MSR). Z ¢astky vy¢lenéné pro MSR byla financovana stipendia — cena
rektora, ocenéni sportovcd reprezentujicich univerzitu, pomoc studentd pfi akcich Informaéniho a poradenského centra, univerzitni
knihovny, odboru vnéjsich vztaht, v rdmci veletrh(, stipendia v rdmci grantovych aktivit studentid (GRAS) a motivacni stipendia.
Vyplaceni MSR administruje Informatni a poradenské centrum ZCU.

Stipendia studentiim podle acelu stipendia (pocty studenti) Tabulka 18 (MSMT 8.1)
Utel stipendia Potty studentii
za vynikajicf studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 803
za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvarci vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b) 2601
na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho predpisu, § 91 odst. 2 pism. ¢) 638
v pfipadé tiZivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 0
v pfipadé tiZivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 3 13
v pfipadech hodnych zvla$tniho zfetele dle § 91 odst. 2 pism. e) 5775

7 toho ubytovaci stipendium 5775
na podporu studia v zahrani¢i dle § 91 odst. 4 pism. a) 577
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 39
studentdm doktorskych studijnich programd dle § 91 odst. 4 pism. ¢) 484
jind stipendia 0
CELKEM 11030

Zdroj: 1S/STAG

8.2 VLASTNI STIPENDIJNi PROGRAMY

FAV standardné udéluje prospéchova stipendia. Pfiznana byla i mimoradné stipendia studentlim bakalafskych, magisterskych
i doktorskych obordl za prace na vyzkumnych a vyvojovych projektech kateder. DalSim dlivodem pro udéleni mimoradnych stipendif
byla finanéni podpora studijnich pobytl v zahraniéi (Erasmus, Free Movers). Déle byla udélena stipendia studentdim za aktivni
¢innost na katedralnich a ve fakultnich aktivitach, za aktivnf G€ast na studentské védecké konferenci, za reprezentaci a propagaci
fakulty. Byli odménéni studenti ocenéni Cenou dékana FAV a studenti, ktefi se Gspésné zicastnili celostatnich soutézi — napf.
v matematice nebo programovéni (ACM International Collegiate Programming Contest). Mimoradnym stipendiem byly odménény
i nejkvalitngjsf zavéretné prace.
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FDU nema vlastni stipendijni program, vychazi ze Stipendijniho fadu ZCU. Podminky pFiznani pro prislusny ak. rok a vyplaty
stipendii fesi kaZdoroéni pfislusna vyhlaska dékana. Na FDU jsou studentlim pfizndvéna prospéchové stipendia (pficem? student
musf spinit VSP 1,00 — 1,10) a déle jsou pfizndvana mimofadnd stipendia za reprezentaci FDU a mimofadné prace pfesahujici
standardnf povinnosti studenta.

FEK ud&luje prospéchova stipendia za vyborné studijni vysledky dosazené v predchozim akademickém roce, mimoradna stipendia
za vyrazné Uspéchy a reprezentaci FEK, za praci na projektech kateder a spoluGgast v publikatni €innosti, popfipadé za jiné
aktivity ve prospéch FEK. KaZdorocné také poskytuje ocenéni dékana spojené s mimoradnym stipendiem za absolvovani studia
s vyznamenanim a za nejlepsi kvalifikatni praci v kazdém studijnim oboru v plzeriské a chebské ¢asti FEK. Formou mimofadného
stipendia se v odlvodnénych pfipadech také podporuji vyjezdy studentli FEK na zahrani¢ni studijni pobyty. Na FEK funguje
stipendijni systém podpory pomocnych védeckych sil na katedrach. Fakulta také mlZe poskytovat stipendium zahraniénim
studenttim pfijatym ke studiu na zaklad& smluv a dohod uzavienych se ZCU, jejich? naklady nejsou hrazeny z jinych vetejnych
a grantovych zdrojd. V roce 2014 tato stipendium nebylo poskytnuto.

FEL vypléci prospéchové stipendium za kvalitni studijni vysledky v pfedchozim akademickém roce podle stipendijniho Yadu FEL
a aktudlnf vyhlasky dékana; motivatni vstupni stipendium pro vynikajici nové prijaté studenty; mimofadné stipendium za vyrazné
Uspéchy a reprezentaci FEL; mimoradné stipendium zohlednujici vazné socialni a zdravotni diivody. U pfileZitosti 17. listopadu
udéluje dékan FEL nejlepsim studenttm fakulty pravidelné cenu dékana spojenou s jednorazovym mimoradnym stipendiem a cenu
dekana se stipendiem obdrZi u pfileZitosti promoci na navrh komise pro statni zavéretné zkousky i studenti s nejlepsi bakalafskou
adiplomovou praci (roce 2014 tak bylo ocenéno celkem 49 studentd FEL). Jednorézové mimoradné stipendium je udélovano dékanem
FEL i t8m, ktefi absolvovali studium s vyznamenanim. Nové pfijati studenti s pfedchozimi vynikajicimi studijnimi vysledky na stfedni
Skole zfskajf stipendium 3 aZ 6 tis. K& na zahdjeni studia. Udélovani mimofadnych stipendif upravuje aktualni vyhlaska dékana.
Udglovani mimoradnych stipendii v roce 2014 upravovalo Rozhodnuti dékana 11D/2012.

FF neudéluje prospéchova stipendia, od roku 2012 vSak podporuje studenty s vlastnimi vyzkumnymi projekty. Tito studenti se
mohou uchdzet o stipendium v tzv. vnitfnim grantovém fizeni FF. Stejné tak jsou ze stipendijniho fondu fakulty podporovany
studentské mobility. Vedle toho mé kaZda katedra vlastnf stipendijni Yad motivujici podle povahy oboru studenty k vlastnf védecko-
vyzkumné a publikagni aktivité stejné jako k mobilitg.

FPE méa funkénf stipendijni systém pro zahrani¢ni studenty, systém stipendii pro zahraniéni studenty bohemistiky, podporuje
mobility studentl mimo programy Erasmus a Free Movers. V rdmci systému mimofadnych stipendif fakulta podporuje socialné
slabé studenty. Funguje téZ stipendijni systém podpory pomocnych védeckych sil na katedrach. NejvétSi objem stipendif je
kaZdorotné vyplacen v rdmci prospéchovych stipendif, zde FPE odmériuje té7 studenty kombinované formy studia.

FPR pfi udglovani stipendif vychazi ze Stipendijniho fadu ZCU a vyhlasky dékana &. 6/2014, o podminkach pfiznavani stipendit.
Prospéchové stipendium je udélovano jednorazové (vr. 2014 byla studentlim vyplacena prospéchova stipendia zarok 2013/2014
na zékladé pokynu dékana €. 35D/2014). Vzhledem k sniZeni stipendia oproti minulym letdm bylo nové pokynem dékana
¢. 36D/2014 zavedeno mimoradné stipendium za vynikajici vysledky student(im s vynikajicim prospéchem za dva po sobé jdouci
akademické roky, a pokynem dékana ¢. 41D/2014 bylo nové zavedeno mimoradné stipendium za vynikajici vysledky v pribéhu
celého studia pro studenty absolvujici fakultu s €ervenym diplomem; to v r. 2014 vyplaceno nebylo. MimoFadné stipendia byla
udélovana v souladu s vyhlaskou dékana €. 6/2014, o podminkach pfiznavani stipendif, individualng, predevsim studentlim
aktivné se podilejicim na védecké praci kateder a jako p¥ispévek k ihradé nakladi spojenych s Ggasti na vzdélavacich akcich
(konference, letni Skoly).

FST nabizi moZnost ziskat mimoradné stipendium jiZz po nastupu ke studiu na FST. Jednd se o jednorazové mimoradné stipendium,



které umoziiuje absolventtm strednich kol, ktefi dosahovali po celou dobu studia na SS vybornych studijnich vysledkii, pozadat
po nastupu ke studiu na Fakulté strojni o jednorazové mimoradné stipendium ve vysi 15 000 K& vyplacené v priibéhu zimniho
semestru. V pfipadé dosaZeni velmi dobrych studijnich vysledkd za zimni semestr na FST obdri tito studenti dalSi jednorazové
mimoradné stipendium ve vySi 15 000 K¢ v pribéhu letniho semestru. Byla vydana vyhlaska dékana FST 9D/2013 Motivacni
systém pro studenty FST vyjiZdéjici na studium, stdZ nebo praxi do zahraniéf, kterd mé za cil finanéné podpofit vyjezdy studenti
FST do zahrani¢i a dosahovat zde vybornych vysledka.

Dale jsou pravidelné ocefovani studenti mimoradnym stipendiem za aktivity, které pfesahuji ramec jejich studijnich povinnosti.

FZS udéluje prospéchové stipendium za dosaZené studijnf vysledky v pfedchozim akademickém roce, mimoradné stipendium za
(Casti na konferencich, za vyborna umisténi v odbornych soutéZich, za pomoc pfi akcich fakulty a préci pro fakultu.

8.3 UROVEN PORADENSKYCH SLUZEB

Informagni a poradenské centrum ZCU (IPC) poskytuje komplexni sluzby v oblasti studijniho, psychologického, pravniho, socidlniho
a kariérového poradenstvi.

Informatni a poradenské centrum ZCU pisobi od zafi 2013 v prostorach v borském kampusu, jeho? souasti je i samostatna
konzultacni mistnost a recepce se specialni studovnou. Naza¢atku zimniho semestru ak. roku 2014/15 byly pro studenty (pfedevsim
prvnich roénik) pfipraveny dny otevienych dvefi IPC, jejichZ cilem bylo sezndmeni s poskytovanymi sluzbami. Pracovnici IPC se
také v priibéhu mésice zafi 2014 zG&astnili informacnich dnli na FAV, FEK, FEL, FPE, FST a FZS.

Poskytovani poradenskych sluzeb Tabulka 19
Poradenstvi Pocet Potet « .
< 5 . PoCet konzultaci
zaméstnancl/ konzultaénich
prepocteny, poce} el ey 0sobné telefonicky e-mailem
(vazkl
Studijnf 2 31 721 * 645
Poradenstvi k ubytovacim a socilnim 2 13 912 * 976
stipendiim a poplatkdm
Psychologické 5 4 169 * 4
Socialni 2 na objednévku 63 * 49
Prévni 1 2 179 * 37
Kariérové 2 4 36 * 12
Poradenstvi pro SSP 4 8 312 * 4
Ostatni 0 0 0 * 0
Pozn*.: Telefonické poradenstvi neni monitorovano. Zdroj: Evidence IPC

V priibéhu roku vypomaha v Informatnim a poradenském centru celkem 6 student z riznych fakult ZCU. Jejich prace spotiva
predevsim v poskytovani sluzeb v rdmci zékladniho studijniho poradenstvi, poradenstvi k poplatkiim a socidlnim a ubytovacim
stipendifm a poradenstvi pro uchazete o studium. Kromé toho byl také vytvoten tym 6 studenti, ktef{ pravideln zastupujf ZCU na
¢eskych i mezinarodnich veletrzich pomaturitniho vzdélavani (napt. Gaudeamus Praha a Brno).
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8.4 PRISTUP KE STUDENTUM SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

V roce 2014 bylo na ZCU zapsano celkem 92 studenti se specifickymi potfebami, z tohoto poétu méa 11 student{i osobni asistenty
ztad spoluzék( a 3 studenti maji doprovodného asistenta. V/ySe uvedeny pocet zahrnuje pouze studenty se specifickymi potfebami,
kteFi v priib&hu roku projevili zajem o sluzby Informagniho a poradenského centra ZCU. Klienttim (. uchaze&tim a studenttim se
specifickymi potfebami) jsou poskytovany sluzby studijniho, psychologického, pravniho, socidlniho a kariérového poradenstvi.
MimoFadné néklady na 66 studenttl jsou hrazeny z dotaci MSMT.

ZCU pokratuje ve zkvalitiiovani:

e studijniho prostfed (napt. zlepsila se komunikace studenta s vyugujicim, nabizi prodlouZeni asu na pfipravu a samotny test
nebo zkouS$eni, mimofadné konzultace anglického jazyka pro studenty — dyslektiky apod.),

e asistencni sluzby (napf. vzdélavani asistentt, prostorovd orientace apod.),

e technického zajisténi podpory (rozsiteni kabinetu technickych kompenzaénich pomicek, zahdjen proces digitalizace skript
nebo pfiprava samostatné studovny pro studenty se specifickymi potfebami),

° podpory studentl mimo vyuku (ubytovani pro télesné postizené studenty na kolejich, doprovod v univerzitni knihovné apod.).

Pro podporu studia osob se specialnimi potfebami byly vyuZity finanéni prostfedky ze dvou zdrojd:

e dotace statniho rozpottu (ukazatel F)—financovani predevsim oblasti studijniho prosttedi a asistenénich sluzeb (komunikace
s fakultami, komunikace s Ustavem jazykové pfipravy apod.);

e dotace projektu RoPoV — financovani predevaim v oblasti zajisténi technické podpory a vzdélavani zaméstnanct ZCU (blizsi
informace viz bod 8.3).

FAV umoZriuje znevyhodnénym studentlim (resp. studentlim se specifickymi vzdélavacimi potfebami a néroky) alternativni postupy
pfi pInéni praci v pfedmétech studia, v pfipadé potfeby umoziiuje osvobozeni od télesné vychovy. Studentdim s poruchami uceni
pomahd rovnéZ dpravou moznosti spinénf poZadavk( pfi studiu jednotlivych predmétd, které ob&as naraZeji na ochranu osobnich
(dajl (zejména pfi zdGvodnéni postupu ostatnim studentlim).

FEK v této oblasti spolupracuje s Informagnim a poradenskym centrem ZCU. Ke student(im se specifickymi potfebami se pFistupuje
individualné podle doporugeni odborného pracoviste, které provedlo vySetfeni studenta. Vyutujici a administrativni pracovnici
fakulty respektuji doporugeni odborného pracovisté pfi jednéni se studenty, pfi vyuce a ovéfovani jejich znalosti.

FDU jako bezbariérova budova by byla zcela jisté schopna nabidnout studentlim se specifickymi studijnimi potfebami v pripadé
jejich prijeti odpovidajici podminky ke studiu, samozfejmé s ohledem na povahu pfislu§né specializace. Zatim na FDU studovali
a studuji pouze studenti s leh&im postiZzenim. Témto studentlm byla a je vénovana nadstandardni péce ze strany technicko-
hospodérskych pracovnikil i pedagogl. Je-li leh¢i postizeni viditelné anebo oznémi-li student takovéto postizeni, potom
samozfejmé tito studenti nejsou opomijeni. Je jim vénovana nadstandardni pozornost a snaha (i prostfednictvim evidence IPC —
u pi Hrabackové) maximalné pomoci. Studenti s téZkym zdravotnim postiZzenim se na FDU zatim nevyskytli.

FEL posuzuje Gpravy ucebnich pland a podminek studia u studentil s nékterymi zdravotnimi postizenimi (zejména specifické
poruchy uceni), v zavaznéjsich pfipadech organizuje asistenéni pomoc ze strany ostatnich student( FEL. VeSkeré prostory FEL
jsou bezbariérové a pristupné i studentiim se snizenou mobilitou. Fakulta je zapojena do projektu RoPoV v ramci ZCU na pomoc
studentim se SPU a se zdravotnim postiZenim.



FF pFistupuje ke studentdm se specifickymi potfebami tak, aby jejich specifické potfeby nebyly prekazkou v dspésném zvladnuti
studia — to se tykd zejména studentd s fyzickymi omezenimi, kterym jak pedagogové, tak pracovnici studijni administrativy

vychazejf maximalnim moznym zplisobem vstfic.

FPE umoZtiuje studentim se specifickymi potfebami v souladu se Studijnim a zkugebnim fadem ZCU pinit studijni povinnosti
nahradnim zplisobem. Student musi o tuto moZnost pozadat. Uchazet vazné télesné nebo smyslové postizeny, ktery pro toto
postizeni nemlize vykonat pfijimacf zkousku béZnym zplsobem, mé pravo pozadat o vhodnou tpravu podminek vykonani zkousky.
Katedra pedagogiky se podili na specializovaném poradenstvi v ramei IPC. Fakulta udéluje mimoFadné stipendium socialné slabym
studentiim.

FPR pristupuje ke studentlim se specifickymi potfebami individudlng. Vétsina budovy FPR (PC) je bezbariérova. Budova v sadech
Pétatticatnikl, kterd je fakultou hojné vyuZivédna pro vyuku, neni bezbariérovd. FPR proto vychézi vstfic handicapovanym
studentlim zejména zménami rozvrhovych akci do snadno dostupnych prostor.

Na FST jsou vytvoreny podminky pro studium hendikepovanych student. Katedra télesné vychovy a sportu organizuje télesnou
vychovu pro zdravotné postiZené studenty.

Pro studium na FZS musf uchazet doloZit potvrzeni od Iékare, Ze je zpdsobily ke studiu vybraného oboru. Pokud se vyskytne néjaky
uchazet se specifickymi potfebami, snazi se mu FZS vyjit vstfic individualné.

Od léta 2013 tesi Informacni a poradenské centrum projekt Rovné podminky pro v§echny — studium na Zépadoceské univerzité
v Plzni dostupné pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, CZ.1.07/2.2.00/29.0016.

Cile projektu:

e vytvorfeni celouniverzitniho podplirného systému pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a pro osoby socialng
znevyhodnéné a tim napomaci jejich plnohodnotnému spolegenskému a profesnimu uplatnén;

e vznik plné funkéniho pracovidté organizatné zatlenéného do Informatniho a poradenského centra ZCU, které bude
poskytovat informatni a poradenské sluzby stavajicim studentim ZCU;

e vybudovénikvalitniho systému predeviim studijniho poradenstvi uchazettim i studentim ZCU se specifickymi vzdglavacimi
potfebami;

e vytvofenf e-learningovych kurzi pro zaméstnance ZCU;

e vytvoreni elektronické databaze standard(i jednotlivych typl postiZeni a poskytovanych sluzeb.

0d akademického roku 2013/14 je plné funkénf samostatné pracoviSté podporujici studium osob se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Pro studenty bakalatského studia na FEL, FPE, FPR a FST jsou postupné zpracovavany balicky studijnich material(l
dostupnych v jiné ne? tisténé formé (digitalizace, zvukové vystupy, hybridni knihy). Byl vytvoren e-learningovy kurz pro pracovniky
studijnich oddélenia dal$ich servisnich jednotek univerzity a pro vyugujici s cilem zkvalitnénfvzdélavani pro studenty se specifickymi
vzdélévacimi potfebami. Dale byl vytvoren systém kratkodobych zahraniénich staZi pro studenty ZCU, v roce 2014 se uskutegnily
vyjezdy na partnerské instituce ve Velké Britanii, Svédsku a Francii, pro rok 2015 jsou pfipraveny vyjezdy na dali vysoké skoly na
Slovensku, v Belgii a Nizozemi. Pro uchazece o studium a studenty 1. roénik( jsou dostupné elektronické informaéni materidly,
digitalnf mapa dostupnosti ZCU, informatni webovy portdl.

Studentlim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou 2x ro¢né vyplacena mimoradné motivaéni stipendia kompenzujici zvysené
naklady na jejich studium. Stipendium je vZdy predavano ¢lenem nejuzsiho vedeni Zapadoceské univerzity v Plzni na pravidelnych
semestralnich setkanich.
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8.5 PRACE S MIMORADNE NADANYMI STUDENTY

FAV jako kaZdorotné porada studentskou védeckou konferenci pro studenty magisterskych a doktorskych studijnich programii
(SVK) a konference pro studenty bakaldfskych studijnich program@ (SVKB), a to v oblastech matematika, mechanika, fyzika,
informatika a kybernetika. V8echny pfispévky na SVK jsou vydavany na CD a v tisténém shorniku (sekce SVK). SVK je projektové
podporovéna dékandtem FAV a fesSiteldm vitéznych praci je udilena Cena dékana.

Nadani studenti v oblasti IT (KIV) se pravidelné stavaji ¢leny soutéZznich tymd ACM International Collegiate Programming
Contest a Ggastni se soutéZi jak ceskoslovenského kola, tak i regiondlniho kola soutéZe za region Central Europe. V roce 2013
se ceskoslovenské kolo konalo rovnéz na FAV/KIV se vzdalenym pristupem do prazského centra soutéZe. KME porada pravidelng
Letni Skolu mechaniky kompozitnich materidlli pro své doktorandy, ktefi se rovnéZ pravidelng Ggastni soutéZze o Cenu Siemens.
MimoFadné nadani studenti spolupracuji na feSeni projekt( feSenych na katedrach FAV. Oceffovani jsou formou mimofadného
stipendia.

FDU — Méfitkem Grovné umélecké Skoly jsou ocenénf ziskand na tuzemskych a mezindrodnich soutéZich. P¥iklady dspéchl
nadanych studentti fakulty uvadime v textu dale. Studentka ateliéru Komiks a ilustrace pro d&ti Stépanka Jislova ziskala 1. misto
v soutézi CZ.KOMIKS.13 za komiks s ndzvem Strom. Plakaty Maxima Yanbekova a vy Bohacové ziskaly 1. misto v mezinarodni
soutéZi plakatl na téma Kde domov muj, vyhlaSené Radou pro mezindrodni vztahy. MgA. Barbora Augustinové (absolventka
a nynf asistentka v ateliéru Fashion design a Design obuvi a médnich dopliik FDU) ziskala ocenéni HDS/L Junioir Awards 2014
na veletrhu obuvi a madnich dopliikii v Diisseldorfu. Porotu zaujala vysokou drovni designu kolekce tfi parG obuvi na téma
Black&White. Veronika Kopalovd, studentka 2. ro¢niku bakalatské specializace Design odévu, postoupila do findle mezinarodni
soutéZe The Frankfurt Style Award /International Talent Contest in Fashion & Design. V soutéZi Talent designu 2013 se stala Maria
Nina Vaclavkova, studentka druhého roéniku ateliéru Design obuvi a médnich dopliiki, absolutni vitézkou obuvi Rectangle. Tereza
Svolikova z magisterského stupné ateliéru Design odévu obsadila 3. misto v kategorii Fashion design kolekci odévii Message to
the Future. V prestiZni soutéZni prehlidce Designblok 2014 zvitézila FDU — studenti nasi fakulty ziskali Cenu redaktor(i za nejlepsi
Skolni prezentaci — black byt. Student ateliéru UZité fotografie Tomas Binter opakované ziskal ocenéni v kategorii Canon Junior
Awards v sout&Zi Czech Press Photo 2014. Roman St&tina, absolvent bakalatského studia UUD, ziskal Cenu JindFicha Chalupeckého
za film Ztraceny pfipad. V rdmci Narodni ceny za studentsky design 2014 obdrZela Jana Hylmarova ocenéni Dobry studentsky
design za knihu Do lesa. Marie Novotné, studentka 1. r. magisterského ateliéru llustrace, ziskala cenu dékana FDU za ilustrované
povidky Raye Bradburyho Hriiza kouzel budoucich. V rdmci pokracujictho projektu Zaniklé a ohrozené kostely (EHMK, programova
linie Land Art), realizovali studenti ateliéru Socha a prostor prof. Beranka tfi dal$i projekty, vernisaze probéhly v listopadu 2014.

Na FEK s nadanymi studenty pracuji predevs§im katedry. Vysledkem spoluprace je napf. spoluautorstvi odbornych €lankl
a spolupréace na projektech. Nadani studenti také pracuji jako pomocné védecké sily. Fakulta poskytuje nadanym studentdm
za jejich Gspéchy mimofadnd stipendia. Za vyznamné Uspéchy v roce 2014 ziskaly mimoradné stipendium Plzeriského kraje,
resp. mimoradné stipendium rektorky ZCU, tyto studentky: Ing. Veronika Bure3ova, studentka doktorského studijniho programu
ekonomika a management, za vyznamné vysledky v publika&ni &innosti v zahraniti a v CR véetn publikace v ¢asopisu s impakt
faktorem. Studentka aktivné prezentuje vyzkumné vystupy v oblasti méFeni a fizeni podnikové vykonnosti na zahraniénich
konferencich. Bc. Klara Jechovd, studentka navazujiciho magisterského studijniho programu ekonomika a management, za
Usp&sné zorganizovan( studentského darovani krve ,Kybl akademické krve” v chebské €asti FEK. Studentka aktivné spolupracuje
pti organizaci studentskych ¢asti konferenci FEK a pracuje jako ¢lenka projektovych tym( Stfediska projektovych aktivit a katedry
marketingu, obchodu a sluzeb FEK pfi FeSeni napf. inovacnich voucheri a dal$ich projektd. Bc. Katefina Berouskova, studentka



navazujictho magisterského studijniho programu ekonomika a management, za Gspésnou reprezentaci fakulty a ZCU v CR
a zahranici ve sportovni discipling béh na lyZich.

Na FEL je nadanym studentlim umoznén individudini studijni plan, zapojovani do feSeni odbornych projekt(i na katedrach, Gcast
v soutdzich SVOC, vysilani na studijni pobyty zahranitni i tuzemskeé, vyjednavani specialnich odbornych praxi v podnicich pro
nadané studenty, individudlni péce v ramci zpracovavani kvalifikacnich praci s cilem orientovat je na budouci uplatnéni na
fakulté nebo v praxi apod. Viynikajici studenti jsou preferovani pfi pfipadném pfijiméani do dalsiho stupné studia (navazujiciho
magisterského a doktorského). Ti nejlepsi jsou navic navrhovani na vyznamnd ocenéni univerzitni, regionalni i podnikova.

Nadani studenti magisterskych a doktorskych studijnich programdl na FF jsou ve velké mite zapojovani do vyzkumnych projekt
v ramci Studentské grantové soutdze ZCU. FF rovnéz vede fakultni stipendijni program, ktery podporuje odborné aktivity studentf
na v8ech stupnich studia.

FPE kazdoro&né organizuje prehlidku SVOC, vitdzové fakultniho kola jsou odméiiovani mimoradnym stipendiem. FPE m4 vlastni
grantovou soutéZ BAPE pro studenty bakalafského studia, v jejimZ rdmci podporuje u vybranych student jejich odbornou préci
a prezentaci vysledkd. Studenti jsou zapojeni do systému Talent.

Na FPR pracuji s nadanymi studenty predevsim katedry. Spoluprace probiha zejména v podobé spoluprace na védecké ginnosti,
7 tasti na zakladé platformy projektt Studentské grantové soutdZze ZCU, v jejim? ramci se fada z nich Ggastnila se svymi
vystoupenimi védeckych konferenci a publikovala své prace v odbornych ¢asopisech, sbornicich ¢ monografiich. Nadani studenti
také pracujf jako pomocné védeckeé sily na jednotlivych katedrach. Mezi Gspéchy studentl FPR v roce 2014 patfi zejména umisténi
v ramci ¢esko-slovenské pravnické soutéZe o nejlepsi studentskou préci, kterou ve dnech 18.—19. za¥f 2014 poradala prave FPR.
V jejim ramci se student FPR Mgr. Jakub Hablovit umistil na 2. mist& v sekci Rimské pravo, prévni d&jiny s praci Druha republika,
prévo a uprchlici a student Martin Bene§ na 2.—3. misté v kategorii Soukromé pravo s praci Osvojeni nezletilého v obtanském
zakoniku &. 89/2012 Sb. Ocenéni v ramci Konference studentskych odbornych prezentaci poradané Ustavem jazykové pripravy
ziskali v sekci humanitnf anglictiny Véaclav Dlouhy, ktery se umistil na 2. misté s praci Debt discharge under the Czech insolvency
code a David OdloZil, ktery se na 3. misté umistil s praci Gavrilo Princip — a lawyer’s view on the man and his deeds, v sekci
néméiny ziskal 2. misto Karel KolaF s praci Die unangemessene Handlung der Polizei in den Leistungen des Strafverfahrens
a v sekci rustiny ziskala 3. misto Zuzana Bicanova s praci Hego6pocoBeCTHast KOHKYpeHLMS.

FST kaZdoro&né potada pro studenty katedralni a fakultni kolo SVOC, kde je od roku 2013 organizovana také sekce pro
stfedoSkolské studenty. Fakulta nabizi studentlim mozZnost zapojeni do stavby formule SAE a vozidel s elektropohony. Studenti
jsou pravidelné odmériovani dékanem fakulty za nejlepsi bakalarské a magisterské prace. Studenti FST ziskali 4 stipendia
rektorky ZCU, 2 stipendia Plzefiského kraje za vyrazné tviiréi vysledky v praci. V oblasti sportovnich aktivit se na katedte télesné
vychovy a sportu individualng vénuji nadanym sportovctim a studenti se pravidelné umistuji na sportovnich akcich jak v CR, tak
i v zahraniéi (CAH, AM CR, ...). Naptiklad na CAH v roce 2014 nasi reprezentanti privezli 4 zlaté, 16 stfibrnych a 10 bronzovych
medaili a v bodovéni kol obsadili pFi GZasti 44 VS celkové 7 misto a na AM v lukostelbé (halové AM poFadala KTS, venkovni MU
Brno) ziskali nasi reprezentanti 2 zlaté a 2 stfibrné medaile. AM ve sportovni stfelbé (SK Plzeri) bylo exhibici plzeriskych stfelch
(8 zlatych, 7 st¥ibrnych a 1 bronzova medaile). Nejuspésngjsi strelkyné byly nominovany na AMS do SAE, kde v soutéZi druZstev
vybojovaly stfibrnou medaili.

Nadani studenti FZS jsou zapojovani do projektll na katedrach, z(castiiuji se studentskych konferenci lékatskych
a zdravotnickych fakult CR a SR a jsou vysilani na studijni staZe do zahraniti. Nejlepsi jsou navrZeni na ocenéni dékana nebo
vyznamné univerzitni ocenénf.
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8.6 UBYTOVACI A STRAVOVACI SLUZBY

Stravovani
V menzach doslo k navy$enf vynosi z hlavni ¢innosti.

Z celkového pocttu stravnik( ¢inf podil zaméstnanct 3 % v menze Kollérova 19, Plzefi, a 16 % v menze Univerzitni 12, Plzef.

Hospodarsky vysledek z univerzitnich bufetl a kavaren zlistavé zéporny. V Kavérné Univerzitni 18 (je soucésti univerzitni knihovny)
to |ze pricitat dosti vzdalené poloze od centra univerzity. Viynosy z kavarny v objektu NTIS zatim nedorovnaly pofizovaci naklady na
vybavent jejiho zazemi. Bufety funguji pfedevsim jako vydejny dotovanych jidel, ¢imZ dochazf k jejich zapornému hospodarskému
vysledku.

Ubytovani

PrestoZe dosSlo k poklesu poctu obsazenych liZek z dGvodu niz§iho poCtu pijatych studentd, vykazuji vynosy z ubytovani kladny
hospodatsky vysledek,. Nejvyrazngjsi dbytek v pottu ubytovanych studentd je na VS koleji v Chebu a SUZ Negtiny. Novym
trendem je ¢asté vyuzivani kolejf studenty ke kratkodobému ubytovani.

Ubytovani hotelového typu z(istava na stejné Urovni jako v predeslém roce

Seznam vysokoskolskych koleji - 1tizkova kapacita Tabulka 20
Oznaceni Vysokoskolskeé koleje Pocet lizek
B1 Méchova 14-16, Plzef 378
B2 Méchova 20, Plzefi 489
B3 Baarova 36, Plzefi 480
A1,2,3 Borskd 53, Plzefi 579
L1,2 Bolevecké 30-32, Plzen 710
v Dylefiské 24, Cheb 204
K1 Klatovska 200, Plzeri 155
Celkem 2995

Zdroj: ISKaM



Poéty ubytovanych studentii —r. 2014

Tabulka 21

B1 B2 B3 K1 L1-2 A1,2,3 v

Leden 314 419 416 144 610 491 4
Unor 306 422 414 145 604 479 46
Brezen 310 413 410 147 601 464 45
Duben 296 392 407 147 569 445 42
Kvéten 263 323 337 129 445 389 35
Cerven 73 105 154 86 229 52 6
Cervenec 75 0 70 50 104 84 0
Srpen 13 0 0 0 157 74 0
Zati 320 420 430 149 614 414 35
Rijen 316 415 412 150 608 400 27
Listopad 309 410 407 149 590 393 27
Prosinec 294 391 390 146 579 386 28

Zdroj: ISKaM

Ubytovani a stravovani Tabulka 22 (MSMT 8.2)
Ubytovani, stravovani Potet
Lazkova kapacita kolejf VS celkova 2995
Poget lizek v pronajatych zafizenich 0
Potet podanych Zadosti o ubytovéni k 31. 12. 2014 2574
Pocet kladné vyfizenych Zadosti o ubytovanik 31.12. 2014 2173
Potet lGzkodnd v roce 2014 657 809
Poget hlavnich jidel vydanych v roce 2014 studentiim 438272
Poget hlavnich jidel vydanych v roce 2014 zaméstnanctim vysokeé Skoly 93642
Poget hlavnich jidel vydanych v roce 2014 ostatnim stravnikim 46 822

8.7 PECE 0 ZAMESTNANCE

Péte 0 zaméstnance ZCU je poskytovana zejména v téchto oblastech:

Socialni fond

Zdroj: ISKaM

Z prostredk{ socialnho fondu poskytuje ZCU v souladu se zakonem &. 111/1998 Sh., o vysokych $kolach, ve znéni pozdgjsich

predpisi prispévek:
° na stravovani zaméstnancd;

° na kulturni, sportovni, rekreagni, ozdravné, spoletenské a jiné akce;

e socialni prispévek (Fidi se pFisluSnou vnitfni normou).
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Stravovani
ZCU podle pfislugné vnitini normy umoZiiuje stravovani zaméstnanct v menze nebo umozni nakup stravenek a poskytuje prispévky
na stravovani dle platnych predpisd.

Byty a ubytovny
ZCU poskytuje zam&stnanciim 61 sluzebnich byt a 6 dvoultizkovych pokojti na ubytovné ZCU v Plzni.

Pracovnélékaiska péce
ZCU zajistuje zaméstnancim pracovnélékatskou sluzbu u I6kate, ktery za zakladé smlouvy vykonavé ginnost zavodniho
lékate pro ZCU.

Rekreace

ZCU s vyuzitim kolektivni smlouvy podporuje rekreaéni a relaxaéni aktivity zaméstnanctl. Pro rekreaci svych zaméstnanc, jejich
rodinnych pfislusnikd a ddchodcl — svych byvalych zaméstnanct —, prednostné vycleriuje vyukové stfedisko Nectiny v obdobf
vanocnich a jarnich prazdnin a pro vikendové pobyty v zimnim obdobf prosinec a7 duben.

Sportovni éinnost
ZCU umofiiuje dle moznosti a zajmu zaméstnanci rekreaéni, télovychovnou a rehabilitaéni ginnost pro zaméstnance a jejich
rodinné prislusniky, pfipadng i pro byvalé zaméstnance (d(ichodce) ve svych zafizenich, zejména v télocviénach a posilovnach.

Vzdélavani a rekvalifikace
ZCU organizuje dle moznostf a zajmu z fad zaméstnancl kurzy angliétiny a néméiny pro skupiny do 30 Ggastnik, déle umoZiiuje
zaméstnancdm U¢ast na tfitydenni letni jazykové Skole. V pfipade potfeby organizuje dal$iakce profesniho vzdélavani. K dosahovani

prestiznich vysledki ve vyzkumu, vyvoji a inovacich vytvati ZCU motivatni nastroje pro akademické a védecké pracovniky.

Péce pro vybrané skupiny zaméstnancii

ZCU umoziuje:

e zaméstnanctm pecujicim samostatné o dité (déti) do 10 let véku nebo osobu vyZadujici mimoradnou péci, podle moZnosti
pracoviSte, poskytnout jeden den pracovniho volna bez néhrady mzdy v kalendafnim mésici po schvéleni vedoucim
pracovi$té. Tato vyhoda nenf podminéna vycerpanim dovolené na zotavenou;

e ysporadani prednasek a besed pro ddchodce — byvalé zaméstnance;

° Univerzita Trettho véku — hojné navstévovana byvalymi zaméstnanci;

e Ixdoroka podle moZnosti jednotlivych fakult uspofadani setkani s diichodci — byvalymi zaméstnanci.

ZCU a vybory odborovych organizaci spoleéné organizuji setkani s jubilanty (pololetng).

Ostatni socialni sluzby

ZCU poskytuje zaméstnanctim dle svych moznost:

e néakladni nebo osobni dopravu (za cenu PHM a mzdu Fidice);

e sportovni potfeby dle ceniku pdjéovného a sluzeb;

e préce v dilnach za ceny obvyklg;

° prednostni prodej vyrazeného nevyuZitého materidlu, vyrobka.



9 INFRASTRUKTURA

9.1 FONDY KNIHOVEN

Hlavni ¢innost univerzitni knihovny nadéle spodiva v budovani knihovniho fondu tiSténych a elektronickych dokument
a v poskytovani knihovnicko-informagnich sluzeb. Fond elektronickych a klasickych informacnich zdroji je profilovan v souladu
s predm&tem pedagogické a védecke ginnosti ZCU; cilem je zajisténi potfebné informatni infrastruktury ZCU. Zaklad tvorf predevaim
monograficka literatura (knihy, uéebnice, skripta), doplnénd periodiky. Skladba ro¢niho pfirlistku je zobrazena v tabulce 23.

Dopliiovani knihovniho fondu Tabulka 23
Prirlistky tisténych zdrojti (poet svazkd) 20305
Ztoho

Knihy 9109
VysokoSkolské kvalifikaénf prace 6456
Publikagni €innost 1774
Skripta 579
AV dokumenty 684
Vazana periodika 499
Ostatni (normy) 172
Ubytky tigtgnych zdrojii (potet svazka) 3526
Celkovy stav knihovniho fondu (pocet svazk) 514 368
Pocet odebiranych tituli asopist 326
P¥iristky e-books 1032
Celkovy stav e-books 1487

V porovnanis minulosti priibézné nartista podil elektronickych médii—elektronickychinformaénich zdrojli (databazi) a elektronickych
knih. Zajisténi finangné naroénych elektronickych informatnich zdrojti je mozné diky zapojeni ZCU v konsorcidlnich projektech.
Univerzitn knihovna je hlavnim YeSitelem projektu LR1305 Zajisténi informaénich zdrojd pro humanitni a spolegenskovédni
obory pro konsorcium 11 vysokych kol — v rémci programu Informace — zaklad vyzkumu (MSMT) (fesenf projektu 2013—2017).
0d r. 2012 je knihovna hlavnim Fesitelem konsorciélniho projektu SCI-INFO: védecké informaéni zdroje pro CR (OP VaVpl, PO 3
Komercionalizace a popularizace VaV, vyzva 4,3 Viybaveni odbornych a védeckych knihoven, feSeni projektu 2013—-2014) pro 22
vysokoskolskych a védeckych knihoven. Zaroven se UK G€astni jako spoluresitel dalSich projektd podanych v rdmci této vyzvy:
° MEDINFO: informa¢ni zdroje pro medicinu a pfibuzné obory — hlavni fesitel MU Brno,

INFOATECH: informatnf infrastruktura vyzkumu pro techniku — hlavni fesitel VSB — TUO Ostrava,
e STMFull: pinotextové databéze pro vyzkum a vyvoj — hlavni fesitel UTB Zlin.

Souhrnny pfehled zpfistupnénych elektronickych informacnich zdrojii (databdzf) v roce 2014

° 2 bibliografické databéaze (MathSciNet, Manuscriptorium),

e 20 polytematickych i oborové zaméfenych pinotextovych databazi (ACM Digital Library, Aspi, Anopress, Beck-online,
Cambridge Journals —HSS, Ebsco — Academic Search Complete, Ebsco — Business Source Complete, EconlLit with FullText,
HRAF, Heinonline, IEEE Xplore, JSTOR |.-V., Lexgalaxy, Nursing Ovid, Oxford Journals — HSS, ProQuest STM, Sage —HSS,
Science Direct, Springer Link, Wiley Online Library),
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e 2citaéni databaze pro hodnocenf védy a vyzkumu (Web of Knowledge, Scopus),
e 3faktografické databaze (OECD iLibrary, Euromonitor Global Marketing Information Database — GMID, Magnus\Web),
° Online normy.

Fond zahranicnich odbornych elektronickych knih byl budovan predevsim z finanénich prostfedki projektu RIPO, SCI-INFO
a projektu Cesko-saskd vysokoskolskd iniciativa — projekt Evropského fondu pro regiondlni rozvoj. Vzrostlo také mnozstvi
nabizenych ¢eskych odbornych elektronickych knih. V zavislosti na licenénich smlouvach jsou elektronické knihy dostupné online,
ale i ke staZenf na mobilni zafizent.

Pro moZnost pfistupu k elektronickym informa&nim zdrojdim z poéitac(i i mimo univerzitni sit je nabizen zabezpeteny vzdaleny
pfistup. Pravidelné jsou sledovany statistiky vyuZivani elektronickych informagnich zdrojd, které predstavujf dileZitou zpétnou
vazhu pro rozhodovani o prodlouZeni ¢i ukongenf licence na dalSf obdobi.

Univerzitni knihovna provozuje institucionalnf repozitaf s nazvem Digitélni knihovna ZCU. Funguje na platformé open source
softwaru Dspace a mezi jeho hlavni funkce patfi archivace pinych text publikagni ginnosti autor(i ze ZCU, publikaci vydavanych
na ZCU a kvalifikatnich pracf obhajenych na ZCU.

Vysokoskolské knihovny Tabulka 24 (MSMT 9.1)
Pocet
Prirdstek knihovniho fondu za rok 20305
Knihovni fond celkem 514 368

Pocet odebiranych titulii periodik:

- fyzicky 326
- elektronicky (odhad) 2
Zdroj: INIS

9.2  UROVEN INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH SLUZEB A DOSTUPNOST
INFORMACNi INFRASTRUKTURY

Knihovnické a informacni sluzby, jejich? rozsah ukazuje tabulka 25, byly zajiStény na Grovni srovnatelné s predchézejicimi lety.
Absenéni a prezencni vypdjcni sluzby jsou uZivatellim nabizeny v 5 hlavnich provozech s oteviraci dobou 4455 hodin tydné,
elektronickeé sluzby jsou k dispozici v reZimu 7/24.

Rozsah knihovnickych a informaénich sluzeb Tabulka 25
Sluzby Pocet
Pocet vyplijcek véetné prolongact 197990
Meziknihovni vyplijéni sluzba z jiné knihovny 702
Meziknihovni vypdijéni sluzba jiné knihovng 346
Poet navstévniki 83208

Zdroj: INIS



Pro zabezpeteni sluZeb slouZi v prostfedi UK 679 studijnich mist, 169 pogitacd, 8 tiskaren, 13 kopirovacich strojli a 12 &tecek
k absenénimu ¢i prezentnimu vypdjceni. VétSina provozdl UK umoZiiuje bezdratové pfipojeni k internetu prostfednictvim
sité Eduroam. Pro tiskové a reprografické sluzby je vyuZivan systém samoobsluzného tisku a kopirovani SafeQ s identifikaci
prostrednictvim JIS karty. Prezentaci sluZeb knihovny predstavuji webové stranky, které byly sladény s jednotnym vizualnim
stylem univerzity (www.knihovna.zcu.cz), a profil knihovny na facebooku (www.facebook.com/ukzcu).

ZvySovéni informacnich kompetenci studentl a dalSi vzdélavani uZivatel bylo zajisténo prostfednictvim vyuky pfedmétu
prace s védeckymi a technickymi informacemi na FZS (dotace 2 hod.; pfednaska, zapocet) a dalSimi pfednaskami, exkurzemi
a odbornymi seminafi. Celkem se v roce 2014 uskutecnilo 49 hodin Skoleni a 179 hodin vyuky, kterych se dohromady zi¢astnilo
800 Gcastnikd.

Vroce 2014 UK pokragovala v evidenci uchovavani a zpfistupfiovani tisténych a elektronickych verzi zavérecnych kvalifikacnich
praci véetné naskenovanych posudk vedouciho a oponenta prace a naskenovanych pribéhd obhajoby. Pfedané kvalifikagni prace
jsou evidovany v knihovnickém katalogu Aleph a ¢tenar univerzitni knihovny si je mdZze vyplij€it k prezenénimu studiu. Elektronické
verze vysokogkolskych kvalifikagnich pracf jsou zpfistupnény nejen prosttednictvim portalu ZCU, ale i prostfednictvim Digitélni
knihovny ZCU. V$echny odevzdané prace jsou zasflany na kontrolu na podobnost praci do systému Theses.cz.

O0BD/RIV

I'v roce 2014 UK shird a eviduje publikagnf €innost a kontroluje evidenci zaznamil v OBD. Provadéna kontrola kvality téchto
zaznami se promitla pozitivné hlavné v tom, Ze vysledky odeslané do RIV byly v pofadku a minimum zaznami bylo vyfazeno
7 hodnoceni. | nadéle UK spolupracuje s katedrami/pracovisti ZCU na opravach starsich zdznamil a pracovnici UK informujf
autory o zméndch a novych poZadavcich Rady VaVal pro shér dat publikacnich vysledkd.

Projekt RIPO

K 31.12. 2014 byl dokong&en projekt RIPO (OP VaVpl, PO 4). Nejvyznamng|si investici tohoto projektu je pristavba objektu stavajicl
knihovny, ktera byla slavnostné otevrena v zati. Tim do$lo k vyznamnému zkvalitnéni podpory infrastruktury pro vyzkum a vyvoj
na ZCU — uzivateliim jsou k dispozici volny vybér knih, studijni zény, individuaini a skupinové studovny a také kavarna. Diky
projektu bylo moZno nakoupit nové elektronické i tiSténé knihy, posilit knihovni software a inovovat a rozsifit hardwarové
vybaveni (PC, dataprojektory, interaktivni tabule, multifunkéni pfistroje, biblioboxy, zafizeni pro samoobsluzné pljéovani atd.).

V roce 2014 pokracoval rozvoj a modernizace ICT infrastruktury. Nejvyznamngjsi konkrétni akei roku bylo bezesporu uvedeni
budov NTIS a CTPVV do plného provozu. Tim se zavrsila nejen velmi diileZita etapa v rozvoji univerzity, ale i v rozvoji potitacové
sité, bezdratové sité, pristupového systému JIS, VolP telefonie a dalSich infrastruktur. Nové budovy totiZ pfedstavuji zvétSeni
infrastruktury o desitky procent (2080 koncovych port( sité, 47 pristupovych bodi bezdratové sité, pfipojeni budovy 4x10Gb/s,
400 elektronickych zamka JIS). Soucasti nové budovy je i vlastni datacentrum.

I'v roce 2014 se potkévé potfeba vyznamného rozsifovani kapacity, kvality, dostupnosti a rozsahu sluzeb s realitou napjatych
provoznich rozpo¢tl centralnich sluzeb univerzity. Tuto vyzvu se podafilo ¢astecné fesit diky vyuZiti Gspor vzniklych pfi realizaci
projektu RIPO — OP VaVpl osa 4. Jadro ICT infrastruktury bylo v roce 2014 modernizovano préave z téchto Gspor, kdyZ se podafilo
planované rozvojové aktivity pro tento rok zafadit do projektu. Nejvétsi komplikaci pfedstavoval velmi kratky ¢as na realizaci

(Cervenec—fijen).

Do projektu se podafilo zafadit: Inovace potitacové sité datového centra, zasadni modernizace sitového ochranného valu,
doplnénfkapacity hlavniho datového centra na dvojndsobek (200 kW), modernizace a roz§iteni zélohovacich kapacit, modernizace
serverové infrastruktury a pofizenf infrastruktury VDI — virtual desktop infrastructure.
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Pokracuje posilovani role administrativng-spravnich ¢innosti nad technickymi, markantnf je zejména oblast vefejnych zakéazek.
Zérove roste dileZitost dlouhodobého planovani a klesa schopnost operativnich zmén a reakci na nové technologie na trhu ¢i
na nepredpokladané potfeby pracovist.

V roce 2014 pro3la ZCU zat&zkévaci zkouskou v podob& nékolika zévaznych kybernetickych Gtok velkého rozsahu. Podatilo se
nam dopad Gtok{ minimalizovat, a to zejména diky zavedenému systému zvladani bezpe€nostnich incidentl a mimofadnému
nasazeni odbornych pracovnikl. Mimo jiné bylo tfeba rychle preinstalovat vice nez 100 koncovych stanic, proskolit jejich
uZivatele a zménit jejich pfistupové ddaje. Ve vysledku nas tyto incidenty posilily, zlepSili jsme preventivni opatfeni (sitovy
ochranny val nové generace) a rozhodli se pro néktera restriktivni, ale G€inna preventivni opatfeni (omezeni doru€ovanych
ptiloh rizikovych typd). Na druhou stranu ndm jako organizaci zbyva systémové se vyrovnat s vy§§im tlakem na ICT kompetence
jednotlivych zaméstnanc(.

Nové sluzby

Byly zprovoznény nebo vyrazné zkvalitnény nasledujici sluzby:

° Pokracoval projekt implementace nové sluzby virtualnich desktopt.

° ICT podpora pro projekt telemetrické sitg, pfipojeni 43 sbérnych bodd napfi¢ Plzni, vytvoreni specidlni chranéné sité pro
shér dat.

e Posileni bezpegnosti a spolehlivosti prvkii fyzické ochrany ZCU (pFistupovy systém JIS, kamerovy systém) na trovni ICT
infrastruktury (oddélena zabezpegend komunikaénf infrastruktura).

e Realizace vybranych modernizatnich opatteni: podpora IPv6 v nastroji pro distribuovanou spravu poéitacd (DNS),
nova verze nastroje pro fizeni pozadavki a procesi (RT systém). Postupné zavadéni hromadné automatizované spravy
konfiguraci sluZebnich serverl nastrojem CFengine. Modernizace virtualizaéni infrastruktury zaloZené na technologii
XEN. Spréva prostredi pro provoz aplikaci na bazi J2EE nastrojem Puppet. Nové funkce identity managementu (I/dM) pro
prostredi windows (Active Directory), optimalizace nékterych funkci Zivotniho cyklu uZivatelského konta.

Noveé prvky infrastruktury

e Zvy3eni kapacity pfipojeni lokality VTP na 2x10Gb/s. ZvySeni kapacity propojeni budov VTP na 10Gb/s a7 2x10Gb/s.
ZvySeni kapacity a pocty portli a podpora PoE (napajeni po poc€itacové siti) v budové UU.

e /vySeni kapacity a redundance primarniho pfipojeni plzeriské ¢asti sité WWEBnet do CESNETu/Internetu na 2x10Gb/s.

e Zvy3eni kapacity zéloZniho pfipojenf plzefiské ¢asti sité WEBnet do CESNETu/Internetu na 10Gh/s.

e ZvySeni odolnosti bezdratové sité proti vypadku instalaci a zprovoznénim redundantniho centrélniho fadice bezdréatové sité.

e Modernizace datového centra realizaci redundantniho pfipojent dileZitych server( k diskdim (8Gb/s) i do sité rychlosti 10Gb/s.

e Rozsiteni pokryti bezdratové sité lokalit KL, FEL, FUD, FST.

o Pokracoval projekt modernizace telefonni sité lokalitami Klatovské + Chodské ndmésti.

° Podpora systému pro spravu koncové stanice Orion 7 IS pro 64bitovou variantu 0S Windows.

Informacni systémy

e Vroce 2014 se podafilo vyznamné pokro€it v oblasti podpory projekt(i operaéniho programu VaVpl. Do ostrého provozu
byly nasazeny aplikace P¥istrojové deniky a Sledovani zakazek (véetné predkalkulace) a je nutné podpofit uZivatele v jejich
pouZivani. V pilotni verzi je pfipraven modul Planovani osobnich néklad( zakazek. Probéhla pfiprava modernizace modulu
Personalni informace, ktery Gzce souvisi s feSenim nékterych novych potfeb v oblasti vykazovani projektd.

° Byl pripraven a do testovaciho provozu spustén novy portal ZCU. Cilem bylo nejen prepracovat vzhled a navigaci, ale také
disledné oddélit interni a externi webové sluzby univerzity.

e Informagnf systém IS/STAG zlistavé vzhledem ke svému uplatnéni na fad kol vlajkovou lodi ICT na ZCU. V roce 2014 byl
obohacen o nové moduly: Erasmus plus, studentské Zadosti, hromadnéa korespondence, kontroly studia.



e Modernizace platformy pro e-Learning Moodle, propojeni se studijni agendou IS/STAG.

Zapojeni do narodnich a mezinarodnich projekti v ramci sdruZzeni CESNET

v roce 2014 byla ZCU prostFednictvim pracovnikii CIV (Centrum informatizace a vypotetni techniky) zapojena do projektu Velka
infrastruktura CESNET (2011-2015), ktery je soutésti Cestovni mapy CR velkych infrastruktur pro vyzkum, vyvoj a inovace.
K nejvyznamnéjsim aktivitdm, na kterych se CIV v rdmci sdruzeni CESNET podili, patfi projekt MetaCentrum (budovani prostfedi
pro narocné vypocty), EGI-InSPIRE (provoz a rozvoj velmi rozsahlé mezinarodni vypocetni a datové infrastruktury), rozvoj sité
narodniho vyzkumu a vzdélavéni, optické sité, nastroje pro spoluprdci, infrastruktura identity uZivatel a aktivni zapojeni do
skupiny CERT (feSeni bezpectnostnich incidentl). CESNET byl v roce 2014 aspéSny v hodnoceni vyzkumnych infrastruktur.
PredloZil zéroveil navrh infrastruktury na nasledujici obdobi (2016—2020), ktery ziskal vyborné hodnoceni a byl doporucen
k financovani v ramci aktivity MSMT na podporu velkych infrastruktur pro vyzkum, experimentaini vyvoj a inovace.

9.3 INVESTICNi VYSTAVBA

V rdmci investiéni vystavby byla dokon€ena vyznamnéa stavba budovy NTIS-CTPVV financovana v rdmci operacniho programu
projektl VaVpl. Z operaéniho programu VaVpl pokracovala i vystavba objektu RICE (pfedpoklad dokonceni ¢erven 2015)
a rekonstrukce budov pro potreby Fakulty filozofické v ramci projektu CVSMD.

Z vlastnich zdrojt ZCU byla zahajena rekonstrukce budovy Veleslavinova 42 pro Fakultu pedagogickou a bylo vybudovano
Akademické informatni centrum spolecné s Galerif Ladislava Sutnara v budovéach Sedlagkova 19 — Riegrova 11.
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10  CELOZIVOTNi VZDELAVANI

CeloZivotni vzd&lavani na nasi univerzité zajistuje Ustav celoZivotniho vzdglavani a nékteré dal3i soutasti a pracovi§ts. Tyto

soucasti a pracovis$té pak nabizejf kurzy celoZivotniho vzdélavani navazujici na jejich odborné zaméren.

CelozZivotni vzdélavani na soucastech a pracovistich univerzity

Fakulta ekonomickd, kterd organizuje tuto innost prostfednictvim stfediska Centrum celoZivotniho vzdélavani Fakulty ekonomické,
nabizi Siroké spektrum pfevainé ekonomicky zamérenych kurzd celoZivotniho vzdélavani. Organizatné se podili na pripravé
a realizaci kurz( Univerzity tfetiho véku v nékterych méstech Karlovarského kraje.

Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara organizuje jiz tradi¢ni Mezinarodni letni uméleckou Skolu ArtCamp. Soutasné
uskutecriuje dlouhodobé celosemestraini umélecké kurzy, uréené zajemcdm o studium na vysokych uméleckych Skolach, ale
i Siroké laické vefejnosti. Déle fakulta realizuje dlouhodobé kurzy ArtsManagement, které navstévuji pfedevs§im pracovnici
v kulture, neziskovych organizacich apod.

Fakulta pedagogickd organizuje predev§im dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve spadové oblasti Plzefiského
a Karlovarského kraje.

Fakulta pravnické nabizi dlouhodobé kurzy zaméFené na zvySovéni pravniho védomi posluchaci z fad Siroké vefejnosti, ktefi
mohou nabyté znalosti vyuZit ve svém profesnim Zivotg, ale jsou i motivaci pro pfipadné dal$i studium v fadném magisterském &i
bakalérském studiu. Soucasné fakulta nabizf i kratkodobé kurzy z oblasti prava, které reaguji na aktuaini poptévku.

Fakulta zdravotnickych studif zaji$tuje celoZivotni vzdélavani prostfednictvim Oddélenf celoZivotniho vzdélavani. V ramci oddélenf
roz8ifujeme kontakty s vefejnosti formou nabidky vzdélavacich kurzll, seminéri, prednasek apod. Jde zejména o nabidku pro
odbornou verejnost a dle zajmu i pro verejnost laickou.

Ustav jazykové pripravy organizuje dlouhodobé kurzy jazykové pfipravy. Tyto kurzy jsou pfipravovany s vyuZitim mezinérodnich
metod vyuky jazykd a jsou realizovany v tfinactitydennich cyklech.

Vyznamnym bodem v oblasti celoZivotniho vzdélavani byla i v roce 2014 Mezinérodni letni jazykova Skola, kterou jiZ tradicné
pfipravuje a organizuje pracovi§té Zahraniéni vztahy. Jedna se o koncept nejen tfitydenni intenzivni vyuky Sirokého spektra jazyk(

vetné Eestiny pro cizince. Kurzy jsou uréené pro Sirokou verejnost, studenty, zaméstnance apod. Velice se osvédcilo zafazeni
kurzG uréenych pro mladsi a starsi déti.

Ustav celoZivotniho vzdélavani

Ustav celozivotniho vzdglavani je hlavnim nositelem celoZivotniho vzdélavani na nasi univerzité. Jeho &innost Ize rozdélit do
nékolika vyznamnych segmentl. Jedna se o programy podnikového vzdélavani, které tvofi nejvétsi ¢ast realizovanych aktivit.
Déle se jedna o programy v rdmci Univerzity tfetiho véku, o oblast vzdélavani zaméstnancl univerzity, o vzdélavaci programy pro
zaméstnance ve vefejné spraveé a o distancni formy vzdélavani.

Podnikové vzdélavani

Tyto kurzy jsou Ustavem celoZivotniho vzd&lévani aktivné nabizeny spole€nostem piisobicim zejména v Plzeiiském, Karlovarském,
Jihogeském a Stfedoceském kraji. V roce 2014 bylo zrealizovano celkem 98 kurz{ pro 840 Gi¢astniki. V nabidce prevazuji programy
zaméfené predevsim na technické védomosti a dovednosti. Tyto technické programy jsou déle vhodné dopliiovany mékkymi
dovednostmi, jazykovymi kurzy a kurzy IT. V roce 2014 jsme spolupracovali s 32 spolecnostmi.



Univerzita tretiho véku

Univerzita tretiho véku predstavuje soubor socidlné-aktivizatnich kurzil uréenych pro specifickou cilovou skupinu. Ugastniky
téchto kurzd mohou byt pouze poZivatelé starobniho nebo pIného invalidniho diichodu. Realizaci Univerzity tfetiho véku na nasi
univerzité zajiStuje UCV, ktery tzce spolupracuje jednak s Asociaci univerzit tfetiho véku a jednak s jednotlivymi municipalitami,
na jejichZ Gzemi jsou kurzy realizovany. NaSim cilem je poskytnout co moznd nejvétSimu poctu seniordl moznost navStévovat
tyto kvalitni kurzy, a tak dochazi k postupnému rozsifovani této nabidky i do dalSich mést a obci Plzeriského a Karlovarského
kraje. V roce 2014 byla Univerzita tfetiho véku realizovana v Plzni, ASi, Chebu, Karlovych Varech, Sokolové, Marianskych Léaznich,
Tachové, Boru u Tachova, Plasich a Klatovech. Celkem byly zrealizovany 93 kurzy, které navs§tévovalo celkem 3 292 G¢astnika.
Nejvice kurz{ bylo pro seniory pfipraveno v Plzni, kde je také navStévovalo nejvétsi mnozstvi Gcastniki. Z hlediska zaméreni
nabizenych kurz{ prevaZuji obory z oblasti psychologie, védy a nauky o kultufe a uméni. Nedflnou sou€asti seniorské vzdélavaci
¢innosti je i zaZitkové vzdélavani, které organizujeme formou exkurzi, arteterapie ¢i vzdélavanim v terénu.

Realizace kurz( Univerzity tfetiho véku by nebyla moZna bez podpory mést a obcf, kde probihaji, a bez finantni podpory z dotatniho
zdroje MSMT. V roce 2014 finanéné podpofila Univerzitu tretiho véku mésta Plzefi, AS, Cheb, Karlovy Vary, Sokolov, Marianské
L&zné, Bor u Tachova, Plasy a Klatovy.

Vzdélavani zaméstnancd verejné spravy

Oblast vzdélavani zaméstnanctl ve vefejné sprave je dalSi z oblasti, které vénujeme zvySenou pozornost. V této oblasti se v3ak,
bohuZel, negativné projevuji omezené finanéni moZnosti jednotlivych (fadl a instituci. PfestoZe méame pfipravenu zajimavou
a aktualni nabidku vzdélavacich aktivit akreditovanych na MV CR, daff se nam realizovat tyto kurzy spise narazové. V roce 2014

probéhlo celkem18 kurz(i pro 456 tcastnikd.

Vzdelavani online formou

Ustav celozivotniho vzdélavani ma ve své nabidce Sirokou kalu online vzd&lavacich kurzil. Jedna se vétsinou o kombinaci
prezenéniho zahajovacfho tutorialu, tutorovaného online kurzu na internetu (v prostfedi systému Learning Management — vétSinou
LMS Moodle) doplnéného multimediélni elektronickou ugebnici na CD a prezenéniho ukonéovaciho a hodnoticiho tutoridlu. Kurzy
byly vytvoteny v ramci nékolika projektti OP VK (zejména projekty Modulamn systém vzdglavani zaméstnanct ZCU, Zvyseni kvality
a rozsfteni nabidky UCV ZCU v Plzni v oblasti dal3iho vzdglavani a Zvy3eni podpory celoZivotniho vzdélavani zaméstnanct ZCU)
a v ramci pripravy systému vzdélavani zaméstnanct univerzity.

Vzdelavani zaméstnanci ZCU

V roce 2014 i naddle pokracovala pfiprava jednotného systému vzdélavani zaméstnancl univerzity, kterd byla zahdjena v roce
2013. Jako pilotni ovéteni probéhlo na UCV celkem 11 kurz{ ur€enych pro zaméstnance univerzity, kterych se zigastnilo celkem
270 zam@stnanctl, zejména z Gtvard Rektoratu ZCU.

Porovnani meziroéniho vyvoje poétu aéastniki CZV

Srovname-li data za roky 2013 a 2014, zjistime, Ze se v oblasti celoZivotniho vzdélavani i nadéle dafi zachovat vzrlstajici trend.
Meziroéné doslo k narlistu poctu Gcastnikl celoZivotniho vzdélavani organizovaného soucastmi Zapadoceské univerzity v Plzni
0 230 a to predstavuje rlist zhruba o 3 %. Podet zrealizovanych kurzil se zvysil o celych 98, coZ je zhruba 30 %.

Opakované se ndam podatilo navysit pocet G¢astnikd kurzl Univerzity tfetiho véku. Stejné tak doslo k nardstu poctu nabizenych
kurz( Univerzity tfettho véku. Tento trend v sobé odraZi otevirani novych pobotek a rozsitovéani programové nabidky.

Vyrazngjsi mezirocni pokles vykonnosti jsme zaznamenali v oblasti celoZivotniho vzdélavani pouze v poctu Géastnikd, ktefi byli po
absolvovani kurzu celoZivotntho vzdélavani prijimani do akreditovaného studijntho programu. V tomto hledisku doSlo ke sniZeni
0 152 Gtastnikd. Tento stav souvisi s celkovym poklesem pottu studentd pfijfmanych do akreditovanych studijnich programa.
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P3-CZV-14 — Implementace nové koncepce CZV na ZCU

Anotace obsahu

Nové koncepce CZV je zatlenéna do innosti UCV a jednotlivych soutasti. Implementaci nové koncepce ziskava univerzita prehled
o velikosti prinosu CZV (obrat z této Einnosti) a o kvalit napliiovani CZV na ZCU. Je zpracovéna roéni aktualizace CZV pro rok
2014. V rémci UCV jsou nabizeny programy CZV zaméFené na pedagogické vzdélévani akademickych pracovnik(i zam&fené na
inovacni vzdélavaci metody.

Cilovy stav na konci roku 2014

Univerzita ma prosttednictvim RCV prehled o implementaci nové koncepce CZV na ZCU, predeviim o velikosti a kvalité CZV,
je pripraven systém hodnocenf kvality CZV ze strany G&astnikii CZV. Zvy3il se podil akademickych pracovnikdi absolvujicich
vzdélavani v oblasti inovaénich vzdélavacich metod.

Splnéni cile

Sledovanf kvality celoZivotniho vzdélavani je systémové zapracovéno do cinnosti Rady celoZivotniho vzdélavéni. Informace
ohledng celoZivotniho vzdélavani nejsou na univerzité doposud zcela centralizovany, kontrolu realizace celoZivotniho vzdélavani
vSak znaéné usnadriuje novy portél, jehoZ soucasti je nova evidence ECEV. Je nastaven systém hodnoceni kvality celoZivotniho
vzdélavani jeho Ggastniky a tento systém je nadale rozvijen. V ramci pilotni realizace pripravovaného jednotného systému
vzdélavani na ZCU byly v roce 2014 zrealizovany celkem 33 kurzy pro zaméstnance, kterymi pro3lo celkem 270 zaméstnancd. Vedle
téchto kurzdi jsou k dispozici on-line kurzy pfipravené v ramci projektu Modul&rnf systém vzdglavani zaméstnancti ZCU. Kurzli se
v roce 2014 zgastnil celkem 21 akademicky pracovnik a dal$ich 20 akademickych pracovnikii bylo progkoleno Ustavem jazykové
pripravy. Celkem byl proskolen 41 akademicky pracovnik (cca 6 % z celkového podtu akademickych pracovnikd). | pfesto, Ze
nebylo dosazeno planovanych 10 %, doslo k mirmému navySenf tohoto ukazatele. Soucasné je treba rovnéz zohlednit skutecnost,
Ze pilotni ovéreni jednotného vzdélavactho systému bylo uréeno pro Gtvary kvestora, kde jsou zarazeni spiSe THP zaméstnanci.
Po rozsiteni systému na jednotlivé soucasti univerzity pak prirozené dojde k narlistu poctu zapojenych akademickych pracovnik(.



11  VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVURCi CINNOST

11 NAPLNOVANi DLOUHODOBEHO ZAMERU MSMT A ZCU

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviiréi &innosti vychazi z Dlouhodobého zaméru MSMT a Dlouhodobého zaméru
ZCU. Cilem je zvy3ovat kvalitu védecké a vyzkumné prace, podporovat zakladni, aplikovany, orientovany a smluvni vyzkum,
vénovat se inovacim, zvySovat zapojeni do domdci i mezinarodni vyzkumné spolupréce, a tim i nasledné diverzifikovat zdroje
financovani. Aktivity vedeni univerzity v roce 2014, vedeni jejich souc¢asti, akademickych a vyzkumnych pracovnikd i doktorand
respektovaly jednak dlouhodoby cil univerzity byt vyznamnou vzdélavaci a vyzkumnou instituci v regionalnim a narodnim méfitku
a zvySovat své renomé i v mezindrodnim méfitku, dale také aktualizaci Dlouhodobého zaméru pro rok 2014, kde bylo cilem
zvysit celkové institucionalni prostfedky na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumu na univerzité, navysit prostfedky z Ucelového
financovani vyzkumu, vénovat se aktivitdm ve smluvnim vyzkumu a transferu technologii, pokracovat v intenzivni éinnosti tykajici
se popularizace védy. DleZitym cilem byla implementace aktualni metodiky hodnocenti vysledk{ vyzkumnych organizaci. V roce
2014 bylo dileZitym poginem ustaveni Rady pro rozvoj transferu poznatk(, ktera se stala vyznamnym poradnim organem ZCU.

Za vyznamny faktor pin&ni Dlouhodobého zaméru ZCU 2011-2015 v oblasti vyzkumu a vyvoje Ize povaZovat vyrazné prekrotent
ukazatele ADZ tykajicf se smluvniho vyzkumu pro rok 2014, ktery byl 40 mil. K&, ale ZCU uskutetnila zakazky za témé¥ 62 mil. K&
(vcetné DPH). Celkové bylo v oblasti transferu poznatkd (smluvni vyzkum, konzultacni &innost, prodej licenci apod.) do aplikatni
sféry dosaZeno objemu zakazek ve vysi 85,2 mil. K& (vEetné DPH).

V nésledujici ¢asti subkapitoly 11.1 a dale budou uvedeny vysledky realizace vySe uvedenych aktivit. Souhrnné Ize konstatovat,
Ze dosSlo k vyraznému navySeni prostfedkd pro VaVal, pokracoval proces diverzifikace zdrojl a byla rozvijena ¢innost Oddéleni
transferu technologif Projektového centra ZCU.

V roce 2014 se ZapadoCeska univerzita v Plzni opét zapojila do mezindrodniho srovnavéni univerzit Times Higher Education
a odeslala data do této databaze. Viysledkem je tzv. Institutional Profile, ktery univerzita obdrZela v fijnu 2014.

Vyzkum a vyvoj byl zamé¥en na posilovani zakladniho a aplikovaného vyzkumu, na smluvni vyzkum a na vy$Si zapojenf vyzkumnych
tymd do mezinarodnich projekt (priprava motivagnich programd pro smluvni vyzkum a ziskavéni zdrojl ze zahraniéi). Organizace
vyzkumu a vyvoje byla zaméfena kromé jiného na zajisténi realizace projektd vyzkumnych regiondlnich center (NTC — CENTEM,
RICE a RTI) a evropského centra excelence (NTIS), zejména se jednalo o zajiSténi ndkupu pristrojového vybaveni, dokongovani
staveb a pInéni indikatord.

Vyzkum a vyvoj byl podporovan zejména prostfedky institucionalniho financovéni na dlouhodoby konceptni rozvoj vyzkumné
organizace v celkové vysi 184,7 mil. K&, coZ predstavovalo narlst oproti minulému roku 0 7,6 %.

V oblasti G¢elového financovani byl podporovan zakladnf vyzkum zejména témito granty:

e 35granty GACR v celkové hodnot& 33,9 mil. K&;

e 2 spolufesitelskymi Centry excelence v celkové hodnoté 5,3 mil. K¢;

° 1 projektem MSMT, programu Informace — zaklad vyzkumu v celkové vy3i 4,7 mil. K&.

Déle do oblasti d¢elového financovani prispél aplikovany vyzkum, ktery byl realizovan zejména nasledujicimi projekty:
e 9(Centry kompetence v celkové vysi 79,4 mil. K¢;
e 48 projekty Alfa za 77,5 mil. Kg;
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e 4projekty Omega za 3,3 mil. K¢;

e 9projekty Ministerstva priimyslu a obchodu za 10 mil. K&;

e 3 projekty NAKI Ministerstva kultury za 10,5 mil. K&;

° 1 projektem pro Ministerstvo zdravotnictvi za 0,7 mil. K€ a dal$imi.

Lze konstatovat, 7e pokratovalo posilovani kontaktl mezi vjzkumnymi tymy ZCU a pramyslovou i vefejnou sférou, o tem3 svédei
9 Center kompetence v roce 2014 oproti 7 v roce 2013 a 48 projektl Alfa v roce 2014 oproti 32 v roce 2013.

Projekty s mezinarodni spolupraci ¢i financované ze zahraniénich zdrojt se opiraly o programy 7. rdmcového programu EU a projekty

MSMT. Byly realizovany nasledujici projekty:

e 1 projekt zakladnfho vyzkumu GACR ve spolupraci s Deutsche Forschugsgemeinschaft (DFG) za 1,8 mil. K&;

e 9projektl 7. rdmcového programu s rocnim rozpoctem 3 mil. K€, které byly déle podporeny instituciondlni a narodni podporou ve
vySi 3,7 mil. K&, 26 projektd ze zahranici za 5 mil. K&, 5 projekttl KONTAKT za 0,5 mil. K&, 3 projekty INGO za 0,4 mil. KE;

e 1 projekt EUPRO za 1,5 mil. Kg;

° 3 projekty EUREKA za 2,3 mil. K¢;

° 1 projekt VVI za 2 mil. KE.

Prostredky ziskané na mezinarodnf projekty se mezirotné zvysily zhruba o 15 %, ale objem ziskanych prostredk(i v této oblasti je
stéle jeSté nizky.

V roce 2014 byly ZCU schvaleny dva projekty OP VK, kde byla ZCU pfijemcem, a jeden projekt, kde byla ZCU partnerem. U viech
schvalenych projekti je poskytovatelem dotace MSMT. Celkové vy3e dotace za pFijaté projekty predstavuje 30,7 mil. K&.

K 30. gervnu 2014 byl ukonéen celouniverzitni projekt Systematickd podpora popularizace vyzkumu a vyvoje ZCU, ktery mél
blahodarny efekt v mnoha smérech v rdmci univerzity (zejména na Dny védy a techniky, dny otevfenych dvefi na vSech soucastech,
rozvoj mezioborovych aktivit, vy?adané prednasky zahrani¢nich odborniki na ZCU, popularizace védeckych tym, vzdglavani
v oblasti dugevniho vlastnictvi) a pro kontakty mezi ZCU a zakladnim a strednim $kolstvim v Plzefiském, Karlovarském a Jihogeském
kraji. Za pozoruhodné aktivity Ize povaZovat letni Skoly a pfiméstské tabory, Dny védy a techniky, vyZadané pfednasky odbornik(
ze ZCU na 3kolach, projektové dny pro zajemce o VaV, exkurze do laboratot ZCU, vedeni odbornych volnogasovych krouzkd,
brigady zajemcti o VaV na vyzkumnych pracovistich ZCU. Projekt byl realizovan se dvéma partnery — Techmania Science Center
a Regionalni rozvojovou agenturou Plzeriského kraje.

Od 1. dubna 2014 byl zahdjen celouniverzitni projekt Podpora védy a badatelsky orientované vyuky (ve vysi 24 mil. K¢), ktery
tastetnd navazuje na vy3e uvedeny projekt Systematicka podpora popularizace vyzkumu a vyvoje ZCU.

V priibéhu roku pokracovalo feseni celouniverzitnich projektd. Z oblasti podpory OP VK 2.3 se jednd o dva projekty, a to Excelence
lidskych zdrojd (ve vy$i 90 mil. K&) a Nova excelence lidskych zdrojl (ve vysi 61 mil. K¢).

Oba uvedené projekty maji vyjznamny ptinos pro kvalitni personalni posilovani vyzkumnych tymd na ZCU, které byly roziiteny
0 cca 50 osob.

Nadéle pokraguje i projekt z oblasti podpory OP VK 2.2 zaméreny na podporu zapojeni handicapovanych student(l do Zivota
univerzity: Rovné podminky pro vSechny — studium na Zapadoceské univerzité v Plzni dostupné pro osoby se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (ve vysi 21 mil. KE).



Realizace stavajicich projektd OP VK probihé v souladu s projektovou dokumentaci. PInéni monitorovacich indikator( vétsinou
prekracuje planované cilové hodnoty.

Celkem bylo v programovacim obdobf EU pro roky 20072013 schvaleno k realizaci pro ZCU 73 projektd OP VK, kde byla ZCU
prijemcem s celkovou vy§i dotace cca 1 052 mil. K& Mimo t&chto projektil byla ZCU partnerem u dal3ich 24 projektti OP VK, kde
celkova vySe dotace téchto partnerstvi €ini cca 59 mil. K&.

V roce 2014 bylo realizovano 33 projektti OP VK, kde byla ZCU pfijemcem, a 14 projektti OP VK, kde byla ZCU partnerem. Bylo Gsp&sné
ukonéeno 15 projektti OP VK, kde byla ZCU prijemcem, a byl tedy spinén ukazatel Aktualizace dlouhodobého zaméru ZCU na rok 2014.

Na ZCU bylo také realizovano 10 projektd OP VaVpl, kde byla ZCU hlavnim Tegitelem a jeden projekt OP VaVpl, kde byla ZCU
partnerem.

Souhrnné se jedné o tyto projekty:

e evropské centrum excelence Nové technologie pro informaéni spolecnost — NTIS;
° regiondlni vyzkumné centrum Regionalni inovaéni centrum elektrotechniky — RICE;
° regionalnf vyzkumné centrum Regionalni technologicky institut — RTI;

e regionalni vyzkumné centrum Centrum novych technologif a materialt — CENTEM;
° projekt Centrum technického a pfirodovédného vzdélavéni a vyzkumu — CTPVYV,

° projekt RozsiYeni informaéni podpory — RIPO;

e projekt SCI-INFO — védecké informaéni zdroje pro CR;

e projekt Centrum pro vyzkum spoleénosti moderni doby — CVSMD;

e partnersky projekt UdrZitelna energetika — SUSEN;

° projekt Technologické ovétovani vysledkd vyzkumu a vyvoje |;

e projekt Technologické ovéfovani vysledk( vyzkumu a vyvoje II.

Celkové dotace vy3e uvedenych projekt OP VaVpl je 2 823,37 mil. K&, bez partnerského projektu 2 765,74 mil. K&.

K'31.12. 2014 byla ispésné ukontena realizace nasledujicich projektt OP VaVpl:

e evropské centrum excelence Nové technologie pro informaénf spolecnost — NTIS;
° regionalni vyzkumné centrum Centrum novych technologii a materidlt — CENTEM:;
° projekt Centrum technického a pfirodovédného vzdélavani a vyzkumu — CTPVV;

° projekt Rozsiteni informaéni podpory — RIPO;

° projekt SCI-INFO — védecké informaénf zdroje pro CR.

Tim se vyrazné rozsi¥ila a zkvalitnila infrastruktura ZCU. Projekty NTIS a CTPVV umoznily vznik nové budovy a nakup laboratorniho
vybaveni pro vyzkumné a akademické pracovniky Fakulty aplikovanych véd a studenty ZCU. Projekt CENTEM umoznil masivni
roz&ffenf pristrojového a laboratorniho vybavenf vysokoskolského tstavu ZCU: Nové technologie — vyzkumné centrum. Projekty
RIPO a SCI-INFO slouZi celé akademické a védecké obci Zapadoteské univerzity v Plzni a umoZnily nejen zpfijemnit a rozsi¥it
studijni prostory univerzitni knihovny, ale i podstatnym zplisobem obohatit vzdglavaci a védecké informaéni zdroje. Uspésné
zakonceni téchto projektl pFispivé k posileni role Zapadoceské univerzity v Plzni v oblasti vyzkumu a vzdélavani na regionalni,
narodni i mezinarodni drovni.

V souladu s Metodikou hodnoceni vysledki vyzkumnych organizaci 2013—-2015 byla pfipravena data do Pilitd I, Il a lll za
ZépadocCeskou univerzitu v Plzni.



ZAPADOCESKA

P> univerziTa
V PLZNI

Data do Pilie | (publikani vysledky) byla za ZCU zpracovéna a vykazana standardnim zpiisobem.

Nové bylo v roce 2014 do Pilite Il odeslano 20 nejvyznamnéjsich vysledk(i VaVal za obdobi 2009—2013. Expertni panely vyhodnotily

tfi ze zaslanych vysledké ZCU jako vysledky tFidy A, ktera odpovida nejvyznamnéjsim a nejkvalitnéjsim vysledkim v daném oboru

(max. 20 % ze véech zaslanych vysledki od vyzkumnych organizaci v CR za obdobi 2009-2013). Tyto vysledky jsou uvedeny nize:

e Musil Jindfich: A Hard nanocomposite coatings: Thermal stability, oxidation resistance and toughness, Identifikator:
RIV/49777513:23520/12:43915536, ¢lanek v odborném periodiku, podil ZCU na vysledku 100 %

° Simandl Miroslav, Dunik JindFich: Derivative-Free Estimation Methods: New Results and Performance Analysis,
dentifikator: RIV/49777513:23520/09:00501611, &lanek v odborném periodiku, podil ZCU na vysledku 100 %

e Schlegel Milog, Balda Pavel, Stétina Milan, Sobota Jaroslav, Severa Ondfej, Jezek Ondrej: Systém pro automatické
vyvazovani klikovych hrideli béhem obrabéni, Identifikator: RIV/49777513:23520/12:43918022, ovéfena technologie, podil
ZCU na vysledku 75 %

K hodnoceni expertnimi panely v Pilifi Il vybrala Zapadoteska univerzita v Plzni za obdobi 2010—2014 nésledujici vyznamné vysledky:

DUNIK, J., SIMANDL, M., STRAKA, 0. Unscented Kalman Filter: Aspects and Adaptive Setting of Scaling Parameter. IEEE
Transactions on Automatic Control, 2012, ro€. 57, €. 9, s. 2411-2416. ISSN: 0018-9286

LISKA, J., JAKL, J. Prototyp systému pro monitorovani nestacionarnich udalostf v rotagnich strojich. 2012

VASA, L., SKALA, V. A Perception Correlated Comparison Method for Dynamic Meshes. IEEE Transactions on Visualization and
Computer Graphics, 2011, ro€. 17, €. 2, s. 220—230. ISSN: 1077-2626

VIMMR, J., JONASOVA, A. Non-Newtonian effects of blood flow in complete coronary and femoral bypasses. Mathematics and
Computers in Simulation, 2010, rog. 80, €. 6, s. 1324—1336. ISSN: 0378-4754

KAISER, T, VRANA, P. Hamilton cycles in 5-connected line graphs. EUROPEAN JOURNAL OF COMBINATORICS, 2012,
ro¢. 33, €. 5, s. 924—947. ISSN: 0195-6698

MUSIL, J., BLAZEK, J., ZEMAN, P, PROKSOVA, S., SASEK, M., CERSTVY, R. Thermal stability of alumina thin films containing y-Al203
phase prepared by reactive magnetron sputtering. Applied Surface Science, 2010, ro¢. 257, €. 5, s. 1058—1062. ISSN: 0169-4332

EGEROVA, D., JIRINCOVA, M., LANCARIC, D., SAVOV. R. APPLYING THE CONCEPT OF DIVERSITY MANAGEMENT
IN ORGANISATIONS IN THE CZECH REPUBLIC AND THE SLOVAK REPUBLIC — A RESEARCH SURVEY. Technological and Economic
Development of Economy, 2013, ro€. 19, €. 2, s. 350—-366. ISSN: 2029-4913

LOZOVIUK, P. Grenzland als Lebenswelt. Grenzkonstruktionen, Grenzwahrnehmungen und Grenzdiskurse in sadchsisch-
tschechischer Perspektive. 1. vyd., Leipzig : Leipziger Universitétsverlag, 2012, 354 s. ISBN: 978-3-86583-632-8

CABADOVA WAISOVA, S. The Burden of Choice. Czech Foreign Policy between Principles and Interests. Frankfurt am Main:
Peter Lang, 2012, 184 s. ISBN: 978-3-631-63157-7

JOURDAN, M., MINAR, J., BRAUN, J., KRONENBERG, A., CHADOV, S., BALKE, B., GLOSKOVSKII, A., KOLBE, M., ELMERS,
H., SCHONHENSE, G., EBERT, H., FELSER, C., KLAUI, M. Direct observation of half-metallicity in the Heusler compound Co2MnSi.
Nature Communications, 2014, roc. 5, €. kvéten 2014, s. 1-5. ISSN: 2041-1723



AGBO, S., DOBROVOLSKII, S., WEGH, G., VON SWAAIJ, R., TICHELAAR, F, SUTTA, P, ZEMAN, M. Structural analyses of seeded
thin film microcrystalline silicon solar cell. Progress in Photovoltaics: Research and applications, 2014, ro€. 22, €. 3, s. 346—355.
ISSN: 1062-7995

AL-JAARY, A, KHAN, S., AULUCK, S. Electronic band structure and specific features of AA- and AB-stacking of carbon nitride
(C3N4): DFT calculation. RSC Advances, 2014, rog. 4, €. 14, s. 6957—-6964. ISSN: 2046-2069

MENTLIK, P, ENGEL, Z., BRAUCHER, R., LAETITIA, L. Chronology of the Late Weichselian glaciation in the Bohemian Forest in
Central Europe. Quaternary Science Reviews, 2013, rog. 65, ¢. April, s. 120-128. ISSN: 0277-3791

MASEK, B., JIRKOVA, H., HAUSEROVA, D., KUCEROVA, L., KLAUBEROVA, D. The Effect of Mn and Si on the Properties of
Advanced High Strength Steels Processed by Quenching and Partitioning. Materials Science Forum, 2010, €. 2, s. 94-97.
ISSN: 0255-5476

LUKASZKOWICZ, K., SONDOR, J., KRIZ, A., PANCIELEJKO, M. Structure, mechanical properties and corrosion resistance of
nanocomposite coatings deposited by PVD technology onto the X6CrNiMoTi17-12-2 and X40CrMoV5-1 steel substrates, Journal
of Material Science, 2010, Vol 45, Issue 6, s. 1629-1637

LUKASZKOWICZ, K., KRIZ, A., SONDOR, J. Structure and adhesion of thin coatings deposited by PVD technology on the
X6CrNiMoTi17-12-2 and X40CrMoV5-1 steel substrate, Archives of Material Science and Engineering, 2011, Volume 51,
Issue 1, s. 40-47

EDER, W., HOSNEDL, S. Introduction to Design Engineering: Systematic Creativity and Management. 1. vyd. Boca Raton : CRC
Press, 2010, 432 s. ISBN: 978-0-415-55557-9

MASEK, B., JIRKOVA, H., HRONEK, P, STADLER, C., URBANEK, M. Zpiisob vyroby dutych vysokopevnych téles z vicefazovych
martenzitickych oceli. Praha, 2011.

DVORAK, T. Spolegnost s ruéenim omezenym. 1. vyd. Praha : Wolters Kluwer, 2014, 696 s. ISBN: 978-80-7478-633-4

PEROUTKA, Z., MATULJAK, 1. The apparatus compensating ground currents connected to phase conductors of a distribution
system. Mnichov, 2014.

DRABEK, P, PEROUTKA, Z., PITTERMANN, M., CEDL, M. New Configuration of Traction Converter With Medium-Frequency
Transformer Using Matrix Converters. IEEE TRANSACTIONS ON INDUSTRIAL ELECTRONICS, 2011, ro¢. 58, €. 11, s. 5041-5048.
ISSN: 0278-0046

SMIDL, V., PEROUTKA, Z. Advantages of Square-Root Extended Kalman Filter for Sensorless Control of AC Drives.
IEEE TRANSACTIONS ON INDUSTRIAL ELECTRONICS, 2012, ro€. 59, ¢. 11, s. 4189—4196. ISSN: 0278-0046

BOCEK, J., MATEJKA, L., MENTLIK, V., TRNKA, P, SLOUF, M. Electrical and thermomechanical properties of epoxy-POSS
nanocomposites. European Polymer Journal, 2011, rog. 47, €. 5, s. 861-872. ISSN: 0014-3057

MACH, F, STARMAN, V., KARBAN, P., DOLEZEL, I., KUS, P. Finite-Element 2-D Model of Induction Heating of Rotating Billets in
System of Permanent Magnets and its Experimental Verification. IEEE TRANSACTIONS ON INDUSTRIAL ELECTRONICS, 2014,
ro¢. 61,¢. 5, s. 2584-2591. ISSN: 0278-0046
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V roce 2014 vykazala Zépadoteska univerzita v Plzni za rok 2013 do Pilite IIl objem smluvniho vyzkumu podle definice RVVI ve
vy3i 23,8 mil. K&. Posledni zveejnéné hodnocenf vyzkumnych organizaci (vysledky za roky 2008-2012) v Pili¥i Il ukazuje, 7e ZCU
je paté nejlepsi vysoka skola v Ceské republice.

V oblasti publikatni €innosti podle kategorif RIV byly dosaZeny tyto vysledky:

Publikaéni vysledky podle kategorii RIV Tabulka 28
Clanek v tasopisu (J) 451
Clanek v gasopisu (0) 39
Kapitola v knize (C) 34
Kapitola v knize (Q) 2
Odborné kniha (B) 50
0dborné kniha (0) 6
Stat ve shorniku (D) 344
Stat ve sborniku (0) 137
Celkem 1063

Zdroj: INIS (stav k 27. 3. 2015)

Oproti roku 2013 do$lo k mirnému poklesu publikaéni ¢innosti. K narlistu v§ak do$lo v oblasti prestiznich vysledkd (J), kdy bylo
oproti loriskym 415 publikovano o 36 ¢lank( vice. Lze tedy konstatovat, Ze dochdzi k dlirazu na kvalitu na dkor kvantity.

V oblasti aplikaénich vysledk bylo z pohledu kategorii v RIV dosaZeno téchto vysledkd:

Aplikacni vysledky podle kategorii Tabulka 29
Priimyslovy vzor (F) 1
Uzitny vzor (F) 9
Prototyp (G) 9
Funkéni vzorek (G) 10
Patent (P) 4
Software (R) 27
Poloprovoz (Z) 3
Ovérena technologie (Z) 25
Metodika (N) 1
Celkem 199

Zdroj: INIS (stav k 27. 3. 2015)



PYi srovnani s rokem 2013 Ize konstatovat, 7e vyjma uZitnych vzord je pocet vysledk( v ostatnich kategoriich srovnatelny. Potet
vysledkd ovliviiuje platnd Metodika hodnoceni vysledkd vyzkumnych organizaci 2013—2015 (pilit 1ll), kterd akcentuje objem
finanénich prostfedkd v aplikovaném a smluvnim vyzkumu a nestavi na pottu jednotlivych aplikovanych vysledkd. Vykazované
vysledky aplikovaného vyzkumu jiZ slouZi pouze pro potvrzeni, Ze projekty aplikovaného vyzkumu jsou plnény a je mozné objem
financnich prostfedkd téchto projekti zapogitat do Pilite Ill.

Strutna charakteristika tviiréi ginnosti a nékterych vysledka soutasti ZCU v roce 2014 nasleduje.

Fakulta aplikovanych véd

Tvirci ¢innost FAV v roce 2014 probfhala pfedevsim v rdmci plnéni zavaznych hodnot monitorovacich indikétort celofakultniho
projektu NTIS — Nové technologie pro informacni spoleénost Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace. V rdmci tohoto
projektu, ktery skon€il na konci roku 2014, bylo na FAV vybudovéno nové vyzkumné a vyvojové pracovisté FAV se 180 FTE
zaméstnanci pracujicimi v pracovnéach a laboratofich centra o celkové ploSe cca 12 tis. m?. V rdmci centra byly na FAV v roce
2014 Yedeny nérodni projekty zakladnfho vyzkumu (vEetné 3 center excelence GACR) v celkovém objemu 18,5 mil. K& a projekty
aplikovaného vyzkumu (véetné 3 center kompetence TACR) v celkovém objemu 47,8 mil. K&. Objem prostedkii alokovanych ze
zahraniénich projekt( dosahl vyse 5,9 mil. K&. Vyzkumné tymy FAV fesily v roce 2014 mezinérodni projekty financované Evropskou
kosmickou agenturou (ESA) a rémcovymi programy Evropské komise. Celkovy objem projektt smluvniho vyzkumu FAV v roce 2014
dosahl vySe 9,9 mil. KE. V jeho ramci vyzkumné tymy eSily vyznamné VaV zakazky napf. pro Skoda Auto, a. s., CEPS, a.s., CEZ, a. s.,
CTK, Doosan Power, s. 1. 0., Areva, GmbH, Skoda JS, a. s., a AZD. Hodnoty monitorovacich indikator(i projektu NTIS zavazné ke
konci roku 2014 byly spinény. Prof. Jindfich Musil z katedry fyziky obdrZel 2014 R. F. Bunshah Award for Seminal contributions
to the development of advanced nanocomposite coatings with enhanced hardness, oxidation resistance, toughness and crack
resistance, kterou udéluje americkd spolecnost American Vacuum Society. Dne 15. bfezna 2014 obdrZel prof. Jaroslav Vigek
7 katedry fyziky nejvice hlasti v sout&Zi o nejkreativngjsi pogin ZCU za novou metodu pro vytvateni oxidovych a oxynitridovych
vrstev ve vybojovém plazmatu.

Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara

Mefitkem drovné umeélecké Skoly jsou ocenéni ziskand na tuzemskych a mezindrodnich soutéZich. Studentka ateliéru Komiks
a ilustrace pro déti St&panka Jislové ziskala prvni misto v soutd# CZ.KOMIKS.13 za komiks s nazvem Strom. Prvni misto
v mezindrodni soutéZi plakatl Kde domov mij obsadila Maxima Yanbekové a Iva Bohatovd. MgA. Barbora Augustinova
(absolventka a nyni asistentka FDU) ziskala ocenéni HDS/L Junioir Awards 2014 na veletrhu obuvi a mddnich dopliki
v Diisseldorfu. Porotu zaujala vysokou drovni designu kolekce tfi paril obuvi na téma Black&White. V nérodnf soutéZi Grafika
roku 2013 doc. ak. mal. Mikola$ Axmann ziskal ocenéni za nejlepsi litografii. Studentka 2. ro€niku bakalatské specializace Design
odévu Veronika Kopalové postoupila do findle mezinarodni soutéZe The Frankfurt Style Award/International Talent Contest in
Fashion & Design. Na mezinarodnim filmovém festivalu Academia Film v Olomouci ziskal dokumentarista a pedagog FDU MgA.
Ladislav Moulis Cenu ¢asopisu Vesmir za nejlepsi éesky dokument v oblasti pfirodnich véd. V soutéZi Talent designu 2013 se stala
Maria Nina Véclavkova z druhého ro¢niku Design obuvi a médnich dopliikd absolutni vitézkou obuvi Rectangle. Tereza Svolikova
z magisterského stupné Design odévu obsadila 3. misto v kategorii Fashion design kolekci odévi Message to the Future. Probéhlo
mezindrodni sympozium litografie Livingstone. Probéhl deséty roénik Mezinarodni letnf Skoly ArtCamp s celkem 38 kurzy a 480
Gcastniky (z toho 92 zahrani¢nich studentd a 7 zahrani¢nich pedagog(). U pfileZitosti Dne ¢eské statnosti udélil primator Plzné
Martin Baxa pecet mésta Plzné dékanovi Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara Josefu Misterovi. Odménil tak jeho pfinos
pro mésto Plzen, podil na jeho rozvoji a zvySeni prestize. Cenu mésta Plzné za nejvyznamnéjsi kulturni udélost roku ziskal spolecny
projekt Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara a spole¢nosti Plzefi 2015 Modeli da Torino. Cenu Hanu$e Zépala 2010-2013
udélovanou primatorem mésta Plzné ziskal docent Jan Stipek in memoriam za budovu Fakulty designu a umén Ladislava Sutnara
Zapadoteskeé univerzity v Plzni. Na prestizni soutézni prehlidce Designblok 2014 se stala fakulta vitézem Ceny redaktord za nejlepsi
Skolni prezentaci. Na soutéZi Czech Press Photo 2014 student ateliéru UZité fotografie Tomas Binter opét ziskal ocenéni v kategorii
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Canon Junior Awards. Roman St&tina, absolvent bakalafského stupné UUD se stal vitzem Ceny Jindficha Chalupeckého za film
Ztraceny pfipad. V soutéZi Narodni cena za studentsky design 2014 Jana Hylmarova ziskala ocenéni Dobry studentsky design za
knihu Do lesa. V rdmci pokradujiciho projektu Zaniklé a ohrozené kostely (EHMK, programova linie Land Art) realizovali studenti
ateliéru Socha a prostor prof. Beranka tfi dalSi projekty, verniséZe probéhly v listopadu 2014. Cenu Ladislava Sutnara 2014
v listopadu prevzali z rukou dékana FDU t¥i umélecké osobnosti a dvé instituce: The J. Paul Getty Trust / USA, UPM v Praze / CR,
Steven Heller / USA, doc. Jifi Setlik / CR, prof. Zdengk Ziegler / CR. Probéhlo jednodenni mezinarodni sympozium DesignMeeting
2014 o grafickém designu a osobnosti Ladislava Sutnara. Vyznamny okamZik historie ¢eské kultury — dékan FDU doc. Josef
Mistera dojednal a zorganizoval ndvrat ostatk{ svétového designéra do jeho rodi$té a jejich slavnostni uloZeni do ¢estného hrobu
na Ustfednim htbitové v Plzni a odhaleni pomniku, ktery vytvoril doc. Petr Vogel z FDU. Spolupracovnik FDU Steve Heller obdrZel
titul dr. h. ¢. ZCU v Plzni. Na FDU Gsp&$né probghl tetf roénik Mezinarodniho fotografického sympozia Plzefi: 24.-28. listopadu,
téma Soucasna inscenovand fotografie. V naSich galeriich probghla fada vystav mezinarodniho vyznamu (USA, Holandsko, Belgie,
Neémecko aj.), v Galerii Ladislava Sutnara to napfiklad byly vystavy: Kafkomix — spolegny projekt FDU a Akademie Brusel, Tisky
7 Mexika — mexicka grafika, Connections — pedagogové z Miami University USA, Tfitakt — pedagog z Gerrit Rietveld Academie
Holandsko a jeho student. Kde domov mj — plakéty / mezindrodni soutg? VS, Jak jsem potkal Toulouse-L'autreca (vystava
evropskych tvircl plakatl), Mezinarodni fotografické sympozium Plzeri, v Galerii Inkubdtor byla vystava Figurama — mezinarodni
projekt. V némeckém Schénsee probéhla vystava K jako kumst ateliéru Komiks a ilustrace pro déti. Fakulta designu a uméni tak
napliiuje svoji misi — byt vedouci a hnaci silou kultury v regionu i za jeho hranicemi.

Fakulta ekonomicka

Ekonomicka fakulta se ji7 od roku 2010 zaméfuje na vyzkum ekonomického prostfedni v zemich Visegradu. V roce 2014 YeSila

nasledujici projekty:

e Visegrad Fund — strategicky projekt (2014—2016): Innovative entrepreneurship education — necessary precondition for
future prosperity of V4 region. (vedouci projektu PaedDr. Dana Egerova, Ph.D.)

e  Visegrad Fund — standardni projekt (2014—2015): V4 Scientific Centers for the Enhancement of Financial Literacy and
Entrepreneurship Education. (vedouci projektu Ing. Michaela Krechovska, Ph.D.)

V oblasti védy je na FEK vyznamné Fesen projektt TACR:

e TACR (2014-2015): Strategické pldnovani obci, mést a regiondi: vyzvy, problémy, moznosti feseni. (vedouci projektu
doc. RNDr. Jifi JeZek, Ph.D.)

e TACR (2014-2015): Inovatni potencial Plzefiského kraje — stimul pro posilent teritorialni soudrznosti plzefiské aglomerace
a ptihranicnich region(. (vedouci projektu doc. PaedDr. Jaroslav Dokoupil, Ph.D.)

e TACR (2014-2015): Vliv preshranitni spoluprace na regionalni rozvoj &eského pohraniti. (vedouci projektu
doc. PaedDr. Jaroslav Dokoupil, Ph.D.)

a vyuZitf inovacnich voucher( Karlovarského kraje (smluvnf vyzkum 2014)

o Prototyp produktu cestovniho ruchu podle principu designového mysleni

e Zpracovani podnikatelského planu pro inovativni modularni systém stavby dom

V roce 2014 poradala FEK pod z&stitou dékana FEK mezindrodni védeckou konferenci Trendy v podnikani v Plzni a konferenci
Opportunities and Threats to Current Business Management in Cross-border Comparison v Marianskych Laznich.

FEK vydava kaZdorotné tasopis Trendy v podnikani, ktery je védeckym recenzovanym periodikem, jehoZ poslanim je publikovat
plvodni teoretické i aplikagni vystupy vyzkumu Ceskych i zahranitnich autor(l zejména v zaméfeni na podnikovou ekonomiku
a management.

Fakulta elektrotechnicka
Tvarci éinnost, kterd je na FEL tradiéni, je podloZena znalostmi nashromazdénymi jednotlivymi katedrami a Regionalnim inovagnim
centrem elektrotechniky (RICE), které syntetizuje FEL jako takovou.



Hlavnimi oblastmi, ve kterych FEL tvir¢im zplisobem rozviji kompetence, jsou: dopravni systémy s dlirazem na elektrické
pohonné jednotky — katedra elektromechaniky a vykonové elektroniky KEV, materidlovy vyzkum a elektronické systémy zaloZené
na uhlikatych slouceninach — katedra technologii a méfeni KET, energetika obnovitelnych zdrojil — katedra elektroenergetiky
a ekologie KEE, nové algoritmy pro systémy modelovani a simulaci — katedra teoretické elektrotechniky KTE a automotivni
elektronika a elektronika pro fyziku vysokych energii — katedra aplikované elektrotechniky a telekomunikaci KAE. RICE pak vyuZiva
znalosti prednich odbornfki z kateder a katedry zase vyuZivaji praktické poznatky RICE. Tato vzajemna symbidza pdsobi pozitivng
na inovacni proces.

Jenom takto bylo mozno ziskat takovy pocet center excelence, grantd a projektl i kontraktl z primyslu, jako ziskala FEL. Namatkou
ze jmenovat: projekt CANUT zahrnujici problematiku jadernych technologii od pogétecni ingredience, tedy jaderného paliva, a7
po ekologickou likvidaci jaderného odpadu, Pokrogilé technologie pro vyrobu tepla a elektfiny, kde je mimo jiné feSeno vysoce
inovativni téma ,.chytrych siti”, Modularnf YeSeni elektrické vyzbroje pro dynamicky narogné vysokonapétové stfidavé pohony,
mezinarodni projekty jako EUREKA zahrnovaly spolupracujici univerzity z Francie, Némecka a Svycarska. FEL jiz nékolik let tzce
spolupracuje s CVUT, Ustavem technické a experimentalni fyziky a podili se na vyvoji elektronickych systémfi detektor(i v projektu
ATLAS v CERNu. FEL je také primym &lenem projektu TOTEM v CERNu, ve kterém se podili na inovacich detektorovych systémd.
Touto spolupraci se vzacné snoubf technické a pfirodni védy a oboustrannym pfispé&nim pomahéa inovatnimu procesu dosahnout

novych nezvyklych feseni, napfiklad pfi zavadéni diamantovych detektord.

Na dfive jmenovanych projektech spolupracuje FEL s technickymi fakultami univerzity, Fakultou strojni, Fakultou aplikovanych véd,
ale i s Fakultou zdravotnickych studif.

Fakulta filozoficka

Na Fakulté filozofické bylo v roce 2014 realizovano 38 SGS projektti a 9 projektl SVK. Byly publikovany dvé desitky odbornych
monografickych publikaci vEéetné nékolika mezinarodnich, které dokladaji bohaté badatelské aktivity napfi¢ vSemi obory. Nesporny
kvalitativni posun fakulty v akademické roviné je zFejmy predevsim z feseni celé fady Eeskych i mezinarodnich projektd (GACR, OP
VK, AKTION, ESA RN 16) a ze CtyF Gspésnych habilitaci a jednoho profesorského Fizeni zaméstnanc( fakulty (doc. PhDr. Pfemysl
Rosiilek, Ph.D., doc. PhDr. Miroslav Sedivy, Ph.D., doc. PhDr. Daniel Spelda, Ph.D., doc. PhDr. Jan Zahotik, Ph.D., prof. PhDr. Ale$
Sk¥ivan, Ph.D.).

Diky novym dohodam se zahraniénimi védeckymi institucemi (Erasmus+, bilaterani smlouvy) a vyménnym vyukovym pobytim
vlastnich i zahranitnich akademik{l se zvysila angaZovanost fakulty na mezinarodni scéné, souc¢asné vSak nebyly zanedbéavény
jeji povinnosti v(ici Plzni a zépadoceskému regionu, jak je patrné z aktivit jednotlivych kateder. V pribéhu roku 2014 realizovala
katedra historickych véd Svétovy kongres Spoleénosti pro védu a uméni, Prvni ¢esko-etiopskou konferenci na univerzité v Jimmé,
zasedani ¢esko-slovenské komise historik(i a pravidelné sympézium o totalitarismu. Katedra filozofie poradala nékolik seminafi
Vyzkumného centra pro teorii a déjiny védy, workshopy Kosmologie a antropologie: Mista ¢lovéka v kosmu, Vzajemné vztahy védy,
filosofie a naboZenstvi v raném novovéku a konferenci Plzefisky platénsky krouZek Kry$tofa Bohactka. Katedra anglického jazyka
a literatury spolecné s katedrou romanskych jazyk{ uspofadaly mezinarodni konferenci Pfeklad jako lingvisticky a lingvodidakticky
problém. Katedra archeologie realizovala Kolokvium o stfedovéké keramice v Cechach a na Moravé a mezindrodni konferenci
CHAT2014: Dark Modernities — Archaeologies of Totalitarism, Authoritarianism, and Represion; k popularizaci védy pak pfispéla
vlastnim stankem na Dnech védy a techniky. Katedra blizkovychodnich studii uspofadala orientalistické symposium QOrientalia
Antiqua Nova a kolokvium o soudobém antisemitismu, védu pak jeji zaméstnanci popularizovali na Festivalu arabské kultury
a prednaskach na stfednich Skolach v Plzeriském kraji v rdmci projektu SPPVaV. Katedra germanistiky a slavistiky se zaméfila
predeviim na prohlubovani vztahti mezi zapadnimi Cechami a Bavorskem a s tim souvisejici interregionalni vyzkum; jednou zmnoha
aktivit v tomto sméru bylo poradani prvniho ¢esko-bavorského studentského symposia v Plzni. Katedra antropologie uspofadala
nékolik konferenci, z nichZ je mozné jmenovat alespori Valka pohledem etnologie, a sérii pfednasek a seminari za Ggasti teskych
i zahraniénich odbornikd; zdpadoteskému regionu byla vénovana vystava Tachovsko: krajina v paméti/pamét v krajiné v Muzeu
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Ceského lesa v Tachové a také aktivity v ramci Plzefiského garbologického projektu. Katedra sociologie realizovala pro Magistrat
mésta Plzné vyzkum Fenomén bezdomovectvi a Latentni bezdomovectvi a participovala na realizaci projektu pro EHMK 2015
Skryté mésto.

Fakulta pedagogicka

Vyzkum na FPE v pedagogické oblasti je zaméfen na didaktickou transformaci oborovych poznatk(, na tvorbu a hodnoceni u€ebnic,
tvorbu multimedialnich interaktivnich materidl(i a technologii a na sledovani uplatnéni studentll v pedagogické a umélecké
praxi. V nepedagogické oblasti je vyzkum vzhledem k multioborovosti kateder FPE zaméFen na vy3Si pocet dilcich a navzajem
¢asto nepropojenych vyzkumnych sméri reprezentovanych jednotlivci ¢i malo pocetnymi tymy na katedrach. Publikatni vystupy
maji ¢asto vzhledem k pedagogickému zaméteni a vzhledem k pravidldm hodnoceni vystupl RIV nulové bodové hodnoceni, tj.
neprinaseji zdroje do rozpo¢tu FPE.

VyznamnéjSi nepedagogické publikace zastupuji monografie a studie v oblasti vyzkumu stfedovéku, ¢lanky v IF periodikéch
zaméfené na kinantropologii, zoopaleontogii, kvartérni geomorfologii a mykologii.

Pro podporu odborné prace student i akademickych pracovniki existuji vnitrofakultni grantové systémy (BAPE, GAPE). Kromé
toho jsou vyuZivany i systémy podpory na celouniverzitni Grovni.

Fakulta pravnicka

zménam, které prinesla rekodifikace zejména civilniho préva, Gsili fady z nich sméfuje — a jeSté mnoho let sméfovat bude —
pravé timto smérem, pficemz se zamétuji na souvisejici otazky nejen teoretické, ale i aplikatni. Vedle toho tradiné pokracuje
védeckd Cinnost zaméfend na dal3i préavni odvétvi (at jiZz soukromého, nebo verejného préva) a na souvisejici obory. Nejen
v ndvaznosti na feSené projekty, ale i ve vazbé na €innost jednotlivych védeckych tymd na fakulté plsobicich pak jednotlivi
akademicti pracovnici publikovali (samostatné i kolektivng) fadu odbornych praci, zejména monografii a ¢lank(. Vedle kongicich
projektl OP VK €i internich projektd byly feSeny projekty smluvniho vyzkumu, které byly financovany z oblasti verejné spravy,
jakoZ i privatnimi subjekty, a jejichZ objem v porovnani s pfedchozim rokem narostl. Na mezindrodnim poli fakulta pokracovala
v feSeni viceletého mezindrodniho projektu financovaného z Visegradskych fondd a zaméreného na vefejnou spravu, ktery je
koordinovan Stétni vysokou odbornou $kolou v Tarnowg. V priibéhu roku také spolupracovala s Hlavni obchodni $kolou ve Var§avé
na feSeni projektu Young Teachers Prepare a Management Course in English. Sama pak realizovala projekt Brafi svoje prava,
euroobtane!, financovany Zastoupenim Evropské komise v Praze. Fakulta uspofadala fadu konferenci, kolokvii a workshop, ze
kterych Ize zminit zejména mezinarodni konferenci Obchodni pravo v rekodifikaci v SirSich ¢eskych a slovenskych kontextech,
4. rotnik mezinarodni konference Metamorfézy prava ve stredni Evropé ve Znojmé s tématem Zijeme v nejlep$im z moznych
pravnich svétli? a zavéretnou konferenci projektu OP VK Spolupracujici pravnici. Fakulta také realizuje projekty zamérené na
spolupraci akademickych pracovnik( se studenty, zejména podpofené v rdmci programu Studentskd grantova soutéZ a Studentska

védeckd soutd?. V jejim ramci fakulta uspotadala 4. roénik Ceskoslovenské pravnické soutéze o nejlepsf studentskou praci.

Fakulta strojni

Tvirci €innost FST byla v roce 2014 orientovana na tradiéni aktivity zejména v oblasti aplikovaného vyzkumu a spolupréce

s podnikovou praxi. Mezi nejvyznamnéjsf aktivity FST v roce 2014 patfily zejména:

° pokragovani projektu OP VaVpl —Regionélni technologicky institut (RTI), kde paralelné s instalaci nové pofizovaného zafizeni
vznikaly i tvirci vystupy ve Etyfech zakladnich oblastech jeho ginnosti, zamérenych na vyzkum a vyvoj modernich konstrukei
kolejovych vozidel, tvafecich technologif a technologif obrabént;

e pokracovaly i aktivity na projektu SUSEN — UdrZitelnd energetika;

o Uspésné pokracovani projektu Centrum kompetence draznich vozidel, jehoZ je fakulta hlavnim feSitelem, a vyznamna
spolupréce na realizaci Centra kompetence — Strojirenskd vyrobnf technika, jeho? hlavnim tesitelem je FS CVUT Praha;



e vroce 2014 bylo na fakulté feSeno celkem 8 projektl OP VK (v roli pfijemce nebo partnera), z téchto projektl bylo feSeni
4 projektd v tomto roce Gspé$né ukonceno;

o Uspésné feseni dalsich védeckych projektl, u nichZ byla fakulta fesitelem nebo spolufesitelem;

e fakultausporadalatradicnicelostatni konference v oblasti obrabécich technologii, stavby energetickych stroj, primyslového
inZenyrstvi a nékolik mezindrodnich setkanf (28™ Turbomachinery Workshop a 4™ Symposium on Joining Forces in Science
and Research);

e prof. Dr. Ing. Bohuslav MaSek ziskal Cenu ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy za mimoradné vysledky vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovacf za rok 2014 za sviij vyzkum o materidlech, ktery kombinuje s vyvojem progresivnich
technologil.

Fakulta zdravotnickych studii

V ramei Fakulty zdravotnickych studif (FZS) byl v roce 2014 Gspésné zakongen projekt AREKO, ktery byl smiuvnim vyzkumem
a zabyval se hodnocenim G&ink{ koznich preparatti. VV ramci vnitini soutéze ZCU byly realizovany 2 projekty a FZS je zapojena i do
projektu PVBV. FZS se aktivné podilela na zajisténi Dnli védy a techniky a zorganizovano bylo také nékolik konferenci. Studenti
FZS se GEastnili studentské védecké konference na ZSF JCU, kde byly jejich prispévky hodnoceny velmi kladné. Zorganizovan byl
kazdorocni festival pro laickou i odbornou vetejnost Cesta Zeny — matky, ktery se t&si stéle vétsi oblibé navs§tévnikd. Dale byla
usporadana jiZ tradiéni celostétni konference Cesta poznadvani a vzdélavani v oSetfovatelstvi — V. rocnik. Podafilo se podpofit
a dokoncit vydani skript, zabyvajicich se problematikou dermatologie. Tato skripta jsou v sou¢asnosti jednou z nejaktudlngjsich
odbornych publikaci v daném oboru a budou vyuZivana studenty nejenom nelékafskych zdravotnickych oborl FZS. Pfed vydanim
je rovnéZ odbornd ucebnice zabyvajici se problematikou laser( v medicing, na jejiZ tvorbé se FZS také podilela a odborné ucebnice
Laboratorni techniky a Vybrané kapitoly z patokineziologie nervového systému. V rdmci mezinarodnich aktivit se podafilo u€init
kroky vedouci k uzsi spolupraci pfi realizaci esko-némeckého vyjezdového stanovi§té zachranné sluzby.

Nové technologie — vyzkumné centrum

V roce 2014 se vyzkumné centrum Nové technologie (NTC) sousttedilo na Usp&sné zakoncenf realizaéni faze projektu CENTEM
v programu OP VaVpl, ktery byl nejvétsi aktivitou z vyzkumného i z finanéniho hlediska. VSechny milniky a monitorovacf indikatory
projektu CENTEM byly spinény a u vétSiny z nich byly jejich poZadované hodnoty prekroceny. V pribéhu roku 2014 byl rovnéz
zpracovan projekt CENTEM+ do Nérodniho programu udrZitelnosti NPU1. Tento pétilety projekt, ktery podpofi fazi udrZitelnosti
projektu CENTEM, v soutéZi uspél.

Pocet publikaci v roce 2014 oproti pfedchozim rokim opét vzrostl a také se dafi zvySovat podil impaktovanych ¢lankd z celkového
poctu publikaci na NTC. Pocet vystupl publikovanych v impaktovanych ¢asopisech ptekrocil hodnotu 120 (jeden ¢lanek ve velmi
prestiznim ¢asopise NATURE, prispévek do publikace Encyclopedia of Thermal Stresses, vydand nakladatelstvim Springer atd.).
NTC se v roce 2014 také vénovalo aplikovanému vyzkumu, kde vzniklo 12 aplikovanych vysledkd pro priimysl a ve smluvnim
vyzkumu spolecné s dopliikovou €innosti byly vyprodukovany zakazky v celkovém objemu zhruba 13,8 miliénG K&. NTC se d¢astnilo
i dvou aktivit tzv. projektu pre-seed na podporu komercializace vysledkd.

Byl ziskén mezinarodni projekt financovany z Cesko-norského vyzkumného programu. Podafilo se zapojit do mezindrodniho
programu COST (projekt zaméfeny na Teoretickou spektroskopii novych material).

Z vyznamnych aktivit na NTC v roce 2014 Ize déle vyzdvihnout predevsim:

° Organizace 15. mezinarodni konference Human Biomechanics ve spolupraci s FAV, které se zd€astnili 3 vyzvani vyznamni
zahraniénf prednasejici a na 40 Gtastnikd z CR i zahranitT.

e NTC podpofilo vyuku fyziky na stfednich Skoldch a populdrnim zplsobem pfibliZilo svoje aktivity nejmladsim divakim
v pofadu Lovci zéhad na CT:D. Déle se zapojilo do evropského vzdglavaciho programu Photonics Explorer.
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e Dobrd praxe v ramci vzdélavani — brigady pro stfedoSkolaky — byla prezentovana na svétovém automobilovém kongresu
FISITA.

° StfedoSkolska odbornda ¢innost — NTC se aktivné Gcastnilo finle této aktivity jednak predanim financni ceny za 1. misto
v oboru fyzika a jednak realizaci navitévy svych laboratofi pro viech 22 finalist(i z celé Ceské republiky a Slovenska.

e NTC spoluporadalo mezinarodni workshop COATINGS FOR HIGH TEMPERATURE APPLICATIONS. Workshopu se zd¢astnilo
vice ne7 70 osob z CR i zahraniti.

Ustav jazykové pripravy

V roce 2014 na UJP vznikl vnitfni motivaéni systém podpory VaV, do kterého se v prvnim vyhla$eni zapojili 3 zaméstnanci. Clanky
vytvorené v rdmci motivacniho systému byly publikovéany v recenzovanych sbornicich na narodni a mezinarodni Grovni. Podporu
z tasti POSTDOC Motivatniho systému ZCU ziskali 2 zaméstnanci UJP,

V roce 2014 bylo dosaZeno jedné vyznamné publikace v impaktovaném ¢asopise American Journal of Educational Research,
vol. 2,n. 12, 2014.

Akademickd pracovnice UJP Mgr. Varvara Golovatina, CSc., se z(¢astnila Il. mezinarodniho konkurzu Nejlepsf ucitel ruské slovesnosti
v zahranigi. Konkurz byl vyhlasen na jafe 2014 v rdmci Federalniho programu RF pro roky 2011-2015. V prvni kole Varvara Golovatina
2vitézila, ziskala diplom a postoupila do druhého konkurzniho kola, které se konalo ve dnech 22.—25. fijna 2014 v Moskve.

Na jafe 2014 UJP usporadal nékolikadenni Skoleni v oblasti Komunikace védeckého vyzkumu vedené zahrani¢nim odbornikem pro
vlastni zaméstnance a déle organizuje tato $koleni ve spolupréci s Techmanif pro doktorandy réiznych fakult ZCU.

Na podzim byl usporadan 7. rognik Konference studentskych odbornych prezentaci v cizich jazycich se zapojenim stfednich kol
a s vydanim sborniku studentskych pfispévkd s ISBN.

1.2  PROPOJENI TVURCi CINNOSTIS CINNOSTi VZDELAVACI

Nedilnou soucasti fakult a Ustav( je propojeni tv{réi ¢innosti s €innosti vzdélavaci. Akademi¢ti a vyzkumni pracovnici jako feSitelé
vyzkumnych projekti vSech typl vhodnym zpGsobem inovuji prednésky a cviceni v souladu s védeckymi poznatky a zkusenosti
ziskanou tvaréi €innosti. Inovace v oborech, pfipadné vznik novych obor{l a program(l i utlumovanf jinych, je téZ pozitivné ovlivnéna
aktivni tvlrci cinnosti akademickych a vyzkumnych pracovnik(. Spoluprace akademickych pracovniki s odborniky z praxe,
kterych bylo v roce 2014 vice nez 1 300, je impulsem i pro zapojeni téchto odbornikil do vSech typl vzdélavéni, tedy do vyuky
v bakalafském, magisterském i doktorském studiu. RovnéZ Ggast téchto expertll ve védeckych radach ovliviiuje diskuzi o nové
schvalovanych programech a oborech. Propojovani tvir¢i €innosti, vzdélavaci ¢innosti a transferu technologii napomaha i nové
ustavena Rada pro rozvoj transferu poznatkii ZCU.

Tvorba a uskuteciovani studijnich program( byla téZ ovlivnéna realizaci projekt(i OP VK.



1.3 ZAPOJENi STUDENTU BAKALARSKYCH, MAGISTERSKYCH, RESP. NAVAZUJICiCH
MAGISTERSKYCH STUDIJNiCH PROGRAMU DO TVURCI CINNOSTI

Do tv{rgf ¢innosti na univerzité jsou zapojeni téZ studenti. Pracujf ve vSech typech vyzkumnych projektd.

Dal3f cestou zapojeni studentd do tvirci cinnosti je provozovani studentského grantového systému, ktery vyuzivé prostfedky
na specificky vysokoskolsky vyzkum. V roce 2014 bylo v tomto systému alokovano 41 mil. K&, bylo realizovano 23 studentskych
védeckych konferenci a 92 projektd studentské grantové soutéze.

Dulezitou roli v procesu zapojovani studenti do tviréi & odborné &innosti hraje i motivagni systém ZCU, &ast TALENT, ktera v roce
2014 podporila 182 studentl s individualnimi Zadostmi stipendii ve vySi cca 1,3 mil. K&, z ¢ehoZ 71 bylo studentl bakala¥skych,
magisterskych nebo navazujicich magisterskych studijnich programa.

Zé&padoCeska univerzita v Plzni ve spolupréci s Plzefiskym krajem v roce 2014 vyhlasila Technickou olympiddu jako prostfedek pro
podporu technického vzdélavani.

114  UCELOVE FINANCNi PROSTREDKY NA VYZKUM, VYVOJ A INOVACE
ZiSKANE V ROCE 2014

V roce 2014 bylo celkové ziskédno 320 mil. K& téelovych finanénich prostredkd, z toho na feseni grant a projektd ptimo na ZCU bylo
vynaloZeno 207 mil. K&. Spolutesiteldm bylo odeslano 91 mil. K& a dodavatelim ZCU vydala 22 mil. K&.

1.5  VEDECKE KONFERENCE PORADANE zCU

Univerzita poradala nebo spoluporédala celkem 34 konferenc, z toho 14 mélo vyS$S§i pocet Gcastnikd nez 60 a 19 konferenci
mélo mezindrodni Géast (viz tabulka 30 (MSMT &. 11.1)). Nejrozsahlejsi akce v roce 2014 byly Komprehenzivni rehabilitace
spinalnich pacient(, Festival of Science 2014 nebo Sméry a obsahy vzdélavani v nelékarskych zdravotnickych oborech za G¢asti
100 zahrani¢nich osob.

Védecké konference (spolu)poradané vysokou skolou (pocty) Tabulka 30 (MSMT &. 11.1)
Celkovy pocet S poctem Géastnikd vy$sim nez 60 (z Celkem) S mezinarodni Géastf (z Celkem)
Celkem 34 14 19

Zdroj: INIS
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116  PODPORA STUDENTU DOKTORSKYCH STUDIJNiCH PROGRAMU A PRACOVNIKU
NA TZV. POSTDOKTORANDSKYCH POZICICH

Zapadoteskd univerzita v Plzni podporovala tzv. postdoc realizovanim motivagniho systému ZCU, &ast POSTDOC, financovaného
z institucionalntho planu ZCU ve vysi cca 2 mil. K& V roce 2014 bylo touto &asti podpofeno 30 osob. Dale podporovala
studenty doktorskych studijnich programi &éste&né pomoci motivaéniho systému ZCU, gast TALENT, ktery byl financovan také
z institucionalniho planu v celkové vysi cca 1,2 mil. K&. V ¢asti TALENT bylo jednorézové podpofeno 111 studentl doktorskych
studijnich program(i. Studenti doktorskych studijnich programii jsou téZ vyznamné zapojeni do vyzkumnych projektd vSech typ(.

V roce 2014 bylo prostfednictvim projektu OP VK Excelence lidskych zdroji podpofeno celkem 26 osob finanénimi prosttedky ve
vySi 38 mil. KE. Na druhém projektu OP VK tohoto typu s ndzvem Nové excelence lidskych zdrojl bylo v roce 2014 podporeno
celkem 22 osob finanénimi prostredky ve vysi 23 mil. K&. Cilem vySe zminénych projektl je posileni vyzkumnych, vyvojovych
a inovacnich kapacit o vyznamné, zejména mladé védecké pracovniky. Pro tyto vybrané osoby, které jsou do t¥{ let po absolvovani
doktorského nebo obdobného studijniho programu, jsou projektem vytvareny podminky pro jejich rozvoj pod vedenim védecké
osobnosti (mentora) pomoci kontaktl s mezinarodni védeckou komunitou a aplikaéni sférou. Vyznamné zlepSeni persondlnich
podminek ma dopad i na zajiStovani vzdélavaci ¢innosti v magisterskych a doktorskych studijnich programech.

Déle bylo v roce 2014 fedeno 7 projekt(i postdoc GACR v celkové vy3i 3,6 mil. K&.

Pro zdravy vyvoj univerzity jsou vySe uvedené aktivity velice vyznamné.

117 PODIL APLIKACNI SFERY NA TVORBE A USKUTECNOVANI
STUDIJNICH PROGRAMU

V roce 2014 bylo do tvorby a uskuteciovani studijnich programi probihajicich zejména v ramci realizace projektd OP VK v oblasti
2.2 a 2.4 zapojeno celkem 25 subjektli. Zapojeni probihd formou prednasek odbornikli z praxe, vybéru témat pro semestralni,
bakalatské a diplomové prace a konzultaci v rdmci pfipravy, formou blokovych prednasek v rdmei letnich ¢i zimnich $kol. Studenti
absolvuji staZe a exkurze ve firmach a dalSich institucich. Vyéet zapojenych partnertl je uveden v nasledujicim textu:

Agentura pro podporu podnikant a investic CzechInvest
Archeologické centrum Olomouc, pfispévkova org.

BIC Plzefi, s.r. 0.

COMTES FHT, a. s.

Consulting Company Novasoft, a. s.

Ceska andragogicka spoletnost, . s.

CESKA MARKETINGOVA SPOLECNOST

Ceska technologickd platforma STROJIRENSTVI, o. s.
epravo.cz, a. s.

Karlovarska agentura rozvoje podnikani, prispévkova org.

Komora certifikovanych Ggetnich Ceské republiky
Ledovec, 0. s., Ledce
MECAS ESI, s.r. 0.

NARETEC, s.r. 0.

Okresni hospodérska komora v Chomutové
Okresni hospoda¥ska komora Cheb
Regionalni hospodatska komora Plzefiského kraje
Robert Bosch, s.r. 0.

SAPCR, s.T. 0.

SNN v CR, spolek neslysicich Plzef
SKODA VYZKUM, s. . o.

SKODA MACHINE TOOL, a. s.

Techmania Science Center

Tyflocentrum Plzed, 0. p. s.

Zépadoceské muzeum v Plzni



1.8  SPOLUPRACE S APLIKACNi SFEROU NA TVORBE A PRENOSU INOVACI

Univerzita zajistuje prenos poznatkd a podporuje inovace zejména prostrednictvim projektti TACR, MPO, smluvniho vyzkumu, které
jsou realizovany v ramci vyzkumnych center, ale i dalSich pracovist. VySe smluvniho vyzkumu i ostatnich aktivit byla jiZ popséna
vySe (viz podkapitola 11.1). Transfer technologif probihéd jak v rdmci dal$ich narodnich projektd, tak i pfi spolupréci se zahrani¢nimi
subjekty. UZitenost této spolupréce je potvrzena prispévky firem a instituci, nap¥. do projektd TACR a MPO z nevetejnych zdroj.
Uspéchem Zapado&eské univerzity v Plzni je zapojeni vyzkumnych tymé do Center kompetence, jejich? vy&et nasleduje:

° Flexibiln tiSténa mikroelektronika s vyuZitim organickych a hybridnich materiald, FLEXPRINT

e Pokrocilé technologie pro vyrobu tepla a elektfiny

° Centrum kompetence draZnich vozidel

° Centrum vyzkumu a experimentalnfho vyvoje spolehlivé energetiky

e (Centrum kompetence — Strojirenska vyrobni technika

e (Centrum aplikované kybernetiky, CAK 3

° Centrum pokrogilych jadernych technologif (CANUT)

e (Centrum inteligentnich pohon( a pokrocilého fizent strojtl (CIDAM)

° Pokrocilé senzory a metody zpracovani senzorovych dat

V1. poloviné roku 2014 byla zfizena deviticlenna Rada pro rozvoj transferu poznatkd, kterd se sklada ze zastupcd ¢tyr vyzkumnych
center ZCU (NTC, NTIS, RICE a RTI) a dal3ich pé&ti zastupci reprezentuiicich vyrobni firmy, banky, investory a patentové specialisty.
Rada byla zFizena v piisobnosti prorektora pro vyzkum a vyvoj a mezi jeji tkoly patfi projednavani strategie ZCU v oblasti vyu7iti
vysledkd €innosti VaVal ¢i zhodnocenf vyuZiti vefejnych prostfedk( na podporu transferu poznatkd.

11.9  POCET SMLUV UZAVRENYCH SE SUBJEKTEM APLIKACNI SFERY NA VYUZITI
VYSLEDKU VYZKUMU, VYVOJE A INOVACI

V roce 2014 byly uzavreny dvé smlouvy o vyuZiti vysledki vyzkumu, vyvoje a inovaci se subjekty aplikagnf sféry.

1110  POCTY ODBORNIKU Z APLIKACNI SFERY PODILEJICiCH SE NA VYUCE
V AKREDITOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMECH

Odbornik z praxe péisobi prevazné mimo akademické prostredi, je uznavany v oboru realizovaném na ZCU, nenf élenem akademické
obce ZCU.

Piisobi na ZCU jako expert alespoii v nékteré z nasledujicich pozic: ¢len védecké rady; Elen umélecké rady; &len habilitagnf &
jmenovaci komise; ¢len zkusebni komise pro SZZ; ¢len komise pro klauzurni postupové zkousky; €len komise pro obhajobu VSKP;
vedoucf, oponent, konzultant-specialista VSKP; prednagejici nebo cviticl predmét vyutovany na ZCU (véetné vedeni praxi konanych
mimo aredl ZCU). MaZe na ZCU piisobit i v jinych pozicich v oblasti vzd&lavani &i vyzkumu, kde uplatiiuje své odborné znalosti.

Zapadoteska univerzita v Plzni zapojila v roce 2014 do vyuky vice neZ 1 300 odborniki z aplikaéni sféry. Konkrétni pocty na
jednotlivych soutastech jsou uvedeny v tab. 11.2. Pdsobeni téchto osob je uZitecné pro zajisténi kontaktu studentdl s praxi, pro
propojeni akademického svéta s priimyslem, statni spravou, vefejnymi nebo soukromymi subjekty.
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Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich programech (pocty) Tabulka 31 (MSMT 11.2)

Zapadoceska univerzita v Plzni Potty osob
Fakulta aplikovanych véd 43
Fakulta designu a uméni 56
Fakulta ekonomické 22
Fakulta elektrotechnicka 15
Fakulta filozoficka 40
Fakulta pedagogicka 815
Fakulta pravnickd Al
Fakulta strojni 28
Fakulta zdravotnickych studif 236
Celkem 1326

Zdroj fakulty ZCU

1111 POCTY STUDIJNiCH 0BORU, KTERE MAJi VE SVE 0BSAHOVE NAPLNI POVINNE
ABSOLVOVANI ODBORNE PRAXE PO DOBU ALESPON 1 MESICE

Mnohé obory zajiStované univerzitou obsahuji odborné praxe ve sledované délce, tj. min. 1 mésfc. Pocet takovych obor(i na
soutastech univerzity prehledné zachycuje nasledujici tabulka.

Studijni obory, které maji ve své ohsahové naplni povinné

absolvovani odborné praxe po dobu alespoii jednoho mésice (poéty) Tabulka 32 (MSMT 11.3)

Zépadoceska univerzita v Plzni Potty studijnich obor(
Fakulta aplikovanych véd 0
Fakulta designu a uméni 0
Fakulta ekonomické 0
Fakulta elektrotechnické 0
Fakulta filozofické 7
Fakulta pedagogicka 29
Fakulta pravnicka 0
Fakulta strojni 3
Fakulta zdravotnickych studif 9
Celkem 48

1112 VYSE PRiJMU Z PRODEJE LICENCI V ROCE 2014

Zdroj: fakulty

VlySe prijma, které Zapadoceska univerzita v Plzni ziskala z poskytovani licenci v roce 2014, ¢ini 5,5 mil. K& (véetné DPH).



1113 VYSE PRIJMU ZE SMLUVNICH ZAKAZEK ZA USKUTECNENI
TZV. SMLUVNiHO (KONTRAHOVANEHO) VYZKUMU A VYVOJE V ROCE 2014

Zapadoceska univerzita v Plzni ziskala v roce 2014 celkem 451 zakézek v celkovém objemu cca 61,4 mil. K& (véetngé DPH).

1114  VVSE PRIJMU ZA USKUTECNOVANI PLACENYCH KURZU o
PROHLUBUJICICH KVALIFIKACI ZAMESTNANCU SUBJEKTU APLIKACNi SFERY
(PODNIKOVE VZDELAVANI) V ROCE 2014

V roce 2014 Zapadoceska univerzita v Plzni realizovala kurzy ve finanénim objemu 8,2 mil. K¢ (véetng DPH).

1115 VVSE CELKOVYCH PRiJMU, KTERE ZCU OBDRZELA JAKO UHRADU )
CINNOSTi PROVEDENYCH V RAMCI ODBORNYCH KONZULTACI A PORADENSTVI
NEBO ODBORNE CINNOSTI PRO SUBJEKTY APLIKACNI SFERY V ROCE 2014

V oblasti poradenstvi, odbornych konzultaci a dalsi odborné €innosti realizovala Zapadoceska univerzita v Plzni ¢innosti v celkové
vy$i 9,9 mil. K&, z toho pro verejné instituce (ministerstva, obce, vefejné vysoké Skoly apod.) cca 1,1 mil. K&, pro podniky 8,8 mil. K¢
a pro fyzické osoby 0,06 mil. K¢ (véetngé DPH).

11.16 |30(:ET PODNIKU SPIN-OFF/START-UP PODPORENYCH VYSOKOU
SKOLOU V ROCE 2014

Zapadoteska univerzita v Plzni v roce 2014 nepodpofila Zadny podnik spin-off/start-up.

1117  STRATEGIE PRO KOMERCIONALIZACI

ZCU se v roce 2014 dale vénovala zlepeni podminek pro komercionalizaci. V rémci Projektového centra bylo rozvijeno Oddglent

transferu technologii. Byla feSena aktivita instituciondlntho planu TRANSFER-14: Transfer poznatkid a podpora komercializace

vysledkd s témito vysledky:

e Dylavydana chybgjici vnitfni norma upravujici odmeénovani autort a pdvodct,

e byla aktualizovana a rozsitena norma Ochrana dusevniho viastnictvi,

° byla vydana informa&ni brozura o transferu technologii na ZCU véetng jeji anglické a némecké verze,

e pfislusni zaméstnanci PC-OTT absolvovali sérii Skoleni z oblasti ochrany duSevniho vlastnictvi a transferu technologif
predevsim na Uradu primyslového viastnictvi,

° byla ustavena Rada pro rozvoj transferu poznatk(; v prosinci 2014 probéhlo prvni zasedani rady,

e byl pfipraven névrh podnikatelského inkubatoru ZCU,
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e hyla podpofena odborna €innost Oddélenf transferu technologif,

° k nasazeni je pfipraven také modul evidence priimyslovépravnich vysledki (patenty, uzitné a priimyslové vzory a licence
k nim) v systému INIS/GaP,

e byl pfipraven a do vnitfniho pripominkového fizeni odeslan navrh motivacniho systému za Géast ve smluvnim vyzkumu.

1118 PUSOBENI V REGIONU

Zapadogeska univerzita v Plzni ma prostfednictvim svych pracovnik(i zastoupeni v orgdnech mésta Plzné a Plzefiského kraje,
a proto m{Ze ovliviiovat koncepci v oblasti vzdélavani a vyzkumu v regionu.

Vroce 2014 se spoluprace sousttedila na zpracovani dvou zakladnich dokumentd. Jednak se jednalo o krajskou pfilohu RIS3 smart
strategie Plzefiského kraje. Dale pak se jednalo o participaci na vytvoreni strategického dokumentu k ITI (Integrované teritorialni
investice) plzefiské aglomerace. Tyto dokumenty jsou nezbytné v rémci pripravy na obdobi do roku 2020, které zahrnuje i nové
operacni programy.

V rdmci praci na strategickych dokumentech univerzita tésné spolupracuje i s Techmania Science Center, 0. p. s., s podnikatelskym
inkubatorem BIC Plzef, s. r. 0., a s Védeckotechnickym parkem. Vyzkumné tymy ZCU spolupracuji s desitkami firem a instituci
v regionu. Uzké spolupréce s Regionalni rozvojovou agenturou Plzefiského kraje byla prohloubena, zejména navrhem spolegnych
projektl slouZicich k rozvoji kooperace a smluvni spoluprace mezi vyzkumnymi tymy univerzity a potfebami Plzefiského kraje.

\iyznamné je i ptisobent univerzity v Karlovarském kraji. | zde ma ZCU prosttednictvim svych pracovniki zastoupeni v Zastupitelstvu
Karlovarskeho kraje a v roce 2014 ZCU participovala na ptipravé krajské prilohy RIS3 smart strategie Karlovarského kraje. Pfinosné
je rovnéZ zastoupeni v Zastupitelstvu a Radé mésta Cheb.

DileZitym pro rok 2014 byl i Integrovany plan rozvoje mésta Plzefl — univerzitni mésto 2015, ktery predstavuje koncepci propojenf
zajm( univerzity a mésta Plzné v oblasti vyzkumu a vyvoje. Plzefisky kraj a mésto Plzefi podporuji finanénimi prispévky studenty,

kteti pracovali na projektech pro tyto subjekty.

Zépadoceska univerzita v Plzni se podilela na tvorbé strategie RIS3 a strategie ITI.



P5-FONDY-14 Realizace projektii ze strukturalnich fondii a fizeni projektii

Anotace obsahu
Rokem 2014 zacina nové programovaci obdobi EU. Je zapotfebi seznamit se s novymi pravidly a podminkami a pfipravit prostfedf
pro planovani, pfipravu, podavani a realizaci projektl a jejich vzajemnou koordinaci. Soubé&zné je nutné sledovat, vyhodnocovat
feSenf a ukongovani projektli z programovactho obdobi 2007—13, které budou FeSeny do roku 2015. Je zapottebi sledovat a zajistit
Jejich udrZitelnost.

Cilovy stav na konci roku 2014

Redené projekty jsou Tizeny a napliiovany v souladu s dokumentaci projektu. Priib&zné jsou napliiovany monitorovaci indikétory.
Jsou Uspésné uzavreny koncicf projekty OP VK. Je monitorovana udrZitelnost projektl. Je aktualizovéna ,mapa” projektdl pro
obdobi 2014—2020. Byl pripraven motivaéni systém pro zaméstnance za aktivni podavani projektt k zahrani¢nim poskytovatelim.
Byly pfipraveny projekty Narodniho programu udrZitelnosti.

Splnéni cile

Bylo pfipraveno rozsiteni datové struktury mapy projektt, k nasazenf je také pfipraven prislusny modul v systému INIS/GaP. Byla
ukoncena 1. etapa pripravy RIS3 (krajska pfiloha schvélena Zastupitelstvem Plzefiského kraje) a ITI. Bylo ukonceno 15 projekti
OP VK, kde byla ZCU hlavnim ptijemcem, a dalsich 11 projektd, kde byla ZCU v roli partnera projektu. Byly odevzdany 2 projekty
NPU z nichZ 1 byl vybrén k podpofe. Byl pfipraven navrh motivacniho systému za U¢ast v mezinarodnich projektech.
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P4-VaVal-14 — Rozvoj vykonnosti v oblasti VaVal , motivace a hodnoceni této cinnosti

Anotace obsahu

Zasadnim strategickym cflem ZCU je posileni vykonnosti ve VaVal. V roce 2014 za&ina nové programovaci obdobi EU. Bude
pokracovat resenf projektt OP VaVpl a pokracuiji realizace nékterych kli€ovych investic. Jsou realizovany dalsi souvisejicf projekty
z operatnich programi a od dal3ich poskytovatelti (agentur) v Ceské republice. Cilem pro rok 2014 je dal3f rozvoj motivagniho
systému a hodnoticich systémt. Na ZCU bude implementovéna aktudlni metodika hodnocenf vyzkumnych organizaci a bude se

rozvijet zapojeni do mezinarodniho hodnocent.

Cilovy stav na konci roku 2014

Je provedena podrobn4 analyza vysledki VaVal a srovnani soutasti ZCU s jingmi fakultami a Gstavy v CR. V rdmci Motivagniho
systému ZCU je v rémci &&sti POSTDOC podpoteno min. 20 osob a v &4sti TALENT 100 studentti. Poget excelentnich vysledkd
student{i doktorského studia se zvySuje. Na ZCU je vénovéna zvy$ena pozornost popularizaci védy, vyzkumu, vyvoje a inovaci
i vyzkumnym tymim v projektu SPPVaV (Systematicka podpora popularizace vyzkumu a vyvoje ZCU). Poget exportovanych
vysledki do IS VaVal se zvysivroce 2014 0 5 % oproti roku 2013 (2080 vysledkd) nebo se zvysio 5 % pocet odeslanych excelentnich
vysledki (v roce 2012 — 155 vysledka). Je implementovéna aktualni metodika hodnocent vjzkumnych organizaci do prostredi ZCU.

Splnéni cile

Informace z oblasti VaVal byly prezentovény na jednanich svolanych prorektorem pro vyjzkum a vyvoj a jednani vedeni ZCU. Byla
implementovana metodika hodnocenf vyzkumnych organizaci do prostfedi ZCU. Byla rozpracovana data za poslednf zvefejnéné
hodnoceni vyzkumnych organizaci, véetné diléich pilita hodnoceni. ZCU zaslala roéni tdaje za svou &innost do mezindrodniho
hodnocenf Times Higher Education a ziskala Global Insitutional Profiles Project — 2014 Profile: University of West Bohemia
zpracovén spoletnosti Thomson Reuters. Bylo podpoteno 30 osob v rémci Motivagniho systému ZCU — gast POSTDOC. V roce
2014 bylo v rdmci Motivagniho systému ZCU — &ast TALENT podpoteno 182 studentd. Byla ukongena realizace projektu SPPVaV
(k30.6.2014)aod 1. 4. 2014 byla zahajena realizace nového celouniverzitniho projektu Popularizace védy a badatelsky orientované
vyuky. V roce 2014 bylo ocenéno 237 excelentnich vysledkd, které budou vykéazany v roce 2015 do RIV.

Za (spéch na narodni drovni Ize povaZovat vybranf tfi vysledki z oblasti technickych véd expertnimi panely RVVI v rémci Pilite
II. (Musil Jindfich: A Hard nanocomposite coatings: Thermal stability, oxidation resistance and toughness; Schlegel Milo§, Balda
Pavel, Stétina Milan, Sobota Jaroslav, Severa Ondfej, Jezek Ondfej: Systém pro automatické vyvazovani klikovych htideli béhem
obrabéni; Simandl Miroslav, Dunik Jindich: Derivative-Free Estimation Methods: New Results and Performance Analysis). V roce
2014 byli ocenéni nésledujici osobnosti ZCU: prof. Jind¥ich Musil z Fakulty aplikovanych véd obdrzel 2014 R. F. Bunshah Award for
Seminal contributions to the development of advanced nanocomposite coatings with enhanced hardness, oxidation resistance,
toughness and crack resistance, kterou udéluje americka spolecnost American Vacuum Society; prof. Bohuslav MaSek z Fakulty
strojni prevzal Cenu ministra Skolstvi mladeZe a télovychovy za mimoradné vysledky vyzkumu, experimentalnfho vyvoje a inovaci
za svlij vyzkum o materidlech a prof. Evzen Neustupny z Fakulty filozofické ziskal Cenu Neuron 2014 za prinos celosvétové védé
v oboru spolegenskych véd.



P6-TRANSFER-14 — Transfer poznatkii a podpora komercializace vysledkii

Anotace obsahu

Tato priorita zahrnuje podporu transferu poznatki a vysledki VV €innosti pracovist univerzity do praxe a podnikt. Déle podporu
ziskavani financnich prosttedkd v rdmei tzv. treti role univerzity zejména v podobé smluvniho vyzkumu. Napliiovani téchto ukazatel(
predstavuje jeden ze strategickych cilli univerzity zejména v souvislosti s projekty OP VaVpl.

Cilovy stav na konci roku 2014

Bude podporen marketing vysledki vyzkumu a vyvoje. Bude novelizovéna vnitfni legislativa, které se dotkne pfipravovany novy
Ramec spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci. Bude pfipraven motivatni systém zaméstnancl za aktivni
(cast ve smluvnim vyzkumu. Bude podpoteno dalsi vzdélavéani zaméstnanci v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi a transferu
technologif. Bude vytvorena pravni a organizaéni struktura umoziiujici efektivni a flexibilni zakladani podnikatelskych subjektd.

Splnéni cile

Byla vydana vnitfni norma upravujici odménovani autor( a pdvodcd, byla aktualizovana a rozsitena norma Ochrana dusevniho
vlastnictvi. Byla vydana informagnf brozura o transferu technologif na ZCU vEetné jeji anglické a némecké verze, pracovnici OTT
absolvovali sérii $kolent, byla ustavena Rada pro rozvoj transferu poznatkii. Byl pfipraven navrh podnikatelského inkubatoru ZCU.
K nasazent je pripraven také modul evidence priimyslové pravnich vysledkd (patenty, uZitné a primyslové vzory a licence k nim)
v systému INIS/GaP. Byl pfipraven a do pfipominkového fizenf odeslan navrh motivacniho systému za Géast ve smluvnim vyzkumu.
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12 INTERNACIONALIZACE

121 STRATEGIE PRO ROZVOJ MEZINARODNICH VZTAHU
A MEZINARODNIHO PROSTRED

ZépadoCeska univerzita v Plzni si stanovila za sv(jj cil udrZenf stavu studentské vyjezdové a pfijezdové mobility. ZaméFovala se
na rozvoj mobilit student( se zamérenim pfedevsim na doktorské a déle na magisterské studijni programy véetné zpracovani
systému cilené stipendijni podpory mobilit. | nadale se vénovala zvySovani kvality a obsahu zahranignich pobytll student(,
absolvent(, akademickych pracovnikli i ostatnich pracovnik(i. Mobilita studentl byla také podporovéna z vlastnich zdroji
fakult. Se zahrani¢nimi institucemi byla déale rozvijena nebo nové nastolena institucionalni spoluprace, kterou rozvijeji a dale
podporuji i mezinarodni védecké tymy v nové vzniklych vyzkumnych centrech v rdmci projektd EXLIZ — Excelence lidskych
zdrojti jako zdroj konkurenceschopnosti —a NEXLIZ — Nové excelence lidskych zdrojti. V ramci sfté Euraxess Ceska republika pfi
ZCU i nadale ptisobi regionalni kontaktni misto pro zapadogesky region, které poskytuje nezbytné informace pti zabezpetovani
pobytu zahraniénim védecko-vyzkumnym pracovnikiim, kte¥i pricestuji do Ceské republiky vykonavat védecko-vyzkumnou
¢innost v rliznych typech zafizen.

Mezindrodni vztahy ZCU prochézely znovuupevnénim & nastolenim nové spoluprace vzhledem k pripravam na nové plénovac
obdobi programu ERASMUS+ 2014-2020. Univerzita obhjila pro nové planovaci obdobf Erasmus Charter for Higher Education
20142020 a tspésné se podilela na nékolika projektech programu ERASMUS+. Univerzita se dale zaméfovala na zvySeni kvality
v oblasti mohilit na Grovni univerzitnich smluv a posilovani vzajemné spoluprace. Vedle certifikatu ECTS Label a certifikatu Diploma
Supplement tak miZe nabizet nejen v oblasti mobilit vysoky standard sluZeb.

Vzhledem k pFipravam mésta Plzné na titul Evropské hlavni mésto kultury 2015 probihal dalSi rozvoj a upevnéni zahraniéni
spoluprace ZCU s belgickym méstem Mons a jeho vysokoskolskymi institucemi. Jednotlivé fakulty se na této spolupréci také
aktivng podilely nejen participaci v réiznych projektech vzajemné spoluprace. Zastupce ZCU se GZastnil konference UNeECC
(University Network of the European Capitals of Culture) v Umea, Svédsko.

Zépadoteska univerzita propagovala své aktivity v zahrani¢i v roce 2014 na vzdélavacich veletrzich v Minsku, Bélorusku, na
Ukrajing, v Kazachstanu a ve Vietnamu za GZasti zastupci pracovi$t Zahranitni vztahy a Ustavu jazykové pripravy. Zarovei se ZCU
(gastnila veletrhu EAIE, ktery probihal v zafi 2014 v Praze, pod narodni znatkou Study In ve spolupraci s DZS MSMT.

Vyznamnymi centry pro dal3f prohloubeni mezinérodni spoluprace ZCU se Spojenymi staty americkymi a Ruskem jsou na piidé
ZCU americké vzdélavaci a kulturni centrum US Point a Ruské centrum, jediné svého druhu v CR, za tzké spolupréce ambasédy
USA a Ruska v Praze.



122 ZAPOJENi DO MEZINARODNICH VZDELAVACICH
PROGRAMU VCETNE MOBILIT

ZCU byla zapojena do nésledujicich vzdélavacich program uplynulého programovaciho obdobi: LLP/Erasmus, Leonardo da Vinci,
Comenius, Cesko-némecky fond budoucnosti a DAAD. Prioritni postaveni mezi mobilitnimi programy obdobné jako v predchozich
letech pfedstavoval program Erasmus s absolutné nejvy$sim poctem vysilanych i prijimanych studentd i zaméstnanc( v porovnanf
s ostatnimi programy. Také v roce 2014 byla studentiim ZCU nabizena moZnost absolvovat odbornou praxi v zahraniéi dle jejich
oborového zamé&fen v ramci projektt Erasmus a Comenius. V rmci programu Leonardo da Vinci jsou absolventtim ZCU do dvou
let po ukonéent studia nabizeny odborné zahraniénf praxe v riiznych institucich. Timto krokem ZCU zvy$uje zaméstnatelnost svych
absolvent( na trhu préce.

V novém programovacim obdobi programu ERASMUS+ 2014-2020 se Zépadoteska univerzita v Plzni dobre etablovala v ramci
standardnich typ( mobility, které byly nabizeny, a déle svou G¢asti v novych projektech programu ERASMUS+ v rémci jednotlivych
klicovych aktivit.

V ramci institucionalniho planu byla podpoFena aktivita INTER-14: vyjezdy studentti ZCU na zahraniéni studijni pobyty a odborné
praxe v zahrani¢i, studium nadanych zahrani¢nich studentl ze zemi prochézejicich transformaci (Insterstud) a dale byla z uvedeného
projektu podporena mobilita studentll pfijiZdgjicich ze vzdalenéjSich zemi jako napf. USA, Tchaj-wan nebo Rusko, na zékladé
uzavfenych bilateralnich smluv o spolupréci.

Pracovi$té Zahraniéni vztahy v roce 2014 organizatné zajiStovalo nasledujici program Gzké mezinarodni spoluprace:

Spoluprace s Marquette University, Milwaukee, USA. Obsahem projektu vzajemné spoluprace (jiz od roku 1997) je spolecny
semestralni kurz uréeny studentdm ekonomickych obor(. Cilem tohoto programu je spoluprace ¢eskych a americkych studentd na
ptipadovych studiich z praxe menSich a stfednich podnik(l véetné poznani ekonomického a kulturntho prostfedi druhé zemé. Do
projektu je zapojena FEK, desetidenni reciprogni pobyty studenti absolvuji vZdy béhem letniho semestru. V roce 2014 absolvovalo
tento semestralni kurz 7 studentti ZCU a 7 student(i Marquette University.
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12.2

ZAPOJENi VYSOKE SKOLY DO MEZINARODNICH PROGRAMU
VYZKUMU A VYVOJE VCETNE MOBILIT

Zapojeni vysoké skoly do mezinarodnich programii vyzkumu a vyvoje Tabulka 34 (MSMT 12.2)
7. ramcovy program EK Ostatnf Celkem
Celkem | Z toho Marie-Curie
Actions
Pocet projektl 7 3 18 25
Pocet vyslanych studentt 0
Potet pfijatych student 0
Pocet vyslanych akademickych a védeckych pracovnik 4 3 14 18
Potet pijatych akademickych a védeckych pracovniki 4 4
Dotace v tis. K& 5359 1187 6620 11979

Pozn. 1: Vyjizdéjici/prijizdejici akademicti a védecti pracovnici — v tabulce jsou uvadény i pobyty, které trvaly méné neZ 5 pracovnich dni.

Zdroj: INIS, evidence pracovist Projektové centrum a Zahranicni vztahy



92

ZAPADOCESKA
P> univerziTa
V PLZNI

124  MOBILITA STUDENTU A AKADEMICKYCH PRACOVNIKU PODLE ZEMi
Tabulka 35 (MSMT 12.3)
Zemé Pocet vyslanych student Poget prijatych student Potet vyslanych Pocet prijatych
akademickych pracovniki akademickych pracovniki
Australie 4 1 3
Belgie 12 2 21 1
Bélorusko 1 15
Brazilie 5
Bulharsko 4 1 11
Cerna Hora 5
Cina 4 2 2
Dansko 15 1 4
Egypt 3 L
Estonsko 2
Finsko 14 9 11
Francie 75 42 38 6
Hongkong 1
Chorvatsko 1 2 3
Indie 1 3
Indonésie 1 1
Irak 1
ran 3 !
Irsko 1 4
[talie 17 12 22 4
|zrael 3
Japonsko 1 6 2
Jizni Afrika 1 1
Jordansko 2
Kambodza 1
Kanada 1 5
Korejska republika 4 6
Kypr 1
Kyrgyzstan 1
Litva 4 5
LotySsko 1 5
Lucembursko 3
Madarsko 1 3 3
Makedonie 1
Malta 1 1




Maroko 8

Mexiko 1 1 1
Némecko 155 16 131 14
Nigérie 1

Nizozemsko " 3 7

Norsko 5 2 1
Omén 1

Panama 1

Polsko 29 27 20 21
Portugalsko 24 17 1 2
Rakousko 9 3 19 2
Rumunsko 6 7 3 1
Rusko 22 43 1 6
Recko 27 19 6 2
Slovensko 8 29 69 19
Slovinsko 15 6 11 3
Spojené arabské emiraty 1

Spojené krélovstvi 38 1 24 8
Spojené staty americké 9 34 33 9
Srbsko 1

Spanglsko 48 58 26 2
Svédsko 6 2

Svycarsko 5 n

Thajsko 2

Tchaj-wan 4 7 1

Tunisko 10

Turecko 9 46 4 5
Ukrajina 1 24 2
Vigtnam 2 1

Ostatni zemé

Celkem 626 443 538 119

Pozn.: 1= VyjiZdéjici/prijiZdéci studenti — v tabulce jsou uvddény i vyjezdy/pobyty kratsi neZ 4 tydny. Minimalni délka vyjezdu/pobytu je alespori 5 dni.

Pozn.: 2 = lyjizdéjici/prijiZdéci akademicti pracovnici — v tabulce jsou uvadeny i pobyty, které trvaly méné neZ 5 pracovnich dni.

Zdroj: INIS
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P2-INTER-14 — Internacionalizace studijniho prostredi na ZCU

Anotace obsahu

UdrZeni stavu studentské vyjezdové a pfijezdové mobility. Rozvoj mobilit student(l se zamérenim predevsim na doktorské a dale na
magisterské studijni programy véetné zpracovani systému cilené stipendijni podpory mobilit. Pfiprava predmétt (blok{ predmgt)
vyucovanych v cizim jazyce — sylabus predmétu, zaclenéni do magisterskych studijnich program.

Cilovy stav na konci roku 2014

Rozsah vyjezdové mobility je 46 500 studentodnd, rozsah pfijezdové mobility je 26 500 studentodnd. Alespori 30 % absolvent(
doktorskych SP v prezenéni formé absolvuje tfimasitni pobyt mimo ZCU, alespoii 10 % absolventd magisterskych SP v prezenéni
formé absolvuje tfimésienf pobyt mimo ZCU. Je pfipravena implementace predméti vyutovanych v cizim jazyce do magisterskych
studijnich program(/obort.

Splnéni cile

Zapadoceska univerzita v Plzni rozvijela mezinarodni spolupraci s vysokoSkolskymi institucemi v zahraniéi na zékladé dlouhodobych
kontaktd a bilaterdlnich smluv a podporovala tak mobilitu studentl s cilem naplnéni ukazateldl stanovenych v ramci priorit
univerzity. Pfedpokladané udrZenf stavu studentské vyjezdové a prijezdové mobility bylo naplnéno, a dokonce prekroceno, a to
0 12 % u vyjezdové mobility a 0 29 % u pfijezdové mability. Z prostredk IP byla podporena mobilita nad rdmce program@ Erasmus
a Leonardo da Vinci.

Jako cflovy stav bylo stanoveno, Ze alespoii 30 % absolvent( doktorskych SP v prezenéni formé absolvuje tfimésicni pobyt mimo
ZCU a alespofi 10 % absolvent(i magisterskych SP v prezenéni formé absolvuje tfimésiéni pobyt mimo ZCU.

Podminku absolvovan tfimésiéntho pobytu mimo ZCU spinilo 29 % absolventi doktorskych SP v prezenéni formé (ukazatel byl
tém&¥ naplnén). Masitni pobyt mimo ZCU spinilo 42 % absolventi doktorskych SP (zde byl ukazatel prekroten).

Podminku absolvovan tfimésiéniho pobytu mimo ZCU splnilo 11 % absolvent(i magisterskych SP v prezenéni formé. Zde byl
ukazatel naplnén a prekrocen.



13  ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENi REALIZOVANYCH CINNOSTI

13.1 VNITRNi HODNOCENi KVALITY VZDELAVANI

1311 FORMALNI CHARAKTERISTIKA

Na ZCU je zaveden systém hodnocenf a Fizeni kvality vzd&lévaciho procesu. Mechanismus hodnocent je zakotven ve smémici
rektora &. 16R/2000 Zavedenf systému hodnocen a fizenf kvality vzdélavaciho procesu na ZCU. Obsah smémice je nasleduijici:

Castl.  Studium na ZCU a organy ve vztahu k jeho kvalité
Organizace studia
Odpovédnost na tseku kvality vzdélavaci ¢innosti
Komise pro kvalitu vyuky na ZCU
Akredita&ni komise ZCU

Castll.  Systém Fizenf kvality vzd&lévaciho procesu (SRK)
Systém Fizeni kvality (SRK)
Cile SRK
Zakladni prvky a organy SRK
Cyklus v rémci SRK
Dokumentace SRK

Systém studia na ZCU je urten Statutem ZCU, ostatnimi vnitfnimi predpisy ZCU, zejména Studijnim a zkusebnim fadem ZCU a déle
smérnicf rektora Zasady kreditniho systému ZCU.

Smérnice Zavedeni systému hodnocenf a Fizeni kvality vzd&lavaciho procesu na ZCU podrobngji specifikuje ta ustanoveni
téchto dokumentd, kterd maji vztah ke kvalité vzdélavaci ¢innosti. Jsou v ni stanoveny odpovédnosti za kvalitu vzdglavaci
¢innosti, které vyplyvaji z organizacni struktury a z vnitfniho vzdélavaciho mechanizmu (rektor — dékan — vedouci katedry —
garant predmétu — vyugujici).

Proces kontroly, fizeni a zvy3ovani kvality vzdglavaciho procesu je na rovni ZCU v ramci rektorem svétenych pravomoc Fizen
a koordinovan Komisi pro kvalitu vyuky ZCU s celouniverzitni pisobnosti.

Akreditaéni komise ZCU, dale té7 AK, je poradnim organem rektora ZCU. Jejim hlavnim tkolem je priib&7né posuzovani obsahové
strénky predmét(i vyugovanych na ZCU zejména z hlediska kvality garanci, kompetentnosti garanta predmétu, adekvatnosti
kreditniho ohodnoceni predmétu, vzajemnych vazeb jednotlivych pfedmétl (ndvaznosti a minimalizace duplicit), podminek
omezujicich zapis predmétu a komplexnosti a rovné zpracovani dokumentace (sylabus).

Systém Fizenf kvality vzdglavaciho procesu na ZCU tvoFi aktivity smétujici k trvalému zvy$ovani Grovné kvality vnitfniho prostred
ZCU, tj. zejména:

e vzdélavaciho procesu samotného (struktura studijnich programti, adekvatnost cilli, prostfedkd, metod a forem vyuky);

e lidského faktoru (vysoka odbornost, pedagogické schopnosti, vstficnost a komunikativnost, schopnost a ochota se trvale

o materialniho a technického zabezpegenf vyuky.
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Velmi vyznamnym faktorem SRK je i diiraz na rozvoj obecného povédomi o odpovédnosti za kvalitu mezi éleny akademické obce.
Cilem €innosti je diiraz na trvalé zvySovani kvality vzdélavaciho procesu tak, aby univerzita co nejlépe napliiovala své poslani
a aby byly co nejlépe uspokojovany pozadavky zakaznikii ZCU, tj. studentd, statu, zaméstnavatel(l, absolventd ZCU a tzv. vnitinich
zakaznik{ (zaméstnanci ZCU).

V systému zvySovani kvality vzdélavaciho procesu je kladen diraz na sebehodnoceni, jehoZ hloubka a $ife nebo perioda
opakovani vychazi z potteb hodnoceného subjektu samého. Flexibilita systému umoZiuje jeho aplikaci ve specifickych podminkach
jednotlivych pracovist. Ve smérnici 16R/2000 jsou popsany zakladni prvky SRK (predmét, kurz, studijni program, studijni plén,
kontrolnf akce, zadavatel a zpracovatel) a orgény SRK (Komise pro kvalitu vjuky a Akreditani komise).

SRK je zaloZen na cyklickém opakovani jednotlivych &innosti v potfebnych, predem uréenych &asovych intervalech. Casové
intervaly ur€uje zadavatel podle zavaZnosti problému v hodnocené oblasti.

Cyklus SRK ma sedm fazi:

1. Kontrolni akce (shér dat a vyhodnoceni)
2. Sebehodnoceni

3. Externi konzultace

4. Souhrnné hodnocenf

5. Doporuceni

6. Implementace doporugeni

7. Kontrola plnéni

Posledni ¢lanek smérnice uriuje pravidla pro dokumentaci SRK.

1312 VLASTNI HODNOTICI PROCES

V této podkapitole je popsan vnitfni hodnotici proces ZCU v porovnani se Standards and Guidelines for Quality Assurance in
European Higher Education Area (ESG). Rozdélent kapitol je v souladu s ESG a v kazdé kapitole je popsan vnitfni proces ZCU, ktery
vede k zajisténi standard(i a smérnic ESG.

1. Politika a procedury pro zajisteéni kvality

V Dlouhodobém zéméru ZCU na obdobi 2011-2015 jsou popsény mise, vize a klitové hodnoty ZCU a hlavnf strategické cile ZCU.

Déle jsou v ném podrobngji popsany dlouhodobé zaméry pro jednotlivé oblasti (jejich sougésti je i samostatna kapitola vénujici

se kvalité v dané oblasti):

e vyzkum, vyvoj a inovace,

e yzdélavani,

e otevfenost ZCU a spolupréce (tfetf role),

e podplrné procesy,

° ptiloha (projektovy ramec transformace ZCU, finanéni model ZCU, program rozvoje infrastruktury ZCU, informagnf sluzby,
fizenf rizik ZCU, strategie kvality ZCU).

Je zachovédna jednotnd struktura popisu (vychozi stav, cilovy stav, indikdtory dosazenf cilového stavu, metody dosazeni
cilového stavu).



V névaznosti na Dlouhodoby zamér ZCU se kaZdorogné provads jeho aktualizace. Aktualizace Dlouhodobého zaméru na rok 2014
obsahuje 9 priorit (P):
P1—PEDAGOGIKA - 14 (Inovace studijniho prostredi na ZCU)

P2 —-INTER-14 (Internacionalizace studijntho prosttedi na ZCU)

P3-CZV-14 (Implementace nové koncepce CZV na ZCU)

P4 —VaVal - 14 (Rozvoj vykonnosti v oblasti VaVal, motivace a hodnoceni této ¢innosti)
P5—FONDY - 14 (Realizace projekti ze strukturalnich fondd a fizeni projektt)

P6 — TRANSFER — 14 (Transfer poznatki a podpora komercializace vysledk)
P7-R0OZV0OJ-14 (Podpora rozvojovych aktivit)

P8 — KVALITA - 14 (Podpora rozvoje kvality a procesniho fizent)

P9—-NOZ-14 (Implementace nového obcanského zékoniku do prosttedi univerzity)

VSechny priority jsou popséany podle jednotné struktury (anotace obsahu, soutasny stav k poloviné roku 2013, cilovy stav na konci
roku 2014, méfitelné indikatory dosaZeni cile, metody vedouci k dosaZeni cile, zodpovédnost).

Procedury pro zaji$ténf kvality jsou popsany pro oblast vzdélavani v ji7 vySe zminéné smérnici rektora €. 16R/2000. Pro ostatnf
oblasti (VaVal, spolupréci s praxi a podplirné procesy) nejsou vydany specialni smérnice rektora pro zajisténi kvality v dané oblasti,
nicméné procedury jsou popsany v jednotlivych vnitfnich predpisech a normach ZCU.

2. Schvalovani, monitorovani a pravidelné hodnoceni programul a kvalifikaci

Na ZCU probihé proces zajistovani kvality programi (tj. vytvofeni programd, jejich pravidelné monitorovani a hodnocen)
upraveno smérnici rektora ¢. 6R/2013. Smérnice stanovuje pravidla pro pfipravu studijnich programil nebo studijnich obori
k akreditaci.

Pravidelné zasedd Akreditagni komise ZCU. Vnitini systém akreditace studijnich predmétt a program( je podporovén informagnim
systémem IS/STAG. Popisy v8ech sloZek studijnich programii jsou zaloZeny na explicitnich formulacich vystupl z u€eni a na né
navazujicich vyu€ovacich a hodnoticich metod.

Nové zpracované karty obor(i byly tvofeny podle metodiky ECTS, tj. s akcentem na vystupy z uceni v souladu s Evropskym
ramcem kvalifikaci, a déle rozvijeny pro podporu implementace narodniho kvalifikaéniho ramce. Univerzita spliiuje poZadavky
ECTS a pravidel (doporugeni) Q-RAM. ZCU byl udélen certifikat ECTS Label. Evropska komise tim potvrzuje, 7e univerzita plné
implementuje kreditnf systém ve vSech bakalafskych a magisterskych studijnich programech. Jeho udéleni je zndmkou kvality
vysoké Skoly.

Proces kontroly, fizeni a zvy3ovani kvality vzdélavaciho procesu je na trovni celé ZCU v rémci rektorkou svétenych pravomoci fizen
a koordinovan Komisi pro kvalitu vyuky ZCU s celouniverzitnf pisobnosti.

Studenti jsou do procesu zajistovani kvality zapojovani formou celouniverzitniho studentského hodnocenf kvality vyuky, déle
jen SHK, které je realizovano pravideln& v zavéru kazdého semestru. Probiha elektronicky na portalu ZCU. Modul IS/STAG pro
SHK je pIné elektronicky systém pro generovani, vypliiovani i vyhodnocovéni dotaznikl v anketach hodnoceni kvality vyuky
a sluzeb. Vysledky jsou analyzovany, projednévény v ptislusnych grémiich a zverejiiovéany. Studenti nékterych fakult (FEL, FPE,
FDU) jsou zapojovani i do propagatni a motivacni ¢asti studentského hodnoceni vyuky (informaéni a osvétové ¢innost mezi
studenty). Vysledky hodnoceni slouZi jako jeden z nastroji pfi vytvafeni zpétné vazby mezi ucitelem a jeho studenty.
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3. Hodnoceni studujicich

Kritéria pro hodnocenf studujicich v ramci priibhu studia jsou kodifikovana v Uplném znéni Studijniho a zkuebniho Fadu
ZCU. Zmény Studijniho a zkusebniho Fadu Zapadoteské univerzity v Plzni byly registrovany Ministerstvem 3kolstvi, mladeze
a télovychovy. Je stanovena povinnost vyudujicich zvefejnit pfesné podminky pro absolvovani jimi vyu€ovaného pfedmétu. Na
ZCU je aplikovano absolutni hodnoceni studenttl, zkouseni v komisich je uskute&tiovano v ramci statnich zavéregnych zkousek,
eventualné v ramci klauzurni postupové zkousky. PfevaZuje zkouSeni jednim examinatorem.

4. Zajisteni kvality vyu€ujicich

Nezbytnd odbornd zpidsobilost zaméstnancti je stanovena v popisech pracovnich funkei. Zaznamy o vzdélant, vycviku, dovednostech
a zkuSenostech jsou udrZovany na personalnim oddélenf v osobnich spisech jednotlivych zaméstnanc(. Vytvafi se plany osobniho
rozvoje jednotlivych pracovnikd. Hodnocenf kvalifikovanosti vyucujicich vychazi zejména z jejich vyzkumné a vyvojové €innosti.
Pedagogickéa troveri vyucujicich je hodnocena studentskym hodnocenim (zp&tna vazba pro vyuéujici, podklad pro sebehodnocent
vyucujicich apod.).

5. Studijni zdroje a podpora studujicich
Zajisténi studijnich predmét( odpovidajicimi studijnimi podklady je sledovano pfi vnitfnim akreditaénim ¥izent, diiraz je kladen i na
neustalé vytvareni a rozvoj elektronické podpory studia.

ZCU provozuje systém Courseware, kde jsou shromazdény na jedno misto veskeré elektronické informace a materialy pouzivané
v ramci vyuky predmétti na ZCU jako pomoc pfi kaZzdodenni praci studentdi a vyugujicich. Courseware je v rutinnim provozu —
studentlim je v ném k dispozici jiZ pres 2 300 predmétd.

Na ZCU funguje Informatni a poradenské centrum, které predstavuje uceleny systém studijnich, socidlnich, psychologickych,
pravnich a kariérovych sluzeb. Poradensti pracovnici pomahaji svym klientlm (tj. uchaze¢tim o studium, stavajicim studentlim
a absolvent(im) s orientaci v urcité problematice s feSenim problém( a prekondvanim nesnazi, se kterymi se setkaji v osobnim

nebo profesnim Zivotg.

6. Informacni systémy

Informatni systém ZCU je umist&n na webové strénce portal.zcu.cz. Portél je webové misto, kde uZivatelé dostavaji viechny
potfebné informace v personalizované podobg. Portal rozliSuje uZivatelské role (uZivatel, privilegovany uZivatel, editor) a podle
nich ur€uje pristupova prava konkrétniho uZivatele k datlim.

Portél je rozdélen na nésledujici zalozky (stréanky):
o \Vitejte

° Univerzita

e Moje vyuka

° ProhliZzeni

e  (Courseware

° PYedméty vyvoj

e |S/STAG

° Kvalita vyuky
o Ji

° Uchazet

e INIS



e (BDaGaP
° Pasportizace

Informacni systémy jsou priibéZné inovovany a rozvijeny. Studijni oblast je podporovéna informaénim systémem IS/STAG, jeho?

moduly zaji$tuji administraci studia od procesu pfijimani a7 k procesu absolvovani, véetné modulu evaluace.

Integrovany informaéni systém ZCU (INIS) umoZiiuje zaméstnanctim ZCU ziskdvat informace ze viech oblasti podle pfidglenych
ptistupovych prdv, dopliiovat a aktualizovat své aktivity, zejména v oblasti pedagogického a védeckovyzkumného piisobeni. INIS
obsahuje i modul Legislativa — databéze vnitfnich predpisti a vnitfnich norem ZCU s celouniverzitni piisobnostf a vnitfnich predpist
fakult, vysokoskolskych Gstavi a ostatnich sougasti ZCU.

Vlysledky tvargi ¢innosti se zadavajf do osobni hibliografické databaze OBD.

K zefektivngni a zvysenkvality fizeni se na ZCU pouziva DMS (Document Management System)—Knowledge Tree. Systém podporuje

efektivngjsi fizeni a spravu dokument(. Je vyuZivan celouniverzitnimi strategickymi tymy i tymy na jednotlivych soucastech.

Nové do struktury informacnich systému pribyl Procesni portal. Jde o prezentacni portal zaméteny na podporu procesniho fizeni.
Jeho obsah je postupné napliiovan modely realnych procest na jednotlivych soucastech univerzity ve standardu BPMN. V tomto
sméru doslo k vyznamnému pokroku ve zmapovani prakticky celého atlasu procesnich map podpdrnych procest. Déle byly zmapovany
klitové hlavni procesy na jedné z fakult, které |ze povaZovat za pfiklad dobré praxe vhodny pro nasledovani ostatnimi sou¢astmi.

7. Vefejna informovanost

Na ZCU je do trovné fakult implementovan jednotny vizudlni styl. Webové stranky univerzity umoziuji snazsi orientaci jednotlivych
skupin uZivatell (uchazet, student, zaméstnanec, vefejnost). Na webovych strankdch univerzity jsou pravidelng zvefejiiovany
aktuality a pofadané akce (véetné napf. informaci o dnech otevienych dvefi). Informace o nabizenych akreditovanych studijnich
programech a o prijimacim fizenf jsou zvefejiiovany jak na webovych strankdch, tak i v univerzitnich tiskovinach a v odbornych
periodikach. Publikovany a zvefejiiovany jsou vyznamné strategické dokumenty, vyroéni zpravy a zprévy o pfijimacim Fizeni.
KaZdorocné jsou vydavény informace o studiu obsahujici pfehled vSech studijnich program@ se standardnimi studijnimi plany,
anotace vyutovanych predmétl i dalSi relevantni informace o studiu. Informaéni balicek je podle poZadavki ECTS v eském
i anglickém jazyce zverejnén na webovych strankach univerzity.

1313 VYSLEDKY HODNOCENI A JEJICH VYUZIT

Za hlavni m&fitko svého vnimani zakazniky poklada ZCU spokojenost studentd. Proto je dlouhodobé rozvijeno celouniverzitni
studentské hodnoceni kvality vyuky (déle SHK). SHK méa formu dotaznikového Setteni, probiha elektronicky na portalu ZCU. Je
vyhlaSovano prorektorem pro studijni a pedagogickou ¢innost pravidelng vZdy na zavér semestru, jeho vysledky jsou analyzovany,
projednévény v pfislusnych grémiich (kolegium rektorky, vedent fakult) a zverejiiovany. Dékanim fakult bylo uloZeno reagovat na
zjisténé pripominky. Stejné tak, pokud jsou pfipominky vécné, konstruktivni a slusné, bylo uloZeno reagovat na slovni komentéare
vedoucim kateder, garantlim pfedmétli a vyucujicim na jednotlivych fakultédch. Vysledky jsou primarné chapany jako jeden
z nastrojli pri vytvareni zpétné vazby mezi ucitelem a jeho studenty.
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Rozvojem systému hodnoceni kvality vyuky se zabyva Komise pro kvalitu vjuky ZCU. Jejim zasadnim tématem je zvy$ovani Géasti
studentll v SHK. V8echny vysledky jsou volné pfistupné na webové strance portal.zcu.cz pod zalozkou Kvalita vyuky. Dlouhodobg
se ukazovalo, Ze zvySovani poctu respondentd je zavislé na reakcich ze strany vyudujicich, garantl predméti, vedoucich kateder,
d&kan a vedenf ZCU. Podle expertti z individualniho projektu nérodniho — Zajistovani a hodnocent kvality v systému terciarniho
vzdélavani (IPn Kvalita), v rdmci ného? se fesilo téma studentského hodnoceni kvality, je pocet dobrovolng zicastnénych student(
v anketé kolem 30 % maximum moZného.

Na ZCU se procento zi¢astnénych studentt pohybuje dlouhodob& mezi 25-34 %. Ve studijnim roce 2013/4 byla G¢ast student(l
v hodnoceni 32,7 % (ZS) respektive 24,0 % (LS). Poget akademikd, ktefi reagovali na pfipominky studentti, opét stoupl a pohyboval
se okolo 53 % (ZS i LS). Kolisani v poctu dcastnik(i ankety ze strany studentd je podrobné probirdno na odpovédnych mistech
univerzity. Vysledky se univerzita pokusf pozitivng ovlivnit pomoci dal3ich opateni Komise pro kvalitu vyuky ZCU (dal3f nové
podnéty ke zvySeni G¢asti studentd).

Kromé celouniverzitni ankety probihd na nékterych soutastech ZCU viastni evaluace vyuky (3etfeni provadi napt. Ustav jazykové
pFipravy). Pro zji§tovani nézorti studentt na ZCU a pro srovnavani v kontextu evropského vysokoskolského prostoru je vyznamné
zapojent studentd ZCU do projektu tredence Graduate Barometer. Na zakladé studentského online hodnoceni mé vedent univerzity
k dispozici obséhlou zpravu s provedenym vyhodnocenim a srovnanim odpovédi respondentd, viz nize v kapitole 13.5.
Dotaznikova Setfeni zjistujici nazory absolventil na Uroveri vyuky bezprostfedné po skonteni studia byla zatim provadéna jen
ojedinéle (FZS, FPE). Pravidelné probiha na FPR. Informace o mite spokojenosti zékaznik{l — student(i jsou ziskavany predevsim
formalnimi i neformalnimi diskuzemi, a to zejména se ¢leny studentskych komor akademickych senatd, pfi jednanich nejriizngjsich
grémif, jejich? Eleny jsou také studenti (poradni grémia prorektord, strategické tymy, projektové tymy apod.). Radu nazord
(zejména kritickych) a podnét ke zlepSeni studijniho prostfedi na univerzité ziskavaji od studentl také pracovnici Informaéniho
a poradenského centra ZCU. Vechny podnéty jsou projednavany na prislusné drovni (zodpovédny prorektor, dékan, prodékan).
Z diskuzi i z pfipominek uvadénych v anketé SHK vyplyva vysoka mira spokojenosti s podporou studia systémem Courseware.

Vroce 2014 pokragovala innost Klubu absolvent ZCU (http://www.zcu.cz/absolventi). Rozvoji kontakti s absolventy se v rizném
rozsahu vénuji jednotlivé fakulty.

1314  MECHANISMUS ODHALOVANI PLAGIATORSTVI U KVALIFIKACNICH PRACI

Odhalovani plagiatorstvi se u kazdé kvalifikaéni prace provadi v modulu IS/STAG (informatni systém/studijni agenda), kde je mozné
provést posouzeni podobnosti jednotlivych kvalifikaénich praci. Kontrolu provadf odborny garant (vedouci) kvalifikacni préce.



13.2  VNEJSi HODNOCENi KVALITY

ZCU se podilela na fesent Individualniho projektu narodniho — Zajistovani a hodnocent kvality v systému terciarniho vzdélavant (IPn
Kvalita). V jeho prabhu se ZCU zdastnila pilotniho ovéteni Metodiky komplexniho hodnoceni kvality ITV/VS, ktera se sklada z vnitfniho
avnéjsiho hodnocenf kvality. \/ysledkem byla mimo jiné Zprava o vnitfnim hodnocent kvality ZCU 2012 dle metodiky Modelu excelence
EFQM 2010. Na zakladé tohoto vnitfniho hodnoceni probéhlo hodnoceni vngjsi, které zajistovala Ceska spolenost pro jakost.

S vystupy projektu IPn Kvalita se pojf i vznikajici névrh novely vysokogkolského zakona. Proto vedeni ZCU vysledky vnéjsiho hodnoceni
z pilotniho ov&tenf analyzovalo a jejich dopady pouzilo v tipravé strategie a fizen ZCU se zémérem pfiblizovat se excelentni organizaci
dle Modelu excelence EFQM 2010. Dal3f vngjsi hodnoceni ZCU probihalo ve formé procesu akreditaci a prodiuzovanf platnosti akreditaci
Akredita&ni komisi CR na fakultach FAV, FUD, FPR, FZS a FPE.

13.3  FINANCNIi KONTROLA V ROCE 2014

Vnitfni kontrolni systém byl na ZapadoCeské univerzité v Plzni zfizen smérnici rektora €. 41R/2005, a to v souladu se zékonem
¢. 320/2001 Sb., o finan&ni kontrole ve verejné spravé, ve znéni pozdgjsich predpisd. Vnitfni kontrolni systém se sklada z Yidici
kontroly a interniho auditu.

Ridici kontrolu vykondvaji pfikazci operaci, spravci rozpottu a hlavni Ggetni, kteti jsou stanoveni v souladu s rozhodnutim rektora
¢. 04R/2006. Za implementaci tohoto rozhodnuti véetné jeho elektronické podoby je odpovédny kvestor.

Odbor interntho auditu Zapadoceské univerzity v Plzni predstavuje funkéné nezavisly Gtvar, organizacné oddéleny od ostatnich
struktur orgdnu verejné spravy, ktery je podfizen pfimo rektorovi, jakoZto vedoucimu organu vefejné spravy. Interni audit je
nezdvislé a objektivni pfezkoumavani a vyhodnacovani Fidici kontroly.

Z pohledu interniho auditu byla efektivnost vnitfniho kontrolniho systému v roce 2014 zkoumana prostfednictvim audit(
projekt(i feSenych na Zépadoceské univerzité v Plzni v ramci Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace 2007-2013,
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a vybraného rozvojového projektu. Interni audity byly vykonany na
zakladé rozhodnuti rektora ¢. 01R/2014 Rotni a stfednédoby plan internich auditd. Mimoradné internf audity, které byly vykonany
operativné mimo schvaleny plan auditt, byly vykonany na zakladé rozhodnuti rektora &. 31R/2014 a €. 40R/2014.

13.4 CERTIFIKATY KVALITY

Vedenf univerzity dlouhodobé podporuje zavadéni systému managementu kvality, které probiha po jednotlivych etapach. V prvni
etapé byla certifikovana vybrand katedra Fakulty strojni — konkrétné katedra technologie obrabéni. Tato katedra patti mezi pét
oborovych kateder Fakulty strojni. Katedra je od roku 2011 dr¥itelem certifikatu CSN EN 1SO 9001:2009 v rozsahu vzdélavan,
vyzkum a vyvoj v oblasti strojirenské technologie véetné aplikaci v priimyslové praxi. V dal$i etapé probéhla v roce 2014 certifikace
organizaéné nadfazené jednotky, tzn. Fakulty strojni.
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Zapadoteska univerzita v Plzni pfistoupila pfed nékolika roky k inovaci kreditniho systému a studijniho prostfedi podle metodiky
ECTS. Na konci roku 2012 certifikdt ECTS Label ziskala. Tento certifikat je stale platny a potvrzuje, Ze studijni prosttedi na
Zapadoteské univerzits v Plzni odpovida evropskym standardtim. ZCU je tak soutasti evropského prostoru terciarniho vzdélavan.

ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) predstavuje systém hodnoceni vysokoskolského studia, ktery
zavedla tzv. Boloriska dohoda z roku 1999. Jeho cilem je sjednotit vysokoSkolsky systém v Evropské unii tak, aby byl prostupny
a srovnatelny. ECTS Label je osvédéenf, které vydava Evropska komise za spravné zavedenf kreditniho systému ve vSech
bakalaFskych a magisterskych programech.

135  BENCHMARKING S OBDOBNE ZAMERENYMI VYSOKYMI SKOLAMI

ZCU neprovadi soustavny benchmarking, mé viak prirozenou snahu pométovat se s nejlepsimi univerzitami predevsim v CR. Sleduje
napriklad své hodnoceni podle tzv. webometrickych ukazatelli, které vychazeji z predpokladu, Ze web se stal hlavnim zdrojem
informaci o vzdélavaci a védecké cinnosti vysokych skol. Podle vyzkum( toto mé¥itko prekvapiveé dobre konvenuje daleko sloZitéjSim
metodikam pro ranking vysokych Skol. Hodnocent je zaloZeno na ukazatelich, charakterizujicich p¥islu$nou univerzitu podle informaci
uvedenych na jejim webu (napt. prehlednost, dostupnost informaci, pocet rich files, citace na Google Scholar apod.). Webometrické
hodnoceni univerzit — Ranking Web of Universities — vytvari Cybermetrics Lab, kterd je vyzkumnou skupinou Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC), Spanélsko. V soutasnosti je do webometrického hodnocent zafazeno pres 20 000 svétovych
univerzit, z toho vice nez 5 800 evropskych.

Podle aktualnich vysledki za rok 2014 zaujima ZCU v Ranking Web of Universities 1 024. misto ve svétovém hodnocenf a 8. misto
mezi ¢eskymi univerzitami (z 82 hodnocenych).

Studenti ZCU jsou zapojeni do projektu trendence Graduate Barometer, ve kterém se provédi studie v oblasti karigry, vzdglani
a zaméstnavatelskych témat v Evropé. V roce 2014 se studie zG¢astnilo vice neZ 1 000 instituci ve 24 zemich a na jeji otazky
odpovédélo vice nez 340 000 studentd.

ZCU je déle zapojena do hodnoceni absolventy REFLEX a evropského systému hodnocent vysokych $kol U-Multirank.

136  VLASTNi HODNOCENi VZDELAVACI CINNOSTI MIMO SiDLO VYSOKE SKOLY

Hodnoceni vzdglévaci ginnosti mimo sfdlo ZCU je zajistovéno stejnym procesem jako hodnocent vzdélavaci &innosti v sidle ZCU, ktery
JiZ byl popsan vy3e, viz kapitola 13.1.2.



Hodnoceni vzdélavaci éinnosti mimo sidlo ZCU je zajistovano stejnym procesem jako hodnoceni vzdélavaci
ginnosti v sidle ZCU, ktery jiz byl popsan vyse, viz kapitola 13.1.2.

Anotace obsahu

ZlepSovani systému zajiStovani kvality. Aktualizace atlasu map procesd, pokragovani v modelovani vybranych procest, méreni
vykonnosti procesi a zlepSovani jejich efektivnosti. Procesni fizeni je propojeno s prislusnou legislativou a vhodnymi daty
z informaéniho systému.

Cilovy stav na konci roku 2014

Atlas map procesti na ZCU je dopracovén a trvale aktualizovan. Jsou kompletn& zpracovény vybrané procesy, ke kterym je
k dispozici sada méfitelnych ukazatell. Ukazatele jsou vzajemné provazany dle metody Balanced Scorecard (BSC). Procesy jsou
vyuZivany pro ginnosti uZivatelfi na ZCU.

Splnéni cile
Vybudovén Procesni portal (standard BP\VIN) — ndstroj pro transparentni zverejnéni procest a innosti univerzity.

Zmapovany vSechny kli¢ové interni procesy podpdrného charakteru v Useku kvestora, kancelari rektora a v jednotlivych dsecich
prorektorti (PR-V, PR-Pa PR-R). Zmapovény byly i nékteré podpirné procesy vykonovych soucasti univerzity jako FEL, FZS, FPE, RICE
a NTC jako priklady dobré praxe, vhodné k napodobeni ostatnimi Gtvary (studijni oddéleni, hodnoceni pracovnik, administrativni
procesy apod.). V8echny procesni modely obsahujf provézanost s aktudlnf legislativou véetng predepsanych formulafovych vzort.
K nasazeni metody BSC nedoslo z divodu jeji nevhodnosti v soutasné fazi vyvoje univerzity (pfiprava na novelu VS zakona).
Ukazatele vykonnosti nékterych procesi jsou lokalné sledovéany garanty procest (napf. ORA-VZ doba odezvy na pozadavek
interntho zakaznika apod.).

Na Fakult& strojni byla dokongena certifikace dle CSN EN 1SO 9000:2009 pro Vzd&lavani, vyzkum a vyvoj v oblasti strojirenstvi
véetng aplikaci v prdmyslové praxi.
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14  NARODNI A MEZINARODNIi EXCELENCE VYSOKE SKOLY

141 CLENSTVi VYSOKE SKOLY V MEZINARODNICH ASOCIACICH,
ORGANIZACICH A SDRUZENICH

Obdobné jako v minulych letech ZCU vypracovala podrobny soubor informaci o zastupovani univerzity na rdznych Grovnich
v mezinarodnich i narodnich profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich, které je uvedeno souhrnné v pfiloze €. 2.

142 CLENSTVi VYSOKE SKOLY V PROFESNICH ASOCIACICH,
ORGANIZACICH A SDRUZENICH

Viz priloha 2.

14.3  NARODNIi A MEZINARODNi OCENENIi VYSOKE SKOLY (PLATNA V ROCE 2014)

Evropské komise udélila ZCU certifikat Diploma Supplement Label na obdobf dalsich &tyF let — 2014 a7 2018. Certifikat potvrzuje,
7e ZCU spliiuje evropskou normu pro vydavani dodatku k diplomu.

Studentka Fakulty uméni a designu St&pénka Jislové zvitézila v lednu s komiksem nazvanym Strom v soutéZi CZ.KOMIKS.13,
kterou pro studenty stfednich a vysokych Skol vyhlaSuje Rotary Club Brno City a Fakulta multimediélnich komunikaci Univerzity
Tomaése Bati ve ZIiné.

Student doktorského studia na Fakulté strojni Toma$ Drexler ziskal 13. Gnora prvni cenu v soutéZi Spolecnosti pro obrabéci
stroje o nejlepsi diplomovou préci v tomto oboru na ¢eskych technickych vysokych Skolach za lofisky rok. Zvitézil s praci Navrh
frézovaciho zafizeni pro soustruhy SP upinaného do revolverové hlavy se svislou osou otacent.

Stfibrnou pamétni medaili ocenil 25. Ginora primator Martin Baxa profesni Zivot Jaroslava Fialy, dlouholetého &lena katedry
hudebnf kultury Pedagogické fakulty ZCU, hudebniho historika a publicisty. S Jaroslavem Fialou se setkal na plzefiské radnici
u prileZitosti jeho 85. narozenin.

V tinoru si ZCU pipsala hned nékolik vyraznych tspécht ve sportovnich disciplinach. Student Fakulty aplikovanych véd Viadislav
Razym ziskal zlatou a stfibrnou medaili na Akademickém mistrovstvi CR v b&hu na lyZich. Tomas Matéjka z Fakulty strojni pfivezl
stejné medaile z Akademického mistrovstvi CR v biatlonu a studentka Fakulty ekonomické Kate¥ina Berouskova ziskala bronzovou
medaili z mistrovstvi CR v b&hu na lyzich.

U prileZitosti Dne ugitelt 28. brezna ocenil hejtman Plzefiského kraje Vaclav Slajs nejispésngjsi pedagogy v regionu. Cenu Uspgsny
ucitel prevzali také Helena Vychodské a Josef Kepka z Fakulty pedagogické.

Absolventka a odborna asistentka ateliéru Fashion design Fakulty uméni a designu Barbora Augustinova ziskala v bfeznu cenu
HDS/L Junior Awards 2014 za modely autorské obuvi na mezinarodnim veletrhu v Diisseldorfu.



Student Fakulty strojni Tadea$ Kalvas ziskal v beznu stfibrnou medaili z akademického mistrovstvi CR v halové lukosttelbé

askolegou z Fakulty ekonomické Petrem Polanskym skongili zlati v kategorii druZstev. Rovn&? na mistrovstvi CRv halové lukostrelb&
porazil tym 1. LK Plzeii 1935 ve slozeni Tadea$ Kalvas, Jan Vozech a Milan Sustr viechny soupete a mohl se tak radovat z prvniho
mista. Na uvedené Gspéchy navézal Tadeas Kalvas 14. gervna v Brné na 12. akademickém mistrovstvi CR v teréové lukostrelbg,
kdy se mu podatilo dosdhnout na pficku nejvys$si a privézt do Plzné zlatou medaili.

Profesor Jind¥ich Musil z katedry fyziky Fakulty aplikovanych véd Zapadoteské univerzity v Plzni obdrZel 30. dubna v San Diegu
v USA Bunshahovu cenu od Americké vakuové spolecnosti. Cenu pfevzal na slavnostnim zasedani, které se konalo v rdmci 41.
mezinarodni konference o metalurgickych povlacich a tenkych vrstvach. Bunshahova cena se kazdoroéné udéluje jednomu
vybranému odbornikovi za vynikajici vysledky svétového vyznamu ve vyzkumu a technologickych inovacich v oblasti tenkych
vrstev a povrchového inZenyrstvi materiald.

Studentka 1. ro¢niku oboru télesna vychova a sport na Fakulté pedagogické Martina Vonkova ziskala v dubnu se svym tymem
zlatou medaili v mistrovstvi svéta Zen v lednim hokeji v divizi |, skuping A. Cesky na turnaji v Prerové porazily Rakusanky, Danky,
Norky, Slovenky a Francouzky, medaile jim pfedavali ¢lenové mezinarodni hokejové federace.

Studentka 2. ro¢niku Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara Maria Nina Vaclavkova zvitézila 2. kvétna v soutéZi Talent design
2013 ve Zliné. Porazila pfes 500 soupeti z celého svéta s ndvrhem damské obuvi Rectangle.

Na 13. Eeskych akademickych hrach v ¢ervnu 2013 v Liberci reprezentovalo Zépadoceskou univerzitu v Plzni 165 sportovcd, ktefi
pfivezli 6 zlatych, 18 st¥ibrnych a 10 bronzovych medaili. V zavéreéném bodovani skontila Zapadogeska univerzita v Plzni na 7.
misté ze 44 vysokych Skol.

V soutdzi SVOC préavnickych fakult z CR a ze Slovenska ve dnech 18.~19. zati vybojovala poradajici Fakulta pravnicka ZCU dvé
druhd mista: v sekci fimského prava a pravnich dgjin uspél Jakub Hablovi¢ s praci na téma Druhd republika, pravo a uprchlici
a v sekci soukromého prava Martin Bene$ s praci na téma Osvojenf nezletilého v obéanském zakoniku €. 89/2012 Sb.

28. z&fi u prileZitosti Dne ¢eské statnosti udélil primator Plzné Martin Baxa plaketu s vyobrazenim méstskeé historické peceté
dékanovi Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara Josefu Misterovi. 0dménil tak jeho pfinos pro mésto Plzen, podil na jeho
rozvoji a zvySeni prestize.

Do Dvorany slavy Plzefiského kraje byl uveden emeritni rektor ZCU Josef Prii$a. Ocenéni z rukou hejtmana Plzefiského kraje
Vaclava Slajse a senatorky Milady Emmerové prevzal 30. zafi.

Cenu za vyznamnou kulturnf udalost roku ziskal v zafi v ramci udilenf uméleckych cen mésta Plzné spolecny projekt Fakulty designu
a uméni Ladislava Sutnara a spole¢nosti Plzefi 2015 Modeli da Torino.

V soutéZi o nejlepsi diplomovou préaci Doosan Thesis Award se v z4fi umistil na 3. misté student katedry energetickych stroj(
a zarizeni Vaclav Waldmann.

Tym Vyzkumného centra tvérecich technologif FORTECH pod vedenim Bohuslava MasSka ziskal zlatou medaili na 56. mezinarodnim
strojirenském veletrhu, ktery se konal ve dnech 29. zafi — 3. fijna v Brné. Porotu zaujala jejich dutd htidel z ultravysokopevné oceli
vyrabéna vnitfnim pfetlakem plynu zatepla s integrovanym termomechanickym zpracovanim. Vyzkumné centrum FORTECH, které
je soucasti Fakulty strojni ZapadoCeskeé univerzity v Plzni, na ném spolupracovalo s Fraunhoferovym institutem WU pro obrabéci
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a tvareci stroje v Chemnitz. Komerg&ni vyuZiti htidele v praxi pripravuje oddéleni transferu technologif a je financovano z projektu
Podpora pre-seed aktivit.

Studentky ZCU Aneta Brabcova a Martina Francova pomohly Eeské reprezentaci na akademickém mistrovstvi svéta ve sportovni
strelbé k cennému kovu. DruZstvo Zen ve sloZeni Mazurova, Brabcova, Francova vystfilelo 2. misto v kategorii vzduchova puska.
Mistrovstvi se konalo na zac¢atku Fijna ve Spojenych arabskych emiratech.

Na slavnostnim galaveceru k ukon&eni 7. ro¢niku féra realitnich, stavebnich a investitnich prileZitosti FINPEX 2014 prevzala 7.
fijna rektorka llona Mauritzova hned dvé ocenéni za nové budovy ZCU. Cenu okresni hospodatské komory Plzefisko za investigni
pocin v Plzni ziskal spolecny objekt NTIS (Nové technologie pro informaéni spoleénost) a CTPVV (Centrum technického
a prirodovédného vzdélavani a vyzkumu). Cenu Hanuse Zapala ziskal architekt Jan Stipek in memoriam za budovu Fakulty
designu a uménf Ladislava Sutnara.

Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara ziskala 8. fijna Cenu $éfredaktor(i Designbloku 2014 v kategorii Nejlepsi Skolnf
prezentace ZCU za prezentaci black.byt.

Student Fakulty filozofické Ondrej Cincura prevzal 16. fijna na plzeiiské radnici Cenu Republiky Peru za préci na téma Ceské osobnosti
v bilateralnich vztazich Peru — Ceska republika. Souté? pro studenty z Plzefiského kraje vyhladuje kazdorogné velvyslanectvi Peru.
Spolecné s peruanskou velvyslankyni Mariou Landaveri pfedal ceny vitézim soutéZe také plzefisky primator Martin Baxa.

Tym vyzkumnikd RICE pod vedenim Zderika Peroutky se koncem fijna zd€astnil mezinarodni konference [ECON 2014 v americkém
Dallasu, kde hned tfi ¢lenové tymu RICE ziskali ocenéni Best Presentation Recognition za prezentace svych jedinegnych vyzkuma.

technickych konferenci umistil na ¢tvrtém misté ze v§ech studentskych pfispévki z celého svéta.

Na mezindrodnim studentském badmintonovém turnaji, ktery se konal koncem Yijna v Irsku, uspéli hned na nékolika prvnich
a druhych mistech studenti ZCU Lucie Kol&Fova, Jifi Louda, Tomas Vesely a Veronika Cetkova.

V prostorach plzefiského Techmania science center probghlo 18. listopadu predavani Cen Emila Skody. Studenti technickych
obor( si zde prevzali ocenéni za nejlepsi diplomové préce. Soutd? ji7 podvanacté vyhlasovala spoletnost Skoda Transportation ve
spolupréci s Nadaci CVUT Media Lab. Celkem bylo rozdano pét cen v celkové hodnot& 170 tisic korun. 2. misto a odménu 30 tis.
K& ziskal Jii Sténo ze ZCU za praci Studie podvozku pro regionélni vozidlo. Na 5. mist& se umistila Veronika Havlitkova ze ZCU
s praci Navrh obecného trubkového svazku axialniho kondenzatoru a ziskala odménu 10 tis. K¢.

Jubilejnim 25. laureatem Ceny Jindficha Chalupeckého, prestiznf ceny pro mladé vytvarné umélce, se stal 20. listopadu absolvent
Fakulty designu a uméni Ladislava Sutnara Roman Stétina. Ve finale soutéZe prezentoval celoveterni film s nézvem Ztraceny
pfipad, sestaveny ze zabérd ze slavného televizniho detektivniho seridlu Colombo. PouZil zabéry ze vSech dilli od roku 1968 po
posledni natogeny dil o 35 let pozdéji. Mezinarodni porota Stétinu vybrala z péti finalist.

Bohuslav Magek z Fakulty strojni ZCU prevzal ve &tvrtek 27. listopadu Cenu ministra $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy za mimoradné
vysledky vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci za rok 2014. Ziskal ji za svij vyzkum o materidlech, ktery kombinuje s vyvojem
progresivnich technologif. Vznikajf tak produkty s mimofadnymi vlastnostmi, pro jejichZ vyrobu jsou vyvijeny zcela nové a nekonventni
vyrobni postupy. Za originalnf vysledky obdrZel Bohuslav MaS$ek fadu narodnich i mezinarodnich patentd.



Lukas Jirkovsky z Fakulty aplikovanych véd ziskal 2. prosince 2. misto v soutéZi Czech ACM Chapter & Slovakia ACM Chapter Student
Project of the Year (ACM SPY) o nejlepsi diplomovou préci za préci Vypocet a vizualizace dutin ve velkych modelech molekul.

Profesor Zdenék Vostracky z Fakulty elektrotechnické ZapadoCeské univerzity v Plzni pfevzal ve &tvrtek 2. prosince v Praze
medaili prof. Vladimira Lista Za zasluhy o rozvoj teské energetiky. Cesky svaz zaméstnavateli v energetice (CSZE) tak ocenil jeho
celoZivotni praci v oblasti energetiky.

Prof. EvZen Neustupny z Fakulty filozofické prevzal 11. prosince Cenu Neuron 2014 za prinos celosvétové védé v oboru spolegenskych
véd. Cenu prevzal od nadaénfho fondu Neuron na podporu védy.

144  HODNOCENI VYSOKE SKOLY NEBO JEJi SOUCASTI PROVEDENE TYMEM
MEZINARODNICH EXPERTU (MEZINARODNI AKREDITACE)

Evropské komise udélila ZCU certifikét Diploma Supplement Label na obdobf dalsich &ty¥ let — 2014 a7 2018. Certifikét potvrzuje,
7e ZCU spliuje evropskou normu pro vydavani dodatku k diplomu. Zarovei probiha ze strany Evropské komise prib&zna kontrola
dodrovani podminek ziskaného certifikatu ECTS Label, ktery m& ZCU udglen na obdobi 2013 a7 2017. Certifikét potvrzuje integraci
ZCU do evropského prostoru terciarniho vzdélavani.
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15  ROZVO0J VYSOKE SKOLY

151  ZAPOJENi VYSOKE SKOLY DO CENTRALIZOVANYCH ROZVOJOVYCH
PROJEKTU MSMT

V roce 2014 byly FeSeny 2 centralizované rozvojové projekty. Jejich YeSenf bylo pozitivné hodnoceno pfi zavérecném oponentnim
fizeni organizovaném univerzitou.

Zapojeni vysokeé Skoly do Centralizovanych rozvojovych

projekti MSMT v roce 2014 (pouze verejné vysoké Skoly) Tabulka 36 (MSMT 15.1)
PoCet pfijatych | Poskytnuté finanéni prostredky v tis. K&
projektl -
Kapitalové BéZné
Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych Skol 2 0 1000
Program na podporu vzajemné spoluprace tuzemskych a zahraniénich vysokych $kol 0 0 0
Program pro vyrovnavani pfileZitosti pro vysoké koly se sidlem na Gzemf hlavniho 0 0 0
mésta Prahy
Celkem 2 0 1000
Zdroj: INIS

15.2  INSTITUCIONALNI PLAN

Instituciondlni plan (dfive nazyvany instituciondlni rozvojovy plan) vyznamné podpofil dosahovéni strategickych cild univerzity.
Finanéni zdroje institucionalniho planu byly alokovany jak na sou¢asti, tak na rektoratni Gtvary, které koordinovaly a realizovaly
planovang aktivity. V priibéhu roku bylo na centralni Grovni pravidelné monitorovéno napliiovéani zvolenych ukazateld s vazbou na
strategickeé cile a priority.

21z 23 ukazatel( bylo spinéno. Cilovy stav byl dosaZen, pripadné ptekrocen.
Dva ukazatele splnény nebyly, nicméng se alespon pribliZily k cilové hodnoté.

U1-14 Popis studijnich programd/obor( dle metodiky Q-RAM

Vzhledem k tomu, Ze se ne v§echny fakulty prihlasily k cilovému stavu, nebyl ukazatel 100% napinén. U nové zapojenych SO
v leto$nim roce byl jejich popis dle metodiky Q-RAM naplnén. U SO popsanych v lofiském roce probéhlo provéreni naplnéni
metodiky vzhledem k jednotlivym studijnim pfedmétiim. Bylo dosaZzeno 90 % hodnoty cilového stavu.

U3-14 Reakce pedagog( na pfipominky studenti
Stav v roce 2013/14 ZS byl 53 %, LS 53 %. Ukazatel Ize navysit zapoctenim podilu pedagogil na vSech formach hodnocent kvality
vzdélavaciho procesu, coZ nelze presné kvantifikovat. Lze predpokladat, Ze se bliZi k cilové hodnotg. V tabulce je uvedeno 53 %.



Juoud niojsab Aneidz ‘|| -loipz

06€ LE 000 0L wayja)
L L 0l | 0001 00001 N9z Anpinaselyur Aouqo e sfoazol eiodpod | y1-£2N
al al juau | 00g AB)S JAJOIUAIYOIE O BUONEZ 8|pod AIYIIE AUBAGYIPAINY | ¥1-2ZN
Jujeniye Jujeniye JjupoAnd | 00g AB)S NIUBWN3OP B ANjWS NI0zA ‘DsidoysI ‘Walou sdezilenyy | ¥1-1ZN
Jujeniye Jujeniye Jjupoand | 000 | AB)S nsadoid dew agezijenpyy v1-0Zn
al al uau | gge AR)S 020z NJz 8lorzol aibsreng yl-6LN
al al jusu | gl ARYS #10Z 990 A )|a1eZeN YOAURIGAA JUBAOPS|S 01d WBISAS |DBAOIOHUO| ¥1-81N
Jujeniye Jujgniye Jjupoand | 009 Ae1S aiBa1e.1s niodpod o.d Joewiolul e 1ep 8BZI[eNIYY vI-L10
al al jusu | 000 | Ae1S NWINYZAA WJUAN|WS BU 1SBQN JUAIYR BZ WRISAS JUQBAIIOI 71-91N
pUBAOZI|BN1YE pUBAOZI|BN1YE jupoand | 000 | ABIS 020210z 190pqo oid niysloid edew gueaozijeniyy y1-51N
28l 00l ¥9 | 008 | nuapnis 1830d niuapnis yahuajodpod 19904 vl-vin
dizogoyoizg/ | dIZ0Z0yorz Q9 29| 000€ qoso1a30d ,aopisod” 121zod A qoso ya4uajodpod 18904 vL-Eln
0l 0L G| 0GL % nYjurode.d YAxdILIBPEXE JUBARIPZA yl-zin
af af Jusu | 0G¢ Ne}s AZD Avileay Jusaoupoy 7l-Lin
G80vE 0099¢ v¥Z 8l | 0GLG Aupojuspnis eH|iqow gaopzalid exsiuapnig rl-0ln
¥Z€ ¢S 00G 9 Cl6 LC | 0GLS Aupojuspnis exjiqow gAopzalAn exsyuapms 71-6N
af af juau | 00g ARYS dSIN N 82Azel wjzia A nygwipa,d aaejuswa|du| 71-8N
L 0L guauifeu 0l | 069 % e}l|Igow JupzalA — uuioj Juguazaid A dS|A USA|0STY vl-LN
0€e 0€ guawlau G | 00§ % e|igow JupzalAn — guioy juguazaid A dSQ 1UBAI0SAY 71-9n
al al juau | 0oy ARIS eipnis Awloy Juguelsip 8adaauoy 71-8n
09 14 0| 00€!L 0S YoAusaoupoy % 14040 YaJufipnis JusIOUPOH vl-vN
£ 7A 9¢ | 000 | Joxeal % nuapnls Ayujwodiid eu nBobiepad aaxesy vl-en
€8 Gg vZ | 006 L nuspnIs 9% nsadold oyjoeAg|apza Aijeay JUsI0UPOH vl-en
06 00l 0S | 006 | dS/0S % INVH-0 Aipolaul 8 niogo/nuieiboud yojulipns sidog vl-in
Ae1S Auazeso(q AB1S An0j19) AB1S 1Z0Y2AN | Buzag anojendey| Apoupap a|a1ezexn - ue|d AA0[0AZOJ JujeUOIdN}IISY| | IUBQRUZ(Q)

01018Y1pUI/01J9 YIAUBAOUE)S Juenoy|den

2) "si1 A Aypajisoud jugueuly a1nulAysoy

(Z'GL LINSIN) L€ linge]

10z 99014 A Ajoyjs josAn uejd Anolonazoa iujeuoioninsuj




ZAPADOCESKA
P> univerziTa
V PLZNI

15.3  ZAPOJENi VYSOKE SKOLY DO FONDU ROZVOJE VYSOKYCH SKOL

Zépadoceska univerzita nefesila v roce 2014 projekty financové z Fondu rozvoje vysokych $kol.

P7-Rozvoj-14 — Podpora rozvojovych aktivit

Anotace obsahu

Podpora pracovnich skupin pro metodiku rozpoétu, analytickou ¢innost a strategii. Podpora koordinaénfho vyboru pro projekty
OP VaVpl. Ziskavani a strukturovéni dat a informaci pro strategické rozhodovani. ZlepSovani Grovné monitorovani méritelnych
ukazatelfi s vazbou na strategii ZCU. Prace na strategii rozvoje ZCU 2020.

Cilovy stav na konci roku 2014

Cinnosti pracovnich skupin a KV VaVpl jsou nadéle podporovany. Je vytvoreno dloZisté pro informace a data pro podporu strategie.
Monitorovaci systém pro ukazatele s vazbou na strategii postihuje vSechny ukazatele a je aktivné vyuZivan gestory priorit. Je
zpracovéna Strategie rozvoje ZCU 2020 a je vyuZivana pro dal3f rozvoj univerzity.

Splnéni cile

Pravidelné se v pribéhu roku 2014 schézela skupina pro Metodiku rozpoctu. Byly provedeny Gpravy Metodiky tykajici
se financovanych sluzeb, které vice odpovidaji Organizatnimu fadu ZCU a Ggetnimu systému, a dale bylo realizovéno
upresnéni prifazenych smérnych ukazatell. Zaroven Metodika reflektuje zahajeni €innosti jednotlivych VV center a jgjich
samofinancovatelnost. Na ZCU byl jmenovan strategicky tym a zaroveri zahaijily préci i dil&i pracovni skupiny pro jednotlivé oblasti.
Byl stanoven harmonogram pfipravy Strategie 2020 a DZ 2016—2020. Pravidelné mésicné zasedal koordinaéni vybor pro projekty
OP VaVpl a zajiStoval GspéSny zavér jejich budovani a zahajeni pfechodu do etapy udrZitelnosti. VeSkera data a informace pro
strategické rozhodovani byly ziskavany a strukturovany (dloZisté DMS a nastroj InCites). V neposledni fadé byly organizovéany
seminare pro ¢leny vedenf a strategicky tym, a to za (casti externich expert(. Byl aktualizovan monitorovaci systém (INIS).



P9-NO0Z-14 - Implementace nového obcanského zakoniku do prostiedi univerzity

Anotace obsahu

Univerzita uskutecriuje celé spektrum €innosti od hlavnich, pres vyzkumné a vyvojové, umélecké a dalSi tvirél az po €innosti
dopliikové (tfetf role univerzit). Tyto Einnosti jsou Fizeny jak pravidly internimi, tak i pravidly stanovenymi pravnim fadem Ceské
republiky. Dne 1. 1. 2014 nabyva G¢innosti novy ob&ansky zakonik, priem7 se jedna o zcela novou pravni Gpravu v oblasti
obganského prava, kterd v dgjinach samostatného éesko(slovenského) statu nemé obdoby. Zapracovéni norem ob¢anského préava
je nezbytné pro dalSi fadny vykon téch €innosti, ke kterym byla univerzita zfizena.

Cilovy stav na konci roku 2014

Univerzita implementovala novy ob&ansky zékonik a pfisluSni zaméstnanci zabyvajici se problematikou uzavirani smluv a vnitfnf
normotvorby jsou schopni tento pfedpis aplikovat v kazdodennich situacich. Je provedena analyza dopadu obéanského zakoniku
na vnitni legislativu a zahajen proces novelizace pfislusnych norem. Univerzita disponuje novymi tiskopisy a vzory smluvnich
dokumentl vytvorenych v souladu s novym ob&anskym zakonikem. Univerzita provedla GspéSné akreditacni fizeni podle
prisluSného zékona vedouci ke splnéni povinnosti zfidit akreditovany archiv.

Splnéni cile
Planované cile byly spinény.
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Vyroni zpréva o €innosti vysokeé Skoly je vyznamnym dokumentem, ktery podavéa prehled o stavu naplfiovani strategie univerzity
v daném kalendatnim roce. Shodné s pfedchozimi roky byla i pro rok 2014 zvolena forma, kterd kromé povinnych tabulek dbé i na
posouzeni vysledkd univerzity v konfrontaci s cfli stanovenymi v roénf aktualizaci Dlouhodobého zaméru.

Rok 2014 byl pro ZCU vyznamnym rokem vénovanym usilovné praci na postupném dokongovani vyzkumnych center projektti z OP
VaVpl, cemuZ vedeni univerzity a vedeni jednotlivych soucasti vénovalo velkou pozornost. Postup a rozsah praci pfitom stéle
vyznamné ovliviiovalo prostfedi pro vypisovani verejnych zakazek, pro jejichZ realizaci univerzita G¢elové posilila svoje kapacity.

ZCU se v priib&hu celého roku 2014 pIné zapojila do pripravy strategickych dokumentt pro obdobi do roku 2020. Jednak se jednalo
o dokumenty vlastni interni, které byly zpracovavany zejména v souvislosti s Ggasti ZCU v IPN projektu KREDO feeného primo
MSMT. DulleZity vystup tohoto projektu nazvany Strategicky plan rozvoje ZCU do roku 2020 s vyhledem do roku 2030 byl ze strany
vedeni IPN KREDA velmi kladné hodnocen. Zastupci ZCU se dale intenzivné zapajili do pripravy dokumentti regionalni prilohy RIS3
strategie, a to jednak pro Plzefisky, jednak pro Karlovarsky kraj. V neposledni fadé se jednalo o participaci ZCU na pripravé ITI
strategie pro plzefiskou aglomeraci.

v roce 2014 se pak dale zkvalitiiovala prace veden univerzity vedend Gsilim o naplngnf hlavnich cflt Dlouhodobého zaméru ZCU
na roky 2011-2015. Na vysoké Grovni se dafilo udrZet spolupréci univerzity s organy kraje a mésta, ve které sehravala vyznamnou
roli participace na pripravach akce Plzefi — hlavni evropské mésto kultury 2015.



Ptiloha €. 1: Seznam pouzitych zkratek

ADZ Aktualizace dlouhodobého z&méru

AK akreditatni komise

AS akademicky senat

BP bakalatska prace

BPMN Business Process Model and Notation

CTPVV Centrum technického a pfirodovédného vzdélavéni a vyzkumu
CVSMD Centrum pro vyzkum spole¢nosti moderni doby
(A" celoZivotnf vzdglavanf

CAH Ceské akademické hry

CR Ceska republika

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst

DMS Document Management System

DP diplomova préace

DZS MSMT Dlm zahrani¢ni spoluprace Ministerstva Skolstvi mladeZe a télovychovy
ECEV databéaze vykon( celoZivotniho vzdélavani

ECTS European Credit Transfer and Accumulation System
EFQM European Foundation for Quality Management
EHMK evropské hlavni mésto kultury

EQF evropsky ramec kvalifikaci

ESF evropské strukturnf fondy

ESG European Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area
EU Evropska unie

EXLIZ Excelence lidskych zdrojt

FDU Fakulta designu a uméni Ladislava Sutnara

FEK Fakulta ekonomicka

FEL Fakulta elektrotechnicka

FF Fakulta filozoficka

FPE Fakulta pedagogicka

FPR Fakulta pravnickda

FST Fakulta strojni

FZS Fakulta zdravotnickych studif

GACR Grantovd agentura ¢eské republiky

GRAS grantovd podpora aktivit studentl

ICT informacni a komunika&ni technologie

INIS/GaP integrovany informacni systém/granty a projekty
IPC Informaéni a poradenské centrum

IS STAG informacni systém studijni agendy

IT informagni technologie

Tl integrované teritorialnf investice

ITV/VS instituce terciarniho vzdélavani/vysoké skoly
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Priloha €. 1: Seznam pouzitych zkratek

JIS jednotny identifikagni systém

JU Jihoteskd univerzita

KIV katedra informatiky a vypocetni techniky

KME katedra mechaniky

KTS katedra télesné vychovy a sportu

KU krajsky tfad

LLP Lifelong Learning Programme

LMS Learning Management System

MLJS Mezinarodnf letni jazykovéa Skola

MMP Magistrat mésta Plzné

MPQ Ministerstvo prlimyslu a obchodu

MSR mimofadné stipendium rektora

MS mate¥ské kola

NEXLIZ Nova excelence lidskych zdroji

NPU Narodni program udrZitelnosti

NTC vyzkumné centrum Nové technologie

NTIS Nové technologie pro informacni spoletnost
0BD osobni bibliografickéa databaze

0P V(P)K Operatni program Vzdélani pro konkurenceschopnost
0P Vavpl Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
ORA-VZ Odbor rozvoje aktiv — Oddéleni verejnych zakézek
ou Ostravska univerzita

PC-OTT Projektové centrum — Qddéleni transferu technologi
PR-P prorektor pro studijni a pedagogickou ¢innost
PR-R prorektor pro rozvoj a vngjsi vztahy

PR-V prorektor pro vyzkum a vyvoj

PVBV Popularizace védy a badatelsky orientované vyuky
Q-RAM Nérodnf kvalifikatni rémec tercidrniho vzdélavani
RF Ruské federace

RICE Regiondlni inovaéni centrum elektrotechniky
RIPO Rozsiteni informacni podpory

RIV Res;jtfik informaci o vysledcich

RoPoV Rovné prileZitosti pro vSechny

RTI Regiondlni technicky institut

RVS Rada vysokych kol

RVVI Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

SAE Society of Automotive Engineers

SGS studentska grantova soutéZ

SHK studentské hodnocenf kvality vyuky

SK sportovni klub
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SO studijni obor

soc stfedo8kolskd odbornd ¢innost

SP studijni program

SPP VaV Systematicka podpora popularizace vyzkumu a vyvoje
SPU specifické poruchy uceni

SR Slovenska republika

SRK systém fizeni kvality

s§ strednf $kola

SVK studentska védecka konference pro studenty magisterskych a doktorskych studijnich programd
SVKB studentska védecka konference pro studenty bakalérskych studijnich programd
svoc studentskd védecka odborn Cinnost

SZR studijnf a zku$ebni ad

S77 statni zavéretni zkouska

Suz Skolici a rekreatni stfedisko

Svp $kolnf vzd@lavac plan

TACR Technologicka agentura Ceské republiky

THP technicko-hospodéarsky

ucv Ustav celozivotniho vzdélavani

UHK Univerzita Hradec Kralové

UJEP Univerzita J. E. Purkyné

uJp Ustav jazykové a odborné pripravy

UK univerzitni knihovna

umo (fad méstského obvodu

V(P)K Operacni program Vzdélani pro Konkurenceschopnost
VaV vyzkum a vyvoj

VaVal Véda, vyzkum, inovace

VaVpl Operatni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

VolP Voice over Internet Protocol

VoS vy33i odborna $kola

VSP véazeny studijni pramér

VS Vysoka 3kola

VSKP vysokoskolska kvalifikatni prace

VV vyzkum a vyvoj

Vs veFejné vysoka skola

z&kladni $kola
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Piiloha &. 2: Clenstvi ZCU/zastupcii ZCU v asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace stét statut

Abstract and Applied Analysis mezindrodni | €len redakéni rady
Abstract and Applied Mathematics mezindrodni | ¢len redakéni rady
Academia Scientiarum et Artium Europae EU clen

Academic Council of Anglo-American University in Prague CR clen

Academic Network of European Disability Experts EU clen

ACC JOURNAL CR ¢len redakéni rady
Ackermann Gemeinde Deutschland EU tlen

Acta MUP — Pravnf ochrana duSevniho vlastnictvi CR ¢len redakéni rady
Acta Universitatis Carolinae — Historia Universitatis Carolinae Pragensis CR ¢len redakéni rady
Acta Universitatis Carolinae luridica CR ¢len redakéni rady
Acta pnivgrsitatisf’urkynianae, Ifac'ultatis philosophicae — Studia Slavogermanica, Ustav slovansko- eR &len redakent rady
germanskych studif na FF UJEP, Usti nad Labem.

Advances in Theoretical and Applied Mathematics mezindrodni | €len redakéni rady
Advokatni komora Rumunské republiky Rumunsko ¢estny clen

Africa Borderlands Research Network mezindrodni | €len

African Studies Association mezindrodni | ¢len

Akademicka rada studijnich programd LL.M. a MBA Prévnické fakulty Masarykovy univerzity v Brné CR ¢len

Akademicka rada Vysoké Skoly evropskych a regiondlnich studif, 0. p. s. CR ¢lenové
Akademicka rada Vysoké zdravotnické Skoly, 0. p .s., v Praze CR ¢len

Akademie designu CR CR Elen spravni rady
Akademie véd CR CR &len védecké rady
Akredita¢ni komise Ministerstva zdravotnictvi CR ¢len

Akredita¢ni komise pro obor télovychovné Iékarstvi CR ¢len

Akreditaénl’ k_omise vlady CR pro kontrolu doktorskych studif ve studijnich oborech kinantropologie ¢R glen

a biomechanika

AKTOP, 0. s. CR Elen

ALFA — asociace ugitell klasickych jazykl CR ¢len

AlSova jihoceska galerie v Hluboké nad Vltavou CR ¢len ndkupni komise
Amatérska prohlidka oblohy, sekce Ceské astronomické spole&nosti CR glen

American Association of Mathematicians mezinarodni | €len

American Association of Physical Anthropologists mezindrodni | €len

American Mathematical Society mezindrodni | Elenové

American Political Science Association mezinrodni | Elen

Americké geofyzikélni unie mezindrodni | Elen

Americké chemické spole¢nost mezindrodni | Elen

Americka spolegnost chemického inZenyrstvi mezindrodni | €len

Americké spole¢nost pro hemodynamiku mezindrodni | Elen

Anatomicka spole¢nost, CLS JEP CR Elenové

Applied and Computational Mechanics — redakéni rada CR zggzgztig;;éeﬁiligrce
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Applied computer science and production management mezindrodni | Elen

Applied Engineering Design Science, Special Interest Group — the Design Society, a Worldwide Community | CR/GB ¢len

Arbeitsgruppe Europa v Saském zemském snému Drazdany SRN ¢len expertni skupiny
Arnica CR glen redakénf rady

Ars comparationis EU ¢len

ARTEMIS CR Elen védecké spoletnosti
Asociace CEASC (Central European Asociation for Canadian Studies) mezindrodni | €len

Asociace dékand pedagogickych fakult CR CR ¢len

Asociace elektromobilového priimyslu CR ¢len

Asociace hudebnich umglcti a védcd CR clen

Asociace inovatniho podnikani, o. s. CR ¢len vedent

Asociace instruktor( Nordic Walking CR ¢len

Asociace malych a stfednich podnik{i a Zivnostniké CR CR glen

Asociace manazeri pro ¢istsi produkei CR tlen

Asociace metodik(l CR glen

Asociace muskularnich dystrofikd CR CR glen

Asaciace pro medialni pedagogiku, o. s. CR predseda, mistopfedseda
Asociace pro rozvoj kolektivniho vyjednévani a pracovnich vztah CR ¢len kolegia expertd, clen
Asociace profese ucitelstvi CR ¢len rady

Asociace prostfednikil a rozhodc ve vécech dusevniho vlastnictvi CR ¢len

Asaciace pramyslovych designérd CR CR ¢len

Asociace reZisérd a scéndristi CR tlenové

Asociace strojnich inZzenyri CR ¢len

Asociace SUF (SdruZeni ugitelli francouzstiny) CR 2:22 vykonného vyboru,
Asociace SUF (Sdruzenf ucitelli francouzstiny) CR ¢lenové

Asociace ucitell anglického jazyka CR ¢lenové

Asociace univerzit tfetiho véku CR ¢len

Asociace v{tvarnych pedagogt CR CR g:g:opjgdsednictva,
Asociace vyzkumnych organizacf CR ¢len predsednictva
Association for Computing Machinery mezindrodni | ¢len

Association for the Study of the Middle East and Africa mezindrodni | ¢len

Association internationale de Droit Pénal — Ceska narodni skupina mezinérodni | ¢len

Astronomicka olympiada CR ¢lenové

ATLAS Consulting CR f;z”y 'ggg'g";l"s”é"redaké”f
Audio Engineering Society mezindrodni | €len

AutoDesign Awards EU ¢len poroty

Awards Standing Committee CR predseda

Bezpet€nostni komise Rady mésta Plzng CR ¢len
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Bezpetnostni teorie a praxe CR ¢lenové redakéni rady
Biendle kresby Plzef EU ¢len vytvarné rady
Bily kruh bezpeti, o. s. CR tlen

Biomedicinské centrum LF UK v Plzni CR predseda spravni rady
Boundary Value Problems mezindrodni | Elen redakénf rady
Bulletin advokacie CR Elen redakni rady
Bulletin darfiovych poradct CR ¢len redakéni rady
Bulletin Komory dafiovych poradcl CR tlen redakéni rady
Castellologické komise, Narodni pamatkovy Gstav, Gzemni odborné pracovisté v Lokti CR clen

CEEPUS National Office Czech Republic EU ¢len hodnotici komise
Celorepublikovy festival nového divadla Velka inventura CR ¢len dramaturg. rady
CEN/CENELEC/ETSI JWG Education about Standardization (EaS) mezinarodni | €len

Cena Antonina Svobody CR ¢len hodnotici komise
Cena Vladimira Boudnika CR ¢len poroty

CENEN — Czech Nuclear Education Network CR ¢len vedeni

Center for International Legal Studies, Association of Fellows and Legal Scholars mezindrodni | ¢len

Center for Research an Policy Making EU ¢len

Central European Association for Canadian Studies mezinarodni | ¢lenové

Central European Association for Computational Mechanics mezinarodni | €len

Central European Centre for Women and Youth in Science mezinarodni | €len

Central European Journal of International and Security Studies EU ¢len

Central European Journal of Security Studies EU ¢len redakéni rady
Central European Papers mezinarodni | €len

Central European Political Science Association EU predseda

Central European Seminar on Computer Graphics EU ¢len programového vyboru
Centrum fir Europaische Studien (CEUS) e.V. KoIn/Aachen EU ¢len

Centrum JOHAN Plzen CR umélecky feditel
Centrum medievistickych studif AV CR a Univerzity Karlovy CR Elen VR

Centrum vyzkumu Rez, s. . o. CR védecky feditel

CGI — Computer Graphics International mezindrodni | &len programového vyboru
CIGRE — The Council on Large Electric Systems mezindrodni | ¢lenové

Cities, Technologies and Planning mezindrodni | €len

Collége d"Europe EU ¢len spravni rady
Collegium Carolinum SRN clen

Computer Applications and Quantitative Methods in Archaeology, Czech Republic & Slovakia chapter EU clen

Computer Graphics Society mezindrodni | €len

Computers & Electrical Engineering (€asopis) mezindrodni | Elen rady poradc(
Computers, Environment and Urban Systems mezindrodni | hodnotitel
Computing and Informatics EU tlen redakéni rady
Confluens, vlastivédny sbornik Mélnicka CR tlen redakéni rady
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Conservatoire national de Région Limoges FRA ¢len

CORDIS Expert Management Module mezindrodni | expert

COST Action BIRTH EU ¢len vyboru

Culture 83 CR predseda

Czech and Slovak Association for American Studies CR ¢len

Czech Board Games CR ¢len

Czech Pattern Recognition Society CR ¢len vyboru

¢asopis Bulletin SUF CR $éfredaktor

¢asopis Cizf jazyky CR ¢len redakeni rady
¢asopis teského notarstvi Ad notam CR ¢len redakéni rady
¢asopis Forum CR ¢lenové redakéni rady
¢asopis Hudebni vychova CR ¢len redakéni rady
tasopis JTIE CR &len redakénf rady
¢asopis Obzory matematiky, fyziky a informatiky SR ¢len redakéni rady
¢asopis Polskie Forum psychologiczne CR ¢len redakenfi rady
Casopis pro pravni védu a praxi CR ¢len redakéni rady
tasopis Rozhledy matematicko-fyzikalni CR ¢len redakeni rady
tasopis Skolska fyzika CR f:é;i(iils?glgx’konn\?
¢asopis Trends in Education CR ¢len redakéni rady
asopis Tvoriva dramatika CR ¢len redakéni rady
¢asopis Ucitel matematiky CR ¢len redakéni rady
Casopis Unie teskych fotbalovych trenérd — Fotbal a trénink CR predseda redakéni rady
Ceské a moravska psychologické spolegnost CR glen

Ceska a slovenska asociace jazykovych center CR clen

Ceska a slovenska etologicka spolegnost CR glen

Ceska a slovenska spolenost pro fotoniku CR tlen

Ceska advokatni komora CR tlenové

Ceska advokatnf komora — Karné komise CR tlen

Ceska advokatni komora — Sekce pro dgjiny advokacie CR ¢len

Ceska advokatni komora — Sekce pro trestni pravo a obhajobu CR ¢len predsednictva
Ceska akustick spoletnost CR ¢lenové

Ceska anatomicka spoletnost CR ¢len

Ceska antropologicka spoletnost CR ¢lenové

Ceska arteterapeuticka asociace CR ¢lenové

Ceska asociace anglistti/CZASE Czech Assaciation for the Study of English CR ¢len

Ceska asociace ergoterapeuti CR ¢tlenové

Ceska asociace oralnf historie CR mistopredseda
Ceska asociace paraplegik CR Elen

Ceska asociace pedagogického vyzkumu CR Elen vyboru, Elenové
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Ceska asociace pro evropska studia CR tlen

Ceska asociace pro geoinformace CR E;ggzggzigl\fg

Ceska asociace pro politické védy CR ¢len

Ceska asaciace pro socialni antropologii CR ¢len

Ceské asociace rusistil CR ¢lenové

Ceské asociace sester CR clenové

Ceské asociace slavist(l CR clen

Ceska asaciace univerzitniho sportu — komise atletiky CR tlen

3 ) regionélnl’zéstugce

(Ceska automobilova spolecnost CR pro jihozépadni Cechy,
clenové

Ceska botanickd spole&nost CR Elenové

Ceska dermatovenerologicka spole¢nost CR clen

Ceska elektrotechnicka spoletnost CR ¢len

Ceska ergonomické spoletnost CR ¢len

Ceské filmové a televizni akademie CR ¢len

Ceska fotovoltaicka priimyslova asociace (CEPHO) CR ¢len

Ceska geografickd spole¢nost CR EZ%%?’:EI}((\]/H zapadoteské

Ceska gynekologicko-porodnické spolegnost CLS JEP CR glen vyboru

Ceska hudebni spolegnost CR glen

Ceska komora autorizovanych technikii a inzenyril CR ¢len

Ceska konfederace porodnich asistentek CR ¢len predsednictva, ¢len

Ceska kriminologicka spolegnost CR tlen

Ceska lékaFska komora CR tlenové

Ceska lékatska spoletnost JEP CR ¢lenové

Ceska lymfologickd spole¢nost JEP CR ¢lenové

Ceska marketingova spoletnost CR ¢len

Ceska matematicka spoletnost CR ¢len

Ceské matice technické CR ¢len

Ceska mikroskopicka spoletnost CR ¢lenové

Ceska monitorovaci komise FEANI EU ¢len

Ceské narodni banka CR ¢len rozkladové komise

Ceska narodni skupina Mezinarodni asociace na ochranu du$evniho vlastnictvi (AIPPI) CR mistopredseda, tlen

Ceska narodni skupina Mezinarodni spoleénosti pro trestni pravo (AIDP) CR ¢len Yidiciho vyboru

Ceska nuklearni spolenost CR tlen

Ceska Orffova spoletnost CR tlenové

Ceské resuscitatni rada CR tlenové

Ceské sekce GAMM (Geselschaft fiir Mathematik und Mechanik) CR tlen

Ceska sekce ISEA (Mezinarodni spolecnost pro vychovu uménim) mezinarodni slf;(]jseda predstavenstva,
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Ceska skupina mezinarodni ligy pro sout&zni pravo (LIDC) CR prezident
Ceska spolecnost anesteziologie a intenzivni mediciny CR ¢len
Ceska spole¢nost historickd CR Elen
Ceska spoletnost chemicka CR ¢len
Ceska spole¢nost chemického inZenyrstvi CR m;ﬁ}gggi;ﬁgﬁf'en
Ceska spolecnost intenzivni mediciny CR ¢len
Ceska spolenost pro aterosklerozu CR ¢len
Ceska spoletnost pro biomechaniku CR g::gopvfgdsednictva,
Ceska spole&nost pro geometrii a grafiku CR tajemnik
Ceska spoletnost pro jakost CR Elenové
Ceska spoletnost pro kybernetiku a informatiku CR ¢lenové
Ceska spoletnost pro mechaniku CR ;?E?Ew E:Zeir;il;é
Ceska spoletnost pro nové materialy a technologie CR ¢lenové
Ceska spoletnost pro operagni vjzkum CR tlen rady
predseda, ¢len
Ceska spoletnost pro politické védy CR gr;?:?sgggsigv?ru’
védecky tajemnik, ¢lenové
Ceska spoletnost pro pravni a socialnf filozofii CR tlen
Ceska spolecnost pro prava Zivotniho prostredi CR ¢len predstavenstva
Ceska spolecnost pro systémovou integraci CR \;;Cpeap[;g;?:kgz Zs?e?(?%p;gli
Ceska spolecnost pro védeckou kinematografii CR ¢len
Ceska spolecnost pro vétrnou energii CR ¢len
Ceska statisticka spoletnost CR ¢len
Ceska technologicka platforma SMART GRID CR ¢len Fidiciho vyboru
Ceska technologicka platforma strojirenstvi CR viceprezident
Ceska vakuova spoletnost CR ¢len vyboru
Ceska védecka spolenost pro nauku o kavech CR ¢len hlavniho vyboru
Ceskeé asociace pedagogického vyzkumu CR tlen
Ceské centrum pro védu a spoletnost CR ¢len statutarniho organu
Ceské pravo Zivotniho prostredi CR séfredaktor
Ceskeé sdruzeni pro pravni a socialni filozofii CR mistopfedseda, ¢len
Cesko-moravska myslivecka jednota CR tlen
Cesko-ndmecka komise historiki EU tajemnik, ¢len
Ceskoslovenska chemicka spoletnost CR Elen
Ceskoslovenska mikroskopicka spolegnost CR tlenové
Ceskoslovenské sdruzent uzivatelf TeXu CR ¢len
Cesky a Slovensky spolek pro simulaci systémil EU ¢len
Cesky jazyk a literatura CR tlen redakénf rady
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Cesky komitét pro matematiku CR tajemnik

Cesky narodni komitét Mezinarodnf akademie srovnavaciho prava (IACL, AICD) CR clen

Cesky narodni komitét Mezinarodniho sdruzenf pravnich véd (IALS, AISJ) CR tlen

Cesky narodni komitét pro automatické Fizeni CR clen

Cesky rybatsky svaz CR predseda rady
Cesky rybatsky svaz — mistnf organizace v Klatovech CR mistopfedseda
Cesky rybatsky svaz — zapadotesky tizemni svaz CR predseda

Cesky svaz geodettl a kartograf CR clen

Cesky svaz vynalezci a zlep3ovateli CR Elenové

Cesky vyzkum, a. s., Brno CR &len predsednictva
CKET — Cesky narodni komitét elektrického tepla CR predseda

Clovék v tisni CR tlen

CVUT - FD Praha CR &len oborové rady
CVUT —FEL Praha CR &len oborové rady
CVUT —FEL, katedra potitati CR &len oborové rady
U Preha CR gl}ar:;r?f\i!tc?igmise
DANUBIA-ADRIA EU ¢len védeckého vyboru
Data a v{jzkum — SDA Info CR tlen redakénf rady
DATAKON CR ¢len programového vyboru
Department of Mathematics Report Series CR ¢len redakéni rady
Design Cabinet CZ (Nadace pro rozvoj architektury a stavitelstvi) CR ¢lenové jury
Deutsche Burgenvereinigung e. V. Zur Erhaltung der historischen Wehr- und Wohnbauten SRN ¢len

Deutsche Gesellschaft fiir Gerontologie und Geriatrie EU ¢len

Deutsche Gesellschaft fiir Volkskunde SRN ¢len

Deutsches Atomforum, KTS Erlangen EU ¢len
Deutsch-Kroatische Juristenverenigung e. V. SRN ¢len
Deutsch-Tschechische Juristenverenigung SRN ¢len

Dialog Evropa XXI. CR ¢len redakéni rady
Dilia, divadelni, literarni, audiovizudIni agentura CR ¢len

Discrete Mathematics and Theoretical Computer Science mezinarodni | €len redakéni rady
Discussiones Mathematicae — Graph Theory mezinarodni | ¢len redakéni rady
Divadlo pod Lampou, 0. p. s. CR predseda spravni rady
Dozoréi rada Galerie mésta Plzné CR clen

Druzboslovne razprave EU ¢len

Dynamics of Machines CR ¢len

E+M Ekonomie a Management EU ¢len redakeni rady
Ecological Chemistry and Engineering, Opole, Polsko PL ¢len redakeni rady
Edi¢ni rada edice Management v informacni spolecnosti vydavané v Grada Publishing CR predseda

Edicni rada PedF UK Praha CR clen

Editor of International Journal of Applied Mathematics and Computer Science mezinarodni | €len
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Editorial Board of the European Journal of Archaeology EU ¢len

Editorial Board of the journal Interdisciplinaria Archaeologica: Natural Sciences in Archaeology mezindrodni | €len

Electronics Journal of Graph Theory and Applications mezindrodni | €len redakéni rady
Energetika CR &len redaként rady
ERGO CR tlen redakénf rady
ESA — European Space Agency EU ¢len

Eticka komise Ceskomoravské psychologické spolegnosti CR ¢len

Etnologicky tasopis Cesky lid CR tlen redakéni rady
Eurographics EU ¢len

EUROMECH mezindrodni | Elen

EUROMICRO mezinrodni | Elen

Europdischer Rat fiir technische Schulwesen mezindrodni | Eestny Elen
European Academy of Dermatology and Venerology EU clen

European Association for Music in Schools, Brusel EU kontaktni osoba pro CR
European Association of Social Anthropologists EU ¢lenové

European Bussines Ethic Network EU ¢len

European Communities Trade Mark Association EU clen

European Federation of Associations and Centres of Irish Studies EU ¢len

European Federation of Chemical Engineering, Working party on Polymer Reaction Engineering EU ¢len

European Intellectual Property Teachers Network EU ¢len

European Law Faculties Association EU ¢len

European Law Institut EU zakladajici ¢len
European Mathematical Society EU ¢len

European Microscopy Society B ¢lenové

European Shakespeare Research Association EU ¢len

European Society for Biomechanics EU ¢len

European Society for History and Law CR ¢lenové

European Society for the Study of Human Evolution mezindrodni | ¢len

European Sociological Association, Research network 16: Sociology of health and illness EU ¢len vyboru
Evropska federace sportovni mediciny — Exercise is medicine EU ¢len

Evropské filmova akademie EU ¢len

Evropska volebni studia EU ¢len

Evropsky festival duchovni hudby Sumava — Bayerischer Wald SRN/CR glr:r:“at“rg' organizator,
Evropsky festival EUROPAMUSICALE — Musica Sacra CR, SRN dramaturg, organizator
Expert Wolfram Training Center mezinarodni | €len

Exekutorska komora Ceské republiky CR ¢len

Expertni skupina Operaéniho programu Vzd&lavani pro konkurenceschopnost MSMT CR CR ¢len

Expertni skupina TTnet pri MSMT CR CR Elen
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Fédération Internationale des Sociétés d'Ingénieurs des Techniques de I'Automobile Fédération

¢len vybord pro vzdélani
a pro vnitfni a vnéjsi
vztahy a hodnotitel

Internationale des Sociétés d'Ingénieurs des Techniques de I'Automobile (FISITA) mezinarodni grant( Travel Bursary
Programme, delegét Rady
za CR

Field Programmable Logic EU ¢len programového vyboru

Filozoficky tstav AV CR, v. v. i. CR ¢len dozoréi rady

Filozoficky tstav AV CR, v. v. i., Slovnik stredovéké latiny CR ¢len redakce

FISITA mezindrodni | €len

FITES Cesky filmovy a televizni svaz CR ¢len

Flebologicka spolecnost CR ¢len

Forum for Interdisciplinary Mathematics (Multidisciplinary Academic Society) mezinarodni | tajemnik

FRVS CR glen oborové komise

Fulbright Commission mezinarodni | ¢estny ambasador

Fyzikalni olympiada CR tlenové

Galerie Felixe Jeneweina v Kutné Hofe CR ¢len nékupni komise

Galerie Klatovy/Klenova CR ¢lenové nakupni komise

Galerie mésta Plzng CR Elen

Galerie Stfedogeského kraje (GASK) CR ¢len umélecké rady

Galerie vytvarného uméni v Ostravé CR ¢len nékupni komise

Gallica (SdruZenf vysokoskolskych ugiteld francouzstiny) CR ¢lenové

Gastroenterologicka spolegnost CR ¢len

Geoinformatics FCE CTU CR tlen redakéni rady

GeolnfoStrategie CR félerz;]uzpracovatelského

Gesellschaft fiir deutsche Sprache, pobocka Praha EU ¢lenové

Gesellschaft fiir Uberseegeschichte e. V. EU ¢len

Global J Analytical Chemistry mezindrodni | €len redakéni rady

Grafika roku CR Elen poroty

Grammatica — védecka spolecnost Université d"Artois v Arrasu mezindrodni | ¢Elen

Grantova agentura CR CR Efgﬁgﬁg%ﬂ :)Z'lhill%nwé

Grantové komise MK CR pro obor tance, neverbalniho mezinarodni | €len programového vyboru

a alternativniho divadla CR ¢len

Graphs and Combinatorics mezinarodni | €len redakéni rady

Gremium Ustavu jaderného vyzkumu CEZ, a. s., pro vysoké Skoly CR ¢len

Herderova ucena spolecnost (Johann Gottfried Herder-Forschungsrat) SEN glen

Historicka sociologie CR ¢len redakeni rady

Historicky klub — Sdruzent historikd Ceské republiky CR tlenové

Historicky obzor CR ¢len redakeni rady

HOCKEY CLUB PLZEN 1929 CR predseda predstavenstva

Hospodarska komora Ceské republiky CR tlen
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Hravo — sdruZenf podnikateld CR CR zakladajici ¢len
Chemical Papers mezindrodni | editor Gasopisu
Chemistry-Didactics-Ecology-Metrology PL ¢len redakéni rady, editor
Chirurgicka spolecnost CR ¢lenové

ICC — International Language Association EU ¢len

IEEE Computer Society mezinarodni | €len

IEEE Computer Society — Czech Chapter mezinarodni | €len

IEEE Inteligent Transportation Systems Society USA tlen

IEEE International Conference on Research Challenges in Information Science mezindrodni | €len programového vyboru
IEEE Robotics and Automation Society USA tlen

IEEE Signal Processing Society CR tlen

IEEE Systems, Man and Cybernetics Society CR tlen

IEEE Vehicular Technology Society USA tlen

IFIP — International Federation for Information Processing mezinarodni | zastupce za CR

[FToMM mezindrodni | Clen

IMEKO — Vykonny vybor Ceského narodniho komitétu CR &len vyboru

Industrial simulation conference EU ¢len programového vyboru
iNEER global network of educators and researchers. Preston King Station, Aarlington USA clen

Informace CGS CR tlen

Informaticka soutéZ pro Zéky zakladnich s stfednich Skol Bobfik informatiky (iBobr) CR ¢len tlohové komise
Informatics Europe EU ¢len védecké spolecnosti
Inovace pro Inovaéni vouchery Karlovarského kraje CR ¢len

Institut dokumenrarniho filmu CR clen

Institut prava a socialnich studif CR predseda predstavenstva
Institut pro kriminologii a socialnf prevenci, Ministerstvo spravedinosti CR CR slfée:seda vedecké rady,
Institut vefejné spréavy CR ¢len lektorského tymu
Institute of Electrical and Electronics Engineers mezindrodni | ¢lenové

Institute of Professional Representatives before the European Patent Office EU ¢len

Int. J. Applied Glass Research (Wiley 2009) mezinarodni | ¢len redakéni rady
International Academy of Pathology mezinarodni | ¢lenové

International Advisory Board of the Springer Encyclopedia of Global Archaeology mezinarodni | €len

International Association for Pattern Recognition mezinarodni | €len

International Association for Scientific Studies of Intellectual and Developmental Disabilities mezinarodni | €len

International Association for Semiotic Studies mezindrodni | Clenové

International Association for Southeast European Anthropology mezinarodni | €len

International Association of Assyriology (Leiden, NL) mezinarodni | €len

International Association of Constitutional Law mezindrodni | ¢len (FPR jako instituce)
International Association of Teachers of English as a Foreign Language mezinarodni | €lenové

International Cartographic Association — Commission on Maps and the Internet mezindrodni | €len
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International Compumag Society mezindrodni | €len

International confederation of thermal analysis and calorimetry mezindrodni | €len

International Conference on Advanced Geographia Information Systems, Applications and Services mezindrodni | ¢len programového vyboru

International Conference on Agents and Artificial Intelligence mezindrodni | ¢len programového vyboru

International Conference on Computational Science and Its Applications 2014 mezinrodni | Elen programového vyboru

International Conference on Electricity Distribution (CIRED) mezindrodni | ¢lenové

International Council of Museums EU clen

International Federation of Automatic Control EU clen

International Journal for Mathematics and Mathematical Science mezindrodni | €len redakéni rady

International Journal Heritage in the Digital Era mezindrodni | ¢len

International Journal of Digital Earth mezindrodni | hodnotitel

International Journal of Geographical Information Science mezindrodni | hodnotitel

International League of Dermatological Societies mezindrodni | ¢len

International Neurainformatics Coording Facility mezindrodni | ¢len

International Physics and Control Society mezindrodni | €len

International Police Association mezindrodni | €len

International Political Science Association mezindrodni | €len

International Scandinavian Language Society EU ¢len

International Scientific Conference On Computer Sicence and Engineering EU ¢len programového vyboru

International Society for Iranian Studies EU ¢len

International Society of Biomechanics mezinarodni | €len

International Society of Dermatology mezinarodni | €len

International Society of Difference Equations mezinarodni | €len

International Society of History Didactic mezinarodni | €len

International Society of Phonetic Science mezinarodni | ¢Elen

International Sociological Association mezinarodni | €len

International Speech Communication Association mezindrodni | €len

International Studies Association mezindrodni | €len

International Women's Committee mezinarodni | ¢len

Internetovy portél iPoradna.cz pro oblast mentélniho postizeni CR redaktor

InZenyrska akademie Ceské republiky, o. s. CR g:gzopvfgdsednictva,

InZenyrska akademie CR CR ¢len

IPC Association Connecting Electronics Industries mezinarodni | €len

[SO/IEC mezinarodni | Elen

luris Canonici Medii Aevi Consociatio — International Society for Medieval Canon Law mezinarodni | €len

J. Mining and Metalurgy mezindrodni | €len redakéni rady

J. Thermal Analysis and Calorim (Springer] mezinarodni | €len redakéni rady

Jazykové sdruzenf CR tlen

Jazykovidné sdruzeni CR CR tlen

Jednota ¢eskych matematikl a fyzik( CR Elenvvybloru, tavjemrjl'k .
plzefiské pobocky, Elenové




Piloha &. 2: Clenstvi ZCU/zastupeii ZCU v asociacich, organizacich a sdruzenich

Jednota geskych pravniki CR ¢lenové

Jednota tlumoénikd a prekladatell CR ¢len

JOHAN, centrum pro kulturni a socialni projekty (zapsany spolek) CR {';Srr]]atel, umélecky feditel,

Johann Gottfried Herder-Forschung, Marburg SRN ¢len

Journal of Geodesy mezinarodni | €len redakéni rady

Journal of Geodesy and Geomatics Engineering mezinarodni | €len redakéni rady

Journal of Nonlinear Functional Analysis and Differential Equations mezindrodni | €len redakéni rady

Journal on European History of Law GB/. . .| Clen redakéni rady
mezinarodni

Jurisprudence @ ¢asopis o evropském, ceském a slovenském pravu a judikatufe CR ¢len rady poradc

Karlovarska pravni revue CR ¢len redakéni rady

Karlovarské pravnické dny CR ¢len

Kartografické spole¢nost CR ¢len vyboru, Elen

Kartografické listy CR ¢len redakéni rady

Klastr ENWIWA CR glen

Klub Augusta Sedlatka CR E,lljgﬁv'yét;srrlu pobotky

Klub dvojéat a vicertat Plzef, o. s. CR predseda 0S

Klub ilustrator(i détské knihy CR tlen

Kolegium recenzentti €asopisu Journal of Technology and Information Education CR ¢lenové

Kolegium recenzentti ¢asopisu Journal of Technology and Information CR ¢lenové

Kolegium recenzentti €asopisu Perceptual and Motor Skills mezindrodni | ¢len

Komise Ministerstva kultury CR CR glen

Komise pro aplikaci nové civilni legislativy pfi Ministerstvu spravedinosti CR CR clen

Komise pro atestace z oboru télovychovné lékarstvi CR ¢len

Komise pro hodnoceni vysledkt p¥i Radé vlady pro VaV CR ¢len

Komise pro integraci cizincl a etnickych mensin pfi Radé mésta Plzné CR ¢len

Komise pro majetek Rady Plzefiského kraje CR ¢len

Komise pro metrologii Utadu pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkugebnictvi CR ¢len

Komise pro novy trestni fad CR ¢len

Komise pro obhajoby védecké hodnosti doktor vied, ,DrSc.”, pri Ministerstve 8kolstva SR SR ¢lenové

Komise pro otevreny kraj CR ¢len

Komise pro prezentaci mésta a cestovni ruch Rady mésta Plzné CR ¢len

Komise pro shirkotvornou ¢innost Zépadogeského muzea v Plzni CR ¢len

Komise pro udélovéni cen SIEMENS CR ¢len

Komise pro vyhledavani talentti — SPONA CR ¢len

Komise pro vychovu a vzdélavani Rady mésta Plzné CR ¢lenové

Komise pro vzdélani a vyzkum v elektrickém teple UIE Pafiz mezindrodni | Elenové

Komise rozhodgich republikového kola soutéZe déti CR ¢len spravni rady

amladeZe v elektronice CR clen

Komise Zivotniho prostfedi a zemédélstvi Krajského Uradu Plzefiského kraje CR clen
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X
pus}

Komora certifikovanych G¢etnich clen

Komora patentovych zastupct CR CR tlen

Komora soudnich tlumognikdi CR tlen

Komornf listy CR Elen redakéni rady
Komornf listy — ¢asopis soudnich exekutor( CR tlen redakéni rady
Konsorcium TOTEM, CERN mezinrodni | Elenové

Kontrolni rada technologické agentury CR CR ¢len kontrolnf rady
Kralovska kanonie premonstratd na Strahové CR gfj\t/opmdseda vedecke
Kriminalisticky Ustav Praha CR ¢len VR sekce balistiky
Kriminalistika CR ¢len redakeni rady

Kruh modernich filologi CR g:zgoh\lgvniho vyboru,
Kruh pratel knizni kultury Plzen CR predseda
Krystalograficka spolecnost CR ¢estny clen
L'Association d'Etudes Canadiennes en Eurape Centrale EU ¢len

Laktacni liga CR ¢len

Legislativni rada viady Ceské republiky CR ¢len

Legislativni rada vlady Ceské republiky — Komise pro soukromé pravo CR mistopredseda
Legislativni rada viady Ceské republiky — Komise pro spravnf prava |l CR ¢len

Licensing Executives Society Ceska republika CR ¢len

Lions-Club Aue-Schwarzenberg EU ¢len

Literarngvédna spoletnost, o. p. s., pfi Akademii véd CR CR ¢len hlavniho vyboru
Literarnévadné spolecnosti AV CR, vyboru Strediska zapadoteskych spisovateli, umélecké rady Divadla M " . . .
Josefa Kajetana Tyla v Plzni, Obce ¢eskych spisovatell CR Clen predsednictva vyboru
Machine Graphics & Vision mezindrodni | ¢len redakéni rady
Masarykova ¢eska sociologicka spole¢nost CR gﬁg&;ﬁg?giﬁyné sekee
Masarykova teskéa sociologicka spolegnost CR predseda, ¢len
Matematicka védecka sekce (JCMF) CR Elen vyboru, &len
Matematicka védecka spole¢nost pi JOMF CR tlen

Mathematik and Ihre Anwendungen EU tlen redakénf rady
Matice moravské CR tlen

MEMO — €asopis pro ordlnf historii CR g::fsg:k?ndl,z?;i:iﬁj
Metodicka komise Ceské gymnastické federace CR tlen

Metodické komise Ceského atletického svazu CR tlen

Metropolitni univerzita Praha CR clen

Mezinarodni asociace geodézie mezindrodni | €len

Mezinérodni asociace pro vychovu k jazykové a kulturni rozmanitosti (EDILiC) mezinrodni | Elen vyboru
Mezindrodnf asociace pro zpracovani feci (ISCA) EU tlen

Mezinarodni bienéle kresby ve Wraclawi, Polsko EU ¢len poroty
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Mezinarodni federace ugitell francouzstiny (FIPF)

mezinarodni

¢len, zéstupce

predsedkyné VR
Mezinarodni federace ugitell Zivych jazykd (FIPLV) mezindrodni | zastupce za CR
Mezinarodni federace zem&mé¥ica (FIG) mezinarodni | &len
Mezinarodni festival DIVADLO Plzeri CR ¢len dramaturgické rady
Mezinarodni organizace MAPRJAL mezinarodni | €lenové
Mezinarodni shakespearovska organizace (ISA) mezinarodni | Elen
¢len vykonného vyboru
Mezinarodni vakuova unie [UVSTA mezinarodni | SED, &len divize Advanced
Surface Engineering
Mezinérodni vztahy CR glen
MFF UK Praha CR tlen oborové rady
Ministerstvo dopravy CR CR &len rozkladové komise
Ministerstvo financi CR CR tlen rozkladové komise
Ministerstvo kultury CR CR ¢len rozkladové komise
Ministerstvo obrany CR CR ¢len rozkladové komise
Ministerstvo pramyslu a obchodu CR CR E(F)F;\ndizeeda rozkladové
Ministerstvo spravedinosti CR CR jé&c:;éﬁfffungkk;mise pro
Ministerstvo spravedinosti CR — Expertni skupina Komise pro aplikaci nové civilni legislativy CR ¢len
Ministerstvo vnitra CR CR hodnotitel projekt
Ministerstvo vnitra CR — poradnf komise ve vécech sluzebniho poméru CR clen
Ministerstvo vnitra CR — poradnf sbor ke spravnimu Fadu CR tlen
Ministerstvo vnitra CR — rozkladova komise CR predseda, Elen
Ministerstvo zdravotnictv CR ¢len rozkladové komise
Mitteleuropaeischer Germanistenverband EU clen
Nadace Intenda SR ¢len poroty
Nadace Nadani Josefa, Marie a Zderiky Hldvkovych CR ¢len spravni rady
Nadace pro transplantace kostnf dfené CR ¢len spravni rady
’l:l/laut:]acﬁhrgnfond Ostliches Europa — Erkundungen und Annaherungen p¥i Ludwig-Maximilians-Universitat SRN/EU 2. predsedajfcf krutoria
Nadagni fond Utené spolecnosti CR CR jednatel
Nakladatelstvi NAVA CR ¢len védecké redakce
Nékupni komise oddéleni starSich a novéjsich déjin Zapadoteského muzea v Plzni CR mistopredseda
Nérodni informacni a poradenské stfedisko pro kulturu ARTAMA CR ¢len odborné rady
Néarodni komise a Vykonny vybor pro prevenci HIV/AIDS CR ¢len
Nérodni komitét pro informatiku IFIP CR ¢len
Narodni komitét pro oralni historii Akademie véd CR CR mistopfedseda
Nérodni Fidici vybor Science on Stage CR ¢len
Nérodni G&etni rada CR CR tlen
National Geografic Society USA ¢len
Nejvy$3i spravni soud — karny sendt ve vécech exekutor CR ¢len, ndhradnik
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Némeckd dermatologicka spolegnost EU gestny clen
Neémeckd spole¢nost pro vSeobecnou a srovnavact literdrni védu SRN clen
NEMOFORUM mezindrodni | €len

New York Academy of Sciences USA tlen

Nonlinear Studies mezindrodni | ¢len redakéni rady
Novd ¢estina doma i ve svété CR ¢len redakéni rady
Obtanské sdruzeni ILUSTRATORI CR glen

Obcanské sdruzeni Odyssea — programy pro u€itele v oblasti osobnostni a socidlni vychovy CR ¢len spravni rady
Obéanské sdruzeni Spolegnost pro podporu lidi s mentalnim postizenim v CR CR ¢lenové
Obchodnépravni revue CR ¢len redakéni rady
OBJEKTY CR Elen védecké rady
Oborové komise F1 FRVS CR Elenové

Oborova komise SR v oboru softwarové inZernystvi EU ¢len

Oborova komise t&lovychovného IékaFstvi védecké rady Ceské lgkatské komory CR predseda

Oborova rada PfF UK Praha, obor obecné otazky geografie CR ¢len

Oborova rada antropologie PFirodovédeckeé fakulty MU v Brné CR ¢len

Oborova rada biomechaniky na FTVS UK CR ¢len

Oborova rada didaktiky déjepisu pro FF UK v Praze CR ¢len

Oborové rada doktorského studia MFF UK — obor informatika CR ¢len

Oborova rada doktorského studijniho programu didaktika cizich jazykd — MU v Brné CR ¢len

Oborové rada DSP FEL CVUT Praha CR Elen

Oborova rada Fakulty socialnich véd Univerzity sv. Cyrila a Metodéje v Trnavé CR ¢len

Oborové rada FEL — CVUT, obor elektrotechnika a informatika a informatika CR ¢len

Oborova rada FF UK Praha, obor andragogika CR ¢len

Oborova rada lékatské etiky 1. lékatské fakulty UK CR ¢len

Oborové rada mechaniky tuhych a poddajnych t&les a prostredi, FST CVUT CR ¢len

Oborova rada neurologie a psychiatrie Lékarské fakulty UK v Plzni CR ¢len

Oborové rada NUOV CR Elen

Oborova rada oboru pedagogika — Pedagogicka fakulta UK v Praze CR glen

Oborova rada pedagogiky pro FF UK v Praze CR glen

Oborova rada politologie FSV UK CR clen

Oborova rada Pravnické fakulty Masarykovy univerzity v Brné CR clen

Oborova rada Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci CR clen

Oborova rada UK Praha — Matematicko-fyzikalni fakulta CR clen

Odborna skupina Chemické vzdélavani pri CSCH CR tajemnik

Odborna skupina Mechanika tinavového porugovani materiali Ceské spolenosti pro mechaniku CR ¢len predsednictva
Odborné periodikum Ustecky shornik historicky, FF UJEP, Usti nad Labem CR &len redakéni rady
OMEP Ceskaé republika CR Elen

Open Geospatial Consortium mezindrodni | €len

Organic and Printed Electronics Association mezindrodni | €len
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0SA The Optical Society mezindrodni | Elen

0SGeo.cz — obtanské sdruzenf Otevrend Geolnfrastruktura CR ¢len kontrolnf komise
Osterreichische Gesellschaft fiir Kirchenrecht Rakousko ¢len

Ostravska univerzita, Pfirodovédeckd fakulta, katedra pocitaci CR ¢len oborové rady
Otevrend Geolnfrastruktura, z. s. CR ¢len

Palestry-Pismo adwoaktury polskiej PL ¢len redakénf rady
Pamatnik narodniho pisemnictvi Praha CR predseda komise
Pedagogicks fakulty CR CR E'EF“ oborové rady DSP
Periodicky sbornfk Minulostf zapadoceského kraje CR ¢len redakeni rady
Eﬁ:i}oé{ﬂ(sﬁéﬁ’;ihnologica Danubiana, vydavané vyzkumnym centrem pro evropskou etnologii Forum £U Elen redakéni rady
Plandall, z. s. EU ¢len vyboru

Plzeri 2015, 0. p. s. CR Slﬁjarg\ij;zgg;rady, Clen
Pizefiska pobotka CSCH CR predseda

Polish Political Science Review EU tlen

Politics in Central Europe EU editor

Politologicka revue CR Elen redakéni rady, Elen
Politologicky ¢asopis CR tlenové

Poradni komise evropské InSEA (Advisory board of European InSEA) mezinarodni EIF;:SEda predstavenstva,
Poradni sbor ministra vnitra ke spravnimu fadu CR clen

Porota krajského kola soutéZe Zlaty erb CR clen

Poroty celostatnf literarni soutéZe Magnesia Litera CR clen

Pracovni komise Ministerstva financi k aplikaci dafiového fadu CR ¢len pracovni podskupiny
Pracovni skupina Implementace OP VVV CR &len-zastupce RVS
Pracovni skupina Ministerstva financi pro analyzu zdanénf pfijma fyzickych osob v CR CR ¢len pracovni skupiny
Pracovni skupina pro Nérodni sadu prostorovych objekti (GeolnfoStrategie NaSaPa) CR ¢len

Pracovni skupina pro Nérodni sadu prostorovych objekti CR ¢len

Pracovni skupina pro pfipravu rekodifikace trestniho préva procesniho pfi Ministerstvu spravedinosti CR CR ¢len

Pracovni skupina pro standardizaci CR ¢len

Pracovni skupina vyboru ERA pro rozvoj lidskych zdroji mezindrodni | ¢len

a rovného pristupu muzti a 7en ve vyzkumu a vyvoji — poradni rada MSMT CR ¢len

Prague Papers on the History of International Relations mezindrodni | ¢len

Prague Social Science Studies CR ¢len

Pravnéhistorické studie CR ¢len redakéni rady
Pravnik — teoreticky ¢asopis pro otazky statu a prava CR ¢lenové redakéni rady
Prévo & Byznys CR ¢lenové redakéni rady
Prezidium Ceské spole¢nosti pro nedestruktivni testovani CR ¢len

Problems of Management in the 21 Century mezinarodni | €len redakéni rady

Procurement Law Academic Network

mezinarodni

¢len
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Profesni organizace UNIFY CR ¢lenové

Programovy administrator VMware Global Education and Research Programs mezindrodni | €len

Programovy poradni vybor PAC mezindrodni | €len

Projekt Evropské hlavni mésto kultury Plzeri 2015 CR umélecky manaZzer, ¢len
Proktologicka sekce Chirurgické spole¢nosti CR clen

Pfitomnost, sdruZeni pro soudobou hudbu, o. s. CR lepa\ggfur?gické komise
Rada CZELO MSMT CR glen

Rada evropskych advokatnich komor (CCBE) EU vedouci ¢eské delegace
Rada hospodafské a socidlni dohody Plzefiského kraje CR ¢len

Rada INGO II, odborny a poradni organ MSMT CR tlen

Rada Matematického tstavu AV CR, v. v. i. CR Elen

Rada mésta Plzefi — komise pravni CR ¢len

Rada mésta Plzefi — komise protidrogova a prevence kriminality CR clen

Rada Orientalntho tstavu AV CR, v. v. i. CR tlen rady

Rada Plzeriského kraje — komise bezpe¢nostni, dopravni, pro otevieny kraj CR ¢lenové

Rada pracovits UTIA CR tlen

Rada pro metrologii — poradnf organ predsedy UNMZ CR ¢len

Rada projektu Evropské hlavni mésto kultury 2015 a Zelené mésto CR ¢len

Rada reprezentantd programu Prazdroj lidem, Plzefi CR ¢len

Rada vlady CR pro rovné pfileZitosti en a muzd, pracovni skupina pro porodnictvi CR ¢len

Rada vysokych $kol CR mistopfedseda komise
Radiologick spoletnost a Neuroradiologické spolegnost CLS JEP CR ¢len

Rady pro vytvarnou vychovu pfi Vyzkumném Ustavu pedagogickém Praha CR ¢len

Redatni rada Gasopisu Culturologia (UK Praha) CR ¢len

Redakce Encyklopedie Eeskych pravnich dgjin CR ¢len redakeni rady
Redakce slovniku stfedovéké latiny v Praze CR ¢len

Redakéni rada Aktuality v nefrologii CR ¢len

Redakéni rada CADIFLESLAVES, Revue scientifique internationale, Edition SAUF, Nitra EU ¢len

Redakéni rada COMES Verlag, Bad Reichenhall CR, SRN ¢len

Redakéni rada casopisu Antropologia Antiqua (MU v Brng) CR ¢len

Redakéni rada ¢asopisu Cargo (CASA) CR glen

Redakéni rada ¢asopisu Central European Papers mezinarodni | €len

Redakéni rada tasopisu Gender, rovné pfileZitosti, vyzkum (Sociologicky tstav AV CR) CR clen

Redakéni rada ¢asopisu JMO CR ¢len

Redakéni rada ¢asopisu Kultura, uméni a vychova CR ¢len

Redakéni rada ¢asopisu Materials Struct. in Chemistry, Biology, Physics and Technology mezinarodni | €len

Redakeni rada ¢asopisu Vesmir CR ¢len

Redakeni rada ¢asopisu Pedagogicka orientace CR ¢len redakeni rady
Redakeni rada ¢asopisu Pedagogika CR ¢len redakeni rady
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Redakéni rada ¢asopisu Kunstpadagogik an den europaischen Hochschulen SRN ¢len

Redakéni rada Ceské radiologie CR Elen

Redakéni rada Journal of Engineering Design GB ¢len

Redakéni rada Journal of Theoretical and Applied Mechanics (Polsko) mezindrodni | €len

Redakéni rada mezindrodniho védeckého €asopisu Zdravotnictvi a socidlni prace CR ¢len

Redakéni rada MM Science CR tlen

Redakéni rada Praktického Iékare CR tlen

Redakéni rada recenzovaného ¢asopisu AUSPICIA Vysoké Skoly evropskych a regiondlnich studif, o. p. s. CR ¢len

Redakéni rada recenzovaného ¢asopisu Historicky obzor CR clen

Redakénf rada recenzovaného ¢asopisu Prague Papers on the History of International Relations mezindrodni | €len

Regionalni rozvojové agentura Plzefiského kraje, 0. p. s. CR ¢len dozoréi rady
Regionalni sté&la konference Karlovarského kraje CR mistopredseda
Regionalnf studium CR tlen redakénfi rady
Registr uméleckych vystupl CR garant segmentu Hudba
Republikovy vybor Ceské spoleénosti t&lovychovného lékatstvi JEVP CR mistopfedseda
Revizni komise Krajské pobocky Obce spisovatelti v Plzni CR clen

Ritual Year, the SIEF (Société Internationale d'Ethnologie et de Folklore) EU ¢len

Rotenka Volkskunde in Sachsen, vydava Institut fiir Sachsische Geschichte und Volkskunde Dresden SRN Zlig(:ﬁdvﬁvar;?y
Rozhledy matematicko-fyzikéIni CR ¢len redakéni rady
Rozhodzi soud pti Hospodatské komote Ceské republiky a Agrarni komote Ceské republiky CR rozhodci

Ridicf vybor IPRM Plzef — univerzitni m&sto 2015 CR tlen

Ridicf vybor programu Jean-Monnet EU ¢len

Ridicf vybor ROP jihozépad CR glen

Scientific Committee of the 19th European Association of Archaeologists Annual Meeting, Pilsen, The Czech EU Klen

Republic

Sdruzeni Ackermann Gemeinde Ceska republika CR tlen

SdruZeni automobilového primyslu CR ¢len

SdruZeni ¢eskych umélcd grafik Hollar — Galerie Hollar (sghm €. s.) CR ¢lenové

SdruZeni porodnich asistentek Plzeriského kraje CR gzggzggﬁ\i/;%ﬁlenka
Sdruzeni sochatti Cech, Moravy a Slezska CR ¢len poroty
Sdruzeni ugitelti francouzstiny CR gleesr:gfépfedsedkyné,
SdruZeni vysokoSkolskych ugitelli francouztiny Gallica CR ¢lenové

Sdruzeni vytvarnych umélcti — keramikdi CR Praha CR tlen
SKUTEK — sdruZenf umélcti a kuratord CR ¢len

Slavisticka spole¢nost Franka Wollmana CR ¢len

Slovansky prehled EU ¢len

Slovinska spolecnost pro politické védy EU ¢len

Slovnik stredoviké latiny v Geskych zemich, Kabinet pro klasicka studia, Filozoficky dstav AV CR, v. v. i. CR ¢len redakce
Socialni komise Plzefiského kraje CR ¢len
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Society for American Archaeology mezindrodni | €len

Society for Human Resource Management mezindrodni | €len

Society for Industrial and Applied Mathematics mezindrodni | €len

Society of Africanist Archaeologists (Safa) mezindrodni | €len

Society of Automotive Engineers mezindrodni | ¢lenové

Society of European Contract Law (SECOLS), e. V. SRN clen

Sociologia e ricerca sociologica EU ¢len redakéni rady
Soudni rozhledy CR ¢len redakéni rady
Speech and Computer SPECOM™10 CR ¢len vyboru

SPHERIC (SPH European Research Interest Community — ERCOFTAC Special Interest Group for SPH) mezindrodni | ¢len

SPIE EU ¢len védecké spolecnosti
Spolecenstvo eskych knihatl mezindrodni | ¢len pfedsednictva, ¢len
Spolegnost Anny Seghers (Anna-Seghers-Gesellschaft) SRN ¢len

Spole€nost Eeskych patologi CR ¢lenové

Spoleénost fyzikalni a rehabilitaéni mediciny CR ¢len

Spolegnost myoskeletalni mediciny CR ¢len

Spolecnost pro anesteziologii, resucitaci a intenzivni medicinu CR ¢len

Spolegnost pro cirkevni pravo CR ¢lenové

Spole&nost pro estetiku AV CR CR ¢len

Spolecnost pro etiku v ekonomice CR ¢len

Spolecnost pro FSU, o. s. CR ¢len pripravného vyboru
Spolecnost pro historii advokacie CR predseda, ¢lenové
Spolecnost pro kriminalistiku CR Cestny clen, ¢len
Spolecnost pro obrabéct stroje CR ¢len vyboru, tlen
Spolecnost pro planovani rodiny a sexualni vychovu CR g:gzgféd%ké rady.
Spole€nost pro podporu lidi s mentalnim postizenim, o. s., OV Plzen CR ¢len

Spolegnost pro podporu s mentalnim postizenim CR, zapsany spolek CR ¢len republikového vyboru
Spole¢nost pro pracovni pravo CR ¢len

Spolecnost pro pracovni pravo a socialni zabezpeceni CR ¢lenové

Spolecnost pro projektové fizent, o. s. CR ¢lenové

Spolecnost pro sexualné prenosné choroby (STD) CR narodni koordinator
Spolecnost pro védy a uméni CR ¢len

Spolecnost pratel staroZitnosti CR ¢len vyboru

Spolecnost radiologickych asistenti CR clen

Spolek ¢eskych bibliofil CR glen

Spolek lékatl ceskych Plzen CR ¢lenové

Spolek neslysicich Plzeri CR tlumoénik

Spravni pravo CR tlen redakéni rady
Spravni rada Nadatniho fondu pro podporu vzdélavacich program@ a mimogkolnich aktivit déti a mladeze CR ¢len
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Spravni rada Technické univerzity v Liberci CR ¢len

Spring conference on Computer Graphics 2014 mezindrodni | ¢len programového vyboru
Statni pozemkovy Gfad — komise pro vydavani cirkevniho majetku CR ¢len

Stétni volebnf komise CR tlen

Stétni zastupitelstvi CR ¢len redakéni rady
Stredoevropské politické studie EU ¢lenové
Stredoevropsky ¢asopis pro mezioborova studia stfedni Evropy EU glen

Stredoevropsky svaz germanistd (MGV) EU ¢len

Studentské sekce IEEE mezindrodni | Elen

Studia luridica Lublinensia Polsko ¢len redakeni rady
Studia Trebicensia CR ¢len redakéni rady
Studia z Prawa Wyznaniowego PL tlen redakénf rady
Studienverenigung Kartellrecht e. V., Diisseldorf/Brusel EU clen

STUDNICE CR tlen

Svaz germanistt Ceské republiky CR Elenové

Svaz knihovniki a informagnich pracovniki CR E:gg vikonného vyboru,
Svaz kovaren CR CR glen

Svaz priimyslu a dopravy CR — Expertni tym pro legislativu CR tlen

Svaz Gtetnich CR eR z':?c;é)rruezidentka hlavniho
Svaz Vlysoka $kola a véda — Verband Hochschule und Wissenschaft SRN clen

TACR — Technologicka agentura CR zpravodaj

TAG (Theoretical Archaeology Group) Central Europe mezindrodni | pfedseda

Teachers of English to Speakers of Other Languages, Inc. mezindrodni | €len spravni rady, ¢len
Techmania Science Center CR gfgdesnegs;%?\:gé{/ady
Technicka komise navrhu Fidicich systéma — IFAC CR ¢len

Technickd komise pro fyzikélng-mechanické zkousent pii CIA Praha CR ¢len

Technicka komise TNK 64 — Mechanické zkouseni kové pri UNMZ CR ¢len

Technické normalizacni komise CR ¢len

Technickéa univerzita Liberec CR ¢len védeckeé rady
Technicka univerzita Liberec CR ??n::na:\jgi?ékzimise
Technicka univerzita Liberec — Fakulta textilnf CR ¢len védeckeé rady
Technicko-normalizatni komise 122 pro geografickou informaci a geomatiku (TNK — 122) CR ¢len

Technicky komitét IFAC: Modelovani, identifikace a zpracovani signald CR ¢len

Technological and Economic Development of Economy EU ¢len redakeni rady
Technologické agentura Ceské republiky, Program Centra kompetence, Expertni hodnotici komise CR ¢len

Technologicka platforma Svazu kovéren Ceské republiky CR ¢len

Teologické texty CR odborny poradce
Teorie a praxe evaluaci CR ¢len redakeni rady
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Teplarenské sdruzeni CR CR tlen
Text, Speech and Dialogue 2012 CR ¢len programového vyboru
The Design Society — a worldwide community CR/GB 2:22 poradniho viboru,
The Econometric Society mezinarodni | €len
The European Power Electronics and Drives Association mezinarodni | €len
The European Society for History of Law CR ¢len
The Institution of Electrical Engineers mezinarodni | €len
The International Journal of Virtual Reality mezinarodni | ¢len redakeni rady
The Lawyer Quarterly vykonny redaktor
TPUE — Technologicka platforma udrZitelné energetiky CR ¢len vyboru
Trans Europe Halles mezindrodni | ¢len
Transactions on Transport Sciences CR ¢len redakeni rady
Trestnépravni revue CR ¢len redakeni rady
Trestni pravo CR ¢len redakeni rady
Tribuna komorni pisn& R :gi{te”@' predsedkyné
Utena spolegnost CR CR ¢len
Uhlava, 0. p. s. CR zakladatel
UICEE — UNESCO International Centre for Engineering Education mezinarodni | ¢len
Uméleckd beseda CR ¢lenové
Umélecka rada DAMU CR clen
Umélecka rada galerie Sam83 CR ¢len
Umélecka rada Konzervatore v Plzni CR clen
Unie Comenius CR Elen
Unie ¢eskych fotbalovych trenéri CR ¢len

y ¢len predsednictva, ¢len
Unie ¢eskych péveckych sborl CR hlavniho vyboru, ¢len

hudebni komise

Unie podnikovych pravnika CR CR ¢len
Unie porodnich asistentek CR ¢len
Unie vytvarnych uméled CR — Asociace profesionalnich od&vnich designérii EU ¢len
Unie vytvarnych umalct CR — plzefiska oblast CR EZ%Z?%E?}?\:S'M
Union Internationale des Sciences Préhistoriques et Protohistoriques— Archaeological Prospection IV
Commission mezindrodni | Elen
t/J\?ii‘;/r?;itKértei\;Vien, Forschungstelle fir die Rechtsentwicklung in Mittel- und Osteuropa Forschungsgruppe Rakousko dlen
University Network of the European Capitals of Culture EU ¢len
Univerzita Pardubice CR ?%:r?:\igz?igmise
Urad pro ochranu hospodatské soutéze CR ¢len rozkladové komise
Urad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi TNK—4 CR clen
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Ustav etnologie FF UK v Praze

¢len komise pro statnf

doktorskeé zkousky

Ustav statu a prava AV CR, v. v. i., Komise pro udélovani védeckych hodnosti CR ¢len
Vatikanska komise pro vypracovani smlouvy mezi CR a Svatym stolcem CR ¢len
Videcké rada FEI VSB — TU Ostrava CR Elen
Viédecka rada Prirodovédecke fakulty JU Ceské Budgjovice CR ¢len
Védecka rada Wydzial nauk historicznych a socialnych UKSW, Var$ava EU ¢len
Védecka rada Akademie véd CR clen
Videcka rada Centra medievistickych studii AV CR a UK Praha CR ¢len
Videcka rada Centra pro teoretickd studia Univerzity Karlovy a Akademie véd CR, Praha CR ¢len
Viédecka rada CVUT Praha tR tlen
Védecka rada Ekonomické fakulty Technické univerzity v Liberci CR clen
Védecka rada Fakulty filozofické Univerzity Karlovy, Praha CR ¢lenové
Videcka rada Fakulty informatnich technologii, CVUT Praha CR tlen
Védecka rada Fakulty mechatroniky, Technickd univerzita v Liberci CR clen
Videcka rada Fakulty metalurgie a materialového inzenyrstvi VSB Ostrava CR clen
Védecka rada Fakulty socidlnich véd Univerzity sv. Cyrila a Metodgje v Trnavé EU clen
Védecka rada Fakulty zdravotnickych odborov PreSovské univerzity v PreSové EU clen
Védecka rada FEI Univerzity Pardubice CR clen
Védeckd rada FF UJEP Ustf nad Labem CR Elenové
Videcka rada FHS UK Praha CR tlen
Védecka rada FIIT Slovenské technické univerzity v Bratislavé EU clen
Védecka rada FIT VUT Brno CR ¢len
Védeckd rada FS CVUT Praha CR Elenové
Védeckd rada FS VVSB Ostrava CR tlen
Videcka rada FST CVUT Praha CR tlen
Videcka rada FVTM UJEP Usti nad Labem CR tlen
Videcka rada Muzea vychodnich Cech v Hradci Kralové CR tlen
Védecka rada Kralovské kanonie premonstréatd na Strahové CR ¢len
Védecka rada LF UK Plzen CR predseda, ¢lenové
Veédecka rada MU Brno CR ¢len
Védecka rada MU Brno CR ¢len
Védecka rada nakladatelstvi NAVA CR ¢len
Védecka rada Narodohospodarské fakulty v Praze CR ¢len
Védecka rada Pedagogické fakulty UK Praha CR ¢len
Védecka rada PedF UK Praha CR ¢lenové
Videcka rada Policejni akademie Ceské republiky CR ¢len
Védecka rada Pravnické fakulty MU Brno CR ¢len
Védecka rada Pravnické fakulty UK Praha CR ¢len
Védecka rada Prirodovédecké fakulty Ostravské univerzity Ostrava CR glen
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Védeckd rada UJEP Usti nad Labem CR Elen
Védeckd rada UK v Praze CR tlen
Védecka rada Univerzity Pardubice CR clen
Videcka rada Ustavu teoretické a aplikované mechaniky AV CR CR tlen
Védecka rada Vyzkumného a zkuSebniho dstavu Plzefi, s. 1. o. CR clen
Védecka rada Vyzkumného Ustavu geodetického, topografického a kartografického CR clen
Védecka rada Zdravotng socialni fakulty JU Ceské Budéjovice CR clen
Videcka spoletnost Ceska komora autorizovanych inzenyri a techniki CR predseda
Védecky ¢asopis Grant Journal CR E;Zr; pomocné védecké
Vereinigung der Franzosischlehrerinnen und -lehrer e. V SRN ¢len
Vereinigung Deutscher Unternehmenin Deutschland e. V. SRN ¢len
Véstnikova komise pro organy obcf a organy krajl CR predseda
VI&dni vjbor pro zdravotng postizené obany CR, odborna skupina pro vzdélavant CR ¢len
VECHT Praha eR élen_habilitaénl’ jmenovact
komise
Vybor ¢eské spolecnosti pro mechaniku CR mistopfedseda
\Wybor pro vzdélavani, mladez a sport PK CR ¢len
Vlydavatelstvi Ohfe Média CR E;Zr; vedecké redakni
Wartburg-Gesellschaft zur Erforschung von Burgen und Schidssern e. V. SRN ¢len
West Bohemian Historical Review CR ¢len redakeni rady
Wolfram Education Team mezindrodni | ¢len
World Archaeological Congress mezindrodni | ¢len
World Association for Public Opinion Research mezinérodni | zastupce za CR
Waorld Jurist Association mezindrodni | €len
Zapadoceské hudebni centrum CR predseda, ¢len vyboru
Zastupitelstvo mésta Chebu CR ¢len
Zdravé Zivotni prostfedi JeniSov CR ¢len
Zeitschrift fir Analysis und Ihre Anwendungen EU ¢len redakeni rady
Zeitschrift fiir Osterreichische Geschichte Rakousko redakéni okruh
5 tlen programového
Znalosti CR vyboru, ¢len védecké
spolecnosti
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Navrat Ladislava Sutnara — Galerie Ladislava Sutnara



» Ustav jazykové piipravy— Mgr. Vaclal
» Doosan Skoda Power — Mgr. Richard
> COMTES FHT = Ing. Martina Boehmovz
» Skoda IS~ Ing. Jan Zdebor, CSc.

» CEZ - Ing. Pavel Simdk

» Grafton Recruitment ~ Mgr. Linda Kitzberge
» Ing. Katefina Opatova - studentka FST

Sport na ZCU
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Zebiik — vyhlaseni vysledkii
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Radoslav Sutnar a primator mésta Plzné
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Nova budova NTIS

Nova budova univerzitni knihovny
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