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1.1 Uvodni slovo rektora

Véazeneé ¢tenarky a ¢tenafi tohoto dokumentuy,

jizvroce 2014 jsem se na tomto misté vyjadfoval k tomu,
Ze by ¢lovék maohl mit pocit, Ze pravidelné se opakujicim
veécem se obvykle nevénuje pozornost. A mezi pravidelné
se opakujici tiskoviny patfii Vyroéni zprava o ¢innosti VUT
v Brné. Pfesto mi dovolte, abych se struéné zamyslel i nad
rokem 2016, ke kterému se vaZze tato zprava, a doufal, Ze si
tyto fadky nekdo precte, kdyz uz byly napsany.

Zakona o vysokych Skolach a jeji uvedeni v platnost, které
ovlivnilo nasi ¢innost nejen v uplynulém roce, ale bude ji
ovliviiovat i v dalsich letech. Nejen, Ze musime prepracovat
vnitfni normy a predpisy, ale musime se pfipravit na novy
systém akreditaci studijnich programd, musime diskutovat
o institucionalnich akreditacich v nékterych oblastech
vzdélavani na Skole a v neposledni fadé se musime vénovat
i zvySenému vyznamu kvality a jejiho sledovani ve vSech
nasich ¢innostech. To v&e nas intenzivné zaméstnavalo

a jeSté také bude...

Pokud bych se mél vénovat dal$im udélostem, které povazuji
za vyznamneé pro celou univerzitu, tak nelze opomenout
postupné uvedeni projektu CEITEC VUT do pIného provozu.
Na tomto misté je nutno podékovat fakultdm, soucastem

i celé akademické obci a ostatnim pracovnikim za to, Ze
pochopili situaci a umoznili podporu tohoto strategického
projektu Skoly. Lze konstatovat, Ze zivot VUT se vraci

do normélnich koleji — Fakulta strojniho inZenyrstvi midZe plné
vyuzivat budovu A1, byla dokong&ena staticka rekonstrukce
objektu Purkyriova 118, Fakulta vytvarnych uméni se presté-
hovala do &istych a upravenych prostor v arealu Udolni 53

a po dlouhé dobé je cela fakulta umisténa v jednom areélu.

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2016

se s fakultami podafilo najit konsenzus na dvoufazové
inovaci mzdoveého predpisu. Prvni etapa, kterou bychom
obsahovat navy$eni véech tarifd plodné o0 10 %, ve druhé
etapé budeme diskutovat o tom, Ze bychom réadi cely predpis
vyrazné modernizovali, zvySili motivaéni slozky mzdy a zavedli
i ekonomickou motivaci pro mladé pracovniky, aby rychleji
postupovali po Zebficku ziskavani pedagogicko-védeckych
hodnosti.

Samaostatnou kapitolou, které jsme se v roce 2016 vénovali,
byla kamunikace s centralnimi organy ve tfech oblastech:
zlep&eni (zejména ekonomickych) podminek studia dokto-
randd, udrZitelnost center VaV a problematika institucionaln{
podpory a soutéZi o projektové penize (omezeni soutéZenych
penéz, zvyseni institucionalni podpory; relevantni entita

a oddé&lovani hospodafskych a nehospodaFskych ginnosti).
Je nutno konstatovat, Ze ne vzdy se uz podafilo dosahnout
uspokojivych vysledk(. Tak se o to budeme snaZit

i v roce 2017. Slibuji.

prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc.
rektor VUT v Brné




1.2 Vyznamne udalosti na VUT v Brne v roce 2016

Akce a udalosti

Stifedoevropsky technologicky institut VUT

(CEITEC VUT) spustil 16. zaFi 2016 piny provoz ve svych
novych laboratofich. Spickové védecko-vyzkumné centrum,
které sidli v blizkosti arealu Pod Palackého vrchem, pred-
stavuje tzv. evropské centrum excelence. Vysoké uceni
technické zde v rdémci projektu CEITEC zastituje vyzkumné
programy zamerené na pokrocilé materialy a pokrocilé
nanotechnologie a mikrotechnologie. Novy komplex ¢tyr
budov nedaleko Technologického parku ukryva napfiklad
tzv. Cisté laboratorni prostory, které jsou nékolikanasobné
CistéjSi nez operacni sal. V ramci vyzkumnych instituci se
jedna o nejvétsi disté prostory v CR.

Claude Cohen-Tannoudji, drzitel Nobelovy ceny za fyziku
z roku 1997, navstivil v prosinci 2016 Vysoké uceni
technické v Brné. Na FEKT prednégel studentiim

a pedagogulm, aby je inspiroval do dal$iho studia a vé-
deckého badani. Jeho navstévu usporadala spolecnost
Honeywell v rémci programu Honeywell Initiative for
Science & Engineering (HISE). Claude Cohen-Tannoudji
je profesorem atomové a molekularni fyziky na pafizskeé
College de France. Nobelovu cenu ziskal za vyvoj metod
chlazeni a chytani atom( laserovym svétlem.

Vyskova budova A1 Fakulty strojniho inzenyrstvi se

po narocné rekonstrukei v ¢ervnu 2016 znovu oteviela
pro verejnost. Stavba, ktera déle nez ¢tvrt stoleti drzela
titul nejvy$si budovy Brna, po péti letech oprav znovu
slouZi studentim a zamé&stnancdm brnénské techniky.
Devatenactipatrova budova prosla kompletni rekon-
strukci za témér 621 miliond korun.

8 Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

A

Pres tfi tisice hostl zavitalo na Vanoéni ples VUT, ktery zorganizovali studenti, absolventi a studentské spolky
brnénské techniky. Poget hostd celouniverzitniho plesu se oproti pfedchozimu roku témér zdvojnasobil, akci tak
bylo nutné pfesunout do nejvétsi kryté vystavni haly ve stfedni Evropé. Ples VUT se uskutecnil v patek 2. prosince
v hale P na brnénském vystavisti a poctem navstévnikd se stal nejvétdim plesem na Moravé.

Tym okolo zndmého matematika Miloslava
Druckmdillera z Fakulty strojniho inZenyrstvi se

v roce 2016 vypravil do rovnikové Indonésie, aby

spolu s dalsimi €leny vypravy pofidil unikatni snimky
sluneéni korény. Clen@im expedice se navic podafilo
zachytit pozoruhodny jev — tzv. letici stiny. Mezinarodni
tym, ve kterém pdsobi i zastupci Ustavu matematiky
FSIVUT v Brng, tak svétu pfinesl nejlepsi detailni

Poradenske centrum VUT v Brng, dfive oznacovane
Pres bloky, se v roce 2016 pfejmenovalo na Alfons,
pro$lo rebrandingem a spustilo i novy moderni
web. V listopadu centrum fungujici pod Institutem
celoZivotniho vzdélavani usporadalo velmi Uspésny
den otevrfenych dvefi v novych prostorach Kolejni 4.
Poradenské centrum Alfons poskytuje pomoc véem
studentlm VUT se specifickymi potfebami.

zabeéry tohoto dosud neprobadaného jevu.

>

Fakulta vytvarnych uméni se na podzim prestého-
vala do prostor na kfizovatce ulic Uvoz a Udolni.
FaVU dvé desetileti sidlila ve dvou budovach, jejichz
stav byl v posledni dobé dost neutéseny. Od zimniho
semestru 2016 ale fakulta ziskala dUstojné zazemi

v arealu Udolni 53.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016 9
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Fakulta informacnich technologii usporadala
19. tnora 2016 slavnostni inauguraci profesora
Pavla Zemécika. Ten byl zvolen do funkce dékana
fakulty na konci pfedchoziho roku. Shroméazdeéni
akademickeé obce se uskutecnilo za Ucasti
vedeni VUT v Brng, hostl z eskych vysokych
kol, firem a pfedstaviteld mésta. Novy dékan
FIT byl zvolen na funkéni obdobi 2016-2020.

|

Pred budovu rektoratu VUT se v ervnu vratila
bronzova busta znamého elektrotechnika
Josefa Sumce. Vyznamnou osobnost

Ceskeé i svétove elektrotechniky pfipomina
plastika odlitéa absolventem FaVU Jakubem
Klimentem. Busta je vystavena pred budovou
Antoninska 1, kde v minulosti sidlila elektro-
technicka fakulta.

Lidské zdroje jako kli¢ k budoucnosti
jaderné energetiky v CR — takové bylo téma
diskuzniho setkani, které se uskutecnilo
30. ¢ervna 2016 na rektoratu VUT v Brné.
Na besedu zavitala pfedsedkyné Statniho
UFadu pro jadernu bezpecnost Dana
Drébova nebo predseda predstavenstva
spoleénosti CEZ Daniel Bene$. Dne 15. lis-
topadu 2016 hostilo VUT také diskuzni
setkani Vyzvy pro technické vzdélavani

v ménici se energetice, kterého se krome
z&stupcd VUT, CVUT a VSB-TUO ztgastnila
i ministryné skolstvi Katefina Valachova.

Brnénska technika v roce 2016 hostila vyhlaseni
nejlepsiho brnénského akademického sportovce.
Centrum sportovnich aktivit navic v tomto roce
spustilo elektronickou registraci sportu, kdy studen-
tdm nabidli celkem 10 236 cvi¢ebnich mist v rdmci
90 rdznych sportovnich specializaci. V nabidce je

i pét sportovnich specializaci pro zahrani¢ni studenty
vyu€ovanych v angli¢tiné a jedna pohybova aktivita
pro studenty se specifickymi potfebami.

Fakulta stavebni uzavrela v bfeznu dohodu o spolu-
praci s Jihomoravskym krajem. Memorandum slibuje
spolupraci v oblasti rozvoje krajské infrastruktury

a také v oblasti integrovaného zachranného sys-

Vysoké uceni technické v Brné Uspésné dokoncilo
rekonstrukci ubytovaciho objektu AO2 v areélu
studentskych koleji Pod Palackého vrchem. Jednalo
se 0 dosud nejrozsahlejsi rekonstrukci koleji, kdy
byl poprvé cely objekt opravovan soucasng, nikoliv
po etapéach jako v minulosti. Od ¢ervna do zafi 2016
proslo rekonstrukci vice nez 330 pokojl. Investice
do oprav si vyZadaly celkem 65 miliond korun.

|
Ustav soudniho inzenyrstvi VUT v Brné
se v tomto roce poprvé pripojil k tradiéni

popularizujici praci tohoto renomovaného

ktery nabizi moZnost zvySeni kvalifikace
studentdm doktorskych programdi.

Fakulta informacnich technologii usporadala

20. zafi prvni z planovanych pravidelnych setkanf

s absolventy fakulty nazvané Homecoming 2016.

Po oficidlnim zahajeni akce nasledovaly komento-
vané prohlidky histarickych sklepd, muzea vypocetni

akci Noc védct a nabidl atraktivni program

znaleckého pracovi$té. US| rovné? v tomto
roce otevrel novy kurz technického znalec-
tvi pro pracovniky znalostnich Gstav( VUT,

tému. Soucasti spoluprace mezi krajem a VUT bude
také posuzovani statického stavu narusenych budov
¢i sesuvl pldy odborniky z FAST.

Vysoké uceni technické v Brné navstivila 19. fijna
2016 vnucka Viktora Kaplana, prof. Gerlind Weber.
Viktor Kaplan plsobil na brnénské némecké technice
v letech 1903-1931 a prave tady vynalezl novy typ
vodni turbiny, ktery si nechal patentovat. Jméno
Viktora Kaplana nese i Odbor fluidniho inZenyrstvi FSI
VUT v Brnég, ktery Gerlind Weber rovnéz navstivila.

techniky a vyzkumnych laboratofi FIT. Absolventi tak
meéli moznost setkani s uciteli i spoluzaky. Krome
toho FIT usporadal i setkani absolventt Fakulty
elektrotechniky (z niZ se FIT oddélila) po 50 letech.

Fakulta podnikatelské v tomto roce usporadala mezi-
narodni akci Branding Week. Diky ni si studenti mohli
vyzkou$et intenzivni mezinarodni spolupraci pfi feseni
konkrétniho marketingového Ukolu. Projekt samotny
byl pak zaméren na rozvoj znacek v oblasti obchodu

s ddrazem na hypermarkety a hobby markety.

Fakulta architektury pfipravila v roce 2016 putovni
vystavu sakralni architektury z doby vlady Karla IV.
Vernisaz se uskutecnila v kvétnu v prostorach

Ustav soudniho inZzenyrstvi usporadal Senatu CR za pfitomnosti kardinala Dominika

uz podruhé verejné pfistupné narazove
zkousky automobild neboli Crash Day. Akce

se konala v sobotu 24. zafi 2016 v areélu
kovoSrotu ve Starém Mésté u Uherského
Hradisté. Celkem pét narazovych zkousek bylo
z bezpecneé vzdalenosti pfistupnych i laicke
vefejnosti. V této souvislosti byl rovnéz dokon-
¢en vyvoj technickych a meéficich zafizeni pro
provadéni experimentalniho vyzkumu formou
narazovych zkousek.

10
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Fakulta stavebni hostila 18. roénik mezinarodni
konference CRRB: International Conference on
Rehabilitation and Reconstruction of Building.
Dvoudenni konference predstavila nejnovejsi
poznatky a trendy v oblasti restaurovani
historickych staveb.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

Duky a mistopredsedy Senatu Ivo Barka. Vystava

k 700. vyroci narozeni slavného ¢eského panovnika
se v fijnu pfesunula do Brna. Studie, modely

a vizualizace sakralnich pamatek byly k vidéni v séle
Biskupstvi brnénského.
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Uspéchy a ocenéni

A
Cenu mésta Brna si v Unoru 2016 prevzala profesorka Ivana Marova z Fakulty chemické. Ocenéni ziskala za vyvoj

technologie mikrohidlni vyroby bioplastd z pouzitého fritovaciho oleje. Objev ziskal jako dosud jedina ¢eska technologie
tzv. technologického Oscara, prestizni ocenéni od svétové agentury Frost & Sullivan, kterd vyhodnocuje pfinos novych

China High Tech Fair 2016 v Shenzenu, a to jako jedina necinskéa technologie. Hydal z Centra materialového vyzkumu
uvedla na trh spoleénost Nafigate, ktera uz v Ciné spustila prvni vyrobni linku na biologicky rozloZitelné zemédélské fdlie

a jedna o dalsi spolupraci v Indii.

Tym z Fakulty strojniho inzenyrstvi a CEITEC VUT ziskal
ocenéni v prestizni sout&zi Ceska hlava. Védci, ktefi
vytvofili unikatni mikroskop umoznujici pozorovat Ziveé
buriky i bez pouziti kontrastnich latek, ziskali 22. listo-
padu 2016 Cenu spole¢nosti Kapsch za invenci. Stejny
tym okolo profesora Chmelika ziskal pfed lety i znamou
Cenu Wernera von Siemense.

Ve tfetim roéniku soutéZe Skola doporuéena
zameéstnavateli zvitézila Fakulta strojniho inZenyrstvi
VUT v Brné. Sout&? porada Klub zaméstnavatel( CR

a predni zaméstnavatelé v ni hodnoti fakulty vysokych
kol podle kvality absolventt. Fakulta strojniho
inzenyrstvi v roce 2016 jesté vylepsila svdj ispéch

ze dvou predchézejicich roénikd, kdy se umistila

na druhém miste.

Technologické agentura CR ocenila v Fijnu
vyzkumneé projekty, které podle ni méni svét

k lepsimu. V kategorii Uzitecnost feseni uspél
projekt, na némz se podili tym Speech@FIT

z Fakulty informacnich technologii, kde se za-
byvaji technologii zpracovani feci pro efektivni
komunikaci mezi ¢lovékem a pocitacem. Cilem
je vyvinout pokrocilé techniky pro rozpoznavani
feci a pouzit je v praktickych aplikacich, jako

je napfiklad vyhledavani v elektronickém
slovniku na mobilnich zafizenich, diktovani
prekladd, v bezpecnosti a obrang, v dialogovych
systémech, systémech péce o zakazniky

nebo v audiovizualnim pfistupu k vyukovym
materialam.

Studentsky tym TU Brno Racing predstavil

v roce 2016 novy model studentské zavodni
formule Dragon B, ktery se stal historicky
nejlehéim vozem z jejich dilny. Na mezinéarod-
nich zavodech FS Czech obsadil tym z brnénské
techniky celkové 2. misto, na zavodech

FSAE Italy 8. misto a na zadvodech FS EAST

v Madarsku 8. misto. Jednalo se tak o dosud

V rémci evropského projektu Siminhale,

na némz se podileji univerzity, vyzkumna
pracovi$té a farmaceutické firmy z 24 zemi,
zabodoval tym védct okolo profesora Miroslava
Jichy z Fakulty strojniho inZenyrstvi. Jejich
model plic je z hlediska vyzkumu proudéni
nejdokonalej$i na svété a neni proto divu, Ze si
jej odbornici na vyvoj novych inhalovatelnych
|éciv vybrali jako referentni, coz znamen3, ze
bude evropskym standardem pro testovani

a experimenty.

Kniha Palimpsest od studenta Ateliéru kresby
a grafiky Petra Jambora byla ocenéna prvnim
roku 2015 v kategorii Bibliofilie a autorskeé
knihy. Prace ziskala také tzv. cenu nejkrasngjsi
poroty — konkrétné Prodanou cenu Lukase
Pollerta. Student FaVU si ocenéni prevzal

v dubnu v prazském letohradku Hvézda.

Absolvent Fakulty architektury Martin Kfivanek
ziskal prvni misto v 17. ro€niku Prehlidky
diplomovych praci, kterou pravidelné porada
Ceska komora architektil. Porotu zaujala

jeho absolventska prace s nazvem Kulturng-

-spole¢enskeé centrum s radnici v Kohoutovicich.

Diplomova prace, kterou na FA vedl| David
MikulaSek, oslovila porotu nejen kvalitni
grafickou prezentaci, ale také jasnym planem
rozvoje vybrané brnénské lokality.

A
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Oceneéni z Mezinarodniho strojirenského veletrhu 2016 si odnesl pfistroj LiteScope od mladé firmy NenoVision, ktera vznikla jako
prvni spin-off Stfedoevropského technologického institutu VUT. Toto pridavné zafizeni k elektronovym mikroskoptim umozriuje
zobrazovat povrch vzorku ve 3D, ale také meéfit napfiklad magnetické a elektrické vlastnosti vzorku pomoci tzv. mikroskopie
atomarnich sil. Spin-off NenoVision zalozili doktor$ti studenti z Fakulty strojniho inZzenyrstvi a CEITEC VUT.
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Védci z FEKT vyvinuli systém, ktery pohlida potrubf
i hranice. Systém oznacovany jako neviditelny plot
snima zmeény prenosu signalu sificiho se optickym
vlaknem. Svij vynélez prezentoval tym Vita Novotného

i na seminafi v Parlamentu CR. M4 toti potenciaini vyuziti

pro vzdalenou kontrolu vojenskych objektd a hranic.

Vitézem ideové architektonické soutéze na vyuziti
prostoru Berlin University Residences se stal
pétiélenny tym studentl z brnénské Fakulty architek-
tury. Jejich tkolem bylo navrhnout do¢asné bydleni
pro turisty a studenty v kreativni berlinské Ctvrti
Kreuzberg. Napad mladych architektd z Brna porazil
vice neZ 280 architektonickych navrh( z celého svéta
a ziskal prvni cenu.

Asistentka Ateliéru kresby a grafiky Katarina
Hladekova z FaVU byla jednou ze $esti nominovanych
na prestizni Cenu Jindficha Chalupeckého. Vystava
predstavujici prace véech finalistll se konala od Fijna
ve Veletrznim paléci v Praze. Toto ocenéni je udélo-
vano mladym umélciim do 35 let.

Fakulta informacnich technologii VUT v Brné bude
spolupracovat se spole¢nosti Facebook na vyzkumu
umelé inteligence. Brnénsti IT odbornici se dostali
do vyzkumného programu FAIR (Facebook Artificial
Intelligence Research). Spole¢nost Facebook
poskytne Fakulté informacnich technologii VUT

v Brné vysoce vykonné servery, které umozni
rychlejsi vypocetni operace.

Cerstva absolventka Fakulty stavebni Eliska
Morcinkova ziskala 2. misto v celostatni soutézi
Stavhby s viini dfeva, kde porotu oslovila svym
navrhem Vystavni galerie Hvézda. Do soutéZe se
prihlasilo 68 studentd z 11 Eeskych a slovenskych
univerzit. Jejich tkolem bylo navrhnout dievény dim
a konstrukci na téma ,nadgjné vyhlidky".

A

Student Fakulty stavebni Daniel Skrek se stal kralem brnénského Majalesu 2016. Jedna se uz o tieti
vitézstvi v fadé, kdy student VUT v této soutéZi porazil kandidaty ostatnich brnénskych univerzit.
Kromé podpory v8ech studentskych spolkd napfi¢ fakultami VUT dostal kandidat na krale internetové
hlasy i od prazskych technikd z CVUT.

Nejlepsi spoluprace roku 2016 je ocenéni, které
koncem dubna ziskal projekt Pokrocila analyza pev-
nych, kapalnych i plynnych material( pomocilaseru.
Ten vznikl na CEITEC VUT. Zafizeni Sci-Trace pro
prvkovou analyzu material( technikou spektrometrie
laserem indukovaného mikroplazmatu (LIBS) vyvinul
tym CEITEC VUT ve spolupréci s firmou Tescan Brno

a start-upem AtomTrace. Toto svétoveé ojedinglé FeSenfi
ocenilo napfiklad Sdruzeni pro zahrani¢ni investice
neba Americka obchodni komora v CR.

Anna Kristofova-Kozelouhovg, absolventka
doktorského studia na Fakulté architektury, byla

16. listopadu 2016 ocenéna za svou disertacni praci
Udrzitelnost bydleni a bytové vystavby, ktera se
zamefila na vytvoreni fungujiciho systému socialniho
bydleni pro mésto Brno. Absolventka si prevzala
Cenu Josefa Hlavky, kterou udéluje nadace Nadani
Josefa, Marie a Zdenky Hlavkovych. V kategorii
nejlepsi diplomové prace byl ocenén pro zménu
student Fakulty elektrotechniky a komunikacnich
technologii Tomas$ Vicar, ktery porotu oslovil svou
zaverecnou praci Sledovani bunék v obrazech

Tym 42 z Fakulty strojniho inZzenyrstvi skoncil ve finale
celoevropské inzenyrské soutéze EBEC Final 2016

na druhém miste v kategorii Team Design. Studenti
Jan Fabig, David Hrubo$, Jaroslav List a Miroslav
Rebej uspéli v srbském Beélehradég, kde reprezentovali
VUT jako vitézové stiedoevropského kola EBEC
Central. Findle se U€astnilo 120 soutézicich z celé
Evropy, celkove se ale do soutéze pfihlasilo cca 6 500
studentl z mnoha evropskych technickych univerzit.

Marcela Lagtdvkové z Fakulty chemické ziskala
Travel Award od Mezinarodni spole¢nosti pro humi-
nove latky, ktera ji umoZznila prezentovat vysledky
sveé prace na konferenci v Japonsku. Doktorandka
Lastlvkova plsobi v laboratofi biokoloidd v Centru
materidlového vyzkumu Fakulty chemické.

A z holografického mikroskopu. Tu vypracoval
Vitézem historicky prvniho Fotbalového souboje univerzit se v dubnu stalo Vysoké uceni technické v Brné. v ramci studia oboru Biomedicinskeé inZenyrstvi
S kone¢nym vysledkem 2:1 porazila brnénska technika favarizovanou Masarykovu univerzitu. a bioinformatika.

Na fotbalovy stadion na Srbské zavitaly cca tfi tisice divaka. :
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Britska spoletnost Quacquarelli Symonds (QS)
zverejnila v roce 2016 Zebfitek vysokych skol QS Top
Universities. Vysoké uceni technické v Brné se zde
dostalo do nejvy$si kategorie hodnoceni vyzkumu
(Very High Research). V regionalnim Zebfitku, ktery
zahrnuje stfedoasijské staty a evropskeé staty mimo
zapadni Evropu, skonéilo VUT na celkovém 19. misteé.

V Fijnu 2016 byla profesoru Vladimiru Slapetovi

z Fakulty architektury udélena Cena Architext East
Centric Triennale architektury v Bukuresti za dlou-
holety pfinos architektonickému dialogu ve stfedni

a vychodni Evropé. Cenu mu odevzdali Feditel
Triennale architektury Arpad Zachi a rektor lon Mincu
Univerzity architektury a urbanismu v Bukuresti
Marian Moiceanu.

Studenti Tomas Pelka (FIT) a Tomé&s Pospisil (FEKT)
ziskali hlavni cenu v kategorii Innovation v soutézi
Texas Instruments Innovation Challenge (TIIC).

Do soutéZe byla pfihlaSena rozsifena verze bakalafské
prace Wireless system for time measurement in
sports, ktera byla rovnéz ocenéna v ramci studentské
konference Excel@FIT, pofadané v kvétnu na FIT.
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ZPRAVY

zVUT.cz
Web pro vSechny zdjemce o védu a techniku,
plny p¥ib&hd studentd, absolventl i zaméstnanc(
brnénské techniky — to je ZVUT.cz. Aktuality z VUT
zaujaly i porotu v soutézi Zlaty stfednik 2016, kde
tento web ziskal druhé misto v kategorii webovych
strének. Zlaty stfednik je oborova soutéz v oblasti

firemni komunikace. Odborna porota vzdy hodnoti
grafiku, obsah i celkové zpracovani firemniho média.

Lukas Fujcik z Ustavu mikroelektroniky FEKT vede
tym vénujici se navrhu a vyvoji vesmirnych aplikaci.
Jejich projekt ELISA se soustifeduje na navrh
vykonové a napajeci ¢asti pro laser, ktery bude
soudasti vesmirné druzice. Ukolem této mise je
mefit a analyzovat gravitacni viny. V rdmci druhého
projektu METOP SG 3MI tym vyviji kompletni
druZicovou elektroniku. Jde o opticky experiment
pro sledovani a monitorovani povrchu planety Zemé,
pocasi, atmosférické teploty a vihkosti.

|

Nejlepsi sportovkyni VUT se v roce
2016 stala bézkyné Michaela
Strénska z FEKT, ktera ziskala

2. misto na Mistrovstvi svéta v béhu
do vrchu a prvni misto na Mistrovstvi
Evropy v témZe sportu. Druhym
nejlepsim sportovcem z VUT se pak
stal orientacni bézec Milo$ Nikodym
z FAST, jenz pfivezl stfibrnou medaili
z Akademického mistrovstvi svéta.
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Jubilea

>

Fakultu architektury nové zdobi
pamétni deska byvalému studentovi
Pavlu Svandovi. Ten se za minuléha
rezimu, na prelomu 70. a 80. let,
zapojil do protikomunistickych aktivit.
Statni bezpetnost mu opakované
vyhrozZovala a vyvijela na ngj natlak,
aby s opozi¢nimi aktivitami prfestal,
to ale odmitl. Dne 10. fijna 1981 bylo
jeho télo nalezeno na dné propasti
Macocha. Pamétni deska, jejimz
autorem je pracovnik FA Jan Sebanek,
byla slavnostné odhalena 17. listo-
padu v budové brnénskeé Fakulty
architektury na Pofici 5.

S1E
SKU

|S

A

Fakulta chemicka VUT v Brné si 30. listopadu na slav-
nostnim shromazdéni pfipomnéla 105. vyroci zalozeni
fakulty spojované se zalozenim chemického oboru
na brnénskeé technice, tehdy nazyvané C. k. vysoka
Skola technicka FrantiSka Josefa v Brné. Chemicka
fakulta zanikla rozhodnutim komunistické vlady v roce
1951 a na své obnoveni musela €ekat az do roku 1992.

Nakladatelstvi VUTIUM si v roce 2016 pfipomnélo dvacet let své existence. Za toto dvacetileti
jako sprévce ¢iselné Fady ISBN na brnénské technice pfidelilo 4 800 &isel ISBN, z toho 1717
pfipadlo na tituly vydavané pfimo nakladatelstvim. Ve druhé poloviné roku doslo ke zméné

ve vydavani ¢asopisu Udéalosti na VUT v Brné. Z mésicniku se stal ¢tvrtletnik, ktery nyni nabizi

vice stranek zajimavého ¢teni o Vysokém uceni technickém v Brné.

V roce 2016 se uskutecnil jubilejni 10. ro¢nik veletrhu
pracovnich pfilezitosti JobChallenge, do jehoz
organizace se jiz tradiéné zapojuje i Vysoké uceni
technické v Brné. Veletrh se konal 9. listopadu 2016
v brnénskeé Fait Gallery. Kulaty ro€nik nabidl rekordni
pocet firem — celkem se studentlm pfedstavilo

94 vystavovateld.

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2016

Deset let existence oslavila i marketingova soutéz
Business Point, kterou pravidelné porada Fakulta
podnikatelska. Dvoudenni soutéz pro stfedoskolské
tymy se zajmem o ekonomické obory je strukturovana
tak, Ze prvni den soutéze dostanou studenti zadani
konkrétni pfipadové studie, na jejiz splnéni maji sedm
hodin. Druhy den pak obhajuji své vysledky pred
odbornou porotou.
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1.3 Vyznamne projekty VUT v Brné

Stfedoevropsky technologicky institut (CEITEC) VUT v Brné

Stredoevropsky technologicky institut CEITEC je védecké
centrum, které sdruzuje Sest nejvyznamnejsich brnénskych
univerzit a instituci, mezi néz patfii Vysoké uceni technickeé
v Brné. To v rdmci projektu CEITEC zastituje vyzkumné
programy zameéfrené na pokrocilé materidly a pokrocilé
nanotechnologie a mikrotechnologie.

Rok 2016 byl pro CEITEC VUT zlomovy zahajenim piného
provozu centra v kampusu Pod Palackého vrchem. Oficialng
byl pIny provoz spustén 16. zafi 2016, kdy se uskutecnilo
jeho slavnostni otevieni. V komplexu budov nedaleko
Technologického parku je umisténa rovnéz vyzkumna infra-
struktura CEITEC Nano, které poskytuje komplexni pfistrojove
a technologické vybaveni, znalosti a metody pro realizaci
vyzkumu a vyvoje v oblasti nanotechnologii a pokrocilych
materiald. CEITEC Nano funguje v tzv. reZimu open access,
tudiZ pfistroje jsou pfistupné nejen védctim a doktorandtm
z VUT, ale také z dal$ich brnénskych univerzit a vyzkumnych
instituci a pramyslovym partnerdm.

Otevreni centra a zahajeni pIného provozu nebylo v roce 2016
jedinym Uspé&chem. Dal$im bylo napfiklad vitézstvi v 5. ro¢-
niku soutéze Nejlepsi spoluprace roku porfadané Sdruzenim
pro zahraniéni investice a Americkou obchodni komorou

v CR, a to s projektem mimoradné pokrogilého laboratorniho
pfistroje Sci-Trace, ktery dokaZe provést analyzu libovolného
pevného, plynného &i kapalného vzorku bez jakékaliv pfipravy,
a to béhem nékolika vtefin. Diky spolupréci védct z CEITEC
VUT, start-up firmy AtomTrace a firmy Tescan Brno se
podafilo spolec¢nymi silami zapogit vyvoj unikatniho pfistroje,
ktery nema v globalnim meéfitku konkurenci.

Dalsim Uspéchem je ocenéni prof. Radima Chmelika,
vedouciho skupiny Experimentalni biofotonika, v prestizni
soutézi Ceska hlava. Spoleéné se svym vyzkumnym tymem
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prevzal Cenu spole¢nosti Kapsch za invenci, a to za navrh,
realizaci a ovéreni unikatni optické soustavy koherencf
fizeného holografického mikroskopu, ktery dokaze vyuzit

k osvétleni pozorovaného objektu i zcela nekoherentni svétlo,
naptiklad svétlo halogenové Zarovky. Uspéchem je i Zlat4
medaile z Mezinarodniho strojirenského veletrhu 2016 pro
firmu NenoVision, ktera vznikla jako prvni spin-off firma
CEITEC VUT. Ocenéné zafizeni LiteScope, pfidavny prvek

k elektronovym mikroskoptim, dokéZe zobrazovat povrch
vzorku ve 3D a méfit i jeho magnetické &i elektrické vlastnosti
pomoci tzv. mikroskopie atomarnich sil.

Ve védeckeé oblasti jsou Uspéchy CEITEC VUT dokumento-
vany Spickovymi védeckymi publikacemi v mezinarodnich
Casopisech. Konkrétné se jedna napfiklad o ¢lanek Colossal
magnetic phase transition asymmetry in mesoscale

FeRH stripes dr. Vojtécha Uhlife, uverejnény v prestiznim
mezinarodnim védeckém casopise Nature Communications.
Ve studentské oblasti byl ocenén napfiklad poster inZenyra
Lukase FlajSmana na Joint European Magnetic Symposia

v Glasgow, kde uspél v mezinarodni konkurenci vice nez
500 posterd Ph.D. student.

V roce 2016 zahajil CEITEC VUT feseni fady vyzkumnych pro-

jektd, mezi které patfi napfiklad projekt ASTONISH ze skupiny
Kybernetika pro materidlové védy prof. Pavla Vaclavka. Cilem

projektu je vyvoj pokrocilé zobrazovaci a snimaci technologie
pro zlepsSeni detekce onemocnéni, diagnostiky a jeji [ecby.

V roce 2016 bylo na CEITEC VUT do meziuniverzitniho
doktorskeého studijniho programu pfijato 16 novych doktor-
skych studentd, ktefi rozsitili fady studentd CEITEC PhD
School na VUT na celkovy pocet 62. V nasledujicim roce by jiz
mel CEITEC VUT mit své prvni absolventy.

CEITEC NANO FUNGUJE V TZV. REZIMU OPEN ACCESS, TUDIZ
PRISTROJE JSOU PRISTUPNE NEJEN VEDCUM A DOKTORANDUM
Z VUT, ALE TAKE Z DALSICH BRNENSKYCH UNIVERZIT

A VYZKUMNYCH INSTITUCI A PRUMYSLOVYM PARTNERUM.
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Centrum excelence IT4Innovations

IT4Innovations je unikatni projekt, jehoZz cilem je vytvofit
narodni centrum excelentniho vyzkumu v oblasti infor-
macnich technologii. Centrum bylo jiz Gsp&Sné uvedeno

do provozu. V roce 2016 byl zdarné ukonéen prvni rok
udrzitelnosti projektu. Nové vybudované centrum v arealu
Fakulty informacnich technologii VUT v Brné posiluje
koncentraci celé Fady védnich obord vztahujicich se k IT.

V rémci projektu Narodniho programu udrzitelnosti Il byli
udrzeni planovani zaméstnanci a projekt splnil monitorovaci
ukazatele podle planu.

Pro FfeSeni projektu IT4Innovations zaloZil FIT vlastni
Vyzkumné centrum informacnich technologif (VCIT). VCIT

v sobé integruje jak lidske, tak prostorové kapacity a vybaveni
pro takovou ¢innost. Budova je uzivana pro kvalitni aplikaéni
vyzkum a vyvoj. Blizkost ostatnich prostor fakulty, a tim

i akademickych pracovnik( a studentd, dava VCIT odborné
zadzemi a moznost synergie akademické a kameréni sféry.
Kapacity VCIT jsou pfipraveny i pro spolupraci s externimi
subjekty. Rozbéhla se smluvni spoluprace s renomovanymi
spole¢nostmi, jako jsou Honeywell, NXP, RedHat nebo
CZ.NIC. Planovany objem smluvniho vyzkumu byl v roce 2016
dokonce prekro¢en. Zastupci centra preferuji spolupraci

na spoleénych vyzkumnych projektech s FIT a pfedpokladaji,
Ze projekt bude na zékladé této spoluprace i ¢astecnée
financovany.

Centrum novych technologii pro strojirenstvi (NETME Centre)

NETME Centre plsobi jako védecké a vyzkumné centrum pfi
Fakulté strojniho inZenyrstvi. Centrum téZi z dlouhé tradice
vyzkumu, jehoZz vysledky si klade za cil pfenaSet do praxe.

V roce 2016 NETME Uspésné zahajilo nebo realizovalo
mnoZstvi projektd s prdmyslovymi partnery na nérodni

i mezinarodni Urovni a potvrdilo tak svoji pozici pfedniho stro-
jirenského centra v Ceské republice. Prikladem vynikajiciho
prenosu znalosti bylo na narodni Urovni v roce 2016 otevreni
vodni elektrarny Zeliva do provozu, na mezinarodni Grovni pak
rozsahlé zapojeni vyzkumnik( z NETME do celoevropského
projektu SimInhale, ktery se zaméruje na inhala¢ni Ié¢bu
systémovych nemoci a vakcinaci.

V mezinarodnim méfitku NETME dosahuje trvale kvalitni
publikaéni aktivity v oblasti strojniho inZenyrstvi s oborove
vysokym citaénim indexem. V roce 2016 bylo publikovano
vice nez 250 ¢lanku a publikaci. Vysoce pozitivné Ize hodnotit
trend postupného nardstu publikaci v prestiznich impaktova-
nych ¢asopisech.

Trvale silné postaveni zaujima NETME v oblasti smluvniho
vyzkumu, ktery v roce 2016 dosahl ¢astky nékolika desitek
miliontl korun. V Ceské republice jde o vynikajici vysledek
nejen v absolutnich &islech, ale také s ohledem na podil za-
hrani¢nich zakazek. Ty tvofi plnou tfetinu smluvniho vyzkumu
NETME. S fadou nadnéarodnich firem, jakymi jsou Honeywell,
Volkswagen nebo Skoda Auto, spolupracuje
centrum na vyzkumu a vyvoji dlouhodobég.
NETME Centre se také Uspésné dafi ziskavat
narodni i zahrani¢ni granty. Mezi nejvyznamnéjsi

TRVALE SILNE POSTAVENI ZAUJIMA NETME V OBLASTI
SMLUVNIHO VYZKUMU, KTERY V ROCE 2016 DOSAHL
CASTKY NEKOLIKA DESITEK MILIONU KORUN.

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2016

projekty roku 2016 patfi napf. HIJETROD z programu
Research Fund for Steel and Coal, H2020-MCSA-RISE nebo
FabLabNet. K ddleZitym Gsp&chdm v pInéni cild udrZitelného
rozvoje mezinarodni spoluprace Ize pfipojit i ziskani pres-
tizniho grantu zaméfreného na vytvoreni nové mezinarodni
vyzkumné skupiny centra v oblasti energetiky a procesniho
inZzenyrstvi (projekt Sustainable Process Integration
Laboratory — SPIL, OP VWV, 1 P0). Vyjime&ny byl také rozsahly
interdisciplinarni konsorcialni projekt Technologie pro SMART
Cities, ktery NETME pfipravilo ve spolupraci tfi vyzkumnych
organizaci (VUT v Brng, CVUT v Praze a Centrum dopravniho
vyzkumu) a Statutarniho mésta Brna. Tento projekt potvrzuje
dlouhodobé zaméreni vyzkumné ¢innosti centra na feSenf
vyznamnych spole¢enskych témat.

Diky dlouholeté Uspésné vyzkumneé ¢innosti a Spickovému
vybaveni centra se NETME Centre etablovalo jako moderni
veédecké centrum s pfimou vazbou na aplika¢ni sféru. Tento
cil chce centrum i v budoucnu déle prohlubovat a rozSifovat.
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Vyzkumné centrum Advanced Materials, Structures and Technologies (AdMaS)

AdMas je moderni centrum védy a kamplexni vyzkumna
instituce v oblasti stavebnictvi, ktera je sou¢asti Fakulty
stavebni. Zaméruje se na vyzkum, vyvoj a aplikace
pokrogilych stavebnich materiald, konstrukci a technologii.
Svym zabérem vSak presahuje oblast stavebnictvi napfiklad
vyzkumem cilenym na dopravni systémy nebo infrastrukturu
meést a obci.

Centrum ma za sebou druhy rok plného provozu v aredlu

na brnénské adrese Purkyriova 139. V tomto roce centrum
pokracdovalo v Feeni VaV projektl z pfedchozich let a zapo-
¢alo feseni novych, véetné mezinarodniho projektu Shift2Rail
v ramci programu H2020. Celkové se v roce 2016 fesilo

24 projektt (GA CR, TA CR, MPO, MV).

Centrum materialového vyzkumu (CMV)

V roce 2016 doséhlo Centrum materidlového vyzkumu, které
pUsabi pfi Fakulté chemické, objemu smluvniho vyzkumu

v hodnoté 5,9 milionu a zarovenr 79 novych unikatnich vy-
sledkd. Prikladem je patent na alternativni anorganické pojivo
na bazi druhotnych suravin, ktery byl licencovan spole¢nosti
ESET z Rigan u Brna a v sougasnosti je testovan v redlném
provozu. Dal$im vyznamnym Uspéchem bylo udéleni nékolika
narodnich i mezinarodnich cen v oblasti biotechnologii,
zejména unikatni technologie Hydal: Cena mésta Brna za rok
2015 v oblasti technické v&dy (prof. lvana Marova), zafazeni
China High Tech Fair 2016 a ocenéni Seal of Excellence

za navrh projektu v programu H2020. Rovnéz byla podepséna
predbé&zna dohoda s indickou spole¢nosti Vikas Ecotech

z Nového Dilli na rozsifeni technologie Hydal na indicky trh.

Laboratof kov( a koroze provedla smluvni vyzkumnou ¢innost

se zhruba tficeti spole¢nostmi, napf. s nadnarodnimi kon-
cerny jako ABB nebo Saint-Gobain. Védecky tym Laboratore
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Centrum posililo svou obchodni politiku a zintenzivnilo
spolupraci s aplikacni sférou, jednak v oblasti smluvniho vy-
zkumu, kde prekonalo hranici 36,7 mil. K&, a dale pak v oblasti
spoleénych VaV projektd. V roce 2016 se zvysil pocet mobilit
pracovnikd do zahraniéi i zahraniénich pracovnikd do centra,
coz prispélo k tvorbé novych partnerstvi a k otevieni novych
oblasti mezinarodni spoluprace (napfiklad s TU Wien,
Bauhaus University Weimar, Korea Transport Institute,
Universiti Sains Malaysia atd.).

V tomto roce doslo k naplnéni vSech planovanych hodnot
monitorovacich indik&tord na dany rok. U vétsiny z nich doslo
k vyraznému prekroceni planovanych hodnot, naptiklad v pfi-
padé publikaci bylo vytvoreno 40 impaktovanych publikaci
namisto planovanych 2 a 131 dalSich publikaci bodovanych
dle metodiky RVVI namisto planovanych 42.V roce 2016
pokracovalo Uspésné i fesSeni projektu NPU | LO1408 AdMa$S
UP — Pokrocilé stavebni materidly, konstrukce a technologie.

V ROCE 2016 SE ZVYSIL POCET MOBILIT
PRACOVNIKU DO ZAHRANICI | ZAHRANIENICH
PRACOVNIKU DO CENTRA, COZ PRISPELO

K TVORBE NOVYCH PARTNERSTVI A K OTEVREN(
NOVYCH OBLASTI MEZINARODNI SPOLUPRACE.

biokoloid( ziskal ve spolupraci s Fakultou strojniho inZzenyr-
stvi a Inha University z Jizni Koreje mezinarodni projekt GA CR
zameérfeny na interdisciplinarni vyzkum magnetoreologickych
kapalin. Dva nové projekty zakladniho vyzkumu (GA CR)
ziskala Laborator organické elektroniky a fotoniky. Jeden
projekt se zabyva novymi, pfirodou inspirovanymi organic-
kymi polovodici pro bioelektroniku a je Fe$en ve spolupraci

s BiofyzikaInim istavem AV CR. Druhy projekt se zabyva
novymi materialy pro 3D tisk a 3D zobrazovéani (spolupréace

s Univerzitou Pardubice).

Centrum materialového vyzkumu rozvijelo spolupraci

i s vefejnym sektorem aplikacni sféry, a to na dvou projektech
s Hvézdarnou a planetariem Brno a Technickym muzeem

v Brné. Uspé&chy na poli biotechnologie Hydal vedly k zalozenf
nové Laboratofe bioplastd, kterd zabezpedi aplikaéni vyzkum
biotechnologicky vyrabénych a biodegradovatelnych plastd,
které v budoucnu nahradi polymery vyrabéné na bazi ropy
(necbnovitelného zdroje).

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

Centrum senzorickych, informaénich a komunikaénich systému (SIX)

Centrum SIX vzniklo v roce 2010 jako spolecna iniciativa
Ustavl FEKT VUT v Brnég, které se angaZuji ve vyzkumu

a vyvoji senzorickych systém(, informacnich a komunikaé-
nich technologii. Cilem této iniciativy bylo vzajemné propojit
spolené vyzkumné zajmy Gstavl a vyuzit dosaZené synergie
k praci na rozsahlych, komplexnich vyzkumnych projektech.

Participujici istavy vlozily do Centra SIX své vyzkumné
laboratore. Vybaveni laboratofi bylo v letech 2011 az 2013
madernizovano a vyznamné rozsifeno diky finanéni podpore
Operacéniho programu Vyzkum a vyvgj pro inovace. Rok
2014 byl prvnim rokem ostrého provozu centra bez pfimé
finanéni podpory z vefejnych zdrojl. Navzdory absenci pfimé
podpory dokézalo centrum riist, a to jak poétem zapojenych
pracovnikd a jejich pfepoétenych pracovnich Gvazkd, tak

i mnoZzstvim odbornych vystupd, objemem grantd i komer¢-
nich zakazek. V dal$im rdstu pokradovalo centrum i v letech
2015 a 2016.

Od roku 2015 je Centrum SIX podporeno projektem Narodniho
programu udrzitelnosti s nazvem Interdisciplinary Research
of Wireless Technologies (INWITE), ktery si klade za cil rozvi-
nout objem a kvalitu zakladniho vyzkumu centra a zvysit tak

jeho vklad do projektd aplikovaného a komeréniho vyzkumu.
Odborné cile projektu realizuje tym péti pracovnich skupin
vedenych spole¢né profesory Technické univerzity ve Vidni

a Centra SIX. Struktura odbornych skupin projektu INWITE
pomaha profilovat centrum do Sesti uzsich odbornych oblasti
(senzory, signaly, radiofrekvenéni systémy, mabilni komuni-
kacni systémy, antény a vysokofrekvenéni obvody a pokrocila
kyberneticka bezpetnost).

Centrum SIX jiz neékolik let spolupracuje s Technickou
univerzitou ve Vidni. V roce 2015 centrum zahrnulo nékolik
rakouskych vyzkumnikd do svych odbornych tymd, v nasle-
dujicim roce se podafilo sestavit spolec¢ny studijni program
pro magisterské studenty i doktorandy. Spoluprace nese své
ovoce i ve financovani vyzkumu: v grantové soutézi GA CR
dostaly v roce 2016 zelenou hned Etyfi projekty podané tymy
sestavenymi z eskych a rakouskych vyzkumnik@. Centrum
SIX se ale neupina pouze k jedinému zahraniénimu partne-
rovi. V prabghu roku se centrum zapojilo do dvou Uspé&snych
projektl evropského programu Horizont 2020 fegenych

v §ir§ich mezinarodnich konsorciich. Na mezinarodnim

poli Centrum SIX uspélo jako partner hned ve dvou novych
evropskych projektech.

Centrum vyzkumu a vyuZziti obnovitelnych zdroja energie (CVVOZE)

Vyzkumné centrum CVVOZE soustfeduje své vyzkumng,
vyvojove a inovacni kapacity na feSeni komplexni problema-
tiky obnovitelnych zdroji energie. Vyzkumné tymy centra se
zabyvaji problémy z oblasti chemickych a fotovoltaickych
zdrojl energie, elektromechaniky, elektrotechnologie,
elektrickych pohond, elektroenergetiky a priimyslové
elektroniky v péti zakladnich vyzkumnych oblastech. Jsou
jimi: optimalizace elektromechanické pfemeény energie,
chemické a fotovoltaické zdroje energie, vyroba, prenaos,
distribuce a uziti elektrické energie, automatizac¢ni a sen-
zorické technologie a v neposledni fadé vyzkum vypinaciho
pochodu ve spinacich pfistrojich.

Centrum neni zaméreno jen na zakladni vyzkum, ale i na pro-
hloubeni spoluprace Fakulty elektrotechniky a komunikaénich
technolaogii s aplikaéni sférou a na zrychleni transferu

novych technologii do pr@imyslové praxe. VSechny laboratore
CVVOZE tvofi unikatni infrastrukturu, ktera oslovuje vy-
znamné pramyslové partnery, jejichZ vyrobni ¢innost je Gzce
navazana na vyzkumné aktivity.

Vyznamnym zdrojem financi pro vyzkumnou ¢innost centra

v roce 2016 byl projekt Narodniho programu udrzitelnosti s na-
zvem Energie v podminkach udrZitelného rozvoje (EN-PUR).
Centru se dafi pokryvat své provozni naklady i z neverejnych
zdrojQ. V roce 2016 Ginily vynosy ze zakazek smluvniho
vyzkumu pro préimyslové partnery vice nez 13 mil. K¢.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

Dulezitou soudasti centra CVVOZE je velké infrastruktura
ve smyslu zakona 130/2002 Sb. pod ndzvem CVVOZE Power
Laboratories (CVVOZE PowerlLab). Tuto infrastrukturu tvofi
Laboratof vysokych proudt a Laboratof vysokych napéti
umisténé ve Veédeckotechnickém parku prof. Lista. Tyto
strategicky vyznamné laboratofe jsou uréeny pro vyzkum

a vyvoj rlznych silnoproudych a vysokonapétovych elek-
trickych pfistrojl a zafizeni. Vybaveni laboratofi umozZriuje
simulovat naptiklad extrémni zkratové podminky v siti, ider
blesku do vedeni apod. V roce 2016 se velka infrastruktura
CVVOZE Powerlab stala sougasti Cestovni mapy Ceské
republiky velkych infrastruktur pro vyzkum, experimentaini
vyvoj a inovace pro léta 2016 az 2022.

VYBAVEN(
LABORATORI
UMOZNUJE
SIMULOVAT
NAPR. EXTREMNI
ZKRATOVE
PODMINKY V SITI.
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1.4 Dosazeneé cile vramci

Dlouhodobého zameéru VUT za rok 2016

Vysoké uceni technické v Brné pokracovalo v pribéhu

roku 2016 v pInéni dil¢ich tkolG v rdmci Dlouhodobého
zdmeéru VUT v Brné. V oblasti védy a vyzkumu Ize konsta-
tovat, Ze vSech sedm vyzkumnych center VUT se aktivné
zapojilo do pfipravy projektt OP VVV. Centra CEITEC VUT

a IT4lnnovations byla Uspésna v projektech H2020. Na VUT
byly schvaleny dveé vyzkumné infrastruktury, a to na cen-
trech CEITEC VUT a CVVOZE. Centrum SIX bylo Uspésné

v Teamingu v rdémci H2020. Od 1. ¢ervence 2016 byl spustén
pilotni provoz modulu v informaénim systému pro projekty
TA CR DELTA a postupné jsou organizovana koleni na zdo-
konaleni. VUT i nadéale dokon&uje monitoring této oblasti,
aby bylo moZné sledovat on-line stav vysledkd z oblasti védy
a vyzkumu v modulu informaéniho systému VUT.

V oblasti marketingu a vngjsich vztaht VUT posililo on-line
marketing, ktery nejlépe cili na potencialni uchazece

o studium. Vice se zameéfilo na saocialni sit LinkedIn, diky
niZ je mozné lépe oslovovat absolventy. Byla navazana
spoluprace se Sociologickym Ustavem AV CR v rdmgi
programu Mentaoring pro stfedoskolacky v technickych

a pfirodovédnych oborech s cilem navysit po¢et studentek
technickych obor na VUT v Brné. Interni ¢asopis Udalosti
VUT v Brné proSel modernizaci, novy redesign nyni odpovida
zavedenému jednotnému vizualnimu stylu. Zmeénila se take
periodicita: oblibeny ¢asopis nove vychazi jako ¢tvrtletnik

a diky zakoupenym stojantm na jednotlivych fakultach se
Iépe dostava ke ¢tendfdm-studentdm. V prosinci 2016 pak
probéhl medialni workshop pro pracovniky VUT pod vedenim
moderatora Daniela Stacha z Ceské televize. Vybrani védci
a akademici ziskali zakladni medialni gramotnost, aby mohli
|épe vyuzivat kamunikani prostfedky masmedii. Zacaly
také prvni prace na modernizaci webovych stranek VUT
(v&etné jednotlivych fakult a soutéasti) v souladu s jednotnym
vizualnim stylem univerzity.

Jednou z kliCovych priorit pro rok 2016 bylo zahajeni evaluace
EUA, které bylo kvili novele vysokogkolského zékona a jeji
implementaci do vnitfnich pfedpist VUT posunuto na rok
2017/2018. Strategicka spoluprace v oblastech vnitiniho

a vnéjsiho hodnoceni kvality pokracovala v minulém roce
nejen na narodni, ale i mezinarodni drovni. Vysledkem jsou
dikladné analyzy pro zp&tnovazebni a vnitini hodnocenf
kvality vzdélavaciho procesu.

VUT také vyrazné rozsifilo nabidku celozivotniho vzdélavani
a to pfedev$im na zakladé poptéavky a poZzadavk( komeréni
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sféry. V roce 2016 univerzita podporovala projektové formy
vyuky a tymovou préci studentd, stejné tak rozvoj jejich
soft-skills (napf. pomoci specializavanych kurz(i pofadanych
ICV). VUT rovnéZ podporuje kvalitni studentské projekty, napt.
tym TU Brno Racing.

Vyznamné posilena byla v roce 2016 spoluprace s aplikacni
sférou. Vznikla prehledné prezentace nabidky spoluprace

na webu www.vutbr.cz/spoluprace, déle se prohloubila
spoluprace s Regionalni hospodéaiskou komaorou a VUT

v tomto roce rovnéz vstoupilo do Automabilového klastru.
Brnénska technika usiluje o systematickou spolupraci

s externimi partnery z oblasti primyslu, déle s eskymi

i zahrani¢nimi univerzitami, vefejnymi a kulturnimi institucemi,
hospodaiskou sférou, mistni spravou a samospravou,
neziskovymi i zajmovymi organizacemi. V roce 2016 se také
podafilo nastavit institucionalni podminky partnerstvi s VUT
(tzv. balitky partnerstvi). Hlavnimi partnery VUT jsou Skoda
Auto, OHL 7S, Honeywell a SIEMENS, mezi partnery potom
patfi spole¢nosti Google a Student Agency. Cilem pro rok 2017
je pak obsazeni postu tzv. generainiho partnera VUT v Brné.

V oblasti efektivniho hospodareni se v roce 2016 podafilo
stabhilizovat hospodareni univerzity, nebylo ani nutné vyuzivat
pUjcek pro kryti nakladd dostavby védeckého centra CEITEC
VUT. Postupné se optimalizuje hospodareni VUT na bazi
hospodarskych stfedisek i s ohledem na nezvySovani
administrativni zatéZe stfedisek. V ndvaznosti na vyklad
MSMT a Evropské komise se dafi metodicky fidit proces
adaptace zpUsobu uplatfiovani odpoétu DPH. Byl rovnéz zave-
den jednotny systém kalkulace ceny hospodaiskych €innosti
a stanovovani nékladd/rozpod&td projektd na principech
financovani Upinych nakladd (pfimych i nepfimych).

Co do internacionalizace probiha od roku 2016 analyza
anglickych webovych stranek, kdy jsou pribézné dopliiovany
informace z Ceské mutace, rovnéz byly aktualizovany a déle
doplnény chybégjici informace na strankach o mobilitnich
programech (Erasmus+, CEEPUS, AKTION atd.). V tomto roce
se rovnéz zintenzivnila spoluprace VUT se studentskym
spolkem IAESTE, coZ umoZnilo studentdim absolvovat dal$f
pracovni stéZe v zahrani¢i (kromé téch organizovanych

v rémci standardnich mobilit). 0ddé&leni zahranignich vztaht
se snaZi vice podporovat mobility studentd doktorského stu-
dia. Rovnéz ve spolupréci s fakultami a sou¢astmi dojednava
tzv. prioritni zemépisné oblasti pro vytvareni novych kontakt(
a navazovani spoluprace.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

1.5 Cinnost Akademického senatu

VUT v Brné v roce 2016

V roce 2016 uskuteénil Akademicky senat VUT v Brné (déle
jen AS) jedenéct Fadnych a jedno vyjezdni zasedani, fijnové
zasedani AS se na zékladé pozvani feditele uskutecnilo

v prostorach Stfedoevropského technologického institutu
VUT v Brné (dale jen STI) v arealu Pod Palackého vrchem.

Po ukongeni tohoto jednani se uskutecnila prohlidka prostor
STl a jeho védeckych laboratofi. Standardnimi tématy jednani
AS byly stalé oblasti legislativni, ekonomickd, pedagogicka

a oblast tvlréi ¢innosti. V oblasti legislativni AS projednéval
a schvaloval zejména zmény vnitfnich pfedpisd univerzity,
fakult a vysokogkolskych Ustavid a v neposledni fadé nové
znéni Etického kodexu VUT. Zasadni jednani AS se tykala
pokracujici vyznamné zmény pravidel sestaveni rozpoctu

a hospodareni VUT a nésledného schvaleni Rozpoctu

VUT v Brné na rok 2016 v nové formé tzv. Zivych tabulek
usnadnujicich doplriujici analyzy. V souvislosti s dlouhodobou
strategii VUT v Brné se AS podrobné zabyval Fadou novych
analyz, které se tykaly zejména vyznamnych projektd

a investi¢ni ¢innosti minulého obdobi. VSechna témata byla
pred jednanimi AS podrobné analyzovana v jeho pracovnich
komisich.

Legislativni komise AS VUT v Brné (dale jen LK) uskute¢nila
tfi standardni zasedani, na kterych pfijimala doporuceni

pro AS tykajici se zejména novelizace vnitfnich pfedpisd
univerzity, fakult a vysokogkolskych Gstavd. Pfipominkovani
pfedloZzenych dokumentl probihalo v rdmci LK vétSinou per
rollam. V roce 2016 komise i nadéle vyznamné spolupracovala
s Pravnim odborem VUT v Brné. V souvislosti se zahajenim
implementace novely Zakona o vysokych $kolach ¢.111/1998
Sb. (dale novela zakona) do vnitinich predpist VUT komise

v priibéhu srpna a zafi 2016 intenzivné spolupracovala

s vedenim VUT na pfipraveé nového znéni Statutu VUT v Brné.

Ekonomicka komise AS VUT v Brné (dale jen EK) uskuteénila
dvacet jednani, na kterych za¢atkem roku podrobné
projednala Pravidla sestaveni rozpo¢tu a hospodareni VUT
pro rok 2016 a nasledné Rozpocet VUT na rok 2016. Pfi
projednévani a pfipominkovani téchto dokumentl EK i nadale
spolupracovala s kvestorem a rektorem s cilem pokracovat
na detailnim zprdhlednéni finan¢nich tokd, struktury financo-
vani a rozpoétu VUT v Brné z hlediska zdroju.

Pedagogicka komise AS VUT v Brné se sesla na tfech
zasedanich, zabyvala se zejména smérnicemi pro pfijimaci
Fizeni na vysokoskolské Ustavy (STl a USI) a pfipominkovanim
navrhu na akreditaci studijniho programu CESA.

Komise pro tviréi éinnost AS VUT v Brné (dale jen KTC)
uskutecnila pét zasedani. Ve spolupréaci s prorektorem
pro tvaréi rozvoj se zabyvala problematikou financovani
specifického vyzkumu; mimo jiné podrobné prodiskutovala
a zaujala doporucujici stanovisko k nadvrhu na organizaéni
zmeénu v systému projektové podpory na VUT v Brné.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

V roce 2016 byla i nadale prohlubovana systematicka pod-
pora ¢innosti AS zejména v oblasti financovani a legislativy
s cilem pfispét k vécnému projednavani souvisejicich témat
v AS. Priib&zné byl provadén peclivy rozbor ideji reforem
¢eskych vysokych skol z pohledu autonomie a akademické
samaspravy, zejména s dlirazem na analyzu a indikaci zmén
ve stévajici legislativé VUT v souvislosti se schvalenou
novelou zékona s cilem minimalizovat rizika zmén v€asnou
pfipravenosti samospravnych orgdnd VUT. Zastupci akade-
mické obce VUT v Radé vysokych kol (dale RVS) elektronicky
poskytovali aktuélni a pravidelné Zpravy z grémii jak ¢lendim
AS, tak sendtdm vybranych soucésti. Za podpory AS byla
testovana pfima komunikace vedeni VUT s akademickou

obci tykajici se aktualnich ekonomickych otézek a déle byla
zpfesfiovéna pravidla zverfejriovani dokumentd v ndvaznosti
na implementaci novely zakona. Byl kladen ddraz na sjed-
nocovani formy a obsahu jednotlivych analyz, a to zejména

v oblastech ekonomickych a vykonovych ukazateld i v oblasti
legislativni.

V rémci vyjezdniho zasedani AS konaného ve dnech 22.-24.
¢ervna 2016 v Mikulové se uskutecnil dvoudenni seminar
za UcCasti ¢lend AS, ¢lent vedeni VUT, pracovnik( Pravniho
odboru a host( z RVS. Tématem seminate byly:

— pfiprava novych znéni vnitinich predpist VUT
navazujicich na novelu zakona;

— zahrnuti aktivit souvisejicich
s hodnocenim kvality do Zivota VUT;

— otazky zasadnich zmén systému akreditaci v CR;

- novelizace rozpo&tovych pravidel v CR
a jejich promitnuti do podminek VUT;

— dopady zmén hodnoceni VaVal do Zivota VUT;

- problematika dopad® vnéjsi byrokratické zatéze
do ¢innosti VUT, zejména v souvislosti s projekty OP VVV

Clenové AS nad rdmec standardnich nastrojti (zapist z AS,
www stranek AS a pfimé komunikace) diskutovali v ndvaz-
nosti na novelu zakona dal$f rozvoj nastrojd pifimé informo-
vanosti pomoci elektronické komunikace, zejména v rémci
vice odbornych témat projednavanych na vyjezdnim zasedani
AS. Problematika zjednodu$eni systému Fizeni specifického
vyzkumu na VUT byla diskutovéna na vyjezdnim zasedani
AS v ramci bodd tykajicich se rozvoje VaVal a byl podrobngji
organizovan shér konkrétnich pfipominek a zkuSenosti

z akademické obce univerzity cestou AS. V ndvaznosti na to
byla tato problematika diskutovana s prorektorem pro tvaréi
rozvoj na zasedanich EK a KTC. Zejména na vyjezdnim zase-
dani AS byla podrobneé diskutovana podpora informacniho
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systému v oblastech souvisejicich s implementaci novely
zakona a pfipravy rozpoctu VUT véetné hodnoceni jeho
¢erpani. Na seminafi konaném v rémci vyjezdniho zasedani
AS za tgasti host(l — vedeni VUT a zastupcl RVS — byla velmi
podrobné diskutovana Fada souvisejicich legislativnich témat
vEetné harmonogramu pro véasnou implementaci vnitfnich
predpisd VUT.

Ve druhé poloviné roku 2016 byla zahajena v€asnd imple-
mentace zmén vnitfnich predpist VUT vyplyvajicich z novely
zékona, tj. pfiprava novych znéni vnitinich pfedpist univerzity.
Navazujici elektronicka diskuze byla shrnuta v pribéhu srpna
2016 na dvou jednéanich LK ve véci pfipominkovani nového
znéni Statutu VUT v Brné. Na zac¢atku zafi se uskutecnilo
spole¢né pracovni jednani ¢lend LK, predsedy, mistopred-
sed( a predsedt pracovnich komisi AS s rektorem a &leny
vedeni VUT tykajici se nového znéni Statutu VUT v Brné.
Tento dokument byl poté koncem zafi AS schvélen a v fijnu
zaregistrovan MSMT. Intenzivni prace AS dale pokragovala,
zejména pfi jednanich pracovnich komisi konanych na podzim
2016. LK spolupracovala s rektorem VUT a Pravnim odborem
pfi zpracovani novych znéni Volebniho radu AS VUT v Brné

a Jednaciho Fadu AS VUT v Brné. EK a KTC se v priibéhu zafi
a fijna ve spolupraci s vedenim univerzity podrobné zabyvaly
pfipominkovanim Planu realizace Strategického zaméru VUT
v Brné pro rok 2017, ktery byl ndsledné AS schvalen. EK pak
na konci roku jednala s rektorem a kvestorem o pfiprave
Pravidel sestaveni rozpoctu a hospodareni VUT pro rok 2017.

Studentska komora AS VUT v Brné (dale jen SK AS) se v roce
2016 vénovala rozvijeni modernich elektronickych komuni-
kacnich nastrojl a jejich pouZivani k operativnimu sdilenf
informaci se studenty VUT. Ve spolupraci s IAESTE, fakult-
nimi SK a dalsimi studentskymi organizacemi na VUT v Brné
SK AS vytvofila tradi¢niho prdvodce pro studenty prvnich
ro¢nikd na VUT v Brné. SK AS pokracovala v provozu Interniho
fondu na podporu studentskych projektd, usporddala

anketu Nejlep&i pedagog dle hodnoceni studentl na VUT

v Brné a zabyvala se otazkami zpfesfiovani a prezentace
pravidel vyhodnocovani této ankety. Na €ervnovém zasedani
AS konaném v ramci vyjezdniho zasedani AS v Mikulove

se z divodu rezignace predsedy SK AS uskutecnila volba
nového celniho predstavitele SK AS VUT. V prosinci se SK AS
spolu se studenty VUT spolupodilela na organizaci Uspés-
ného Vanocniho plesu VUT, ktery se uskutecnil v aredlu
brnénského vystaviste.

Vgechny vyse uvedené aktivity ¢lend AS nadéle vedou

k prohloubeni spoluprace mezi vedenim VUT a AS jako
pfirozené a tradi¢ni soucasti akademického zZivota a zarover
jako kli¢ového prvku aktivniho zapojeni ¢lend akademické
obce do rozvoje univerzity véetné dalsi optimalizace komuni-
kace mezi jednotlivymi stupni fizeni univerzity, samospravou,
akademickou obci a zaméstnanci VUT v Brné.

Dokumenty projednavané na zasedani AS v roce 2016

Legislativni zaleZitosti:

— Dodatek €. 1k Organizacnimu radu Rektoratu VUT v Brne
[LEDEN]

— Dodatek €. 1k Organizaénimu fadu KaM VUT v Brné
[LEDEN, UNOR]

— Dodatek €. 1 ke Statutu STIVUT vBrné [BREZEN, DUBEN]
— Eticky kodex VUT v Brné [DUBEN, KVETEN]

— Predlozeni ndvrhu nového znéni Statutu VUT v Brné
[CERVEN, ZARI]

— Dodatek €. 2 k Organizaénimu radu Rektoratu VUT v Brne
[RIJEN, LISTOPAD]

— Disciplinarni fad pro studenty VUT v Brné [PROSINEC]

— Nové znéni Volebniho fadu AS VUT v Brné a Jednaciho fadu
AS VUT v Brné k predbézné diskusi [PROSINEC]
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Ekonomické zalezZitosti:

— Pravidla sestaveni rozpo¢tu a hospodareni VUT
v Brné pro kalendarni rok 2016  [LEDEN, UNOR]

— Rozpocet VUT v Brné na rok 2016  [BREZEN, DUBEN]

- Projednavani rozpoétl centralizovanych soucasti
VUT v Brné na rok 2016  [KVETEN]

— Projednani navrhu Rozpo&tu STI VUT v Brné na rok 2016
[KVETEN]

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

Zalezitosti tvaréi éinnosti:

— Pravidla Interniho fondu studentskych projektd VUT v Brné
prorok 2016  [LEDEN]

— Navrh na organizaéni zménu v systému projektové podpory
na VUT v Brné [BREZEN, DUBEN, KVETEN, CERVEN]

— Z&véredné zprava Interniho fondu studentskych projektd
VUT v Brné za rok 2015  [RIJEN, LISTOPAD]

— Pravidla Interniho fondu studentskych projektd VUT v Brné
pro rok 2017  [RIJEN, LISTOPAD]
Pedagogické zaleZitosti:

— Smérnice feditele USI pro pfijimaci fizeni na USI VUT v Brné
pro akademicky rok 2016/17  [LEDEN, UNOR]

— Zmeéna v personalnim obsazeni Védecké rady VUT v Brne
[LEDEN, UNOR]

— Poplatek za Ukony spojené s pfijimacim fizenim pro
akademicky rok 2017/18  [UNOR, BREZEN]

— Navrh na akreditaci nového mezioborového bakalarského
studijniho programu CESA Sportovni a biomedicinské
technologie [BREZEN, DUBEN]

— Dvé Smérnice Feditele US| pro pfijimaci fizeni na USI VUT
v Brné pro akademicky rok 2017/18  [RIJEN, LISTOPAD]

— Smeérnice feditele STl pro pfijimaci fizeni do doktorskych

studijnich programd na STl pro akademicky rok 2017/18
[PROSINEC]

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

Dalsi duleZité dokumenty a jednani AS VUT v Brné:

- Informace Feditele o aktivitach Ustfedni knihovny VUT v Brné
[UNOR]

— Dlouhodoby zdmér CESA pro obdobi 2016-2020
[BREZEN, DUBEN]

— Aktualizace Dlouhodobého zdméru CESA pro rok 2016
[BREZEN, DUBEN]

— Dlouhodoby zamér US| pro obdobi 2016-2020
[BREZEN, DUBEN]

— Aktualizace Dlouhodobého zdméru USI pro rok 2016
[BREZEN, DUBEN]

— Vyro€ni zprava o ¢innosti VUT v Brné za rok 2015
[DUBEN, KVETEN]

— Vyro¢ni zprava o hospodareni VUT v Brné za rok 2015
[DUBEN, KVETEN]

- Vystoupen{ predstaviteld RVS k implementaci novely
zékona o VS  [GERVEN] (vyjezdni zasedani AS)

- Vystoupen{ predsedy pracovni komise RVS pro védeckou
ginnost  [CERVEN] (vyjezdni zasedéni AS)

— Prezentace nového vizualniho stylu na VUT vedouci CMVV
[ZARI]

— Plan realizace Strategického zdméru VUT v Brné
prorok 2017  [ZARI, RIJEN]

— Informace o situaci na Fakulté architektury [ZARI]

— Informace kvestora ke zménam v systému penzijniho
pripojisténi  [ZAR(]

— Informace feditele o STIVUT v Brng, prohlidka
laboratori STI  [RIJEN]

— Informace vedouci OMVV o postupu praci v projektu
modernizace webovych stranek VUT  [PROSINEC]

— Dlouhodoby zamér STI 2016-2020 a Aktualizace
Dlouhodobého zameéru STl pro rok 2016 [PROSINEC]
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ZAKLADN( UDAJE
0 VYSOKE SKOLE

2.1 Uplny nazev vysoké Skaly,

b&Zné uzivana zkratka, sidlo (v&. adresy)
vysoke skoly a vSech soucasti

(fakult, institutd, Gstavl a pobocek)

Vysoké uceni technické v Brné
VUT v Brné

Antoninska 548/1, 60190 Brno
www.vutbr.cz

Fakulty (fazeno dle vzniku)

Fakulta stavebni VUT v Brné
FAST VUT v Brné
Vevefi 331/95, 602 00 Brno
www.fce.vutbr.cz

Fakulta strojniho inZzenyrstvi VUT v Brné
FSIVUT v Brné

Technicka 2896/2, 616 69 Brno
www.fme.vutbr.cz

Fakulta elektrotechniky

a komunikacnich technologii VUT v Brné
FEKT VUT v Brné

Technicka 3058/10, 616 00 Brno
www.feec.vutbr.cz

Fakulta architektury VUT v Brné
FAVUT v Brné

Pofi&i 237/5, 639 00 Brno
www.fa.vutbr.cz

Fakulta chemicka VUT v Brné
FCh VUT v Brné

Purkyriova 464/118, 612 00 Brno
www.fch.vutbr.cz

Fakulta podnikatelska VUT v Brné
FP VUT v Brné

Kolejni 2906/4, 612 00 Brno
www.fbm.vutbr.cz

Fakulta vytvarnych umeéni VUT v Brné
FaVU VUT v Brné

Udolni 244/53, 602 00 Brno
www.ffa.vutbr.cz

Fakulta informacnich technologii VUT v Brné
FIT VUT v Brng

BoZetéchova 1/2, 612 66 Brno
www.fitvutbr.cz

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2016

Vysokoskolské ustavy

Ustav soudniho inZenyrstvi VUT v Brné
USIVUT v Brng

Purkyriova 464/118, 612 00 Brno
www.usi.vutbr.cz

Centrum sportovnich aktivit VUT v Brné
CESAVUT v Brné

Technicka 2896/2, 616 69 Brno
www.cesa.vutbr.cz

Stiedoevropsky technologicky institut VUT v Brné
CEITEC VUT v Brné

Purkyriova 656/123, 612 00 Brno
www.ceitec.vutbr.cz




2.2 Organizacni schéema VUT v Brne
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REKTOR

UTVAR KONTROLY A INTERNIHO AUDITU

KANCELAR AKADEMICKEHOD SENATU

fizeni a rozvoje

Sekretariat Personalni a mzdovy Odbor verejnych Ekonomicky
— Kvestor .
kvestora odbor zakézek odbor
Stavebné technicky Provozni Odbor Odbor ekonomickych
odbor odbor dopravy systému
Archiv
— Kanclér Sekretariat rektora Odbor kvality Qdbor strategického Pravni odbor

Institut celozivotniho
vzdélavani

Prorektor pro studium Odbor studijnich
(a studentské zaleZitosti) zélezitosti P 3
Oblast | | Oblast spolupréce s aplikaéni :
studijni sférou ve vzdélavani
Prorektor Odbor tvdreiho Centrum podpory Centrum transferu
pro tvaréi éinnost rozvoje projektd technologif
Prorektor pro marketing Odbor marketingu [T
a vngjsi vztahy a vngjsich vztahd ; 3
i Oddéleni tiskového
| mluvéiho
Prorektor Odbor zahrani¢nich
pro zahraniéni vztahy vztah(
Prorektor pro rozvoi Centrum vypocetnich Nakladatelstvi Ustrednf
P J ainformaénich sluzeb VUTIUM knihovna
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2.3 Slozeni védecke rady, spravni rady

a akademického senatu

Védecka rada VUT v Brné

Predseda:
prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc.

Clenové:

doc. Mgr. Irena Armutidisova

doc. Ing. Vojtéch Barto$, Ph.D.

prof. Ing. Ladislav Bufita, CSc.

prof. Ing. Jarmila Dédkov4, CSc.

Ing. Jaroslav Dolezal, CSc.

prof. RNDr. Miroslav Doupovec, CSc.
prof. Ing. Rostislav Drochytka, CSc., MBA
Ing. Milos Filip

prof. akad. sochaf Michal Gabriel

prof. Ing. Lubomir Grmela, CSc.

prof. Ing. Martin Hartl, Ph.D.

prof. PaedDr. Radek Horacek, Ph.D.
doc. MgA Milan Houser

doc. Ing. arch. Jan Hruby, CSc.

prof. Ing. Tomas Hruska, CSc.

prof. Ing. Marcela Karmazinov4, CSc.
doc. Ing. Jaroslav Katolicky, Ph.D.

Ing. Jaroslav Klima

prof. Ing. Petr Konvalinka, CSc.

prof. Ing. Jan Kovanda, CSc.

prof. Dr. Ing. Zdenék Kiis

Ing. arch. Vlasta Loutocka

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc.

Ing. llona Millerov4, DrSc.

prof. Ing. Drahomir Novak, DrSc.

Ing. Eduard Palisek, Ph.D., MBA

prof. Ing. Miloslav Pekaf, CSc.

prof. Ing. arch. Petr Pel¢ak — do 18. fijna 2016
prof. Or. Ing. Zbynék Raida

prof. Ing. Karel Rais, CSc., MBA

prof. Ing. Robert Redhammer, Ph.D.
prof. Ing. Petr Saha, CSc.

doc. Ing. et Ing. Stanislav Skapa, Ph.D.
doc. Ing. Ales Vémala, Ph.D.

prof. Ing. Stanislav Vesely, CSc.

prof. RNDr. Peter Vojtas, DrSc.

prof. Ing. Ivo Vondrak, CSc.

prof. Ing. Radimir Vrba, CSc.

prof. Ing. Martin Weiter, Ph.D.

prof. Or. Ing. Pavel Zeméik — od 15. ledna 2016
doc. Ing. Jaroslav Zendulka, CSc. — do 15. ledna 2016

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

Spravni rada VUT v Brne

Predseda:
Ing. Michal Stefl

Clenové:

Ing. Eva Bartoriova
Valentin Girstl

Ing. Miroslav Hosek

PhDr. Miroslava Kopicova
Mgr. Petr Kostik

JUDr. Martin Maisner, Ph.D.
ThDr. Ing. Luk&s EvZzen Martinec
Mgr. Stanislav MoSa

Ing. Jifi Nekovar

Ing. Martin Pecina

Ing. Petr Rafaj

prof. RNDr. Eduard Schmidt, CSc.

Ing. Jan Svétlik
prof. MUDr. Jifi Vorlicek, CSc.
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Akademicky senat VUT v Brne

Predseda:
doc. Dr. Ing. Petr Hanacek

Komora akademickych pracovniki AS VUT v Brné

Predsedkyné komory:
prof. RNDr. Milada Véavrova, CSc.

Clenové:

Ing. Petr Benes, CSc.

doc. Ing. arch. lvo Bohag, Ph.D. — od 8. listopadu 2016
Ing. Albert Bradag, Ph.D.

prof. Ing. Jifi Bursa, Ph.D.

Mgr. Art. Zaneta Drgova

prof. Ing. Eva Gescheidtov4, CSc.

doc. Dr. Ing. Petr Hanacek

MgA. Tomés Hrdza

Ing. arch. Bohumila Hybska — do 30. zafi 2016
doc. Ing. Jifi Kunovsky, CSc.

Mgr. Helena Musilova

Ing. Toma$ Opravil, Ph.D.

RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

PaedDr. Milan Slezacek

Ing. Lenka Smaolikova, Ph.D.

doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.

prof. Ing. arch. Vladimir Slapeta, DrSc.

prof. Ing. Jifi Vala, CSc.

ENGINEERING
VYROBA

INSTALACE U

Mistopiedsedové:

Ing. Pavel Maxera — od 24. ¢ervna 2016
Ing. Tomas Mejzlik — do 24. ¢ervna 2016
prof. RNDr. Milada Véavrova, CSc.

Studentska komora AS VUT v Brné

Predseda komory:
Ing. Pavel Maxera — od 24. ¢ervna 2016
Ing. Tomas Mejzlik — do 24. ¢ervna 2016

Clenové:

Ing. arch. Marta Bimovéa — do 7. listopadu 2016
Ing. Petr Dvorak

Ing. et Ing. Michaela Dvoréakova (Fiedlerova)
BcA. Andreas Gajdosik — od 31. kvétna 2016
Ing. Radek Hranicky — od B. prosince 2016
Bc. Vaclav Hummel — do 7. listopadu 2016
Bc. Daniel Janik — od 11. fijna 2016

Mgr. Jana Kofinkova — do 3. kvétna 2016
Ing. Tomas Krejéi

Ing. Ladislav Pafizek — od 13. zafi 2016

Ing. Libor Zvéfina — do 22. ¢ervence 2016
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Pracovni komise AS VUT v Brné

- Legislativni komise

Predsedkyné:
Mgr. Helena Musilova

Clenové:

Ing. Albert Bradag, Ph.D.

prof. Ing. Eva Gescheidtov4, CSc.
RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

prof. Ing. Jifi Vala, CSc.

Studenti:

Ing. et Ing. Michaela Dvorakova (Fiedlerova)
Ing. Pavel Maxera

Ing. Ladislav Pafizek — od 11. Fijna 2016

— Ekonomicka komise

Predseda:
RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

Clenové:

MgA. Tomé&s Hrlza

Ing. arch. Bohumila Hybska — do 30. zari 2016
doc. Ing. Jifi Kunovsky, CSc.

Ing. Tomas Opravil, Ph.D.

PaedDr. Milan Slezacek

Ing. Lenka Smaolikova, Ph.D.

doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.

prof. Ing. Jifi Vala, CSc.

prof. RNDr. Milada Vavrova, CSc.

Studenti:

Ing. Petr Dvorak

Bc. Vaclav Hummel — do 7. listopadu 2016
Bc. Daniel Janik — od 11. Fijna 2016

Mgr. Jana Kofinkova — do 3. kvétna 2016
Ing. Tomas Mejzlik — do 24. ¢ervna 2016

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2016

- Pedagogicka komise

Predseda:
doc. Ing. Miloslav Steinbauer, Ph.D.

Clenové:
Ing. Petr Benes, CSc.
Ing. Albert Bradac, Ph.D.

Studenti:

Ing. arch. Marta Bimova — do 7. listopadu 2016
Ing. Petr Dvorak

Bc. Vaclav Hummel — do 7. listopadu 2016

Bc. Daniel Janik — od 11. Fijna 2016

Bc. Tomas Krejéi

Ing. Tomas Mejzlik — do 24. ervna 2016

- Komise pro tvaréi éinnost

Predseda:
doc. Ing. Jifi Kunovsky, CSc.

Clenové:

prof. Ing. Jifi Bursa, Ph.D.

Mgr. Art. Zaneta Drgova

prof. Ing. Eva Gescheidtov4, CSc.

Ing. arch. Bohumila Hybska — do 30. zafi 2016
Ing. Toma$ Opravil, Ph.D.

Ing. Lenka Smaolikova, Ph.D.

prof. Ing. Jifi Vala, CSc.

prof. RNDr. Milada Véavrova, CSc.

Studenti:

Ing. et Ing. Michaela Dvorakova (Fiedlerova)
BcA. Andreas Gajdosik — od 11. Fijna 2016
Ing. Pavel Maxera

Bc. Libor Zvéfina — do 22. €ervence 2016
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2.4 Zastoupeni VUT v Brné

v reprezentaci vysokych skol

Ceska konference rektorti

prof. RNDr. Ing. Petr Stépanek, CSc.

Zastupci VUT v Brné v Radé vysokych skol

Clenové Predsednictva RVS:
RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

Clenové Snému RVS:

Ing. Helena Hanus$ova, CSc.

Ing. Ivana Jakubova

Ing. Radek Koci, Ph.D.

doc. Ing. arch. Gabriel Kopacik, Dr.
doc. Ing. Libor Matgjka, CSc., Ph.D., MBA
doc. Ing. Bohumil Pacal, CSc.
RNDr. Pavel Popela, Ph.D.

Ing. Jan Roupec, Ph.D.

prof. RNDr. Milada Véavrova, CSc.
Mgr. Jan Zéalesék, Ph.D.

Clenové Studentské komory RVS:

Ing. Pavel Maxera — delegéat

Ing. et Ing. Michaela Dvoréakova (Fiedlerova) —
nahradnice — do 2. kvétna 2016

Bc. Jifi Haratek — nahradnik — od 3. kvétna 2016

Clenka Snému AV CR a élenka Dozoréi rady Snému AV CR
(delegovana za RVS):
prof. RNDr. Milada Véavrova, CSc.
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2.5 Poslani, vize a strategicke cile

VUT v Brne

Vysokeé uceni technické v Brné je jednou z nejvyznamnéjsich
vysokych 8kol v Ceské republice a v dlouhodobém horizontu
usiluje o excelenci nejen ve sféfe vzdélavani, ale také

ve védecko-vyzkumné oblasti, v rémci spoluprace s praxi

a také v pInéni tzv. tfeti role univerzity, tedy ve spolecenské
sféfe. V oblasti védy, vyzkumu a inovaci se VUT v Brné snazi
o prohloubeni spoluprace s aplikacni sférou, kdy dlouhodobé
usiluje o vytvoreni co nejlepsich podminek pro tvaréi ginnost,
transfer technologif a rist inova¢niho potencialu.

VUT v Brné je vyznamnym partnerem pfednim pracovistim

a stéle usiluje o zlepSovani Urovné vzdélavaci ¢innosti, ktera
propojuje technické obory, ale také obory umeélecké, pfiro-
dovédné a ekonomické, ¢imz vytvari atraktivni prostredi pro
studenty, odborniky a védecké pracovniky obecné. Dllezitym
aspektem v tomto snazZeni jsou kvalitni akreditované
studijni programy. Brnénska technika vidi svou budoucnost
ve spolupraci s dal$imi technickymi univerzitami nejen

v Ceské republice a Evropg, ale i v dal$ich sv&tovych zemich.
Jednim z cill je i nadéle udrZovat a posilovat postaveni této
technické univerzity nejen v regionu, ale i v nadregionaln{
perspektive.

2.6 Zmény v oblasti vnitfnich pfedpisu v roce 2016

S ohledem na novelizaci vysokoSkolského zdkona zakonem
¢.137/2016 Sb. je povinnosti kazdé vysoké gkoly upravit
sveé vnitini pfedpisy do souladu s aktualnim znénim zakona.
Vedeni VUT zacalo hned v roce 2016 pracovat na pfiprave
novych pfedpisd. Prvnim z nich byl Statut Vysokého

uceni technického v Brné. Tento vnitfni pfedpis schvalil
Akademicky senat VUT v Brné 27. zaF 2016 a MSMT jej
zaregistrovalo 25. fijna 2016. Dal$i vnitfni pfedpisy budou
nasledovat v pribéhu roku 2017.

2.7 Poskytovani informaci podle § 18 zakona
¢.106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

V roce 2016 obdrzelo Vysoké u¢eni technické v Brné celkem
5 7zadosti o informace dle vySe uvedeného zakona. VSem
ZadatelCm byly informace poskytnuty, tudiZ nebyla vydana
7a4dna rozhodnuti o odmitnuti Zzddosti, ani Zddna odvolani
proti takovému rozhodnuti.

Viyro€ni zprava o ¢innosti Vysokého uceni technického v Brné za rok 2016
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STUDIINI PROGRAMY,
ORGANIZACE STUDIA
A VZDELAVACI
CINNOST

3.1 Celkovy pocet akreditovanych
studijnich programd
Vysoké uceni technické v Brné evidovalo na konci roku

2016 celkem 97 akreditovanych studijnich program. Vice
informaci je v tabulkové 8asti vyrocni zpravy (tabulka 2.1).

3.2 Dalsi vyznamné vzdelavaci aktivity
(mimo uskutedériovani akreditovanych
studijnich program)

V rdmci interniho vzdélavani zaméstnancl Vysokého uéeni Vysokeé uceni technické v Brné nabizi v ramci celozivotniho
technického v Brné, pofadaného Institutem celozivotniho vzdélavani i kurzy zamérené na vykon konkrétniho povolani,
vzdélavani, bylo v roce 2016 realizovano 204 kurzd na 88 riz- dale zajmove kurzy nebo program univerzity tfetiho véku.
nych témat. Téchto kurz( se ztc¢astnilo 1 969 zaméstnanct Vice informaci je v tabulkové ¢asti vyrocni zpravy

VUT. Institut celozivotniho vzdélavani dale organizoval kurzy (tabulky 2.6 @ 2.7).

mezinarodniho leteckého prava, které jsou certifikované
Ministerstvem dopravy CR.
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STUDENTI

4.1 Opatreni uplatriovana pro snizeni

studijni neuspesnaosti

VSechny potfebné informace o studiu na VUT jsou dostupné
na webu www.vutbr.cz, pfimo pro uchazece pak existuje
jesté samostatny webovy portal www.navut.cz, kde najdou
v§echny informace k pfijimacimu fizeni na brnénské tech-
nice. Uchaze¢lm VUT nabizi i p¥ipravné kurzy z matematiky
a fyziky i dal§ich predmétd. Uspésni absolventi téchto kurzd
moaohou vyrazne zvySit své Sance na pfijeti. V prvnim ro¢niku
studia si novi studenti mohou zapsat Vybrané kapitoly

z matematiky nebo Vybrané kapitoly z fyziky apod. Tyto
volitelné pfedmeéty napomahaiji k vyrovnani rozdilné Urovné
studentl z riznych stfednich gkol. Napfiklad FEKT nabizi pfed
zacatkem akademického roku Letni $kolu elektrotechniky,
jez je uréena absolventdm gymnazii, ktefi v zafi nastupuji

ke studiu elektrotechniky. | tento kurz slouzi k vyrovnani
vstupni Grovné studentd z réiznych typl SS. Prehled studijni
neuspésnosti nabizi tabulka 3.3.

4.2 Opatrfeni uplatnovana pro omezeni

prodluzovani studia

| v tomto pfipadé Ize vzpomenout vySe uvedené volitelné
a pripravné kurzy, které pomahaji zlepSit vstupni Uroven
studentd. Co je vSak klicové, akademicti pracovnici VUT
se snaZi pfedevsim o pozitivni motivaci studentd, aby své
studium ukongili ve standardni dobé studia a zbytec¢né jej

neprodluzovali. Ze zédkona pak musi univerzita vybirat po-
platky spojené s nadstandardni délkou studia. | tento finanéni
nastroj napomaha k tomu, aby studenti brnénské techniky,
stejné jako dalSich vysokych $kol, usilovali o v€asné a fadné
dokoné&eni studia v Easovém intervalu daném zékonem.

4.3 Vlastni a specifické stipendijni programy

Vysoké uceni technické v Brné i v roce 2016 nabidlo atraktivni
stipendijni program TOP 500 ur¢eny pro 500 nejlepsich
maturantd, ktefi nastoupi ke studiu na brnénskou techniku.
Bohuzel stipendium mohou ziskat jen absolventi ceské statni
maturity, nikoliv slovensti studenti. Algoritmus je nastaven
tak, Ze vétsi pravdépodobnost ziskat toto jednorazove
stipendium ve vysi B tisic korun maji ti, ktefi si v povinné

¢asti vyberou matematiku a anglicky jazyk. Vyhodu pak

verzi zkousky Matematika+. Stipendium v rémci programu
TOP 500 predstavuje vyznamny marketingovy tah smérem

k uchazedtim o studium, pro které je ¢astka 6 tisic korun
znac¢né motivacni.
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Kromé toho mohou vSichni studenti VUT ziskat prospéchové
stipendium za vynikajici studijni vysledky a vyborny studijni
prameér, dale socidlni stipendium pro studenty znevyhodnéné
nedostatec¢nym socioekonomickym zazemim nebo tfeba
mimoréadna stipendia v pfipadg, Ze se vyrazné zapoji do aktivit
na $kole (napfiklad pomaéhaiji pfi organizaci studijnich
veletrh(, jezdi prezentovat VUT na stfedni koly apod.).

Studentska komora Akademického senatu VUT v Brné nabizi
aktivnim studentim mozZnost ziskat finance pro jejich projekt
zinterni grantové agentury. Staci podat projekt a obhdjit jej
pred komisi, kterd mdze na vybrané studentskeé aktivity pfispét
i desetitisicovymi Gastkami z prostfedk( univerzity. Tabulka 3.4
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4.4 Poradenske sluzby poskytované

studentim a jejich rozsah

Poradenstvi pro studenty je soucasti Institutu celozivotniho
vzdeélavani VUT v Brné a funguje nepretrzité od roku 2006.
Hlavni ¢innosti jsou v sou¢asné dobé orientovany na kariérni
(skupinové a individualIni), psychologické a sociélng-pravni
poradenstvi pro studenty, na podporu studia studentl se
specifickymi potfebami a na spolupraci s firmami a dalSimi
organizacemi. Poradenskeé sluzby se ¢astec¢né mohou
prekryvat. Jak vyplyva ze zpétné vazby, studenti jsou se
sluzbami spokojeni. Nasleduji pfiklady poradenskych sluzeb
na VUT v Brné.

Kariérni poradenstvi a rozvoj mékkych dovednosti:

Sluzby zahrnuji skupinové aktivity na rozvoj meékkych
dovednosti/soft-skills (napf. stress management,

asertivita, prezenta¢ni dovednosti, osobni efektivita,

tymova prace apod.) a pfipravy na vybérové Fizeni (napt. jak
psat CV, assessment centrum), déle pfipravu na zacatek
podnikani, prezentace firem ¢i veletrh pracovnich pfilezitosti
JobChallenge. Tyto sluzby pfipravuji absolventy VUT pro
vstup na trh prace a pomahaji tak zvysit jejich uplatnitelnost.
Celkem bylo v roce 2016 realizovano 52 takovych kurzd.
Veletrhu JobChallenge se Gcastnilo cca 600 studentd VUT

v Brné. Kariérni poradentstvi dale zahrnuje také individualni
aktivity: napf. sestaveni profesné-osobnostniho profilu,
kariérové poradenstvi (zkougka pohovoru, konzultace

CV apod.) a koudovani. V roce 2016 bylo poskytnuto 108
individualnich konzultaci.

Psychologické poradenstvi:

Institut celozivotniho vzdélavani VUT v Brné nabizi moznost
pracovat na svém osobnostnim rozvoji skupinovou ¢i
individualni formou, Fesit obtizne Zivotni situace, vztahové
problémy, studijni a adaptacni obtize. Celkem bylo v roce
2016 realizovano 269 konzultaci v rémci psychologického
poradenstvi.

Studijni poradenstvi:

V rémci studijniho poradenstvi jsou realizovany informacné-
-seznamovaci skupiny pro studenty prvnich roénikd, kde

se studenti seznamuiji s pribéhem studia na VUT v Brnég,

s informacnimi systémy, s kolejemi a menzami, ale také

s Brnem a svymi spoluzéky. V roce 2016 bylo realizovano

9 adaptacnich skupin pro Uspésné uchazece o bakalarskeé
studium s nazvem Vutékoviny.

4.5 Podpora pro studenty se specifickymi
potfebami a jejich identifikace

Studentdm se socidlnim znevyhodnénim univerzita nabizi
bezplatné pravni poradenstvi, kde mohou fesit nepfiznivé
rodinné situace (pfedevsim vyZivovaci povinnost), pra-
covne-pravni otazky nebo dotazy z oblasti trestné-pravni.
Poradenstvi je poskytovano odbornikem s pravnim vzdélanim
formou individuélnich konzultaci a skupinovych aktivit.

V rémci sluzby socialné-pravniho a pravniho poradenstvi bylo
v roce 2016 poskytnuto 44 konzultaci formou individualnich
konzultaci (v 8asové dotaci v prdméru 60 minut) nebo formou
skupinovych aktivit.

Uchazedtim o studium a studentdm se specifickymi
potfebami (poruchy ugeni, zdravotni postizeni, psychické
onemocnéni, chronické somatické onemocnéni) je zajisto-
véana podpora ve studiu odpovidajici pozadavkiim standardd
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy CR pro tuto
oblast. Sluzby zprostiedkovavaji predevsim adaptaci pfijima-
ciho Fizeni a organizace studia prostfednictvim podpGrnych
sluzeb a rezijnich opatfeni. V roce 2016 byly realizovany
individualni kurzy na rozvoj sebeprezentacnich dovednosti,
zUdastnilo se jich 11 studentd. V letnim semestru probihala

i individualni vyuka fyziky v celkovém rozsahu 39 hodin.
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V roce 2016 byly poskytnuty sluzby 137 studentiim se
specifickymi potfebami v celkovém rozsahu 842 hodin. Tyto
obsahuji sluzby: individualni vyuka AJ, tlumoceni do ¢eského
znakoveého jazyka, simultanni prepis, obsahaovy zapis,
artikula¢ni tlumoceni, prostorova orientace a individualni
konzultace s poradci k adaptacim studia.

Studenti se zdravotnim znevyhodnénim (poruchy pozornosti,
poruchy nélad, Gzkosti, poruchy spanku atp.) maji k dispozici
trénink nervové soustavy prostiednictvim metody EEG
Biofeedback. Jedna se o moderni metodu vyuzivajici

k tréninku dusevni vykonnosti specificky elektroencefalograf.
Tréninky poskytuji dvé certifikované terapeutky. V roce 2016
poskytlo poradenské centrum VUT celkem 175 individualnich
tréninkd Biofeedback (o ¢asové dotaci 60 minut).

Studentlm se socialnim znevyhodné&nim nabizi ICV VUT

v Brné bezplatné socialné-pravni poradenstvi, zamérené

na zprostfedkovani informaci o podminkach naroku na davky
statni socialni podpory, na stipendia souvisejici se socialni
situaci studenta poskytovana dle zakona o vysokych Skolach
i 0 stipendiich poskytovanych nadacemi plisobicimi v CR.
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Poradenstvi poskytuje odborny poradce-referent socialnich
davek. Studenti se o tyto sluzby zajimaji individualng

na zéklade informaci ziskanych na webovych strankach

a socialni siti, pfipadné prostfednictvim studijnich oddéleni.

Studenti se specifickymi potfebami jsou informovani
0 moznosti vyuZzit poradenskych a dal$ich sluzeb Institutu

celozivotniho vzdélavani na VUT v Brné. V roce 2016 doslo
k pfejmenovani plivadniho poradenského centra Pres
bloky na nové centrum Alfons. Tento rebranding zahrnoval
i spusténi nového moderniho webu http://alfons.vutbr.cz/.
Poradenskeé centrum mohou kontaktovat vSichni studenti
VUT nebo uchazedi o studium na VUT se specifickymi
potfebami.

4.6 Podpora a prace s mimoradné nadanymi
studenty a zajemci o studium

Se svymi nadanymi studenty pracuji pfedevsim jednotlivé
fakulty, pod které dani studenti spadaji a kde studuji. Tyto
fakulty nebo soucasti VUT je mohou odmériovat jiz zming-
nymi prospéchovymi nebo mimofadnymi stipendii. Rovnéz
maji moznost nominovat studenty na Cenu rektora VUT

v Brné ¢&i do riznych externich souté?i (napf. Cena Josefa
Hlavky pro nadané studenty, Cena Wernera von Siemense
apod.). Tito nadani studenti maji moZnost ziskat od fakulty
podporu pro Ucast na zahrani¢nich odbornych konferencich,
kde se dale vzdélavaiji a rozsifuji své portfolio oborovych

védomosti. Zadjemci z fad doktorskych studentd mohou ziskat
finance diky své Ucasti na specifickém vyzkumu. Studenti se
tak mohou zapajit pfimo do konkrétnich védeckych projektd,
coz vyuziji ve svém profesnim Zivotopise.

Jak jiz bylo uvedeno vyS$e, diky jednorazovému stipendijnimu
programu TOP 500 se VUT snazi vyselektovat 500 nejlepsich
maturantl nastupujicich na VUT v Brng, tudiz mdzeme
pracovat s mimoradné nadanymi studenty od samotného
pocéatku jejich studia na brnénské technice.

4.7 Podpora studentl se socioekonomickym
znevyhodnenim a jejich identifikace

Kazdy student VUT v Brné mé pravo podat zadost o socialni
stipendium, které je uréené mladym lidem ze socialng-
-ekanomicky znevyhodnénych podminek. Tato Zadost je pak
posuzovana, pficemz VUT neprovadi individualni identifikaci
takovych studentt. Ve se déje aZ na z4dost studenta, ktery
ma svobodnou vili se rozhodnout, zda o pomoc poZada.

Jak bylo uvedeno v kapitole 4.5, ICV VUT v Brné nabizi
studenttim i bezplatné socialné-pravni poradenstvi (moZnost
zazadat o socialni stipendium na VUT &i u vybranych nadaci,
dale pomoc s narokovanim sociélnich davek atd.).

4.8 Podpora rodi¢d mezi studenty

Na FEKT VUT v Brné funguje détska skupina Edisonka, ktera
je uréena détem zaméstnanct i studentd brnénské techniky.
Sidli na Technickeé 12, v budove elektrofakulty, ale své
potomky zde mohou do¢asné umistit pracovnici ¢i studenti
vSech fakult VUT. Nejedna se pfimo o materskou $kolu,

ale o hlidani v détském koutku formou tzv. miniskolky. Vice
informaci na webu: http://skolka.agentura-provas.cz/.
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VUT déle umoZriuje studentdm-rodi¢im zaZadat o pferuseni
studia, pficemz rodicovstvi je povazovano za zcela legitimni
dvod k vyhovéni této Zadosti. Pokud se Géastni rdznych
védeckych projekt formou pracovniho Gvazku, je mozné
tento Uvazek docasné snizit tak, aby vyhovoval studentu-
-rodic¢i. Dalsi moZnosti je nastaveni flexibilni pracovni doby,
pfipadné individualni studijni plan.
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ABSOLVENTI

5.1 Spoluprace a kontakt s absolventy

Absolventim VUT v Brné nabizf univerzita celou fadu
moznosti, jak zlstat v kantaktu se svou alma mater i po ukon-
¢eni studia. Odborné prednasky, poradenstvi i spolecenska
setkani pravidelng organizuje Klub absolvent( a pratel
Fakulty elektrotechniky a komunika€nich technologii a Fakulty
informacnich technologii. UdrZeni dlouhodobych komuni-
kacnich vztah( s absolventy je rovnéz cilem dobrovolného
sdruzeni SAFAST na Fakulté stavebni.

V roce 2016 usporéadala Fakulta informacnich technologii
rozsahlou akci s nazvem Homecoming pro vSechny své
absolventy, zaroveri hostila i setkani absolventt Fakulty
elektrotechniky po 50 letech (z této fakulty se FIT v minulosti
oddglil).

Absolventlm VUT je také pravidelné zasilan elektronicky
newsletter VUTARIUM s pfehledem nejvyznamnéjsich
udalosti a pozvankami na vybrané akce, jez jsou otevieny
Sirsi vefejnosti a mohou se jich Ucastnit i neregistrovani
absolventi. Kontakt s absolventy déle rozviji univerzita pros-
tfednictvim internetového portalu www.vutbr.cz/absolventi.
Ten mimo jiné pfinasi aktualizované informace o Uspésnych
absolventech, moznostech dal$iho vzdélavani na VUT v Brng,
vysledky pravidelnych absolventskych prizkumd, databazi
absolvent( a zavéreénych praci a také nabidky zaméstnani
a kulturnich a sportovnich moznosti na brnénské technice.

5.2 Sledovani zaméstnanosti absolventd,
opatfeni pro jeji zvySeni, vlastni prazkumy
uplatnitelnosti absolventt a nasledna reflexe
v obsahu studijnich programd

Absolventi Fakulty informacnich technologii maji nejvyssi
nastupni platy, jsou rychle zaméstnani ve svém oboru

a Casto si je nasli jejich zaméstnavatelé sami. Alespor to
vyplyva z absolventského prizkumu brnénské techniky,

ve kterém Vysoké uceni technickeé oslovilo témer ¢tyfi tisice
svych absolventl z let 2013 a 2014. Vice nez tfetina z nich
pak v dotaznikovém Setfeni své alma mater odpoveédéla.
Vysledky tohoto unikatniho priizkumu uplatnéni absolventd
byly zvefejnény v roce 2016 a jsou dostupné na webu

www.vutbr.cz/absolventi.

V priizkumu vy$lo najevo, Ze 99 % absolventd informatiky mé
praci do ¢tvrt roku po ukonéeni studia. Navic témer tfetina
respondentl ziskala préaci tak, Ze je s nabidkou oslovil pfimo
zaméstnavatel. Absolventi IT obord navic jednoznaéné
pFevy$uji své spoluzaky, co se ndstupnich platd tyce.
Primérny nastupni plat absolventa FIT je 32 734 korun. Jejich
zaméstnavatelem je nej¢asteji zahrani¢ni nebo nadnarodni
firma, pficemz podil téchto zaméstnavateld kontinuéing
roste. Zatimco v prizkumu absolvent( z let 2007 a 2008

v takové firmé pdsaobilo jen 18 % byvalych studentd IT obord,
dnes je to 43 %.

Podobné vysokou uplatnitelnost maji také absolventi
Fakulty strojniho inZzenyrstvi, kdy do tii mésicl po ukonéeni
Skoly naslo praci 91 % z nich. Do roka po skole uz je to
dokonce 98 % dotézanych. Tito uz ale své zaméstnani
ziskali nejcastgji tak, Zze jednoduse odpovedéli na pracovni
inzerat. Alespon to uvedlo 38 % respondentd. Prdmérny
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nastupni plat absolventa VUT je 23 787 korun. Nad timto
pramérem se kromé informatikd a strojaft pohybuji jesté
elektrotechnici.

Vétsina absolventd VUT po $kole plsobi na pozici firemnich
zaméstnancd, nicméné napfiklad mladi architekti nebo
absolventi Ustavu soudniho inzenyrstvi ¢asto voli i moZnost
soukromého podnikani. Byvali studenti Fakulty stavebni
nachézeji uplatnéni vétsinou v ceské soukromeé firmé. To plati
i pro absolventy Fakulty chemické. Ti také ¢asto odchazeji

do vefejného ¢i statniho sektoru.

Vysoké uceni technické v Brné déla rozsahlé absolventské
prézkumy pravidelng od roku 2003. V poslednim $etfeni se
bohuZel nepodafilo ziskat dostateénou névratnost dotaznikd
od absolventd Fakulty vytvarnych uméni. Tato &isla nebylo
mozné pro nizky pocet respondentt zobecnit.

V roce 2016 probéhl po dvou letech i vyzkum mezi
zaméstnavateli absolventd VUT v Brné. Dotézéno bylo
rekordni mnoZstvi firem a instituci (195), ve kterych nachéazeji
absolventi VUT v Brné uplatnéni. Databaze pro jejich osloveni
je vicezdrojova: na zaméstnavatele se VUT pté v priizkumu
jak absolventd, tak i studentd na konci navazujiciho magis-
terského studia (velka ¢4st jiZ pracuje, pfipadné ma praci
alespori zaji$ténou), pracovnici brnénské techniky oslovuiji
také inzerenty pracovnich pozic na webech a saocialnich
sitich spravavanych rektoratem VUT v Brné a jednotlivymi
fakultami.
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Soucésti vyzkumu je také otazka na chybéjici odborniky
v obarech, které se vyucuji nebo by mohly vzniknout na VUT

v Brng, a to jak na bakalarske, tak navazujici magisterské drovni.

Poprvé byl také zkouman zajem o odborniky s Ph.D. titulem.
Dalsi vystupy poskytuji zp&tnou vazbu ke konkrétnim aspekttim
vzdélavani: od zajmu o to, aby absolventi v ramci studia ziskali
jazykové certifikaty, standardizované odborné (cborové)
certifikaty az po pozadavek na absolvovanou praxi pfi studiu.

Dal&im vystupem v roce 2016 byl jiz zminény priizkum mezi
konéicimi studenty navazujiciho magisterského studia. Jeho
cilem bylo jak zhodnoceni jednotlivych aspektl studia a jeho
narocnosti, tak vnimané pfipravenosti pro praxi. Zabyval se
také tim, zda studenti jiz pracuiji, pfipadné maji préaci pfisli-
benou, jakym zplsobem ji ziskali a zda jim k tomu pomohly

i neékteré aktivity ze strany VUT v Brné.

5.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli studentd

Spoluprace VUT s firmami a institucemi jakoZto budoucimi
zaméstnavateli probiha ve dvou Uraovnich. Prvni z nich je
odborna spoluprace formou transferu technologii, tedy
spolupréce univerzity a podniku na spole¢nych projektech,
které vedou k inovativnim feSenim a optimalizaci vyroby.

Druhou Urovni je propojovani studentd a firem, které probiha
v réizné podobé uz béhem studia. Nej¢astéjsi formou je
zapojeni expertl z praxe do vyuky a zadavani témat semes-
tralnich i zavére¢nych praci. Firmy nabizeji moZnost exkurzi
do svych vyrobnich zavod(, kde zpravidla navic pfipravi

odborny program (nej¢astgji formou workshopti). Na vétsing
fakult VUT se konaji jednou ro€né kariérni veletrhy, nejvétsim
z nich je iKariéra porfadana studentskou organizaci IAESTE.
Jedna se o celouniverzitni pracovni veletrh s U¢asti asi 80
firem a pfiblizné 4 000 studentd. Kromé toho maji firmy
moZnost zverejiiovat nabidky prace a praxe na vyvésce
webovych stranek VUT. Spole¢nosti maji také moznost
podpofit talentované studenty v jejich projektech, jako jsou
studentska formule TU Brno Racing, BUT Chicken Wings
(zadvody modelt letound) nebo Pneumobil Racing Team Brno
(zadvody pneumabild).
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ZAJEM 0 STUDIUM

6.1 Charakter prijimacich zkousek

Prijimaci zkousky na VUT v Brné jsou sloZeny ze stfedo-
Skolského uc¢iva matematiky a fyziky, pficemz nékteré
fakulty zohledriuji také zkou$ky soukromé spolecnosti

Scio (N&rodni srovnavaci zkougky). Fakulta architektury

a Fakulta vytvarnych umeéni zahrnuji do pfijimacich zkousek
i talentové zkousky. Na vétsSinu fakult brnénskeé techniky je
také mozné nastoupit s prominutim pfijimacich zkousek,
tyto podminky upravuji fakulty individualné. Nékteré z nich
zohledriuji vysledky maturitni zkougky nebo studijni primér
na stfedni Skole.

Napfiklad FEKT VUT v Brné porada pro stfedoskolské tymy
soutéz Merkur PerFEKT Challenge, kde studenti musi
zkonstruovat ze stavebnice Merkur pfislusné zadani a napro-
gramovat je, aby bylo autonomni. Vitézové této soutéze pak
mohou byt pfijati s prominutim pfijimaci zkousky. Podobné je
to v pfipadé soutéze Business Point z Fakulty podnikatelské,
kdy stfedoskolaci fesi konkrétni pfipadovou studii pro
komeréni firmu a predstavuji marketingové strategie

pro konkrétni produkty. Ti nejlep$i se pak mohou dostat

na Fakultu podnikatelskou bez pfijimaci zkousky. Podobné
stfedoSkolské soutéze ale nabizi i dalsi fakulty VUT.

6.2 Spoluprace se strednimi skolami

v ramci propagace VUT

Pro uchazece o studium na VUT je uréena specialni webova
strdnka www.navut.cz pfinasejici detaily o nabidce studijnich
obord a pfijimacim fizeni. K propagaci VUT v Brné slouzi

také facebookova stranka s informacemi o aktualnim

déni. Kazdoro¢né se VUT v Brné spolupodili na programu
studentského festivalu Majéles, ktery se kona v kvétnu

na brnénském vystavisti a GEastni se jgj tisice studentd ze
stfednich i vysokych $kol. Zajemctim o studium je uréena téz
populariza¢ni akce Noc védc, jeZ pFinasi Siroké verejnosti
praktické ukazky z ¢innosti jednotlivych fakult.

VUT v Brné se jiz tradicné zapojuje do Stfedoskolské odborné
¢innosti, pfi niz odbornici vedou projekty studentd a studentek
strednich skol, umozriuji jim praci v laboratofich a prostorach
univerzity a poskytuji jim mentoring v oblasti jejich zajmu. VUT
také porada setkani s rediteli vybranych stiednich skol, které
se v roce 2016 uskutecnilo 29. bfezna na Fakulté chemicke.
Brnénska technika oslovuje predevsim feditele téch skal,
odkud pochazeji Uspésni maturanti, ktefi jsou ocefiovani

v ramci stipendijniho programu TOP 500. VUT rovnéz sleduje,
z jakych stiednich kol pFichazi nejvice uchazedt o studium,

a s témito Skolami je pak navézéna uzsi spoluprace.
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Pracovnici rektoratu VUT organizuji také tzv. roadshow,

v ramci které vyjizdeji studenti VUT na vybrané stfedni

Skoly a prezentuji moZnosti studia na brnénské technice.
Jednotlivé fakulty rovné? oslovuii pislusné SS dle jejich
zameéreni, napfiklad Fakulta stavebni prezentuje na stfednich
Skolach se zamérenim na stavebnictvi apod.

Tymy ze stiednich Skol se kazdoro€né utkavaji

napf. v populérni soutézi Merkur PerFEKT Challenge
(http://www.feec.vutbr.cz/merkur/). Jejim cilem je sestavit

a rozpohybovat zafizeni ze slavné kovové stavebnice podle
zadani. Podobné soutéZe pro stfedoskolaky organizuji i dalsi
fakulty, napriklad Fakulta strojniho inZenyrstvi pravidelné
poréada Internetovou matematickou olympiédu pro stfedoskol-
ské tymy, v listopadu 2016 se do jejiho 9. ro¢niku zapojilo 214
tym( ze 117 stfednich $kol z Ceské i Slovenské republiky (vice
informaci na webu http://matholymp.fme.vutbr.cz/). Podobné
stfedoskolské soutéZe ale organizuji i dalsi fakulty VUT.
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ZAMESTNANCI

/.1 Kariéerni rad pro akademickeé pracovniky

7 V4

a motivacni nastroje pro odmeénovani zaméstnancu

Vysoké uceni technické v Brné nema momentalné vypraco- nasledujici obdobi. PFi zajisténi mimoradnych jednorazovych
vany kariérni fad pro akademické pracovniky. Jednou za rok Ukold jsou vzdy pfizndvany mimoradné odmeény v zavislosti
probiha individualni hodnoceni pracovnich vysledkd zamést- na dosazenych vysledcich.

nancd, které uréuje nastaveni vySe osobnich pfiplatkd pro

/.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti
akademickych pracovniku

Institut celoZivotniho vzdélavani VUT v Brné poskytuje pe- studia zahrnuje tfi hlavni oborove okruhy: pedagogicko-didak-
dagogdim ucelené pedagogické vzdélani tak, aby doplriovalo ticky okruh, psychosaociélni okruh a pedagogicko-manazersky
jejich dosavadni, pfedevsim technické vzdélani a umoznilo okruh. KaZdy z t&chto okruhd obsahuje nékolik tematickych
jeho efektivngjsi vyuziti ve vzdélavacim procesu. Program vzdélavacich blokd.

7.3 Podpora rodi¢t mezi zaméstnanci

Jak bylo uvedeno v bodé 4.8, na FEKT VUT v Brné funguje Zameéstnanci-rodi¢e maji rovnéz moznost zazadat o zménu
détska skupina Edisonka, kterd je uréena détem student( pracovniho Uvazku, napfiklad jej do¢asné snizit tak, aby

i zaméstnanc( brnénské techniky. Sidli na Technické 12, vyhovoval jejich potfebam pfi péci o dité. Dal$i moznosti je

v budove elektrofakulty, ale své potomky zde mohou do¢asné nastaveni flexibilni pracovni doby s ohledem na rodicovské
umistit pracovnici vSech fakult VUT. Nejedna se pfimo povinnosti. V naléhavych pfipadech mimoradné péce o dité
0 materskou skolu, ale o hlidani v détském koutku formou je zaméstnancim individuéIng povolovana na dobu urditou
tzv. miniskolky. prace z domu. Cerpani rodi¢ovské dovolené nevyuzivaiji

na VUT v Brné jen Zeny, ale v nezanedbatelné mife i muzi.
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INTERNACIONALIZACE

8.1 Podpora Ucasti studentl na zahrani¢nich

mobilitnich programech

Strategie VUT v Brné v oblasti internacionalizace je v souladu
s Dlouhodobym zdmé&rem MSMT a Dlouhodobym zdmérem
VUT pro obdobi 2016—-2020. Priority roku 2016 byly uréeny
Aktualizaci Dlouhodobého zaméru pro rok 2016 a dlouhodo-
bou strategii v oblasti zahrani¢nich vztah.

V obecngjsim smyslu VUT v Brné podporuje Géast studentd
na zahrani¢nich maobilitnich programech neustélou

a pribéZnou propagaci a prezentaci dostupnych mohilitnich
programd, a to informacemi nejen v tist&nych propagacnich
materidlech a na webovych strankach univerzity, které jsou
prabézné aktualizovény, ale téZ formou rdznych seminafd pro
studenty. Odbor zahraniénich vztahd napt. pofada informadni
seminare, jejichZ cilem je poskytnout potencidlnim zajemctm
zakladni informace o moznostech mobilit. Dale napf. i formou
kontaktnich seminafd, resp. méné formalnich setkani se
studenty, ktefi zahrani¢ni mobilitu jiz absolvovali a mohou
poskytnout praktické informace a podélit se nejen o studijni,
ale i o zivotni zkuSenosti nabyté na zahranié¢nim pobytu.

Jako doplfikovou diléi aktivitu v této oblasti Ize napf. zminit
organizaci fotosoutéze (v roce 2016 se uskuteénil jiZ tfeti
roénik) pro studenty, ktefi se zG&astnili zahrani¢ni mability.
Tato soutéZ nendsilnym a populdrnim zptisobem pfispiva

k propagaci studentskych zahrani¢nich mobilit.

VUT v Brné vyviji znacné Usili o to, aby studentdm tcastnicim
se zahrani¢nich mobilit byly uznany pokud moZzno vSechny
nebo alespori valna vétsina kreditd a pfedmétl absolvovanych
v zahranici a aby zahrani¢ni pobyt nebyl pfekazkou pro
dokongenijejich studia ve standardni dobg. V tomto sméru

byl ze strany VUT podniknut z&sadni krok, a to po dikladném
predchozim zmapovani situace a podminek, kdy byla vydéana
smérnice rektora ¢.1/2016 Uznavani vysledkd zahrani¢nich
pobytd studentl VUT s platnosti od 19. ledna 2016, ktera
stanovuje jednotna pravidla pro uznavani vysledk( zahranic-
nich pobytd, a to jak pro studijni pobyty, tak pro pracovni stéze
studentd. Tato smérnice uvadi potiebné naleZitosti, které musi
byt pfed ndstupem studenta na zahrani¢ni pobyt smluvné
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oSetreny, a stanovuje povinnosti zu€astnénych smluvnich
stran, pfitemz sou¢asné studentovi poskytuje ochranu

z hlediska uznani jim absolvovaného zahrani¢niho pobytu ze
strany VUT. V tomto smyslu smérnice ovSem rovnéz apeluje
na uvazlivy a odpoveédny vybér zahrani¢niho partnera, tj. vysoké
koly v pipadé studijniho pobytu &i podniku/firmy v pfipadé
pracovni staze tak, aby studijni program nebo zaméfeni studia
bylo dostate¢né relevantni ke studijnimu programu studenta,
resp. aby pfedmeét a odvétvi ¢innosti zahrani¢niho podniku
dostatecneé souviselo se studijnim programem ¢i oborem
studenta a byla zaru€ena odpovidajici odbornost podniku i
firmy. Student VUT vyjizdgjici na zahrani¢ni mobilitu by si mél
vybirat pfedmeéty, které hodla studovat na zahraniéni univerzité
tak, aby svym profilem co nejlépe odpovidaly studijni nabidce
VUT a mohly tak nahradit pfedméty, které by studoval na VUT.
Na druhou stranu univerzita umozZriuje vyjizdéjicim studentim
dostatecné flexibilni Gpravu studijniho planu, resp. studijnich
predmétl v tom smyslu, Ze si student mliZe zapsat dal$f
predmeéty v jiném poradi, v jiném ro¢niku apod.

Ugast studentd VUT na zahrani¢nich mobilitach je v &ir§im
smyslu podporovéna mj. i vyuZitim financovani z jinych zdrojd,
nez je program Erasmus+, a to nabidkou a propagaci dalSich
mobilitnich programd, jako nap¥. AKTION, AIA, Norské fondy,
CEEPUS apod., a téZ financovanim z prostiedkd institucional-
nich rozvojovych projektd na podporu zahrani¢nich mobilit
studentl VUT, na podporu zahrani¢nich mobilit akademic-
kych pracovnik VUT a na podporu zahraniéni spoluprace
VUT v Brnég, které jsou studenty i akademickymi pracovniky
haojné vyuzivany.

Z praktického hlediska pfispivaji k podpofe Géasti student(
na zahrani¢nich mabilitnich programech i aktivity VUT, které
vedou ke zjednodu$eni a automatizaci administrativnich

a organizacnich proces( pfi realizaci mobilit. Jednou z tako-
vych aktivit je Uplné elektronizace administrativnich agend
programu Erasmus+, k niz VUT spéje a které je v soucasné
dobé ve velmi pokrocilé fazi realizace.
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8.2 Integrace zahranic¢nich ¢lenl akademické obce

Integrace zahrani¢nich ¢lenl akademické obce do Zivota
vysokeé skoly je jednou z priorit VUT v Brné v oblasti
internacionalizace v tomto i v nasledujicim obdobi. Vzhledem
k tomu, Ze brnénska technika disponuje znaénym védeckym
a vyzkumnym potencidlem v rémci vyzkumnych center, roste
oboustranny zajem o uplatnéni zahrani¢nich akademickych
a védeckych pracovnik( na VUT.

VUT v Brné vyviji snahu o zac¢lenéni zahrani¢nich pracovnikd
do Zivota akademické obce. Jednou z ¢innosti pro dosazeni
tohoto cile je zajisténi sluzeb tzv. Welcome Services, které

zvy$eni po&tu zahrani¢nich pracovnikl pfichézejicich na VUT
(jiz v tomto roce) byla a je této problematice v&novéna
znaéna pozornost. V prabé&hu roku 2016 byla vytvofena a déle
podrobnéji rozpracovana koncepce zabezpeceni Welcome
Services na VUT. Tato koncepce, ktera je postupné uvadéna

v zivot, zahrnuje sluzby pro zahraniéni pracovniky jednak pred
jejich pfijezdem na VUT, ale pfedevsim pak sluzby v pribé&hu
pobytu na VUT, a to nejen pro né oscbnég, ale i pro jejich
rodinné pfislugniky, pobyvaji-li s nimi na tzemi CR. Kromé&
zabezpecdeni nékterych sluzeb vlastnimi silami navazuje
VUT postupng, zejména v rdmci zajisténi sluzeb béhem
pobytu zahrani¢nich pracovnikd na nasem Gzemi, spolupraci
i s externimi agenturami, napf. s Jihomoravskym centrem
pro integraci cizincd nebo s EXPAT Centrem. Aktivity v této
oblasti se nadéle prabé&Zné prohlubuji a rozsifuji s tim, jak se
méni pocet zahrani¢nich pracovnik( a narlsta potieba jejich
zaclenéni do akademické obce VUT. Vytvorenim koncepce

a postupnym zavadénim jejich konkrétnich aktivit do praxe
byly zahdjeny kroky k integraci zahrani¢nich ¢lend akade-
mické obce do zZivota VUT, pficemz dalSi kroky v této oblasti
budou nasledovat v roce 2017.
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VYZKUMNA, VYVOJOVA,
UMELECKA A DALSI
TVORCI CINNOST

Vysoké uceni technické v Brné se v roce 2016 zaméfilo

ve svych vyzkumnych aktivitdch na dosazeni statusu
vyznamneé a vyhleddvané vyzkumné univerzity v evropském

i celosvétovém meéfitku. VUT v Brné se v oblasti tvaréi
¢innosti stadva ddstojnym partnerem ddlezitych védeckych
pracovist, prohlubuje svoje vztahy s Akademii véd CR

a dlouhodobé se profiluje vyvazenym podilem zékladniho,
aplikovaného a smluvniho vyzkumu s vysokym inovacnim
potencidlem. Vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvardi
¢innosti jsou uskutecriovany na fakultach a univerzitnich
soucastech prostiednictvim jednotlivych tstavd, vyzkum-
nych laboratofi a zejména noveé vzniklych vyzkumnych center,
vybudovanych v rdmci opera¢nich programd. V souladu

s Planem realizace strategického zaméru VUT v roce 2016
byly posilovany vyzkumné jednotky z hlediska personainiho

i materialniho vybaveni tak, aby byla kontinualné zvySovana
konkurenceschopnost vyzkumu a vyvoje na VUT v mezinarod-
nim méfitku.

Vétsina vyzkumnych aktivit byla pokryta grantovymi projekty,
institucionalni podporou a pfimou spolupraci s aplikaéni
sférou. Pracovnici feditelskych tyma z jednotlivych fakult

a celogkolskych Ustavl byli Gspésni pfi ziskdvani projekt

od grantovych agentur, resortnich poskytovatelll a zejména
v rostouci mezinarodni spolupréci. Vysledkem tohoto
pfistupu je relativné vysoky pocet Uspésné feSenych a nové
ziskanych védecko-vyzkumnych projekt od Grantové agen-
tury a Technologické agentury CR, z vyzkumnych programd
ministerstev CR a zakazek smluvniho vyzkumu uzaviranych

s kooperujicimi podniky. Nejvice G¢elovych prostfedkd ziskaly
fesitelské tymy od Ministerstva préimyslu a obchodu CR

a Ministerstva vnitra CR.

Usili v tvarei ginnosti, které univerzita vklada do rdstu
mezinarodni prestiZe, se neustale zvySuje. Vzhledem k nad-
narodnimu charakteru védeckého poznani je mezinarodni
spolupréce zasadnim aspektem védeckeé prace a jeji podpora
patfilaivroce 2016 k prioritdm. Hlavni vyzkumné smeéry byly
Uspésné v navazovani mezinarodni spoluprace, zejména
Ucasti v konsaorciich FeSicich projekty H2020, kterych bylo

v roce 2016 celkem 14. Resitelské tymy z VUT jsou zapojeny
do fegeni mezinarodnich projektd i prostfednictvim projektd
EHP, Eurostars, Kontakt, COST, EUREKA a Interreg a regio-
nalni vyzvou SoMoPro.

Dlouhodobym cilem v tvaréi ¢innosti je na fakultach

a soucastech dosaZeni excelentnich vysledkd v publikovani
a aplikovaném vyzkumu a vyznamné zapojeni do mezinarodni
excelentni spolupréce. Pro dal$i rlist konkurenceschopnosti
veédecké a vyzkumné prace na VUT povazujeme za podstatny
rlst podilu zapojeni vyzkumnych tymd do mezinarodni
spolupréace, jakoZto i rist Gcelovych prostfedkd ziskanych ze
zahranic¢nich zdrojd.

V nove pfipravovanych podminkéch financovani vysokého
kolstvi a vyzkumu v CR nabyva tato ginnost pro dal$i rozvoj
univerzity zdsadniho vyznamu. Proto je na misté pfipravit

a postupné zavadét motivacni hodnoceni rozvoje vyzkumng,
vyvojové, umeélecké a dal$f tvaréi ginnosti véemi univerzitnimi
soucastmi.
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Zéakladnim materialem pro oblast védy a vyzkumu (VaV) bylo
naplfiovani cild stanovenych Planem realizace Strategického
zémeéru VUT, zejména jeho aktualizaci pro rok 2016. Aktivity
vedeni univerzity, vedeni jejich soucasti, akademickych

a vyzkumnych pracovnik( i doktorandd v oblasti tvaréi
¢innosti respektovaly dlouhodoby cil univerzity byt vyznam-
nou vzdélavaci a vyzkumnou instituci v regionalnim, nadrodnim
i mezinarodnim méfitku a neustéle zvySovat své renome.

Dalsim cilem je zajistit dosahnuti navyseni institucionalnich
prostiedk( na dlouhodoby koncepéni rozvoj védy a vyzkumu
na univerzité, coz se dafi zejména vy$Si kvalitou publikaéni
¢innosti a postupnym nartistem aplikovaného vyzkumu. Lze
konstatovat, Ze VUT se svou védecko-vyzkumnou a tvaréi

Ize dokladovat nejen ziskanymi prostfedky na védu a vyzkum,
ale i kvalitou vystupd.

V roce 2016 vstoupila vS§echna vyzkumna centra vybudovana
pomoci strukturélnich fondd do etapy udrZitelnosti.
Vyznamnou finanéni podporou pro rozvoj védeckych aktivit
je Uspésné ziskani projektd NPU | a NPU II, které pomahaji
naplfiovat indikatory udrzitelnosti. V nésledujicim obdobf
budou vyzkumné tymy univerzity zapojeny do dvou projektd
velkych infrastruktur: Stfedoevropsky technologicky institut
VUT pokryje oblast nanomateriél(, centrum CVVOZE bude
fesit projekt s ndzvem PowerlLab.

V roce 2016 se védecké tymy vénovaly pfipravé projektl

v ramci aktuélnich vyzev OP VVV a OP PIK. Kli¢ovym principem
OP VVV je rozvoj lidskych zdrojt pro znalostni ekonomiku,
podpora kvalitniho vyzkumu, pro ktery kvalifikovana pracovni
sila pfedstavuje kli€ovy vstupni faktor. Intervence jsou
zameéreny na dosazeni Spickové Urovné ceského vyzkumu

v mezinarodnim méfitku, zlepSeni spoluprace ve vyzkumu,
zkvalitnéni infrastrukturnich podminek pro pfipravu budou-
cich vyzkumnikd. BohuZel toto programové obdobi vykazuje
znacné zpozdeni, v roce 2016 nebyla Zadna z vyhlasenych
vyzev, do které se VUT zapajilo, vyhodnocena.

VUT je aktivni také v tvaréi ¢innosti. Ddkazem jsou kreativn{
vysledky v Registru uméleckych vystupd. V nékterych seg-
mentech patfi mezi neumeéleckymi Skolami k nejaktivnéjsim.
Univerzita zviditelnila své vysledky diky projektdm vénovanym
popularizaci védy a také propojenim s aktivitami Statutarniho
meésta Brna i Jihomoravského kraje, vyznamné se zapojila

do SoMoPro pro $pickové zahrani¢ni védce, ktefi na nasi
Skole pomahaji vytvaret nove, konkurenceschopné vyzkumné
tymy orientované na excelentni védeckeé vystupy.

Na univerzité postupné vzniké centralizovana podpora
projektd, dilezitd zejména z hlediska navrh( celouniverzitnich
projektl. Velkéd pozornost byla v roce 2016 vénovana projek-
tam aplikovaného a smluvniho vyzkumu, které pini pfedevsim
inovacni potfeby subjektd aplikadni sféry. Do této ginnosti
patii aktivity v oblasti transferu chranénych vysledkd védy

a vyzkumu do aplika¢ni sféry.

Univerzita Usp&sné fesi projekt Sance, ktery ziskala ve vyzvé
TA CR Gama. Jedna se o pilotni nastaveni vnitini grantové
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agentury, kdy jsou diléi projekty feSené na fakultach a sou-
¢astech vybirany na zakladé posouzeni Radou pro komerci-
alizaci. Ta je sestavena jednak z odbornik( z praxe, jednak
z vyznamnych védeckych pracovnikd univerzity. Vesmés se
jedna o projekty, které maji silny aplikacni potencial a jejich
vysledky jsou primarné uréeny ke komercializaci.

Charakteristickym znakem ¢eského systému financovani VaV
je vyrazna zavislost na Géelovém (projektovém) financovani,
coz ma za nasledek zna¢nou nestabilitu vyzkumnych

tymd. Instituciondlni podpora je vzhledem k potfebam pro
rozvoj VaV na VUT stale nizka. V roce 2016 bylo na VUT
fe$eno bezmala 380 vyzkumnych projektd dotovanych
narodnimi poskytovateli, dal8ich 190 projekt( specifického
vysokoSkolského vyzkumu, které alespori ¢aste¢né pomohly
zkvalitnit doktorska a navazujici magisterska studia ve vSech
akreditovanych obaorech.

9.1 Propojeni tvaréi ¢innosti

Rozvoj vzdélavaci ¢innosti neni moZné realizovat bez rozvoje
a pokroku v ginnosti tvaréi. Proto je i na pldé Vysokého uéeni
technického v Brné propojovani téchto dvou oblasti klicove.
Excelentni vysledky v oblastech pfirodnich a technickych
veéd jsou stale ¢astéji zahrnovany do vyuky nejen odbornych
predmétd, ale také pfedmétd véeobecné vzdélavaciho
charakteru.

Propojeni tvlrdi a vzdélavaci ¢innosti je na jednotlivych fakul-
t4ch a souc¢éastech podporeno vytvaienim novych pfistup(

k vyuce nebo tvorbou elektronickych podpor. Déle je podpo-
rovano zapojeni odbornikd z komeréni sféry a statni spravy

Nérodni poskytovatelé Ucelové podpory tvofi zakladni piliF
financovani vyzkumu, v roce 2016 bylo na VUT feSeno

celkem 93 projektd Grantové agentury CR, 156 projektd
Technologické agentury CR, z toho 17 center kompetence,

a 31 projektd MPQ, vyzvy TRIO1, které jsou velmi vyznamné

a silng aplikatné zamérené, 11 projektt MV a 5 projektd z MZe.
Z MSMT (MOBILITY, KONTAKT, INGO, COST, EUREKA) to byla
dalgich 52 projektd.

Autofi védeckych ¢lankd z VUT v Brné vykazuji staly nardst
odbornych textl indexovanych na Web of Knowledge.
Potésitelné je, Ze se to tyka i poctu publikaci v tzv. prvnim

a druhém kvartilu, coz ukazuje na trend postupného zvySo-
van( kvality téchto textd. Vyrazné se na tom podili na VUT
zabéhnuty motivaéni systém, prostfednictvim kterého jsou
odmeénovani pracovnici a studenti doktorského studijniho
programu s vyraznym podilem na kvalitnich publikacich.

s cinnosti vzdelavaci

do vyuky, a to do prezencni i kombinované formy studia. Tato
forma vzdélavani byla podpofena jak tuzemskymi, tak zahra-
ni¢nimi lektory z fad odborné verejnosti. Na Grovni zadavani
bakalafskych a pfedevsim diplomovych praci jsou definovana
témata, kterd odpovidaji aktualinim problémdm plynoucim

ze zakladniho, aplikovaného nebo smluvniho vyzkumu. Zde

se vyuziva doposud navazané spoluprace s participujicimi
vyzkumnymi organizacemi nebo firmami. ZvyS$ena pozornost
je vénovana hodnoceni pfinosu znalosti ziskanych béhem
praxi. DdleZité je i zapojeni studentd doktorskych studijnich
programd do nékterych forem vyuky, zejména jde o pomoc pfi
vedeni laboratornich a pocitacovych cviceni.

9.2 Zapojeni studentu bakalafskych a navazujicich
magisterskych studijnich programU do tvaréi ¢innosti

Vazba mezi vzdélavaci a tvQréi ¢innosti byla posilovana za-
pojovanim studentd do samostatné tvaréi ¢innosti. Studenti
navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich
programd tvofi jadro tymd pro fe$eni vyzkumnych projektd
Interni grantové agentury (IGA) financované z prostiedkd
specifického vyzkumu. Ugelem IGA je nejen podpora
védeckych aktivit studentd doktorskych studijnich programd,
ale i talentovanych student( navazujicich magisterskych
programd. Sout&Z IGA je na VUT v Brné organizované podle
smeérnice rektora, pficemz jsou vypisovany t¥i typy projektd,
do nichZ se studenti zapojuji. Jednéa se o standardni projekty,
obvykle viceleté, s komplexnéjsim védeckym obsahem, déle
pak projekty juniorské, FeSené na fakultach a souc¢astech,
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a projekty juniorské mezifakultni, kde se uplatriuje feseni
zejména interdisciplinarnich témat. V roce 2016 byla

na specificky vysokoskolsky vyzkum poskytnuta Ucelova

podpora ve vysi témér 90 milion( korun a podpofeno bylo
celkem 190 projektd.

Vysledky projektli jsou obhajovény na kazdoro&nich student-
skych konferencich na jednotlivych fakultach (napf. Excel@
FIT, EEICT, Chemie je Zivot, Junorstav atd.). Objektivnost
hodnoceni je zvyraznéna zastoupenim odbornik( plsabicich
mimo VUT v Brné, vesmés pracovnikd renomovanych firem,
ktefi zasedaji v komisich coby hodnotitelé.
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9.3 Ugelové finanéni prostiedky na vyzkum,
vyvoj a inovace ziskané v roce 2016

VUT se v roce 2016 zapojilo do 90 projektovych konsaorcii
podavaijicich navrhy na nové projekty do programu

Horizont 2020 — 8. rémcoveého programu pro vyzkum

a inovace, ktery je nejvétsim a nejvyznamnéjsSim programem
financujicim na evropské Urovni védu, vyzkum a inovace

v letech 2014-2020.

Beéhem roku 2016 ziskalo VUT pfislib na financovani 12
projektl a celkové v tomto roce Fesili pracovnici brnénské
techniky jiz 14 projektt H2020. Mezi ispé&nymi uchazedi
jsou odbarnici, ktefi se prihlasili do vyzev z oblasti ICT —
informacnich a komunika¢nich technologii, do vyzev Marie

Sklodowska-Curig, které podporuji mobilitu vyzkumnikg,
do programd Spoleéné technologické iniciativy ECSEL, ale
i do programu RFCS — Vyzkumného fondu pro uhli a ocel

a dal&ich. Celkova hodnota uvedenych projektd dosahuje
¢astky vice nez 5 milionl eur.

Nésledujici pfehled udava neinvesti¢ni ucelové finanéni
prostredky na vyzkum, vyvoj a inovace, které VUT v Brné
ziskalo v roce 2016 celkem, kalik z nich bylo vynaloZeno pfi
fedenf grantd a projektd p¥imo na VUT a kolik z nich VUT
vydalo spolufesiteldm:

Celkova tGéelova dotace véetné operaénich program (v tis. Kg)

Dotace VUT 1133070
Prevod od hlavniho fesitele na VUT 245 303
Dotace pfevedend na spolufesitele mimo VUT -153 024
Vratky -9227
Celkem 1216123

9.4 Podpora studentu doktorskych
studijnich programu a pracovniku
na post-doktorandskych pozicich

Zakladni koncepci podpory studentd doktorskych studijnich
programd je individudlIni pfistup k tvar&i éinnosti b&hem
doktorského studia, jejich zapojovani do projektt zakladniho
a aplikovaného vyzkumu a vyhledavani a podpora jejich
moability. Snahou je, aby doktorské disertacni prace byly
svym obsahem navazany na dlouhodobé vyzkumné aktivity

pracovist, kde jsou doktorské studijni programy akreditovany.

Na VUT je stéle vice dbano na to, aby kazdy student doktor-
ského studijniho programu béhem studia absolvoval alespon
jeden minimalné palroéni souvisly pobyt na kooperujicim
zahrani¢nim pracovisti. Z hlediska odborného ristu a fegenf
problémd smluvniho vyzkumu jsou podporovény i staze

v préimyslovych podnicich.
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Aktivni studenti se velmi asto stavaji ¢leny Fesitelskych
kolektivd jednotlivych projektd od narodnich a mezinarodnich
grantovych poskytovatell i projektd aplikovaného vyzkumu

a technologickych voucher(. Je samoziejmosti, Ze k Fedeni
Ukold vyuZivaji moderni infrastruktury vybudované v minulém
opera¢nim obdobi ze Strukturalnich fondd EU. Prace na mo-
dernich infrastrukturach a pfistrojich vyrazné zvysuje kvalitu
absolvent( na trhu préce, zejména v technickych oborech.

V rédmci sedmi vyzkumnych center byly vytvofeny nové pozice
pro absolventy doktorskych studijnich programd, které byly
v pfevazné mife obsazeny talentovanymi absolventy VUT.
Vyznamnou roli zde hraji projekty SoMoPro a Ph.D. Talent,

do nichZ jsou na8i post-doktorandi zapojovani.
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9.5 Zapojeni aplikacni sfery pri tvorbé
a uskutecnovani studijnich programu

Na Vysokém uceni technickém v Brné probiha spoluprace

s aplika¢ni sférou formou exkurzi, stéZi student( a odbornych
prednések, které zastupci z praxe prezentuji v ramci fadnych
kurz(. Na nékterych fakultach a soucéstech jsou noveé pfipra-
vované studijni programy konzultovany se zastupci priimyslo-
vych podnikd, kam absolventi nastupuji. Vznikaji tak obory tzv.
na kli¢ potfebam pracovniho trhu. Jednim z takovych prikladd
je navazujici magistersky obor Vyroba automobilovych svétel
a technickych svitidel na Fakulté strojniho inzenyrstvi, ktery
vznikl ve spolupraci se zavedenymi vyrobci automobilovych
svétel (Automotive Lighting, Hella a Skoda Auto).

Nedilnou soucgésti je zapojeni odbornik( z aplikadni sféry

do vedeni bakalafskych a diplomaovych praci na pozicich od-
bornych konzultantd. Zp&tnou vazbou pro podniky je znalost
Urovne vzdélavani na univerzité, pro studenty je to schopnost
aplikovat znalosti a vysledky pfi obhajobach zavérecnych
praci a na studentskych védeckych konferencich. Vysoce po-
zitivné hodnotime zapojeni studentd do inovacnich voucherd.
Jejich feSeni se odehrava v pfimé spolupraci s aplikacni
sférou v rliznych oblastech, coZ pfispiva k rozgiteni praktické
vyuky, moznostem vyuziti materialniho vybaveni a hlubsiho
poznani prdmyslovych podminek.

9.6 Spoluprace s aplikacni sferou na tvorbe
a prenosu inovaci a jejich komercializace

VUT v Brné ma vytvoreny systém pravidel pro spolupraci

s aplikadni sférou, pfenos inovaci a komercializaci vysledkd
vedy a vyzkumu. Tyto ¢innosti jsou spravovany Oddélenim
transferu technologif (dfive Centrum transferu technologii).
Hlavnim cilem oddéleni je sledovani skute¢nych potieb
pramyslu v zavislosti na vyzkumu, a to v odpovidajicim
¢asovem horizontu.

Pod oznac¢enim transfer technologii v sou¢asnosti VUT fesi
dva v principu rtizné procesy. Prvnim je aplikace védeckych
poznatk( v praxi. VétSinou se jedné o vysledky patentd,
uzitnych a prmyslovych vzord na nové technologie, znalosti
novych materiald, vyrobkd, softwaruy, analytickych metod
apod. Druhym principem, ktery byl v roce 2016 zahajen, je
podpora mapovani aplikaéni sféry z irovné vyzkumnych tyma,
do jakych oblasti aplikavany vyzkum vice orientovat, aby
inovace mély ekonomicky potencial.
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Na VUT je fegeno nékolik projektt kolaborativniho smluvniho
vyzkumu, jejichz vysledky jsou nabizeny ke komercializaci.
Tyto jsou vybirany na zékladé posouzeni Radou pro komer-
cializaci, ktera je sestavena jednak z odbornik( z praxe,
jednak z vyznamnych védeckych pracovnik( univerzity, coz
dava zaruku kvality vybeéru.

Dalsi typem spoluprace jsou hospodarské smlouvy pro
pramyslové partnery, v nichZ pracavnici VUT Fesi zpracovani
analyz a odbornych studii, optimalizaci technologickych
procesd, pfizplsobeni softwaru a dal$i sluzby. VUT v Brné
bylo ve ¢tyfech pfipadech Uspésné a ziskalo projekty OP PIK
Partnerstvi znalostniho transferu, jejichz prostiednictvim se
podili na zavadéni inovaci pfimo ve spolupracujicim podniku.
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9.7 Podpora horizontalni (tj. mezisektorové) mobility
studentu a akademickych pracovniku

V této oblasti VUT spolupracuje zejména s Asociaci inovac-
niho podnikani, ktera organizuje pro pracovniky a studenty
odborné prfednésky a seminare za podpory Oddélenfi
transferu technologii. Cilem je zajistit, aby vyzkumny, vyvojovy
a inovacni potencial VUT byl schopen formou novych
produktt vstoupit do kameréni zralosti a ziskal moZnost
umistit se na tuzemském ¢i zahrani¢nim trhu.

Akademicti pracovnici VUT se pravidelné ucastni odbornych
akci zameérenych na tuto problematiku. Jednim z FeSenych
témat je otazka, jak zlep$it pifenos znalosti od vyzkumnik(
smeérem k investordm, ktefi by dokazali jejich objevy

a vynalezy v konkrétnich oblastech prakticky vyuzit. Odborné
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seminare organizuje spolek Transfera, jehoz je VUT radnym
¢lenem. Dalsi aktivity VUT vyviji v projektech pfeshraniéni
spolupréace a projektech dvoustrannych mobilit uréenych pro
mladé akademické pracovniky a studenty.

Vyznamnym pomocnikem v této oblasti je rovnéz
Jihomoravskeé inovaéni centrum (JIC), které sidlf v blizkosti
Technologického parku a tedy v blizkosti nékolika fakult VUT
v oblasti Pod Palackého vrchem. Studenti i pracovnici VUT
maiji v bezprostFedni blizkosti celou fadu workshopd a od-
bornych prfednasek z oblasti inovacniho podnikani. V JIC pak
nachdzi zazemi i noveé vznikajici start-upy, které jsou nezfidka
tvofeny studenty a absolventy VUT v Brné.
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ZAJIQTOVANI',KVALITY
A HODNOCENI
REALIZOVANYCH
CINNOSTI

Vysokeé uceni technické v Brné se intenzivné a komplexné
zabyvé kvalitou v8ech uskutecériovanych hlavnich procest

(tj. kvalitou vzdé&lavani, tvaréich ginnosti, spoluprace s vngjsi
sférou &i internacionalizace), dale pak kvalitou fizeni a podp(ir-
nych procesti (ekanomickych, kontrolnich, administrativnich
apod.), vée ve vazbé& na misi, vizi a strategii VUT v Brné.

Kvalitu v§ech oblasti VUT systematicky sleduje rektor
avedeni VUT, jakoZ i vedeni fakult a dal$ich soucasti
univerzity. Metodickou podporu poskytuje v celé Siti dané
problematiky Odbor kvality (dale jen OK), ktery je podfizen
pfimo rektorovi jako soutést kancelare rektora, a personalne
i pracovné volngé pfesahuje na fakulty a dalsi souc¢éasti VUT.
Organizacni struktura OK je maticova — o kazdou z uvedenych
oblasti fizeni kvality se stara pracovnik OK ve spolupraci

s prislusnym prorektorem, pfipadné s kvestorem.

Dlouhodaobé je zajistovan rozvoj a prizplsobovani vnitfniho
systému fizenf kvality ndrodnim i mezindrodnim poZadavkam,
jak pfi orientaci na zajistovani kvality, tak na hodnoceni
kvality. Zajistovani kvality zahrnuje systematické vytvareni
podminek umoznujicich vznik kvalitniho produktu &i vysledku.
To vychéazi z analyzy procesd, kterd se postupné rozsifuje jiz
nekolik let od rektoratu na dalsi soucasti VUT a je uskutecrio-
vana na béazi mezinarodniho systému ISQ, jehoz vhodnost pro
tento Ucel byla ovéfena v mnoha odvétvich véetné vysokého
Skolstvi. Vysledky ziskané OK ve spolupréaci s vedenim
danych soucasti jsou pfedavany vlastnikim jednotlivych
procest a ¢lendm stfedniho i vrcholového akademického
managementu k dalSimu vyuZiti pfi Fizeni. Systematicky jsou
také vytvareny podminky a zdokonalovany nastroje pro rozvoj
procesniho Fizeni.

Pro vnitfni hodnocenf kvality v komplexnim pojeti jsou na VUT
v Brné pfipraveny postupy zaloZzené na metodikach EFQM,

a to v podobé modifikované pro prostredi, ¢innosti i procesy
vysokeé skoly. Vysledky slouzi k rozhodovacim ¢innostem

na rdiznych Grovnich vedeni, k uréeni strategie pro dalsi
obdobf a pro tvorbu strategickych dokumentd.

Kromé popsaného setrvalého zaméreni v oblasti kvality se
v roce 2016 VUT a jeho pracaovnici velmi vyrazné podileli

na pFipravé novely Zékona o vysokych $kolach &.11/1998 Sb.
v.Z.p.p., jakoZ i pfislugnych podzakonnych pfedpisd, a to

v ramci Skoly i pro celostatni reprezentace vysokych skol

a MSMT. Po nabyti Giginnosti novely v za¥ 2016 navazala

na tuto ¢innost rozsahlé prace rézu implementacniho uvnitf
VUT, které jesté zdaleka neni dokon&ena a v disledku
prevazujiciho obsahu novely a ji zavedenych zmén se tyka
pfedevsim problematiky nékolika druhd akreditace a také
celé site kvality vysoké Skoly. Soucasti zmen je i zfizeni
nového orgénu vysoké skoly — Rady pro kvalitu, ktera bude
mit vyrazny vliv a pravomaoci ve v§ech oblastech ¢innosti.

Uspé&sna implementace novely zakona vyzaduje osvétu

za Ucelem pochopeni a FeSeni problematiky kvality, zvySovani
kultury kvality a spoluprace v celé akademickeé obci VUT, a to
pomoci publikaci, celouniverzitnich seminafd nebo diskuznich
setkani se zahrnutim student jako aktivnich partnerd. Proto
byl pétkrat v pribéhu roku 2016 s Gispéchem a vyznamnym
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pfinosem usporadan Den kvality na VUT v Brné s réiznou
tematickou naplini. Problematikou kvality se zabyvala kolegia
rektora, kolegia dékant fakult a akademické senaty na Uravni
Skoly i fakult.

Clenové veden/ i akademické obce VUT si jsou védomi, Ze
vzdélavani a vychova studentt do podoby odborné i obecné
vzdélanych a ve spolec¢nosti dlouhodobé uplatnitelnych
absolvent( je uréujici povinnosti kazdé vysoké gkoly. Proto
vénovali oblasti vzdélavani, s ohledem na jeho provazanost
na vsech stupnich Skolského systému, vzdy pfednostni
pozornost.

Systematické zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaciho
procesu probiha na vSech fakultach, pfipadné i soucastech
VUT v Brnég, které poskytuji vyuku. Tyto €innosti jsou Fizeny
prorektorem pro studium a zéleZitosti studentd a rovnéz
prodékany obdobného zaméreni na pravidelné konanych
poradach, pfekracuji rémec jednotlivych fakult, a¢ spadaji
pfevéazné do pdsaobnosti vedeni fakult/soudésti a oborovych
rad studijnich program(, obord a garantd predmétd.
Zainteresované organy feSi pfipadné problémy operativng,
avSak zaroven se pravidelné schézi minimalné po kazdém
semestru za Uc¢elem shrnuti vysledkd a zkuSenosti, véetng
zadani Ukoll ke zlep&eni. Porady probihaji také vZdy pfed
zahajenim vyuky v kazdém semestru za Ucelem kontraly jeji
obsahové, metodické a personaini pfipravenosti.

Na VUT v Brné provadéno také hodnoceni, zda je dodrzovéana
pfedepsana néplri pfedmétd, metodické vedeni vyuky a vykon
pedagog(, a to pomoci hospitaci, cilenych pedagogickych
porad a pfedavani zkusenosti mezi akademickymi pracovniky.

V dlsledku pfipravy a implementace novely zékona dochézi
v oblasti vzdélavani k velmi markantnim a zavaznym zménam,
které byly na VUT vcas zahdjeny, jsou dlsledné provadény

a potrvaji jeste delsi dobu. To v8e za maximalniho usilf
vedeni 8koly, jejich organ( a ¢lend starych i nové zfizovanych
a orientace vzdélavani do nove ustavenych a definovanych
oblasti vzdélavani, moznost ziskani institucionalni akreditace
a jeji dsledky na vnitini akreditaci, personalni zabezpecenf
studijnich program( a poZadavek zvySeného vlivu vnéjsich
aktérd ve vzdélavani. VUT se systematicky pfipravuje

k zavedeni vSech téchto opatfeni.

Rizeni kvality vzd&lavani se na VUT v Brné vzdy opiralo prede-
v§im o platné, kampletni srozumitelné a vzajemné provazané
vnitini piedpisy, déle o doporuéeni ESG/2005 a ESG/2015 nebo
o vysledky tuzemskych a zahranitnich (pfedevim evropskych)
projektd z oblasti kvality vzdélavani. V disledku novely zdkona
byla v roce 2016 zahéjena revize a Uprava, popfipadé bylo
pripraveno zcela nové znéni vnitinich predpis(, z nichz se
oblasti vzdélavani nebo zaleZitosti studentd piimo tykaji: Statut,
Jednaci fad Rady pro vnitfni hodnoceni, Pravidla systému
zajistovani kvality, Rad studijnich programi, Studijni a zkugebni
fad, Stipendijni fad, Disciplinarni fad, pfipadné dalsi vnitini
normy a smeérnice VUT,; tyto dokumenty jsou nyni v rozdilném
stupni rozpracovanosti, schvalovani a registrace, ocekavame
vSak, Ze budou dokonceny v zakonem pozadovaném terminu.
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Vlivem uvedeného doporuceni ESG/2015 se prohloubila
spoluprace VUT s regionalnim Skolstvim za Gcelem zlepSeni
znalosti uchazed&d na vstupu k vysokogkolskému vzdélavani.
Jsou verejneé dostupné vnitini predpisy VUT pro oblast
vzdeélavani, jiz dfive byl vypracovan podrobny manuél
studijnich obord pro Géely DS Label a ECST Label. V disledku
tohoto doporuceni byl stanoven proces navrhovani a tvorby
novych studijnich obord, vyrazné je podporovéna cizojazytnéa
vyuka a poskytovani Double Degree a Joint Degree programd.
Na nékterych fakultach se zac¢ina vyraznégji uplatfiovat vzdéla-
vani na zakladé vystup( z u¢eni véetng zmén metodiky vyuky
(zvyraznén je individudIni a formativni pfistup ke student(im,
zvy$ené zapojovani studentl do pfipravy a prabghu vyuky,
podpora samostatnosti a iniciativy studentd pfi vliastnim
udeni atd.). Doporuduje se poskytovani mezioborového
vzdélavani, v rémci internacionalizace se podporuje a hodnoti
mobilita akademickych pracovnikd a student(. Nemalé
pozornost je vénovana také zabezpecovani potieb studentd
nejen v oblasti podpory vyuky, ale i poradenstvi s riznym
zamérenim nebo podpore sportu a zdravi.

Pracovnici Vysokého uceni technického v Brné sijsou
védomi, Ze dotazovani studentd a rozhovory s nimi dobre
slouZi k ziskdvani poznatk(, ndmétd a poZadavki na zlepgeni
vzdélavaciho procesu, ovSem za predpokladu, Ze je nastaven
vhodny a oboustranné otevieny zplisob komunikace mezi
uditelem a studentem zaloZeny na ddvéfe a vzajemném
respektu — o takovou kultivaci vztahd VUT usiluje. Jiz velmi
dlouho je na brnénské technice organizovano hodnocenf

kvality vzdélavani, pravidelné pro kazdy pfedmét po ukon&eni

jeho semestralni vyuky. Toto hodnoceni je provadéno
autonomné fakultami i dalSimi pracovisti poskytujicimi
vzdélavani pomoci elektronickych ¢i papirovych dotaznikd.
Ty se zaméfuji na obsah vyu¢ovanych predmétd, na zplisob
vedeni vyuky i na kompetence a pfistup vyucujicich. Odbor
kvality usiluje o harmonizaci aZ integraci postup( student-
ského hodnoceni v rdmci univerzity a také o jednotny zplisob
vyuzivani jeho vysledkd. Vysledky studentského hodnoceni
jsou informacnim systémem zpracovavany do prehledného
reportingu, ktery je archivovan. Vedeni pracovigt mdze tyto
vysledky zohledriovat jako ¢aste€ny zdroj informaci pro cel-
kové hodnoceni akademickych pracovnikd. Pomoci anketniho
Setfeni mezi studenty je také vybirdno deset nejlepsich
pedagogl na jednotlivych fakultach VUT v Brné (vysledky
ankety Nejlep&i pedagog dle hodnoceni studentt VUT v Brné
za rok 2016 jsou vefejné dostupné na webu univerzity).

Prace Odboru kvality je rovnéz spojena s bojem proti plagia-
torstvi. Nicméné se nezd4, Ze by v soucasnosti plagiatorstvi
znamenalo pro VUT vyrazny problém, protoZe témata
zaverecnych pracijsou vesmés formulovéna tak, Ze jejich
zpracovani vyZaduje samostatnou ginnost zpracovatel(/
fesitell, nejen s vyuzitim ziskanych/nastudovanych znalosti,
ale také odbornych dovednosti a praktickych €innosti. Ve
je navic systematicky sledovano a kontrolovano vedoucimi
a oponenty pracii prislusnymi komisemi. Pfesto odpovédna
mista na VUT vénuiji problematice plagiatorstvi pozornost

s preferenci uplatriovani metody ex ante, tedy pomocf
informovani a vychovy studentl i akademickych pracovnik(
k dodrZzovani poZadavk( obecné i profesni etiky.

10.1 Vyznamne udalosti tykajici se zajistovani kvality
a hodnoceni realizovanych cinnosti v roce 2016

Vysokeé uceni technické v Brné bylo podrobeno institucio-
nalnimu externimu hodnoceni EUA/IMP naposledy v roce
2013, pficemz se doporucuje, aby toto hodnoceni probihalo
s periodicitou ¢tyr let. Hodnoceni dohodnuté pro rok 2016
muselo byt zrueno, tj. pfevedeno na rok 2017 z ddvodu
probihajici implementace novely Zakona o vysokych Skaolach
a v jejim ddsledku neustaleného organizaéniho, legislativniho
a pracovniho prostredi vysokych skol véetné VUT. Brnénska
technika v8ak pravidelné jiz nékolik let provadi priizkum
absolvent( s otazkami na kratkodoby i dlouhodoby pfinos
jejich studia. Zp&tnou vazbu VUT ziskava i ze systematickeé
spoluprace se zaméstnavateli absolventd. Vysledky obou
téchto Setfeni se vyuzivaji ke zvyseni kvality vzdélavaciho
procesuy, k inovaci a modernizaci obsahu pfedmétd, k Gpraveé
metodického vedeni vyuky a ke zvySovani pedagogickych
kompetenci pracovnikd VUT v Brné. Urgitou formou vnéjsiho
hodnoceni jsou rovnéz aktivity VUT v ramci benchmarkingu
arankingu, a to jak v ramci Ceské republiky, tak v rozsahu
mezinarodnim. V této véci probéhla fada jednani na vykon-
nych i manazerskych Uravnich, nejenom v ramci VUT, ale téz
na meziuniverzitni drovni. Jejich vysledkem bylo spole¢né
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jednani managementu VUT v Brné, ZCU Plzefi a TU Liberec

i dal&ich vysokych gkol (VSB-TUO, UPOL, UPAR) ohledné
moZného spole¢ného postupu jmenovanych univerzit

v dil¢ich oblastech fizeni kvality univerzity. Zde byly prezen-
tovany konkrétni kroky, které byly a budou na VUT i ostatnich
Skolach ucinény v rdémci budovani systému zajistovani

a hodnoceni kvality.

V rémci vngjsiho hodnoceni kvality doSlo ke spolupraci VUT

v Brné pfi Setfeni U-Multirank 2017, kterého se zGcastnilo

VUT jako celek a dale Sest fakult VUT (FAST, FCH, FEKT, FIT,
FP a FSI) a které prob&hlo v nékolika etapach: v obdabi Serven
az srpen 2016 byl proveden prvni shér pozadovanych dat,
ktera byla odeslana do centraly U-Multirank. Na konci zafi
obdrzelo VUT pfipominky a dotazy k odeslanym Gdajim, které
byly do konce Fijna vysvétleny, zpfesnény a doplnény. Od té
doby probiha externi zpracovani dat tymem U-Multirank,
vysledky budou dodany v prvnim kvartale roku 2017. BEéhem
praci uvnitf VUT se zachycovaly a zpracovavaly zkuSenosti
rektoratu i fakult VUT plynouci ze shéru dat, tyto budou

dale pfedany managementu VUT k diskuzi s doporu¢enim
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na pfipadnou Upravu priibézné zjistovanych a ukladanych
Gdajd v rdmci univerzity. V obdobf z&fi 2016 aZ ledna 2017
zpracovava centréla U-Multirank dotazniky zpétnovazebného
studentského hodnoceni VUT jako celku a zi¢astnénych
fakult (rozeslani studenttim a jejich shér proved! tym
U-Multirank samostatné, pouze s potfebnou administrativni
podporou VUT). Vysledky hodnoceni jsou pfislibeny v prvnim
kvartéle 2017.

V roce 2016 probéhl v rdmci druhého certifikacniho cyklu na
rektoraté a dalSich soucastech Uspésny prvni dozorovy audit
na kvalitu systému Fizeni podle mezinarodniho standardu
CSN EN IS0 9001:2009 Systémy managementu kvality —
Pozadavky. Na Fakulté podnikatelské rovnéz Uspésné probehl
druhy re-certifikacni audit, ale iz podle nové verze normy CSN
EN ISO 9001:2016. Dale na Fakulté strojniho inzenyrstvi byl
uskuteénén druhy dozorovy audit v ramci prvniho cyklu podle
standardu ve verzi 2009. K certifikovanym organiza¢nim ¢és-
tem VUT v Brné pribyly nové procesy Fakulty elektrotechniky
a komunikagnich technologii, které byly certifikovany podle
standardu ve verzi 2009. VesSkeré zpravy z téchto externich
audit( necbsahovaly Zddné neshody a pfipominky, ale pouze
doporuceni pro dalsi zlepSovani €innosti. Zpravy obsahuji

i silné stranky danych organizacnich ¢asti. V roce 2016 byly
rovnéz zahajeny pfipravné organizacni prace pro zajisténi
shody systému fizeni dal$ich fakult s timto mezinarodnim
standardem.

Rektorat a dalsi soucasti: Na rektoraté a dalSich soucastech
VUT v Brné byl uskuteénén prvni dozorovy audit nezavislym
a akreditovanym certifikatnim orgdnem. Tento audit nenalezl
Zadnou systémovou neshodu ani neuved!| zadné pfipominky.
Pouze stanovil silnd mista a pfedal doporuceni pro zlepSeni
kvality systému fizeni. Tento audit probé&hl ve dnech

22.-23. listopadu 2016. Dale bylo zpracovano softwarové
zadani a navrhy variant pro optimalizaci procesniho Fizeni

na VUT v Brné v€etné navaznosti na stavajici informacni sys-
tém. Rovnéz byly provadény procesni analyzy pro postupné
zlepSovani Urovné metodické a servisni podpory v ramci
¢innosti na VUT v Brné. V rémci internich diskuzi nad kvalitou
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systému fizeni doslo k pfezkouméni procesu internich auditl
systému managementu kvality. Zde vznikla potfeba zhodno-
ceni, zda stanoveny pfistup, fidici dokumentace a podplrné
zadznamy nadale vyhovuji potfebam VUT v Brné.

Fakulta podnikatelska: Na Fakulté podnikatelské probéhl

v roce 2016 druhy re-certifikaéni audit podle nové verze
normy CSN EN IS0 9001:2016 nezavislym a akreditovanym
certifika¢nim orgdnem. Tento audit nenalezl Zadnou systé-
movou neshodu a ani nestanovil zadné pfipominky. Pouze
jmenoval silnd mista a pfedal doporuceni pro zlepseni kvality
systému fizeni. Tento druhy dozorovy audit probé&hl ve dnech
1.-2. listopadu 2016. V rdmci zmén systému fizeni fakulty
byla vydéana aktualizovana pfirucka kvality, byly podpofeny
strategickeé procesy fakulty ve vazbé na fizeni rizik a byl také
zménén proces realizace internich auditl na kvalitu systému
fizenl.

Fakulta strojniho inZenyrstvi: Na Fakulté strojniho inZenyrstvi
byl v tomto roce realizovan druhy dozorovy audit nezavislym
a akreditovanym certifikacnim orgdnem. Tento audit

neuved| Z&dnou systémovou neshodu a ani nejmenoval
Zadné pripominky. Pouze specifikoval silnd mista a predal
doporuceni pro dalsi zlepSovani kvality. Tento druhy dozorovy
audit probeéhl 6.-7. prosince 2016.

Fakulta elektrotechniky a komunika&nich technologii:

Na Fakulté elektrotechniky a komunikaénich technologii

byl realizovan prvni certifikacni audit, a to nezévislym

a akreditovanym certifikacnim orgdnem. Tento audit nenalezl
Zadnou systémovou neshodu. Nestanovil rovnéz zadné
pfipominky, pouze popsal silnd mista a pfedal doporuceni
pro zlepseni kvality systému fizeni. Tento audit probéhl
20.-21. fijna 2016. V ramci pfiprav byly stéZejni zejména
nasledujici ¢innosti: byla vydana prirucka kvality, dale byly
zmapovany a zanalyzovany procesy, doslo k pfezkoumani
fidici dokumentace a ¢innosti ve vazbé na informacni systém
VUT v Brné a rovnéz byly organizac¢né a zdrojové nastaveny
interni diskuze nad kvalitou systému fizeni.
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NARODN[
A MEZINARODNI
EXCELENCE
VYSOKE SKOLY

11.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna,
vyvojova a tvurci ¢innost, integrace vyzkumné
infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni
vysoke skoly do profesnich ¢i umeleckych siti

VUT se v roce 2016 zapojilo do 90 projektovych konsaorcii
podavaijicich navrhy na nové projekty do programu

Horizont 2020 — 8. rémcoveého programu pro vyzkum
ainovace, ktery je nejvétsim a nejvyznamnéjsSim programem
financujicim na evropské Urovni védu, vyzkum a inovace

v letech 2014-2020. Béhem roku ziskalo VUT pfislib na fi-
nancovani 12 projektt a celkové v tomto roce Fesili pracovnici
VUT jiZ 14 projektt H2020. Mezi Gisp&Snymi uchazedi jsou ti,
ktefi se prihlasili do vyzev z oblasti informacnich a komuni-
kac¢nich technologii, dale do vyzev Marie Sklodowska-Curie
na mobilitu vyzkumnikd, do programd Spoleéné technolo-
gické iniciativy ECSEL, ale i do programu Vyzkumného fondu
pro uhli a ocel.

Vysoké uceni technické v Brné je ¢lenem celé fady vyznam-
nych instituci, védeckych ¢i uméleckych siti, organizaci ¢i
asociaci. Nize jsou uvedeny vybrané mezinarodni organizace,
ve kterych plsobi zadstupci VUT:

Academy of International Business, Academy of Materials
and Manufacturing Engineering, Advisory Group for
Aeronautics in FPB (Brusel), Association of European
Schools of Planning, Air Infiltration and Ventilation Center,
American Ceramic Society, American Vacuum Society,
American Society for Materials, Berkeley Initiative in Soft
Computing, Conference of European Schools of Advanced
Engineering Education and Research, Center of Excellence
Women and Science, International Council for Building,
Cisco Networking Academy, Danube Rectors Conference,
International Documentation and Conservation Modern
Movement, European Assaociation for Architectural
Education, European Council for Small Business, European
Institute for Advanced Studies in Management, The
European Business Academy, Elektrochemickéa spole¢nost,
European League of Institutes of the Arts, European Platform
of Women Scientists, European Quality Association for
Recycling, European Society for Engineering and Medicine,
European Universities Public Relations and Information
Officers, European Assaociation for Accident Research

and Analysis, European Association of Language Testing
and Assessment, European Biometrics Forum, European
Society for Artificial Organs, European Structural Integrity
Society, European University Association, Federation for
Structural Concrete, Global Business and Technology
Assaociation, Gesellschaft fir Informatik, Heat Transfer
Education Committee, International Association for Bridge
and Structural Engineering, International Association for
Shell and Spatial Structures, International Council of the
Aeronautical Science, International Energy Agency, Institute
of Electrical and Electronics Engineers, International
Federation for the Promotion of Mechanism and Machine
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Science, International Institute of Forecasters, International
Project Management Assaociation, Mezinarodni unie
vakuovych véd, technologii a aplikaci, Federation of European
Heating and Air-Conditioning Association, Society for
Intercultural Training, Education and Research, Society

of Computational Economic, Spole¢nost pro materialovy
vyzkum, The International Society of Difference Equations,
Transformation in Business and Economics, International
Wissenschaftlich-Technische Arbeitsgemeinschaft fur
Bauwerkserhaltung und Denkmalpflege a mnoho dalsich.

Kromé toho pracovnici Vysokého uc¢eni technického v Brné
aktivné plsobfi v celé fadé profesnich asociaci, organizaci
a sdruzeni. Namatkou Ize zminit:

Asociace knihoven vysokych kol CR, Asociace designér(
Moravy pti Unii vytvarnych umélct CR, Asociace strojnich
inzenyrd, Asociace znalc(l a odhadct CR, Centrum pro
vyzkum informacnich systém(, Czech Education and
Scientific NETwork (CESNET), Czech and Slovak Society

for Soil Mechanics and Geotechnical Engineering, Ceska
betonaiska spoleénost, Ceska fyzikaIni spoleénost, Ceska
komora autarizovanych inZzenyr( a technikd ¢innych

ve vystavbé, Ceska logisticka asociace, Ceska marketingova
asociace, Ceska slévarenska spolecnost, Ceska spoletnost
chemicka, Ceska spole&nost pro jakost, Ceska spoleénost
pro kybernetiku a informatiku, Ceska spole&nost pro
mechaniku, Ceska spolenost pro nedestruktivni testovani,
Ceska svaretska spoleénost, Ceska vakuova spoleénost,
Ceska spoleénost pro nové materily a technologie,
Ceskomoravska elektrotechnicka asociace, Cesky narodn{
vybor pro hydrologii, Cesky normalizaéni institut, Cesky svaz
stavebnich inzenyr(, Cesky svaz védecko-technickych spo-
le¢nosti, Institute of Electrical and Electronics Engineers,
International Society for Optics and Photaonics, International
Society of Electrochemistry, International Solar Energy
Society, International Union of Radio Science, International
Union of Testing and Research Laboratories for Materials
and Structures, Jednota ¢eskych matematik( a fyzik(,
Moravskéa asociace podnikatelek a manazerek, Narodni
asociace expertl a instituci plsobicich v oblasti transferu
znalosti a technologii, Sdruzeni pro infrastrukturu Zeleznic,
Sdruzeni pro sanace betonovych konstrukci, Sdruzenf
Gcdetnich a dariovych poradcd, Spole¢nost pro etiku

v ekonomii, Spole¢nost pro projektoveé fizeni, Spole€¢nost
pro radioelektronické inZzenyrstvi, Spole€nost pro

techniku prosttedi, Svaz ¢eskych knihkupcl a nakladateld,
Technicka komise mezinarodni normalizaéni organizace,
Technologicka platforma energetické bezpecnosti, The
European Confederation of Language Centres in Higher
Education a mnoho dalSich.
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11.2 Narodni a mezinarodni ocenéni vysoke skoly

V roce 2016 zverejnila britska spole¢nost Quacquarelli
Symonds (@S) svdj Zebfitek vysokych $kal QS Top
Universities. Vysoké uc¢eni technické v Brné se zde

dostalo do nejvy$si kategorie hodnoceni vyzkumu (Very
High Research). V regionalnim Zebfitku, ktery zahrnuje
stfedoasijské staty a evropské staty mimo zapadni Evropu,
skongilo VUT na celkovém 19. misté. V tomto Zebficku @S
porovnava univerzity ze 24 stat(, kromé Ceské republiky také
ze Slovenska, Polska, Ruska, Madarska ¢i pobaltskych zemi.
Celkove VUT obsadilo 651.-700. misto. Nejvice zabodovalo
v oblasti Engineering & Technology (262. misto), v jejimz
rémci se nejlépe umistilo v kategorii Structural and Civil
Engineering (151.-200. misto).

Vyznamné ocenéni ziskala také Fakulta strojniho inZenyrstvi
VUT v Brné, kterd zvitézila ve tfetim rocniku soutéze

Skola doporugena zaméstnavateli. Souté? porada Klub
zaméstnavatel( CR a predni zaméstnavatelé v ni hodnoti
fakulty vysokych kol podle kvality jejich absolvent(. Fakulta
strojniho inZenyrstvi v roce 2016 jesté vylepsila svdj Gspéch
ze dvou predchazejicich ro¢nikd, kdy se umistila na druhém
miste.

Dalsi ocenéni jsou uvedena v Uvadni ¢asti Vyro¢ni zpravy
o ¢innosti v bodé Vyznamné udélosti na VUT v Brné
v roce 2016.

11.3 Mezinarodni hodnoceni vysokeé skoly
nebo jeji soucasti vcetne zahranicnich akreditaci

VUT v Brné obdrzelo v roce 2009 prestizni certifikaty
Evropské komise ECTS Label a DS Label. Platnost
téchto certifikatd byla nasledné prodlouZena pro obdobi
2013-20186. Certifikadt ECTS Label, platny i v roce 2016,

pfispiva k internacionalizaci univerzity, pficemz jde o jedno

vzdélavani.
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TRETI ROLE
VYSOKE SKOLY

12.1 Pfenos poznatku do praxe

VUT v Brné se dlouhodobé snazi pfistupovat jednotné

k ochrané dusevniho vlastnictvi, pfednost dava licencovani.
Spoluvlastnictvi vysledkd, které vznikaji z kolaborativniho
vyzkumu, je feseno individualné na bazi partnerskych smluv.
Hlavni pozornost smluvni Upravy se soustiedi na oSetfeni
podilu vlastnickych prav, sdileni nakladt na pravni ochranu

a rozdéleni vynos( z vyuzivani vysledkd. VUT zavedlo ochranu
vytvofenych vysledk( na zakladé interniho posouzeni
komeréniho potencialu. V pfipadeé rozsiteni ochrany do za-
hrani¢i se tak déje nejcastéji prostiednictvim Evropského
patentového Uradu &i pravidel Patent Cooperation Treaty.
Nabidka chranénych vysledk( VaV byva zvefejiiovana
prostfednictvim mezinarodni databaze EEN nebo na vlastnim
portale www.spolupracevut.cz. Oddéleni transferu
technologif (dfive Centrum transferu technologii) se podili
na zpracovani metodiky a $kolenf pracovnikd, jak spravné
uchytit vystupy tvaréich dinnosti, respektive jak postupovat
pfi zakladani spin-off firem. Dalsi informace jsou v tabulkové
¢asti vyroc¢ni zpravy, konkrétné v tabulce 8.4.

Inovacni potencial skytéa také CEITEC VUT, coz dokladaji
technologie a vystupy vyzkumu a vyvoje, které maji svdj
historicky plvod na VUT a jeho fakultach a jsou déle rozvijeny
ve Stfedoevropském technologickém institutu (CEITEC).
Takovym prikladem je zafizeni LiteScope od firmy NenoVision,
coz je prvni spin-off firma CEITEC VUT. Tato mlada spole¢nost
nabizi pfidavné zafizeni k elektronovym mikroskopdm.

Mala kovova krabicka si v roce 2016 odnesla zlatou medaili

z Mezinarodniho strojirenského veletrhu. LiteScope umoziiuje
nejen zobrazovat povrch vzorku trojrozmeérng, ale také merit
magnetické a elektrické vlastnosti vzorku s vyuZzitim tzv.
mikroskopie atomarnich sil. LiteScope ma vyuziti napfiklad

v oblasti vyzkumu materialovych véd, solarnich ¢lankd, gipd,
mikroobvod( nebo polovodiéa.

Dalsi spésnou technologii z CEITEC VUT je SciTrace od firmy
AtomTrace. Laboratorni pfistroj SciTrace umozfiuje prvkovou
analyzu materiald pomoci laserového paprsku. Jde o po-
krocilou analyzu pevnych, kapalnych a plynnych latek diky
laseru, a to i na vétsi vzdalenosti. Se vzorkem tak neni nutne
nijak manipulovat nebo jej specialné pfipravovat, staci na ngj
zaméfit zminény laserovy paprsek. Protoze byl tento pfistroj
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vyvinut ve spolupraci vyzkumného centra CEITEC VUT, firmy
Tescan a mladého start-upu AtomTrace, ziskal prvni misto
v soutéZi Spoluprace roku 2016, kterou organizuje Sdruzeni
pro zahraniéni investice (AFI).

V roce 2016 se pracovnikiim Fakulty stavebni VUT v Brné
napfiklad podafilo vyvinout specialni omitku, ktera tak snadno
nepopraska a je vhodna napfiklad pro opravy pamatek.
Omitkova smés je navic velmi podobna podkladu a nepraska
na ném. Na technické feseni je uplatnéna autorska ochrana
ve formé uzitného vzoru s ndzvem Suché vapenna nebo
vapenocementova omitkova smes.

Mezi dalsi Uspéchy spoluprace s Fakultou stavebni patfi

i uzitny vzor, jehoZ podstatou je novy zpUsob filtrovani vaody

v kafenovych Cistickach, které nyni dokazi odstranit i amaoniak
a lépe tak konkuruji ostatnim technologiim. Na projektu
Nucené aerace vertikalniho filtru pro ¢isténi odpadnich vod
pracovali védci z Ustavu vodniho hospodatstvi krajiny.

Pozadu nezstali v roce 2016 ani v&dci z Fakulty chemické.
Ti vyvinuli novy postup pfipravy hydrogelu, ktery obsahuje
nanokontejnery schopné nést riizné typy lécivych latek.
Inovativni postup umoznuje sterilni pfipravu a az 100%
inkorporaci aktivnich latek. Pracovnici Centra materidlového
vyzkumu této fakulty se zameéfili na vylepSeni vlastnosti
hydrogeld na béazi kyseliny hyaluronové pro Gcéely hojeni ran.
Tato télu vlastni latka nejen tvofi samotny hydrogel, ale jeji
pfitomnost pozitivneé pfispiva k rychlejSimu a komfortnéjsimu
hojeni ran, je G€innym antioxidantem a pomaha hydratovat
problematickou plet. Hydrogel je nyni navic mozné pfipravit
za sterilnich podminek témeér kdekoliv, napf. pfimo v ordinaci
nebo i doma.

Védclm z Fakulty strojniho inZenyrstvi se v roce 2016
podafilo pfedstavit novy prlimyslovy hofdk pro spalovani
odpadnich latek, at uz plynd nebo kapalin. Ustav procesniho
inzenyrstvi FSl uved! do praxe hned &tyfi druhy hotaka.

Na fakulté také intenzivné pracuji na vyvoji novych néstrojl
pro frézovani a vrtani, které by dokazaly obrabét ity nejpev-
nejsi materialy.
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12.2 Pasobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi
samospravami a vyznamnymi institucemi v regionu

VUT je zastoupeno svymi &leny v Ridicim vyboru Regionain{
inovacni strategie, ktery je sou¢asné pracovni skupinou

v Regionalni stalé konferenci pro Jihomoravsky kraj.
Regionalni inovacni strategie Jihomoravského kraje
2014-2020 (déale RIS JMK) je zakladnim strategickym
dokumentem Jihomoravského kraje a statutarniho mésta
Brna pro realizaci politiky na podporu konkurenceschopnosti,
zalozené zejména na inovacich a maximalizaci hospodar-
skych pfinost verejnych investic do vyzkumu a vzdélavani.

VUT spolupraci zameéfuje na posileni interdisciplinarni
spolupréce védeckych tym{ a na mezinarodni spolupraci,

a to v oblastech, které jsou regionalni inovacni strategii
vyty&eny jako vysoce aktualni. Pro VUT je dlleZity rozvoj
spolupréace v oblasti materidlového vyzkumu a spoluprace

s firmami, které se orientuji na oblast elektronové mikrosko-
pie, digitalizace a robotiky, informacnich a komunikacnich
technologif, pokrodilych stavebnich materiald a struktur,
optoelektroniky, pokrocilého strojirenstvi a moderni chemie.

Napfiklad Fakulta stavebni VUT v Brng, podobné jako dalsi
pracovi$té univerzity, patfi mezi znalecka pracoviste,

tudiz mdze vydavat znalecké posudky, napiiklad v oblasti
geodézie, stavebnictvi, oceriovani nemovitosti apod. Znalci
z Fakulty stavebni posuzovali napfiklad riziko podzemnich
vod u Hole$ova na Zlinsku, statiku po sesuvech ptdy

na Breclavsku a pro Jihomoravsky kraj vypracovali fadu
posudkd v rznych reklamacnich sporech.

Odbornici z Fakulty architektury pak posuzovali stavbu
nového letistniho termindlu v Pardubicich. Studenti Fakulty
architektury zase €asto navrhuji urbanistické feSeni pro obce
i méstské casti, pfipadné se podileji na zvelebovani verejnych
prostor. V minulosti spolupracovali napt. s MC Brno-stred,
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Komin, LiSer nebo Tufany. O spolupréaci pozadalo také mésto
Dolni Kounice nebo brnénské veletrhy (BVV).

VUT vyznamné participuje v Regionalni hospodarske
komore a spolupracuje i s brnénskou pobockou spole¢nosti
Czechlnvest.

Studenti a pracovnici Vysokého u¢eni technického v Brné
se nezanedbatelné angazuji také v oblasti spolec¢enské
odpoveédnaosti. Studenti VUT se zajmem o ekologii
zorganizovali v dubnu 2016 tzv. Odpadkobrani a spolec¢né

s dal$imi vysokoskolaky z celé republiky se pfipojili k akci
Uklidme Cesko, kdyZ se rozhodli vysbirat odpadky v oblasti
Pod Palackého vrchem a okolo Purkyrfiovych koleji. O lidskosti
a spolecenské odpovédnosti student VUT svéd&i i tradiéni
akce Kapka krve, kdy se skupina vice nez dvaceti dobrovol-
nik( zapisuje do registru darct krve. V dubnu 2016 spole¢né
studenti napfi¢ fakultami darovali krev v Transfuzni stanici
Fakultni nemocnice Brno.

Studenti a zaméstnanci Fakulty podnikatelské usporadali

v prosinci 2016 velmi oblibené setkani u vano¢niho stromecku
s charitativnim rozmérem, kdy studenti a pracovnici této
fakulty vénuji darky détem z péstounskych rodin. Pfedseda
Sdruzeni p&stounskych rodin Pavel Smyd je totiz absolventem
Fakulty podnikatelské. Kromeé darkd, o které si déti napsaly
Jeziskovi, ziskaly jejich rodiny i finanéni pomoc diky finanéni
shirce, kterou pomahé organizovat Studentska komora
Akademického senatu Fakulty podnikatelské VUT v Brné.

VUT v Brné spolupracuje s celou fadou vyznamnych regio-
nalnich instituci, napfiklad s Hvézdarnou a planetariem Brno,
s populariza¢nim VIDA Science Centrum nebo s Technickym
muzeem v Brné.
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12.3 Vysoka skola charakterizuje
sveé nadregionalni pdsobeni a vyznam

Vysoké uceni technickeé, aspirujici na excelenci, musi v tvaréi
a inovacni ¢innosti dosahovat svétoveé Urovné. Podpora
vyzkumnych aktivit v minulém obdobi byla akcentovana jako
stéZejni aktivita, ktera vyznamneé podporuje nadregionalni
vyznam univerzity. Nadregionalni plsobeni VUT v Brné
pfedstavuje tvirdi ¢innost orientovana prostfednictvim
mezinarodnich projektd v ramci H2020 na stfedoevropskou
spolupréci. V roce 2016 fesili pracovnici brnénskeé techniky
celkem 14 takovych projektl s celkovou finanéni dotacf vice
nez 2,5 milionu eur. Dal$i oblasti meziregionalni spoluprace
jsou vyzkumné projekty tzv. pfeshraniéni spoluprace, ktera
je zamérena zejména na kooperaci s Technickou univerzitou
ve Vidni, a to v nékolika odbornych oblastech. VUT bylo
Uspésné zejmeéna v zakladnim vyzkumu podporovaném

z rakouske strany.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

Jednim z cilG v minulém obdobi bylo vytvofeni prestiznich
vyzkumnych pozic aktivnim ziskdvanim vyzkumnik( ze zahra-
ni¢i, a to diky modernimu technologickému a pfistrojovému
vybaveni dvou excelentnich vyzkumnych center, rozsifovani
doktorskych Joint Degree programd a zvefejfiovani inzerat(
na védecké pozice na globalnich zahrani¢nich webech.

Podporou pro dalsi rozvoj jsou patentované vysledky
aplikovaného vyzkumu ve statech EU, USA, Japonsku

a v dalSich statech. Nadregionalni charakter ma i aplikovana

a smluvni spoluprace s dominantnimi vyrobci v CR, jde totiz
gasto 0 mezinrodni koncerny (napt. Siemens, ABB, Skoda
Auto, Honeywell, Tescan, FEI, Microsoft, Bosch Diesel Jihlava,
skupina Volkswagen Group, Evektor, AZD Praha a dal$i). Témér
70 % partnert aplikovaného vyzkumu ma sidlo mimo region.
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Tah. 2.1: Akreditované studijni programy (poéty)

VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P KD P KD P KD P KD
Fakulta stavebni
technické védy a nauky 21-39 4 2 0 0 3 1 2 2 14
Fakulta strojniho inzenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 2 1 0 0 4 1 5 5 18
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
technické védy a nauky 21-39 5 2 0 0 3 1 2 2 15
Fakulta architektury
technické védy a nauky 21-39 1 0 0 0 1 0 1 1 4
Fakulta chemicka
technické védy a nauky 21-39 2 2 0 0 5 4 3 3 19
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 4
fakulta celkem 2 2 0 0 5 a4 5 5 23
Fakulta podnikatelska
ekonomie 62,65 3 1 0 0 2 1 1 1 9
Fakulta vytvarnych uméni
vedy a nauky o kultufe a uméni 81,82 1 0 0 0 1 0 1 1 4
Fakulta informacnich technologii
technické védy a nauky 21-39 1 0 0 0 1 0 1 1 4
Ustav soudniho inzenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 2 0 1 1 4
Stredoevropsky technologicky institut VUT
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 1 1 2
VS celkem 19 8 0 0 22 8 20 20 97

Pozn.: P = prezenéni; K/D = kombinované/distan&ni; KKOV = Klasifikace kmenovych obord vzdglani
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Tab. 2.2: Studijni programy v cizim jazyce (poéty)

VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P KD P KD P KD P KD
Fakulta stavebni
technické védy a nauky 21-39 2 0 0 0 2 0 1 1 6
Fakulta strojniho inzenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 2 0 0 0 3 0 4 2 n
Fakulta elektrotechniky a komunika€nich technologii
technické védy a nauky 21-39 1 0 0 0 2 0 1 1 5
Fakulta architektury
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Fakulta chemicka
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 2 2
pfirodni védy a nauky 11-18
fakulta celkem 0 0 0 0 0 0 4 4
Fakulta podnikatelska
ekonomie 62,65 0 0 0 0 1 0 1 1 3
Fakulta vytvarnych uméni
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta informacénich technologii
technické veédy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 1 1 2
Ustav soudniho inzenyrstvi
technické veédy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stiedoevropsky technologicky institut VUT
technické védy a nauky 21-39 0 0 1 0 1
VS celkem 5 0 0 0 9 0 13 10 37
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Tab. 2.3: Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS

VUT v Brné

Fakulta strojniho inZenyrstvi

Nazev programu

Vyrobni technika

Partnerské organizace

Technische Universitat Chemnitz (Némecko)

VUT v Brné

Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Nazev programu

Telecommunications

PFidruzené organizace

Z4dna

Pocatek realizace programu

Druh programu

Double Degree

Partnerské organizace TU Wien
PFidruZené organizace zadna
Pocatek realizace programu 2016/2017

Délka studia

6 semestrd

Druh programu

Joint Degree

Typ programu

bakalarsky

Délka studia

4 semestry

Popis organizace studia
véetné pfijimani studentd a ukoncéeni

Dva roky studia v ¢eském a jeden akademicky rok studia v némeckém jazyce.

Typ programu

navazujici magistersky

Jakym zplsobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Po skonceni bakalarského studia je absolventdim pfiznan titul ceské a zahranicnf
univerzity. Diplom a dodatek k diplomu je pfedan v rdmci promoce nebo osobné.

Popis organizace studia
vcetné prijimani studentld a ukonceni

viz Agreement on a Joint Master Degree Program in Telecommunications

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymény studentd?

Vymeéna studentl na jeden akademicky rok je realizovana v rdmci projektu Erasmus+.

Jakym zplsobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Diplomy jsou vydavany standardnim zp(isobem na obou V5.

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev programu

Industrial Engineering

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymeény student(?

viz Agreement on a Joint Master Degree Program in Telecommunications

Partnerské organizace

Art et Métiers ParisTech (Cluny, Francie)

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev programu

Elektrotechnika a komunikacni technologie

PFidruzené organizace

zadnd

Partnerské organizace

Tampere University of Technology (TUT), Finland

Pocéatek realizace programu

PFidruZené organizace

zadna

Druh programu

Double Degree

Pocatek realizace programu

2016/2017

Délka studia

4 semestry

Druh programu

Double Degree

Typ programu

navazujici magistersky

Délka studia

8 semestrd

Popis organizace studia
veetné prijimani studentl a ukonceni

Jeden akademicky rok studia v ¢eském jazyce a jeden rok ve francouzském jazyce.
Podminkou pfijeti na obor Industrial Engineering z obecného bakalarského oboru
Zaklady strojniho inZenyrstvi je absolvovani zavéreéného roéniku bakalarského studia
na francouzskeé univerzité.

Typ programu

doktorsky studijni program

Jakym zplsobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Po skonéeni navazujiciho magisterského studia je absolventlm pfiznan titul ceské
a zahranicni univerzity. Diplom a dodatek k diplomu je pfedén v rdmci promoce
nebo osobné.

Popis organizace studia
véetné prijimani studentt a ukonceni

Studenti jsou pfijimani na zakladé Uspésné sloZené pfijimaci zkousky na domovske
univerzité. Standardni doba studia je 4 roky. Z této doby absolvuji jeden rok

na partnerské univerzité. Na obou univerzitdch musi splinit studijni povinnosti uloZzené
studijnim Fadem a individualnim studijnim planem. Studium kon&i obhajobou doktorskeé
disertacni prace na domovskeé univerzité.

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymeény studentd?

Vymeéna studentd na jeden akademicky rok je realizovana v rdmci projektu Erasmus+.

Jakym zplsobem je vydavén diplom
a dodatek k diplomu?

Diplom vydévaiji obé& univerzity (TUT Finland; VUT v Brng); na diplomu je uvedeno,
Ze studium bylo realizovano v programu Double Degree.

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev programu

Vyrobni systémy

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymeény studentd?

Studenti prijizdéji na partnerskou univerzitu po dohodé skolitel(.

Partnerské organizace

Technische Universitat Chemnitz (Némecko)

PFidruzené organizace

zadnd

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

VUT v Brné

Fakulta podnikatelska

Nazev programu

Economics and Management — European Business and Finance

Pocatek realizace programu

Druh programu

Double Degree

Partnerskeé organizace

Nottingham Trent University (GB), Ekonomicka universita Karola Adamieckého
v Katovicich (PL)

Délka studia

4 semestry

PFidruzené organizace

zadna

Typ programu

navazujici magistersky

Pocéatek realizace programu

od akademického roku 2008/2009

Popis organizace studia
vietné prijimani studentd a ukonceni

Jeden akademicky rok studia v ¢eském a jeden akademicky rok studia
v némeckém jazyce.

Druh programu

Joint Degree

Délka studia

4 semestry

Jakym zplsobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Po skanéeni navazujiciho magisterského studia je absolventlm pfiznan titul ceské
a zahranicni univerzity. Diplom a dodatek k diplomu je pfedan v rdmci promoce
nebo osobné.

Typ programu

navazujici magistersky

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymény studentd?

Vymeéna studentl na jeden akademicky rok je realizovana v rdmci projektu Erasmus+.

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016
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Popis organizace studia
véetné prijiméni studentt a ukonceni

Podminky pfijeti ke studiu: Usp&sné ukoncené bakalarské studium v pfibuzné
orientovaném studijnim oboru; o pfijeti rozhoduje dékan na zakladé posouzeni
dokumentd predlozenych v angli¢tiné: motivacni dopis, Zivotopis, doklad o Grovni
zkousgky z anglického jazyka. Pribéh studia: 1., 2. a 4. semestr na FP, 3. semestr
na Nottingham Trent University (GB).

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016
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Jakym zplsobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

Uspésni absolventi ziskaji po absolvovani véech predmétd studijniho oboru diplom

s titulem Master of Science (ve zkratce MSc) signovany Nottingham Trent University
a po vykonani statni zavérecné zkousky na Fakulté podnikatelské VUT v Brné rovnéz
diplom s titulem inZenyr (ve zkratce Ing.).

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymény studentd?

Ve tfetim semestru je povinny studijni pobyt na Nottingham Trent University
ve Velké Britanii.

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

39

VUT v Brné

Stiedoevropsky technologicky institut VUT

Nazev programu

Pokrocilé materialy a nanovédy

Tab. 2.4: Akreditované studijni programy uskuteéiiované spole€né s jinou vysokou Skolou
nebo s verejnou vyzkumnou instituci se sidlem v CR

VUT v Brné

Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii

Nazev studijniho programu

Biomedicinska technika a bioinformatika

Skupina KKOV

B3930

Partnerskéa vysokéa gkola/instituce

Masarykova univerzita, Lékafska fakulta

Pocatek realizace programu

2007/2008

Délka studia

6 semestrd

Partnerské organizace

Novosibirsk State Technical University

Typ programu

bakalé&fsky

Pfidruzené organizace

zadnd

Pocatek realizace programu

25.fijna 2015

Druh programu

Double Degree

Délka studia

8 semestr(

Popis organizace studia
véetné pfijimani studentl a ukonceni

Radné tFileté bakalaiské studium v prezenéni formé realizované v prostorach FEKT
VUT v Brné a LF MU s vyuzitim specializovanych pracovist Fakultni nemocnice Brno.
Podminkou pfijeti je dosazeni Uplného stfedniho nebo stfedniho odborného vzdélani
a splnéni podminek v Pravidlech pro pfijimaci fizeni ke studiu programu BTBIO-A.
ZpUsob ukoncéeni — obhajoba bakalafské prace a statni zavérecna zkouska.

Typ programu

doktorsky

Popis organizace studia
vcetné prijimani studentd a ukonceni

e-prihlaska, pfijimaci fizeni, zapis do studia, PhD evaluace, 8 semestU studia, SDZ

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev studijniho programu

204

Biomedicinské inzenyrstvi a bioinformatika

Jakym zplsobem je vydavén diplom
a dodatek k diplomu?

standardni vydavani diplomu

Skupina KKOV

N3852

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymeny studentd?

student je 8 mésicl v Brné a 4 mésice v Rusku

Partnerska vysoka gkola/instituce

Masarykova univerzita, Lékafska fakulta

Pocétek realizace programu

2010/20M

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev programu

Pokrocilé materialy a nanovédy

Délka studia

4 semestry

Typ programu

navazujici magistersky

Partnerskeé organizace

The University of Jyvaskyla

Pridruzené organizace

zadna

Pocatek realizace programu

1. zafi 2014

Popis organizace studia
véetné prijimani studentt a ukonceni

Radné dvouleté navazujici magisterské studium v prezen&ni formé realizované

v prostorach FEKT VUT v Brné a LF MU s vyuzitim specializovanych pracovist Fakultn{
nemocnice Brno. Podminkou pfijetf je dosaZeni VS titulu bakalaF a spinéni podminek
v Pravidlech pro pfijimaci fizeni ke studiu programu BTBIO-F. Zpdsob ukonceni —
obhajoba diplomoveé prace a statni zavérecna zkouska.

Druh programu

Double Degree

Délka studia

8 semestr(

Typ programu

doktorsky

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev studijniho programu
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Audio inZzenyrstvi

Popis organizace studia
vietné prijimani studentt a ukonceni

e-pfihlaska, prijimaci Fizeni, zapis do studia, PhD evaluace, 8 semest( studia, SDZ

Jakym zplsobem je vydavan diplom
a dodatek k diplomu?

standardni vydavani diplomu

Skupina KKOV B3961
Partnerska vysoka Skola JAMU v Brné, Hudebni fakulta
Pocatek realizace programu 2013/14

Délka studia

6 semestr(

Jakym zplsobem jsou realizovany
vymeny studentd?

student je 6 mésicl v Brné a 6 mésicl ve Finsku

Typ programu

bakalarsky

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

0 - smlouva skonéila k 31. srpnu 2016, student ukonéil studium

Souhrnné informace k tah. 2.3

Popis organizace studia
veetné prijimani studenttd a ukonceni

Radné tFileté bakalaFské studium v prezenéni formé realizované v prostorach FEKT VUT
v Brné a HF JAMU. Podminkou pfijeti je dosazeni Uplného stfedniho nebo stfedniho
odborného vzdélani a spinéni podminek v Pravidlech pro pfijimaci fizeni ke studiu programu
AUDIO-J. Zplsob ukonéeni — obhajoba bakalaiské prace a statni zavérecna zkouska.

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

Nazev studijniho programu

131

Informaéni bezpecnost

Skupina KKOV

B3966

Partnerska vysoka skola

Masarykova univerzita, Pravnicka fakulta

Pocatek realizace programu

2015/16

VUT v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
studium studium magisterské studium

studium
Pocet studijnich program( 1 4 3
Pocet studentd v téchto programech 4 50 3

Délka studia

6 semestr(
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Typ programu

bakalarsky

Popis organizace studia
vcéetné prijimani studentld a ukonceni

Radné tFileté bakalaiské studium realizované v prostorach FEKT VUT v Brné a PF MU.
Podminkou pfijeti je dosazeni Uplného stfedniho nebo stfedniho odborného vzdélani
a splnéni podminek v Pravidlech pro pfijimaci fizeni ke studiu programu IBEP-T.
ZpCsob ukonceni — obhajoba bakalafské prace a statni zavérecna zkouska.

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

121
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VUT v Brné

Stiedoevropsky technologicky institut VUT

Nazev studijniho programu

Pokrocilé materidly a nanovédy

Skupina KKOV

technické védy a nauky 21-39

Partnerska vysokéa gkola/instituce

Masarykova univerzita

Pocéatek realizace programu

1.z&fi 2013

Délka studia

8 semestr(

Typ programu

doktorsky

Popis organizace studia
véetné pfijimani studentd a ukoncéeni

e-pfihlaska, prijimaci Fizeni, zapis do studia, PhD evaluace, 8 semestrl studia, SDZ

Pocet aktivnich studii k 31.12. 2016

62

Souhrnné informace k tab. 2.4

VUT v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
studium studium magisterské studium

studium
Pocet studijnich program( 3 1 1
Pocet studentd v téchto programech 456 76 62

Tab. 2.5: Akreditované studijni programy uskutecrfiované spolecné s vy$si odbornou skolou

VUT v Brné

Vysoké uéeni technické v Brné nemé zadné akreditované studijni programy

uskutedtiované s VOS.

Tab. 2.6: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty kurzi)

VUT v Brné KKOV Kurzy orientované Kurzy zajmové U3v  Celkem
na vykon povolani
Skupiny akreditovanych studijnich programii do od16 vice do o0d16 vice
15h do nez 15h do nez
100h 100h 100h 100h
pfirodni védy a nauky 11-18 1 1
technické védy a nauky 21-39 1 13 53 67
zemeédél.-les. a veter. védy a nauky 41,43
zdravot,, lékaf. a farm. védy a nauky 51-53 4 4
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 44 9 53
ekonomie 62,65 2 2
pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 74,75 1 1
obory z oblasti psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a umeéni 81,82 8 8
Celkem 1 13 45 0 0 0 77 136

Pozn.: U3V = Univerzita tfetiho véku
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Tab. 2.7: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (poéty Géastniki)

VUT v Brné KKOV Kurzy orientované Kurzy zajmové U3V Celkem Z toho pocet
na vykon povolani ucastnikad, jiz
byli pfijimani do
Skupiny akreditovanych do od16 vice do od16 vice akreditovanych
studijnich programt 15h do nez 15h do nez studijnich
100h 100h 100h 100h programi podle
§ 60 zakona
o vysokych
Skolach
pfirodni védy a nauky 11-18 24 24
technické veédy a nauky 21-39 4 99 900 1003
zemeédsl.-les. a veter. v8dy a nauky 41,43 0
zdravot,, [ékaf. a farm. védy a nauky 51-53 185 185
spolecenské védy, nauky a sluzby 61,67,71-73 767 767
ekonomie 62,65 17 17
pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 68 0
pedagogika, ucitelstvi a sociél. péce 74,75 15 15
obory z oblasti psychologie 77 0
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 921 921
Celkem 4 99 15 0 0 0 2814 2932 0
Tab. 3.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty studii)
VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P K/D P K/D P K/D P K/D
Fakulta stavebni
technické védy a nauky 21-39 2901 239 0 0 1425 18 168 21 5062
z toho pocet Zen 1010 76 0 0 5083 27 52 71 1739
z toho pocet cizincl 485 20 0 0 188 10 19 16 738
Fakulta strojniho inZenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 2718 169 0 0 1180 13 175 175 4530
z toho pocet Zen 368 25 0 0 132 9 24 27 585
z toho pocet cizincl 514 13 0 0 233 7 27 23 817
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
technické védy a nauky 21-39 1901 185 0 0 881 183 189 192 3531
z toho pocet zen 251 20 0 0 105 9 25 27 437
z toho pocet cizincl 561 29 0 0 200 30 31 29 880
Fakulta architektury
technické veédy a nauky 21-39 358 0 0 189 0 32 15 594
z toho pocet Zen 237 0 0 102 0 19 4 362
z toho pocet cizincl 107 0 0 55 0 4 1 167
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VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P KD P KD P KD P KD
Fakulta chemicka
technické védy a nauky 21-39 654 55 0 0 299 37 69 43 1157
prirodni védy a nauky 1-18 0 0 0 0 0 0 25 24 49
fakulta celkem 654 55 0 0 299 37 94 67 1206
z toho pocet Zen 418 32 0 0 213 25 49 43 780
z toho pocet cizincl 192 9 0 0 74 5 19 1 300
Fakulta podnikatelska
ekonomie 62,65 1705 8 0 0 830 423 37 27 3030
z toho pocet zen 809 3 0 0 414 239 19 14 1498
z toho pocet cizincl 294 0 0 0 160 40 12 B 512
Fakulta vytvarnych umeéni
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 170 0 0 0 88 0 17 10 285
z toho pocet Zzen 98 0 0 0 52 0 12 8 170
z toho pocet cizincl 37 0 0 0 21 0 5 1 64
Fakulta informaénich technologii
technické védy a nauky 21-39 1649 0 0 0 577 0 132 81 2439
z toho pocet zen 145 0 0 0 44 0 20 4 213
z toho podet cizincl 661 0 0 0 196 0 36 12 905
Ustav soudniho inzenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 401 0 15 73 489
z toho pocet Zen 0 0 0 0 166 0 8 29 203
z toho podet cizinct 0 0 0 0 36 0 1 8 45
Stredoevropsky technologicky institut VUT
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 64 5 69
z toho pocet Zen 0 0 0 0 0 0 20 2 22
z toho pocet cizincl 0 0 0 0 0 0 28 0 28
VS celkem 12056 656 0 0 5870 874 923 856 21235
z toho pocet zen 3336 156 0 0 1731 309 248 229 6009
z toho pocet cizincl 2851 71 0 0 1163 92 182 97 4 456

Tab. 3.2: Studenti — samoplatci (poéty studii)
VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium

P KD P KD P KD P KD
Fakulta stavebni
technické védy a nauky 21-39 3 0 0 0 1 0 0 0 4
Fakulta strojniho inZenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 4 0 0 0 2 0 3 1 10
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VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P KD P KD P KD P KD
Fakulta elektrotechniky a komunikacénich technologii
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Fakulta architektury
technické veédy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta chemicka
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta celkem 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta podnikatelska
ekonomie 62,65 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta vytvarnych uméni
veédy a nauky o kultufe a uméni 81,82 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta informaénich technologii
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ustav soudniho inzenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stiedoevropsky technologicky institut VUT
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0
VS celkem 7 0 0 0 3 0 5 1 16
Tab. 3.3: Studijni netdspésnost 1. roéniku studia (v %)
VUT v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium magisterské studium studium
P  K/D Celkem P K/D Celkem P  K/D Celkem P  K/D Celkem
Fakulta stavebni 3377 6306 3753 7,01 30,95 932 1733 31,82 20,62 25,58
Fakulta strojniho inzenyrstvi 30,92 50,00 3253 588 2241 718 1833 1481 1724 23,60
Zak';“r:jnﬁLZ‘g;?ssiZELkzolog“, 4374 7042 4713 1767 5556 2635 2297 4231 2800 3875
Fakulta architektury 1,68 1,68 6,20 620 3846 0,00 3125 9n
Fakulta chemicka 44,77 6765 47,086 302 4375 866 3415 6667 44,07 32,70
Fakulta podnikatelska 40,20 833 3973 1499 16,04 1528 50,00 50,00 50,00 28,07
Fakulta vytvarnych umeéni 19,61 19,61 6,58 6,58 0,00 0,00 mn
f:{':ﬁ:;ggi?rmaé”"‘:h 24,72 24,72 2165 2165 1404 1667 1429 2303
Ustav soudniho inZzenyrstvi 22,86 22,86 417 0,00 3,85 7.1
tsggii‘;fc‘]’éfcpk?klﬁs Ut VLT 37,99 3799 3846 14,29 30,00 3719
VS celkem 3475 60,86 36,88 n14 3191 1394 2077 3396 2373 20,77
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Tab. 3.4: Stipendia studentiim podle Géelu stipendia (poéty fyzickych osob)

VUTv Brné Pocty studentt Primérna vyse
Ucel stipendia stipendia
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 1443 7 855,21
Z?evgrgﬁeggcsit\{id;cs:l:f t\J/;’/zkumné, vyvojoveé, umélecké nebo dalsi tvaréi vysledky 2607 8396,81
gag\{y;(?:gn;:,n\]/?’/;/)ojovou a inovacni €innost podle zvldStniho pravniho pfedpisu, 1108 3351476
v pfipadé tiZivé sociélni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 0 0
v pfipadé tizivé sociélni situace studenta dle § 91 odst. 3 180 12 076,53
v pfipadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 0 0

z toho ubytovaci stipendium 13909 477143
na podporu studia v zahraniéi dle § 91 odst. 4 pism. a) 1679 8 021,90
na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b) 31 77 990,32
studentim doktorskych studijnich programd dle § 91 odst. 4 pism. c) 1220 65 048,61
jiné stipendia 545 703220
Celkem 8823 21993,63

Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programt (poéty absolvovanych studii)
VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P KD P KD P KD P KD

Fakulta stavebni
technické védy a nauky 21-39 726 18 0 0 615 36 3 37 1435
z toho pocet Zzen 267 4 0 0 243 16 2 12 544
z toho pocet cizincl 93 0 0 54 2 0 1 154
Fakulta strojniho inZenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 573 35 0 0 444 40 10 35 1137
z toho pocet zen 61 3 0 0 44 1 3 4 16
z toho podet cizincl 78 0 0 0 54 1 3 8 144
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
technické védy a nauky 21-39 406 18 0 0 376 51 5 29 885
z toho pocet Zen 46 0 0 0 37 7 1 3 94
z toho podet cizincl 86 1 0 0 73 12 2 7 181
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VUT v Brné KKOV Bakalaiské  Magisterské Navazujici Doktorské  Celkem
studium studium  magisterské studium
studium
P KD P KD P KD P KD
Fakulta architektury
technické védy a nauky 21-39 69 0 0 0 62 0 12 2 145
z toho pocet Zen 37 0 0 0 43 0 6 1 87
z toho pocet cizincl 15 0 0 0 14 0 3 1 33
Fakulta chemicka
technické védy a nauky 21-39 132 6 0 0 73 17 9 12 249
pfirodni védy a nauky 11-18 0 0 0 0 0 0 2 6 8
fakulta celkem 132 6 0 0 73 17 n 18 257
z toho pocet Zen 91 4 0 0 50 14 4 10 173
z toho pocet cizincl 33 2 0 0 14 0 1 1 51
Fakulta podnikatelska
ekonomie 62,65 403 18 0 0 361 208 0 8 998
z toho pocet Zen 183 7 0 0 158 131 0 6 485
z toho pocet cizincl 55 1 0 0 58 3 0 1 18
Fakulta vytvarnych uméni
védy a nauky o kultufe a uméni 81,82 32 0 0 0 49 0 0 2 83
z toho pocet Zen 18 0 0 0 26 0 0 1 45
z toho pocet cizincl 5 0 0 0 6 0 0 0 n
Fakulta informacnich technologii
technické védy a nauky 21-39 313 0 0 0 200 0 1 15 529
z toho pocet Zen 25 0 0 0 17 0 0 0 42
z toho pocet cizincl 12 0 0 0 60 0 1 4 177
Ustav soudniho inzenyrstvi
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 184 0 0 8 192
z toho pocet Zen 0 0 0 0 82 0 0 2 84
z toho pocet cizincl 0 0 0 0 13 0 0 1 14
Stiedoevropsky technologicky institut VUT
technické védy a nauky 21-39 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho pocet Zen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z toho pocet cizincl 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VS celkem 2654 95 0 0 2364 352 42 154 5661
z toho pocet Zen 728 18 0 0 700 169 16 39 1670
z toho pocet cizincl 477 8 0 0 346 18 10 24 883
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Tab. 5.1: Zajem o studium na vysoké skole

(00)
D

Doktorské studium

Navazujici magisterské studium

Magisterské studium

Bakalariské studium

KKOV

VUT v Brné

nipn3s ay

nsidez 3a30d

nafid 32304

Yaselyud jagod

ngazeyan 3a3od

nipnys ay

nsidez 18304

nafidiagod

aseyud 3ag0d

n3azeyan 3a90d
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nsidez 3a30d

nefid jagod

Yasejyud ja30d

ngazeyan 3agod

nipnys ay

nsidez 3a30d

nafid 32304

Maselyud jagod

nyazeyan }ajdod

Fakulta stavebni

1078 1259 875 733 81 81 85

0

2006 2193 1829 908

21-39

technické védy a nauky

zenyrstvi

Fakulta strojniho in:

1248 1072 847 83 83 70 80

915

2338 2294 1242 0

2118

21-39

technické védy a nauky

ich technologii

Cnicl

Fakulta elektrotechniky a komunika

727 693 553 104 108 90 83

651

1690 1934 1270 989

21-39

technické védy a nauky

Fakulta architektury

143 109 90 24 29 21 16

143

412 413 205 121

21-39

technické védy a nauky

Fakulta chemicka

265 202 170 28 28 28 27

248

1015 1092 796 446

21-39

technické védy a nauky
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Tab. 6.1: Akademiéti a véde&ti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (pfepoétené poéty)

VUT v Brné Akademiéti pracovnici Védecti Ostatni Celkem
pracov- zameést- zameést-
Celkem Profesofi Docenti  Odborni Asistenti Lektoifi Védecti, nici nanci nanci
akademicti asistenti vyzkumni
pracovnici a vyvojovi
pracovnici
podilejici
se na
pedagog.
cinnosti
Fakulta stavebni 313,221 30,656 56,6 169,76 56,205 0 0 56,02 203,988 573,229
pocty zen na FAST 97,306 3,706 55 59,25 28,85 0 11,283 120,559 229,095
Fakulta strojniho 255987 39337 7295 118,05 18,3 2 535 49825 210926 516738
inZenyrstvi
pocty Zzen na FSI 34,2 0,35 2 25,45 6,4 0 0 14 84,151 119,751
Fakulta elektrotechniky
a komunikacnich 185,749 27,214 59,634 82,501 154 1 0 31,64 181,985 399,374
technologii
pocty Zen na FEKT 37,45 2 9,65 15,9 9 1 0 33 61,726 102,476
Fakulta architektury 37,6 6 14,9 ns 52 0 0 1,04 29,28 67,92
pocty Zen na FA 8,3 2 18 3,5 1 0 0 0,27 171 25,67
Fakulta chemicka 49,362 9,862 12,2 26,3 0 1 0 31,045 106,039 186,446
pocty zen na FCH 20,55 3 0,7 15,85 0 1 0 10,055 61,388 91,993
Fakulta podnikatelska 70,975 9,2 17 40,025 4,75 0 0 3,05 34,556 108,581
pocty zen na FP 26,75 3 4,75 14,75 4,25 0 0 1,98 25,243 53,973
Fakulta vytvarnych uméni 327 4 81 5,6 15 0 0 0 24,25 56,95
pocty zen na FaVU 8,35 0 2 11 525 0 0 0 13,75 221
Fakulta informacnich 57,97 87 1827 2945 155 0 0 M245 36 182815
technologii
pocty zen na FIT 2,2 0 1 1,2 0 0 0 1 55,07 58,27
Ustav soudniho 107 14 35 58 0 0 0 0 2165 32,35
inZenyrstvi
podty zen na US| 2 0 0 2 0 0 0 0 13,75 15,75
Centrum sportovnich 122 07 21 3 6.4 0 0 0 1935 3155
aktivit
pocty Zzen na CESA 54 0 1 2 24 0 0 0 14,25 19,65
Stiedoevropsky
technologicky institut VUT 8,04 1 0 7,04 0 0 0 10213 18,665 228,835
pocty Zen na STIVUT 0,7 0 0 0,7 0 0 0 17,34 38,15 56,19
Ostatni pracovisté 2 0 1 1 0 0 0 0 428444 430444
pocty Zen na ostatnich 1 0 1 0 0 0 0 0 268288 269,288
pracovistich
Celkem 1036,504 138,069 266,254 500,026 122,805 4 535 285995 1492733 2815,232
celkem zen 244,206 14,056 29,3 1417 57,15 2 0 46,575 773,425 1064,206
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Tah. 6.2: Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikil (poéty fyzickych osob)

VUT v Brné Akademiéti pracovnici Védecti g
pracovnici %
Profesofi Docenti Odborni Asistenti Lektofi Védecti, o
asistenti vyzkumni
a vyvojovi
pracovnici
podilejici se
na pedagog.
cinnosti
£ = £ = £ = £ = £ = £ = £ =
[1] [1] [1] [1] [1] [1] [1]
o o o o (2] (2] (2]
do 29 let 0 0 0 0 9 4 20 7 0 0 0 0 58 18 87
30-39 let 2 0 42 2 303 54 80 28 1 1 0 182 30 610
40-49 let 12 1 97 5} 120 37 32 18 1 1 1 0 33 7 296
50-59 let 39 5 50 13 55 30 16 12 1 0 0 0 22 1 183
60-69 let 58 6 67 65 28 1 0 1 0 1 0 9 0 202
nad 70 let 45 3 50 4 13 3 1 1 0 1 0 " 0 121
Celkem 156 15 306 32 565 156 150 66 4 2 3 0 315 56 1499
Tab. 6.3: Pocty akademickych a védeckych pracovnikl podle rozsahu pracovnich tivazku
a nejvy$si dosazené kvalifikace (poéty fyzickych osob)
VUT v Brné Akademiéti pracovnici Védecti Celkem ztoho
pracovnici Zeny
Fakulta stavebni
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 3 0 4 1 9 2 8 1 19 2 43 6
0,31-0,5 1 0 9 1 23 5 13 4 9 0 55 10
0,51-0,7 4 0 4 0 4 1 6 3 n 5 29 9
0,71-1,0 27 4 49 5 135 46 60 34 29 9 300 98
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 35 4 66 7 m 54 87 42 68 16 427 123
Fakulta strojniho inZenyrstvi
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 4 0 1 0 14 1 10 2 6 1 45 4
0,31-0,5 8 1 8 0 15 3 1 12 0 48 5
0,51-0,7 9 0 13 0 9 3 4 1 7 1 42 5
0,71-1,0 24 0 59 2 95 19 16 7 20 0 214 28
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 45 1 N 2 133 26 35 n 45 2 349 42
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VUT v Brné Akademiéti pracovnici Védecti Celkem ztoho
pracovnici Zeny
Fakulta elektrotechniky a komunikacénich technologii
Rozsahy tvazki prof. doc. DrSc,, CSc., Dr,, ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 0 3 0 8 0 2 0 " 0 26
0,31-0,5 4 0 8 1 8 3 1 0 5 0 26
0,51-0,7 5 0 6 1 8 2 1 1 5 0 25 4
0,71-1,0 20 2 47 8 63 9 19 14 20 3 169 36
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 3N 2 64 10 87 14 23 15 a1 3 246 a4
Fakulta architektury
Rozsahy tvazkdi prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
0,31-0,5 0 0 0 0 2 0 4 1 0 0 6 1
0,51-0,7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,71-1,0 6 2 15 2 7 2 6 1 0 0 34 7
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 6 2 16 2 9 2 10 2 0 0 a1 8
Fakulta chemicka
Rozsahy tivazki prof. doc. DrSc,, CSc., Dr,, ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 2 0 0 0 1 0 0 0 6 1 9 1
0,31-0,5 0 0 2 0 1 1 0 0 5 2 3
0,51-0,7 0 0 2 1 2 0 0 0 1 0 5 1
0,71-1,0 9 3 10 0 22 14 2 2 18 7 61 26
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem n 3 14 1 26 15 2 2 30 10 83 3
Fakulta podnikatelska
Rozsahy tvazki prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem zeny celkem Zzeny celkem zeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1
0,31-0,5 0 0 1 0 2 1 4 0 0 0 7 1
0,51-0,7 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1
0,71-1,0 9 3 17 5 38 15 4 4 0 0 68 27
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 10 3 18 5 40 16 9 5 1 1 78 30
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VUT v Brné Akademicti pracovnici Védecti Celkem ztoho
pracovnici Zeny
Fakulta vytvarnych uméni
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zzeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
0,31-0,5 0 0 0 0 2 0 10 5 0 0 12 5
0,51-0,7 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1
0,71-1,0 4 0 8 2 3 0 N 3 0 0 26 5
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 4 0 9 2 6 1 21 8 0 0 40 n
Fakulta informaénich technologii
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 2 0 4 1 1 0 4 0 n 1
0,31-0,5 2 0 0 0 3 2 0 0 2 0 7 2
0,51-0,7 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0 5 0
0,71-1,0 8 0 17 1 24 0 1 0 7 1 57 2
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 10 0 20 1 35 3 2 0 13 1 80 5
Ustav soudniho inzenyrstvi
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
0,31-0,5 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0
0,51-0,7 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
0,71-1,0 1 0 3 0 4 1 1 1 0 0 9 2
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 2 0 4 0 6 1 1 1 0 0 13 2
Centrum sportovnich aktivit
Rozsahy tvazkii prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny celkem zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1
0,31-0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,51-0,7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
0,71-1,0 0 0 2 1 2 1 7 3 0 0 n 5
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 1 0 3 1 2 1 8 4 0 0 14 6
88 Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

VUT v Brné Akademiéti pracovnici Védecti Celkem ztoho

pracovnici Zeny
Stiedoevropsky technologicky institut VUT
Rozsahy tvazki prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni

Ph.D., Th.D.
celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zzeny celkem Zeny celkem Zeny
do 0,3 0 0 0 0 0 0 0 0 23 5 23 5
0,31-0,5 1 0 0 0 0 0 0 0 18 3 19 3
0,51-0,7 0 0 0 0 4 1 0 0 17 1 21 2
0,71-1,0 0 0 0 0 4 0 0 0 59 14 63 14
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 1 0 0 0 8 1 0 0 nz 23 126 24
Ostatni pracovisté celkem
Rozsahy tvazkdi prof. doc. DrSc., CSc., Dr., ostatni
Ph.D., Th.D.
celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny celkem Zeny

do 0,3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,31-0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,51-0,7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,71-1,0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 2 1
vice nez1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 2 1
VS celkem 156 15 306 32 523 134 199 a0 315 56 1499 327

Tab. 6.4: Akademiéti a védeéti pracovnici s cizim statnim obéanstvim (poéty fyzickych osob)

VUT v Brné Akademicéti pracovnici Védecti pracovnici
Fakulta stavebni 8 8
Fakulta strojniho inzenyrstvi 9 6
Fakulta elektrotechniky a komunikaé&nich technologif 7 14
Fakulta architektury 0 0
Fakulta chemicka 2 6
Fakulta podnikatelska 5 0
Fakulta vytvarnych umeéni B 0
Fakulta informacnich technologif 2 4
Ustav soudniho inzenyrstvi 0 0
Centrum sportovnich aktivit 0 0
Stfedoevropsky technologicky institut VUT 2 16
Celkem a1 54
Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016 89



Tab. 6.5: Nové jmenovani docenti a profesofi (potty)

VUT v Brné Pocet Vékovy pramér
nové jmenovanych
Na dané VS Kmenov'i
zameéstnanci VS
celkem z toho kmenov_l’ jmenovan_i
zaméstnanci dané VS na jiné VS
Fakulta stavebni
Profesofijmenovani v roce 2016 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2016 4 4 0 38
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta strojniho inzenyrstvi
Profesofi jmenovani v roce 2016 2 2 0 54
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2016 7 7 0 41
z toho Zeny 2 2 0 40
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
Profesofijmenovani v roce 2016 3 3 0 40
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2016 9 9 0 37
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta architektury
Profesofi jmenovani v roce 2016 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2016 2 2 0 56
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta chemicka
Profesofijmenovani v roce 2016 2 2 0 63
z toho Zeny 1 1 0 64
Docenti jmenovani v roce 2016 1 1 0 39
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta podnikatelska
Profesofi jmenovani v roce 2016 1 1 0 61
z toho Zeny 1 1 0 61
Docenti jmenovani v roce 2016 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta vytvarnych umeéni
Profesofijmenovani v roce 2016 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2016 2 2 0 50
z toho Zeny 0 0 0 0
Fakulta informaénich technologii
Profesofi jmenovani v roce 2016 0 0 0 0
z toho Zeny 0 0 0 0
Docenti jmenovani v roce 2016 3 3 0 37
z toho Zeny 0 0 0 0
90 Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

VUT v Brné Pocet Vékovy primér
nové jmenovanych
Na dané VS Kmenovi
zaméstnanci VS
celkem z toho kmenovi jmenovan_l'
zaméstnanci dané V5 na jiné VS
Celkem profesofi 8 8 0 52
z toho Zeny 0 62
Celkem docenti 28 28 0 42
z toho Zeny 2 2 0 40
Tab. 7.1: Zapojeni vysoké skoly do program( mezinarodni spoluprace
(bez ohledu na zdroj financovani)
VUT v Brné H2020 / 7. ramcovy program EK Celkem
celkem z toho Marie-Curie ostatni
Actions
Pocet projektt 37 1 35 73
Pocet vyslanych student( 22 798 820
Pocet pfijatych studentd 2 1 915 918
Pocet vyslanych akademickych a védeckych pracovnikd 28 0 235 263
Pocet prijatych akademickych a védeckych pracovnikd 12 0 50 62
Dotace v tis. K& 88 316 203 160 230 248749
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Tab. 7.2: Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnik( podle zemi

VUT v Brné Pocet vyslanych studentt Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Celkem

pfijatych vyslanych prijatych vyslanych pfijatych  za zemi
Zemé celkem ztoho  studentl akade- akade- ostatnich ostatnich

absolventské mickych mickych pracovnikdi  pracovnikil
staze pracovnikli  pracovniku

Australské spole¢enstvi 1 1
Bangladé&ska lidova republika 1 1
Belgické kralovstvi 25 3 3 31
Bosna a Hercegovina 2 2 2 2 8
Brazilska federativni republika 8
Bulharska republika 8 25 7 B 2 2 50
Cerné Hora 1 1 1 2 5
Cinska lidova republika 2 5 7
Danskeé kralovstvi 26 9 2 2 39
Estonska republika 12 4 3 2 21
Finskéa republika 42 17 3 4 3 69
Francouzska republika 35 17 6 3 1 162
Gruzie 6 6
Chorvatska republika 3 6 3 1 2 15
Indicka republika 1 1
Indonéska republika B 6
Irsko 5 2 3 10
Islandska republika 5 2 1 8
Italska republika 59 39 15 6 19
Stéat Izrael 1 1
Japonsko 1 1
Jihoafricka republika 2 2
Kanada 1 1
Republika Kazachstan 8 8
Kolumbijskéa republika 1 1
Korejska republika 1 1
Kyperska republika 2 2
Lichtenstejnské knizectvi 2 2
Litevska republika 15 59 3 77
LotySska republika 4 3 3 3 13
Madarsko 4 1 1 1 1 1 9
ay;\:(e:aligi?;slévské republika 3 4 7
Maltska republika 9 21 2 7 39
Spojené staty mexicke 3 5 8
Moldavské republika 1 1 2
Spolkové republika Némecko 100 26 16 4 1 147
Nizozemsko 51 2 53
Norskeé kralovstvi 24 1 4 29
Polska republika 13 42 6 3 6 2 72
Portugalska republika 48 50 3 3 104
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VUT v Brné Poéet vyslanych student Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Celkem
prijatych vyslanych prijatych vyslanych prijatych  za zemi
Zemé celkem z toho student akade- akade- ostatnich ostatnich
absolventské mickych mickych pracovnikii  pracovniku
staze pracovnikii  pracovnikd

Rakouska republika 105 10 17 1 6 139
Rumunsko 1 4 1 2 8
Ruska federace 4 12 16
Recka republika 20 B1 10 2 93
Singapurska republika 18 18
Slovenska republika 14 38 26 8 2 88
Slovinska republika 25 10 5 1 2 2 45
Stat Spojené arabské emiraty 1 1
Spojené staty americké n n
Srbska republika 2 8 10
Spanélské kralovstvi 38 150 14 16 4 222
Svédské kralovstvi 23 2 1 26
Svycarska konfederace 7 2 9
Thajské krélovstvi 2
Cinska republika (Tchaj-wan) 4 35 39
Tuniska republika 1 1
Turecka republika 9 98 1 108
Spojené I’(ralovstw Velke Briténie 24 8 9 15 3 79
a Severniho Irska
Vietnamska socialisticka

. 2 2
republika
Celkem 820 0 918 m 34 92 28 2063

Pozn.: Uvedend data nereflektuji zdroj financovani mobility, jak bylo dano v metodice pro vypInéni tabulky. V elektronické forme je tabulka 7.2 uvddéna s kompletnim
vy&tem v8ech svétovych statd. V tisténé verzi vyroéni zpravy jsou uvaddény pouze staty, u nichz VUT v Brné evidovalo v roce 2016 néjakou formu zahraniéni mobility.

Tab. 7.3: Mobilita absolventt (podily absolvovanych studii)

VUT v Brné Bakalaiské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Fakulta stavebni
Podil absolvent(, ktefi béhem svého studia vyjel
na zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni [%] 614 1328 1842 15,85
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 1842 18.42
zahraniéniho pobytu doséhla alespofi 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ' '
Fakulta strojniho inZenyrstvi
Podil abso.lvve'ntu, ktefri b'ehem svehEx studl? vyjeli 0,68 146 3514 16,66
na zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dni [%]
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 3514 3514
zahrani¢niho pobytu doséhla alespofi 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ! '
Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016 93



Tab. 8.1: Konference (spolu)pofadané vysokou $kolou (poéty)

VUT v Brné S poctem ucastniku Mezinarodni
vyssim nez 60 konference
Fakulta stavebni 6 8
Fakulta strojniho inZzenyrstvi 5 6
Fakulta elektrotechniky a komunikaénich technologif " 9
Fakulta architektury 3 3
Fakulta chemicka
Fakulta podnikatelska 1
Fakulta vytvarnych uméni 1
Fakulta informacnich technologif 5 1
Ustav soudniho inZenyrstvi 2 2
Stredoevropsky technologicky institut VUT 3
VS celkem 32 34

Tab. 8.2: Odbornici z aplika€ni sféry podilejici se na vyuce a na praxi
v akreditovanych studijnich programech (poéty)

VUT v Brné

Osoby majici pracovné-pravni vztah

s vysokou Skolou nebo jeji soucasti

Osoby nemajici pracovné-pravni vztah
s vysokou Skolou nebo jeji soucasti

VUT v Brné Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské Celkem
studium studium magisterské studium
studium
Fakulta elektrotechniky a komunikacnich technologii
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahraniéni pobyt v délce alespor 14 dni [%] 048 789 17,24 847
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 1724 1724
zahrani¢niho pobytu doséhla alespon 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ! "
Fakulta architektury
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahraniéni pobyt v délce alespor 14 dni [%] 197 3387 37,3 30,36
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 375 a75
zahrani¢niho pobytu doséhla alespori 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ! '
Fakulta chemicka
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahrani¢ni pobyt v délce alespori 14 dni [%] 0 22,35 31,58 .87
Podil absolventd doktorského studia, u nichZ délka 3158 3158
zahraniéniho pobytu dosahla alespor 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ' !
Fakulta podnikatelska
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahraniéni pobyt v délce alespon 14 dni [%] 225 916 625 2464
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 625 625
zahrani¢niho pobytu dosahla alespori 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ' '
Fakulta vytvarnych uméni
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahraniéni pobyt v délce alespor 14 dnf [%] 3571 2564 50 3712
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 50 50
zahrani¢niho pobytu doséhla alespori 1 mésice (tj. 30 dni) [%]
Fakulta informacnich technologii
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahrani¢ni pobyt v délce alespori 14 dni [%] 526 20,53 6,25 10.68
Podil absolventd doktorského studia, u nichZ délka 625 625
zahrani¢niho pobytu doséahla alespor 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ! !
Ustav soudniho inzenyrstvi
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli
na zahraniéni pobyt v délce alespori 14 dnf [%] 0 305 125 518
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 125 125
zahrani¢niho pobytu doséhla alespon 1 mésice (tj. 30 dni) [%] ' '
Stiedoevropsky technologicky institut
Podil absolventd, ktefi béhem svého studia vyjeli 0 0
na zahraniéni pobyt v délce alespor 14 dni [%]
Podil absolventd doktorského studia, u nichz délka 0 0
zahrani¢niho pobytu doséhla alespori 1 mésice (tj. 30 dni) [%]
VS celkem [%] 7,80 16,64 27m
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Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob Pocet osob
podilejicich podilejicich podilejicich podilejicich podilejicich podilejicich
senavyuce se navedeni se na praxi senavyuce se navedeni se na praxi
zavérecné zavérecné
prace prace
Fakulta stavebni 1 55 15 44 69 8
Fakulta strojniho inzenyrstvi 30 43 13 39 68 5
Fakulta ellekvtrclltechnlky ) 12 1 23 56 183
a komunikaénich technologif
Fakulta architektury 8 4
Fakulta chemicka 12 12
Fakulta podnikatelska 28 17 6
Fakulta vytvarnych uméni 5 35 1
Fakulta informacnich technologif 1 1 1 7 7 7
Ustav soudniha inzenyrstvi B 5
VS celkem nz 125 35 170 218 203
Tab. 8.3: Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespoii 1 mésice (poéty)
VUT v Brné Pocty studijnich Poéty studentii
obort v téchto obhorech
Fakulta stavebni 3 415
Fakulta elektrotechniky a komunikaénich technologif 8 1664
Fakulta podnikatelska 1 332
Celkem 12 241
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Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledktl vyzkumu do praxe

VUT v Brné VER V zahraniéi Pocet celkem Pfijmy celkem
(tis. K&)
Poget novych spin-off/start-up podnikd 1 1
Patentové prihlasky podané 20 6 26
Udélené patenty 37 6 43
Zapsaneé uzitné vzory 27 0 27
Licen&ni smlouvy platné k 31.12. 20 34 54 958
Licen€ni smlouvy nove uzaviené 6 10 16
Smluvni vyzkum, konzultace a poradenstvi 170 915
Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektl aplikaéni sféry 8707
Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani
VUT v Brné Pocet
LGizkova kapacita koleji VS celkova 6 390
Pocet IGZek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych Zadosti/rezervaci o ubytovani k 31.12. 2016 6134
Pocet kladné vyFizenych Zadosti/rezervaci o ubytovanik 31.12. 2016 6134
Pocet IGZkodnl v roce 2016 1489 424
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2016 studentdm 827729
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2016 zaméstnancdm vysoké Skoly 102597
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2016 ostatnim stravnikim 63 049
Tabh. 12.2: Vysokoskolské knihovny
VUT v Brné Pocet
PrirGstek knihovniho fondu za rok 6 071
Knihovni fond celkem 235677
Pocet odebiranych tituld periodik:
fyzicky 712
elektronicky (odhad) 100
v obou forméach 10
96 Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého uéeni technického v Brné za rok 2016

Tab. 12.3: Institucionalni plan vysokeé skoly v roce 2016

VUT v Brné Poskytnuté finanéni
prostiedky v tis. KE

Napliiovani stanovenych cilt/indikatord

Institucionalni rozvojovy plan Investiéni Neinvestiéni

Vychozi stav

Cilovy stav

Prioritni cil 1: ZajiStovani kvality a strategické fizeni

1.1 Pfiprava koncepce péce 1200 Chybgjici systémova &innost Fungujici a moderni Odbor
0 zaméstnance v oblasti rozvoje lidskych zdrojd pro personalni fizeni a rozvoj
1.2 Pfiprava reevaluace EUA 1200 Evaluace EUA z roku 2010 PFipravy k vypracovani

a naplfiovani doporucenf
vzeslych z posledni evaluace

Sebeevaluacni zpravy, zahajeni
evaluace pfesunuto na 2017

1.3 Posileni role strategickych 1300
pfistupl rozvojem Odboru

strategického fizeni a rozvoje

v ndvaznosti na projekty IPn

(Individualni projekty narodni)

V rdmci projektd IPn zahajeni
strategického fizeni univerzity; revize
a nastaveni hierarchie vnitfnich
piedpist a norem

Analyzy sou¢asného stavu

a stanoveni jednotlivych priorit

VUT v hlavnich oblastech ginnosti
univerzity; analyza vnitfnich predpist
anorem

1.4 Budovani systému kvality 2500
univerzity a jejich soucasti
na VUT v letech 2016-2018

ZvySovani kvality ve v8ech
oblastech/smérech ptisobeni VUT
a jeho soucésti, zejména ve vztahu
ke kvalité rizeni, kvalité vzdélavani
a kvalité spoluprace, z hlediska
narodniho a mezinarodniho

Implementace nove legislativy;
zajisténi dalsiho rozvoje vnitfniho
systému fizeni kvality a jeho
pfizpGsobeni mezinarodnim
doporuc¢enim a narodnim
pozadavkdm

1.5 Podpora Platformy 800
technickych $kol a jeji rozvoj,

spolupréce s aplikaéni sférou

a praxi — podpora technického

vzdélavani

Neexistence Platfomy
(je podepséno Prohlageni CVUT
a VvuT)

Zasedani platformy, spojeni
technickych VS; dohodnuta Gizka
spolupréce; pfiprava na spole¢ny
CRP projekt

1.6 Analyza a budovani 100 900
rektoratu jako efektivniho

a vstficného servisu fakultdm

a soutastem

Chyhgjici integrovany

a konsolidovany prehled
ekanomickych dat a dat pro
rozhodovani, ekonomickeé
pléanovani a fizeni rozpoctu

na urovni jednotlivych HS;
stavajici certifikovand metodika FC
nevyhovujici; organizace procest
na centralni Gravni fizeni univerzity;
adaptace vnitfnich organiza¢nich
norem

Vyvinuté datové struktury
dokumentujici strukturu
hospodareni VUT; nové zpracovana
adaptovana metodika FC a jeji
certifikace; dokumentace a zahéjené
provedeni organiza¢nich zmén
ekonomickych ¢innosti na rektoratg;
dokumentace a zahéajené provedeni
organiza¢nich zmén souvisejicich

s vykonem kontrolni ¢innosti

na rektoraté; odsouhlasena
dokumentace celkové organizaéni
analyzy rektoratu jako plan
procesni a organiza¢ni optimalizace
rektoratu; ndvrhy a diivodoveé
zpravy optimalizace a adaptace
stévajicich vnitfnich norem VUT vé.
navrhu norem novych, pfedlozenych
k projednéni orgadntim fizeni
univerzity (konkrétng: Organiza&ni
fad, Organizacni Fad rektoratuy,
Hospodafsky Fad)

1.7 Strategicky orientované 450
fizeni projektd v&. TT

Nerealizovano

Analyza stévajiciho stavu fungovani
CPP a CTT, spojeni do jednoho
pracovisté OPP — kompletni
rearganizace; nova funkéni
koncepce odboru OPP
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VUT v Brné

Institucionalni rozvojovy plan

Poskytnuté finanéni
prostiedky v tis. KE

Napliiovani stanovenych cilt/indikatort

Investiéni Neinvesticni

Vychozi stav

Cilovy stav

1.8 Podpora samospravy
a autonomie VS

750

Podpora ¢innosti AS VUT

Podporeny aktivity vedouci

k vytvafeni navrhd elektronickych
nastrojd k posilenf pfimé
informovanosti; podporovéana
v€asna implementace zmeén
vnitfnich predpisd VUT vyplyvajicich
ze schvélené novely Zakona o VS
¢.111/1998 Sh. a pFiprava novely
vnitfnich predpist VUT tykajicich se
¢innosti AS VUT; seminaf pro ¢leny
AS a hosty zaméreny na aktualni
témata

1.9 Rozvaoj fizeni rizik na VUT
v Brné

1000

Nerealizovano

Postupné mapovani procesd +
identifikace rizik; vypracovani nové
smeérnice vnitfniho kontrolniho
systému; prvni hodnoceni
nastaveného Fizeni rizik

Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost vzdélavaci cinnosti

VUT v Brné Poskytnuté finanéni

prostiedky v tis. KE

Napliiovani stanovenych cilti/indikatord

Institucionalni rozvojovy plan Investiéni Neinvestiéni

Vychozi stav

Cilovy stav

Prioritni cil 3: Internacionalizace

3.1 Podpora mezinarodni 4000
spoluprace VUT v Brné

Vychozi hodnoty pro rok 2015:
pocet hilateralnich smluv: 19,
pocet dil¢ich smluv a rdmcovych
mezinarodnich smluv: 28

Pocet bilateralnich smluv: 72,
pocet dil¢ich smluv a rdmcovych
mezinarodnich smluv: 29

3.2 Podpora mezinarodni 2000
mobility akademickych
pracovnikd VUT v Brné

35 vyjezdl/16 prijezd

72 vyjezd(i/26 ptFijezdl

3.3 Podpora mezinarodni 5000
mobility studentd VUT v Brné

400 studentomésicl

340,75 studentomésicl

Prioritni cil 4: Relevance, absolventi, marketing a spoluprace s aplikacni sférou

4.1 Podpora €innosti Odboru 1000
marketingu a vnéjsich vztah

Ukazatele vykonu — poget
spolupracujicich firem, databaze
absolventl VUT

Uzavfeno partnerstvi s 10
vyznamnymi firmami a zisk
sponzorskych dar(; databaze
absolvent(: soucasny stav je 28 821
evidovanych adres absolventd

4.2 Podpora marketingu 2000
aprezentace VUT v Ceské
republice a v zahrani¢i

Aktivni i¢ast na 2 domécich

a 4 zahranic¢nich veletrzich;
pocet prihlasek ke studiu
prostrednictvim on-line kampané

Ugast na 2 doméacich

a 5 zahranic¢nich veletrzich;
7188 podanych pfihlasek
prostrednictvim on-line kampané

Prioritni cil 5: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

5.1 Podpora excelence 15300
publikaéni ¢innosti na VUT
v Brné

V roce 2015 byl celkovy pocet
publikacvaoS/JournaI Citation
Reports v @1, 02, @3 a Q4: 373

NavysSeni na 478 publikaci —
v WoS/Journal Citation Reports
v, 02 03a04

Prioritni cil 6: Rozhodovani a rozvoj zaloZzené na informacich a datech

2.1 Spoluprace VUT v Brné se 1000 5 soutéi pro studenty SS 17 souté#i pro studenty SS,
zakladnimi, stfednimi a vy$simi 33 projektl pro soucasné studenty
odbornymi Skolami VUT, které povedou k ziskani
novych uchazecd, 33 student(
VUT podporenych mimoradnym
stipendiem
2.2 Podpora studentl prvniho 3200 Pocet podpofenych studentd Cilova hodnota pro rok 2016 je 500
roéniku zapsanych do 1. roénikd studentd, 500 nejlepsich studentd
bakal&fského studijniho programu, prvniho roéniku bylo podpofeno
vychozi hodnota v roce 2015 je
500 studentd
2.3 Podpora talentovanych 1700 Vychozi hodnota v roce 2015: 159 studentd podpofenych
studentl cca 150 studentd podporenych stipendiem, 69 studentskych
stipendiem projektl zamérenych na tymovou
préci, 34 studentl zapojenych
do odbornych soutézi a konferenci
na narodni i mezinarodni Urovni
2.4 Rozvoj spoluprace 1800 Studijni programy neobsahuji vzdy Staze studentd ve firmach; praxe;
s aplikaéni sférou praktické formy vyuky (akademicky zapojeni odbornikd z praxe do vyuky;
ve vzdelavani vs. prakticky orientované studijni nardst zavérecnych praci, jejichz
programy) témata pochazeji z praxe; tematicky
zamefene konference a diskuzni
fora vedeni VUT a fakult se zastupci
praxe
2.5 Podpora Joint Master 2200 Neékolik studijnich programt Rozvoj stavajicich a vytvoreni novych
Degree program( na VUT DD na FSI/FP ve spolupraci se mezinarodnich studijnich obord;
v Brné a zvySovani poctu zahraniénimi univerzitami zvy$eni poctu studentl zapojenych
studijnich programd do mezinarodnich programd
uskute¢riovanych v cizich
jazycich
2.6 Podpora ginnosti Institutu 1800 Pocet Géastnikd kurzd: 1100, Stav v roce 2016:
celozivotniho vzdélavani pro pocet kurzd: 90 pocet ucastnikd 1969,
akademickou obec pocet kurz(: 204
2.7 Podpora rozvoje U3V 800 V roce 2015 byl pfepoc¢teny vykon Narlst v roce 2016: 2,77 %,
na VUT v Brné U3V VUT 48 968 studentohodin celkem 2 713 posluchadt
2.8 Podpora znevyhodnénych 1000 Vychozi stav pro rok 2015: Poskytnuti sluzeb celkem: 1436

uchazect na VUT v Brng

Poskytnuti sluzeb celkem:

850 uzivateld, poskytnuti

sluzeb v rémci individudlnich
konzultaci: 300 uzivateld
Poskytnuti sluzeb v rdmci
skupinovych aktivit: 550 uZivateld

uzivateld, poskytnuti sluzeb

v ramci individuéInich konzultaci: 772
uZivateld, poskytnuti sluzeb v rdmci
skupinovych aktivit: 664 uzivateld

6.1 Knihovny — servis 1200

Vychozi hodnoty roku 2015
Vypracovani marketingove
strategie: 0

Pocet inovovanych ¢i nove
vytvarenych vyukovych

a propagacnich materiald: O
Pocet fanouskl facebookové
stranky Usttedni knihovna VUT
v Brné: 400

Pocet vyzkum( a uzivatelskych
testovani: 0

Pocet e-learningovych kurzd

s podilem mentorovanych uciteld: 0
Pocet pfipravovanych

a realizovanych seminafd s podilem
mentorovanych uciteld: 0
Pocet propagacnich akci
(seminére, skoleni): 5

Ugast na odborné konferenci: 0
Pocet uloZzenych digitalnich
dokumentd: 35 000

Pocet pristupd do repozitare:
100 000

Pocet provedenych citacnich
analyz: 0

Hodnoty pro rok 2016
Vypracovani marketingove
strategie: 1

Pocet inovovanych ¢i nove
vytvofenych vyukovych

a propagacnich materiald: 17
Pocet fanouskl facebookové
stranky Usttedni knihovna VUT
v Brné: 651

Pocet vyzkum( a uzivatelskych
testovani: 4

Pocet e-learningavych kurzd

s podilem mentorovanych ucitell: 6
Pocet pfipravovanych

a realizovanych seminafd s podilem
mentorovanych uciteld: 4
Pocet propagacnich akci
(seminafe, skolent): 7

Ugast na odborné konferenci: 2
Pocet uloZzenych digitalnich
dokumentd: 47 055

Pocet pristupd do repozitare:
153 836

Pocet provedenych citacnich
analyz: 39
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VUT v Brné

Institucionalni rozvojovy plan

Poskytnuté finanéni
prostredky v tis. KE

Investicni

1000

Neinvesticni

1500

Napliiovani stanovenych cilt/indikatort

Vychozi stav

Cilovy stav

A. Vychozi kapacita pfipojeni VUT

6.2 Rozvoj studijni pocitacove
sité a hlavniho datového
centra

k internetu 2x10 Gbps

B. Vychozi pocet typl elektronickych
schvalovacich proces( na VUT = 2
(cestovni pikazy, interni grantova
agentura)

C. Vychozi pocet systém pro
evidenci mistnosti=3

(GTF, centralni databaze a SAP)

D. Vychozi pocet preloZzenych
rozhrani, které umoznuji pracovat

A. pfipojeni VUT k internetu

je 40 Gbps

B. Nové elektronické schvalovaci
procesy

C. Dokon&en novy systém
pasportizace

D. Dokonéen pfeklad rozhrani IS VUT
do AJ

v angli¢ting: 1 (Studis)

Vnitfni soutéz

Vnitfni soutéz

V roce 2016 podpoieno 101 projektd

V roce 2015 podporeno 97 projektd

formou vnitfni soutéze

Celkem
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Vysoké uceni technické v Brné na pfedchozich strankach
dokazalo, Ze patfi mezi vyznamné technickeé univerzity nejen
v Ceské republice, ale i v celoevropském kontextu. Diky svym
vzdélavacim programdm a védecko-vyzkumné praci patfi
VUT mezi $picku v technickych, pfirodnich i uméleckych
veédach. A nejinak tomu bylo i v roce 2016. Tato vyro¢ni
zpréva predstavuje kli¢ové oblasti z ¢innosti vysokeé Skoly

a dle osnovy MSMT se nové déli na textovou a tabulkovou
¢ast. V Uvodni ¢asti, kterd je zcela v gesci vysokeé Skaly, se
predstavuji klicové udalosti univerzity v daném kalendarnim
roce, dale vyznamna jubilea nebo prestizni ocenéni, ktera
ziskali studenti a pracovnici brnénskeé techniky. V této Gvodni
¢asti rovnéz predstavuje svou ¢innost Akademicky senat
VUT v Brné.

VUT se v priibéhu roku 2016 snaZilo postupovat v souladu

s Dlouhodobym zamérem pro roky 2016-2020 a rovnéz

v souladu s jeho aktualizaci pro rok 2016. Prave tento rok byl
do znacné miry spojeny s dopady novely vysokoSkolského
zakona, ktera vyrazné ovlivnila a jesté v budoucich letech
ovlivni fungovani tuzemskych vysokych Skol. Tato vyznamna
zména je reflektovana v oblasti vnitinich predpis(, ale jeji
dopady se promitaji napfiklad i v kapitole vénované kvalité.
Ta se nove stala jednou ze stézejnich oblasti pro vSechny
teskeé vysokeé skoly, VUT v Brné nevyjimaje.

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysokého u¢eni technického v Brné za rok 2016

Ve vyroéni zpravé je zminéna celd fada konkrétnich projektd,
které se uskutec¢nuji ve spolupréci s praxi a primyslovymi
partnery. Pracovnici VUT spolupracuji také se zahrani¢nimi
univerzitami, organy statni a vefejné spravy nebo vyznam-
nymi kulturnimi institucemi, a to nejen v jihomoravském
regionu. Praveé tato fungujici pestré spoluprace pomaha
navySovat kredit brnénské techniky coby spolehlivého
partnera.

S poslednim dnem roku 2016 skongilo také ro¢ni pfechodové
obdobi pro Jednotny vizualni styl, ktery do té doby umozrioval
pouziti starého i nového loga univerzity. Od 1. ledna 2017

je ve vnéjSim styku mozno pouzivat uz vyhradné jen nove
¢erveno-bilé logo VUT s vyraznym pismenem T, coby
odkazem ke slovu technika.

Rok 2016 patfil mezi Uspésng, byt pomeérné narocné a misty
i hektické roky. Pro vysoké skoly pfinesl fadu zmeén, jejichz
dopady ovlivni fungovani skol i v dalSich letech. Doufejme,
Ze i nadchazejici roky, v ¢ele s rokem 2017, budou minimaing
stejné Uspésné, jako byl pro VUT tento rok.
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