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1. KAPITOLA - UVOD

Specificka ¢ast Pravidel pro Zadatele a pfijemce vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro SVL doplriuje/upravuje
Pravidla pro Zadatele a pfijemce — obecna &ast (PpZP - obecnd &ast). Zatimco obecna &ast upravuje
pravidla pro vSechny Zadatele a pfijemce OP VVV, tato specifickd ¢ast obsahuje dopliujici pravidla
vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro SVL u relevantnich kapitol.

Pravidla pro Zadatele a prijemce — specifickd cast ve verzi 0, jsou verzi pravidel informativniho
charakteru, kterou vydava Ridici orgdn OP VVV spolu s avizem vyzvy, tj. pfed zvefejnénim vyzvy v IS
KP14+.

Pravidla pro Zadatele a ptijemce — specificka ¢ast verze 1 a jejich nasledné aktualizace jsou vydana spolu
s textem vyzvy nejpozdé&ji v den vyhlaseni vyzvy v IS KP14+. Tato verze pravidel je zavazna pro vsechny
7adatele a pfijemce vyzvy. Ridici orgdn ma pravomoc vydavat dal$i verze pravidel/metodické dopisy k
pravidliim, které obsahuji doplfujici/upravujici podminky pro Zadatele a pfijemce. O vydani téchto
aktualizaci jsou Zadatelé a pfijemci informovani prostfednictvim aktualit na webovych strankach
MSMT v sekci Fondy EU — OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, pfipadné prostifednictvim internich depesi
v IS KP14+.

Zavaznost prislusnych verzi pravidel pfi pfipravé a nasledné realizaci projektu je vymezena v kapitole 1
Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

2. KAPITOLA — DEFINICE POUZi{VANYCH POJMU

Nad ramec Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast jsou pro tuto vyzvu specifikovany nize
uvedené pojmy:

Neformalni klub (povinné volitelna aktivita ¢. 5)
e veden min. jednim zodpovédnym pracovnikem, tj. vedoucim klubu odpovédnym za provoz klubu
e podporované ¢innosti:

— individudlni nebo skupinové doucéovani pedagogickym/nepedagogickym pracovnikem nebo
dobrovolnikem,

— individualni doucovani ,,starsim kamaradem®,
— individualni doucovani , vrstevnické“.
Neformalni predskolni centrum

Neformalni predskolni centrum (zkracené centrum) ma za cil pfipravit déti ze znevyhodnéného
prostfedi k zaclefiovani do matefskych Skol hlavniho vzdélavaciho proudu a také pomoci matefskym
Skolam se zapojenim téchto déti do vzdélavani. Centrum spolupracuje s materskou skolou, poskytuje
podporu jejim pracovnikiim a pripravuje déti a rodic¢e na prechod déti ze znevyhodnéného prostredi
do MS. Centrum nesmi fungovat jako specialni tfida ani jako segregovana tfida vzdélavajici déti se SVP
(potfebou podplrnych opatreni) pfi materské Skole, pokud ma materska skola kapacity tyto déti
pfijmout, musi je vzdélavat spole¢né s ostatnimi détmi.

Rozvoj obcanskych, socidlnich a persondlnich kompetenci (gramotnosti) dle RVP, prostfednictvim
zacileni na:
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a) zivotni prostfedi a ochranu prirody (napf. krouzek ekologie),

b) kulturni a duchovni hodnoty a jejich ochranu (napf. krouzek mladého historika, dramaticky,
recitacni, literdrni, jazykovy krouzek, sborovy zpév, détsky a mladeznicky orchestr nebo hudebni
skupina apod., v souladu se zamérenim vyzvy nejsou krouzky zamérené vyhradné na individudIni
tanecni nebo pohybové aktivity, sélovy zpév, individudlni hru na hudebni nastroj apod.),

c) chovani v krizovych situacich a situacich ohroZzujicich Zivot (napf. zdravotnicky krouzek, krouzek
mladych hasi¢l atd.),

d) obecny prospéch a obecné prospésnou ¢innost (napf. dobrovolnicky krouzek),

e) udalosti a vyvoj verejného Zivota (napr. krouzek Mlady Demosthenes s predpokladanou ucasti ¢lent
krouzku v celostatni soutézi),

f) sportovni aktivity (v souladu s vyzvou nejsou podporovany individualni sporty),

g) projektovy krouzek (ndplni ¢innosti je zpracovani Zakovského Skolniho projektu, ktery odpovida
svym zamérenim rozvoji socidlnich a persondlnich kompetenci dle RVP ZV — napf. zpracovani
a realizace zakovského projektu disledného tfidéni vsech druhd odpadi ve skole nebo zafizeni
zajmového vzdélavani, projekt zaméreny na zvySovani finanéni gramotnosti, budovani aktivnich
obcanskych postojl atd.),

h) krouZek typu ,Nase skola, Nas dim déti atd.” (KrouzZek rozvijejici socidlni a personalni kompetence —
vydavani skolniho ¢asopisu, vysilani Zakovského skolniho radia, poradani akci pro verejnost atd.).

Spolupracujici subjekt

Spolupracujicim subjektem jsou Skoly, které nejsou v pozici partnera projektu, ale jsou v ném
realizovany aktivity/podaktivity projektu, které jsou pro tuto instituci pfinosné anebo se déti/Zaci nebo
zaméstnanci Skoly pravidelné Ucastni aktivit projektu, napf. Zakim je poskytovana podpora formou
doucovéni v rodinach apod.

Tranzitni programy a programy pirechodu ze skoly do prace

Definici tranzitniho programu v roce 1994 zaved| Council for Exceptional Children: ,Pfechod se
vztahuje ke zméné v chovani studenta, kdy se ujima dospélé role ve spolec¢nosti. Tyto role zahrnuji
zaméstnani, dalsi studium, vedeni domacnosti, pfimérené zaclenéni do spolecnosti a uspokojivé
osobni a socialni vztahy. Proces pfechodu obsahuje koordinovanou ucast ve Skolnich programech,
ve sluzbach agentur pro dospélé lidi a v pfirozené podpore ve spolecnosti. V rdmci Sirokého konceptu
vyvoje kariéry mlize prechod zacinat na zakladni nebo stfedni skole. Tranzitni planovani by nemélo

zacCit pozdéji nez ve 14 letech a studenti by méli byt podporovani v celé Sifi jejich schopnosti k prevzeti
co nejvétsi zodpovédnosti pro toto planovani.”

Cilem tranzitnich program0 je pomoci mladym lidem ziskat zkusenosti v oblasti pracovniho Zivota
a zvysit jejich Sance na ziskani zaméstnani po skonceni Skoly, a to prostfednictvim systematické prace
zamérené na rozvoj klicovych pracovnich a socidlnich dovednosti, které zaroven odpovidaji i potfebam
zaméstnavatell. Dlraz musi byt kladen na individudlni podporu mladych lidi poskytovanou na zakladé
individualnich plant. Plany vytvafi mlady Cclovék, kterému je podpora poskytovana
poradcem/poradkyni, rodinou, zastupci Skoly a pfipadné dal$imi lidmi, napriklad vrstevniky. Jsou v nich
definovany individualni cile, zplsoby, kterymi jich Ize dosdhnout a lidé, ktefi s dosazenim cill
pomohou.
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V CR vétsinou je tranzitni program pojiman jako pfiprava na pracovni uplatnéni v rémci podporovaného
zaméstndvani jako individualni praxe s asistenci, ktera se vyjedndva a ovéruje jesté v poslednim ro¢niku
skoly.

Zapojena Skola/nezapojena skola

»Zapojenou Skolou“ je v pojeti této vyzvy takova skola nebo Skolské zafizeni, v nichz jsou realizovany
pravidelné projektové aktivity/podaktivity anebo se déti/Zaci nebo pracovnici skoly pravidelné ucastni
aktivit projektu.

Jednd se o:
a) skoly a Skolska zafizeni, které jsou v roli partnera projektu s financ¢ni Gcasti/bez finanéni tGcasti,

b) skoly a skolska zafizeni, kterd nejsou v pozici partnera projektu, ale jsou v ném realizovany
pravidelné aktivity/podaktivity projektu, které jsou pro tuto instituci pfinosné anebo se déti/Zaci
nebo pracovnici Skoly pravidelné ucastni aktivit projektu, napt. jejich Zakim je poskytovana
podpora formou doucovani v rodinach apod. (viz také pojem spolupracujici subjekt).

Nezapojena skola je takova, v niz neprobihaji projektové aktivity/podaktivity v klasické podobé
(pravidelné, dlouhodobé), ale Zaci, pedagogové Ci rodi¢e z této nezapojené Skoly se zucastni jen
nékteré i jednorazové akce spolec¢né se zapojenou Skolou — napf. v rdmci podaktivity €. 5.6 je mozné
uskutecnit exkurzi do nezapojené Skoly, zorganizovat sportovni utkdni mezi tymy obou skol atd.

Zak/dité ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi

Je 74k (dit8), viz Systémovd podpora inkluzivniho vzdéldvdni v CR - Katalog podptrnych opateni
pro Zdky s potfebou podpory ve vzdéldvdni z divodu socidlniho znevyhodnéni, dostupné
z http://www.inkluze.upol.cz/portal/vystupy/, ktery je znevyhodnén pfi svém vzdélavani z divodu

prislusnosti k etnické nebo narodnostni skupiné ¢i specifickému socidlnimu prostredi, zejména je-li
znevyhodnéni spojeno s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka ve srovnani s ostatnimi zaky
(détmi) tfidy, z davodu pouZivani odliSného jazyka nebo specifické formy vyucovaciho jazyka
v domdcim prostredi Zaka (ditéte), pro ucely OP VVV sem nespadaji Zaci (déti) se sluchovym postizenim,
a dale splniuje alespon jednu dalsi podminku 1-3:

1. Zijici v prostfedi, kde neni dlouhodobé dostate¢né podporovan ke vzdélavani ¢i pfipravé
na vzdélavani (napriklad z dGvodd nedostatec¢ného materidlniho zazemi, nevyhovuijicich bytovych
podminek, ¢asové narocnosti dopravy do skoly, nezdjmu ze strany zakonnych zastupct, konfliktd
v rodiné);

2. jehoZ zakonni zastupci se Skolou dlouhodobé nespolupracuji a je to na Ujmu opravnénych zajma
Zaka (ditéte);

3. Zijici v prosttedi socidlné vyloucenych lokalit nebo lokalit socialnim vylou¢enim ohrozenych.

3. KAPITOLA — PRAVNIi ZAKLAD A DALSi VYCHOZi DOKUMENTACE

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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4. KAPITOLA — KONTAKTY A KOMUNIKACE SE ZADATELEM A PRIJEMCEM

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

5. KAPITOLA - PROCESY A PRAVIDLA PODANi ZADOSTI O PODPORU,
HODNOCENI A VYBERU PROJEKTU

Vyzva je vyhlasena jako priibézna vyuZivajici jednokolovy model hodnoceni, pficemz Zadatel predklada
Zadost o podporu v terminu stanoveném vyzvou.

Pfed podanim Zadosti maji vSichni Zadatelé moZnost konzultovat znéni projektového zaméru se
zastupci RO — kontaktni osobou uvedenou ve vyzvé.

Nad ramec pravidel uvedenych v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna cast plati
pro zadatele/pfijemce nasledujici:

Zadatel je povinen predlozit spolu s Zadosti o podporu prostfednictvim 1S KP14+ povinné/povinné
volitelné pfilohy. Pfehled povinnych/povinné volitelnych pfiloh je uveden v kapitole 18.10
obsahujici formu a zptisob doloZeni. V ramci této vyzvy nemaji Zadatelé povinnost predkladat CBA —
Cost Benefit Analyzu (financni ani socioekonomickou analyzu).

Opravnény zadatel a partner je vymezen v textu vyzvy (bod 4.1 a 4.2).
Opravnény Zadatel/partner je povinen splnit vSechna nasledujici kritéria:
e  Typ zadatele/partnera je uveden ve vy¢tu opravnénych zadatel(/partner( ve vyzvé.

e Zadatelé/partnefi s finanénim piispévkem jsou povinni doloZit svoji strukturu vlastnickych
vztah(. Zadatel doklddd strukturu vlastnickych vztahi v Zadosti o podporu na zéloZce Subjekty
projektu/Osoby subjektu, partner s finanénim prispévkem doklada strukturu viastnickych vztah(
prostfednictvim povinné pfilohy Zadosti o podporu — Prokdzani vlastnické struktury (viz
kap. 18.10. Priloha €. 10: Seznam pfiloh k Zadosti o podporu a zpUsob jejich dolozeni). Posuzuje
se, zda Zadatel/partner s finanénim prispévkem doloZil vlastnickou strukturu v souladu s § 14
odstavcem 3 pism. e) zdkona o rozpoctovych pravidlech; tzn., je-li Zadatel/partner s finan¢nim
pfispévkem pravnickou osobou?, doloZi informaci o identifikaci:

— osob jednajicich jeho jménem s uvedenim, zda jednaji jako jeho statutarni organ nebo jednaji
na zakladé udélené plné moci,

— osob s podilem v této prévnické osobé,

1 Svyjimkou OSS.
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— o0sob, v nichz ma podil, a o vysi tohoto podilu.

Zarovenl Zadatel/partner s fin. pfispévkem, ktery neni pravnickou osobou vefejného prava?, je
povinen k Zadosti o podporu pfiloZit seznam svych skutec¢nych majitel(i v souladu s ustanovenim
§ 4 odst. 4 zakona €. 253/2008 Sb., o nékterych opatrenich proti legalizaci vynosl z trestné ¢innosti
a financovani terorismu, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,,AML zakon“). Nelze-li skute¢ného
majitele urcit podle AML zdkona, protoZze konkrétni pravni forma pfijemce neni v AML zdkoné
vyslovné uvedena, predloZi Zadatel informaci o fyzické osobé ¢i osobach, které v ramci néj

vykonavaji nejvy$si Fidici funkci. Zadatel i partner s fin. ptispévkem doklada prostfednictvim
pfilohy Prokazani vlastnické struktury (viz kap. 18.10).

V souvislosti se zvefejnénim/doloZenim struktury vlastnickych vztahl a s cilem zamezit
potencidlnimu stfetu zajml ma Zadatel/partner s fin. pfispévkem povinnost na vyzadani RO
OP VVV a pfipadné daldich subjekti (PCO, AO, EK nebo EUD) doloZit dokumenty prokazujici
skutecnosti uvddéné na zaloZce Subjekty projektu a Osoby subjektu a v pfiloze Prokazani
vlastnické struktury.

Zadatel/partner s finanénim piispévkem spliuje podminky bezdluinosti vici Ceské spravé
socialniho zabezpeéeni, finanénimu ufadu a zdravotnim pojistovnam (nemad v evidenci dani
zachyceny danové nedoplatky, nema nedoplatek na pojistném a na penale na verejné zdravotni
pojisténi nebo na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti. Za splnéné
podminky bezdluznosti se povazZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani
dané nebo placeni dané ve splatkach dle ust. § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy fad, ve znéni
pozdéjsich predpist, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach, dle ust. § 20a zakona
¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpedeni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpis(;

Zadatel/partner je trestné bezihonny;

Zadatel/partner neni v tpadku podle zdkona €. 182/2006 Sb., o Gpadku a zplsobech jeho feseni
(insolvencni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisli; neni proti nému vedena exekuce nebo vykon
rozhodnuti nebo neni v likvidaci.

Pro projekty v rdmci této vyzvy je urcena programova oblast vice rozvinuty region a méné rozvinuté

regiony. V této vyzvé je umoznéno vyuZit vyjimky dle ¢l. 13 odst. 2 nafizeni o ESF, tzn., je mozné

realizovat projekty i mimo programovou oblast, tedy na celém tzemi CR a vybrané aktivity také na
uzemi EU (viz kap. 5.2.2.2).

Pomér financovani mezi vice a méné rozvinutymi regiony je pevné dan a je uveden v kapitole 8.1.5.

Pomér financovani Zadatel takto presné vyplni v Zadosti o podporu na zaloZce Specifické cile.

Pravnickou osobou vefejného prava se pro téely téchto SPpZP rozumi zejm. Ceska republika, organizaéni slozka statu,
statni prispévkova organizace, statni fond, Uzemni samospravny celek a jeho pfispévkova organizace, dobrovolné sdruzeni
obci, regiondini rada regionu soudrznosti, Evropské seskupeni pro Uzemni spolupraci, vefejna a statni vysoka skola,
verejna vyzkumna instituce, profesni komora zfizena zakonem, statni a ndrodni podnik, statni organizace, VSeobecna
zdravotni pojistovna Ceské republiky, Ceska narodni banka, Cesky rozhlas, Ceska televize, Ceska tiskova kancelar.
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5.2.2.1. Pfipustné misto dopadu realizace projektu

Misto dopadu realizace aktivit je misto, kde pusobi/bude plsobit cilova skupina po absolvovani aktivit
projektu. Urci se napt. dle plsobeni ,pedagoga/0“ (cilova skupina), ktefi ziskané znalosti a dovednosti
nabyté v projektu budou uplatfiovat; dle umisténi Skoly Zzaka ze znevyhodnéného prostredi apod.

Pfipustné misto dopadu projektu je mozné bud pouze na Uzemi vice rozvinutého regionu (hl. mésto
Praha), nebo pouze na Uzemi méné rozvinutého/tych regionu/U.

V pripadé Zadatele kategorie | musi byt dopad na cilovou skupinu v obcich, na jejichz Uzemi se nachazi
SVL a jsou zapojené v KPSVL. V Zadosti o podporu Zadatel na zaloZzce mista dopadu vymezi Uzemi v
rozliSeni na obec.

V pripadé Zadatele kategorie Il (kraj) musi byt dopad na cilovou skupinu na Uzemi obci se socidlné
vyloucenou lokalitou, které nejsou zapojené v KPSVL. V Zadosti o podporu Zadatel na zaloZzce mista
dopadu vymezi Gzemi v rozlideni na obec, u hl. mésta Prahy na méstské ¢asti. Zadatel kraj nesmi vyplnit
obec zapojenou v KPSVL.

Pro potieby vyzvy bude primdrnim zdrojem informaci o obcich, na jejichz Uzemi se nachdzi SVL,
aktualizovana tzv. Gabalova zprava (studie GAC 2015, dostupna na http://www.esfcr.cz/mapa-svl-
2015/?page=1; vyskyt SVL dle ORP - viz: https://www.esfcr.cz/mapa-svl-
2015/www/index2f08.html?page=iframe orp; informace o lokalitdch/obcich spolupracujicich s ASZ

a zapojenych v KPSVL - viz http://www.socialni-

zaclenovani.cz/index.php?option=com k2&id=16&view=item&Itemid=2).

Pfiklad: Zadatel/piijemce plsobi v Usteckém kraji, co? je méné rozvinuty region a aktivity probihaji pro
cilovou skupinu z obci Usteckého kraje, na jejich? Gzemi se nachdazi SVL (misto dopadu realizace
projektu je méné rozvinuty region). Zadatel na zaloZce Specifického cile zvoli pomér rozpadu mezi vice
rozvinutym a méné rozvinutym regionem vzdy 0/100 (viz tabulka v kapitole 8.1.5).

Pfiklad: Zadatel/pfijemce je hl. mésto Praha, co? je vice rozvinuty region a aktivity probihaji pro cilovou
skupinu z hl. mésta Prahy (misto dopadu realizace projektu je vice rozvinuty region). Zadatel na zalozce
Specifického cile zvoli pomér rozpadu mezi vice rozvinutymi regiony (hl. mésto Praha) a méné
rozvinutymi regiony (13 krajd mimo hl. mésto Prahu) vzdy 100/0 (viz tabulka v kapitole 8.1.5).

V prabéhu realizace projektu prijemce nedokladd vazbu cilové skupiny na programovou oblast.

Dojde-li v prlbéhu realizace projektu kraje (pfijemce kategorie Il) k situaci, kdy se obec zahrnuta
v projektu kraje zapoji do KPSVL a vstoupi do spoluprace s ASZ, je pfijemce povinen v nasledujici ZoR
projektu o této skute¢nosti informovat Ridici organ a situaci fesit poté zménovym Fizenim tak,
aby dopad projektu byl pouze na obce se SVL, které nejsou zapojené v KPSVL.

5.2.2.2. Pfipustné misto realizace projektu
Projekt musi byt realizovan na tzemi Ceské republiky. U podaktivity Studijni cesty/stdZe do zemi EU

(viz kap. 5.2.4.1 — podaktivity €. 2.2 a 3.2) je mozna realizace na izemi EU.

Realizace je tam, kde probihaji aktivity projektu (v Zadosti o podporu na zaloZce , misto realizace
projektu” postaci rozliseni na ORP, okrest (LAU1)). Na této zaloZce nelze vymezit Gzemi mimo CR, proto
Zadatel u popisu aktivity ¢. 2.2 a 3.2 — Studijni cesty/stdZe do zemi EU vyjmenuje zahraniéni
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lokality/zemé EU, kde staze budou probihat.

Opravnénost cilovych skupin je vymezena v textu vyzvy.

Zadatel v 74dosti o podporu v zaloice Popis cilové skupiny uvede u kaidé zvolené cilové skupiny
povinné tyto informace:

— potieby cilové skupiny a na jaké potifeby zvolené cilové skupiny projekt reaguje,
— velikost zvolené cilové skupiny, kolik osob je planovadno do projektu zapojit,

— zplsob motivace cilové skupiny ke vstupu do projektu,

—  zpUsob vybéru jednotlivych osob cilové skupiny,

— zplsob osloveni cilové skupiny,

— prinosy projektu pro cilovou skupinu.

v

V zdlozce zadosti o podporu ,Jaké aktivity v projektu budou realizovany?“ zadatel uvede nize uvedené
nazvy aktivit a podaktivit, které bude v projektu realizovat. Doporucujeme Zadatelim zachovat nazvy
klicovych aktivit dle nazvil podporovanych aktivit 1-5. Kli¢ové aktivity (kromé Rizeni projektu) musi
obsahovat i popis zvolenych podaktivit. Realizace aktivit musi probihat v souladu se vSemi podminkami
a pozadavky uvedenymi v jednotlivych popisech aktivit, obsah aktivit musi odpovidat nize uvedenému
popisu.

Zadatel kategorie | musi doloZit zapojeni do KPSVL a soulad viech aktivit se Strategickym pldnem
socialniho zacleriovani (dale jen SPSZ), respektive jeho povinnou pfilohou Mistnim planem inkluze
(MPI), a to formou povinné pfilohy k Zadosti o podporu ,Potvrzeni ASZ k projektu”® se souhlasnym
vyjadienim Agentury (Odboru) pro socidlni zaglefiovani Ufadu vlddy CR (ASZ) ke viem aktivitdm
uvedenym v Zadosti.

Zadatel kraj predklada Skolskou inkluzivni koncepci kraje (SIKK), se kterou musi byt zvolené aktivity
projektu v souladu. Skolskd inkluzivni koncepce kraje musi byt v souladu s Akénim planem pro inkluzivni
vzdélavani na roky 2016—-2018 a nové pfipravovanym Akénim planem pro inkluzivni vzdélavani na roky
2019-2020. Skolska inkluzivni koncepce kraje se zaméFuje na strategické uvazovani a pldnovani v
oblasti vzdélavani, cilem je kvalitni inkluzivni vzdélavani. Soucasti planu bude koncepce desegregace
Skol a tfid. Soucasti planu musi byt také jasna koncepce poctu a zdUvodnéni rozloZeni tfid zfizenych
pro zaky se SVP v nizsich stupnich stfedniho vzdélani a ndvrh opatfeni pro zvySovani podilu zakd, ktefi
dosahnou vzdélani alespori v Grovni ISCED 3 (vy33i ne EQF 2). Piijjemce je povinen pfi tvorbé Skolské
inkluzivni koncepce spolupracovat s individudlnim projektem systémovym Podpora spole¢ného
vzdélavani v pedagogické praxi. Findlni verze koncepce musi byt pak schvalena dvéma ¢leny Odborné
platformy pro spolecné vzdéldvani ztizené v Individualnim projektu systémovém Podpora spole¢ného
vzdélavani v pedagogické praxi (NIDV).

3 Pfilohou Potvrzeni ASZ k projektu je také MPI, ktery Zadatel rovnéz doklada k Zadosti o podporu.
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Bodové budou ve vécném hodnoceni zvyhodnény projekty, které pravidelné zapoji rodi¢e déti a Zaka
z povinné cilové skupiny do aktivit projektu (viz pfiloha ¢. 2 — Hodnotici kritéria, specifické kritérium
V6.1). Zadatel uvede informaci o pravidelném zapojeni téchto rodi¢li u popisu této cilové skupiny
a soucasné uvede v kli¢ovych aktivitach projektu aktivity, které povedou k pravidelnému zapojovani
rodich téchto déti a Zakd min. jedenkrat mésicné (mimo hlavni prazdniny).

V této vyzvé je mozné také zapojit skoly, které vzdélavaji vice nez 40 % déti a Zakl se SVP ve tfidé nebo
Skole.

Klicové aktivity museji v Zadosti o podporu obsahovat minimalné tyto informace:
—  podrobny popis realizovanych aktivit,

—  zpuUsob a rozsah zapojeni jednotlivych ¢lent realiza¢niho tymu,

—  popis prace s cilovou skupinou v ramci klicové aktivity,

—  podrobna specifikace vystupu nebo vystup( klicové aktivity, véetné zpUlsobu jejich doloZeni.

5.2.4.1. Povinné aktivity

Aktivita ¢. 1: Rizeni projektu® — V Zadosti o podporu je zadatel povinen uvést tuto povinnou aktivitu,
a to jako samostatnou klicovou aktivitu. Popis obsahu této aktivity je uveden v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecna ¢ast, viz kapitola 5.2.4.

Aktivita €. 2: Podpora obce pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani — Zadatel je povinen realizovat
minimalné 1 typovou podaktivitu.

Dale je Zadatel povinen realizovat min. 1 typovou podaktivitu z povinné volitelné aktivity ¢. 4 nebo 5
(Zadatel mUze realizovat podaktivity i z obou povinné volitelnych aktivit).

Aktivita €. 1: Rizeni projektu® — V #4dosti o podporu je Zadatel povinen uvést tuto povinnou aktivitu,
a to jako samostatnou klicovou aktivitu. Popis obsahu této aktivity je uveden v Pravidlech pro Zadatele
a pfijemce — obecna ¢ast, viz kapitola 5.2.4.

Aktivita ¢. 3: Podpora kraje pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani — Zadatel je povinen realizovat
minimalné 1 typovou podaktivitu.

Dale je Zadatel povinen realizovat min. 1 typovou podaktivitu z povinné volitelné aktivity ¢. 4 nebo 5
(zadatel mlze realizovat podaktivity i z obou povinné volitelnych aktivit).

Aktivita €. 2: Podpora obce pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani

4 Je mozné akceptovat i nasledujici nazvy aktivity, napf.: Management projektu, Projektové fizeni, apod.

5 Je moZné akceptovat i nasledujici nazvy aktivity, napf.: Management projektu, Projektové fizeni, apod.
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Aktivita se zaméfuje na podporu obci jako koordinator( vzdélavaci politiky v Uzemi a rozvoj a realizaci
inkluzivniho pfistupu ke vzdélavani v dané lokalité, napf. organizaci seminaifl a osvétovych aktivit
zamérenych na inkluzi, realizaci studijnich stazi, rozvojem systému komplexnich sluzeb zahrnujicich
poradenstvi a péci o déti a zaky Zijici v prosttedi socialné vyloucenych lokalit a vedoucich k eliminaci
jejich Skolniho nelspéchu a prevenci pfedcasnych odchodll ze vzdélavani atd. Dale mlze byt tato
aktivita zamérena napf. na ¢innost koordinatora inkluze nebo metodika asistent( pedagoga a Skolnich

asistentq.
Podaktivity:
2.1. Seminare, debaty, osvétové aktivity apod. o otdzce vzdélavani v uzemi

pro predstavitele vSech skol a Skolskych zafizeni, zastupce zfizovatel( Skol a skolskych zatizeni,
zastupce pedagogl, rodiCe z majority i minority/sociadlné vylouéeného prostiedi, zastupce
neziskovych organizaci a zastupce sociadlniho odboru mésta, zdstupce kraje, popf. vefejnost.

Cilem téchto akci je prostfednictvim naslouchani a debat vSech aktér(, a to i se zastupci rodicl
ze socialné vyloucené lokality (nejedna se o odbornou platformu), hledat konsenzus na postupu
pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani v dané lokalité. V této podaktivité je povinna spoluprace
s realizatory Mistnich akénich pland (MAP) formou Gcasti v Ridicim vyboru MAP. Pfijemci budou
k G¢asti na Ridicim vyboru MAP vyzvéni realizatory projektti MAP.

Jako podplrny néstroj osvétovych aktivit je umoznén tisk letakl, broZur, poradani prednasek
apod.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR: programem/pozvankou na seminaf/debatu a poctem
Ucastnikd, dale napf. brozurami, letdky apod. a programem/pozvankou a zapisem Ucastnika
z jednani Ridiciho vyboru MAP. Originaly dokument(l véetné prezenénich listin z akce jsou
uchovany pfijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.

2. 2. Studijni cesty/staze do zemi EU

Cilem cesty je seznamit se s ovéfenymi postupy zarazeni déti a Zakl se specialnimi vzdélavacimi
potifebami (SVP) do hlavniho vzdélavaciho proudu a vyuzit ziskané poznatky ve vlastni praxi.

Podminky:

e Studijni cesta je mozna pouze do zemi EU (Zadatel je povinen uvést v Zadosti o podporu
v popisu aktivity vybér cilové zemé/lokality, Skolskych zafizeni a instituci pro staz/studijni
cestu, viz také kap. 5.2.2.2).

e Max. délka jedné staze/jedné studijni cesty jsou 3 po sobé jdouci pracovni dny, tzn. max.
4 noci (nezapoditava se cesta).

e (Cesty se musi zUcastnit osoby zastavajici rzné funkce ve vzdélavaci politice a vzdélavani

(heterogenni sloZeni skupiny Gcastnici se jedné studijni cesty — napf. koordinator projektu za
obec, zastupce $kolského/socidlniho odboru obce, zéstupce vedeni M5/ZS, fadovy pedagog,
pracovnik zabyvajici se inkluzi — koordinator inkluze, romsky koordinator za obec/kraj apod., dale
je moZné zapojit zastupce kraje za oblast Skolstvi). Jedna se o zapojeni cilové skupiny.

e Zapojeno bude minimalné 6 osob (min. 2 osoby musi byt pedagogickymi pracovniky skol,
pfip. koordinatory inkluze), maximalné 12 osob.
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e Kazdy ucastnik zpracuje zpravu z cesty s navrhy konkrétnich opatfeni ¢i zmén pro svou praxi,
viz doloZeni indikatoru 5 25 10.

e Pedagogicti pracovnici Skol a skolskych zafizeni se mohou v projektu zucastnit maximalné
2 studijnich cest/stazi, ostatni osoby (tj. Gfednici samospravy, zaméstnanci organizaci
podilejicich se na vzdélavani) se mohou v projektu ztcastnit pouze jedné studijni cesty/staze
do zahranici. Omezeni se nevztahuje na realizacni tym projektu uvedeny v zadosti o podporu,
zajistujici doprovod Ucastnikl na staze, osoby zajistujici doprovod se mohou Ucastnit stazi
opakované (za respektovani pravidla 3E). Osoba zajistujici doprovod staze musi mit pracovné
pravni pomér u prijemce/partnera s Uvazkem pro projekt.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu seznamem Ucastniki z cilové skupiny a zpravou
téchto Ucéastnikd ze studijni cesty/staze, ktera bude obsahovat:

— misto (lokalitu a instituci) a datum/data realizace cesty/staze véetné hodinové dotace
poskytnutého vzdélavani

—  cile cesty/staze (vécnou napln)
— navrhy konkrétnich opatfeni ¢i zmén pro vlastni praxi
Pfipadné dalSimi doklady dle kap. 11.3, indikatory 540 00, 6 00 00 a 5 25 10.
Rozvoj tfedniki samospravy v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Podaktivitu je mozné realizovat napf. organizaci seminarq, které budou zaméreny na vyznam
a podstatu inkluzivniho vzdélavani. Je moziné realizovat seminare zamérené na postoje
k mensinam, vzdélavaci platformy Ci jednorazové vzdélavaci skupiny atp.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu dokumenty dle kap. 11.3, indikatory 5 40 00,
60000a5 25 10.

Koordinator inkluze pro obec/svazek obci/sdruzeni obci

V projektu muiZe byt zapojen maximalné jeden ,koordindtor inkluze pro obec/svazek
obci/sdruzeni obci” (dale jen koordinator inkluze pro obec) s maximalnim Gvazkem 1,0 mési¢né.
Koordinator inkluze pro obec je zaméstnancem pfijemce.

Jedna se o koordinacni ¢innost, koordinator inkluze pro obec sleduje déni na Skolach, zjistuje
potieby $kol, tyto informace shromazduje a predava dalsim aktériim ve vzdélavani. Pravidelné
komunikuje se zastupci obce/obci, zejména se Skolskymi a socidlnimi odbory. Navrhuje nova
zlepseni vzdélavaci politiky apod.

Osoba zaméstnana na pozici koordindtora inkluze pro obec musi mit kvalifikaci pedagogického
pracovnika (vyjma pozice trenér) dle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o zméné nékterych zdkonl, ve znéni pozdéjsich predpisl, ziskanou vysokosSkolskym
vzdélavanim v akreditovaném min. bakaldrském studijnim programu v oblasti pedagogickych
véd. Pozici muizZe také vykonavat osoba s kvalifikaci socidlniho pedagoga nebo socidlniho
pracovnika dle zakona ¢. 108/2006 Sbh., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd,
ziskanou vysokoskolskym vzdélanim min. v bakalafském studijnim programu. Koordinator
inkluze pro obec musi soucasné spliiovat min. 3letou praxi v oblasti vzdélavani. Splnéni

podminek kvalifikace koordinatora inkluze pro obec musi byt doloZeno v prvni ZoR projektu
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spole¢né se skenem pracovni smlouvy, pfipadné dohody o praci konané mimo hlavni pracovni
pomér.

Cinnost koordinatora pro obec piijemce doklada skenem mésiéniho vykazu prace/reportu
o ¢innosti spolecné se seznamem $kol, které byly v daném monitorovacim obdobi podporeny.
Originaly dokument(l jsou uchovany prijemcem u projektové dokumentace pro ptipadnou
kontrolu na misté.

Metodik asistentli pedagoga a skolnich asistentd (dale téz ,metodik”)

V projektu mlZe byt zapojen maximalné jeden metodik s maximalnim Uvazkem 1,0 mésicné.
Metodik je zaméstnancem pfijemce.

Metodik poskytuje asistentlim pedagoga a Skolnim asistentim podporu a metodické vedeni
v oblasti jejich prace, zejména pak v oblasti spoluprace s uciteli, ptipadné dalsimi pedagogickymi
pracovniky, doporucuje rizna skoleni a dal$i mozZnosti rozvoje apod. Osoba zaméstnand na
pozici metodika asistentli pedagoga a Skolnich asistentll musi mit kvalifikaci specidlniho
pedagoga, pripadné pedagoga pro dany stupen skoly dle zakona dle zdkona €. 563/2004 Sh., o
pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakona, ve znéni pozdéjsich predpistd s minimalné
5 letou praxi v oboru. Spinéni vyse uvedenych podminek kvalifikace bude doloZzeno v ZoR
projektu spolec¢né se skenem pracovni smlouvy, pfipadné dohody o praci konané mimo hlavni
pracovni pomér.

Aktivitu pfijemce v ZoR/ZZoR dolozi skenem mésiéniho vykazu prace/reportu o ¢innosti spole¢né
se seznamem $kol, které byly v daném monitorovacim obdobi podporeny. Origindly dokumentt
jsou uchovany prijemcem u projektové dokumentace pro pripadnou kontrolu na misté.

Podpora pedagogti vzdélavajicich déti/zaky se SVP a/nebo pfima podpora déti a Zakl se SVP
prostiednictvim zapojeni zkuSenych proinkluzivné orientovanych uciteld specialnich skol
(specialnich pedagogti) do procesu inkluzivniho vzdélavani.

Zapojeni je moZné prostfednictvim vzdjemnych jednordzovych navstév nebo vicedennich stazi
(v rozsahu 2-5 dnU) a formou vyjezd( ucitell specialnich skol (specidlnich pedagogt) do skol
hlavniho vzdélavaciho proudu®, vidy s cilem podpory pedagogti vyulujicich déti a Zaky se SVP ve
Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu. Zapojeni specidlnich pedagogl je moziné formou
mentoringu i tandemové vyuky (umoZnéna je i vicedenni podpora) s dirazem na vzdjemnou
spoluprdci a zvyseni inkluzivity prostfedi Skol hlavniho vzdélavaciho proudu.

Duplicitni uhrada stejnych nakladl na projekt (dvoji financovani totoznych aktivit) z rlznych
zdroju neni dovolena.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu skenem vykazu prace specialniho pedagoga/reportu
o cinnosti za monitorovaci obdobi (v€etné hodinové casové dotace vzdélavacich aktivit
poskytnutych pedagogickym pracovnikim), spolecné se seznamem $kol, které byly v daném
monitorovacim obdobi podpofeny. Pfip. pfijemce dale doloZi doklady dle kap. 11.3, indikatory
54000,60000a5 25 10.

6 Pro potieby vyzvy je za béZnou $kolu hlavniho vzdélavaciho proudu povazovana skola, kterd neni zfizena dle § 16 odst. 9
nebo dle § 48 odst. a) zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni zakona ¢. 82/2015 Sh.
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Aktivita €. 3: Podpora kraje pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani

Aktivita se zaméruje na podporu krajll jako koordinatort vzdélavaci politiky a na rozvoj a realizaci
inkluzivniho pfistupu ke vzdélavani v obcich se socidlné vylou¢enymi lokalitami, které nejsou zapojeny
do KPSVL, a to napt. organizaci seminar(i a osvétovych aktivit zamérenych na inkluzi, realizaci studijnich
v prostfedi socialné vyloucenych lokalit a vedoucich k eliminaci jejich skolniho neuspéchu a prevenci
predcasnych odchodl ze vzdélavani atd. Ddle se tato aktivita mUZe zamérovat napf. na Cinnost
koordinatora inkluze nebo metodika asistentl pedagoga a Skolnich asistentd.

Podaktivity:
3.1. Seminare, debaty, osvétové aktivity apod. o otazce vzdélavani v uzemi

pro predstavitele vSech skol a Skolskych zafizeni, zastupce zfizovatele Skol a Skolskych zafizeni,
zastupce pedagogl, rodiCe z majority i minority/socidlné vylouéeného prostiedi, zastupce
zfizovatele skol, zdstupce neziskovych organizaci a zastupce socialniho odboru mésta, zastupce
kraje, popt. verejnost.

Cilem aktivit je prostfednictvim naslouchdni a debat, a to i se zastupci rodici ze socidlné
vyloucené lokality (nejedna se o odbornou platformu) hledat konsenzus na postupu pti zavadéni
inkluzivniho vzdélavani v dané lokalité. V této podaktivité je povinna spoluprace s realizatory
Krajskych akénich plana (KAP), tato spoluprace a jeji rozsah budou popsany v Zadosti o podporu.
Jako podplrny nastroj je umoznén tisk letakd, brozur, poradani prednasek apod.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoZ/ZZoR projektu programem/pozvankou na seminaf/debatu
a poctem ucastnik(, dale napf. brozurami, letdaky apod. a doklady spoluprace s realizatory KAP
(zapisem ucastnika z jednani, potvrzenim od manaZera KAP o navdzané spoluprdci, apod.).

Originaly dokumentd vcéetné prezencnich listin z akce jsou uchovany prijemcem u projektové
dokumentace pro pripadnou kontrolu na misté.

3. 2. Studijni cesty/staze do zemi EU

Cilem cesty je seznamit se s ovéfenymi postupy zarazeni déti a zakd se SVP do hlavniho
vzdélavaciho proudu a vyuzit ziskané poznatky ve vlastni praxi.

Podminky:

e Studijni cesta je moZna pouze na Uzemi EU (Zadatel je povinen uvést v Zadosti o podporu
v popisu aktivity vybér cilové zemé, lokality, Skolskych zatizeni a instituci pro navstévu
a studijni cestu, viz také kap. 5.2.2.2).

e Cesty se musi zUcastnit osoby zastavajici rdzné funkce ve vzdélavaci politice a vzdélavani
(heterogenni sloZeni skupiny Gc¢astnici se jedné studijni cesty — napf. koordinator projektu za
kraj, zastupce 8kolského/socidlniho odboru kraje/obce, zastupce vedeni MS/ZS, fadovy
pedagog, pracovnik zabyvajici se inkluzi — koordinator inkluze, romsky koordinadtor za obec/kraj
apod., ddle je moZné zapojit zastupce kraje za oblast Skolstvi). Jedna se o zapojeni cilové
skupiny.

e Max. délka jedné staze/ jedné studijni cesty jsou 3 po sobé jdouci pracovni dny, tzn. max. 4
noci (nezapocitava se cesta).
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e Zapojeno bude minimalné 6 osob (min. 2 osoby musi byt pedagogickymi pracovniky skol,
pfip. koordinatory inkluze), maximalné 12 osob.

e Kazdy ucastnik zpracuje zpravu z cesty s navrhy konkrétnich opatteni ¢i zmén pro svou praxi,
viz doloZeni indikatoru 5 25 10.

e Pedagogicti pracovnici Skol a skolskych zafizeni se mohou zUcastnit v jednom projektu
maximalné 2 studijnich cest/stazi, ostatni osoby (tj. Gfednici samospravy, zaméstnanci
organizaci podilejicich se na vzdélavani) se mohou zucastnit v jednom projektu pouze jedné
studijni cesty/staze do zahranici. Omezeni se nevztahuje na realiza¢ni tym projektu zajistujici
doprovod Gcastnikld na staze, osoby zajistujici doprovod se mohou Ucastnit stazi opakované
(za respektovani pravidla 3E). Osoba zajistujici doprovod staze musi mit pracovné pravni pomér
u pfijemce/partnera a Uvazek pro projekt.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu seznamem Ucastniki z cilové skupiny a zpravou
téchto Ucéastnikd ze studijni cesty/staze, ktera bude obsahovat:

— misto (lokalitu a instituci) a datum/data realizace cesty/staze véetné hodinové dotace
poskytnutého vzdélavani

— cile cesty/stadze (vécnou napln)

— ndvrhy konkrétnich opatfeni ¢i zmén pro vlastni praxi

Pfipadné dalSimi doklady dle kap. 11.3, indikatory 5 40 00, 6 00 00 a 5 25 10.
Rozvoj tfednikl samospravy v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Podaktivitu je mozné realizovat napf. organizaci seminaru, které budou zaméreny na vyznam
a podstatu inkluzivniho vzdélavani. Je mozné realizovat napr. semindfe zamérené na postoje
k mensinam, vzdélavani v ramci platformy ¢i jednorazové vzdélavaci skupiny.

Duplicitni uhrada stejnych ndklad na projekt (dvoji financovani totoznych aktivit) z rlznych
zdroju neni dovolena.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu dokumenty dle kap. 11.3, indikatory 5 40 00, 6 00
00a52510.

Koordinator inkluze pro kraj (zplsobilym vydajem je zapojeni pouze jednoho koordinatora
inkluze s maximalné jednim celym Uvazkem pro projekt)

Jednd se o koordinacni Cinnost, koordindtor inkluze pro kraj sleduje déni na S3kolach
nachazejicich se v Uzemich zapojenych do realizace projektu, zjistuje potfeby skol, tyto
informace shromazduje a predava dalSim aktérim ve vzdélavani. Pravidelné komunikuje se
zastupci kraje/obce, zejména se Skolskym a socialnim odborem.

Osoba zaméstnana na pozici koordinatora inkluze pro kraj musi mit kvalifikaci pedagogického
pracovnika (vyjma pozice trenér) dle zdkona ¢. 563/2004 Sbh., o pedagogickych pracovnicich
a o zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjsich predpisl, ziskanou vysokoskolskym
vzdélavanim v akreditovaném min. magisterském studijnim programu v oblasti pedagogickych
véd. Pozici muizZe také vykonavat osoba s kvalifikaci socidlniho pedagoga nebo socialniho
pracovnika dle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd,
ziskanou vysokoskolskym vzdélanim min. v magisterském studijnim programu. Koordinator
inkluze pro kraj musi soucasné splfiovat min. 3letou praxi v oblasti vzdélavani. Splnéni podminky
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kvalifikace musi byt doloZeno v prvni ZoR projektu spolecné se skenem pracovni smlouvy,
pfipadné dohody o praci konané mimo hlavni pracovni pomér.

Cinnost koordinatora inkluze pro kraj p¥ijemce v ZoR/ZZoR doklada skenem mésiéniho vykazu
prace/reportu o ¢innosti spole¢né se seznamem $kol, které byly vdaném monitorovacim obdobi
podporeny. Origindly dokumentl jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace pro
pfipadnou kontrolu na misté.

Metodik asistentli pedagoga a skolnich asistenti

Metodik asistentll pedagoga a Skolnich asistentll poskytuje asistentlm pedagoga a Skolnim
asistentim podporu a metodické vedeni v oblasti jejich prace, zejména pak v oblasti spoluprace
s uciteli, pfipadné dalS$imi pedagogickymi pracovniky, doporucuje rGizna skoleni a dalsi mozZnosti
rozvoje apod. Osoba zaméstnana na pozici metodika asistentll pedagoga a skolnich asistent(
(metodik) musi mit kvalifikaci specidlniho pedagoga, pfipadé pedagoga pro dany stupen Skoly
dle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakonda, ve znéni
pozdéjsich predpisti s minimalné 5letou praxi v oboru. Splnéni vySe uvedenych podminek
kvalifikace bude dolozeno v 1. ZoR projektu spolec¢né s kopii pracovni smlouvy, pfipadné dohody
o praci konané mimo hlavni pracovni pomér.

ZpUsobilym vydajem je zapojeni pouze jednoho metodika s maximalné jednim celym Gvazkem
na lokalitu (obec), ve které bude kraj realizovat své aktivity. Pokud bude kraj realizovat aktivitu
ve vice obcich/lokalitdch je mozné zaméstnat vice metodikd. V zadosti o podporu musi byt
uveden predpokladany pocet Skol a asistentld pedagoga/Skolnich asistentl, které budou
metodikem vedeny.

Cinnost metodika piijemce v ZoR/ZZoR doklada skenem mési¢niho vykazu prace/reportu
o ¢innosti spolecné se seznamem skol, které byly v daném monitorovacim obdobi podporeny.
Origindly dokument( jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou
kontrolu na misté.

Podpora pedagogi vzdélavajicich déti/Zaky se SVP a/nebo pfima podpora déti a zakt se SVP
prostiednictvim zapojeni zkusenych proinkluzivné orientovanych ucitelGi specialnich skol
(specialnich pedagogii) do procesu inkluzivniho vzdélavani.

Zapojeni je moZné prostfednictvim vzdjemnych jednorazovych navstév nebo vicedennich stazi
(v rozsahu 2-5 dni) a formou vyjezdd ucitel(l specialnich skol (specidlnich pedagogti) do skol
hlavniho vzdélavaciho proudu’, vidy s cilem podpory pedagogl vyulujicich déti a Zky se SVP ve
Skolach hlavniho vzdéldvaciho proudu. Zapojeni specidlnich pedagogl je moiné formou
mentoringu i tandemové vyuky (umoznéna je i vicedenni podpora) s dirazem na vzajemnou
spolupraci a zvyseni inkluzivity prostfedi Skol hlavniho vzdélavaciho proudu.

Duplicitni uhrada stejnych naklad(i na projekt (dvoji financovani totoznych aktivit) z rGznych
zdroji neni dovolena.

Aktivitu prijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu skenem vykazu prace specialniho pedagoga/reportu
o cinnosti za monitorovaci obdobi (vCetné hodinové casové dotace vzdélavacich aktivit

7 Pro potieby vyzvy je za béZnou $kolu hlavniho vzdélavaciho proudu povaZzovana skola, kterd neni zfizena dle § 16 odst. 9
nebo dle § 48 odst. a) zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni zakona ¢. 82/2015 Sh.
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poskytnutych pedagogickym pracovnikim), spolecné se seznamem 3kol, které byly v daném
monitorovacim obdobi podporeny. Pfip. pfijemce dale doloZi doklady dle kap. 11.3, indikatory
54000,60000a5 25 10.

3.7. Vytvoreni systému spoluprace a podpory vSech zainteresovanych stran pfi vzdélavani socialné

znevyhodnénych 7aka z kulturné odlidného prostredi (ak — rodina — gkola — OSPOD — UP —
zaméstnavatelé). V ramci podaktivity je povinné navazat spolupraci mezi jednotlivymi subjekty
s cilem podpory pfechodu socidlné znevyhodnénych 74ka z kulturné odliného prostredi ze 7S
na SS a udrieni té&chto 74kl SS v bé&Znych kolach hlavniho vzdélavaciho proudu. Aktivity musi
sméfovat primarné na podporu prechodu ze ZS (posledni dva ro¢niky ZS) na SS (vyjma obord C
a J) a na podporu socidlné znevyhodnénych 7aka SS z kulturné odlisného prostiedi v béinych
$kolach hlavniho vzdélavaciho proudu®. Podporovany budou i aktivizaéni &innosti umoZriujici
7akim SS prechod z obor( J stfedniho vzdélani a praktické $koly (obory C) do obor@ E nebo H
a dokonéeni vzdélavani v oborech E nebo H.

Aktivitu prijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu seznamem subjektd, se kterymi byla navazana
spoluprace a popisem obsahu, rozsahu a funkénosti/smyslu spoluprace s jednotlivymi subjekty.
Pfijemce nedokladd v ZoR/ZZoR seznam 74kl ani jiné doklady, ze kterych by bylo mozné
podporené Zaky jednoznacné identifikovat. Origindly dokumentld jsou uchovany prijemcem
u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.

3. 8. Vytvoreni systému podpory pedagogickych pracovnikl kol a skolskych zafizeni pfi zavadéni

inkluzivniho vzdélavani a podpuirnych opatieni do praxe skol a Skolskych zafizeni prostfednictvim
poradenstvi, mentoringu, metodického vedeni a spoluprace skolnich poradenskych pracovist
a pedagogickych pracovnik(i skol se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Aktivita bude
realizovana formou pravidelnych metodickych navstév ve Skoldch se zamérenim na podporu
poskytovani podplirnych opatieni 1. az 5. stupné® détem a zakim se SVP, podporu spolupréce
uciteld s asistenty pedagoga a zvysovani kompetenci pedagogickych pracovnikd Skol v oblasti
pedagogické diagnostiky a prace s détmi a Zaky se SVP. Aktivita musi byt primdrné realizovana
ve Skolach.

PFi realizaci aktivity je povinnd spoluprace s Narodnim Gstavem pro vzdélavani (NUV) v ramci IPs
projektu ,Podpora kvalitnich poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych
zatizenich zamérenych na podporu inkluze: Kvalita — Inkluze — Poradenstvi — Rozvoj (KIPR)“
minimalné G&asti v odborném panelu'®. PFijemci projekt( této vyzvy realizujici tuto aktivitu

10

Pro potteby vyzvy je za béZnou Skolu hlavniho vzdélavaciho proudu povazovana skola, kterd neni zfizena dle § 16 odst. 9
nebo dle § 48 odst. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni zdkona ¢. 82/2015 Sh. U stfednich Skol se jedna o skoly vzdélavajici podle RVP pro gymnazia
a RVP pro stfedni odborné vzdéldvani. Nebudou podporovany obory C a J.

Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych, ve znéni pozdéjsich
predpisd.

Odborny panel slouZi jako podpora zmén v klicovych tématech vzdélavaci politiky. Je vidy zaméren na specifickou oblast.
Po dobu realizace systémového projektu funguje jako neformalni poradni autorita pro sekci vzdélavani MSMT. Cilem
¢innosti panelu je zajistovani konsenzudlniho ndzoru na danou oblast. Akcentem ¢éinnosti je vytvareni shody na tom, jaké
aspekty pfispivaji ke kvalité prace skol/uéiteld s Zdky. Konsenzus zohledfiuje stanoviska rdznych stran (systémové,
odborné akademické i odborné praktické). Panel syntetizuje vystupy z predchazejicich i probihajicich projektd, propojuje
a umoznuje pravidelné sdileni zkuSenosti z realizace projektli zamérenych na danou oblast, a na zakladé svych zjisténi
formuluje zavéry a doporuceni pro sekci vzdélavani MSMT jako podklad pro Fizeni vzdélavaci politiky. Seminare (odborny
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3.9.

budou vyzvani k ucasti na odborném panelu realizdtorem IPs. A déale je povinna
spoluprace s regiondalné pfislusnym Centrem podpory spole¢ného vzdélavani'' pomahajicim
Skolam a Skolskym zafizenim pfimo v regionu, vytvofenym v ramci IPs ,Podpora spole¢ného
vzdélavani v pedagogické praxi“. Podpora nesmi mifit na Skoly zfizené podle § 16 odst. 9 zakona
¢. 561/2004 Sbh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa.

Duplicitni uhrada stejnych naklad( na projekt (dvoji financovani totoznych aktivit) z rlznych
zdrojl neni dovolena.

Aktivitu pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR:

e Skenem vykazu prace/reportu o Cinnosti jednotlivych poradenskych pracovnikl za kazdy
kalendarni mésic s popsanymi ¢innostmi realizovanymi ve Skolach, pfipadné popisem dalSich
¢innosti poskytovanych détem, Zzakim a jejich zakonnym zastupclim.

e dokladem o Ucasti v odborném panelu projektu KIPR a spolupraci s Centrem podpory
spolec¢ného vzdélavani projektu Podpora spoleéného vzdélavani v pedagogické praxi
a dalSimi doklady prokazujicimi realizaci a obsah aktivity.

Origindly dokument( jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou
kontrolu na misté.

Prevence vylouceni socidlné znevyhodnénych 7aki SS z kulturné odlisného prostiedi
z kolektivu

Cilem aktivity je prevence vylouéeni socidlné znevyhodnénych 7akd SS z kulturné odli$ného
prostfedi z kolektivu, a to s vyuZitim mentoringu a prostiednictvim pravidelné systematické
prace s tridnimi kolektivy zamérené na posilovani soudrinosti kolektiv, prevenci Sikany
a posilovani kladnych vztah( mezi zaky (a mezi Zaky a pedagogy).

Aktivitu prijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu planem ¢innosti, naplni jednotlivych dil¢ich ¢innosti
(napf. obsahem seminare/besedy, programem vychovné-vzdéldvaci aktivity apod.), poétem
podporenych Zakl/trid, apod. Pfijemce nedoklada v ZoR/ZZoR seznam Zak( ani jiné doklady, ze
kterych by bylo moZné podporené zdky jednoznacné identifikovat. Origindly dokument( jsou
uchovdny pfijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.

5.2.4.2. Povinné volitelné aktivity

Vyzva obsahuje dvé povinné volitelné aktivity: Aktivitu ¢. 4 — Pfedskolni vzdélavani a Aktivitu ¢. 5 —
Prevence skolni neldspésnosti. V Aktivité ¢. 5 jsou podaktivity rozdéleny do dvou tematickych blok.
Zadatel je povinen zvolit min. 1 podaktivitu z povinné volitelnych aktivit ¢. 4 nebo 5.

panel) budou organizovany jako celodenni akce v prostorach prijemce projektu systémového nebo poskytovatele dotace
maximalné dvakrat ro¢né.

11V kazdém kraji vznikne v projektu Centrum podpory pro spole¢né vzdélavani pomahajici skoldm a Skolskym zafizenim
pfimo v regionu (dale Centrum). Centra budou viem zajemclim z fad pedagogt, véetné vedeni skol, poskytovat poradenské,
konzultacni a vzdélavaci sluzby pfi zavadéni spoleéného vzdélavani.
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Aktivita €. 4: Predskolni vzdélavani

Aktivita ¢. 4 ma za cil jednak podpofit ndstup déti ze socioekonomicky znevyhodnéného a souéasné
kulturné odlisSného prostredi (dale jen déti ze znevyhodnéného prostiredi) do matefskych skol, ale také
podpofit déti i rodice v adaptacnim obdobi po nastupu téchto déti do materské skoly.

Cile bude dosazZeno pfijimanim a zaclenénim déti ze znevyhodnéného prostredi do:
e  matefskych skol,
e neformadlnich predskolnich center.

Déti ze znevyhodnéného prostredi lze podpofit pfimo v prostfedi mateiskych Skol. Pokud to neni
z rGznych dlvod({ moZné (napf. nedostatecné kapacity prijmout mladsi déti), je mozné vytvofit tzv.
neformalni predskolni centrum (zkracené centrum), jeZ ma za cil pfipravit déti ze znevyhodnéného
prostfedi k zaclefiovani do materskych skol hlavniho vzdélavaciho proudu a soucasné také pomoci
materskym Skoldm se zacleriovanim téchto déti do vzdéldvani.

Zadatel v 7adosti jednoznaéné uvede, zda podpora bude probihat v matefské Zkole, nebo
v neformalnim predskolnim centru.

Podminky organizace centra:

e Centrum musi spolupracovat s matefskou Skolou, poskytovat jejim pracovnikim podporu
a pripravovat déti a rodice na prechod déti ze znevyhodnéného prostiedi do MS. V Zadosti
o podporu doloZi zadatel souhlas MS s touto spolupraci v projektovych aktivitach.

e  Aktivity pro déti museji v centru probihat alespon 4 dny v tydnu, a to v minimalnim rozsahu
3 hodiny (tj. 180 minut) za den. Centrum musi byt realizovdno dle uvedenych podminek
minimalné v obdobi Skolniho vyucovani.

e  Centrum nesmi fungovat jako specidlni tfida ani jako segregovana tfida vzdélavajici déti se SVP
(potfebou podplrnych opatieni) pti materské skole, pokud ma materska Skola kapacity tyto déti
pfijmout, musi je vzdélavat spolecné s ostatnimi détmi.

Podaktivity mohou jak materské Skoly, tak i centra realizovat v libovolném poctu i kombinacich. Neni
stanovena minimalni ¢etnost jednotlivych podaktivit, Zadatel ji zvoli na zakladé svych kapacitnich
a organizacnich moznosti a uvede ji v Zadosti o podporu nebo v priloze ke klicovym aktivitam.
Podaktivity budou realizovany tak, aby bylo podporeno spole¢né vzdélavani déti ze socidlné
znevyhodnéného a kulturné odliSného prostfedi a déti ostatnich.

Aktivitu 4 pfijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu dle obsahu a zaméfeni jednotlivych podaktivit.
V pfipadé organizace neformalniho predskolniho centra pfijemce doloZi také harmonogram/rozvrh
¢innosti pro déti.

Podaktivity:

4.1. Vzdélavani pedagogickych pracovniktl, jehoZz cilem je zavadéni novych metod (ucelenych
konceptl jako napfiklad metody Grunnlaget, KIKUS atd.) do pFedskolniho vzdélavani a vychovy.

DolozZeni vystupll v ZoR/ZZoR dle kap. 11.3, indikatory 5 40 00, 6 00 00 a 5 25 10.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Rozvoj prosocialnich, kognitivnich a emocnich dovednosti u déti v predskolnim vzdélavani
a vychové.

Aktivitu v ZoR/ZZoR prijemce doklada dle specifikovanych dil¢ich vystupl v ptiloze Prehled
klicovych vystupt k naplnéni indikatord projektu ESF (napt. programem vychovné-vzdélavacich
¢innosti, poctem podporenych déti apod.). Pfijemce nedoklddd v ZoR/ZZoR seznam déti ani jiné
doklady, ze kterych by bylo moiné podporené déti jednoznacné identifikovat. Originaly
dokumentl véetné tfidni/evidenéni knihy jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace
pro pripadnou kontrolu na misté.

Rozvoj rodicovskych kompetenci, zapojovani rodicli do pFipravy a realizace aktivit pro déti bez
naroku na honorar.

Aktivitu v ZoR/ZZoR pfijemce doklada dle specifikovanych dil¢ich vystupd v pfiloze Prehled
klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu ESF (napf. pozvankou k aktivni Ucasti
na pfipravé aktivit pro déti, programem akce, poétem zapojenych rodi¢d/skenem prezencnich
listin, apod.). Origindly dokument(l jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace
pro pripadnou kontrolu na misté.

Podpora aktivnich rodi¢u déti ze znevyhodnéného prostiedi formou dobrovolné prace v centru
&i MS nebo ¢aste¢né honorované pracovni vypomoci v centru & MS pfi pFipravé a/nebo realizaci
aktivit pro déti. Cilem je rozvijet kompetence rodicd, jejich kladny vztah ke vzdélavani déti a
pozitivné ovliviiovat komunitu.

Aktivitu v ZoR/ZZoR pfijemce doklada napf. pozvankou, plakdtem k planované akci, letdkem,
v pripadé dobrovolnické prace — dohodou o dobrovolnické ¢innosti, seznamem ucastnikd nebo
skenem prezencni listiny, skenem vykazu prace/reportu o ¢innosti, apod. Originaly dokumentt
jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace pro ptipadnou kontrolu na misté.

Aktivni vyhledavani a oslovovani rodin déti, které se predskolniho vzdélavani jeSté nedcastni.
Aktivitu v ZoR/ZZoR ptijemce doklada dle specifikovanych dil¢ich vystupd v pfiloze Prehled
klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu ESF (napf. pozvankou na akci pro rodice,
skenem prezencnich listin nebo seznamem Ucastnikl setkani, poctem podporfenych rodin
apod.). Origindly dokumentld jsou uchovany prijemcem u projektové dokumentace
pro pripadnou kontrolu na misté.

Poradenstvi a podpora rodi€cim pfi jednani s pracovniky ve vzdélavacich, socialnich
a zdravotnickych sluzbach a podpora pedagogu pfi jednani s rodici a pracovniky v socialnich
a zdravotnickych sluzbach.

Aktivitu v ZoR/ZZoR pfijemce doklada skenem vykazu prace/reportu o cinnosti/smlouvy
o dobrovolnické praci osoby poskytujici poradenstvi ¢i podporu (v pripadé dobrovolnické prace
je report o ¢innosti dokladan pfi kontrole na misté) atd. Originaly dokumentl jsou uchovany
prijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.

Vzdélavaci aktivity pro rodi¢e véetné poskytovani informaci o vzdélavacim systému Ceské
republiky, jeho mozZnostech a dostupnych vzdélavacich pfileZitostech pro déti.

Aktivitu v ZoR/ZZoR prijemce doklada pozvankou na akci, programem akce, seznamem Ucastnik(
nebo skenem prezencnich listin, apod. Origindly dokumentl jsou uchovany pfijemcem
u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.
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4.8.

4.9.

4.10.

Spoluprace MS s dal$imi institucemi, které se zamé&fuji na vychovu a péci o déti predskolniho
véku (napf. spolecné seminafe, vzajemné navstévy).

Aktivitu v ZoR/ZZoR pfijemce doklada nap¥. pozvankou na akci, skenem prezencnich listin,
seznamem spolupracujicich instituci. Originaly dokument( jsou uchovany prijemcem u projektové
dokumentace pro ptipadnou kontrolu na misté.

Edukativné stimulacni skupiny — jednd se o program urceny predskolnim détem s cilem
zkvalitnit jejich pripravu na vstup do zakladni Skoly (zaméreni na rozvoj schopnosti, dovednosti
a funkci potfebnych pro osvojeni a Uspésné zvladnuti pocatecniho cteni, psani a pocitani). Jde o
efektivni pravidelnou praci ditéte, rodi¢e, ucitele, asistenta — vice viz materidl Model
komunitniho a inkluzivniho vzdélavani: http://issuu.com/osmec/docs/model kartot ka.

Aktivitu v ZoR/ZZoR ptijemce doklada pravidelnymi souhrnnymi zpravami o realizovanych
¢innostech za monitorovaci obdobi (s uvedenim poctu podporenych déti a jejich rodicl), véetné
planu aktivit na nasledujici monitorovaci obdobi. Pfijemce nedokldada v ZoR/ZZoR seznam déti
ani jiné doklady, ze kterych by bylo mozné podporené déti jednoznacné identifikovat. Originaly
dokument(i véetné evidencni knihy realizovanych skupin jsou uchovany pfijemcem u projektové
dokumentace pro pripadnou kontrolu na misté.

Podpora hospitaci a sdileni dobré praxe mezi pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky MS
—vzajemné navstévy mezi Skolami (tj. Skolami hlavniho vzdélavaciho proudu i Skolami ztizenymi
dle § 16 zakona €. 561/2004 Sb., skolsky zdkon, ve znéni pozdéjsich predpist) s cilem vymény
zkusenosti pedagogickych i nepedagogickych pracovnik(l téchto skol v oblasti vzdélavani déti
v heterogennich kolektivech tfid a zaclefiovani déti ze znevyhodnéného prostredi
do heterogennich kolektiv(i matefskych skol.

DoloZeni aktivity viz kap. 11.3, indikatory 5 40 00, 6 00 00 a 5 25 10.

Aktivita €. 5.: Prevence Skolni netuspésnosti

Aktivita se tyka Zakh zdkladnich a stfednich sSkol a jejim cilem je podpofit predevsim Zzaky

ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi (dale jen Zaci ze znevyhodnéného

prostfedi) v dosahovani skolniho Uspéchu a zabranit jejich pfed¢asnému odchodu ze vzdélani ve

Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu. Aktivita se zaméruje na podporu Zakl ohrozenych $kolnim

neuspéchem, ale také podporuje spolupraci mezi aktéry ve vzdélavani.

Aktivita €. 5 je rozdélena do dvou tematickych blokd. Je mozné realizovat libovolny pocet i kombinaci

podaktivit z obou blokd.

Aktivitu 5 pFijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu zaznamy o zplsobu provadéni jednotlivych podaktivit.

Tematicky blok I. : Programy zaméFené na usnadriovdni pfechodu Zdakl mezi stupni vzdélani

Podpora musi byt dlouhodob3, proto podaktivity mohou byt pro Zaky zajistény ve vsech rocnicich.
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Do skupinovych podaktivit s Zaky z tematického bloku I. je moZné zapojit az 30 % zak, ktefi nejsou

7aky 3kol zapojenych do projektu®2.

5.1. Doucovani zaki ohrozenych skolnim netispéchem

Doucovani probihd v rodindch nebo neformalnich klubech ve volnocasovych zafizenich
(provozuje volnocasové aktivity pro zaky po vyucovani) nebo v neformalnich klubech ve skole
atd. Cilem aktivity neni zafizovat neformalni volnocasova zatizeni/kluby ¢i je vybavovat
nabytkem (viz vyloucené aktivity kap. 5.2.4.3) vyjma pom(cek na doucovani.

Doucovani provadéji pedagogicti i nepedagogicti pracovnici skol a Skolskych zafizeni anebo
pracovnici ¢i dobrovolnici organizace zapojené v projektu atd.

Minimalni rozsah doucovani jednoho Zaka jsou 3 vyucovaci hodiny (45 minut) tydné mimo
obdobi prazdnin.

V ZoR/ZZoR ptijemce doklada sken evidenéni knihy doudovani s popisem pribéhu/napiné
doucovani a po¢tem podporenych zaka. Pfijemce nedoklada v ZoR/ZZoR seznam zak( ani jiné
doklady, ze kterych by bylo mozné podporené Zaky jednoznacné identifikovat (v evidencni
knize je moZné uvadét pouze kddy zaka nebo jejich inicidly apod.). Originadly dokumentl jsou
uchovany ptijemcem u projektové dokumentace pro pripadnou kontrolu na misté.

5.2. Prlivodce pro zaky — tzv. ,starsi kamarad”

5.3.

,Starsi kamarad” je zak/student, ktery uUspésné ukondil stupen vzdélavani, ve kterém
se konkrétni vedeny 7ak nachazi, tzn. podporu zakovi ZS miize poskytovat 7ak SS nebo
student VS, podporu Z4kovi SS poskytuje student VS.

Privodce pomahd Zakovi v motivaci ke vzdélavani, doucuje ho, doprovazi ho na rlzné
zazitkové a vzdélavaci akce, cilem je zdka podpofit ve vzdélavani a motivovat k dalSimu
studiu.

,Starsim kamaraddim“ je mozné zajistit metodickou podporu, neni jim vsak vyplacen honorar,
jednd se o dobrovolnickou ¢innost.

»Starsi kamarad” o své ¢innosti vede zaznamy/reporty, které prijemce v kopii spolecné s poctem

podporenych zikd doklddd k ZoR/ZZoR projektu. V ptipadé zidznamd/reportli starsiho

kamardda, je u nezletilych rovnéz nutny podpis opravnéné osoby — napt. pedagoga. Pfijemce

nedoklada v ZoR/ZZoR seznam zaku ani jiné doklady, ze kterych by bylo mozné podporené zaky

jednoznacné identifikovat (v reportech je mozné uvadét pouze kdédy zZakl nebo jejich inicidly

apod.). Origindly dokumentl jsou uchovany pfijemcem u projektové dokumentace pro

pfipadnou kontrolu na misté.

Vrstevnické vzdélavani — doucovani zakd ohrozenych skolnim nelspéchem mezi zZaky ve Skole

(3kola nese odpovédnost za tyto 7aky). Zaci se vzajemné motivuji, pomahaji si. Jedna se

o dobrovolnickou ¢innost.

12 podpora z4ku ze $kol nezapojenych do projektu je mozna pouze v tomto tematickém bloku. Nezapojenou $kolou se mysli
Skola, ktera neni ani partnerem projektu ani tzv. spolupracujicim subjektem, jejichZ seznam Zadatel ptiklada jako povinnou
pfilohu k Zadosti o podporu.
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5.4.

5.5.

5.6.

Pfijemce v ZoR/ZZoR projektu dokladad seznamem doudujicich a prehledem jednotlivych
doucovacich hodin/bloki/lekci s uvedenim jejich obsahu a poétem podporenych zakd. Pfijemce
nedoklada v ZoR/ZZoR seznam Z3aka ani jiné doklady, ze kterych by bylo mozné podpofené zaky
jednoznacéné identifikovat. Origindly dokumentd jsou uchovany prijemcem u projektové
dokumentace pro ptipadnou kontrolu na misté.

4

Vzdélavaci aktivity o prazdnindch — cilem je zmirfovani tzv. ,,prazdninového propadu v uceni
(angl. summer learning loss), ktery je nejvyraznéjsi pravé u Zakd z rodin s nizSim
socioekonomickym statusem. Podaktivita je zaméfena na zprostfedkovani vzdélavacich
prileZitosti, které umozni Zakim vyuZit a rozvijet c¢tenafskou a matematickou gramotnost
v priib&hu letnich mésicl. Cteni a matematiku je mozné zakomponovat do her v ptirod&, na hFisti
i ve mésté. Nesmi se jednat o pouhé doucdovani ve tfidé/mistnosti. V ramci aktivity nebude
podporovana pouhd organizace vyletl bez zakomponovani aktivit, které rozvijeji zakladni
gramotnosti. Nebudou podporovany vicedenni vyjezdy — viz vyloucené aktivity, kap. 5.2.4.3.

Pfijemce v ZoR/ZZoR projektu doloZi popis jednotlivych aktivit s dirazem na zakomponované
prvky rozvoje jednotlivych gramotnosti, podplrné materidly zpracované pro Ucastniky aktivity
(napf. pracovni sesity, budou-li zpracovany) a poétem podporenych Zak( z kazidé aktivity.
Pfijemce nedokladd v ZoR/ZZoR seznam 74kl ani jiné doklady, ze kterych by bylo moiné
podporené zaky jednoznacné identifikovat. Origindly dokument( véetné evidenéni knihy jsou
uchovany ptijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.

Krouzky ve sSkolach, v zafizenich pro volnocasové aktivity atd. se zamérenim vyhradné
na podporu rozvoje gramotnosti/klicovych kompetenci v oblasti aktivniho obéanstvi,
socialniho a personalniho rozvoje.

Zadatel vytvoti/bude realizovat krouzky zaméFené na rozvoj vy$e uvedenych gramotnosti
a klicovych kompetenci (dle RVP — viz kapitola 2). Zadatel musi popsat, jak v rdmci této
podaktivity rozviji dané gramotnosti a klicové kompetence. Nebudou podporovany individualni
sportovni aktivity (viz vyloucené aktivity kap. 5.2.4.3). Soucasti aktivity neni vybavovani
organizace, vyjma pofizeni u¢ebnich pomucek pro pfimou préci s cilovou skupinou v souladu
s celkovou koncepci projektu.

Pocet a vybér vySe uvedenych krouzk(l zavisi na kapacitnich podminkach a personalnich
a organizacnich mozZnostech Zadatele. Pfi realizaci je nezbytné zohlednit stanoveni povinnych
cilovych skupin. Realizace vsech krouzkl musi smérovat k podpore Zakd se SVP, musi byt
uzplsobena tak, aby byla podpofena ucast této CS v krouZcich.

V ZoR/ZZoR projektu ptijemce doklada realizaci aktivity skenem tfidni (eviden¢ni) knihy (osobni
Gdaje zakd musi byt anonymizovany) krouzku s popisem pribéhu/naplné krouzku a poctem
podporenych zak(. Origindly dokumentd jsou uchovany prijemcem u projektové dokumentace
pro pfipadnou kontrolu na misté.

Navstéva jinych skol se skupinou Zzakut

Jedna ze skol musi byt vZdy zapojena do projektu. Navstéva je tedy mozna i ve skole nezapojené
do projektu®® a obrécené. Obsahem podaktivity musi byt vidy spole¢nd &innost 74k obou 3kol

13 Skolou nezapojenou do projektu se rozumi $kola, kterd neni partnerem projektu ani tzv. spolupracujicim subjektem,
jejichZ seznam Zadatel doklada jako povinnou pfilohu k Zadosti o podporu.
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5.7.

(neni mozna jen prohlidka skoly ¢i vyuziti jejiho vybaveni) — napt. skupina zaka jedné Skoly se za
doprovodu své/ho uditele/ky zapoji do hodiny ¢eského jazyka v jiné skole.

Cilem podaktivity je propojovat zaky mezi $kolami v CR, odstrafiovat pfedsudky a budovat
prostor pro porozuméni. Podaktivita mliZze zahrnovat i spolecné sportovni a pohybové aktivity.

Pfijemce v ZoR/ZZoR projektu doloZi konani navstév napf. pozvankou na akci/programem akce,
seznamem zucéastnénych skol a uvedenim zapojenych tfid/poctem podporenych zakd Skoly
zapojené do projektu a popisem naplné spole¢ného setkani. Originaly dokument( jsou uchovany
pfijemcem u projektové dokumentace pro pfipadnou kontrolu na misté.

Kariérové poradenstvi — motivacni aktivity pro Zaky ve vybéru vhodného povolani se
zohlednénim moznosti uplatnéni na trhu prace.

Pro zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného prostfedi je potfeba nad ramec Cinnosti, ktera
spadd do vychovného poradenstvi, cilené organizovat aktivity smérujici k vhodné volbé povolani,
dokonceni zvoleného oboru, vstupu na trh prace a setrvani v pracovni aktivité. Prostredi, ze
kterého tito Zaci pochazeji, je v této oblasti vétsinou malo podnétné, Zzakiim chybéji pozitivni
vzory a je tfeba u nich cilené budovat pozitivni postoj k uplatnéni na trhu prace.

— V podaktivité je povinné provést prezencni reflexi aktivit vztahujicich se ke kariérovému
poradenstvi ve spolupraci s rodici.

— Podaktivita by se méla zamérovat i na mladsi zaky, napf. uz v 5. tfidé, nebot dlouhodobd
pfiprava je ucinnéjsi.

— Podporu lze poskytovat individualné i skupinové (skupinové aktivity se nesméji soustredovat
pouze na zaky ze znevyhodnéného prostredi).

— Jsou povoleny navstévy/exkurze u riznych zaméstnavatelll a dalsi jednodenni akce rozvijejici
motivaci ke vzdélavani a volbé vhodného povolani, véetné prirodovédnych a technickych
obord.

— Rodic¢e mohou byt zapojeni do podaktivity formou predstavovani vlastnich povoldani ¢i spole¢nou
navstévou u jednotlivych zaméstnavatell atd.

— Podpora tranzitnich programu a program( prechodu ze Skoly do prace (viz kapitola 2).

— Aktivitu je vhodné realizovat ve spolupréci s regionalnimi pracovisti Uradu prace Ceské
republiky, s regiondlnimi socidalnimi partnery a zaméstnavateli a s organizacemi, které se
zabyvaji tranzitnimi programy pro zaky se SVP.

— Vhodné jsou déle priklady dobré praxe — napf. besedy se starsSimi byvalymi spoluzaky, ktefi
se Uspésné uplatnili na trhu prace a dafi se jim se vymanit z nékterych negativnich stereotypu
v socidlné vyloucenych lokalitach.

— V pfipadé Zzaka stfedniho vzdélavani je vhodné podporovat aktivity smérujici
ke zprostfedkovani mozZnosti Ucasti Zakl na praxi v redlném pracovnim prostiedi
u potencionalnich zaméstnavateld.

— Aktivity mQze realizovat nad rdmec svého pracovniho Uvazku vychovny poradce, ale i jiny
pedagogicky nebo nepedagogicky pracovnik Skoly, ktery se problematikou kariérového
poradenstvi zabyva. Zadatel dolo#i kvalifikaci/odbornost pracovnika na pozici kariérového

Vyzva Inkluzivni vzdélavani pro SVL — Pravidla pro Zadatele a prijemce — specificka cdst

Cislo vydani: 1 Datum ucinnosti: 22. 8. 2017 Stranka 26 z 54




poradce v 1. ZoR (napf. osvédcenim o absolvovani kurzu nebo popf. osvédcéenim o ziskani
nékteré z profesnich kvalifikaci v NSK pro kariérové poradce).

Pfijemce v ZoR/ZZoR projektu doloZi prehled konanych aktivit — napf. exkurzi/navstév
u zaméstnavatel(l, workshop(l atd. se stru¢nym popisem a poctem podporenych zak(. Dale
prijemce doklada reflektivni zpravu z prezencniho setkani s rodici ke kariérovému poradenstvi,
véetné skenu prezencéni listiny (seznamu Ucastnik(). Prijemce nedoklada v ZoR/ZZoR projektu
seznam Zzakd ani jiné doklady, ze kterych by bylo moiné podporené Zaky jednoznacné
identifikovat. Origindly dokumentd jsou uchovany prijemcem u projektové dokumentace
pro pripadnou kontrolu na misté.

Tematicky blok Il.: Rozvoj spoluprdce pedagogickych pracovniki, pracovniki socidlnich a zdravotnich

sluZeb a rodiny ve vzdélavani

Tematicky blok Il. obsahuje podaktivity, které se zaméruji na spolupraci s rodinou, na zvyseni

informovanosti v oblasti spole¢ného vzdélavani a osvétu v této oblasti, podporu skolnich poradenskych

pracovist a podporu inkluze a pedagogickych pracovnika.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

Workshopy pro rodie zejména Zakl ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné
odliSného prostredi o dilezZitosti vzdélani. V podaktivité musi byt vidy zapojeno minimalné
30 % (z celkového poctu vSech zucastnénych rodi¢l na kazdém workshopu) rodi¢l Zaku
ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostiedi, workshopt se déle
mohou Ucastnit i rodic¢e Zak( ohroZenych skolnim neuspéchem, pfipadné zaka tzv. intaktnich.

Pfijemce v ZoR/ZZoR projektu doloZi pozvanku, program, seznamy zucastnénych osob nebo
sken prezencnich listin. Origindly dokumentl jsou uchovany prijemcem u projektové
dokumentace pro ptipadnou kontrolu na misté.

Podpora rodic¢a pfi jednani s pedagogickymi pracovniky, pracovniky socidlnich a zdravotnickych
sluzeb a podpora pedagogl p¥i jednani s rodi¢i a pracovniky socidlnich a zdravotnickych
sluzeb.

Pfijemce v ZoR/ZZoR projektu doloZi sken wvykazu prace/reportu o <¢innosti/dohody
o dobrovolnické ¢innosti (v pfipadé dobrovolnické Cinnosti je report o ¢innosti dokladan pfi
kontrole na misté) apod. Origindly dokumentl jsou uchovany pfijemcem u projektové
dokumentace pro ptripadnou kontrolu na misté.

Zapojovani rodici do aktivit Skoly (napf. zapojovani do projektového vyucovani,
do mimoskolnich aktivit, do pfiprav akci skoly), jedna se o dobrovolnickou ¢innost.

V ZoR/ZZoR projektu ptijemce dokladd program, pozvanku, seznamy Ucastnikl nebo skeny
prezencnich listin, apod. Origindly dokumentll jsou uchovany prijemcem u projektové
dokumentace pro pripadnou kontrolu na misté.

Podpora aktivnich rodi¢li Zaka ze znevyhodnéného prostfedi formou nabidky dobrovolné
prace nebo ¢astecné honorované pracovni vypomoci ve skole pfi pfipravé a/nebo realizaci
aktivit pro zaky. Tato podaktivita vede k podpore kladného vztahu ke skole a ke vzdélavani
u rodic, rozviji jejich kompetence.

Aktivitu v ZoR/ZZoR projektu ptijemce doklada napf. pozvankou na akci, plakatem k planované
akci, skenem smlouvy o dobrovolnické cinnosti, vykazu prace, seznamem ucastnikll nebo
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5.12.

5.13.

5.14.

skenem prezencni listiny, apod. Origindly dokument( jsou uchovany pfijemcem u projektové
dokumentace pro ptipadnou kontrolu na misté.

Hospitace a sdileni dobré praxe mezi pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky skol —
vzajemné navstévy mezi Skolami (tj. Skolami hlavniho vzdélavaciho proudu i skolami zfizenymi dle §
16 odst. 9 zakona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpist) s cilem vymény
zkusenosti pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd téchto skol v oblasti vzdélavani zaku
v heterogennich kolektivech tfid a zaclenovani Zakl ze znevyhodnéného prostredi
do heterogennich kolektivl zakladnich a stfednich skol.

DoloZeni aktivity viz kap. 11.3, indikatory 5 40 00, 6 00 00 a 5 25 10.
Koordinator inkluze ve skole

Cilem podaktivity je zvySeni kvality inkluzivniho vzdélavani zakl se SVP a podpora rovnych
vzdélavacich podminek ve skole.

— Koordinator inkluze je pedagogicky pracovnik (kromé pozice trenér) dle zdkona ¢. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonl, absolvent min.
magisterského studijniho programu v oblasti pedagogickych véd a zajimajici se
o problematiku vzdélavani zaka s potfebou podplrnych opatfeni — napf. specialni pedagog,
pedagog prvniho stupné, vychovny poradce atd. Koordinator inkluze ve skole vykonava
funkci koordinatora a zaroven zlstava pedagogickym pracovnikem skoly, kde jako
koordinator bude pusobit. Zaméstnanecky pomér pedagogického pracovnika musi byt
sjednan minimalné 6 mésicl pred predloZenim Zadosti o podporu a musi byt sjednan
minimalné na dobu 1 roku od predloZeni Zadosti o podporu. Splnéni vyse uvedenych
podminek spolecné se skenem pracovni smlouvy, pfip. dohody o praci konané mimo hlavni
pracovni pomér na pozici koordinatora inkluze bude dolozeno v ZoR.

— Pracovni naplih miZe obsahovat: koordinaci plan pedagogické podpory a individualnich
vzdélavacich pland pro zdky s potfebou podplrnych opatfeni, pomoc pfi stanovovani
méfitelnych a objektivnich cili pro jednotlivé Zaky k jejich vétsimu rozvoji, podporu rodi¢lim
i pedagogim Skoly, ptinos novych zdrojd a pfistupl do vzdélavani podporujicich spolecné
vzdélavani, atd.

Cinnost koordinatora inkluze ptijemce dokldda v ZoR/ZZoR projektu skenem mési¢niho vykazu
prace/reportu o ¢innosti. Origindly dokumentl jsou uchovany pfijemcem u projektové
dokumentace pro ptripadnou kontrolu na misté.

Vyjezdové aktivity s prvky podporujicimi socidlni a osobnostni rozvoj, organizované
pro pedagogické pracovniky a dalsi pracovniky podilejici se na vzdélavani déti a zaka.

Vyjezdové aktivity maji za cil diskutovat a fesit otazky tykajici se inkluzivniho vzdélavani/
/prevence syndromu vyhoreni/vzajemné spoluprace pedagogu:

— Vysledkem bude popis diskutovanych problému s ndvrhem jejich feseni/dalsiho postupu.

— Vyjezdové aktivity jsou zpravidla jednodenni, tj. celkova délka pobytu az 2 po sobé jdouci
noci.
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— Aktivitu je mozné realizovat pouze na Gzemi CR.

— Zucastnéni pedagogicti a dalsi pracovnici jsou v této podaktivité cilovou skupinou (vyjma
odbornych zaméstnanc( zajistujicich obsah aktivity a realizacniho tymu zajistujiciho
organizaci).

Aktivitu prijemce doloZi v ZoR/ZZoR projektu skenem prezencnich listin, resp. seznamem
Ucastnikl a zpravou ucastnika vyjezdu, kterd bude obsahovat:

— misto a datum/data realizace cesty/ vyjezdové aktivity véetné hodinové dotace poskytnutého
vzdélavani

— cile aktivity (vécnou ndpln)

— navrhy konkrétnich opatfeni ¢i zmén pro vlastni praxi

Ptip. dalSimi doklady dle kap. 11.3, indikatory 5 40 00, 6 00 00 a 5 25 10.
5.2.4.3. Vyloucené aktivity

e Vznik novych webovych portall nebo jejich ¢asti,

e adaptacni kurzy, vicedenni akce typu motivacniho soustfedéni pro ,starsi kamarady”, vicedenni
exkurze odpolednich klub(, vicedenni soustfedéni sportovnich i ostatnich krouzk(, vicedenni
vyjezdy v ramci vzdélavacich aktivit o prazdninach, dale krouzky, které nejsou primarné zaméreny
na rozvoj socidlnich a personalnich kompetenci a ob¢anskych kompetenci, tj. krouzky zamérené
vyhradné na individudlni tane¢ni nebo pohybové aktivity a individudlni sporty, sélovy zpév,
individudlni hru na hudebni nastroj apod., krouzky rucnich praci, Siti, Sikovnych rukou, vareni,
vytvarné, keramické, fotografické, krouzky ICT a robotiky a podobné,

e tvorba a naslednad realizace novych vzdélavacich kurz( pro pracovniky ve vzdélavani prijemcem
a/nebo partnerem, tj. prijemce/partner nemuize vytvofit novy kurz a ten nasledné realizovat.
MozZiny je pouze ndkup vzdélavaciho kurzu od externiho dodavatele (kurzy nemusi byt
akreditované),

e  zfizovani pozic asistenta pedagoga, Skolniho asistenta, specialniho pedagoga, socidlniho pedagoga
a Skolniho psychologa ve skolach,

e vznik a vybavovani neformalnich volnocasovych zatizeni/klub( v povinné volitelné aktivité ¢. 5,

e  aktivity zamérené na pofizeni vybaveni, v€. ndbytku.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
5.2.5.1. Finan¢ni milniky

Upraveno v Metodickém dopise €. 1 k Pravidliim pro Zadatele a pfijemce — obecnad ¢ast, verze 4.
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5.2.6. Cost Benefit analyza (CBA)

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

5.3. Prijem zadosti o podporu

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
5.4. Faze schvalovani projektu

Po finalizaci Zadosti o podporu zacina proces schvalovani, ktery bude ukoncen nejpozdéji do sedmi
mésicl od data podani Zadosti o podporu.

Faze procesu schvalovani véetné diléich IhGt'* (PD — pracovni den)

kontrola ptijatelnosti a formalnich nalezZitost — interni hodnotitelé
vécné hodnoceni — externi hodnotitelé

vybér projektd — vybérova komise

kompletace dokumentace k pravnimu aktu — Ridici organ

pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory — Ridici orgdn

5.4.1. Kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti

Fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti budou zajistovat interni hodnotitelé RO OP VVV
v CSSF14+. Kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti je ukoncena do 20 pracovnich dni od podani
zadosti o podporu. O vysledku faze hodnoceni bude Zadatel informovan interni depesi a zménou stavu
v IS KP14+.

Kritéria kontroly prijatelnosti a formalnich naleZitosti vcetné popisu zplsobu hodnoceni jsou
samostatnou prilohou vyzvy. Kritéria maji funkci vyluéovaci, jsou hodnocena formou ANO/NE,
tzn. splnéno/nesplnéno (pfip. pro dany projekt irelevantni).

Kritéria kontroly formalnich ndleZitosti a pfrijatelnosti jsou rozdélena na opravitelna (tj. je mozné
doplInéni ze strany 7adatele v procesu schvalovéni na zakladé Zadosti RO OP VVV o doplInéni Gdaja)
a neopravitelna (tj. nesplnéni znamena vzdy vyrazeni z procesu schvalovani bez moznosti doplnéni ze
strany Zadatele).

Pfi nesplnéni nékterého z opravitelnych kritérii v ramci kontroly formdlnich naleZitosti nebo
pfijatelnosti je Zadatel prostfednictvim IS KP14+ vidy max. dvakrdt vyzvan k doplnéni chybéjicich

14 Dil¢i Ihaty jsou orientadni.
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informaci. Lh(ita pro doplnéni v ramci 1. vyzvy k doplnéni je 10 pracovnich dn( od data doruceni vyzvy,
lhGita pro 2. doplnéni je stanovena RO dle charakteru a zavaZnosti doplnéni a je maximalné
5 pracovnich dnll od data doruceni 2. vyzvy. Zadatel nebude vyzvan k doplnéni opakované v pfipadé,
e nereaguje na prvni zadost RO OP VVV.

V ptipadé, 7e 7adatel na zakladé 74adosti RO OP VVV o doplnéni tdajd chybéjici informace/podklady
nedoplni (dostateéné dle poZadavk( RO OP VVV a ve |h(ité), 74dost o podporu je vyfazena z procesu
schvalovani.

Pfi nesplnéni nékterého z neopravitelnych kritérii pfijatelnosti a formalnich naleZitosti je projekt
vyfazen z dalSiho procesu hodnoceni.

Vécné hodnoceni zaji$tuji odbornici — externi hodnotitelé vybrani z Databaze hodnotiteld RO OP VVV
s ohledem na tematické zaméreni pfedloZené Zadosti o podporu. Faze vécného hodnoceni bude
ukonéena zpravidla do 40 pracovnich dni od data ukonceni pfedchozi faze schvalovani. O vysledku
vécného hodnoceni bude Zadatel informovan interni depesi a zménou stavu v IS KP14+.

Hodnoceni kazdé Zadosti o podporu provadi vidy samostatné dva hodnotitelé do hodnotici tabulky v IS
KP14+, pricemz vysledny pocet bodl je vypocitan jako primér z poctu bodd pridélenych obéma
hodnotiteli. Celkovym vysledkem vécného hodnoceni jsou dvé hodnotici tabulky hodnotitell. Pokud je
splnéna alespon jedna z nasledujicich podminek, je pro hodnoceni ptifazen dalsi nezavisly hodnotitel,
tzv. arbitr:

— Bodové hodnoceni jednotlivych hodnotitell se v ramci alespori jednoho hodnoticiho kritéria
vyznamné lisi, tj. bodovy rozdil hodnotitel ¢ini min. min. vysi bodl stanovenou v pfiloze vyzvy
Hodnotici kritéria;

— celkové bodové hodnoceni jednotlivych hodnotitell se vyznamné lisi, tj. bodovy rozdil hodnotiteld
¢ini min. 20 bod(;

— jednotlivi hodnotitelé se lisi v celkovém ne/doporuceni Zadosti o podporu k financovani,

o vz

tzn., jeden z hodnotitel Zadost o podporu doporucuje a druhy nikoli.

Arbitr provadi celé hodnoceni Zadosti o podporu. Pfi svém hodnoceni ma k dispozici predesla dvé
hodnoceni jednotlivych hodnotitell. Jeho bodové hodnoceni v ramci jednotlivych hodnoticich kritérii
Zadosti o podporu se musi pohybovat v bodovém rozpéti, které stanovili predesli dva hodnotitelé.

V pripadé, Ze oba hodnotitelé udélili v nékterém z kritérii shodny pocet bod(, nesmi arbitr tento
vysledek ménit, do jim zpracovdvaného hodnoceni tento pocet bodli pouze prebird a zpracovava
celkovy komentar za dané kritérium.

Celkovym vysledkem vécného hodnoceni projektu je pocet bodl pfidéleny arbitrem a hodnotici
tabulka arbitra.

Kritéria vécného hodnoceni v¢. jejich funkce a popisu zplsobu hodnoceni jsou samostatnou pfilohou
vyzvy.

Kritéria vécného hodnoceni maji funkci hodnotici, vylu¢ovaci nebo kombinovanou:

— Hodnotici kritéria jsou kritéria, za jejichz splnéni/nesplnéni se pridéluje bodové hodnoceni.
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— Vylucovaci kritéria jsou kritéria, jejichZz nesplnéni znamena vylouceni zadosti o podporu z procesu
schvalovani.

— Kombinovana kritéria jsou kritéria, za jejichZ splnéni/nesplnéni se pridéluji body, pfi nesplnéni
minimalni hranice bod, ktera je stanovena vyzvou, je Zadost o podporu vyloucena ze schvalovaciho
procesu.

Hodnotitel/arbitr provadi hodnoceni do hodnotici tabulky, ve které body hodnoti jednotliva kritéria
a pro kazdé hodnoceni uvadi komentar/zdlvodnéni. Max. vyse bodu, kterou mize hodnotitel/arbitr
pridélit celkem, je 100 bodl. V zavéru tabulky vypliuje celkovy komentaf a oznaci, zda projekt
ne/doporucuje k podpore:

ANO — pokud projekt ziska 75 bodU a zaroven spliiuje minimalni bodovou hranici vsech kombinovanych
kritérii a zaroven splni véechna vyluéovaci kritéria. Zadost o podporu postupuje do dali faze procesu
schvalovani.

NE — pokud projekt ziskd méné nez 75 bodl a/nebo nesplni min. bodovou hranici minimalné
1 z kombinovanych kritérii a/nebo nesplni min. jedno vylu¢ovaci kritérium. Zadost o podporu je
z dalsiho procesu schvalovani vylouéena.

Bodové budou ve vécném hodnoceni zvyhodnény projekty, které pravidelné zapoji rodice déti a zak(
z povinné cilové skupiny do aktivit projektu (viz pfiloha €. 2 — Hodnotici kritéria, specifické kritérium
V6.1). Zadatel uvede relevantni informace u popisu cilové skupiny a souc¢asné uvede v kli¢ovych
aktivitach projektu relevantni aktivity, které povedou k pravidelnému zapojovani rodica téchto déti
a zakd min. 1 krat mésiéné (mimo hlavni prazdniny).

Proces vybéru projektl bude zajistovan vybérovou komisi slozenou z odbornikd — externich
hodnotitel( vybranych z Databaze hodnotiteli RO OP VVV a internich hodnotitelG/zastupcti RO OP VVV
s ohledem na tematické zaméreni predloZzené zadosti o podporu. Faze vybéru projektl je zpravidla
ukonéena do 20 pracovnich dni od data ukonceni prfedchozi faze schvalovani.

Pravidla a kritéria, dle kterych vybérova komise projednava Zadosti o podporu, jsou stanovena
Statutem a Jednacim fadem vybérové komise viz http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/vzory-

dokumentu-op-vvv.

Vybérova komise rozhoduje o tom, zda bude Zadost o podporu ne/doporucena k financovani, pfip.
doporucena s vyhradou, tzn. projekt obdrzi podporu az po splnéni podminek stanovenych vybérovou
komisi.

Po projednani/formulovani pfip. vyhrad/doporuceni vybérova komise ne/doporudi Zadosti o podporu
s ohledem na datum predlozZeni Zadosti o podporu a finanéni alokaci vyzvy.

Seznam ne/doporucenych zadosti o podporu podepisuje naméstek pro fizeni sekce operacnich
program.

Po procesu vybéru projektd u Zadosti o podporu doporuéenych s vyhradou/doporuéenim mize
probihat proces negociace, pfi némz je ze strany Zadatele upravena Zadost o podporu v souladu
s navrhy vybérové komise a nasledné je doplnénd/upravena zadost o podporu zasldna RO OP VVV.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

6. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA VYDANI PRAVNIHO AKTU O POSKYTNUTI/
/PREVODU PODPORY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Uspésni zadatelé jsou o doporuéeni zadosti o podporu k financovéni vyrozuméni formou Ozndmeni
o doporuceni Zadosti o podporu k financovani. Toto ozndmeni je UspéSnym Zadatellm (resp.
statutarnim orgdntim uvedenym v Zadosti o podporu) zaslano prostfednictvim IS KP14+ zpravidla do 10
pracovnich dni od podepsani seznamu doporucenych/nedoporucenych projektd RO OP VVV. Obsah
oznameni je uveden v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnad ¢ést, kapitola 6.3.

V pfipadé, Ze je zadost o podporu doporucena k financovani (bez vyhrad), je Zadatel vyzvan
ke kompletaci podkladd pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory (véetné lhaty
15 pracovnich dni pro jejich dodani) — viz kapitola 6.4.

V pfipadé, Ze je zadost o podporu doporucena k financovani s vyhradou, je Zadatel vyzvan k Upravé

z4dosti o podporu v IS KP14+ a kompletaci podklad( pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/prevodu
podpory (véetné lhaty 15 pracovnich dni pro jejich dodani) — viz kapitola 6.4.

Po dodani poZadovanych dokladl Zadatelem RO OP VVV zahdji kompletaci a p¥ipravu podklad
pro vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. Rozhodnuti o poskytnuti dotace je vydano
nejpozdéji do 40 pracovnich dni od data, kdy Zadatel predloZi vSechny podklady poZadované
poskytovatelem podpory k vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory. Na poskytnuti dotace
neni pravni narok.

Pozadované podklady pro vydani pravniho aktu véetné zplsobu dodani jsou uvedeny v Pravidlech
pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Vycet podkladid pred vydanim pravniho aktu je nasledujici:
1a) Doklad o bezdluznosti;

2) PIna moc/povéreni k zastupovani — je-li relevantni;
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3) Cestné prohlaseni o aktivni datové schrance a zavazku mit datovou schranku aktivni po celou dobu
realizace a udrZitelnosti projektu — je-li relevantni;

4) Smlouva o partnerstvi (partnerska smlouva) — je-li relevantni;
5) Cestné prohlaseni partnera — je-li relevantni;
9) Doklad o bankovnim Gétu/poduétu.

Zadatel je povinen doloZit upravenou ?adost o podporu v IS KP14+ dle pokynu administratora
RO OP VVV v&etné:

— aktualizovaného financniho pldnu pfedfinancovani a vyuctovani (v pfipadé nutnosti kraceni
rozpoctu na zakladé hodnoceni/vybéru), ktery bude slouZit pro nastaveni zavaznych financnich
ukazatel( projektu a pro uréeni vyse prvni zalohové platby, jez bude uvedend v pravnim aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory;

— aktualizovaného data zahajeni projektu a data zahdjeni (fyzické) realizace projektu (tato data
budou nasledné uvedend v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory).

V pfipadé, Ze Zadatel doloZil s Zadosti o podporu plnou moc/povéreni k zastupovani ve formé
origindlu/Ufedné ovérené kopie v naskenované podobé, dolozi tyto dokumenty ve formé
originalu/ufedné ovérené kopie pred vydanim pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

7. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA PROJEKTOVEHO RIZENi

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a ptijemce — obecna ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy plati
nasledujici:

PFijemce je povinen predloZit prvni pribéznou ZoR projektu/ZoP véetné vech pfiloh nejpozdéji do 20
pracovnich dnd po uplynuti tfi mésici®® ode dne vydani pravniho aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.
Kazdou dal$i priib&znou ZoR projektu/ZoP véetné viech nezbytnych piiloh je prijemce povinen predlozit
do 20 pracovnich dnl po uplynuti Sesti mésict od ukoncéeni predchoziho sledovaného (monitorovaciho)
obdobi.

Postup pro administraci, vraceni k pfepracovani a schvalovani Zpravy o realizaci projektu/Zadosti
o platbu je popsan v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast v kapitole 7.1.1.

15 posledni den sledovaného obdobi, od kterého je nasledné stanovena |hiita pro predlozeni ZoR projektu/ZoP, pripadd
na posledni kalendaini den posledniho mésice ve sledovaném obdobi.
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PFijemci, jejichZ projekty cili svymi aktivitami na pravidelné zapojovani rodicd povinné cilové skupiny
(zaci/déti ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi), budou zplsob
a frekvenci zapojeni rodic¢t pravidelné uvadét v ZoR projektu a dokladat napf. skeny prezencnich
listin apod. (podrobnéji k dokladovani aktivit viz kap. 5.2.4).

Pfijemce v prabéinych a zdvérecné ZoR projektu dokladda Seznam spolupracujicich subjektl
(pfehled/seznam 3$kol zapojenych do projektu, které nejsou partnery), a to pfi kaidé zméné.
Za spolupracujici skolu/subjekt se poklada skola, jejiz déti/Zaci nebo zaméstnanci se Ucastni pravidelné
aktivit projektu.

Pfrijemce je dale povinen v pribéZnych a zavérecné ZoR projektu doloZit realizaci vsech aktivit/
/podaktivit uvedenych v Zadosti o podporu.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna cast. Dale plati, Ze pfijemce je povinen
predloZit RO OP VVV zavéreénou ZoR projektu/ZoP do 40 pracovnich dnl od data ukonéeni fyzické
realizace projektu, nejpozdéji do 24. 2. 2023 (v pfipadé ukonceni fyzické realizace projektu 31. 12. 2022).

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v pravidlech pro 7adatele a pfijemce — obecna ¢ast. Cast tykajici se udritelnosti je pro tuto
vyzvu nerelevantni.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.
Dale pro projekty této vyzvy plati v bodu 1) ZZoR projektu véetné vystupd projektu nasledujici:

Vystupy projektu prijemce predklada pribézné v rdmci realizace projektu a priklada je k ZoR projektu,
nejpozdéji je predava se ZZoR projektu pokud neni vymezeno vyzvou nebo navazujici dokumentaci
k vyzvé jinak. Produkty vytvorené v rdmci realizace projektu dle Zadosti o podporu preda v elektronické
podobé a v pripadé dél a jinych predmétl ochrany chranénych autorskymi pravy a pravy s nimi
souvisejicimi prijemce pfipoji licenci Creative Commons 4.0 ve varianté BY a BY-SA a da k dispozici
verejnosti takovym zplsobem, aby k nému mél kazdy neomezeny a bezplatny dalkovy pristup a bylo
mu umoznéno dilo dale sdilet a jinak uZivat v souladu se zvolenou licenci. Pokud je drzitelem
autorskych prav Ci prav s nimi souvisejicich k dilu nebo jinému pfedmétu ochrany, které vznikly
na zakladé zakazky s pouzitim prostfedkl této dotace, treti osoba odlisSna od Prijemce, je Pfijemce
povinen smluvné zajistit, aby tato osoba ptipojila k dilu nebo jinému predmétu ochrany licenci Creative
Commons za stejnych podminek jako Pfijemce.

Postup administrace ZZoR projektu je uveden v kapitole 7.1.3.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

8. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA FINANCNIHO RIiZENI

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ést. Dale plati, Ze financovani v ramci této
vyzvy probiha zplsobem ex-ante.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy
plati, Ze vySe prvni zalohové platby je max. 30 % predpokladanych celkovych zpUsobilych vydaju
projektu. Konkrétni vyse bude stanovena pro kazidy projekt individualné na zdkladé predpokladu
cerpani zpUsobilych vydajd v prvnich dvou sledovanych obdobi z predloZzeného financniho planu a bude
uvedena v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory.

Ze strany poskytovatele podpory budou ptijemci poskytnuty platby predfinancovani (prvni zédlohova
platba a nasledné na zakladé predloZeného vyuctovani v rdmci priibéznych ZoR projektu/ZoP dalsi
platby predfinancovani) maximalné do vyse spolufinancovani z podilu EU a SR.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce —obecnd ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy plati
nasledujici:

Minimalni podil vlastniho financovani Zadatele/pfijemce v ramci této vyzvy je stanoven nasledovné:
Kategorie |

—  Obce a Svazek obci zapsany v rejstfiku svazku obci vedeném podle zdkona ¢. 128/2000 Sb.,
o obcich (obecni zfizeni) — minimalné 5 % celkovych zpUsobilych vydajd projektu;

—  SdruZeni obci (mikroregion, popf. sdruZeni obci a mikroregion() zapsané ve verejném rejstiku
s pravni formou zdjmové sdruzeni pravnickych osob nebo spolek — minimalné 5 % celkovych
zpUsobilych vydajli projektu. V ptipadé 1) podpory nebo ochrany osob se zdravotnim postizenim
a znevyhodnénych osob, 2) socidlnich sluzeb a aktivit socidlniho zac¢lefiovani, 3) aktivit v oblasti
vzdélavani a 4) aktivit socidlnich a hospodarskych partner( v oblasti socidlniho dialogu je podil
spolufinancovani ze strany ptijemce 0 %.

Kategorie Il

—  Vys8i uzemni samospravné celky — kraje, v€etné hl. mésta Prahy, zfizené Ustavnim zdkonem
¢. 347/1997 Sb., o vytvoreni vyssich Uzemnich samospravnych celkd a o zméné Ustavniho zakona
Ceské néarodni rady €& 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky, ve znéni pozdé&jsich predpist —
minimalné 5 % celkovych zp(sobilych vydajl projektu.

Tabulka: Pomér rozdéleni finanénich prostfedkli mezi programové oblasti OP VVV mezi méné a vice
rozvinutymi regiony, které Zadatel zadavd do IS KP14+ viz kapitola 8.1.5. Pravidel pro Zadatele
a pfijemce — obecna ¢ast):
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Misto realizace

Misto dopadu projektu

Méné rozvinuty region

Vice rozvinuty region

projektu
Méné rozvinuty region | Méneé rozvinuty region 100 % 0%
Vice rozvinuty region Vice rozvinuty region 0% 100 %

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pro projekty v ramci této vyzvy bude financovani projektu probihat v reZimu zjednodusené vykazovani
pouzitim pausalni sazby 40 % pfimych zpUsobilych nakladd na zaméstnance (viz kapitola 8.7.2)
za Ucelem pokryti zbyvajicich zplsobilych nakladl na projekt.

Rozpocet projektu bude obsahovat jak pfimé vydaje (pfimé osobni vydaje), tak i ¢astku, kterd odpovida
pausalni sazbé 40 %, tzv. pausalni naklady.

V prlibéhu realizace projektu bude pfijemce v Zadostech o platbu vyuctovdvat a prokazovat
prostfednictvim ucetnich, danovych ¢i jinych dokladd pouze pfimé osobni vydaje; ostatni naklady
budou dopocteny pausalni sazbou 40 % ze zpUsobilych pfimych osobnich nakladd. Ostatni vydaje (jiné
neZz primé osobni) nebude pfijemce vyuctovavat ani prokazovat. Tzn., jejich zpUsobilost se bude
v prabéhu realizace projektu posuzovat pouze ve vztahu k vysi schvalenych zpUsobilych pfimych
osobnich vydaja.

V pfipadé, Ze pfi nasledné kontrole bude ¢ast osobnich vydaju klasifikovana jako nezplisobild, stane se
nezpUlsobilou i odpovidajici ¢ast pausalnich nakladl. Nikdy nesmi dojit k dvojimu financovani osobnich
nakladl z jiného vefejného zdroje, a to jak narodniho, tak zdroje EU.
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Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a ptijemce — obecna ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy plati
nasledujici:

Casova zpusobilost vydaje

Z ¢asového hlediska jsou zpUsobilé vydaje, které vznikly po Gspésném splnéni prvni faze hodnoceni (tj.
zadost o podporu splnila vSsechny nalezitosti pfi hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti), tj.
po odeslani interni depese o Uspésném splnéni prvni faze hodnoceni.

Od uspésného spinéni prvni faze hodnoceni mize Zadatel projekt zahdjit nebo zacit fyzicky realizovat.
V pripadé, Zze datum zahdjeni projektu je drivéjSi nez datum zahajeni fyzické realizace projektu, jsou
od data zahajeni projektu zpUsobilé pouze vydaje spojené s pfipravou projektu, nikoliv s klicovymi
aktivitami projektu.

Vydaje vynalozené na zdkladé pracovni smlouvy uzaviené pred zahajenim projektu mohou byt uznany
za zplsobilé pouze za predpokladu, Ze prace byla provedena az po zahdjeni projektu. Nicméné pracovni
napln vztahujici se k projektu musi byt upravena dodatkem k takové pracovni smlouvé, pfipadné jinym
adekvatnim zplsobem odpovidajicim vnitfnim predpisim Zadatele/pfijemce.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty této vyzvy plati
nasledujici:

Pfimé vydaje — neinvesticni
e  Osobni vydaje

Do této kategorie pfimych vydajl se fadi osobni vydaje spojené s aktivitami zaméstnancli odborného
tymu a administrativniho tymu zapojenych do projektu.

Pro projekty vyzvy Inkluzivni vzdélavani pro SVL plati v souladu s kapitolou 8 Pravidel pro Zadatele
a pfijemce — obecnd ¢ast niZze uvedené varianty pro stanoveni mezd/platl, které jsou definovany
v dokumentu Seznam mezd/plati a mozZné postupy stanoveni mezd/plati pro zaméstnance/pracovniky
podilejici se na realizaci projektt Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvani, zvefejnéném na
odkazu: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/zpusobilost-mezd-platu-op-vvv (aktualni verze):

e dle bodu 1 - Stanoveni sazby pomoci ISPV;
e dle bodu 2 — Alternativni zplisob vypoétu sazby mzdy/platu/odmény z dohody;

V ramci aktivity 4. 4. Podpora aktivnich rodi¢d déti ze znevyhodnéného prostiedi a v ramci, aktivity
5.11 Podpora aktivnich rodict zaka ze znevyhodnéného prostredi popsané v kapitole 5.2.4 plati,
Ze finan¢ni ohodnoceni rodi¢li pfi honorované pracovni vypomoci bude stanoveno ve vysi minimalni
hodinové sazby dle Nafizeni vlady €. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé, o nejnizsich drovnich zaru¢ené
mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vysi priplatku ke mzdé za praci ve ztizeném
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vevs

pracovnim prostredi, ve znéni pozdéjsich. Rodi¢e budou do projektu zapojeni na zakladé dohody
o provedeni prace (DPP) nebo dohody o pracovni €¢innost (DPC).

Odpracované hodiny v ramci uzavienych pracovné pravnich vztahl zaméstnance projektu se nesmi
prekryvat a neni mozné, aby byl zaméstnanec placen za stejnou préci/dobu vicekrat.

Osoba, jejiz odménovani je i jen Caste¢né hrazeno z prostiedkl projektu OP VVV, miZe u vSech
subjektl (pfijemce a partnefi) zapojenych do realizace projektu odpracovat v kazdém kalendarnim
mésici maximalné pocet hodin rovnajici se 1,0'® nasobku fondu pracovni doby daného mésice —
1 Gvazek (tj. soucet veskerych odpracovanych hodin zaméstnance véetné pfipadnych DPP a DPC
u pfijemce a partnerd nesmi prekrodit pocet hodin fondu pracovni doby pro dany mésic), a to ve vSech
kalendaFnich mésicich po dobu realizace projektu OP VVV.

Ve vyjimeénych pfipadech mlzZe pocet odpracovanych hodin zaméstnance u vsech subjektd
zapojenych do realizace projektu dosahovat v souctu aZ 1,2 ndsobku fondu pracovni doby daného
mésice. Vyjimku'® na tuto vy$i odpracovanych hodin lze udélit v odlvodnénych pfipadech pouze
pro vybrané ¢leny odborného tymu, kterymi jsou pedagogicti pracovnici Skol vymezenych § 7, odst. 3
zdkona ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon, v platném znéni, akademicti pracovnici vymezeni § 70, odst. 2
zdkona 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, v platném znéni, a dale odbornici a pracovnici koordinujici
inkluzivni aktivity Skol na uUrovni obce nebo kraje, poskytujici odbornou metodickou podporu
pracovnikiim skol/skolskych zafizeni pti zavadéni inkluzivniho vzdélavani do jejich praxe vcetné
podpory pfivzdélavani déti/zaka s potfebou podplrnych opatfeni, poskytujici podporu pedagogim pfi
jednani s rodi¢i a pracovniky v socidlnich a zdravotnickych sluzbach, dale odbornici/pracovnici
poskytujici poradenstvi rodiclim pfi zaclenovani déti do predskolniho vzdélavani nebo poskytujici
poradenstvi a podporu rodicim pfi jednani s pracovniky ve vzdélavacich, sociadlnich a zdravotnickych
sluzbach.

Do poctu odpracovanych hodin se v souladu se zakonikem prace a souvisejici legislativou zapocitava
cerpana dovolen3, placeny svatek, dny pracovni neschopnosti a ostatni pfekazky v praci.

Do poctu odpracovanych hodin v daném meésici se nezapocitdva Cerpani materské/rodi¢ovské
dovolené.

PFijemce musi soucasné zajistit, aby aplikaci vyse zminéné vyjimky nedochazelo k poruseni zakoniku
prace a dalSich souvisejicich predpist.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

16 P vyuZiti nafizeného preséasu mize dojit k prekroceni 1,0nasobku fondu pracovni doby, a viak pouze za podminek
stanovenych Zakonikem prace.

7 PFi vyuZiti nafizeného presc¢asu maze dojit k prekroceni 1,2nasobku fondu pracovni doby, a viak pouze za podminek
stanovenych Zakonikem prace.

18 Zadatel popisuje jiz v Zadosti o podporu, v realizaci p¥ijemce Fesi pres zménové Fizeni.
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8.7.4.1.Sazby nepfimych nakladl pro projekty financované z ESF

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce —obecna ¢ast. Ddle pro projekty této vyzvy plati, Ze vyse
nepfimych (pausalnich) ndkladd se stanovi dle bodu 3, kap. 8.7.4.1 Pravidel pro Zadatele a pfijemce —
obecna cast.

8.7.4.2.Sazby nepfimych nakladtl pro projekty financované z EFRR

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

8.7.4.3. Definice nepfimych nakladu

Upraveno v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

Dale pro projekty v ramci této vyzvy plati, Ze do kategorie neptimych (pausalnich) naklad( se radi
vsechny vydaje spojené s realizaci projektu, kromé ptimych osobnich vydaji odborného
a administrativniho tymu projektu (dalsi informace k prokazovani viz kapitola 8.6.2).

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Déle pro projekty v rdmci této vyzvy plati, Ze nezpUsobilé jsou vydaje, které souvisi s vylou¢enymi
aktivitami, definovanymi v kapitole 5.2.4. a v rdmci aktivity 5.7. Kariérové poradenstvi je nezplisobilym
vydajem Uhrada mzdovych vydaji zaméstnavateli rodice.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

9. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA KONTROL A AUDITU

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

10. KAPITOLA — PROCESY A PRAVIDLA PRIPOMINEK K PODKLADUM RO

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

11. KAPITOLA - INDIKATORY OP VVV

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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Pfi tvorbé Zadosti o podporu je Zadatel povinen zvolit vSechny relevantni indikatory vystupu
a vysledku. Informace o indikdtorech relevantnich pro planované aktivity projektu jsou uvedeny
v piiloze €. 1 vyzvy - Pfehled indikatord pro vyplfiovani Zadosti o podporu v MS2014+.

Projekt musi byt koncipovan tak, aby vzdélavaci aktivity podpofené osoby (pracovniku
ve vzdélavani) v souhrnu dosahovaly minimalni hranice bagatelni podpory a pracovnici ve vzdélavani
své znalosti a dovednosti uplatnili v praxi.

Priklad: Zadatel pfipravuje projekt tak, aby se pan Novak v projektu vzdé&laval minimalné v rozsahu 40
hodin. Pfi planovani projektu tedy planuje pro pana Novaka dva druhy skoleni, jedno Skoleni v rozsahu
16 hodin, druhé skoleni v rozsahu 24 hodin.

Do planovanych cilovych hodnot indikatord je pan Novak zapocten:
do indikdtoru vystupu 5 40 00 — 2 skoleni;
do indikatoru vystupu 6 00 00 — 1 osoba;

do indikatoru vysledku 5 25 10 — 1 osoba.

Pokud Zadatel planuje realizovat aktivity ¢. 2.1, 2.4, 2.5; 3.1, 3.4, 3.5, 3.7, 3.8, 3.9; 4.2 az 4.9 - pokud
aktivity probihaji v MS; 5.1 —5.11, 5.13 a naplfiuje tak vystupovy indikator 5 49 01 — Pocet regionalnich
systému, predkladad prilohu Zadosti o podporu ,Pfehled klicovych vystup k naplnéni indikatort
projektu ESF“. V této priloze Zadatel specifikuje dil¢i vystupy (realizované aktivity) indikatoru 5 49 01
Pocet regiondlnich systémd (dil¢i vystupy mohou byt napf. seminafe, debaty, osvétové aktivity, ¢innost
metodika asistentll pedagoga a Skolnich asistentl, Cinnost koordinatora inkluze, poradenstvi
a podpora rodicim, zapojovani rodicl, aktivity zamérené na doucovani déti v rodinach, krouzky
na Skolach apod.), které jsou nezbytné pro naplnéni daného indikatoru. To znamen3, Ze kazdy systém
se mUlze skladat s dil¢ich vystup( a aZz po naplnéni vsech dil¢ich vystupt je mozné indikator zapocitat.
V uvedeném prehledu je nezbytny popis dil¢iho vystupu, Ucel a zfejma vazba na harmonogram
realizace projektu. Tyto dil¢i vystupy je tfeba stanovit vidy k jednotce cilové hodnoty indikatoru.
Napftiklad pokud indikator 5 49 01 Pocet regionalnich systém( bude mit cilovou hodnotu dva, musi
Zadatel jasné oddélit dil¢i vystupy indikatoru, ucel a vazbu na harmonogram pro kazdou jednotku
indikatoru (dil¢i vystupy pro 1. systém; dil¢i vystupy pro 2. systém, atd.).

Viechny projektem naplfiované indikatory vystupu i vysledku se vyplfiuji do Zadosti o podporu,
k vystupovému indikatoru 5 49 01 se navic doklada vySe uvedena ptiloha, kde jsou specifikovany dilci
vystupy tohoto indikatoru.

Indikdtorovd soustava pro vyzvu Inkluzivni vzdéldvdni pro SVL

Na webovych strankach jsou umistény vzory pro dolozeni indikatord vystupu/vysledku:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-monitorovacich-zprav.
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Kod NCI

Indikator

Monitorovani a dokladovani

Vystup

54901

Pocet regiondlnich systéml

Diléi vystupy indikdatoru se monitoruji pravidelné
v prubéhu realizace projektu.

Indikator se vykazZe ve chvili, kdy je dokoncen posledni
dil¢i vystup popsany v priloze Prehled klicovych vystup
k napInéni indikatorG projektu ESF.

Pfijemce k ZoR projektu pfiklada Prehled klicovych
vystupl k naplnéni indikatorl projektu ESF s vyctem
vytvorenych  dil¢ich  vystupl ve sledovaném
(monitorovacim) obdobi a souc¢asné pfiklada vytvorené
diléi vystupy.

Nejpozdéji v ZZoR projektu prijemce dolozi zavérecnou

zpravu o naplfiovani Strategického planu socialniho
zaclefovani.

54000

Pocet podporenych osob —
pracovnici ve vzdélavani

Podporend osoba se prokazuje ve sledovaném obdobi,
ve kterém Uspésné ukonci podporu.

Do ZoR projektu ptijemce pfrikldda kopii potvrzeni
o ukonceni stazie, praxe, potvrzeni o absolvovani
stanoveného poctu hodin vyuky, pfijeti pisemné prace
jako wvystupu kurzu, potvrzeni z absolvovaného
workshopu, seminare, zapis z absolvované kolegialni
podpory apod. dle typu vzdélavani.

Origindly jsou uchovany pfijemcem u projektové
dokumentace pro ptripadnou kontrolu na misté.

51601

Pocet nizkoprahovych
center predskolniho
vzdélavani a prace s rodinou

Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné v priibéhu
realizace projektu.

V ZoR projektu se vykaze ve chvili, kdy jsou aktivity
zrealizovany.

Pfrijemce zpracuje zpravu s popisem cinnosti centra
a zrealizovanych aktivit.

Pfijemce vede u nizkoprahového centra tfidni knihu
nebo obdobnou evidenci se struénym popisem
naplné/pribéhu, kterou uchovédva pro pripadnou
kontrolu na misté. RO OP VVV si mGze v rdmci kontroly
ZoR projektu vyzadat tuto evidenci k doloZeni. Dale
pfijemce vede prezencni listiny z prace s rodici vc.
naplné jednotlivych setkani.
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Kod NCI

Indikator

Monitorovani a dokladovani

6 0000

Celkovy pocet ucastniki

Ucastnik se zapo¢itava v rdmci projektu pouze jednou,
a to ve sledovaném obdobi, kdy dosdhne bagatelni
podpory. Bagatelni podpora je stanovena v rozsahu
minimalné 40 hodin (mlZe se skladat z vice
vzdélavacich akci).

ZoR projektu:

K ZoR projektu pfijemce pfikladd jmenny seznam
Ucastnikd, ktefi dosahli bagatelni podpory, s oznacenim
novych jmen pro sledované obdobi.

Karta ucastnika se vyplfiuje v IS ESF2014+ online nebo
offline, a to ve chvili, kdy vstoupi podporend osoba
do vzdélani. Postup jak pracovat v IS ESF2014+ je
uveden na webovych strankdch MSMT (vzor karty
Ucastnika: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-
1/monitorovaci-indikatory-op-vvv). Kartu UGcastnika
pfijemce uchovava podepsanou Ucastnikem
pro pripadnou kontrolu na misté. K ZoR projektu se
nedoklada.

Ptijemce ma povinnost v systému IS ESF2014+ evidovat
po ukonceni vzdélavani podporfené osoby rozsah
poskytnuté podpory (Casovou dotaci jednotlivych
vzdélavacich akci).

Vysledek

51715

Pocet déti a zak( Romu
zaclenénych do vzdélavani

Hodnoty indikatoru se monitoruji pravidelné v pribéhu
realizace projektu. Pfi sbéru monitorovacich dat musi
byt disledné respektovana ochrana osobnich udajt.
Indikdtor se bude dokladat prohlasenim pfijemce
(Feditele skoly/NNO), ktery bude na zdkladé reakce
okoli ditéte/7dka identifikovat. Udaje o tom, které
konkrétni dité/zak byl zapoditan, nebude organizace
nikam predavat, vykazovat bude pouze souhrnné cislo.

PFi kontrole na misté nebudou ztotoZzriovany vykazané
hodnoty s konkrétnimi osobami.
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Kod NCI Indikator Monitorovani a dokladovani

52510 |Pocet pracovnikl Pracovnik se v projektu vykdie pouze jednou,
ve vzdélavani, ktefi v praxi |po uplatnéni nové ziskanych poznatk( a dovednosti
uplatiuji nové ziskané v praxi. Poprvé je dosazeni hodnoty tohoto indikatoru
poznatky a dovednosti nutno vykazat nejpozdéji v predposledni ZoR projektu.

V ZZoR projektu se vykaze zbyld hodnota pracovnikd,
ktefi nebyli vykazani v predposledni ZoR projektu.

ZoR projektu:

Ve chvili vykdzani hodnoty indikatoru se k ZoR projektu
prikldda ,, Souhrnnd zprava za celou organizaci” sloZzena
z dil¢ich zprav pracovnik(, ktefi nové ziskané poznatky
a dovednosti uplatnili v praxi.

Kontrola na misté: Portfolio pedagoga/profesni portfolio.

V pribéhu realizace projektu zpracovava kaidy
podpofeny pracovnik reflexi absolvovanych aktivit
v portfoliu pedagoga, nebo v jiném profesnim portfoliu
(u nepedagogtl). Pracovnik v portfoliu oznadi zaznam
o reflexi Cislem projektu a popise uplatnéni a ovéreni
nové ziskanych poznatkl a dovednosti. Portfolia
zahrnujici dil¢i zpravy ptijemce uchovava pro pfipadnou
kontrolu na misteé.

Pokud pracovnik odchazi z organizace, pftijemce
uchovava kopii portfolia.

5 08 10 | Pocet organizaci, které byly |Kazdd organizace se v projektu zapoditdvd pouze
ovlivnény systémovou | jednou. Nejpozdéji v predposledni ZoR projektu
intervenci pfijemce vykdZe dosud dosazenou hodnotu a dolozi
vyplnény formulaf "Prfehled organizaci, které byly
ovlivnény systémovou intervenci". K vykdzanym
organizacim doloZi zprdvu o zapojeni organizaci véetné
reflexi jednotlivych zapojenych organizaci.

V ZZoR projektu ptijemce vykaze celkovou dosaZzenou
hodnotu, k ni doloZi kompletni pfehled organizaci
a doplni zpravu o pfipadné dalsi organizace a jejich
zatim nedoloZené reflexe.

Definice indikdtord OP VVV jsou na webu MSMT http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-
1/monitorovaci-indikatory-op-vvv, specifikace pro konkrétni vyzvu jsou uvedeny ve vyzvé. Vzory

Sablon pro  dokladovani indikdtord  vystupd a  vysledkl  jsou  uvedeny na:
http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/prehled-vzoru-prilohy-monitorovacich-zprav.
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V realizaci je pfiloha Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu ESF pfikladana k ZoR
projektu (viz kapitola 7.1.) s vyétem vytvorenych dil¢ich vystup(l indikatoru 5 49 01 Pocet regiondlnich
systémii ve sledovaném (monitorovacim) obdobi.

Zmény dil¢ich vystupl uvedenych v pfiloze Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikator( projektu
ESF se fidi postupy uvedenymi v kapitole 7.2.2 Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast jako
podstatnd zména projektu nezakladajici zménu pravniho aktu, ostatni zmény této pfilohy (strucny
popis, harmonogram atd.) jsou nepodstatnymi zménami.

Bagatelni podpora

Projekt musi byt koncipovan tak, aby vzdélavaci aktivity podpofené osoby (pracovnikti ve vzdélavani)
v souhrnu dosahovaly minimalné bagatelni podpory.

Bagatelni podpora je stanovena v rozsahu 40 hodin (bez ohledu na pocet dil¢ich podpor, tj. pocet
dil¢ich zapojeni do projektu). Pfi dosazeni tohoto rozsahu se konkrétni osoba (pracovnik ve vzdélavani)
zapocita do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet ucastnikd.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

12. KAPITOLA — ZADAVANI ZAKAZEK

Upraveno v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.
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13. KAPITOLA — PARTNERSTVi

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty v rdmci této vyzvy
plati, Ze partnerstvi neni povinné. Oprdvnéni partnefi jsou uvedeni v kapitole 5.2.1. téchto pravidel
a v textu vyzvy.

14. KAPITOLA — SYNERGIE A KOMPLEMENTARITY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

15. KAPITOLA — VEREJNA PODPORA

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

V této vyzvé budou podporeny pouze projekty nezakladajici vefejnou podporu ve smyslu ¢l. 107, odst.
1 Smlouvy o fungovani Evropské unie.

Upraveno v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — obecnd ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zzadatele a pfijemce — obecnad ¢ast. Dale pro tuto vyzvu plati:

V souladu s bodem 17 Sdéleni o pojmu statni podpora se o hospodarskou ¢innost nejedna v pripadé,
kdy vefejnopravni subjekty jednaji jakoZto organy verejné moci, tj. v pfipadé, kdy dand ¢innost patfi
mezi zakladni funkce statu (samospravného celku), nebo jestlize je s témito funkcemi spojena svou
povahou, svym cilem a pravidly, kterymi se fidi.

Aktivity realizované v ramci projektu v souladu s vyzvou musi probihat na nekomerénim zakladé, musi
byt poskytovany zdarma (bez vstupného ci poplatkl), vystupy museji byt obecné pfistupné a volné
sitené v rdmci otevienych licenci.

Pfi splnéni téchto podminek a s ohledem na specificky charakter projektl, tedy nelze podporené
aktivity povaZovat za aktivity, které by byly alternativou ke komerénim cinnostem, nebot se
samospravné Uzemni celky nehodlaji vénovat vykonu cinnosti za Uplatu, ale plni vicéi svému
obyvatelstvu své poslani v oblasti socidlni, kulturni a vzdélavaci. Samospravné Uzemni celky tedy
ve vztahu k podporenym aktivitdm nevykondvaji hospodarské cinnosti ve smyslu prava verejné
podpory.

Soucasné je vsak nezbytné, aby byla ze strany samospravnych tzemnich celk( (které plni své poslani
v oblasti socialni, kulturni a vzdélavaci) zajisténo dodrZzovani pravidel verejné podpory ve vztahu
k partnerdm s financnim pfispévkem v pfipadé, Ze by nékteré z dil¢ich aktivit realizované témito
partnery mohly byt povaZovany za hospodarskou ¢innost. V takovém ptipadé lze doporucit ve vztahu
k uvedenym partnerdm zejména aplikaci transparentniho vybéru partnera, tzn. ovéreni nejen odborné
zpUsobilosti pro vykon ¢innosti v rdmci projektu, ale zdroven posouzeni efektivnosti nakladud s jeho
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zapojenim spojenymi. ZpuUsob vybéru partnera s finanénim prispévkem muzZe byt ze strany
poskytovatele namatkové ovéren.

Zadatel/pfijemce (reprezentujici organ vefejné moci) nebude prostfednictvim podporovanych aktivit
vykondvat hospodarskou c¢innost, ¢i jiné ¢innosti za Uplatu, ale bude vici svému obyvatelstvu plnit své
poslani v oblasti socidlni, kulturni a vzdélavaci.

Spolu se zadosti o podporu Zadatel predlozi povinnou ptilohu ,,Prohlaseni o souladu projektu s pravidly
verejné podpory”“, ve které vyhodnoti naplnéni jednotlivych znak( verejné podpory na urovni celého
projektu. V ptipadé, ze nebudou kumulativné naplnény znaky verejné podpory, lze projekt podpofit
v rezimu nenaplfujicim verejnou podporu ve smyslu ¢l. 107 odst. 1 Smlouvy o fungovani Evropské unie.
V pripadé, Ze budou kumulativné naplnény vSechny znaky verejné podpory, neni mozné projekt podpofit.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Pro tuto vyzvu nerelevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

16. KAPITOLA —HORIZONTALNI ZASADY (DLE CL. 7 A 8 OBECNEHO NARIZENI)

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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17. KAPITOLA - PRAVIDLA PUBLICITY

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a prijemce — obecna ¢ast.

18. PRILOHY

7 v s

18.1. Priloha €. 1: Vzor — Jednotny formular pro vyrizovani Zadosti o prezkum
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.2. Priloha €. 2: Vzor — PribéZna/zavérecna zprava o realizaci

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.3. Priloha ¢. 3: Vzor — Zavérecna zprava za celé obdobi realizace projektu
Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.4. Priloha ¢. 4: Vzor — Informace o pokroku v realizaci

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.5. Priloha ¢. 5: Vzor — Zprava o udrzitelnosti

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.6. Priloha c. 6: Obchodni podminky zakazek na stavebni prace

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast — pfiloha zrusena MD.

18.7. Priloha ¢. 7: Namitka podjatosti kontrolujiciho

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.8. Priloha c. 8: Namitka proti kontrolnimu zjisténi

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

18.9. Priloha ¢. 9: Namitka proti oznameni o nevyplaceni ¢asti dotace

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.
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Prehled relevantnich pfiloh k Zadosti o podporu naleznete v niZze uvedené tabulce. Aktudlni znéni vzorovych pfiloh k Zzadosti o podporu jsou k dispozici
v IS KP14+ u vyhlasené vyzvy. Aktualizace vzori ptiloh Zadosti o podporu neni zménou vyzvy. U pfiloh, kde neni k dispozici vzor v ISKP14+, doklada nebo vytvari
Zadatel/partner dokument samostatné.

Formy doloZeni pfiloh:

— origindl, resp. elektronicky origindl — dokument primarné zhotoveny elektronicky a podepsany statutdrnim zastupcem v IS KP14+, nebo dokument
podepsany zaru¢enym elektronickym podpisem;

—  Ufedné ovérena kopie v elektronické podobé — dokument vznikly autorizovanou konverzi originalu v listinné podobé do elektronické podoby;
—  prosté kopie — prosty scan dokumentu.

Povinné jsou prilohy zadosti o podporu, které je kazdy zadatel, pfip. partner povinen dolozit vidy. Povinné volitelné jsou pfilohy, které jsou dokladany pouze
za urcitych podminek (tj. napf. v pfipadé partnera v projektu, pti vybéru uréenych aktivit ¢i neni-li Zadatel/partner pravnim subjektem, na ktery se vztahuje
vyjimka, pokud je pro doloZeni dané ptilohy udélena). Spliuje-li Zadatel/partner uvedené podminky, je povinen povinné volitelnou pfilohu doloZit.
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. s s "y . . . . Vazba na
I:azci;l go(:\l:mne prilohy Zadosti Zgu?:: c:jlzlic;zne:'m prilohy, rgrrimi: ;7:::,“;:; vl kritérium | Kdo doklsds
podp Pop g P hodnoceni
Cestné prohlaseni — zadatel: « , e e
— uvodni Cestné prohlaseni v zadosti Original CJ F3, P5 Kazdy opravnény Zadatel
f v v o podporu (v IS KP14+) g ! yop y
— zavérecné
Vlastni prostfedky:
— kazdy oprdvnény Zadatel;
(v ye . Exekuce:
Prohlaseni o prijatelnosti — EXETUEE vuc’e P
. — kazdy oprdvnény zadatel;
Zadatel: "
e e BezdluZnost:
(Souhrnné cestné prohlaseni) v 1 P
— vlastni prostredk Piloha z4dosti o podporu ~ kazdy opravneny zadatel;
P y podp Original o] F3, F9, P5 | —neprohlasuji zemné samospr. celky a PO
— exekuce (vzor) . Y .
. Uzemné samospr. celkl;
— bezdluZnost , .
, o Bezuhonnost fyzickych osob:
— bezuhonnost fyzickych 1 . v
2 pravnickvch osob — kazdy opravnény Zadatel;
P y Bezuhonnost prdvnickych osob:
— kazdy opravnény Zadatel,
— neprohlasuji tzemné samospr. celky.
. . . Pfiloha zZadosti d L © F3, F8, - oy s
Harmonogram klicovych aktivit riioha zadosti 6 podporu Original (o] Kazdy opravnény Zadatel
(vzor) V2.6
Prohlaseni lad jekt Ptiloha Zadosti d x « A
ro a.senl ovsqu’a 4 projektu riioha zadosti 6 podporu Original CJ F3, P8 Kazdy opravnény Zadatel
s pravidly vefejné podpory (vzor)
e, Ptiloha Zadosti d L x F3,V1.1, _ Ly
Realizacni tym (\:;;)r)a zadosti o podpory Original (o] V1.2, V4.1 Kazdy opravnény Zadatel.
Ptiloha zadosti o podporu - S . F3, F10 « 1 Ly
K tar k ct S . 0] I cl ’ ! Kazd datel.
omentar k rozpoctu vzor neni k dispozici rigind V4.1, V4.2 azdy opravnény Zadate
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Nazev povinné volitelné

Zpusob dolozeni ptilohy,

Forma dolozeni

Vazba na

o "y . . . .. . Jazyk kritérium | Kdo doklada
rilohy zadosti o podporu opis dolozeni original/kopie ,
pfilohy podp pop (origindl/kopie) hodnocenti
* . v s Prostd kopie
Cestné prohlaseni - partner: filoha #adosti o podporu | (poté pred vydénim PA
— Gvodni P podp potep yeanim o] F3, P6 Partner
f v v (vzor) original nebo uredné
— zavérecné oy .
ovérena kopie)
Vlastni prostredky
— prohlasuje pouze partner s fin. pfispévkem;
Souhlas zfizovatele
vy . — prohladuji pouze PO Uzemné samospr.
Prohlaseni o pftijatelnosti — ceFI)kG- 1P P
partner: ’
, . . . Exekuce
— vlastni prostfedky Prosta kopie - - (x
— souhlas zfizovatele (poté pred vydanim PA % —prohlasuje kazdy opravnény partner;
Ptiloha Zadosti o podporu . Ly . CJ F3, F9, P6 | Bezdluznost
— exekuce origindl nebo ufedné - R
. (vzor) wy . — prohlasuje pouze partner s fin. pfispévkem
— bezdluznost ovérena kopie) v "
. . — neprohladuji uzemné samospr. celky a PO
— bezuhonnost fyzickych . Y .
2 pravnickvch osob Uuzemné samospr. celk(;
P ¥ Bezuhonnost fyzickych osob
— prohlasuje kazdy opravnény partner;
Bezuhonnost pravnickych osob
— neprohlasuji tzemné samospr. celky.
Principy partnerstvi PFiloha Zadosti o podporu Original nebo uredné & £3 PG p7 Partner, pokud jeSté Smlouva o partnerstvi
a prohlaseni o partnerstvi (vzor) ovérena kopie T neni uzaviena
, Priloha zadosti o podporu Origindl nebo Uredné o Zadatel, pokud jiz Smlouva o partnerstvi byla
Smlouva o partnerstvi podp vgv , . CJ F3, P6, P7 . P J P y
(vzor) ovérena kopie uzaviena
c s . Pfiloha Zadosti o podporu Original nebo uredné . F3, F5, F6, | Zadatel a partner s finanénim prispévkem
Prokazani vlastnické struktury podp vgv . . cl p_ PrIsP
(vzor) ovérena kopie P5, P6 — vyjimky viz kap. 5.2.1
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Vazba na
Nazev povinné volitelné Zpusob dolozeni prilohy, Forma dolozeni ., _—
pFiIohypiédosti o podporu pgpis dolozeni i ! (original/kopie) LSEVE LOEUNTD JLCCELELE
hodnoceni
Priloha zadosti o podporu —
napf. zfizovaci listina, statut, ) F3 FS F6 Zadatel a partner
Doklady k opravnénosti stanovy, spolecenska Prostd kopie (o] PS' P6, "= nedoklédéji Uzemné samospr. celky
smlouva, zakladatelska ! a verejné VS
listina, atp.
Prehledvklfc.ovyc[\ vy:stupt{ Priloha zadosti o podporu L, < F3, V3.1, Zadatel vy . .
k napInéni indikatora projektu (vzor) Original cl V3.2 — pouze v pfipadé realizace aktivit
ESF ' vykazovanych v indikatoru 5 49 01
Potvrzeni ASZ k projektu Pfiloha Zadosti o podporu s . F3, P1, P2 Zadate’I i v .
Yy Original CJ '™ | — dokladaji pouze obce, sdruzeni obci a
(v€etné MPI) (vzor) P3 , ;
dobrovolné svazky obci
Priloha zaddosti o podporu
Skolska inkluzivni koncepce (ndvod na zpracovani s . Zadatel
kraje dokumentu k dispozici na Original CJ F3,PLP3 | _ dokladaji pouze kraje
webu)
Zadatel
— v pfipadé, Ze zapojuje do realizace aktivit
o . ” " . spolupracujici subjekty/skoly (viz kap. 2)
Seznam spolupracujicich Ptiloha Zadosti o podporu o x v x . o
subjektdi (3kol) (vzor neni k dispozici) Original (o] F3 —Vv pf|padfe realizace nefolrrrjavlnlho
predskolniho centra doklada Zadatel souhlas
MS spolupracujicich s centrem se zapojenim
do aktivit projektu (viz kap. 5.2.4.2).
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Pro tuto vyzvu neni relevantni.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast.

19. SEZNAM ZKRATEK

ASZ Agentura pro socialni za¢lefovani

CS Cilova skupina

EU Evropska unie

KPSVL Koordinovany pfistup pro socidlné vyloucené lokality
MPI Mistni plan inkluze

NIDV Narodni institut pro dalsi vzdélavani

MS Matefskd 3kola

NNO Nevladni neziskova organizace

OP VWV Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
OSPOD Organ socidlné-pravni ochrany déti

PPP Pedagogicko-psychologickd poradna

PpZP Ptirucka pro Zadatele a pfijemce

RVP Ramcovy vzdélavaci program

SPSZ Strategicky plan sociadlniho zaclenovani

sS Stfedni $kola

SVL Socialné vyloucené lokality

SVP Specialni vzdéldvaci potieby

up Utad prace

S Vysokd $kola

ZoR/ZZoR Zprava o realizaci/ Zavérecna zprava o realizaci
VA Z4kladni kola

ZoP Zadost o platbu
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