Ministerstvo Skolstvi, mlideZe a télovychovy
C.j.: 13 123/2007-61

Statut Ridiciho vyboru programu Jean Monnet
Clanek 1
Uvodni ustanovent
Ridici vybor programu Jean Monnet (déle jen Vybor) je pracovnim organem Ministerstva
Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy (dale jen ,ministerstvo®), vytvofenym za ucelem zaji$téni
fadné, efektivni a transparentni implementace programu Jean Monnet v Ceské republice.
Odpové&dnost za implementaci programu Jean Monnet v CR nese Ministerstvo $kolstvi,
mladeZe a t€lovychovy, skupina pro vyzkum a vysoké Skolstvi, za pfedpokladu spoluprace

s ostatnimi zainteresovanymi resorty a subjekty dle usneseni vlady ¢. 727 ze dne 14.6.2006.
Praktické provadéni ukold zajist'uje odbor 30 (odbor vysokych skol) MSMT.

Clének 2
Piisobnost Vyboru

Vybor zameéfuje svou cCinnost na otdzky koncepéniho charakteru vrémci zaji$téni
transparentni, efektivni a f4dné implementace programu Jean Monnet v CR, zejména

a) pfijima stanoviska a doporuceni k materialim Evropské unie (déale jen ,,EU*), kterd se
tykaji programu Jean Monnet,

b) sleduje a vyhodnocuje implementaci programu Jean Monnet v CR,

c) je odpovédny za zajisténi publicity programu Jean Monet v ramci relevantnich subjektd,
zejména vysokych Skol,

d) projedndva Cinnost a plany prace Nérodni agentury pro evropské vzdélavaci programy
v oblasti programu Jean Monnet, :

g) predkladd Radé Programu celoZivotniho uéeni zpravu o &innosti v programu Jean Monnet
za uplynuly rok. ‘

Vybor se schézi dle potfeby, a to na zaklad& svolani pfedsedy Vyboru.
Clanek 3
Slozeni Vyboru

1. Vybor programu Jean Monnet se skladd z pfedsedy, ¢lent: a tajemnika.




2. Pfedsedou Vyboru je povefeny pracovnik odboru vysokych $kol, jehoZ nominuje ndmé&stek
skupiny pro vyzkum a vysoké Skolstvi a jmenuje piedseda Rady Programu celoZivotniho
uceni.

3. Cleny Vyboru Jean Monnet jsou povéfeni pracovnici ministerstva a zéstupci vysokych skol
nebo zéastupci dalSich subjekti navrZenych Radou Programu celoZivotniho udeni. Cleny
Vyboru nominuje naméstek skupiny pro vyzkum a vysoké Skolstvi. Cleny Vyboru jmenuje
pfedseda iidiciho vyboru, popf. jeho vécné piisluSny feditel odboru (tj. feditel odboru
vysokych §kol — 30).

4. Tajemnikem Vyboru je zastupce Narodni agentury pro evropske vzdélédvaci programy
administrujici program Jean Monnet v CR.

5. Clenstvi ve Vyboru je zédvazné a &len/tajemnik je povinen se osobng udastnit jednani
Vyboru. V pfipadé své nepiitomnosti je ¢len/tajemnik povinen pisemné nominovat svého
nahradnika, ktery je pln€ kompetentni k jeho fadnému zastoupen.

6. Clenové jsou povinni zajistit distribuci relevantnich informaci vzeslych z jednéni Vyboru
v rdmci odboru/instituce, kterou zastupuji.

Clanek 4
Predseda, tajemnik a clenové Vyboru

Piedseda Vyboru:
a) je predstavitelem Vyboru programu Jean Monnet, odpovédnym za jeho &innost Radé&

Programu celoZivotniho uceni,

b)  fidi ¢innost Vyboru, svolava jeho zasedani a pfedsedd jednanim Vyboru,

c) odpovida v obdobi mezi zaseddnimi Vyboru za vykon &innosti nezbytnych pro plynuly
chod Vyboru a pro realizaci programu Jean Monnet v§eobecn§,

d) v obdobi mezi zaseddanimi Vyboru je opravnén po projednéni s tajemnikem Vyboru
pfijimat rozhodnuti nezbytnd k plynulému chodu programu Jean Monnet bez nutnosti
nasledného schvéleni, ¢lentim Vyboru jsou tato rozhodnuti dana na védomi,

e) zuCastiiuje se projednavani otdzek souvisejicich simplementaci a fizenim programu
Jean Monnet na ministerstvu a ostatnich institucich, je opravnén vyzadovat od jednotlivych
skupin ministerstva, Nérodni agentury pro evropské vzdélavaci programy a dal§ich
zainteresovanych subjektl podklady nezbytné k plynulému chodu programu Jean Monnet,

f)  jeclenem Rady Programu celoZivotniho uéeni,

g) je odpovédny za sloZeni ¢lend Vyboru Jean Monnet Radg Pro gramu celoZivotniho
ucend,

h)  je povinen predloZit Rad€ Programu celoZivotniho uceni statut a jednaci ¥ad Vyboru ke
schvaleni, a to do nejpozdéji do dvou mésicti od svého jmenovani.

Tajemnik Vyboru:




a) zodpovidd za plnéni kol spojenych s technickym a administrativnim zabezpe&enim
jednani Vyboru a jeho dal§imi ¢innostmi, v&etné piipravy podkladd pro zasedani Vyboru,

b) ’ zuCastituje se zasedani Vyboru bez prava hlasovat,
¢)  plni daldi ukoly souvisejici s ¢innostmi Vyboru v rozsahu uréeném piedsedou Vyboru.

Clen Vyboru:
a) zuCastiiuje se =zaseddni Vyboru, vletng pfipravy pozice odboru/instituce jim

zastupované,
b)  podili se na dalSich ¢innostech souvisejicich s tkkoly stanovenymi Vyborem.

Clanek 5
Zavérednd ustanoveni

1.Tento Statut nabyva G¢innosti dnem podpisu.

2. Zmény a dopliiky Statutu podléhaji schvaleni Radou Programu celoZivotniho uden.

Ing. Marek Mora
1. naméstek ministryné€ $kolstvi, mladeze a té€lovychovy

V Praze dne /7. kvétna 2007




Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy
C.j.: 13 123/2007-61

Jednaci ¥4d Ridiciho vyboru programu Jean Monnet

1. Jednaci ¥4d Ridiciho vyboru programu Jean Monnet (dale jen Vyboru) je vnitfnim
predpisem Vyboru, ktery upravuje jednani Vyboru.

2. Jednaci fad schvaluje Vybor programu Jean Monnet.

3. Jednaci program zasedani sestavuje pfedseda Vyboru, ktery také jednini #Hdi.
V nepiitomnosti zastupuje pfedsedu jim povéfeny zastupce.

4. Oznadmeni o konéni zased4ni a podkladové materidly musi byt viem téastnikiim dorueny
nejméné jeden tyden pred datem konéani zasedani.

5. Hlasovaci pravo maji pfedseda, pfipadné jim stanoveny zastupce, a &lenové Vyboru,
pfipadné jejich nédhradnici. Vybor se usna$i prostou vétSinou pfitomnych. Pro platnost
pfijatych zavéri je nutnd nadpoloviéni udast ¢lend Vyboru, pfipadné jejich ndhradnikd.

6. Z kazdého zasedani Vyboru se pofizuje zépis, ktery musi obsahovat jmenny seznam vSech
pfitomnych, datum a misto konani zasedéani, struény pribéh jedndni a shrnuti piijatych
zaverd, opatfeni a ukold. Zapis obdrZi kazdy ¢len Vyboru elektronicky do 14 dnd od dne
konani zasedani Vyboru. Zapis pofizuje tajemnik Vyboru a schvaluje ho pfedseda Vyboru
nebo jim povefeny zéastupce. Ma se za to, Ze zépis je odsouhlasen, neni-li nesouhlas s jeho
textem dorucen predsedovi do 5 dnil od jeho dorudeni ¢lenu.

7. Neodkladné zdleZitosti a navrhy, k jejichZ projednivani neni mozné nebo udelné svolat
zaseddni Vyboru, mohou byt zrozhodnuti pfedsedy (nebo jim stanoveného zastupce)
rozeslany Clenim Vyboru k vyjadfeni pisemnou cestou, per rollam. Lhita pro takové
vyjadfeni je nejméné pét pracovnich dnt. Clenové Vyboru k navrhu zaslanému per rollam
pisemné sdéli, zda s ndvrhem souhlasi & nesouhlasi, jestliZe nesouhlasi, mohou uvést i
divody svého nesouhlasu. Névrh posuzovany per rollam se povaZuje za schvaleny, jestlize
snim vyslovila souhlas nadpoloviéni vétSina vSech ¢lenti Vyboru. Zapis o vysledcich
hlasovani per rollam pofizuje tajemnik a schvaluje pfedseda (nebo jim stanoveny zastupce).
Ma se za to, Ze zapis je odsouhlasen, neni-li nesouhlas s jeho textem dorucen pfedsedovi do 5
dni od jeho dorueni ¢lenu.

8. Informace o Ginnosti Vyboru, v€etnd jeho Statutu a Jednaciho ¥adu, jsou piistupné
vefejnosti na internetovych strankach Ministerstva Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy.




9. Zmény a doplitky Jednaciho fadu podléhaji schvéaleni Vyborem a nabyvaji G&innosti dnem
jejich schvéleni Vyborem.

10. Tento Jednaci fad nabyva ¢innosti dnem podpisu.

Ing. Marek Mora
1. ndméstek ministryné §kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

V Praze dne 77 kvétna 2007




