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INSTITUT EVALUACI
A SOCIALNICH ANALYZ

UvoD

Institut evaluaci a socidlnich analyz (INESAN) je prvni soukromy védecko-vyzkumny institut v oboru
spole¢enskych véd zalozeny v CR. Cilem INESANu je provadét zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum
a experimentalni vyvoj a Sifit jejich vysledky prostfednictvim vyuky, publikovani nebo prevodu technologii,
pficem? vedkery zisk je zpétné investovan do téchto €innosti. Cast kapacity Institutu je vénovana smluvnimu
vyzkumu.

Hlavnimi ¢innostmi, kterymi se INESAN zabyva, jsou evaluace a socidlni analyzy.

Evaluace jsou v INESANu chapany jako proces systematického sbéru, zpracovani a vyhodnoceni informaci, jehoz
cilem je empiricky zaloZzené a racionalné provedené urceni hodnoty predmétu evaluace. Vysledky evaluace
prinaseji adekvatni zpétnou vazbu vyuZitelnou pti fizeni posuzovanych programl ¢i projektl; v konkrétnich
pripadech mohou pomoci zlepsit kvalitu posuzovanych projektl, mohou zvysit Ucinnost hodnocenych intervenci
nebo mohou pomoci pfi optimalizaci provadénych programi ci politik. Pfi provadéni evaluace se pomoci
specifickych postupll posuzuje zejména relevance, uZitec¢nost, Ucelnost, hospodarnost, ucinnost a udrzitelnost.
V oblasti evaluaci se INESAN specializuje na:

®  metaevaluace, tedy evaluace jiz uskute¢nénych evaluaci,
®  metodologickou podporu interné provadénych evaluaci a autoevaluaci,

B evaluace intervenci, tj. hodnoceni souboru opatteni, jejichz cilem je zména ¢i formovani chovani
jednotlivcd, spolecenskych skupin ¢i organizaci.

Socialni analyzy jsou zacileny na zkoumani spolecenskych problém( v ramci stanovenych prioritnich
tematickych oblasti. INESANem provadéné socialni analyzy se od béznych vyzkum( odlisuji tim, Ze kromé
aktualnich empirickych Udaja zahrnuji cely soubor vzajemné provdzanych vyzkumnych cinnosti vychazejicich
z relevantnich poznatk( zakladniho vyzkumu. V oblasti socidlnich analyz je realizovan zejména:

B primarni a sekundarni vyzkum,
B syntetizujici, komparativni a analytické studie,
B pfipadové studie.

V rdmci realizace socidlnich analyz se INESAN zaméfuje na zkoumani vzajemnych interakci vybranych jevl
a jejich spolecenského kontextu. Mezi prioritni tematické oblasti patfi podminky rozvoje spolecnosti v Case
a prostoru, interakce spole¢nosti a Zivotniho prostfedi, zdravotné-socidlni problematika, eticky odpovédné
chovani, problematika fizeni organizaci (manaZerska studia) a spolecenské souvislosti rozvoje informacnich
a komunikacnich technologii.

Diky svému zdzemi v oblasti metodologie spolec¢enskovédniho vyzkumu se INESAN vénuje rovnéZz rozvoji
vyzkumnych technik a evaluacnich metod, provadi metodologicky vyzkum a vyviji vyzkumné néstroje vyuZitelné
ve vyzkumné a evaluacni ¢innosti.

Publikace, expertizy, odborna stanoviska a posudky, které INESAN vydava, obsahuji nezavisly odborny pohled
expertl INESANu a nejsou ovlivnény postoji donort, zadavatell ani dalsich zainteresovanych stran.

INESAN je rovné? vydavatelem €asopisu Evaluaéni teorie a praxe. Jde o jediny odborny recenzovany ¢asopis v CR
zaméreny na oblast evaluaci. Prvni ¢islo bylo vydano v roce 2013 a od té doby jsou vydavana dvé &isla ro¢né; od
roku 2016 je casopis indexovan v databazi ERIH+, kterd eviduje védecké casopisy z oblasti humanitnich a
spolecenskych véd.




INSTITUT EVALUACI
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1. ZAKLADNIi UDAJE

Institut evaluaci a socidlnich analyz (INESAN) je vyzkumnou organizaci spliujici pravidla stanovena Evropskou
unii (R&mec Spoleéenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci, 2014/C/198/01), zékon ¢. 130/2002 Sb.,
o podpore vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci a je zapsdn na Seznamu vyzkumnych organizaci

vedeném Radou pro védu, vyzkum a inovace (RVVI).

Nazev organizace: INESAN, s.r.o.
Sidlo organizace: Hefmanova 1169/22
170 00 Praha 7
Telefon: +420 220 190 597
E-mail: info@inesan.eu
WWW: www.inesan.eu
Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
IC: 24759384
DIC: CZ24759384
Rok zaloZeni: 2010

Organizace je zapsand ve vefejném rejstiiku vedenym Méstskym soudem v Praze v oddéleni C, vlozka 171986.
Statutarni organ: Ing. Jana Mensikova, jednatelka

Obory Cinnosti: Vyzkum a vyvoj v oblasti spolecenskych a humanitnich véd
Vydavani knih, periodickych publikaci a ostatni vydavatelské ¢innosti
Poradenstvi v oblasti podnikani a fizeni (zpracovani odbornych studii a posudki)
Technické zkousky a analyzy (testovani, méfeni, analyzy a kontroly)
Ostatni vzdélavani (mimoskolni vychova a vzdélavani, pofadani kurzd, Skoleni, véetné
lektorské ¢innosti)
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2. VIZE A MISE

VIZE

Moderni védecké postupy pouzivané INESANem prinaseji netrivialni poznatky vyuzivané jak ostatnimi badateli,
tak také vyznamnymi spole¢enskymi institucemi pfi jejich koncepcni ¢innosti.

MISE

Smyslem nasi ¢innosti je stimulovat vyuZivani evaluaci a zaclefovani ,evaluac¢niho mysleni“ do provadénych
projektl. Realizatory evaluaci podporujeme v jejich snaze o ziskavani reliabilnich a validnich dat zakladajicich
korektni a vyuzitelna vyhodnoceni; ve vztahu k ostatnim zainteresovanym strandm usilujeme o Sifeni

spolehlivych, védecky podloZenych poznatkl vyuZitelnych pfi rozhodovaci ¢innosti téchto subjektd.




3. ORGANIZACNI STRUKTURA

Institut disponuje pracovniky s jasné definovanou organizacni strukturou odrazejici vyvazeny tym vyzkumnych
pracovnikl s odbornym zaméfenim v prioritnich oblastech vyzkumného zadjmu Institutu a dale pracovniky

na manazerskych pozicich fidicich ekonomickou, administrativni a vydavatelskou ¢innost Institutu.

Rizeni organizace zajistuje po strance technické a organizaéni provozni feditel, ktery odpovidd za plnéni
jednotlivych tkoll nevyzkumného charakteru (zpracovani Géetnictvi, fizeni a rozvoj lidskych zdrojd a projektové
oddéleni) a za kaZdodenni provoz organizace. Vyzkumny feditel je odpovédny za naplhovani a ptipravu
dlouhodobého védecko-vyzkumného zaméru Institutu. Dale odpovida za navazovani spoluprace ve vyzkumu
a vyvoji v Ceském prostiedi i na mezinarodni Urovni. V neposledni fadé koordinuje vyzkumné plany a cCinnosti

jednotlivych oddéleni.

Jednotlivd vyzkumna oddéleni jsou fizena vedoucimi, ktefi jsou zodpovédni za rozvoj daného oddéleni, za plnéni
Casti vyzkumného zameéru, které se tykaji daného oddéleni. Ve své Cinnosti jsou podtizeni vyzkumnému rediteli.
Vedouci pfipravuji podklady pro korekci vyzkumného zaméru a upfesnuji zplUsob jeho napliovani v ramci

jednotlivych oddéleni.

Graf 1: Organigram Institutu
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| Ucetni oddéleni
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4. CINNOST V ROCE 2016

4.1 HLAVNi CINNOST

Hlavni ¢innost zahrnuje nehospodarské cinnosti, pro které je vedeno oddélené ucetnictvi (dle odstavce 2.1.1.
Ramce Spoledenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci). Cinnost se soustfedi na provadéni
zakladniho vyzkumu, aplikovaného vyzkumu a experimentalniho vyvoje a Sifeni jejich vysledkl prostfednictvim

vyuky, publikovani nebo pfevodu technologii, pficemz veskery zisk je zpétné investovan do téchto ¢innosti.

4.1.1 Ukoncené projekty

Realizator INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Analyza modell fungovani rozvojovych agentur v partnerskych zemich

Nazev projektu (TBOS0MZV001)

Cilem projektu bylo ziskat aktualni poznatky o modelech fungovani
vybranych rozvojovych agentur v ddrcovskych zemich srovnatelného
zaméfeni s CR, dale ziskat analytické podklady pro mozné usporadani
zamyslenych kancela¥i CRA v prioritnich zemich ZRS CR (véetn& moznosti
registrace a mezinarodné-prdvniho statusu, nastaveni rozsahu pravomoci
mezi Ustfedim a kancelaremi, optimalizace lidskych zdrojt).

Vysledna vyzkumna zprava bude slouzit jako podklad pro organizacni
opatfeni ve vztahu k Ceské rozvojové agenture a vytvoreni jejiho ptimého
zastoupeni v prioritnich zemich v navaznosti na ocekdvané usneseni vlady ke
Stfednédobé vizi rozvoje CRA.

Popis projektu

Celkovy rozsah plnéni (K¢) 168.960,-

Objednatel Ministerstvo zahrani¢nich véci CR

Doba realizace projektu 01/2016 — 08/2016

Hlavni resitel Jana Garay, M.A,, e-mail: jana.garay@inesan.eu

Clenové tymu Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.d., Ing. Otakar Durda, Ing Jana Mensikova
Vysledky v RIV Vyzkumna zprdva

Nositel projektu INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Hodnoceni administrace projekt( financovanych z Evropskych fondl

Nazev projektu (CZ.3.03.2014.221.013)

Cilem projektu bylo identifikovat a vyhodnotit zkusenosti priimyslovych
organizaci s jednotlivymi fazemi procesu ¢erpani dotaci ze strukturdlnich
fondd Evropské unie. Vyzkumna pozornost byla zaméfena mimo jiné na
vyhodnoceni zajmu priimyslovych organizaci o vyuZiti dotaci ze
strukturalnich fondd EU; dale na provedeni segmentace organizaci

z hlediska uspésnosti pridélovani dotaci a popis a analyza diferenci mezi
jednotlivymi segmenty a rovnéz na vyhodnoceni faze pfipravy projektovych
Zadosti a prekazek ovliviiujicich proces pfipravy Zadosti.

Popis projektu

Zadavatel Projekt vyzkumného zaméru Institutu
Doba realizace projektu 01/2014 -12/2016
Hlavni Fesitel Ing. Otakar Durda, e-mail: ota.durda@inesan.eu
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Nositel projektu

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Vyzkum a vyvoj v primyslovych organizacich v CR (CZ.3.04.2014.221.014)

Popis projektu

Cilem projektu bylo vyhodnotit aktualni stav v oblasti vyzkumu, vyvoje a
inovaci (VaVal) v priimyslovych organizacich v Ceské republice a
identifikovat planované vyuziti vyzkumu a vyvoje v budoucnu.

Vyzkumna pozornost byla zamérena mimo jiné na identifikaci zplUsobl
zajiSténi realizace VaVal, dale na identifikaci a popis soucasnych a budoucich
vyzkumnych kapacit pro VaVal v organizacich, na specifikaci zp(isobu
financovani VaVal a v neposledni fadé na vysvétleni, jak vybrané faktory
ovlivAuji zapojeni organizaci do VaVal.

Zadavatel

Projekt vyzkumného zaméru Institutu

Doba realizace projektu

01/2014 - 12/2016

Hlavni resitel

Ing. Otakar Durda, e-mail: ota.durda@inesan.eu

Nositel projektu

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Podminky pro rozvoj fair trade v Ceské republice (CZ.2.01.2014.221.011)

Popis projektu

Realizovany projekt navazoval na projekt ¢. CZ.2.01.2011.221.001 ,Ptistup
obyvatel CR k fair trade” s cilem pfispét k roziifeni znalosti a poznéni dalich
oblasti a témat spojenych s fair trade. Hlavnim cilem projektu bylo
vyhodnotit vliv vybranych spole¢enskych podminek na rozvoj fair trade

v Ceské republice; dale stanovit hlavni faktory ovliviiujici zajem vefejnosti

o fairtradové vyrobky, rozsifit poznatkovou bazi o ndkupni chovani a
nakupni preference tykajici se fairtradovych vyrobki a o cenové citlivosti
spotrebitelskych segmentd.

Zadavatel

Projekt vyzkumného zaméru Institutu

Doba realizace projektu

01/2014 - 12/2016

Hlavni resitel

Ing. Otakar Durda, e-mail: ota.durda@inesan.eu

Nositel projektu

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Zdravotni uvédomélost obyvatel Ceské republiky (CZ.6.02.2014.221.021)

Popis projektu

Cilem tohoto projektu bylo zhodnoceni vlivu vybranych spolecenskych
podminek podporujicich aktivni zdjem obyvatel o vlastni zdravi v Ceské
republice. Vyzkumna pozornost byla zaméfena mimo jiné na stanoveni
hlavnich faktort ovliviiujicich sledovani vlastniho zdravotniho stavu, déle na
informovanost obyvatel o programech zamérenych na podporu zdravi a

v neposledni fadé na schopnost uvédomeélych jedinct ovliviiovat svym
postojem své socidlni okoli.

Zadavatel

Projekt vyzkumného zaméru Institutu

Doba realizace projektu

01/2014 - 12/2016

Hlavni resitel

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, e-mail: jiri.remr@inesan.eu

Nositel projektu

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Postoje obyvatel CR k darovéni prostiedkd na dobroginné ucely
(CZ.2.03.2014.221.023)
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Popis projektu
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Cilem projektu bylo charakterizovat postoje obyvatel CR v oblasti vefejného
Zivota a verejného déni a identifikovat miru zapojeni obyvatel

v dobrocinnych projektech. Vyzkumnd pozornost byla zamérena mimo jiné
na segmentaci obyvatel zaloZzenou na vnimani efektivity finan¢nich
prostredkll vybranych prostrednictvim verejnych sbirek, dale na identifikaci
vyse prostfedk( vénovanych obyvateli CR na dobro¢inné Gcely;
charakterizovat kli¢ové kanaly, prostfednictvim kterych obyvatelé CR
prispivaji na dobrocinné ucely, na rozbor aktivit a projektd, na které
pFispivaji obyvatelé CR prostfednictvim vefejnych sbirek a v neposledni fadé
na postoje obyvatel k vybranym aspektim verejného déni.

Zadavatel

Projekt vyzkumného zaméru Institutu

Doba realizace projektu

01/2014 — 12/2016

Hlavni resitel

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, e-mail: jiri.remr@inesan.eu

Nositel projektu

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Hodnoceni ucinnosti osvétovych a socialnich kampani
(CZ.1.06.2014.221.028)

Popis projektu

Cilem projektu bylo provést rozbor aktudlné pouzivanych metodologickych
pristupl k hodnoceni Ucinnosti socialnich kampani a navrhnout vhodnou
alternativni metodiku. Vyzkumna pozornost se mimo jiné zaméfila na
identifikaci zplsobU vnimani obyvatel osvétovych akci jako prevence
obyvateli CR, déle na identifikaci zplsobl hodnoceni osvétovych akci
zamérenych na redukci rizika vyskytu rakoviny kliZe a v neposledni fadé na
identifikaci vyznam u ndvitév lékarskych zafizeni obyvateli CR v souvislosti
s rizikem vzniku rakoviny klze.

Zadavatel

Projekt vyzkumného zaméru Institutu

Doba realizace projektu

01/2014 - 12/2016

Hlavni resitel

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, e-mail: jiri.remr@inesan.eu

4.1.2 Zahajené projekty

Realizator

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Priifezové principy v zahranicni rozvojové spoluprdci a jejich hodnoceni:
reserse prament (TD03000401)

Popis projektu

Cilem projektu je vytvoreni certifikované metodiky evaluace prirezovych
principll vyuZitelnou pfi evaluaci projektd zahraniéni rozvojové spoluprace.
Metodika specifikuje konkrétni postupy pro evaludtory pti hodnoceni
prafezovych princip(, kterymi jsou fadna sprava véci, lidska prava vcéetné
rovnosti muzll a Zen a rovnéz Setrnost k Zivotnimu prostiedi a klimatu.

Celkovy rozsah plnéni (K¢)

1.091.208,-

Objednatel

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR

Doba realizace projektu

01/2016 —12/2017

Hlavni resitel

Jana Garay, M.A,, e-mail: jana.garay@inesan.eu

Clenové tymu

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, Ing. Otakar Durda

Vysledky v RIV

Workingpaper - Prirezové principy v zahrani¢ni rozvojové spolupraci a jejich
hodnoceni: reserse prameni (RIV17-TA0-24759384)



mailto:jiri.remr@inesan.eu
mailto:jiri.remr@inesan.eu
mailto:jana.garay@inesan.eu

NESAN

INSTITUT EVALUACI
A SOCIALNICH ANALYZ

Spolupfijemce

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Vliv demografického vyvoje a vytésnovaciho efektu na poplatkovou politiku
obci v odpadovém hospodafstvi (GACR 16-144095S)

Popis projektu

Cilem projektu je vyhodnotit dopady demografickych zmén, behaviordlnich
aspektll (pfedevsim tzv. vytésnovaciho efektu) a struktury obecnich nakladd
na odpadové hospodarstvi na Gcinnost systému plateb v Ceské republice.

Celkovy rozsah plnéni (Kc)

Poskytovatel

Grantovd agentura CR

Doba realizace projektu

01/2016 —12/2018

Spoluresitel

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA

v

4.2 VEDLEJSI CINNOST

.....

vyzkumné infrastruktury a je pro jeji provoz nezbytnd ¢i je neoddélitelné spojena s jejim hlavnim

nehospodaiskym vyuZitim a je omezena co do rozsahu?, tj. nap¥. smluvni vyzkum.

Realizator

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Preference seniori a realita jejich ekonomické situace v komparaci
s ¢innosti municipalit v ramci programu aktivniho starnuti — manual pro
socialni odbory vybranych municipalit (TD03000156)

Popis projektu

Cilem projektu bylo provedeni dotaznikového Setfeni mezi nepracujicimi
seniory, ktefi nepobirali dlichod s cilem ziskat podrobné informace o jejich
preferencich ve vztahu k ¢innostem municipalit v ramci programu aktivniho
starnuti. U¢elem projektu bylo shromazdit a vyhodnotit data, na zakladé
kterych bude mozné koncipovat doporucéeni konkrétnich program a aktivit
zamérenych na traveni volného c¢asu seniord.

Celkovy rozsah plnéni (Kc)

297.500,-

Objednatel

Vyzkumny Ustav prace a socidlnich véci, v.v.i.

Doba realizace projektu

05/2016 — 07/2016

Hlavni Sitel

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, tel: +420 602 373 855

Vysledky v RIV

Zavérecna zprava z empirického vyzkumu realizovaného v rdmci projektu
TD03000156 (RIV/24759384: /16:N0000045)

Realizator

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev projektu

Evaluace programu Recyklohrani

Popis projektu

Cilem projektu bylo provedeni evaluace programu Recyklohrani ve
vybranych zakladnich a stfednich Skolach.

Celkovy rozsah plnéni (K¢)

Objednatel

Recyklohrani, o.p.s.

Doba realizace projektu

01/2016 — 12/2016

Hlavni resitel

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, tel: +420 602 373 855

' Rdmec pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2014/C 198/01) odstavec 2.1.1, &islo 20




Vysledky v RIV

Zavérecna zprava — Evaluace programu Recyklohrani
(RIV/24759384: /16:N0000042)

Realizator

INESAN (Institut evaluaci a socialnich analyz)

Nazev verejné zakazky

Indikatory spokojenosti a vnimani korupce v ESIF za rok 2016

Popis verejné zakazky

Predmétem plnéni zakazky bylo zjisténi miry naplnéni indikatord
spokojenosti zaméstnanci resp. relevantnich aktér( v roce 2016. V ramci
této aktivity byla pozornost zamérena na aktualizaci hodnot indikatoru
spokojenosti, jez navazuje na systematickou c¢innost zahdjenou v roce 2014,
kdy byly pomoci on-line dotaznikového Setfeni (CAWI) zjistény vychozi
hodnoty (baseline) jednotlivych indikatord. Kromé otazek sméfujicich k
ziskani dat pro vypocet jednotlivych indikator( byla do vyzkumnych
instrumentl doplnéna sada otazek zamérenych na zkoumani postojl ke
korupci v ESI fondech.

Celkovy rozsah plnéni (Kc)

182.000,- K¢

Objednatel

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

Doba realizace zakazky

11/2016 —02/2017

Kontaktni osoba:

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, tel: +420 602 373 855
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5. PUBLIKACNIi VYSLEDKY

5.1 UVEREJNENE PUBLIKACNIi VYSLEDKY

Vramci vyzkumné cinnosti byly pfipraveny publikaéni vysledky, které jsou uvedeny nize. Jednalo se
o nerecenzované c¢lanky vtematickych casopisech, o populariza¢ni ¢lanky, recenze monografii s evaluacni

tématikou a informacni letaky.

5.1.1 Recenzované ¢lanky v tematickych ¢asopisech

DURDA, Otakar. Analyza modelu komunikace regionalni politiky EU v CR. Evaluaéni teorie a praxe, 2016, 4(1), s.
19-44. ISSN 2336-114X.

GARAY, Jana. Metody identifikace zainteresovanych stran. Evalua¢ni teorie a praxe, 2016, 4(1), s. 45-68. ISSN
2336-114X.

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Piekézky pfijeti nastroje pro hodnoceni vykonnosti organizace. Ekonomika a
management [online]. 2016, ¢. 4. [cit. 2016-11-06] ISSN 1802-8934. Dostupné z: https://www.vse.cz/eam/284

5.1.2 Nerecenzované ¢lanky v tematickych casopisech

REMR, Jifi. 2016. Je odmitavy postoj k ZEVO projevem efektu NIMBY? Odpadové forum. 17(5), 36-37. ISSN
1804-0195.

5.1.3 Popularizacni ¢lanky

Vedle vyzkumné a vzdéldvaci Cinnosti se Institut rovnéz soustredi na popularizaci vysledk( vyzkumné cinnosti.
Institut se popularizaci soustavné vénuje prostrednictvim svych webovych stranek, kde pravidelné publikuje

populariza¢ni ¢lanky, kterymi informuje Sirokou verejnost.

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Vyuzivani odborné dermatologické péce osobami ohrozenymi rakovinou
kdGZe. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/vyuzivani-
dermatologicke-pece-osobami-ohrozenymi-rakovinou-kuze

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Znalost osvétovych akci jako predpoklad vyuZivani odborné dermatologické
péce. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/znalost-
osvetovych-akci-jako-predpoklad-navstevy-dermatologa

OSOBA, Petr. Segmentace obyvatel Ceska podle postoje k dobro¢innym sbirkdm. [online]. ©2012, INESAN, [cit.
2016-04-26].  Dostupné  z: http://www.inesan.eu/clanky/segmentace-obyvatel-ceska-podle-postoje-k-
dobrocinnym-shirkam

OSOBA, Petr. Kdo v Cesku pfispiva na dobrocinné ucely. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné
z: http://www.inesan.eu/clanky/kdo-v-cesku-prispiva-na-dobrocinne-ucely

OSOBA, Petr. Regionalni diference v darcovstvi v Cesku. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné
z: http://www.inesan.eu/cz/clanky/regionalni-diference-v-darcovstvi-v-cesku
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OSOBA, Petr. Pfistupy k darcovstvi v Cesku: darovani prispévku na ulici. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-
04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/pristupy-k-darcovstvi-v-cesku-darovani-prispevku-na-ulici

OSOBA, Petr. PFistupy k darcovstvi v Cesku: prevod prispévku na ucet. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-
26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/pristupy-k-darcovstvi-v-cesku-prevod-prispevku-na-ucet

OSOBA, Petr. Pristupy k darcovstvi v Cesku: organizace podporované obyvateli Ceska. [online]. ©2012,
INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/pristupy-k-darcovstvi-v-cesku-organizace-
podporovane-obyvateli-cesk

DURDA, Otakar. P¥inos cost-benefit analyzy (CBA) pro Zadatele (priimyslové organizace) o dotace ze
strukturalnich  fonda EU. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z:
http://www.inesan.eu/clanky/prinos-cost-benefit-analyzy-cba-pro-zadatele-prumyslove-organizace-o-dotace-
ze-strukturalnich-fondu-eu

DURDA, Otakar . Postoj k unifikaci kritérii hodnotici projektové zadosti o dotace ze strukturalnich fond@ EU.
[online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/postoj-k-unifikaci-kriterii-
hodnotici-projektove-zadosti-o-dotace-ze-strukturalnich-fondu-eu

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Spoluprace préimyslovych podnikii s dal$imi subjekty pfi realizaci VaVal.
[online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/spoluprace-
prumyslovych-podniku-s-dalsimi-subjekty-pri-realizaci-vavai

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Hodnoceni spoluprace priimyslovych podniki s dal$imi subjekty pfi realizaci
projekti v oblasti VvaVal. [online]. ©2012, |INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z:
http://www.inesan.eu/clanky/hodnoceni-spoluprace-prumyslovych-podniku-s-dalsimi-subjekty-pri-realizaci-
projektu-v-oblasti-vavai

REMR, Jiti. Hodnoceni spolecenské uzite€nosti vybranych zafizeni. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26].
Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/hodnoceni-spolecenske-uzitecnosti-vybranych-zarizeni

REMR, Jifi. Akceptace zafizeni pro nakladani s odpady na pozadi efektu NIMBY. [online]. ©2012, INESAN, [cit.
2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/akceptace-zarizeni-pro-nakladani-s-odpady-na-pozadi-

efektu-nimby
GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. VyuZivani sluieb poskytovateli komplementarni mediciny obyvateli CR.

[online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/vyuzivani-sluzeb-
poskytovatelu-komplementarni-mediciny-obyvateli-cr

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Zajem obyvatel CR o informace tykajici se zdravotniho stavu. [online].
©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/zajem-obyvatel-cr-o-informace-
tykajici-se-zdravotniho-stavu

OSOBA, Petr. Ochota obyvatel CR dodriovat doporuéeni lékafe. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26].
Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/ochota-obyvatel-cr-dodrzovat-doporuceni-lekare

OSOBA, Petr. Postoj obyvatel Ceska k rozhodovacim procesim a jeho souvislost s Ucasti na akcich
podporujicich  vefejny zdjem. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z:
http://www.inesan.eu/clanky/postoj-obyvatel-ceska-k-rozhodovacim-procesum-a-jeho-souvislost-s-ucasti-na-
akcich-podporujicich-verejny-zajem

OSOBA, Petr. Postoj obyvatel Ceska k vysi dani a jeho souvislost s Gcasti na akcich podporujicich verejny
zajem. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/postoj-obyvatel-
ceska-k-vysi-dani-a-jeho-souvislost-s-ucasti-na-akcich-podporujicich-verejny-zajem

OSOBA, Petr. Kdo se zajima o globalni problémy lidstva? [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné
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z: http://www.inesan.eu/clanky/kdo-se-zajima-o-globalni-problemy-lidstva

OSOBA, Petr. Angazovanost obyvatel Ceska: rozdily v angazovanosti v jednotlivych krajich. [online]. ©2012,
INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/angazovanost-obyvatel-ceska-rozdily-v-
angazovanosti-v-jednotlivych-krajich

OSOBA, Petr. AngaZovanost obyvatel Ceska: pfistup k podepisovani petic. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-
04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/angazovanost-obyvatel-ceska-pristup-k-podepisovani-petic

OSOBA, Petr. Angazovanost obyvatel Ceska: Gcast na vefejném projednavani problémd. [online]. ©2012,
INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/angazovanost-obyvatel-ceska-ucast-na-
verejnem-projednavani-problemu

MENSIKOVA, Jana. Vnimani nejbliz$iho socialniho okoli z pohledu seniora. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-
04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/vnimani-nejblizsiho-socialniho-okoli-z-pohledu-seniora

MENSIKOVA, Jana. Sebehodnoceni zdravotniho stavu. [online]. ©2012, INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z:
http://www.inesan.eu/clanky/sebehodnoceni-zdravotniho-stavu

MENSIKOVA, Jana. Nejéastéji vyuzivané volnocasové aktivity z pohledu seniort. [online]. ©2012, INESAN, [cit.
2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/nejcasteji-vyuzivane-volnocasove-aktivity-z-pohledu-
senioru

MENSIKOVA, Jana. VyuZivané a preferované socialni sluziby z pohledu senior(i. [online]. ©2012, INESAN, [cit.
2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/vyuzivane-a-preferovane-socialni-sluzby-z-pohledu-
senioru

MENSIKOVA, Jana. Rizikové Zivotni situace pfispivajici k socidlnimu vylougeni senior(i. [online]. ©2012,
INESAN, [cit. 2016-04-26]. Dostupné z: http://www.inesan.eu/clanky/rizikove-zivotni-situace-prispivajici-k-
socialnimu-vylouceni-senioru

5.1.4 Recenze

MENSIKOVA, Jana. Recenze: ROOTMAN |. a kol. Evaluation in health promotion. Principles and perspectives.
Evaluacni teorie a praxe. 2016, (1)1, s. 70. ISSN 2336-114X.

BERNASKOVA, Kristyna. Recenze: HENDL, J. Kvalitativni vyzkum: zakladni teorie, metody a aplikace. Evaluaéni
teorie a praxe. 2016, (1)1, s. 74. ISSN 2336-114X.

OSOBA, Petr. Recenze: VANCLAY F., ESTEVES, A.M. New directions in social impact assessment: conceptual and
methodological advances. Evaluacni teorie a praxe. 2016, (1)1, s. 78. ISSN 2336-114X.

TENKL, Miroslav. Recenze: Alvarez, R.M., Atkeson, L.R., Hall T.E. (2013) Evaluating Elections, A Handbook of
Methods and Standards. Cambridge: Cambridge University Press. Evaluacni teorie a praxe. 2016, (2)1, s. xx. ISSN
2336-114X.

GRUNTOVA KOLINGEROVA, Hana. Recenze: TREVISAN, M. S., WALSER, T. M. (2015) Evaluability Assessment.
Improving Evaluation Quality and Use. London: SAGE Publications Ltd. Evaluacni teorie a praxe. 2016, (2)1, s. xx.
ISSN 2336-114X.
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5.2 OHLASY NA PUBLIKOVANE VYSLEDKY

Ohlasy na projekt Fair trade, pokracovali i vtomto roce. Projekt byl od pocatku koncipovan jako oteviena
a verejné dostupna platforma zahrnujici data a dalsi vystupy z vyzkumnych Setfeni. Mohou z ni ¢erpat nejen
akademicti pracovnici ¢i studenti spolecenskovédnich obor(, ale i neziskové organizace, prodejci fair trade i

dalsi zainteresované strany. Hlavni vysledky projektu v roce 2016 jsou uvedeny nize.
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6. WEBOVE STRANKY

Navstévnost webovych stranek

V tomto roce navstivilo webové stranky Institutu 5 027 navstévnikd. Pfevazné se jednalo o nové navstévniky (78
%). Z demografického hlediska se jednalo pFevazné o navitévniky z CR (64 %) a déle pak o navitévniky z Velké

Britanie (8 %) a USA (6 %). Pod 5% hranici se objevuji napf. navstévnici z Ruska, Slovenska ¢i Némecka a Brazilie.

Nejvice hledané sluzby

Nejvice navstévnikll (18 %) hledalo zakladni informace o nasem Institutu a navstivilo tak Uvodni webovou
stranku. Dale se ndvstévnici zajimali o stranky prezentujici metody pouZivané v ramci realizace evaluaci (7 %).
Pod 5% hranici se umistilo vyhledavani konkrétnich typl metod evaluaci, napf. analyza potfeb, obsahova

analyza ¢i poutziti finanénich ukazatel (CBA ¢i CEA) v rdmci realizace evaluaci.

7. PERSONALNI ZABEZPECENiI VYZKUMNE CINNOSTI

Tato kapitola je vénovana persondlnimu zabezpeceni. V grafu 2 je uveden vyvoj primérného prepocteného

stavu zaméstnancl. Z grafu je patrny rostouci vyvoj poctu zaméstnanci, zejména po roce 2014, kdy doslo ke

skokovému naristu o 100 %. Od tohoto roku je kontinudiné doplfiovan stav zaméstnancl, zejména na pozicich

vyzkumnych pracovnika.

Graf 2: Vyvoj poctu zaméstnanct

10
8 9

6 -

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
udaje jsou v procentech

Zdroj: INESAN

Z hlediska vékového sloZeni jsou vyzkumni pracovnici Institutu zastoupeni rovhomérné (graf 3). Pracuji zde jak
absolventi vysokych Skol, tak také vyzkumni pracovnici s dlouhodobou praxi voboru. Vékovy primér
zaméstnancl Institutu je 36 let. Zastoupeni muzi a Zen v Institutu odrazi pfistup organizace k rozvoji a podpore

Zen v oblasti vyzkumu a vyvoje viz graf 4.

16



INSTITUT EVALUACI
A SOCIALNICH ANALYZ

Graf 3: Vékové sloZeni zaméstnancti Graf 4: SloZeni zaméstnancu dle pohlavi
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Zdroj: INESAN

Zdroj: INESAN

Vyzkumni pracovnici Institutu, ktefi prezentuji vysledky své Cinnosti na konferencich a seminaftich, tak prispivaji
k prezentaci a zvySovani prestize firmy. Jsou ¢leny Evropské evaluacni spolecnosti (EES — European Evaluation
Society), Ceské evalua¢ni spoleénosti (CES) a Americké asociace pro vyzkum vefejného minéni (AAPOR —

American Association for Public Opinion Research).
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8. ZAMER PRO DALSi OBDOBI

Organizacni rozvoj

B Zefektiviiovat systém vnitfniho fizeni a procesu.

Védeckovyzkumna €innost

B Zavést opatreni zvysSujici kvalitu vystupl a vysledkd védeckovyzkumné ¢innosti zaméstnanct
Institutu.

®  Nadale rozvijet a podporovat spolupraci s dalSimi univerzitami a vyzkumnymi pracovisti.

Lidské zdroje
B Zavést opatreni pro stabilizaci pracovnich tymu v ramci Institutu.

®  Provést gendrovy a persondlni audit organizace.

9. VYDAVATELSKA CINNOST

Institut evaluaci a socialnich analyz (INESAN) je vydavatelem ¢asopisu Evaluacni teorie a praxe. Jedna se o jediny

odborny ¢asopis v CR, ktery se systematicky vénuje problematice evaluaci.

Hlavnim poslanim ¢asopisu je vytvofit prostor pro odbornou diskusi tykajici se problematiky evaluaci v Ceské
republice a také na Slovensku a napomahat tak pfi rozsifovani evaluacnich schopnosti mezi zadavateli,
realizatory i dalSimi zainteresovanymi stranami. Cilem Casopisu je Sifit zobecnitelné poznatky evaluacni praxe

a vysledky evaluacné zamérené védecko-vyzkumné cinnosti.

SloZeni redakéni rady

Ing. Mgr. Jiti Remr, Ph.D., MBA, predseda redakéni rady a $éfredaktor, Institut evaluaci a socidlnich analyz
& Ceska evaluaéni spoleénost

Ing. Mgr. Dagmar Gombitova, Slovenska evaluaéna spolo¢nost

Prof. RNDr. Jan Hendl, CSc., Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socidlnich véd; Univerzita Palackého v Olomouci
Prof. PhDr. Hynek Jerabek, CSc., Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socialnich véd

PhDr. Marie Kaufmann, nezavisly konzultant

Ing. Vladimir Kvaca, Ph.D., Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socidlnich véd

Ing. Oto Potluka, Ph.D., Univerzita v Basileji, Ceska evaluaéni spole¢nost
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V tomto roce byla vydana dvé cisla:

|
1

JARO 2016
ROCNIK 4

ISSN 2336-114X (print)
1SSN 2336-1158 (on-line)

EVALUACNI
TEORIE A PRAXE

ODBORNY CASOPIS CESKE EVALUAENT SPOLEENOSTI

2

PODZIM 2016
ROCNIK 4

ISSN 2336-114X (print)
I1SSN 2336-1158 (on-line)

EVALUACNI
TEORIE A PRAXE

ODBORNY CASOPIS CESKE EVALUACNI SPOLEENOSTI

Jarni ¢islo obsahovalo tfi pfispévky. Prvni prispévek (POTLUKA, O., BRUHA, J.
PInéni ambicidznich cili po kapkdch: evaluace dopadi environmentdlinich
investic na kvalitu vod) se vénoval evaluaci dopadl environmentalnich investic
na kvalitu vod v CR. Druhy pfispévek (DURDA, O. Analyza modelu komunikace
regiondlni politiky EU v CR) se zaméFil na vyznam komunikace regionalni politiky,
na konfrontaci jednotlivych prvk( komunikacniho procesu s potfebami a postoji
obyvatel CR a identifikaci problémovych oblasti komunikace. Posledni, tfeti
prispévek (GARAY, J. Metody identifikace zainteresovanych stran) se vénoval

metodam identifikace zainteresovanych stran pfi provddéni evaluace.

Podzimni Cislo obsahovalo tfi pfispévky. Prvni prispévek (BAXA, J., OSOBA, P.
MozZnosti komplexniho hodnoceni kvality bydleni) diskutuje teoretické pfistupy
rtznych védnich oborl k bydleni a rezidencnim preferencim, ¢erpa koncepty z
nové formovaného oboru geografie bydleni. Clanek pfitom pfispiva k ut¥idéni
atributl, podle kterych vybér bydleni probihd nebo by probihat mohl. Druhy
prispévek (HUMNALOVA, H. Latrine coverage and associated factors among rural
communities in Cambodia. Case study form the Kampong Chnang Province) se
zabyva zavadénim sanitdrnich zatizeni ve vybranych provinciich Kambodzi. Je
zpracovany formou pripadové studie, kterd prindsi aktudlni poznatky a chovani
komunit, u kterych bylo sanitarni zafizeni zavedeno. Tteti pfispévek (CHMEL, V.

Metodické charakteristiky posuzovdni potreb) se vénoval evaluaénimu typu,

analyze potreb a jejimu metodickému obsahu. Cilem bylo pfedstavit hlavni charakteristiky analyzy potfeb, aby

evaluatofri, pfipadné dalsi zainteresované osoby v intervencénich programech a politikdch, mohli porozumét jeji

logice.
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10. VYSLEDKY HOSPODARENI

10.1 ROZVAHA

ROZVAHA plném rozsahu

ke dnii 31.12.2016 (v celych tisicich K&)

I€: 24755384 Sestaveno dne: 31.3.2017
Nazav a sidlo 0%etni jednotky

INESAN s.r.o.

Hefmanova 116%9/22

Praha 7

17000

Pravni forma doetni jadnotky

Spolefnost s rufenim omezenym

Pradmét podnikani Goetni jednotky Podpisovy zéznam
Vyzkum a vyvo] v oblasti spolefenskych a humanitni

Oznat. AKTIVA Brutto Korekce Retto Minulé&
AKTIVA CELKEM (A.+B.+C.+D.) 5 145 D 5 145 5 468

C. Ob&%nd aktiva (C.I.+C.IL.+C.III.+C.IV.) 5 143 D 5 143 5 466
c. IT. pohleddvky (soufet C.IT.1. a% C.II.2.) 2 801 o 2 801 4 118
Z2. Krdtkodobé pohledivicy 2 @il o 2 801 4 118

2.1 Pohledivky =z cbchodnich wztahd 2 800 o 2 aon 4 118
2.4. pPohledivky - ocetatni 1 o 1 1}

4. 4.Krdtkodobg poskytnuté zilohy 1 o 1 1}

o. IV Peng2ni prost¥edky (C.IV.1. + C.IV.Z.) 2 342 0 2 342 1 348
1. Penéini prostfedky v pockladné 18 ] 18 3

z. pené&ini prostfedky na fiftech 2 324 o 2 324 1 345

D. Cagowé rozlifieni aktiv (D.1. + D.2. + D.3.} 2 o 2 2
1. Riklady p¥igtich obdobi z o 2 2
Oznat. PASIVA BEfné obd. Minulé& cbhd.
EASIVA CELEEM (A.+B.+C.+D.) 5 145 5 468

A Vlastni kapitdl (A.T.+A IT . +A IIT.+RA. IV_+A.V.+A.VI.} 4 3159 4 035
A. I. Zdkladni kapit3l (AR.I.1+A.I.2.+A.I1.3.) 200 200
1. Zdkladni kapitsl 200 200

AL IV, V¥esledek hospoda¥. min. let (+/-) (A.IV.1. aZ% A.IV.3.) 3 8395 1 747
1. Rerozdéleny zisk minulych let 3 835 1 747

A. V. V¥esledek hospodateni b&Znfho fO¥fetniho obdobi (+ -} 264 2 148
B. + €. Cizi zdroje (B. + C.) 785 1 364
C. Zavazky (C.I. + C.II.) TE5 1 364
C. II. Krdtkodobé zdvarky (soufet C.II.1 a¥% C.II.A.) TE5 1 364
4. Zivazky z obchodnich wztah 182 1}

@, Zdvazky ostatni &03 1 364
8.1. Z&vazky ke spolefnikim a5 70
8.3, Zivazrky k zamfstnancim 210 103
a_4. Zdvazky ze socidlniho a zdravotnibo pojifténi 125 59

8.5 Stdt - dafiové zdvazky a dotace 182 1 132
8.6. Dohadné déty pasivni 1 1}

D. Casové rozlifeni (D.1. + D.2.) 1 3
3. V{nosy pristich obdobil 1 9
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10.2 VYKAZ ZISKU A ZTRAT

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
ke dni 31.12.2016

[ v celych tisicich KE )

IC
24759384

Mazev a sidlo GEetni jednatky

INESAM s.r.o.

Hefmanova 1169

Praha 7
17000

Oznacen|

MNaklady

Cinnost

b

Nehospodarska

Hospodarska

CELKEM

DN LN

Spotireb. nakupy a nakupované sluzby (A1, aZ ALE.)

X5

i

Spotreba materidlu, energie a ostat. neskladovanych dodavek

Prodané zhoZi

Opravy a udrZovani

Maklady na cestovné

Maklady na reprezentaci

. | Ostatni shuEky

-

=B

Zmény stavu zasob vl. &in. a aktivace (AT, aZ AIL9.)

. |Zména stavu zasob viastni innosti

. |skfivace materialu, zboZi a vnitroorganizatnich slufeb

. | Aktivace diouhodobeého majetku

Iﬁﬁﬁﬁfw%ﬁﬁ%

A

10.
11.
12.
13.
14.

Dsobni naklady (A0, az AJIL14.)

137

:

Mzdové naklady

Pd | P2

P
[
5}

Zakonné socialni pojisténi

_\
b b

i

Ostatni socialni pojisténi

Zakonné socialni naklady

Ostatni sociaini naklady

ATV,

15

Dané a poplatky (A.IV.15.)

Dané a poplathy

Dstatni naklady (AV.16. a2 AV.22.)

.| Smiluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale

.| Odpis nedobytné pohledaviy

.| Makladove aroky

.| Kursové ziraty

.| Crary

|Manka a Skody

_|Jiné ostatni naklady

Fud Pd
]

Pt I
]

Qdp., prod. maj.. tv. a pouz. rezerv | AVL23. az AVL2T.)

.| Odpisy diouhodobého majethku

.| Prodany diouhodoby majetku

.|Prodané cenné papiry a podily

.| Prodany material

_| Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek

AN

Poskytnuté prispéviky (AVIL28.)

.| Poskyinuté Elen. plisp. a prisp. zOét. mezi organiz. sloZkami

oo |o|&o|o |0 | 0o |0 |k|O|o|o ||

AN

Diafi z prijmi (soud. AVIL29.)

[=7]
[

.| Daf z pfijmid

e 1 =
333-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-::n-:-:m-:giﬁga::a%a%aaﬁi

[=r]
L2

HAKL. CELK.[AL+AIL+ANL+AIV +AN +ANVL+-AVIL+ANVIIL)

3157

HDDDDDEDDDD#DDDDDD#DDDDD

—

334
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Cznateni

Naklady

Cinnost

Mehospodarska

Hospodarska

B. L

Provozni dotace (B..1.)

w
-t
fd

. | Provozni dotace

w
-y
Il

B. L

-

Phijaté prispevky (B.I1.2. aZ B.IL4.)

Piijaté pfispévky ziétované mezi organizatnimi slofkami

Piijaté pfispévky (dary)

Pfijaté élenské prispévky

ooo|olo|S

B.1IL

Trzby za viastni whony a za zbhoZi

%]

38

=]

B. IV.

o @S @

—
[ =]

Dstatni vynosy (B.IV.5. aZ B.V.10.)

Smiuvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale

Plathy za odepsané pohledavky

Wynosove droky

Kursové zisky

Ziftovani fondl

_|Jiné ostatni vynosy

12.
13.
14.
15.

Trzby z prodeje majetku (B.V.11. aZ B.V.15.)

| TrZhy z prodeje diouhodobého nehmotného a hmotného majetku

Trby z prodeje cennych papirl a podild

Trzby z prodeje materalu

Wynosy Z kratkodobého finanéniho majetku

Wynosy z dlouhodobého finanéniho majetku

I=II=II=II=II=II=II=II=II=II=II=II=II=I§I=II=II=II=I

oo|lojoo|lo|lo|lo|o|lao|lolo|o

VYNOSY CELKEM (B.l+B.IL+B.IL+B.IV.+B.V.)

]
=]
=
]

&
=]

]
en
EI:II:II:'II:II:II:'II:II:'II:II:II:'II:'II:I

Wysledek hospodareni pred zdanénim

118

%]
—=
=]

B

Wysledek hospodareni po zdanéni

£n
LN

210

i

Sestaveno dne:
276.2017

Podpisovy zaznam statutamiho organu aéetni jednotiy
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10.3 PRILOHA K UCETNIi ZAVERCE

Priloha k ucetni zavérce dle vyhlasky ¢. 500/2002 Sb.
za zdanovaci obdobi 2016

Nazev ucetni jednotky: INESAN s.r.o.

A. Obecné informace
Sidlo: Hefmanova 1169/22, Praha 7
Hlavni piedmét éinnosti:  VVzkum a vvvoj v oblasti spoleéenskych véd

Datum vzniku: 15.11.2010

IC: 24759384

Rozvahovy den: 31.12.2016

Okamiik sestaveni: 31.3.2017

Hlavni spoleénik : Jana Mensikova 100%
Clenové statutarnich orgimi k 31.12.2016 funkce

Jana Mendikovi jednate]

Zmeény v obchodmim rejstrikn uskutecnene v prabéhu uéetnihe obdobi
Iejzon

Zamésinanci

primérny pofet zamésmanch béhem 0. obdobi:

z toho fidicich pracovmiki:

oscbni naklady: 3005

Plnéni ve prospéch zainteresovanych osoh;
TvEry a pujtky zaruky
Tana Mensikova 0 0
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B. Informace o pouzitych ucetnich metodach

1. Zpuasoby ocenovani

a) zasoby nalmpované a vytvefené ve vlastni redii

b) dlonhodoby hmotny a nehmotny majetek vytvof. vlastni éinnosti
b) cenné papiry a majetkové véasti

d) prichovicy a piirdsthy zvifat

2. Pouziti reprodukéni pofizovaci ceny

3. Pofizovaci naklady u : DHM a DNM
Cenné papiry
material

bosi

4. Podstatné zmény zpusobu ocefovini oproti predch. ucetnimu obdobi:
druh zmény

diwod zmény

finanéni depad na majetek (HV)

5. Podstatné zmény zpusobu odepisovani oproti piredch. uéetnimu obdobi:

druh zmény
diwod zmény
finanéni depad na majetek (HV)

6. Opravné poloiky a jejich pouziti

7. Odpisove plany

8. Pirepocet udajn v cizi méné na K&

nejson
nejson
nejson
nejsou

nent

nejson
nejsou
nefson
nejsou

nejson

nejson

nejson

nejson

nent

24



C. Doplnujici informace k rozvaze

1. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

struktura

tiida pofizovaci cena

leasing

piedmét (tFida) celk. podet splitek

nejdualezitéjsi piirastlky a abytlky DM

pofizovaci cena

ostatni
Zastaveny DM:

Investi¢ni cenné papiry

2. Pohledavky a zavazky

opravky

zhstatkova cena

pohleddviy:

hodnota NETTO

nent

nent

nent

nent

nejson

zavazky:

po 1hité splatnosti

k podnikim ve skupiné

zastavene

nevyuctovane zavazky

zavazky newvedené v rozvaze

splatné zavazloy pojistného na secialni zabezpedeni
splatné zavazloy pojistného na zdravotni pojisténi
ige evidovanych dafiovych preplatial / nedoplatih

3. Zakladni kapital

17

[T e T o R o R o T o B

[=J = = = B

87
33
182

zakladni
kapital

Fondy

Hospod.
vysledek Celkem

stav k 1.1.2016 200

3895 4095

zvyseni ZK z majetku

g 0

upsani ZK

0 0

Dividendy/podily na zisku

0 0

Pridél do rezervniho fondu

0 0

olololo|lo

Hosp. vysledek roku

264 264

200

oo olao|lao|laola

4159 1359
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Rozdéleni zisku (ihrada ztraty) za predch. obdobi
Nebylo provedeno.

Informace o zakladnim kapitalu
Splaceno v plné viEi.

Rezervy
Nejsou.

Rozhodujici vinosy a naklady v tis. K¢

Vynosy
trzby z prodeje sluzeb
ostatni provozni vwnosh

Niklady

spotfeba materidlu a energie
shuzby

osobni naklady

ostatni provozni naklady
ostatni finanéni naklady
dafl z piijmi

tuzemsko
2687
912

mzemsko
36
226
3005

63

V Praze dne 31.3.2017

osoba oPrﬁvnéné Podepisovat za sPo|eEnust

podpis

JEDNATEL

funkce
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