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Predmluva

Vyroéni zprava o ¢innosti Vysoké $koly ekonomické v Praze (VSE) za rok 2015 je zpracovana ve
smyslu ustanoveni zakona o vysokych Skolach €. 111/1998 Sb., a 0 zméné a doplnéni dalsich zakon(
(zdkon o vysokych skolach) v platném znéni (dale jen ,,zdkon”), a podle ramcové osnovy, kterou vydalo
Ministerstvo kolstvi, mladeze a télovychovy CR. Spravni rada VSE nepozadovala 74dné dal$i idaje dle
§ 21 odst. 2 pism. d) zakona.

Vyroéni zprava Vysoké skoly ekonomické v Praze za rok 2015 byla projedndna Spravni radou
VSE dne 9. kvétna 2016, Kolegiem rektorky VSE dne 10. kvétna 2016 a schvalena Akademickym
senatem VSE dne 16. kvétna 2016.

Vyroéni zprava VSE za rok 2015 je zpfistupnéna elektronicky na internetovych strankdch VSE
(http://www.vse.cz), v tisténé podobé ve studovné Centra informacnich a knihovnickych sluzeb Vysoké
gkoly ekonomické v Praze na Zizkové.
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1 UVOD

Predkladand Vyrocni zprava o Cinnosti za rok 2015 podava souhrnny prehled o hlavnich
aktivitach Vysoké skoly ekonomické v Praze. Rok 2015 byl pro Vysokou Skolu ekonomickou v Praze
rokem Uspésnym. Poprvé bylo do zahranici vyslano vice nez 1 000 student(, dynamicky se rozvinuly
aktivity podnikatelského akceleratoru xPort v rekonstruovanych prostorach koleji Jarov a $kola posilila
své dobré jméno Uspéchy v mezinarodnich Zebriccich. Na Fakulté mezinarodnich vztahl a na Fakulté
managementu v Jindfichové Hradci probéhly na podzim volby dékanll. Na Fakulté mezinarodnich
vztah( zvolil akademicky senat doc. Ing. Josefa Tausera, Ph.D. a na Fakulté managementu v Jindfichové
Hradci byl zvolen doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D. | pfes obtizné podminky dané poklesem financovani
z vefejnych zdrojd hospodafila VSE v roce 2015 s vyrovnanym rozpoctem.

K naplnéni hlavnich cil(i pro rok 2015 pfispéla ve velké mite Gspésna realizace zavérecné ¢asti
Dlouhodobého zaméru rozvoje na obdobi 2011-2015, tedy strategického dokumentu vymezujiciho
dalsi smérovani univerzitniho prostfedi a navazujiciho na zaméry Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR v oblasti vysokého $kolstvi.

Hlavni silnou strankou i dlouhodobou strategickou prioritou VSE je internacionalizace.
Za rozvoj internacionalizace byla VSE jiz poosmé ocenéna péti akademickymi palmami a umistila se na
prvnim misté v hodnoceni Eduniversal Business School in Eastern Europe 2015, tedy v Zebficku
zaloZzeném na hodnoceni pfiblizné tisicovky rektor( a dékanu z celého svéta. Ocenéni prevzal prorektor
pro strategii v Fijnu 2015 v Bostonu. VSE se déle umistila v celosvétovém Zebfic¢ku nejlepsich univerzit
QS World University Rankings mezi 700 nejlepSimi univerzitami svéta askoncila na 81. misté
v hodnoceni Financial Times European Business Schools Ranking. V Zebticku FT Master in Management
Ranking 2015 se navazujici magistersky obor CEMS, na kterém se VSE podili, umistil na 4. misté ve
svété a navazujici magistersky studijni program Podnikova ekonomika a management na 72. misté.

Poclet partnerskych kol pro vymény studentl vzrostl na 243 a VSE vyslala i reciproéné pfijala
vice nez 1 000 student(l. V cizojazy¢nych studijnich oborech, které jsou akreditovany na vsech
prazskych fakultach, studovalo v roce 2015 celkem 590 student. VSE otevrela t¥i bakalaiské studijni
obory v angli¢tiné a jeden v rusting, a celkem 7 navazujicich magisterskych obor v angli¢ting. Skola se
aktivné zapojila do projektu Study in Prague, jehoz cilem je podpofit zajem o studium zahranic¢nich
studentd na prazskych verejnych vysokych skolach.

V roce 2015 zaznamenaly Uspéch védecké ¢asopisy vydavané VSE. Zvysily se hodnoty impakt
faktoru ¢asopisli Politickd ekonomie a Prague Economic Papers podle JCR Social Sciences databaze
Web of Knowledge a casopisy AOP a CEBR byly zafazeny do databdze ERIH PLUS. Vyznamny byl
i kvalifikaéni rdst mladé generace ucitel( VSE. Na viech $esti fakultach probéhla Uspésné habilitacni
Fizeni, jejichz vysledkem bylo jmenovani deseti docenttl, ktefi plsobi na VSE na plny pracovni Gvazek,
a prezidentem republiky byli jmenovani i dva profesofi. V prosinci udélila VSE &estny doktorat
vyznamnému americkému ekonomovi prof. Richardu H. Thalerovi.

VSE rozvijela intenzivni spolupraci s praxi a se svymi absolventy. Na podzim roku 2015 byl
zaloZzen prvni zahrani¢ni klub absolventl v Rakousku a pokracoval cyklus prednasek pod nazvem
Absolventské stfedy. Je potésitelné, Ze obou veletrhil pracovnich pfileZitosti Sance se zu&astnil
rekordni pocet firem, které projevily o absolventy VSE velky zdjem. Partnery VSE se nové staly
spolec¢nosti Accenture, BDO a SAP.
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VSE se snaii byt kolou moderni a otevienou, jez komunikuje se svymi studenty, absolventy
i s odbornou verejnosti. Ke komunikaci vyuziva jak webové stranky a socidlni sité, tak formu spoluprace
s médii. V roce 2015 se Uspésneé rozvijela zejména spoluprdce s Hospodarskymi novinami, kde kazdy
tyden ucitelé publikuji v rubrice , VSE o...“ své nazory na aktualni ekonomické déni.

Studentské organizace VSE, kterych na $kole aktivné plsobi vice ne? 60, zorganizovaly stovky
Uspésnych akci, které prispély k rozvoji akademického prostiedi. Jsem py$na na to, ze studenti VSE

uspéli vradé tuzemskych i mezindrodnich soutéZi a vyborné reprezentovali Vysokou Skolu
ekonomickou v Praze.

V Praze dne 20. dubna 2016

prof. Ing. Hana Machkov3, CSc.
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2 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

a) Vysoka sSkola ekonomicka v Praze a jeji fakulty

Vysoka 3kola ekonomicka v Praze (VSE) ma 3est fakult. P&t fakult sidli v Praze na adrese
namésti Winstona Churchilla 4, 130 67 Praha 3 — Zizkov. Jsou to tyto fakulty:

Fakulta financi a u¢etnictvi (FFU);
Fakulta mezindrodnich vztahl (FMV);
Fakulta podnikohospodafska (FPH);
Fakulta informatiky a statistiky (FIS);
Narodohospodarska fakulta (NF)

Sesta fakulta, Fakulta managementu (FM), md sidlo na adrese Jaro$ovska 1117/Il, 370 01
Jindfichav Hradec.

b) Organizacni schéma
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Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2015

c) Slozeni organli Vysoké skoly ekonomické v Praze

Vedeni Vysoké skoly ekonomické v Praze

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.
doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D.
doc. Ing. Petr Dvorak, Ph.D.
doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.

Ing. Libor Svoboda

RNDr. Karel Nenadal

Ing. Alena Jarkovska

rektorka

prorektor pro strategii, statutarni zastupce

prorektor pro védu a vyzkum

prorektor pro studijni a pedagogickou ¢innost
prorektor pro mezinarodni vztahy a informacni systémy
kvestor

reditel Vypocetniho centra

kanclérka

Spravni rada Vysoké skoly ekonomické v Praze

doc. Ing. liti Volf, CSc.
predseda Spravni rady

Ing. Jan Fischer, CSc.

Ing. Vladislava Hujova

Ing. Pavel Kafka, dr. h. c.
PhDr. Miroslava Kopicova
Ing. Pavel Kysilka, CSc.

Ing. Jifi Nekovar

prof. RNDr. Vaclav Paces, DrSc., dr. h. c.
Ing. Michal Petrman, CSc.
Ing. Pavel Pichler, Ph.D.

Ing. Jana Rihova

doc. Ing. Zdenék Tlma, CSc.

Ing. Alena Jarkovska

poradce, Cesky statisticky Grad, Praha

byvaly predseda vlady CR

starostka MC Praha 3

prezident, Ceskd manaZerska asociace, Praha
reditelka, Narodni vzdélavaci fond, Praha
generalni feditel, Ceskd spofitelna, a.s., Praha
jednatel, Euro-Trend, s.r.o., Praha

profesor, Ustav molekularni genetiky AV CR, Praha
auditor, INCELA s.r.o., Praha

reditel pro region South-Central Europe, Advantage International
feditelka odboru, MSMT, Praha

poradce, KPMG CR

tajemnice Spravni rady Vysoké skoly ekonomické v Praze
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Védecka rada Vysoké skoly ekonomické v Praze

prof. Ing. Jifi Balik, CSc., dr. h. c.
doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D.
prof. Ing. Petr Berka, CSc.

prof. Ing. Ferdinand Dario, Ph.D.

prof. Dr. Ing. Dana Dluhosova
prof. Ing. Petr Doucek, CSc.
doc. Ing. Petr Dvorak, Ph.D.
doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
Ing. Jan Fischer, CSc.

prof. Ing. Rudolf Hanka, MA, Ph.D., FEng.

prof. Ing. Richard Hindls, CSc., dr. h. c.
doc. Ing. Jifi Hnilica, Ph.D.
prof. Ing. Robert Holman, CSc.

prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc., dr. h. c.

prof. Ing. Kamil Janacek, CSc.
JUDr. Véra Jerabkova, CSc.

prof. Radim Jirousek, DrSc.

Ing. Zdenék Juracka

prof. Ing. Eva Kislingerova, CSc.
prof. Ing. Bohumil Kral, CSc.

prof. Ing. Vojtéch Krebs, CSc.

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.
prof. Ing. Martin Mandel, CSc.
doc. RNDr. Lubos Marek, CSc.

doc. MgA. Ivo Mathé

doc. Ing. Ladislav Mejzlik, Ph.D.
doc. Ing. Stépan Miiller, CSc., MBA
prof. Ing. Petr Musilek, Ph.D.

prof. Ing. Ivan Novy, CSc.

prof. PhDr. Martin Potlcek, CSc., MSc.
prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc.

prof. Ing. Oldfich Pytela, DrSc.
prof. Vaclav Riedlbauch

prof. Ing. Pavel Ripka, CSc.

prof. Ing. Iva Ritschelova, CSc.
prof. Ing. Rudolf Sivak, Ph.D., dr. h. c.

prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc.
doc. Ing. Miroslav Sevéik, CSc.
prof. PhDr. Stanislav Stech, CSc.

Ing. Bohdan Wojnar
prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc.

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc.

Ceskd zemédélska univerzita v Praze, rektor

Masarykova univerzita v Brné, rektor

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

predseda AS (od 23. 11. 2015)

Ekonomicka univerzita v Bratislavé, prorektor (do 31. 1. 2015),

rektor (od 1. 2. 2015)
V3B — TU Ostrava, EF, dékanka

Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

byvaly predseda vlady CR

FIS, prodékan
prorektor

prorektor

Wolfson College, University of Cambridge

Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

FIS
prorektor
NF
FIS
NF

Diplomatické akademie MzV CR, feditelka

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

FM, dékan

Svaz ceskych a moravskych spotrebnich druzstev, predseda

Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

FPH

FFU

NF, prodékan
rektorka

FFU

FIS, dékan

Akademie muzickych uméni v Praze

Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,
Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

FFU, dékan
FMV, dékan
prorektor

FPH, dékan

Univerzita Karlova v Praze, FSV, CESES

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Univerzita Pardubice, FChT

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

FM, prodékan

predseda AS (do 12. 6. 2015), FPH

Ceské vysoké uéeni technické v Praze, FEL

Cesky statisticky Urad, predsedkyné

Ekonomicka univerzita Bratislava, rektor (do 31. 1. 2015),

prorektor (od 1. 2. 2015)

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

FPH, prodékan
NF, dékan

Univerzita Karlova v Praze, prorektor (do 30. 6. 2015),
MSMT CR, ndméstek (od 1. 7. 2015)

SKODA AUTO a.s., ¢len predstavenstva

Vysoka skola ekonomicka v Praze,

Univerzita Karlova v Praze, rektor

FMV
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Akademicky senat Vysoké Skoly ekonomické v Praze (do 12. 6. 2015)

Akademicti pracovnici

prof. Ing. Petr Marek, CSc. predseda mandatové komise
FFU doc. RNDr. Jarmila Radova, Ph.D.

doc. Ing. Vladimir Zelenka, Ph.D.

Ing. Josef Bic, Ph.D.
FMV Megr. Alena Ceskova mistopredsedkyné AS

Ing. Jifi Zeman, Ph.D.

Ing. Olga Horova, Ph.D.

FPH doc. Ing. Ludmila Mladkova, Ph.D.

prof. Vaclav Riedlbauch predseda AS

prof. Ing. Petr Berka, CSc. predseda legislativni komise
FIS Ing. Dusan Chlapek, Ph.D. predseda financni komise

prof. Ing. Hana Rezankova, CSc.
Mgr. Ing. Daniel Vana
NF JUDr. Jan Vondracek
Ing. Zdenka Vostrovska, CSc.
doc. Ing. Anna Cerna, CSc.
FMJH prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc., dr. h. c.
Ing. Jana Krbova, Ph.D.

nezarazeni

na fakultach Ing. Radek Fiala

Studenti
. Bc. Ondrej Polivka
FFU .. .
Bc. Ondrej Stanék
Bc. David Polach
FMV % 2
Bc. Karolina Svarcova
Eliska Ctiborova
FPH Y
Bc. Tomas Janda (do 11. 2. 2015)
- Bc. Andrej Kacur predseda kolejni a stravovaci komise
Bc. Filip Korecky
NE Tereza Burianova tajemnice AS
Bc. Stépan Krecek
Bc. Vojtéch Maly
FMJH
Bc. Eva Vilémova
doktgrske Ing. Zdenék Vondra mistopredseda AS
studium
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Akademicky senat Vysoké skoly ekonomické v Praze (od 13. 6. 2015)

Akademicti pracovnici

FFU

FMV

FPH

FIS

NF

FMJH

nezarazeni
na fakultach

Studenti

FFU

FMV

FPH

FIS

NF

FMJH

prof. Ing. Petr Marek, CSc.

prof. Ing. Alena Vancurova, Ph.D.

doc. Ing. Vladimir Zelenka, Ph.D.
Ing. Josef Bic, Ph.D.

Mgr. Alena Ceskovd

JUDr. Ing. Zuzana Travnickova, Ph.D.

Ing. Jifi Zeman, Ph.D.

Ing. Pavel Mikan

doc. Ing. Tomas Pavelka, Ph.D.
Ing. Ladislav Tyll, MBA, Ph.D.

prof. Ing. Petr Berka, CSc.

Ing. Dusan Chlapek, Ph.D.
Ing. Kristyna Vltavska, Ph.D.

Ing. Mgr. et Mgr. Michaela Sevéikova, Ph.D.

Mgr. Ing. Daniel Vana
JUDr. Jan Vondracek
Ing. Jifi Dvorak, Ph.D.
Ing. Jana Krbova, Ph.D.
Ing. Michal Novak

Megr. Ing. Radek Fiala

Bc. David Kropac
Tomas Rocen
Adriana Domorakova
Tomas Novdak

Bc. Roman Ondrcka
Bc. Jaroslav Novak

Slavka Bozdéchova

Bc. Jan Knettig
Bc. Jiti Kinsky
Bc. Marek Korejs

Bc. Tomas Kupka

Vojtéch Prchal

mistopredseda AS
(mistopredsedou AS zvolen 12. 10. 2015)

predsedkyné financni komise
(predsedkyni komise jmenovana 26. 10. 2015)

(od 13. 10. 2015)
(do 12. 10. 2015)

predseda legislativni komise

(predsedou komise jmenovan 26. 10. 2015)
predseda studijni a pedagogické komise
(predsedou komise jmenovan 26. 10. 2015)

predseda AS
(predsedou AS zvolen 12. 10. 2015)

predsedkyné ubytovaci a stravovaci komise
(predsedkyni komise jmenovana 26. 10. 2015)

mistopredseda AS
(mistopredsedou AS zvolen 12. 10. 2015)
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d) Zastoupeni Vysoké Skoly ekonomické v Praze v reprezentaci vysokych Skol

Ceska konference rektorti

prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Rada vysokych skol

Bc. Dominik Becka

Ing. Josef Bic¢, Ph.D.

Ing. Radek Cajka, Ph.D.

prof. Ing. Jifi Dvoracek, CSc.
doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.
doc. Ing. Tomas Kincl, Ph.D.
RNDr. Jana Koufilova, Ph.D.

doc. Ing. Jitka Langhamrova, CSc.

Bc. Michaela Listova
prof. Ing. Petr Marek, CSc.

¢len

¢len studentské komory
¢len snému
¢len snému

¢len snému

predseda RVS, ¢len predsednictva

¢len snému

¢lenka snému

¢lenka snému

¢lenka studentské komory

¢len snému
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e) Poslani, vize a strategické cile

Vramci Dlouhodobého zaméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvaréi cinnosti Vysoké skoly ekonomické v Praze na obdobi 2011-2015 byla
formulovana nasledujici mise a vize Vysoké Skoly ekonomické v Praze:

Mise

VSE poskytuje vzdélani v Sirokém spektru ekonomickych a dalsich studijnich programi
na bakalarském, magisterském i doktorském studiu, pfi jejichZ realizaci se opira o kvalifikované
a vysoce motivované akademické pracovniky a studenty doktorskych studijnich program.

VSE je vyrazné orientovdna na védecko-vyzkumnou c¢innost véetné pripravy student(
v doktorskych studijnich programech, a to pfi respektovani neoddélitelnosti pedagogické
a védecko-vyzkumné cinnosti.

VSE je intenzivné zapojena do mezinarodni spoluprace véetné vyuky v cizich jazycich, mobility
ucitell a studentd, nabidky studia v cizim jazyce; je respektovanym partnerem pfi spolupraci s viadnimi
i nevladnimi institucemi, jakoz i s podnikatelskou sférou.

Vize

VSE chce byt mezindrodné respektovanou vyzkumnou univerzitou poskytujici elitni
magisterské a doktorské vzdélani v ekonomickych a pfibuznych oborech na vsech fakultdch. To bude
doplnéno jak akademickym, tak na nékterych fakultach i nové formovanym profesné orientovanym
bakalafskym studiem se silnou regionalni vazbou a kvalitnimi programy celozivotniho a manazerského
vzdélavani. VSE pIné podporuje prechod tercidrniho vzdélavani v CR od kvantity ke kvalité.

Strategické cile VSE jsou podrobné popsany v Dlouhodobém zdméru vzdéldvaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlrci Cinnosti Vysoké skoly ekonomické v Praze
na obdobi 2011-2015.

f) Zmény v oblasti vnitinich predpist

Vysoka skola ekonomicka v Praze pribézné aktualizuje své vnitini predpisy tak, aby byly
v souladu s aktudlné platnou legislativou Ceské republiky. Sou¢asné dbd VSE na to, aby vnit¥ni predpisy
Skoly zabezpecovaly hladky bézny chod této instituce.

Vroce 2015 bud byly vydany nové, nebo byly aktualizovany nasledujici smérnice, prikazy
rektora a prikazy kvestora:

Vnitini predpisy (normativni) § 17 odst. 1 zdkona €. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach, v platném

znéni:

e Uplné znéni Statutu Vysoké gkoly ekonomické v Praze (ze dne 20. listopadu 2015),

e Volebni ajednaci fad Akademického sendtu Vysoké Skoly ekonomické v Praze
(ze dne 9. Unora 2015),

e Vnitfni mzdovy predpis Vysoké Skoly ekonomické v Praze (ze dne 2. cervence 2015).
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Smérnice:

e SR01/2015 Ztraty a nalezy na VSE v Praze,

e SR01/2010 Ucel a uziti instituciondlni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj VSE,
e SR 14/2007 Koufeni na pracovisti, zakaz pozivani alkoholu a jinych navykovych latek.

Prikazy rektora:

e PRO05/2015 Periodicka inventarizace majetku a zavazk{ VSE za rok 2015,

e PR04/2015 Podminky pro podani Zzadosti o ubytovaci stipendium pro akademicky rok 2015/2016,

e PR 03/2015 Vyse thrad v programech celoZivotniho vzdélavani pro akademicky rok 2015/2016,

e PR02/2015 Zména organizaéniho zaclenéni pracovisté VSE v Praze — Audiovizudlni oddéleni,

e PR01/2015 Poplatky spojené se studiem na Vysoké skole ekonomické v Praze pro akademicky rok
2015/2016,

e PR 08/2011 Pravidla provozovani a vyuzivani univerzitniho informacniho systému Vysoké skoly
ekonomické v Praze,

e PR 09/2007 Ustaveni Komisi pro nakladani s majetkem VSE v Praze,

e PR 02/2000 Uzavirani smluv a jejich evidence na VSE.

Prikazy kvestora:

e PKO03/2015 ,Parkovaci karta“ do arealu VSE Zizkov,

e PK02/2015 Pokyny k provedeni fadné inventarizace hospodarskych prostfedki za rok 2015,
e PK01/2015 Ucletni a hospodaFska uzavérka roku 2015.

g) Poskytovani informaci

Oddéleni kontroly, stiznosti a informaci (OKIS) v souladu s interni smérnici SR 10/2007
,Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k informacim, v platném
znéni“ poskytovalo v roce 2015 prlbézné informace o studiu konkrétnich osob institucim, které na né
maji narok ze zdkona — soudlim, ¢eskym a slovenskym spravam socialniho zabezpeceni, uradim prace,
organlim policie, institucim a fyzickym, resp. pravnickym osobam se souhlasem student( a byvalych
studentd. Téchto informaci bylo evidovano 428 (z toho 7 podle zdkona ¢. 106/1999 Sb.). Naprosta
vétsSina poskytnutych informaci spadala mezi nezpoplatrfiované.

Kromé toho poskytovalo OKIS ve spolupraci s prorektory, jimi fizenymi Utvary, dékany,
prodékany, studijnimi referentkami, rediteli Ustavl, organizacnich sloZek, center a vedoucimi
odbornych Gtvar(l béiné informace o chodu VSE (pievainé o studijnich zaleZitostech). Tyto informace
se neeviduji, ale dotazl prichazi nékolik denné (pocet téchto poskytnutych informaci stale roste).
Ostatni béiné informace obecného charakteru jsou predavany k vyfizeni PR VSE. Informace byly
poskytovany Ustné, pisemné postou, emailem nebo datovymi zpravami.
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3 STUDIJNIi PROGRAMY, ORGANIZACE
STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

a) Akreditované studijni programy

Vysoka skola ekonomicka v Praze méla v roce 2015 akreditovano celkem tfinact studijnich
program, z toho osm ve dvou jazykovych verzich a jeden ve tfech jazykovych verzich:

* Aplikovana informatika, v anglické verzi * Finance a ucetnictvi, v anglické verzi Finance
Applied Informatics and Accountancy a Finance and Accounting

*  Economics of International Trade and European *  Hospodarska politika a sprava
Integration *  Kvantitativni metody v ekonomice, v anglické

*  Economics of Globalisation and European verzi Quantitative Methods in Economics
Integration *  Kvantitavni metody v ekonomii

*  Ekonomické teorie, v anglické verzi Economic *  Mezinarodni ekonomické vztahy, v anglické
Theory verzi International Economic Relations

* Ekonomie a hospodaiska sprava, v anglické *  Podnikani a komercni inZenyrstvi v priimyslu,
verzi Economics and Economic Administration vanglické  verzi  Entrepreneurship  and

* Ekonomika a management, v anglické verzi Commercial Engineering in Industry
Economics and Management, vruské verzi * Politologie, v anglické verzi Political Science

Ekonomika i menedZment

Studium se uskutecnuje predevsim prezencni formou, nicméné vSechny fakulty nabizeji ¢ast
vyuky také v kombinované formé. Zcela minoritné je zastoupeno studium ve formé distancni.

Pocty studijnich programi podle typu a formy studia k 31. 12. 2015 jsou uvedeny v tabulce 3.1
prilohy.

V ramci studijnich programd nabizi VSE Sirokou $kélu studijnich obord — celkem 136 obord pro
vsechny stupné a formy studia. Tato nabidka pokryva prakticky vesSkerou poptavku jak ze strany
uchazec, tak ze strany potencialnich zaméstnavateld. Rada studijnich obord je vyu€ovéna téz v cizim
jazyce (prevazné v anglictiné) a nékteré obory nabizeji i kombinovanou ¢i distanéni formu.
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Seznam akreditovanych studijnich programi a oborli k 31. 12. 2015

Fakulta LT
(Skola)

N6208

N6210

VSE v Praze

N3927

a CVUT

VSE v Praze

N3927

M6202
M6202
B6217
B6217
B6217

B6217

B6217

B6217
N6217
N6217
N6217
N6217
N6217
N6217

N6217

P6217
P6217

Fakulta financi a ucetnictvi

P6217
P6217
P6217

N6220

N6236

P6232

Typ studia:
Forma a jazyk studia:

studijniho
programu

Nazev studijniho

programu

Economics and
Management
International
Economic
Relations
Podnikani

a komercni
inZenyrstvi

v prumyslu
Entrepreneurship
and Commercial
Engineering

in Industry
Hospoddrskd
politika a sprava
Finance

a ucetnictvi

Finance and
Accountancy

Finance and
Accounting for
Common Europe
Finance and
Accounting
Kvantitativni
metody

v ekonomii

Kéd
studijniho
oboru
(KKOV)

62107016

62107016

6208T128

6208T128

62027010
62027052
6202R003
6202R010
6202R052

6202R088

7501R035

6202R064
62027003
62027010
62027052
62027064
62027080
62027101

75047167

6202V010
6202052

7501v015
6202V010
6202V052

6202T000

62367000

6207V022

Nazev
studijniho oboru

International Business — Central
European Business Realities

International Business — Central
European Business Realities

Podnikdani @ management v pramyslu

Entrepreneurship and Management
in Industry

Finance

Uéetnictvi a finanéni Fizeni podniku
Bankovnictvi a pojistovnictvi
Finance

Uéetnictvi a finanéni Fizeni podniku
Ucitelstvi praktického vyucovani

v ekonomickém vzdeélavani
Vzdéldavani v ekonomickych
predmétech

Zdanéni a danovad politika
Bankovnictvi a pojistovnictvi
Finance

Ucetnictvi a finanéni fizeni podniku
Zdanéni a dariovad politika

Finance a oceriovdni podniku
Financni inZenyrstvi

Ucitelstvi ekonomickych pfedmeéti pro
stredni Skoly

Finance

Uéetnictvi a finanéni Fizeni podniku
Teorie vyucovdni ekonomickych
predméti

Finance

Accountancy and Financial
Management

Studijni program bez oboru (do 30. 11. 2015)

Studijni program bez oboru

Vypoctovd ekonomie a finance*

B — bakaldrské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské

P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia,
A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce

* spolecnd akreditace s CVUT v Praze a Masarykovym ustavem vyssich studii

Standardni doba

studia v letech

B

w www

w

Typ studia
MN

2

N INININNININ

w (W w ww

Forma
a jazyk
studia

P A

P A

PK

PK; A
PK; A

P, A

PK
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Seznam akreditovanych studijnich programi a obor( k 31. 12. 2015 (pokracovani)

Kéd . -
Fakulta studijniho R e
programu
programu
B6210 Mezindrodni
B6210 ekonomické
B6210 | vztahy
B6210
B6210
M6210
M6210
N6210
N6210
N6210
N6210
N6210
P6210
P6210
P6210
P6210
S
<
2 P6210
= B6210 International
s N6210 | Economic
° .
9 Relations
S N6210
S
o
IS P6210
]
3 P6210
&
P6210
P6210
P6210
Economics of
International
N6219 Trade and
European
Integration
Economics of
N6235 Globalisation and
European
Integration
B6701 Politologie
N6701
P6701
P6701 Political Science

Typ studia:
Forma a jazyk studia:

Kéd
studijniho
oboru
(KKOV)
6210R010
6210R017
6701R018
6804R004
6210R020

67017001

68057002
62107005
62107010
65017001
67017004
68057002
6210v002
6210V010
6702v002

6801V013

6210V009
6210R010
67017004

62107021

6210V009
6701v002

6702v002
6801V013

6210V009

62107000

62107000

6701R008
67017008
6701V008
6701V008

Standardni doba

studia v letech Fc?rmz:(
g . a jazyl
st .
udijniho oboru Typ studia studia
B MN
Mezindrodni obchod 3 P
Cestovni ruch a regiondlini rozvoj 3 P
Mezindrodni studia — diplomacie 3 P
Podnikdni a pravo 3 P
ManaZer obchodu 3 K
Mezindrodni a evropska studia — 5 p
diplomacie
Podnikdni a pravo 5 P
Evropska integrace 2 P
Mezindrodni obchod 2 P
Cestovni ruch 2 P
Mezindrodni politika a diplomacie 2 P
Podnikdni a pravo 2 P
Mezindrodni politické vztahy 3 PK
Mezindrodni obchod 3 PK
Evropska studia 3 PK
Othodnl a mezindrodni hospoddrské 3 PK: A
pravo
Mezindrodni ekonomické vztahy 3 PK
International Business 3 P A
International and Diplomatic Studies 2 P, A
Environmental Policy and
. . 2 P, A
International Relations
International Business 3 PK; A
International Political Relations 3 PK; A
European Studies 3 PK; A
Commer.aal and International 3 PK: A
Economic Law
International Economic Relations 3 PK; A
Studijni program bez oboru 1,5 P A
Studijni program bez oboru 1,5 P A
Politologie 3 P
Politologie 2 P
Politologie 3 PK; A
Political Science 3 PK; A

B — bakaldr'ské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské
P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia

A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce
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Seznam akreditovanych studijnich programu a obor( k 31. 12. 2015 (pokracovani)

; Kod Standardni doba
K?d, Nazev studijniho  studijniho Nazev studiavletech ~ Forma
Fakulta studijniho L . a jazyk
programu oboru studijniho oboru Typ studia .
programu (KKOV) g T studia
B6208 Ekonomika 6208R086  Podnikova ekonomika a management 3 P
) B6208 a management 6208R144  Arts Management 3 P
:‘g N6208 6208T086  Podnikovd ekonomika a management 2 PD
g N6208 62087144 | Arts Management 2 PK
§ P6208 6208V086  Podnikovd ekonomika a management 3 PK
_fi Be20s  Lkomomikai 6208R086  Ekonomika predprijatija i menedsment 3 P; R
£ menedZment
S B6208 Economics and 6208R086  Corporate Finance and Management 3 P A
& N6208 Management 6208T158  International Management 2 P A
% P6208 6208V086  Business Economics and Management 3 PK; A
== P6201 Ekonomické teorie 6201004  Ekonomie 3 PK
P6201 Economic Theory 6201V004  Economics 3 PK; A
B1802 Aplikovand 1801R001  Informatika 3 P
B1802 informatika 1801R002 | Aplikovand informatika 3 P
B1802 1802R034  Multimédia v ekonomické praxi 3 P
B1802 1802R041  Informacni média a sluzby 3 P
N1802 1802T005  Znalostni technologie 2 P
N1802 1802T037  Znalostni a webové technologie 2 P
N1802 18027018  Informacni systémy a technologie 2 P
N1802 18027028  Kognitivni informatika 2 P
N1802 62097015  Informacni management 2 P
< N1802 18027036  Podnikovd informatika 2 D
fg P1802 1802001  Aplikovand informatika 3 PK
£ P1802 1801v001  Informatika 3 PK
i N1802 Applied 1802T038  Information Systems Management 2 P A
= P1802 Informatics 1802V001  Applied informatics 3 PK; A
g P1802 1801V001  Informatics 3 PKA
“2\- B6207 Kvantitativni 6207R006  Matematické metody v ekonomii 3 P
§ B6207 metody 6207R013  Statistika a ekonometrie 3 P
3 B6207 v ekonomice 6207R016  Statistické metody v ekonomii 3 P
g B6207 6207R020  Socidlné-ekonomicka demografie 3 P
N6207 62077002  Ekonometrie a operacni vyzkum 2 P
N6207 6207T011  Statisticko-pojistné inZenyrstvi 2 P
N6207 62077023  Ekonomickd demografie 2 P
N6207 6207T012  Statistika 2 P
P6207 6207V002  Ekonometrie a operacni vyzkum 3 PK
P6207 6207V012 | Statistika 3 PK
N6207 Quantitative 6207T024  Quantitative Economic Analysis 2 P A
P6207 Methods in 6207V002  Econometrics and Operation Research 3 PK; A
P6207 Economics 6207012  Statistics 3 PK; A
< Aplikovand
Zi;ﬁalgj; B1802 informatika 6209R027  Podnikové informacni systémy 3 P
Typ studia: B — bakaldrské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské
Forma a jazyk studia: P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia

A — studijni obor (program) je vyucovadn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce
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Vysoka skola ekonomicka v

Praze

Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2015

Seznam akreditovanych studijnich programu a obor( k 31. 12. 2015 (pokracovani)

Kod
Fakulta studijniho
programu

P6201

M6202
M6202
N6202
N6202
N6202
P6202
P6202
B6216
B6216
B6216
N6216
N6216
N6216
N6216
N6216

N6212

N6216

N6216
P6216
P6216

Ndrodohospoddrskd fakulta

P6216

P6216
B6216
N6216

N6216

N6216
N6216
N6212

N6216
P6216
P6216

P6216

P6216

B6208
N6208
P6208

Fakulta
managementu

P6208

Typ studia:
Forma a jazyk studia:

Kéd
studijniho
oboru
(KKOV)

Nazev
studijniho
programu

Ekonomické

teorie

Hospodadrska 62027027

politika 62027037

a sprava 62027025
62027037
62027076
6202V025
6202V036

Ekonomie a 6201R004

hospoddrskd 6202R027

sprava 6202R065
62027025
62027056
62027083
62027086
62027012

6201v007

62027091

62027097

62027037
6202V025
6202V036

6202v103

6202V093
Economics and 6201R004
Economic 62027025
Administration 62027076

62027083
62027086
62027012

62027097
6202V025
6202V036

6202v103

6202V093

Ekonomika 6208R037
a management 62087037

6208V037
Economics and

6208037
Management

Nazev
studijniho oboru

Obecnd ekonomickd teorie a déjiny
ekonomickych teorii

Ndrodni hospodarstvi
Regionalistika a verejnd sprdva
Hospoddrska politika
Regionalistika a verejnd sprava
Ekonomika a sprdva Zivotniho prostredi
Hospoddrska politika
Regionalistika — verejnd sprdva
Ekonomie

Ndrodni hospoddrstvi

Verejnd sprdva a regiondini rozvoj
Hospodadrskd politika

Verejnd sprdava

Ekonomickd analyza

Regiondini studia

Instituciondlni studia
Hospodadrské a politické dejiny 20.
stoleti

Ekonomickd a regiondlni studia
Latinské Ameriky

Regionalistika a verejnd sprdva
Hospoddrska politika
Regionalistika — verejnd sprdva
Hospoddrské a politické déjiny

20. stoleti

Ekonomicka teorie

Economics

Economic Policy
Environmental Economics and Administration
(do 20. 7. 2015)

Economics Analysis

Regional Studies

Institutional Studies

Economic and Regional Studies of Latin
America

Economic Policy

Regional Science — Public
Administration

Economic and Political History of the
20th Century

Economic Theory

Management
Management
Management *

Management *

B — bakaldrské, M — magisterské, N — navazujici magisterské, P — doktorské

P — prezencni forma studia, K — kombinovand forma studia, D — distancni forma studia,
A — studijni obor (program) je vyucovdn i v anglickém nebo jiném cizim jazyce;

# Akreditovdno ve spoluprdci s Ustavem teorie a automatizace AV CR

Standardni doba
studia v letech

w

Typ studia
MN

N NN O G;

N O NNDNDNN

N

N N NN NN

W W ww

Forma
a jazyk
studia

PK

p
PK

o

el
< X

W TV VUV UV U U D VO

PK
PK

PK

PK
P; A
P A
P; A
P;A
P A
P; A
P; A

PK; A

PK; A

PK; A

PK; A

PK
PK
PK

PK; A
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b) Studijni programy uskuteciované v cizim jazyce

VSE mé pomérné bohatou nabidku akreditovanych programd pro bakalaiské a navazujici
magisterské studium realizovanou v cizim jazyce. Ve spolupraci se ¢tyfmi zahrani¢nimi vysokymi
Skolami realizuje celoskolni program International Economic Relations (se studijnim oborem
International Business — Central European Business Realities) typu double degree. Na tfech fakultach
jsou nabizeny programy typu joint degree uvedené v casti c).

Kromé programi typu double degree a joint degree ma Fakulta financi a Ucetnictvi akreditovan
program Finance and Accountancy (se studijnimi obory Finance a Accountancy and Financial
Management) a také programy bez oboru — Finance and Accounting for Common Europe (program
vroce 2015 skoncil) a Finance and Accounting, Fakulta mezindrodnich vztahli ma program
International Economic Relations (se studijnimi obory International Business, International and
Diplomatic Studies a Environmental Policy and International Relations), Fakulta podnikohospodarska
ma program v ruském jazyce — Ekonomika i menedZment (se studijnim oborem Ekonomika predprijatija
i menedZment) a program v anglickém jazyce — Economics and Management (se studijnim oborem
Corporate Finance and Management). Fakulta informatiky a statistiky ma akreditovany 2 programy
v anglickém jazyce — Applied Informatics (se studijnim oborem Information Systems Management)
a Quantitative Methods in Economics (se studijnim oborem Quantitative Economic Analysis).
Narodohospodarska fakulta md akreditovan program Economics and Economic Administration
(se studijnimi obory: Economics, Economic Policy, Environmental Economics and Administration,
Economic Analysis, Regional Studies, Institutional Studies a Economic and Regional Studies of Latin
America). Na celogkolni Grovni je ve spolupraci s CVUT akreditovan program Entrepreneurship and
Commercial Engineering in Industry (se studijnim oborem Entrepreneurship and Management in
Industry).

V cizich jazycich je nabizena celd rada doktorskych studijnich programi a oborl — viz tabulka
3.2 prilohy.

c) Studijni programy typu joint/double/multiple degree

Ve spolupraci se ¢tyfmi zahrani¢nimi vysokymi $kolami realizuje VSE celoskolni program
International Economic Relations (se studijnim oborem International Business — Central European
Business Realities) typu double degree. Na dvou fakultach jsou realizovany programy typu joint degree:
na Fakulté mezinarodnich vztah( program Economics of Globalisation and European Integration a na
Fakulté podnikohospodafské program Economics and Management (se studijnim oborem
International Management). Na Narodohospodarské fakulté byl nabizen program typu double degree
Economic and Regional Studies of Latin America — viz tabulka 3.3 pfilohy.

d) Akreditované studijni programy uskute¢iované spolecné s jinou vysokou
Skolou se sidlem v CR
Ve spolupraci s CVUT realizuje VSE dva navazujici magisterské studijni programy (Podnikdni

a komercni inZenyrstvi v priimyslu, Entrepreneurship and Commercial Engineering in Industry) a jeden
doktorsky (Kvantitativni metody v ekonomii) — viz tabulka 3.4 pfilohy.
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e) Akreditované studijni programy uskutecihované spolecné s vyssi odbornou
Skolou

V roce 2015 Vysokd Skola ekonomicka v Praze realizovala spole¢né s Vyssi odbornou $kolou
informacnich sluzeb, Pacovskad 350/4, Praha 4 studijni obor Podnikové informaéni systémy v ramci
studijniho programu Aplikovand informatika — viz tabulka 3.5 pfilohy. Do tohoto oboru se jiz
nepfrijimaji novi studenti.

f) Akreditované studijni programy nebo jejich ¢asti, které VSE uskuteciiuje
mimo obec, ve které ma sidlo

Vysoka skola ekonomicka v Praze nema Zadné studijni programy, které by uskute¢riovala mimo
obec, ve které ma VSE &i jeji soucdst své sidlo — viz tabulka 3.6 ptilohy.

g) Metodika vystupli z uceni v souladus Narodnim kvalifikaénim rdamcem
terciarniho vzdélavani

VSE méla v roce 2015 v souladu s Narodnim kvalifikaénim ramcem tercidrniho vzdélavani
popsano 100 % akreditovanych obor(.

h) Kreditovy systém studia

Kreditovy systém byl na Vysoké Skole ekonomické v Praze zaveden jiz v roce 1991 jako na jedné
z prvnich vysokych $kol v Ceské republice. Od roku 1993 ma VSE bohaté zkuenosti rovné? s transferem
kreditd, ktery byl nutny jak pro studenty VSE studujici v zahranici, tak pro zahraniéni studenty studujici
na VSE. Vysoka $kola ekonomicka v Praze také pie$la na Evropsky systém prevodu a akumulace kreditd
(European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS). Evropsky systém pfevodu a akumulace
kreditl byl na tfech fakultich zaveden v akademickém roce 2005/2006 a od akademického roku
2006/2007 presly na tento systém i zbyvajici tfi fakulty. Od roku 2006 vydava Vysoka skola ekonomicka
v Praze Dodatek k diplomu (Diploma Supplement — DS), ktery odpovida mezinarodnim standardim.

Od roku 2009 je Vysoka skola ekonomicka v Praze drzitelem certifikatu ECTS Label, ktery
osvédCuje, Ze kreditovy systém odpovida mezindrodnim standardim, a usnadruje tak prechod
student( mezi VSE a $kolami zahrani¢nimi, a certifikatu DS Label, ktery je ocenénim za udileni dodatku
k diplomu (Diploma Supplement) vSem absolventlm. Tyto certifikaty osvédcuji, ze Vysoka skola
ekonomicka v Praze splfiuje naro¢nd kritéria EU v oblasti vysokogkolského vzdélavani. V roce 2013 VSE
podala Zadost o prodlouzeni ECTS a DS Label a oba tyto certifikdty opétovné ziskala na obdobi
2014-2016.
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i) DalSi vzdélavaci aktivity

Vramci své vzdélavaci ¢innosti nabizi VSE moZnost studia v programech celoZivotniho
vzdélavani:

e mimoradné studium predmétl akreditovanych studijnich programi, a to bud studium
jednotlivych predmétl z nabidky fakult podle vybéru zajemcl, nebo studium uceleného
ro¢niho programu sestaveného z vybranych pfedmétl akreditovaného studijniho oboru,

e specifické kurzy pofadané pro verejnost instituty a katedrami VSE v ramci dopliikové ¢innosti,

e univerzitu tretiho véku (U3V),

e vzdélavani zaméstnancl.

Mimoradné studium

Mimoradné studium jednotlivych predmétl akreditovanych studijnich program( slouZi
predevsim k ziskani znalosti a dovednosti podle specifického zdjmu Gcastnika programu. Jednotlivé
katedry fakult nabizeji po zapisu radnych studentl zbylou volnou kapacitu zdjemciim o mimoradné
studium. Takové studium je organizovano fakultné v ramci hlavni ¢innosti a je za né vybiran poplatek
zavisly na poctu hodin zapsaného predmétu.

Fakulta managementu nabizi verejnosti nejen moznost studia jednotlivych predmétu
(individudlni program), ale i moZnost absolvovat ucelené jednoleté studium programu sestaveného
z akreditovanych predmétl bakalarského nebo magisterského studijniho programu. Tyto programy
jsou urceny predevsim zdjemcim o studium bakalarského nebo magisterského stupné na Fakulté
managementu a tém, ktefi si chtéji doplnit ekonomické vzdélani.

Specifické kurzy

Vysoka Skola ekonomicka v Praze ma tfi instituty, jejichZ ¢innost je zaméfena ve znacné mire
na celoZivotni vzdélavani: Francouzsko-Cesky institut fizeni, Institut krizového managementu a Institut
ocenovani majetku.

e Francouzsko-Cesky institut fizeni (IFTG) je vzdélavacim strediskem Vysoké skoly ekonomické
v Praze pro dospélé. Je jedinou vzdélavaci instituci v Ceské republice, kterd se jiz od roku 1990
specializuje na vzdélavani frankofonnich manazer(l. Cilem Institutu je podporovat formou
vzdélavacich program( ekonomickou spolupraci mezi Francii a Ceskou republikou. Cinnost IFTG je
podporovana Velvyslanectvim Francouzské republiky v CR. Hlavnim projektem je postgradudlni
kurz Master Management et Administration des Entreprises, ktery umoznuje absolventlm ziskat
francouzsky statni diplom Master 2 a cesky diplom MBA. V roce 2015 v ném studovalo
26 posluchacll. Kromé toho Institut zajistuje vyuku francouzského jazyka pro podniky a statni
instituce a zorganizoval i 4 odborné seminare pro studenty z partnerské vysoké Skoly Université
Paris 1-Panthéon-Sorbonne, IAE de Paris.

e Institut krizového managementu (IKM) pokracoval v roce 2015 v poradani kurz( poskytujicich
v ramci celoZivotniho vzdélavani fidicim pracovnikim statni spravy, samospravy a hospodarské
sféry rozsitujici, aktualizacni a specializacni vzdélani v oblasti krizového managementu
a hospodarskych opatreni pro krizové stavy. Kurzy jsou poradany ve spolupréci se Spravou statnich
hmotnych rezerv a jsou akreditovany Ministerstvem vnitra pro vzdélavani urednik(i a vedoucich
urednik( v souladu s pozadavky zakona ¢. 312/2002 Sb., o urednicich Uzemnich samospravnych
celkd. V roce 2015 v nich studovalo 114 posluchaci. Kromé toho byly pracovniky IKM feseny dva
vyzkumné projekty Bezpecnostniho vyzkumu Ministerstva vnitra se zamérenim na telematiku ve
vefejné dopravé v krizovém fizeni CR a na ndstroje zavedeni procesniho Fizeni v zajisténi
bezpecnosti a funkénosti kritické infrastruktury s drazem na odvétvi dopravy.
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e Institut ocenfiovani majetku (IOM) je znaleckym Ustavem a zaroven Skolicim pracovistém pro
znalce a odhadce. V roce 2015 probihal jiz 21. roénik ¢tyfsemestralnich kurzl pro znalce a odhadce
v oborech ocernovani podnikd (nyni je v ro¢niku 23 Gcéastnikd) a oceriovani nemovitosti (nyni je
v roc¢niku 77 Gcastnikd). V roce 2015 byl navic zahdjen zcela novy ctyfsemestralni kurz zaméreny
na oceflovani nehmotného majetku se 16 Ucastniky. Ctyfsemestralnich kurz(l se dosud zG&astnilo
celkem 3 356 posluchacl, ktefi v soucasnosti tvofi dileZitou ¢ast znalch a odhadcl plsobicich
v Ceské republice. Absolvovani kurzi je uznidvdno Ministerstvem spravedinosti jako splnéni
zakonné podminky teoretického vzdélavani pfi jmenovdni soudnim znalcem, pfipadné
Zivnostenskymi Ufady jako naplnéni podminky stanoveného odborného vzdélani pfi ziskavani
koncesované Zivnosti odhadce majetku. V roce 2015 Institut Uspésné pokracoval v pravidelném
poradani jednodenniho kurzu tzv. znaleckého minima, ktery je vyZadovan soudy u Zadatell
o jmenovani znalcem ve specializacich, v nichZ neexistuje dlouhodobé specializaéni studium. Kurz
znaleckého minima nyni IOM poradd pravidelné trikrat do roka. IOM dale zpracoval fadu reviznich
znaleckych posudk(, pfedevsim pro potieby soudd a policie Ceské republiky.

Univerzita tietiho véku

Vyuka na Univerzité tfetiho véku je organizovana v Praze a v Jindfichové Hradci.

V ramci Univerzity tfetiho véku byly v Praze nabizeny ndsledujici predméty:

spolecenskovédni
e U011 Mezindrodni politika a diplomacie
e U015 Cestovni ruch — Pamatky UNESCO jako vyznamné turistické cile
e U016 Dé&jiny uméni
e U019 Tradice a soucasny Zivot
e U020 Readlie Latinské Ameriky 2 — Cestovani po Latinské Americe
e U028 Ugetnictvi a dafiova evidence Zivnostnika 8
e U028A Ucetnictvi a dafiova evidence Zivnostnika 9
e U029 Osobni a rodinné finance
e U031 Vyznam myt( a ritual(
e U032 Rozvoj kreativity
e U033 Psychologie v nas
e U034 Humor — hygiena Zivota
e U035 Management zvladani Zivota

jazykové
e U036 Spanélstina 1
e UO036A Spanélitina 2
e U036B Spanélstina 3
e U038 ltalstina 1
e UO38A Italstina 2
e U040 ItalStina 4
e UO40A Italstina 5
e U041 Anglictina 1
e U042 Anglictina 2
e U043 Anglictina 3
e U044 Anglictina 4
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e U045 Rustina pro mirné pokrocilé

e U046 Francouzstina 1 pro Uplné zacatecniky
e UO46A Francouzstina 2 pro mirné pokrocilé
e UO046B Francouzstina 3 pro stfedné pokrocilé
e U047 Némcina 1l

e U048 Némcina 2

e U049 Némcina 3

e UO49A Némcina 4

informatické
e U051 Jak vyzrat na pocitac 2
e U052 Internet, nejlepsi pritel ¢clovéka
e U054 Excel
e U055 PowerPoint
e U059 Grafika pro zacatecniky
e U060 Grafika online
e U062 ECDL —fidi¢ak na pocitac 1
e U063 ECDL —fidicak na pocitac 2
e U065 Digitalni fotografovani 1
e U066 Digitalni fotografovani 2
e U067 Digitalni fotografovani 3 — Zanry (fotoklub)
e U068 Digitalni fotografovani 4 — teorie kompozice
e U069 Digitalni fotografovani 5 — kompozice v praxi
e U070 Mail a sluzby Googlu
e U071 Office Online
e U073 GPS a navigace
e U075 Windows 8.1
e U078 Tvorba webovych stranek
e UO082A Android 1
e U082C Android 3
e U085 Zaklady udrzby PC a pocitacové bezpecnosti

zdravotné-télovychovné
e U091 Pohyb v prevenci a péci o zdravi
e UO097ATai-Ci 1
e U097B Tai-Ci 2
e U098 Letni sportovni kurz
e U099 Sportem k aktivnimu zplsobu Zivota senior(

umélecké
e UO092A Malba a kresba 1
e U092B Malba a kresba 2
e U093 Kresleni pravou mozkovou hemisférou 1 — tuzka
e U094 Kresleni pravou mozkovou hemisférou 2 — pastelky
e U095 Kresleni pravou mozkovou hemisférou 3 — skutecnost
e U096 Kresleni pravou mozkovou hemisférou 4 — suchy pastel, tempera
e UO096A Kresleni pravou mozkovou hemisférou 5
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V Jindfichové Hradci byly nabizeny nasledujici pfedméty:

e 6UJH038 Angli¢tina pro Zivot — zacatecnici 1

e 6UJHO39 Anglictina pro Zivot — zacatecnici 2

e 6UJHO041 Anglictina pro Zivot — mirné pokrocili 1

e 6UJHO042 Angli¢tina pro Zivot — mirné pokrocili 2

e 6UJHO43 Anglictina pro Zivot — pokrocili 1

e 6UJHO044 Anglictina pro Zivot — pokrocili 2

e 6UJHO46 Némcina pro zivot — zacatecnici 1

e 6UJHO048 Némcina pro Zivot — pokrocili 1

e 6UJHO049 Némcina pro Zivot — pokrocili 2

e 6UJHO51 Zaklady vypocetni techniky a internet 1

e 6UJHO52 Zaklady vypocetni techniky a internet 2

e 6UJHO54 Vypocetni technika a internet pro pokrocilé 2

e 6UJHO58 Némcina pro zZivot — mirné pokrocili 1

e 6UJHO59 Némcina pro Zivot — mirné pokrocili 2

e 6UJHO75 Rekondi¢ni cviceni pro seniory

e 6UJHO80 Historie Jindfichohradecka o¢ima archeologa

e 6UJHO81 Némcina pro zacatecniky

e 6UJH082 Tvorba a zpracovani filml pomoci Windows Live Movie Maker
e 6UJHO85 Rekondicni cviceni pro seniory — pokracovaci kurz

e 6UJHO93 Etika, etiketa a rétorika, finan¢ni zajisténi na stafi a vybrané ekonomické aspekty

Celkem bylo na Univerzité tfetiho véku v obou semestrech v Praze i v Jindfichové Hradci
vyuzito 3 106 mist ve 149 nabizenych kurzech.

Vyuka vybranych predmétd Univerzity tretiho véku byla zaznamenana formou
synchronizovaného vicedruhového zaznamu videa, zvuku a pracovni plochy ucitelského pocitace a je
dostupnd na adrese http://multimedia.vse.cz.

Prihlasky i studijni evidence vcetné vybéru poplatkd uUcastnik( Univerzity tretiho véku jsou
vedeny v Integrovaném studijnim informacnim systému (InSIS).

Informace o Univerzité tretiho véku jsou publikovany na webovych strankach
http://u3v.vse.cz.

Obdobné jako v minulych letech byla Univerzita tetiho véku VSE ¢lenem Asociace univerzit
tfetiho véku Ceské republiky.

Univerzita tfetiho véku byla financovana vicezdrojové:
e piispévkem Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR (ukazatel F) na financovani U3V,
e 7 poplatkl seniord za vyuku (nyni ¢ini 400-800 K¢ za dvouhodinovy predmét za semestr),

e finanéni pomoci Skoly poskytnutim prostor pro vyuku a provoz U3V.
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4 STUDENTI

a) Studenti v akreditovanych studijnich programech

K 31.12. 2015 studovalo na VSE celkem 16 761 studentd. Strukturu student( podle programu,
oboru, typu a formy studia a fakulty uvadi tabulka 4.1 pfilohy.

b) Studenti — samoplatci

Pocet studentl — samoplatcl je uveden v tabulce 4.2 pfilohy.

c) Studenti ve véku nad 30 let

Pocet studentll ve véku nad 30 let je uveden v tabulce 4.3 pfilohy. 245 studentl z celkovych
1034 jsou studenti bakalafskych oborli v kombinovaném studiu na Fakulté mezinarodnich vztah(
a na Fakulté managementu v Jindfichové Hradci. 439 studentl jsou studenti doktorskych program.

d) Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Studijni neuspésnost v roce 2015 podle rlznych hledisek je uvedena v tabulce 4.4 pfilohy.
Nejvyssi absolutni pocet netspésné ukoncenych studentl je u bakalarského studia (1 911 z celkovych
2 656 neuspésné ukoncéenych studii).

e) Opatieni pro sniZeni studijni netispésnosti
Pro snizeni studijni netspé$nosti pouziva VSE standardni nastroje, které spocivaji:
e v motivovani nejlepsich studentll prospéchovymi a mimoradnymi stipendii,

e v motivovani studentl bakalafského studia k lepsim vysledklm zpfisriujicimi se podminkami
pro postup do navazujiciho magisterského studia,

e v pfijimani nejlepsich studentd fakult do resitelskych tym( grantovych a jinych projekta.

Vramci rozvojového projektu byly analyzovany otazky spojené svysledky u pfijimacich
zkousek a dal3im studiem na VSE, napf.:

e zavislost mezi vysledkem pfijimaci zkousgky a tim, jestli uchaze¢ nastoupil & nikoliv na VSE,
e zavislost poctu bodl z prijimacich zkousek na typu stfedni skoly,
e vyvoj vysledku z ciziho jazyka/matematiky pres roky, stupné studia, typ stfedni Skoly atd.

e vztahy mezi pocty bodu u pfijimaci zkousky a vysledky zkousky z matematiky a jazyk({ v ramci
studia na VSE apod.
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SniZzeni miry neulspésnosti ve studiu pfi zachovani narocnosti studia se v podminkach
klesajiciho poctu uchazecl o studium ukazuje jako obtizné naplnitelny cil. Na zakladé detailni analyzy
vztahu mezi vysledky pfijimacich zkousek a zkousek z jednotlivych predmét(, vcetné ¢lenéni na fakulty,
roky a narodnosti, neni mozné jednoznac¢né usuzovat na zavislost mezi témito dvéma proménnymi.
Zajimavé vysledky byly zjistény v pripadé matematiky, kde byla identifikovand jen slaba pozitivni
zavislost mezi vysledkem zkousky z matematiky a vysledkem pfijimaci zkousky z matematiky.

,

Nardst neuspésné ukonceného studia se jak v bakalarském studiu, tak v navazujicim
magisterském studiu koncentruje do prvniho roéniku. To je zplsobeno tim, Ze pocet uchazeci
o studium klesl vice neZ pocet pfijatych studentd, coZ pti zachované naroénosti studia vedlo k vyssi
mife nelspésnosti (mira neldspésnosti u prvnich ro¢nikd bakaldfského studia se meziroéné zvysila
ze 17,1 % na 20,1 %, u navazujiciho magisterského studia z 6,5 % na 8,6 %). Klesajici pocet pfijimanych
studentd i vy3si tlak na véasné ukondovani studia vedl k tomu, Ze se sniZil celkovy pocet studentd,
ke kterému se podil vyjadfuje.

Faktorem ovliviiujicim studijni netdspésnost je i skute¢nost, Ze vysoké procento studentl pfi
studiu pracuje, coz ukazaly vysledky absolventské ankety. Na druhé strané je vsak praxe ziskana béhem
studia zcela zasadni pro ziskani adekvatniho zaméstnani.
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5 ABSOLVENTI

a) Absolventi akreditovanych studijnich programi

Vroce 2015 na VSE Uspé$né zakonéilo studium 2 231 studentl bakalaiskych programdi,
2 056 studentl magisterskych programG a 73 studentl doktorskych program(l. Pro srovnani:
v roce 2014 absolvovalo 2339 studentl bakalafskych programi, 2 259 studentl magisterskych
programu a 70 studentd doktorskych programa.

Podrobnéjsi struktura podle studijniho programu je uvedena v tabulce 5.1 pfilohy.

b) Spoluprace a kontakt s absolventy

Spolupraci s absolventy VSE systémové zaji$tuje Rozvojové a poradenské centrum (RPC) ve
spolupréci s jednotlivymi fakultami VSE. Absolventi maji v prvni Fadé moznost se registrovat na
webovych strankach VSE. Rozvojové a poradenské centrum spravuje a aktualizuje databazi absolventd
magisterského a doktorského studia, kterd umoznuje zachytit podrobné informace o absolventech
(o co maji ve spolupréci s VSE zajem, kde pracuji apod.), vyhledavani absolventtl v databazi, registraci
absolventd na akce na VSE.

Ke konci roku 2015 bylo v databazi 20 677 registrovanych absolventl, z toho vice nez
8 653 absolventl s podrobnymi aktualizovanymi udaji.

Druhou hlavni oblasti spoluprace s absolventy bylo prohloubeni kooperace s jednotlivymi
fakultami. Vyznamnou novinkou roku 2014 bylo zavedeni projektu Absolventské stredy, ktery
pokracoval i cely rok 2015. Kazdy tyden v semestru jedna z fakult pfipravila pfednasku na odborné
téma. Bohuzel se Ucast absolventl na predndaskach snizila z primérnych 120 na 30 absolventd. Proto
v nasledujicim roce budou absolventské stfedy pouze posledni stfedu v meésici. Dale Rozvojové
a poradenské centrum spolupofadalo a nabidlo absolventim odborné akce, fadu workshopd,
konferenci a seminara, kurzy celoZivotniho vzdélani a moznost MBA studia.

Treti oblast zahrnuje pravidelny prizkum uplatnéni cerstvych absolventd v praxi.
V dotaznikovém Setfeni RPC zjistovalo, jak absolventi vnimaji a uplatfiuji ziskané vysokoskolské
vzdélani, a které kompetence si osvojili. Studie také obsahuje Udaje o nej¢astéji zastdvanych profesich,
charakteristikdch zaméstnavatell, pfijmech absolventl a dalsi aspekty spojené s pracovni kariérou
absolventtl VSE. Zprava umozriuje jak porovnani fakult, tak porovnéni vyvoje v letech diky zpétné vazbé
od absolvent( z let 2005/2006, 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015. Zprava je k dispozici
na http://absolventi.vse.cz/uplatneni-absolventu/vyvoj-kariery-absolventu-vse/.

Ctvrtou oblasti je vyddvani Zpravodaje pro absolventy, skupina ,VSE Prague Alumni“. V rdmci
zkvalitnéni spoluprace dale dochazelo k intenzivni komunikaci s absolventy formou pribéziné
e-mailové komunikace, prostfednictvim webovych stranek i skupiny na siti LinkedIn. Zpravodaj pro
absolventy je vydavan pravidelné v elektronické formé 2x rocné (letni a zimni vydani) a je k dispozici
na strankach http://absolventi.vse.cz/o-webu-absolventu/zpravodaj/. Na Dni s VSE je rozdavén
Casopis pro absolventy v tisténé podobé. Bylo té7 realizovano individudlni kariérové poradenstvi
a individualni koucovani pro Cerstvé absolventy.
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Vradmci spoluprace VSE sabsolventy méli absolventi moinost Ucastnit se zajmovych
(placenych) kurz( télesné vychovy nabizenych studentdm. Na vybér bylo mnoho kurz(, napt. aerobic,
thai box, MMA, posilovani, plavani apod., a byl o né velky zajem. Z kapacitnich davodl se kurz(
zUcastnilo 36 absolventd.

VSE porada pravidelné setkani absolventd, tzv. Den s VSE, ktery se konal 16. 5. 2015 a kterého
se zUcastnilo 1 750 absolventd a zaméstnanc $koly. VSE se rozhodla obnovit tradici konani Dne s VSE
v podzimnim terminu, a proto se akce konala jesté 21. listopadu 2015. Obsahem setkdni absolvent( na
Dni s VSE je bohaty spole¢ensky program, odborny program, ktery zaji$tuji jednotlivé fakulty $koly,
vystoupeni zajimavych fecnik(l ze svéta ekonomiky a byznysu, vystoupeni soucasnych studentd
a absolvent(, studentské divadlo a orchestr.

Absolventi maji moznost se zt&astnit a jsou pravidelné zvéni na spoleéenské akce VSE. Mezi
né v roce 2015 patfily napt. paty roénik talentové soutéze ,VSE Hled4 talent” (18. listopadu 2015 na
VSE) ¢&i Reprezentadni ples VSE, ktery probéhl dne 2. prosince 2015 ve velkém sale Lucerny v Praze.
Plesu se zuc&astnilo t¥i a pll tisice studentd a absolventd VSE.

Dalsim dulezitym pilifem spoluprace je podpora Klubu absolvent(, ktery vznikl v roce 2011.
Klub absolvent(i slouzi k prohloubeni spoluprace s absolventy VSE a navazani dlouhodobého
vzajemného kontaktu. V ramci ¢lenstvi mohou absolventi Cerpat rlizné vyhody, které se snazi RPC
kazdy rok prohlubovat.

c) Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventu

Vysoka skola ekonomicka v Praze pravidelné realizuje dva typy anket absolventd. Prvni se
zaméruje na absolventy, ktefi pravé opoustéji Skolu, druha anketa potom probiha jiz mezi absolventy,
kteFi ukongili VSE v piedchozich letech.

Anketa mezi éerstvymi absolventy mapuje jednak jejich spokojenost se studiem na VSE, dale
vyuZitelnost hlavni a vedlejsi specializace v budoucim zaméstnani, jakoz i zaméstnani béhem studia
aprvni zaméstnani po jeho ukonceni. Dale dotaznik zjistuje otazky tykajici se skutecnych
a oc¢ekdavanych platovych podminek absolvent.

Za hlavni zavéry lze povaZovat:

e béhem poslednich dvou let studia nebylo pouze necelych 18 % absolvent(i zaméstnano, prevlada
podil zaméstnanych na ¢astecny Uvazek (57 %), meziro¢né tento podil mirné narostl na ukor
zaméstnanych na plny Uvazek. Na plny Uvazek pracovalo 25 % absolvent(;

e budouci zaméstnani je dlouhodobé znamo zhruba tfem ctvrtinam dotdzanych absolventq; jiz
v roce 2014 to bylo vice, cca 79 %, v roce 2015 nar(ist pokracoval na hodnotu presahujici 80 %.
Zamér pokracovat ve studiu uvedla opét neceld 2 % absolventl a také podil absolvent(, ktefi
zaméstnani dosud nehledali, zUstal zhruba stejny (8 %). To znamena, Ze procento absolvent(, kteti
byli zatim pfi hledani zaméstnani nelspésni (10 %), je opét ponékud nizsi nez v ptredchozich letech
(occa2p.b.);

e absolventi, ktefi jiz v prabéhu studia pracuji na plny tUvazek, ziskavaji velmi ¢asto misto ve stejné
firmé i po ukonceni studia (pfes 85 % dotdzanych pracujicich na plny Uvazek). Nicméné
i u ¢astecnych avazk(l zhruba polovina dotazanych uvadi, Ze zlistanou ve stejné firmé;
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e pracovni zarazeni odpovida zhruba u poloviny dotdzanych absolventl skoly, ktefi své budouci
zameéstnani jiz znaji, jejich hlavni specializaci (49 % odpovédi ,,ano” ¢i ,,spiSe ano”), u dalSich 31 %
odpovéd ,viceméné“. To, Ze hlavni specializaci viibec nevyufZiji, uvedla opét neceld 4 % absolvent(;

e Sest procent dotazanych absolventl by v pfipadé mozZnosti ,vratit ¢as” jiz nechtélo studovat na
zadné vysoké skole. Necelych 10 % dotazanych absolventl by pri opakované volbé jiz nechtélo
studovat na VSE. Nejspokojené&jéi tentokrat byli se svou volbou absolventi FM (témé&f 90 %!)
a FIS (cca 84 %);

e téméF 80 % dotazanych ostatnich absolvent( VSE uvedlo, 7e zUstavaji v Praze a sméfuji prevainé
do soukromé firmy nad 50 zaméstnancl (cca 51 %), pripadné do soukromé firmy s 50 a méné
zaméstnanci (16 %);

e v odvétvové struktuie budouciho zaméstnani jsou nejc¢astéji uvadénymi kategoriemi odpovédi
finance, bankovnictvi a pojistovnictvi (necelych 20 %), obchod a sluzby (pres 20 %) a informatika
a informacni technologie (cca 13 %). V odvétvich, jako jsou primysl a energetika, zemédélstvi
a lesnictvi, stavebnictvi, doprava a telekomunikace, hodlda puUsobit dohromady jen necelych
12 % dotazanych absolventd VSE;

e nastupni mzdu ¢i plat ocekava vice nez polovina absolvent( v intervalu 20-30 tis. K¢. Ve srovnani
se strukturou odpovédi v roce 2014 je na prvni pohled patrny narist o¢ekavané nastupni mzdy ¢i
platu;

cvvs

nebo zméni jen malo. Naopak absolventi s vysokymi naroky na nastupni plat ocekavaji brzy jeho
dalsi znacny narust.

d) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Rozvojové a poradenské centrum VSE spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli formou
HR prezentaci, workshopl a odbornych prednasek zamérenych na odborna témata ¢i na nabidku
pracovnikariéry studentdm. V roce 2015 se uskutecnilo celkem 42 akci. Zapojily se firmy jako generalni
partner VSE Ceskd spofitelna, a. s. (Mistrovstvi ve finanéni svobodé, 7. dubna), Facebook (Skills
Seminar: Facebook for Business, 18. bfezna), ABlnbev (Company Presentation, 17. bfezna), KPMG
(Yes, you should!, 14. dubna), ABSL (Prezentace lidr(i, 8. dubna), CA Technologies (Big Data, 21. dubna),
Studyline (MozZnosti studia v Australii, 12. kvétna), Accenture (Kariéra v Consultingu, 13. kvétna),
McKinsey (Diskuze na téma Skolstvi s insiderem, 22. fijna), Mann + Hummel (Prezentace spolec¢nosti,
3. listopadu). Probéhly workshopy ve spolupraci s Akademickym centrem FPH Work-life-balance
(26. listopadu), Jak se vyrovndvat strémou (1. prosince), Prace pfi studiu (ve spolupraci s CSOB,
5. listopadu) a dal$i. U¢ast studentl na jednotlivych akcich byla dle atraktivnosti akce od 30 do
200 ucastnikd.

Dne 15. 4. 2015 probéhl jiz 6. rocnik Dne bankovni profese. Kazda ze zucastnénych bank,
tj. Ceskd sporitelna, CSOB a Komeréni banka, predstavila specifickou ¢ast bankovnictvi (retailové,
korporatni, privatni). Akce se zicastnilo 82 student(ll. V zimnim semestru 2015 se dne 19. 11. konal jiz
11. rocnik Dne auditorské a dariové profese organizovany ve spolupraci se spole¢nostmi tzv. ,velké
¢tyiky” (Deloitte, EY, KPMG a PwC). Zug&astnilo se ho celkem 105 student( VSE.

Marketingové prezentace firem jsou zajistény v prosklenych vitrinach v prostoru pfizemi Nové
budovy VSE a v 1. a 2. patie Staré budovy VSE, celkem 45 firem.
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V roce 2015 se konaly dva veletrhy pracovnich prilezitosti SANCE. Jarniho veletrhu SANCE,
poradaného ve dnech 24. a 25. 3. 2015, se zUcastnilo 65 vystavovatelll a 6 organizaci pUsobicich na
VSE. V pribéhu veletrhu probéhly 3 panelové diskuse, kterych se zucastnilo 10 spole¢nosti,
a 18 samostatnych prezentaci vystavujicich firem. Denni Ucast na veletrhu se pohybovala mezi
1200 a 1400 navitévniky. Podzimniho veletrhu pracovnich ptileZitosti SANCE, ktery se konal
ve dnech 13. a 14. 10. 2015, se zuc&astnilo celkem 56 vystavovateld a 6 organizaci plisobicich na VSE.
V prabéhu veletrhu probéhly opét 3 panelové diskuse (zUcastnili se jich zastupci 11 firem)
a 15 prezentaci vystavujicich spolec¢nosti. Denni ndvstévnost byla cca 1 200 az 1 450 osob. Béhem
konani obou veletrh(l probihal také doprovodny program, tj. konzultace CV, konzultace
podnikatelského zaméru a navstévnici méli také moznost pofridit si profesionalni foto na své CV.
Novinkou podzimniho veletrhu byla téZ mozZnost zucastnit se koucinku.

Studentské soutéie EconTech (spoleény projekt VSE a CVUT ve spolupraci se spoleénosti
Deloitte) na téma Spojeni technickych obort a dafiového poradenstvi? Délame véci opravdu jinak., se
zG&astnily 4 smisené studentské tymy (celkem 14 studentd VSE a CVUT). ClenGm vitézného tymu byla
nabidnuta mozZnost dalsi spoluprace se spolecnosti Deloitte. SoutéZ probihala v letnim semestru 2015.
Studentské soutéZe dale pro studenty VSE pofadaly CSOB (Akce pro mladé studenty, listopad 2015,
45 osob), Ceska spofitelna (Mistrovstvi ve finanéni svobod&, duben 2015, 45 osob), KPMG
(International Case Competition, leden 2015, 35 osob; Darnova soutéz, Vyhrajte staz v KPMG,
fijen 2015, 40 osob). Celkem se soutézi poradanych RPC ve spolupréci s partnery zucastnilo
179 studentd.
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6 ZAJEM O STUDIUM

a) Zajem o studium na Vysoké Skole ekonomické v Praze

Vroce 2015 bylo poddno celkem 16750 prihldasek do bakalafského, navazujiciho

vvvvv

o studium obsahuje tabulka 6.1 pfilohy.

Pro srovnani: v roce 2014 bylo podano celkem 17 992 pfihldsek do bakalarského, navazujiciho
magisterského a doktorského studia. Celkem bylo ptijato 6 835 uchazec.

b) Charakter ptijimacich zkousek

Jednotlivé fakulty VSE pouzivaji tfi zakladni modely ptijimaciho fizent:

e vlastni pfijimaci zkousky realizované fakultami, zamérené zpravidla na testovani jazykovych
a matematickych znalosti (bakalarské studium), odbornych znalosti (navazujici magisterské
studium) a odbornych znalosti a provéreni predpokladl pro védeckou praci (doktorské
studium),

e pfijimaci zkousky zajistované spolecnosti SCIO zamérfené na provéreni obecnych studijnich
predpokladd,

e mozZnost prominuti pfijimaci zkousky na zakladé splnéni kritérii, ktera definuji fakulty ve
vyhlasenych podminkach pfijimaciho fizeni pro ptislusny akademicky rok.

c) Absolventi predchoziho stupné studia na jiné vysoké skole

Z celkového poctu studentl (2 796) prijatych do navazujictho magisterského studia je
794 absolventl predchoziho studia z jiné vysoké $koly nei z VSE. U doktorského studia absolvovalo
predchozi stupen studia na jiné vysoké Skole 106 pfijatych student( (z celkovych 161) — viz tabulka 6.2
prilohy.

d) Spoluprace se strednimi Skolami

VSE v roce 2015 pro informovani uchazedil o studium v bakaldiskych studijnich programech
vyuZivala nésledujici zpUsoby:

e umisténi vSech potiebnych informaci o pfijimacim Fizeni na webové stranky Skoly a na webové
stranky fakult,

e (cast naveletrzich pomaturitniho vzdélavani véetné pripravy material( pro vychovné poradce,
e dny otevienych dvefi fakult,

e pfimé osloveni fediteld stfednich kol ve spadovych oblastech VSE i dle profilu uchazece
o studium na VSE s nabidkou oteviranych studijnich programd,
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e na zakladé pozitivniho ohlasu z pfedchoziho roku usporadala rektorka ve spolupraci
s fakultami setkani s fediteli a vychovnymi poradci ze stfednich skol z Prahy a okoli; na tomto
setkani se ucastnici méli moZnost seznamit s aktualitami kolem pfijimaciho fizeni, ale i se
systémem studia na VSE, charakteristikou oteviranych obor(, moinostmi studia v zahrani&i
atd.; soucdsti byla i prohlidka celého arealu skoly,

e odborné prednésky na stiednich $kolach realizované akademickymi pracovniky VSE,

o fakultni akce, které byly organizovany ve spolupraci se stfednimi Skolami, napriklad diskuse
zastupct fakult s maturitnimi roéniky stfednich $kol, ndvitévy studentl VSE na jejich byvalych
stfrednich gkolach spojené s diskusemi o mozinostech studia na VSE a o daldim uplatnéni
absolvent( VSE, G¢ast na mezindrodnim veletrhu fiktivnich firem porddaném stiedni kolou,
Ucast na regionalnich veletrzich fiktivnich firem, praxe studentl oboru Uditelstvi na stfednich
Skolach, poradani soutéZi pro studenty stfednich Skol, organizované navstévy zdjemcl
o studium na Fakulté mezindrodnich vztah( spojené s navstévou vyuky a diskusemi
se soucasnymi studenty.

VSE v roce 2015 dale aktivné spolupracovala se stfednimi $kolami v nasledujicich oblastech:

e VSE seiv roce 2015 jiz tradi¢né aktivné zapojila do organizace celostatni prehlidky soutéie pro
studenty stfednich kol Stfedoskolskd odbornd cinnost (SOC). Celostatni prehlidka v éervnu 2015
probéhla v prostorach VSE (poprvé v historii SOC se celostatni prehlidka konala na uzemi
hl. m. Prahy). Rektorka VSE prevzala zastitu nad oborem 13 Ekonomika a Fizeni a udélila finan¢ni
odménu nejlepsim fesitellim celostatni prehlidky. Prorektor VSE doc. Fischer a prodé&kan FIS
Ing. Mazouch byli hlavnimi organizatory celostatni prehlidky a také ¢leny poroty.

e Katedra financniho Ucetnictvi a auditingu Fakulty financi a ucetnictvi usporadala jiz IV. rocnik
Uéetni olympiddy pro studenty stfednich odbornych $kol. Olympiada byla pofadana dvoukolové.
V prvnim kole zpracovdvaly soutézni tymy modelovou studii — u€etni zavérku fiktivniho podniku.
Na zakladé vyhodnoceni prvniho kola potom byly nejlepsi tfi tymy pozvany k ucasti na druhém
kole, které probéhlo v ramci Pedagogické konference.

e Vramci projektu ESF Klicové dovednosti a znalosti fidicich pracovniki a projektovych manaZeri,
ktery je resen katedrou bankovnictvi a pojistovnictvi od roku 2009, byly realizovany v roce 2015
tfi z kurzQ akreditovanych MSMT v systému DVPP a to Aktudlni problémy u&etnictvi, Aktudlni
problémy pracovniho prava a Novinky v dariovém systému. Kurz( se zucastnili ucitelé stfednich
odbornych Skol a gymnazii, ktefi problematiku vyucuji v rdmci odbornych predmétl. Kurzy jsou
poptavany uciteli stfednich Skol pro vysokou odbornost pfednasejicich, coZ jsou profesofi
a docenti pGsobici na VSE, a té# pro poskytnuté kvalitni podkladové materialy, ze kterych mohou
ucitelé Cerpat pfi vyuce stfedoskolskych student(l. Na zavér kurzu byla pedagogickym pracovnikim
vystavena osvédceni o absolvovani v souladu se skolskym zakonem.
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7 AKADEMICTI PRACOVNICI

a) Prepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnik

V tabulce 7.1 pfilohy jsou uvedeny prepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnik
v ¢lenéni po jednotlivych fakultach VSE.

b) Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnik

V tabulce 7.2 pfilohy je uvedena vékova struktura akademickych a védeckych pracovnik( VSE
ve fyzickych poctech, interval je 10 let. Jde o fyzické pocty celkem za pfislusnou kategorii, z toho pocet
Zen je uveden v samostatnych sloupcich. Z rozboru vékové struktury za rok 2015 a srovnanim s rokem
2014 i 2013 je zfejmy trend zvySovani poctu akademickych pracovnik( v kategoriich do 50 let, naopak
pokles poctu v kategoriich nad 70 let. Dale se oproti roku 2014 zvysil poéet docentt v kategoriich od 30
do 49 let. Tento trend se odrazi jak v narlstu celkového poctu docent(, tak v poctech Zen v téchto
vékovych kategoriich.

c) Pocty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich tivazkli a nejvyssi
dosazené kvalifikace

Tabulka 7.3 prilohy vyjadiuje fyzické pocty akademickych pracovnikli podle rozsahu
pracovnich Uvazk( a nejvyssi dosazené kvalifikace. Tabulka je zpracovana za jednotlivé fakulty a za
celoskolni pracovisté (CTVS).

d) Pocty akademickych pracovniki s cizim statnim obcanstvim

V tabulce 7.4 pfrilohy je uveden fyzicky pocet akademickych pracovnikd s cizim statnim
obcanstvim, ktefi maji s VSE uzavienu pracovni smlouvu. Clenéna je na jednotlivé fakulty a celoskolni
pracovisté (CTVS).

e) Pocty docentti a profesorti jmenovanych v roce 2015

V tabulce 7.5 prilohy je uveden prehled habilitacnich a profesorskych jmenovacich fizeni, ktera
byla na Vysoké skole ekonomické v Praze v roce 2015 Uspésné ukoncéena. Habilitacni fizeni a fizeni ke
jmenovani profesorem byla konana v souladu s kritérii uplatfiovanymi pfi habilitaénim fizenf a Fizeni
ke jmenovani profesorem na VSE.
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f) Kurzy dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikt

V roce 2015 byly realizovdny dva béhy Kurzu pedagogickych a socidlné-psychologickych
dovednosti pro doktorandy a akademické pracovniky v rozsahu 60 vyukovych hodin, a to v letnim
a zimnim semestru. Povinnou ¢asti kurzu jsou seminare, které jsou vyrazné zamérené na dovednosti
vyuzitelné pri pedagogické préci (napf. vyuziti aktivizujicich metod ve vyuce, rétorické dovednosti
ucitele, technické zpracovani podkladd k vyuce a dalsi), véetné aktivniho nacviku (microteaching
s videotréninkem). V roce 2015 byly povinné seminafe kurzu obsahové inovovany o mezinarodni
zkuSenosti. Dalsi ¢asti kurzu jsou volitelné workshopy a individualni prace ucastnikl na zavéreéném
projektu zaméreném na pripravu pro vlastni pedagogickou praxi. K projektim byly poskytovany
prabézné individualni konzultace a zpétnd vazba. Volitelné workshopy (v roce 2015 jich bylo celkem 6)
jsou oteviené nejen Ucastnikm celého kurzu, ale véem akademickych pracovnikiim VSE. V roce 2015
bylo podporeno 35 osob, z toho 21 ucastnikl celého kurzu a 14 Gcastnikl vybranych workshop(. Dale
byly v roce 2015 vyrazné inovovany webové stranky pro podporu rozvoje akademickych pracovnikd
(http://fph.vse.cz/akademicke-centrum/centrum-rozvoje-akademickych-pracovniku/), které poskytuji
informace o nabizenych seminarich a odkazuji na uzitecné zdroje pro vyuku. Byla pfipravena prakticky
orientovana pfirucka (ve formé dokumentu pdf) pro vyucujici, ktefi u¢i prvni semestr.

Katedra didaktiky ekonomickych predmétl zajistovala v roce 2015, v ramci doplfiujiciho
pedagogického studia, vzdélavani absolventl vysokych skol ekonomického zaméreni, tedy i pedagogt
VSE, a to v rozsahu 206 hodin. V rdmci tohoto studia ziskavaji Gcastnici Uplnou kvalifikaci k vyuce
ekonomickych predmétd.

Celkovy prehled kurzl dalsiho vzdélavani akademickych pracovnik(i Vysoké skoly ekonomické
v Praze zobrazuje tabulka 7.6 pfilohy.

g) Kariérni rad pro akademické pracovniky a motivacni nastroje pro ocenovani
zaméstnancu

Na celoskolni Urovni neni zpracovany kariérni fad pro akademické pracovniky, nékteré fakulty
fidi odménovani podle kritérii nastavenych interné v ramci fakulty.

Motivacni systém a motivaéni nastroje platné ploiné pro celou VSE nejsou upraveny
celoskolnim predpisem.
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8 SOCIALNi ZALEZITOSTI STUDENTU
A ZAMESTNANCU

a) Stipendia studentim dle poctu studentu

Vroce 2015 bylo celkem pfiznano 14 198 stipendii, nejvyssi pocet vyplacenych stipendii
pripadal na ubytovaci stipendia, kterd byla vyplacena 9 271 studentim. Podrobné ¢lenéni poctu
studentd dle Gcelu je uvedeno v tabulce 8.1 prilohy.

b) Stipendijni programy

Vysokd Skola ekonomickd v Praze realizuje nékolik vlastnich programi podpory studia
v zahranici:
1. Program podpory semestralnich studijnich pobytl v zahrani¢i pro studenty bakalafskych
a navazujicich magisterskych programu — tzv. freemovers. V rdmci tohoto programu podpofila
VSE v roce 2015 celkem 27 student.

2. Program podpory studijnich a vyzkumnych pobytl pro studenty doktorského studia. V ramci
tohoto programu v roce 2015 VSE finanéné podpofila 17 student(l doktorského studia.

3. Program podpory semestralnich studijnich pobytd pro studenty magisterského studia
na partnerskych skolach v rdmci bilateralnich smluv (mimo program Erasmus). Jde predevsim
o Skoly v USA, Kanadé, Asii a Australii, v soucasné dobé je jich vice nez 60. V rdmci tohoto
programu podpofila VSE v roce 2015 celkem 283 studentd.

c) Poradenské sluzby

Psychologické a profesni poradenstvi na VSE

Psychologické poradenstvi je na VSE poskytovano Akademickou psychologickou poradnou,
jejiz ¢innost je zajistovana odborniky z Akademického centra FPH s organiza¢ni podporou Rozvojového
a poradenského centra. Akademicka psychologickd poradna nabizi studentdim a zaméstnancdim VSE
individualni poradenstvi, pokud se ocitnou v osobnich potizich. V pribéhu letniho i zimniho semestru
a zkouskovych obdobi byla k dispozici tfi az ¢étyfi hodiny tydné jedna ze ¢tyr psycholozek zajistujicich
¢innost poradny, se kterymi se studenti i zaméstnanci VSE mohli poradit v p¥ipadé obtiznych Zivotnich
situaci. Celkovy pocet hodin psychologického poradenstvi za rok 2015 byl 171. Zahrnoval jak
pravidelnou tydenni sluzbu, mimoradné poradenské hodiny, tak skupinové aktivity zamérené na
zvladani zatéze a stresu. Dale byla realizovana psychologickd diagnostika, a to jak v letnim semestru,
tak i vzimnim semestru. O tuto sluzbu je stale velky zajem. Celkem se diagnostiky zucastnilo
137 studentl. Kromé toho byly v roce 2015 realizovany dalsi poradenské aktivity, které byly podporeny
centralizovanym rozvojovym projektem MSMT 2015 , Strategické pldnovani a inovace poradenskych
sluzeb s cilem zvy$ovani kvality vysokokolského poradenstvi v CR“, na jeho? realizaci se VSE spolu
s dal$imi VS podilela. Jednalo se o 2 seminare s odborniky z firem, 2 workshopy zamé&tené na zvladani
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narokd vysokoskolského studia, program skupinového kariérového koucovani pro studenty
magisterského studia, doplnény individualnim koucovanim.

Zajisténi kvality poradenskych sluzeb

Kvalité poradenskych sluzeb v oblasti psychologického poradenstvi je na VSE vénovana
soustavna pozornost. Jejim zdkladnim predpokladem je skutecnost, Ze poradkyné, poskytujici
psychologické poradenstvi, maji odpovidajici odborné vzdélani, kterym je jednooborova psychologie.
Jsou té7 ¢lenkami profesni asociace — Asociace vysokoskolskych poradct (AVSP). Kvalité poradenskych
sluzeb prospiva i prabéiné udrzovani a prohlubovani odborné kompetence poradkyn. V roce 2015 bylo
toto realizovano celou $kalou aktivit. Jednalo se o Géast na odbornych akcich (napf. konference AVSP
,Reflexe poradenské praxe na vysokych gkolach v CR a v zahrani&i“ v fijnu 2015) &i o kratkodobou
navstévu v kariérnim centru partnerské university (Aalto University, Helsinki). Poradkyné si téz
zvydovaly svoji kompetenci na individudini Grovni (specializaéni semina¥, akredita¢ni fizeni CAKO).
Kromé toho se VSE zapojila do realizace CRP MSMT 2015, koordinovaného MU v Brné. Projekt byl
zaméren mimo jiné i na zvySovani kvality poradenskych sluzeb na vysokych skolach. V ramci projektu
bylo na VSE mimo jiné uskute¢néno dotaznikové $etieni u studentd, ktefi v roce 2015 vyuZili nabidku
raznych poradenskych aktivit, s cilem ziskat zpétnou vazbu na kvalitu téchto sluzeb.

Kariérové poradenstvi

V ramci individudlniho kariérového poradenstvi, které zajistuje Rozvojové a poradenské
centrum ve spolupraci s externimi specialisty v oblasti HR, bylo realizovano 180 individualnich sezeni,
kterych se zt¢astnilo 173 studentt a absolvent( VSE. V zimnim semestru 2015 do$lo k navy$eni ¢asové
dotace 1 konzultace ze 40 na 90 minut. V ramci kariérového poradenstvi Fakulta managementu
v Jindfichové Hradci v roce 2015 zorganizovala vikendové workshopy na téma ,,Co se Zivotem na prahu
dospélosti“, kterého se v pribéhu dvou vikendovych setkani zucastnilo celkem 25 student(. Dale
probéhl konzultaéni seminar (5. 10. — 20. 11. 2015) v rozsahu 30 hodin na téma ,Profesni navigace”,
kterého se zucastnilo 30 student(.

Nejcastéji konzultovanymi otazkami bylo planovani kariéry (v¢. pojmenovani silnych stranek),
profesni Zivotopis (v¢. motivacniho dopisu), profil na profesni socialni siti LinkedIn, priibéh vybérového
fizeni (vC. pfipravy na pohovor a assesment centrum).

Hlavnimi tématy konzultaci u student( byla volba specializace v rdamci VSE, zpétna vazba na
Zivotopis a motivacni dopis, co vie do Zivotopisu a motivac¢niho dopisu patfi/nepatfi, informace
o pribéhu assesment center a jak se na né pfipravit, priprava na pohovor do konkrétnich spolecnosti,
ujasnovani si vlastni motivace a silnych stranek, na kterych mohou v budoucnu stavét, informace
o typech firem na trhu prace (,,velka ¢tyrka“ versus mensi firmy).

V pripadé absolventl se jednalo predevsim o zpétnou vazbu na Zivotopis v kontextu dalsiho
kariérniho smérovani, ujasnéni si, zda je pro né soucasna pozice vhodnd, rozvoj v soucasné pozici,
informace o konkrétnich spole¢nostech/firmach a jejich kladech a zédporech, zefektivnéni postupu pfi
shanéni prace (dlouhodobé nezaméstnani), vlastni vykonnost, prevence vyhoreni, work-life balance.

Zpétnou vazbou bylo zjisténo, Ze studenti pozitivhé hodnotili predevsim:
e moznost individudlni konzultace, ktera je zacilena ptfimo na jejich aktualni potreby,
e nutnost zamyslet se nad ocekavanimi od konzultace (uspofadani si vlastnich myslenek a pfani),
e uvédomeéni si vlastnich silnych a slabych stranek,
e inspirace v podobé nasmérovani, rad, praktickych informaci a literatury,
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e profesionalni a zaroven pratelsky pristup konzultantek, jejich strukturovany a planovity pfistup
k ocekavanim studentd,

e konzultace ve zndmém prostredi skoly,

e pripominky k Zivotopisu a motivaénimu dopisu,

e pomoc pfi ujasnéni vlastni motivace,

e povzbuzeni v dalSim kariérnim smérovani a praktické tipy z HR praxe.

d) Pristup ke studentiim se specifickymi potfebami

Studenti se specifickymi studijnimi potfebami (SSP) studuji na VSE za podpory Stiediska
handicapovanych student(l (SHS). SHS je rektoratni pracovisté s celoskolskou plsobnosti, které je
zarukou, Ze se studentim se SSP dostane formou integrace stejné miry podpory pfi studiu vsech
studijnich obor(, které VSE nabizi. VSE personalnég, technicky i organiza¢né zaji$tuje takové intervence,
které uspokoji specifické potfeby studentl s ohledem na jejich postiZeni. SHS zajistuje servis
v potfebném rozsahu a kvalité a miru podpory organizuje tak, aby nedochazelo ke snizovani narokl na
studium. Postaveni studentti se SSP je na VSE upraveno smérnici rektora (SR 03/2011).

Uchazedi o studium se SSP maji stejnou narocnost prijimaciho fizeni jako ostatni uchazeci.
Modifikace pfijimaciho fizeni je nastavena tak, aby zohlednovala individualni potfeby student(i se SSP.
Spravnému nastaveni Uprav pfijimaciho fizeni slouZi ptijimaci Ffizeni nanecisto, kde se zjistuje, jaké
kompenzacni metody a pomucky se maji pouzit, aby mél uchazec takové podminky, které zohledni
druh a stupen jeho znevyhodnéni. Pfiprava a pribéh pfijimaciho fizeni byly pfipraveny ve spolupraci
se studijnimi oddélenimi jednotlivych fakult.

Vroce 2015 vyuZivalo sluzeb SHS 28 studentl srdznymi druhy znevyhodnéni. Jednd se
o studenty se zdravotnim postizenim, studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami, studenty
s psychickymi poruchami, studenty s poruchami autistického spektra a studenty s chronickym
onemocnénim.

Prostory VSE jsou bezbariérové, interiér a mobiliaF jsou adaptovatelné podle potfeb student(
se specifickymi studijnimi potfebami, s ohledem na druh a stupen jejich handicapu. Na kolejich VSE
jsou bezbariérové upravené pokoje (kolej Blanice, koleje na Jarové, Rooseveltova kolej).
Architektonickd bezbariérovost je pravidelné kontrolovana. Vroce 2015 probéhly 4 kontroly
bezbariérovosti. Bezbariérovost Staré budovy VSE vyrazné zvysilo zprovoznéni nového vytahu na konci
roku 2014. DileZitym mistem podpory pro studenty se SSP je pracovna v Nové budové VSE, kde jsou
dostupné kompenzacni pomucky v technické kvalité potfebné pro studium na vysoké skole. Pracovna
je dalezitym mistem pro pfipravu na studium a konani pfijimacich a pribéznych zkousek za pomoci
kompenzacnich pomUcek. Vyhrazené pracovni misto pro studenty se SSP je také v prostorach knihovny
na Jiznim mésté.

V piipadech, kde VSE neni schopna sama garantovat sluzby studentim se specifickymi
studijnimi potfebami v potfebném rozsahu a kvalité, vyuZivd sluzeb tfeti strany (napf. Centra
simultanniho prepisu, Ceské komory tlumoénikil znakového jazyka atd.). Studijni materidly jsou pro
studenty se specifickymi studijnimi potfebami upravovany do digitalni podoby, se kterou pak mohou
pracovat pomoci kompenzacénich pomucek. V roce 2015 bylo takto upraveno 10 000 stran studijnich
materialQ.

Studenti také mohou pozddat o podporu osobniho asistenta, vyZzaduje-li to jejich zdravotni
stav. V roce 2015 zajistovali asistenéni sluzby tfi osobni asistenti.
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Stredisko handicapovanych studentl nabizi studentlim se specifickymi studijnimi potfebami
pomoc pti hledani pracovniho uplatnéni po dokonéeni studia.

e) Mimoradné nadani studenti
Skola i jednotlivé fakulty pravidelné oceriuji vynikajici vysledky studentdi.

Na celoskolni Grovni je to soutéz ESOP (Excelentni studentské odborné prace), jejimz cilem je
podpofit tvlrci aktivity studentl formou vybéru, ocenéni a prezentace vynikajicich praci (semindrnich,
bakalarskych a diplomovych) vznikajicich béhem vyuky. Ocenéné seminarni prace jsou publikovany
v samostatném sborniku studentskych praci a s ocenénim je spojena i financni odména.

Fakulta financi a Ucetnictvi poradd pravidelné studentskou odbornou soutéz na
finanéné-ucetni téma, ktera je spojena s finanéni odménou. Ve spolupréci s firmou Ernst & Young je
organizovana soutéz o nejlepsi bakalarskou praci.

V rdmci pravidelné konané Mezinarodni konference FFU je organizovana souté? o nejlepsi
prispévek studentl doktorského studia.

Také v rdmci studentské sekce konference Teoretické a praktické aspekty verejnych financi je
poradana soutéz praci studentl spojena s finanéni odménou.

Jednotlivé katedry organizuji prednasky prednich odbornik(l z praxe pro studenty mimo rdmec
bézné vyuky. Fakulta rovnéz podporuje aktivity studentskych klubd, které organizuji odborné
prednasky pro studenty.

Fakulta mezinarodnich vztahli umozZnuje nadanym studentim magisterského studia ziskat
spolecné certifikaty o absolvovani vedlejsi specializace. Studenti, ktefi sloZi statni zavérecnou zkousku
z vedlejsi specializace Komerc¢ni komunikace s prospéchem ,vyborné“ a soucasné obhaji diplomovou
praci v ramci této specializace s prospéchem ,vyborné“, obdrzi certifikdt Asociace komunikacnich
agentur o Uspésném absolvovani a ziskani kvalifikace v oblasti komerénich komunikaci. Studenti, ktefi
sloZi statni zavérecnou zkousku z vedlejsi specializace Evropska ekonomickd integrace s prospéchem
»vyborné” a soucasné obhaji diplomovou praci v rdmci této specializace s prospéchem ,vyborné“,
obdrzi certifikdt Centra evropskych studii o UspéSném absolvovdni a ziskani kvalifikace v oblasti
evropské ekonomické integrace, ktery je vydavan ve spolupréci s Ceskou spofitelnou, a.s. a Ufadem
vlady CR. Certifikdt Asijskych studii ve spolupraci se SKODA AUTO a.s. oceni vynikajici studenty
specializace Cinska studia, ktefi své studium propoji naptiklad i s praxi nebo studiem v Asii. Nové se ve
spolupraci s Ministerstvem zahrani¢nich véci vydava certifikat k vedlejsi specializaci Ekonomicka
diplomacie.

Ze stipendijniho fondu fakulta pravidelné ocefiuje vynikajici studenty, ktefi se Ucastni
zahrani¢nich simulaci jedndni mezindrodnich organizaci (Modely OSN, jednani instituci EU atp.)
a letnich skol. Znacnou c¢éast prostiedkl ze stipendijniho fondu vynaklada fakulta na podporu
internacionalizace studia svych studentd, a to jak formou studia, tak stazi v zahranici.

Fakulta také podporuje nadané studenty sdruzené do dvou studentskych spolk(: Junior
Diplomat Initiative (JDI), ktery pro studenty mezinarodnich studii porada debaty s velvyslanci, seminare
a konference a Studentsky klub obchodu a konkurenceschopnosti (SKOK), ktery se podili na sbéru
dotaznik{l pro partnery Svétového ekonomického féra v Ceské republice a propojuje aktivity nadanych
studentl s firemni praxi.
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Fakulta podnikohospodaiska oteviela v roce 2007 program HONORS ACADEMIA, ktery
predstavuje nadstandardni vzdélavaci a tréninkovy program pro talentované studenty s ekonomickym
vzdélanim, manazerskym potencidlem a zajmem o jeho budouci vyuziti ve své pracovni kariére.
Podnikové praxi umoznuje vstoupit do programu a podilet se na utvareni profilu absolventd.
Studentdm tak nabizi bezprostfedni kontakt s nejlepsi podnikovou praxi v Ceské republice a v zahranici,
nebot partnerské firmy se zavazaly poskytnout zazemi pro povinné (nejméné) dvoumésicni praxe
a zpracovani projektl, prednasky klicovych expertl a svych manazer(, exkurze i mentoring. Doba
trvani programu je 4 semestry, v soucasné dobé se ho ucastni 70 studentd, prvni absolventi ukoncili
sva studia v roce 2010. Minimalné dva predméty jsou v plném rozsahu vyucovany zahrani¢nimi
profesory. Partnerskou univerzitou je Universitdit Regensburg se svym obdobnym projektem
(viz www.honors.de). Studenti obou program( v mnohych oblastech spolupracuji nebo porovnavaji
své znalosti, napf. formou vicedennich soustfedéni ¢i on-line manaZerskych her. Studenti plati za ucast
v programu poplatek.

Fakulta informatiky a statistiky podporuje nadané studenty v nékolika oblastech. Studenti,
ktefi jsou aktivni a prokazi vyjimecné vysledky, ziskdvaji prospéchové stipendium a v nékterych
pfipadech stipendium mimoradné. Jedna se nejen o studenty, ktefi dosahuji vynikajiciho studijniho
prdméru, ale také o ty, ktefi dosdhnou vyborného studijniho vysledku pfi studiu v zahrani¢i pfi
semestralnim vyménném studijnim pobytu. Na Fakulté informatiky a statistiky jsou ddle kazdorocné
odmeénéni vyjimecni studenti, ktefi dosahli v ramci pfislusSného stupné studia a roc¢niku nejlepsich
vysledkd. Tito studenti ziskaji kromé finanéni odmény také nabidku pracovni staZze v nékteré
z partnerskych organizaci. Fakulta odménuje studenty za vynikajici zavére¢né prace. Fakulta je ¢lenem
Féra pro oteviena data, které pro studenty pofddalo soutéZ Spolecné otevirdme data, a podporuje
dalsi soutéZe, ve kterych studenti FIS ¢asto dosahuji vynikajicich vysledkd. Koneéné se fakulta zaméruje
i na nadané studenty budouci. Pracovnici fakulty se v ramci svého ¢lenstvi v odbornych komisich
a porotach rldznych stfedoskolskych soutézi snazi motivovat nadané studenty a propagovat studium
na FIS. U¢astniky nejvyssich kol téchto soutéi fakulta pfijima ke studiu bez pfijimacich zkousek.

Na Narodohospodaiské fakulté byli nadani studenti v roce 2015 podporovani predevsim
v rdmci SoutéZe o cenu dékana Narodohospodarské fakulty, ktera navazala na dlouholetou tradici Dne
studentské védecké a odborné Cinnosti, pofddaného od roku 2006. SniZeni poctu kategorii, zvyseni
odmeén a celkové novy systém hodnoceni pfispél k vétsi prestizi celé soutéze.

Studenti bakalarského, magisterského i doktorského studia a ucitelé fakulty se rovnéz tradicné
Ucastni programu prednasek a vystoupeni na stfednich Skolach, jejichz cilem je zvySeni zajmu
o studium ekonomie na VSE. V roce 2015 bylo realizovano 160 takovych vystoupeni.

Podporu nadanych studentll na Fakulté managementu lze rozdélit do dvou hlavnich oblasti.
Prvni oblasti je stimulace aktivit souvisejicich se studiem oboru, druha oblast se zaméfuje na rozvijeni
osobnosti student(. V ramci prvni oblasti je prioritou podpora zahraniénich vyjezdl studentd fakulty
prostfednictvim programd organizovanych Skolou, véetné programu ,Freemover”. Studentim
usilujicim o zahrani¢ni studijni pobyt vychazi fakulta vstfic pfi vybéru studovanych predmétl i pfi
organizaci studijniho planu. Nad rdmec pfispévku poskytovaného Skolou mohou tito studenti ziskat
mimoradné stipendium na pokryti ¢asti nakladl spojenych s pobytem na zahranic¢ni skole. Nadani
studenti jsou déle zapojovani do védecko-vyzkumné ¢innosti, at jiz v roli pomocnych védeckych sil na
katedrach nebo jako spolufesitelé grantovych projektl. Dalsi formou podpory je zvySenad individualni
péce vénovana vedeni zavérecnych praci téchto studentl, kde je vyznamnym motivaénim prvkem
i moznost ziskani Skolou ¢i fakultou udélovanych ocenéni. Kvalitou studijnich vysledk( se Fidi také
vybér studentl pro praxi ve spolupracujicich firmach.

44


file:///C:/Users/Jindra/prorektor%202010%20-%202014/výroční%20zprávy/2013/revize%20červen/www.honors.de

Vysoka skola ekonomicka v Praze Vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2015

Druha oblast se soustfeduje na podporu zajmovych aktivit student, a to formou jak
organizacni, tak financni pomoci. Je potésujici, Ze spektrum zdjmovych cinnosti student( se stale
rozsifuje, takze drive prevazujici sportovni aktivity jsou vyvazovany i kulturnimi zajmy (fakultni divadlo,
filmovy klub) ¢i spolecensky prospésnymi ¢innostmi (program 5 P, poradani setkani s odborniky z praxe
¢i zajimavymi osobnostmi).

Prostifedi na vSech fakultach také umoznuje nadanym studentdm navazujiciho magisterského
i bakalafského studijniho programu pfimo spolupracovat s akademickymi pracovniky fakult
na odborné vyzkumné praci. V nékterych pripadech tato spoluprdce vede i ke spoluautorstvi
na védeckych publikacich.

f) Ubytovaci a stravovaci sluzby

Sprava uUcelovych zafizeni VSE (SUZ) zajistuje ubytovani studentd na kolejich v Praze
a Jindfichové Hradci. V Praze se jednd o koleje Jarov I. (bloky A, B, C, D a E), kolej Jarov I, lIl. Fa lll. G,
Rooseveltovu kolej, kolej Blanice a kolej Vltava. V lJindfichové Hradci jsou studenti Fakulty
managementu ubytovani ve Svecové koleji, kterd je z poloviny vlastnéna méstem.

V roce 2015 byla na kolejich a menzach provedena fada investicnich akci. Jednalo se o nakup
nového kolejniho informacniho systému, o rekonstrukci interiér( koleje Jarov Il., rekonstrukci pokoju
»Komfort” pro zahrani¢ni studenty na koleji Jarov Ill. G, rekonstrukci kotelny na koleji Jarov lll. F,
vyménu 2 ks mycéek na menze Italské a malovani a Stukovani studentskych pokojd na koleji Vitava.

Neinvesti¢ni naklady se tykaly predevsim béznych oprav a ndkup( vybaveni souvisejicich se
snahou zlepsit celkovou uroven ubytovani na kolejich. Jednalo se o rekonstrukci hotelovych pokoju
v prvnim patfe budovy koleje Jarov Ill. F, vyménu studentského nabytku na koleji Jarov IIl. F,
vybudovani kuchyné a spolecenské mistnosti na koleji Jarov Ill. G a vybudovani spole¢enské mistnosti
na koleji Rooseveltova. Dale se jednalo o centrdini nakup IGzkovin na vsechny koleje, nakup
2 ks béhacich pastd na kolej Jarov Ill. G a 2 ks posilovacich stroji na kolej Blanice. Probéhla také
rekonstrukce 16 studoven na koleji Blanice a 8 studoven na koleji Vitava. Dale byla realizovana
generalni oprava 1 vytahu na koleji Jarov IIl. G, komplexni vyména vypo&etni techniky na kolejich a SUZ,
oznaceni vSech koleji barevnymi transparenty s nazvem koleje a informacnimi popisky. Probéhla
oprava havarijniho stavu kotelny na koleji Jarov I. Byly nakoupeny psaci stoly a Zidle na kolej Blanice
a Satni skfiné na blok Jarov I. A.

Ostatni provozni ndkupy se tykaly drobného vybaveni studentskych pokojd, jako jsou Zidle,
matrace, postele, lednice a dalsi. V Jindfichové Hradci se pokracovalo v drobnych opravach arealu.

Stravovani studentl a zaméstnancl je zajiSténo v menzach v Praze a lJindfichové Hradci.
Dvé menzy v Praze jsou provozovany dodavatelskym zplsobem, menzu v Jindfichové Hradci provozuje
suz.

Veskeré udaje tykajici se ubytovani a stravovani jsou uvedeny v tabulce 8.2 prilohy.
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g) Péce o zaméstnance

V roce 2015 pUsobila na VSE Zakladni organizace Vysokoskolského odborového svazu Vysoké
Skoly ekonomické v Praze. Od roku 1995 do Cervence 2015 zastupovala zakladni organizaci pfi
kolektivnim vyjednavani a pfi vdech jedndnich s vedenim VSE koordinaéni odborovéd rada,
od 27. 7. 2015 je to vybor ZO VOS.

Nadale pokracovala velmi dobra spoluprace odbord s vedenim VSE. Veskeré zavazky vyplyvajici
z kolektivni smlouvy, uzaviené mezi ZO VOS a rektorkou VSE na obdobi od 1. 7. 2014 do roku 2018,
byly obéma stranami plnény.

V prosinci 2015 zorganizoval vybor ZO VOS ve spolupraci s rektorkou VSE predvanoéni setkani
senior( (byvalych zaméstnancl VSE) s vedenim $koly. Kulturni program zajistil soubor VSE Gaudeamus.

VSE disponuje $kolicim zafizenim na Toéné a $kolicimi a rekreaénimi zafizenimi v Nicové a na
Marianské a na To¢né, vyuzivanymi k pracovnim zasedanim i k rekreaci zaméstnancli. Zaméstnanci
méli také moZnost vyuZivat v dobé hlavnich prazdnin koleje Fakulty managementu v Jindfichové
Hradci.

Dal$i moZnosti pro regeneraci sil zaméstnancd bylo vyuZivani gkolni sauny ve Staré budové VSE.

Sportovni zafizeni Centra t&lesné vychovy a sportu (CTVS) VSE v Dobronicich u Bechyné bylo
i v roce 2015 po dobu 2 tydnid v dobé hlavnich prazdnin k dispozici pro rodinnou rekreaci zaméstnanci
VSE. Zaméstnanci vyuZivali i cviebni sal (2x tydné s instruktorem), t&locviénu koly a tenisové kurty na
Trebesiné.

Prostiedky Socidlniho fondu VSE byly i v roce 2015 ve vyznamné mife vyuZity na penzijni
pfipojisténi zaméstnancul. Po projednani s vedenim skoly je moZno tyto prostiedky vyuZzit rovnéz na
pomoc v individudlnich pfipadech socidlni nouze zaméstnance.

Po cely rok fungovala na VSE Univerzitni mateiska $kola pro déti zaméstnanc(i a doktorandi
VSE, a to kazdy den od 7 do 17 hod. Jednotfidni $kolku, ktera se nachazi v p¥izemi Nové budovy VSE
a ma kapacitu 17 déti, navstévovaly déti od 2 do 5 let. Dochdzka ditéte je celotydenni, v pfipadé volné
kapacity je moZno dohodnout dochazku jen v nékterych dnech. Mési¢ni poplatek je 2 500 K&. Skolka
pfispivda k udrzeni mladych pedagogt na VSE a zvy3uje flexibilitu pfi zabezpecovani vyuky.
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9 INFRASTRUKTURA

a) Fondy knihoven

Centrum informacnich a knihovnickych sluzeb (CIKS) a Knihovna Fakulty managementu
v Jindfichové Hradci zajistuji akademické obci VSE i odborné verejnosti $irokou $kalu informaénich
zdroj(, od klasickych tisténych materiala (knihy, periodika, sborniky, vysokoskolské kvalifikacni prace,
working papers aj.) az po elektronické informacni zdroje.

Fondy jsou tematicky profilovany v souladu s akreditovanymi studijnimi programy
a védecko-vyzkumnymi zaméry fakult a ostatnich soucasti skoly. Jsou budovany podle informacnich
potfeb uZivateld z fad vyuéujicich, zaméstnanctl a studentt VSE, a déle s prihlédnutim k funkci CIKS
jako verejné knihovny, specializované na ekonomické védy a souvisejici obory.

Knizni fond zahrnuje vice nez 433 tisic svazk( neperiodickych publikaci i vazanych periodik.
Pfevaznou ¢ast fondu tvofi publikace v ¢estiné (vice neZ 30 %) a v angli¢tiné (50 %).

V roce 2015 byl knizni fond doplnén o fadu zajimavych ¢eskych a zahrani¢nich tituld ziskanych,
kromé nakup( z rozpoctu a grantovych prostfedkd, také formou dard od stalych darcd. CIKS je
depozitni knihovnou OECD, ziskava tedy zdarma jeden vytisk od kazdé vydané publikace Organizace
pro hospodarskou spolupraci a rozvoj, Svétové banky a Evropské banky pro obnovu a rozvoj.

Fond periodik v roce 2015 zahrnoval 317 tituld zejména odbornych ¢asopist pokryvajicich
klicové obory Skoly, doplnénych dennim tiskem, z toho 3 tituly pouze v elektronické formé.
Prostfednictvim virtualni ekonomické knihovny Econlib (http://www.econlib.cz) bylo ziroven
zpfistupnéno 101 elektronickych verzi periodik predplacenych v tisténé podobé (23 titull v ¢estiné,
78 cizojazyCnych), a dalsi elektronickd periodika dostupnda v systému EZB (Elektronische
Zeitschriftenbibliothek).

Klasicky (papirovy) fond knihoven je trvale doplfiovan zajistovanim pfistupu do obsahlych
elektronickych databazi. V roce 2015 méli autorizovani uZivatelé k dispozici 28 elektronickych
informacnich zdrojd, z toho 3 pouze v lokalni siti VSE a ostatni online (http://www.vse.cz/zdroje).
V prabéhu roku 2015 byly vyjednany zkusebni pristupy do dalsich 7 informacnich zdrojd. Z hlediska
obsahu a typu lze predplacené zdroje Clenit na plnotextové vSeobecné a specializované databaze
(napf. ProQuest 5000, EBSCO, ACM Digital Library, EconLit with Full Text, Passport, OECD iLibrary nebo
Patria Plus), faktografické databaze (Albertina, Report, ASPI), citacni rejstriky (Web of Knowledge,
Scopus), bibliografické databaze, databaze audiovizudlnich prednasek (Henry Stewart Talks — The
Marketing & Management Collection) a databaze elektronickych knih (ebrary Business & Economics,
Safari Tech Books Online), doplnéné dalsimi jednotlivymi elektronickymi knihami.

Prostfednictvim sluzbeb eReading.cz a LevnaKnihovna.cz byly uzZivatelim dostupné také ceské
elektronické knihy.

Licencované elektronické zdroje jsou uZivatelGm pfistupné ze sité VSE, z pocitacli mimo sit
Skoly pak prostrednictvim proxy serveru (EZproxy) na zakladé ovérovani uzivatelll proti studijnimu
systému InSIS. V rutinnim provozu byl v roce 2015 vyuzivan discovery systém Serials Solutions
Summon, poskytujici komfortni vyhledavani zaroven ve vétsiné informacnich zdrojl, katalogu
knihovny a databazi kvalifikaénich praci VSE. Tato sluiba obsahuje centralni index dat, diky ¢emu?
umozniuje rychlejsi a presnéjsi vyhledavani s deduplikaci shodnych zaznamU a snazsi zpresnovani
vysledkl pomoci faset.
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Vice nez polovina vyznamnych zahranicnich elektronickych zdrojl byla v roce 2015 zajisténa
v ramci konsorcii diky finanéni podpoie programu Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR
JInformace — zéklad vyzkumu (LR)“, na kterém se VSE podili jako Fesitel projektu pro 24 ¢lent (projekt
»Zajisténi kontinudlniho pfistupu do multioborové databaze ProQuest Central a do kli¢ovych databazi
pro ekonomicky vyzkum*®) a Ucastni se dalSich t¥i projektd.

Centrum informacnich a knihovnickych sluzeb zprostfedkovdva akademické obci a svym
¢tenarlim stézejni dila z déjin ekonomického mysleni — tzv. Zlaty fond ¢eského ekonomického mysleni
(http://ciks.vse.cz/zdroje/zlatyfond/). Do tohoto fondu byla v roce 2015 zafazena dalsi dila, majici
vztah k historickému vyvoji ceského ekonomického mysleni. VétSina z nich byla digitalizovana
a zptistupnéna v Digitalni knihovné VSE v ramci fedeni projektu CIKS , Digitalizace sbirky Zlaty fond
¢eského ekonomického mysleni (7. etapa)” v programu Ministerstvo kultury CR VISK 7 — Narodni
program digitalizace dokumentd, ohrozenych degradaci kyselého papiru — Kramerius. Digitalizované
publikace jsou zpFistupnény v Digitalni knihovné VSE (http://kramerius.vse.cz/search/). Dalsi dila jsou
dostupna na strankach Bibliotheca Economica (http://www.bibliothecaeconomica.cz/).

b) Uroveri informaénich a komunikaénich sluzeb

Vysoka skola ekonomickd v Praze se vyznacuje vysokym stupném integrace, kterd vyplyva
z téchto skutecnosti:
e vétiina aktivit je uskutec¢fovana v hlavnim aredlu Skoly na Zizkové, dal$im kapacitné
vyznamnym arealem je aredl na Jiznim Mésté;
e relativni pfibuznost studijnich obor( a spolecny studijni zaklad vyvolavaji pozadavky na tzkou
spolupraci predevsim ve vyuce, ale i ve vyzkumu a dalSich aktivitach.

Toto specifikum VSE ovliviiuje jak organizaci spravy a vyuziti pocitacovych uéeben a studoven,
tak i koncepci rozvoje a budovani informacniho systému a budovani technické infrastruktury. Jistou
vyjimkou je Fakulta managementu v Jindfichové Hradci, kde jsou vzhledem kjeji odlouéenosti
uplatfiovany specifické pFistupy. Postupné je i tato fakulta integrovana do informaéniho systému VSE.

Na centralni Urovni zabezpecuje informacni a komunikacni sluzby Vypocetni centrum, které:

e navrhuje a realizuje koncepci rozvoje IS/IT na VSE, podili se na tvorbé a realizaci informacni
strategie VSE,

e zajistuje spravu a rozvoj pocitacové sité,

e zajistuje spravu a rozvoj telefonni sité, Ustfeden a zafizeni pro mobilni komunikace,

e zajistuje provoz hlavnich serverd, zalohovani dat, instalaci programového vybaveni,

e zajistuje spravu postovnich server( a uctd,

e zajistuje provoz pocitacovych uceben a studoven,

e poskytuje HW a SW podporu a konzultac¢ni sluzby uzivatelim vypocetni techniky,

e zajistuje opravy, udrzbu, inovace a dalsi rozvoj vypocetni techniky,

e poskytuje nebo zprostfedkovava projekcni, programatorské a implementacni sluzby, podili se
na spraveé informacnich systémd,

e vyddava multifunkéni identifikaéni karty,

e zajistuje provoz a servis audiovizualni techniky ve Vencovského a LikeSové aule, poslucharnach
a u€ebndch v aredlech Zizkov a Jizni Mésto (od 1. 7. 2015 tyto sluzby zajistovalo Audiovizudlni
oddéleni),
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e zajistuje provoz a rozvoj audiovizudlni techniky, poskytuje podporu uZivateldm audiovizualni
techniky a provadi tvorbu ucebnich pomicek (od 1.7.2015 tyto sluzby zajistovalo
Audiovizudlni oddéleni).

Kromé Vypocetniho centra existuji lokalni specializovana pracovisté pro podporu vyuZiti
informacnich technologii ve vyuce, vyzkumu a administrativé. V této struktufe nedoslo oproti
minulému obdobi k vyznamnéjsim zméndm.

VSE je vsoucasné dobé vybavena prostiedky vypocetni, audiovizudlni a telekomunikaéni
techniky vrozsahu pokryvajicim zdakladni naroky na vyuZiti soucasnych informacnich technologii
ve véech oblastech ¢innosti $koly. Obdobné jako v predchozich letech vénovala VSE prvoradou
pozornost tvorbé predpokladd pro podporu vyuky, individualnich studijnich aktivit
a védecko-vyzkumné cinnosti.

Vroce 2015 bylo vramci Centra podpory uZivatell (CPU), které vzniklo jiz vroce 2004
na zakladé myslenky sjednotit centrdlné poskytované sluzby Vypocetnim centrem, reSeno celkem
1 273 zaméstnaneckych poZadavk(. Tyto poZadavky byly z nejvétsi ¢asti tvoreny Zadostmi na
preinstalovani pocitacli a notebook( spojené se zapojenim a zprovoznénim nové zakoupené vypocetni
techniky v kancelafich zaméstnanc(. V ramci CPU jsou standardné béhem roku reseny rovnéz sluzby
spojené s provozem lokalni Skolni sité, spravou identifikacnich karet, rezervaci pocitacovych uéeben
a poradenstvim k akademické bezdratové wifi siti eduroam (http://eduroam.vse.cz), a to jak pro
zaméstnance Skoly, tak pro studenty a ostatni externi osoby. Tyto sluzby a s nimi spojené poradenstvi
se provadeéji v rutinnim provozu a nejsou zaznamenavany do statistik. CPU se i v roce 2015 dafilo
udrZovat a rozvijet hlavni myslenku vzniku, tedy poskytnout vétSinu nabizenych sluzeb na jednom
misté a v jednotném case.

Celkové pocitacova sit VSE (véetné lJindFfichova Hradce) reprezentuje 7 334 uZivatelskych
pracovist v uéebnach, studovndach, kancelafich zaméstnanct a kolejich VSE. Podstatna ¢ast téchto
pracoviét je umisténa v arealu na Zizkové.

Prehled o poctech uZivatelskych pracovist v jednotlivych sitich udava nasledujici tabulka:

Pocet stanic

Pocet stanic Pocet stanic studentu
Lokalita v ucebnach v kancelafrich na kolejich Celkem
a studovnach zaméstnancu vc. hotelu

(maximalné)
Aredl budov Zizkov
Aredl budov Jizni Mésto vcetné koleji
Sprdava ucelovych zatizeni 975 1420 4939 7334
Aredl Trebesin
Aredl budov Jindfichliv Hradec véetné koleji

Na zaméstnaneckych stanicich je podporovan operacni systém Windows 7, pocitace jsou
pfipojeny do adresarové sluzby Active Directory. V pocitacovych ucebnach je od zimniho semestru
2013/2014 instalovan jednotné operacni systém Windows 7. Jako antivirové fesSeni stanic se stale
pouziva antivirovy program McAfee. Jako kancelarsky balik je instalovan MS Office 2013. Na stanicich
jsou pouZivany prohlizeCe Internet Explorer a FireFox, program Acrobat Reader, programy potiebné
pro prohlizeni multimedialnich soubor( (obrazky, videosekvence) a nékteré dalsi pomocné programy.
Doplrikové je mozné instalovat na zaméstnaneckych stanicich i dalsi freewarové aplikace (jiné
prohlizece, programy na praci s obrazky, programy na komunikaci apod.). Zaméstnanci a studenti
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pouzivaji postu v systému Office 365, kterou si pfipadné mohou presmérovat na soukromé e-mailové
adresy. VSichni zaméstnanci maji pfistup k aplikacim nainstalovanym na siti. Zejména akademicti
pracovnici si na pocitace instaluji dalSi programové vybaveni potifebné pro svoji pedagogickou
a védeckou ¢innost. Aplikace na siti jsou pro studenty i zaméstnance sjednoceny.

Na stanicich pocitatovych uceben a studoven je k dispozici velké mnozstvi programového
vybaveni dostupného pod operacnim systémem Windows 7. Vybaveni kazdé ucebny z hlediska
softwaru je ménéno v souvislosti s poZadavkem pedagogl na vyuku predmét(, které jsou v ucebné
vyucovany. Aktualizovany prehled softwaru pro kazdou ucebnu je uveden na webu Vypocetniho centra
v kategorii ,Pro zaméstnance / Software / Programové prostfedky pro vyuku / Software na
ucebnach/“.

Vyutziti vnéjsich a vnitfnich informacnich systému
Hlavnimi informa&nimi systémy provozovanymi na VSE jsou:

e Integrovany studijni informacni systém (InSIS),
e Ekonomicko-spravni informacni systém (ESIS — Odysea a iFIS),
e Integrovany knihovni systém Aleph 500 (IKS Aleph).

Od roku 2008 je na VSE vyuzivan Integrovany studijni informacni systém, ktery zcela nahradil
predeslé dil¢i studijni systémy a systémy pro podporu vyuky. Provozovatelem systému je pedagogické
oddéleni. Vypocetni centrum spolupracuje na nutnych Upravach a zavadéni novych funkcionalit.

V roce 2008 byl plvodni ESIS (EkonFis) nahrazen novymi systémy Odysea a iFIS. POvodni
systém je i nadale dostupny pro ¢ast uzivatell pouze pro ¢teni, v podstaté je pristupny v rezimu
7 x 24 h. Centrdlnim provozovatelem ESIS jsou rektordtni pracovisté fizena kvestorem.

Softwarovému vybaveni byla i v roce 2015 vénovana permanentni pozornost. Podle potfeb
kateder byly instalovany nejnovéjsi verze softwaru, modernizovany sitové sluzby. V roce 2015 byly
vybaveny dalsi pocitatové i nepocitacové ucebny dataprojektory, poptipadé doslo k jejich vyméné
za nové, coZz umoznuje vyucujicim lépe predavat informace studentim. V nékterych pfipadech doslo
v pocitacovych i nepocitacovych ucebnach k obméné jiz zastaralé audiovizualni techniky. S ucinnosti
od 1. 7. 2015 bylo Audiovizudlni oddéleni z Vypocetniho centra vyjmuto a zaclenéno pod kvestorat jako
jedno z oddéleni Odboru spravy majetku, a to véetné vsech zajistovanych ¢innosti.

Provoz a vyuziti informacnich systému a zdrojli Ize charakterizovat nasledujicimi statistickymi
udaji. Primérny pocet e-maili odeslanych a pfijatych na VSE pFes centralni postovni uzel (mailserver)
jev priiméru 102 zprdv za minutu, pocet proslych e-maill pres hlavni postovni servery Cini cca 135 tisic
denné v pracovni dny a 90 tisic denné mimo pracovni dny. V adresnych elektronickych diskusnich
skupinach (mailman) je do 33 lokdlnich skupin pfihlaseno celkem 1 340 uzZivatel(. Na centralni
www stranky VSE (www.vse.cz) je primérné realizovano denné asi 14,5 tisice unikatnich pfistupd.

Statistiky pFistupld na www stranky jsou zpfistupnény na webu Vypocetniho centra.

Soucdsti informacni infrastruktury jsou pocitaCové servery. Servery s operacnim systémem
Windows 2008 a Windows 2012 poskytuji zakladni sitové sluzby uZivateldm — jmennou sluzbu,
autorizaci uzivateld, diskovy prostor, tisk na sitovych tiskarnach. Aplikacni servery jsou postaveny na
pocitacich s opera¢nim systémem typu Unix (pfevazné operacni systém Linux a Solaris), Windows
2003/2008 Server.
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| v roce 2015 byla rozsifovana infrastruktura pro virtualizaci server(l a stanic. Infrastruktura je
realizovana vyuzitim blade Sasi IBM Blade Center H s vykonnymi blade servery HS22V. K virtualizaci
server( a pracovnich stanic se vyuZiva infrastruktura adresarové sluzby Active Directory.

V ramci virtualizace pracovnich stanic se vytvareji virtualni pracovisté (desktopy), a to prevaziné
na pocitacich v ucebnach, k nimz je vétsSinou pripojen dataprojektor. Takto virtualizovana pracovisté
jsou vytvarena jako neperzistentni, vyuzivana vice koncovymi uzZivateli. Po kazdém ,pouziti” se virtudini
pocitac vraci do plvodni podoby a nastaveni. Od fijna 2013 se virtualizované pracovni stanice pouzivaji
i u nékterych zaméstnanc(, takova pracovisté jsou plné personifikovana.

Servery s operacnim systémem typu Unix zajistovaly i v roce 2015 provoz nejdlleZitéjSich ¢asti
Informaéniho systému VSE: studijniho informaéniho systému a ekonomického informaéniho systému.
Unixové servery rovnéz zajistuji sluzby centralniho postovniho serveru (mailserver), serveru pro
elektronické diskusni skupiny (mailman), serveru pro provoz sluzby DNS (nameserver), serveru pro
provoz centralniho webu Skoly (webserver), proxy serveru pouzivaného hlavné pro pfistup ke
knihovnim systémdm. Sekundarni postovni server je pfipojen k Internetu mimo sit Pasnet a je fyzicky
umisté&n mimo aredl VSE. Na unixovych serverech je rovnéz realizovén tzv. webhosting, ktery poskytuje
prostor pro dynamické i statické www stranky Gtvard Skoly a jejich zaméstnanci. Na tento server byla
prevedena vétSina webovych stranek fakult, kateder a dalSich Utvar(l Skoly. V soucasnosti je zde
provozovano 290 web( a pres 50 osobnich stranek zaméstnancu. Z bezpecnostnich dlvodu slouzi pro
servery jsou zalohovany jednotnym centrdlnim zplsobem, je pouZivan model Disk2Disk2Tape. Tento
moderni model umozZiuje vyrazné urychlit a zjednodusit nejenom samotny proces zaloh, ale hlavné
proces obnovy dat.

| v roce 2015 byl na VSE nadale vyuZivdn a rozsifovan systém aplikaci zalozenych na vyu7iti
multifunkénich identifikacnich karet. Slo predeviim o sluzby kopirovani a tisku, fizeni vstupu, sluzby
poskytované knihovnou a vedeni riiznych evidenci. Byla zajistovana sprava a predavani dat o vydanych
kartach relevantnim systém(im. Celkem bylo vydanych témér 5 350 novych multifunkénich
identifika¢nich karet.

V plném provozu je nova serverovna z roku 2014 v areadlu Jizniho Mésta. Tato serverovna je
uréena pro Utvary napti¢ celou Skolou. Serverovna odpovida ttridé Tier Il déleni datovych center,
s pripravou na rozsiteni na Tier IV. Béhem roku 2015 doslo misto plvodni zastaralé serverovny
k vybudovani nové, a to v piizemi Staré budovy v areélu Zizkov. Tato serverovna odpovida tfidé Tier IlI,
opét s pripravou na rozsifeni na Tier IV.

Pfipojeni pracovist VSE k siti CESNET2

Ve viech aredlech VSE jsou vybudovany lokalni pocitacové sité (LAN) ptFipojené
prostfednictvim prazské metropolitni sité PASNET a sité CESNET2 do Internetu.

Lokality Zizkov (véetné koleji Jarov) a Jizni mésto (véetné koleje Blanice a Vltava) jsou propojeny
trasami o rychlostech 10Gb/s a 1Gb/s. Kazda z lokalit ma i svou zalozZni trasu.

V oblasti pfipojeni VSE do Internetu zdistal stav stejny z dGvodu dostateéné kapacity stavajicich
linek.
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Informacni infrastruktura

Ve viech aredlech VSE jsou vybudovany lokdlni poéitatové sité (LAN) napojené prostfednictvim

prazské metropolitni sité PASNET a sité CESNET2 do Internetu. Jde o tyto sité:

LAN v aredlu Zizkov,

LAN v aredlu Jizni Mésto,

LAN v aredlu koleji Jizni Mésto,

LAN v aredlu Fakulty managementu,

LAN v aredlu koleji Jarov a Centra koleji Jarov,

LAN na Rooseveltové koleji,

LAN na Trebesing,

LAN na Tocné,

LAN ve Skolicim a rekrea¢nim stiedisku Marianska,
LAN ve Sportovnim a rekreacnim stfedisku Dobronice,
LAN ve Skolicim a rekrea¢nim stfedisku Nicov.

Zakladni struktura pocitacové sité VSE je zachycena na nize uvedeném schématu.
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V pocitacové siti v aredlu Zizkov se nachazeji dva centralni prepinace Cisco Catalyst 6500, které
byly v roce 2013 upgradovany o novy fidici modul, umoZziujici drzet krok s rostoucimi pozadavky na
sitovou propustnost a bezpecnost. Do centralnich prvk( jsou ptipojeny dva agregacni prepinace
pracujici virtualné jako jeden. Do agregacnich prepinacll je redundantné pfipojena pomoci ethernetu
vétsina dalsich prepinacl a server(, a to na rychlosti 1Gb/s nebo 10Gb/s. Diky tomu je zajisténa vysoka
dostupnost s odolnosti proti vypadku centralniho prepinace, agregacniho prepinace ¢ilinky. V prabéhu
roku 2013 doslo na nékterych optickych trasach k rozsifeni technologii CWDM a DWDM, a to pro
zvyseni kapacity optické trasy. Pfipojeni vétSiny koncovych stanic sité zlstava na rychlosti 100Mb/s.
Pocitacova sit na Jiznim mésté je pfimo napojena na centralni pfepinace Cisco Catalyst 6500 dvéma
linkami o rychlosti 10Gb/s. Studijni informacni centrum Jarov je pfipojeno rychlosti 10Gb/s do
centralniho prepinace v lokalité Zizkov po vlastnim vyhrazeném optickém péru vlaken. Poéitacova sit
na kolejich vyuziva centralni prvky od spolecnosti Cisco ¢i HP v kazdé budové pfimo pripojené rychlosti
1Gbit/s do hlavniho prepinade na Zizkové. ZaloZni trasa jednotlivych budov je tvofena centralnim
prvkem od spolecnosti Cisco, ktery je pfipojen na druhy centralni prvek. Tim je znovu zajiSténa vysoka
dostupnost. Koncovymi zafizenimi jsou prepinace od firmy HP. Na vSech kolejich Vysoké skoly
ekonomické v Praze jsou internetové pfripojky o rychlosti 100Mb/s. Celkovy pocet pocitacovych
(internetovych) fyzickych pfipojek na kolejich ¢ini 5 832.

Pocty datovych piipojek na kolejich VSE (12/2015)

Kolej Pocet pripojek
Jarov . A 164
Jarov 1. B 213
Jarov I. C 251
JarovI. D 396
Jarov I. E 500
Jarov II. 352
Jarov lIl. F 551
Jarov lll. G 655
Rooseveltova 383
Blanice 1557
Vitava 810
Celkem 5832

I v roce 2015 byla provozovana v arealech skoly bezdratova sit eduroam. Eduroam je nazev pro
bezdratovou sit provozovanou mezinarodnimi vyzkumnymi a vzdélavacimi institucemi, které poskytuiji
pfipojeni uZivatelim napfi¢ celou Evropou. UZivatelé by méli byt schopni se pod heslem ,Otevrit
notebook a byt online” pfipojit pouze svym uzZivatelskym jménem a heslem kdekoli, kde bude
bezdratova sit eduroam k dispozici. Ke kompletnimu pokryti véech budov a areal@ VSE doslo jiZ
v roce 2012. V nasledujicich letech rozvoj sité neprestal, dochazi k vylepSovani pouzitych technologii
a rozditovani pokryti. V roce 2015 byly vyménény veskeré pristupové body v aredlu Zizkov — Stara
budova za modernéjsi technologii firmy Aruba. Eduroam je dostupny v téchto lokalitach:
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Lokalita Umisténi Standard
Zizkov Stara budova 802.11 a/g, ¢asteéné 802.11n
Zizkov Nova budova 802.11 a/g, ¢asteéné 802.11n
Zizkov Rajskd budova 802.11 a/g, ¢astecné 802.11n
Zizkov ltalska budova 802.11 a/g
Jizni Mésto budova A L.
T budova B 802.11 a/g, castecné 802.11n
Tocénd Toéna 802.11 a/g
Trebesin Sportovni hala a tenisové kurty 802.11 a/g, ¢asteéné 802.11n
Marianska cely objekt 802.11g
Nicov cely objekt 802.11 g
Jarov Il cely objekt 802.11 a/g
Jarov lII. F cely objekt 802.11 a/g
Jarov llI. G cely objekt 802.11 a/g
Blanice cely objekt 802.11 a/g
Vlitava ¢ast VSE 6-10 patro 802.11 a/g
Rooseveltova kolej cely objekt 802.11 a/g

wifi - pocet pripojenych stanic

pocet stanic
S = N W & U o
o O O O O o o
x »x x> x*® x x>

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
From 2015/01/01 00:00:00 To 2015/12/31 23:59:59

W Controller 01 aktudlné stanic: 112 prdmérné: 757 maximum: 2450
@ Controller 02 aktudlné stanic: 196 prdmérné: 692 maximum: 1837
@ Controller 63 aktudlné stanic: 260 primérné: 812 maximum: 1629
O Celkem aktudlné stanic: 568 prdmérné: 2260 maximum: 5832
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Telefonni sluzby

Zakladni telefonni sluzby jsou dostupné prostfednictvim pobockovych telefonnich Ustrfeden
v prazskych lokalitach Praha Zizkov, Jizni Mésto, Jarov, Hole$ovice (Rooseveltova kolej) a v Jindfichové
Hradci.

Ostatni lokality jsou dostupné prostfednictvim stdtnich telefonnich linek nebo jsou
do telefonni sité pfipojeny prostfednictvim IP telefonie (Siemens HFA). Konkrétné jde o lokality
Dobronice, Trebesin, Maridnska a Blanice.

Vroce 2015 doslo k velkému upgradu telefonni sité, kdy byla zakoupena nova telefonni
Ustfedna od spole¢nosti Unify, umisténda v Nové budoveé aredlu Zizkov.

Pfipojovani uéastniki konferenci v prostorach VSE

Bezdratova sit s nazvem ,Conference” se pouzivd pro pripojeni Ucastnikll konferenci
poradanych v prostordch Vysoké Skoly ekonomické v Praze (SB, NB, RB, LikeSova aula, Vencovského
aula, CKJ, JM, Tiebesin, To¢nd). Tato sit je oddélena od pocitacové sité VSE a neni na ni provadéno
zadné filtrovani provozu.

PFipojovani hotelovych hostt

Pro pfipojeni k internetu pro hotelové hosty v ubytovacich a rekreacnich zafizenich VSE slouzi
bezdratova wifi sit Hotel. Tato sluzba je jedinym mozZnym pfipojenim pro tyto uZivatele. Pfipojeni k siti
a pristup k Internetu jsou zpoplatnény (platit Ize pouze platebni kartou) a vazany na zafizeni, ze kterého
probéhla platba. Veskery datovy provoz je z dlivodu bezpecnosti striktné oddélen od pocitacové sité
VSE. Internetova konektivita je za timto G€elem poskytovana komerénim poskytovatelem.

Zajisténi bezpecnosti

Bezpecnost provozu na pocitacové siti Vysoké skoly ekonomické v Praze, konkrétné
v lokalitach Zizkov, Jizni Mésto, Jarov I. A, B, C, D, E, Jarov Il., Jarov llI. F, Jarov lll. G, Blanice, Vltava
Rooseveltova kolej, Tfebesin, Toéna, Marianska, Dobronice a Nicov, je zajistovana tymem vybranych
pracovniki Oddéleni sitové infrastruktury (OSI) Vypocletniho centra. Diky kombinaci nékolika
bezpecnostnich rfeseni od prednich renomovanych vyrobcl jsou tito pracovnici schopni vétsiné atoku
jak do skolni sité, tak smérem ze Skolni sité do ostatnich pfipojenych siti, véetné internetu, zamezit.
Ve vyjimecnych pfipadech, kdy nejsou vnitini bezpecnostni mechanismy dostate¢né nebo se jedna
o zatim neznamou hrozbu, fesi incidenty na zakladé podnétl od ostatnich bezpecnostnich tymd, jak
v ramci prfipojenych siti v Ceské republice PASNET a CESNET, tak ze svéta. V pripadé utokd
s mezinarodnim presahem aktivné spolupracuji se cleny ostatnich bezpecnostnich tymi tak, aby
nasledky byly minimalni a v co nejkratsi dobé bylo dalsim podobnym Gtokdim zamezeno. Veskeré
bezpecnostni incidenty a jejich vyfeseni, pfipadné zpétné informovani stéZovatele jsou archivovany.
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10 CELOZIVOTNI VZDELAVANI

a) Kurzy celozivotniho vzdélavani (pocty kurzi)

Vradmci své vzdélavaci ¢innosti nabizi VSE moZnost studia v programech celoZivotniho
vzdélavani:
e mimoradné studium pfedmétu akreditovanych studijnich programd, a to bud'studium jednotlivych

predmétll z nabidky fakult podle vybéru zajemc(, nebo studium uceleného ro¢niho programu
sestaveného z vybranych predmétid akreditovaného studijniho oboru,

e specifické kurzy poradané pro vefejnost instituty a katedrami VSE v ramci dopliikové &innosti,

e MBA programy

o Master in Business Administration zajiStovany International School of Business and
Management pfi Fakulté podnikohospodarské (v ¢eské i anglické verzi),

o MBA Master Management et Administration des Entreprises nabizeny Francouzsko-ceskym
institutem Fizeni pfi VSE ve spolupréci s partnerskou $kolou IAE Lyon, Université Jean Moulin
Lyon 3 (ve francouzstiné),

e univerzitu tretiho véku (U3V),
e vzdélavani zaméstnancu.

Téchto kurz(i probéhlo celkem 191, jejich struktura je uvedena v tabulce 10.1 ptilohy.

b) Kurzy celoZivotniho vzdélavani (pocty ucastnik)

Kurzy celoZivotniho vzdélavani v roce 2015 navstévovalo celkem 3 597 ucastnik(, podrobné
Udaje jsou obsaZeny v tabulce 10.2 ptilohy.
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11 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA
A DALSIi TVURCIi CINNOST

a) Dlouhodoby zamér

Pfedpokladem dlouhodobého rozvoje VSE jako vyzkumné organizace je stanoveni a koncepéni
prosazovani védni politiky skoly a koordinace védecké a vyzkumné Cinnosti fakult. Koncepce rozvoje
vyzkumné ¢innosti se opird o zakladni postulaty Dlouhodobého zdméru VSE na léta 2011-2015,
kterymi jsou:

e vyzkum jako nezbytny predpoklad kvalitni pedagogické ¢innosti,

e rozvoj mezinarodni védecko-vyzkumné spoluprace,

e podpora vyzkumné ¢innosti student( magisterského a doktorského studia,
e vysoké standardy doktorského studia,

e spoluprace s aplikacni sférou (podniky, institucemi verejné sprévy).

Vyzkumna cinnost se odehrdvd na jednotlivych pracovistich, jimiz jsou katedry ¢i skupiny
kateder, které tfesi konkrétni vyzkumna témata. Spolu s rozvojem komplexnosti vyzkumnych témat je
kladen dliraz na interdisciplinaritu vyzkumu, tj. na propojovani odbornikd z rdznych vyzkumnych
pracovist. Mimoradna pozornost je vénovdana kategorii post-doktorandd, pro které byl vypracovan
specidlni program, jenz jim vytvofi lepsi finan¢ni a materidlni podminky. Fakulty maji vypracovany své
zaméry rozvoje vyzkumu, jejichz dlouhodobym cilem je podpora pracovist a odbornikd, ktefi vykazuji
nadstandardni vysledky ve vyzkumu a vyvoji; daraz je kladen na kvalitni publikace, které jsou
pravidelné vyhodnocovény a ocefiovany na fakultdch i na drovni VSE jako celku. Kvalita vyzkumné
¢innosti je podporovadna i systémem rozdélovani prostfedkd na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace. Pravidelné& jsou v ramci fakult i celé VSE hodnoceny vysledky publikaéni ¢innosti
a nejlepsi ocenény cenou rektora, resp. dékana.

VSE vydava dva impaktované ¢asopisy — Politickd ekonomie (IF 2014 = 0,650) a Prague
Economic Papers (IF 2014 = 0,500) a fadu dalSich recenzovanych ¢asopisu.

Vedle publikaéni ¢innosti je vénovédna velkd pozornost Ucasti pracovist VSE ve vyzkumnych
projektech domacich i zahrani¢nich. Rozvoj mezinarodnich kontaktd ve vyzkumu je vyznamné spjat
s posilovanim vymén védeckych a pedagogickych pracovnikll a studentl doktorského studia
a programu podpory post-doktorand.

b) Propojeni tviirci ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

Vyzkumna cinnost je nezbytnym predpokladem kvality pedagogického procesu. Vysledky
vyzkumné cinnosti pedagoglli jsou prendseny do vyuky prostiednictvim studijni literatury ve formé
odbornych knih a ¢lank(. Nedilnou soucasti prace kazdého docenta nebo profesora je i jeho ¢innost
jako skolitele doktorandd.
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c) Zapojeni student do tvaréi €innosti na VSE

Studenti magisterskych a doktorskych studijnich program se pravidelné na vsech fakultach

zapojuji do projektll Interni grantové soutéZe (IGS) podporované z prostiedk( na specificky
vysokoskolsky vyzkum (studenti magisterskych studijnich programd jako clenové fesitelského
kolektivu, doktorandi i jako vedouci fesitelskych tym(). Pro studenty bakalarskych a magisterskych
studijnich program( je kazdoro¢né vyhlasena celoskolni soutéz Excelentni odborné studentské prdce
(ESOP), v niZ jsou ocefiovany nejlepsi semindrni, bakalafské a diplomové prace. Rektor VSE udéluje
kazdoroc¢né Cenu rektora za nejlepsi publikacni ¢innost student’ doktorského studia.

Kromé toho fakulty organizuji dalsi soutézZe a projekty:

Fakulta financi a tcetnictvi organizovala, stejné jako v predchozich letech, odbornou publikaéni
soutéz pro studenty vSech obori bakalarskych a magisterskych studijnich program fakulty. Soutéz
je vyhlasena pro vsechny prace tesici problematiku z oblasti bankovnictvi, kapitalovych trhd,
financi, pojistovnictvi, Ucetnictvi a finanéniho fizeni podnik(, zdanéni a dariové politiky. Studenti
fakulty se rovnéz pravidelné zapojuji do soutéZze o cenu rektora za excelentni studentskou
odbornou praci (ESOP) v kategoriich o nejlepsi seminarni, bakalarskou i diplomovou praci. Studenti
se aktivné zapojuji do tvaréi cinnosti vramci projektld Interni grantové soutéZe, odbornych
konferenci poradanych fakultou a rovnéz pfi realizaci tvlrci ¢innosti ve spolupraci s akademickymi
pracovniky (spolupodileji se mj. na tvorbé publikaci).

Na Fakulté mezinarodnich vztahlQ se studenti magisterskych studijnich program( pravidelné
zapojuji do fe$eni vyzkumnych projektt financovanych v rdmci Interni grantové soutéze VSE, jako
i do feseni specifickych vyzkumnych tkold v rdmci vyzkumnych projektl financovanych ze zdroju
na koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci.

Paralelné k soutéZi ESOP probiha na fakulté Soutéz spole¢nosti EGAP, a. s. o nejlepsi diplomovou
praci obhajenou v rdmci oboru Mezinarodni obchod. V rdmci projektu Laboratof EU (vyhlaseného
Zastoupenim Evropské komise v CR ve spolupréaci s Centrem evropskych studii pfi FMV a Odborem
informovani o evropskych zéleZitostech Uradu vlady CR) jsou ve formé sborniku publikovany
nejlepsi diplomové prace s tematikou EU. Kromé toho se studenti magisterskych studijnich
programU zapojuji do soutézi poradanych rdznymi spole¢nostmi a institucemi, v roce 2015 to byly
napf. Brainstorm (porddana spolecnosti L'Oréal), Adventure (poradand spolecnosti EDCON
a nadaci EACA), soutéz spolecnosti POPAI, Cena F. L. Riegra (pofadana Poslaneckou snémovnou
Parlamentu CR) atd.

Na fakulté plsobi rovnéz studentské organizace, jejichz prostrednictvim jsou studenti bakalarskych
a magisterskych studijnich program( zapojovani do vyzkumné cinnosti. JDI (Junior Diplomatic
Initiative) rozviji schopnosti a védomosti studentl oboru Mezindrodni studia — diplomacie;
SKOK (Studentsky klub obchodu a konkurenceschopnosti) se zabyva predevsim otazkami
zahraniéniho obchodu, evropské integrace a konkurenceschopnosti CR; PragueMUN (Model
United Nations Prague) diskutuje soucasné globalni problémy na setkanich, kterych se ucastni
studenti diplomacie, ekonomie a verejné spravy a Klub mladych politologl sdruzuje mladé lidi se
zajmem o politiku, mezinarodni vztahy a aktualni déni ve spolecnosti.

Nékteré katedry intenzivné zapojuji studenty do svych védecko-vyzkumnych aktivit jako pomocné
védecké sily — obvykle vykonavaji reSersni Cinnost, zpracovavaji primarni data apod. Soucasti studia
jsou rovnéz akreditované staze a praxe, v jejichZ ramci studenti zpracovavaji semestralni projekty
ve vazbé na feSeni rlznych prakticky orientovanych problém(. StaZe se vidy Uzce vaZou na
zvolenou specializaci, ¢imzZ se Ize zapojit do ¢innosti zastupitelskych Ufadd v zahraniéi, jednotlivych
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ministerstev CR (zejména MZV a MPO, se kterymi ma fakulta podepsana memoranda o spolupraci),
i jednotlivych firem (nadnarodni firmy typu Skoda Auto, retailové fetézce typu Globus, Kaufland,
Tesco aj.).

e Vedeni Fakulty podnikohospodarské vita a podporuje aktivity studentskych spolkéi na FPH VSE,
mezi které patti Klub mladych logistikll, Spolek studentd Arts Managementu, CEMS Club Prague,
HR Klub a Honors Club. Tyto spolky jsou zaméfeny na vyménu zkuSenosti nejen studentl mezi
sebou, ale také s odborniky z praxe pfi vzdjemnych setkanich. Na tyto kontakty ¢asto navazuje
zpracovani diplomovych praci pro partnerské firmy. Dale se studenti Fakulty podnikohospodarské
uchazeji o mista pomocnych védeckych sil na jednotlivych katedrach. V pfipadé jejich pozitivniho
hodnoceni maji pak moznost zapojit se do védecké Cinnosti katedry a pomahat na védeckych
projektech fakulty. Studenti se téZ zapojuji do vyzkumnych projektd ze sféry podnikové, jako je
napriklad realizace tzv. business projekt( v rdmci studijniho oboru International Management
a vzdéldvaciho a tréninkového programu Honors Academia. Néktefi studenti magisterského studia
jsou také aktivné zapojeni do reseni projektld Interni grantové soutéze.

e Studenti bakalarskych a magisterskych studijnich program( Fakulty informatiky a statistiky jsou
zapojovani do védecké prace vice zpUsoby. Hlavnim z nich je vybér kvalitnich studentl pfi
systematické praci na cvi¢enich kurz( magisterského studia. Z nich se rekrutuji studenti, ktefi jsou
do bézicich védeckych projektl zapojovani formou pomocnych védeckych sil. Zakladem prace
pomocnych védeckych sil na védeckych projektech je zejména reSersni cCinnost, zpracovani
primarnich dat a technické Upravy vyslednych vystupd. Po takovém prvnim seznameni se s praci
ve védeckych kolektivech jsou ti nejlepsi z nich vybirani za ¢leny pracovnich tym0 pro vlastni feseni
védeckych projektl (jedna se zejména o projekty Interni grantové soutéze — IGS, projekty jinych
grantovych agentur jako je napf. GA CR — Centrum excelence DYME nebo bé&iné projekty GA CR,
TA CR a pfipadné jsou zafazovani do mezindrodnich projekti 6. nebo 7. R&mcového programu).
Z tad takovych studenti se pak ve vétsiné pfipadu stavaji interni doktorandi Fakulty informatiky
a statistiky. Ti jsou ndsledné zapojovani do védeckych projekt(, reSenych na fakulté. V roce 2015
to byl naptiklad projekt ,Poradani konferenci”, do néhoz bylo zapojeno celkem 10 doktorandl
a 2 studenti navazujiciho magisterského studia. Kromé toho bylo do projektu tfi kompetencnich
center (IBM, open data a marketing) v roce 2015 zapojeno 8 doktorandu a 21 studentl prevaziné
magisterského studia. Do projektt IGS FIS byli v roce 2015 zapojeni celkem 43 doktorandi. Dalsi
doktorandi byly podpofeni z interniho programu FIS pro podporu publikacni ¢innosti — celkem se
jednalo o0 19 doktorandd. V ramci projektl IGS byly dokonceny 3 disertacni prace a dalSich 16 praci
bylo podporeno. V ramci této podpory bylo podporeno celkem 17 projekt(, z toho 4 jednoleté,
8 dvouletych, 4 dvouleté koncici a 1 tfilety koncici.

e Predevsim studenti magisterského studia Narodohospodaiské fakulty se dlouhodobé zapojuji do
odborného feseni projektll védy, asistuji védeckym pracovniklm na senior pozicich a jsou
motivovani navazat diplomové prace na konkrétni feSena témata a dale k doktorskému studiu.
Studenti té7 spolupracuji v Fadé grantovych projektd (IGS, GA CR atd.) a pracuji jako pomocné
védecké sily.

Narodohospodarska fakulta kazdym rokem porada SoutéZ o cenu dékana (SOCD), do které
nominuje nejzdafrilejsi seminarni, bakalarské a diplomové prace student( svych obor(. Soutézit
mohou jednotlivci i feSitelské tymy vsech ro¢nikll a obor( bakalarského a magisterského studia
NF VSE, dale studenti jinych fakult VSE a dalSich vysokych gkol, pokud jejich prace vznikly v ramci
vyuky na NF VSE. Zaroven jsou diplomové a bakalaFské prace studentli nominovany do soutéze
Excelentni studentské odborné prace (ESOP) i dalSich soutézi.
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e Fakulta managementu zapojuje studenty bakaldfského a magisterského stupné studia do
tvlrdci ¢innosti nékolika zpUsoby. Nedilnou soucasti studia jsou staZe a praxe u partnerd z rad
firem, v jejichZ ramci studenti ziskavaji zkusenosti pfi Feseni prakticky orientovanych problémd.
Nejlepsi kvalifikacni prace, které nejsou ocenény v ramci soutéze ESOP, soutézi o Cenu dékana.
Z nejlepsich studentl se rovnéZ rekrutuji pomocné védecké sily pridélované védeckym
pracovnikdim fakulty. Studenti magisterského stupné studia se rovnéz intenzivné zapojuji do
fesSeni projektl Interni grantové soutéze jako spoluresitelé projektd. Ve védeckych projektech
tito studenti pfispivaji zejména reSersni Cinnosti, pomoci pfi zpracovani primarnich dat
i vyslednych vystup@. Rada téchto student( pozdéji pokracuje v doktorském studiu. Studenti
doktorského studia se podili na vSech rfeSenych projektech Interni grantové soutéze, fada
z nich ma jako hlavni resitel odpovédnost za naplnéni cild projektu. Doktorandi rovnéz
spolupracuji ve vyzkumné oblasti s externimi partnery a firmami (napf. agentury
Mediaresearch nebo Mindshare).

d) Financni prostiredky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce 2015

V roce 2015 ziskala VSE tyto Gcelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace:

: S, . . z toho
Ziskané financni prostredky tis. K¢ = —

pro VSE pro spoluresitele
GACR 28 743 16 743 12 000
TACR 6196 5117 1079
Granty ministerstev 16 704 5058 11 646
Zahranicni granty 8 663 8553 0
Specificky vyzkum 21 205 21 205 0
Celkem 81511 56 786 24725

e) Védecké konference

Védecké konference (spolu)pofadané Vysokou Skolou ekonomickou v Praze v roce 2015 uvadi
tabulka 11.1 prilohy.

f) Podpora studenti doktorskych studijnich programu

Maximalni podpora védecké cinnosti doktorand(l je dalezitym vychodiskem pro zkvalitnéni
a rozvoj védy. Zapojeni do védecké a védecko-pedagogické Cinnosti kateder a fakult je pro studenty
doktorskych studijnich programi povinnosti. K podpore doktorandi dosahujicich vynikajicich vysledka
ve vyzkumu je vyuzivan systém mimoradnych stipendii. Mezinarodni spoluprace VSE s partnerskymi
vysokymi skolami a spoluprace v ramci mezinarodnich vyzkumnych projektl je zakladem pro zajisténi
dlouhodobych zahrani¢nich vyzkumnych pobytl doktorandd. Maximalni podporu ma i organizace
mezinarodnich doktorskych konferenci a setkani na ptidé VSE.
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Prace s nadanymi post-doktorandy tak, aby mohli dale pokracovat ve své vyzkumné ¢innosti
zapojenim do vyzkumnych tym0 fakult, je povazovdna za velmi dllezity predpoklad rozvoje védy
a kvality pedagogické ¢innosti. Spoleény jednolety projekt sCZU ,Podpora doktorandi
a post-doktorandd na VSE a CZU v Praze” volné navazoval na predchozi t¥ilety projekt. Cilem bylo
podpofit nadané post-doktorandy (financni prispévek ke mzdé, ziskani manaZerskych a fidicich
dovednosti formou pripravenych seminarl a kurzl, rozvinuti spoluprace mezi univerzitami) a umoznit
jim pokracovat ve védecko-pedagogické kariéfe na VSE. Do tohoto spole¢ného rozvojového projektu
VSE a CZU na podporu post-doktoranddl bylo zapojeno celkem 11 mladych védeckych pracovnikd
napfi¢ fakultami VSE.

Fakulty dale nabizeji svym post-doktorandim dalsi vlastni moZnosti rozvoje:

o Doktorandi na Fakulté financi a ucetnictvi v souladu s Dlouhodobym zamérem fakulty v rdmci
svého studia a pInéni individualnich studijnich plant publikuji vysledky svého vyzkumu zejména na
odbornych konferencich a v odbornych c¢asopisech. Studenti jsou svymi Skoliteli vedeni k tomu,
aby se zapojovali do ucasti na kvalitnich mezinarodnich konferencich a publikovali nejen
v &asopisech ze Seznamu recenzovanych neimpaktovanych periodik vyddvanych v CR, ale
i v Casopisech simpakt faktorem, v ¢asopisech v databdzi Scopus av dalSich zahraniénich
Casopisech. Studenti jsou rovnéz smérovani k aplikaci a vyuZiti vysledk( vyzkumu ve velkych
nadndrodnich spolec¢nostech (napf. KPMG, PwC, BDO, TPA Horwath aj.) a ve financnich institucich
v bankovnictvi a pojistovnictvi. Studenti doktorského studia vyuZivaji rozsdhlou zakladnu
svétovych informacnich zdroja, ve kterych VSE participuje, a silny potencial odbornika, ktefi jsou
bud' pfimo skoliteli na jednotlivych akademickych pracovistich, anebo patfi ke Spic¢ce specialni
odborné praxe v CR (Komora auditord CR, Komora dafiovych poradcd, Narodni Géetni rada, Institut
ocenovani podniku aj.).

Fakulta poradala kazdorocni odborné mezinarodni védecké konference, do kterych se zapojuji
i studenti doktorskych studijnich programui, zamérené na bankovni a kapitdlové trhy, verejné
finance, financni fizeni podnikd, auditing a finanéni a manazerské ucetnictvi. Konferenci se ucastni
i doktorandi ze zahranici.

Studenti byli odborné, organizaéné i finanéné (IGS, mimoradna stipendia, Katalog podpor VSE
2015) podporovani pfi vyjezdech na zahranic¢ni konference, workshopy a seminare.

V pfipadech mimoradné kvalitnich publikaci (publikacni soutéze) nebo nadstandardniho zapojeni
do vyzkumu (napf. smluvni vyzkum, vyzkum v ramci projektd GA CR atp.) ziskavaji studenti
mimoradna stipendia nebo stipendia ¢i odmény z projektd. V hodnoceném roce pracovali na
fakulté dva post-doktorandi (oba zkatedry finanéniho uUcetnictvi a auditingu), ktefi byli
organizacné i financné podporovani v odborném ristu a pfipravé na budouci habilitacni fizeni.

e Fakulta mezinarodnich vztahli méla v Koncepci rozvoje védecko-vyzkumné ¢innosti na Fakulté
mezindrodnich vztah(l Vysoké skoly ekonomické v Praze pro léta 2011-2015 v ramci institucionalné
organiza¢niho sméfovani jako jednu ze Sesti priorit stanovenu prioritni podporu zapojeni mladych
akademickych pracovnikl a doktorandl do vznikajicich vyzkumnych tym(. Hlavnim ndstrojem
podpory je Interni grantova soutéz, ktera je primarné zacilena na vyzkumnou cinnost student(
doktorskych studijnich programu. V roce 2015 bylo do projektl Interni grantové soutéZe zapojeno
celkem 57 doktorandl (jde jak o projekty pokracujici, tak projekty nové). Doktorandi jsou
zapojovani také do daldich (externich) projekt(i u¢elové podpory (napt. GA CR, U. S. Government
Funding — Small grants program, EIGE Study).
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Vyznamnou roli hrdla také institucionalni podpora na rozvoj vyzkumnych organizaci, v jejimz ramci
doktorandi cerpali prostfedky na nakup odborné literatury, cestovné na zahraniéni konference,
pfip. workshopy. Doktorandi se vyznamné podileji také na odméndch v ramci stimulacniho
systému odmén za vysledky dosazené ve védecké a vyzkumné praci. Z tohoto zdroje bylo
v roce 2015 odménéno 47 doktorandl. V roce 2015 se konal jiz 19. rocnik Konference mladych
badatell (International Conference of Young Scholars, ,,Europe Inspiring“), kterd je uréena vylucné
pro studenty doktorského studia. Téz jsou poradany workshopy zamérené zejména na
metodologické aspekty vyzkumu a na podporu psani akademickych publikaci. Vysledkem jsou
mj. spolecné publikace se Skoliteli ¢i spolecné prispévky na konferencich. Fakulta ddle organizuje
prestizni SoutéZ Komercni banky o nejlepsi doktorskou disertacni praci, v roce 2015 se uskutecnil
jiz 10. rocCnik této soutéze.

Pro pracovniky na pozici tzv. post-doktorandd byl schvélen vlastni stimulacni systém na podporu
kvalifikacniho rlstu na bazi individudlnich pland rozvoje. V jeho ramci v roce 2015 podporovala
fakulta 3 pracovniky. Kromé toho fakulta vyuziva moznosti poskytnout pulroéni studijni volno pro
pfipravu na habilitacni fizeni, v roce 2015 toto volno vyuZila Ing. Zuzana Kfeckova Kroupova, Ph.D.,
M. A. Ing. Zuzana Stuchlikova, Ph.D., ktera se Gc¢astnila programu Podpory vzdélavani doktorand
a kariérniho ristu post-doktorandd (Centralizovany rozvojovy projekt), zahdjila habilitacni fizeni
v zafi 2014 a k1. dubnu 2015 byla jmenovana docentkou v oboru Mezindrodni obchod.
V roce 2015 se do stejného projektu (s moznosti prodlouzeni na roky 2016 a 2017) zapojila
Ing. Tereza De Castro, Ph.D. Fakulta také motivuje mladé pracovniky v jejich kariérnim rustu
udélenim finan¢ni odmény pti dosazeni vyssiho kvalifikacniho stupné (Ph.D., doc.). VySe odmény
je stanovena v Planu koncepéniho rozvoje védecko-vyzkumné Cinnosti na Fakulté mezinarodnich
vztah(.

e Podpora mladych védeckych pracovniki je soucasti dlouhodobého zaméru Fakulty
podnikohospodarské. Vyzkum je specificky podporovan u ,mladé generace” doktorandd,
pedagogickych pracovnikll a studentl prostfednictvim Interni grantové soutéZe Fakulty
podnikohospodarské a Interni grantové soutéZe Vysoké skoly ekonomické v Praze (financni
prostiedky IGS jdou pFfimo Fesitelim projektd dle schvéleného projektu). FPH VSE md pFipraven
manual pro pfipravu projektl IGS, ktery slouzi ke kvalitnéjSimu zacileni vyzkumnych projekta.
Doktorandi téZ dostdvaji mimoradna stipendia, jejichZ vySe je odvisld od kvality dosaZenych
publikac¢nich vystupd.

Jiz od roku 2014 je doktorské studium vice zaméfeno na kvalitu vlastniho vyzkumu, disertacni prace
a souvisejici publikaéni ¢innosti. Studenti jiz ve druhém rocniku prochdzeji kolokviem, v ramci
kterého ziskavaji zpétnou vazbu na sméfovani svych doktorskych vyzkum(. Dalsi podporu
zprostredkovdva Centrum védy a vyzkumu FPH, které podporuje akademické pracovniky
i doktorandy v jejich védecko-vyzkumné cinnosti formou informacnich podklad( tykajicich se
kvalitnich svétovych casopist a konferenci i poradanim workshopli zamérenych na metodologii
vyzkumu. Doktorandi jsou pfijimani na katedrami vypsana témata disertacnich praci, ktera primo
koresponduji s vyzkumnymi prioritami fakulty a kateder a jsou tak ptfimo &i zprostfedkované
propojena s existujicimi ¢i uvazovanymi vyzkumnymi projekty.

Déle je doktorandlm poskytovana finan¢ni podpora pro studijni pobyty a stdze (v roce 2015
napr. na ESADE, HSG, Sorbonna, Utrecht University) a na aktivni G¢ast na kvalitnich konferencich
a letnich skolach v zahranici. Post-doktorandi fakulty byli téZ zapojeni do rozvojového projektu
zaméreného na posileni kompetenci pro brzké dosaZeni titulu doc. V neposledni fadé fakulta
financné podporuje formou odmén dosaZeni titulll Ph.D. a doc., ¢imZ téZ motivuje mladé
pracovniky fakulty v kariérnim rlstu.
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e Pro mladé pracovniky na Fakulté informatiky a statistiky je primarné urcena Interni grantova
soutd? VSE. V roce 2015 se prakticky na fedeni vech téchto projektd podileli doktorandi a studenti
navazujiciho magisterského studia. Samostatna strategie neni formalné vypracovana, ale rozvoj
a podpora mladych pracovnikl véetné post-doktorandl byly vélenény do Dlouhodobého zaméru
rozvoje Fakulty informatiky a statistiky na léta 2011-2015. Tito pracovnici jsou také pravidelné
podporovani z prostfedkd na dlouhodoby koncepéni rozvoj védy na fakulté. V roce 2015 byli
z centralizovaného rozvojového projektu podporovani dva mladi pracovnici FIS. Jeden z jiz dfive
podporovanych pracovniki dokoncuje pfihlasku k habilitaénimu Ffizeni, druhy z nich pak tuto
prihlasku jiz zacal zpracovavat.

e Narodohospodaiska fakulta dlouhodobé podporuje studijni a vyzkumny zdjem student(
doktorskych programl zejména jejich aktivnhim zapojenim do fesSeni vyzkumnych projekt( Interni
grantové souté’e VSE & do projektd financovanych jinymi institucemi, napfiklad Grantovou
agenturou CR.

Doktorandi ¢i post-doktorandi dosahujici vynikajicich vysledkd absolvovali zahraniéni vyzkumné
a studijni stdze a v nékterych pripadech mohou po dohodé s vedenim katedry akreditovat kurzy
tykajici se oblasti jejich specializace a podilet se tak na vyuce studentl pregradualnich programu.
Doktorandi jsou podporovani zapojovanim do védeckych a publika¢nich projektd a do pedagogické
¢innosti. Nejlepsi z nich jsou jiz béhem studia vybrani jako asistenti na jednotlivé katedry.
Vzhledem k povinnosti publikovat béhem studia v impaktovanych a zahrani¢nich ¢asopisech
ziskavaji cenné zkusenosti.

Dale byli podporeni post-doktorandi zapojenim do programu podpory kvalifikacniho rozvoje.
Soucasti programu byl kvalifikacni plan odborného rozvoje a priprava podklad( a finalizace
habilita¢ni prace. Na zakladé pdsobeni v projektu ,,Podpora doktorandi a post-doktorandi na VSE
a CZU v Praze” bylo v roce 2015 Usp&iné ukon&eno habilitaéni fizeni Ing. Martina Pé&luchy, Ph.D.
Vroce 2015 byly do centralizovaného rozvojového projektu ,Podpora vzdélavani doktorandi
a post-doktorandd na VSE a CZU“ nominovany NF VSE dvé kandidatky.

e Podpora studentd doktorského studia a mladych akademickych pracovnikd (post-doktorandi) je
jednou z hlavnich priorit Dlouhodobého zdméru Fakulty managementu. Navrhovateli ¢i fesiteli
projektl Interni grantové soutéZe jsou témér vyhradné studenti doktorského studia. Soutéz
predstavuje vyznamnou podporu jejich publikacnich aktivit v pocatcich jejich akademické kariéry.
Dalsi podpora studentim doktorského studia a mladym akademickym pracovniklim smértuje
z nerozdélenych prostfedkl na Instituciondlni podporu na rozvoj vyzkumnych organizaci. Studenti
doktorského studia se ucastni dlouhodobych zahrani¢nich stdzi na vynikajicich pracovistich.
V roce 2015 byl jeden z mladych akademickych pracovnik( pfijemcem tzv. post-doc podpory, ktera
v nedavné minulosti pfinesla fakulté dva habilitované pracovniky. Vzhledem k omezenému poctu
téchto podporovanych post-doc pozic je fakulta pfipravena (a v minulosti tak ¢inila) podpofit
talentované a perspektivni pracovniky i z vlastnich zdroj. Vybranym studentim doktorského
studia s perspektivou trvalejsiho plsobeni na fakulté jsou v ramci vybérovych fizeni nabizena
funkcéni mista na alespon ¢astecny Uvazek jako projev zajmu o jejich dalsi pUsobeni. Studenti
doktorského studia se rovnéZz podili na spolecnych projektech vyzkumu s externimi subjekty
(napf. agentury pro vyzkum trhu Mediaresearch a Mindshare).
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g) Spoluprace s aplikacni sférou v oblasti pedagogiky

Odbornici z aplikacni sféry jsou zapojeni jednak pfimo do vyuky v jednotlivych pfedmétech i do
specidlnich prednasek vénovanych aktualnim ekonomickym problém(im, které vhodné doplnuji vyuku
predmétl vramci akreditovanych studijnich program(. Dale se podileji na vedeni a recenzich
kvalifikacnich praci, spolupracuji pfi tvorbé studijnich program( a obord (i formou konzultaci
o pozadavcich na absolventy) a jejich zastupci jsou i v poradnich organech nékterych obor(, pfipadné
se Ucastni recenznich fizeni navrha studijnich program.

Uspésné se rozviji i spoluprace formou kratkodobych praxi, které se staly souc¢asti nékterych
studijnich program.

Mezi subjekty aplika¢ni sféry, které se podileji na tvorbé a uskutecriovani studijnich program
a obord, patfi napfiklad: L'Oréal CR, Plzerisky Prazdroj, SKODA AUTO, Ceska sporitelna, Exportni
garanéni a pojistovaci spole¢nost, Ceska exportni banka, Ministerstvo primyslu a obchodu CR,
Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, Ministerstvo Zivotniho prostiedi CR, Asociace hotelt a restauraci CR,
KPMG, Labartt Investment, Agentura CzechTourism, Ministerstvo zahrani¢nich véci CR, Evropska
komise, Stalé zastoupeni CR pfi Evropské unii, Utad vlady CR, Ministerstvo financi CR, Konrad Adenauer
Stiftung, European Retail Academy, Komercni banka, COOP ¢i Globus.

h) Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a prenosu inovaci

Spoluprace s aplikacni sférou je dllezitym aspektem cinnosti kateder a fakult. Partnerské
vztahy pro tvorbu a pfenos inovaci jsou navazovany jak s podniky, tak i se subjekty verejné spravy.

e Fakulta financi a ucetnictvi pravidelné koordinuje odborné zaméreni studijni a védecké Cinnosti
s pfedstaviteli vyznamnych financnich a Ucetnich instituci. Konkrétné se jedna o odborné diskuse
v ramci jedndni védecké rady, oborové rady doktorského studia a grantové rady fakulty. Dale
fakulta zpracovavala nékolik aplikaci vyzkumu a vyvoje na zakladé objedndvky podnikové a decizni
sféry (smluvni vyzkum) a jeji pracovnici se podileji na pfenosu inovaci do statni spravy (katedra
bankovnictvi a pojistovnictvi: CNB, MF CR; katedra ménové teorie a politiky: CNB; katedra
vefejnych financi: MF CR, NKU, MPSV CR; katedra finan¢niho t¢etnictvi a auditingu: MF CR).

¢ Na Fakulté mezinarodnich vztahi jsou ad hoc uzavirany smlouvy se subjekty aplikaéni sféry na
realizaci vyzkumu na zakazku v rGznych oblastech. V roce 2015 uzavrela fakulta smlouvu tohoto
typu s firmou SKODA Auto a také s Ceskou centrélou cestovniho ruchu (CzechTourism). Kromé
toho pokracuje spoluprace s MZV CR pfi zvy$ovani ekonomického vzdélavani novych zaméstnanci
MZzV CR i pfi pFipravé zaméstnanc(l, ktefi jsou vysilani na zastupitelské ufady CR k vykonu agendy
ekonomické diplomacie. Pro World Economic Forum provadéla fakulta sbér a analyzu dat pro
roCenku Global Competitiveness Report. Poradenstvi na nekomercni bazi se uskutecriuje ve vztahu
k nevladnim organizacim (nap¥. Transparency International) a statnim institucim (napt. Urad vlady
— poradni komise pro transparentnost statni spravy, pracovni komise k lobbingu predsedy Rady
vlady pro koordinaci boje s korupci).

e Akademicti pracovnici Fakulty podnikohospodaiské jsou povaZovani za vyznamné odborniky
v oblasti managementu. Fakulta zajistovala v roce 2015 komeréni vzdélavaci kurzy a tréninky pro
celou fadu firem i statnich instituci (nap¥. Teva, T-Mobile, Ceska sprava socidlniho zabezpedeni &i
Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR). Fakulta dale realizuje aplikované vyzkumné
projekty (napf. marketingové vyzkumy). Do téchto aktivit byvaji zapojovani istudenti
(napf. studenti oboru CEMS ¢i programu Honors Academia). Prakticky zamérenym vyzkumnym
projektem je i projekt ,,NAKI — Efektivni metodiky podpory malych a stfednich subjektl sektoru
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kultury v prostfedi narodni a evropské ekonomiky”, ktery fakulta realizovala v letech 2011 az 2015
pro Ministerstvo kultury CR a ktery je zaméFen na oblast managementu kulturnich instituci. Fakulta
podnikohospodarska realizuje jiz nékolik let rovnéz systematickou spolupraci se spolecnosti
BD Advisory v oblasti vzdélavani manaZzerd HR a poradenské ¢innosti se zamérenim na benefity
a kompenzace zaméstnancl ve firmach.

Aplikacni vyzkum na Fakulté informatiky a statistiky byl v roce 2015 organizovdn zejména ve
formé kompetencnich center, provozovanych jiz od roku 2013 ve spoluprdci s IBM. Kromé toho
existuje spoluprace s MV CR, CSU, NKU, MPSV CR a dal$imi organizacemi veFejné a statni spravy
na tvorbé metodik v oblasti zavadéni ICT do statni spravy a v oblasti open data.

Katedry na Narodohospodaiské fakulté se snazi zapojovat své studenty i pracovniky do spoluprace
s organizacemi a institucemi verejné spravy i soukromého sektoru. Pfikladem je zahdajeni
spoluprdce s Institutem planovani a rozvoje hlavniho mésta Prahy v roce 2015, kdy jejich odbornici
hostuji na pfednaskdch a cvicenich, planuji se exkurze a vedeni zavérecnych praci s vyuZitim jejich
odbornikd. Na Narodohospodarské fakulté jsou pracovisté, ktera jsou uréena ke spolupraci
s aplikac¢ni sférou. Znalecky ustav rozviji svou cinnost na zakladé pozadavkl o zpracovani
znaleckych posudk( a expertnich stanovisek zadanych statnimi autoritami (soudy, PCR, statni
zastupitelstvi, NKU, Parlament CR a dal$i) a soukromou sférou. Stiedisko regionalnich a spravnich
véd zpracovdva verejné zakdzky na zakladé vybérovych Setfeni jak pro ustfedni orgdny statni
spravy, tak i pro orgdny Uzemni samosprdvy. Objem aplikacniho vyzkumu se na
Narodohospodarské fakulté v poslednich letech vyrazné zvysuje.

Fakulta managementu se dlouhodobé snazi posilit spolupraci s aplikacni sférou na tvorbé
a prenosu inovaci. V ramci stazi a odbornych praxi maji studenti moznost spolupracovat s nékolika
desitkami subjektd. Spolupriace probiha v fadé rovin, studenti v ramci praxi ziskavaji radu
praktickych zkusenosti, podili se i na feseni prakticky orientovanych problémd pfimo ve firmach.
Rada student(l zde rovné? zpracovava semestralni ¢i kvalifikacni prace. Zastupci partner( se podili
i na vyuce na Fakulté managementu a stavaji se i oponenty kvalifikaénich praci. Fakulta
managementu rovné? spolupracuje s agenturou Mediaresearch na vyzkumu medialniho trhu v CR
a s agenturou Mindshare na vyzkumu v oblasti zdkaznického chovani a preferenci.

Smlouvy uzavrené se subjekty aplikacni sféry

Vysoka sSkola ekonomickd v Praze ma uzaviené tyto smlouvy (v ¢lenéni dle fakult):

e Fakulta financi a ucetnictvi méla uzavieny Ctyfi platné smlouvy (vSechny Ctyfi nové uzaviené)
se tfemi spoleé¢nostmi — Home Credit, KB, CBA.

e Fakulta mezinarodnich vztahG 3 smlouvy, a to se spole¢nosti SKODA Auto, obchodnim
fetézcem Globus a U & SLUNO.

e Fakulta podnikohospodaiska — 1 realizovana smlouva. V roce 2015 fakulta realizovala vyzkum
Hodnoceni efektivity kulturnich akci v ramci regiondlni programové linie ,Devét tydn( baroka“,
jehoZ zadavatelem byl Plzerisky kraj.

e Fakulta informatiky a statistiky méla 5 nové uzavienych smluv se spolec¢nostmi Trask
solutions, Vienna Insurance Group, T-Mobile Czech Republic a.s., Cesky statisticky Ufad,
Asociace samostatnych odborl. Ve dvou dalSich pfipadech byly vystaveny pouze objednavky
a nikoli smlouvy (Ceskd centréla cestovniho ruchu a SFE).
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j) Pocty odbornikt z aplikacni sféry podilejici se na vyuce

Do vyuky na VSE jsou $iroce zapojeni odbornici z aplika¢ni sféry. Pocet téchto odbornikd, ktefi
se zapojili do vyuky alespon jednoho pfedmeétu, Cinil 548. Jejich pocty dle fakult obsahuje tabulka 11.2
prilohy.

k) Pocty studijnich obori s povinnou odbornou praxi

VSE méla v roce 2015 &tyfi studijni obory, které maji jako studijni povinnost praxi v délce
nejméné 1 mésice. Informace obsahuje tabulka 11.3 pfilohy.

1) PFijmy VSE z prodeje licenci v roce 2015

V roce 2015 neméla Vysoka skola ekonomicka v Praze Zzadné pfijmy z prodeje licenci.

v ré

m) PFijmy VSE ze smluvnich zakdzek za uskuteénéni
vyzkumu a vyvoje

tzv. smluvniho

Celkova ¢astka prijma ze smluvniho vyzkumu Cinila v roce 2015 celkem 1,667 mil. K¢.

n) Podnikové vzdélavani v roce 2015

VSE ziskala za uskute¢riovani placenych kurz(i prohlubujicich kvalifikaci zaméstnanct subjekt(
aplikac¢ni sféry v roce 2015 celkovou ¢astku 1 669 tis. K¢, a to v ramci dopliikové Cinnosti za Fakultu
financi a Ucetnictvi, Fakultu mezinarodnich vztah(, Fakultu podnikohospodarskou, Fakultu informatiky
a statistiky a Fakultu managementu.

o) Pfijmy VSE z uhrady &innosti provedenych v ramci odbornych konzultaci
a poradenstvi nebo odborné Cinnosti pro subjekty aplikacni sféry
Celkova vyse pFijmd, které VSE ziskala v roce 2015 za thradu &innosti provedenych v ramci

odbornych konzultaci a poradenstvi nebo odborné ¢innosti pro subjekty aplikacni sféry, ¢inila celkem
1178,4 tis. K&, z toho pro podniky 976,8 tis. K¢ a pro orgdny verejné spravy 201,6 tis. K¢.

p) Pocet spin-off/start-up podnik podporenych VSE v roce 2015

V roce 2015 bylo podporeno 37 start-up podnikd, vSechny v ramci ¢innosti xPORT Business
Akceleratoru — viz tabulka 11.4 pfilohy. Provoz xPORT Business Acceleratoru byl na VSE zahdjen
1. 1. 2015. Spin-off podniky nebyly v roce 2015 podpofeny Zadné.
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g) Strategie pro komercializaci

Komercializace vysledkd tvlréi cCinnosti probihd decentralizované na uUrovni jednotlivych

soucasti, Utvar(l a pracovist s tim, Zze VSE poskytuje metodickou, Uéetni a jinou podporu.

Fakulta financi a Géetnictvi zajistuje komercializaci vysledk( védecké ¢innosti prostfednictvim
uzké spoluprace s vyznamnymi finanénimi, ucetnimi, poradenskymi a auditorskymi institucemi,
ato zejména v oblasti poradani odbornych konferenci, nabidky specializacnich vzdéldvacich
programl a expertni cinnosti. Komercializace védecké cinnosti je prioritné zabezpecovana
s partnerskymi institucemi, se kterymi ma fakulta uzavieny dlouhodobé dohody. V pfipadé ad hoc
poptavky dalSich instituci je komercializace provadéna na zdakladé specifického poZadavku
objednavajici instituce. Dalsi oblasti komercializace je spoluprace s institucemi vefejného sektoru.

Strategie komercializace Fakulty mezinarodnich vztahl spocivd v mnohauroviiovém propojeni
s praxi, ktera se podili jak na pedagogickém procesu, tak i na vyzkumnych a fidicich ¢innostech
fakulty. Vrcholnymi organy jsou v této oblasti oborové rady pro strategické fizeni spoluprace
s praxi, v nichZ jsou zastoupeny vyznamné subjekty aplikacni sféry. Fakulta ma dale propracovany
systém Fizeni vztahU s korporatnimi partnery, ktery zajistuje efektivni fizeni spoluprace s praxi od
odbornych stazi a praxi pro studenty aZz po rlizné formy institucionalniho partnerstvi. FMV ma
ucelenou a prehlednou nabidku sluzeb v oblasti vzdélavani, poradenstvi a vyzkumu pro praxi, ktera
je dulezitym komunikacnim nastrojem v procesu komercializace vysledkd tvirci ¢innosti fakulty
(tzv. inovacni vouchery).

Komercializaci vysledkd védecké cinnosti Fakulty podnikohospodarské zajistuji primarné Ctyfi
fakultni instituty, a to ISBM (International School of Business and Management), ktery se zaméruje
na komercni vzdélavaci ¢innost, nové vznikly IEM (Institut excelence v managementu), ktery se
zamérfuje zejména na konzultacni cCinnost pro firemni praxi, IMEK (Institut managementu
a ekonomiky kultury), ktery se zaméruje zejména na konzultaéni ¢innost pro instituce sektoru
kultury, a INPER (Institut personalistiky), ktery se vénuje vzdélavaci a konzultaéni ¢innosti v oblasti
personalniho managementu. Na komercializaci vysledkl védecké Cinnosti participuji i jednotlivé
katedry. FPH v této oblasti intenzivné spolupracuje s firmami (Skoda Auto, Seznam a dal3i),
ministerstvy (MPO CR, MK CR a dalsi) i krajskymi organizacemi (nap¥. Plzefisky kraj).

Strategie pro komercializaci na Fakulté informatiky a statistiky vychazi z dlouhodobého zaméru
fakulty a obsahuje nabidky aktivit, které je schopna komeréné provozovat napf. formou placenych
kurzl celoZivotniho vzdélavani, dale jsou to aktivity v oblasti inovacnich voucherd, kde fakulta
pfipravila popis svych potencidlnich sluzeb a nabizi je klientdm. Treti oblasti komercializace
s relativné dlouhou tradici je na Fakulté informatiky a statistiky spoluprace s institucemi verejné
a statni spravy jako je napf. Ministerstvo vnitra CR, Cesky statisticky ufad, NKU, MPSV CR apod.
Tyto aktivity jsou jednak zahrnovany do formy smluvniho vyzkumu, ddle pak do formy konzultaci
¢innosti a spoluprace s praxi. FIS se aktivné zapojuje do celkové strategie VSE, kterd nasla obraz
v organizacni jednotce xPORT.

Narodohospodaiska fakulta se podilela na aktualizaci Nabidky spoluprdce Vysoké skoly
ekonomické v Praze. Do nabidkového listu se zapojily tfi z kateder NF, a to katedra Zivotniho
prostiedi, katedra institucionalni ekonomie a katedra regionalnich studii. Narodohospodarska
fakulta dlouhodobé spolupracuje s organy statni spravy i se soukromymi subjekty pfi zpracovavani
poradenskych projektd, umistovani absolventd v praxi apod. Hlavnimi oblastmi komercionalizace
jsou: energetika, regiondlni studia, prdvo a ekonomie, socidlni politika, obecna hospodarska
politika atd.

Fakulta managementu nema formalné definovanou strategii pro komercializaci jeji ¢innosti. | pres
to cilené vyuziva kontakt( na regionalni subjekty, i subjekty mimo region, a nabizi jim pomérné
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Sirokou Skalu komercnich aktivit — napf. odborné kurzy a skoleni, individudIni vzdélavani, prondjem
prostor, komeréni propagaci. Do budoucna planuje nabidku komercnich aktivit zabezpecit
institucionalné a posléze na zakladé stavajicich zkusenosti vypracovat manual komeréni ¢innosti.

r) Pdsobeni VSE v regionu

Nadregionalni a celostatni charakter VSE se projevuje zejména v oblasti navazujiciho
magisterského a doktorského studia a s nimi spojené védecko-vyzkumné a dalsi tvlréi Cinnosti.
Zatimco studenti bakalarského studia pochdazeji ve stdle vétsi mife z Prahy a Stfedoceského kraje,
v rdmci navazujiciho magisterského a doktorského studia oslovuje VSE uchazeée z celé Ceské republiky
i ze zahranici. DGvodem je skute¢nost, 7e VSE je jedinou vysokou $kolou v CR, ktera poskytuje vzdélani
v ekonomickych a pfibuznych oborech v celé Sifi téchto obor(; fada zejména mensich oboru je pak
vyucovana a rozvijena vyluéné na VSE. Vysoka $kola ekonomicka v Praze také poskytuje celoZivotni
vzdélavani a dalsi odbornou podporu vladnim, nevlddnim i soukromym institucim a jejich
zaméstnancliim z celé CR, pracovnici VSE jsou zapojeni do &innosti celé Fady narodnich poradnich
organd, vybor( a komisi. Zajem predstaviteld regionl o zapojeni VSE do pfipravy strategii a plan(
rozvoje regionl neni zatim pfilis silny.

Akademicti pracovnici Fakulty financi a ucetnictvi spolupracuji se statni sprdvou
a samospravou na centralni drovni (MF CR, MPSV CR, NKU, MO CR, MPO CR) i na Grovni krajd a obci
(Praha apod.). Podileji se formou odbornych konzultaci a pfipravy podkladi pro strategicka rozhodnuti
na rozvoji regionu i celé CR.

Fakulta mezindrodnich vztahi m4 z hlediska svého plisobeni spi$e celostatni charakter. Redeni
grantll aplikovaného vyzkumu, které uskutec¢nuji jednotlivé katedry, mize mit nicméné také regionalni
dopad. Napf. Institut pro udrzitelné podnikani fesi grantové projekty, které se izemné dotykaji povodi
Labe, Zlinského kraje a celé republiky. Spolupraci s organy samospravy, ktera vyplyva z feseni projektu
TA CR ,VeFejnoprévni aspekty ochrany spottebiteld”, uvadi katedra podnikového a evropského prava
(pfiprava a pripominky k pravnim predpisim), poradenstvi v oblasti komunalni politiky potom katedra
politologie.

Narodohospodaiska fakulta dlouhodobé spolupracuje s organy statni spravy i se soukromymi
subjekty pfi zpracovavani poradenskych projekt(, umistovani absolventl v praxi apod. Hlavnimi
oblastmi spoluprace s praxi jsou: energetika, regionalni studia, pravo a ekonomie, socialni politika,
obecna hospodarskd politika atd. Spoluprace je prevainé celostatniho charakteru, nicméné fada
spolupracujicich subjektl sidli a leckdy i ptsobi v hlavnim mésté Praze.

Fakulta managementu v Jindfichové Hradci ma diky svym aktivitdm silnou vazbu na regionalni
subjekty. Z pohledu verejné spravy spolupracuje s predstaviteli mésta na reseni problém( mistni
samospravy formou bakalarskych a diplomovych praci, taktéz se podili na spole¢enském a kulturnim
Yivoté ve mésté. Fakulta je zakladajicim ¢lenem Mistni akéni skupiny Ceskd Kanada a jeji akademiéti
pracovnici se podileli na tvorbé Integrované strategie rozvoje Uzemi MAS. Fakulta rovnéz spolupracuje
s predstaviteli Mikroregionu lJindfichohradecko — svazku obci Jindfichohradecko. Diky témto
zkuSenostem je vyhledavanym partnerem i pro obdobné subjekty mimo region, kdy pfikladem mze
byt spoluprace s Mistni akcni skupinou Luznicko. Fakulté se dafi postupné navazovat spolupraci
i s podnikatelskymi subjekty a neziskovymi organizacemi v regionu. Jde predevsim o zprostredkovani
odborné praxe pro studenty fakulty, zpracovani kvalifikacnich praci, ¢i pfimé zapojovani odborniku
z regionalniho trhu prace do vyuky. Na regionalni trh prace cili i Veletrh pracovnich prileZitosti, ktery
fakulta ve spoluprdci s organizacemi z praxe kazidorocné organizuje. Fakulta rovnéz vyuziva své
vyhodné polohy blizko rakouskych hranic a vyviji aktivity i v ramci Euroregionu Silva Nortica.
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12 INTERNACIONALIZACE

a) Strategie a rozvoj mezinarodnich vztah( a mezinarodniho prostiedi

Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztahl a mezinarodniho prostredi Vysoké S3koly
ekonomické v Praze je zaloZena na spolupraci s kvalitnimi zahrani¢nimi partnerskymi Skolami a ¢lenstvi
v mezindrodnich organizacich, které sdruzuji nejlepsi vysoké skoly manazerského a ekonomického
zaméreni. V roce 2015 pokracoval narlst poctu partnerskych skol, zejména pro semestralni vyménné
programy na bakaldiském i magisterském stupni. VSE uzaviela smlouvu o partnerské spolupraci
mj. se Sheffield Hallam University (Velkd Britanie), University of Barcelona (Spanélsko), University
of Vaasa (Finsko), Free University of Bozen-Bolzano / Faculty of Economics and Management (Itélie),
pro studentské mobility rozsifila rovnéz smlouvu s University of Technology, Sydney (Australie).

Celkové v roce 2015 spolupracovala VSE s 243 partnerskymi vysokymi $kolami v zahraniéi
a nabizela ceskym izahrani¢nim studentim Siroké spektrum akreditovanych bakalarskych
a navazujicich magisterskych studijnich obor(, studijnich programl a odbornych pfedméti v cizich
jazycich.

Cilem VSE je stat se vedouci mezinarodni vzdélavaci instituci ve sttedni Evropé, je? bude nejen
atraktivnim partnerem pro vyménné programy, ale také vzdélavaci instituci, kterou si budou zahrani¢ni
studenti volit pro studium ucelenych bakalafskych, navazujicich magisterskych a doktorskych
studijnich obor( v cizich jazycich. VSE si je védoma, e zapojeni do mezinarodni spoluprace zvysuje jeji
konkurenceschopnost na trhu vzdélavacich sluzeb a posiluje také konkurenceschopnost absolvent( na
trhu prace.

V roce 2015 se VSE umistila na 81. misté v hodnoceni Financial Times European Business
Schools Ranking. Pro obdobi 2013-2016 udélila Evropska komise Vysoké skole ekonomické v Praze
opravnéni uzivat certifikdty ECTS Label a DS Label.

VSE je zastoupena vrfadé mezindrodnich organizaci a sdruieni. Aktivné spolupracuje
s EAIE (European Association in International Education). Je ¢lenem EDAMBA (European Doctoral
Programmes Association in Management and Business Administration), EUA (European University
Association), EIASM (European Institute for Advanced Studies in Management), CIDD (Consortium
of International Double Degrees) a EFMD (European Foundation for Management Development).
Strategickou prioritou VSE je zejména €lenstvi v prestiznich strategickych aliancich vysokych $kol CEMS
(The Global Alliance in Management Education) a PIM (Partnership in International Management).

V roce 2015 se VSE stala rovné? ¢lenem mezinarodni organizace AACSB (The Association to
Advance Collegiate Schools of Business).

Pro realizaci svych strategickych priorit vyuzila VSE v roce 2015 ve znaéné mife podporu
Ministerstva skolstvi, mlddeZe a télovychovy CR v rdmci Institucionalniho planu. V oblasti mezindrodni
spoluprace byly v roce 2015 hlavnimi prioritami:

1. uzavfit nové smlouvy o mezinarodni spoluprici,
zvysit nabidku odbornych predmét( v anglickém jazyce,
podpotit realizaci studijnich obord v angli¢ting,
posilit oboustrannou mobilitu studentd,
zvysit pocet prijimanych studentl do cizojazy¢nych studijnich obor(.

vk wNnN
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Pro propagaci cizojazyénych program( v zahranidi vyuzila VSE zejména nového projektu Study
in Prague, ktery je spole¢nym projektem péti prazskych vysokych kol (kromé VSE se na ném podileji
UK, CVUT, €ZU a VSCHT). Jako hlavni propagadni nastroje byly vytvoreny webové stranky Study in
Prague, které kromé spole¢nych informaci zahrnuji i podrobny prehled vSech nabizenych cizojazyénych
program(l na VSE. V ndvaznosti na uvedené byla i na VSE rovné? ziizena specialni webovd stranka
uréend zajemclm o cizojazyéné programy. Viechny mezindrodni programy na VSE aktualizovaly
v ramci uvedeného projektu své sady propagacnich material( v anglickém jazyce — plakaty, letaky
a reprezentacni brozury, nové vznikla rovnéz dvé propagacni videa. VyuZito bylo také ucasti na
spole¢ném stanku na vzdéldvacich veletrzich v Portugalsku, Indonésii, Malajsii, Brazilii ¢i v Ciné.
Samostatné se pak VSE je$té prezentovala na veletrzich ve Spanélsku, Italii a Némecku. V bfeznu 2015
byla organizovana rovnéZ pravidelnd akce Den otevienych dvefi cizojazyénych studijnich obor(.
Ve spolupraci s Domem zahraniéni spoluprace se VSE rovnéi Géastnila vyznamnych mezinarodnich
veletrh(, napt. vzdélavaciho veletrhu v ramci konferenci NAFSA (kvéten, Boston, USA) a EAIE (zafi,
Glasgow, Velka Britanie).

b) Zapojeni VSE do mezinarodnich vzdélavacich programii véetné mobilit

VSE je zapojena do fady mezinarodnich vzdélavacich programf. Jde o programy EU
pro vzdélavani a pfipravu na povolani Erasmus+, programy Knowledge Triangle and EU-LAC
Cooperation, TEMPUS, CEEPUS a AKTION. S podporou programu Erasmus+ jsou zajistovany nejen
semestralni vyménné studijni pobyty na partnerskych vysokych skolach v zahranici, ale i mezinarodni
studijni programy, jejichz vyuka ma strukturovany charakter navazujicich magisterskych studijnich
obord. Na VSE jsou realizovany akreditované programy typu double degree, joint degree
a certifikované programy v anglickém jazyce i program Master Management et Administration des
Entreprises akreditovany francouzskym Ministerstvem Skolstvi ve francouzstiné.

Hlavnim pfedpokladem pro rozvoj studentskych i ucitelskych mobilit je vyuka v cizich jazycich,
zejména v anglictiné. Vyuka je podporovana formou motiva¢niho systému a nabidka predméti stale
roste. Zahrani¢ni studenti si mohou kazdy semestr volit z nabidky vice nez 150 predmétd, které vyucuji
ucitelé vSech prazskych fakult.

Velmi zadanymi byly blokové seminare zahrani¢nich hostujicich profesord. Vyuka probihala
prevazné v angli¢tiné a v roce 2015 se celkem nabizelo 87 predméta.

V roce 2015 pfijelo na VSE studovat celkem 1 076 student(l v rdmci vyménnych programd,
z toho 182 studentl zde studovalo v ramci letnich (resp. zimnich) skol. Na studijni a pracovni pobyty
(odborné praxe) do zahranici bylo vyslano celkem 1 057 studentd.

Nejvyznamnéj$im ndstrojem na podporu mobilit studentt VSE byl program Erasmus+. Diky
nému bylo na semestralni studijni pobyt na nékteré z partnerskych skol vyslano celkem 621 student(
VSE a 51 student( v rdmci tohoto programu absolvovalo v zahrani¢i odborné praxe. Dal$im vyznamnym
zdrojem financovani byl Stipendijni fond VSE, ze kterého jsou podporovany ostatni studijni pobyty
véetné studia na partnerskych Skolach v zamofti a Ruské federaci, individualnich mobilit student(
,Freemovers“ (27 student(l VSE), a programu podpory na dlouhodobé studijni a vyzkumné pobyty
studentl doktorského studia (17 studentl VSE). Daldi studenti vyjizdéjici na studijni pobyty do
zahranidi vyuZivali rovné? nabidek finan¢ni podpory v ramci stipendijnich programd mimo VSE
(napt. Norské fondy, Aktion, mezivlddni stipendia apod.). Nové zacala VSE rovné? finanéné pfispivat
studentdim na studium na letnich Skolach (celkem podporeno 8 student().
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Vroce 2015 probéhlo 117 vyukovych pobytl pedagogl VSE na partnerskych $kolach.
43 pobyt( se uskutecnilo v ramci programu Erasmus+ a 74 akademickych pracovnik( hostovalo
v zahrani¢i mimo tento program.

Prostfedky na podporu mobilit student( a akademickych pracovnik( jsou ziskavany z ucasti
v programu Erasmus+, CEEPUS a AKTION, na zakladé bilaterdlnich smluv a mezivladnich kulturnich
dohod. Ze Stipendijniho fondu VSE jsou kromé vyse uvedenych aktivit dale podporovany dlouhodobé
studijni pobyty doktorandi, ucast studentl na mezinarodnich soutéZich, zasedanich mezinarodnich
studentskych organizaci atp. Pocty pFijatych a vyslanych studentl a pracovnikd VSE udava tabulka 12.1
prilohy.

V roce 2015 nabizela VSE moznost studia ve ¢tyfech cizojazyénych bakalafskych studijnich
oborech (v angli¢tiné a rustiné) a celkem sedmi navazujicich magisterskych studijnich oborech
akreditovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR v anglickém jazyce:

I. BAKALARSKE STUDIJNi OBORY:

e Bachelor of Corporate Finance and Management realizuje Fakulta podnikohospoddrska.
Do prvniho roéniku bylo zapsano 43 studentt. Celkem v oboru studovalo 72 student(.

e Bachelor of Economics realizuje Ndrodohospoddrska fakulta. Do prvniho rocniku bylo pfijato
23 studentll. Celkem v oboru studovalo 59 student(l. V roce 2015 studium ukoncilo prvnich
6 absolventda.

o Ekonomika predprijatija i menediment je studijni obor Fakulty podnikohospoddrské, ktery
probiha v ruském jazyce, a to jednak v Praze a jednak na partnerské vysoké skole MGUU
v Moskvé. Do Prahy v akademickém roce 2015/2016 nebyli studenti pfijimani z divodu
nizkého poctu uchazecd. V Moskvé bylo do prvniho roéniku zapsano celkem 18 studentd.
Celkem v oboru studovalo 130 studentl — 30 v Praze a 100 v Moskvé.

e Bachelor of International Business realizuje Fakulta mezindrodnich vztahi. Do prvniho ro¢niku
bylo zapsano 51 studentl. Celkem v oboru studovalo 125 studentd.

Il. NAVAZUJICi MAGISTERSKE STUDIJNi OBORY:

e International Business — Central European Business Realities je dvouletym navazujicim
magisterskym studijnim oborem v angli¢tiné typu double degree. Vybrani studenti mohou
absolvovat jeden rok studia na zahraniéni partnerské Skole ve Francii, Némecku, Rakousku,
Svycarsku, Polsku nebo Svédsku. Partnerské zahrani¢ni programy jsou plné kompatibilni
s programem International Business a po absolvovani ziskavaji studenti diplom VSE i zahrani¢ni
univerzity. Program je nositelem prestizni mezindrodni akreditace EPAS. Do 1. ro¢niku bylo
pfijato 41 studentd. Celkem v oboru studovalo 90 studentd.

e Economics of Globalisation and European Integration (EGEI) je navazujicim magisterskym
oborem typu joint degree Fakulty mezindrodnich vztahi a probiha ve spolupraci se sedmi
evropskymi univerzitami, jednou $kolou v Cinské lidové republice a jednou $kolou v Brazilii.
Program je od roku 2012 zafazeny v programu Erasmus Mundus. Studenti absolvuji studijni
pobyt na tfech z partnerskych skol (vZdy po 1 trimestru), na vyuce se podileji ucitelé ze vSech
partnerskych skol. V roce 2015 zacalo v ramci pridélené kvéty v oboru studovat 8 studentl
z VSE; celkové obor studovalo 24 studentd.
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e International and Diplomatic Studies je navazujicim magisterskym oborem Fakulty
mezindrodnich vztah(i. Obsahové je zamérfen na problematiku mezindrodnich vztahi
a diplomacii. Soucasti studia je semestralni pobyt na partnerské vysoké skole. Do 1. ro¢niku
bylo pfijato 14 student(. Celkem v oboru studovalo 40 studentd.

e International Management — CEMS MIM je realizovdn Fakultou podnikohospoddriskou. Jde
o studijni program typu joint degree sité CEMS, jeZ je sdruzenim 30 prestiznich ekonomickych
vysokych 8kol a vice ne? 70 velkych nadnarodnich firem. Clenstvi v CEMS je podminéno tzkou
vazbou na podnikovou sféru (korporatnimi partnery CEMS na VSE jsou v soucasné dobé
Plzerisky Prazdroj, SKODA AUTO a Hilti). V ramci studijniho programu absolvuji studenti jeden
semestr v zahrani¢i na jedné z partnerskych CEMS univerzit a minimalné 10 tydnd na
zahranicni stazi. Do programu CEMS byli pfijati studenti na zakladé dvoukolového pfijimaciho
fizeni. V akademickém roce 2015/2016 nastoupilo do 1. rocniku 44 studentd. Aktualné
program studuje 101 student(. V roce 2015 se program umistil v kategorii Masters in
Management na 4. misté v celosvétovém zebfticku Financial Times.

e Finance and Accounting realizovan Fakultou financi a ucetnictvi zahrnuje komplexni pohled na
problematiku financi a icetnictvi. Do 1. ro¢niku nastoupilo 22 studentd.

e Quantitative Economic Analysis probihajici na Fakulté informatiky a statistiky se zaméruje na
oblast kvantitativnich metod, ekonometrie, statistiky, dale na aplikaci nastroji operacniho
vyzkumu a analyzu dat. Do 1. ro¢niku v akademickém roce 2015/2016 byli zapsani 4 studenti.

e Information Systems Management je rovnéz realizovan na Fakulté informatiky a statistiky
a specializuje se na oblast fizeni informacnich systém( a technologii. Do 1. rocniku byli
v akademickém roce 2015/2016 zapsani 4 studenti.

DalSimi vyznamnymi programy jsou Master Management et Administration des Entreprises,
ktery je akreditovan ve Francii francouzskym ministerstvem Skolstvi a absolventi ziskavaji francouzsky
statni diplom Univerzity Jean Moulin Lyon 3, a Central and East European Study Program (CESP).
CESP nabizi moznost jednosemestralnich ¢i dvousemestrélnich studijnich pobytl typu Freemovers,
zejména pro zahranicni studenty bakalarskych studijnich programu. V roce 2015 v programu studovalo
jeden semestr 172 studentl a 43 zahranic¢nich studentd se zucastnilo letni Skoly CESP v Praze. Celkem
se jednalo o 215 samoplatcll. Absolventi obdrzi certifikat, , Transcript of Records” a kredity jsou jim
uznavany matefrskymi univerzitami.

Letni Skoly jsou organizovany jak na urovni celoskolské, tak na uUrovni nékterych fakult.
V roce 2015 pofadala VSE v pribé&hu mésice ¢ervna kazdoroéni letni gkolu pro partnerskou $kolu
University of Texas in Austin (USA). Vyuka byla zaméfena na obor ,Accounting” a celkové se ji
zUcastnilo 32 americkych studentt. Dalsi pravidelna letni Skola byla ve stejném terminu organizovana
pro partnerskou Skolu Arizona State University, kde v ramci tématu ,Principles of International
Business” studovalo celkem 42 studentl. Kromé toho probéhl jiz druhy roc¢nik letni Skoly pro mexickou
partnerskou univerzitu ITESM na téma , Doing Business in the Czech Republic”, které se zucastnilo
60 studentl. Pro stejnou partnerskou Skolu pfipravila Fakulta mezinarodnich vztaha letni Skolu
"Relaciones Comerciales entre la Unién Europea y América Latina" vyuCovanou ve Spanélstiné, které
se zUcastnilo 48 studentl. Podobny intenzivni kurz fakulta pro partnerskou Skolu pfipravila i na konci
zimniho semestru.
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c) Zapojeni VSE do mezinarodnich program vyzkumu a vyvoje véetné mobilit

VSE se kaZdoro¢né aktivné zapojuje do oblasti mezindrodni védecké spoluprace. Pocet
Fedenych projektl a finan¢ni prostiedky jsou uvedeny v tabulce 12.2 pfilohy. V roce 2015 byly na VSE
reSeny projekty v ramci 7. rdmcového programu i v rdmci programu H2020. Ze stipendijniho fondu
podporuje VSE vyzkumnou mobilitu student( v prezenéni formé doktorského studia. V roce 2015
vyuZilo tuto podporu celkem 29 doktorand( ze viech fakult VSE.

d) Mobilita studentti a akademickych pracovnikd podle zemi

Studenti VSE studovali vroce 2015 v52 zemich celého svéta. Nejvice jich studovalo
v Némecku, USA, Francii, Rakousku, Belgii a Kanadé. Zejména diky programu CESP a letnim Skoldm
studovalo na VSE nejvice studentl z USA, Mexika a Francie. Na VSE studovali studenti z celkem
65 zemi.

Diversifikovana je i teritorialni struktura mobilit akademickych pracovnikd. VSE vyslala své
ucitele za ucelem vyuky do 30 zemi, nejvice do Ruské federace (31x), na Slovensko (17x) a do Francie
(9x). Hostujici profesoti pochazeli z27 zemi. Nejvice byly zastoupeny USA (13x) a Francie (11x).
Podrobné tdaje o mobilité studentl a akademickych pracovnikl v ¢lenéni podle jednotlivych zemi jsou
uvedeny v tabulce 12.3 pfilohy.
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13 ZAJISTOVANI KVALITY
A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

Proces hodnoceni kvality vzdélavani na VSE vychazi z jednotlivych ustanoveni Statutu VSE,
z Dlouhodobého zaméru azjeho periodickych rocnich aktualizaci. Vnitfni hodnoceni kvality
vzdélavaciho procesu a dalSich ¢innosti vychazi pfedevsim ze studentskych anket, hodnoticich zprav za
relevantni oblasti ¢innosti a evaluace akademickych pracovnikd. Zakladnimi prvky pro vnéjsi hodnoceni
kvality byla akreditacni tizeni v oblasti vzdélavaci a vyzkumné cinnosti a to jak na ndrodni, tak
i mezindrodni dUrovni.

a) Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Formalni charakteristika

Na Vysoké Skole ekonomické v Praze probiha jiz od roku 1993 na zavér kazdého semestru
tzv. predmétové ankety zlstava v hodnoceni kvality a obtiznosti vyuky, prinosu pfedmétu, odborné
urovné vyucujiciho (samozifejmé jde o subjektivni hodnoceni studenta, jak na néj pedagog plsobi) Ci
vystupovani pedagoga vici studentim. V soucasné dobé je vyuzZivdna podoba ankety tak, jak je bézna
u ekonomickych skol CEMS.

Pfedmétova anketa se porada béhem zkouskového obdobi v kazdém semestru. Vysledky jsou
pfistupné prostrednictvim Integrovaného studijniho informacéniho systému (InSIS) vyucujicim,
garantlim, vedoucim kateder a dékantm fakult. Mira response se pohybuje kolem 30 %.

Kromé vySe zminéné tzv. pfedmétové ankety, jez je zaméfena vyhradné na vyuku, probiha
pravidelné i obecnéjsi pocitova studentska anketa, kterd se kazdy semestr vénuje jinému tématu.
Jedna se o témata jako atmosféra a komunikace, uplatnéni a praxe, celkovy styl studia. V uplynulém
roce byla zamérena na spokojenost s rozsahem a kvalitou sluZzeb Centra informacnich a knihovnickych
sluZeb (CIKS). Vysledky ankety ukazaly pomérné vysokou spokojenost s rozsahem nabizenych sluzeb
(95 % respondentl uvedlo, Ze je nenapadd zadna dalsi sluzba, kterou by chtéli vyuzivat), anketa presné
zmapovala i intenzitu zajmu o jednotlivé sluzby a tematické zaméreni edukativnich seminar.

Pravidelné probiha i anketa mezi ¢erstvymi absolventy (viz kapitola 5).

Dalsi nastroje hodnoceni kvality vzdélavani jsou zminény v nasledujicim textu.

Vlastni hodnotici proces

Hodnoceni vysoké skoly v soucasnosti vychazi ze Standard( a pokyn( k zabezpeceni kvality
v oblasti vyssiho vzdélavani v Evropé (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European
Higher Education Area).
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Politika a postupy zabezpeceni kvality. VSE dosud neméa explicitné definovanou politiku
zabezpeceni kvality, ikdyZz se tomuto tématu soustavné vénuje. VyuZivany jsou zkuSenosti
z mezinarodni akreditace EPAS a EQUIS, déale jsou jako zdroje vyuzivany dokumenty ENQA
a Individudlnich projekt(i ndrodnich , Kvalita“ a KREDO.

Schvalovani, monitorovani a pravidelné hodnoceni programu a klasifikace. Programy jsou
schvalovany externé — Akreditaéni komisi Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR — a jejich
konkrétni napln, tj. obsah jednotlivych predmétl, podléhd interni akreditaci na Urovni fakult.
Monitorovani a pravidelnému hodnoceni napomahaji vySe zminéna anketa a statistické prehledy
vysledkU studia, které se pro potreby fakult pravidelné pfipravuji.

Hodnoceni studenttl. Studenti jsou hodnoceni podle kritérii, jeZ jsou uvedena v akredita¢nim
spisu pfislusného predmétu. Tyto materidly jsou verejné pfistupné na strankach skoly v informacnim
systému InSIS.

Zabezpeceni kvality pedagogti. Kvalita pedagogll je zabezpedena standardnimi postupy pfi
habilitacnim a  jmenovacim fizeni  (viz  Kritéria uplatfiovand pfi  docentském
habilitaénim a profesorském jmenovacim fizeni na VSE, kterd jsou vefejné pfistupnd na
http://www.vse.cz/kategorie.php?IDkat=3721), soustavhym  monitorovanim  prostfednictvim
studentské ankety, vyhodnocovanim vysledkd publikacéni ¢innosti na trovni fakult a dale v ramci bézné
fidici ¢innosti dékan( fakult a vedoucich kateder.

Studijni pomUcky a podpora studentt. Kvalita a dostupnost studijnich pomucek je pravidelné
monitorovana studentskou anketou. Vroce 2015 ddle probéhla specidlni anketa tykajici se
spokojenosti student(l se sluzbami CIKS a s dostupnosti tisténych i elektronickych informacnich zdroj(
zajistovanych CIKS. Od roku 2006 funguje na VSE Rozvojové a poradenské centrum, které studentdm
nabizi sluzby profesniho poradenstvi a Akademické psychologické poradny.

Informaéni systém. Od roku 2008 je na VSE v provozu studijni informacni systém InSIS
(Integrovany studijni informacni systém), ktery dodala Mendelova univerzita v Brné. Dnes jiz systém
funguje v podstaté v plném rozsahu — ve spolupraci s dodavatelem jsou upfesfiovany nékteré funkce
a dopliiovany dalsi potfebné aplikace. Systém zahrnuje vyukovou i vyzkumnou cinnost, poskytuje
v téchto oblastech potfebné administrativni i informacni ndstroje, zabezpecuje pfijimaci tizeni
a vytvari i potfebné dokumenty, které je Skola povinna preddvat dalSim organim. Vseobecné
informacni ¢ast systému je verejné pristupna, k nékterym dalSim ¢astem maji pfistup jen zaméstnanci
a studenti.

Informovani vefejnosti. VSE provozuje vlastni webové stranky (http://www.vse.cz), kde jsou
umistény a pravidelné aktualizovany veskeré verejné pristupné informace o Skole. Prostrfednictvim
téchto stranek Ize se Skolou i komunikovat (napfiklad podat prihlasku ke studiu).

Vysledky hodnoceni a jejich vyuziti

Vysledky studentské predmétové ankety jsou vyhodnocovany predevsim na drovni fakult
a kateder. Velmi Spatna hodnoceni jsou pak signdlem pro dékana a samoziejmé i pro vedeni pfislusné
katedry, Ze by se méli vyukou pfrislusného predmétu ¢i vyucujiciho zabyvat. Na nékterych fakultach
jsou vysledky ankety zohledriovany i pfi odménovani akademickych pracovnik.

Vysledky ankety (jak statistické prehledy, tak nahled jednotlivych anketnich listki véetné
verbalniho hodnoceni) jsou k dispozici jak vedoucim kateder, tak i garantim dotyénych predmét(.

Ze studentské pocitové ankety, resp. jejich dil¢ich ¢asti, se zpracovavaji souhrnné vysledky,
které jsou poté podnétem pro zlep3eni v kvalité a rozsahu sluZeb pFislugnych pracovist VSE.
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Pravidelné jsou na urovni vedeni a nasledné na kolegiu rektorky a kolegiich dékanu
projednavany podrobné zpravy hodnotici prlbéh pfijimaciho fizeni a studijni vysledky a studijni
neuspésnost studentll v jednotlivych studijnich programech. Nepravidelné potom analyzy zamérené
na dil¢i otazky kvality vzdélavaci a védecko-vyzkumné Cinnosti (v roce 2015 napf. analyza vedlejsich
specializaci na VSE).

Setieni mezi studenty

Soucasti vnitfniho hodnoceni kvality jsou Setfeni mezi studenty, kterd se konaji
pravidelné v kazdém semestru a zahrnuji jak predmétové ankety, tak tzv. ankety pocitové
(blize viz odstavec 13 a), na zavér navazujiciho magisterského studia pfi promocich probiha
i pravidelna anketa absolventd.

Odhalovani plagiatorstvi u kvalifikacnich a dalSich praci

Studijni informaéni systém VSE (InSIS) podporuje od roku 2010 kontrolu seminarnich praci
prostfednictvim aplikace Odevzdej.cz. Prace v oznacenych tzv. ,odevzddvarnidch” jsou pres noc
automatizované kontrolovany na shodu textd, vysledek kontroly ma vyucujici k dispozici do druhého
dne po odevzdani prace studentem.

PIné texty vysokoskolskych kvalifika¢nich praci (VSKP) jsou automatizované predavany do
aplikace Theses.cz, ktera provadi kontrolu v(ici dfive odevzdanym kvalifikaénim pracim skol zapojenych
v projektu a v(¢i dal$im textlm (studijni materidly, WWW stranky aj.). Vysledky kontroly VSKP a dal$ich
textd jsou vedoucimu prace k dispozici ve WWW aplikaci ,Validator VSE“ http://validator.vse.cz.
Na Fakulté financi a Ucetnictvi a na Fakulté podnikohospodarské jsou kvalifikacni prace navic
kontrolovany programem Turnitin | Ephorus. Mira p¥ipadného provinéni u VSKP je na posouzeni
vedouciho prace a zkuSebni komise u obhajoby, v pfipadé zavainého prohresku typu zkopirovani
vyznamné Casti cizi prace apod. mUlze byt prohfesek resen disciplinarni komisi.

Aplikace Validator VSE byla v roce 2015 upravena na zakladé pfipominek uZivatel(. Zasadni
Upravou byla aktualizace propojeni s InSIS, vynucena dfive provedenymi zménami URL odkaz( na VSKP
v systému InSIS. Rutinni kontrola VSKP byla provddéna v pribéhu roku pracovnikem CIKS, v ptipadé
podezieni na plagidtorstvi pak ve spolupraci s vedoucim a oponentem konkrétni prace. Diky témto
kontroldm bylo zachyceno nékolik praci, které porusovaly cita¢ni etiku.

V roce 2015 byla vyuZivana aplikace iThenticate pro potfeby analyzy anglickych ¢lankd
zaslanych k publikovani ve védeckych ¢asopisech VSE a vybérové dle prani fakult pro kontrolu VSKP
v anglickém jazyce. Kontroly casopiseckych ¢lank( byly provadény zaméstnancem CIKS, vystupy
kontroly byly pfedavany oponentlim v ramci recenzniho fizeni. Diky vyuZziti systému iThenticate byla
zachycena fada ¢lanké nevhodnych k publikovani, napt. vydanych autory jiz dfive mimo VSE.

V pribéhu semestru studenti aktivné vyuZzivali predndsky zaméstnancl knihovny zamérené na
citaéni etiku a citaéni normu CSN ISO 690:2011. K dispozici maji také souvisejici WWW stranky
http://ciks.vse.cz/citace/ zamérené na podporu spravné citacni praxe s navody, pfiklady a s odpovédmi
na ¢asto kladené otazky. Casto vyuZivana je moznost zaslat specializovanym oborovym knihovnikiim
dotaz na citaci konkrétniho dokumentu ¢i na spravné citovani ve specifickych situacich. Prednasky
knihovny a podpora spravné citacni praxe jsou dlleZitou sloZzkou prevence neumysiného plagiatorstvi.
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b) Vnéjsi hodnoceni kvality
VSE prosla v minulych letech jak narodnim, tak mezinarodnim vnéj$im hodnocenim.

Vnéjsi hodnoceni na ndrodni Urovni probihd standardné v ramci akreditace studijnich
program(. V roce 2015 byla prodlouzena akreditace 14 studijnich obor( (6 navazujicich magisterskych
a 8 doktorskych). Byla rozsifena akreditace 1 navazujiciho magisterského programu. Nové byla udélena
akreditace 1 bakalafskému oboru a 1 navazujicimu magisterskému programu.

O mezinarodnim vnéjsim hodnoceni v roce 2015 pojednava kapitola 14 b).

c) Financni kontrola

Vysoka skola ekonomicka v Praze zajistuje v ramci vnitfniho kontrolniho systému finanéni
kontrolu vychazejici ze soucasné platnych legislativnich ustanoveni, konkrétné pak zakona ¢. 320/2001
Sb., o financni kontrole ve verejné spravé, v platném znéni, a provadéci vyhlasky Ministerstva
financi CR ¢. 416/2004 Sb.

Vnitfni kontrolni systém je na Vysoké Skole ekonomické v Praze vymezen samostatnou
organizacni smérnici rektora ¢. SR 07/2008 Kontrolni fdd, ktera nastavuje koncepéni ramec finanéni
kontroly na VSE v podobé tii zakladnich pilitG:

e systému Fidici kontroly (ptikazci operaci, spravci rozpoctu a hlavni ucetni),
e systému interniho auditu,
e systému vnitFni kontroly (viz ¢innost Oddéleni kontroly, informaci a stiznosti VSE).

Na vySe uvedenou smeérnici pak navazuje smérnice rektora Systém fizené dokumentace
s oznacenim SR 06/2008, ktera zavadi pozadavky zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné
spravé, v platném znéni, a provadéci vyhlasky ¢. 416/2004 Sb. na VSE do praxe.

V roce 2015 probihaly fidici kontroly Ucelnosti a ucelovosti poutziti finanénich prostredki
ze vSech verejnych finanénich podpor po linii fizeni. Namatkové ndaslednou kontrolou provérované
doklady dokazuji, Ze nenastavaji pripady, kdy by nebylo podpisem stvrzeno provedeni tidici kontroly
pfikazci operaci pred i po uskutec¢néni operace, kontroly sprévci rozpoctu pred uskuteénénim operace
a hlavniho Ucetniho po uskutecnéni operace. O vysledcich predbéiné a pribéziné kontroly byla
informovdna svymi podiizenymi rektorka VSE, kterd vysledky téchto kontrol projedndavala na poradach
vedeni VSE.

Cinnost Gtvaru interniho auditu

Utvar interniho auditu vykondval svou ¢innost na zakladé schvéleného roé¢niho plénu:

e Vyznamnym Ukolem realizovanych auditnich cinnosti bylo provéfeni naplfiovani poZadavku

§ 27 (,naslednd kontrola“) zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole u centralizovanych
rozvojovych projektt Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a télovychovy CR pro rok 2014.

V prlbéhu roku 2015 byly provedeny internim auditorem kontroly niZze uvedenych

centralizovanych rozvojovych projektl feSenych na pracovistich Vysoké skoly ekonomické v Praze:

a) C6 —Inovace Univerzitniho informacniho systému,

b) C24 — Rozvinuti vyuky v oblasti CSR na zakladé sdileni dosavadnich zkuSenosti vysokych $kol,

c¢) C4-Rozvojinformacnich systém( pro podporu procesniho fizeni administrativnich a spravnich
agend.
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e Na Fakulté managementu v Jindfichové Hradci byly provedeny dva audity projektu OP VaVpl
¢. 0242 Modernizace vyukovych a pracovnich prostor FM v JH za tato obdobi:
a) predrealizacni faze do 31. 12. 2013 a ddle realizac¢ni faze od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014.
b) od1.1.2015 do 30. 6. 2015, tj. k datu ukonceni projektu.

e Mimoradné audity byly zaméreny na dodrzovani ustanoveni clanku Il., bod 12) a clanku IV.,
smérnice SR 01/2013 RozvrZeni a evidence pracovni doby na VSE v Praze a tykaly se tfi uréenych
pracovist.

e Soudasti ¢innosti interniho auditu v roce 2015 byla spoluprace s Gtvary Ministerstva financi CR
(odborem centrélni harmoniza¢ni jednotky), Ministerstva $kolstvi, mlddeze a télovychovy CR
(oddélenim interniho auditu) a s ostatnimi internimi auditory vefejnych vysokych kol v Ceské
republice.

Cinnost oddéleni kontroly, informaci a stiznosti

Oddéleni kontroly, informaci a stiznosti (OKIS) zajistovalo v roce 2015 pribézné centralni
evidenci a vyfizovani stiznosti, ozndmeni a podnét obc¢and v souladu s Organiza¢ni smérnici VSE
¢.12/2007 ,Vytizovani stiznosti, oznameni a podnétd obcéan(“. Za obdobi roku 2015 obdrzelo OKIS
k zaevidovani a rozhodnuti o vyfizeni celkem 17 stiznosti, neobdrzelo Zadny podnét a Zadné oznameni.
Mezi stiznostmi byly i stiznosti anonymni, pfi jejichz vyfizovdni OKIS postupovalo dle citované
smérnice.

V souvislosti s vyfizovanim stiznosti provadélo OKIS tematické kontroly a kontroly plnéni
pfijatych opatfeni. Kontroly probihaly v souladu s organizaéni smérnici VSE €. 07/2008 ,,Kontrolni Fad*.
Zadna stiznost se netykala oblasti finan¢ni kontroly. Zédné provedeni finanéni kontroly nebylo OKIS
v rdmci jeho kontrolni ¢innosti v roce 2015 vedenim VSE uloZeno.

d) Certifikaty kvality

VSE v roce 2015 neziskala zadné certifikaty kvality typu 1SO.

e) Benchmarking

VSE provadi pravidelné porovnani studijnich program@ a obort VSE se studijnimi programy
tuzemskych i zahranicnich vysokych Skol. Vysledky slouZi pro ptripadné Upravy profili oborl
i jednotlivych predmétd.

Pro benchmarking VSE i jednotlivych fakult sloui vysledky hodnoceni excelence vysoké $koly
(viz kapitola 14 c).

f) Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo VSE

Vysoka skola ekonomicka v Praze uskutecnuje vzdélavaci ¢innosti pouze ve svém sidle ¢i sidle
své soucasti (Fakulta managementu — Jindfichlv Hradec).
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14 NARODNI A MEZINARODNI
EXCELENCE VSE

a) Clenstvi VSE v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Vroce 2015 byla Vysoka skola ekonomickd v Praze clenem nasledujicich mezinarodnich
asociaci, organizaci a sdruzeni:
CEMS (The Global Alliance in Management Education)
CIDD (Consortium of International Double Degrees)
EAIE (European Association in International Education)
EUA (European University Association)
EDAMBA (European Doctoral Programmes Association in Management and Business Administration)
EFMD (European Foundation for Management Development)
AACSB International (the Association to Advance Collegiate Schools of Business)
EIASM (European Institute for Advanced Studies in Management)
PIM (Partnership in International Management)

b) Clenstvi VSE v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich

V roce 2015 byla Vysokd Skola ekonomicka v Praze jako celek ¢lenem nasledujicich profesnich
asociaci, organizaci a sdruZeni:

Spolecné pracovisté Vyzkumné centrum konkurenceschopného a udrzitelného rozvoje regionl
(VYCERRO) — dohoda o spolupréaci VSE a UJEP — Usili o excelenci vyzkumu, zpracovani expertnich studii
a dalsich zakazek z oblasti tzemniho rozvoje konkurenceschopnosti a udrzitelnosti regiona.

Ukonceno k 18. 2. 2015.

PASNET — smlouva o sdruzeni Akademie véd CR + CVUT + UK + VSE — propojeni mistnich pocitacovych
siti.

CESNET, zijmové sdruzeni pravnickych osob — 28 vysokych $kol (véetné VSE) jako zakladatelé —
podpora Siteni vzdélanosti, kultury a poznani, spoluprace clend s praxi, rozSifovani aplikaci
nejmodernéjsich informacnich technologii a zkvalitiovani sité.

EUNIS-CZ, zajmové sdruZeni pravnickych osob — zakladatelé UK + CVUT + CZU + VSCHT, VSE je €lenem
od roku 1998 — cilem je umoZnovat a podporovat vyménu ndazorl mezi vysokymi Skolami, jejich
vypocetnimi centry, katedrami v oblasti informacnich technologii, spolupracovat s dodavateli
informacnich technologii a s partnerskymi zahrani¢nimi sdruzenimi a organizacemi.

MAS Ceska Kanada o.p.s. (do rejstfiku 0.p.s. zapsana VSE jako €len 25. 8. 2013) — zfizeno dle zdkona
o obecné prospésnych spole¢nostech; podle nového obdéan. zdkoniku ¢.89/2012 Sb. by se méla
transformovat na Ustav, nadaci nebo nadacni fond. Cilem je podilet se na rozvoji jihoceského regionu.
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Ceska asociace MBA 3kol — jednad se o zajmové sdruzeni pravnickych osob, plisobicich v oblasti
manazerského vzdélavani v CR. V pripadé VSE je jako ¢len uvedeno:

e VSE — International School of Business and Management (ISBM),

e VSE - Francouzsko-Eesky institut fizeni (IFTG).

SdruZeni automobilového primyslu — jedna se o zajmové sdruzeni pravnickych osob.
Asociace univerzit tfetiho véku Ceské republiky

Sdruzeni historickych sidel Cech, Moravy a Slezska

Ceska marketingova spoleénost — VSE je vedena jako partner.

Ceska spoleénost ekonomicka

Centrum informacnich a knihovnickych sluzeb Vysoké Skoly ekonomické v Praze bylo
v roce 2015 ¢lenem nasledujicich profesnich asociaci, organizaci a sdruzeni:

Svaz knihovnikl a informacénich pracovnikd (SKIP)
Asociace knihoven vysokych $kol (AKVS)

European Business School Librarians” Group (EBSLG)

Jednotlivé fakulty VSE byly v roce 2015 €leny nasledujicich profesnich asociaci, organizaci
a sdruzeni:

Fakulta financi a ucetnictvi byla v roce 2015 institucionalnim ¢lenem v Narodni ucetni radé
(NUR).

Fakulta mezinarodnich vztahti byla v roce 2015 ¢lenem Association for Tourism and Leisure
Education, European Consorcium on Political Research, European Retail Academy, International Forum
of Diplomatic Training, International Network of Diplomatic Academies, Network of European Regions
for Competitive and Sustainable Tourism, Network of European Universities for Sustainable Tourism,
Svazu obchodu a cestovniho ruchu CR, World Federation of the United Nations Associations, European
Foundation for Management Development, European Institute for Commercial Communications
Education, Academic Council United Nations System, Czech Business Council for Sustainable
Development, EFMD (Europen Foundation for Management Development).

Fakulta podnikohospodaiska byla vroce 2015 clenem Organizational Behavior Teaching
Society (OBTS), European Association on Learning and Instruction (EARLI), Chartere Institute of
Personnel and Development (CIPD), Ceskomoravské psychologické spole¢nosti, Asociace
vysokoskolskych poradcti (AVSP), Spole¢nosti pro projektové Fizeni (SPR), Ceské logistické asociace,
Svazu spedice a logistiky Ceské republiky, Cesko-némecké obchodni a priimyslové komory, Ceské
asociace psychologie prace a organizace, EFMD (Europen Foundation for Management Development).

Fakulta informatiky a statistiky byla v roce 2015 ¢lenem Ceské statistické spole¢nosti, Ceské
spoleénosti pro systémovou integraci, Ceské spole¢nosti pro operaéni vyzkum, Ceské demografické
spolegnosti, Ceské spoleénosti ekonometrické, Féra pro oteviend data.

Narodohospodaiska fakulta byla v roce 2015 ¢lenem International Programme in Institutions,
Economics and Law (IEL).
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c) Narodni a mezinarodni ocenéni VSE (platna v roce 2015)

Vysoka skola ekonomickd v Praze ma pro roky 2013-2016 pravo vyuzivat certifikaty ,,ECTS
Label”“ a ,DS Label”. Toto pravo ji udélila Evropska komise za spravnou implementaci kreditniho
systému a za udileni dodatku k diplomu v anglickém jazyce vSsem absolventim. Oba certifikaty
potvrzuji, e VSE je diivéryhodnym partnerem pro zahraniéni vysokogkolské instituce.

Dva navazujici magisterské studijni obory (Mezindrodni obchod, vyucovany v cesting,
a magistersky program International Business — Central European Business Realities, vyucovany plné
v anglic¢tiné), drzitelé prestizni mezinarodni akreditace EPAS od EFMD (European Foundation for
Management Development), v roce 2015 Uspésné prosly procesem reakreditace. Narocny proces
vnéjsiho hodnoceni napomohl dalsimu zvySeni kvality obou obor(.

Prestiznim mezinarodnim ocenénim je umisténi VSE v Zebfi¢ku Eduniversal. Cilem hodnoceni
je ocenit vysoké skoly, které maji nejlepsi vysledky v oblasti internacionalizace. Do nejvyssi kategorie
Universal Business School symbolicky ocenéné péti palmovymi listy mlzZe byt zafazeno pouze
100 nejuspéinéjsich svétovych $kol bez ohledu na region, ve kterém gkola ptisobi. VSE jako celek ziskala
prvni misto v ramci mezindrodniho hodnoceni Eduniversal pro vychodoevropsky region. Na dalSich
mistech Zebficku se umistily Petrohradska statni univerzita, Univerzita v Ljubljani a polskd SGH ve
Vardavé. Za VSE prevzal v pondéli 12. fijna 2015 ocenéni v Bostonu doc. Ing. Jakub Fischer, Ph.D.,
prorektor pro strategii.

Manazersky program MBA na Mezinarodni skole podnikani a managementu (ISBM), nositel
mezinarodni akreditace ,pecet kvality” (Qualitdtssiegel) od evropské akreditacni komise FIBAA
(Foundation for International Business Administration Accreditation) se sidlem v Bonnu, se opét umistil
na tretim misté mezi nejlepsimi MBA programy ve vychodni Evropé. Vyhodnoceni provedla spole¢nost
Eduniversal v ramci Zeb¥icku ,Eduniversal Masters Ranking in MBA Full Time 2015/2016".

Stejné jako v minulych letech hodnotily i v roce 2015 Financial Times magisterské programy
v oblasti managementu a evropské ,business schools”. Vyraznym Uspéchem je Cctvrté misto
v celosvétovém Zebficku pro mezinarodni program CEMS Masters in International Management (CEMS
MIM), na jeho? vyuce se podili i VSE. Program CEMS je soucasti magisterského studijniho oboru Fakulty
podnikohospodarské International Management. Hodnoceni potvrdilo skute¢nost, Zze CEMS MIM
poskytuje svym studentlim Spickové vzdélani a prilezitost zahdjit kariéru na poli mezinarodniho
managementu. Dale pak magistersky studijni obor Podnikovd ekonomika a management Fakulty
podnikohospodarské Vysoké Skoly ekonomické v Praze zaujal v roce 2015 v hodnoceni Financial Times
72. misto na svété. VSE se umistila na 81. misté v Evropé v Zebfitku nejlepsich evropskych ,business”
skol, kde je zastoupeno celkem 19 zemi a pouze 4 skoly ze zemi stfedni a vychodni Evropy.

Vzhledem k mimoradné silné konkurenci prestiznich zahrani¢nich vysokych skol jde
bezpochyby o vyznamné uspéchy. Ukazuje se, e strategie internacionalizace, kterou VSE realizuje
v poslednich letech, pfinasi kvalitni vysledky.
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d) Hodnoceni VSE provedené tymem mezindrodnich expertli (mezinarodni
akreditace)

Fakulta mezinarodnich vztaht obhajila v roce 2014 prestizni mezinarodni akreditaci EPAS a ma
pravo ji pouzivat pro fakultni magistersky obor Mezinarodni obchod a pro celoskolni magistersky obor
International Business na dalsi tfi roky, tj. do roku 2018. Obhajeni akreditace je pro fakultu nejen
ocenénim jejich Uspéchll a potvrzenim spravnych strategickych rozhodnuti v rozhodujicich oblastech
vyvoje, ale také vyznamnym zdvazkem avyzvou k dalsimu zdokonalovani nastoleného vyvoje.
Akreditacni rada EPAS schvalila akreditaci na dalsi tfi roky na svém zasedani dne 17. unora 2015
v Bruselu. V soucasné dobé ma akreditaci EPAS celkem 84 oborU na 63 univerzitach ve 29 zemich svéta.
V Ceské republice je VSE s ocenénim EPAS od EFMD jeding, akreditaci nema z4adna jina ¢eskd vysokd
Skola.

EPAS je mezinarodni akreditacni systém nadace EFMD (European Foundation for Management
Development), ve kterém jsou akreditovany studijni programy managementu a podnikani
s mezindrodni perspektivou, které vykazuji vysokou kvalitu v fadé sledovanych kritérii, a to na zakladé
mezinarodniho srovnani. Témito kritérii jsou pozice programu na narodnim a mezinarodnim trhu,
strategicka pozice programu v rdmci Skoly, hodnoceni programu studenty a zaméstnavateli, cile
programu a jeho predpokladané vystupy, obsah kurz(i a vyucovaci metody, mezinarodni zaméreni
programu a rovnovaha mezi jeho akademickou a praktickou slozkou, hloubka a pfisnost hodnoticiho
procesu, kvalita studentl a absolventl pfi umisténi na trhu prace, zdroje programu a jeho udrzitelnost,
vzdélani, kvalita a zkusenosti vyucujicich. V téchto souvislostech jsou hodnoceny také vize a rozvojové
strategie instituce, v jejimZ rdmci je program uskutecriovan.

Akreditacni proces zacina podrobnou sebehodnotici zpravou (Self-Assessment Report)
s presné stanovenou strukturou. V péti kapitolach fakulta hodnoti své postaveni v ramci narodniho
vzdélavaciho systému, vysvétluje instituciondlni ramec, uvadi zakladni informace (kvalifikacni
strukturu vyucujicich, pocty prihlasek, zplsob pfijimaciho fizeni a pocty pfijimanych student(, atd.),
cile studijniho oboru, obsah vyuky a jeji metodologii, moZnosti studia v zahranici, spojeni s praxi, profil
absolventa, atp. Poté nasleduje tzv. Peer Review neboli navstéva mezindrodniho ctyrélenného
expertniho tymu. Hodnocena vysoka Skola predkladd pfi provérce vsechny podklady k ¢innosti
instituce a materialy ke kurzim oboru, véetné vyukovych materialQ, ucebnic, prikladt konkrétnich
testll, studentskych prezentaci, feSenych pripadovych studii, diplomovych praci. Komise postupné
hovoti s rektorem, dékanem a vedenim fakulty, garanty oboru, garanty a vyucujicimi pfedmétq,
studenty, absolventy, zastupci spolupracujici korporatni sféry a muze si vybrat kteréhokoli
zaméstnance a studenta fakulty pro ovéreni informaci. Na zakladé provérky pak vypracuje expertni
tym pisemné odlvodnéné doporucéeni/nedoporuceni pro udéleni akreditace, které je predlozeno
Akreditacni radé. Ta poté mlZe, ale nemusi ndvrh expertniho tymu respektovat.

Fakulta podnikohospodarska jiz v roce 2012 usilovala o certifikaci ve smyslu poZadavkd EQUIS
(European Quality Improvement System), nicméné akreditace ji udélena nebyla. Fakulta se v roce 2013
rozhodla na zakladé osobni diskuse s vykonnym reditelem EFMD Ericem Cornuelem o divodech
neudéleni akreditace, Ze o akreditaci opétovné pozdda v roce 2015. Proto vletech 2013 a 2014
probihaly na fakulté pripravné prace, které vyustily v podani Zadosti o akreditaci koncem tnora 2015.

Akreditace podle EQUIS vyZaduje predevsSim sestaveni akreditacni zprdvy s predepsanou
strukturou, kde akreditujici se instituce hodnoti sama sebe. Fakulta v roce 2015 zorganizovala navstévu
jednoho hodnotitele s prednaskou, kde vysvétloval zakladni principy hodnoceni zpravy predkladané
fakultou. Nasledné i fakulta konzultovala pfipravovanou sebehodnotici zpravu v rdmci jednani s EFMD
v Bruselu.
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Vysoka Skola ekonomicka v Praze se v roce 2015 stala clenem mezinarodni organizace AACSB,
ktera udéluje business Skoldm po celém svété prestizni akreditaci ,Business Accreditation”. Jejimu
ziskani predchazi nékolikalety akredita¢ni proces, ktery VSE svym €&lenstvim v mezindrodni siti kol
AACSB zahdjila. AACSB International (The Association to Advance Collegiate Schools of Business) byla
zaloZena v roce 1916 v USA. Ziskdnim &lenstvi v této prestizni asociaci udélala VSE prvni krok k ziskani
mezinarodni akreditace ,Business Accreditation”. Jelikoz ma VSE ve svém strategickém zaméru cil

ziskat mezindrodni institucionalni akreditaci, bude v nasledujicich letech usilovat o ziskani
AACSB akreditace pro celou skolu.
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15 ROZVO0J VSE

a) Zapojeni VSE do Centralizovanych rozvojovych projekti MSMT

Zapojeni Vysoké Skoly ekonomické v Praze do projektd financovanych v rdmci rozvojovych
program predstavuje vyznamnou soucast rozvoje skoly. Vyhlasovani rozvojovych programu vychazelo
vroce 2015 z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi
tvarcéi Cinnosti pro oblast vysokych $kol na obdobi 2011-2015 Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR a z jeho Aktualizace pro rok 2015.

Pro VSE se rozvojové programy tykaji realizace opatieni v Dlouhodobém zaméru VSE a jeho
Aktualizace, tedy zejména kvality a relevance akademické cinnosti, otevienosti (vCetné
internacionalizace), rozvoje infrastruktury a zvySovani efektivity akademickych iadministrativnich
¢innosti. VSE dlsledné vychazi z kritérii financovéni rozvojovych projektd, z téchto kritérii je nutné
zminit predevsim soulad s vyse uvedenym Dlouhodobym zdmérem. Projekty mohou byt jednorocni
i viceleté s tim, Ze o prostiedky je nutné zadat kazdorocné.

Posouzenim a vybérem projektd v prislusnych rozvojovych programech je na Urovni
Ministerstva $kolstvi, mlddeze a télovychovy CR povéfena Rada programi slozend z pracovnik(
ministerstva a zastupcl Rady vysokych skol s pfesné definovanymi kritérii vybéru. Kazdy predkladany
projekt prosel oponentnim fizenim za G&asti prislusného prorektora VSE, ve kterém doslo k upfesnéni
projektu jak po strance vécné, tak z hlediska pozadovanych finanénich prostredkd. U projektu musely
byt pfesné definovany cile, které umoznily naslednou kontrolu feseni projektu a pouZiti poskytnutych
financ¢nich prostredka.

Vysoka skola ekonomickd v Praze na rok 2015 pfedloZila celkem 3 centralizované rozvojové
projekty zamérené zejména na podporu védeckého i manazerského rozvoje post-doktorandl, na
vyuziti védy a techniky jako inspiracniho zdroje pro uméleckou tvorbu a rozvoj kreativniho primyslu
a dale na podporu Strediska handicapovanych student(l. Na zdkladé posouzeni Radou programi byly
pfijaty vSechny 3 projekty, z toho jeden feSeny samostatné a 2 feSené ve spolupraci s jinou vysokou
gkolou s tim, Ze VSE byla koordinatorem téchto 2 projektd. Dale se VSE podilela na Fedeni ¢tyf projektd
koordinovanych jinymi vysokymi $kolami. Castka pro VSE na Feseni centralizovanych rozvojovych
projekttd v roce 2015 cinila celkem 7, 568 mil. K¢ — viz tabulka 15.1 pfilohy.

Pokud porovname situaci v oblasti centralizovanych rozvojovych projektl vroce 2015
s predchazejicimi lety, zjistime, Ze Vysoka skola ekonomickd v Praze vroce 2014 fesila
6 centralizovanych rozvojovych projektd v celkové c¢astce 9,475 mil. K¢ vroce 2013 to bylo
5 centralizovanych rozvojovych projektd v celkové ¢astce 11,783 mil. K¢ av roce 2012 fesSila 5 projekta
v celkové ¢astce 5,912 mil. K¢.

b) Institucionalni plan VSE

V nasledujicim textu jsou komentovany hodnoty indikator(l dosazenych v tabulce 15.2 p¥ilohy
a tam, kde je to relevantni, jsou uvedeny i aktivity vedouci k naplnéni jednotlivych indikatord. Text je
Cislovany podle Cislovani kapitol Institucionalniho planu Vysoké skoly ekonomické v Praze na rok 2015.
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1. Kvalita a relevance akademické ¢innosti

Standardy a pravidla pro vnitini hodnoceni a zaji$téni kvality. VSE se v ramci svého vyrazného
zastoupeni v reprezentaci vysokych Skol velmi intenzivné zapojila do projednavani novely zdkona
o vysokych Skolach i do pripravy prislusnych podzakonnych predpis(. S ohledem na vyrazné zpozdéni
legislativniho procesu na narodni Grovni nebyla findlni verze navrhu predpist a postup@ pro VSE
zpracovana. V zajmu naplnéni pozadavku ucelného a hospodarného vynakladani finanénich prostredk
i vzhledem k citlivosti tématu byly prace presunuty na rok 2016, véetné financnich prostredkd
Instituciondlniho planu VSE alokovanych pro rok 2015 na tuto aktivitu.

Posileni internacionalizace ¢innosti VSE. Koncem roku 2015 byl aktualizovan materidl Katalog
podpor védecko-vyzkumnych cinnosti akademickych pracovnik( a studenti doktorského studia, a to
pro rok 2016. Z velké ¢asti je podpora zaméfena na rozvoj internacionalizace doktorského studia, kdy
studenti mohou zadat o podporu na studijni pobyt i na cestu na zahrani¢ni konferenci, kde maji pfijaty
pfispévek, na pobyt na letni Skole, na pobyt na kratkodobém seminafti atd. S internacionalizaci Uzce
souvisi ziskavani zahraniénich hostujicich profesord, ktefi pGsobi na VSE v del$im ¢asovém obdobi
a jsou zapojeni do spolecné védecké cinnosti a spoluprdce se studenty doktorského studia. V rdmci
vySe uvedeného Katalogu podpor je tfeba zminit zavedenou podporu pro poskytovani tviréiho volna
akademickym pracovnikiim, kterd v roce 2016 zlstava v platnosti. Katalog podpor bude realizovan
i nadale z prostfedk( Instituciondlni podpory na rozvoj vyzkumnych organizaci, z prostfedki
Instituciondlniho planu a s vyuzitim prostiedkd Stipendijniho fondu VSE.

Optimalizace fondu CIKS. V roce 2015 bylo provedeno 3etfeni ve vybranych knihovnach v CR
a v zahranic¢i, zaméfené na postupy akvizice knih a periodik. Do Setfeni byly zahrnuty knihovny
podobné velikosti jako CIKS a knihovny s podobnym fondem. V ramci Setfeni byly zkoumany predevsim
otazky smérovani fondu, spoluprace knihoven s akademickymi pracovniky fakult, zplsoby sbéru
a vyhodnocovani pozadavk(l na pofizeni knih a periodik, metody optimalizace nakupu a formy
zptistupnéni fondu. ZkuSenosti z knihoven byly vyhodnoceny a pfipravuje se implementace vhodnych
postupl do praxe CIKS. Na Sirsim vzorku knihoven byly zjistovany ,best practices” prezentace fondu
knihoven, vyuZiti webovych stranek a socidlnich siti, informovani o novinkdach atd., s cilem nejvhodnéjsi
postupy zaclenit do praxe CIKS. V oblasti mapovani akreditované literatury byla provedena dil¢i
zlepSeni systému zpfistupnujiciho prehledy dostupné literatury pro predméty vyucované na lJiznim
Mésté (predevsim pro prvni rocniky, kde je tfeba podporovat kontakt s knihovnou). Byly zmapovany
moznosti zptistupfiovani elektronickych publikaci v knihovnach v CR.

Zvysovani informaéni gramotnosti studenti. V roce 2015 pokracovala integrace informacniho
vzdélavani do vyuky na VSE. CIKS se podili na vyuce nékolika pfedmétii na bakaldiském, magisterském
i doktorském stupni studia, a to bud formou blokl prednasek (,informacni zdroje pro védu a vyzkum*
v predmétu Metody védecké prace, problematika efektivniho vyhledavani vinformacnich zdrojich
a korektniho citovani v nékterych bakalarskych nebo diplomovych seminafich) nebo v podobé zvanych
prednasek upravenych pro potieby konkrétniho kurzu. Soucasné jsou nabizeny seminafe na Zadana
témata z oblasti informaéni gramotnosti, které jsou volné p¥istupné akademické obci VSE. V roce 2015
byly vyrazné rozsiteny podplrné materidly pro seminafe o citovani na adrese ciks.vse.cz/citace.
Vzhledem k rostoucimu povédomi o duleZitosti dovednosti z oblasti informacni gramotnosti se
neustdle zvySuje mnozstvi konzultaci i odbornost pokladanych dotazd.

Re3eni problematiky zajisténi akademické €innosti elektronickymi informaénimi zdroji (E1Z).
Pokracovalo pribéiné vyhodnocovani dostupnych elektronickych informacnich zdrojd. V ramci
mapovani nové dostupnych zdroji byly zprostfedkovany zkusebni pfistupy a vyhodnoceno vyuziti
testovanych EIZ. Rozhrani pro vyhledavani ve vice informacnich zdrojich (Summon) proslo testovanim
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zamérenym na zpresnéni vysledk(. Byly zmapovany mozZnosti zjednoduseni rozhrani souborného
katalogu vcetné navazujicich aplikaci a sluzeb.

Mezinarodni jazykové certifikaty na VSE. Katedra anglického jazyka (KAJ) jako akreditované
zkuSebni centrum Cambridge English ma autorizaci na 8 typl cambridgeskych zkousek na urovni
B1 — C2 podle CEFR. Posledni z nich, kterou ziskala v roce 2014, je nejvyssi cambridgeskd zkouska
Cambridge English Proficiency (Uroven C2 — rodily mluvci). Po ziskani této akreditace katedra otevrela
dvousemestralni pfipravny kurz na tuto zkousku, ktery mohou studenti navstévovat i v ramci povinné
vyuky angli¢tiny. Prvniho terminu této prestiini zkougky se roce 2015 zt&astnili 4 studenti VSE, ktefi
viak jesté neprosli pripravnymi kurzy. KAJ nabizi pfipravné kurzy ke viem akreditovanym zkouskam
arocné jimi projde vice nez 2200 studentl. Kazidy rok katedra anglického jazyka organizuje
cca 20 zkouskovych termind. Ve skolnim 2014/2015 dspésné sloZilo nékterou ze zkousek Cambridge
English 375 studentd ze viech fakult VSE, nejvice z FMV. Velmi pozitivni je skute€nost, Ze
311 z celkového poctu student( se pfihlasilo na zkousky na vyssi jazykové Grovni (C1+) a Uspésnost je
vice nez 95 %. Katedra anglického jazyka ma 13 specidlné vyskolenych zkousejicich, ktefi maji licenci
zkouset rdzné drovné a typy zkousek Cambridge English. Vzhledem k mezindrodni platnosti zkousek
museji kazdoroc¢né prochazet ndrocnym standardizacnim procesem, aby byla zaruéena konzistentni
kvalita napftic vSemi cambridgeskymi centry.

Rozvoj informacénich systémi. Nové vedeni VSE v roce 2014 rozhodlo o sjednoceni platformy
pro skupinovou spolupraci prostfednictvim Microsoft Office 365 s primarnim cilem posilit
prostfednictvim modernich technologii vzajemnou komunikaci mezi zaméstnanci a studenty. Rok 2015
byl spojen zejména s integraci fady prvkd z InSIS do Office 365 — byl dokonéen proces prenosu
vybranych udalosti z InSIS do kalendar v Office 365 (napf. konzultacni hodiny, pravidelna vyuka,
terminy zkousek apod.). Byla navitivena jednotlivd pracovisté VSE z dlvodu pfipravy intranetu
v prostfedi SharePoint. Intranet se zacal pIné vyuzivat v Oddéleni zahrani¢nich styk( a je prakticky jiz
pIné funkéni pro vSechna pracovisté Fakulty podnikohospodafské a Fakulty mezinarodnich vztah(.

Aktualizace dokumentli generovanych studijnim informacnim systémem. Aktualizace
dokumentl byla zaméFena zejména na rozhodnuti a potvrzeni vydavana VSE nebo jejimi fakultami ve
vztahu ke studentlim. Komplexné byla upravena rozhodnuti vydavana v ramci pfijimaciho fizeni tak,
aby byla pIné v souladu s poZadavky zakona o vysokych skolach (predevsim co se tyée podrobnosti
odlivodnéni rozhodnuti), ale soucasné aby v plné mife reflektovala podminky pfijimaciho Fizeni
a strukturu pfijimacich zkousek na jednotlivych fakultach. Podstatnou zménou prosla i odlvodnéni
rozhodnuti o vyméreni poplatkli za delsi studium, aby konkrétné zohlednovala specifi¢nosti
jednotlivych pfipadll. Zpfesnéna byla formulace potvrzeni o pribéhu a ukonceni studia véetné jejich
anglickych mutaci. Kompletni aktualizace dokumentl bude dokoncena v souvislosti s implementaci
novely zakona o vysokych skolach.

Transformace Nakladatelstvi Oeconomica. V priibéhu roku byla zavedena nova metodika
financovani vydavani publikaci doprovazena novou sjednocenou grafikou vydavanych titulG. Zména
formatu byla realizovana i v prostfedi internetového obchodu nakladatelstvi. Do vetejnych knihoven
byly rozeslany propagacni bali¢ky publikaci.

Podpora nadanych studenti. VSE ma zajem pfilakat ke studiu uchazece ze stiednich $kol, ktefi
prokazali své nadprimérné schopnosti jiz béhem studia na stfedni Skole, resp. dosahli vybornych
vysledkl na pocatku bakalarského studia. V roce 2015 byl zaveden pilotni projekt stipendijni podpory
téchto nadanych studentl prvniho roéniku, ktery by mél byt po vyhodnoceni implementovan jako
systémova podpora do Stipendijniho fadu VSE.

Studijni neldspésnost. Snizeni miry neuspésnosti ve studiu pti zachovani naroc¢nosti studia se
v podminkach klesajiciho poc¢tu uchazecl o studium ukazuje jako obtizné naplnitelny cil. Na zakladé
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detailni analyzy vztahu mezi vysledky pfijimacich zkousek a zkousek z jednotlivych predmétd, véetné
¢lenéni na fakulty, roky a statni obcanstvi, neni mozné jednoznacéné usuzovat na zavislost mezi témito
dvéma proménnymi. Zajimavé vysledky byly zjisStény v pfipadé matematiky, kde byla identifikovana jen
slaba pozitivni zavislost mezi vysledkem zkousky z matematiky a vysledkem pfijimaci zkousky
z matematiky.

Nardst neuspésné ukonceného studia se jak v bakalarském, tak v navazujicim magisterském
studiu koncentruje do prvniho roc¢niku. To je zplUsobeno tim, Ze pocet uchazecl o studium klesl vice
neZ pocet prijatych studentd, coZ pfi zachované narocnosti studia vedlo k vy$si mife nelspésnosti (mira
neuspésnosti u prvnich rocnikll bakalafského studia se meziroéné zvysila ze 17,1 % na 20,1 %,
u navazujiciho magisterského studia z 6,5 % na 8,6 %). Klesajici pocet pfijimanych studentl i vyssi tlak
na v¢asné ukoncovani studia vedl ke sniZzeni celkového poctu student(, ke kterému se podil vyjadfuje.

Faktorem ovliviiujicim studijni nedspésnost je i skutecnost, Ze vysoké procento studentd pfi
studiu pracuje, coz ukazaly vysledky absolventské ankety. Na druhé strané je vsak praxe ziskana béhem
studia zcela zasadni pro ziskani adekvatniho zaméstnani.

Optimalizace pfijimaciho fizeni. Prijimaci fizeni je v pravomoci jednotlivych fakult a mezi
fakultami v jeho ramci existuji znacné rozdily. Byl vypracovan koncept sjednocenych pfijimacich
zkousek v ramci VSE, které by pfinesly vétsi flexibilitu pfi jejich skladani z hlediska termind i vyuZiti
vysledk(l v ramci pfijimaciho fizeni na rliznych fakultdch VSE. Pro pfijimaci Fizeni v roce 2016 byl
pfipraven systém prijimacich zkousek nanecisto, ktery uchazec¢lm o studium umoznuje vyzkouset si
cely pribéh pfijimacich zkousek v redlnych podminkach.

Predpisy ve studijné-pedagogické oblasti. Predpisova zakladna vyZaduje zmény zejména
v oblasti jednoznacného vymezeni prav a povinnosti studentl. Byla provedena analyza praxe
uplatiiované na jednotlivych fakultach s cilem hledat feSeni, které bude vychazet ze zkuSenosti fakult.
Vzhledem k potfebé uUpravy Studijniho a zkuSebniho Fadu v souvislosti s novelou vysokoskolského
zdkona, budou z dlvodl zachovani stability studijniho prostiedi zamyslené zmény realizovany
jednorazové pii implementaci novely do vnitfnich predpisd VSE.

Racionalizace tvorby rozvrhu. Systém vytvéfeni rozvrhu na VSE je vzhledem k vysokému poctu
predmétl a fradé omezeni z hlediska kapacitnich moznosti u¢eben a pozadavku ze strany akademickych
pracovnikl velmi sloZity proces. Na zakladé analyzy tvorby rozvrhu na jednotlivych katedrach se
zredlnily poZadavky na rozsah pozadované vyuky, soucasné se racionalizovalo pfidélovani uceben
s ohledem na skutecny pocet prihlasenych studentl do jednotlivych kurz(. Vzhledem k rostoucimu
poctu studentd prijizd&jicich na VSE v rdmci vyménnych studijnich pobyt( se zaved| systém umoziujici
nastavit poZzadované sloZeni student(l v jednotlivych predmétech (z hlediska proporce studenti VSE
a studenti ze zahranici), tento systém bude dale vice automatizovan.

2. Personalni rozvoj

Kurzy pedagogickych a socialné-psychologickych dovednosti v roce 2015. V roce 2015 byly
realizovany dva béhy Kurzu pedagogickych a socidlné-psychologickych dovednosti pro doktorandy
a akademické pracovniky v rozsahu 60 vyukovych hodin, a to v letnim a zimnim semestru. Povinnou
Casti kurzu jsou seminare, které jsou vyrazné zamérené na dovednosti vyuZzitelné pti pedagogické praci,
vcetné aktivniho ndcviku (microteaching s videotréninkem). V roce 2015 byly povinné seminare kurzu
obsahové inovovany o zkuSenosti z mezinarodniho projektu zaméreného na inovativni vyukové
metody. Dalsi ¢asti kurzu jsou volitelné workshopy a individudini prace ucastnikll na zavérec¢ném
projektu zamérfeném na pfipravu pro vlastni pedagogickou praxi. K projektiim byly poskytovany
prabézné individualni konzultace a zpétnd vazba. Volitelné workshopy (v roce 2015 jich bylo celkem 6)
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jsou oteviené nejen Gcastnikiim celého kurzu, ale véem akademickym pracovnikiim VSE. V roce 2015
bylo podporeno 35 osob, z toho 21 ucastnikl celého kurzu a 14 Gcastnik( vybranych workshop(. Dale
byly v roce 2015 vyrazné inovovany webové stranky pro podporu rozvoje akademickych pracovnikd.

Podpora doktorand( a mladych védeckych pracovnikli. Doktorandi a zejména perspektivni
mladi védecti pracovnici se s podporou prostifedkd Institucionalniho planu zucastnili dlouhodobéjsich
i kratkodobych odbornych, manaZerskych a jazykovych kurz@i v CR i vzahrani&i. Divodné Ize
predpokladat, Ze Ucast na uvedenych kurzech zrychli kvalifikacni rlst Ucastnik( kurzl (drivéjsi splnéni
podminek pro habilitaéni fizeni), pfipadné usnadni jejich pfechod do manaZerskych pozic na VSE
(vedouci projektl ¢i kateder, prodékani fakult apod.).

Podpora kvalifikacniho ristu (tviiréi volno). V roce 2015 byl prvné zpracovan material Katalog
podpor védecko-vyzkumnych ¢innosti akademickych pracovnikl a studentl doktorského studia, na
zadkladé kterého byla v ramci prostfedkd z Institucionalniho planu realizovana podpora poskytnuti
tvarcéiho volna pro dokondeni splnéni klicovych pozadavk( nutnych pro zahdjeni habilitacniho nebo
profesorského jmenovaciho fizeni, a podpora pro ziskavani zahrani¢nich profesord, ktefi by byli
zapojeni prevazné do védecko-vyzkumné Cinnosti pfislusné fakulty.

Vroce 2015 se nepodafilo dosdhnout plvodné stanoveného cile k 31. 12. 2015,
tj. 10 pridélenych mist na tvlrci volno. Fakulty projevily zdjem pouze v péti pfipadech. Podporeni byli
dva pracovnici z Fakulty financi a Géetnictvi a po jednom pracovnikovi z Fakulty mezinarodnich vztah,
Fakulty informatiky a statistiky a Narodohospodarské fakulty. Predlozené zavérecné zpravy, ve kterych
akademicti pracovnici vyhodnotili dosaZzené cile, byly ve vSech pfipadech schvaleny.

V radmci podpory pro ziskani zahrani¢nich profesor( byli podpofreni tfi akademicti pracovnici.
Fakulta mezinarodnich vztahU pfijala dvé akademické pracovnice z Polska a Narodohospodarska
fakulta jednoho pracovnika ze Svédska. Zavéreéné zpravy byly predloZeny. Jelikoz akademické
pracovnice z Polska pfisly na VSE a7 koncem roku, nebyl k dispozici p¥i poddni zavéreéné zpravy
predpokladany védecky vystup. Proto byla Fakulta mezinarodnich vztahl pozadana, aby zhodnoceni
predloZila az v momenté, kdy budou vystupy jasné podloZeny pftijetim. Zavérecnd zprava
Narodohospodarské fakulty byla schvalena.

Systém hodnoceni kvality a vykonnosti akademickych pracovnikii. Na Fakulté informatiky
a statistiky pokracovalo testovani systému hodnoceni kvality a vykonnosti akademickych pracovnikd,
vyvinutého na Pfirodovédecké fakulté Univerzity Palackého v Olomouci a postupné rozsifovaného na
jednotlivé vysoké $koly a fakulty v CR. Byl pIné automatizovan piechod téch vstupnich dat, jejichz vstup
automatizovat Ize (zejména v pedagogické a vyzkumné oblasti), prodlouzena ¢asova fada pro pilotni
testovani, systém pilotné ovéren i pro navdzani na odménovani pracovnikl FIS a zakoupena licence
systému na dalsi rok. Oproti pfedpokladiim se v roce 2015 nepodafilo testovani systému ukondit
s ohledem na potfebnost ziskani delsi casové rady udaju.

Podpora zapojeni matek s détmi predskolniho véku do akademickych Cinnosti. Priblizné
jedna polovina prostfedkd nutna k zajisténi provozu prostfednictvim externiho subjektu (Univerzitni
MS Lvi¢ata, zfizena CVUT) byla pokryta z prostfedkd instituciondlniho planu a pomohla tak udriet
kapacitu mateiské skoly na Urovni nezbytné k pokryti zajmu ze strany rodicl vracejicich se z rodi¢ovské
dovolené.

3. Internacionalizace

V roce 2015 vyuzila VSE podporu institucionalniho planu k daldimu posileni své silné stranky —
internacionalizace.
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Zapojeni do ¢innosti mezinarodnich organizaci. Zastupci VSE se zUcastnili jednani, seminard
a vyro¢nich konferenci pro VSE velmi vyznamnych organizaci: EFMD, PIM, EIASM, EDAMBA a CEMS.
EFMD je organizace, ktera udéluje prestizni akreditace EPAS a EQUIS ekonomicky zamérenym Skolam.
Dva obory VSE jiz maji akreditaci EPAS, Fakulta podnikohospodaFska usiluje o institucionalni akreditaci
EQUIS. Organizace PIM sdruzuje ekonomické vysoké skoly, které vzdélavaji v oblasti mezindrodniho
managementu. Na vyroéni konferenci v Petrohradé dohodli zastupci VSE spolupréci se dvéma novymi
Skolami v ramci studentskych mobilit. EIASM a EDAMBA jsou konsorcia Skol zamérena zejména na
podporu doktorského studia. Rektorka VSE se stala €lenkou spravni rady EIASM. Na jejich seminare
a workshopy pravidelné vyjizdéji studenti doktorského studia. CEMS je sdruZenim prestiznich
ekonomickych skol z celého svéta, jehoz hlavnim projektem je magistersky obor CEMS MIM. Ten se
pravidelné objevuje na prvnich mistech v hodnoceni Financial Times. NejdlleZitéjsi udalosti roku je
graduace absolventl, kterd se kona vidy na jedné z partnerskych skol sdruZeni a které se kromé
absolventd zucastiuji i rektor, prorektor a dékan Fakulty podnikohospodaiské, ktera obor organizacéné
zajistuje.

Odborné kurzy v cizich jazycich. V roce 2015 doslo k vyraznému navyseni nabidky odbornych
predmétl v anglickém jazyce ze strany vsech fakult ze 150 na 260. Nabidka 260 predmétl vyucovanych
v anglictiné je pestrd a je kladné hodnocena partnerskymi vysokymi Skolami.

Studijni obory v cizich jazycich. V roce 2015 byly nové otevieny celkem tfi obory navazujiciho
magisterského studia vyucované v anglickém jazyce. Do prvnich rocnikd obord navazujiciho
magisterského studia vyucovanych v anglickém jazyce bylo zapsano 141 studentl. Celkem v oborech
bakalarského studia studovalo v anglickém jazyce 203 studentl a 109 v ruském jazyce. V oborech
navazujiciho magisterského studia v anglickém jazyce studovalo celkem 278 studentd.

Mobilita studentl. Oproti planovanému stavu doslo k dalSimu navySeni poctu uzavienych
smluv o spolupraci s partnerskymi Skolami (celkem 243) a poctu vyslanych studentd do
zahranici (1027), a to zejména diky novému projektu vysilani student( bakalafskych studijnich obord.

Propagace cizojazyénych studijnich oborti VSE. Do propagace VSE a jejich cizojazyénych
program( jsou aktivné zapojovani rovnéz studenti vyjizdéjici na partnerské zahrani¢ni skoly. K tomuto
ucelu maji studenti k dispozici specialni prezentace, propagacni brozury a predméty, vyuzit mohou
rovné? propagaéni videa apod. Studenti VSE se na zahraniénich univerzitach zapojuji do akci typu Study
Abroad Fair, International Week apod. V rdmci nové vzniklé platformy Study-in-Prague se VSE t&astni
vzdélavacich veletrh(i v zahranicni, aktivity jsou obvykle koordinovany ive spolupraci s mistnimi
ambasadami CR. Platforma pfi propagaci cizojazyénych obor( v zahrani¢i dale spolupracuje
s Ministerstvem zahraniénich véci CR, Ministerstvem gkolstvi, mladeze a télovychovy CR a Magistratem
hl. m. Prahy.

Hostujici profesofi. Mirné poklesl zajem studentt o vyuku zahranic¢nich hostujicich profesora,
a proto bylo oproti pivodné planovanym 95 kurzdim realizovano celkem 87 kurzi. Tato skutecnost byla
ovlivnéna vyrazné vyssi nabidkou cizojazyénych predmétd vyucovanych v ramci pravidelné vyuky.
Pocet vyukovych pobyt( ucitell VSE v zahrani¢i se naopak razantné zvysil oproti planovanym 50 na
117, coz svéd¢i o skuteéné rostouci konkurenceschopnosti VSE na mezinarodnim poli.

Mezindrodni akreditace. V roce 2014 prosly Uspésné procesem reakreditace s platnosti na
dalsi tfi roky navazujici magisterské obory Mezinarodni obchod a International Business — Central
European Business Realties. Vroce 2015 Fakulta podnikohospodaiska zazadala o novy proces
institucionalni akreditace EQUIS. VSE se stala ¢lenem AACSB a pfipravovala se na zahajeni procesu
institucionalni akreditace.
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4. Spoluprace s praxi a péce o absolventy

Databaze absolventt VSE a Klub absolventt(i VSE. Pocet absolvent(i vedenych v databazi VSE
priibéZné narlstd v zdvislosti na terminu promoci. Spolupraci s absolventy VSE systémové zajistuje
Rozvojové a poradenské centrum ve spolupraci s jednotlivymi fakultami VSE. Absolventi maji v prvni
Fadé moznost se registrovat na webovych strankach VSE. Rozvojové a poradenské centrum spravuje
a aktualizuje databazi absolvent(l magisterského a doktorského studia, kterd umoznuje zachytit
podrobné informace o absolventech (o co maji ve spolupraci s VSE zdjem, kde pracuji apod.),
vyhledavéni absolvent( v databdzi, registraci absolvent(li na akce na VSE. Ke konci roku 2015 bylo
v databdzi 20677 registrovanych absolventl, z toho vice neZ 8 653 absolventll s podrobnymi
aktualizovanymi udaiji.

Poradani odbornych, pfipadné spolecenskych akci s absolventy. Vyznamnou novinkou roku
2014 bylo zavedeni projektu Absolventské stiedy, ktery pokracoval i cely rok 2015. Kazdy tyden
v semestru jedna z fakult pfipravila pfednasku na odborné téma. Bohuzel se Gcast absolvent(l na
prednaskach snizila z priimérnych 120 na 30 absolventd. Proto v nasledujicim roce budou absolventské
stfedy pouze posledni stfedu v mésici. Dale Rozvojové a poradenské centrum spoluporadalo a nabidlo
absolventim odborné akce, fadu workshopl, konferenci, seminar(, kurzy celoZivotniho vzdélani
a moznost MBA studia.

Propagace celoZivotniho vzdélavani mezi absolventy. Pocet absolventl, ktefi se pfihlasi do
kurzli celoZivotniho vzdélavani, je kazdy rok témér identicky. Neevidujeme Zadné zmény.

Zpravodaj pro absolventy je vydavan pravidelné v elektronické formé 2x ro¢né (letni a zimni
vydani) a je k dispozici na strankach http://absolventi.vse.cz/o-webu-absolventu/zpravodaj/. Na Dni
s VSE je rozdavan ¢asopis pro absolventy v tisténé podobé. Bylo té7 realizovano individuaini kariérové
poradenstvi a individudlni kou¢ovani pro ¢erstvé absolventy. V rdmci spoluprace VSE s absolventy byly
jiz popaté realizovany kurzy télesné vychovy. Na vybér bylo mnoho kurzli, napf. aerobic, thai box,
MMA, posilovani, plavani apod., a byl o né velky zdjem. Z kapacitnich dlivodd se kurz( zucastnilo
36 absolventl. VSE porada pravidelné setkdni absolventd, tzv. Den s VSE, ktery se konal
16. kvétna 2015 a kterého se zG&astnilo 1750 absolventl a zaméstnanc( $koly. VSE se rozhodla
obnovit tradici konani Dne s VSE v podzimnim terminu, a proto se akce konala je$té 21. listopadu 2015.
Obsahem setkani absolventl na Dni s VSE je bohaty spolecensky program, odborny program, ktery
zajistuji jednotlivé fakulty skoly, vystoupeni zajimavych fecnikl ze svéta ekonomiky a byznysu,
vystoupeni soucasnych studentl a absolvent(, studentské divadlo a orchestr. Absolventi maji moznost
se zGcastnit a jsou pravidelné zvani na spolecenské akce VSE. Mezi né v roce 2015 patfily napt. paty
roénik talentové soutéze ,VSE Hleda talent” (18. listopadu 2015 na VSE) ¢i Reprezentaéni ples VSE,
ktery probéhl dne 2. prosince 2015 ve velkém sale Lucerny v Praze. Plesu v kvétinovém stylu se
zUGcastnilo tfi a pdl tisice student(l a absolventd VSE.

Rozvijet komunikaci s absolventy. Pro rozvoj komunikace s absolventy slouzi skupina
,VSE Prague Alumni“ v siti LinkedIin. V rdmci zkvalitnéni spoluprace dale dochazelo k intenzivni
komunikaci s absolventy formou pribézné e-mailové komunikace, prostfednictvim webovych stranek
i skupiny na siti LinkedIn.

Vyzkum déjin ekonomického vysokého 3kolstvi v €R a déjin VSE. Vroce 2015 Uspéiné
pokracoval systematicky vyzkum dé&jin ekonomického vysokého Skolstvi a déjin VSE ve
stredoevropském kontextu v gesci Centra pro déjiny VSE v Praze (CPD). Vyzkumné aktivity CPD Ize

rozdélit do dvou hlavnich soubor(l &innosti: 1) digitalizace archivnich pramend ze Spisovny VSE
a rozifovani serverového uloZisté, 2) vyzkum dé&jin VSE a vysokoskolské vyuky ekonomickych disciplin
u nds a ve stfedni Evropé.
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V roce 2015 Uspé$né pokrodila systematickd digitalizace archivnich pramen( ze Spisovny VSE
a vystavba elektronického archivu z internich archivnich material( Skoly. Digitalizace se soustredila
primarné na pisemnosti z jednani jednotlivych celoskolskych a celofakultnich grémii. Dale byly
digitalizovany druhotné dokumenty ze Spisovny VSE, jako naptiklad studijni pldny, réizné statistické
roCenky a statistické vykazy, smérnice, diplomy, ¢estnd uzndni, vyznamenani, udélovani hodnosti,
kadrovy poradek, dokumenty k profesurdm a habilitacim atd. Systematicky a odborné budovany
elektronicky archiv historickych dokument( Skoly vyznamnym zplUsobem supluje handicap absence
akreditovaného institucionalniho archivu Skoly. Elektronizace historickych dokumentl Skoly pod
odbornym dohledem odbornikl se zkuSenostmi z oboru historickych véd na jedné strané velmi
usnadnuje badatelskou praci s dokumenty, na druhé strané je tato forma archivace vsech dostupnych
a zachovalych historickych dokumentl vazicich se k ¢innosti a historii Skoly finanéné vyraznym
zplsobem méné narocnd nei zfizeni a vybudovani akreditovaného institucionalniho archivu Skoly.
V roce 2015 bylo odborné naskenovano zhruba 11 tisic stranek dokumentt. Jedna se o prvni fazi, tedy
zakladni digitalizaci téchto dokumentl s cilem jejich rychlého zpfistupnéni v elektronické databazi
v jejich zakladni podobé. V nasledné druhé fazi budou tyto dokumenty plnohodnotné prevedeny do
elektronické, resp. plné digitalizované verze, kterd umozni i textové vyhledavani v dokumentech.
Rozsifovano bylo i tzv. serverové ulozisté, které slouzi nejen pro vytvareni digitdlniho archivu, ale i jako
interni technické uloZisté rdznych druhotnych pramend k déjindm VSE, od rozlicnych psanych
dokument( po rlizné dokumenty fotografické. Paralelné s digitalizaci primarnich pramend je budovéana
odborna knihovna k d&jindm VSE, resp. vysokého $kolstvi, a vybrané publikace jsou rovnéz priibézné
digitalizovany.

Vedle serverového ulozisté byl soucasné zfizen i virtudlni server, ktery slouzi k pofadani
rGznych interaktivnich virtudlnich vystav k d&jindm VSE. Prvni virtualni vystavou zveFejnénou na tomto
serveru byla vystava k historii Fakulty managementu VSE v Jindfichové Hradci. Jednd se o prvni z fady

.....

Digitalizovany jsou i rizné osobni sbirky, zejména fotografické. V ramci digitalizace archivnich
pramen’ VSE byla navdzana i spoluprace s Unii studentd VSE, jejiz snahou je zmapovat d&jiny
studentskych organizaci na VSE. Zakladnim cilem je provést sbér dostupnych dokumentd z aktivit
studentskych spolk(l a nabidnout studentskym spolk{im pribéZznou archivaci a digitalizaci dokumenta
z jejich Cinnosti.

V ndvaznosti na poslani CPD probihal pribézné vedle digitalizace archivnich internich prament
gkoly i soustavny vyzkum dé&jin VSE, ktery se zaméfil na druhou polovinu 50. let a prvni polovinu 60. let.
Diky prostfedk(im instituciondlniho planu bylo mozné do vyzkumu zapojit i odborniky mimo VSE, ktefi
se svymi odbornymi studiemi podileli na sestaveni rukopisu komplexniho druhého dilu planované
mnohosvazkové syntézy k Dé&jindm VSE, kterd vyjde v 1ét& 2016. Vyzkum dé&jin VSE v Praze
a vysokoskolské vyuky ekonomickych disciplin byl sou¢asné vyznamné rozsifen i o stfedoevropsky
kontext, kdy byly déjiny Ustfedni ekonomické vysoké skoly u nds paralelné kontextudlné zkoumany
s déjinami partnerskych vysokoskolskych institucich v Madarsku, Polsku, byvalé Némecké
demokratické republice a rovnéz i v Rakousku, jako zastupce statu zapadoevropského bloku. Kazda
Ustiedni ekonomicka vysoka $kola uvedenych zemi mda ve druhém svazku déjin VSE v Praze svou
pfislusnou analyticky zpracovanou kapitolu.

Pilotni ovéFeni postupu pro rozvoj poradenské <&innosti na VSE. Na Fakulté
podnikohospodarské byl v roce 2015 realizovan pilotni projekt, jehoz cilem bylo vytvofeni obecného
vzorového postupu pro rozvoj poradenské ¢innosti pracovist VSE. Projekt probihal v nékolika fazich:
definice praktického problému/feseni, sestaveni fesitelského tymu, provedeni ovéfovaci studie potieb
praxe, vybér firem pro audit a poradenstvi, realizace auditu a poradenstvi a vyhodnoceni. Redeni bylo
zaméreno na aktualni téma praktické problematiky ,podpory konkurenceschopnosti malych
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a stfednich ¢eskych firem prostiednictvim zvy3ovani jejich trini orientace”. Resitelsky tym sestaval jak
z akademickych pracovnik( VSE, tak z externich odbornikd (jednoho vyzkumnika z vyzkumné agentury
Millward Brown a jednoho konzultanta z poradenské spolecnosti Roland Berger). Vystupy projektu
mulzZeme rozdélit do tfi skupin. Akademické — na zakladé projektu vznikly nejméné dva prispévky pro
mezindrodni konference v letech 2015 a 2016. Praktické — vytvoreny sebe-diagnosticky dotaznik pro
firmy mlzZe byt zdkladem pro budouci poradenské projekty. Metodické — konkrétni zkuSenosti
z projektu se staly zakladem metodickych doporuceni pro podobné budouci aktivity. Projekt navic
poloZil zéklady nového centra excelence pod Institutem excelence v managementu FPH VSE
zaméreného na inovace v managementu, resp. marketingu.

Rozvoj akceleratoru xPORT. xPORT zahijil svoji ¢innost v lednu 2015. Za rok pilotniho provozu
proslo jeho programy celkem 28 podnikatelskych projektd. xPORT zorganizoval jedno kolo inkubace
a akcelerace projekt(. Na zakladé vyhodnoceni vysledkl byly jednotlivé programy upraveny a misto
oddélenych kol bylo v druhé poloviné roku pfistoupeno ke kontinualnimu pfijimani projektd. V ¢ervnu
také probéhl prvni ,DemoDay*, kdy byly vetejnosti predstaveny nejuspésnéjsi podnikatelské projekty.
V xPORT probihala vyuka vedlejsi specializace ,,Podnikani“ Fakulty podnikohospodaiské a fada kurzi
tematicky spojenych s podnikanim Fakulty informatiky a statistiky. V jejich ramci vzniklo nékolik
semestralnich projekttl. xPORT navazal Uzkou spolupréci s univerzitnimi akceleratory PointOne (CZU)
a InovalET (CVUT). Stejné tak byla rozvinuta spolupréce s akcelerdtorem SkyDeck UC Berkley, USA.
Korporatnimi partnery xPORT se v roce 2015 staly spoleénosti Ceska spofitelna, Microsoft a Avast. Dale
v XPORT probéhlo vice nez 10 projektd spoluprace s dalsimi spole¢nostmi. xPORT pribézné buduje sit
mentor( a investord. Jeji institucionalizace je predpokladana v roce 2016.

5. Dostupnost vysokoskolského vzdélani

Digitalizace studijnich materidlG. Studijni materidly jsou pro studenty se specifickymi
studijnimi potfebami upravovany do digitdlni podoby, se kterou pak mohou pracovat pomoci
kompenzacnich pomcek. V roce 2015 bylo takto upraveno 10 000 stran studijnich materialQ.

Pravidelna kontrola bezbariérovosti. Prostory VSE jsou bezbariérové, interiér a mobiliaf jsou
adaptovatelné podle potreb studentl se specifickymi studijnimi potfebami (SSP), s ohledem na druh
a stupen jejich handicapu. Na kolejich VSE jsou bezbariérové upravené pokoje (kolej Blanice, koleje na
Jarové, Rooseveltova kolej). Architektonicka bezbariérovost je pravidelné kontrolovana. V roce 2015
probéhly 4 kontroly bezbariérovosti.

7 vr

PFijimaci fizeni nanecisto. V roce 2015 se k pfijimacimu fizeni pfihlasilo 6 uchazecl z rad
studentl se SSP. VSech 6 uchazecll vyuZilo moZnost absolvovat pfijimaci fizeni nanecisto. Priprava
a prlbéh pfrijimaciho fizeni byly realizovany ve spolupraci se studijnimi oddélenimi jednotlivych fakult.

Vyuzivani sluzeb Stfediska handicapovanych studentd (SHS). V roce 2015 vyuzivalo sluzeb
SHS 28 studentl s rGznymi druhy znevyhodnéni. Jedna se o studenty se zdravotnim postizenim,
studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami, studenty s psychickymi poruchami, studenty
s poruchami autistického spektra a studenty s chronickym onemocnénim. DlleZitym mistem podpory
pro studenty se SSP je pracovna v Nové budové VSE, kde jsou dostupné kompenzaéni pomdicky
v technické kvalité potfebné pro studium na vysoké Skole. Pracovna je dileZitym mistem pro pfipravu
na studium a konani pfijimacich a prlibéznych zkousek za pomoci kompenzaénich pom(cek. Vyhrazené
pracovni misto pro studenty se SSP je také v prostordch knihovny na Jiznim Mésté. Stfedisko
handicapovanych studentd nabizi studentlm se specifickymi studijnimi potfebami pomoc pfi hledani
pracovniho uplatnéni po dokonceni studia. Studenti také mohou pozddat o podporu osobniho
asistenta, vyzaduje-li to jejich zdravotni stav. V roce 2015 zajistovali asistenéni sluzby 3 osobni asistenti.
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6. Poradenstvi na vysokych skolach

Informacni sluzby pro zajemce o studium, spoluprace se stfrednimi skolami. Informovanost
zdjemcl o studium byla v roce 2015 zajisténa 6 prezentacemi jednotlivych fakult na tzv. Dnech
otevienych dvefi a prostiednictvim informacnich schlizek. Dalsi formou je organizace propagacnich
akci a prezentace, vyjezdl pfimo do skol, zejména prazskych, stfredoceskych a jihoceskych.

Akademicka psychologicka poradna. Psychologické poradenstvi je na VSE poskytovano
Akademickou psychologickou poradnou, jejiz ¢innost je zajistovana odborniky z Akademického centra
FPH s organizacni podporou Rozvojového a poradenského centra. Akademicka psychologickd poradna
nabizi studentdm a zaméstnanctm VSE individudlni poradenstvi, pokud se ocitnou v osobnich potiZich.
V pribéhu letniho i zimniho semestru a zkouskovych obdobi byla k dispozici tfi aZ ¢tyfi hodiny tydné
jedna ze &tyt psycholoZek zajistujicich ¢innost poradny, se kterymi se studenti i zaméstnanci VSE mohli
poradit v pripadé obtiznych Zivotnich situaci. Celkovy pocet hodin psychologického poradenstvi za
rok 2015 byl 171. Zahrnoval jak pravidelnou tydenni sluzbu, mimoradné poradenské hodiny, tak
skupinové aktivity zamérené na zvladani zatéZe a stresu. Dale byla realizovana psychologicka
diagnostika. Celkem se diagnostiky zicastnilo 137 studentl. Kromé toho byly v roce 2015 realizovany
dal$i poradenské aktivity, které byly podporeny z centralizovaného rozvojového projektu MSMT 2015
(viz kapitola 6. Poradenské sluzby).

Kariérové poradenstvi studentiim i zaméstnanctim skoly. V ramci individualniho kariérového
poradenstvi, které zajistuje Rozvojové a poradenské centrum ve spolupraci s externimi specialisty
voblasti HR, bylo realizovano 180 individudlnich sezeni, kterych se zucastnilo 173 studentd
a absolventd VSE. V zimnim semestru 2015 doslo k navyseni ¢asové dotaze 1 konzultace ze 40 na
90 minut. V ramci kariérového poradenstvi Fakulta managementu v Jindfichové Hradci v roce 2015
zorganizovala vikendové workshopy na téma ,Co se Zivotem na prahu dospélosti”, kterého se
v priibéhu dvou vikendovych setkani zucastnilo celkem 25 studentd. Dédle probéhl konzultacni seminar
(5. 10. az 20. 11. 2015) vrozsahu 30 hodin na téma ,Profesni navigace”, kterého se ztcastnilo
30 studentl. Nejcastéji konzultovanymi otazkami bylo planovani kariéry (v¢. pojmenovani silnych
stranek), profesni Zivotopis (v¢. motivaéniho dopisu), profil na profesni socialni siti LinkedIn, pribéh
vybérového fizeni (vC. pfipravy na pohovor aassesment centrum). Hlavnimi tématy konzultaci
u student( byla volba specializace v ramci VSE, zpétnd vazba na Zivotopis a motivaéni dopis, co vie do
Zivotopisu a motivaéniho dopisu patfi/nepatti, informace o pribéhu assesment center a jak se na né
pfipravit, pfiprava na pohovor do konkrétnich spolecnosti, ujasfiovani si vlastni motivace a silnych
stranek, na kterych mohou v budoucnu stavét, informace o typech firem na trhu prace (tzv. ,velka
ctyrka” poradenskych firem versus mensi firmy). V pfipadé absolvent( se jednalo predevsim o zpétnou
vazbu na Zivotopis v kontextu dalSiho kariérniho smérovani, ujasnéni si, zda je pro né soucasna pozice
vhodna, rozvoj v soucasné pozici, informace o konkrétnich spole¢nostech/firmach a jejich kladech
a zaporech, zefektivnéni postupu pfi shanéni prace (dlouhodobé nezaméstnani), vlastni vykonnost,
prevence vyhoreni, work-life balance.

Akce firem na VSE. Rozvojové a poradenské centrum VSE spolupracuje s budoucimi
zaméstnavateli formou HR prezentaci, workshopl a odbornych prednasek zamérenych na odbornd
témata ¢i na nabidku pracovni kariéry studentdim. V roce 2015 se uskutecnilo celkem 42 akci. Zapojily
se firmy jako generdlni partner VSE Ceska spofitelna (Mistrovstvi ve financni svobodé, 7. dubna),
Facebook (Skills Seminar: Facebook for Business, 18. brfezna), ABInbev (Company Presentation,
17. bfezna), KPMG (Yes, you should!, 14. dubna), ABSL (Prezentace lidri, 8. dubna), CA Technologies
(Big Data, 21. dubna), Studyline (MoZnosti studia v Austrdlii, 12. kvétna), Accenture (Kariéra
v Consultingu, 13. kvétna), McKinsey (diskuze na téma Skolstvi s insiderem, 22. fijna), Mann + Hummel
(prezentace spolecnosti, 3. listopadu). Probéhly workshopy ve spolupraci s Akademickym centrem FPH
Work-life-balance (26. listopadu), Jak se vyrovndvat strémou (1. prosince), Prdce pfi studiu
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(ve spolupraci s CSOB, 5. listopadu) a dal3i. Ucast student se na jednotlivych akcich pohybovala
v poctu od 30 az do 200 ucastnikd. Dne 15. dubna 2015 probéhl jiz 6. rocnik Dne bankovni profese.
KaZdda ze zd&astnénych bank tj. Ceska spofitelna, CSOB a Komeréni banka predstavila specifickou ¢ast
bankovnictvi (retailové, korporatni, privatni). Akce se zicastnilo 82 student(. V zimnim semestru 2015
se dne 19. listopadu konal jiz 11. ro¢nik Dne auditorské a darfiové profese organizovany ve spolupraci
se spole¢nostmi tzv. ,velké ¢tyrky” (Deloitte, EY, KPMG a PwC). Zucastnilo se ho celkem 105 student(
VSE.

Veletrh pracovnich pfrilezitosti SANCE. V roce 2015 se konaly dva veletrhy pracovnich
prilezitosti SANCE. Jarniho veletrhu SANCE, ve dnech 24. a 25. bfezna 2015, se zu&astnilo
65 vystavovatel(l a 6 organizaci plsobicich na VSE. V prabéhu veletrhu probéhly 3 panelové diskuse,
kterych se zucastnilo 10 spolecnosti, a 18 samostatnych prezentaci vystavujicich firem. Denni Gcast na
veletrhu se pohybovala mezi 1 200 a 1 400 navstévniky. Podzimniho veletrhu pracovnich pfilezitosti
SANCE, ktery se konal ve dnech 13.a14. fijna 2015, se zG&astnilo celkem 56 vystavovateld
a 6 organizaci ptsobicich na VSE. V prib&hu veletrhu probéhly opét 3 panelové diskuse (zu&astnili se
jich zastupci 11 firem) a 15 prezentaci vystavujicich spolec¢nosti. Denni navstévnost byla cca 1 200 az
1450 osob. Béhem konani obou veletrh( probihal také doprovodny program, tj. konzultace CV,
konzultace podnikatelského zaméru a navstévnici méli také moznost pofidit si profesionalni foto na
své CV. Novinkou podzimniho veletrhu byla téZ moZnost zic¢astnit se koucinku.

Odborné soutéze. Studentské soutéze EconTech (spole¢ny projekt VSE a CVUT) se spoleénosti
Deloitte na téma Spojeni technickych oborti a dariového poradenstvi? Délame véci opravdu jinak, se
zU&astnily 4 smidené studentské tymy (celkem tedy 14 student(l VSE a CVUT, nicméné jeden z tym0
béhem soutéZe odstoupil). Clentim vitézného tymu byla nabidnuta moinost dalsi spoluprace se
spole¢nosti Deloitte. SoutéZ probihala v letnim semestru 2015. Dale probéhlo nékolik studentskych
souté?i poradanych ve spolupraci s bankami, napi. CSOB (Akce pro mladé studenty, listopad 2015,
45 osob), Ceska spotitelna (Mistrovstvi ve financni svobodé, duben 2015, 45 osob), KPMG
(International Case Competition, leden 2015, 35 osob; Dariovd soutéZ, Vyhrajte stdZz v KPMG,
fijen 2015, 40 osob). Celkem se soutéZi poradanych RPC ve spoluprdci s partnery zucastnilo
179 studentd.

7. Propagace a marketing

Posileni komunikace se stfednimi Skolami. V roce 2015 byla znacna ¢ast komunikacnich aktivit
orientovdna na propagaci studia mezi zastupci VSE a studenty stfednich $kol. Kromé v poradi jiz
druhého setkdni vedeni VSE a fakult se zastupci stfednich $kol, se VSE intenzivné pfipravovala na prvni
rocnik Veletrhu prazskych verejnych vysokych skol, ktery se v lednu 2016 uskutecnil na ptdé skoly.
Cilem této nové iniciativy vSech osmi prazskych verejnych vysokych skol je vytvofit nekomercni veletrh
vzdélavani s nabidkou studia pro stfedoskolaky. Z prostfedkd institucionalniho planu byly financovany
aktivity jednotlivych fakult v oblasti spoluprace se strednimi Skolami. Jednalo se zejména o podporu
odbornych a marketingovych aktivit, realizaci odbornych kurz( pro stfedoskolské ucitele ¢i o poradani
odbornych soutézi pro studenty stfednich skol.

Podpora modernich forem komunikace. Komunikacni strategie skoly v roce 2015 kladla d(iraz
na aktivitu na socidlnich sitich, spolupraci s médii a spolupraci se stfednimi Skolami. Béhem roku 2015
stoupl pocet fanouskd facebookového profilu VSE z 11 000 na 12 000. Univerzitni facebookovy profil
v angli¢tiné ma 6 800 sledujicich. Univerzitni profil VSE na Linkedinu sleduje 41 485 uZivatel( této
socialni sit&, z toho 35 846 studenttl a absolventd gkoly. VSE komunikuje také na socidlni siti Twitter.
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Videoprezentace VSE v anglickém jazyce. Oddéleni PR a pfislu$nad pracovisté pripravila ve
spoluprdci s profesionalni agenturou tfi novd propagacni videa. Video propagujici studium
v cizojazyénych oborech na VSE, video propagujici vyménny program pro zahrani¢ni studenty
a propagacni video prestizniho studijniho programu CEMS. VSechna videa jsou umisténa na siti
YouTube na kandle Vysoké $koly ekonomické v Praze VSE.

Propagacni materidly. V roce 2015 oddéleni PR ve spolupraci s ostatnimi pracovisti skoly
aktualizovalo vSechny tisténé informacni materialy o studiu bakaldrskych, magisterskych, doktorskych
i MBA programl Skoly. Bylo vytvofeno nékolik novych tiskovin, jejichZz cilem je, aby se zatim
nerozhodnuti zajemci o studium lépe orientovali v Siroké nabidce programu skoly. Tradi¢né velky dliraz
byl kladen na vyrobu a distribuci tiskovin, které nabizeji mezindrodni programy Vysoké Skoly
ekonomické v Praze. U vsech tiskovin skoly je dodrzen jednotny vizualni styl.

Marketing celoZivotniho vzdélavani. Stdle rostouci nabidka programl celoZivotniho
vzdélavani je kromé webovych stranek fakult nabizena aktivné i na webu sSkoly. PR aktivity v oblasti
celoZivotniho vzdélavani se v roce 2015 zamérily zejména na propagaci mezinarodnich MBA program
na portalech uréenych pro zahraniéni zdjemce o studium v Ceské republice.

Védecké €asopisy VSE. Ve snaze modernizovat védecké Easopisy po estetické i technické
strance byl béhem roku 2015 vyznamné inovovdn a sjednocen vizualni styl prebalu i vnitini blok vSech
tisténych a vétsiny elektronickych védeckych ¢asopist Skoly. V zajmu zachovani korporatni identity byl
vizudlni styl védeckych ¢asopist $koly prizplisoben jednotnému vizualnimu stylu ostatnich tiskovin VSE.

Webové stranky. Hlavnim komunikaénim nastrojem jsou webové stranky ve formé portalu
v &eské a anglické verzi. V roce 2015 navitivilo hlavni webové stranky VSE celkem 2,6 miliond
navstévnikd (z toho 895 tisic unikatnich navstév), pficemz nejnavstévovanéjsimi strankami byly stranky
pfijimaciho fizeni.

Podpora PR aktivit. DlleZitym nastrojem PR je vystupovani pedagogli v médiich. Dle databaze
Anopress se v roce 2015 jednalo o 1123 vystoupeni v dennim tisku, na internetovych portélech,
v celostatnich televizich a rozhlasovych stanicich. VSE ma také pravidelnou tydenni rubriku ,, VSE o...”
v Hospodarskych novinach, do které prispivaji ucitelé vSech Sesti fakult formou kratkych sloupkd na
aktudlni témata. V roce 2015 udélila VSE akademicky titul ,&estny doktor ekonomie“ (,doctor
oeconomiae honoris causa“) americkému ekonomovi, profesorovi University of Chicago, Richardu
Thalerovi. Cestny doktorat je udélovan zvlasté vyznamnym predstavitelim ceské a svétové védy
a praxe, zejména pak ekonomické. Znacna ¢ast komunikacnich aktivit tak byla spojena se slavnostnim
predanim tohoto akademického titulu, které se uskutecnilo dne 10. prosince 2015.

Veletrhy vzdélavani. Vyznamnym ndstrojem PR je Glast na vzdélavacich veletrzich v CR
i zahranici, kterad je podporovana sadou tisténych materidld v jednotném vizualnim stylu v cestiné
a angli¢ting, v mensi mife i v rustiné a francouzstiné. Zejména pro propagaci bakalarskych obor(
a cizojazycnych studijnich obort byla vyuZita inzerce i forma pfimého rozesilani dopist na stfedni Skoly,
véetné priloZenych plakat( a letaka.

Podpora regionalni komunikace Fakulty managementu. V ramci podpory propagace byla
posilena komunikace Fakulty managementu zejména v regionalnim rozsahu. Akcentovan byl
predevsim odlisny a lokalné vyjimecny status Fakulty managementu jako jediné mimoprazské fakulty,
pfitom ale fakulty poskytujici kvalitni vzdélani zastiténé znackou VSE. Finanéni prostiedky tak byly
vyuzity jednak na klasickou tiskovou propagaci (informacni letdky a broZury distribuované po stfednich
Skolach), jednak na regiondlné zamérenou internetovou reklamu. Mimo to Fakulta managementu
usporadala ¢i se podilela na fadé akci, které mély pfesah mezi vefejnost, at jiz odbornou, tak Sirsi.
Na jeji ptdé tak kromé jiz tradi¢niho Veletrhu pracovnich pfileZitosti, kterého se zucastnily nejen
regionalni firmy a organizace, probéhl i obdobny veletrh stfednich $kol z JihoCeského kraje a z kraje
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Vysocina urceny pro studenty skol zakladnich. PFi vSech téchto pfilezitostech byly propagovany
moznosti studia nejen na Fakulté managementu, ale na celé VSE. V roce 2015 byly také usporadény
dva Dny otevienych dvefi, pro SirSi (zahrani¢ni) verejnost pak byly urceny propagacni materialy
pfipravené v Sesti svétovych jazycich, v anglickém jazyce byly také zaloZzeny kompletni webové stranky
fakulty.

8. Efektivita a bézné financovani

Zmény ve zplsobu stanoveni poctl studentli pro potieby sestavovani rozpoétu VSE.
V prabéhu roku 2015 byly zmény ve zplsobu stanoveni poctu studentl (kvoty a studenti studijnich
programUl v cizim jazyce) implementovany, takZe byly rutinné pouZity pfi stanoveni rozpoctu na
rok 2016.

Pfipravenost VSE na pfipravované zmény ve financovani vysokych $kol. Pfipravenost $koly na
zmény ve financovani byla pribéiné vyhodnocovdna se zménou pFistupu ze strany MSMT CR.
Pracovnici $koly spolupracovali s MSMT CR na dané problematice jednak v rdmci pfiprav jednani
Reprezentativni komise, jednak v ramci projektu KREDO (VSE usporadala v kvétnu 2015 odborny
seminar k této problematice).

Pfipravenost VSE na zménu persondlniho a mzdového systému. Na zdkladé zhodnoceni
soucasného stavu, uzivatelskych potreb a moznosti rozvoje byly ptipraveny technické pozadavky na
funkcionalitu nového personalniho a mzdového systému. | pres dojedndni prodlouzené podpory
stavajiciho informacniho systému o jeden rok (do 31. 12. 2017), byla pfipravena zadavaci dokumentace
pro vypsani verejné zakazky v pribéhu 1. pololeti 2016 pred ucinnosti nového zakona o verejnych
zakdazkach.

Zmény ekonomickych informacnich systému v navaznosti na legislativni zmény v roce 2015.
Po zverejnéni struktury udaji poZadovanych v kontrolnim hlaseni DPH v zavéru roku byly zahajeny
technické pripravy v oblasti EIS a provedeny organizacni zmény v obéhu souvisejicich dokumentd.
Pozadavky na zvefejiiovani Udajl vregistru smluv byly vyhodnoceny jako jedna z priorit
centralizovaného rozvojového projektu s dal$imi VVS pro rok 2016. Z diivodu zdrieni pFijeti zdkona
o rozpoctové odpovédnosti a odsunuti Ucinnosti navrhu zdkona o sbéru vybranych Gdajd pro ucely
monitorovani a fFizeni vefejnych financi nebylo zatim pfistoupeno k dpravdm ekonomického
informaéniho systému a souvisejicich agend. V pribéhu roku odborni pracovnici VSE spolupracovali
s Radou VS a Konferenci rektord na pfipravé stanovisek a pfipominek k probihajicim legislativnim
zménam.

Zapojeni informacnich systém@ VSE do systému statni pokladny véetné implementace
konsolidacni vyhlasky. Soucasné pozadavky ustfedni spravy si zatim nevyzadaly dalsi dpravy
ekonomického informacniho systému a souvisejicich procesu. S prijetim zakona o sbéru vybranych
udajli pro ucely monitorovani a fizeni verejnych financi l1ze do budoucna nadale ocekavat moiné
rozsifeni povinnosti VVS v této oblasti. Také v této oblasti pracovnici VSE spolupracovali s dal$imi
vybranymi $kolami na oficialnich pfipominkach pro reprezentaci VVS.

Vnit¥ni prevod budovy Menzy Italska ze Spravy Géelovych zafizeni na VSE. Rutinni provoz po
prevodu budovy Menzy Italska byl vyhodnocen bez dodatecnych naklad(i nebo nutnosti internich
vyporadani mezi soucdstmi.

Reintegrace ekonomickych informaénich systéma SUZ v souvislosti s prevody majetku.

V navaznosti na implementaci nového ubytovaciho systému (ISKaM) byly vytvofeny nové vazby mezi
ISKaM, iFIS (celoskolni EIS) a Multicash (pfimé bankovnictvi) pro zajisténi vybéru kolejného
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a souvisejicich sluzeb. Soucasné doslo k rozsiteni terminal{i pro platebni karty na vSechny koleje véetné
hotelového ubytovani a napojeni platebni brany Ceské spofitelny na ISKaM.

Pokracovani elektronizace obéhu dokumentd vietné rozvoje systému spisové sluzby.
Na zdkladé vzorovych PDF formuldfd doslo krozsifeni zdrojovych (Ciselnikll do jiz pouzivanych
formulard ekonomickych agend a jejich nasazeni v béZzném provozu. Pro potreby kontrolniho hlaseni
DPH byly aktualizovany danové parametry a upraven vnitini obéh souvisejicich dokladl. Vedeni
elektronické sluzby bylo podrobeno externé zpracované analyze, jejiz zavéry budou vyuZity pro dalsi
rozvoj v roce 2016.

9. Investicni financovani

Upgrade ustifeden a serveri. V roce 2015 se pokracovalo v upgradu Ustfeden a dalSich prvkd
sité& VSE formou upgradu hlavni telefonni tstfedny VSE, ktera byla vyménéna. Rovné? se pokracovalo
v upgradu servert dalSich informacnich systém( véetné prostfedkll pro zédlohovani a zajisténi
bezpecnosti — byl pofizen novy perspektivni server pro hlavni web skoly.

Interni rozvojova soutéz

Interni rozvojova souté? (IRS) byla na VSE poprvé realizovana v roce 2014. Vroce 2015
probéhla soutéz v souladu s Vyhlasenim instituciondlniho programu Ministerstva sSkolstvi, mladeze
a télovychovy CR pro vysoké gkoly. IRS je financovdna z prostfedk( Institucionalniho planu (IP):
10 % prostredkl pridélenych na feSeni IP na dany rok je uréeno na feSeni jednotlivych projektl IRS
a 0,5 % prostiedkd je uréeno na administrativu soutéze.

Formalné je IRS zakotvena Smérnici rektora VSE &. 2/2013 Projektovy fdd interni rozvojové
soutéZe (projektovy fad) a v ndvaznosti na ni Pravidly interni rozvojové soutéZe a Vlyhldsenim interni
rozvojové soutéze (pro dany rok) vydavanymi rektorem na zakladé navrhu Rozvojové komise VSE (RK).

Rozdéleni prostfedkl na reseni projektl na jednotlivych fakultach a projektd celoskolnich je
vymezeno Clankem 6 projektového fadu. V pfipadé, Ze nejsou vylerpany prostfedky pro feSeni
celoskolnich projektd, jsou tyto prostfedky pomérové pridéleny fakultdm pro feSeni projektl
fakultnich.

Jednotlivé navrhy fakultnich projektl projednavaji a pridéleni financnich prostfedkl na jejich
feSeni navrhuji rozvojové rady jednotlivych fakult (RRF), pfidéleni prostfedkd na navrh jednotlivych
RRF schvaluje RK. Rozvojové komise VSE té7 projednavé a pridéluje prostfedky na feseni projektt
celoskolnich. Kazdy projekt pfed projedndnim RRF, resp. RK, hodnoti dva nezavisli hodnotitelé.

Po pridéleni projektu IRS je s feSitelem sepsana smlouva o feSeni projektu a dle pracovisté
fesitele je projektu pridéleno Cislo zakazky (to se tyka jak fakultnich, tak celoskolnich projekta).
Prostfedky na administrativu jsou Cerpany z jedné celoskolni zakazky spravované prorektorem pro
strategii.

Obdobnym postupem (z hlediska vazby RRF a RK) jako ndavrhy projektl jsou projednavany
zavérecné zpravy jednotlivych ukoncenych projektli IRS a je rozhodovédno o splnéni ¢i nesplnéni
projektu. Veskeré projekty resené v roce 2015 byly zacatkem roku 2016 hodnoceny jako splnéné.

Organizace soutéZe probiha prostfednictvim InSISu. Veskeré materidly k soutéZi (znéni
predpist upravujicich souté?, slozeni Rozvojové komise VSE irozvojovych rad fakult, informace
o pridélenych projektech atd.) jsou k dispozici na webovych strankach strategie.vse.cz.
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16 ZAVER

Strategicky rozvoj Vysoké sSkoly ekonomické v Praze vroce 2015 probihal vintencich
Dlouhodobého zdméru VSE na léta 2011-2015 a jeho Aktualizace na rok 2015, s financovanim
na zakladé centralizovanych rozvojovych projektd, projektu IPN KREDO a Institucionalniho planu VSE
na rok 2015. Ten byl pfipraven jako nedilnd soucast Aktualizace dlouhodobého zaméru (ADZ)
na rok 2015 nejen po strance formalni, ale i po strance faktické, kdy jednotlivé kapitoly, aktivity
a indikatory Instituciondlniho planu pfimo navazovaly na text Aktualizace Dlouhodobého zaméru;
stejné tak centralizované rozvojové projekty byly pfipraveny v pfimé ndvaznosti na Aktualizaci
Dlouhodobého zaméru. Z vyse uvedeného je zfejmé, Ze plnéni strategickych zaméru je jiz podrobné
popsano v kapitole 15, presto shriime nejpodstatnéjsi.

V oblasti kvality a relevance akademické &innosti se VSE na narodni Grovni intenzivné zapojila
do projednavani navrhu podzakonnych predpist k novele zdkona o vysokych $koldch. Na Grovni VSE
prabéiné probihaji ankety porovnavajici kreditovou zatéZ predmétl s jejich skute¢nou narocnosti.
Realizovdna jsou opatfeni pro zlepSeni podpory nadanych studentl 1.roc¢niku. Formou internich
grantovych projektll jsou podporovany projekty zejména doktorandl a studentd magisterského
studia, prostfednictvim soutézi o Cenu rektora za nejlepsi publikaci a o Excelentni studentskou
odbornou praci (ESOP) jsou podporovany nejvyznamnéjsi dosazené védecko-vyzkumné vysledky.
Studenti, ktefi se zapojuji do védecko-vyzkumné cinnosti kateder, jsou odménovani formou
mimoradnych stipendii. Pokracuje proces optimalizace fondu CIKS, rozvijeno a do vyuky na VSE
integrovano je informacni vzdélavani studentl. Katalog podpor védecko-vyzkumnych cinnosti byl
v roce 2015 upraven smérem k vyrazné podpore internacionalizace védecko-vyzkumné &innosti VSE.
Pokracuje transformace jazykové vyuky smérem k podpore ziskdvani mezindrodnich jazykovych
certifikat.

Vramci persondlniho rozvoje byla mimofdadnd pozornost vénovana doktorandim
a post-doktorandim formou rozvoje jejich schopnosti védeckych, manaZerskych, pedagogickych
i socialné-psychologickych. Persondlni rozvoj téchto osob a rozvoj poradenskych sluzeb byly
podporfeny dvéma centralizovanymi rozvojovymi projekty i prostfedky Instituciondlniho planu.
Specialni péce je vénovdna motivaci doktorand(l i mladych akademickych pracovnikd k publikaéni
¢innosti. Mladi akademicti pracovnici jsou podporovani diky ¢innosti univerzitni materské skoly, GUprava
kritérii pro habilitacni a jmenovaci fizeni vedla k urychleni kvalifikacniho rdstu mladych pracovnika.
Byla zvySena podpora poskytovani tviréiho volna. PokracCuje testovani systému hodnoceni kvality
a vykonnosti akademickych pracovnika.

Oblast internacionalizace je tradi¢ni silnou strankou VSE. Doslo k navyseni poctu smluv
o spolupraci s partnerskymi skolami, poctu vyslanych i pfijatych studentd, poctu prijatych studentd
do cizojazyénych studijnich programd, poc¢tu odbornych pfedmétl vyucovanych v cizim jazyce, poctu
akreditovanych studijnich obord v cizim jazyce i poctu pedagogl VSE vyjizd&jicich vyucovat do
zahranici. Jednim z hlavnich cill je obnovit stavajici mezinarodni akreditace a ziskat nové.

Klicovym prvkem spoluprdce s praxi a pé€e o absolventy je vytvoreni systému sledovani
uplatnéni absolvent( a Uprava profilG obord s pfihlédnutim k ndzordm absolvent(i VSE. Vyrazné je
rozvijena komunikace s absolventy jak prostfednictvim Klubu absolventd, tak vydavanim Zpravodaje
pro absolventy, a pofaddnim odbornych a spolecenskych akci véetné tzv. Dne s VSE. Pokraduji prace
na zpracovani syntézy déjin VSE véetné digitalizace archivnich pramen(. V lednu 2015 zah4jil ¢innost
xPORT Business Akcelerator VSE, béhem roku 2015 doslo k vyraznému rozvoji jeho jednotlivych aktivit.
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VSE se snazi umoznit plnohodnotné zapojeni do studia studentiim se specifickymi potfebami.
V ramci tohoto cile jsou upravovany vyukové materialy a ucebni pomducky, je zajistovana osobni
asistence témto studentlm, pro zajemce o studium jsou poraddny pfijimaci zkousky nanedisto
a upravovany podminky pfijimacich zkousek. Pravidelné je kontrolovana bezbariérovost prostredi
na VSE a jsou pfijimana ndpravna opatieni.

Oblast poradenstvi zahrnovala tfi klicové aktivity — informacni akce pro studenty na stfednich
Skolach realizované svyraznym zapojenim soucasnych studentd VSE, kariérové a psychologické
poradenstvi pro studenty VSE a odborné akce firem na VSE, na nichz se kromé jiného setkavaji budouci
absolventi VSE se svymi potencialnimi zaméstnavateli.

Vramci propagace a marketingu byla realizovana novd koncepce komunikacni strategie,
kladouci ddraz na socidlni sité; hlavnim komunikaénim kandlem pfitom zUstavaji webové stranky
v Ceské i anglické verzi. Zintenzivnéna je spoluprdce se stfednimi skolami, potfebnd péce je vénovana
marketingové podpore (placenych) cizojazyénych obor(, dlleZitym nastrojem PR je téZ vystupovani
pedagogli VSE v médiich. VSE se Ucastni vzdélavacich veletrh(l v CR i v zahrani&i. V souladu
s demografickym vyvojem mirné klesl pocet pfihlasek jak do bakalafského, tak do navazujiciho
magisterského studia.

V oblasti efektivity a béZného financovani byla pfi pfipravé rozpoctu na rok 2016 aplikovana
drive vytvorena metodika zapocitavani studentl, nové doplnéna o zapocitavani studentl studujicich
programy v cizim jazyce. Na zakladé zhodnoceni soucasného stavu, uzivatelskych potifeb a moznosti
rozvoje byly pfipraveny technické poZadavky na funkcionalitu nového persondlniho a mzdového
systému, které byly promitnuty do zaddvaci dokumentace verejné zakdzky planované k vyhlaseni
béhem roku 2016.

Investicni financovani je zamérfeno na postupnou obnovu a zkvalithovani stavajici
infrastruktury. Nejvyznamnéj$im prvkem bylo zahdjeni rekonstrukce ¢asti Staré budovy VSE. Nadale je
zvysovan standard ubytovani studentl prostfednictvim rekonstrukce a oprav koleji, neustala péce je
vénovana kvalité stravovani ve viech provozovnach na VSE.

Dil¢i rozvoj jednotlivych obor(i a predmétl realizuji jednotlivd pracovisté VSE s vyuZitim
prostfedk(l Interni rozvojové soutéze, v roce 2015 probéhl jeji druhy rocnik.
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