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Evidencni list

Prehled zmén

Kapitola Blizsi uréeni zmény Odavodnéni revize
(oproti MD ¢. 1, verzi 1, Gcinné od 23. 10. 2017)
7.1.1. Doplnéni zmény souvisejici se stanovenim termint k predkladani pribéznych | Sjednoceni pravidel
ZoR projektu a ZoP. s Pravidly pro Zadatele a
pfijemce — obecna cast,
verze 5.
8.7.2 osobni | Odstranéno: Osoba, jejiz odménovani je i jen ¢astecné hrazeno z prostiedkl | Upfesnéniinformace pro
vydaje projektu OP VVV, miZe u vSech subjektl (pfijemce a partnefi) zapojenych do | Zadatele a pfijemce.

realizace projektu odpracovat v kazdém kalendarnim mésici maximalné pocet
hodin rovnajici se 1,0nasobku? fondu pracovni doby daného

mésice — 1 Uvazek (tj. soucet veskerych odpracovanych hodin zaméstnance
véetné pripadnych DPP a DPC u piijemce a partner( nesmi prekrodit pocet
hodin fondu pracovni doby pro dany mésic), a to ve viech kalendarnich
meésicich po dobu realizace projektu OP VVV.

zdravotnim postiZzenim | (Implementace APIV)
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Pro pfijemce, ktefi maji tento metodicky dopis uveden jako zdvazny v Pravnim aktu
o poskytnuti/pfevodu podpory, je metodicky dopis v platnosti po celou dobu realizace projektu/
udrzitelnosti projektu (pokud je udrzitelnost relevantni).

Metodicky dopis €. 1 nahrazuje ptivodni znéni prvniho aZ étvrtého odstavce kapitoly 7.1.1 Pravidel
pro zadatele a prijemce — specificka ¢ast nasledujicim znénim:

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecnd ¢ast. Dale pro projekty této vyzvy plati
nasledujici:

Postup pro stanoveni terminu predloZeni prvni priibézné ZoR projektu a ZoP, pro administraci, vraceni
k pfepracovani a schvalovani ZoR projektu a ZoP je popsan v Pravidlech pro 7adatele a pfijemce OP
VVV — obecna ¢ast, v kapitole 7.1.1. Druhou a dal$i pribéznou ZoR projektu a ZoP je pfijemce povinen
predlozit do 20 pracovnich dnd po uplynuti Sesti mésicli od ukonceni predchoziho sledovaného
(monitorovaciho) obdobi.

Metodicky dopis €. 1 upravuje kapitolu 8.7.2 Pravidel pro Zadatele a pfijemce — specificka ¢ast
nasledujicim znénim:

Pavodni znéni kapitoly 8.7.2 se rusi v plném rozsahu.

Upraveno v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce — obecna ¢ast. Dale pro projekty v ramci této vyzvy
plati:

Pro Ucel realizace aktivit projektu je mozné pofizovat nezbytné kompenzacni a didaktické pomUcky
(dle vySe potizovaci ceny mohou byt investi¢nim i neinvesti¢nim vydajem projektu).

PFimé vydaje neinvesticni

Osobni vydaje

Pro projekty v rdmci této vyzvy plati v souladu s kapitolou 8 Pravidel pro Zadatele a pfijemce — obecna
¢ast nize uvedené varianty pro stanoveni mezd/plat(, které jsou definovany v dokumentu Seznam
mezd/platd a moiné postupy stanoveni mezd/platd pro zaméstnance/pracovniky podilejici se

na realizaci projektl Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, aktualni verze, zvefejnéném
na tomto odkazu: http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/zpusobilost-mezd-platu-op-vvv:

- dle bodu 1 — Stanoveni sazby pomoci ISPV,

- dle bodu 4 — Individualni stanoveni sazby mzdy/platu/odmény z dohody.

Pro zaméstnance/pracovniky projektu plati ndsledujici omezeni:

Odpracované hodiny v rdmci uzavienych pracovné pravnich vztah(l zaméstnance projektu se nesmi
prekryvat a neni mozné, aby byl zaméstnanec placen za stejnou praci vicekrat.
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http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-1/zpusobilost-mezd-platu-op-vvv

Pro zaméstnance/pracovniky projektu dale plati nasledujici vyjimka nastaveni pravidel o vysi Gvazku
zaméstnanc(l/pracovnik( projektu, kterd nahrazuje vyjimku vyse Uvazku uvedenou v PpZP — obecna
Cast takto:

Pocet odpracovanych hodin zaméstnance/pracovnika realizacniho tymu v daném meésici u vSech
subjektl zapojenych do realizace projektu mliZze dosahovat v souctu az 1,2nasobku fondu pracovni
doby daného mésice.

Do poctu odpracovanych hodin se zapocitdva cerpand dovolend, placeny svatek, dny pracovni
neschopnosti a ostatni prekazky v praci v souladu se zdkonikem prace.

Do posuzované vyse Uvazku se nezapocitava cerpani matefské/rodicovské dovolené.

Pfijemce musi soucasné zajistit, aby aplikaci vySe zminéné vyjimky nedochdazelo k poruseni zakoniku
prace, ve znéni pozdéjsich predpisd, ani dalsich relevantnich predpisu.

Pfi prekroceni Uvazku jsou nezplsobilymi vydaji pouze vydaje souvisejici s odpracovanymi hodinami
nad ramec povoleného Uvazku. Vycisleni nezplsobilych vydaji bude probihat timto zplsobem:

a) pracovnik nedoklada ke viem svym Uvazk{m pro projekt mési¢ni vykazy prace:

- pri jakémkoliv prekroceni celkového uUvazku se ma za to, Ze doslo k prekroceni Uvazku/dvazki
v rdmci pozic pro projekt,

- krati se vzdy hodiny tUvazku s nejvyssi sazbou u pozice pracovnika pro projekt,

- pokud ma pracovnik v projektu vice Gvazkd a kracenim hodin Gvazku s nejvyssi sazbou nebylo
dosazeno maximalni povolené vyse Uvazku, krati se dale hodiny Uvazku s druhou nejvyssi sazbou
atd.,

b) pracovnik doklada ke viem uvazklim pro projekt mésicni vykazy prace:

- kraceni bude provedeno s ohledem na skutec¢né vykazané odpracované hodiny v jednotlivych
dnech (véetné dovolené, placenych svatk( a prekazek hrazenych zaméstnavatelem),

- krati se hodiny uvazk(, které byly vdaném mésici odpracovany nejpozdéji; pokud v dany den jsou
vykazany hodiny 2 a vice Uvazkli a neni mozné zjistit, které byly odpracovany jako posledni, krati
se od Uvazku s nejvyssi sazbou.
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