Oznameni o vyhlaseni Ill. kola vybérového Fizeni na sluzebni misto
vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni personainiho
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy

€. j.: MSMT-33495/2017-1
Datum: 44. prosince 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluzebni organ piislusny podie
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,~zakon"), vyhlauje podle § 58 odst. 6 z&kona tfeti kolo vybérového Fizeni na obsazeni sluZebniho
mista vrchni ministersky rada — vedouci oddéleni personalniho v odboru personalnim a statni
sluzby Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kod sluzebniho mista 00000818, v nize
uvedenych oborech sluzby podle nafizeni viady 106/2015 Sb., o oborech statni sluzby

25 — Pracovnépravni vztahy,
78 — Organizaéni véci statni sluiby a sprava sluzebnich vztahii stitnich zaméstnancu,
pfislugniki bezpeénostnich sborii a vojaki z povolani.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim
pomeéru na dobu neuréitou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto je 15. anor 2018 nebo
dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podie Pfilohy &. 1 k z&konu do 14. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

* Hospodareni s finanénimi prostfedky na platy zaméstnancl v rezimu zakoniku prace a ve
sluZzebnim poméru podle zékona o statni sluzbé;

 Zzajistént oblasti Fondu kulturnich a socidinich potfeb v podminkach ministerstva v souladu
s piislusnou legislativou a interni dokumentaci ministerstva:

» zabezpegeni vykonu personalni agendy spojené se vznikem, zménou a skonenim
pracovniho pomé&ru zaméstnancll ministerstva, se jmenovanim a odvolavanim vedoucich
zameéstnancl ministerstva, a to véetnd platovych otdzek a feseni pracovnépravnich
zaleZitosti;

* personalni agendu spojenou se vznikem, zménou a skonéenim sluZebniho poméru statnich
zameéstnancu, s vydavanim rozhodnuti ve vécech sluzebniho poméru podie spravniho fadu,
odmeénovanim a feSenim sluZebné pravnich zaleZitosti:

* vedeni personalni evidence a evidence funké&ni skladby Utvartl ministerstva, evidence napini
prace a popisi sluZebnich &innosti jednotlivych zaméstnanci a statnich Zaméstnancu,
evidence volnych pracovnich a sluZzebnich mist;

¢ evidenci a registraci pracovnich (raz(l zaméstnanci a statnich zaméstnanci ministerstva;

e vedeni systému odméfiovani zaméstnanci ministerstva v navaznosti na platné pravni
pfedpisy a vnitfni pfedpisy ministerstva;

 podil na navrhu Kolektivni dohody ve spolupraci s odborovou organizaci ministerstva, véetné
dodatk( a Zasad pro tvorbu a pouzivani fondu kulturnich a socialnich potieb;

* organizaci a realizaci rozborové &innosti vymezenych oblasti personaini a platové agendy
a zpracovani poZadovanych statistickych vykaz a hlaseni:

* vedeni personélniho modulu programu PIS — personalni informaéni systém;

! Pokud by na zskladé vysledku vyb&rového Hzenf byla na sluZebni misto pfedstaveného jmenovéna osoba, kterd dosud
Usp&Sn¢ nevykonala Gfednickou zkousku, bude pfijata do sluzebnfho poméru na dobu uréiton, a to s trvanim 12 m&sich.
Statni zamé&stnanec mé po Usp&¥ném vykondéni tfednické zkousky nérok na zm&nu doby trvani sluzebniho pomé&ru, a to na
dobu neurgitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni sluZb& tim neni dotéena.
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« pfipravu navrh( systemizace rezortu podle zakona o statni sluzbé a dohled nad dodrZovanim
schvalené systemizace ministerstva.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhité do 15. ledna 2018 sluZzebnimu organu prostiednictvim
provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1,
nebo osobné podané na podatelnu sluZebniho UFadu na vy3e uvedené adrese. Zadost Ize podat
rovnéz v elektronické podob& s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho Gfadu (posta@msmt.cz) nebo prostiednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID
datové schranky sluzebniho Gradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznadena slovy: ,Neotvirat" a ,Vybé&rové fizeni na sluZzebni misto vrchni ministersky rada — vedouci
oddé&leni persondlni prace MSMT (&. j.: MSMT-33495/2017-1)".

Vybérového Fizeni se miZe zi¢astnit Zadatel, ktery:
1. Splfuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, {j.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo

ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a) zakona};
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zadkona doklada pfislusnymi
listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvéd&enim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti 1ze
podle § 26 odst. 2 zakona dolozit pouze pisemné &estné prohlaseni o stathim ob&anstvi popf.
prostou kopii prikazu totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé dolozZit nasledné,
nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b} zadkona];

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim;

d) je bezdhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zakona doklada vypisem
z Rejstriku trestt, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezuhonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky?; v pfipadé, 2e Zadatel 2ada
sluZebni Ufad o obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestd, je nutna soucinnost spodivajici
v uvedeni téchto osobnich Gdajl —jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné Eislo,
misto a okres narozeni a statni ob&anstvi;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakonal],
tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zal<ona dokiada pfislunou listinou,
tj. originalem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZzeném vzdélani (vysokoskolského
diplomu). Pfi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze pisemné Cestné
prohlaSeni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné,
nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

f) ma potiebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

2 Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vipisu z evidence Rejstiiku trestii, ktery nesmi byt star3i neZ 3 mésfce,
osvédeujici bezithonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jeakoZ i stity, v nichZ Zadatel pobyval
v poslednich 3 letech nepfetrZit® po dobu delsi nez 6 m¥sici (déle jen ,,domovsky” stit”), a doloZeny tfednim pfekladem
do Zeského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezthconnost pisemnym &estnym prohldSenim.
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Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zékona doklada pisemnym cestnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti sluzebni
organ vstupni lékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich sluzbach.

2. ProkaZe znalost ¢eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona pFedlozit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako ciziho jazyka
nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 3kolnich rokil zakladni, stfedni nebo vysokou
skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

3. Je-li Zadatel narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi original nebo Gfedné ovéfenou kopii
osvédCeni podle § 4 odst. 1 zakona & 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékieré dalgi
predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyi:

a) pfislusnikem Sboru narodni bezpeé&nosti zafazenym ve slozce Statni bezpetnosti,

b) evidovan v materidlech Statni bezpeénosti jako rezident, agent, drzitel propdjéeného bytu,

drzitel konspiragniho bytu, informéator nebo ideovy spolupracovnik Statni bezpe&nosti:

Splnéni tohoto pozadavku Ize pro agely vyb&rového fizeni téz dolozit dokladem, Ze Zadatel
o vydani osvédéeni pozadal. Osvédgeni o vyse uvedenych skutecnostech je pak ten Zadatel, na
néhoZ byla podepsana dohoda mezi statnim tajemnikem jako sluzebnim organem
a bezprostiedné nadfizenym predstavenym podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona, povinen predloZit
nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o jmenovani na siuzebni misto predstaveného.

4. Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, predlo2i ¢estné prohlageni podle § 4 odst.
3 zakona ¢&. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych
funkci ve statnich orgénech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) tajemnikem organu Komunistické strany Ceskoslovenska nebo Komunistické strany
Slovenska od stupné okresniho nebo jemu na roven postaveného vyboru vyse, élenem
prfedsednictva té&chto vyborl, &lenem dstfedniho vyboru Komunistické strany
Ceskoslovenska nebo ustfedniho vyboru Komunistické strany Slovenska, &lenem Byra pro
fizeni stranické prace v &eskych zemich nebo &lenem Vyboru pro fizen] stranické prace v
¢eskych zemich, s vyjimkou t&ch, ktefi tyto funkce zastavali pouze v obdobi od 1. 1. 1968
do 1. 5. 1969,

b) pracovnikem aparatu organi uvedenych pod pismenem d) na Gseku politického fizeni
Sboru narodni bezpeénosti,

¢) pfislusnikem Lidovych milici,

d) ¢lenem akéniho vyboru Ndrodni fronty po 25. 2. 1948, provérkovych komisi po 25. 2. 1948
nebo provérkovych a normalizaénich komisi po 21. 8. 1968,

e) studentem na Vysoké $kole Felixe Edmundovige Dzerzinského pfi Radé ministr( Svazu
sovétskych socialistickych republik pro prislusniky Statni bezpeénosti. Vysoké 3kole
ministerstva vnitra Svazu sovétskych socialistickych republik pro pfislugniky Vefejné
bezpecnosti, Vyssi politické Skole ministerstva Svazu sovétskych socialistickych repubiik
nebo veédeckym aspirantem anebo (&astnikem kursti del§ich ne? 3 mésice na téchto
$kolach.

K Zzadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.



Dalsi informace o sluZzebnim misté:

— platovy tarif 28 730 — 43 180 K& (v zavislosti na poctu let praxe) a k tomu osobni priplatek ve
vy8i az 50% platového tarifu nejvy8siho platového stupné (v zavislosti na schopnostech,
dovednostech a vykonu),

- priplatek za vedeni,

~ motivaéni finanéni odmény,

= pruzna siuzebni doba,

- moznost profesniho ristu ve statni sluzbé,

- pfjemné pracovni prostiedi v centru Prahy,

- vhodné pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Dalsi vyhody:
— Siroky program benefitQ,
— 25 dni dovolené,
-~ 5 dniindispozi¢niho volna (tzv. sick days),
- az 6 dni volna k individualnim studijnim acellm,
- prispévek na duchodové pfipojisténi,
- finanéni podpora stravovani,
- mo2nost umisténi ditéte v tfidé matefské skoly pro zaméstnance MSMT.

Dr. Jihdfich Fryé

statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

Vyvéseno na Gfedni desce; 4¢. 44 &1 F
Odstranéno z ufedni desky:

Kontakini osoba: Mgr. Svétlana DobeSova, tif: 234 812 218



