Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni monitorovaciho systému v odboru technické pomoci operaéniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C. j.. MSMT-33208/2017-3
Datum: /£ . prosince 2017

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy jako sluZebni organ prislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjsich
predpisi (déle jen ,zakon"), vyhladuje vyb&rové Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni monitorovaciho systému v odboru fizeni opera&niho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kéd sluZebniho mista
MSMT0000443S, v niZze uvedeném oboru sluzby podle nafizeni viady 106/2015 Sb.,
o oborech statni sluzby

47 — Spole¢né evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem wvykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim mistd bude vykonavana
ve sluZzebnim poméru na dobu neurgitou'. Pfedpokiddanym dnem nastupu na sluZebni misto
je 1. bfezen 2018 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Prilohy &. 1 k zéakonu
do 13. platové tifidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

- spravu informacniho/monitorovaciho systému strukturalnich fond(l Evropské unie
dle jednotlivych metodickych pokynt a dalSich poZadavki implementagni struktury:
o analyzu a navrhy reseni,
ol komunikaci s dodavatelem,
o] testovani funkcionalit,
o popis pracovnich postup(l do uZivatelskych piruéek,
o podporu uzivatelim monitorovaciho systému z fad implementaéni struktury

a Zzadatelim/pfijemcim podpory opera&niho programu Vyzkum, vyvQj
a vzdélavani,
o zpracovani/pfipravu dat potfebnych pro monitorovani:
. zpracovani stanovisek k zakladnim programovym dokumentim zabyvajicich
se problematikou strukturalnich fondi v Ceské republice, zejména ve vztahu
k organlim Evropské unie a pfislugnym utvarim vefejné spravy v Ceské republice
(na dstfedni a regionalni Grovni statu);
. lektorskou €innost — realizaci $kolenf uZivatel(i na jednotlivé procesy administrace;
. ucast na pracovnich skupindch tematicky zamé&fenych na monitorovaci systém
v rdmci Gradu i mimo Gfad.

! Pokud by na zakladé vysledku vyb&rového fizeni byla na sluzebnf misto zatazena osoba, kterd dosud tisp&ing
nevykonala uifednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméra na dobu uritou, a to s trvinim 12 mésicd.
Statni zamé&stnanec ma po UspESném vykondni Wednické zkousky ndrok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neuritou; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o stitni shuzb& tim nenf dot&ena,
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Posuzovany budou 2adosti zaslané ve Ihité do 17. ledna 2018 sluZebnimu organu
prostfednictvim provozovatele po3tovnich sluZzeb na adresu sluZebniho Gfadu Ministerstvo
Skolstvi, mladdeZe a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné& podané
na podatelnu sluzebniho Gfadu na vySe uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéZ
v elektronické podob& s uznavanym elekironickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho Ufadu (posta@msmt.cz), nebo prostrednictvim vefejné datoveé sit® do datové
schranky (ID datové schranky sluzebniho uradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v&etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznadena slovy: ,Neotvirat® a ,Vybérové rizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni monitorovaciho systému v odboru technické pomoci operacniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani Ministerstva 3Skolstvi, mladeZze a télovychovy
(€. j.- MSMT-33298/2017-3)".

Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a t&lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v rdmgi
svych sluZebnich a pracovnich mist.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zakonem muze
zacastnit Zadatel, ktery:

Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, {;.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody © Evropském hospodarském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zékona doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osv&d&enim o statnim ob&anstvi. Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné Gestné prohlaSeni o statnim obganstvi popf. prostou kopii prikazu
totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledn&, nejpozdéji
pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim;

d) je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 vé&ta druha zakona doklada vypisem
Z Rejstitku trestu, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o beztihonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské rep ubliky.? V pfipads, e Zadatel
7ada sluZebni Ofad o obstarani vypisu z rejstiiku trestd, je nutnd soudinnost
pii poskytovani osobnich Udaja —jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné
Cislo, misto a okres narozeni a statni ob&anstvi;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zakona), tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

2 Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestli, ktery nesmi byt star$i nez 3
mésice, osvéd&ujici bezithonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakozZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit® po dobu del¥i neZ 6 mésici (dile jen ,domovsky stit™), a doloZeny
uFfednim pfekladem do Eeského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydéva, dolozi se bezihonnost
pisemnym ¢estnym prohlagenim.
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2.

Spinéni tohoto pfedpokliadu se podie § 26 odst. 1 v&ta prvni zakona doklada pfisluSnou
listinou, tj. originalem nebo Gfedn& ovéFfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdslani
(vysokoSkolského diplomu). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné Cestné prohladeni o dosaZeném vzddlani; uvedenou listinu ize
v takovém pfipadé& doloZit nasledng&, nejpozdsiji pied konanim pohovoru;

f) ma potiebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) z&konal];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym cestnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajist
sluzebni organ vstupni Iékafskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

ProkaZze znalost Seského jazyka. Neni-ii Zadatel statnim ob&anem CGeské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona predloZit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka jako ciziho
jazyka nebo doklad, Zze absolvoval alespoii po dobu 3 Skoinich rok zakladni, stfedni nebo
vysokou Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

Splfiuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zékona sluzebnim piedpisem &.
9/2017 statniho tajemnika v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se vydéava
rozpis sluZebnich a pracovnich mist a jejich charakteristiky v Ministerstvuy Skolstvi, mladeZe a
teélovychovy, véetn& poZadavku na Uroveit znalosti angliétiny odpovidajici stupni A2 podle
Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky pro uvedené sluZebni misto. K
prokazani této jazykové znalosti je poZadovan doklad o absolvovani prisluéné
standardizované jazykové zkousky nebo jiny doklad o dosazeni pfisludné znalostni Grovné.
Pri podani Zadosti Ize doloZit pouze prostou kopii prislusného dokladu v tomto pfipadé je nutné
predloZit jeho original nebo ufedné ovéfenou kopii nejpozdéiji pred konanim pochovoru

K Zadosti dale Zadate! pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

DalSi informace o sluzebnim mista:

- zaméstnani na plny pracovni tivazek (40 hodin tydn&);

- platové zafazeni podle nafizeni viady &. 304/2014 Sb. ve zn&ni pozdéjSich predpisy;

— platovy tarif 25 210 — 37 890 K& (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
ve vySi aZz 50% platového tarifu nejvy$Siho platového stupné (v zavislosti
na schopnostech, dovednostech a vykonu);

= motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené préci;

— mimoradné finanéni odmény;,

-~ vhodné i pro absolventy;

- vhodné i pro osoby se zdravotnim postiZzenim.

Nabizime:

— moznost profesniho ristu ve statni sluzbé:

~ moznost ziskan{/prohlouben( pracovnich zkudenosti v oblasti strukturainich fondi EU;

- zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v biizkosti
MHD;

- mozZnost dal8iho odborného vzdélavani:

— 25 dni dovolené;

— @z 6 dni individualniho sluZebniho volna ke studijnim G&eltm:
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- zaméstnansecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfisp&vek na penziini
piipojisténi);

— pruznou sluzebni dobu;

— pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnik;

- moznost wyuzit tfidu matefské Skoly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Holegkova,

Praha 5).

___________ et/

. Jindfich Fryé

v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Vyv&seno na aredni desce: 77 /7. 10/ /L‘
Odstranéno z Ufedni desky:
Kontaktni osoba Dita Posko€ilova, email: dita.poskocilova@msmt.cz
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