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Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na siuZebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce a pfipravy vyzev prioritni osy 3 v odboru Fizeni operaéniho
programu Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

€. j.. MSMT-33789/2017-3
Datum: /. ledna 2018

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluZebni organ prislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozd&jsich
pfedpistl (dale jen ,zakon“), vyhlasuje vybérové Fizeni na sluZzebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce a pfipravy vyzev prioritni osy 3 v odboru fizeni operaéniho
programu Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kod sluZebniho mista
MSMT0000489S, v nize uvedenych oborech sluzby podle nafizeni viady 106/2015 Sb.,
o oborech statni sluzby

10 - Skolstvi, vychova a vzdélavani;

47 - Spolecné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykonavana
ve sluZzebnim poméru na dobu neurcitou’. Pfedpokladanym dnem néstupu na sluZebni misto
je 1. biezen 2018 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu
do 13. platoveé ffidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

e piipravu vyzev k pfedloZeni projektl v ramci prioritni osy 3 operaéniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani {(dale jen ,OP VWV*) po v&cné& odbomé strance
(zejm. oblast regionalniho Skolstvi a inkluzivniho vzdélavani a rovnych pfileZitosti)
a koordinaci pfiprav jejich vyhlasovani;

= spolupraci na pfipravach souvisejici dokumentace k vyzvam prioritni osy 3 v rameci
svérené agendy;

o aktivni dcast na seminafich/8kolenich pro Zadatele, zaji§tovani vykladu svéfené
problematiky;

* odpovédnost za poskytovani informaci Zadatelim k vécnému obsahu pfipravovanych
projekt ve svéfené problematice, Giast na konzultacich se Zadateli;

» provadeni vécnou &asti Skoleni hodnotitelll na obecné podminky OP VWV a vécnou
¢asti Skoleni hodnotitelll na podminky vyhlagenych vyzev;

¢ spolupraci a i¢ast na pracovnich jednanich s v&cnymi skupinami Ministerstva gkolstvi,
mladeze a télovychovy (dale jen ,MEMT");

* spolupraci a Ugast na pracovnich jednanich s jingymi Ridicimi organy, s nimiz ma
OP VVV synergie/lkomplementarity pfi nastavovani vyzev a jejich vyhodnocovani;

' Pokud by na ziklad¢ vysledku vyb&rového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, kterd dosud tspéing
nevykonala ufednickou zkousku, bude piijata do shuZebntho pomé&ru na dobu ur&itou, a to s trvanfm 12 mésici.
Statni zamé&stnanec ma po uspe¥ném vykonani ufednické zkouky ndrok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neurtitou; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o stétni sluzb& tim nenf dotdena.
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e vypracovavani stanovisek a pfipominek k materialim ostatnich odbord MSMT
a dalSich organ( statni sprévy vztahujici se k fe$ené agendé.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhité do 22. ledna 2018 sluzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho ufadu Ministerstvo
gkolstvi, mladeze a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané
na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese. Zadost lze podat rovnéz
v elektronické podobé& s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluZzebniho Ufadu (posta@msmt.cz), nebo prostfednictvim verejné datové sité do datové
schranky (ID datové schranky sluzebniho Uradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaéena slovy: ,Neotvirat® a ,Vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni koncepce a pripravy vyzev prioritni osy 3 v odboru fizeni operacniho
programu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (€. j.: MSMT-33789/2017-3)".

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzd a diverzitu v ramci
svych sluZzebnich a pracovnich mist.

Vybérového Fizeni na vy$e uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem miize
zucastnit Zadatel, ktery:

Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.;

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodéaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; Spinéni tohoto pfedpokladu se podie § 26 odst.
1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi listinami, fj. prikazem totoZnosti nebo
osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné cestné prohlaseni o statnim obéanstvi popf. prostou kopii prikazu
totoznosti; uvedencu listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji
pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zéakona];
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
Cestnym prohlasenim;

d) je bezdhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) z&konal;
Spinéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst. 1 vé&ta druha zakona doklada vypisem
z Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o beztihonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky.2 V pfipadé, Ze zadatel
zada sluzebni ufad o obstarani vypisu z rejstfiku trestd, je nutna soucinnost
pfi poskytovani osobnich Gdaju — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné
Cislo, misto a okres narozeni a statni ob&anstvi;

2 Podie § 26 odst. 1 zédkona jde o doklad obdobny vipisu z evidence Rejstiiku trestii, ktery nesmi byt star§i nez 3
masice, osvEdéujici bemihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stditnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadate]
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit® po dobu deli neZ 6 mésict (déle jen ,.domovsky stit”), a doloZeny
ufednim ptekladem do feského jazyka; pokud takevy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezihonnost
pisemnym €estnym prohlaSenim.
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2.

e} dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.

f)

€) zakona], tj. vysoko3kolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfisludnou
listinou, t. originalem nebo Gfednd ov&fenou kopii dokladu o dosaZeném vzd&ldni
(vysokoskolského diplomu). PFi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaSeni o dosaZeném vzd&lani: uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé doloZit nasledné&, nejpozdéji pfed konanfm pohovoru;

mé potiebnou zdravotni zpdsobilost [§ 25 odst. 1 pism. ) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 z&kona zajisti
sluZzebni organ vstupni lékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

Prokaze znalost ¢eskeho jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona pfedloZit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako ciziho
jazyka nebo dokiad, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 %kolnich rokil zakladni, stfedni nebo
vysokou $kolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

K Zzadosti dale Zzadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivacni dopis.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

zamestnani na piny pracovni ivazek (40 hodin tydné);

platove zafazeni podle nafizeni viady &. 304/2014 Sb. ve znéni pozd&jsich predpisd:
platovy tarif 25 210 — 37 890 K& (v zavislosti na po&tu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
ve vySi aZz 50% platového tarifu nejvy3§iho platového stupnd (v zavislosti na
schopnostech, dovednostech a vykonu);

motivaéni finanéni ochodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

mimoradné finanéni odmény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim postizenim.

Nabizime:

moznost profesniho ristu ve statni sluzbé;

moznost ziskéni/prohloubeni pracovnich zku$enosti v oblasti strukturalnich fondd EU;
zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v modemni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravskd, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti
MHD;

moznost daldiho odborného vzdélavani:

25 dni dovolené;

az 6 dni individuainiho sluZebniho volna ke studiinim G&elam:;

zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
pripojisténi);

pruznou sluzebni dobu;

pfatelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;

mozZnost vyuZit tfidu mateiské Skoly pro dé&ti zaméstnanci MSMT {ul. Holeckova,
Praha 5).
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................................

PhDr. Jindfich Fry¢
statni tajemnik

v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

Vyv&Seno na dfedni desce: e.1 /P
Odstran&no z ufedni desky:
Kontaktni oscba Dita Poskodilova, email: dita.poskocilova@ms mt.cz
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