Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluZebni misto
vrchni ministersky rada v odboru Skolské statistiky, analyz a informaéni strategie
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C. .. MSMT-3649/2018-2
Datum: 47. tnora 2018

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy jako sluZebni organ prislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen
.Zakon®), vyhlasuje podle § 24 odst. 6 zakona vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista vrehni
ministersky rada v odboru Skolské statistiky, analyz a informaéni strategie Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy, kod sluzebniho mista 000009228, v nize uvedenych cborech
sluzby podle nafizeni viady 106/2015 Sb., o oborech statni sluzby

10 - Skolstvi, vychova, vzdélavani,

11 - Miadez, télovychova a sport,

36 — Informac¢ni a komunikaéni technologie,
69 — Statni statisticka sluzba.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve siuzebnim
poméru na dobu neurcitou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZebni misto je 1. duben 2018 nebo
dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 14. platové tidy.

Sluzba zahrnuje zejména:
Zajisténi udrzby a rozvoje informaéniho systému $kolské statistiky, coz obnasi:
= koordinaci procesl elektronického sbéru dat ve vazbé na jednotnou metodiku statistického
vykaznictvi;
o zakladni programovani v ASP. NET
e praciv T-SQL;
o spolupraci pfi pfipravé, organizaci a feSenf technické stranky sbéru dat a datovych vystupt;
e spolupraci pfi pripravé obecné zavaznych predpisi v oblasti vykaznictvi v resortu Skolstvi.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhité do 13. bfezna 2018 sluzebnimu organu prostiednictvim
provozovatele postovnich sluZzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitskd 529/5, 118 12 Praha 1,
nebo osobné& podané na podatelnu sluZzebniho Gfadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat
rovnéz v elektronické podob& s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID
datové schranky sluzebniho Gfadu: vidaawt).

Obdlka, resp. datovd zprava, obsahujici Zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat® a ,Vyb&rové fizeni na sluzebni misto vrchni ministersky rada v odboru
$kolské statistiky, analyz a informa&ni strategie MSMT (€. j.: MSMT-3649/2018-2)",

Vybéroveho fizeni se miize zii¢astnit Zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.:
a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodéaiském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a} zakona];

! Pokud by na zéklad® vysledku vybérového Fizeni byla na sluzebnf misto zatazena osoba, ktera dosud tisp&né nevykonala
ufednickou zkousku, bude ptijata do sluZebniho pomé&ru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mé&sict. Statni zam&stnanec ma
po Gsp&&ném vykonani tfednické zkousky nirok na zmé&nu doby trvini sluZzebniho poméru, a to na dobu neurditou; zkusebni
doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni sluzbé tim neni dotéena.

1



Spinéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi
listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvéd&enim o statnim obanstvi. Pfi podani Zadosti Ize
podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné &estné prohladeni o statnim obCanstvi popf.
prostou kopii prikazu totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém piipadé doloZit nasledné,
nejpozdéji pred konanim pohovoru,

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zakona];
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym
cestnym prohlagenim;

d) je bezdhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakonal];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zékona doklada vypisem
z Rejstitku tresth, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o beztihonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky?; v piipadé, Ze Zadate! Zadé
sluZzebni Ufad o obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl, je nutna soucinnost spocivajici
v uvedeni téchto osobnich Gdajl — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné ¢islo,
misto a okres narozeni a statni obéanstvi;

e) dosah! vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona],
tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou listinou,
tj. originalem nebo UFedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského
diplomu). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze pisemné Cestné
prohlageni o dosaZzeném vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné,
nejpozdéji pred konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona dokidda pisemnym &estnym
prohlagenim. Pouze u 2adatele vybraného podie § 28 odst. 2 nebo 3 zékona zajisti sluzebni
organ vstupni lékaiskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.

2. Prokéaze znalost &eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podie
§ 25 odst. 2 zakona pFedloZit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka jako ciziho jazyka
nebo doklad, Zze absolvoval alespoi po dobu 3 $kolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou
gkolu, na kterych byl vyuéovacim jazykem &esky jazyk.

K zadosti dale zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dal$i informace o sluzebnim misté:
— platovy tarif a2 43 180 K& (v zavislosti na po&tu let praxe) a k tomu osobni piiplatek ve vysi
az 50% platového tarifu nejvyséiho platového stupné dle dossahovanych pracovnich vykond,
- motivaéni finanéni odmény,
—  pruzna sluZzebni doba,
- moznost profesniho rastu ve statni sluzbg,

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tres< 0, ktery nesmi byt star¥i neZ 3 mésice,
osv&ddujici bezthonnost, vydany stitem, jehoZ je ¥adatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel pobyval
v poslednich 3 letech nepfetrZit& po dobu del3{ nez 6 mé&sici (dale jen ,,domovsky st4t“), a doloZeny ufednim prekladem
do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stét nevydava, doloZi se bezihomnost pissmnym Cestnym prohlagenim.
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- pfijemné pracovni prostfedi v centru Prahy,

Dalsi vyhody:
- Siroky program benefit(,
— 25 dni dovolenég,
- 5dni indispoziéniho volna (tzv. sick days),
— aZ 6 dni volna k individualnim studijnim Géelam,
- pfispé&vek na dlchodové pfipojisténi,
- finanéni podpora stravovani,
- moZnost vyuziti matefské $koly pro déti zaméstnanct MSMT.

v Ministerstvu §kolstvi, mladeze a télovychovy

Vyvéseno na Uredni desce: 16.2- Lolf

Odstranéno z ufedni desky:

Kontaktni osoba: Mgr. Svétlana Dobesova, tif: 234 812 218






