Oznameni o vyhiaseni vybérového fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni kontroly projekti Evropského socidlniho fondu v odboru kontroly
operaénich programi Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy

C. j.. MSMT-602/2018-3
Datum: Zﬁ‘. ledna 2018

Statnl tajemnik v Ministerstvu skolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluZebni organ prislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona ¢&. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdé&jsich
pfedpist (dale jen ,zakon“), vyhladuje vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni kontroly projekti Evropského socidlniho fondu v odboru kontroly
operacnich programi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kdd sluzebniho mista
MSMTO0000773S, v nize uvedenych oborech sluzby podle nafizeni vlady 106/20156 Sb.,
o oborech statni sluzby

1 - Finance,

47 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZzebnim misté bude vykonavana
ve sluZzebnim poméru na dobu neuréitou’. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluZebni misto
je 1. kvétna 2018 nebo dle dohody. SluZzebni misto je zafazeno podle Prilohy &. 1 k zakonu
do 13. platové fridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

» odpovédnost za provadéni veiejnospravnich kontrol na misté projektl dle zakona
€. 255/2012 Sb.,, o kontrole (kontrolni fad), v platném znéni, a zakona
¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon,
v platném znéni, a to u projektd financovanych z Evropského socidlniho fondu v dobé
realizace (OP VVV) a v dobé udrzitelnosti (OP VK) v&etné fadné evidence provedenych
kontrol na misté v informacnich systémech:;

¢ zpracovani protokol( o kontrole a dal$i dokumentaci v souvislosti s vykonem kontroly
na misté véetné analyz dle informaci a dat ziskanych z kontrol na misté;

» podil na hlageni nesrovnalosti vyplyvajicich ze zavér( kontrol na misté;

* spolupraci s ostatnimi Gtvary ministerstva, organy verejné spravy a dal$imi externimi
subjekty;

» (cast na sluzebnich cestach za uéelem provadéni vefejnospravnich kontrol projekt.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihité do 19. bfezna 2018 sluzebnimu organu
prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Gradu Ministerstvo
gkolstvi, mladeze a t&lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané

! Pokud by na zikladé vysledku vyb&rového Fzeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, kterd dosud Gspsing
nevykonala Gfednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho pomé&ru na dobu uritou, a to s trvanim 12 mésicil.
Statni zaméstnanec mé po Gsp&8ném vykonani ffednické zkousky ndrok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neuréitou; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o statnf sluzb2 tim neni dot&ena.
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na podatelnu sluZebniho ufadu na vySe uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz
v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz), nebo prostfednictvim veiejné datové sité do datové
schranky (ID datové schranky sluZzebniho Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici 2adost véetn& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznatena slovy: ,Neotvirat“ a ,Vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni kontroly projekti Evropského socidlniho fondu v odboru kontroly
operacnich programi Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy (€. j.: MSMT-
602/2018-3)".

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a mu2u a diverzitu v ramci
svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitdme zajem Zadatelek a Zadatel(:.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem mizZe
zlcastnit Zadatel, ktery:

Splfiuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj..

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smiuvnim statem Dohody o Evropském hospodéiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona]; SpInéni tochoto predpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zakona doklada prislusnymi listinami, tj. prlikazem totoZnosti nebo
osvéd&enim o statnim ob&anstvi. Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaseni o statnim ob&anstvi popi. prostou kopii prikazu
totoZnosti; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji
pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

¢) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
¢estnym prohiasenim;

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakonal];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem
z Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezlihonnosti, neni-li 2adate! statnim ob&anem Ceské republiky.2 V pfipadé, Ze zadatel
zada sluzebni ufad o obstarani vypisu z rejstfiku tresti, je nutnd soudinnost
pii poskytovani osobnich Gdajl — jméno, rodné piijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné
¢islo, misto a okres narozeni a statni obéanstvi;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zékonay), tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou
listinou, tj. origindlem nebo Gfedn& ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pri podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit

2 Podie § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestli, ktery nesmf byt star¥i neZ 3
mésice, osv&dtujici bezthonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stdtnim obanem, jakoZ i staty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepietrZité po dobu deldi neZ 6 m&sicli (dale jen ,,domovsky stat®), a doloZeny
ufednim prekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydavs, doloZi se bezuhonnost
pisemnym &estnym prohlaZenim.
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2.

pouze pisemné G&estné prohlaseni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém piipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

f) ma potrebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklad4 pisemnym &estnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluZzebni organ vstupni lékafskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

ProkaZe znalost &eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona predlozit doklad o certifikované zkousce z Ceského jazyka jako ciziho
jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespon po dobu 3 8kolnich rok( zakladni, stfedni nebo
vysokou gkolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk.

Splfiuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluZebnim piedpisem
€. 1/2018 statniho tajemnika v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kterym se vydava
systemizace sluzebnich a pracovnich mist Ministerstva 3kolstvi, mladeZe a télovychovy,
véetné poZadavku na uroven znalosti anglictiny odpovidajici stupni A2 podle Spoleéného
evropského referenéniho ramce pro jazyky pro uvedené sluzebni misto. K prokazani této
jazykové znalosti je poZzadovan doklad o absolvovani prislusné standardizované jazykové
zkousky nebo jiny doklad o dosazeni piislusné znalostni Grovné. Pfi podani Zadosti [ze doloZit
pouze prostou kopii pfislusného dokladu v tomto pfipadé je nutné piedlozit jeho original nebo
uredné ovéfenou kopii nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

K Zzadosti dale zadatel pfilozi:
a} strukturovany profesni Zivotopis,
b} motiva&ni dopis.

Dalsi informace o sluZzebnim misté;

- zaméstnani na plny pracovni (vazek (40 hodin tydné);

- platové zarfazeni podle nafizeni viady & 304/2014 Sb. ve znéni pozdé&jsich predpist;

- platovy tarif 25 210 — 37 890 K¢ (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu osobni priplatek
ve vy8i az 50% platového tarifu nejvySSiho platového stupné (v zavislosti na
schopnostech, dovednostech a vykonu);

- motivaéni financni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

- mimoradné finanéni odmény;

~ vhodné i pro absolventy;

- vhodné i pro osoby se zdravotnim postizenim.

Nabizime:

- moznost profesniho ristu ve statni sluzbé;

— moznost ziskani/prohloubeni pracovnich zkudenosti v oblasti strukturalnich fondi EU;

— zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravskd, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti
MHD;

- moznost dal$iho odborného vzdélavani

— 25 dni dovolené;

— az 6 dni individualniho sluzebniho volna ke studijnim uéelim;

~ zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispozi¢niho volna, pfisp&vek na penzijni
pfipojisténi);

- pruznou sluzebni dobu;

- pratelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;
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— mozZnost vyuZit tfidu matefské &koly pro déti zamé&stnanct MSMT (ul. Holedkova, Praha
5).

v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

T latf

VyvéSeno na Ufedni desce: 7'2
Qdstranéno z ufedni desky:
Kontaktni osoba Ing. Kristyna Kantirkova, email: kristyna.kanturkova@msmt.cz
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