VYSOKA SKOLA:

MASARYKOVA UNIVERZITA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

c) mezinarodni spoluprace verejnych vysokych kol

d) pinéni pozadavki stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny orgdn( stétni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a pozadavkd stanovenych vnitinimi predpisy
vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi verejnych vysokych kol
se zamérenim na oblast lidskych zdrojii (PILZ)

Obdobi reSeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K¢):

Celkem: V tom béZné financni V tom kapitdlové finanéni
) prostredky: prostiedky:
Nacelyprojekt 5348 5348 0
(vyplni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici 300 800 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Megr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zacastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jiho€eska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Krélové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka skola barnska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka skola ekonomicka v Praze

Vysoka skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka Skola uméleckopriimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Vysoka skola technicka a ekonomicka v €eskych Budé&jovicich

Masarykova univerzita

Resitel predkladané

s Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
dilci ¢asti
: . ; < : doc. PhDr. Mikulas
Jméno: Mgr. Barbora/SoIcova Mgr. Barbora Solcova Bek, Ph.D.
. " A
Podpis: XC// ZC//
Ekola: Masaryko/va Masarykc{va /,"77 '
' univerzita univerzita VI 2
Zerotinovo nam. Zerotinovo nam.
Adresa/Web: 617/9, 601 77 Brno, 617/9, 601 77 Brno,
WWW.muni.cz www.muni.cz
Telefon: 549 49 7039 549 49 7039
E-mail: solcova@rect.muni.cz solcova@rect.muni.cz

1




Vyplni pouze koordinator projektu

CHARAKTERISTIKA CELEHO PROJEKTU

Anotace

V souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké
a dalsi tvarei ¢innosti pro oblast vysokych skol na obdobi 2016 az 2020 naplriuji vysoké Skoly prioritni
cile v oblasti internacionalizace. Pro jejich ispésnou realizaci potfebuji VS také usnadnit administrativni
poZadavky, pfipadné odstranit byrokratické prekazky spojené s pfijimanim zahraniénich pracovnik
a vysildnim svych zaméstnancl k préci do zahranici, které jsou jim ze strany Gfadi a organa statni
spravy kladeny.

Projekt se zaméfuje na sjednoceni postupli a nastaveni centralizovanych fe3eni shodné pro VS
v problematické oblasti spojené se zaméstnavanim akademickych, vyzkumnych a vyvojovych
pracovnik(i a dalich zaméstnancl podilejicich se na tviréi ¢innosti univerzit ze zahraniéi a dale
v relativné nové oblasti pro VS, a to vysilani zamé&stnancil VS k préci do zahraniéi, napf. pfi realizaci
projektd Mobility.

S internacionalizaci v oblasti lidskych zdroj na vysokych Skolach jsou spojeny zejména 4 hlavni okruhy
problematik:

i) administrativné ndaro¢na a ménici se legislativni pravidla pro zaméstnavani cizincl,
informacni a evidencni povinnosti zaméstnavatele, feSeni problematiky legalizace
pobytu zaméstnance a jeho rodinnych pfislusnik;

i) specidlni legislativni pravidla pro kazdou zemi EU/EHP a Svycarska (spojend s
naplnovanim 96/71/ES) i tretich zemi pro vysilani zaméstnancl k praci do zahraniéi;

iii) problematika koordinace socialniho zabezpeceni spojena se soubéhem zaméstnavéni
v ramci EU/EHP a Svycarska s vysokym rizikem finanéni Gjmy pro VS v pfipadech, kdy
dochdzi ke zpétnému urceni prislusnosti k zahraniénimu pravu socidlniho zabezpeéeni,

a s tim spojenou:

a) ztratou jiz odvedeného pojistného do ceského systému socialniho zabezpeceni véetné
rizika doplaceni pojistného do nové urceného socidlniho systému,

b) povinnosti uhradit sankci za opoZdéné zaplacené pojistné;

iv) nezamyslené dusledky rozdilnych Gprav prava socidlniho zabezpedeni v ramci EU/EHP
a Svycarska spojené s koordinaci socidlniho zabezpeéeni spocivajici v odvodech do
systému socidlniho zabezpe&eni i pfesto, 7e pracovnépravni vztah v CR povinnost
odvodu nezakldda soucasné s nejednotnymi vyklady rGznych statnich organd.

Cile projektu jsou zaméreny na vSechny vyse uvedené problematiky. Nejobsahlejsi ¢ast projektu tvori
zpracovani dil¢ich metodik pro zaméstnavani cizincl, vysilani zaméstnanci do zahraniéi a feSeni
komplikovanych situaci vramci soub&hu zaméstnani vramci EU/EHP a Svycarska. Tyto metodiky
(celkem 64 metodik) zpracuji dle rozdéleni samostatné vysoké Skoly na zakladé vyuZiti svych
dosavadnich zkuSenosti a dale ve spojeni s komunikaci s Grady a orgdny statni sprévy a za supervize
gestoru a odbornikl na dané oblasti. Komplikované a rizikové situace spojené se soub&éhem zaméstnani
budou v ramci projektu feseny ve spolupréci s prévnimi specialisty s cilem snizit finanéni dopady, a
soucasné budou nastavena takové opatteni, ktera na VS rizika do budoucna sniZi. Vechny zpracované
vystupy budou dale implementovany v prostfedi partnerskych vysokych skol.

Hlavni linkou projektu je nastaveni dobré praxe na viech VS, sdileni a éerpéni zkusenosti s cilem ulehéit
si navzajem sloZitou agendu spojenou s internacionalizaci lidskych zdrojd. Jednim z vystupd projektu je
také zfizeni spole¢ného elektronického uloZisté nejen pro samotnou realizaci projektu, ale také pro
budouci spolupraci vSech vysokych skol a udrzitelnost vystupl projektu pro dalsi obdobi a déle
vytvoreni elektronického nastroje pro odvody do systému socialniho zabezpeceni, které budou moci
vyuZivat zapojené VS.

Realizaci planovanych cilG projektu vznikne velmi komplexni sada vzor( a precedentnich postup( pro
feSeni nejduleZitéjSich problematik spojenych sinternacionalizaci lidskych zdroji na VS véetné
databaze kontaktd na jednotlivé Gfady a organy statni spravy zemi EU/EHP a Svycarska. Vytvorené
metodiky formou step by step pomohou vysokym Skoldm nejen v orientaci problematiky, ale diky
sdileni zplsobu FeSeni komplikovanych pfipadi je konkrétné navedou ke zplsobu feseni, ¢imZ dojde
nejen k plynulému zajisténi samotného zaméstnavani/vysilani, ale také k vyznamné Uspofe Easové
dotace, kterou dnes individualné vysoké skoly v této oblasti vynakladaji.

Nedilnou soucdsti projektu je spojeni partnerskych skol a spolecné vyjednavani s vybranymi organy
statni spravy s cilem dosahnout jednotného metodického stanoviska, které nasledné bude viemi VS
respektovano a realizovano.

Projekt neslouzi jen k jednordzovému zpracovani informaci. Vystupy projektu budou zdsadnim
jednotnym ndstrojem pro uspésné zvladnuti vyznamného a neustdle Zivého procesu, kterym
zaméstnavani zahraniénich zaméstnancl a mobilita zaméstnanct VS je.
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Prehled
o feseni projektu

Nejedna se o pokracujici projekt.

v roce 2017
; g : PInéni planovanych cil a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu ’p . # Y e s wx . ¥
vystuptl k datu predani této zadosti
Cil
Cil
Pfehled cerpani financnich prostfedki k datu ; ‘
P - v,p t Projekt financovan od
predani této zadosti
Oblast zaméstnavani zahrani¢nich pracovniki, resp. vysilani zaméstnanch VS k praci do zahraniéi zaziva
zdivodnani v poslednich letech masovy rozvoj. Vysoké skoly tvofi skupinu specifickych zaméstnavatel(, jez jsou
prc';lj‘é?(t:f:;aly’za nuceni reagovat na administrativné ndro¢na a ménici se legislativni pravidla pro zaméstnavani cizincq,
potieb/ popis informacni a evidenéni povinnosti zaméstnavatele, legislativni pravidla zemi EU/EHP a Svycarska

soucasného stavu
oblasti, na kterou
je projekt
zaméren.

a daldich zemi (napliovani podminek 96/71/ES), legislativni pravidla k zahraniénim systémidm
socidlniho zabezpedeni a daldim. V sou&asné chvili VS Fesi tuto problematiku individuaIné na zakladé
svych aktudlnich potfeb, kdy si samostatné zjistuji vSechny potifebné kroky a procesy spojené se
zaméstnavanim cizincd a vyslani do pracovnik(i do zahraniéi, s vysokym mnoZstvim vynaklddaného usili,
financi i ¢asové dotace a za rizika vysoké chybovosti pfi zajisténi procesu véetné mozné penalizace ze
stran statnich organd.

Cil projektu. Popis
cilového stavu,
kterého ma byt
feSenim projektu
dosazeno.

Hlavnim cilem je sjednotit postupy a procesy v feSeni aktudlni problematiky zaméstnavani zahraniénich
pracovnikud a vysilani zaméstnancl vysokych Skol k praci do zahraniéi, ktera spojuje vSechny zapojené
vysoké Skoly. Vytvorit centralizované metodiky, nalézt moznosti prevence urcitych problému, sdilet
best practice a zaroven optimalizovat nemalé naklady, které individualné vysoké Skoly na feSeni
problematiky internacionalizace v oblasti lidskych zdroji vynakladaji, a to nejen financni, ale také
Casové. Vytvorit sboleéné strategie postupu vaci orgdntim statni spravy a urad(im, coZ povede k vyssi
efektivité cinnosti a procesl a zaroven k predchéazeni potencialnich problémd.

Specidlni pozornost je vénovana fe$eni pfipadi soub&hu zaméstnani pracovniki vCR a jiné zemi
EU/EHP a Svycarska, které s sebou nese nasledky zpétného uréeni pfislusnosti k zahrani¢nimu pravu
socidlniho zabezpeleni a ddle potifebé jednoznacného vyieSeni soucasné problematické situace
odvodti do zahraniénich socialnich systéma i v pfipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR povinnost
odvodU nezaklada.

Vztah projektu

k prioritam
Dlouhodobého
zaméru
ministerstva,
Planu realizace
pro rok 2018 a
Vyhlaseni
centralizovaného
rozvojového
programu pro
verejné vysoké
skoly pro rok 2018

Projekt vychazi zejména z prioritnich cil(i Dlouhodobého zaméru pro oblast vysokych $kol na obdobi let
2016 — 2020, konkrétné z cile 3 ,Internacionalizace”, cile 4 ,Relevance” cile 5 ,Kvalitni a relevantni
vyzkum, vyvoj a inovace”.

Projekt si klade za cil usnadnit napInéni mezinarodniho charakteru vyuky i tvircich ¢innosti vysokych
3kol, pomaci s pfenosem nejnovéjsich védeckych poznatkl z praxe a se ziskdvanim mezindrodnich
grantl zaji$ténim plynulého zaméstnavani zahraniénich pracovnik(i na tuzemskych VS s minimalizaci
problematickych konsekvenci, které jsou s timto tématem spojeny. Zaroveri pomoci se ziskavanim
zahraniénich zkuenosti a jejich nadslednym pfenosem do prostiedi VS prostfednictvim plynulého
zajisténi vysilani zaméstnancl VS k préci do zahranié&i. Diky zvladnutym administrativnim procestim
budou moci byt tyto cile bezproblémové naplriovany.

Vramci Planu realizace Dlouhodobého zdméru pro oblast vysokych $kol pro rok 2018 se projekt
zaméruje na naplnéni prioritniho cile 3 ,,Internacionalizace” se zaméFenim na vytvafeni mezindrodniho
prostfedi na vysokych skolach prostfednictvim administrativniho zjednoduseni a zajisténi plynulosti
integrace zahranicnich vyucujicich do Zivota akademické obce.

Projekt je podavan v souladu s vyhlasenim centralizovaného rozvojového programu pro verejné vysoké
Skoly pro rok 2018 se zaméfenim na aktivitu c) mezindrodni spoluprace vefejnych vysokych $kol
a aktivitu d) pInéni pozadavki stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organt
statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych skol.




Detailni cile

Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.

projektu
¢. | Cile (pridejte radky podle potieby) Termin
L o - Po celou
1 Centralnj Feseni a,dml_ms;tratlvne pargcgych a ménicich se legislativnich pravidel dobu trvani
pro zaméstnavani cizincll v prostredi VS projektu
Centralni fedeni legislativnich pravidel pro vysilani zaméstnanci VS k praci do po celog ;
2 sahranit dobu trvani
projektu
s e E g . L Er o _— % Po celou
Centrdlni fedeni koordinace socidlniho zabezpeceni spojené se soubéhem .
3 | Zaméstnani v rami EU/EHP a Svycarska dobu trvani
projektu
C P e . . N . i Po celou
4 entralnvl re§en|’nez_a[nyslenych dasledk rozdilnych dprav prava socialniho dobiu TRl
zabezpeceni v ramci CR a SR projektu
. Po celou
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi VS dobu trvani
projektu
. Zavi az
6 | Vyhodnoceni zku3enosti a pfedani zpétné vazby mezi partnerskymi VS Prosinec
2018
PInéni
kontrolovatelnych | Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
vystupu
& | Vystup projektu (pridejte fadky podle potreby) chf(:gfl_?gg, %stl)c.)) Termin
1 Elektronicka metodika pro zaméstnavani zahranicnich 15 Prosinec
pracovnik( ze zemi EU/EHP a Svycarska formou step by step ! 2018
2 Elektronickd metodika pro zaméstnavani zahrani¢nich 15 Prosinec
pracovniki z tfetich zemi formou step by step ! 2018
3 Elektronicka metodika pro vysilani zaméstnanct VS do zemi 25 Prosinec
EU/EHP a Svycarska formou step by step (celkem 31 zemi) : 2018
4 Zmapovani problematiky vysilani zaméstnanci VS do 25 Unor 2018
vybranych tretich zemi !
Elektronicka metodika pro feSeni pfipadi koordinace Prosinec
5 | socidlniho zabezpedeni ve vSech zemi EU/EHP a Svycarska 3,5 2018
(celkem 31 zemi)
Centralni zajisténi preventivnich opatreni pro soubéh Prosinec
6 | zaméstnani spodivajicim zejména v zamezeni dvojich odvodi 3,5 2018
do zahranicnich systému socidlniho zabezpedeni
7 Administvrac,e odvodu do zahranicnich systému socidlniho 35 dgt?ucflsgni
zabezpeceni projektu
Centralni feSeni slozitych prfipadl soubéhu zaméstnavani Po celou
8 | spojenych s odvodem do zahranicnich systém( socialniho 3,4,5 dobu trvani
zabezpeceni projektu
9 Elektronicky néstroj pro vypocet odvodl do slovenského 345 Listopad
systému socidlniho zabezpeceni e 2018
Jednotny postup VS v odvodech do slovenského systému Rijen 2018
10 | socidlniho zabezpeceni v pfipadech, kdy pracovnépravni 4,5
vztah v CR povinnost odvodu nezakladd
Konference k problematice zaméstnavani zahranicnich Kvéten 2018
11 | pracovnikii na VS a k vysilani pracovnikd VS k préci do 5,6
zahranici (Gcast zastupcl ze viech partnerskych VS)
17 | Elektronickeé uloZisté k problematice internacionalizace 1-6 Leden 2018
v oblasti lidskych zdrojl
6o . < . . . — Po celou
Monitoring aktivit na VS v oblasti internacionalizace lidskych -
15 zdroju, sdileni problematik, spolecnd setkdni 4 dobil trvan
! ’ projektu
14 | Navrh koncepce pokracovani a udrzitelnosti pro rok 2019 5,6 Prggllngec




Zduavodnéni Ffeseni
projektu ve
spolupraci
zapojenych
vysokych Skol.
Popis
synergického
efektu spolecného
feseni.

V soucasné dobé se vysoké $koly intenzivné vénuji individudlnimu reSeni problematik spojenych se
zaméstnavanim zahraniénich pracovniki a vysilanim svych zaméstnancl do zahranici, s individudlnim
vynaklddénim finanénich prostfedkd na feseni téchto témat, coz vede k nehospodarnosti a de facto
k podpofe podnikatelskych subjektt, které v ramci jedné poptavky ziskaji know-how a dale své
vystupy Uspé3né nabizeji za nemalé prostfedky ostatnim vysokym Skolam.

Vzhledem k totoznym problémim, které dosud VS Fesi samostatné, je idedInim feSenim spole¢né
FeSeni této problematiky vedouci k efektivnéjsi podpore zahrani¢ni mobility pedagogti i ostatnich
pracovnikii, vytvofeni spoleéné databaze kontakt( na trady a organy jednotlivych zemi, odstranéni
chybovosti pfi vyFizovani potifebnych dokumentd, eliminaci penalizace ze strany statnich organi

a v neposledni fadé k vétsi jistoté v administraci viech procest spojenych s mobilitou zaméstnanci
a zaroveri Usporam nejen finanénim, ale také Casovym.

Spojeni partnerskych kol povede k silngjsi pozici VS v rdmci vyjedndvani s vybranymi orgédny statni
spravy s cilem doséhnout jednotného metodického stanoviska k problematickym aspektam
internacionalizace, se kterymi VS na témér kazdodenni bézi potykaji.

Bonusem, ktery VS ziskaji navic pfi spoleéném fedeni projektu, je nastaveni komunikacnich kanald,
vyuZivani v ramci projektu vytvofeného elektronického nastroje pro odvody do SR a sdileného uloZisté
pro fedeni dalSich problematik v oblasti lidskych zdrojl na VS.

Strucna
charakteristika
zapojeni
jednotlivych
vysokych 3kol do
feSeni projektu
(pridejte radky
podle potreby)

Nazev VS : v
(zkratka) Popis zapojeni
MU Koordinace a fizeni projektu véetné metodické podpory, gestorstvi 3 cilG,
samostatna ¢innost v ramci viech cild.
VEB-TUO Spoluprace pfi koordinaci a fizeni projektu, gestorstvi 2 cili, samostatna cinnost
v ramci vsech cilG.
ou Spolupréce pfi koordinaci a fizeni projektu, gestorstvi 1 cile, samostatna cinnost
v ramci vSech cilQ.
UJEP Spoluprace pfi koordinaci a fizeni projektu, gestorstvi 1 cile, samostatna ¢innost
v ramci vsech cild.
VECHT Praha Spglup_rage pri II«O)ordmau a fizeni projektu, gestorstvi 1 cile, samostatna cinnost
v ramci vsech cild.
VUT Spoluprace pfi koordinaci a Fizeni projektu, gestorstvi 1 cile, samostatna cinnost
v ramci viech cild.
Spoluprace na fedeni projektu, samostatna ¢innost v rdmci v3ech cilii projektu dle
MENDELU o ¢
pokynl gestoru.
suU Spoluprace na feSeni projektu, samostatna ¢innost v ramci viech cild projektu dle
pokyn( gestord.
TUL Spoluprace na feseni projektu, samostatna ¢innost v ramci vsech cild projektu dle
pokyn( gestord.
up Spoluprace na feseni projektu, samostatna ¢innost v ramci vSech cild projektu dle
pokynt gestord.
UPa Spolupréace na feSeni projektu, samostatna ¢innost v rdmci viech cilG projektu dle
pokyn gestord.
UTB Spoluprace na feSeni projektu, samostatnd ¢innost v rdmci viech cilG projektu dle
pokyn( gestord.




VFU Spoluprace na Feseni projektu, samostatna ¢innost v ramci viech cild projektu dle
pokyn( gestord.
VEE Spoluprace na fedeni projektu, samostatna ¢innost v ramci viech cilt projektu dle
pokyn( gestor(.
Vép) Spoluprace na feseni projektu, samostatnd ¢innost v ramci vSech cilG projektu dle
pokyn( gestor(.
VEUP Spoluprace na feseni projektu, samostatnd ¢innost v ramci viech cilG projektu dle
pokyn( gestor(.
AVU SpolufeSeni projektu, spolulicast pfi tvorbé metodik, implementace metodik,
ucéast na pracovnich setkanich a konferenci.
JAMU SpolufeSeni projektu, spoluticast pfi tvorbé metodik, implementace metodik,
Gcast na pracovnich setkanich a konferenci.
u SpolufeSeni projektu, spolulicast pfi tvorbé metodik, implementace metodik,
Ucast na pracovnich setkanich a konferenci.
UHK Spolufe$eni projektu, spolulicast pfi tvorbé metodik, implementace metodik,
Ucast na pracovnich setkanich a konferenci.
UK Spolufeseni projektu, spoluticast pri tvorbé metodik, implementace metodik,
Gcast na pracovnich setkanich a konferenci.
VETE Spolufeseni projektu, spolutcast pri tvorbé metodik, implementace metodik,
Gcast na pracovnich setkanich a konferenci.

Organizace a fizeni
projektu

Projekt je organizovén dle Vyhlaseni centralizovaného rozvojového programu pro vefejné vysoké Skoly
pro rok 2018. Na Fedeni se podili celkem 22 vefejnych vysokych 3kol. Cely obsah bude centrainé
koordinovan a spolecné intenzivné konzultovén.

Koordindtorem projektu je Masarykova univerzita, kterd na zdkladé bohatych zkuSenosti se
zamé&stndvanim zahraniénich zaméstnancl a s tim spojenou koordinaci socidlniho zabezpeceni bude
metodicky fidit cely projekt a zabezpedi pInéni cili. Zaroven bude samostatné pracovat na dil€ich cilech.
Kazdy z 6 navrzenych cilt projektu ma uréené gestory z partnerskych V3: C1— UJEP a VSCHT, C2 - VUT,
C3 — MU a VSB-TUO, C4 — OSU a V3B-TUO, C5 — MU, C6 - MU. V5 v roli gestora bude odpovidat
koordinatorovi za spinéni dil¢iho cile, dodriovani harmonogramu ¢innosti a odevzdavani vystup.
Kontrola plnéni aktivit projektu bude probihat zejména terminovanymi ukoly ze strany koordindtora
projektu ke gestorim cilG a zaroven pravidelnou prezentaci stavu plnénych aktivit v3ech partnerskych
VS na pracovnich setkdnich. K optimalizaci Fizeni celého projektu pfispéje vyuZiti elektronického
prostoru tzv. sharepointu vramci 0365, ktery bude pro potfeby projektu zfizen a konfigurovan
koordinatorem.

Projekt je koncipovan vzhledem k oekavanému pfinosu tak, Zze do vSech cild jsou, byt malou mérou,
zapojeny vdechny partnerské vysoké Skoly, aby vystupy projektu pfinesly co nejsirsi vypovidajici
hodnotu.

Role partnerskych univerzit se lisi dle miry zapojeni do aktivit projektu od jednoduchého podilu na
¢innostech a analyzach a dale sdileni informaci, pfes samostatny vykon diléich Cinnosti ve smyslu tvorby
metodik pro pFidélené zemé aZ po roli gestora dil¢iho cile a koordinatora celého projektu. Mife zapojenf
odpovidaji i pozadavky na rozpocet jednotlivych VS. Centralizované ¢innosti jsou zahrnuty v rozpo&tu
koordinatora, MU.




Harmonogram

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni ¢innosti (pFidejte radky podle potreby)

Termin
zahajeni

Termin
ukonceni

Zmapovani problematlky zaméstnavani zahranicnich
pracovniki ze zemi EU/EHP a Svycarska a tietich zemi na
partnerskych V3

Leden 2018

Unor 2018

Navrh osnovy metodik pro zaméstnavani zahranicnich
pracovnik( ze zemi EU/EHP a Svycarska a tfetich zemi
formou step by step

Unor 2018

Unor 2018

Analyza problematiky zaméstnavani cizincll ze zemi EU/EHP
a Svycarska a tfetich zemi zaméFena na legislativni pravidla a
komunikaci s Urady a orgdny stdtni spravy

Brezen 2018

Cerven 2018

Konkrétni vytvorem metodik pro zaméstnavani zahrani¢nich
pracovnikl ze zemi EU/EHP a Svycarska a tretich zemf
formou step by step vetné revize metodik

Cerven 2018

Rijen 2018

Zmapovani problematlky vxsﬂanl zaméstnanc( VS k praci do
zahranici — zemi EU/EHP a Svycarska a tretich zemi

Leden 2018

Unor 2018

Navrh osnovy metodik pro vysilani zaméstnanci VS k préci
do zemi EU/EHP a Svycarska

Unor 2018

Unor 2018

Analyza problematiky vysilani zaméstnanct VS k préci do
zemi EU/EHP a Svycarska zaméFena na legislativni pravidla a
komunikaci s ufady

Brezen 2018

Cerven 2018

Konkrétni vytvorenl metodik pro vySIIam zaméstnanct VS
k préaci do zemi EU/EHP a Svycarska véetné revize metodik

Cerven 2018

Rijen 2018

Zmapovani problematiky soub&hu zaméstnani v ramci zemi
EU/EHP a Svycarska

Leden 2018

Unor 2018

10

Navrh osnovy metodiky pro pfipady koordinace odvodd do
systém socidlni zabezpeceni zemi EU/EHP a Svycarska

Unor 2018

Unor 2018

11

Analyza systemu socidlniho zabezpeceni v ramci EU, EHP a
Svycarska zaméfena na Ieglslatlvm pravidla, komunlkaa
s Urady a organy statni spravy

Brezen 2018

Cerven 2018

12

Konkrétni vytvoreni metodik pro pnpady koordinace odvodu
do systémii socidlniho zabezpeé&eni zemi EU/EHP a Svycarska

Cerven 2018

Rijen 2018

13

Kompletace vSech metodik a jejich zverejnéni v ramci
elektronického ulozisté

Rijen 2018

Listopad 2018

14

Implementace viech metodik do prostiedi VS, jejich
publikace a distribuce v rdmci VS

Listopad 2018

Prosinec 2018

15

Zmapovam problematickych situaci spOJenych se soubéhem
zaméstnani na partnerskych VS se zaméfenim na konkrétni
zkuSenosti

Leden 2018

Unor 2018

16

Revize vnitfnich norem a predglsu a pracovnepravnlch
dokumentt na partnerskych VS se zamérenim na preventivni
opatreni tykajicich se ochrany zaméstnavatele pfi soubéhu
zaméstnani vCetné pripravy navrhu feseni (doplnéni
povinnosti zaméstnancy do pracovnich radd, vzorové
klauzule v dokumentech, preklady do anglického jazyka
apod.)

Leden 2018

Kvéten 2018

17

Kompletace navrhi na preventivni opatieni véetné znéni
klauzuli v pracovnich fadech a pracovnépravnich
dokumentech a jejich zverejnéni v rdmci elektronického
ulozisté

Kvéten 2018

Cerven 2018

18

Implementace preventlvmch opatfeni do prostfedi VS, jejich
publikace a distribuce v rdmci V3

Cervenec 2018

Prosinec 2018

19

Sbér informaci o probihajicich komplikovanych pripadech
odvod do zahraniénich systémi socidlniho zabezpeceni

Leden 2018

Unor 2018

20

Konkrétni feseni pripadl soubéhu zaméstnani spojenych
s odvodem do zahrani¢niho systému socidlniho zabezpedeni,
komunikace s organy socialniho zabezpeceni v zahranici

Leden 2018

Prosinec 2018

21

Sbér informaci o dosavadnim feseni odvodt do slovenského
systému socidlniho zabezpegeni u podlimitnich dohod, navrh
centralniho postupu, vyjednavani s CSSZ a SSSZ

Leden 2018

Z&ri 2018

22

Vytvoreni elektronického ndstroje na zpracovani vypoctu
odvod do slovenského systému socidlniho zabezpeceni

Leden 2018

Listopad 2018

23

Implementace jednotného postupu pfi odvodech do
slovenského systému socialniho zabezpeceni na
partnerskych VS

Rijen 2018

Rijen 2018

24

Pfiprava konference k problematlce internacionalizace
lidskych zdrojd na VS véetné jeji organizace a realizace

Unor 2018

Kvéten 2018
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25

Administrace verejné zakazky k pravnim sluzbam v ramci .
projektu Unor 2018 Duben 2018

26

Organizace pracovnich setkani partnerskych VS véetné
prezentace priibéhu reSeni projektu, kontroly plnéni vystup( Leden 2018 Prosinec 2018
a vyhodnoceni (min. 3 setkani)

27

Vytvoreni spolecného elektronického Glozisté v ramci
Sharepoint 0365 véetné konfigurace pro potreby projektu Leden 2018 Leden 2018

28

Vyuzivani elektronického ulozisté pro komunikaci, kontrolu
plnéni vystupt a sdileni dokumentt v ramci feseni projektu Leden 2018 Prosinec 2018

29

Zhodnoceni ocekdvanych a redlnych pfinosa projektu,
pfedloZeni ndvrhu na pokracovéni projektu, nastaveni Z4ari 2018 Prosinec 2018
udrzitelnosti vystupu projektu na rok 2019

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi.

c.

Jména klicovych lidi

(pfidejte Fadky podle potieby) Cinnosti

Vedouci a koordinator celého projektu,
odpovédnost za metodické fizeni projektu a
pInéni cill projektu a cilh diléi ¢asti MU,
gestor 3 cil(i projekt: C3, C5 a C6,
odpovédnost za plnéni cilli a spravnost
Cerpéni financnich prostredkt

MU - Mgr. Barbora Solcova

Vedouci a koordinator dil¢i éasti projektu,

. odpovédnost za metodicke Fizeni diléi Casti
VSB-TUO — Ing. Gabriela Mechelova projektu na VSB-TUO, gestor 2 cild projektu:
C3 a C4, odpovédnost za plnéni cilti a
spravnost ¢erpani finanénich prostredkd

Vedouci a koordinator dilci ¢asti projektu,
odpovédnost za metodické fizeni dilcich
OU —Ing. Iveta Nevludova aktivit na OU, gestor 1 cile projektu: C4,
odpovédnost za plnéni cild a spravnost
Cerpéni financnich prostredku

Vedouci a koordinator dil¢i ¢asti projektu,
. odpovédnost za metodické fizeni dilcich
UJEP —Ing. Zdenka Cerna aktivit na UJEP, gestor 1 cile projektu: C1,
odpovédnost za pInéni cild a spravnost
Cerpani financnich prostredki

Vedouci a koordinator dil¢i ¢asti projektu,

. odpovédnost za metodickeé Fizeni diléi Casti
VSCHT Praha - Ing. Anna Mittnerova projektu na VSCHT, gestor 1 cile projektu: C1,
odpovédnost za plnéni cil(l a spravnost
Cerpani financnich prostredkd

Vedouci a koordinator dil¢i ¢asti projektu,
odpovédnost za metodické fizeni dilci ¢asti
VUT — Ing. Véra Chybova projektu na VUT, gestor 1 cile projektu: C2,
odpovédnost za plnéni cild a spravnost
Cerpani finanénich prostredki

Resitelka dil&i ¢asti projektu, koordindtorka
diléich aktivit za MENDELU, odpovédnost za
pInéni cilt a spravnost ¢erpani financnich
prostfedkd

MENDELU - Ing. Bohdana Cechova

Resitelka dil¢i &asti projektu, koordinatorka
SU - Ing. lvana Rlzickova, MPA diléich aktivit za SU, odpovédnost za pInéni
cilt a spravnost ¢erpani financnich prostredkd

Resitelka dil&i &asti projektu, koordinatorka
TUL — Mgr. Jitka Havlikové dil¢ich aktivit za TUL, odpovédnost za plnéni
cilt a spravnost ¢erpani financnich prostredkd
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Resitelka dil¢i éasti projektu, koordinatorka
UP — Mgr. Dagmar Petrzelova dil¢ich aktivit na UP, odpovédnost za pInéni
cilt a spravnost Cerpani financnich prostredkd

11

Resitelka dil&i €asti projektu, koordinatorka
UPa — Mgr. Markéta Hola dilgich aktivit na UPa, odpovédnost za plnéni
cili a spravnost Cerpani financnich prostredkd

12

Resitelka dil¢i ¢asti projektu, koordindtorka
dil¢ich ¢innosti na UTB, odpovédnost za
plnéni cilt a spravnost cerpani financnich
prostredkd

UTB - Ing. Renata BartoSova




13 | VFU Brno — Mgr. Andrea Kyselova

Resitelka diléi ¢asti projektu, koordinatorka
diléich ¢innosti na VFU Brno, odpovédnost za
plnéni cilt a spravnost ¢erpani finanénich
prostredkd

14 | VSE - Ing. Jana Laifrova

Resitelka diléi ¢asti projektu, koordinatorka
dil¢ich &innosti na VSE, odpovédnost za plnéni
cili a spravnost Cerpani financnich prostredk

15 | VSPJ — Mgr. Daniela Déskova

Reditelka dil¢i ¢asti projektu, koordinatorka
diléich ¢innosti za V5PJ odpovédnost za plnéni
cilt a spravnost cerpani financnich prostredk

16 | VSUP —Ing. Jana Hubickova, MBA

Resitelka dil¢i ¢asti projektu, koordinatorka
dil&ich aktivit na VSUP, odpovédnost za pInéni
cilt a spravnost Cerpani financnich prostredki

17 | AVU - Bc. Eva Ellingerova

Resitelka dil¢i ¢asti projektu, koordindtorka
dil¢ich aktivit za AVU, odpovédnost za plnéni
cilG a spravnost ¢erpani financnich prostredki

18 | JAMU - PhDr. Eva Némcova

Resitelka diléi &asti projektu, koordinatorka
dil¢ich aktivit za JAMU, odpovédnost za plnéni
cili_a spravnost erpani finanénich prostfedku

19 | JU - Nadézda KurSova

Resitelka dil¢i &asti projektu, koordinatorka
dil¢ich aktivit za JU, odpovédnost za plnéni
cilli a spravnost ¢erpani financnich prostredk

20 | UHK - Ing. Petra Holoubkova

Resitelka diléi &asti projektu, koordinatorka
dil¢ich aktivit za UHK, odpovédnost za plnéni
cilG a sprévnost Cerpani financnich prostredku

21 | UK - ThLic. Petr Sim(inek

Resitel dil&i &asti projektu, koordinator diléich
aktivit na UK, odpovédnost za pInéni cill a
spravnost Cerpani financnich prostredku

22 | VSTE —Ing. Jana Janikova

Resitelka dil¢i ¢asti projektu, koordinatorka
dil¢ich aktivit na VSTE, odpovédnost za plnéni
cild a sprdvnost Cerpdni financnich prostredk

Prehled
o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostiedkd bude Cerpano a jaké cile

a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredkd
(souhrnny udaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019

5000

Pokracovani v centralnim feSeni a zpracovani
analyzy darniové problematiky k zameéstndavani
zahranicnich pracovnikl/vysilani zaméstnanc(
VS k praci do zahranici

Vytvofeni metodik pro vysilani zaméstnanci do
vybranych tretich zemi dle potieb VS na zakladé
zpracované analyzy v roce 2018

Rozsiteni aktivit v rdmci internacionalizace
lidskych zdroja o sluzby pro prichozi zahrani¢ni
pracovniky véetné pfipadného servisu pro jejich
rodinné prislusniky (vybrané VS)

Uprava metodik zpracovanych v roce 2018

z pohledu aktualni legislativni platnosti
Implementace elektronického nastroje pro
vypocet odvodu vytvoreného v roce 2018 do
prostfedi VS a udrzovani jeho aktualizace
Organizace a realizace konference

Sdileni best practice, vyména zkusenosti

2020

3000

Dalsi rozsiteni aktivit o vytvoreni metodiky pro
pravidla recruitmentu zahraniénich pracovnik(
se zaméFenim na inzerci na zahranicnich
serverech (vybrané VS)

Pokracovani v centralnim reseni slozitych
pfipadi zaméstnavéni zahranicnich pracovnik
Uprava metodik a elektronického nastroje pro
vypocet odvodi z pohledu aktualni legislativni
platnosti

Organizace a realizace konference

Sdileni best practice, vyména zkuSenosti




2021

Pokracovani v centralnim reSeni sloZitych
pfipadll zaméstnavani zahranicnich pracovnikd
Uprava metodik a elektronického nastroje pro
vypoéet z pohledu aktuadlni legislativni platnosti
Organizace a realizace konference

Sdileni best practice, vyména zkusenosti

Prehled o udrZitelnosti

investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zptisobem bude finanéné zabezpecena po ukonceni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdiniho FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovniki/vysilani zaméstnancG VS kprici do zahrani¢i  planujeme
pokralovat v aktualizaci sdilenych metodik vcetné Ieglslatlvnl revize a aktualizace
elektronického nastroje pro vypocet odvodd, |mplementaC| zmén metodik do prostfedi V5,
v nastoleném sdileni a vyméné zku$enosti a spoletném feseni komplikovanych pfipadi
soubéhu zaméstnavani. Planujeme kazdoroéni poradani konference na toto téma s Ucasti
viech VS. Océekdvadme postupné zapojeni dalSich verejnych vysokych kol do sdileného
Ulozisté tak, aby vystupy projektu byly zpfistupnény viem VS.

Jako dal3i navazujici kroky vbudoucnu planujeme vytvorfeni metodiky pro vysildni
zaméstnancl do vybranych tfetich zemi, déle rozsifeni aktivit sluzeb pro podporu
pfijizd&jicich zahraniénich zaméstnancl vcetné jejich rodinnych pfislusnikd a v neposledni
Fadé zaméfeni se na spoleénou metodiku k ndboru zahrani¢nich pracovnikil a inzerci na
zahranicnich portalech.

Zékladni udritelnost vystupt projektu bude financovana z vlastnich zdrojd VS. V budoucnu
budou dal3i aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovany z centralizovanych
rozvojovych projektl, zprostfedk( operacnich programt, pfipadné z dalSich vlastnich
zdroju.

Vétsinu vystupl tvoii systemova nastaveni opatfeni a procesti v prostfedi V3 s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde pFedpoklad dlouhodobé udrZitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zékladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, 7e potfebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.
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Kazda Skola (sv(:,e'gné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té casti projektu, kterou
resi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (MASARYKOVA UNIVERZITA)

Pfehled
o feseni
projektu Nejedna se o pokracujici projekt.
v roce
2017
, , ; . PInéni planovanych cild a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu ,p . ¥ P . ¥
. vystuptl k datu predani této zadosti
Cil
Cil
Prehled ¢erpani financnich prostfedki k datu . )
P . i alnc’mcv ’pr : Ukda Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile dilci
Casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
€. | Cile (pridejte radky podle potreby) Termin
Spolupréce na centralnim Fe$eni administrativné
1 | nédroénych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zameéstnavani cizincd v prostiedi VS
.| Spolupréce na centralni feSeni legislativnich pravidel pro P
- vysildni zaméstnancu VS k praci do zahraniéi %9 geloyBelurrvan projeki
Gestorstvi a koordinace centrélniho feseni odvodt do
3 | zahranicnich systém( socidlniho zabezpeceni spojené se Po celou dobu trvani projektu
soub&hem zaméstnani v ramci EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na aktivitdch v rdémci centralniho Feseni
4 | nezamyslenych disledkd rozdilnych tprav prava socidlniho Po celou dobu trvani projektu
zabezpedeni v rdmci CR a SR
Gestorstvi a koordinace sdileni dobré praxe mezi e
5 zapojenymi V& Po celou dobu trvani projektu
Gestorstvi a koordinace vyhodnoceni zkusenosti a predani :
. zpétné vazby mezi partnerskymi VS Prosines 2018
PInéni
kontrolo-
:g:fl?{.fh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil&i €asti
projektu
cil
¢ Vystup projeletil (glys?g tze Termin
(pfidejte radky podle potieby) piedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
1 | zaméstnavani zahranicnich pracovnikl ze zemi 1,5 Prosinec 2018
EU/EHP a Svycarska formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | zaméstnavani zahranicnich pracovnik 1,5 Prosinec 2018
z tretich zemi formou step by step
Podil na elektronické metodice pro vysilani
3 | zaméstnanct VS do zemi EU/EHP a Svycarska 2,5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani .
4 | zaméstnanci V3 do vybranych tretich zemi &3 LIREr 2008
Elektronicka metodika pro FesSeni pripadu
5 | koordinace socidlniho zabezpeceni ve viech 3,5 Prosinec 2018
zemi EU/EHP a Svycarska
Podil na centralnim zajisténi preventivnich
6 | opatreni pro soubéh zaméstnani spocivajicim 3,5 Prosinec 2018
zejména v zamezeni dvojich odvodl do
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zahranicnich systém( socidlniho zabezpeceni

Administrace odvodd do zahranicnich systémi
socialniho zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvani projektu

Podil na centralnim feseni slozitych pripadd
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahranicnich systém socidlniho
zabezpeceni

3,4,5

Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup VS v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpecenl
v pFipadech, kdy pracovnéprévni vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

4,5

Rijen 2018

10

Konference k problematice zaméstnavani
zahranicnich pracovnlku na VS a k vysilani
pracovniki VS k praci do zahranici

5,6

Kvéten 2018

11

Elektronické tlozisté k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroji

1-6

Leden 2018

12

Monitoring aktivit na VS v oblasti
internacionalizace lidskych zdroj(, sdileni
problematik, spole¢nd setkani

1-6

Po celou dobu trvani projektu

13

Navrh koncepce pokracovani a udrzitelnosti
pro rok 2019

56

Prosinec 2018

Harmono-

gram diléi

casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni Cinnosti
(pfidejte fadky podle potreby)

Termin zahdjeni Termin ukonceni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahranicnich pracovnlku ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tretich zemi na MU

Leden 2018 Unor 2018

Podil na navrhu osnovy metodik pro
zaméstnavani zahranicnich pracovnikd ze zemi
EU/EHP a Svycarska a tfetich zemi formou step
by step

Unor 2018 Unor 2018

Zmapovam problematiky vy5|lan| zaméstnancu
VS k praci do zahranici — zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na MU

Leden 2018 Unor 2018

Podil na ndvrhu osnovy metodik pro vysilani
zaméstnanc( VS k praci do zemi EU/EHP a
Svycarska

Unor 2018 Unor 2018

Zmapovani problematiky soub&hu zaméstnani
v ramci zemi EU/EHP a Svycarska na MU

Leden 2018 Unor 2018

Koordinace navrhu osnovy metodiky pro
pfipady koordinace odvodd do systémd
socialni zabezpeéeni zemi EU/EHP a Svycarska

Unor 2018 Unor 2018

Analyza systémi socialniho zabezpeceni
v ramci EU, EHP a Svycarska zaméfend na
legislativni pravidla, komunikaci s Urady a
organy statni spravy

Bfezen 2018 Cerven 2018

Konkrétni vytvoreni metodik pro pfipady
koordinace odvod( do systéma socidlniho
zabezpedeni zemi EU/EHP a Svycarska (16
zemi)

Cerven 2018 Rijen 2018

Zajisténi revize vsech zpracovanych metodik
pro pripady koordinace odvodd do systémii
socialniho zabezpeteni zemi EU/EHP a
Svycarska

Rijen 2018

10

Kompletace metodik pro pripady koordinace
odvodii do systém( socialniho zabezpeceni
zemi EU/EHP a Svycarska zpracovanych
partnerskymi VS a jejich zvefejnéni v ramci
elektronického ulozisté

Rijen 2018 Listopad 2018

11

Implementace vsech metodik do prostredi
MU, jejich publikace a distribuce v rdmci MU

Listopad 2018 Prosinec 2018

12

Zmapovani problematickych situaci spojenych
se soubéhem zaméstnani na MU se
zamérenim na konkrétni zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

12




13

Revize vnitfnich norem a predpisd a
pracovnépravnich dokumentli na MU se
zamérenim na preventivni opatreni tykajicich
se ochrany zaméstnavatele pfi soubéhu
zameéstnani v€etné pripravy ndvrhu rfeSeni
(doplnéni povinnosti zaméstnanct do
pracovnich radu, vzorové klauzule

v dokumentech, preklady do anglického jazyka
apod.)

Leden 2018

Kvéten 2018

14

Koordinace a kompletace navrh( na
preventivni opatieni véetné znéni klauzuli
v pracovnich radech a pracovnépravnich
dokumentech a jejich zverejnéni v ramci
elektronického uloZisté

Kvéten 2018

Cerven 2018

15

Implementace preventivnich opatfeni na MU,
jejich publikace a distribuce v ramci MU

Cervenec 2018

Prosinec 2018

16

Sbér informaci o probihajicich komplikovanych
pripadech odvod( do zahraniénich systém(
socidlniho zabezpeceni na MU

Leden 2018

Unor 2018

17

Konkrétni feSeni pripad soubéhu zaméstnani
spojenych s odvodem do zahrani¢niho
systému socialniho zabezpeceni na MU,
komunikace s orgény socialniho zabezpeceni v
zahranici

Leden 2018

Prosinec 2018

18

Sbér informaci o dosavadnim feSeni odvodi
do slovenského systému socialniho
zabezpeceni u podlimitnich dohod na MU,
koordinace navrhu centrélniho postupu, .
spoluprace pfi vyjednavani s CSSZ a SSSZ

Leden 2018

Zari 2018

19

Implementace jednotného postupu pri
odvodech do slovenského systému socidlniho
zabezpeceni na MU

Z4fi 2018

Rijen 2018

20

Pfiprava konference k problematice
internacionalizace lidskych zdrojd na VS
véetné jeji organizace, realizace a Ucasti na
konferenci

Unor 2018

Kvéten 2018

21

Administrace verejné zakazky k pravnim
sluzbam v rdmci projektu

Unor 2018

Duben 2018

22

Koordinace pracovnich setkani partnerskych
VS véetné prezentace pribéhu reseni
projektu, kontroly pInéni vystupl a
vyhodnoceni véetné organizace 1 setkani

Brezen 2018

Prosinec 2018

23

Vytvoreni spolecného elektronického ulozisté
v rdmci Sharepoint 0365 vcetné konfigurace
pro potreby projektu

Leden 2018

Leden 2018

24

Vyuzivani elektronického ulozisté pro
komunikaci, kontrolu pInéni vystupt a sdileni
dokumentt v rdmci feseni projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

25

Koordinace zhodnoceni o¢ekdvanych a
realizovanych pfinost projektu, koordinace a
zpracovani ndvrhu na pokracovani projektu
véetné koordinace nastaveni udrzitelnosti
vystupl projektu pro rok 2019 na VS

241 2018

Prosinec 2018

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

¢ Jména klicovych lidi
* | (pridejte fadky podle potieby)

Cinnosti

Vedouci a koordinator celého projektu,

odpovédnost za metodickeé rizeni projektu a
pInéni cil(l projektu a dil¢i ¢asti projektu na
MU véetné gestorstvi 3 cilll, koordinace a
kontrola aktivit v ramci projektu

1 | Mgr. Barbora Solcové

Odpovédnost za ¢innosti spojené s realizaci
cild projektu a s preventivnimi opatienimi
v ramci soub&hu zaméstnavani v zemich
EU/EHP a Svycarska, tvorba metodik

2 | Jaroslava Chladkova

Podil na realizaci cili projektu - tvorba
metodik pro pfipady koordinace odvod( do
systému socialniho zabezpedeni ve
vybranych zemich, administrace odvodi

3 | Ing. Alena Oherova
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Podil na realizaci cilli projektu — tvorba
metodik a reSeni nezamyslenych dasledkd

Marcela Cernd ‘ rozdilnych dprav préva socidlniho
zabezpeceni v ramci CR a SR, administrace
odvodl
Vytvoreni elektronického ulozisté v rdmci

Bc. Dita Salajkova Sharepoint 0365 vcetné konfigurace pro

potreby projektu, technickd spoluprace
Spoluprdéce pfi napliovani dilcich cilt
Externi spolupracovnici (tlumocnici, administrativni a organizacni
spoluprace)

Prehled o
pokracuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik finantnich prostfedkd bude &erpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovény do budoucna.
projektu
Rok realizace Lerpani flln?nc.nlch prostredia Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny udaj)
2019 \% souladu_s _ééstkog uvede.nou v Vv souladu_s _cili a vy’{stupy u_vedeani v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 Y souladu.s E“:a'stkog uvede_nou v Y souladu_s Fl'" a vy'{stupy L!vedeny?mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 Vv souladu_s _ééstkog uvedenou v Vv souladu_s _cn'li a v{(stupy u_vedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
Prehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
investice/aktivity zpUsobem bude financ¢né zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centralniho FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahrani¢nich pracovnikl/vysilani zaméstnancti VS kpraci do zahraniéi  planujeme
pokracovat v aktualizaci sdilenych metodik vcetné legislativni revize, vyuzivani
elektronického nastroje pro vypocet odvod(, implementaci zmén metodik do prostfedi MU
a v nastoleném sdileni a vyméné zkuSenosti a spole¢ném reSeni komplikovanych pfFipadd
soubéhu zaméstnavani. Planujeme kazdoroéni poradani a icast na konferenci na toto téma.

Jako dalsi kroky v budoucnu planujeme vytvoieni metodiky pro vysilani zaméstnanc( do
vybranych tretich zemi, ddle rozsifeni sluzeb pro podporu pfijizdéjicich zahrani¢nich
zaméstnancli a v neposledni fradé zaméreni se na spoletnou metodiku k naboru zahraniénich
pracovnikd a inzerci na zahranicnich portélech.

Zékladni udrzitelnost vystupl projektu bude financovéna z vlastnich zdroj& MU. V budoucnu
budou aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovdny z centralizovanych
rozvojovych projektl, zprostredki operacnich programi, pfipadné z dalSich vlastnich
zdroja.

VétSinu vystupl tvofi systémova nastaveni opatfeni a procest v prostfedi MU s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde predpoklad dlouhodobé udrZitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dal3i doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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Vyplni pouze koordinator:

ROZPOCET CELEHO PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 5348
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 5348

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (MU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | {v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 800
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 800

ROzPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (VSB-TUO)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 380
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 380

ROZPOCET DiLCiCH CASTI PROJEKTU (OU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 293
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 293

ROZPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (UJEP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 450
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 450
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ROZPOCET DiLCiCH CASTI PROJEKTU (VSCHT PR

AHA)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiedky 0
Bézné financni prostredky _ 440
Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 440

ROZPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (VUT)

Pozadavek na dotaci ze stitniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiedky 0
Bézné financni prostiedky 350
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 350

ROZPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (MENDE

LU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostiredky 250
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 250

ROZPOCET DILCICH CASTi PROJEKTU (SU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostiredky 200
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 200

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (TUL)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiedky 0
Bézné financni prostredky 200
Celkem bézné a kapitalové financni prostiredky 200

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (UP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiredky 0
Bézné financni prostiredky 196
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 196
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ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (UPa)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostiedky 185
Celkem bézné a kapitalové finanéni prostredky 185

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (UTB

)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 200
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 200

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (VFU

)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financ¢ni prostiedky 240
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 240

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (VSE)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiedky 0
Bézné financni prostiedky 300
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 300

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (VSPJ)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 163
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 163

ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU (VSUP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 180
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 180
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ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (AVU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (JAMU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostiedky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DIiLCicH CASTi PROJEKTU (JU)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostiredky 91
Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 91

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (UHK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostiredky 0
Bézné financni prostredky 90
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 90

ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU (UK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 90
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 90

ROZPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (VSTE)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 90
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 90
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KaZda skola (véetné té, ktera j
kterou resi, v nasledupq tabu

fe koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projektu,

ROzPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU (MU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
- 2. | Bézné financni prostredky celkem 800
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 157
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 281
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpedeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 72
sacidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (v€etné drobného majetku) 12
2.5 | Sluzby a nédklady nevyrobni 268
2.6 | Cestovni ndhrady 10
2.7 | Stipendia g
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 800
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Zdvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo
polozky
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni
predchozi
tabulka)

Cil (uvedte cil
z tabulky ,,Cile
projektu®)

Vystup projektu
(uvedte vystup
z tabulky ,,PInéni
kontrolovatelnych
vystupa“)

Castka
(v tis. Kc)

Mzdy (véetné pohyblivych slozek) uréené pro vybrané
2.1 ¢leny realiza¢niho tymu, pfipadné dalsi pracovniky
podilejicich se na vystupech projektu

1-13

157

Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér, zejm. DPP pro vybrané éleny realizaéniho tymu,
2.2 zajisténi odbornych vystoupeni na konferenci a dil&ich
¢innosti pro pracovniky podilejicich se na vystupech
projektu — tlumocniky a dalsi

1-10

281

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a
2.3 pojistného na socialni zabezpeceni jsou povinné naklady
vyplyvajici ze mzdovych prostiedk

1-6

1-13

72

Materidini ndklady (véetné drobného majetku), tj.
materialni zabezpeceni realizace aktivit projektu a
2.4 konanych akei (kancelafské potieby, notebook pro
zajiSténi Cinnosti koordinatora projektu, odbornd
literatura, materialy pro konferenci a dalsi)

1-6

1-10, 12-13

12

25 Sluzby a naklady nevyrobni

268

- odborné poradenstvi (konzultace, revize
zpracovanych metodik zkusenymi odborniky na
oblast zaméstnavani cizinct/vysilani
zaméstnanct do zahranici) zkusenymi odborniky

1-3

1-3,5

70

- pravni sluzby zamérené na feseni
komplikovanych pripad( a preventivnich
opatfeni pfi soubéhu zaméstnani v zemich
EU/EHP a Svycarska a fedeni dasledkd odlisné
pravni Gpravy v CR a SR

3-4

6,8,9

120

- zpracovani preklad(l text pracovnépravnich
dokumentt

3,5

28

- sluzby souvisejici s organizaci projektu
(organizace konference véetné prondjmu sélu a
souvisejicich sluzeb, organizace koordinaéni
schizky v€etné souvisejicich sluzeb, telefonni
sluzby apod.)

1-6

5-10, 12

50

Cestovni nahrady zapojenych pracovnik( souvisejici
s koordina¢nimi setkanimi a Géasti na konferenci,
pfipadné zajisténi dalsich cest souvisejicich s Fedenim
projektu

2.6

5-6

8-10, 12

10

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spolupréce 800
vysokych Skol)

podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018.

Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan soucasné v ramci centralizovanych

MU na rok 2018 nepodavd zadny obsahové podobny projekt.
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Pocet studentt, ktefi jsou do . ., . . . Ly s .
. s gy Uvedte, jaké je zapojeni studentli v rdmci projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo
projektu zapojeni/jichz se jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte radky dle potieby)
projekt tyk J p proj priaej y die p Y).

Projekt je koncipovén primarné pro fedeni problematiky zaméstnanch V5. V nékterych

pripadech, kdy dochazi k soubéhu studia a zaméstnani, se vSak dotyka i student(i zejména
doktorského studia.

3 doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D.
Jméno rektora:

7
Podpis: %// yE
Prohlasuji, Ze aktivity, na které $kola | Datum: 24 -01- 2018
Cestné 74d4 finanéni dotaci v ramci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou - ——

financovany z jinych zdroj. ?TL— ”f'{;j

Razitko skoly: : =

/
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VYSOKA SKOLA: AKADEMIE VYTVARNYCH UMENI V PRAZE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formula¥ pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJIEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH 3KOL

Tematické zaméreni:

c) mezinarodni spolupréce vefejnych vysokych kol
d) pInéni pozadavki stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organti statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych kol a poZadavkd stanovenych vnitfnimi predpisy

vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a &innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostfedi vefejnych vysokych kol
se zamérenim na oblast lidskych zdrojt (PILZ)

Obdobi feSeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. Kg):

V tom béiné finanéni V tom kapitdlové finanéni
Celkem: g 2
prostiedky: prostredky:
Na cely projekt e ) )
{vypIni pouze koordinétor)
Na dilci cast predkladajici 80 80 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA

UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoéeskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka skola bariska — Technicka univerzita Ostrava

Vysoka Skola ekonomicka v Praze
Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka sSkola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysokd Skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoka Skola technicka a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich

Masarykova univerzita

Vysoké uceni technické v Brné

Resnelrar’e'c!kla.adane Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
dilCi ¢asti
Jméno: Bc. Eva Ellingerova Bc. Eva Ellingerova doc.v bigh. “Jemas
~ Vanek
Podpis: g X
= ‘-/v}

3kola: AVU v Praze AVU v Praze
Adresa/Web: U Akademie 4, Praha U Akademie 4, Praha ‘

7, WWW.avu.cz 7, Www.avu.cz v
Telefon: 220408 238 220 408 238
E-mail: E:a.e!lmgerova@avu. s:a.elllngerova@avu.




Kazda skola év{:’egné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu, kterou
resi, v nasledujici tabulce:

W

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (AVU)

Pfehled
o Fedeni
projektu Nejedna se o pokradujici projekt.
v roce
2017
j — ) Zni ol s P
Cile stanovené v navrhu projektu P[nem’ n an?vanych c.l.lu a’ka n:c FO[O’VatEI.!’I yeh
vystuptt k datu pfedani této Fadosti
cil
Cil
Prehled Eerpéni finanénich prostfedkil k datu .
P - I lfxa'nc'mclj 'p . edkd k dat Projekt financovdn od
predani této Zadosti
Cile diléi
tasti Uvedte rediné, konkrétni a terminované ciie, kterych méa byt dosaZeno.
projektu
¢. | Cile {pfidejte fadky podle potfeby) Termin
Spoluprace na centralnim Fedeni administrativné
1 [ ndroénych a meénicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zamdstnavéni cizincl v prostiedi V3
Spoluprace na centrilnim feSeni legislativnich pravidel pro PP
2 vysilanf zaméstnancl VS k praci do zahranidi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpeceni spojené se soubéhem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvéni projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprdce na centralnim Fedeni nezamy$lenych disledkd
4 | rozdilnych dprav prava socidintho zabezpedeni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
asSk
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zkuSenosti a pfedani zp&tné vazby mezi .
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
Plnéni
kontrolo-
‘\:3:?&?3* Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou wysledkem projektu.
diléi Easti
projektu
cil
& Vy’:ftup prvqjektu " (lé?gle:ze Termin
{pfidejte Fadky podle potieby) pedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavan{ zahrani¢nich pracovnikl ze zemi .
1 | Eu/erp a Svycarska a déle z tfetich zemi L3 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnancl VS do zem{ EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Swycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilan( 4
3 zaméstnancl do vybranych tfetich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro feSeni
4 | pfipadl koordinace socidIniho zabezpedeni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spolupréce pri feSeni centrdlniho zajisténi
preventivnich apatfeni pro soubéh zaméstnani ;
5 spocivajicim zejména v zamezeni dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvodil do zahraniénich systému socidlniho
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zabezpedeni

Administrace odvod( do zahraniénich systémdi

6 socidiniho zabezpetent 3,5 Po celou dobu trvdni projektu
Podé')l r;]a centralnim fedenf sloZitych pfipady
soubéhu zaméstndvani spojenych s odvodem i
7 do zahraniénich systémﬁiojcié}/nfho 3,45 Po celou dobu trvani projektu
zabezpeleni
Jednotnk\'l Eostup VS v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpeéeni -
8 v pfipadech, k\éy pracovnépravni vztahpv €R 45 Rijen 2018
povinnost odvodu nezaklada
Ugast na konferenci k problematice .
9 | zaméstnavan{ zahranicnich pracovniki na VS a 5,6 Kvéten 2018
k vysilani pracovnik( VS k préci do zahraniéi
Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém dlozisti k problematice
10 § internacionalizace v oblasti lidskych zdroja, 1-6 Po celou dobu trvani projektu

aktivni Ucast na spolednych setkanich,
uspofadani koordinadni schizky

Harmono-
gram dilci
casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

Hlavni Cinnosti
{pFidejte Fadky podle potfeby)

Termin zahdjeni

Termin ukondeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahranicnich pracovniki ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tretich zemi na AVU, sdileni
zkudenosti

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilan{ zaméstnancd
AVU k praci do zahranidi, sdileni zku§enosti

Leden 2018

Unor 2018

Spolutast pfi tvorbé metodik vzniklych v
projektu

Cerven 2018

Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostfedi AVU

Listopad 2018

Prosinec 2018

Podil na shéru informaci o dosavadnim Feseni
odvodl do slovenského systému socialniho
zabezpedeni u podlimitnich dohod a
spoluprace na centrdlnim postupu

Leden 2018

Zafi 2018

Revize vnitfnich norem a pfedpist a
pracovnépravnich dokumentl na AVU,
implementace preventivnich opatfeni na AVU

Leden 2018

Prosinec 2018

Utast na spoleénych jednénich a na
konferenci, uspofddéni 1 koordinadni schizky

Leden 2018

Prosinec 2018

9

Vyuiivani elektronického ulofisté pro
komunikaci a sdilen dokumentd v rdmei
fedeni projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

Zhodnoceni oéekdvanych a realnych pfinost
projektu, ptiprava pokracovani projektu

2af{ 2018

Prosinec 2018

Realizaénil tym

Uvedte plan personalniho zajiténf

. | Jména klicovych lidi
& | (pfidejte Fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Bc. Eva Ellingerova

prostiedk

Reditelka projektu za AVU, koordinace viech
ginnostl, kontrola Cerpdni finanénich

2 | lJitka Kulhava

Referentka personalistiky a mezd,
spoluprace na vsech cilech a ¢innostech

Pfehled o

pokraéuji- | Pokud se jednd o pokraéujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostiedkd bude Zerpanc a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

projekiu

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedkl
{souhrnny adaj}

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 V souladu s ¢astkou uvedenou v

charakteristice celého projektu.

V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu.
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2020 V souladu s édstkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

2021 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Pfehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zpisobem bude finanéné zabezpeéena po ukonéeni rozvojového projektu,

Vramei realizace centrdlniho feSeni wybranych problematik voblasti zaméstndvani
zahraninich pracovniki/vysildni zaméstnanc VS kpraci do zahraniéi  planujeme
pokracovat v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci
zmén metodik do prostfedi AVU a v nastoleném sdileni a viméné zkufenosti a spoleéném
fedeni komplikovanych piipadd soub&hu zamé&stnavani. Plinujeme kaidoro¢ni Géast na
konferenci na toto téma.

Jako dalsi kroky v budoucnu pléanujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnancl do vybranych tietich zemi, déle v pfipadé potfeby rozifit sluzby pro podporu
pfijizd&jicich zahrani¢nich zaméstnancl vEetné jejich rodinnych pfisluinikd a v neposledni
fadé se podilet na spoleiné metodice knaboru zahraniénich pracovnikh a inzerci na
zahraniénich portalech.

Zakladn{ udrzitelnost vystupl projektu bude financovana z vlastnich zdroji AVU. V budoucnu
budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroj& podporovany z centralizovanych
rozvojovych projektl, zprostfedkd operaénich programi, pfipadné z daldich vlastnich
zdrojd.

VEtsinu vystupl tvofl systémovd nastaveni opatfeni a procesd v prostfedi AVU s ohledem
na platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udriitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipads, e potiebujete sdélit dali doplfiujicl informace, uvedte je v pFiloze.




KaZda skola {vcetné té, kiera je koordinujici} uvede samostatny rozpocet za tu Cast projekty,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU (AVU)

PoZadavek na dotaci ze statntho
rozpoftu — ukazatel [ (v tis. KL)

1. | Kapitalové finanéni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatne véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostredky celkem 80
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 50
2.2 | Odmeény die dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravoini pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a piidély do 17
socidlnfho fondu
Ostatni:
2.4 | MateriaIni ndklady (véetné drobného majetku) 3
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 3
2.6 | Cestovni nahrady 7
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostiedky 80
Zdavodnéni poZadavkl v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo Viystup projektu
poloiky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Eastk
(viz Ndzev vydaje a jeho podrobné zdiivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,Pinéni (v ;2 I?E)
predchozl projekiu) konbrolovatlelnych
tabulka) vystupi®)
Mzdy uréené pro €leny realizaéniho tymu, pfipadné dalsi 1-6
2.1 . o oae , . 1-10 50
pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojiiténi a 1-6
23 pojistného na socidlni zabezpedeni jsou povinné niklady 1-10 17
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkl
24 Materlalnl naklady {kancelafské potfeby, odborna 1-6 1-8, 10 3
literatura)
25 Sluzby a naklady nevyrobni (korektura a pfeklady textl a 3-5 5 3
' internich norem)
Cestovni nahrady realizaéniho tymu souvisejici 5-6
2.6 i e e o C o ew . . 9,10 7
s koordinacnimi schilzkami a tiasti na konferenci




Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje

vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K&)
Dotace ze SR (Program na podporu vzdjemné spoluprace 80
vysokych Skol)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan soucasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2018.

AVU na rok 2018 nepoddva zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSenf projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

Projekt je koncipovan primarné pro feseni problematiky zaméstnanci V5.

Cestné
prohlaseni

, doc. MgA. Tomas Vanék
Jméno rektora: /]
\ {
e | /| foman, P
¥4
17..10. 2017

Prohlaiuji, ze aktivity, na které dkola | Datum:

zada finan¢ni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Razitko koly:




VYSOKA SKOLA: JANACKOVA AKADEMIE MUZICKYCH UMENI V BRNE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formulaf pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméfeni:

¢) mezinarodni spolupréce vefejnych vysokych kol
d) plnéni pozadavkl stanovenych obecné zdvaznymi prévnimi pfedpisy nebo pokyny organd statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a pozadavk( stanovenych vnitinimi pfedpisy

verejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi verejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroja (PILZ)

Obdobi feseni projektu:

Od: 1.1.2018

Do: 31. 12.2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

Cellam: V tom béiné financni V tom kapitalové financni
) prostredky: prostredky:
Na cely projekt . i i
(vypIni pouze koordinator)
Na diléi cast predkladajici 80 80 0
V3
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

ZGcastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoteska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita

Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterindrni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysoka $kola bariskd — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Vysoka 3kola chemickotechnologicka v Praze
Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Univerzita Karlova Vysoké 3kola uméleckopriimyslova v Praze
Univerzita Palackého v Olomouci Vysoké uéeni technické v Brné

Vysoka gkola technickd a ekonomickd v €eskych Bud&jovicich

Masarykova univerzita

Resitel pfedkladané

dilci Easti

Kontaktni osoba

Rektor

Razitko Skoly

Megr. Vladislava

prof. MgA. Ing. Ivo

Iméno: PhDr. Eva Némcova Bartu&kov3 / Medek, Ph.D.
Podpis: M~ %/y/j?/

Skola: Janackova akademie mlﬁz/icks'rch uméni v Brné =
Adresa/Web: Beethovenova 2, 662 15 Brno / www.jamu.cz

Telefon: 542591123 542591146

E-mail: nemcova@jamu.cz bartuskova@iamu.cz!




Kazda Skola (vCetné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (JAMU)

PFehled
o Fedeni
projektu Nejedna se o pokradujici projekt.
v roce
2017
. _ . Pinéni pldnovanych cilil a kontrolovatelnych
Cile stangvené v navrhu projektu . N Y e i ma .
pro] vystupl k datu pfedani této Zadosti
cil
cil
Piehled ¢erpani finantnich prostfedki k datu . .
P vt eaw 'p . Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile dil¢i
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
¢ | Cile (pfidejte Fadky podle potieby) Termin
Spoluprace na centralnim feseni administrativné
1 | narocnych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstndvani cizincl v prostiedi V3
Spoluprace na centralnim feient legislativnich pravidel pro f e
2 vysilan( zaméstnanch V3 k praci do zahrani¢i Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centraini koordinaci socidlniho zabezpeteni
3 | spojené se soub&hem zaméstnani v rdmci EU/EHP a Po celou dobu trvani projektu
Swycarska
Spoluprace na centralnim feSent nezamyslenych disledka
4 | rozdilnych Gprav prava socidiniho zabezpeteni v rdmci CR Po celou dobu trvani projektu
asR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zkuenosti a pfedani zpétné vazby mezi .
6 partnerskymi V Prosinec 2018
Pinéni
kontrolo-
vatelnych | (o6 ite konkrétni a méfitelné wst jektu, které budou vysledk jek
vstupil efinujte konkrétni a mé&fitelné wstupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci casti
projektu
cil
13 Vystup projektu (lét'\;?g ;e Termin
{pfidcjic Fadky podlc potfcby) pFedcho-
i tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavan( zahrani¢nich pracovnikd ze zemf .
1 EU/EHP a Svycarska a tfetich zemf formou step 15 Prosinec 2018
by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnanc( VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Swycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani .
3 | zaméstnancti do vybranych tfetich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro FeSeni
4 | pfipadl koordinace sociédIniho zabezpedenive 3,5 Prosinec 2018
viech zemi EU/EHP a Svycarska
Spoluprace pil fedeni centrélniho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soubéh zameéstnani .
3 spoéivajicim zejména v zamezeni dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvodd do zahranicnich systémi socialniho
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zabezpeteni

Administrace odvod( do zahranicnich systémi
socialniho zabezpedeni

3,5 Po celou dobu trvani projektu

Podil na centralnim fedeni slofitych pifipad(
soub&hu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahrani€nich systémi sacidlniho
zabezpeteni

3,4,5 Po celou dobu trvani projektu

lednotny postup VS v edvodech do
slovenského systému socialniho zabezpeCeni
v ptipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

pru iy
sy

4,5 jen 2018

Ugast na konferenci k problematice .
zaméstnavani zahraninich pracovnikliina vS a
k vysiléni pracovnika V5 k préaci do zahraniti

5,6 Kvéten 2018

10

Sileni problematik a vyuZivani elektronického
dloZisté k problematice internacionalizace

v oblasti lidskych zdrojli, aktivni (i¢ast na
setkanich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram dilci
Casti
projektu

Pro kaidy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonegramu.

Hlavni innosti
{pridejte Fadky podle potieby)

Termin zahdjeni Termin ukonceni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahrani¢nich pracovnikl ze zemi EU/EHF a

Svycarska a ti'etich zemf na JAMU, sditeni Leden 2018 Unor 2018
zkuenosti

Zmapovani problematiky vysilani zameéstnanc( ,

JAMU k praci do zahranici, sdileni zkuSenosti Leden 2018 Unor 2018
Spoludiast pfi tvorbé metodik vzniklych v Eerven 2018 Bijen 2018

projektu

implementace viech metodik do prostfedi
JAMU

Listopad 2018 Prosinec 2018

Podil na sbéru informaci o dosavadnim Fe§eni
cdvod( do slovenského systému socidiniho
zabezpeteni u podlimitnich dohod a
spoluprace na centralnim postupu

Leden 2018 Zari 2018

Revize vnitFnich norem a pfedpistt a
pracovnépravnich dokumentd na JAMU,
implementace preventivnich opatieni na
JAMU

Leden 2018 Prosinec 2018

Konkrétn{ feSeni pfipadd soub&hu zaméstnani
spojenych s odvodern do zahranicniho
systému socilniho zabezpedeni na JAMU,
komunikace s orgény socidlniho zabezpeceni v
zahranidi

Leden 2018 Prosinec 2018

Uéast na spoleénych jednanich a konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

VyuZvani elektronického GloZisté pro
komunikaci, kontrolu plnéni vystupt: a sdifenf
dokumentl v ramci FeSeni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

10

Zhodnaceni ofekavanych a redlnych pfinost
projektu, pfiprava pokrafovani projektu

Z4Fi 2018 Prosinec 2018

Realizatni tym

Uvedte plan personainiho zajisténf

¢ Iména klicovych lidi
' | (pfidejte Ffadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | PhDr. Eva Némcova

Regitel dil&f ¢4sti projektu, koordinator
projektu, odpovédnost za metodické fizeni
projektu

2 | Bc. fana Humlitkova

Spoluprace na dil¢ich cilech a odpovédnost
za plnéni diléich cild projektu

3 | Megr. viadislava Bartuskova

Administrativni zajisténi proiektu




Prehled o

pokratuji- | Pokud se jednd o pokradujici projekt, uvedte, kolik finandnich prostfedkl bude Zerpano a jaké clle
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedki

PR Planované cile a kontrolovatelné vystu
{souhrnny Odaj) ystupy

V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v

2019 charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

2020 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

2021 V souladu s astkou uvedenou v V souladu s ¢ili a vystupy uvedenymi v

charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Prehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofenad investice/aktivita pokracovat a jakym
zptisobem bude finanéné zahezpefena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci  realizace centrdiniho Fefeni vybranych problematik voblasti zaméstnévani
zahraniénich pracovnikii/vysilani zaméstnanctt V3 kprici do zahrani®i  planujeme
pokradovat vpodilu na aktualizaci sdilenych metodik vietné legislativni revize,
implementaci zmén metodik do prostiedi JAMU a vnastoleném sdileni a2 vyméné
zkusenosti a spoletném feseni komplikovanych pfipadd soub&hu zaméstnavani, Planujeme
kazdorocni Gast na konferenci na toto téma.

Zékladni udriitelnost vystupl projektu bude financovana z vlastnich zdroji JAMU. V
budoucnu budou aktivity internacionalizace lidskych zdroji  podporovény z
centralizovanych rozvojovych projektdt, z prostfedk operaénich programd, pfipadné z
dalich vlastnich zdroj.

Vétiinu vystupll tvofi systémovd nastaveni opatfeni a procesdl v prostfedi JAMU s ohledem
na platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udrfitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zikladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pripad

Kaida 3kola {vCetné té, kterd j
kterou fesi, v nasledu;:cn tabu

€, Ze potrebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.

fe koordinujici} uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projektu,

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (JAMU)

Poiadavek na dotaci ze stitniho
rozpocitu — ukazatel | (v tis. KE)
1. | Kapitalové finanéni prostfedky 0
1.1 | picuhodoby nehmotny majetek {SW, licence} 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnocenf 0
2. | Bé&iné finanéni prostredky celkem 80
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vEetné pohyblivych sloiek) 50
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanyech mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistnéhc na socialn{
2.3 | zabezpeleni a piispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a piidély do 17
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vEetné drobného majetku) 7
2.5 | Sluiby a naklady nevyrobn{ 3
2.6 | Cestovni nahrady 3




2.7 | stipendia Q
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostfedky 80
Zdiivodnéni poZadavk( v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podie potfeby)
Cislo Vystup projektu
poloiky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Eastha
{viz Nézev vydaje a jeho podrobné zdlivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInéni (v tis. KE)
pfedchozf projektu”) kontrolovatelnych
tabulka} vystupt}
Mzdy {vetné pohyblivych sloZek) urtené pro {leny
21 realizacntho tymu, pfipadné daldi pracovniky podilejicich 1-6 1-10 50
se ha vystupech projektu
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a
23 pojistného na socidlni zabezpedeni jsou povinné naklady i-6 1-10 17
vyplyvajici ze mzdovych prostiedk(
Materidlni naklady (vCetné drobného majetku), tj.
2.4 materidlni zabezpeleni realizace aktivit projektu i-6 1-10 7
(kancelafské potieby, odborna literatura a dalsi)
25 SluZby a naklavdy nevyrobr:a: (g.raflck'e a tlskvov? sluzby, 1-6 1-10 3
korektura a pieklady text( a internich smérnic)
26 Cestovni néhrady zapojenych pracovnikl souvisejfci 5.6 5-10 3

s koordinacnimi setkdnimi a G¢asti na konferenci

Predpokladané zdroje financovani projektu

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.}.

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spolupréace 80
vysokych skol}

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahavé podobny projekt podavén soufasné v réamci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

Na Jandtkové akademii mdzickych uméni v Brn& neni v souasné dobé podavan Zadny
obsahové obdobny projektovy zdmér.

Pocet student, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyké

Uvedte, jaké je zapojeni student( v rdmci projektu, af jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na Fedeni projektu (pfidejte Fadky dle potieby).

Projekt primdrné fe$i problematiku zaméstnanch V3.




Cestné
prohiaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které skola
#ada financni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

IJméno rektora:

prof. I\W Ing. lvo Medek, Ph.D.

Podpis:

Datum:

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA: JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formulaf pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

c) mezindrodni spoluprace vefejnych vysokych kol
d) pInéni pozadavkl stanovenych obecné zdavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organ( statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych skol a poZadavkd stanovenych vnitfnimi pfedpisy

veiejnych vysokych $kol upravujicich jejich organizaci a €innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostfedi vefejnych vysokych Skol
se zaméienim na oblast lidskych zdrojt (PILZ)

Obdobi feseni projektu:

Od: 1.1.2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. KE):

Caliaari: \" ton:l' bézné financni Vv ton'l kapitalové finanéni
prostredky: prostiedky:
Na cely projekt ) i i
(vypIni pouze koordinator)
Na dil¢i ¢ast predkladajici 01 91 0
Vs
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zicastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméniv Brné
Jihoteska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravskd univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci
Vysoka 3kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Masarykova univerzita

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterindrni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava

Vysoka $kola ekonomicka v Praze

Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysok3 skola uméleckopriimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Resitel predklddané

dilé Easti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
_— - @ s - - Doc. Tomas Machula,
Jméno: Nadezq?ﬁuxsjva Nadez%l(n)‘sova Ph.D., Th.D.
L7 T4 " T
Podpis: Tl “ fIHOCESKA UNIVERZ]
¥ CESKYCH BUDEJOVICICH
JihoCeska univerzita JihocCeska univerzita (/] REKTORAT |9
Skola: v Ceskych v Ceskych ranisonskil §12. 7005 Ceské Bud
Budé&jovicich Budéjovicich ol. 389 032 031, fax 385 310
Adresa/Web: WWW.jcu.cz WwWw.jcu.cz
Telefon: 387772031/ 387772031/
' 389032031 389032031
E-mail: nkursova@jcz.cz nkursova@jcz.cz
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Kazda skola jici

Kazda Skola (vCetné té, ktera je koordinu
resi, v nasle

ujici tabulce:

d

) uvede charakteristiku té casti projektu, kterou

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (JU)
Piehled
o fedeni
projektu Nejednd se o pokracujici projekt.
Vv roce
2017
P ; éni pla ych cild telnych
GilsEroyené v ndvrhi prajit Plnenl’ plan?vanych cilu a’ k?n'trolvo‘va e pyc
vystup( k datu predani této Zadosti
Cil
Cil
Piehled cerpani finanénich prostfedki k datu - : 5
e T 'p ; Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile dil&i
casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
¢. | Cile (pridejte fadky podle potieby) Termin
Spoluprace na centrdlnim fe$eni administrativné
1 | ndrocnych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstndavani cizincu v prostfedi VS
Spoluprace na centralnim fesenf legislativnich pravidel pro FRr
2 vysilani zaméstnanci VS k praci do zahraniéi P cRlcUmeb NI projeidu
Spoluprace na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpeceni spojené se soub&hem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centralnim feSeni nezamyslenych disledka
4 | rozdilnych Gprav prava socidlniho zabezpeéeni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
aSR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V& Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zkuSenosti a pFEdém’ zpétné vazby mezi ;
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
Plnéni
kontrolo-
vatelnych 5 G g B . i : .
vystupd Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi éasti
projektu
cil
c. V\?vs_tup pl:c?jektu 5 (Légle: ze Termin
(pfidejte fadky podle potreby) pFedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahranicnich pracovnik( ze zemi .
1| Eu/EHP Svycarska a déle z tfetich zemi by ProstRecl0dE
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnanct VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilan{ p
3 zaméstnancl do vybranych tietich zemi Zyo Wnor 2013
Podil na elektronické metodice pro reseni
4 | ptipadd koordinace socidlniho zabezpeteni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprace pfi feseni centralniho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnani .
3 spocivajicim zejména v zamezeni dvojich An3 Prasnec2018
odvod( do zahraniénich systém socidlniho

2




zabezpeden(

Administrace odvod( do zahranitnich systémi
socialniho zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvani projektu

Podil na centralnim feSeni slozitych pFipadd
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahraniénich systémi socidlniho
zabezpedeni

3,45

Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup V5 v odvodech do
slovenského systému socialniho zabezpeteni
v pfipadech, kdy pracovnépravni vztah v €R
povinnost odvodu nezaklada

4,5

¢

jen 2018

Ugast na konferenci k problematice .
zaméstndvéni zahraniénich pracovniklina VS a
k vysilani pracovnik( VS k praci do zahranidi

56

Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém GloZisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroji,
aktivni G€ast na spoleénych setkdnich

1-6

Po celou dobu trvani projekiu

Harmono-
gram dilci
Casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

(¢33

Hlavni &innosti
{pfidejte fadky podie potfeby)

Termin zahdjeni

Termin ukonceni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahraniénich pracovniki ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na JU, sdileni
zkusenosti

leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnancd
JU k préci do zahranidi, sdileni zkuSenosti

Leden 2018

Unor 2018

Spolulicast pii tvorbé metodik vzniklych v
projektu

Cerven 2018

Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostfedi JU

Listopad 2018

Prosinec 2018

Podil na sbéru informaci o dosavadnim feSent
odvod do slovenského systému socidlniho
zabezpeleni u podlimitnich dohod a
spoluprace na centralnim postupu

Leden 2018

Zafi 2018

Revize vnitfnich norem a predpist a
pracovnépravnich dokument(l na Jihoteské
univerzité, implementace preventivnich
opatfeni na Jihofeské univerzité

Leden 2018

Prosinec 2018

U&ast na spolegnych jednanich a na konferenci

Leden 2018

Prosinec 2018

VyuZivan( elektronického UloZisté pro
komunikaci a sdilenf dokument( v rdmci
feSeni projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

S

Zhodnoceni ofekdvanych a redlnych pfinosh
projektu, pfiprava pokratovani projektu

2411 2018

Prosinec 2018

Realizani tym

Uvedte plan persondlniho zajisténi

. | Jména klicovych lidi
& | (pridejte fadky podle potieby)

Cinnosti

1 | Nadézda Kurdova

prostiedkd

Regitelka diléi casti projektu, odpovédnost
za pInéni cilt a spravnost ¢erpani financnich

2 | lJifina LeStinova

Spolupréce na realizaci cild diléi &asti
projektu, odpovédnost za pinéni c¢ilt a
spravnost Cerpani finandnich prostiedki




P¥ehled o

pokraBuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kelik finanénich prostfedkd bude éerpano a jaké cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpani flln:cmc.n fch prostredia Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny tdaj)
2019 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s éastkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s &astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Pfehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokrafovat a jakym
zpisobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci  realizace centrdlntho FeSeni vybranych_ problematik voblasti zaméstnavéni
zahraniénich pracovniki/vysitini zaméstnancd VS kprdci do zahraniéi  pldnujeme
pokratovat v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci
zmén metodik do prostiedi JihoCeské univerzity a v nastoleném sdileni a vyméné zkuSenosti
a spoletném feeni komplikovanych pfipadt soub&hu zaméstnavani. Planujeme kaidorogni
ucast na konferenci na toto téma.

Jako daldf kroky vbudoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnanclt do vybranych tietich zemi, a vneposledni fadé se podilet na spoleéné
metodice k naboru zahraniénich pracovnikd a inzerci na zahraniénich portélech.

Zakladni udrZitelnost wystupl projektu bude financovana zvlastnich zdrojd Jihofeské
univerzity. V budoucnu budou dal3i aktivity internacionalizace lidskych zdroj podporovany
2 centralizovanych rozvojovych projekid, z prostfedkl( operadnich programdi, pFipadné z
daldich viastnich zdroji.

VEatsinu vystupd tvofi systémova nastaveni opatfeni a proces( v prostfedi Jihofeské
univerzity s chledem na platnou legislativy, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udrfitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na zdkladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipads, e potiebujete sdélit dal3i dopliiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kazda Skola (vietné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu cast projektu,
kterou resi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCi CAST! PROJEKTU

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel T (v tis. KE)

1. | Kapitalové financni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek {SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | B&zné financni prostiedky celkem 91
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy {véetn& pohyblivych sloZek) 62
2.2 | Odmeény dle dohod o pracich kenanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistnéhe na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 22
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materiadlni naklady (véetné drobného majetku) 2
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 5
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostfedky 91
Zdlvodnéni pozadavkl v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potfeby)
Cislo Vystup projektu
polozky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Eastk
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,Plnéni W gi I?E)
predchozi projektu®) kontrolovatelnych
tabulka) vystupl®)
Mzdy uréené pro éleny realizalniho tymu, pfipadné dalsi 1-6
2.1 ; sy . . 1-10 62
pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socidini zabezpedeni jsou povinné naklady 1-10 22
vyplyvajicl ze mzdovych prostredki
24 Matenatm ndklady (kancelarské potieby, odborna 16 1.8, 10 2
literatura)
Cestovni ndhrady realizatniho tymu souvisejici 5-6
2.6 e e . s v s . 9,10 5
s koordinacnimi schiizkami a ucasti na konferenci




Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, viastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

Dotace ze SR

91

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan souéasné v ramci centralizovanych

rozvojovych projekt( na rok 2018.

JU na rok 2018 nepodéva zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiZ jako pFijemci podpory a/nebo

jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

Projekt je koncipovan primarné pro fedeni problematiky zaméstnanc( V3.

Podpis:
Prohlaguji, ze aktivity, na které skola | Datum:
Cestné 7ada finanéni dotaci v ramci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.
Razitko skoly:

Jméno rektora:

Doc. Tomwachula, Ph.D., Th.D.

[ Weatdie

Lo ro. 2ol

JIHOCESKA UNIVERZITA
V CESKYCH BUDEJOVICICH
— REKTORAT (19)
branisovskd 3 1. 370 05 Coske Budgjovice
Tel. 389 032 031, fax 385310 348




VYSOKA SKOLA:

MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméfeni:

c) mezindrodni spoluprace veejnych vysokych kol
d) pInéni pozadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny orgént stétni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych kol a pozadavka stanovenych vnitfnimi predpisy

vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a &innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi vefejnych vysokych Skol
se zamérenim na oblast lidskych zdrojh (PILZ)

Obdobi Feseni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpo&tu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K&):

Celliom: \' torrl bé&Zné finanéni Vv ton’z kapitalové finan&ni
prostiedky: prostredky:
Na cely projekt . ¢ g
(vyplni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predklddajici 250 250 0
VS
ZAKLADNi INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihogeskd univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita

Slezskd univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Masarykova univerzita

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka $kola bariska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka $kola ekonomicka v Praze

Vysokd Skola chemickotechnologickd v Praze

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka Skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Vysoka Skola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Reme'ﬂ':%d,ki?da"e Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
dilci casti
o Ing. Bohdana Ing. Bohdana prof. RNDr. Ladislav s
; Cechova Cechovd Havel, CSc. Ao unive,
Podpis: Potdoa Cllovs | Putolova dSoaT /
Ekola: Mendelova univerzita | Mendelova Z‘ E
; v Brné univerzita v Brné
Zemédélska 1, Zemédélska 1,
Adresa/Web: 613 00 Brno 613 00 Brno
www.mendelu.cz www.mendelu.cz
Telefon: 545 135 105 545 135 105
Ebnall: bohdana.cechova@ bohdana.cechova@
i mendelu.cz mendelu.cz
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Kaida 3kola (vCetné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU (MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE)

Prehled
o feSeni
projektu Nejednd se o pokralujici projekt.
vroce
2017
. L, . Plnéni planovanych cildl a k ny
Cile stanovené v ndvrhu projektu en[pEann yeh Y e f)n'trolvo'vatei. yeh
vystupl k datu predani této Zidosti
cil
Cil
Ptehled terpani finanénich prostfedki k datu . . .
P v gs rize ’p . dk Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile diléi
casti Uvedte rediné, konkrétni a terminované cife, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
&, | Cile (pfidejte Fadky podle potieby) Termin
Spoluprdce na centralnim fe$eni administrativné
1 | narofnych a ménfcich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizincl v prostiedi V3
Spoluprace na centrélnim fedenf legislativnich pravidel pro N
2 vysildni zaméstnanci VS k praci do zahranigi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centrdlnim fedeni koordinace socidlniho
3 | zabezpedeni spojené se soubéhem zaméstnani v rdmci Po celou deobu trvani projektu
EU/ERP a Svycarska
Spoluprace v rdmci centréiniho FeSeni nezamyslenych
4 | disledki rozdilnych tprav prava socidiniho zabezpeéeni Po celou dobu trvani projektu
vramci CR a SR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvanf projektu
Vivhiadrnmacrant sleniZnnmeti o nbnddm? smifng vnabo g e ae?
VYAV I e UWOGTIVOU O P CUaiil LPTLHE VaLy 1T1iT4] -
6 partnerskymi V3 Prosinec 2018
Pinéni
kontrolo-
ﬁ;fi?éfh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi Easti
projektu

Cil
. . dte
« | Vystup projektu (t“:ye :
¢, e ot LY " Cislo z Termin
{pfidejte fadky podle potieby) pFedcho-
zi tah.)

Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
1 ;i zaméstndvani zahraniénich pracovnik( ze zemi 1,5 Prosinec 2018
EU/EHP a Swycarska formou step by step

Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | zaméstndvéni zahraniénich pracovnikl z 1,5 Prosinec 2018
fietich zemi formou step by step

Podil na elektronické metodice pro vysilan{
3 | zaméstnanc( V5 do zemf EU/EHP a Svycarska 2,5 Prosinec 2018
formou step hy step

Zmapovéni problematiky vysitdni zaméstnancl

V$ do vybranych tietich zemi 25 Unor 2018

Podil na elektronické metodice pro fegeni
5 | pfipadl koordinace socidiniho zabezpeéeni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemi EU/EMP a Svycarska

6 Spoluprace pfi zajisténi preventivnich opatfeni

o - Y wr e g e Prosin
pro soubéh zaméstnani spocivajicim zejména 3,5 osinec 2018
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v zamezen{ dvojich odvod( do zahraniénich

systémi socidiniho zabezpefeni

Administrace odvodii do zahraniénich systémt -
7 socidlniho zabezpeéen! 3,5 Po celou dobu trvani

Podil na centralnim fedeni slofitych pfipadd

soubéhu zaméstndvani spojenych s odvodem (ox
8 do zahraniénich systém socialniho 3,45 Po celou dobu trvénf

zabezpeleni

Jednotny postup VS v odvodech do

slovenského systému socidiniho zabezpedeniv o
9 piipadech, kdy pracovn&pravni vztah v CR 45 Rijen 2018

povinnost odvodu nezakldda

Ucast na konferenci k problematice
10 | zaméstndvani zahranicnich pracovniki na V3 a 56 Kvéten 2018

k vysildni pracovnik( VS k prici do zahrani&i

Monitoring, sdileni problematik

internacionalizace v oblasti lidskych zdrojt na .
1 elektronickém tloZisti, aktivnf G¢ast na 1-6 Po celou dobu trvéni

spolecnych setkanich

Harmono-
gram dilEf
Casti
projektu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavnf éinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

e

Hlavni &innosti
(pfidejte Fadky podle potfeby)

Termin zahdjenf

Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahranicnich pracovnikll ze zem{ EU/EHP
a Swycarska a tretich zemf na MENDELU,
sdilenf zkuSenosti

Leden 2018

Unar 2018

Spolupréce pfi navrhovéni osnovy metodik pro
zaméstnavani zahraniénich pracovnik( ze zem{
EU/EHP a Svycarska a tfetich zemi formou step
by step

Unor 2018

Unor 2018

Spoluprace pffi analyze problematiky
zaméstndvani cizincl ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tetich zemi zamé&fend na
legislativni pravidla a komunikaci s tfady a
organy statni sprévy

Bfezen 2018

Cerven 2018

Podil na vytvafeni metodik pro zaméstnavani
zahranicnich pracovnikil ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tretich zemi formou step by step

Zmapovanf problematiky vysilani zaméstnanct
MENDELU k praci do zahrani¢i ~- zemi EU/EHP
a Svycarska a tfetich zemi, sdileni zkusenosti,
podil na ndvrhu osnovy metodik

&erven 2018

Rijen 2018

Leden 2018

Unor 2018

Podil na analyze problematiky vysiléni
zaméstnanci VS k praci do zemf EU/EHP a
Svycarska zaméfend na legislativni pravidla a
komunikaci s Gfady

Bfezen 2018

Cerven 2018

Vgtvofenl' metodik pro vysildni zaméstnanch
V5 k préci do zemi EU/EHP a Svycarska dle
pokyn( gestora (5 zemi)

Cerven 2018

Rijen 2018

Zmapovani problematiky soubdhu zaméstnan{
v ramci zemi EU/EHP a Swycarska na
MENDELU, sditeni zkuSenostf, podil na ndvrhu
osnovy metodik

Leden 2018

Unor 2018

Spoluprace pfi analyze systémi socidlniho
zabezpeceni v rdmci EU/EHP a Svycarska
zaméfena na legislativni pravidla, komunikaci
$ Ufady a orgdny statni spravy

Bfezen 2018

Cerven 2018
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Spoluprdce pfi vytvafeni metodik pro pfipady
koordinace odvodd do systém( socidiniho
zabezpedeni zemi EU/EHP a Svycarska

Cerven 2018

Rijen 2018

11

Implementace viech metodik do prostfedi
MENDELU, jejich publikace a distribuce
v rdmci MENDELU

Listopad 2018

Prosinec 2018

12

Zmapovani problematickych situaci spojenych
se soub&hem zaméstnadni na MENDELU

Leden 2018

Unor 2018




Revize vnitfnich norem a pFedpist a
13 | Pracovnépravnich dokument(i MENDELU,

zahranidi

na MENDELU a jejich konkrétni Fedeni,
komunikace s organy socidlniho zabezpedeni v

jejich aktualizace a implementace Leden 2018 Kveten 2018
preventivnich opatieni v prostiedi MENDELU
Podil na sbéru informacl o probihajicich
komplikovanych pfipadech odvodii do
14 zahranicnich systémil socidiniho zabezpedeni Leden 2018 Prosinec 2018

Implementace jednotného postupu pfi .
15 | odvodech do slovenského systému socidiniho Zarf 2018 Rijen 2018
zabezpedeni na MENDELU

Ugast na pracovnich setkanich a konferenci
16 | k problematice internacionalizace lidskych Leden 2018 Prosinec 2018
zdroji na V3

VyuZivani elektronického GloZiété pro

17 | komunikaci a sdileni dokument(i v ramci Leden 2018 Prosinec 2018
feseni projektu
Zhodnoceni ofekévanych a realizovanych
18 | pfinost projektu, piiprava pokracovani Z&af 2018 Prosinec 2018
projektiu
Realizaéni tym Uvedte plan personalniho zajidténi
« | Jména kli€ovych lidi N .
L {pfidejte Fadky podie potieby) Cinnost]
Implementace preventivnich opatfeni do
1 | Magr. Petra Cetlova vnitfnich norem a pfedpisi: a
pracovnépravnich dokumentd MENDELU
Resitelka diléi &asti projektu, Einnosti
. spojené s problematikou zaméstnavani
2 | Ing. Bohdana Cechova zahranicnich pracovnikd a vysilani
zaméstnancl do zahranidi
Cinnosti spojeni s problematikou soub&hu
. zameéstnan{ v ramci zem{ EU/EHP a
3 | Ing. Leona Abudayyehova Svycarska a administrace odvodt! do
systému socidlniho zabezpefeni téchto zemi
. - Pfekladatelské sluzby, korektury,
4 | Externi spolupracovnici administrativni a organizaéni spolupréce

Prehled o
pokratuji- | Pokud se jednd o pokraujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude &erpdno a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpéni ﬁ’nfmc.mch prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny ddaj)
2019 v souladu.s §éstkou uvede'nou v v sou!adu_s cilia V\?StuDV uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 Vsouladu s ?éstkog uvedenou v Vv souladu_ 5 pl’[i a vystupy qvedem’rmi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s _Eéstkog uvedenou v V'souladu s cili a wstupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu, charakteristice celého projektu.

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokraovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrainiho FeSeni vybranych problematik voblasti zaméstnavéni
zahraniénich pracovnikd/vysilani  zaméstnanct V3 k praci do zahraniéi plénujeme
pokradovat vpodilu naaktualizaci sdilenych metodik vietné legislativni  revize,
implementace zmén metodik do prostfedi MENDELU a v nastoleném sdileni a vwméné
zkusenost! a spoleéném fedeni komplikovanych piipad(i soub&hu zaméstnavani. Planujemne
kaZdoro¢ni tcast na pofddanych konferencich na toto téma. Predpokldddme postupné
zapojeni dalSich vefejnych vysokych kol do sdilenéha GloZisté tak, aby vystupy projektu
byly zpfistupnény viem vysokym Skolém a naopak, aby nové zapojené vysoké Skoly mohly
pfispivat svymi zkudenostmi,

Jako dalsi kroky planujeme do budoucna vytvofeni metodiky pro vysilani zaméstnancll do
vybranych tietich zemi. vyéet téchto zeml by mél vzejit z analyzy potieb jednotlivych
pracoviSt MENDELU provedené v rdmci CRP 2018. Déle uvajujeme i o roziifeni aktivit o
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vznik welcome office, centra pro poedporu pfijizdéjicich zahraniénich zaméstnancil.
Z&kladni udriitelnost vystupt projektu bude zajisténa z viastnich zdrojl VS. Dalsi aktivity
internacionalizace lidskych zdroji by pak byly podporovany z centralizovanych rozvojovych
projekta.

VEtsinu vystupll tvofi systémovd nastaveni opatfen! a procest v prostied] MENDELU
sohledem na platnou legislative, tedv ie zde pfedpoklad dlouhodobé udriitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na zdklad@ legislativnich zmén,

Poznamka: V piipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.



KaZda Skola (vCetné té, kterd

kterou fesi, v nasledujici tabulce:

je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu éast projektu,

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU (MENDELU)

Poiadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K&)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek {SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné finantni prostiedky celkem 250
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy {v€etné pohyblivych sloZek) 158
2.2 | Odmény dle dohod o pracfch kenanych mimo pracovni pomér 20
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 54
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidini ndklady (v&etné drobného majetku) 10
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 5
2.6 | Cestovni néhrady 3
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béZzné a kapitalové finanéni prostifedky 250




Zddvodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (pridejte Fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
poloiky Cil {uvedte cil {uvedte vystup “.
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zd(ivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInéni (‘f ;Zfl;(aé)
pfedchozi projekiu®) kontrolovatelnych
tabulka) vystup®)

Mzdy (vietné pohyblivych sloZek) uréend pro deny

2.1 realizalniho tymu, pfipadné dal$f pracovniky podilejicich 1-6 1-11 158
se na vystupech projektu
Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni

22 pomér zefm. pro zajisténi diléich &innosti - tlumoénickych 1-6 1-11 20

- a/nebo pfekladatelskych sluZeb a administrativnich a

organizacnich ¢innosti projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a

2.3. pojistného na socidlni zabezpedeni jsou povinné naklady 1-6 1-11 54
vyplyvajici ze mzdovych prostiedk(
Materialni naklady (vetné drobného majetku), tj.

24 materidlni zabezpedeni realizace aktivit projektu 1.9 10

o {(kancelafské potfeby, skener, odborna literatura pro 1-6

naplfiovani cild projektu)
Sluiby a néklady nevyrobni {telefonni sluiby, korektura a
pieklady textd internich norem, pracovné pravnich

2.5. dokument a dalich materidld souvisejicich se 1-6 1-9 5
zamestnavanim cizinch a vysildnim zaméstnanch do
zahranidi)

26 Cestovryi néhragy zap’oj’en.\}ch’ E)rac’ovm'kﬁ souvisgjl‘ci c.g 10,11 3
s koordinacnimi setkdnimi a Gcasti na konferenci

Predpokiddané zdroje financovini projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokiddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpottu, viastn{ zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis, K&)

podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018,

Dotace ze SR {Program na podporu vzajemné spolupréce 250
vysokych skol)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan soudasné v rémci centralizovanych

MENDELU na rok 2018 nepodava Zddny obsahové podobny projekt.

Potet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu {pfidejte fadky dle potfeby).

doktorského studia,

Projekt je koncipovén primérné pro Feseni problematiky zaméstnanch V3. V nékterych
pfipadech, kdy dochazi k soubéhu studia a zaméstnani, se viak dotykd i studentd zejména




Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, ze aktivity, na které $kola
zada finanéni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroj(.

Jméno rektora:

prof. RNDr. Ladislav Havel, CSc.

Podpis:

Datum:

Razitko 3koly:




VYSOKA SKOLA:

OSTRAVSKA UNIVERZITA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméveni:

¢) mezinarodni spolupréce vefejnych vysokych 3kol
d) pInéni pozadavkl stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny orgdn( stétni spravy
upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych skol a pozadavkl stanovenych vnitfnimi predpisy

vefejnych vysokych 8kol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi vefejnych vysokych Skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroja (PILZ)

Obdobi Feseni projektu:

Od: 1. 1.2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

Celkem: V tom béZné finanéni V tom kapitélové finanéni
’ prostiedky: prostfedky:
Na cely projekt ) ) )
(vypIni pouze koordinator)
Na dil¢i ¢ast predkladajici 93 293 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno Mgr. Barbora Solcova
Skola MASARYKOVA UNIVERZITA
Akademie wtvarnych uméni v Praze Univerzita Pardubice
Janackova akademie muzickych uméni v Brné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Jihoéeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich Veterindrni a farmaceutickd univerzita Brno
Mendelova univerzita v Brné Vysoka Skola bafiska — Technicka univerzita Ostrava
Ostravska univerzita Vysoka Skola ekonomicka v Praze
Zucastnéné | Slezska univerzita v Opavé Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze
skoly: Technicka univerzita v Liberci Vysoka $kola polytechnicka Jihlava
Univerzita Hradec Krdlové Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Univerzita Karlova Vysoka Skola uméleckopriimyslova v Praze
Univerzita Palackého v Olomouci Vysoké uceni technické v Brné
Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich
Masarykova univerzita
ReSitel pr%:t:?dane eIt Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
IJméno: Ing. Iv;t Nevludova Ing. Karina Draberova Prof. MUDr. Jan Lata, CSc.
Podpis: / / / /}ﬂ /Lj f!
a {, 2 [ |
Skola: Ostra\%(a univerzita Ostravska univerzita //(
Ostravska univerzita, Ostravska univerzita /{ .
hij ar ! s : ITA
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KaZda skola évéetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té casti projektu, kierou

fesi, v nasle

vjici tabulce:

v o o

CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU (OSTRAVSKA UNIVERZITA)

Piehled
o fedeni
projektu Nejedna se o pokracujici projekt.
v roce
2017
éni pla Y il vatelnych
Cile stanovené v ndvrhu projektu Plnem’ plan?vanych C.l,lu a,k?".t rolvc{ ate - Y
vystupd k datu pfedani této Zddosti
il
cil
PF cerpani fi cni H ¥ .
ehied cerpasu fi'na’nc'mcl:l’prost-redku k datu Projekt financovan od
predani této Zidosti
Cile dilci
casti Uvedte rediné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
€. | Cile (pfidejte Fadky podle potieby) Termin
Spoluprace na centralnim FeSenl administrativné
1 | naroénych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstndvéni cizincd v prostfedi V5
Spoluprace na centralnim FeSeni legislativnich pravidel pro T
2 vysildn{ zamésthanch VS k préci do zahranici Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centrainim feseni koordinace sacidlniho
3 | zabezpedeni spojené se soub&herm zaméstnani v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Swycarska
Gestorstvi centralniho FeSeni nezamyslenych disledkd
4 | rozdilnych Gprav préva socidlniho zabezpedeni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
ask
5 | Spolupréce na sdileni dobré praxe mezi zapojenymi VS Po celou dobu trvéni projekiu
Spoluprace na vyhodnocen] zkuenosti a pfedani zpétné ]
6 vazhy mezi partnerskymi VS Prosinec 2018
Plnéni
kontrolo-
“:3:?5;‘{.?' Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vystedkem projektu.
dili casti
projektu

cil
c. V\"'ftu'.’ pl:qjektu . (‘é?ﬁg ';e Termin
{pfidejte fadky podle potfeby) pFedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zamestnavan( zahranitnich pracovnikd ze zemi )
1 EU/EHE a Svycarska a déle z tfetich zemi L5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnanc( V5 do zemi{ EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Swycarska formou step by step
Podil na zmapovan{ problematiky vysilani /
3 zaméstnancl do vybranych tietich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro feSeni
4 | pfipadd koordinace socidlniho zabezpedeni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprace pfi feseni centralniho zajisténi
5 preventivnich opatfeni pro soubgéh zaméstnani 35 Prosinec 2018

spocivajicim zeiména v zamezeni dvojich
odvod{ do zahraniénich systémd socidlniho

2




zabezpedeni

Podil na centralnim fe3eni sloZitych piipadi
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahraniénich systémd socidlniho
zabezpedeni

3,4,5 Po celou dobu trvani projektu

Zpracovani navrhu pro jednotny postup VS

v odvodech do slovenského systému
socialniho zabezpeceni v pfipadech, kdy
pracovnépravni vztah v CR povinnost odvodu
nezaklada

4,5

Rijen 2018

Uéast na konferencich k problematice .
zaméstndvani zahranicnich pracovnikd na V5 a
k vysilani pracovniki VS k praci do zahraniéi

56

Kvéten 2018

Podil na monitoringu, sdileni problematik na
elektronickém dloZisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroj(,
aktivni U&ast na spoleénych setkanich

16

Po celou dobu trvani projektu

10

Administrace odvod( do zahranicnich systémi(
socialnihio zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvani projektu

11

Navrh koncepce pokradovan( a udrzitelnosti
pro rok 2019

5,6

Prosinec 2018

Harmono-
gram dilci
Casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hiavni innosti
{pfidejte Fadky podle potieby)

Termin zahajeni Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahraniénich pracovnikd ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na OU, sdileni
zkusenostf

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zameéstnancl
QU k praci do zahranidi, sdileni zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

Konkretni vytvofeni metodik pro pFipady
koordinace odvod( do systémi socidiniho
zabezpeleni zemi EU/EHP a Svycarska dle
pokyntl gestor( projektu

Cerven 2018 Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostfedi QU

Koordinace a vywhodnoceni shéru informaci o
dosavadnim feSenf odvodil do slovenského
systému socialniho zabezpefeni u podlimitnich
dohod, zpracovani navrhu pro jednotny
postup VS v odvodech do slovenského
systému, aktivni ucasti pfi vyjedndvani

Listopad 2018 Prosinec 2018

Leden 2018 Zari 2018

Implementace jednotného postupu u odvoda
do slovenského systému socidiniho
zabezpedenl

Rijen 2018 Rijen 2018

Revize vnitfnich norem a pfedpist a
pracovnéprdvnich dokumenti na OU,
implementace preventivnich opatfeni na OU

Leden 2018 Prosinec 2018

Shér informacf o probihajicich komplikovanych
pfipadech cdvodl do zahranicnich systémd
sacidiniho zabezpeteni na OU, samotné feseni
pfipadl, komunikace s argany socidlniho
zabezpedeni v zahraniéi

Leden 2018 Prosinec 2018

Utast na spoleénych jednanich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

10

Vyuzivani elektronického (loZisté pro
komunikaci a sdileni dokumenti v ramci
fedeni projekiu

Leden 2018 Prosinec 2018

11

Zhodnoceni ocekavanych a redlnych pifnosd
projektu, pFiprava pokracovani projektu

Zafi 2018 Prosinec 2018

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajidtén{

¢ Jména kliovych lidi
* | (pfidejte Fadky podle potfeby)

Cinnosti
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Vedouci a koordinator dilgi ¢asti projektu za
0OU, odpovédnost za metodické fizeni diléi

1 | Ing. Iveta Nevludova ¢asti projektu na QU, gestor 1 cile projektu:

Zpracovani podkladd za OU pro cil 1-6.
Zpracovani navrhu spolecné metodiky pro
koordinaci socidlniho zabezpedeni. Utast na
konferenci a spoleénych jednanich.

2 | Ing. Karina Draberova

Pfehled o
pokrafuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedk( bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovdny do budoucna.
projektu
= g If- -~ I3 o o , . . .
Rok realizace Cerpan| a'nfmc‘mcl? pr(istredku Plinované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny Udaj v tis. KE)
2019 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projekiu. charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s astkou uvedenou v V souladu s cili a vwystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporend investice/aktivita pokraCovat a jakym
investice/aktivity zplisobem bude finanéné zaberpeéena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci  realizace centrdiniho fedeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikd/vysilani zaméstnanctl VS kpraci do zahranidi  planujeme
pokradovat v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci
zmeén metodik do prostfedi OU a v nastoleném sdileni a vyméné zkusenosti a spoleéném
. Fedenl komplikovanych pfipadd soub&hu zaméstndvani. Planujeme kaZdorofni ufast na
| konferenci na toto téma.

5 Jako daléi kroky vbudoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnancd do wybranych tietich zemi, déle vpfipadé potieby roziifit podporu
prilizd&jicich zahraniénich zaméstnanci véetné jejich rodinnych pifsludnikd a v neposledni
fadé se podilet na spoleéné metodice k naboru zahrani€nich pracovnik( a inzerci na
zahraniénich portilech.

Zakladni udriitelnost vystupl projektu bude financovana zfinanci, které OU ziskd
z instituciondini &sti rozpodtu VVS. V budoucnu budou dalsi aktivity internacionalizace
lidskyeh zdroji podporovdny z centralizovanych rozvojovych projektl, z prostfedki
operacnich program(, piipadné z daiSich financnich zdroji OU.

VEtSinu vystupll tvoif systémova nastaveni opatfeni a proces( v prostfedi OU s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udriitelnosti s pldnovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kaida skola (véetné té, kterd je koordinujici) uvede samostatny rozpodet za tu cdst projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (OU)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpottu —ukazatel | {v tis. K£)

1. | Kapitalové finanéni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostfedky celkem 293
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (véetné pohyblivych sloZek) 200
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zahezpefeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pFidély do 70
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | MateridIni naklady (v€etné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 23
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostfedky 293




Zdlivodnéni poZadavkl v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup st
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdilvodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,PInéni (v tis. KE)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup”)
Mzdy (vEetné pohyblivych sloZek) uréené pro ¢leny 1-6
2.1 realiza¢niho tymu, pfipadné dal3i pracovniky podilejicich 1-11 200
se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socidlni zabezpeceni jsou povinné naklady 1-11 70
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkd
Cestovni ndhrady zapojenych pracovniki souvisejici 456
56 s koordinacnimi setkanimi a Géasti na konferenci a dale KR 5689 23
’ s gestorstvim C4 (pldnované cesty Ostrava — Praha a zpét, S
Ostrava — Bratislava a zpét)

Predpokladané zdroje financovani projektu

vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

Zdroj financovani

Castka (v tis. Kg)

Dotace ze statniho rozpoétu (Program na podporu
vzajemné spoluprace vysokych skol)

293

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektd na rok 2018.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v rdmci centralizovanych

OU na rok 2018 nepoddva zadny obsahové podobny projekt.

projektu

Podlet student, ktefi jsou do

projekt tyka

zapojeni/jichz se

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na fedeni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

Projekt je koncipovdn primarné pro fesenf problematiky zaméstnanc( V3.

Cestné
prohlaseni

Jméno rektora:

Prof. MUDr. Jan Lata, CSc.

j ]

| 17 -10- 00

Podpis:
Prohladuji, Ze aktivity, na které gkola | Datum:
z4dd finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.
Razitko skoly:

STRAVSKA

VLRZI

(¢

cD

OSTRAVSKA UNIVERZITA

Rektorat o
Dvoiakova 7/ 701 03 Ostrava
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VYSOKA SKOLA:

SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméfeni:

c) mezinarodni spoluprace vefejnych vysokych kol

d) pInéni poiadavki stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organd statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a poZadavk( stanovenych vnitfnimi pfedpisy
vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a €innost

Nazev projektu:

se zamérenim na oblast lidskych zdrojia (PILZ)

Problematika internacionalizace v prostiredi vefejnych vysokych skol

Obdobi FeSeni projektu:

Od 1. 1. 2018

do 31.12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

. V tom béZné financni V tom kapitdlové finanéni
Celkem: < o
prostiedky: prostfedky:

Na cely projekt ) N 4
(vyplni pouze koordindtor)
Na diléi éast pfedkladajici 200 200 0
V3
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Akademie vytvarnych um
Jana&kova akademie muz

Mendelova univerzita vB
Ostravska univerzita

Jiho¥esks univerzita v Ceskych Bud&jovicich

éni v Praze
ickych uméni v Brné

rné

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka 3kola bariskd — Technickd univerzita Ostrava

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Zucastnéné Skoly:

Slezskd univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomoucl
Vysok4 ¥kola technické a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich

Masarykova univerzita

Vysoka skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka $kola polytechnicka lJihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka $kola uméleckopriimyslova v Praze

Vysoké utenl technické v Brn&

Resitel pFedklddané . PE
dilei Easti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
——— Ing. lvana RGZickova, Ing. Ilvana RdZickova, doc. Ing. Pavel Tuleja,
) MPA  ,, . MPA Ph.D.
Podpis: 42 L/ W <,—-——*—'—""—_—_"’
Slezskd univerzita Slezska univerzita
Skola: ’ 2
v Opavé v Opaveé
Na Rybnic¢ku 626/1, Na Rybnicku 626/1,
Adresa/Web: 746 01 Opava 746 01 Opava
www.slu.cz www.slu.cz
Telefon: 553 684 630 553 684 630
E-mail: ivana.ruzickova@slu.cz | ivana.ruzickova@slu.cz
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KaZda Skola
fedi, v nasle

ujici tabulce:

évi.:"etné té, ktera je koordinujici} uvede charakteristiku té €asti projektu, kterou

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE

Pfehled
o feSeni
projektu Nejedna se o pokralujici projekt.
v roce
2017
. o . Plnéni planovanych cilll a kontrolovatelnych
Cile stanovené v ndvrhu projektu Iné ’p . Y ety wx . ve
vystupti k datu pfedani této Zadosti
cil
cil
Pfehled erpéni finanénich prostfedki k datu pfedani . :
P L. ’p i tu predani Projekt financovan od
této Zadosti
Cile dil&f
Casti Uvedte rediné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
£. | Cile (pfidejte faddky podle potieby) Termin
Spoluprace na centralnim feseni administrativné ndroénych
1 | a ménicich se legislativnich pravidel pro zaméstnavani cizinct Po celou dobu trvani projektu
v prostfedi VS
Spoluprdce na centrédlnim feSeni legislativhich pravidel pro oo
2 vysilani zaméstnanca VS k préci do zahraniéi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim FeSenf koordinace socidlniho
3 | zapezpeleni spojené se soub&hem zaméstnan{ v rdmci EU/EHP Po celou dobu trvani projektu
a Svycarska
Spolupréce na centrélnim feseni nezamyslenych disledka .
4 rozdilnych Uprav prdva socidIniho zabezpeteni v rdmci CR a SR Po celou dobu trvani projektu
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V5 Po celou dobu trvani projektu
6 Vyhodnoceni _z[_<¥g§enost1' a pfedani zpétné vazby mezi Prosinec 2018
partnerskymi VS
Plnéni
kontrolo-
vatelnych _— T - 5 . . .
ystupd Definujte konkrétni a méfitelné wstupy projekiu, které budou vysiedkem projektu.
diléi &asti
projektu

¢ Vystup projektu Cliéitsil‘gegte Termin
{pfidejte Fadky podle potieby) piedch. tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahraniénich pracovniki ze zemf .

1 EU/EHP a Svycarska a dale z tFetich zemf formou L5 Prosinec 2018
step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro

2 | vysilanf zaméstnancd V& do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Swycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani -

3 zaméstnancl do vybranych tietich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro Fedenfi

4 | pfipad( koordinace socidlniho zabezpedeni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Swycarska
Spoluprice pti Fedeni centralniho zajidténi

5 preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnani 3,5 Prosinec 2018

spodivajicim zejména v zamezeni dvojich odvodi
do zahranitnich systémi socidlniho zahezpefeni




Administrace odvod( do zahranitnich systémi
socialniho zabezpedeni

3,5 Po celou dobu trvani projektu

Podil na centrdlnim fedeni sloZitych pFipada
soubéhu zaméstnavan( spojenych s odvodem do
zahranicnich systémi socidlniho zabezpefeni

3,4,5

Po celou dobu trvini projektu

Jednotny postup V3 v odvodech do slovenského
systému socidiniho zabezpeceni v pripadech, kdy
pracovnépravni vztah v CR povinnost odvodu
nezaklada

4,5

=<

jen 2018

Ugast na konferenci k problematice .
zameéstnavani zahrani¢nich pracovnikii na VS a
k vysilani pracovnikd VS k praci do zahraniéf

56

Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na elektronickém
uloZidti k prohlematice internacionalizace

v oblasti lidskych zdrojl, aktivni Géast na
spoletnych setkanich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram dilGi
casti
projektu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni Cinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

o«

Hlavni €innosti
{pfidejte fadky podle potieby)

Termin zahdjeni

Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky zaméstnavéani
zahraniCnich pracovnikil ze zemi EU/EHP

a Svycarska a tfetich zemi na Slezské univerzité
v Opavé, sdileni zkuienosti

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky vysfldni zaméstnanci
Slezské univerzity v Opavé k praci do zahranidi,
sdileni zkuSenosti

Leden 2018

Unor 2018

Shér informaci o probihajicich komplikovanych
pfipadech odvod( do zahraniénich systémi
socidlniho zabezpedeni na Slezské univerzité

v Opavé, samotné reSeni pripadl, komunikace
s orgdny socidlniho zabezpedeni v zahraniéf

Leden 2018

Prosinec 2018

Spolutidast pfi tvorbé metodik vzniklych v
projektu

Cerven 2018

Rijen 2018

Implementace vytvolfenych metodik do prostied(
Slezske univerzity v Opavé

Listopad 2018

Prosinec 2018

Podil na sbéru informaci o dosavadnim FeSent
odvodd do slovenského systému socidlnfho
zabezpedeni u podlimitnich dohod a spolupréce
na centrdinim postupu

Leden 2018

Zpracovan! jednoduchého elektronického
nastroje na zpracovani vypoctu odvodd
do slovenského systému socidlniho zabezpeéeni

Leden 2018

Listopad 2018

Revize vnitfnich norem a pfedpisi a
pracovnépravnich dokumentd Slezské univerzity
v Opavg, implementace preventivnich opatfeni
na Slezské univerzité v Opavé

leden 2018

Prosinec 2018

Ugast na spoleénych jednanich a na konferenci

Leden 2018

Prosinec 2018

10

Vyuzivani elektronického Glozidté pro komunikaci
a sdilenf dokumenti v ramci Fedeni projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

11

Zhodnoceni oéekavanych a redinych pfinosi
projektu, pfiprava pokratovani projektu

Zafi 2018

Prosinec 2018




Realizaéni
iym

Uvedte plan persondinfho zajisténi

» | Jména klicovych lidi
{pfidejte Fadky podle potfeby)

Einnosti

1 | Ing. lvana RQzZickova, MPA

Reditel diléiho projektu, odpovédnost za koordinaci ginnosti partnera
proiekiu a za implementaci vyivofenych metodik do prostiedi
Slezské univerzity v Opavé, spolutifast na tvorbé metodik

2 | Sarka Dastigova

Odpovédnost za shér informacf o dosavadnim FeSeni odvodd

do slovenského systému socidlniho zabezpefeni, metodicka podpora
pii tvorbé elektronického nastroje na vypotet odvoddl

do slovenského systému socialniho zabezpedeni

3. | Markéta Cubokova

Odpovédnost za zmapovani problematiky zaméstnavani
zahraniénich pracovnik( a vysilani zaméstnanct k praci do zahranici
v prostiedi Slezské univerzity v Opavé

4. | Mgr. Tomas Kramny

Tvorba elektronického nastroje na zpracovéni vypocltu odvodd
do slovenského systému socidlntho zabezpeden(

P¥ehled o

pokrafuji- | Pokud se jedna o pokralujici projekt, uvedte, kolik finantnich prostfedk( bude &erpénc a jaké cile
cim. a kontrolovatelné vystupy jsou plénovény do budoucna.

projektu

Rok realizace (souhrnny didaj)

Cerpanf finanénich prostiedkd

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

projektu.

V souladu s ¢astkou uvedenou
2019 v charakteristice celého

V souladu s cili a vystupy uvedenymi v charakteristice
celého projektu.

projektu.

V souladu s ¢astkou uvedenou
2020 v charakteristice celého

V souladu s cili a vystupy uvedenymi v charakteristice
celého projektu.

projektu.

V souladu s dstkou uvedenou
2021 v charakteristice celého

V souladu s cili a vystupy uvedenymi v charakteristice
celého projektu.

Pfehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finantné zabezpetena po ukonéeni rozvojového projektu.

V ramci realzzace centralmho redeni vybranych Erohlematlk v oblastl zaméstnavani
Ldllldll!(..[ll(.ll p!dLUVHIKU/VVbIIdHI Ld”!EbLl!dIILU V5 K {Jld(..l (.]U Ldﬂld”lu pld!lujlﬂﬂ'iﬁ
pokratovat v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, v pfipadé
legislativnich zmén provadét aktualizaci elektronického nastroje pro vypolet odvod( do
slovenského systému socidlniho zabezpeéeni a zajitovat implementaci zmén metodik do
prostiedi Slezské univerzity v Opavé. Soubéiné planujeme pokraovat v nastoleném sdileni
a vyméne zkusenosti a spoletném feSeni komplikovanych pfipadd soub&hu zaméstnavani.

¥ i

Planujeme kaZdoroCni ucast na konferenci na toto téma.
Zakladni udrZilelnosl vystupd projekly bude financovana z vlastnich zdrojlt Slezské
univerzity v Opavé. V budoucnu budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroji

podporovany z centrallzovanych rozvojovych projektd, z prostiedkd operacénich programi,
pifpadné z daldich vlastnich zdrojl.

VEetdinu vystupd tvofi systémova nastaveni opatfeni a procesti v prostfedi Slezské
univerzity v Opaveé s chledem na platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé
udrZitelnosti s pldnovanymi aktualizacemi na zékladé legislativnfch zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kazda skola (vietneé té, ktera fe koardinujici) uvede samostatny rozpocet za tu Cast projekiu,

kterou fesi, v nasledujici tabu

ce:

wr o,

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU {SU)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpottu — ukazatel | {v tis. K&}

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotiny majetek (SW, licence) o
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostfedky celkem 200
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (vietné pohyblivych sloZek) 110
2.2 | Odmény dle dohod o pracich kananych mimo pracovni pomér 40
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidinf
2.3 | zabezpedleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély 40
do socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Slufby a ndklady nevyrobni o
2.6 | Cestovni nahrady 10
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostifedky 200
Zdhvodnéni poZadavki v jednotlivych poloZkach (pfidejte fadky podle potfeby)
Cislo Vystup projektu
nolozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup Castka
{viz predch. Nazev vydaje a jeho podrobné zddvodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,Plnéni (v Eis.
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych Ke)
vystupii®)
21 Mzii’y urcene’pro clel:tylllfe‘altzacmho:cymu, pﬂpad_ne 16 110 110
dal3f pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
29 Odmfeny dle dohod ¢ pracich konanych mimo pracovni 16 1-10 40
pomer
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi
2.3 a pojistného na socialni zabezpedeni jsou povinné 1-6 1-10 40
naklady vyplyvajici ze mzdovych prostfedki
26 CEStGVI'"II navlh'rat.jy re?hzacqehojymy souvisejicf . 5.6 7.9 10
s koordinaénimi schiizkami a Géasti na konferenci




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpodtu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. Kg)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace

vysokych skol)

200

Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

podavanymi projekty rozvojovych projekti na rok 2018.

Slezska univerzita v Opaveé na rok 2018 nepodévé Zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studentq, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student v ramci projektu, at jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pfidejte Fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro fe$eni problematiky zamé&stnanc V3.

Prohlasuji, ze aktivity, na které $kola
Cestné 74d4 finanéni dotaci v ramci

prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

financovany z jinych zdroj(.

Jméno rektora:

doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.

Podpis:

—

Datum:

Razitko skoly:
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VYSOKA SKOLA:  TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI
Rozvojovy projekt na rok 2018
FormulaF pro centralizované rozvojové projekty
Program: PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH $KOL

Tematické zamé&Feni:

¢) mezindrodni spoluprace vefejnych vysokych skol
d) plnéni poZadavk( stanovenych obecné zdvaznymi préavnimi predpisy nebo pokyny organ( statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych kol a pozadavk stanovenych vnitfnimi pfedpisy

vefejnych vysokych Skol upravuijicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostfedi verejnych vysokych $kol
se zamérenim na oblast lidskych zdroj (PILZ)

Obdobi feSeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze stétniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K&):

Celkern: v tonl béiné finanéni v ton: kapitdlové finanéni
prostredky: prostiedky:
Na cely projekt ) ) i
(vyplni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici 200 200 0
v3
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Megr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zicastnéné Skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoteska univerzita v Eeskych Budgjovicich

Mendelova univerzita v Brné
Ostravskd univerzita

Slezska univerzita v Opavé
Technicka univerzita v Liberci
Univerzita Hradec Krélové

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno

Vysoka $kola bafiska - Technicka univerzita Ostrava
Vysokd Skola ekonomicka v Praze

Vysokd Skola chemickotechnologickd v Praze

Vysoka $kola polytechnick Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Vysokd Skola uméleckopriimyslové v Praze

Vysokd $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Masarykova univerzita

Viysoké uceni technické v Brné

Resitel predklddané

dilEi st Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
P - - . —_— Prof. Dr. Ing.
Jméno: Megr. Jitka Havlikova Mgr. Jitka IHavllkova zdendk Kiis
Podpis: ﬁ%//’ %_//
Ekola: Technicka univerzita Technicka univefzita
) v Liberci v Liberci

Studentska 1402/2, Studentska 1402/2,
Adresa/Web: 461 17 Liberec 1 461 17 Liberec 1

www.tul.cz www.tul.cz
Telefon: 485 353 488 485 353 488
E-mail: jitka.havlikova@tul.cz jitka.havlikova@tul.cz

1




KaZda skola
Fesi, v nasle

r v

Csvg',etné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té casti projektu, kterou

ujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILEI CASTI PROJEKTU (TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI)

PFehled
o feseni
projektu Nejedna se o pokradujici projekt.
v roce
2017
. f . PInéni planovanych cilk a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu vystupd k datu pFedani této Zadosti
cil
cil
Prehled cerpafu fll'na'm:’mc}v'n'prost.redku k datu Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile dil&i
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
¢. | Cile {piidejte fadky podle potieby} Termin
Spoluprace na centralnim feseni administrativné
1 | ndrocnych a ménicich se legistativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zamésinavani cizincl v prostiedi VS
Spoluprace na centralnim feSeni legislativnich pravidel pro T
2 vysilani zaméstnanci VS k praci do zahranici Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpeleni spojené se soub&hem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprdce na centralnim fedeni nezamyslenych disledki
4 | rozdilnych dprav prava socidIniho zabezpeceni v rdmci CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
6 V\_/hkodq?lcem :z!gf:usenostl a predani zp&tné vazby mezi Prosinec 2018
Pl LICISKRYIHE VS
Plnéni
kontrolo-
vatelnych | o600 ite konkrétni a méfitelné vyst jektu, které budou vysledk jekt
vystupi efinujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projekiu.
dili ¢asti
projektu

Cil
. : (uvedte
& | ohdots ey podle potiety) cislo 2 Termin
pride] ¥ podie potreby pfedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstndvani zahraniénich pracovnikd ze zemi ,
1 EU/EHP a Svycarska a déle z tfetich zemi L5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnanch VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani .
3 zaméstnancil do vybranych tfetich zemi %5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro Fedenf
4 | pfipadi koordinace socidlniho zabezpeleni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprice pfi fedeni centralniho zajistén{
preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnani
5 | spoéivajicim zejména v zamezeni dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvod( do zahrani¢nich systémd socidlniho
zabezpeleni




Administrace odvodl do zahranicnich systém

6 sotidlniho zabezpetent 3,5 Po celou dobu trvani projekiu
Podil na centralnim fedenl sloZitych pfipadd
soubéhu zaméstndvani spojenych s odvodem e
7 do zahraniénich systémi socidlniho 3,45 Po celou dobu trvani projektu
zabezpedeni
lednotny postup V3 v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpedeni =
8 v pfipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR 45 Rijen 2018
povinnost odvodu nezaklada
Utast na konferenci k problematice .
9 | zaméstnavani zahranicnich pracovnikii na VS a 56 Kvéten 2018
k vysilani pracovnikd VS k préci do zahraniéi
Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém uloZisti k problematice PV
10 internacionalizace v oblasti lidskych zdroji, 1-6 Po celou dobu trvani projektu
aktivni tifast na spoleénych setkdnich
Spoluprédce na navrhu koncepce pokralovani a .
11 udrzitelnosti pro rok 2019 5,6 Prosinec 2018
Harmonho-
gram dilcl | | a7y wstup identifikujte hlavni Zinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu
Easti ro kaZdy vystup identifikujte hlavni Sinnosti, které povedou k jeho napinéniv ha g .
projekiu

e

Hlavni éinnosti
(pridejte Fadky podie potfeby)

Termin zahajeni Termin ukondenf

Zmapovani problematiky zamé&stnavani
zahraniénich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Svwycarska a tretich zemi na TUL, sdileni
zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnanct
na TUL k préci do zahranidi, sdileni zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovéni problematiky soub&hu zaméstnani
v ramci zemi EU/EHP a Svycarska na TUL,
sdileni zkuenosti

Leden 2018 Unor 2018

Podil na ndvrhu osnovy metodik pro vysiiani
zaméstnancti V3 k praci do zemi EU/EHP a
Svycarska a osnovy metodik soubéhu
zaméstnavani v ramci zemi EU/EHP

a Svycarska

Unor 2018 Unor 2018

Analyza problematiky vysilani zaméstnanc( V5
do zemi ELI/EMP a Svycarska zaméFend na

legislativni pravidla, komunikaci s Grady a
organy statni spravy

Bfezen 2018 Cerven

[

1

(o<}

Konkrétni vytvofeni metodik pro vysilani
zaméstnancl k praci do zemf EU/EHP a
Swycarska

Cerven 2018

pre s

jen 2018

Analyza systémil socidlniho zabezpeceni v
rémci EU/EHP a Svycarska zaméfena na
legislativni pravidla, komunikaci s ufady a
orgdny statni spravy

Biezen 2018 Cerven 2018

Konkrétni vytvoFeni metodik pro piipady
koordinace odvodu( do systémt socidlniho
zabezpefeni zemi EU/EHP a Svycarska

Cerven 2018 Rijen 2018

Implementace vytvoienych metodik do
prostfedi TUL, jejich publikace a distribuce
v ramci TUL

Listopad 2018 Prosinec 2018

10

Zmapovani problematickych situaci spojenych
se soubéhem zaméstnani na TUL se
zaméfenim na konkrétni zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

11

Revize vnitfnich norem a predpis( a
pracovnépravnich dokumentd na TUL,
implementace preventivnich opatfeni na TUL

Leden 2018 Prosinec 2018

12

Podil na shéru informaci o probihajicich
komplikovanych pfipadech odvedl do
zahraniénich systémi socialniho zabezpegeni
na TUL, konkretni feseni pripadd

Leden 2018 Prosinec 2018

13

Podil na sbéru informaci o dosavadnim Fedeni
odvoda do slovenského systému socialniho
zabezpedeni u podlimitnich dohod na TUL a

Leden 2018 Z&fi 2018

3




spoluprdce na centralnim postupu

Implementace jednotného postupu pfi
14 | odvodech do slovenského systému socialniho 241 2018 Prosinec 2018
zabezpedeni na TUL

VyuZivani elektronického uloZisté pro
15 | komunikaci a sdilenf dokument( v rdmci Leden 2018 Prosinec 2018
feseni projektu

16 | Uéast na spoleénych jednanich a na konferenci Leden 2018 Prosinec 2018

17 Zhodnoceni oéekavanych a redinych pfinosd

projektu, piiprava pokracovani projekiu Zari 2018 Prosinec 2018
Realizagni tym Uvedte plan personalniho zajiSténi
& Jména klicovych lidi Einnosti

{pfidejte fadky podle potfeby)

T

Retitelka diléi ¢éasti projektu, odpoveédnost
za pinéni cil(l a spravnost £erpani financnich

. P prostiedkd. Spoluprace na feseni projektu,
1 | Mer. Jitka Havlikova samostatna ¢innost v ramei tvorby metodik,
implementace metodik, (iast na pracovnich
setkanich a konferenci.

Spoluprédce na tvorbé metodik pro pfipady
vysiladni zaméstnanch k praci do zahraniéi a
2 | Petra Huberova pro pfipady koordinace odvod( do systémii
socialniho zabezpedeni ve vybranych
zemich.

Spolupréce na tvorbé metodik pro pfipady
vysilani zaméstnancl k préci do zahraniéi a

3 | Petra Bergmanova pro pfipady koordinace odvodil do systémd
socialniho zabezpeleni ve vybranych
zemich.

4 | Externi spolupracovnici Pfekladatelské sluiby

Prehled o
pokratuji- | Pokud se jednd o pokradujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude erpano a jaké cile
¢im a kontrolovatelné vystupy jsou plancvany do budoucna.
projektu
Rok realizace | o P f|’n?nc.n fch prostredka Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny tdaj}
2019 V souladu s €astkou uvedenou v V souladu s ¢ili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s éastkou uvedenou v V souladu s cili a vwystupy uvedenymiv
charakieristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s éastkou uvedenou v V souladu s cili a wystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.




Piehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finantné zabezpefena po ukondeni rozvojového projektu.

Vrdmci  realizace centrdlntho FeSeni vybranych_problematik v oblasti zaméstndvanf
zahraniénich pracovnikl/vysilani zamésinanc VS kpric do zahraniégi  pldnujeme
pokratovat v podilu na aktualizaci sdilenych metedik vCetné legislativni revize, implementaci
zmén metodik do prostfedi TUL a v nastoleném sdileni a vyméné zku3enosti a spolecném
fedeni komplikovanych pfipadl soubéhu zaméstndvani. Planujeme kaidoroni Gfast na
konferenci na toto téma.

Jako dal8i kroky v budoucnu planujeme podilet se na vytvoieni metodiky pro vysiténi
zaméstnanch do vybranych tfetich zemi, dale v pfipadé potieby rozsifit sluzby pro podporu
pfijizd&jicich zahraniénich zaméstnancl véetné jejich rodinnych pfistuinikd a v neposledni
fadé se podilet na spoleéné metodice k ndboru zahrani€nich pracovnikdl a inzerci na
zahrani¢nich portélech.

Zéakladni udrfitelnost vystupt projektu bude financovana z vlastnich zdrojé TUL. V budoucnu
budou daldi aktivity internacionalizace lidskych zdrojii podporovany z centralizovanych
rozvojovych projektd, zprostfedkd operaénich programi, pfipadné z daldich viastnich
zdrojd.

V&tiinu vystupl tvofi systémovd nastaveni opatfeni a proces( v prostfedi TUL s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde pFedpoklad dlouhodobé udrZitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Pozndmka: V pfipadg, e potiebujete sdélit daldi doplfivjici informace, uvedte je v pfiloze.

KaZda Skola (vetné té, kterd je koordinujici) uvede samostatny rozpocCet za tu ¢ast projektu,
kterou resi, v nasledujici tabuice:

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU (TUL)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis, K&}

1. | Kapitalové finan¢ni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movite (stroje, zafizeni) 0]
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 200
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy {véetné pohyblivych sloZek) 133
2.2 | Odmény dle dohed o pracich konanych mimo pracovni pomér 0

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni

2.3 | zabezpeleni a pfispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pfidély do 46
socidlntho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 5
2.5 | SluZby a naklady nevyrobni 10
2.6 | Cestovninahrady 6
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitdlové finanéni prostredky 200




Zdlvodnéni poZadavkl v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup Eratk
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,PInéni (v ;2 I?E)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup(”)
Mzdy urcené pro cleny realizaéniho tymu, pfipadné dalsi 1-6
241 ; e 7 . 1-17 133
pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socialni zabezpedeni jsou povinné naklady 1-17 46
vyplyvajici ze mzdovych prostiedk(
24 Materiélm’ naklady (kancelarské potfeby, odborna 1-6 1-15, 17 5
literatura)
25 Sluzby a naklady nevyrobni (preklady, tlumocnické sluzby) | 2-3 & 7 10
26 Cestovni nahrady realizacniho tymu souvisejici 5-6 16,17 6

s koordina¢nimi schiizkami a téasti na konferenci

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

vysoké koly — uvedte jaké atd.).

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpocdtu, vlastni zdroje

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprdce
vysokych skol)

200

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektd na rok 2018.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

TUL na rok 2018 nepodéava Zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se

projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro fedeni problematiky zaméstnanci VS.

Jméno rektora:

Prof. Dr. Ing. Zdenék Kis

17 -10- 2007

Podpis:
Prohladuji, 7e aktivity, na které $kola | Datum:
Cestné 74ad4 finanéni dotaci v rémci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovéany z jinych zdroja.
Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA HRADEC KRALOVE (UHK)

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH 5KOL

Tematické zaméfeni:

¢) mezindrodni spoluprdce vefejnych vysokych 3kol

d) pInéni pozadavkd stanovenych obecné zdvaznymi préavnimi pFedpisy nebo pokyny organt stétni spravy
upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych 3kol a poZadavkl stanovenych vnitfnimi pfedpisy
vefejnych vysokych 3kol upravujicich jejich organizaci a Cinnost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi vefejnych vysokych $kol
se zaméFenim na oblast lidskych zdroji (PILZ)

Obdobi feseni projektu:

Od: 1, 1.2018

Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K¢):

V tom béZné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: v p
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt B . N
(vypIni pouze koordinator)
Na dil¢i cast predkladajici 90 90 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Megr. Ba

rbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné Skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie mazickych uméni v Brné
Jiho&eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita

Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Krélové

Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci
Vysoka kola technicka a ekonomicka v eskych Bud&jovicich

Masarykova univerzita

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomé&3e Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoké Skola bafiska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Vysoka skola chemickotechnologicka v Praze

Vysokd skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka skola uméleckoprimyslové v Praze

Vysoké uéeni technické v Brné

Resitel pfedkladané

Kontaktni osoba

Rektor Razitko Skoly

diléi casti
Jméno: Ing. Petra Holoubkova Ing. Petra Holoubkova Prof. Ing. Kamil Kuga, PhD.
. / ) V.Z
Podpis: ! /, # ¢ ;
P 1 ‘—(7 y s doc. Ing. Véclav Janecek,

Skola: Univerzita Hradec Krélové Uhiverzita Hradec Krélové CsC.

Rokitanského 62, Rokitanského 62, p

. i . itanské o // ) /)/74;;;_)_--

Adresa/Web: 500 03 Hradec Krélové 500 03 Hradec Kralové / et

www.uhk.cz www.uhk.cz
Telefon: 496 331 111 493 332 555
E-mail: petra.holoubkova@uhk.cz petra.holoubkova@uhk.cz




Kazda 3kola évﬁgtmé té, ktera je koordinuijici) uvede charakteristiku té ¢asti projektu, kterou
fesi, v nasledujici tabulce:

b3

CHARAKTERISTIKA DiLCT CASTI PROJEKTU (UNIVERZITA HRADEC KRALOVE)

Prehled
o feseni
projektu Nejedna se o pokraCujici projekt.
vroce
2017
. PIn&ni planovanych cild a kontrolovatelnych
Cile st j . oy cacy . xs -
fle stanovené v navrhu projektu vystuph k datu pfedani této Zaddosti
Cil
Cil
fehled ferpani finantni Fedkd .
Piehled e pav i I’ 'nc'mclj ’prost.redku k datu Projekt financovén od
pfedani této Zadosti
Cile dilci
¢asti Uvedte redlng, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projekiu
g | Cite (pfidejte fadky podle potieby) Termin
Spoluprace na centralnim FeSeni administrativné
1 | néroénych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projekiu
zam&stndvani cizincl v prostiedi VS
Spoluprdce na centrdlnim Felenf legislativnich pravide! pro f e
2 vysilani zaméstnancd V5 k préci do zahraniéi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centrdinim Feeni koordinace socialniho
3 | zabezpedeni spojené se soub&hem zaméstnéni v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svwycarska
Spoluprace na centralnim Fefeni nezamyslenych disledk
4 | rozdilnych tprav préva socidlniho zabezpeéenf v ramel CR Po celou dobu trvani projektu
asSRk
5 | sdilenf dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zkuSenosti o pfedani zpétné vazby mezi e
¥ Y
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
Pinéni
kontrolo-
vatelnych ; et s ‘o - . . .
wystupti Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil&i Easti
projektu _
cil
s |Vismpproleltu oz Termin
{pFidejte Fadky podle potieby) predcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zame@stnavani zahraninich pracovnikll ze zemi -
1 | EU/EHP a Evycarska a dale z tietich zemi L3 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnanci v do zemi EU/EHP & 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani /
3 | zaméstnancti do vybranych tietich zemi 25 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro feSeni
4 | pfipadi koordinace sociintho zabezpeteni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Swycarska
Spolupréce pfi FeSeni centralniho zajisténi
5 preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnanf 35 Prosinec 2018
spodivajicim zejména v zamezeni dvojich d
odvod{ do zahrani¢nich systém( socidiniho

2



zabezpeden|

Administrace odvod( do zahranignich systémi
sociainiho zabezpeleni

3,5 Po celou dobu trvan{ projektu

Podil na centralnim feSeni sloZitych piipadd
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahraniénich systém( socialniho
zabezpedeni

3,45

Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup V5 v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpedeni
v piipadech, kdy pracovndprévni vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

4,5 Rijen 2018

Uéast na konferenci k problematice
zamé&stndvani zahranitnich pracovnikii na VS a
k vysildni pracovnikd VS k préaci do zahranidi

56 Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém GloZisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroj,
aktivni Ucast na spolecnych setkdnich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram diléi
Easti
projektu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

o

Hlavni innosti
{pfidejte fadky podie potfeby)

Termin zahajeni

Termin ukongeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahrani¢nich pracovnikdi ze zemi EU/EMP a
Svycarska a tfetich zemi na UHK, sdileni
zkuSenost/

Leden 2018 tnor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnanci
UHK k praci do zahranidi, sdileni zku$enosti

teden 2018 Unor 2018

Spoluiicast pfi tvorbé metodik vzniklych v
projektu

Cerven 2018 Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostiedi UHK

Listopad 2018 Prosinec 2018

Padil na sbéru informaci o dosavadnim feseni
odvod( do slovenského systému socidiniho
zabezpeteni u podlimitnich dohod a
spoluprice na centrainim postupu

Leden 2018 Z4F 2018

Revize vhitfnich norem a piedpisl a
pracovnépravnich dokumentd na UHK,
implementace preventivnich opatfeni na UHK

leden 2018 Prosinec 2018

O&ast na spoleénych jednénich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

vyuZivani elektronického GloZisté pro
komunikaci a sdileni dokument(i v rdmci
reseni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

9

Zhodnoceni ofekdvanych a redlnych piinosl
proiektu, pfiprava pokrafovani projektu

Z4r 2018 Prosinec 2018

Realizatni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

. | Jména klicovych lidi
| (pidejte fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Ing. Petra Holoubkova

feditelka diléiho projektu, odpovédnost za
plnéni cill a spravnost cerpéni finanénich
prostiedki

Piehled o ] o
pokratuji- || Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkli bude terpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

projektu

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedkd
{souhrnny ddaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2018

V souladu s ¢astkou uvedenou v
charakteristice celého proiektu.

V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu.

3




2020 V souladu s éastkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projekiu. charakteristice celého projektu.

2021 V souladu s £astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projekiu.

Prehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokratovat a jakym
zpliscbem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdiniho feleni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikd fvysilanf zaméstnancl VS k préci do zahraniéi pldnujeme pokralovat
v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci zmén
metodik do prostfedi UHK a v nastoleném sdilenf a vyméné zkuSenosti a spolecném Fedeni
komplikovanych piipadd soub&hu zaméstnavani. Plnujeme kaZdorodni G¢ast na konferenci
na toto téma.

Jako dal¥{ kroky v budoucnu pldnujeme podilet se na vytvoieni metodiky pro vysilani
zaméstnanch do vybranych tfetich zemi, déle v piipadé potfeby rozsifit sluiby pro podporu
pfijizdéjicich zahrani¢nich zamé&stnancd véetné jejich rodinnych pfisiudniki a v neposledni
fadé se podilet na spoleéné metodice k naboru zahraniénfch pracovnikil a inzerci na
zahranitnich portalech.

Zakladnf udrziteinost vystupt projekiu bude financovéna z vlastnich zdroji UHK. V budoucnu
budou dal3i aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovény z centralizovanych
rgzvojov?ch projektl, z prostfedkii operaénich programd, pfipadné z dalSich viastnich
zdroju.

vatdinu vystupl tvofi systémovid nastaveni opatieni a procestt v prostiedi UHK s ohledem na
platnou legislativy, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udriitelnosti s pldnovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, fe potfebujete sdélit dal3i dopliiujici informace, uvedte je v pfiloze.




KaZda Skola (vietné té, kterd j I|e koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu &ast projektu,

kterou fesi, v nasleduucn tabu

ce:

s r

ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze stétniho
rozpottu — ukazatel I {v tis. KE)
1. | Kapitalové finanéni prostredky 0
1.1 | blouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatnf technické zhodnoceni 0
2. | BéZné finanéni prostredky celkem 90
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 60
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotni poji§téni a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeteni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 21
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 4
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 90
ZdGvodnéni poZadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
poloiky Cil {uvedie ¢! {uvedte vystup Eastka
{viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,Plnéni v tis. K&)
piedchozi projekiu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup(”}
Mzdy (véetné pohyblivych slofek) uréené pro ¢leny 1-6
2.1 realizaéniho tymu, pfipadné dal3i pracovniky podilejicich 1-10 60
se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
23 pojistného na socidlni zabezpeceni jsou povinne naklady 1-10 21
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkd
MateridIni ndklady {véetné drobného majetku}, t]. 1-6
2.4 materialni zabezpeeni realizace aktivit projektu 18,10 5
(kancelafské potieby, odborna literatura)
26 Cestovn{ nahrady zapojenych pracovniki souvisejici s 5-6 79 4

koordinaénimi setkdnimi a Gcasti na konferenci




Predpoklddané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace S0

vysokych kol)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavén sou¢asné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

UHK na rok 2018 nepodava zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fedenf projektu (pFidejte fadky dle potieby).

projekt tyka
Projekt je koncipovan primarné pro feSeni problematiky zaméstnanc VS,
. Prof. Ing. Kamil Kuéa, Ph.D.
Jméno rektora:
i v.z. doc. Ing. Vaclav Janecek, Cs}fz o
Podpis: P /244174:2,-,.;.
/3
Prohladuji, ze aktivity, na které $kola | Datum: 16. 10. 2017

Cestné #4d4 finanéni dotaci v ramci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

financovany z jinych zdroja.

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA KARLOVA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméfeni:

¢) mezindrodni spoluprdce vefejnych vysokych skol
d) plnéni pozadavkd stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny orgdn( statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych kol a pozadavkl stanovenych vnitfnimi pfedpisy

vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢&innost

Néazev projektu: Problematika internacionalizace v prostfedi veiejnych vysokych Skol
se zaméfenim na oblast lidskych zdroji (PILZ)

Obdobi FeSeni projektu:

0Od: 1. 1. 2018

Do: 31.12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom béZné finanéni V tom kapitélové finanéni
Celkem: o 5
prostiedky: prostredky:
Na cely projekt ) . )
(vyplni pouze koordinator)
Na dilci Cast predkladajici 90 90 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcové

Skola

MASARYKOVA

UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Masarykova univerzita

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janaékova akademie muzickych uméni v Brné
Jihogeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Palackého v Olomouci
Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysoka $kola bafiskad — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka skola ekonomicka v Praze

Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Resitel pfedklddané

diléi éasti

Kontaktni osoba

Rektor

Razitko Skoly

Prof. MUDr. Tomas

Jméno: ThLic. Petr Simlnek Megr. E:a TO/nanova Zima, DrSc., MBA
7 /] /
. ] G . /
Podpis: f: ’// %y i ﬁ
Skola: Univerzita Karlova Univerzita Karlova é_)‘ /
Ovocny trh 560/5 ovocny trh 560/5 '
Adresa/Web: Praha 1, 116 36 Praha 1, 116 36
WWW.Cuni.cz WWW.CUni.cz
Telefon: 224 491 332 224491 331
E-mail: petr.simunek@ruk.cuni.cz eva.tomanova@ruk.cuni.cz
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Kaida Skola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku te casti projekiu,
kterou Fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILEI CASTI PROJEKTU (UK}

Pfehled
o FeSeni
projektu Nejedna se o pokralujici projekt.
v roce
2017
. P . Plnéni planovanych cili a kontrofovatelnych
Cile stanovené v ndvrhu projektu ’p . v e s caa. s . Y
vystupl k datu pfedani této Zadosti
cil
il
fehled £erpdni financnich fedki k dat . .
Pre pazx : ﬁ!‘l a’nc'm . ’prost_redku . Projekt financovan od
pfedani této Zadosti
Cile diléi
tasti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
& | Cile {pfidejte Fadky podle potieby) Termin
Spolupréce na centralnim Fedeni administrativné
1 | ndroénych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizincl v prostiedi VS
Spoluprace na centralnim reeni legislativnich pravidel pro PV
2 vysildni zaméstnanch VS k praci do zahraniéi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim fedenl koordinace socidiniho
3 | zabezpedeni spojené se soub&hem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centrdlnim fedeni nezamyslenych disledkd
4 | rozdilnych dprav préva socidiniho zabezpeeni v ramei CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvdni projektu
Vyhodnoceni zkuSenosti a pfedanf zpétné vazby mezi .
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
PInéni
kontrolo-
vatelnych . s _— L . . . .
vystupti Definujte konkrétni a mé&fitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci Easti
projektu

Cil
& V“ts.t"'.’ p[gjektu . (lé;;?g tze Termin
{pfidejte Fadky podle potieby) pFedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahraniénich pracovnikl ze zemi -
1 EU/EHP a Svycarska a dale z tfetich zem{ L3 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elekironické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnanct V5 do zeml EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Padil na zmapovan{ problematiky vysilani .
3 zaméstnancld do vybranych tfetich zem/ 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro feSeni
4 | pfipadd koordinace socidlniho zabezpedeni ve 3,5 Prosinec 2018
véech zemich EU/EHP a Svycarska
Spolupréce pfi FeSeni centralniho zajisténi
5 preventivnich opatfeni pro soubé&h zaméstnani 35 Prosinec 2018

spotivajicim zejména v zamezeni dvojich
odvodd do zahraniénich systémi socidlniho

2




zabezpeceni

Administrace odvodi do zahraniénich systémd
socidlntho zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvani projekiu

Podil na centralnim feseni sloZitych piifpadd
soub&hu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahranicnich systém( socidlniho
zabezpedeni

3,4,5

Po celou dobu trvani projektu

lednotny postup VS v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpeleni
v piipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR
povinnost odvodu nezakladda

4,5

Rijen 2018

Utast na konferenci k problematice .
zaméstnavani zahranicnich pracovnikl na Vs a
k vysilani pracovnikd V3 k praci do zahraniéi

56

Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém uloZisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdrojd,

P

aktivni ucast na spoleénych setkanich

1-6

Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram diléi
casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni ¢innosti
{pfidejte fadky podle potfeby)

Termin zahajeni

Termin ukonéeni

Zmapovdn( problematiky zaméstnavani
zahraniénich pracovnik(i ze zemi EU/EMP a
Swycarska a tretich zemi na UK, sdileni
zkuSenosti

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnanct
UK k praci do zahranidi, sdilenf zkuenosti

Leden 2018

Unor 2018

Spoluiiéast pfi tvorbé metodik vzniklych v
projektu

¢

erven 2018 Rijen 2018

implementace vytvofenych metodik do
prostfedi UK

Listopad 2018

Prosinec 2018

Podil na sbéru informaci o dosavadnim Feeni
odvod( do slovenského systému socidlniho
zabezpeden{ u podlimitnich dohod a
spoluprace na centralnim postupu

Leden 2018

Zafi 2018

=3}

Revize vnitinich norem a pfedpisil a
pracovinépravnich dokuimentd na UK,
implementace preventivnich opatifeni na UK

Leden 2018

Prosinec 2018

Ucast na spoleénych jedndnich a na konferenci

Leden 2018

Prosinec 2018

Vyuiivani elektronického uloZisté pro
komunikaci a sdileni dokumentdi v ramci
iedeni projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

9

Zhodnoceni ofckavanych a redlnych piinost
projektu, pfiprava pokratovani projektu

Zati 2018 Prosinec 2018

Realizacni tym

Uvedte pian persondlniho zajisténf

. | Jména kiitovych lidi
¢ {pFidejte Fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Thlic. Petr Simlinek

wr o

Reditel dil&f &asti projektu za UK,
odpovédnost za metodické fzeni a plnéni
cill

2 | Mgr. Eva Tomanova

Koordinace &innosti v ramci projektu

3 | daldl spolupracovnik

PInéni diléich cild projektu

Pfehled o

pokraluji- | Pokud se jednd o pokratujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkl bude terpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

projektu

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedkd
{souhrnny tdaj)

Plan

ované cile a kontrolovatelné vystupy




2019 V souladu s &astkou uvedenou v V souladu s cili a vwystupy uvedenymi v
charakteristice celého projekiu. charakteristice celého projektu.

2020 V souladu s Castkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projekiu. charakteristice celého projektu.

2021 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpefena po ukonéen( rozvojového projektu.

Vramc realizace centrdiniho FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikii/vysilani zaméstnanci V3 kpréci do zahraniéi  planujeme
pokratovat vpodilu na aktualizaci sdilenych metodik vEetné legislativni revize,
implementaci zm&n metodik do prostiedi UK a v nastoleném sdileni a vyméné zkuSenosti a
spoleéném Fedeni komplikovanych piipadl soub&hu zaméstnavéni. Planujeme kaZdorocni
udast na konferenci na toto téma.

Jako daléi kroky vbudoucnu plinujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnanci do vybranych tfetich zemi, podilet na spoletné metodice k naboru
zahraninich pracovniki a inzerci na zahranicnich portalech.

Zakladni udritelnost vystupl projektu bude financavana z vlastnich zdroid UK. V budoucnu
budou dal&i aktivity internacionalizace lidskych zdrojii podporovdny z centralizovanych
rozvojovych projektl, z prostiedk(i operagnich programi, p¥fpadné z daldich vlastnich
zdroja.

vatéinu vystupd tvoFl systémovd nastaveni opatieni a procest v prostiedi UK s chledem na
platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udriitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zékladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, 7e potfebujete sdélit daldi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




KaZda Skola (v€etné té, ktera fe koordinujici) uvede samostatny rozpacet za tu &ast projektu,

kterou fesi, v nasledujici tabulce:
ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (UK)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu —ukazatel | {v tis. K¢)
1. | Kapitdlové financni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.2 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | B&Zné finanéni prostfedky celkem 90
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy {véetné pohyblivych sloZek) 51
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni poji§téni a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 18
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidini ndklady (véetné drobného majetku) 17
2.5 | Sluzhy a ndklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 4
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové finanéni prostredky 90
ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podie potieby)
Cislo Vystup projektu
polozky Cit (uvedte cil {uvedte vystup Eastk
{viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInéni (v ?; I?(':)
ptedchozi projektu) kontrolovateinych
tabulka) vystup”)
Mzdy uréené pro Eleny realizaéniho tymu, piipadné dal3i 1-6
2.1 , e . . 1-10 51
pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socidlnf zabezpeteni jsou povinné niklady 1-10 18
vyplyvajici ze mzdovych prostfedki
Materidini naklady (drobny majetek — notebook pro 1-6
2.4 zaméstnance, ktery se bude podilet na pInéni diléich cil(, 1-8, 10 17
déle kancelafské potieby, odborna literatura)
Cestovni nahrady realizaéniho tymu souvisejicl 5-6
26 RN . 7,9 4
s koordinatnimi schiizkami a tcast na konferenci




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpoklddané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze stdtniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzdjemné spoluprace 90

vysokych 3kol)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podévan soucasné v rdmci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018.

UK na rok 2018 nepoddva zadny obsahové podobny projekt.

Poéet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student( v rdmci projektu, at jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fedeni projektu (pfidejte radky dle potfeby).

Projekt je koncipovén primarné pro feSeni problematiky zaméstnanci VS,

Prohlasuji, Ze aktivity, na které skola
Cestné #4ad4 finanéni dotaci v ramci

prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

financovény z jinych zdrojd.

Jméno rektora:

Prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA

LY
Podpis: M
Datum: VPraze 18410- 2017
@%IT&
S
©
Razitko skoly: f

‘]__




VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI (UP)

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formulaf pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

c) mezindrodni spoluprace vefejnych vysokych skol
d) plnéni pozadavki stanovenych obecné zévaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny orgdna statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych kol a poZzadavki stanovenych vnitfnimi pFedpisy

vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi verejnych vysokych skol
se zaméfenim na oblast lidskych zdroji (PILZ)

Obdobi feSeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpo¢tu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom béziné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: e 4
prostiedky: prostredky:
Na cely projekt ) )
(vyplIni pouze koordindtor)
Na dilci cast predkladajici 196 196 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcovd

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

Jihogeskd univerzita v Ceskych Budéjovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita

Slezska univerzita v Opavé

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka skola barnska — Technicka univerzita Ostrava

Vysoka skola ekonomicka v Praze
Vysoka skola chemickotechnologicka v Praze

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoka kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Masarykova univerzita

Vysoké uceni technické v Brné

Resitel predklddané

R an Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
diléi ¢asti
Jaslra: Mgr. Dagmar Mgr. Dagmar Prof. Mgr. Jaroslav
’ Petrzelovd Petrzelova Miller, M.A., Ph.D.
; / /
Podpis: -')A/LE // R
. Univerzita Palackého Univerzita Palackého
Skola: : :
v Olomouci v Olomouci
Krizkovského 511/8, Kfizkovského 511/8,
Adresa/Web: 771 47 Olomouc 771 47 Olomouc N st
www.upol.cz www.upol.cz \ \
Telefon: 585 634 003 585 634 003 \ ’
. dagmar.petrzelova@ dagmar.petrzelova@ \\
E-mail:
upol.cz upol.cz \




KaZda Skola (vetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té casti projektu,
kterou resi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILEI CASTI PROJEKTU (UP)

Prehled
o fedeni
projektu Nejedna se o pokradujici projekt.
v roce
2017
L Plnéni plinovanych cild a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu . . v e el s .
pro) vystupl k datu pfedani této Zadosti
cil -
ail -
fehled ¢erpani finangnich prostfedki k datu . . c
Pehled ce pai" !,n , c ' ”p . Projekt financovan od -
predani této zadosti
Cile dilci
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
&. | Cile (pfidejte fadky podle potieby) Termin
Spoluprice na centralnim feseni administrativné
1 | narognych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstndvani cizincd v prostiedi VS
Spoluprace na centrainim Feseni legislativnich pravidel pro Ce
2 vysilani zaméstnanc( VS k praci do zahranidi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim fesSeni koardinace socidiniho
3 | zabezpefeni spojené se soubéhem zaméstnani v rdmdi Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centralnim feSeni nezamyslenych dasledki
4 | rozdilnych dprav prava socidlniho zabezpeceni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | Sdfteni dobré praxe mezi zapojenymi V5 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zku3enosti a pfeddni zpéiné vazby mezi .
6 partnerskymi V3 Prosinec 2018
Pinéni
kontrolo-
vatelnych P - - - . \ . .
vistupti Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi &asti
projektu

cil
| Vistupprojekta ios Termin
(pFidejte Fadky podle potreby) pfedcho-
zi tab.)
Administrace odvod( do zahraniénich systéma ce
1 sacidintho zabezpeZeni 3,5 Po celou dobu trvani projektu
Podil na centralnim feseni slofitych pfipadd
soub&hu zaméstnavani spojenych s odvodem e
2 do zahrani¢nich systém socidlniho 3,4,5 Po celou dobu trvani projektu
zabezpedeni
Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém GloZisti k problematice .
3 internacionalizace v oblasti lidskych zdrojg, 1-6 Po celou dobu trvani projektu
aktivni igast na spoleénych setkdnich
Podil na zmapovani problematiky vysilani "
4 zaméstnanch do vybranych tfetich zemi 25 Unor 2018
Utast na konferenci k problematice .
5 | zaméstnavani zahranicnich pracovnikd na VS a 5,6 Kvéten 2018
k vysilani pracovnikd VS k préci do zahraniéi




Jednotny postup VS v odvodech do
slovenskeho systému socnaln;ho zabezpecem
v pfipadech, kdy pracovn&pravni vztah v R
povinnost odvodu nezaklddé

4,5

Rijen 2018

Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zameéstnavani zahraniénich pracovnikid ze zemi
EU/EHP a Swycarska a déle 2 tFetich zemi
formou step by step

1,5

Prosinec 2018

Podil na tvorbé elektronické metod[ky pro
vysilani zaméstnanch V3 do zemi EU/EHP a
Svycarska formou step by step

Prosinec 2018

Podil na elektronické metodice pro fedeni
ptipadl koordinace socidlniho zabezpedeni ve
viech zemich EU/EHP a Svycarska

3,5

Prosinec 2018

10

Spoluprace pfi feseni centralniho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soub&h zaméstnani
spocivajicim zejména v zamezeni dvojich
odvoda do zahraniénich systémd socialniho
zabezpedeni

3,5

Prosinec 2018

Harmono-

gram dil¢i

casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

(2]

Hlavni €innosti
(pfidejte Fadky podle potieby)

Termin zahdjeni

Termin ukonéeni

Revize vnitfnich norem a predpist a
pracovnépravnich dokumentl na UP,
implementace preventivnich opatfeni na UP

Leden 2018

Prosinec 2018

Ucast na spoleénych jednanich a na konferenci
k problematice internacionalizace lidskych
zdroji na VS

Leden 2018

Prosinec 2018

Vyuzivani elektronického (loZisté pro
komunikaci a sdilenf dokument( v rdémci
feleni projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

Sbér informaci o probihajicich komplikovanych
pripadech odvodd do zahraniénich systém
socialniho zabezpedeni na UP, samotné fedeni
pfipadd, komunikace s organy socialniho
zabezpedeni v zahranidi

Leden 2018

Prosinec 2018

Podil na shéru informaci o dosavadnim fesent
odvad(l do slovenckého sustému socidintho

zabezpedeni u podlimitnich dohod v prostiedi
UP a spoluprice na centralnim postupu

Leden 2018

ZaFi 2018

Zmapovani problematickych situaci spojenych
se soubéhem zaméstnani zaméstnancd UP

Leden 2018

Unor 2018

Konkrétni feSen( pfipad( soubéhu zaméstnani
na UP spojenych s odvodem do zahraniéniho
systému socidiniho zabezpedeni, komunikace
s orgdny socidlnitho zabezpedleni v zahraniéi

Leden 2018

Prosinec 2018

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahranicnich pracovmku ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tietich zemi na UP, sdileni
zkudenosti z prostiedi UP

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovani preblematiky vysilani zaméstnanct
UP k préci do zahraniéi, sdileni zkudenosti

leden 2018

Unor 2018

10

Spoluprace na navrhu osnovy metodik pro
zameéstnavani zahranicnich pracovmku ze zemi
EU/EHP a Svycarska a tFetich zemi formou step
by step

Unor 2018

Unor 2018

11

Spoluprace na navrhu osnovy metodik pro
vysilani zaméstranch VS k préci do zemi
£U/EHP a Swycarska

Unor 2018

Unor 2018

12

Spoiuprace na anaiyze problematlky
zameéstnavani cizinci ze zemi EU/EHP 3
Svycarska a tfetich zemi na UP zaméfend na
legislativni pravidla a komunikaci s dfady a
orgény statni spravy

Bfezen 2018

Cerven 2018

13

Zapojeni do analyzy problematiky vysilani
zaméstnancl UP k praci do zemi EU/EHP a

Bfezen 2018

Cerven 2018

3




Svyecarska na UP zaméfena na legislativni
pravidia a komunikaci s Ufady
Spolutiéast pfi tvorbé metodik vzniklych
v projektu, konkrétni vytvoreni metodik dle = .
14 pokynil gestord, implementace vytvofenych Cerven 2018 Prosinec 2018
metodik do prostiedi UP
15 | Zhodnoceni oekavanych a realnych prinost 74H 2018 Prosinec 2018
projektu, pfiprava pokrafovani projektu
Spoluprace na pfedloZeni navrhu na
pokracovani projekiu, nastaveni udriitelnosti - ,
16 vystupl projektu na rok 2019 za diléi projekt Zari 2018 Prosinec 2018
Up
Realizacni tym Uvedte plan persondiniho zajisténi
. | Jména klicovych lidi . .
& | (pFidejte fadky podle potieby) Cinnosti
Rizenf a koordinace diléiho projektu za UP,
1 | Magr. Dagmar PetrZelova odpovédnost za plnéni cild projektu za UP,
kompletace vystupt diléiho projektu UP
Analyza problematiky na UP, sbér podkladd,
2 | Ing. Tea Pokornd spoluprdce na tvorbé vystupl,
implementace do prostfedi UP
Analyza problematiky na UP, shér podkladq,
3 | Mar. Veronika Vaskové spoluprace na tvorbé vystupl(,
implementace do prostiedi UP

Pfehled o
pokrafuji- | Pokud se jednd o pokraujici projekt, uvedte, kolik finangnich prostfedkd bude Zerpino a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budouena.
projekiu
Rok realizace Cerpani flln?nc.mch prostredkd Ptanované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny Udaj)
2019 Y sou[adu's 'Eéstkog uvedqnou v Vsouladu s c_ﬁi a V\?Stl{py uvegien{/mi Y
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 v souiadu's S‘Eéstkog uvedenou v V souladu s c_i'li a V\}stu’py uvet:,ien\'/mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 vV soulacfu's g":éstkoq uvede_nou v V souladu s cjli a V\?Stl{py uveglen\’(mi v
charakteristice celého proiektu. charakteristice celého projektu.

Pfehled o udrZitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokradovat a jakym
zplUsobem bude finanéné zabezpedéena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdlniho FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahranidnich pracovnikO/vysilani zaméstnancl UP kpraci do zahrani¢i planujeme
pokrafovat vpodilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize,
implementaci zmén metodik do prostfedi UP a v nastoleném sdileni a vwméné zkuienostf a
spolenem feSeni komplikovanych pfipadd soub&hu zaméstndvani.

Planujeme kazdorofni dcast na konferenci na toto téma.

Jako daldi kroky vbudoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro wvysilani
zaméstnancl do vybranych tfetich zemi, dale vpfipadé potfeby rozsitit podporu
pfijizdéjicich zahraniénich zaméstnanch véetné jejich rodinnych pifsiusnikl a v neposiedn/
fadé se podilet na spoletné metodice knaboru zahrani¢nich pracovnikd a inzerci na
zahrani¢nich portalech.

Zakladni udrzitelnost vystupll projektu bude financovana z viastnich zdroji UP. V budoucnu
budou daldi aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovany z centralizovanych
rozvojovych projekt(, z prostiedk( operanich programi, pfipadné z daldich vlastnich
zdrojd.

Vatiinu vystupd tvofi systémova nastaveni opatieni a proces( v prostifedi UP s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde pFedpoklad diouhodobé udriitelnosti s planovanymi

aktualizacemi na zakladé [egislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit daldi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kazda skola (vetné té, ktera 'je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projektu,

kterou fesi, v nasledu;icn tabu

ce:

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (UP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpodiu —ukazatel I {v tis. K&)
1. | Kapitalové finanéni prostredky 0
1.1 | plouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 196
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vEetné pohyblivych sloZek) 98
2.2 | Odmény dle dohod o pracich kananych mimo pracovni pomér 53
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojidténf a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeteni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 35
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | MateridIni naklady (vCetné drobného majetku} 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 5
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 196
Zdavodnéni poZadavkl v jednotlivych poloZzkach (pridejte fadky podle potfeby)
Cislo Vystup projektu
polozky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Eastka
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zd(vodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInéni (v ?is K&)
predchozf projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystupd”)
21 IV!zdy urcené ]:fro dalsi pracovniky podilejici se na 16 1-10 98
vystupech projektu
Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
2.2 pomer pro Eleny realizaéniho tymu, piipadné pro dalsi 1-6 1-10 533
pracovniky podilejici se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
23 po;as'tne.l:nc’) na socmln’: zabezpevcen;.Jsou pc\.:l’nne nakIEfdy 16 1-10 35
vyplyvajici ze mzdovych prostfedki pro dalsi pracovniky
podilejici se na vystupech projektu
24 E\_Aatenalm naklady (kanceldiské potieby, odborna 1.6 1-10 5
literatura)
Cestovni nahrady realizatntho tymu souvisejici
2.6 s koordinaénimi schizkami ((i¢ast 1-2 &lent/schizka) a 5-6 3,5 5
Ucasti na konferenci {tiCast viech 3 ¢lend)




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpottu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Céstka (v tis. K§)
Dotace ze statniho rozpodtu (Program na podporu 196
vzajemné spolupréce vysokych skol)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan souéasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

UP na rok 2018 nepodavé zadny obsahové podobny projekt v ramci centralizovanych
rozvojovych projektu.

Pocet student, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro feéeni problematiky zaméstnanci VS.

prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovény z jinych zdrojad.

Prohlasuji, Ze aktivity, na které $kola | Datum:
Cestné #4dé finanéni dotaci v rdmci 4 _/,

Jméno rektora: Prof.ﬁflgr. laroslav Miller, M%)Ph.D.

/

/
/

{/ Y

/

Razitko $koly:




VYSOKA SKOLA:

VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA

V CESKYCH BUDEJOVICICH

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

.

Tematické zaméfeni:

c) mezinarodni spolupréce veiejnych vysokych kol
d) plnéni poadavki stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny orgdnd statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a pozadavkd stanovenych vnitfnimi pfedpisy

vefejnych vysokych skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi verejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroju (PILZ)

Obdobi feSeni projektu:

Od: 1.1. 2018

Do

:31.12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpo¢tu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

Celkem:

prostiedky:

V tom béiné finanéni

V tom kapitalové finanéni
prostiedky:

Na cely projekt

{vyplni pouze koordinator)

vr v

Na diléi éast predkladajici

Vs

90

90

ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Megr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoteska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravskd univerzita
Slezskd univerzita v Opavé

Technickd univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysokd $kola bariska — Technicka univerzita Ostrava

Vysokd $kola ekonomicka v Praze
Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysokd Skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysokd skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysok4 gkola technicka a ekonomicka v Eeskych Budg&jovicich

Masarykova univerzita

Vysoké uceni technické v Brné

Reditel pfedkladané

dilii Easti Kontaktni osoba Rektor Razitko $koly
5 doc. Ing. Marek Vochozka,
H Ing. i 3 Ing. Mich ic
Jméno ng. Jana Janikova ng M:c. al Zemlicka MEA, Ph.D.
Podpis: 9-\/ e
- Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Vysok §ifOIa ‘:"Qh“m"é_a c‘ksnnmick
Al Budsjovicich ) 2 ) v Ceskych Budgjovieich
Okruzni 10, 370 01 Ceské | Okruini10,37001Ceské | ¢ 4 /) - o (g.t;‘;g“é:lgéjwice @
Adresa/Web: Budgjovice; Budéjovice; y, %(/,( C,_(,J 1 h081431 DIC CZ75081431
www.vstecb.cz www.vstech.cz ;"/ 2
Telefon: +420 387 842 111 +420387 842 181 f'
E-mail: janikova@mail.vstech.cz zemlicka@mail.vstecb.cz

i
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Kazdd Skola (vfetné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té Casti projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabuice:

CHARAKTERISTIKA DiL.Ei CASTI PROJEKTU (VSTE)

Piehled
o FeSeni
projektu Nejedna se o pokracujict projekt.
v roce
2017
. L . PInéni planovanych cil1 a kontrolovateinych
Cile stanovené v ndvrhu projektu vystupi k datu pfedéani této Zadosti
cil
cil
Prehled cerpa[n f;’na'nc'mctl'prost.redku k datu Projekt financovan od
pfedani této zadosti
Cile diléi
Casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
£. | cile {piidejte fadky podle potfeby) Termin
Spoluprace na centrainim feSeni administrativné
1 | ndrofnych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstndvani cizincd v prostiedi VS
Spoluprace na centralnim feSen legislativnich pravidel pro . e
2 vysilani zaméstnanch VS k praci do zahraniéi Po celou dobu trvani projekiu
Spoluprace na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpefeni spojené se soub&hem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvéni projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centrdlnim feeni nezamyslenych disledka
4 | rozdilnych dprav prava socidiniho zabezpeteni v rdmci CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V§ Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zkusenosti a pfedani zpétné vazhy mezi .
6 partnerskymi V3 Prosinec 2018
Plnéni
kontrolo-
vatelnych Definuite konkrétni SFitelnG v iektu. které bud ssledk ekt
vystupt efinujie konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkern projektu.
dilci &asti
projektu
Cil
. | Vystup projektu (gyedte .
& | (ptidejte Fadky podie potieby) Cislo z Termin
pfedcho-
z2{ tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zameéstndvani zahraniénich pracovniki ze zemi .
1 EU/EHP a Svycarska a déle z tfetich zemi L5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysildni zaméstnancd VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani 4
3 | zaméstnanci do vybranych tfetich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elekironicke metodice pro feseni
4 | pfipadd koordinace socidintho zabezpedeni ve 3,5 Prosinec 2018
vech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprdce pfi fedeni centrainiho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnani .
5 spoclivajicim zejména v zamezeni dvojich 35 Prosinec 2018
odvodi do zahranicnich systém socidlniho

2




zabezpeceni

Administrace odvod( do zahranicnich systéma
sociainiho zabezpefeni

3,5 Po celou dobu trvani projektu

Podil na centralnim Fedenl sloZitych pfipadd
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahranicnich systémi socidlniho
zabezpedeni

3,4,5 Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup VS v odvodech do
slovenského systému sociainiho zabezpeceni
v pfipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

4,5 Rijen 2018

Uéast na konferenci k problematice
zaméstndvani zahranicnich pracovmku navia
k vysilani pracovnikii VS k praci do zahraniéi

56 Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickem unloZisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdrojd,
aktivni G€ast na spolecnych setkanich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-

gram dil&i

Casti
projektu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni £innosti
{pFidejte Fadky podle potieby)

Termin zahdjeni Termin ukon&eni

Zmapovani probiematiky zaméstnavani
zahrani€nich pracovmku ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na V3TE v CB, sdilenf
zkudenosti

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovani pmblemataky vysildni zameéstnanc(
VSTE v CB k praci do zahraniéf, sdileni
zkusenosti

Leden 2018 Unor 2018

Spoluucast pfi tvorbé metodik vzniklych v
projektu

Cerven 2018 Rijen 2018

implementace vytvofenych metodik do
prostiedi VSTE v B

listopad 2018 Prosinec 2018

Podil na sb&ru informaci o dosavadnim Fedeni
odvedi do slovenského systému socidiniho
zabezpeteni u podlimitnich dohod a
spoEupréce na centralnim postupu

Leden 2018 Zari 2018

[+ EXOTY.Y mmrmee o mEar]

neviZe '\H IlLI 1 IIL-h 1Pl a I-Jl t’:upwu 0
pracovnépravnich dokumentt na VATE v CB
implementace preventivnich opatfenina VSTE
v CB

teden 2018 Prosinec 2018

Uéast na spoleénych jednanich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

Vyuzivani elektronického OloZisté pro
komunikaci a sdileni dokument( v rdmdi
fedeni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

9

Zhodnoceni ofekdvanych a redlnych pfinoss
projekiu, pfiprava pokracovani projekiu

Zafi 2018 Prosinec 2018

Realizatni tym

Uvedte plan personadlniho zajisténi

Iména klicovych lidi

C (pfidejte fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Ing. Jana Janikova

Vedouci ekonomického oddéleni- Hiavni
koordinator ¢innosti na strané partnera
projektu.

2 | Ing. Michal Zemlika

Vedouci projektového oddéleni - Hiavni
kontaktni osoba a soucasné odpovédn?

pracovnik za financni Fizeni na strané
partnera projektu,

3 | Dagmar DuriZova

Mzdova ucetni - koordindtor odbornych
aktivit.




Prehled o

pokratuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik finantnich prostfedkdl bude Cerpano a jaké cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpani f{n?ncp ich prostredkd Plinované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnay Gdaj)
2019 V souladu s ¢astkou uvedenou v Vsouladuscilia vs’/stt{py uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakieristice celého projekiu.
2020 V souladu s ¢astkou uvedenou v Vsouladu scili a \n}stu’py uvedenymi v
charakteristice celého projekiu. charakieristice celého projektu.
2021 V souladu s éastkou uvedenou v Vsouladu s cili a v{/stu’py uvedenymiv
charakteristice celého projekiu. charakieristice celého projektu.

Prehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z razvojového projektu podpofend investice/aktivita pokrafovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpefena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdiniho feSeni vybranych problematik v oblasti zaméstndvéni
zahraninich pracovnik(/vysilani zaméstnancd VS kpraci do zahraniél planujeme
pokradovat na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci zmén
metodik do prostiedi VSTE v B a v nastoleném sdileni a vyméné zkuSenosti a spoleéném
feSeni komplikovanych pfipadd soubghu zaméstndvani. Planujeme kaZdorocni Gcast na
konferenci na toto téma.

Jako daldi kroky vbudoucnu pilanujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnanci do vybranych tfetich zemi a vneposledni fadé se podilet na spoletné
metodice k naboru zahrani¢nich pracovnik( a inzerci na zahrani¢nich portalech. .

Zékladni udriitelnost vystupl projektu bude financovana z vlastnich zdrojd VSTE v CB.
V budoucnu budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroji  podporovany
z centralizovanych rozvojovych projektl, z prostfedk( operaénich programf, pfipadné
z daldich vlastnich zdroj. . .
VEétsinu vystupl tvofi systémovd nastaveni opatieni a procesl v prostiedi VSTE v CB
sohledem na platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udriitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, ie potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kazdd skola (vEetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu Cist projektu,
kterou Fesi, v nasledujici tabuice:

ROZPOCET DiLEi CASTI PROJEKTU (VSTE)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoftu — ukazatel | {v tis. K&)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité {stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné finantni prostiedky celkem 90
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (vEetné pohyblivych sloZek) 63
2.2 | Odmény dle dohod o pracich kananych mime pracovni pemér 0]
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zahezpedeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 22
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materiaini naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 5
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostredky 90

Zdlvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podie potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil {uvedte cil (uvedte vystup "y
. . e . P - , . Castka
{viz Ndzev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni {v tis. K&)
predchozi projektu”} kontrolovatelnych
tabulka) vystupil”)
3 21 Mzdy uréené pro cleny realizantho tymu, pfipadné dalsi 16 1-10 63

pracovniky podilejicich se na vystupech projektu

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
2.3 pojistného na socidlni zabezpedeni jsou povinné naklady 1-6 1-10 22
vyplyvajici ze mzdovych prostiedki

Cestovni ndhrady realizacniho tymu souvisejici

2.6 e . . e .
s koordinaénimi schiizkami a Ucéasti na konferenci

5-6 7,9 5




Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. Kg)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace

vysokych skol).

90

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projekt na rok 2018.

VSTE v €B na rok 2018 nepodava 7adny obsahové podobny projekt.

Pocet student, ktefi jsou do
projektu zapojeni/fjichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro fedeni problematiky zaméstnancl V5.

Cestné
prohlaseni

Prohladuji, Ze aktivity, na které $kola | Datum:
74da finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovény z jinych zdroja.

Jméno rektora:

doc. Ing. Mar ochozka, MBA, Ph.D.

Podpis:

P

114G, Jph

/ ~5¢z U\\

Razitko skoly:

L ‘ b
Vysoka $kola technicka a ekonomicki
v Ceskych Budgjovicich
‘Okruzni 10 (8
370 01 Ceské Budgjovice
IC 75081431 DIC CZ75061431




Vysokd $kola technickd a eRonomickd v Ceskych Budgjovicich
ORruzni 10, 370 01 Ceské Budejovice

l‘
B (HE

IMENOVANT ZASTUPCEM

Ing. Marek, Vochozka, MBA, Ph.D., rektor Vysoké skoly technické a eRonomické
v Ceskych Budéjovicich, jmenuje

s ucinnosti od 1. ledna 2013

prof. Ing. Jana Vichala, CSc.

nar. 13.11.1946, bytem Dobrovodska 490 — Srubec. 370 06 Ceské Budéjovice,
svym zdstupcem,, Rteryjej zastupuje v souladu se Statutem Vysoké sRoly

technické a eRonomické v Ceskych Budéjovicich v plném rozsahu v dobé jeho
nepfitomnosti. Toto jmenovdni nabyvd ticinnosti dne 1.1.2013.

V Ceskych Budéjovicich dne 1. ledna 2013

Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D.
rektor

. S — o Ay & 2
Se jmenovinim soufilasim a potvrzuji jehio pievzeti due ... / £ ('/ ] OO SO il N
prof. Ing. Jan Vichal, CS¢:



VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA PARDUBICE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

¢) mezinarodni spolupréce vefejnych vysokych 3kol
d) pInéni pozadavkd stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organ statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a pozadavkd stanovenych vnitfnimi pfedpisy

vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nézev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi verejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroji (PILZ)

Obdobi fedeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12, 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom bézné financni V tom kapitalové financni
Celkem: ., :
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt } ) )
{vyplni pouze koordinator)
Na dil&i ¢ast predkladajici 185 185 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Megr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA

UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janatkova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoteska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Pardubice
Univerzita Toméase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysoka 3kola bariska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Vysoka skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka Skola uméleckopriimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Vysoka $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich

Masarykova univerzita

Resitel predkladané
dilci casti

Kontaktni osoba

Rektor

Razitko Skoly

Jméno: Megr. Markéta} Hola Martina Novakova [L);{;t;”gl‘ngéc'l\/liroslav
Podpis: i / %//;73 L\/J

Skola: Un@rzita JPardubice Univerzita Pardubice ﬂ

Adresa/Web: www.upce.cz www.upce.cz

Telefon: 466 036 347 466 036 414

E-mail: marketa.hola@upce. martina.novakova@u

CZ

pce.cz




L4

Kaidd Skola (v€etné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té casti projekty,
kterou FeSi, v nasledu;tca tabulce:

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (UPa)

Piehled
o feSeni
projektu Nejedna se o pokracujici projekt.
vroce
2017
. . . PIné&ni pldnovanych cill a kontrolovatelnych
Cile stanovené v ndvrhu projektu vystupd k datu pedani této Zadosti
Cil
Cil
piehled Eerpani financnich prostfedkd k datu . . .
remed e pa, I ', . c Ic, ’p ° -r Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile dil&i
Casti Uvedte reainé, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
€. | Cile [pFidejte Fadky podle potfeby) Termin
Spoluprace na centralnim feseni administrativné
1 narocnych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizincl v prostfedi V3
Spolupréce na centrainim feden( legislativnich pravidel pro Ce
2 vysilani zaméstnanct VS k praci do zahraniéi Pa celou dobu trvani projektu
Spoluprice na centralnim feseni koordinace socidlniho
3 | zabezpeleni spojené se soub&hem zaméstnini v rdmci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centrdlnim fedeni nezamyslenych disledki
4 | rozdilnych dprav préava socialniho zabezpegeni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
asSR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi VS Po celou dobu trvani projektu
6 Vyhodnoceni zkuSenosti a pfeddni zpétné vazby mezi Brosinec 2018
partnerskym V5
Plnéni
kontrolo-
:3:?&';\:;[1 Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, kieré budou vysledkem projektu,
dil&i Edsti
projektu

il
. . (uvedte
¢ E’gﬁégﬁg rfg{iekl?:odie potfeby) in'sIo v Termin
pfedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahranicnich pracovnikd ze zemf{ .
1 EU/EHP a Svycarska a déle z tfetich zemi L5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metod:ky pro
2 vysnam zaméstnancd VS do zemi EU/EHP & 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilan( .
3 zaméstnanctt do vybranych tfetich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro feseni
4 | pfipad( koordinace socidlniho zabezpeceni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprdce pfi feseni centrainiho zajisteni
5 preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnani 3,5 Prosinec 2018

spocivajicim zejména v zamezeni dvojich
odvodU do zahrani€nich systémii socidlniho

2




zahezpeceni
6 Admlni;trace odvogu (':10 zahranicnich systéema 35 Po celou dobu trvéni projektu
socialniho zabezpedeni
Podil na centralnim fedeni sloZitych pfipadd
soub&hu zamé&stndvéni spojenych s odvodem i
7 do zahraniénich systémi socidlniho 3,45 Po celou dobu trvani projektu
zahezpefeni
Jednotny postup VS v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpeteni .
8 v pfipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR 45 Rijen 2018
povinnost edvodu nezaklada
Utast na konferenci k problematice .
9 | zaméstndvéni zahraniZnich pracovnikd na VS a 5,6 Kvéten 2018
k vysilani pracovnikl VS k préaci do zahranidi
Monitoring, sdilenf problematik na
elektronickém uloZisti k problematice e
10 internacionalizace v oblasti lidskych zdrojd, 1-6 Po celou dobu trvani projektu
aktivni Géast na spoleénych setkdnich
Spolupréace na ndvrhu koncepce pokradovani a .
11 udrZitelnosti pro rok 2019 5,6 Prosinec 2018
Harmono-
gram dilci 0 . P - . . . -
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu

ne

Hlavni Einnosti
{pridejte Fadky podle potieby)

Termin zahajeni

Termin ukon&eni

Zmapovani problematiky zameéstnavani

zahranicnich pracovnikd ze zemi{ EU/EHP a .

1 Svycarska a tfetich zemi na UPa, sdileni Leden 2018 Unor 2018
zkudenosti
Zmapovani problematiky vysilédni zaméstnancl .

2 |  praci do zahranidi -sdileni zkuSenosti Leden 2018 Unor 2018
Spolulidast pii tvorbé metodik vzniklych ” -

3 v projektu Cerven 2018 Rijen 2018
Konkrétni vytvoreni metodik dle pokyni = e

4 gestori Cerven 2018 Rijen 2018
implementace vytvorenych metodik do . .

5 prostiedi UPa Listopad 2018 Prosinec 2018
Revize vnitFnich norem a pfadpisi a

6 | pracovnépravnich dokumentl na UPa, Leden 2018 Prosinec 2018
implementace preventivnich opatieni na UPa

7 | Uéast na spoleénych jedndnich a na konferenci Leden 2018 Prosinec 2018
Shér informaci o probihajicich komplikovanych
pfipadech odvod( do zahranicnich systémi

8 | socialniho zabezpeleni na UPa, samotné Leden 2018 Prosinec 2018
Fedeni pfipadd, komunikace s organy
socialniho zabezpeceni v zahranidi
Vyuzivani elektronického dloZidté pro

9 | komunikaci a sdileni dokumentd v rdmcl Leden 2018 Prosinec 2018
Feseni projektu

10 Zhodnoceni ofekdvanych a realnych pilnosi 755 2018 Prosinec 2018

projektu, pfiprava pokrafovani projekt

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajistén{

Jména kii¢ovych lidi

&1 (pFidejte Fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Mgr. Markéta Holé

konferenci.

W ow

Resitel diléi &asti projektu za UPa,
odpovédnost za pinéni ¢l a spravnost
ferpéni finangnich prostfedkd. Spoluprace
na fedeni projektu, samostatna cinnost

v ramci tvorby metodik, implementace
metodik, i€ast na pracovnich setkdnich a

2 | Martina Novakova

Koordinator odbornych aktivit, realizace
diléich cildi v rémci ¢asti projektu




Prehled o

pokraduji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik finangnich prostfedkd bude Cerpano a jaké cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpani ﬁ‘n?nc-n ich prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny udaj)
2019 V souladu s &astkou uvedenou v V souladu s cifi a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s castkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s édstkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Prehled o udrZitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu padporend investice/aktivita pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpefena po ukonceni rozvojového projekiu.

Vramci realizace centrdlniho FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovniki/vysilani zaméstnancd VS kprici do zahraniél planujeme
pokratovat vpodilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni  revize,
implementaci zmén metodik do prostfedi UPa a v nastoleném sdilenf a vwwméné zkudenosti
a spoleéném fegeni komplikovanych pfipadd soub&hu zaméstnavani. Planujeme kaZdoro&ni
ii€ast na konferenci na toto téma.

Jako daldi kroky vbudoucnu plénujeme podilet se na vytvofen! metodiky pro wvysilani
zaméstnanch do vybranych tietich zemi, personalné posilit Utvary UPa zajistujici podporu
pfijizdgjicich zahraniénich zaméstnancy véetné jejich rodinnych prisluinikd a v neposledn{
fadé se podilet na spolené metodice kndboru zahraniénich pracovnikil a inzerci na
zahranifnich portélech.

Zakladni{ udrZitelnost vystupd projektu bude financovdna zviastnich zdroj0 UPa. V
budoucnu budou dal3i aktivity internacionalizace lidskych zdrojG podporovany z
centralizovanych rozvojovych projektd, instituciondlnihe planu, z prostfedkl operacnich
programt, pfipadné z dal3ich vlastnich zdrojd.

VEtSinu vystup( tvofi systémova nastaveni vnitfnich procesi a postupl v prostfedi UPa
s ohledem na platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udrzitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na zakladé legislativnich zmeén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit daldi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.




KaZda Skola (vetné té, kterd je koordinujici) uvede samostatny rozpodet za tu &ast projektu,
kterou Fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU (UPa)

PoZadavek na dotaci ze stdtniho
rozpoctu —ukazatel [ {v tis. KE)
1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek {SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité {stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostaini technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostredky celkem 185
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (vletné pohyblivych sloZek) 105
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 24
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidini
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 37
sacidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni ndklady {vZetné drobného majetku) 2
2.5 | SluZby a ndklady nevyrobni 10
2.6 | Cestovni ndhrady 7
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem héZné a kapitalové finanéni prostredky 185
Zdhvodnéni poZadavkd v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potfeby)
Cislo Vystup projektu
poloZky Cil {uvedte cil (uvedte vystup Eastk
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdavodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (v ,3“; KaE)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystupl)
91 ivizdy urFene pr,o .c'le‘ny reaiazac’mho tymu, p_npadne dalsl 1.6 1-10 105
pracovniky podilejicich se na vystupech projekiu
29 Odm?ny dle dohod o pracich konanych mimo pracovni 12 13 24
pomér
93 Od.\.fody[ popstnehﬁ nz’s vefejné gdr?votnl pojisténi a 16 110 37
pojistného na socidlni zabezpedeni
24 Materidini ndklady - odbornd literatura 1-6 1-8, 10 5
95 Sluzby a naklatily nevyrobnlf(preklady textd a internich 35 P 10
norem, externi poradenstvi)
26 CEStDVI".II nev]hrac‘iy reoahzacr.uho,’symsj souvisejici . 5.6 9,10 7
s koordinaénimi schizkami a Ucasti na konferenci




Predpoklddané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

zZdroj financovani Castka (v tis. K¢)
Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace 185
vysokych skol)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavén soucasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018.

UPa na rok 2018 nepodava zadny obsahové podobny projekt.

Poéet studenti, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student( v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte radky dle potfeby).

Projekt je koncipovan primarné pro fedeni problematiky zaméstnanct VS.

Cestné
prohlaseni

{IAG Feldtors: prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc.

Podpis:

Prohladuji, 7e aktivity, na které §kola | Datum:

74da finantni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdrojd.

Razitko Skoly:




VYSOKA SKOLA: UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE
Rozvojovy projekt na rok 2018
Formular pro centralizované rozvojové projekty
Program: PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

¢) mezindrodni spoluprace vefejnych vysokych 3kol

d) pln&ni pozadavki stanovenych obecné zadvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organd statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a pozadavk( stanovenych vnitfnimi pfedpisy
vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a €innost

Tematické zaméreni:

Néazev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi vefejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroji (PILZ)

Obdobi feseni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpo¢tu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

. V tom bézné financni V tom kapitdlové finanéni
Celkem: 2 e
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt ) i )
(vyplni pouze koordinator)
Na diléi cast predkladajici 200 200 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno Megr. Barbora Solcovi

Skola MASARYKOVA UNIVERZITA

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka $kola ekonomicka v Praze

Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze
Vysoka $kola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem
Univerzita Karlova Vysoka 3kola uméleckoprimyslova v Praze
Univerzita Palackého v Olomouci Vysoké uceni technické v Brné

Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich

Masarykova univerzita

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoéeska univerzita v eskych Budgjovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita

Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové

Ziacastnéné skoly:

Re5|tell|:1|:evd'kl?dane Kontaktni osoba Rektor Razitko $koly
dilci éasti
i g g % prof. Ing. Petr
Jméno: Ing. Renata Bartosova Ing. Renata Bartosova Ssha, CSc.
)
Podpis: Cg c(_,7é J «.y% ]
Eeolas Univer;it)’foméée Bati | Univerzita/Tomase Bati t h
’ ve Zliné ve Zling

nam. T.G. Masaryka nérg/ﬁ'.G. Masaryka
Adresa/Web: 5555, 760 01 Zlin 5555, 760 01 Zlin

www.utb.cz www.uth.cz
Telefon: 576032204 576032204
E-mail: bartosova@utb.cz bartosova@utb.cz
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KaZda Skola cS\r‘.(ffe’gné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té £asti projektu, kterou
fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (UTB)

Prehled
o Feseni
projekiu Nejednd se o pokracujici projekt.
v roce
2017
. L . Plnéni planovanych cii& a kontrolovatelnych
rhu projekt w ot rasl s .
Cile stanovene v navrhu projektu vystup( k datu pfedéni této Zadosti
Cil
cil
Pfehled éerpani finanéni Fedki k .
pal‘n ftpa‘nc’mci;l 'prost'redku datu Projekt financovén od
pfeddni této ¥adosti
Cile diléi
casti Uved'te redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projekiu
& | Cile (pfidejte Fadky podle potfeby) Termin
Spoluprice na centrdlnim fesenf administrativné
1 | ndroénych a ménicich se legistativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
Zaméstnavani cizincll v prostiedi VS
Spoluprace na centralnim Fedeni legislativnich pravidel pro e
2 vysilani zaméstnancl VS k praci do zahranié{ Pa celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpeleni spojené se soub&hem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Swycarska
Spoluprace na centrédlnim feSeni nezamyslenych distedkl
4 | rozdilnych tprav prava socidlniho zabezpe&eni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
aSR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvanf projektu
Vyhodnoceni zkuSenosti a pfedani zpétné vazby mezi ;
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
PInénf
kontrolo-
vatelnych . ys y ‘. . . . .
vystup Definujte konkrétni a méfiteiné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilgi Casti
projeldu
Cil
. . uvedte
. | Vystup projekiu {v, .
é. e Y < disloz Termin
(pfidejte fadky podle potieby) pFedcho-
zi tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahranicnich pracovnik( ze zemi .
I EU/EHP a Svycarska a déle z tfetich zemi 15 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorhé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnancl VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prasinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani .
3 zaméstnanct do vybranych tietich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro fedeni
4 | pfipad( koordinace socidIniho zabezpegeni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Swycarska
Spoluprace pfi fedeni centralniho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soub&h zaméstnani .
> spodivajicim zejména v zamezeni dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvod( do zahraniénich systémi socialniho

2



zabezpefeni

Administrace odvoda do zahranicnich systémi

6 socidlniho zabezpedeni 3,5 Po celou dobu trvani projektu
Podil na centralnim fedeni slozitych pifpada
soubéhu zaméstndvani spojenych s odvodem T
7 do zahrani¢nich system socidlniho 34,5 Po celou dobu trvani projektu
zabezpedeni
Jednotny pestup V3 v odvodech do
slovenského systému socidiniho zabezpecem o
8 v pFpadech, kdy pracovnépravni vztah v R 45 Rijen 2018
povinnost odvodu nezaklada
Utast na konferenci k problematice
9 | zaméstnavani zahranicnich pracovnlku navsa 5,6 Kvéten 2018
k vysilani pracovnikd V3 k praci do zahraniéi
Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém tloZisti k problematice P
10 | internacionalizace v oblasti lidskych zdroji, 16 Po celou dobu trvani projektu
aktivni ucast na spoleénych setkanich
Harmono-
gram dil&i Pro kasdy v identifikuite hlavni & i, kterd dou kich lnéni v h
Z4sti ro kaZdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu

(213
H

Hlavni €innosti
{pfideite Fadky podle potfeby)

Termin zahajeni Termin ukondeni

Zmapovani problematiky zamestnavani
zahraniénich pracovnlku ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na UTB ve Zling,
sdileni zkuSenosti

leden 2018 Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnancd
UTB ve Zliné k préci do zahranidi, sdilenf
zkudenosti

Leden 2018 Unor 2018

Samastatne zpracovani metodik dle pokyn(
gestor(

Cerven 2018 Rijen 2018

Implementace vytvorenych metodik do
prostied! UTB ve Zliné

Listopad 2018 Prosinec 2018

Podil na shéru informaci o dosavadnim fedeni
odvod( do slovenského systému socidlniho
zabezpedeni u podlimitnich dohod a
spoluprace na centralnim postupu

Leden 2018 Zari 2018

Revize viilfnich norerm a predpist a
pracovnépravnich dokumentl na UTB ve Zlinég,
implementace preventivnich opatreni na UTB
ve Zliné

Leden 2018 Prosinec 2018

Shér informaci o probihajicich komphkovanych
pifpadech odvodl da zahraniénich systemu
socialniho zabezpeteni na VSE, samotné fedeni
pfipadd, komunikace s organy socidiniho
zabezpedeni v zahraniéi

Leden 2018 Prosinec 2018

Utast na spole¢nych jednénich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

Vyuiivani elektronického GloZisté pro
komunikaci a sdileni dokumentd v rémci
reSeni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

10

Zhodnoceni ofekdvanych a redinych pfinost
projektu, pfiprava pokratovani projektu

Zaii 2018 Prosinec 2018

Realizatni tym

Il

Uvedte plan persondlniho zaji§téni

¢ Iména klicovych lidi
* | {pFidejte Fadky podle potreby)

Cinnosti

1 [ Ing. Renata BartoSova

wsow g

Reditelka dHI&f E&sti projektu, koordinatorka
diléich éinnosti za UTB, cdpovédnosti za
p!ném’cilﬂ projektu

2 | Mgr. Petr Bernatik

Regeni planovanych aktivit dil&f éasti
pro;ektu UTB ve Zliné

2 | Ing- Ivana Kulerova

Redenl planovanych aktivit diléf &asti
projektu UTB ve Zliné




Piehled o

pokraéuji- | Pokud se jednad o pokrafujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude Zerpano a jakeé cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpani ftn'anc.nlch prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny udaj)
2019 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s ¢astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s éastkou uvedenou v V souladu s cill a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Piehled o udrZitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zpiisobem bude finanéné zabezpeéena po ukonéeni rozvojového projektu,

Vradmel  realizace centralniho feSeni vybranych problematik voblasti zaméstnavéni
zahraniénich pracovnikG/vysilani zaméstnancll VS kprdci do zahraniéi  planujeme
pokracovat v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci
zmén metodik do prostfedi Univerzity Tomase Bati ve Zliné a v nastoleném sdileni a vyméné
zkuSenosti a spoletném feSeni komplikovanych pfipadd soubghu zaméstnavani. Planujeme
kaZdorocni ucast na konferenci na toto téma.

lako daldi kroky vbudoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysildni
zaméstnancl do vybranych tfetich zemi, déale vpfipadé potfeby rozdifit podporu
pijizdéjicich zahraniénich zaméstnanc( véetné jejich rodinnych pfisluinika a v neposledni
fadé se podilet na spoleéné metodice k naboru zahranicnich pracovnikdl a inzerci na
zahraniénich portdlech.

Zakladni udrZitelnost vystupd projektu bude financovana zvlastnich zdrojl Univerzity
Tomase Bati ve Zlind. V budoucnu budou daldi aktivity internacionalizace lidskych zdrojl
podporovany z centralizovanych rozvojovych projektl, z prostiedkd operaénich programd,
piipadné z dalsich viastnich zdrajd.

Vatiinu vystupl tvofi systémova nastaveni opatfeni a proces( v prostFedi Univerzity Tomase
Bati ve Zlind sohledem na platnou legislativu, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé
udriitelnosti s planovanymi aktualizacemi na zékladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pifpadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kazda 3kola (vEetné té, ktera ?e koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu ¢ast projekiu,

kterou fesi, v nasledujici tabu

ce:

w

ROzZPOCET DiLCl CASTI PROJEKTU (UTB)

PoZadavek na dotaci ze stétniho
rozpoctu — ukazatel | {v tis. K&)

1. | Kapitdlové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek {SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zaffzeni) 0
1.3 | Ostatnl technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 200
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 145
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeleni a pfispevku na stdtni politiku zaméstnanosti a pFidély do 51
socidiniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné& drobného majetku) 0
2.5 | Slutby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 4
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostredky 200




Zdtivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup 5,
(viz N&zev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (\Ftai:kl(aé)
pfedchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystupi”)
51 Mzdy urcené pro Cleny realizaéniho tymu, pfipadné dalsi 1-6 1-10 145
' pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
Odvody pojistného na verfejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socidlni zabezpeceni jsou povinné naklady 1-10 51
vyplyvajici ze mzdovych prostiedk(
26 Cestovni nahrady realizacniho tymu souvisejici 5-6 79 4

s koordinacnimi schiizkami a ucasti na konferenci

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace 200

vysokych skol)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektd na rok 2018.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan sou¢asné v rdmci centralizovanych

UTB ve Zliné na rok 2018 nepodava zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studenti, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se

projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na Fedeni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro Fedeni problematiky zamé&stnanci VS.

Jméno rektora:

prof. Ing. Petr Sdha, CSc.

Podpis:
Prohladuji, ze aktivity, na které Zkola | Datum:
Cestné 7ada finanéni dotaci v ramci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.
Razitko Skoly:




VYSOKA SKOLA: VETERINARNI A FARMACEUTICKA UNIVERZITA BRNO

Rozvojovy projekt na rok 2018

FormularF pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zamé&feni:

¢) mezinarodni spolupréce vefejnych vysokych 3kol
d) plnéni pozadavk{ stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organd statni spravy
upravujicich vnitFni organizaci a systémy vysokych 3kol a poZadavkd stanovenych vnitfnimi pfedpisy
vefejnych vysokych $kol upravujicich jejich organizaci a €innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi vefejnych vysokych skol

se zaméFenim na oblast lidskych zdroju (PILZ)

Obdobi feseni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31.12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom béziné finanéni V tom kapitalové financni
Celkem: 5 -
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt ) ) )
(vyplni pouze koordinétor)
Na dilci ¢ast predkladajici 240 240 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno Mgr. Barbora Solcova
Skola MASARYKOVA UNIVERZITA
Akademie vytvarnych uméni v Praze Univerzita Pardubice
Janaékova akademie mizickych uméni v Brné Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Jihoteska univerzita v Ceskych Budé&jovicich Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Mendelova univerzita v Brné Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava
Ostravska univerzita Vysoka $kola ekonomicka v Praze
Zukastnéné Slezska univerzita v Opavé Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze
Skoly: Technicka univerzita v Liberci Vysoka kola polytechnicka Jihlava
Univerzita Hradec Kralové Univerzita Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem
Univerzita Karlova Vysoka $kola uméleckoprimyslova v Praze
Univerzita Palackého v Olomouci Vysoké uéeni technické v Brné
Vysoka 8kola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich
Masarykova univerzita
Raditel preEc;Is(i?dane ks Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
o y . Prof. MVDr. Ing.
Jméno: Mgr. Andrea Kyselova ) Mgr. Anldrea Kyselova i Pavel Suchy, CSc.
. 3 g
m— , /// . %‘ 7 /Q A ETEHINARNI A FARMACET
— - —— A — . UNIVERZITA BRNO
x Veteriharni a farmaceutickd | Veterinarni a farmaceutickd ,_ & " ol
Skola: : : 3 ; 1 ackého 1. 19ds/1
univerzita Brno univerzita Brno -1 | 2157124, DIC- CZ62157 24
Adresa/Web: Palackého tfida 1946/1, 612 | Palackého tfida 1946/1, 612
42 Brno, www.vfu.cz 42 Brno, www.vfu.cz
Telefon: 54156 2073 54156 2073
E-mail: kyselovaa@vfu.cz kyselovaa@vfu.cz
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KaZda 3kola (véetné té, kter.
resi, v nasledujici tabulce:

oA

a je koordinujici) uvede charakteristiku té ¢asti projektu, kterou

CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU (VFU BRNO)

Piehled
o feseni
projektu Nejedna se o pokracujici projekt.
v roce
2017
. . < . Plnéni planovanych cild a kontrolovatelnych
Cile stanovené v ndvrhu projektu nem'p N v vu e ey wx . v
vystupl k datu pFfedani této Zadost]
Cil
cil
Piehled ¢erpani finanénich prostfedkd k datu . , .
¢ P u I, . C . 'p . ak Projekt financovén od
predani této Zadosti
Cile diléi
Casti Uvedte reding, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
€. | Cile (piidejte fadky podle potfeby) Termin
Spoluprdce na centrdlnim FeSeni administrativné
1 | ndrognych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizincl v prostfedi v§
Spoluprdce na centralnim feseni legislativnich pravidel pro PV
2 vysildni zaméstnanct VS k praci do zahrani&f Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim Fe$eni koordinace socidlniho
3 | zabezpeeni spojené se soub&hem zaméstnani v rdmci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spolupréce na centrdlnim fedeni nezamyslenych dlsledki
4 | rozdilnych Gprav priva socidlnfho zabezpedeni v rdmci CR Po celou dobu trvani projektu
a sk
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3§ Po celou dobu trvani projektu
Vet olerafmm e ns? o o E N2 N2y -
VYNIOQRULET ZRUSENOSd a predant zpelne vazoy mezi f
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
PInéni
kontrolo-
vatelnych . . wwl 0 e . . . .
vystupt Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilEi é4sti
_projektu

Cil
& | Wstupprojektu AN Termin
(pfidejte Fadky podle potfeby) pFedcho-
zi tab.}
Padil na tvorbé erl]ektronické metodilf{y pro
zaméstnavani zahraniénich pracovniki ze zem{ .
1 EU/EHP a Svycarska a déle zptfetich zemf L5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysil&ni zaméstnanci VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilan{ 1
3 zaméstnancﬁpdo vyb[::am]ch tF‘et[’Zh zeml' 45 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro tefeni
4 | pripadl koordinace socidlniho zabezpeteni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spo!uprécet pfi Feéepi gentréinihq zajiétévm' .
5 preventivnich opatieni pro soubéh zamé&stnani 3,5 Prosinec 2018

spocivajicim zejména v zamezen{ dvojich
odvodl do zahraniénich systémi socidlniho

2




zabezpeteni

Administrace odvodi do zahraniénich systémd
socialniho zabezpedeni

3,5 Po celou dobu trvani projektu

Podil na centrélnim fedeni slozitych pfipadd
soub&hu zaméstnavdni spojenych s odvodem
do zahranitnich systémd socidiniho
zabezpeden|

3,4,5

Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup V5 v odvodech do
slovenskeho systému socidiniho zabezpedens
v piipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

-0 14

4,5 fjen 2018

UZast na konferenci k problematice .
zaméstndvani zahranicnich pracovniki na VS a
k vysilani pracovnikd VS k préici do zahranidi

5,6 Kvéten 2018

10

Monitoring, sdilen! problematik na
elektronickém uloZidti k problermatice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroja,
aktivni (éast na spolecnych setkanich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram dilci
Casti
projektu

Pro kaidy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

Hlavni innosti
{pfidejte Fadky podle potfeby)

Termin zahajeni Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahranitnich pracovnikil ze zemi EU/EHP a
Swvycarska a tfetich zemi na VFU, sdileni
zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnancil
VFU Brno k praci do zahranidi, sdileni
zkusenosti

Leden 2018 Unor 2018

Konkrétni vytvorfeni metodik dle pokyn(
gestory

Cerven 2018 Rifen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostiedi VFU Brno

Listopad 2018 Prosinec 2018

Pedil na shéru informaci o dosavadnim feSeni
odvod( do slovenského systému socidlniho
zabezpeteni u podlimitnich dohod na VFU
Brno a spoluprice na centralnim postupu

Leden 2018 Zari 2018

Revize vnitfnich norem a pfedpist a
pracovnépravnich dokumentt na VFU Brno,
implementace preventivnich opatfeni na VFU
Brho

Leden 2018 Prosinec 2018

Ugast na spoleénych jednanich a na konferenci

leden 2018 Prosinec 2018

Vyuzivani elektronického dlozisté pro
komunikaci a sdileni dokumentd v ramci
reseni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

Shér informaci o probihajicich kemplikovanych
pfipadech odvodl do zahraniénich systémd
socialniho zabezpeteni na VFU Brno, samotné
feseni pfipady, komunikace s organy
socidlniho zabezpedeni v zahraniéi

Leden 2018 Prosinec 2018
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Zhodnocent ocekavanych a redlnych pfinosd
projektu, pFiprava pokraovani projektu

Zait 2018 Prosinec 2018

Realizaéni tym

¥ o

Uvedte plan persondiniho zajidténi

¢ Jména kli¢ovych lidi
* | (pfidejte fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Mgr. Andrea Kyselova

Vedouci a koordindtor celého projektu,
odpovédnost za metodické Fizeni projektu a
plnéni cild projektu

2 | Ing. Pana Jelinkova

Tvorba metodik pro pfipady koordinace
odvodi do systémi socidlniho zabezpedéen{
ve vybranych zemich, samotna administrace
odvod( do zahraniénich systémt socialniho
zabezpeteni

3 | Jitka Mokrd

Odpovédnost za tvorbu metodiky, postup
pfi vysildni (soub&hu) zaméstnancl do




zahraniciv rAmci EU/EHP a Svycarska

Prehled o
pokracuji- | Pokud se jedna o pokralujici projekt, uvedte, kolik finangnich prostfedkd bude &erpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovény do budoucna.
projekiu
Rok realizace Cerpani ﬁln.'emclmch prostredid Pldnované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny udaj)
2019 Vsouladu s _Eéstkon:l uvedenou v v sou[adu_s cili a vystupy qveden\’/mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 vV souladu_s ¢astkou uvedenou v V souladu s _cr’Ei a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu,
2021 V souladu s ?éstkog uvedenou v v souladu.s cilia v{(stupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Prehled o udr¥itelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpetena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdiniho Fedeni vybranych problematik voblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikil/vysilani zaméstnanci VS k praci do zahraniél planujeme pokradavat
v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci zmén
metodik do prostiedi VFU Brno a v nastoleném sdileni a vyméné zkuZenosti a spoletném
FeSeni komplikovanych pfipadd soubdhu zaméstnavani. Planujeme kaZdoroéni d&ast na
konferenci na toto téma.

lako_daldi kroky v budoucnu planujeme podilet se na vytvofent metodiky pro vysildni
zaméstnancd do vybranych tfetich zemi.

zgkladni udrZitelnost vystupl projektu bude financovana z viastnich zdrojd VFU Brno. V
budouenu budou dal3i aktivity internacionalizace lidskych zdrojdtl podporovany z
centralizovanych rozvojovych projektl, z prostiedkii operaénich program(, pfipadné z
dalgich vlastnich zdrojd.

VetSinu wystupl tvoif systémova nastaveni opatfen/ a procest v prostfedi VFU Brno
sohledem na platnou legislativu, tedy je zde predpoklad dlouhodobé udriitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na zaklad legislativnich zmén.




KaZda 3kola (vietné té, ktera I]e koordinujici} uvede samostatny rozpocet za tu cast projektu,

kterou Fesi, v nasledujici tabu

ce:

ROZPOCET DILCl CASTI PROJEKTU (VFU BRNO)
PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoftu — ukazatel 1 (v tis. KE)
1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zaFizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné finanéni prostredky celkem 240
Osobni naklady:
2.1 | Mazdy (vEetné pohyblivych sloiek) 162
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Qdvody pojistného na vefejné zdravotni poji§téni a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeteni a pifspévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 56
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (vCetné drobného majetku) 5
2.5 | SluZby a naklady nevyrobnf 10
2.6 | Cestovni nghrady 7
2.7 | Stipendia 0
3. | Ceikem béiné a kapitdiové financni prostfedky 240
Zd{ivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (piidejte fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
polozky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Eastka
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,Plnéni (v ;s. Ké)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka} vystupl”)
Mzdy uréené pro Eleny realizaéniho tymu, pfipadné dalsi 1-6
2.1 , "o s , . 1-10 162
pracovniky podileficich se na vystupech projekiu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socialni zabezpedenl jsou povinné naklady 1-10 56
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkd
94 Matenalm naklady (kancelaFské potreby, odborna 1-6 1-8, 10 5
literatura)
9t SluZby a naklady nevyrobni (korektura a pfeklady texth 3-5 5 10
’ internich norem)
Cestovni ndhrady realizaéniho tymu souvisejici 5-6
2.6 RSN e . 75,10 7
s koordinacnimi schiizkami a d€asti na konferenci




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. Kg)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spolupréce 240

vysokych skol)

Souvislost s ostatnimi
poddvanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan souéasné v rdmci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2018.

VFU na rok 2018 nepodava zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako piijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fedeni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

projekt tyka
Projekt je koncipovan primdrné pro fedeni problematiky zaméstnanct V3.
; Prof. MVDr. Ing. Pavel Suchy, CSc.
Jméno rektora:
)
Podpis: %
e L2
=
Prohlasuji, Ze aktivity, na které kola | Datum: 19 -16- 2017
Cestné #ada finanéni dotaci v rdmci
prohlddeni rozvojového projektu, nejsou

financovény z jinych zdrojd.

E INARNI A FARMACEUTICKA
Razitko $koly: ETER e




VYSOKA SKOLA: VYSOKA 3KOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA (VSB-

TUO)
Rozvojovy projekt na rok 2018
Formular pro centralizované rozvojové projekty
Program: PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

¢) mezinarodni spoluprace vefejnych vysokych kol

d) plnéni poZadavky stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny orgdni statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych kol a poZadavkd stanovenych vnitfnimi pFedpisy
vefejnych vysokych $kol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi vefejnych vysokych 3kol
se zaméfenim na oblast lidskych zdroju (PILZ)

Obdobi Fedeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31.12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpo¢tu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom béiné financni V tom kapitdlové finanéni
Celkem: i 5
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt ) ) i
(vypIni pouze koordinator)
Na diléi &ast pFedkladajici 380 380 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Univerzita Hradec Krélové
Unlverzita Karlova

Masarykova univerzita

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janatkova akademie mizickych uméni v Brné
Jiho€eska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Palackého v Olomouci
Vlysokd $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Vysoka Zkola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka Skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka Skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoké uéeni technické v Brné

Resitel pfedkladané
diléi Easti

Kontaktni osoba

Rektor Razitko Skoly

o Ing. Gabriela Ing. Gabriela prof. RNDr. Vdclav
: Mechelovi Mechelova Snasef, CSc.
Podpis: M ﬂ\ 7ﬂ
- 7
Skola: V3B-TUO / V3B-TUO
17.listopadu 15/2172, | 17.listopadu 15/2172,
Adresa/Web: 708 33 Ostrava — 708 33 Ostrava —
Poruba / www.vsb.cz Poruba / www.vsb.cz
Telefon: +42059732 1249 +420 59732 1249
; gabriela.mechelova gabriela.mechelova
E-mail:

@vsh.cz

@vsb.cz




KaZda Skola (vCetné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té Casti projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

[P

CHARAKTERISTIKA DiLEi CASTI PROJEKTU (VSB-TUO)

Pfehled
o feSeni s o e
projektu Nejedna se o pokratujici projekt.
vroce 2017
. A . PInéni planovanych cild a kantrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu ‘p . y v ye eis. s . Y
vystupl k datu pfedani této zadosti
Cil
cil
Piehled cerparn ft'na'nc'nlckj 'prost'redku k datu Projekt financovén od
nfeddni této Zadosti
Cile dilgi
¢dst Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZzeno.
projektu
£ | Cile (pfidejte fadky podle potreby) Termin
Spoluprace na centrd!nim feSeni administrativné naroénych
1 | aménicich se legislativnich pravidel pro zaméstnavani Po celou dobu trvani projektu
cizincd v prostiedi V3
Spolupréce na centralnim Fesenf legislativnich pravidel pro e
2 vysildni zaméstnanch V5 k praci do zahranidi Po celou dobu trvani projektu
Gestorstvi a koordinace centrainiho feSeni odvodi do
3 | zahrani¢nich systémi socidlniho zabezpeleni spojené se Pa celou dobu trvani projektu
soubéhem zaméstnéni v rémei EU/EHP a Svycarska
Gestorstvi centrélniho feSeni nezamyslenych disledkd
4 | rozdilnych dprav prava socidintho zabezpe&eni v ramci CR a Po celou dobu trvani projektu
SR
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3§ Po celou dobu trvani projektu
5 Vyhodnoceni zkuSenost{ a pfedani zpétné vazby mezi Brosinee 2018
partnerskymi V& TIeRiRL SUAS
Plnéni
kontroto-
vatelnych . o v . . . . \
vystup( Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci Easti
projektu

Cil

g |Wstupprojelty dor Termin

{pfidejte fadky podle potieby) pedcho-
zitab.)

Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zameéstnavani zahraniénich pracovnikil ze zemf{ .

1 EU/EHP a Svycarska a déle z tietich zemi formou L5 Prosinec 2018
step by step
Podll na tvorbé elektronické metodiky pro

2 | vysilanf zaméstnanci V3 do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani .

3 zameéstnancl do vybranych tietich zemi 25 Unor 2018
Elektronickad metodika pro feSeni pfipadd

4 | koordinace socidlniho zabezpefeni ve viech 3,5 Prosinec 2018
zem{ EU/EHP a Svycarsku (31 zemi)
Centraln{ zajistén{ feSeni preventivnich opatfeni
pro soubéh zaméstnén{ spacivajicim zejména .

5 v zamezeni dvojich odvod( do zahraniénich 35 Prosinec 2018
systéml socidlntho zabezpelent




Administrace odvodi do zahraninich systém0
socialniho zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvédni projektu

Podil na centralnim Fedeni sloZitych pfipadd
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem do
zahrani€nich systémi socidlniho zabezpefeni

3,4,5

Po celou dobu trvan{ projektu

Jednotny postup VS v odvodech do slovenského
systému socidlniho zabezpeteni i v piipadech,
kdy PPV v R povinnost nezaklada

4,5

Rijen 2018

Uast na konferenci k problematice
zaméstnavani zahranicnich pracovnikli na VS a
k vysilédnf pracovnikd VS k prici do zahranicéi

56

Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém uloZist k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdrojd,
aktivni Ucast na spole€nych setkanich

Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram dil€i
casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte htavnf &innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni innosti
(pfidejte fadky podle potieby)

Termin zahajeni

Termin ukondeni

Zmapovani problematiky zaméstndvani
zahranicnich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na VSB-TUO sdileni
zkuSenosti

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnancu
VSB-TUQ k praci do zahranici, sdileni zkuSenosti

Leden 2018

Unor 2018

Vyhodnoceni zmapovani a koordinace ndvrhu
osnovy metodiky pro odvody do systéml
socidlniho zabezpe&eni zem{ EU/EHP a Svycarska

Unor 2018

Unor 2018

Analyza systémi socidlniho zabezpeeni v ramci
EU, EHP a Svycarska zaméfena na legislativni
pravidla, komunikaci s tfady a organy statni
spravy

Bfezen 2018

Cerven 2018

Koordinace a konkrétni vytvoreni metodik pro
piipady koordinace odvod( do systémi
socidlniho zahezpeteni zemi EU/EHP a Svycarska

Unor 2018

Rfjen 2018

Zajisténi revize metodiky pro odvody do
zahraniénich systém0 socialniho zabezpedeni
spoleéné s dalsim gestorem MU

Z4fi 2018

Rijen 2018

Kompletace metodik pro odvody do zahraniénich
systémi socialnfho zabezpelen{ a jejich
zvefejnéni v rémci elektronického dloZisté

s dalSim gestorem MU

Rijen 2018

Listopad 2018

Implementace vytvofenych metodik do prostiedi
V3B-TUQ

Listopad 2018

Prosinec 2018

Koordinace shéru informaci o dosavadnim
feseni odvodd do slovenského systému
soclalnfho zabezpedleni u podlimitnich dohod,
aktivnl Géasti pfi vyjednavani, navrh centréiniho
postupu

Leden 2018

Z&F 2018

10

Revize vnitfnich norem a piedpist a
pracovnéprivnich dokumentd na V3B-TUO,
implementace preventivnich opatfeni na VSB-
TUQC

Leden 2018

Prosinec 2018

11

Shér informaci o probihajicich komplikovanych
pfipadech odvod( do zahraniénich systémi
socialniho zabezpedeni na V3B-TUQ, samotné
Fefenf pfipadl, komunikace s organy socidlniho
zabezpeeni v zahraniéf

Leden 2018

Prosinec 2018

12

U&ast na spole€nych jednanich a na konferenci

teden 2018

Prosinec 2018

13

Vyuiivani elektronického ulozisté pro komunikaci
a sdileni dokumenti v ramci Fedenf projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

14

Zhodnoceni ofekavanych a redlnych pfinosd
projektu, pfiprava pokraéovéani projektu

Zari 2018

Prosinec 2018




Realizaéni tym Uvedte pldn personalniho zajisténi

Jména klicovych lidi
{piidejte fadky podle potfeby)

Cinnosti

Ing. Gabriela Mechelova

T

Vedouci a koordinator dil¢i ¢asti prmektu za
V3B-TUQ, odpovédnost za metodické fizeni

diléf Easti projektu na V3B-TUO, gestor 2 ¢l
projektu: C3a C4

Bc. Petra Neusser, DiS. koordinace socialntho zabezpedeni

Tvorba metodik pro Fedeni pfipadl

vybranych zemi EU/EHP a vacarska

Ing. Radomira Spoustova

Odpovédnost za ¢innosti spojené

s jednotnym postupem V5 v odvadech do
slovenského systému socidiniho
zabezpedeni

Prehled o
pokraéuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkl bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpani fl‘n‘anc_n ich prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny tdaj)
2019 Vsouladu s ééstkog uvedenou v Vsouladu s cili a v{cstupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projekiu.
2020 V souladu s ?éstkog uvedenou v V soudadu s cili a vystupy u_vedeny’mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s £astkou uvedenou v V souladu s cfli a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projekiu.

Pfehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zpisobem bude finanéné zabezpelena po ukonfeni rozvojového proijektu.

Vramci realizace centrilnfho FeSenf vybran\'lch roblematik v oblasti zaméstndvani
zahraniénich pracovnikdfvysilani zaméstnanch VS kpraci do zahranidi plénujeme
pokracovat vpodllu na aktualizaci sdllenych metodik véetné legislativni rewze,
implementaci zmén metodik do prostfedi VSB-TUO a v nastoleném sdileni a vyméné
zkuSenosti a spoletném fesSeni komplikovanych pfipadd soubéhu zaméstnavani. Pldnujeme
kaZdoroéni Ucast na konferenci na toto téma.

Jako dalsi kroky vbudoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnancii do vybranych tietich zem/, dale v pfipadé potreby rozsifit sluZby pro podporu
pfijizdajicich zahraniénich zaméstnancl véetné jejich rodinnych pfisludnikd a v neposledni
radé se podilet na spoleéné metodice k ndboru zahraniénich pracovnikd a inzerci na
zahrani&nfch portélech.

Z&kladni udrfitelnost vystupdl projektu bude financovdna z vlastnich zdrojd VSB-TUOQ. V
budoucnu budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovany z
centralizovanych rozvojowych projektl, z prostiedkd operaénich programd, piipadné z
dalSich vlastnich zdroj.

VEtsinu vystuplh tvoil systémova nastaveni opatfeni a procesl v prostiedi V3B-TUO
sohledem na platnou legislativy, tedy je zde predpoklad dlouhodobé udriitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na zakladé legistativnich zmén.

Poznamka: V pfipad®, ¥e potiebujete sdélit dal$i dopliiujici informace, uvedte je v pfiloze.




KaZda Skola {vietné té, kterd l|e koordinujici} uvede samostatny rozpoéet za tu ¢ast projektu,

kterou Fedi, v nasledujici tabulce:
ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU (VSB-TUOQ)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoltu — ukazatel { {v tis. K&)
1. | Kapitalové financni prostfedky 0
1.1 | Dleuhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostfedky celkem 380
Osobni ndklady:
2.1 | Mzdy (vZetné pohyblivych sloZek) 204
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomer 80
Qdvaody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistnéhe na socialni
2.3 | zabezpedenf a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 73
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady {véetn& drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 23
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bé&Zné a kapitalové finanéni prostiedky 380
Zdavodnéni poZadavkill v jednotlivych poloZkach (pridejte fédky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
poloZky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Easth
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdiéivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInén{ v ,32 Kaé)
piedchozi projektu®) kontrolovatelnych
tabulka) vystupd”)
Mzdy a odmény z dohod urgené pro ¢leny realizacniho 1-6
2.1,2.2 tymu, pfipadné dalsi pracovniky podilejicich se na 1-10 284
vystupech projektu
Qdvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténf a 1-6
2.3 pojistného na socidlni zabezpeteni jsou povinné naklady 1-10 73
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkd
Cestovni nahrady realizatniho tymu souvisejici 4-6
26 s koordinacnimi schiizkami a Ucasti na konferenci a dale 57.8,9 23

s gestorstvim C4 {planované cesty Ostrava — Praha a zpét,
Ostrava — Bratislava a zpét)




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprdce 380

vysokych $kol)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podévan soucasné v rdmci centralizovanych
rozvojovych projektt na rok 2018.

VSB-TUO na rok 2018 nepodava #4dny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojenifjichZ se

Uvedte, jaké je zapojeni student( v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fedeni projektu (pfidejte fadky dle potreby).

projekt tyka
Projekt je koncipovan primdrné pro Fedeni problematiky zaméstnanci VS.

Jméno rektora: prof. RNDr. VAclav Snasel, CSc.

Podpis: (-/L “1

Prohladuji, ¥e aktivity, na které gkola | Datum: 19, 10. 2017

Cestné 74d4 finanéni dotaci v ramci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou v -.
financovény z jinych zdroji. Ve o\

oy B I :,\_\
Razitko Skoly: E




VYSOKA SKOLA: VYSOKA SKOLA EKONOMICKA V PRAZE (VSE)

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

) mezinarodni spolupréce vefejnych vysokych kol

d) plnéni pozadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organd statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a pozadavkl stanovenych vnitfnimi pfedpisy
vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a éinnost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiredi verejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroju (PILZ)

Obdobi FeSeni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 2018
Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K¢):
. V tom bézné finanéni V tom kapitalové financni
Celkem: i 5
prostredky: prostiedky:
Na cely projekt i ) )
(vypIni pouze koordinator)
Na diléi &ast predkladajici 300 300 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcové

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zu&astnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze Univerzita Pardubice

Janackova akademie muzickych uméni v Brné Univerzita Tomase Bati ve Zliné

lihoéeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Mendelova univerzita v Brné Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava
Ostravska univerzita Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Slezska univerzita v Opavé Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze
Technickd univerzita v Liberci Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Hradec Krdlové Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Univerzita Karlova Vysoka $kola uméleckopriimyslova v Praze

Univerzita Palackého v Olomouci Vysoké uceni technické v Brné

Vysoka $kola technické a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich
Masarykova univerzita

e5|tellpv|:e'd’kl?dane Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
dilci ¢asti
Jméno: Ing. Jana Laifrova Ing. Jana Laifrovd /' Prof. = Wng.  Hana
e & : / B ’ Machkova, CSc.
Podpis: J/éL LA ‘XE’-?L,.')Q /
/ i
Ekola: Vysoka é(ola Vysoka §kcﬂ’a /f ﬁ( | | onATE |
- ekonomicks ekonomicka ,\P(S Wi 6‘;{;?‘ ANORICKRA U Phiacc
Adresa/Web: Nam. W. Churchilla4, | Nam. W. Churchilla rgktor e =
) 13067 Praha3 4,13067 Praha3 \ nam. Winstdna Churchilla 4
8ff Praha 3
Telefon: 224095764 224095764 130 6 Pra
E-mail: laifrovj@vse.cz laifrovj@vse.cz




£ owor

KaZda skola évE,ei;né té, ktera je koordinujici} uvede charakteristiku té &asti projektu, kterou
fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU (VSE)

Pfehled
o feseni
projektu Nejedna se o pokracujici projekt.
v roce
2017
. P . PInénf pla ych cili a kontrol y
Cile stanovené v navrhu projektu Inem’p[an?uany .E.u . fm.t ogvatel_nych
vystupt k datu predani této Zadosti
Cil
Cil
Pfehled cerpani finanénich prostiedki k d . .
P e e s w 'p . atu Projekt financovan od
pFfedani této Zidosti
Cile dilci
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
& | Cile (pFidejte fadky podle potfeby) Termin
Spoluprace na centralnim feseni administrativné
1 | naro€nych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizinch v prostiedi VS
Spoluprace na centradlnim feSenf legislativnich pravidel pro T
2 vysildni zamé&stnanch V8 k praci do zahranidi Po celou dobu trvani projektu
Spoiuprace na centralnim feSenl koordinace socidlniho
3 | zabezpedeni spojené se soub&hem zaméstnan( v ramci Po celou dohu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spolupréace na centrdlnim feSeni nezamyslenych diisledki
4 | rozdilnych Gprav prava socidlnfho zabezpeteni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
a sk
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zku3enosti a pfedani zpétné vazby mezi ;
6 partnerskymi V3 Prosinec 2018
PInéni
kontrolo-
vatelnych _— . . . . . .
vystupl Definujte konkrétni a méfitelne vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilcf Casti
projektu
cil
c. V\[’ftﬁp prvqjektu v (g?sg ;e Termin
(pfidejte Fadky podle potieby) pFedcho-
zi tah.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahraniénich pracovnikl ze zemfi .
1 EU/EHP a Svycarska a dale z tretich zemi L5 Prosinec 2018
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysilani zaméstnancil VS do zemi EU/EMP a 2,5 Prosinec 2018
Swvycarska formou step by step
Podil na zmapovéni problematiky vysilani ;
3 zaméstnancil do vybranych tfetich zemi 25 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro Feseni
4 | pfipadi koordinace sacidiniho zabezpeceni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spotuprace pfi fefeni centrélniho zajisténi
5 | preventivnich opatfen{ pro soub&h zaméstnani 3,5 Prosinec 2018
spodivajicim zejména v zamezeni dvojich

2




odvodt do zahraniénich systémi socialniho
zabezpeleni

Administrace odvodi do zahraniénich systémd
socialniho zabezpedeni

3,5 Po celou dobu trvéni projekiu

Padil na centralnim Fedeni sloZitych pfipad(
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahrani¢nich systemd socialniho
zabezpeleni

3,4,5

Po celou dobu trvéani projektu

Jednotny postup V3 v odvadech do
slovenského systému socialniho zabezpecen[
v pfipadech, kdy pracovnépravni vztah v R
pov:nnost odvodu nezaklddé

4,5

AN

jen 2018

U&ast na konferenci k problematice
zaméstnavani zahraniénich pracovniku naVvsa
k vysiléni pracovniki VS k prici do zahranici

56 Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém dlozisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroju,
aktivni ucast na spolefnych setkanich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram diléi
tasti
projektu

Pro kaZdy vystup identifikujte hiavni &innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

Hlavn{ Cinnosti
(pfidejte fadky podle potfeby)

Termin zahdjeni Termin ukondeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahraniénich pracovnlku ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemf na VSE, sdileni
zkuSenosti

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovéni problematiky vysilani zaméstnanct:
VSE k préci do zahranidi, sdileni zkuienosti

Leden 2018 Gnor 2018

Konkrétni vytvofeni metodik dle pokyn(
gestord

Cerven 2018 Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostiedi VSE

Listopad 2018 Prosinec 2018

Podil na shéru informaci o dosavadnim feSeni
odveodd do slovenského systému socidlniho
zabezpeceni u podlimitnich dohod a
spoluprace na centralnim postupy

Leden 2018

(93]

Revize vnitfnich norem a predplsu a

pEdLUVEIEpIdVIiILII UUI&UII!CEILU g U.)E:,
implementace preventivnich opatieni na v3E

Shér informaci o probihajicich kompilkovanych
pfipadech odvodi do zahraniénich systemu
socialniho zabezpedeni na VSE, samotné fedent
piipad(, komunikace s orgény socmlnlho
zabezpeleni v zahranidl

Leden 2018 Prosinec 2018

Utast na spolegnych jedndnich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

Vyuzivani elektronického uloZi3té pro
komunikaci a sdileni dokument{l v raémci
feSeni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

10

Zhodnoceni ofekdvanych a redlnych piinosi
projektu, pfiprava pokracovani projektu

Zari 2018 Prosinec 2018

Realizaéni tym

Uvedte plan personalniho zajisténf

. | Jména kliovych lidi
© | {pfidejte Fadky podle potFeby)

Cinnosti

1 | Ing. Jana Laifrova

v ou

Vedouei dfi¢i ¢asti prmektu odpovédnost za
metodické fizeni dildich asti projektu

2 | Trnkova Monika

Prace na vybranych astech projektu
zejména metodice soubéhu zaméstnani

v zemich EU/EHP a Svycarska, monitoring a
spoluprace na analyzéch

3 | Zvoneckova Jana

Prace na vybranych {astech projektu,
zejména metodice koordinace systémd
socidlniho zabezpedeni, monitoring a
spoluprdce na analyzéch




Externi spolupracovnici

Tlumodeni, odborna spoluprace, zpracovani
dilcich ¢asti metodik a vyklad( legislativnich
ustanoveni vybranych zemf{, monitoring a
spoluprace na analyzach napfic projektem

Prehled o
pokracuji- | Pokud se jedna o pokrafujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude erpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou plénovény do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpani ft'nfmc‘n:ch prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny Gdaj)
2019 V souladu s t‘;éstkoq uvedepou V souladu s_cf!i a vy’/s'_cupy uvgden\?mi
v charakteristice celého projektu v charakteristice celého projektu
2020 souladu s Eéstkou uvedenou V souladu s_cfgi a V\'/s'gupy uvgden{rmi
v charakteristice celého projektu v charakteristice celého projektu
2021 souladu s c":a_'zstkou ’uveden'ou V souladu s cili a VVs'gupy uvgden\?mi
v charakteristice celého projekiu v charakteristice celeho projekiu

Prehled o udrZitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zptisobem bude finanéné zabezpefena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci  realizace centrdlniho fefeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovniki/vysilani zaméstnanch VS kpraci do zahraniéi  planujeme
pokracovat v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné leglslat;vnl revize, implementaci
zmén metodik do prostfedi V3E a v nastoleném sdileni a vyméné zkuSenosti a spoletném
fedeni komplikovanych pFipadd soubéhu zaméstndvani. Planujeme kaidorofni Gast na
konferenci na toto téma.

Jako daldi kroky v budoucnu plénujeme podilet se na vytvoreni metodiky pro vysflanf
zaméstnanct do vybranych tfetich zemi, ddle v pr:pade potieby zfidit tzv. welcome office
centre pro podporu prijizdéjicich zahramcnlch zaméstnancll véetng jejich rodinnych
pfisludnikll a v neposledni fadé se podilet na spoleéné metodice k ndboru zahrani¢nich
pracovnikl a inzerci na zahraniénich portélech, .

Zakladni udrZitelnost vystupl prejektu bude financovédna z vlastnich zdroj(i VSE. V budoucnu
budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdrojii podporovény z centralizovanych
rozvojovych projektd, z prostfedkl operaénich programi, pfipadné z daléich vlastnich
zdroj. _

VEtdinu vystupd tvoif systémovd nastaveni opatieni a proces(l v prostiedi V3E s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde predpoklad dlouhodobé udrfitelnosti s pldnovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén,

Poznamka: V pfipadé, 7e potiebujete sdélit daléi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.

KaZda Skola {vfetné {4, ktera je koordinujici} uvede samostatny rozpoéet za tu &ast projektu,

i




kterou Fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPGCET DILEi CASTI PROJEKTU (VSE)
PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpodtu — ukazatel | {v tis. K&}
1. | Kapitalové finanéni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné vé&ci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostredky celkem 300
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 180
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 40
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpedeni a pifspévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidely do 70
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni ndklady (véetné drobného majetku) S
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 5
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostfedky 300
Zdavodnéni poZadavkil v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
poloiky Cil {uvedte cil (uvedte vystup Eastk
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,Pinéni (v ;Z I?E)
predchozi projektu) kontrolovatelnych
tabulka) vystupl”)
Mzdy urené pro €leny realizaéniho tymu, pfipadné dal3f
2.1 , oo s . . 1-10 180
pracovniky podilejicich se na vystupech projektu 1-6
Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér, zejména odborne poradenstvi, tlumoceni, 1-6
2.2, . . . . . s 1-8,10 40
preklady, IT prace, administrativa projektu, organizacni a
administrativni a konzultadni ¢innosti projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
23 pojistného na socidini zabezpeceni jsou povinné naklady 1-6 1-10 70
vyplyvajici ze mzdovych prostfedkd
24 i\_/latenalm naklady (kanceldfské potfeby, odborné 1-6 1-7.9-10 5
literatura)
Cestovn{ nahrady realizatniho tymu souvisejict 5-6
2.6 P C e . 8,10 5
s koordina¢nimi schiizkami a Géasti na konferenci




Piedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jakeé jsou pfedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace

vysokych Skol)

300

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projekt( na rok 2018.

VSE na rok 2018 nepoddva ¥4dny obsahové podobny projekt.

Pocet studentq, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pFidejte Fadky dle potieby).

Projekt je koncipovdn primarné pro fedeni problematiky zaméstnancd VS.

Cestné
prohlaseni

Prohladuji, Ze aktivity, na které Skola
zadd financni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

Prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

oy

Podpis:
Dt £5 Jos dori

VYSOUA SHOLA EXONORICKA ¥ PRAZE
Razitko Skoly: rektor

nam. Winstona Churchilla 4
130 67 Praha 3




VYSOKA SKOLA: VYSOKA SKOLA CHEMICKO-TECHNOLOGICKA V PRAZE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH $KOL

Tematické zaméreni:

¢) mezindrodni spolupréce vefejnych vysokych kol
d) pInéni poZadavki stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organd statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych 3kol a pozadavkii stanovenych vnitinimi piedpisy

vefejnych vysokych $kol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostredi vefejnych vysokych gkol
se zamérenim na oblast lidskych zdroja (PILZ)

Obdobi feseni projektu:

Od: 1.1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze stitniho rozpo&tu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K&):

V tom bézné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: . v
prostiedky: prostiedky:
Na cely projekt i ) )
(vyplni pouze koordinator)
Na diléi ¢ast predkladajici
VSCHT Praha i o 0
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno Mgr. Barbora Solcova
Skola MASARYKOVA UNIVERZITA

Zicastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava
Vysokd $kola ekonomickd v Praze

Vysoka skola chemicko-technologické v Praze

Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka Skola uméleckopramyslova v Praze

Vysoka 3kola technicka a ekonomické v Ceskych Budé&jovicich

Masarykova univerzita

Vysoké uceni technické v Brné

Resitel predkladané

e o1 Kontaktni osoba Rektor Razitko 3koly
dili ¢asti
. : x : F . Ing. Karel
Jméno: Ing. Anna Mittnerova | Ing. Anna Mittnerova prof. ne
2z ) o Sl Melzoch, CSc.

Podpis: P A -
P Vysokd $kola chemicko- Vysoka Skola chemicko- | J FROKA SKoLs
Skola: Lo 5 i

technologicka v Praze technologickd v Praze

Technicka 5 Technicka 5
Adresa/Web: 166 28 Praha 6 — Dejvice 166 28 Praha 6 — Dejvice

www.vscht.cz www.vscht.cz
Telefon: 220443 675 220443 675
E-mail: Anna.Mittnerova@vs | Anna.Mittnerova@vs

cht.cz

cht.cz

K/




Kaida Skola (vfetné té, kterd je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

o

CHARAKTERISTIKA DILCI CASTI PROJEKTU (VSCHT PRAHA)

Piehied
o feSeni
projektu Nejedna se o pokradujici projekt.
v roce
2017
. L, . PInéni planovanych cill a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projektu € l,p an? Y . ez . t o” . v
vystupi k datu pfedani této Zidosti
Cil
cil
PFehled ¢erpani finanénich prostiedkd k datu " <
P v e el 'p St. Projekt financovén od
predani této Zidosti
Cile dilgi
€asti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
€. | Cile (pfidejte fadky podle potieby) Termin
Gestorstvi a koordinace centrélniho fedeni administrativné
1 | ndrocnych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizincl v prostfedi v5
Spoluprace na centralnim feen/ legislativnich pravidel pro fr o
2 vysilani zaméstnanct VS k praci do zahraniéi Po celou dobu trvanf projektu
Spoluprdce na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpeleni spojené se soub&hem zamastnani v ramei Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centrdlnim feSeni nezamyglenych disledkd
4 | rozdilnych Uprav prava socidiniho zabezpedeni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V35 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnocen( zkuSenosti a pfeddni zpétné vazby mezi .
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
Plnéni
kontrolo-
vatelnych N - - . . . .
vystupd Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi éasti
rojektu

Cil
. . edte
» | Vystup projektu (gy ,
&, St . Cislo z Termin
(pridejte fadky podle potfeby) pFedcho-
zi tab.)

Elektronicka metodika pro zaméstnavani
1 | zahrani¢nich pracovnikd ze zemi EU/EHP a 1,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step (31 zemi)

Podfl na tvarbé elektronické metodiky pro
2 | zaméstndvani zahraniénich pracovnikd 1,5 Prosinec 2018
z tietich zemi formou step by step

3 Podil na zmapovani problematiky vysilan{

zaméstnancil do vybranych tfetich zemi 2,3 Unor 2018

Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
4 | vysilani zaméstnanci VS do vybranych zemi 2,5 Prosinec 2018
EU/EHP a Svycarska dle pokyni gestora

Spoluprace pfi fedeni centralniho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soubdh zaméstnani
5 | spocivajicich zejména v zamezeni dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvodd do zahraniénich systémi socidlniho
zabezpedeni




Administrace odvod( do zahranicnich systém
socidlniho zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvani projektu

Podil na centralnim feseni slofitych pFipadd
soubéhu zaméstnavéni spojenych s odvadem
do zahranitnich systému socidlniho
zahezpedeni

34,5

Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup VS v odvodech do
slovenského systému socialniho zabezpedeni i
v piipadech, kdy PPV v CR povinnost odvodu
nezaklada

4,5

¢

jen 2018

Participace na konferenci k problematice
zaméstnavdni zahraniénich pracovnikd na V3 a
k vysiléni pracovnikl V3 k praci do zahranidi

5,6

Kvéten 2018

10

Uéast na spolecnych setkanich V3 v oblasti
internacionalizace lidskych zdrojd, sdileni
zkuSenostf z fedenych diléich ¢asti projetu

1-6

Po celou dobu trvani projektu

11

Participace na navrhu koncepce pokrafovani a
udrzitelnosti pro rok 2019

5,6

Prosinec 2018

Harmono-
gram diléi
casti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hiavni &innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni éinnosti
(pFidejte Fadky podle potfeby)

Termin zahajeni Termin ukondeni

Zrmapovani problematiky zaméstnavani
zahranicnich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Swycarska a tietich zemi na VSCHT Praha,
sdileni zkugenosti

Leden 2018 Unor 2018

Vyhodnocenl zmapovani a koordinace navrhu
osnovy metodik pro zaméstnavani
zahrani¢nich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tretich zemi formou step by step

Unor 2018 Unaor 2018

Analyza problematiky zaméstnavani cizincl ze
zemi EU/EHP a Swycarska a tfetfch zemi
zaméfena na legislativni pravidia a kemunikaci
s Ufady a organy statni spravy

Biezen 2018 Cerven 2018

Koordinace a konkrétni vytvofeni metodik pro

zameéstndvani zahrani¢nich pracovniki ze zem/
EU/EHP a Svycarska a tetich zemi formou step
by step

Cerven 2018 Rijen 2018

Zajisténi revize viech zpracovanych metodik
pro zaméstnavani zahraniénich pracovnikd
spolecné s dalsim gestorem UJEP

Rijen 2018

Kompletace metodik pro zaméstnavani
zahranicnich pracovnik{l zpracovanych
partnerskymi VS a jejich zvefejnéni v rdmci
elektronického uloZisté

Rfjen 2018 Listopad 2018

Implementace metodik do prostfedi na VSCHT
Praha

Listopad 2018 Prosinec 2018

Podil na sbéru informaci o dosavadnim Fegeni
odvodi do slovenského systému socidlniho
zabezpedleni u podlimitnich dohod

Leden 2018 Zafi 2018

Padil na sbéru informaci o probihajicich
komplikovanych pfipadech odvod( do
zahranicnich systému socidlniho zabezpedeni
na VSCHT Praha, samotné Fedeni pfipadd,
komunikace s ergany sociginiho zabezpefeni
v zahraniéi

Leden 2018 Prosinec 2018

10

Revize vnitinich norem a pfedpisi a
pracovnépravnich dokumentd na VSCHT
Praha, implementace preventivnich opatfeni
na VSCHT Praha

Leden 2018 Prosinec 2018

11

Participace na pfipravé konference
k problematice internacionalizace lidskych
zdroj na VS, ucast na konferenci

Unor 2018 Kvéten 2018

iz

Ucast na pracovnich setkéni partnerskych VS
vCetné prezentace pribéhu fedeni diléi &asti
projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

13

Vyuzivani elektronického tloZists pro
komunikaci, kontrolu pinéni vstup( a sdileni

Leden 2018 Prosinec 2018

3




dokumentd v rdmci fedeni projektu

14 Zhodnoceni ofekdvanych a realnych pfinosi

projektu, pfiprava pokraovani projektu Zar 2018 Prosinec 2018
Realizacni tym Uvedte plan personainiho zaji$téni
& Jména klicovych lidi dinnosti

(pfidejte fadky podle potfeby)

Vedouci a koordindtor dilCi ¢asti projektu za
VSCHT Praha, odpovédnost za metodické

1| Ing. Anna Mittnerova tizeni dilei Easti projektu, gestor 1 cile
projektu: C1.
- . Redeni planovanych aktivit diléi ¢asti
2 | Dalsipracovnik projektu VSCHT Praha
Pfehled o
pokrafuji- | Pokud se jednd o pokraujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude éerpino a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpant fi'n?nc.mch prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny tGdaj}
2019 V souladu s ¢dstkou uvedenou v v souladu_ S FI’“ a V\Zstupy u_veden\’rmi '
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 " souladu_s &astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 v souladu's g":éstkog uvedenou v V souladu s cili a vystupy l{veden\jmi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Prehled o udrZitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zptsobem bude finanéné zabezpefena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vramci  realizace centrdlniho FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstndvani
zahranicnich pracovnikd/vysildni zaméstnancG V5 kpraci do zahraniéi  planujeme
pokradovat vpodilu na aktualizaci sdilenych metodik véetnd legislativni revize,
implementaci zmén metodik do prostfedi VSCHT Praha a v nastoleném sdileni a vyméné
zkuSenosti a spoleéném feseni komplikovanych pfipadd soubdhu zaméstnavani. Planujeme
kaZdorofni Gcast na konferenci na toto téma.

Jako dalsi kroky v budoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnanct do vybranych tietich zemi, dale v pfipadé potieby rozsifit stuzby pro podporu

prijizdéjicich zahraniénich zaméstnancd vietné jejich rodinnych pfisluinik a v neposledni
fadé se podilet na spoletné metodice knaboru zahraniénich pracovnikl a inzerci na
zahraniénich portédlech.

Zékladni udrZitelnost vystup( projektu bude financovéna z viastnich zdrojli VECHT Praha . V
budoucnu budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroj& podporovany z
centralizovanych rozvoiowych projektd, z prostfedkd operatnich programd, pfipadné z
dalSich viastnich zdrojd. .

V&tsinu vystupl tvofi systémova nastaveni opatfeni a procest v prostiedi VSCHT Praha
sohledem na platnou legislativu, tedy je zde pfedpokiad dlouhodobé udréitelnosti
s planovanymi aktualizacemi na z&kladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dal§i doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Kazda skola (vEetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpoéet za tu ést projektu,
kterou Fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (VSCHT PRAHA)
Pozadavek na dotaci ze stitniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)
1. | Kapitalové financni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostiedky celkem 440
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 280
2.2 | Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 35
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpecCeni a pfispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pfidély do 95
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 15
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 10
2.6 | Cestovni nahrady 5
2.7 | stipendia g
3. | Celkem béZné a kapitalové finanéni prostiedky 440
ZdGvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potteby)
Cislo Vystup projektu
poloZky Cil (uvedte cil (uvedte vystup 5
. . g e T w2 " &% Castka
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdiivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (v tis. KE)
predchozi projektu”) kontrolovateinych
tabulka) vystup(”)
Mzdy, vEetné pohyblivych slozek uréené pro ¢leny
2.1 realizacniho tymu, pfipadné dalsich pracovnikd 1-6 1-11 280
podilejicich se na vystupech projektu
22 Odmiany dle dohodlo pracn‘ch'!fcznanych ’mlmo praco»_'nl 16 1-10 35
pomeér pro pracovniky podilejici se na vystupech projektu
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a na
53, socmvlm zabez[.)t'ecenl a p-rlsp’evlfu na statntpoiltlku 16 1447 95
zameéstnanosti jako povinné naklady zaméstnavatele
vyplyvajici ze mzdovych prostfedkd.
24 I\_/Iatenalm naklady (kancelafské potfeby, odborna 16 1-8, 10 15
literatura)
25 'Sluzby'a naklady nevyrobni (korektura a preklady text( a 16 1-8, 10 10
internich norem)
26 Cestovni nahrady realizagniho tymu souvisejici s Gc¢asti na 5.6 9.11 5

koordinacnich schizkach, ucasti na konferenci.

VYSOKA SKOLA

CHEMIGKO-TECHNOLOG!CKA V PRAZE

EKONOMICKY ODBOR

Oddéleni finanéniho planu 2 rozpoctu
Technicka 5, 166 28 Praha 6

DIC CZ60461372

/Yy 10 307

P 4 )



Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovéani Castka (v tis. Kg&)
Dotace ze SR (Program na podporu vzijemné spoluprace 440
vysokych Skol)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan souéasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2018,

VSCHT Praha na rok 2018 nepodéava #adny obsahové podobny projekt.

Pocet studentd, ktefi jsou do

projektu zapojeni/jichi se Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo

jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

projekt tyka
Projekt je koncipovan primédrné pro feSeni problematiky zaméstnanct V5.
= X
Jméno rektora: prof. % K?rel Melzoq}h, CSc)
Podpis: \ /\.%
\“ L Fl
Prohlasuji, ze aktivity, na které $kola | Datum: 17 -10- 2017

Cestné #4d4 finanéni dotaci v rdmci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

financovany z jinych zdroja.

Razitko Skoly:




VYSOKA SKOLA: VYSOKA SKOLA POLYTECHNICKA JIHLAVA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH $KOL

Tematické zaméfeni:

c) mezindrodni spoluprace vefejnych vysokych kol
d) pInéni poZadavkd stanovenych obecné zavaznymi prévnimi predpisy nebo pokyny organ statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a pozadavkii stanovenych vnitinimi piedpisy

vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a finnost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostfedi vefejnych vysokych kol
se zamérenim na oblast lidskych zdroji (PILZ)

Obdobi fe3eni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12, 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoé&tu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K&):

Celkem:

V tom béiné finanéni
prostiedky:

V tom kapitdlové finanéni
prostiedky:

Na cely projekt

(vypIni pouze koordinétor)

vrow s

Na dil&i &ast predkladajici V§

163 163 0
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno Mgr. Barbora Solcova
Skola MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoeska univerzita v Ceskych Budgjovicich

Mendelova univerzita v Brné
Ostravska univerzita

Slezska univerzita v Opavé
Technicka univerzita v Liberci
Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Masarykova univerzita

Univerzita Pardubice

Univerzita Tomase Bati ve Zlin&
Veterindrni a farmaceutickd univerzita Brno

Vysoka Skola banska — Technicka univerzita Ostrava
Vysoka Skola ekonomicka v Praze

Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka $kola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka Skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich

Resitel predkladané diléi
Casti

Kontaktni osoba

Rektor

Razitko skoly

doc. MUDr. Vaclav

Jméno: Megr. Danleflfl Daskova Bc. Vitézslav Seda Baca Ph.D.
Podpis: i )
e =
Skola: Vysoka 3kola polytechnické Jihlay/ \\ p /,"
Adresa/Web: Tolstého 16, 586 01 Jihlava, www.vspj.cz 14
/z Wsakqi Skola polytechnicks Jig
Telefon: +420 567 141 224 +420 567 141 205 ) Tolstéhe 16
886 01 Jihlava
E-mail: daniela.daskova@vspj.cz vitezslav.seda@vspj.cz o 172

lavi



Kaida 3kola (v€etné té, kterd je koordinujici} uvede charakteristiku t

kterou Fesi, v nasledujici tabulce:

rowr

e casti projektu,

CHARAKTERISTIKA DILC{ CASTI PROJEKTU (VYSOKA SKOLA POLYTECHNICKA JIHLAVA)

Pfehled
o feseni
projektu Nejednd se o pokratujici projekt.
vroce
2017
Plnéni planovanych cild a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupi k datu pfedani
této Zadosti
Cil
cil
Pfehled cerpdni finanénich prostfedk k datu pfedani této . . .
P ¥ 'p . P Projekt financovén od
zadosti
Cile diléi
Casti Uvedte reding, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosa¥eno.
projektu
¢. | Cile {pfidejte fadky podle potreby) Termin
1 Spoluprace na centralnim feSen{ administrativné naroénych a ménicich se Po celou dohu trvani
legislativnich pravidel pro zaméstnavani cizincd v prostiedi V3 projekiu
2 Spolupréce na centrdlnim fedeni legislativnich pravidel pro vysilani Po celou dohu trvani
zameéstnanct VS k praci do zahranidi projekiu
3 Spolupréce na centrélni feSeni koordinace socidlnfho zabezpeteni spojenése | Po celou dobu trvani
soub&hem zaméstnani v rdmci EU/EHP a Svycarska projektu
4 Spoluprace na centraini FeSeni nezamyslenych disledkd rozdilnych Gprav Po celou dohu trvani
prava socidlniho zabezpefeni v rdmci CR a SR projektu
n . . N Po celou dobu trvani
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 projektu
6 | Vyhodnoceni zkudenasti a pfedani zpétné vazby mezi partnerskymi V3 Prosinec 2018
PInéni
kontrolo-
va_ltelny_ch Definujte konkrétni a mefitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
vystuptl
ditéi &asti
projektu

Vystup projektu

Cil (uvedte Cislo z

c (pfidejte Fadky podle potfeby) predchozi tab.) Termin
Podil na zpracovani metodiky pro zaméstnavani .
1 zahraniCnich pracovnik{, dle pokynti gestora cile 15 Prosinec 2018
Podll na zmapovan( problematiky vysilani .
2 zaméstnanc( do vybranych tfetich zemi 2,3 Unor 2018
Spoluprace pfi Fedeni centralniho zajisténi .
3 preventivnich opatfenf pro soubéh zaméstndni 35 Prosinec 2018
4 Administrace odvod( do zahraniénich systémQ 35 Po celou dobu trvani
socidlniho zabezpefen( ! projektu
Podil na centrdlnim Fedeni sloZitych piipadd soub&hu -
5 | zam&stndvani spojenych s odvadem do zahrani¢nich 3,4,5 Po celou dobu trvani
e o . projektu
systém( socidlniho zabezpeden|
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro vysilani
6 | zaméstnancil VS do zemf EU/EHP a Svycarska formou 2,5 Prosinec 2018
step by step dle pokynu gestora
Podileni se na jednotném postupu VS v odvodech do .
7 | slovenského systému soc. zabezpedeni, v pfipadech 4-5 Rijen 2018
podlimitnich dohod
8 | U&ast na konferenci k problematice projektu 5-6 Kvéten 2018
9 Ugast na goprdir_racmch schlzkach, uspofddén! 15 Prosinec 2018
koordinacni schiizky
10 Vyhodnoceni projektu a navrh koncepce 5.6 Prosinec 2018

v pokracovani projektu pro rok 2019




Harmono-
gram dil&i
Casti
projektu

Pro kaidy vystup identifikujte hlavnf &innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.

Hiavni {innosti
(pfidejte fadky podle potieby)

Termin zahajeni

Termin ukonéeni

Zmapaovani problematiky pro zaméstnavani
zahraniCnich pracovnik( dle pokyni gestora cile

leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnanci k préci
do zahraniéi dle pokyni gestora cile

Leden 2018

Unor 2018

Spoluprace na analyze systém{ socialniho
zabezpeteni pro pfipravu metodik vybranych zemi
EU/EHP dle dle pokynt gestora cile

Bfezen 2018

Cerven 2018

Konkrétni vytvoteni metodik dle pokyn( gestor(

Cerven 2018

Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do prostFedi v5p}

Listopad 2018

Prosinec 2018

Sbér informaci o dosavadnim feSeni odvodi do
slovenského systému socidlniho zabezpeteniu
podlimitnich dohod, ndvrh centrdiniho postupu, podil
na vyjedndvani s CSSZ a 5552

Leden 2018 Zafi 2018

Revize vnitfnich norem a pfedpist, pracovnépréavnich
dokumenti na V5PJ, implementace preventivnich
opatieni na VSPJ :

Leden 2018 Prosinec 2018

Shér informaci o probihajicich komplikovanych
pfipadech odvod do zahraniénich systém socidlniho
zabezpefeni na VSPJ, samotné feseni piipadl,
komunikace s organy socldinfho zabezpeceni

v zahranii

Leden 2018 Prosinec 2018

Implementace jednotného postupu pfi odvodech do
slovenského systému socidiniho zabezpedeni na V3P)

Zafi 2018 Rijen 2018

10

Usporadani 1 koordinaéni schlizky

Bfezen 2018 Prosinec 2018

11

Vyuiivani elektronického dlozisté pro komunikadi,
kontrolu plnéni vystuph a sdileni dokument( v rdmei
reseni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

12

Zhodnoceni otekavanych a realnych pfinos( projekty,
podil na ptipravé pokracovani projektu

2311 2018 Prosinec 2018

Realizaéni tym

Uvedte plan persondiniho zajisténi

& Jména klicovych lidi
" | (pfidejte fadky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Mgr. Daniela Daskova

Reditelka diléi &4sti projektu, koordinatorka
plnéni cilt

2 | Be. Vitézslav Seda

Metodicka spolupréce pfi pinéni diléich ¢ilt
projektu

3 | Blanka Rychnovska

Podil na realizaci plnéni dilCich cil




Piehled o

pokratuji- | Pokud se jednd o pokralujicl projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedki bude Cerpano a jaké cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou plénovény do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpéni ﬁ,n:dnc." fch prostFedka Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny udaj)
2019 V souladu s &astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s ¢astkou uvedenou v V soutadu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s &astkau uvedenou v V souladu s cili a wstupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

P¥ehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpeéena po ukondend rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdlniho feSeni wvybranych problematik voblasti zaméstnavani
zahranitnich pracovnikd/vysilani zaméstnancl VSP) kpraci do zahraniti planujeme
pokracovat v aktualizacj sdilenych metodik véetnd legislativni revize, implementaci zmén
metodik do prostiedi V5PJ a v nastoleném sdileni a vyméné zku$enosti a spoleném feeni
komplikovanych pfipad soub&hu zaméstndvani, .
Zakladni udriitelnost vystupl projektu bude financovéna zvlastnich zdrojii V3PJ. V
budoucnu budou daldi aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovany z
centralizovanych rozvojovych projektll, z prostfedkdl operatnich program(, pfipadné z
dalsich viastnich zdrojd.

Poznamka: V pfipadé, e potiebujete sdélit daldi doplfujici informace, uvedte je v pfiloze.




KaZda Skola {véetné té, kterd j
kterou fesi, v nasledupcu tabu

e

& koordinuijici) uvede samostatny rozpodet za tu €ast projektu,

ROZPOCET DILCi CAST! PROJEKTU (VSPJ)

Pozadavek na dotaci ze stétniho
rozpoctu — ukazatel | {v tis. KE)
1. | Kapitalové finanéni prostfedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, ficence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | B&Zné finantni prostfedky celkem 163
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 108
2.2 | Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeCeni a pfispévku na stitni politiku zaméstnanosti a pfidély do 40
socidiniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetn& drobného majetku) 12
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 3
2.7 | Stipendia
3. | Celkem béiné a kapitalové finanéni prostfedky 163
ZdlGvodnéni pozadavka v jednotlivych poloZkach (pridejte Fadky podle potfeby)
Clsto Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil {uvedte vystup Eastl
{viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdfivodnéni z tabulky ,Cile | ztabuiky ,Pinéni (v ,?; KaE)
pfedchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup(”}
21 Mzcliy a odrpenyv - mzdy_klfcovyc}} lidf zapojenych v 16 1-10 108
projektu, véetné pohyblivych sloZek.
Qdvody pojistného na vefejné zdravotn{ pojisténi a
23 pojistného na socialni zabezpedeni a pFispévku na statni 1-6 1-10
politiku zaméstnanosti a pFidély do socidlniho fondu.
Kancelafské potfeby, spotiebni material, drobné
24 ., . . . . 1-6 1-10
obéerstveni na koordinaéni schiizku projektu
26 Cestovni ndhrady dopravni vydaje uréené pro pfepravu 5 8.9
’ na pldnovand setkanf realizaéniho tymu




Predpoklidané zdroje financovdni projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoftu, vlastni zdroje
vysoké Zkoly -~ uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace ze statniho rozpoétu (Program na podporu
vzajemné spoluprace vysokych Ekal)

163

Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavén soufasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018.

Pfedkladany projekt nesouvisi ani nenf obsahové podobny s jinymi pfedkladanymi
projekty v ramci centralizovanych rozvojovych projektil na rok 2018.

Polet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojenifjichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako ptijemci podpory a/nebo
jestlize se podilf na feSenfi projektu (pfidejte Fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro feleni problematiky zaméstranel V3.

Prohlasuji, Ze aktivity, na které kola
Cestné #ada finanéni dotaci v rdmci
prohldseni rozvojového projektu, nejsou

financovany z jinych zdroj.

Jménao rektora:

doc. MUDr. Véclav Baga, Ph.D.

o

" }

Podpis:
)
patum: 19, 10. 200
Vysoka Skola palylechnlekd Jiklava
Trluidine 40
Razitko skoly: folatdhe 18

586 01 Jihlava

T




VYSOKA SKOLA: UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTi NAD LABEM (DALE UJEP)

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméreni:

¢) mezinarodni spoluprace vefejnych vysokych 3kol
d) pInéni pozadavkd stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny orgdnt statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysaokych $kol a poZadavki stanovenych vnitfnimi predpisy

verejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiredi vefejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdrojua (PILZ)

Obdobi feSeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K¢):

V tom béziné finanéni V tom kapitalové financni
Celkem: Y %
prostiredky: prostredky:
Na cely projekt ) i i
{vypIni pouze koordinator)
Na dilci cast predkladajici 450 450 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcové

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita
Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové
Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno

Vysoka Skola bariska = Technicka univerzita Ostrava
Vysoka Skola ekonomicka v Praze
Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka 3kola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Vysoka sSkola uméleckopriimyslova v Praze

Vysoka skola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich

Masarykova univerzita

Vysoké uéeni technické v Brné

Razitko skoly

Remte[‘pjevd’klz_adane Kontaktni osoba Rektor
dilci casti
o S . doc. RNDr. Martin
Jméno: Ing. (gdenka Cerna Ing. Zcienka Cerna Balej, Ph.D.
7 =
Podpis: C{M-'{/ Cé‘ 7,
Skola: UJEP UJEP
Pasteurova 3544/1, Pasteurova 3544/1,
Adresa/Web: 400 96 Usti nad 400 96 Usti nad
Labem, www.ujep.cz Labem, www.ujep.cz
Telefon: 475 286 311 475 286 311
E-mail: zdenka.cerna@ujep.cz | zdenka.cerna@ujep.cz

1




Kazda skola évéetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té ¢asti projektu, kterou

fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU (UJEP)

Prehled
o feseni
projektu Nejedna se o pokradujici projekt.
v roce
2017
. .. . Plnéni planovanych ¢il(l a kontrolovatelnych
Cile stanovené v navrhu projekt . . g e el we .
] evna projextu vystupt k datu pfeddni této Zadosti
il
il
Pfehled cerpa?f flfla’nc’nlclj ’prost_redku k datu Projekt financovén od
predani této Zadosti
Cile dil&i
casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
g. | Cile (pfidejte fadky podle potieby) Termin
Gestorstvi a koordinace centralniho FeSeni administrativné
1 | nédroénych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projekiu
zamestnavani cizincl v prostiedi VS
5 SpO'IL'thrace na centrgimvm reseni Ieg:slatqulgh pravidel pro Po celou dobu trvanf projektu
vysilani zameéstnanch VS k praci do zahranidi
Spoluprédce na centralnim fedeni koerdinace socidlniho
3 | zabezpelenispojené se soub&hem zaméstnani v rdmci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spolupréce na centralnim Fedenf nezamy3lenych disledkd
4 | rozdilnych Gprav prava socidlniho zabezpeceni v rdmci CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | Sdilenf dobré praxe mezi zapojenymi V5 Po celou dobu trvani projektu
6 \_/\_/Eodnqcem ‘ZE;usenosU a predani zpétné vazby mezi Prosinec 2018
POl LIETSRYIHEE Vo
Plnéni
kaontrolo-
vatelnych . o xw - . . . .
wystupd Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilgi Casti
projekiu
Cil
€ Vystup projektu {lé?glec()i ie Termin
(pfidejte Fadky podle potfeby) pFedcho-
zi tah.)
Elektronicka metodika pro zaméstnavani
1 | zahraniénich pracovnik( ze zemi{ EU/EHP a 1,5 Prosinec 2018
Swycarska formou a tietich zemi step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
2 | vysildni zaméstnancl VS do zemi EU/EHP a 2,5 Prosinec 2018
Svycarska formou step by step
Podil na zmapovani problematiky vysilani .
3 | zaméstnancii do vybranych tretich zemi 2,5 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro fedeni
4 | piipadid koordinace socidlniho zabezpedeni ve 3,5 Prosinec 2018
vsech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprace pii Feseni centralniho zajifténi
preventivnich opatieni pro soubg&h zaméstnani
5 | spodivajicim zejména v zamezenf dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvod(l do zahrani¢nich systemil sacialnihe
zabezpedeni




Administrace odvod( do zahrani¢nich systémi
socidiniho zabezpeleni

3,5

Po celou dobu trvani projektu

Podil na centrainim Feieni slozitych pfipadl
soub&hu zameéstnavani spojenych s odvodem
do zahraniénich systémd socidlniho
zabezpefeni

3,4,5

Po celou dobu trvéni projektu

Jednotny postup VS v odvodech do
stovenského systému socidlniho zabezpeteni
v pfipadech, kdy pracovnéprévni vztah v R
povinnost odvodu nezaklddd

4,5

Rijen 2018

Utast na konferenci k problematice .
zaméstndvani zahraniénich pracovnikii na VS a
k vysilani pracovnild VS k praci do zahranici

56

Kvéten 2018

10

Monitoring, sdileni problematik na
elektronickém dlozisti k problematice
internacionalizace v oblasti Bdskych zdrojd,
aktivni tiéast na spaleénych setkanich

16

Po celou dobu trvan( projektu

Harmono-
gram dil&i
fasti
projektu

Pro kaidy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.

Hlavni éinnosti
{pridejte radky podle potfeby)

Termin zahajeni Termin ukonceni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahrani¢nich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tietich zemi na UJEP, sdilent
zkudenosti

Leden 2018 Unor 2018

Vyhodnoceni zmapovéni a koordinace navrhu
osnovy metodik pro zaméstnavani
zahraniénich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi formou step by step

Unor 2018 Unor 2018

Analyza problematiky zamé&stnavani cizincl ze
zemi EU/EHP a Svycarska a tfetich zemi
zaméfend na legislativni pravidla a komunikaci
s Ufady a orgdny statni spravy

Bfezen 2018 Cerven 2018

Koordinace a konkrétnf vytvofeni metodik pro

zamestnédvani zahraninich pracovnikl ze zemi
EU/EHP a Svycarska a tfetich zemd formou step
by step

Cerven 2018

pre

jen 2018

Zajisténi revize viech zpracovanych metodik
pro zaméstnavani zahraniénich pracovnikil
spolecné s dalSim gestorem VSCHT

Rijen 2018

Kompletace metodik pro zaméstndvan(
zahranicnich pracovnikl zpracovanych
partnerskymi VS a jejich zvefeinéni v rdmci
elektronického loZisté s dalsim gestorem
VSCHT

iy

en 2018 Listopad 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnancd
UIEP k préacl do zahranlél, sdfien( zkuenost(

Leden 2018 Unor 2018

Spoludéast pfi tvorbé metodik vzniklych v
projektu

Cerven 2018 Rijen 2018

Implementace vytvofenych metodik do
prostfedi UJEP

Listopad 2018 Prosinec 2018

10

Podil na shéru informaci o dosavadnim feseni
odvod( do slovenského systému socidlniho
zabezpedeni u podlimitnich dohod a
spoluprace na centralnim postupu

Lleden 2013 Z31i 2018

11

Revize vnitinich norem a pfedpisi a
pracovnépravnich dokumentd na UJEP,
implementace preventivnich opatfeni na UIEP

Leden 2018 Prosinec 2018

12

Podil na sbéru informaci o probihajicich
komplikovanych pfipadech odvod( do
zahranicnich systémi socidlniho zabezpeceni
na UJEP, samotné FeSeni pfipadd, komunikace
s organy socialniho zabezpedeni v zahranidi

Leden 2018 Prosinec 2018

13

Uéast na spoletnych jednanich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

14

Vyuzivani elektronického GloZidté pro
komunikaci a sditeni dokumentl v ramci

Leden 2018 Prosinec 2018




fefeni projektu

Zhodnoceni otekavanych a redlnych piinost

15 projektu, pfiprava pokraovani projektu Zari 2018 Prosinec 2018
Realiza&ni tym Uvedte plan personalniho zajisténi
. | Iména klicovych lidi Cinnosti
© | (pfidejte Fadky podle potFeby)
. Vedouci a koordinator dili Casti projektu,
1 | ing.Zdenka Cernd odpovédnost za metodické Fizenf dici ¢asti
projekty, gestor 1 cile projektu: Cl
. . Plnéni diléich cill projektu se zaméfenim na
2 | Lenka Karaskova personalistiku
. Plnéni dfi¢ich cill se zaméfenim na mzdovou
3 | tlona Novotna agendu
< < PInéni diléich cilll projektu se zaméfenim na
4 | Magr. Eva Chvatalova pravni poradenstvi
; : Plnéni dii¢ich cild se zamé&Fenim na
5 | Bc. Jana Tojnarova personalistiku
, , Zajistén( odbornych stuzeb (tlumoénické,
6 | Externi pracovnik (OON) otekladatelské)

Pfehled o
pokraguji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkii bude Cerpdno a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpan ﬁ,n?nc.n ich prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
{souhrnny Gdaj)
2019 V souladu s &astkou uvedenou v V souladu s cfli a vystupy Lgveden\?mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2020 vV souladu_ s _c':éstkog uvedgnou v v souladu' 5 _cili a V\’{stupy uyedem}mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projekiu.
2021 v souladu‘s §éstkog uvede‘nou v v souladu_ 5 f:f[i a V\’{stupy qvedem’/mi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projekiu.

Prehied o udrzitelnosti
investice/aktivity

Lvedte, jak bude z razvajového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpefena po ukanéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdlniho feSeni vybranych problematik voblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikd/vysildni zaméstnancl VS k praci do zahraniéi planujeme pokragovat
v podilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize, implementaci zmén
metodik do prostfedi UEP a v nastoleném sdileni a vyméné zkudenosti a spoleéném feSen(
komplikovanych pfipad( soubéhu zaméstnavani. Planujeme kazdoroénf Gfast na konferenci
na toto téma.

Jako dal¥f kroky vbudoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro wvysilani
zaméstnanc( do vybranych tfetich zemi, dale v pfipadé potteby rozsifit sluzby pro podporu
pfijizd&jicich zahraniénich zaméstnanc( véetné jejich rodinnych pFislusnikd a v neposledni
fadé se podilet na spoleéné metodice knaboru zahrani¢nich pracovnikd a inzerc
na zahranicnich portalech.

Zakladni udriitelnost vystup( projekty bude financovana zvlastnich zdroji UJEP.
V hudoucnu budou daldi aktivity internacionalizace lidskych zdrojil podporovény

z centralizovanych rozvojovych projektd, z prostfedk( operaénich program, pfipadné

z daldich vlastnich zdrojh.

VEtdinu vystupl tvofi systémova nastaveni opatfeni a procesd v prostfedi UJEP s chledem
na platnou legislativu, tedy je zde pfedpokiad dlouhodobé udriitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pifloze.




.

Kazda skola (vCetné t¢, ktera fe koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu &&st projektu,
kterou Fesi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU (UJEP)

PoZadavek na dotaci ze stdatnihe
rozpoétu — ukazatel I (v tis. K&}

1. | Kapitalové finanéni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité {stroje, zaiizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 450
Osobni nakiady:
2.1 | Mzdy {vEetné pohyblivych sloZek) 288
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 50
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeleni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pFidély do 102
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidini naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Slutby a ndklady nevyrobni 5
2.6 | Cestovni ndhrady >
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostredky 450

Zdlvodnéni poZadavk( v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
poloiky Cil {uvedte cil {uvedte vystup Esstka
(viz Nézev vydaje a jeho podrobné zd(ivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInéni (v tis. K&)
pfedchozf projektu”} kontrolovatelnych
tabulka) vystupt”)
Odmény uréené pro cleny realizaéniho tymu, pfipadné 1-6
2.1 ve . ioer s . X 1-10 288
dalsi pracovniky podilejicich se na vystupech projektu.
23 DPP, DPC pro tlumoénika a pfekladatele 1-6 1-10 50
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na socidinf zabezpedeni jsou povinné naklady 1-10 102
vyplyvajici ze mzdovych prostiedkd
25 Sluzby a naklady nevyrobni (korektura textid a internich 3-5 S S
) norem)
Castovnf nahrady realizatnftho tymu souvisejici 5-6
2.6 e o s i e " 7,9 5
s koordinaCnimi schGzkami a ucasti na konferenci




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou piedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. Kg)
Dotace ze SR (Program na podporu vzajemné spoluprace 450
vysokych Skol)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v rémci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018.

UJEP na rok 2018 nepodava Zadny obsahové podobny projekt.

Pocet studenti, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potieby).

Projekt je koncipovan primarné pro feseni problematiky zaméstnancd VS.

, doc. RNDr. Martin Balej, Ph. D.
Jméno rektora:

Podpis:

Prohlasuji, Ze aktivity, na které skola | Datum:

Cestné 74d4 finanéni dotaci v rdmci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA: VYSOKA SKOLA UMELECKOPRUMYSLOVA V PRAZE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formulaf pro centralizované rozvojové projekty

Program:

PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

Tematické zaméfeni:

¢) mezinarodni spoluprace vefejnych vysokych kol
d) pInéni pozadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organ( statni spravy
upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych $kol a poZadavki stanovenych vnitfnimi pfedpisy

vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi vefejnych vysokych skol

se zaméienim na oblast lidskych zdroja (PILZ)

Obdobi FeSeni projektu:

0Od: 1.1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K¢):

V tom béZné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: ¥ 3
prostiredky: prostredky:
Na cely projekt i 5 E
(vypIni pouze koordinator)
Na dilci East predkladajici 180 180 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE

Koordinator celého projektu

Jméno

Mgr. Barbora Solcova

Skola

MASARYKOVA UNIVERZITA

Zucastnéné skoly:

Akademie vytvarnych uméni v Praze
Janackova akademie muzickych uméni v Brné
Jihoteska univerzita v Ceskych Bud&jovicich
Mendelova univerzita v Brné

Ostravska univerzita

Slezska univerzita v Opavé

Technicka univerzita v Liberci

Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Karlova

Univerzita Palackého v Olomouci
Vysoka kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich

Masarykova univerzita

Univerzita Pardubice
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Vysoka Skola bafiskd — Technicka univerzita Ostrava

Vysoka skola ekonomicka v Praze

Vysoka Skola chemickotechnologicka v Praze

Vysoka skola polytechnicka Jihlava

Univerzita Jana Evangelisty Purkyn& v Usti nad Labem
Vysoka skola uméleckoprimyslova v Praze

Vysoké uceni technické v Brné

Resitel predkladané
dil&i ¢asti

Kontaktni osoba

Rektor

Razitko skoly

Ing. Jana Hubictkova,

Ing. Jana Hubickova,

prof. akad. arch.

i MBA - MBA = s Jindfich Smetan
. i
Podpis: VL/% (7 V%U{) s \7 /
= Vysokd gkola Vysoka skola %
Skola: uméleckoprimyslova uméleckoprimyslova
V Praze V Praze ’ ‘ :

P e Vysokd kola uméleckopriinysiova viPraze
BdresajWebr namesti Jana Palacha nameésti Jana Palacha Nam.liana Palacha 80, 115 93 Prgha 1

80,116 93 Praha 1 80, 116 93 Praha 1 IGO: 80461071 @
Telefon: 251098 264 251098 264
E-mail: hubickova@vsup.cz hubickova@vsup.cz




KaZda Skola (vfetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu,
kterou fesi, v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DILCI CASTI PROJEKTU {V3UP)

Ptehled
o feeni
projekiu Nejedna se o pokracujici projekt.
v roce
2017
. . . . PInéni planovanych cild a kontrolovatelnych
h kiu . . v e rial  ws .
Cile stanovené v navrhu proje vystupd k datu predani této zadosti
cil
Cil
Prehled Cerpani finanénich prostfedkd k dat . , .
P v ae eis ' . ‘p A " " Projekt financovan od
predani této Zadosti
Cile diléi
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
. | Cile (pfidejte Fadky podle potieby) Termin
Spoluprace na centralnim fe$eni administrativné
1 | ndrocnych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizincl v prostfedi VS
Spolupréce na centrdlnim FeSeni legislativnich pravidel pro PRI
2 vysilani zamé&stnancil VS k praci do zahraniéi Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralnim Fedenf koordinace socialniho
3 | zabezpeleni spojené se soub&hem zaméstnani v rdmci Po celou dobu trvani projekiu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centralnim fe$eni nezamyslenych ddsledk
4 | rozdilnych dprav préava socidlniho zabezpedeni v ramci R Po celou dobu trvanf projekiu
a SR
5 | sdileni dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
vyhodnoceni zkudenosti a piedani zpétné vazby mezi .
6 partnerskymi V3 Prosinec 2018
Pinéni
kontrolo-
vatelnych ) " - - . . . X
vystupd Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil&i Easti
projektu
il
& Vystup projektu (lé;;?g tze Termin
{pridejte fadky podle potfeby) pfedcho-
zi tab.)
Padil na tvorbé elektronickeé metodiky pro
1 | zaméstndvani zahranicnich pracovnikl ze zemi 1,5 Prosinec 2018
EU/EHP a Svycarska formou step by step
Podil na tvorbé elektronicke metodiky pro
2 | zameéstnavani zahraniénich pracovnik( 1,5 Prosinec 2018
z tfetich zemi formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky
3 elektronickd metodika pro vysilani 25 Prosinec 2018
" | zaméstnancl VS do zemi EU/EHP a Svycarska ’
formou step by step
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
4 fedeni pf{padd koordinace socidlniho 35 Prosinec 2018
zabezpeteni ve viech zemi EU/EHP a ’
Svycarska
5 Spoluprace pfi centralnim zajisténi 35
preventivnich opatfeni pro soubéh zaméstnani ! Prosinec 2018

2



spocivajicim zejména v zamezeni dvojich
odvodi do zahraniénich systém0 socialniho
zabezpedeni

Administrace odvod( do zahraniénich systém
socialniho zabezpedeni

3,5

Po celou dobu trvani projeitu

Podil na centrdinim Fedent sloZitych pfipadd
soubéhu zaméstnavani spojenych s odvodem
do zahrani¢nich systémd socialniho
zabezpedeni

3,45

Po celou dobu trvani projektu

Jednotny postup VS v odvodech do
slovenského systému sociiniho zabezpeeni
v pfipadech, kdy pracovnépravn{ vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

4,5

Rijen 2018

Uéast na konferenci k problematice 5
zaméstnavani zahraninich pracovniki na Vs a
k vysilanf pracovniki VS k praci do zahranidi

5,6

Kvéten 2018

10

Vyuzivani elektronického tloZisté
k problematice internacionalizace v oblasti
lidskych zdroju

1-6

Po celou dobu trvani projektu

11

Monitoring aktivit na partnerskych V3 v oblasti
internacionalizace lidskych zdrojd, sdilenf
problematik, spole¢nd setkani

1-6

Po celou dobu trvani projektu

12

Spoluprace na navrhu koncepce pokrafovani a
udritelnosti pro rok 2019

56

Prosinec 2018

Harmono-
gram dilci
casti
projektu

Pro kaidy vystup identifikujte hlavni éinnosti, které povedou k jeho napinéni v harmaenogramu.

2

Hiavni ¢innosti
(pfidejte fadky podle potfeby)

Termin zahajeni

Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky zaméstnavani
zahraniénich pracovnik( ze zemi EU/EHP a
Swycarska a tietich zemi na VSUP

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovan{ problematiky vysilan{ zaméstnanci
V3 k praci do zahraniéi na VSUP, sdilenf
zkusenosti

Leden 2018

Unor 2018

Zmapovani problematiky soubéhu
zaméstnavani v ramci zemi EU/EHP a
Svycarska na VSUP

Leden 2018

Unor 2018

Agal\,'/za problematiky vysilani zaméstnancl

VS k praci do zahranidi a systémi socialniho
zabezpeteni v ramci EU/EHP a Svycarska
zamérfena na legislativni pravidla a komunikaci
s tfady a samotné vytvofeni metodiky dle
pokynt gestora

Bfezen 2018

Rijen 2018

implementace vytvofenych metodik do
prostiedi VSUP

Listopad 2018

Prosinec 2018

Padil na shéru informaci o dosavadnim fedeni
odvodi do slovenského systému socidlniho
zabezpefeni u podlimitnich dohod a
spoluprdce na centralnim postupu

Leden 2018

Zari 2018

Zmapovani problematickych situaci spojenych
se soub&hem zameéstnani na VSUP se
zaméfenim na konkrétni zkusenosti a
informace o probihajicich sloZitych pfipadech
a o dosavadnim fedeni na VSUP

Leden 2018

Unor 2018

Revize vnitfnich norem a predpisl a
pracovnépravnich dokumentt na VSUP, .
implementace preventivaich opatfeni na VSUP

Leden 2018

Prosinec 2018

Samotné fesent jednotlivych pfipada soubghu
zaméstnavani spojenych s odvodem do
systému socidlniho zabezpedeni, komunikace
s organy socidlniho zabezpeteni

Leden 2018

Prosinec 2018

10

Uéast na spalegnych jednanich a konferenci
k problematice projekiu

Leden 2018

Prosinec 2018

11

Aktivni vyuZivani elektronického UloZisté pro
komunikaci a sdilen{ v rdmci projektu

Leden 2018

Prosinec 2018

12

Zhodnocen{ ofekdvanych a redlnych piinosa
projektu, pfiprava pokraovani projektu

Z3F1 2018

Prosinec 2018




Realizacni tym Uvedte pldn personalniho zajisténi
. | Iména klicovych lidi . .
| (piidejte fadky podle potieby) Cinnosti
Reditelka diléf Easti projektu, koordindtorka
1 | Ing. Jana Hubickova, MBA difgich ginnosti za V5UP, odpovédnost za
plnéni cild projektu.
; p . Administrace a finanéni management
2 | Mgr. Michaela Kaplankova projekty,
3 | zuzana Calkova Pers:.onalm podpora a zajisténi diléf Easti
projekiu.
. . . Dalif cdborné a administrativni zajisténi
4 | Daldl a externi spolupracovnici projektu.
Piehled o ,
pokraéuji- | Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkl bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovdny do budoucna.
projektu
. Cerpani Enich tredkd . . -
Rok realizace erpant firn'anc_n fch prostredid Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny udaj)
2019 V souladu s &astkou uvedenou V souladu s cili a vystupy uvedenymi
v charakteristice celého projektu. v charakteristice celého projektu.
2020 V souladu s ¢astkou uvedenou V souladu s cili a vystupy uvedenymi
v charakteristice celého projektu. v charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s ¢astkou uvedenou V souladu s cili a vystupy uvedenymi
v charakteristice celého projektu. v charakteristice celého projektu.

Pfehled o udrsiteinosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpedena po ukoniéeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdlniho feSeni vybran\}ch roblematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnik(i/vysildni zaméstnancl VS kprdac do zahranidi, Planujeme
pokracovani v aktualizaci sdilenych metodik véetné Eeglsiatwnl revize, implementaci zmén
metodik do prostfedi V3UP a v nastoleném sdileni a vyméné zkusenosti a spoletném fedeni
komplikovanych pifpadi soub&hu zaméstnavani. Planujeme Géast na kazdorocnf konferenci
na toto téma.

lako daldi kroky v budoucnu planujeme vytvofeni metodiky pro vysilani zaméstnanci do
vybran\]ch tfetfch zemi, dale roziifeni slufeb pro podporu pfijizd&jicich zahrani€nich
zaméstnanch vEetné jejich rodinnych pfisludnikl a v nepostedm fadé zaméfeni se na
spoleénou metodiku k naboru zahraniénich pracovnikil a inzerci na zahranitnich portdlech.
Z&kladni udrfitelnost vystupl projektu bude financovana z viastnich zdroji VSUP.

Poznamka: Vv pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplnujici informace, uvedte je v pfiloze.

KaZda Skola (vEetné té, kterd je koordinujici} uvede samostatny rozpodet za tu ast projekty,
kterou Fesi, v nasledajlm tabulce:

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (VSUP)

Pozadavek na dotaci ze statniho

rozpottu —ukazatel | {v tis. KE)
1. | Kapitalové finanéni prostfedky 0
1.1 | Diouhodoby nehmotny majetek (SW, licence} 0
1.2 | Samaostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bé&Zné financni prostfedky celkem 180

Osobni naklady:

2.1 | Mzdy {v€etné pohyblivych sloZek) 100




2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mime pracovni pomér 25
Odvody pojistného na vefejné zdravotn! pojisténi a pojistného na socidini
2.3 | zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti a piidély do 41
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 t Materidini ndklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 10
2.6 | Cestovni ndhrady 4
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostfedky 180
Zddvodnéni poZadavkil v jednotlivych polozkach (pFidejte fadky podle potfeby)
Cislo Vystup projektu
polozky Cil {uvedte cil (uvedte vystup Eastk
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,PInénf (v ta; l?E)
pfedchozl projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup(”)
21 Mzdy' a odmtfny - mazdy k!;c?vych lvld[ zapojenych 16 112 100
v projektu, véetné pohyblivwych slozek
29 Odmseny dle dohod o pracich konanych mimo pracovni 16 112 25
pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a
2.3 pojistného na socidinf zabezpedeni a pfispévku na statni 1-6 1-12 41
politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu
2.5 Naklady na poradenské, konzultaéni a piekladatelské 15 10
sluzby 1-6
Cestovni ndhrady a vydaje na dopravu realizacniho tymu 5-6
2.6 souvisejicf s koordinaénimi schlzkami a Géastl na 9, 11,12 4

konferenct

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Uvedte, jaké jsou pFredpokladané zdroje financovani rozvojového projektu {dotace ze statniho rozpodtu, vlastni zdroje

Zdroj financovani

Casthka (v tis. K&)

Potace

vysokych $kol)

ze SR (Program na podporu vzajemné speluprace 180

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soudasné v ramci centralizovanych
rozvojavych projektil na rok 2013.

VSUP na rok 2018 nepoddvé Zadny obsahové podobny projekt.

Polet studenti, ktefi jsou do
projektu zapojeni/fjichi se

projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v rémci projektu, at jiZ jako pffjemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na Fedeni projektu {pfidejte Fadky die potieby).

Projekt je koncipovan primérné pro FeSeni problematiky zaméstnancl VS




r ]

Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které Skola
zada finan¢ni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

Podpis:

Datum:

Razitko Skoly:




VYSOKA SKOLA: VYSOKE UCENi TECHNICKE V BRNE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program: PROGRAM NA PODPORU VZAJEMNE SPOLUPRACE VYSOKYCH SKOL

¢) mezindrodni spolupréce vefejnych vysokych kol

d)plnéni poZadavk( stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organ( statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a poZadavkd stanovenych vnitfnimi pfedpisy
veiejnych vysokych Skol upravuijicich jejich organizaci a ¢innost

Tematické zaméreni:

Nazev projektu: Problematika internacionalizace v prostiedi verejnych vysokych skol
se zamérenim na oblast lidskych zdroja (PILZ)

Obdobi feSeni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 2018
PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel I (v tis. K¢):
V tom bé&zné financni V tom kapitélové finanéni
Celkem: i u
prostfedky: prostredky:
Na cely projekt B _ -
(vyplni pouze koordinator)
Na diléi ¢ast predkladajici 350 350 0
V3
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno Mgr. Barbora Solcova
Skola MASARYKOVA UNIVERZITA
Akademie vytvarnych uméni v Praze Univerzita Palackého v Olomouci
Jan&tkova akademie muzickych uméni v Brné Univerzita Pardubice
Jihoteska univerzita v Ceskych Budgjovicich Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Masarykova univerzita Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno
Mendelova univerzita v Brné Vysoka Skola bariska — Technicka univerzita Ostrava
Ostravska univerzita Vysoka $kola ekonomicka v Praze
Zucastnéné Skoly: Slezskd univerzita v Opavé Vysokd skola chemickotechnologickd v Praze
Technicka univerzita v Liberci Vysoka Skola polytechnicka Jihlava
Univerzita Hradec Kralové Vysoka Skola technicka a ekonomick4 v Ceskych
Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem Budéjovicich
Univerzita Karlova Vysokd Skola uméleckoprimyslova v Praze
Vysoké uceni technické v Brné
Res:tellqﬁd’kledane Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
dilci casti
. . . Hana DoleZalova, BA prof. RNDr. Ing. Petr
Jméno: Ing. Véra Chybova (Hons) .
Podpis: A WWW
Ekola: Vyscfl?e uleni technické v Brné \\
Antoninska 548/1, 601 90 Brno //J_
Adresa/Web: www.vutbr.cz
Telefon: 541 145 365 541 145 261
E-mail: chybova@ro.vutbr.cz | dolezalova@ro.vutbr.cz




CHARAKTERISTIKA DILEl EAST! PROJEKTU {VYSOKE UCENT TECHNICKE V BRNE)

Piehled
o Feseni
projektu Nejednd se o pokradujici projekt,
v roce
2017
. L. . Pinéni planovanych cil( a kontrolovatelnych
Cile stan . w v cae we .
! ovené v ndvrhu projektu vystupil k datu pfedani této Zidosti
Cil
Cil
PF Cerpani nénich prostiedki . i
Fehled cerpa:u fi,na' c'nlcwp ost.red t k datu Projekt financovén od
predani této Zadosti
Cile diléi
Casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
& | Cile (pridejte fadky podle potieby) Termin
Spoluprace na centralnim fedeni administrativné
1 | naroénych a ménicich se legislativnich pravidel pro Po celou dobu trvani projektu
zaméstnavani cizinel v prostiedi VS
Gestorstvi a koordinace centralniho Feden legislativnich
2 | pravidel pro vysitdni zaméstnanct VS k praci do zemi Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Spoluprace na centralnim feSeni koordinace socidlniho
3 | zabezpefeni spojené se soub&hem zaméstnani v rdmci Po celou dobu trvani projekiu
EU/EHP a Swycarska
Spoluprice na centralnim feSeni nezamy$lenych dlsledkl
4 | rozdilnych dprav prava socidiniho zahezpedeni v ramci CR Po celou dobu trvani projektu
a SR
5 | Sdilenf dobré praxe mezi zapojenymi V3 Po celou dobu trvani projektu
Vyhodnoceni zkuSenosti a predani zpétné vazby mezi .
6 partnerskymi V& Prosinec 2018
Plnéni
kontrolo-
vatelnych ; - v - X . . .
vystupd Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysiedkem projektu.
dilci &asti
projektu

Cil
¢ | Vystup projektu . (?:1};?3 tze Termin
{pfidejte fadky podle potieby)} pFedcho-
z{ tab.)
Podil na tvorbé elektronické metodiky pro
zaméstnavani zahrani¢nfch pracovnik( ze zemi :
1 EU/EHP a Svycarska a dale z tfetich zemi L3 Prosinec 2018
formou step by step
tlektronickd metodika pro vysilani
2 { zaméstnanct V3 do zemf EU/EHP a Svycarska 2,5 Prosinec 2018
formou step by step(31 zemi)
Podil na zmapovéni problematiky vysilant ;
3 zaméstnanct do vybranych tretich zemi 25 Unor 2018
Podil na elektronické metodice pro Feseni
4 | pfipad( koordinace socialniho zabezpeteni ve 3,5 Prosinec 2018
viech zemich EU/EHP a Svycarska
Spoluprace pfi feSeni centrélniho zajisténi
preventivnich opatfeni pro soub&h zaméstnani
5 | spocivajicim zeiména v zamezen{ dvojich 3,5 Prosinec 2018
odvodd do zahranicnich systémi socidlniho
zabezpedeni
6 ?jc?g;'f;;a;:bﬁggg: n‘fo zahranicnich systémd 3,5 Po celou dobu trvani projektu
Podil na centralnim feSeni sloZitych pfipadl P
7 soubéhu zaméstndvani spojenych s odvodem 34,5 Po celou dobu trvani projekiu
2

L



do zahranicnich systému socialniho
zabezpedeni

Jednotny postup V5 v odvodech do
slovenského systému socidlniho zabezpeéeni
v ptipadech, kdy pracovnépravni vztah v CR
povinnost odvodu nezaklada

4,5 Rijen 2018

UZast na konferenci k problematice
zaméstnédvani zahranicnich pracovniki na v3 a
k vysflani pracovniki VS k praci do zahranigf

56 Kvéten 2018

10

Monitoring, sdilenf problematik na
elektronickém dGloZisti k problematice
internacionalizace v oblasti lidskych zdroja,
aktivni G&ast na spolednych setkanich

1-6 Po celou dobu trvani projektu

Harmono-
gram dil&i
Edsti
projektu

Pro kazdy vystup identifikujte hlavn{ ginnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni innosti
{pfidejte Fadky podle potieby)

Termin zahajeni Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky zaméstnavan{
zahranicnich pracovnikll ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi na VUT sdileni
zkuSenostl

Leden 2018 Unor 2018

Zmapovani problematiky vysilani zaméstnanc
VUT k préci do zahraniéi, sdileni zkufenosti

Leden 2018 Unor 2018

Koordinace ndvrhu osnovy metodiky pro
vysildni zaméstnanci k praci do zem{ EU/EHP a
Svycarska

Unor 2018 Unor 2018

Koordinace a konkrétn{ vytvofen{ metodik pro
vysilani zaméstnancl k praci do zemi EU/EHP a
Svycarska, zajisténi jejich revize

Unor 2018 Rijen 2018

Kompletace metodik pro vysilani
zaméstnancl zpracovanych partnerskymi V3 a
jejich zvefejnéni v ramci elektronického
GloZisté

Rijen 2018 Listopad 2018

Implementace vytvorenych metodik do
prostiedi VUT

Listopad 2018 Prosinec 2018

Podil na shéru informaci o dosavadnim feeni
odvodd do slovenského systému socidlniho
zabezpedeni u podlimitnich dohod a
spoluprdce na centralnim postupu

Leden 2018 Zari 2018

Revize vnitinich norem a pfedpist a
pracovnépravnich dokumentl na VUT,
implementace preventivnich opatieni na VUT

Leden 2018 Prosinec 2018

Shér informaci o probihajicich kamplikovanych
pfipadech odvodd do zahranignich systém
socidlniho zabezpedeni na VUT, samotné
FeSeni pfipadd, komunikace s orgény
socialniho zabezpefeni v zahranidi

Leden 2018 Prosinec 2013

10

Uéast na spolecnych jednénich a na konferenci

Leden 2018 Prosinec 2018

11

Vyuzivani elektronického dloZisté pro
komunikaci a sdilenf dokumentd v ramci
fedeni projektu

Leden 2018 Prosinec 2018

12

Zhodnoceni ofekdvanych a redinych pifnosl
projektu, pfiprava pokraéovani projektu

Za¥{ 2018 Prosinec 2018

Realizaini tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

Iména kili€ovych lidi

€ | (pFidejte f4dky podle potfeby)

Cinnosti

1 | Ing. Véra Chybova

Vedouci a koordinator dilgi &asti projektu,
odpovédnost za metodicke Fizeni dilél éasti
projektu na VUT,

gestor 1 cile projektu: C2,

odpovédnost za pinéni cili a spravnost
¢erpani finanénich prostfedkd

2 | Ing. Renata Kohlova

Odpovédnost za zmapovani problematiky
vysildni zaméstnanch VUT k praci do
zahrani¢f, tvorba metodiky pro vysilédni
zaméstnanci k praci do zemi EU/EHP a
Svycarska a tfetich zemi




Piehled o

pokraduji- [ Pokud se jedna o pokraCujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedk bude Cerpdno a jaké cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Rok realizace Cerpéni fi'nfmc.n feh prostredkd Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny Gdaj)
2019 V souladu s &astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymi v
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu,
2020 V souladu s £astkou uvedenou v V souladu s cili a vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.
2021 V souladu s éastkou uvedenou v V souladu s cili @ vystupy uvedenymiv
charakteristice celého projektu. charakteristice celého projektu.

Piehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokraCovat a jakym
zpusobem bude finanéné zabezpefena po ukondeni rozvojového projektu.

Vramci realizace centrdlniho feleni vybranych problematik voblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikd/vysilani zaméstnancl V3 kpraci do zahranidgl  planujeme
pokracovat vpodilu na aktualizaci sdilenych metodik véetné legislativni revize,
implementaci zmén metodik do prostiedi VUT a v nastoleném sdileni a vyméné zkuSenosti
a spoletném FeSeni komplikovanych pfipadi soub&hu zaméstnéavani. Planujeme kaZdoroéni
ifast na konferenci na toto téma.

Jako dalsi kroky v budoucnu planujeme podilet se na vytvofeni metodiky pro vysilani
zaméstnanct do wvybranych tfetich zemi, dale vpiipadé potfeby rozsifit podporu
plijizd&jicich zahranifnich zaméstnancd vietné jejich rodinnych piisludnik( a v neposledni
fatdé se podilet na spoletné metodice k ndboru zahraniénich pracovniki a inzerci na
zahraniénich portalech.

Zékladni udriitelnost wvystupd projektu bude financovdna zvlastnich zdrojd VUT.V
budoucnu budou daldi aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovany z
centralizovanych rozvojovych projektll, z prostfedk(l operadnich programd, pifpadné z
daliich viastnich zdrojl.

Vétdinu vystupl tvorf systémovd nastaveni opatifeni a proces( v prostiedi VUT s ohledem
na platnou legislativy, tedy je zde pfedpoklad dlouhodobé udrZitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmen.




ROzPOCET DILCi CASTI PROJEKTU (VUT)
PoiZadavek na dotaci ze statniho
rozpottu ~ ukazatel I (v tis. KG)
1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek {SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movite (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bé&Zné financni prostiedky celkem 350
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vEetné pohyblivych sloiek) 200
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mime pracovni pomér 70
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpedeni a prispévku na statn{ politiku zaméstnanosti a pfidély do 70
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlnf naklady {vCetné drobného majetku) 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 5
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostifedky 350
Zdlvodnéni poZadavk( v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil {uvedte vystup East
{viz Nézev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,.Cile z tabulky ,,PInéni v ;: l?é)
predchozf projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) wystup”)
Mzdy urcené pro fleny realizaéniho tymu, pfipadné dal3i 1-6
2.1 . "o s . . 1-10 270
pracovniky podilejicich se na vystupech projektu
Qdvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1-6
2.3 pojistného na soctalni zabezpedeni jsou povinné naklady 1-10 70
vyplyvajici ze mzdovych prosifedka
24 I\flatenalm naklady {kancelaiské potieby, odborna 1-6 1-8, 10 5
literatura)
25 Sluzby a naklady nevyrobni (korektura a pfeklady textd a 3-5 5 0
) internich norem)
Cestovni nahrady realizaéniho tymu souvisejici 5-6
2.6 IR C o e . 7,9,10 3
s koordinactnimi schiizkami a udasti na konferenci

4.



Predpokladané zdraje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. KE)

Dotace ze SR (Program na podporu vzdjemné spoluprace 350

vysokych $kol)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

VUT na rok 2018 nepoddvéa Zadny obsahové podobny projekt.

Pocet student, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichZ se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potieby).

Projekt je koncipovén primarné pro fedeni problematiky zaméstnancd V5.

e ——

Prohladuji, ze aktivity, na které $kola | Datum:

Cestné 74da finanéni dotaci v ramci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroju.

rof. RNDr\Ing. Petr 5té k, CSc., dr. h. c.
Jméno rektora: | © { J /5

Podpis:

18. fijna 2017

Razitko Skoly:

LD
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