VYSOKA SKOLA:

OSTRAVSKA UNIVERZITA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzdjemné spolupréace vysokych skol

Tematické zaméreni:

d) pInéni pozadavkt stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organt
statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych skol a pozadavkl stanovenych
vnitfnimi predpisy verejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu:
Komplexni FeSeni ochrany osobnich tdaji v prostiedi vysokych Skol

Obdobi feseni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom bézné financni V tom kapitdlové financni
Celkem: . . .
prostredky: prostredky:
Na cely projekt . . N
(vyplni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici
& P ! 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélskd univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké uceni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomadse Bati ve Zliné (UTB)
05 Jandckova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterindrni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
Zlitastning 06 Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JU) 19 Vysoka $kola bariska — Technickd univerzita v Ostravé (VSB-TUO)
tkolv: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka $kola ekonomicka v Praze (VSE)
y: 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravskd univerzita (OU) 22 Vysoka $kola polytechnicka Jihlava (V5PJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysokd gkola technicka a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysokd kola uméleckopriimyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zépadoceskd univerzita v Plzni (ZCU)
Resitel predklddané diléi , .
P st Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
£ G . | Mgr. Monika rof. MUDr. Jan Lata
Jméno: Mgr. Monika Sumberova | & & . A P !
i Sumberova /) CSc.
Ci ’/ Y, = ’_,7/,
Podpis: \/’1/ I
Skola: Ostravska univerzita b
5.5 1
Adresa/Web: Dvorakova 7, 701 03 Ostrava; www.0su.cz 357 o
Telefon: +420 553 461 003
: monika.sumberova@os
E-mail: By @

5| Ostrava



CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — OU

Prehled
o Feseni . . . « s
projektu Nejedna se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cilt a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu predani
této Zadosti
Cil n/a
Cil n/a
Prehled cerpani f|nancn|crv1 ’prost.redku k datu predani této Profekit-finaneovin od
Zadosti
n/a
Cile dilci
Casti Uvedte rediné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
¢ Cile (pridejte radky podle potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu tGcinnosti nafizeni GDPR byla skola schopna prokazat 25 5. 2018
zdkladni shodu s timto nafizenim v klicovych oblastech e
2 Analyzovat a implementovat opatreni k ochrané osobnich udajl pro 31.12. 2018
vSechny zdsadni systémy Skoly a oblasti zpracovani osobnich tdajt T
Spojit sily a kapacity verejnych vysokych skol ke spoleénému postupu pfi
3 < 5 p p : . 31.12.2018
ndvrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU
PInéni
kontrolo-
:3;?3;‘:.::?' Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil¢i ¢asti
projektu
& Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Termin
' (pridejte radky podle potreby) predchozi tabh.)
1 Piehled o ¢innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 Iggntlflkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
3 Internf legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
4 | Personalni zajisténi ochrany OU 1,2,3 5/2018
5 Metodiky a doporuéeni 1,2,3 3-11/2018
6 | Registr zpracovani OU 1,3 5-12/2018
7 Posouzeni dopadu a implementace opatfeni 1,2,3 5-12/2018
8 Doporuceni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5-12/2018
9 Dokumentace 1,3 5-12/2018
10 | Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5-12/2018
Harmono-
gram dilci T : cpsi 5 w3 ; ; s -
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
g Hlavni ¢innosti z Gr 7 : o
C. (pFidejte fadky podle potieby) Termin zah3jeni Termin ukonceni
1-1 | Zmapovani viech ¢innosti zpracovani OU na OU 1/2018 2/2018
) Identifikace klicovych systémU a oblasti, které musi
A byt oSetfeny do data Ucinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018

2




systém(i, u kterych je zpracovani OU provadéno
zpracovatelem)

3-1 | Zpracovani a pFijeti interni legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza poZadavk( na personalni zajlstenl ochrany
4-1 | OU a spolupréce, resp. spolecného fedeni 1/2018 3/2018
(povéFenec pro ochranu OU)
5-1 | Zpracovéni/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
5-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
6-1 Implervne:ntace registru zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018
naplnéni prvotnimi zaznamy
6-2 | Doplnéni a revize zaznamu v Registru 9/2018 11/2018
Y Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
/-1 opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
: Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
e opatreni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
_ Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
Bel 0U pro kli¢ové pfipady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
1 Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
B 0U pro dali pFipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani prehledu a analyzy soucasného stavu u
) jednotlivych kategorii dokumentt na OU (smlouvy se
= zpracovateli, souhlasy su, zavazky mlCenlivosti osob 1/2018 2/2018
povéfenych zpracovanim OU a dal3i)
92 Zpracovg)n! prvotni dokumentace u klicovych 3/2018 5/2018
zpracovani OU
9-3 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
3 VytvoFeni vzdéldvacich a informacnich materiglt pro
gt $koleni zaméstnancl OU v ochrané OU 4/2018 12/2018
Zpracovani ndvrhu k vefejné informovanosti o
10-2 | ochrané OU v organizaci a zvefejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
10-3 | Druhé kolo proskoleni zaméstnancl a pracovniku 9/2018 12/2018
Zpracovani a zverejnéni aktualizované verze
10-4 | vefejnych informacnich material(i k ochrané OU v 9/2018 12/2018
organizaci
Realizacni tym Uvedte plén personainiho zajisténi

Jména klicovych lidi

¢ (pridejte radky podle potieby)

Cinnosti

1 | Mgr. Monika Sumberova

fesitel projektu

2 | Ing. Martin Zimny

povéFenec pro ochranu OU

3 | Ing. Pavel Pomezny

informacni systémy

4 | Mgr. Tereza Nadvornikova

pravo a legislativa

Pfehled o

pokraduji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedki bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.

projektu

Cerpani finanénich prostredka

Rok realizac 5 g
reafizace (souhrnny ldaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis K¢

Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
jeho schvéleni dozorovym tGfadem (UOQU)

2020

2021




Pfehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporend investice/aktivita pokracovat a jakym
zpUsobem bude finan¢né zabezpedena po ukonceni rozvojového projektu.

predpokladem jejich ispésného fungovani.

Jednim z pldnovanych vystup(l projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich udaja, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moZnosti uéelné a efektivni
daldi spolupréce. Jednou z planovanych moZnosti je pokradovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi financné dal3i pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soubéiné

s vlastnimi prostfedky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym

ROzZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpocCtu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizenf) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostiedky celkem

Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 231
2.2 | 0dmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 79

socialniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 0
2.7 | stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostiedky

ZdGvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)




Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup .
" ; 2 P o1 . . , o s Castka
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,PInéni (v tis. K&)
tabulka) projektu®) kontrolovatelnych
vystupt“)
Odmény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych
2.1 fesiteld. Analyzy, dokumentace, seminafe a skolenf 1-3 1-10 231
nad ramec béznych povinnosti
53 Zakonné zdravotni a socialni pojisténi v¢, prispévku 13 1-10 79

na SF (34 % + 0 az 2 %)

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpottu, viastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

Individudlni rozvojovy plan OU

300

Vlastni zdroje OU v potfebném rozsahu Dle aktudlnich potfeb

Souvislost s ostatnimi
podadvanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan souéasné v rémci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

Projekt souvisi s dalsimi dvéma navrZenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spolupréce pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
feSeni meziuniverzitni propustnosti studia” (MU-Brandejs) a s projektem »Synergie
technologického rozvoje ERP systému a implementace nové legislativy v roce 2018"
(CVUT-Holy). Kazdy z téchto projektd méa jako jeden ze svych cilG mj. i realizaci opatfenf
k ochrané osobnich (daji v jeho konkrétni specifické oblasti (v informaénim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové nepiekryvaji.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pfidejte Fadky dle potieby).

Studenti se na feSeni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostiedkované tykaji
viech studentd.




Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, ze aktivity, na které Skola
zada finanéni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

prof. MUDr. Jan Lata, 67,

]

Podpis:

Datum:

9

Razitko Skoly:

ova 7/ 701 03

SU.Cx

Ostrava

O)




VYSOKA SKOLA:

SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol
d) pInéni pozadavku stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny orgént
Tematické zaméreni: statni spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a pozadavkd stanovenych
vnitfnimi predpisy vefejnych vysokych skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu:
Komplexni feSeni ochrany osobnich tdaji v prostredi vysokych skol

Obdobi feSeni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom béiné finanéni V tom kapitalové finanéni
Celkem: . Y
prostredky: prostredky:
Na cely projekt
(vypIni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici
2 P / 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélskd univerzita v Praze (€ZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké uceni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
05 Janackova akademie muzickych uméni v Brné 18 Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
Zicastnéné 06 Jiho&eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JU) 19 Vysoka $kola bariska — Technickd univerzita v Ostravé (V3B-TUO)
Ekolv: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka $kola ekonomickd v Praze (VSE)
v: 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka gkola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Viysokd $kola polytechnickd Jihlava (V3PJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysokd gkola technicka a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka $kola uméleckopriimyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Krédlové (UHK) 25 Vysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoceska univerzita v Plzni (ZEU)
Resitel predkladané diléi , -
P asti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
z Doc. Ing. Pavel
Jméno: Mgr. Jan Nosek RNDr. Ivo Wandrol :
y Tuleja, Ph.D.
i A 5
fas NG L /L (i) )
Podpis: ki [ ANy A i ,AVU,C>
B 71
Skola: SIezsILé univerzita v Opavé
Adresa/Web: Na Rvybm’(":ku 626/1, 746 01 Opava
Telefon: 553 684 634 553 684 648
E-mail: jan.nosek@slu.cz ivo.wandrol@slu.cz




CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU

Prehled
:rlfjseirt]:J Nejednd se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cild a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupl k datu predani
této Zadosti
n/a n/a
n/a n/a
Pfehled &erpadni finanénich Fedkd k d Fedani té
rehled cerpani flnancnlcv 'prost.re u k datu predani této Projeke finaricovan od
zadosti
n/a
Cile dil&i
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
& Cile (pridejte radky podle potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu ucinnosti nafizeni GDPR byla Skola schopna prokdzat 25.5.2018
zdkladni shodu s timto nafizenim v kli¢ovych oblastech T
2 Analyzovat a implementovat opatieni k ochrané osobnich udajl pro 31.12. 2018
v8echny zasadni systémy Skoly a oblasti zpracovani osobnich tdajl T
3 Spojit sily a kapacity verejnych vysokych kol ke spole¢nému postupu pfi 31.12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany QU T
PInéni
kontrolo-
zg:%’;‘a‘:h Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi ¢asti
projektu
¢ Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Termin
: (pridejte fadky podle potreby) predchozi tab.)
1 Pfehled o &innostech zpracovéani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 Ié):lsntlﬁkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
3 Pravni analyza dopad( GDPR do prostfedi VV5 1,2,3 3+11/2018
4 Interni legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Personalnf zajiténi ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatreni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 Dokumentace 1,3 _ 5+12/2018
11 | Vzdélavéni a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018




Harmono-
gram dil¢i
casti
projektu

Pro kaZdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.

o

Hlavni ¢innosti
(pridejte radky podle potreby)

Termin zahajeni

Termin ukonceni

1-1 | Zmapovani viech &innosti zpracovani OU v organizaci 1/2018 2/2018
Identifikace kli¢ovych systém a oblasti, které musi
_ byt osetreny do data tcinnosti nanzenl (vCetné
24 systém, u kterych je zpracovani OU provadéno 1/2018 2/2018
zpracovatelem)
_ Zpracovani prvotni pravni analyzy dopadtii GDPR do
3-1 prostiedi VW3 1/2018 3/2018
Zpracovani aktualizované pravni analyzy zohlednujici
3-2 | vyvoj (narodni a evropské) legislativy a jejich vykladd 4/2018 12/2018
v pribéhu roku 2018
) Analyza pozadavkl na interni legislativu a pfiklady
41 praktickych rfeseni 1/2018 2/2018
4-2 | Zpracovani a prijeti internf legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza pozadavkd na persondlni zajlstenl ochrany
51 |0OUa spolupréce resp. spole¢ného feSeni (povéfenec 1/2018 3/2018
pro ochranu OU)
. Spoluprace s vedenim vysoké Skoly pfi FeSeni
2 personalniho zajisténi ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
1 Implementace registru zpracovani OU a jeho
-2 naplnéni prvotnimi zaznamy 2/2018 5/2018
7-3 | Doplnéni a revize zdznamu v Registru 9/2018 11/2018
) Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
82 opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
) Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
&3 opatreni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
1 Identifikace, posouzeni a prijeti opatreni k ochrané
>3 OU pro klicové pFl’pady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
g Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
+4 0U pro dalsi ptipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani prehledu a analyzy sou¢asného stavu u
jednotlivych kategorii dokumentd v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mlcenlivosti osob povérenych zpracovanim OU a
dalsi)
10-3 Zpracovgnll prvotni dokumentace u klicovych 3/2018 5/2018
zpracovani OU
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanct a pracovniki 3/2018 5/2018
Zpracovani navrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zverejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
11-5 | Druhé kolo proskoleni zameéstnanct a pracovnikd 9/2018 12/2018
Zpracovani a zverejnéni aktualizované verze
11-6 verejnych informacnich materiald k ochrané OU v 9/2018 12/2018

organizaci




Realizaéni tym Uvedte plan personalniho zajisténi
. | Jména klicovych lidi <. .
€ | (pfidejte Fadky podle potieby) Cinnosti
1 | Magr. Jan Nosek Vedeni tymu, organizace, administrativa
Analyzy, metodiky, implementace,
2 | RNDr. Ivo Wandrol dekimnentaos
3 | Mgr. Ondrej Lusnak Legislativa, implementace
Analyzy, metodiky a implementace ve
4 | Magr. Petr Rypl vztahu k osobam se specifickymi
potrebami
Prehled o
pokraéuji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude &erpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Rok realizace

Cerpéni finanénich prostfedk
(souhrnny tdaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

o Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
2019 20000 tis Ke jeho schvéleni dozorovym fadem (UOOU)
2020
2021

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporend investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpecena po ukonceni rozvojového projektu.

Jednim z planovanych vystup@ projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich udaju, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti Gicelné a efektivni
dalsi spolupréce. Jednou z planovanych moznosti je pokracovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi financné dalsi pokracovéni a rozvoj v dané oblasti, a to soubéZné

s vlastnimi prostredky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym
predpokladem jejich Uspésného fungovani.




ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)
1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 228
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 82
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 310
Zdluvodnéni poZadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potieby)
Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup Eastk
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (v ta; I?E)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystup(“)
Odmény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych
2.1 fesiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a Skoleni 1-3 1-11 228
nad ramec béznych povinnosti
Zakonné zdravotni a socialni pojisténi v¢. pfispévku
A - - 2
23 na SF (34 % + 2 %) 13 111 8




Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Céstka (v tis. K&)
CRP MSMT 310
Vlastni finanéni zdroje instituce v potiebném rozsahu dle redlné potreby

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

Projekt souvisi s dal$imi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spoluprace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
feSeni meziuniverzitni propustnosti studia” (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systémU a implementace nové legislativy v roce 2018“
(CVUT-Holy). KaZzdy z téchto projekti ma jako jeden ze svych cil(i mj. i realizaci opat¥eni
k ochrané osobnich tdaja v jeho konkrétni specifické oblasti (v informacnim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové nepiekryvaji.

Pocet studentl, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v rdmci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potfeby).

Studenti se na feSeni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
vSech studentd.

Prohlasuji, ze aktivity, na které skola | Datum:

Cestné 7ada finanéni dotaci v rdmci
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora: Doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.

Podpis:

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:

TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych Skol

Tematické zaméreni:

d) pInéni pozadavk(i stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organt
statni spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych $kol a pozadavk( stanovenych
vnitinimi piedpisy vefejnych vysokych 3kol upravujicich jejich organizaci a innost

Nazev projektu:
Komplexni fedeni ochrany osobnich Gdaji v prostredi vysokych skol

Obdobi feseni projektu:

0Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12, 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. Kc):

V tom béZné financni V tom kapitalové financ¢ni
Celkem: v ”
prostredky: prostiedky:
Na cely projekt
(vyplIni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici
- P ‘ 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméniv Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceskeé vysoké ugeni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
05 Janackova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
Fkastning 06 Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU) 19 Vysokd $kola bariska — Technicka univerzita v Ostravé (V3B-TUO)
Zkoly: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka 3kola ekonomicka v Praze (VSE)
Vi 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka kola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravskd univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysokd $kola polytechnicka Jihlava (V3PJ)
10 Slezskd univerzita Opava (SU) 23 Vysoka 3kola technickd a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka 3kola uméleckoprimyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Krédlové (UHK) 25 Vysoké uéeni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoteska univerzita v Plzni (zEU)
Resitel p¥ jdané diléi , ot v
asitel prevd’kI?da < e Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
casti
Jméno: Megr. lvana Vodolanova Jan Rous prof. Dr. Ing. Zdengk KUS
P ;
. ) < TeKtor
Podpis: A e A \
Skola: Technicka univerzita v Liberci
Studentska 1402/2
Adresa/Web: 461 17 Liberec 1/ 0
www.tul.cz
Telefon: +420485353270 +420485353180
E-mail: Ivana.vodolanova@tul Jan.rous@tul.cz




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI

Prehled
:r:fjseir;:x Nejedna se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cild a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupl k datu pfedani
této Zadosti
Cil n/a
Cil n/a
prehled Zeroani finanéni T TV
rehled cerpani flnancnlcljlprost.redku k datu predani této BroJekt-financovsn od
Zadosti
n/a
Cile diléi
Casti Uvedte reélné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
¢ Cile (pridejte Fadky podle potreby) Termin
1 Zaijistit, aby k datu Géinnosti nafizeni GDPR byla Skola schopna prokazat 25 5 2018
zdkladni shodu s timto nafizenim v kliCovych oblastech e
2 Analyzovat a implementovat opatreni k ochrané osobnich tdaji pro 31.12. 2018
vechny zdsadni systémy 3koly a oblasti zpracovani osobnich udajl T
3 Spojit sily a kapacity vefejnych vysokych $kol ke spolecnému postupu pfi 31 12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU T
PInéni
kontrolo-
L’g:ﬂ";\:ﬂfh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi éasti
projektu
¢ Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z —_—
) (pridejte radky podle potreby) pfedchozi tab.)
1 Prehled o ¢innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 I(():lSntlflkace klicovych systém a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 Internf legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Personalni zaji$téni ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 | Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatreni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 | Vzdé&lavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dilci G fno : T ;s . . . o
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni &innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Hlavni Cinnosti . . , _
¢ e g Termin zah3jeni Termin ukonceni
5 (pFidejte radky podle potfeby) J
1-1 | Zmapovani viech &innosti zpracovani oU v organizaci 1/2018 2/2018
2-1 Id’entivfikvace klicovych ’sy'stémo' a ov}:}last’i, kgeré vmusn’ 1/2018 2/2018
byt odetfeny do data ucinnosti nafizeni (véetné

2




systému, u kterych je zpracovani OU provadéno
zpracovatelem)

4-2 | Zpracovani a pfijeti internf legislativy k ochran& OU 2/2018 4/2018
Analyza pozadavk{ na personalni zajisténi ochrany
5-1 | OU aspolupréce resp. spolecného feSeni (povéfenec 1/2018 3/2018
pro ochranu OU)
: Spoluprace s vedenim vysoké $koly pfi FeSeni
2 personalniho zajisténi ochrany OU 2/2018 3R
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovéni/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
7.2 Impletne;ntace rggllstr’u zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018
naplnéni prvotnimi zaznamy
7-3 | Doplnénf a revize zdznamu v Registru 9/2018 11/2018
} Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
s opatfeni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
T Posouzeni dopadu a implementace navrienych
B3 opatfeni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
1 Identifikace, posouzeni a pfijeti opatreni k ochrané
93 OU pro kli¢ové pripady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
y Identifikace, posouzeni a ptijeti opatfeni k ochrané
o4 OU pro dalsi pfipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani prehledu a analyzy souc¢asného stavu u
jednotlivych kategorii dokument v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mlcenlivosti osob povérenych zpracovdnim OU a
dalsi)
_~ | Zpracovani prvotni dokumentace u klicovych
10-3 zpracovéni OU 3/2018 5/2018
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
_, | Pfiprava vzdélavacich materiald, kurzli a
il informacnich materidld k ochrané QU 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnancu a pracovnik( 3/2018 5/2018
Zpracovani ndvrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zvefejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdélavacich material(, kurzd a
11-4 informacnich materialu 6/2018 9/2018
11-5 | Druhé kolo proskoleni zaméstnanct a pracovnikd 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | vefejnych informacnich materialt k ochrané OU v 9/2018 12/2018

organizaci

Realizaéni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

Jména klicovych lidi

% (pridejte fadky podle potreby)

Cinnosti

1 | Mgr. lvana Vodolanova

koordinator, metodik, pravnik, interni

predpisy

2 | Mgr. Michal Prokop

Pravnik, vzdélavani zaméstnanc, interni

predpisy

3 | Jan Rous

analyzy inf. systéma

4 | Mgr. Jana Kmochova

analyzy inf. systémd, Skoleni

5 | Magr. Jitka Havlikova

interni pfedpisy, vzdélavani zaméstnancu

6 | Ing. Vladimir Stach

interni predpisy

Pfihgeéi.? Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude Cerpano a jaké cile
Z'?nr y a kontrolovatelné vystupy jsou pldnovany do budoucna.
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projektu

Cerpani finanénich prostfedku

R k . . H
ok realizace (souhrnny tdaj)

Pldnované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis K¢

Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
jeho schvéleni dozorovym ufadem (UOOU)

2020

2021

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zptsobem bude finan¢né zabezpedena po ukonceni rozvojového projektu.

predpokladem jejich uspésného fungovani.

Jednim z pldnovanych vystup( projektu je névrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich ddaja, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moZznosti Gcelné a efektivni
dalsi spoluprace. Jednou z planovanych moznosti je pokracovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi financné dalsi pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soubéiné

s vlastnimi prostredky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym

ROZPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych sloZek) 205
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 105
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 310

ZdUivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)
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Vystup projektu

Cislo
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup Bstics
pfedchozi Nézev vydaje a jeho podrobné zdtivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (v tis. K&)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystupl”)
Odmény a mzdy — koordinaéni prace odpovédnych
2.1 FeSiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a $koleni 1-3 1-11 205
nad ramec béznych povinnosti
23 Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi v¢, prispévku 1-3 .41 105

na SF (34 %+ 0az 2 %)

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pFedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projekt( na rok 2018.

Projekt souvisi s dal$imi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spolupréce pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
fedeni meziuniverzitni propustnosti studia” (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systému a implementace nové legislativy v roce 2018"
(EVUT-Holy). Kazdy z téchto projektd ma jako jeden ze svych cilG mj. i realizaci opatFeni
k ochrané osobnich Gdaji v jeho konkrétni specifické oblasti (v informacnim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové neprekryvaji.

Podet studentu, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentt v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fe3eni projektu (pridejte fadky dle potfeby).

v$ech studentu.

Studenti se na feseni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji




Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které Skola
2ada finan¢ni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdrojd.

Jméno rektora:

prof. Dr. Ing. Zdenék Kis

Podpis:

Datum:

a8 | O)

Razitko Skoly:




VYSOKA SKOLA:
UNIVERZITA HRADEC KRALOVE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol

d) pInéni pozadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organt
Tematické zaméreni: statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych Skol a poZadavkl stanovenych
vnitfnimi predpisy verejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Nazev projektu:
Komplexni feSeni ochrany osobnich udaji v prostiedi vysokych skol

Obdobi feseni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 218
Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):
V tom bézné financni V tom kapitalové finanéni
Celkem: . - )
prostredky: prostiedky:
Na cely projekt . . .
(vypIni pouze koordinator)
Na dilci ¢a fedkladajici
a cast predkladajici 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceskd zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké uceni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomdse Bati ve Zliné (UTB)
05 Janackova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterindrni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
ZhEastnand 06 Jihoteskd univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU) 19 Vysokad 3kola bariskd — Technickd univerzita v Ostravé (V3B-TUO)
Skoly: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysokd 3kola ekonomicka v Praze (VSE)
’ 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysokd $kola chemicko-technologickd v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysoka 3kola polytechnicka Jihlava (V3PJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysoka 3kola technickd a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysokd 3kola uméleckopramyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoceska univerzita v Plzni (ZCU)
Resitel predkladané dil& : o w
P Casti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
p doc. Ing. Vaclav Janecek, : o f. Ing. il Kuca,
Jméno: & Mgr. Michal Zamecnik prot Ing; Kamil Kuta
Csc. Ph.D. _——
, — . 4
Podpis: ST prrre = == E / )
Skola: Univerzita Hradec Krélové \ / /
Adresa/Web: Rokitanského 62, 500 03 Hradec Krélové IlI;
www.uhk.cz 1
Telefon: +420 493 332 506 +420 493 332 502 Univerzita HradedKralové s
Rokitanského 62.‘50(2 03 [iradec Kralové r
E-mail: vaclav.janecek@uhk.cz michal.zamecnik@uhk.cz 62690094, DIC: £Z262(90094 ﬁ;fi"']




CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU — UHK

Prehled
o feseni ; 7 . G
projektu Nejedna se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cilt a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu predani
této Zadosti
Cil n/a
Cil n/a
Prehled cerpani flnancnlcfvl’prost.redku k datu predani této Projekt financovén od
zadosti
n/a
Cile dil¢i
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.
projektu
¢. Cile (pfidejte radky podle potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu ucinnosti nafizeni GDPR byla $kola schopna prokézat 25.5. 2018
zakladni shodu s timto nafizenim v kliCovych oblastech e
Analyzovat a implementovat opatieni k ochrané osobnich udaji pro
2 v 2 ’ : v . P N 31.12. 2018
vSechny z3dsadni systémy Skoly a oblasti zpracovéni osobnich tdajl
Spojit sily a kapacity verejnych vysokych kol ke spole¢nému postupu pfi
3 7 ; . ; p . 31.12.2018
ndvrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU
PInéni
kontrolo-
z;:f:";‘:fh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci ¢asti
projektu
& Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Termin
) (pfidejte Fadky podle potfeby) predchozi tab.)
1 Prehled o ¢innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 IOdSntlflkace klicovych systém( a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 | Interni legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Persondlni zajisténi ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatfen{ 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuceni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 | Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dilci G 3 . P .y ; ; 5 -_
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napinéni v harmonogramu.
rojektu ‘
¢ Hlavni ¢innosti Termin zahaieni Taerninukonent
. (pFidejte Fadky podle poteby) ermin zahajeni ermin ukonceni
1-1 | Zmapovani vSech ¢innosti zpracovani OU v organizaci 1/2018 2/2018
’ Identifikace klicovych systém a oblasti, které musi
2-1 byt oSetfeny do data ucinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018

2




systém, u kterych je zpracovani OU provadéno
zpracovatelem)
4-2 | Zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza poZadavkii na personalni zajisténi ochrany
5-1 | OU a spoluprace resp. spolecného fedeni (povérenec 1/2018 3/2018
pro ochranu OU)
1 Spoluprace s vedenim vysoké Skoly pfi FeSeni
o personalniho zajisténi ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
72 Implervngntace rggi_strlu zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018
naplnéni prvotnimi zdznamy
7-3 | Doplnéni a revize zaznam{ v Registru 9/2018 11/2018
} Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
ik opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
; Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
8-3 opatieni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2003
- Identifikace, posouzeni a pfijeti opatrfeni k ochrané
ki 0U pro kli¢ové ptipady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
: Identifikace, posouzeni a prijeti opatreni k ochrané
=4 0U pro dal$i pfipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani prehledu a analyzy souc¢asného stavu u
jednotlivych kategorii dokument(i v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, za'vazk\{ 1/2018 2/2018
mlicenlivosti osob povérenych zpracovdanim OU a
dalsi)
B Zpracovani prvotni dokumentace u klicovych
10-3 zpracovani OU 3/2018 5/2018
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
Pfiprava vzdélavacich material(, kurzd a
13-1 | informaénich materidld k ochrané OU 1/2018 5/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanctl a pracovniki 4/2018 6/2018
Zpracovani navrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zverejnéni jeji prvni 2/2018 5/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdéldvacich materiald, kurzd a
11-4 informacnich materiald 6/2018 10/2018
11-5 | Druhé kolo proskoleni zaméstnancti a pracovnik 10/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | verejnych informacnich materialt k ochrané OU v 10/2018 12/2018
organizaci

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

¢ Jména klicovych lidi
" | (pfidejte radky podle potreby)

Cinnosti

1 | doc. Ing. Véaclav Janecek, CSc.

Garance zapojeni UHK do realizace
projektu.

2 | Mgr. Michal Zamecnik

Koordinace projektovych ¢innosti a
realizace projektovych tkold.

3 | Ing. Svatopluk Tomsu

Analytické a programové prace v rozsahu
projektu.

4 | Ing. David Kubicek

Analytické a programové prace v rozsahu
projektu.

5 | Ing. Aneta Bartskova, Ph.D.

Analytické a programové prace v rozsahu
projektu.

6 | Ing. Jifi Kohout

Analytické a programové prace v rozsahu
projektu.

7 | Ing. Radek Mrkus

Realizace projektovych tkold, koordinace
projektovych ¢innosti.

8 | Mgr. Michaela Vetterlova

Realizace projektovych tkol(, koordinace
projektovych Cinnosti.




Prehled o
pokracuji- | Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financ¢nich prostiedkid bude cerpano a jaké cile

cim a kontrolovatelné vystupy jsou pldnovany do budoucna.
projektu
P-4 , 7 g e rs tv ku ; ;
Rok realizace Lerpam fl'n?nc.mch prostiedki Planované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny tdaj)
- Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
2013 2k DEG U ke jeho schvaleni dozorovym urfadem (UOQU)
2020
2021
Prehled o udrzZitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
investice/aktivity zplGsobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Jednim z planovanych vystup( projektu je ndvrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich udajl, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti icelné a efektivni
dalsi spoluprace. Jednou z pldnovanych moznosti je pokracovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi finanéné dalsi pokracovéni a rozvoj v dané oblasti, a to soubézné

s vlastnimi prostfedky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym
predpokladem jejich Uspésného fungovani.

ROzZPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky

1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)

1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)

1.3 | Ostatni technické zhodnoceni

2. | BéZné financni prostiredky celkem

Osobni naklady:

2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 230

2.2 | Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pFidély do 80
socialniho fondu

Ostatni:

2.4 | MateridIni ndklady (véetné drobného majetku)

2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni

2.6 | Cestovni ndhrady

2.7 | Stipendia

3. | Celkem béZné a kapitalové finanéni prostiedky 310




Zdivodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (ptidejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup By
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdlivodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,PInéni (v tis. KE)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystup(“)
Odmeény a mzdy — koordina¢ni prace odpovédnych
21 fediteld. Analyzy, dokumentace, seminafe a $koleni 1-3 1-11 230
nad ramec béZnych povinnosti
23 Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi v&, pFispévku 1-3 111 80

na SF (34 %+ 0 az 2 %)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedete, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan souéasné v rdmci centralizovanych
rozvojovych projektt na rok 2018.

Projekt souvisi s dalSimi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,,Spoluprace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
reSeni meziuniverzitni propustnosti studia“ (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systém( a implementace nové legislativy v roce 2018
(CVUT-Holy). Kazdy z téchto projektt méa jako jeden ze svych cili mj. i realizaci opatFeni
k ochrané osobnich Gdajl v jeho konkrétni specifické oblasti (v informaénim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové neptekryvaji.

Pocet student, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

8280

Studenti se na Fedeni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
viech studentd.




Cestné

prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které Skola
z4da finan¢ni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

prof. Ing. Kamll
,/ / /

Podpis:

Datum:

Razitko skoly:

Univerzita Hradec Kralové
Rokitanského 62, 500 03 Hradee Kralove
IC: 62690094, DIC: CZ62690094

,

Do




VYSOKA SKOLA:
UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTi NAD LABEM

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych Skol

Tematické zaméreni:

d) pInéni poZadavki stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organ(
statni spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych skol a pozadavkl stanovenych
vnitfnimi pfedpisy vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a €innost

Nazev projektu:
Komplexni feseni ochrany osobnich udajtli v prostredi vysokych skol

Obdobi Feseni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 218

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom bézné financni V tom kapitalové financni
Celkem: o -
prostfedky: prostredky:
Na cely projekt .
(vypIni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici
< P Jic 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméni v Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké uceni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomdse Bati ve Zliné (UTB)
05 Janaékova akademie muzickych uméni v Brné 18 Veterindrni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
ZGEastnéné 06 Jihoceskd univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU) 19 Vysokd $kola bafiska — Technicka univerzita v Ostravé (V3B-TUO)
gkoly: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka 3kola ekonomickd v Praze (V3E)
' 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka 3kola chemicko-technologickd v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysoka skola polytechnicka Jihlava (VSPJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysoka $kola technickd a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka kola uméleckopramyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kraiové (UHK) 25 Viysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zdpadoteska univerzita v Plzni (ZEU)
Resitel predkladané diléi , ror
P Casti Tie Al Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
jivénas Ing. Roman Vaibar, . Hans HEikovs doc. RNDr. Martin
' Ph.D., MBA & Ixoy Balej, Ph.D.
Podpis: ( )“ - - o /' e |
pis: JAA/ CR 5 ¢ ) <= /_,,/'é
/ L
Skola: Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Adresa/Web: Pasteurova 1, 400 96 Usti nad Labem; www.ujep.cz
Telefon: +420 475 286 240 +420 475 286 245
; . . Hana.Hajkova@ujep.
E-mail: Roman.Vaibar@ujep.cz cz ) @ujep




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — UJEP

EFFeehs'I::i Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, uvedte, kolik
projektu finanénich prostfedki bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosazeno a jak budou
V. 2017 cerpany financni prostredky, plnény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupi do konce roku 2017.
PInéni planovanych cilG a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu predani
této Zadosti
Prehled cerpani flnancnlctj 'prost.redku k datu predani této Projekt financovan od
zadosti
Podavany projekt neni pokracujicim projektem ve smyslu Vyhlaseni centralizovaného rozvojového
programu pro verejné vysoké skoly pro rok 2018.
Cile dilci
casti Uvedte redIné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZzeno.
projektu
¢. Cile (pridejte radky podle potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu Gcinnosti nafizeni GDPR byla skola schopna prokézat 25 5.2018
zakladni shodu s timto nafizenim v klicovych oblastech T
2 Analyzovat a implementovat opatreni k ochrané osobnich tdajh pro 31.12. 2018
vSechny zdsadni systémy Skoly a oblasti zpracovani osobnich udaj T
Spojit sily a kapacity verejnych vysokych kol ke spole¢nému postupu pfi
3 i F 2 > i . 31.12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU
Plnéni
kontrolo-
z;;::;"éfh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci €asti
projektu
¢ Vystup projektu Cil (uvedte cislo z Termin
’ (pridejte fadky podle potreby) predchozi tab.)
1 Prehled o ¢innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 gue;ntlflkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 Interni legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Personalni zaji$ténf ochrany OU 1,2,3 5/2018
Metodiky a doporuceni a jejich revize dle vyvoje
6 reSeni problematiky 1,23 3+11/2018
Registr zpracovani OU a upravy dle vyvoje feseni
7 | problematiky 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni df)pﬁdu a implementace opatreni, véetné 1,2,3 5+12/2018
kontroly v zavéru roku
9 Doporuceni k ochra,nev OU v oblasti vyzkumnych dat, 13 5+12/2018
vcetné kontroly v zavéru roku
Dokumentace, véetné aktualizace dle vyvoje feseni
10 | problematiky 1,3 5+12/2018
Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU,
11 | véetné opakovani téchto aktivit v pribéhu reseni 1,2,3 5+12/2018
projektu
Harmono-
gram dilci Pro kasdy v identifikuite hlavni & | které dau ek et v
Casti ro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
. Hlavni ¢innosti . . ; "
C. (pFidejte Fadky podle potFeby) Termin zahdjeni Termin ukonceni
1-1 | Zmapovani viech &innosti zpracovani OU v organizaci 1/2018 2/2018




Identifikace klicovych systému a oblasti, které musi
7 byt oSetfeny do data Glinnosti nafizeni (vCetné
21 systémi, u kterych je zpracovani OU provédéno 1/2018 2/2018
zpracovatelem)
4-2 | Zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza poZzadavkil na personalni zajlstenl ochrany
51 |0oUa spoluprdce resp. spole¢ného feseni (povéfenec 1/2018 3/2018
pro ochranu 0U)
; Spolupréce s vedenim vysoké 3koly pfi feSeni
+Z personalniho zaji§téni ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
7.2 lmplerpgntace rggi'str,u zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018
naplnéni prvotnimi zaznamy
7-3 | Doplnéni a revize zdznamu v Registru 9/2018 11/2018
8-2 Posoyze,m dopggu a impllementace ngvrzenyc_h ) 2/2018 5/2018
opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci
8-3 Posoyze’nl dopacjy a |n]plementace_navrzenych 6/2018 12/2018
opatreni pro dalsi systémy a oblasti
~ Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
ik 0U pro kli¢ové pFipady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
~ Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
B4 0U pro dal¥i p¥ipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 122018
Zpracovani prehledu a analyzy soucasného stavu u
jednotlivych kategorii dokument( v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
ml&enlivosti osob povérenych zpracovanim OU a
dalsi)
10-3 Zpracovam prvotni dokumentace u klicovych 3/2018 5/2018
zpracovani OU
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
_, | PFiprava vzdéldvacich materidld, kurzil a
-l informacnich materidld k ochrane ou 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanct a pracovnik 3/2018 5/2018
Zpracovéni navrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zverejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdélavacich materiald, kurzl a
13-4 | informatnich materild 6/2018 9/2018
11-5 | Druhé kolo proskoleni zaméstnanctl a pracovnik 9/2018 12/2018
Zpracovani a zverejnénfi aktualizované verze
11-6 | vefejnych informacnich materiél&i k ochrané OU v 9/2018 12/2018
organizaci

Realizatni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

¢ Jména klicovych lidi
* | (pridejte radky podle potieby)

Cinnosti

1 | Ing. Roman Vaibar, Ph.D., MBA

Resitel projetku, fizeni projektu koordinace
¢innosti, personalni zajisténi dil¢ich pInéni
cilil a vystupl projektu, spravce rozpoctu,

2 | Ing. Hana Hajkova

Odbornik na provozované informacni
systémy (mapovani IS, metodiky,
pristupova prava)

3 | Ing. lifi Plachy

Odbornik na technologické zajisténi
provozu informacnich systém (mapovani,
technologicka opatreni, metodiky,
posouzeni rizik)




Prehled o

pokraéuji- | Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkd bude éerpdno a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Cerpani finanénich prostiedka

Rok i
o realizice (souhrnny tdaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

rok 2019 s cilem

Navrh na podani pokracujiciho projektu CRP na

=013 20600000 Ko zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané oUa
jeho schvaleni dozorovym uradem (UOOU)

2020

2021

Prehled o udriitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpecéena po ukonéeni rozvojového projektu.

predpokladem jejich dspésného fungovani.

Jednim z pladnovanych vystup@ projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich Gdaja, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti Gcelné a efektivni
dalsi spolupréce. Jednou z planovanych moznosti je pokracovaa projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi financné dalsi pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soub&zné

s vlastnimi prostredky jednotlivych VVS, pro které je zajistén{ ochrany OU nezbytnym

ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostiedky celkem 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 215
2.2 | Odmeény die dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpedeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 75
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 4
2.5 | Sluzby a néklady nevyrobni 10
2.6 | Cestovni nahrady 6
2.7 | stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostifedky 310




Zdlivodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (ptidejte Fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
poloZky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup -
predchozi Ndzev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (\f::i:kkaé)
tabulka) projektu®) kontrolovatelnych
vystup”)
Odmény a mzdy — koordinaéni prace odpovédnych
2.1 feSiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a skoleni 1-3 1-11 215
nad ramec béznych povinnosti
23 Zélkorjné zdravotni a socialni pojisténi véetné, 13 111 75
prispévku na SF
24 Materiél a drobr?v majetveklpro rte,alizaci skoleni, 13 1-11 4
dokumentace a informacnich letakd
25 Skoleni a odborné konzultace pi fedeni projektu 1-3 1-11 10
26 Cestovni névhrfdy Spracovm’ setkani resitel( projektu, 1-3 111 6
konzultace resitell)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K&)

Dotace MSMT na CRP 2018 ,, Komplexni fedenf 310

ochrany osobnich Gdaji v prostredi vysokych
sko

III

Vlastni zdroje Univerzity Jana Evangelisty Purkyné | Castka bude uréena dle skuteéné potieby pfi

realizaci reSeni projektu zajisténi zakonnych
povinnosti vyplyvajici s GDPR pfi vyéerpani
pozadované dotace.

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v rdmci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2018.

Projekt souvisi s dalSimi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spoluprdce pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
feSeni meziuniverzitni propustnosti studia” (MU-Brandejs) a s projektem ,,Synergie
technologického rozvoje ERP systémtl a implementace nové legislativy v roce 2018
(CVUT-Holy). Kazdy z téchto projektt ma jako jeden ze svych ciltt mj. i realizaci
technickych opatfeni k ochrané osobnich tdaji v jeho konkrétni specifické oblasti (v
informacnim systému, kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahoveé
neprekryvaji, tyto projekty navazuji na tento projekt a Cerpaji poznatky z tohoto projektu.

Pocet student(, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSenfi projektu (pFidejte radky dle potfeby).
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8 744 student Studenti se na FeSeni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
viech studentd, uchazecl a zaméstnanc(. K 27.9.2018 je evidovdno na UJEP 8744
studujicich studentli a ro¢né cca 6 000 uchazect o studium.

I sekfon doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.

: /
Podpis: ‘//1 % "
Prohla3uji, ze aktivity, na které gkola | Datum: 30 ‘m'

-
s |
Cestné 74da finanéni dotaci v ramci PATAS

prohlaseni rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Razitko skoly:

Wand




VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA KARLOVA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol

d) pInéni pozadavki stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organt

Tematické zaméreni: statni spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a poZadavk(l stanovenych

vnitfnimi predpisy verejnych vysokych skol upravuijicich jejich organizaci a innost

Nazev projektu:

Komplexni feSeni ochrany osobnich Gdaja v prostiedi vysokych Skol

Obdobi feSeni projektu: Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. Kc):

V tom bézné financni V tom kapitalové financni
Celkem: M e
prostredky: prostredky:
Na cely projekt .
(vypIni pouze koordinator)
Na dilci ¢ast predkladajici
- P J 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméni v Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké uceni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
05 Jandackova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
ZG&astnéné 06 Jihogeska univerzita v Ceskych Bud&jovicich (JU) 19 Vysoka $kola bafska — Technické univerzita v Ostravé (V3B-TUO)
Eicoly: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysokd kola ekonomicka v Praze (VSE)
y: 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysokd 3kola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysoka 8kola polytechnickd Jihlava (VSPJ)
10 Slezskd univerzita Opava (SU) 23 Vysoka skola technickd a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka $kola uméleckopriimyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoceska univerzita v Plzni (ZCU)
Resitel predkladané , .
Precse Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
dilci casti
< M . o prof. MUDr. Tomas
Jméno: Ing. Jakub Papirnik Mgr. Martin Manasek .
& p/" g Zima, DrSc., MBA
. ; ] i
Podpis: LA 4714;’,‘/1/
Skola: ; Univerzita Karlova
Adresa/Web: ~ Ovocny trh 560/5, 116 36 Praha 1; www.cuni.cz
Telefon: +420 224 491 171 +420 224 491 846
E-mail: jakub.papirnik@ruk.cuni.cz martin.manasek@ruk.cuni.cz




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — UK

Prehled
grr;iir,::l Nejednd se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cila a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu pfedani
této Zadosti
Cil n/a
Cil n/a
Prehled Cerpani fmancnlclj 'prost_redku k datu predani této Prajeiefiancavan od
Zadosti
n/a
Cile dilci
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
¢ Cile (pfidejte radky podle potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu Gcinnosti nafizeni GDPR byla Skola schopna prokazat 25 52018
zdkladni shodu s timto nafizenim v kliCovych oblastech T
Analyzovat a implementovat opatreni k ochrané osobnich udaja pro
2 o y z ; g : 5 AR 31.12.2018
vsechny zasadni systémy Skoly a oblasti zpracovani osobnich udajl
Spojit sily a kapacity verfejnych vysokych $kol ke spoleénému postupu pfi
3 . , . ; . . 31.12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU
PInéni
kontrolo-
z;:slljr;\gch Definujte konkrétni a méritelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci casti
projektu
& Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Termin
: (pridejte fadky podle potfeby) predchozi tab.)
1 Pfehled o ¢innostech zpracovéni OU v organizaci 1,2 2/2018
2 Icc;JSntlﬁkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 | Interni legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Personalni zaji$téni ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 | Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatfeni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 | Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 Vzd&lavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dilci T . se 7 o ; . : -
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
. Hlavni ¢innosti P P ; .
c. (pFidejte Fadky podle poteby) Termin zahdjeni Termin ukonceni
1-1 | Zmapovani viech &innosti zpracovani OU v organizaci 1/2018 2/2018
. Identifikace kliCovych systém a oblasti, které musi
Gk byt oSetfeny do data Udinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018
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systémd, u kterych je zpracovani OU provadéno
zpracovatelem)
4-2 | Zpracovani a pfijeti internf legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
5.1 Analyza pozac,iavku na persovna!nvl zajisteni ochrany 1/2018 3/2018
OU a spoluprace resp. spolecné reseni
: Spoluprdce s vedenim vysoké skoly pfi feSeni
Sré personalniho zajisténi ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
: Implementace registru zpracovani OU a jeho
2 naplnéni prvotnimi zdznamy 2/2018 5/2018
7-3 | Doplnéni a revize zaznam( v Registru 9/2018 11/2018
8-2 Posovuze’nl dopgf:lu a |mplf3mentace nz_avrzenyc_h ) 2/2018 5/2018
opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci
83 Posoyze'nl dopacjy a |n?plementace.navrzenych 6/2018 12/2018
opatreni pro dalsi systémy a oblasti
] Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
93 OU pro klicové pripady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
. Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
4 OU pro dalsi pfipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 13/2018
Zpracovani prehledu a analyzy soucasného stavu u
jednotlivych kategorii dokument( v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mlicenlivosti osob povérenych zpracovanim OU a
dalsi)
1 Zpracovani prvotni dokumentace u klicovych
10-3 zpracovani OU 3/2018 5/2018
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
_. | Pfiprava vzdélavacich material(i, kurzi a
i informacnich materiald k ochrané OU 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanct a pracovnikd 3/2018 5/2018
Zpracovani navrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zverejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdélavacich materidlQ, kurzd a '
114 informaénich materiald 6/2018 9/2018
11-5 | Druhé kolo proskoleni zaméstnanct a pracovnik 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | vefejnych informacnich materidl( k ochrané OU v 9/2018 12/2018
organizaci
Realizaéni tym Uvedte plén personalniho zajisténi
. | Jména klicovych lidi . ;
% (pfidejte fadky podle potieby) Cinpost
koordinace projektu, persondini zajisténi,
1 | Ing. Jakub Papirnik komunikace s vedenim a s fakultami a
soucdastmi
zmapovani zpracovani OU, napInéni
2 | Mgr. Martin Manasek registru zpracovani, navrh metodik,
dokumentace
zajisténi implementace navrzenych
3 | Mgr. Jan Popelka opatreni v informacnich systémech,
dokumentace
. zajisténi implementace navrzenych
4 | Bc. Tomas Srom opatreni v informacnich systémech,
dokumentace




Prehled o

pokracuji- | Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkii bude Eerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou pldnovany do budoucna.
projektu

Cerpani finanénich prostredk

Rok reali Py
ok realizace (souhrnny udaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis. K& (za viechny VS)

Zpracovani Kodexu chovéni VS pfi ochrané OU a
jeho schvaleni dozorovym Uradem (UOOU)

2020

2021

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zpUsobem bude financné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

predpokladem jejich tspésného fungovani.

Jednim z planovanych vystup@ projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich udaj(, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti ucelné a efektivni
dalsi spoluprace. Jednou z planovanych moznosti je pokracovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi finanéné dalsi pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soub&iné

s vlastnimi prostfedky jednotlivych VVS, pro které je zajiSténi ochrany OU nezbytnym

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 230
2.2 | Odmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpecleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 80
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni ndklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 310




Zdlvodnéni pozadavkl v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup .,
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (vc:isst.k;é)
tabulka) projektu“) kontrolovatelnych
vystup(“)
Odmeény a mzdy —prace odpovédnych fesiteld/clend
21 r’ealizaél?l'ho ty'/mvu:’anal{/zyl, dokument.ac’ev, zajiéténi , 13 111 230
Uprav v informacnich systémech, seminare a Skoleni
nad ramec béznych pracovnich povinnosti
23 Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi v¢. prispévku 13 _— 30

na SF (34 % + 2 %)

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovéani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K&)
Dotace MSMT na CRP 2018 ,,Komplexn{ Fe$eni ochrany
Gim By s v 1. s vyt 310
osobnich udaji v prostredi vysokych skol
Vlastni finanéni zdroje Univerzity Karlovy 2 500 (odhad)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2018.

Projekt souvisi s dalSimi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné

s projektem ,,Spoluprace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
feSeni meziuniverzitni propustnosti studia” (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systém( a implementace nové legislativy v roce 2018
(EVUT-Holy). Kaidy z t&chto projektd ma jako jeden ze svych cilt mj. i realizaci opatfeni
k ochrané osobnich udaji v jeho konkrétni specifické oblasti (v informaénim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové neprekryvaji.

Pocet studentq, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student( v ramci projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na FeSeni projektu (pridejte radky dle potieby).

Studenti se na feseni projektu nepodileji. Vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
vsech studentd.




Cestné
prohlaseni

Prohlasuiji, Ze aktivity, na které skola
zada finan¢ni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroju.

Jméno rektora:

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA

2

Podpis: { -:\_ f/
Datum: 3 1-01- 2018
Razitko Skoly:




VYSOKA SKOLA:
UNIVERZITA PARDUBICE

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzajemné spoluprdce vysokych skol

Tematické zaméreni:

d) pInéni pozadavk stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny orgdnd
statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych kol a poZadavk( stanovenych
vnitfnimi predpisy vefejnych vysokych kol upravuijicich jejich organizaci a innost

Nazev projektu:
Komplexni feSeni ochrany osobnich tidajti v prostredi vysokych skol

Obdobi feseni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. K¢):

V tom béZné financni V tom kapitdlové finan¢ni
Celkem: < -
prostredky: prostredky:
Na cely projekt B
(vyplni pouze koordinator)
Na dil¢i ¢ast predkladajici
< P ) 1510 1510 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceskeé vysoké uéeni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomase Bati ve Zlin& (UTB)
05 Janacékova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
FGEastnEns 06 Jihoteska univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU) 19 Vysoka $kola bafiskd — Technicka univerzita v Ostravé (VSB-TUO)
Skoly: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Viysoka 3kola ekonomickd v Praze (VSE)
’ 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka kola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysokd 3kola polytechnicka Jihlava (V5PJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysoka 3kola technicka a ekonomickd v Ceskych Budé&jovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka skola uméleckoprtimyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uéeni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoceska univerzita v Plzni (2EU)
Resitel predklddané diléi . et x
precice Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
Casti
. I /. = " . rof. Ing. Miroslav
Jmeno: Ing. Olga Klapstova Mgr. Alice Komdrkova P . &
P Ludwig, CSc.
- f / o 5.
Podis: LU o p
< re . !
Skola: Univerzita Pardubice
’ i
Adresa/Web: Studentskd 95, 532 10 Pardubice 2; www.upce.cz 4
Telefon: +420 466 036 700 +420 466 037 536
E-mail: olga.klapstova@upce.cz alice.komarkova@upce.cz




CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU — UNIVERZITA PARDUBICE

Prehled
:r:fjseirt‘:x Nejedna se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cili a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu predani
této Zadosti
Cil n/a
Cil n/a
Prehled ¢erpani finanénich Fedk Fedani té
re cerpani mancnlcv 'prost.redku k datu predani této Projekt financoviin od
zadosti
n/a
Cile dilci
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
G Cile (pridejte radky podle potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu Ucinnosti nafizeni GDPR byla Skola schopna prokazat 255 2018
zdkladni shodu s timto nafizenim v klicovych oblastech e
2 Analyzovat a implementovat opatfeni k ochrané osobnich udajt pro 31.12. 2018
vSechny zasadni systémy Skoly a oblasti zpracovéani osobnich udajl T
3 Spojit sily a kapacity vefejnych vysokych 3kol ke spolecnému postupu pfi 31.12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU T
PInéni
kontrolo-
z;;:&:‘:;h Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci casti
projektu
& Vystup projektu Cil (uvedte cislo z Termin
’ (pridejte radky podle potreby) predchozi tab.)
1 Pfehled o &innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
J Ic()igntlflkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 Internf legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Personalni zajisténi ochrany OU 1,2,3 5/2018
Metodiky a doporuceni - koordinace a vedeni
4 pracovni skupiny 1,23 3+11/2018
7 | Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatreni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 Vzdélavéni a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dilci Sy . e - . . ) .
Eisti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni Cinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu

[el]

Hlavni ¢innosti
(pridejte fadky podle potreby)

Termin zahajeni Termin ukonceni

11

Zmapovani viech &innosti zpracovani OU v organizaci

1/2018 2/2018

2-1

Identifikace klicovych systém a oblasti, které musi
byt oSetreny do data ucinnosti nafizeni (véetné

1/2018 2/2018

2




systémil, u kterych je zpracovéni OU provadéno
zpracovatelem)
4-2 | Zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza pozadavki na personalni zajlstenl ochrany
51 |0oUa spolupréce resp. spole€ného fedeni (povérenec 1/2018 3/2018
pro ochranu OU)
g Spoluprace s vedenim vysoké Skoly pfi FeSeni
aré persondlniho zajiténi ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro kli¢ové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro daldi oblasti 6/2018 12/2018
y Implementace registru zpracovani OU a jeho
&2 naplnéni prvotnimi zdznamy 2/2018 5/2018
7-3 | Doplnéni a revize zaznamu v Registru 9/2018 11/2018
) Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
B2 opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
1 Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
Ba opatreni pro dalSi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
7 Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
>3 OU pro klicové pripady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
) Identifikace, posouzeni a pFijeti opatfeni k ochrané
ik OU pro dalsi pripady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani pfehledu a analyzy soucasného stavu u
jednotlivych kategorii dokumentu v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mlcenlivosti osob povérenych zpracovanim OU a
dalsi)
10-3 Zpracovam prvotni dokumentace u klicovych 3/2018 5/2018
zpracovani OU
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
Priprava vzdélavacich materidld, kurzi a
1 informaénich materialti k ochrané OU 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanctl a pracovnikl 3/2018 5/2018
Zpracovani ndvrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zverfejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdélavacich materiald, kurz( a
13-4 1 informaénich material 6/2018 9/2018
11-5 | Druhé kolo progkoleni zaméstnanc( a pracovnikd 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | vefejnych informacnich materiald k ochrané OU v 9/2018 12/2018
organizaci

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajisténi

. | Jména klicovych lidi
€| (pridejte fadky podle potteby)

Cinnosti

1 | Ing. Olga Klapstova

Koordinator projektu

2 | Mgr. Alice Komarkova

Pravnik

3 | JUDr. Mgr. Adéla Hradilova

Pravnik

4 | Ing. Jifi Slanina

IT, Bezpeénost, sprava systémd a siti

5 | Ing. Ondrej Prusek, PhD.

IT, Informacni systémy

6 | Ing. Miroslav Koblizek

IT, Informacni systémy

7 | Ing. Dana Chvojkova

IT, Informacni systémy, HR, ERP systémy




Prehled o

pokraduji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedk( bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Cerpani finanénich prostredka

R .
ok realizace (soulieany ddal)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis K¢

Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
jeho schvaleni dozorovym tfadem (UOOU)

2020

2021

Pfehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zpusobem bude financné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

predpokladem jejich Uspésného fungovani.

Jednim z pldnovanych vystupt projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich tidaju, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti tGicelné a efektivni
dalsi spoluprace. Jednou z pldnovanych moznosti je pokracovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpof¥i financéné dalsi pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soubézné

s vlastnimi prostredky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky

1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)

1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)

1.3 | Ostatni technické zhodnoceni

2. | BéZné financni prostredky celkem
Osobni naklady:

2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 377

2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 765
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni

2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 368
socialniho fondu
Ostatni:

2.4 | Materidini naklady (véetné drobného majetku)

2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni

2.6 | Cestovni nahrady

2.7 | Stipendia

3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiredky 1510




ZdUvodnéni pozadavkl v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup .,
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdlivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (\ffi?.:kl(aé)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystupu”)
Odmeény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych
2.1 Fesiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a Skoleni 1-3 1-11 377
nad ramec béZznych povinnosti
DDP a DPC pro externi spolupracovniky — pravniky a
29 specialisty’n? oblast.ochrany osobnich L:Jd’flj;fj - 13 111 765
rozpracovani metodik GDPR pro ostatni zucastnene
VVS
53 Zékonné zdravotni a socialni pojisténi v&. pFispévku 13 111 368

naSF(34 % +0az2%)

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace MSMT na CRP 2018 ,,Komplexni Fedeni ochrany
osobnich Udajl v prostredi vysokych sko

I”

1510

Vlastni finanéni zdroje instituce v potfebném rozsahu.

Dle potfeby podle stavu feseni

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektl na rok 2018.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Projekt souvisi s dal$imi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,,Spoluprace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
FfeSeni meziuniverzitni propustnosti studia” (MU-Brandejs) a s projektem ,,Synergie
technologického rozvoje ERP systému a implementace nové legislativy v roce 2018"
(€VUT-Holy). KaZdy z t&chto projektl méa jako jeden ze svych cild mj. i realizaci opatieni
k ochrané osobnich tdaji v jeho konkrétni specifické oblasti (vinformacnim systému,
kterym se dany projekt zabyvd). Projekty se obsahové neprekryvaiji.

Pocet student, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

vSech studentd.

Studenti se na feseni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji




Cestné
prohlaseni

Prohlasuiji, Ze aktivity, na které skola
zada finanéni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroju.

Jméno rektora:

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc.

Podpis:

Datum:

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:

UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzdjemné spoluprace vysokych Skol

Tematické zaméreni:

d) pInéni pozadavka stanovenych obecné zadvaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organa
statni spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych kol a pozadavki stanovenych
vnitfnimi predpisy vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a innost

Nazev projektu:

Komplexni feSeni ochrany osobnich tdajti v prostfedi vysokych 3kol

Obdobi reseni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. Kc):

V tom bézné financni V tom kapitdlové financni
Celkem: Y <
prostredky: prostredky:
Na cely projekt _ -
(vyplIni pouze koordinator)
Na dil¢i ¢ast predkladajici
2 P ) 810 810 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélskd univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké ugeni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Toma3e Bati ve Zliné (UTB)
05 Janagkova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
Zhtasthane 06 Jihoteska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JU) 19 Vysoka $kola bariska — Technickd univerzita v Ostravé (V3B-TUO)
kol 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka 3kola ekonomicka v Praze (VSE)
v: 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka 3kola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysokd skola polytechnicka Jihlava (VSPJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysoka 3kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka skola uméleckopriimyslovd v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uéeni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoteska univerzita v Plzni (ZCU)
Resitel predkladané dil&i , P
precik Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
casti
[ — PhDr. Rostislav Hladky, PhDr. Rostislav Hladky, prof. Mgr. | Jaroslav
) MBA MBA Miller, M.A., Ph.D.
3 - = /
Podpis: ////, - 7 f/74-( 7 /
Skola: Univerzita Palacého v Olomouci / ~
\ /
Adresa/Web: Kiizkovského 8, 771 47 Olomouc; www.upol.cz
Telefon: +420 585 631 009 +420 585 631 009
E-mail: rostislav.hladky@upol.cz rostislav.hladky@upol.cz




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — UP

Prehled
o fesSeni - ; - < v s
projektu Nejedna se o projekt pokracujici z roku 2017
vr.2017
) PInéni planovanych cilti a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu predani
této zadosti
Cil n/a
Cil n/a
P i ST TR }
fehled Cerpani flnancnlct\ ’prost.redku k datu predani této Projekt flnantavin od
zadosti
Poddvany projekt neni pokracujicim projektem ve smyslu VyhldSeni centralizovaného rozvojového
programu pro verejné vysokeé skoly pro rok 2018.
Cile dilci
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych mé byt dosazeno.
projektu
¢. Cile (pfidejte fadky podle potfeby) Termin
1 Zajistit, aby k datu G&innosti nafizeni GDPR byla Skola schopna prokazat 75 52018
zakladni shodu s timto nafizenim v klicovych oblastech T
2 Analyzovat a implementovat opat¥eni k ochrané osobnich Gdaji pro 31.12.2018
viechny zésadni systémy $koly a oblasti zpracovani osobnich ddaju T
3 Spojit sily a kapacity veFejnych vysokych kol ke spoleénému postupu pfi 31.12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU T
PInéni
kontrolo-
x;:flljr;)\ach Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil¢i casti
projektu
. Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z .
¢ (pfidejte fadky podle potfeby) pfedchozi tab.) Termin
1 Pfehled o éinnostech zpracovani 0oU v organizaci 1,2 2/2018
2 I(()igntlflkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 Interni legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 Personalni zajiténi ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporudeni 1,2,3 3+11/2018
7 Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatieni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporucéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 | Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram diléi S : S - . . . G
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
« Hlavni ¢innosti ; s ; ——
¢. (pFidejte Fadky podle potieby) Termin zahajeni Termin ukonceni
1-1 | Zmapovdni viech &innosti zpracovani oU v organizaci 1/2018 2/2018
1 Identifikace kli¢ovych systém a oblasti, které musi
1 byt oSetfeny do data ucinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018

2



systém, u kterych je zpracovéani OU provadéno
zpracovatelem)
41 Analyza pozgd:avky na interni legislativu a pfiklady 1/2018 2/2018
praktickych reSeni
4-2 | Zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochran& OU 2/2018 4/2018
Analyza poZadavk( na persondini zajlstenl ochrany
51 | 0oUa spolupréce resp. spole¢ného feseni (povérenec 1/2018 3/2018
pro ochranu 0U)
} Spolupréce s vedenim vysoké Skoly pfi feeni
52 personalniho zajiSténi ochrany OU 2/2018 52018
6-2 | Zpracovéni/adaptace metodik pro kli€ové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovéni/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
7.2 Imple[ne;ntace rggl'str’u zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018
napinéni prvotnimi zdznamy
7-3 | Doplnéni a revize zaznam0 v Registru 9/2018 11/2018
7 Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
B opatreni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
~ Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
B3 opatreni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
. Identifikace, posouzeni a pfijeti opatieni k ochrané
33 0U pro kli¢ové pfipady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
. Identifikace, posouzeni a pFijeti opatieni k ochrané
>4 OU pro dalsi pfipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani prehledu a analyzy souc¢asného stavu
u jednotlivych kategorii dokument( v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
ml&enlivosti osob povéfenych zpracovanim OU
a dalsi)
10-3 Zpracovanl prvotni dokumentace u klicovych 3/2018 5/2018
zpracovéni OU
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
} Pfiprava klicovych pokynti a informacnich materiall
11-1 k ochrané OU 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnancd UP 3/2018 5/2018
Zpracovani navrhu k vefejné informovanosti
11-3 | o ochrané OU v organizaci a zvefejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
) Doplnéni vzdéldvacich materiald, pFiprava kurzd
s a aktualizace informacnich materiald k ochrané OU B/2018 9/2018
11-5 | Navazujici proskoleni zaméstnanct UP 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | vefejnych informaénich materiald k ochrané OU 9/2018 12/2018
v organizaci

Realizacni tym

Uvedte plan personalniho zajiSténi

Jména kli¢ovych lidi

¢ (pridejte Fadky podle potreby)

Cinnosti

1 | PhDr. Rostislav Hladky, MBA

Koordinace a fizeni projektu na UP

v Olomouci, vedeni a koordinace pracovni
skupiny "Interni legislativa a personalni
zajisténi GDPR", komunikace s partnery,
pfiprava technického reseni, metodické
fizeni a odpovédnost za implementaci
vysledného feseni projektu.

2 | Mgr. FrantiSek Komon

Pravni aspekty resenych cilG projektu.

3 | Mgr. Martin Tomasek

Pravni aspekty rfeSenych cilt projektu.

4 | RNDr. David Skoupil

Technické feseni projektu z pohledu
integrace do informacniho systému UP.

5 | RNDr. Hana Matochova

Technické feSeni projektu z pohledu
integrace do informacniho systému UP




Prehled o

pokraéuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkd bude Cerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Cerpani finanénich prostfedk

Rok reali 7 e
ok realizace (souhrnny udaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis K¢

Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
jeho schvéleni dozorovym Gfadem (UOOU)

2020

2021

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofenad investice/aktivita pokraCovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

pitedpokladem jejich dspésného fungovani.

Jednim z pldnovanych vystupt projektu je ndvrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich Gdajd, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti icelné a efektivni
dal3i spoluprace. Jednou z planovanych moznosti je pokracovacu projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi financné dalsi pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soubezne

s vlastnimi prostredky jednotlivych VS, pro které je zajisténi ochrany 0OU nezbytnym

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 810
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 592
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpedeni a pFispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 204
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni néklady (véetné drobného majetku) 14
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostredky 810




ZdUvodnéni poZadavki v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup .,
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,PInéni (vc:i:kl?é)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystupt®)
Mzdy Fesitel(i projektu, vSichni zapojeni pracovnici se
21 budou podi!et 'na Fejé.enl' Iegislati\v/nl'ch, ’metf)dicll(\'/cl'? 1.3 111 592
nebo technickych a implementacénich dkoll v ramci
projektu.
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojistén{
53 a E)oji’stné'h.o na sociiélnl’ zabe.zpe(z(’envl’ a ph’spé\./lfu !’la 1.3 111 204
statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socialniho
fondu.
Naklady na material souvisejici s feSenim projektu,
2.4 zejména na odbornou literaturu a kancelarské 1-3 1-11 14
potreby.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze stétniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K&)

MSMT, Rozvojovy projekt na rok 2018 , Komplexni feseni
JOVY Pro) P 810 000

ochrany osobnich udajt v prostredi vysokych Sko

I”

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

Projekt souvisi s dalimi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spoluprace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
feSeni meziuniverzitni propustnosti studia“ (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systémU a implementace nové legislativy v roce 2018
(EVUT-Holy). Kazdy z téchto projekt( ma jako jeden ze svych cilli mj. i realizaci opatfeni
k ochrané osobnich tdajl v jeho konkrétni specifické oblasti (v informacnim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové nepfekryvaji.

Poéet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student( v ramci projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

22 429

Studenti se na fedeni projektu nepodileji, ale vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
viech studentd.




Cestné
prohlaseni

Prohlasuiji, ze aktivity, na které Skola
zada finan¢ni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A.,/PI'\.D.

Podpis:

e )

Datum:

// 31 -01- 2018 /

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzajemné spolupréce vysokych Skol

Tematické zaméreni:

d) pInéni pozadavki stanovenych obecné zadvaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organi
statni spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a pozadavk( stanovenych
vnitfnimi pfedpisy verejnych vysokych $kol upravujicich jejich organizaci a innost

Nazev projektu:

Komplexni feSeni ochrany osobnich udaji v prostredi vysokych skol

Obdobi feseni projektu: Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel I (v tis. Kc):

V tom bézné financni V tom kapitalové finan¢ni
Celkem: - g
prostiredky: prostiedky:
Na cely projekt
(vyplni pouze koordindtor)
Na dili ¢ast predkladajici
g P ) 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméni v Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceskd zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké uceni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
05 Janackova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterindrni a farmaceutickd univerzita Brno (VFU)
Ziitastibne 06 Jihogeska univerzita v Ceskych Budéjovicich (JU) 19 Vysokd $kola bariska — Technicka univerzita v Ostravé (VSB-TUO)
Skoly: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysokd 3kola ekonomickd v Praze (V3E)
) 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka kola chemicko-technologickd v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysoka skola polytechnicka Jihlava (V3PJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysoka 3kola technicka a ekonomickd v Ceskych Budé&jovicich
11 Technickd univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka $kola uméleckopriimyslovd v Praze (V3UP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysokeé uéeni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoteskd univerzita v Plzni (ZEU)
Regitel predklddané ; I
preciia Kontaktni osoba Rektor Razitko skoly
dilci casti
, , . o rof. Ing. Petr Saha, |~ (A&~
Jméno: Mgr. Petr Bernatik Mgr. Monika Hrabdkova gSc & . 7 @\\‘\’\“~~' E 4
P 1 . 3 i 43
~ e A
Podpis: /'S e o 1) - r 7S P 1 =
p D e | £ = ( / ,":@/ 1580 \
N ; P y Il CL‘ o EEE N
Skola: Univerzita Tomase Bati ve Zlin&- 11/! / / ﬁ‘\L_‘t', W e I
o < \ %~ 7 -
L7 \ 4 N / »
Adresa/Web: nam. T. G. Masaryka 5555;Zlin / www.utb.cz P ’
Telefon: +42057 603 8120 +420 576 032 050 T~
E-mail: bernatik@utb.cz hrabakova@utb.cz




CHARAKTERISTIKA DiLEf €ASTI PROJEKTU — UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE

Prehled
o feseni ; ; ’ v 7
projektu Nejednad se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cilt a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupt k datu pfedani
této Zadosti
PF . T F . 7 ST T TY
rehled cerpani flnancnlclj,prost.redku k datu predani této Projekt financovén od
Zadosti
Cile dilci
Casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
c. Cile (pridejte Fadky podle potieby) Termin
1 Zajistit, aby k datu G&innosti nafizeni GDPR byla skola schopna prokazat 2552018
zakladni shodu s timto nafizenim v kli¢ovych oblastech T
5 Analyzovat a implementovat opatieni k ochrané osobnich Gdaji pro 31.12. 2018
véechny zasadni systémy 3koly a oblasti zpracovani osobnich ddaju T
3 Spojit sily a kapacity vefejnych vysokych kol ke spoleénému postupu pfi 31.12. 2018
ndvrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU T
PInéni
kontrolo-
z;:s:lrxfh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi casti
projektu
¢ Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Tarmin
) (pfidejte Fadky podle potieby) pfedchozi tab.)
1 Pfehled o &innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 Igsntlﬁkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 | Interni legislativa k ochrané QU 1,3 4/2018
5 Personalni zaji$téni ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 Registr zpracovéni OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatfeni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 | Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 | Vzd&lavéni a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dil¢i T . e £ . 3 . g ir
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu

Hlavni ¢innosti

Termin zahdjeni

Termin ukonceni

systémd, u kterych je zpracovani OU provadéno
zpracovatelem)

s (pFidejte fadky podle potieby)

1-1 | Zmapovéni vech innosti zpracovéni OU v organizaci 1/2018 2/2018
Identifikace kli¢ovych systém a oblasti, které musi

2-1 byt o$etfeny do data tcinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018




4-2 | zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza pozadavkl na personalni zajlstenl ochrany
5-1 | OU a spolupréce resp. spolecného FeSeni (povérenec 1/2018 3/2018
pro ochranu OU)
: Spoluprace s vedenim vysoké koly pfi feseni
2 personalniho zajisténi ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dal3i oblasti 6/2018 12/2018
7.2 lmplerv'ne,ntace r’egi_strlu zpracovdani OU a jeho 2/2018 5/2018
naplnéni prvotnimi zaznamy
7-3 | Doplnéni a revize zdznam( v Registru 9/2018 11/2018
82 Posouzeni dopgvdu a impllementace nz_avrzenyc_h . 2/2018 5/2018
opatfeni pro klicové systémy a oblasti v organizaci
_ Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
&3 opatfeni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
1 Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
53 0U pro kli¢ové pripady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
. Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
>4 0U pro dalsi pfipady vyzkumnych dat v organizaci 6/2018 12/2018
Zpracovani piehledu a analyzy sou¢asného stavu u
jednotlivych kategorii dokumentd v organizaci
10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mi&enlivosti osob povéFenych zpracovanim OU a
dalsi)
7 Zpracovanl prvotni dokumentace u klicovych
10-3 Zpracovani ou 3/2018 5/2018
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
. | PFiprava vzdélavacich materialQ, kurzd a
- informaénich materidl k ochrané OU 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanct a pracovnikd 3/2018 5/2018
Zpracovani navrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zvefejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdélavacich materidl(, kurzd a
13-4 1 i hformatnich materidld 6/2018 9/2018
11-5 | Druhé kolo proskoleni zaméstnanct a pracovniki 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | vefejnych informaénich materialt k ochrané oUv 9/2018 12/2018
organizaci

Realizacni tym

Uvedte pldn personalniho zajisténi

. | Jména kli¢ovych lidi
(pfidejte Fadky podle potieby)

Cinnosti

1 | Mgr. Petr Bernatik

Koordinator dil¢iho projektu

Pravo (pravni analyzy, pravni servis)

2 | Ing. Jitka Jaskova

Implementace (interni legislativa,

metodiky)

3 | Mgr. Tereza Neulsova

Pravo (pravni analyzy, pravni servis)

4 | Ing. Renata BartoSova

Implementace (persondlni zajisténi,

dokumentace)

5 | Mgr. Monika Hrabakova

Informaéni systémy (pfehled, metodika)

6 | Mgr. Libor Marek, Ph.D.

Vyzkumnd data (analyza a prehled)




Prehled o

pokratuji- | Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk bude cerpdno a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Cerpani finanénich prostredku

Rok reali oy
oK realizace (souhrnny udaj)

Pldnované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis K¢

Zpracovani Kodexu chovéni VS pfi ochrané OU a
jeho schvéleni dozorovym tfadem (UOOU)

2020

2021

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokracovat a jakym
zptisobem bude finanéné zabezpedena po ukonceni rozvojového projektu.

predpokladem jejich Uspésného fungovaéni.

Jednim z pldnovanych vystupti projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich tudajt, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti Ucelné a efektivni
dal$i spolupréce. Jednou z pldnovanych moznosti je pokraCovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi finanéné dalsi pokracovani a rozvoj v dané oblasti, a to soubéiné

s vlastnimi prostiedky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym

ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostredky celkem 310
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 230
2.2 | 0dmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0
23 Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni 80
zabezpedeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a néklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostfedky 310




Zdivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potfeby)

Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup Estka
pfedchozi Ndzev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (v tis. K§)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystupi”)
Odmeény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych
21 feSiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a Skoleni 1-3 1-11 230
nad rdmec béZnych povinnosti
2.3 Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi (35 %) 13 111 80

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze stétniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Dotace MSMT na CRP 2018 , Komplexni Feseni
ochrany osobnich tdaji v prostiedi vysokych Skol”

310

Souvislost s ostatnimi
poddvanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2018.

Projekt souvisi s dal3imi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spolupréce pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
Fedeni meziuniverzitni propustnosti studia“ (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systému a implementace nové legislativy v roce 2018
(EVUT-Holy). Kazdy z téchto projektli ma jako jeden ze svych cill mj. i realizaci opatfeni
k ochrané osobnich Gdajd v jeho konkrétni specifické oblasti (v informaénim systému,
kterym se dany projekt zabyvd). Projekty se obsahové nepfekryvaji.

Pocet studentu, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v rdmci projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fe$eni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

Studenti se na fedeni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji

v$ech student.

Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které Skola
z4da finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovény z jinych zdroja.

Jméno rektora:

Podpis:

prof. Ing. Pet

r Saha, C$c.

Datum:

Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:

VETERINARNi{ A FARMACEUTICKA UNIVERZITA BRNO

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program:

Program na podporu vzdjemné spoluprace vysokych kol

Tematické zaméreni:

d) pInéni pozadavk stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organt
statni spravy upravujicich vnit¥ni organizaci a systémy vysokych 3kol a pozadavkii stanovenych
vnitfnimi predpisy vefejnych vysokych kol upravujicich jejich organizaci a innost

Nazev projektu:

Komplexni feSeni ochrany osobnich tdajl v prostiedi vysokych kol

Obdobi FeSeni projektu:

Od: 1. 1. 2018

Do: 31. 12. 218

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2018 ukazatel | (v tis. Kc):

V tom béZné financni V tom kapitalové financni
Celkem: v o
prostredky: prostiedky:
Na cely projekt ) . .
(vyplni pouze koordinator)
Na diléi ¢ast predkladajici
$ P J 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméniv Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceska zemédélska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceské vysoké ugeni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Tomase Bati ve Zliné (UTB)
05 Janackova akademie mizickych uméni v Brné 18 Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
ZGEastnéné 06 Jihogeska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JU) 19 Vysoka 3kola bariska — Technicka univerzita v Ostravé (VSB-TUO)
Ekolv: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka Skola ekonomicka v Praze (VSE)
Y: 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka skola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysoka skola polytechnicka Jihlava (V3PJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysokd 3kola technicka a ekonomicka v Ceskych Bud&jovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysokd skola uméleckopriimyslova v Praze (VSup)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadoteska univerzita v Plzni (ZCU)
Resitel predkladané dil&i . i
P asti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
Jméno: Ing. arch. Gabriela Ing. arch. Gabriela Prof. MVDr. Ing.
) Chmelafova , Chmelafovd Pavel Suehy, CSc.
Podpis: &Z&_ LS v
Skola: Veterinarni a farmaceuticka univerzita Brno p
Palackého t¥. 1946/1, 612 00 Brno;
Adresa/Web: ’ !
/ http://www.vfu.cz/
Telefon: 541562 001 541 562 001
E-mail: chmelarovag@vfu.cz chmelarovag@vfu.cz




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU

Prehled
o feseni . . . —
projektu Nejednd se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cilt a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupl k datu predani
této zadosti
Cil n/a
cil n/a
PF T Iho T e ik
fehled cerpani fmancnlcfj’prost.redku k datu predani této Projekt finantovsn.od
Zadosti
n/a
Cile dil¢i
casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
¢. Cile (pfidejte Fadky podle potieby) Termin
1 Zajistit, aby k datu G&innosti nafizeni GDPR byla $kola schopna prokazat 75.5.2018
zékladni shodu s timto nafizenim v klicovych oblastech T
2 Analyzovat a implementovat opatteni k ochrané osobnich tdaji pro 31.12. 2018
viechny zdsadni systémy $koly a oblasti zpracovdni osobnich ddaj T
3 Spojit sily a kapacity vefejnych vysokych Skol ke spoleénému postupu pfi 31.12. 2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU T
PInéni
kontrolo-
x;gf:;,?h Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
diléi casti
projektu
¢ Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Termin
) (pFidejte fadky podle potfeby) pfedchozi tab.)
1 Prehled o ¢innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 Ict)isntlflkace klicovych systémi a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 Internf legislativa k ochrané OU 1,3 4/2018
5 | Personalni zajisténi ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatfeni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuceni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 Vzd&lavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dilci G 7 . T 7 s : . . .
Easti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
o Hlavni Cinnosti 7 si ; . .
¢. (pfidejte Fadky podle potfeby) Termin zahdjeni Termin ukondeni
1-1 | Zmapovani véech ¢innosti zpracovani OU v organizaci 1/2018 2/2018
Identifikace kli¢ovych systému a oblasti, které musi
21 byt o$etfeny do data uinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018
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systémd, u kterych je zpracovéni OU provadéno
zpracovatelem)

4-2 | Zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochrané ou 2/2018 4/2018
_ Analyza pozadavki na personalm zajisténi ochrany

1 0U (povérenec pro ochranu OU) 2/2018 3/2018
. Spoluprace s vedenim vysoké 3koly pfi FeSeni

2 personalniho zajisténi ochrany OU 2/2018 5/2018

6-2 | Zpracovéni/adaptace metodik pro kli¢ové oblasti 2/2018 5/2018

6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018

7.2 Imple[ngntace rclegi.str'u zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018

naplnéni prvotnimi zdznamy

7-3 | Doplnéni a revize zdznamu v Registru 9/2018 11/2018
~ Posouzeni dopadu a implementace navrzenych

i opatfeni pro klicové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
. Posouzeni dopadu a implementace navrzenych

53 opatfeni pro dalsi systémy a oblasti 6/2018 12/2018
¥ Identifikace, posouzeni a pfijeti opatreni k ochrané

>3 0U pro kligové prlpady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018

9-4 Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané 6/2018 12/2018

0U pro dal3i pfipady vyzkumnych dat v organizaci

Zpracovani pfehledu a analyzy sou¢asného stavu u
jednotlivych kategorii dokumentd v organizaci

10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mi&enlivosti osob povéfenych zpracovanim OU a
dalsi)
g Zpracovanl prvotni dokumentace u kli¢ovych
10-3 zpracovani oU 3/2018 5/2018
10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018
PFiprava vzdélavacich materidl( a informacnich
11-1 | materialii k ochrané OU 1/2018 3/2018
11-2 | Prvotni prodkoleni zaméstnanct a pracovnikd 3/2018 5/2018
Zpracovani navrhu k vefejné informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zvefejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze
Aktualizace vzdélavacich materiald a informacnich
11-4 materidlt 6/2018 9/2018
11-5 | Druhé kolo pro3koleni zaméstnanct a pracovnikd 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | vefejnych informacnich materidld k ochrané oUv 9/2018 12/2018
organizaci
Realizacni tym Uvedte pladn personalniho zajisténi
. | Jména klicovych lidi . :
- (pfidejte Fadky podle potieby) LanosH
1 | Ing. Ladislav Zarek Inf. systémy
2 | JUDr. Jana Vurmova, LL.M. Pravo
3
4
Prehled o
pokratuji- | Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan&nich prostiedk( bude cerpdno a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Cerpdni finanénich fedkd . s oo
Rok realizace Setpa! flln,anc.nlc prostredkd Pldnované cile a kontrolovatelné vystupy
(souhrnny udaj)




s Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
i 20000 tis Kc jeho schvaleni dozorovym tfadem (UOOU)
2020
2021
Prehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokraCovat a jakym
investice/aktivity zptisobem bude finanéné zabezpedena po ukonceni rozvojového projektu.

Jednim z planovanych vystup( projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich tdaja, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti icelné a efektivni
dal3i spoluprace. Jednou z planovanych moznosti je pokracovau projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi finanéné dalsi pokracovéni a rozvoj v dané oblasti, a to soubezne

s vlastnimi prostredky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany 0OU nezbytnym
predpokladem jejich uspésného fungovani.

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Ostatni technické zhodnocenf
2. | BéZné financni prostredky celkem
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 230
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na stdtni politiku zaméstnanosti a pridély do 80
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | MateridIni naklady (véetné drobného majetku)
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni
2.6 | Cestovni nahrady
2.7 | Stipendia
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 310

Zdtvodnéni pozadavkt v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)




Cislo Vystup projektu

polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup .,
predchozi Ndazev vydaje a jeho podrobné zddvodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,PInéni (f?iifkl?é)
tabulka) projektu”) kontrolovatelnych
vystup“)

Odmény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych
2.1 fesiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a Skoleni 1-3 1-11 230
nad rdmec béZnych povinnosti

Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi v¢, prispévku
23 1-3 - 80
na SF (34 % + 0 az 2 %) -l

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokléadané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje
vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v rdmci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2018.

Projekt souvisi s daldimi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,,Spoluprace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
fedeni meziuniverzitni propustnosti studia“ (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systém( a implementace nové legislativy v roce 2018
(EVUT-Holy). Kazdy z téchto projektd ma jako jeden ze svych cill mj. i realizaci opatfeni
k ochrané osobnich udaja v jeho konkrétni specifické oblasti (v informacnim systému,
kterym se dany projekt zabyva). Projekty se obsahové neprekryvaji.

Poéet studentu, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studenti v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feSeni projektu (pfidejte fadky dle potieby).

Studenti se na Fedeni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
vSech studentd.




Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které Skola
zada finanéni dotaci v rdmci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdroja.

Jméno rektora:

Prof. MVDr. Ing. Pavel Suchy, CSc.

2 7

Podpis: “

: -
Datum: 29 "M“/ﬁ’]g
Razitko skoly:




VYSOKA SKOLA:
VYSOKA SKOLA BANSKA — TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA

Rozvojovy projekt na rok 2018

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych kol

d) plnéni pozadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organt
statni spravy upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol a pozadavki stanovenych
vnitfnimi pfedpisy vefejnych vysokych Skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost

Tematické zaméreni:

Nazev projektu:
Komplexni reSeni ochrany osobnich tdajl v prostredi vysokych skol

Obdobi Feseni projektu: Od: 1. 1.2018 Do: 31. 12. 2018

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2018 ukazatel | (v tis. Kc):

V tom bézné financni V tom kapitalové financni
Celkem: < 3
prostredky: prostfedky:
Na cely projekt .
(vyplni pouze koordinator)
Na diléi ¢ast predkladajici
5 P J 310 310 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
Koordinator celého projektu
Jméno RNDr. Miroslav Bartosek, CSc.
Skola Masarykova univerzita
01 Akademie muzickych uméni v Praze (AMU) 14 Univerzita Karlova (UK)
02 Akademie vytvarnych uméni v Praze (AVU) 15 Univerzita Palackého v Olomouci (UP)
03 Ceskd zeméd@lska univerzita v Praze (CZU) 16 Univerzita Pardubice (UPa)
04 Ceskeé vysoké uéeni technické v Praze (CVUT) 17 Univerzita Toma3e Bati ve Zliné (UTB)
05 Janackova akademie muzickych uméniv Brné 18 Veterindrni a farmaceuticka univerzita Brno (VFU)
Fhitastnsnd 06 Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich (JU) 19 Vysokd $kola bariskd — Technicka univerzita v Ostravé (VSB-TUO)
kolv: 07 Masarykova univerzita (MU) 20 Vysoka $kola ekonomickd v Praze (VSE)
v: 08 Mendelova univerzita v Brné (MENDELU) 21 Vysoka kola chemicko-technologicka v Praze (VSCHT)
09 Ostravska univerzita v Ostravé (OU) 22 Vysoka 3kola polytechnicka Jihlava (VSPJ)
10 Slezska univerzita Opava (SU) 23 Vysoka 3kola technické a ekonomickd v Ceskych Budéjovicich
11 Technicka univerzita v Liberci (TUL) 24 Vysoka $kola uméleckopriimyslova v Praze (VSUP)
12 Univerzita Hradec Kralové (UHK) 25 Vysoké uceni technické v Brné (VUT)
13 Univerzita J. E. Purkyné Usti nad Labem (UJEP) 26 Zapadodeska univerzita v Plzni (ZCU)
Resitel predkladané dil&i , %
P Casti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly
. . 5 : T Prof. RNDr. Vaclav
Jméno: Ing. Michal Slama Ing. Ingrid Tomisova /) -
7 s Snasel, CSc.
7 7 B =
Podpis: / ﬂ %M/&%%um Z
7 \ '
Skola: vsv,a/uo \
Adresa/Web: 17.listopadu 15, Ostrava-Poruba ’/‘
Telefon: +420 597 325 330 +420 597 325 192
- : Ingrid.tomisova@vsb
E-mail: michal.slama@vsb.cz czg @




CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — VSB-TUO

Pfehled
grfjﬁ(?:] Nejednd se o projekt pokracujici z roku 2017
vr. 2017
PInéni planovanych cilti a
Cile stanovené v navrhu projektu kontrolovatelnych vystupl k datu predani
této zadosti
cil n/a
Cil n/a
Prehled Eeroani financnich ST T ]
rehled cerpani flnancmcv ’prost.redku k datu predani této Projekt financovdn od
Zadosti
n/a
Cile diléi
casti Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
c. Cile (pridejte Fadky podie potreby) Termin
1 Zajistit, aby k datu Gc¢innosti nafizeni GDPR byla Skola schopna prokazat 75 5 2018
zékladni shodu s timto nafizenim v klicovych oblastech T
Analyzovat a implementovat opatreni k ochrané osobnich udaji pro
2 5 % . g @ : o PR 31.12.2018
vSechny zédsadni systémy Skoly a oblasti zpracovani osobnich udaju
Spoijit sily a kapacity vefejnych vysokych skol ke spole¢nému postupu pfi
3 p - 7 < ; . 31.12.2018
navrhu a nasazeni prvni verze komplexniho systému ochrany OU
PInéni
kontrolo-
xngl':;‘{fh Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dilci ¢asti
projektu
& Vystup projektu Cil (uvedte Cislo z Termin
) (pridejte fadky podle potieby) pfedchozi tab.)
1 Prehled o ¢innostech zpracovani OU v organizaci 1,2 2/2018
2 Igsntlflkace klicovych systému a oblasti zpracovani 1 2/2018
4 Interni legislativa k ochrané& OU 1,3 4/2018
5 Personalni zaji$téni ochrany OU 1,2,3 5/2018
6 Metodiky a doporuceni 1,2,3 3+11/2018
7 | Registr zpracovani OU 1,3 5+12/2018
8 Posouzeni dopadu a implementace opatfeni 1,2,3 5+12/2018
9 Doporuéeni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat 1,3 5+12/2018
10 | Dokumentace 1,3 5+12/2018
11 Vzd&lavani a informovanost v oblasti ochrany OU 1,2,3 5+12/2018
Harmono-
gram dilci G : e - . . . -
st Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
. Hlavni Cinnosti ; p— ; _
¢. (pfidejte Fadky podle potieby) Termin zahajeni Termin ukonceni
1-1 | Zmapovani viech ¢innosti zpracovani OU v organizaci 1/2018 2/2018
. Identifikace kli¢ovych systémd a oblasti, které musi
-1 byt oSetfeny do data Ucinnosti nafizeni (véetné 1/2018 2/2018
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systémd, u kterych je zpracovani OU provddéno
zpracovatelem)

4-2 | Zpracovani a pfijeti interni legislativy k ochrané OU 2/2018 4/2018
Analyza poZadavki na personalni zajlstenl ochrany
51 |0oUa spoluprace resp. spole¢ného feseni (povérenec 1/2018 3/2018
pro ochranu 0OU)
! Spolupréce s vedenim vysoké Skoly pfi FeSeni
>2 personalniho zaji§téni ochrany OU 2/2018 5/2018
6-2 | Zpracovani/adaptace metodik pro klicové oblasti 2/2018 5/2018
6-3 | Zpracovani/adaptace metodik pro dalsi oblasti 6/2018 12/2018
7.2 Implemgntace r(legl'strlu zpracovani OU a jeho 2/2018 5/2018
naplnéni prvotnimi zdznamy
7-3 | Doplnéni a revize zdznam( v Registru 9/2018 11/2018
: Posouzeni dopadu a implementace navrienych
8-2 opatreni pro kli¢ové systémy a oblasti v organizaci 2/2018 5/2018
3 Posouzeni dopadu a implementace navrzenych
it opatreni pro dalsi systémy a oblasti 62018 122018
. Identifikace, posouzeni a pfijeti opatfeni k ochrané
#3 0U pro kli¢ové pfipady vyzkumnych dat v organizaci 3/2018 5/2018
9-4 Identifikace, posouzeni a pfijeti opatieni k ochrané 6/2018 12/2018

0U pro dal3i pfipady vyzkumnych dat v organizaci

Zpracovani prehledu a analyzy soucasného stavu u
jednotlivych kategorii dokumentt v organizaci

10-1 | (smlouvy se zpracovateli, souhlasy SU, zavazky 1/2018 2/2018
mi&enlivosti osob povérenych zpracovanim OU a
dalsi)

10-3 Zpracovani pryotni dokumentace u klicovych 3/2018 5/2018
zpracovani OU

10-4 | Doplnéni a aktualizace dokumentace 9/2018 12/2018

11-2 | Prvotni proskoleni zaméstnanct a pracovniki 3/2018 5/2018

Zpracovani navrhu k verejne informovanosti o
11-3 | ochrané OU v organizaci a zvefejnéni jeji prvni 2/2018 4/2018
(webové) verze

11-5 | Druhé kolo proskoleni zaméstnanctl a pracovnik( 9/2018 12/2018
Zpracovani a zvefejnéni aktualizované verze
11-6 | verfejnych informacnich materiald k ochrané OU v 9/2018 12/2018
organizaci
Realizacni tym Uvedte plan personalniho zajisténi
. | Jména klicovych lidi =, .
| (ptidejte fadky podle potieby) Cinnosti
1 | Ing. Michal Slama Projektové vedeni
2 | Ing. Ingrid Tomisova Hlavni metodik GDPR
3 | Ing. Radek Liebzeit Analyzy datovych model( IS
4 | Ing. Martin Lason Analyzy systému fizeni identity
5 | Ing. Martin Pustka Analyzy provoznich a sitovych systém
6 | Ing. Frantisek MlIcoch Analyzy hospodéiskych ¢innosti
7 | Ing. Zdenék Urbanek Analyzy financni a HR systéml
8

P:ﬁ::;ij?_ Pokud se jednd o pokradujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedki bude cerpdno a jaké cile
Z'm a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
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projektu

Cerpani finanénich prostfedkd

Rok reali
ok Tenlizage (souhrnny tdaj)

Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2019 20 000 tis K&

Zpracovani Kodexu chovani VS pfi ochrané OU a
jeho schvéleni dozorovym ufadem (UOOU)

2020

2021

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporend investice/aktivita pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpeéena po ukonéeni rozvojového projektu.

piedpokladem jejich Uspésného fungovani.

Jednim z planovanych vystup( projektu je navrh dlouhodobé spoluprace VVS v oblasti
ochrany osobnich udaj, ktery rozpracuje konkrétni oblasti a moznosti tcelné a efektivni
daléi spoluprace. Jednou z planovanych moznosti je pokracovaci projekt CRP, ktery (pokud
bude pfijat) podpofi finanéné dalsi pokradovani a rozvoj v dané oblasti, a to soubéziné
s vlastnimi prostredky jednotlivych VVS, pro které je zajisténi ochrany OU nezbytnym

ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky

1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)

1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zarizeni)

1.3 | Ostatni technické zhodnoceni

2. | Bézné financni prostiredky celkem 310
Osobni naklady:

2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 230

2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni

2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 80
socialniho fondu
Ostatni:

2.4 | Materidlni ndklady (véetné drobného majetku)

2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni

2.6 | Cestovni ndhrady

2.7 | Stipendia

3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 310




ZdGvodnéni pozadavkul v jednotlivych polozkach (pfidejte Fadky podle potFeby)

Cislo Vystup projektu
polozky (viz Cil (uvedte cil (uvedte vystup ..
predchozi Nazev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInénf (vcgi?kl(aé)
tabulka) projektu) kontrolovatelnych
vystup“)
Odmeény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych
2.1 fesiteld. Analyzy, dokumentace, seminare a Skoleni 1-3 1-11 230
nad ramec béznych povinnosti
93 Zakonné zdravotni a socialni pojisténi v¢, prispévku 1:3 111 80

na SF

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢&)
Projekt 310
Vlastni zdroje pro analyzy a stanoveni Uceld v rdmci celé Vyse dle pozadavkl projektu
univerzity

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2018.

Projekt souvisi s dalsimi dvéma navrzenymi projekty CRP 2018, a to konkrétné s
projektem ,Spoluprdace pfi pfipravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické
feSeni meziuniverzitni propustnosti studia“ (MU-Brandejs) a s projektem ,Synergie
technologického rozvoje ERP systém( a implementace nové legislativy v roce 2018
(EVUT-Holy). Kaidy z t&chto projektt ma jako jeden ze svych cilG mj. i realizaci opatfeni
k ochrané osobnich Gdaju v jeho konkrétni specifické oblasti (v informacnim systému,
kterym se dany projekt zabyvad). Projekty se obsahové neprekryvaji.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na FeSeni projektu (pridejte fadky dle potfeby).

Studenti se na feseni projektu nepodileji a vystupy projektu se zprostfedkované tykaji
vsech student(.




Cestné
prohlaseni

Prohlasuji, Ze aktivity, na které Skola
zada financni dotaci v ramci
rozvojového projektu, nejsou
financovany z jinych zdrojG.

Jméno rektora:

Prof. RNDr. Vaclav Snasel, CSc.

Podpis:

e

Datum:

26. 01, 2018

Razitko $koly:

& el

//( F
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