Oznameni o vyhlaSeni vybérového fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projektd mezisektorové spoluprace v odboru administrace projektu
vyzkumu a vyvoje Ministerstva kolstvi, miadeZe a télovychovy

C.j.. MSMT-13422/2018-2
Datum: . kvéina 2018

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,zakon"), vyhlasuje vyb&rové fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projektd mezisektorové spoluprace v odboru administrace projekta
vyzkumu a vyvoje Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, kéd sluzebniho mista
MSMTO0000680S, v nize uvedeném oboru siuZby podle nafizeni vlady 106/2015 Sb.,
o oborech statnl sluzby

47 - Spoleéné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investiéni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluZzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou'. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto
je 15. Eervenec 2018 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu
do 13. platové tidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

o odpovédnost za proces administrativni kontroly viech typl monitorovacich zprav
projekt;

» odpovédnost za proces administrace a schvalovani 2adosti o platbu;

« odpov&dnost za proces schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych
zmén v projektech,;

« odpovédnost za administrativni kontrolu vefejnych zakazek spadajicich mimo rezim
zakona o vefejnych zakazkach predloZenych v ramci zprav o realizaci;

« zabezpe&eni monitoringu financovani projektu ve vztahu ke schvalenému rozpod&tu
v letech;

» zabezpedeni podilu na procesu odhalovani a fedeni nesrovnalosti a podezieni
na porugeni rozpo&tové kazné,

s zabezpedeni zavére&ného vyhodnoceni projektu po financni strance;

e zabezpeteni komunikace s pfijemcem Operagéniho  programu  Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani v prubéhu realizace projektu pres MS2014+

¢ Pokud by na zaklad® vysledku vyb&rového Fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, kterd dosud sp&ing
nevykonala Gfednickou zkousku, bude ptijata do sluzebniho pomé&ru na dobu uritou, a to s trvanim 12 mésicd.
Statni zam&stnanec méa po Gsps¥ném vykondni Gfednicke zkousky narok na zmé&nu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neur&itou; zkuebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni sluzbe tim neni dot&ena.
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Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihité do 14. &ervna 2018 sluZebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluZebniho Gfadu Ministerstvo
skolstvi, mladeze a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané
na podatelnu sluZebniho Ofadu na vySe uvedené adrese. Zadost Ize podat rovné:
v elektronické podob& s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho Gfadu (posta@msmt.cz), nebo prostiednictvim vefejné datové sité do datove
schranky (ID datové schranky sluZzebniho uradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v&etné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat® a ,Vybérové Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni projektd mezisektorové spoluprace v odboru administrace projektii vyzkumu
a vyvoje Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (&. j.: MSMT-13422/2018-2) .

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v ramci
svych sluZzebnich a pracovnich mist. Z tohoto diivodu vitame zajem Zadatelek a zadatel(.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem muze
ziacastnit Zadatel, ktery:

Splfuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) z&kona]; Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zdkona doklada prisludnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osveédéenim o statnim obdanstvi. Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné &estné prohlaseni o statnim obéanstvi popf. prostou kopii prikazu
totoznosti; uvedenou listinu lze v takovém pfipad® doloZit nasledné,
nejpozdé&ji pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakonal];

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zékona);
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
testnym prohlagenim;

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zékonal];
Spinéni tohoto pfedpokladu se pedle § 26 odst. 1 véta druh4 zakona doklad4 vypisem
z Rejstifku trestl, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezGhonnosti, neni-li Zadatel statnim obéanem Ceské republiky.2 V pfipadé, Ze Zadatel
Zada sluZebni Ofad o obstarani vypisu z rejstfiku tresty, je nutna soudinnost
pfi poskytovani osobnich (dajl — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni,
rodné ¢islo, misto a okres narozeni a statni ob&anstvi:

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zékona doklada pfislugnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani

2 Podle § 26 odst. 1 zékona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejsttiku trestii, ktery nesmi byt starsi ne? 3
mésice, osvédeujici bezithonnost, vydany stitem, jeho? je zadatel stétnim obanem, JjakoZ i stity, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po dobu deli neZ 6 mé&sict (ddle jen ,,domovsky stat™), a doloZeny
ufednim pfekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydéva, dolo¥i se bezithonnost
pisemnym ¢estnym prohlagenim,

2 EVROPSKA UNIE
Evropské strukturdini a investiéni fondy
Operaéni program Viyzkum, wvoj a vzd&tavani TN TERSTVE LA B
S LBIPT A UMD WO



ANP O AR ANNNA

2.

f)

(vysokoSkolského diplomu). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zAkona dolo3it
pouze pisemné ¢&estné prohlaSeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pied konanim pohovoru;

mé potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) z&kona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Sestnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraneho podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluZzebni organ vstupni Iékaiskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbéach.

Prokaze znalost éeského jazyka. Neni-li zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podie
§ 25 odst. 2 zakona piedloZit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka jako ciziho
jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni nebo
vysokou Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem tesky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZzi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni (vazek (40 hodin tydné);

platové zarazeni podle nafizeni viady €. 304/2014 Sb. ve zn&ni pozdéjgich pfedpis;
platovy tarif 25 210 — 37 890 K¢ (v zavislosti na poétu let praxe);

pfiznani osobniho pfiplatku v zavislosti na kvalité vykonu sluzby;

motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

mimofadné finanéni odmény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodné&nim.
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Nabizime:

moznost profesniho rlstu ve statni sluzbé;

moznost ziskani/prohloubeni pracovnich zkudenosti v oblasti strukturalnich fondd EU;
zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostredi v modemni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti
v blizkosti MHD;

moZnost dal$iho odborného vzdélavani;

25 dni dovolené;

az 6 dni individuainiho sluZzebniho volna ke studijnim udellm;

zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispozi¢niho volna, pfisp&vek na penzijni
pfipojisténi);

zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu & vzdélavani prostrednictvim systému
Cafeteria;

pruznou sluZzebni dobu;

pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnik(; ;

moznost vyuzit tfidu mateirské Skoly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Hole¢kova, Praha
5).

v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

VyvéSeno na ufedni desce: 4.6 1op
Odstranéno z Ufedni desky:

Kontaktni osoba: Mgr. Miroslava Jahodova, email: Miroslava.Jahodova@msmt.cz
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