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M AP A V ~ VyuZiti vystupd z projektd IPN k moznému
feSeni pozadavku novely zakona o VS

. idici hlavni podptimé . zékaznici co Definuje pozadavky  jak Poskytuje névodipraktick op Metodika pro
¢innosti ¢innosti cinnosti

na procesy/systém zkusenost/odborné pojednani g hodnoceni stavu POZNAMKY

1) Uvedena Mapa vysoké $koly je

= A & generickou vysokou kolou, ktera

STRATEGICKE PROCESY PRAVIDLA PRO CINNOSTI V$ el et s oot
napH¢ vysokymi skolami v CR.

2) V Mapé jsou vSechna oznaceni
WJAK?, ,CO“ a ,HOD" nastavena
jako hypertextové odkazy na
prislusné online dokumenty.

PREGRADUALNi VZDELAVANI
HOD 15
R R T
€02 JAK10 JAK11 JAK14 JAK15 JAK16
CO3 JAKA7 JAK18 JAK19 JAK20 HoD 10
PODPORA PODPORA -H D17 HOD8
VZDELAVANI MOBILIT STUDENTU STUDENTI
DOKTORSKE VZDELAVANI
HOD 6
T mm - ) ER
0 STUDIUM

JAK16 JAK1T JAK18 JAK19 JAK20

PODPORA PODPORA |
MOBILIT STUDENTU

VZDELAVANi

02 JAK10 JAK11 JAK14 JAK15
ZAMESTNAVATELE
-J_AK;ig
CELOZIVOTNi VZDELAVANI

JAK 40 =
I -

JAK10 JAK1 JAKAT JAK18 JAK19 JAK20

TVURCi CINNOSTI

STAKEHOLDRI :
(z&jmové skupiny) PODPORA STUDENTU

STAKEHOLDRI
(z&jmové skupiny)

TRANSFER ZNALOSTI
S APLIKACNI SFEROU

STAKEHOLDRI
(z&jmové skupiny)

STAKEHOLDRI
(zajmové skupiny)

PODPORA INFRASTRUKTURY
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VZDELAVANI
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UCITELE

Definuje pozadavky
na procesy/systém
»,C0"

Systém managementu
kvality ITVVS (metodicka
prirucka pro vnitfni a
vnéj$i hodnoceni kvality
vzdélavaciho procesu)

Narodni kvalifikacni
ramec TV - oblasti
vzdélavani (2. dil)

Pozadavky na ucitelské
studijni programy a obory

Oznaceni v Mapé
(hypertextovy
odkaz na vystup)

Projekt PN

KVALITA

Q-RAM

KVALITA

TEMATICKA
OBLAST CINNOSTI
JAK*

STRATEGIE

SYSTEM RIZENI

SYSTEM RIZENi

SYSTEM RIZENi

SYSTEM RIZENI

SYSTEM RIZENi

SYSTEM RIZENI

DOKUMENTACE

DOKUMENTACE

VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI
VZDELAVANI

VZDELAVANI

VZDELAVANI
LIDSKE ZDROJE
PROJEKTOVE
RIZEN

RIZENi RIZIK
PROVOZ SKOLY
PROVOZ $KOLY
PROVOZ SKOLY
TRANSFER

ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

4Poskytuje navodpraktickou
zkusenost/odborné pojednani
WWJAK®

Névrhova cast - svazek 3 (kap. 1
Strategické a dlouhodobé fizeni)

Systém managementu kvality ITV/VS

(metodicka pfirucka pro vnitini
a vnéjsi hodnoceni kvality
vzdélavaciho procesu)

Systém managementu kvality ITV/
VS (pokyny k uplatnéni vysledkii
hodnoceni kvality vzdélavaciho
procesu)

Navrhova Cast - svazek 3
(kap. 6 Procesni fizeni)

I?Fi\ohy - svazek 4 (ZkuSenosti z
CVUT v Praze - pfipadova studie/
procesni fizeni)

ZkuSenosti a vhodné pfistupy
efektivniho fizeni instituci
tercidmiho vzdélavani v zahranici

Procesni analjzy VS, VOS
av.vi (Zavérecna zprava)

Navrhova cast - svazek 3
(kap. 2 Vnitfni pravidla)

Navrhova cast - svazek 3
(kap. 3. Operativni fizeni)

Jak rozvijet kvalitni vysokoskolské

vzdélavani (doporuéeni pro vyuéujici,

vedeni 8kol a vzdélavaci politiku)

Doporuceni pro vyucujici: jak psat
vystupy z uceni pro obory
predméty

Doporuceni pro vzdélavaci politiku:
jak zavést, podpofit a vyuzit
kvalifikacni ramec

Doporuceni pro vedeni $kol:
instituce terciarniho vzdélavani a
implementace NKR

Narodni kvalifikaéni ramec
TV - narodni deskriptory (1. dil)

Narodni kvalifikacni ramec TV -
zkusenosti a doporucenti (3. dil)

Strukturované studium v Ceské
republice z pohledu mezinarodniho
srovnani, Ceskych pravnich norem

a strategickych dokumentt a statistik

vychazejicich z matriky studentli

Pidana hodnota studia

Kvalita vzdélavaciho procesu
s ohledem na etické aspekty

Kvalita v systému terciarniho
vzdélavani v kontextu zdravotniho
postizeni

Vlysoké Skoly a kvalita péce
0 nadané studenty

Navrhova cast - svazek 3
(kap. 10 Lidské zdroje)

Navrhova cast - svazek 3
(kap. 5 Projektové fizeni)

Navrhova cast - svazek 3
(kap. 4 Kontrola a fizeni rizik)

Navrhova Cast - svazek 3
(kap. 7 Finance)

Navrhova cast - svazek 3
(kap. 8 Majetek)

Navrhova Cast - svazek 3
(kap. 91CT)

Metodika | - Systém
komercionalizace

Metodika Il - Ochrana
dusevniho viastnictvi

QOznaceni
v Mapé
(hypertex-
tovy odkaz
na vystup)

JAK1

JAK 2

JAK3

JAK 6

JAK13

JAK 20

JAK 21

JAK 22

JAK 23

JAK 24

JAK 25

JAK 26

JAK 27

Projekt PN TEMATICKA

EFIN

KVALITA

KVALITA

EFIN

EFIN

EFIN

EFIN

EFIN

EFIN

KVALITA

Q-RAM

Q-RAM

Q-RAM

Q-RAM

Q-RAM

KVALITA

KVALITA
KVALITA

KVALITA

KVALITA

EFIN

EFIN

EFIN

EFIN

EFIN

EFIN

EFTRANS

EFTRANS

OBLAST CINNOSTI
,HODNOCENi*

SYSTEM RiZENi

SYSTEM RIZENI

SYSTEM RiZENi

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI

ZPETNE VAZBY PRO
RIZEN

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI
ZPETNE VAZBY PRO
RIZEN

AKADEMICKY
PRACOVNIK

PROFESE UCITELE

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI

ZPETNE VAZBY PRO
RIZEN

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENi

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI

ZPETNE VAZBY PRO
RIZENI

4Metodika pro
hodnoceni stavu
4HODNOCENI*

Metodika komplexniho )
hodnoceni kvality ITV/VS

Proforma formulafe —
nastroje a prostiedky,
vysledky

Dotaznik provhodnoceni
kvality ITVIVS

Souhm slabych a silnych stranek
vnitfniho hodnocent kvality

Vzorova zprava o vnitfnim
hodnoceni kvality

Hodnoceni vystupl ze vzdélavani
a dalsich aspektti vzdélavaciho
procesu

absolventy a zaméstnavateli

Externi hodnoceni kvality vyuky
studenty Geskych vysokych Skol

Externi hodnocent kvality vyuky
zahrani¢nimi studenty ceskych
vysokych Skol

Metodika pro periodické hodnoce-

ni akademickych pracovnikii

Metodika hodnoceni kvality vyso-
kych 8kol vzdélavajicich ucitele

Desatero pro vefejné vysoké
$koly (soukromé, vyssi odborné,
verejné vyzkumné instituce),
svazek 2, a-d

Treti role ¢eskych vysokych
$kol (vyzkumnd zprava)

Strategie komunikace vysokych
Skol s verejnosti

DOKTORANDI 2014: Zakladni
vysledky Setfeni postojt studentd
doktorskych studijnich programd
vysokych skol v CR

EUROSTUDENT V: Zakladni
vysledky Setfeni postoji

a zivotnich podminek studentli
vysokych skol v CR

Vyhodnoceni stavu na vysokych
$kolach — Systém zajistovani

a vnitiniho hodnoceni kvality
vzdélavac a tvarci Cinnosti

a souvisejicich innosti vysokych
Skolach

Oznaceni
v Mapé
(hypertex-
tovy odkaz
na vystup)

HOD1

Projekt IPN

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

KVALITA

EFIN

KREDO

KREDO

KREDO

KREDO

KREDO
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TEMATICKA Definuje pozadavky
OBLAST na procesy/systém
CINNOSTI ,C0“

,CO*

Oznaceni v Mapé
(hypertextovy
odkaz na vystup)

Projekt IPN

TEMATICKA
OBLAST CINNOSTI
JAK:

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

TRANSFER
ZNALOSTI

ZPETNE VAZBY
PRO RIZENi

ZPETNE VAZBY
PRO RIZENi
ZPETNE VAZBY
PRO RIZENi
ZPETNE VAZBY
PRO RIZENi
ZLEPSOVANI

ZLEPSOVANI

TVURCH CINNOSTI

STRATEGIE

STRATEGIE

STRATEGIE

STRATEGIE

STRATEGIE

STRATEGIE

SYSTEM RIZENI

»Poskytuje navod/praktickou
zkusenost/odborné pojednani
WJAK®

Metodika Il - Spoluprace
s aplikacni sférou

Metodika IV - VyuZiti licenci

Metodika V - Zakladani
ravnickych osob

Metodika VI - Hodnoceni
vysledkt dopadi

Metodika VI - Viychova k podnikani

EFTRANS a - Pravni analyza zmén

pravniho prostredi a dopadu reformy
systému vyzkumu, vyvoje i inovaci na

vnitfni predpisy VWS a v.v.i

EFTRANS b - Komercionalizace
v zahranicnich zemich

EFTRANS ¢ - Analyza pracovné-
pravnich vztahii ve VWS a v.vi.

€ vazbé na oblast VaVal a nasledné
vyuziti vysledka VaVal v praxi

Systém managementu kvality ITV/VS

(metodika pro stanoveni ukazatelli
vykonnosti procest v ITV)

Navrhova cast - svazek 3
(Vybrané ukazatele)

Prizkum pozadavk( zaméstnavatelli

na absolventy technickych
a prirodovédnych obort

Duvody nezajmu zaku o prirodovéd-
né a technické obory (PTO)
Metodika tvorby a fizeni 8tihlych

procest (procesni pristup, tihla ad-
ministrativa, projektové fizeni, fizeni

zmén, nastroje zlepSovani, operativni

fizeni, pipadova studie)

Prilohy — svazek 4
(Principy 8tihlé instituce)

Analyza vykazovani nepfimych
nakladu v projektech VaVal

Strategicky rozvoj vysokého
Skolstvi v CR do roku 2030
z pohledu vysokych Skol

Podklady pro strategicka
rozhodovani MSMT - fizeni

Podklady pro strategicka
rozhodovani MSMT - vzdalavani

Podklady pro strategicka
rozhodovani MSMT - financovni

Podklady pro strategicka rozhodova-
ni MSMT - informacni otevienost

Podklady pro strategické rozhodova-
ni MSMT - internacionalizace

,Ramcova metodika - Systém
zajistovani a vnitniho hodnoceni
kvality vzdélavaci a tvarci cinnosti
a souvisejicich cinnosti

na jednotlivych vysokych Skolach

Oznaceni
v Mapé
(hypertex-
tovy odkaz
na vystup)

JAK 29

JAK 3!

Projekt PN TEMATICKA
OBLAST CINNOSTI
,HODNOCENi*

EFTRANS
EFTRANS
EFTRANS
EFTRANS
EFTRANS

EFTRANS

EFTRANS

EFTRANS

KVALITA

EFIN

PTPO

PTPO

EFIN

EFIN
KREDO

KREDO

KREDO
KREDO
KREDO
KREDO
KREDO

KREDO

4Metodika pro
hodnoceni stavu
,HODNOCEN*

Oznaceni
v Mapé
(hypertex-
tovy odkaz
na vystup)

Projekt IPN
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PROC?
MAPA VYSOKE SKOLY

a) Zobrazuje standardni ¢innosti na vysokych $kolach v CR v souvislostech a navaznostech
b) Prirazuje vystupy z projektu IPN (Individualni projekty narodni pro oblast terciarniho vzdélavani, vyzkumu, vyvoje

a inovaci) k pfislusnym éinnostem v Mapé vysoké skoly, tzn., ze identifikuje jednoznaéné uplatnéni kazdého vystupu

z projektd IPN.

c) Kazdy vystup z IPN je logicky zarazeny podle tematické oblasti pouzitelnosti, napf. Systém Fizeni, Akademicky pracovnik,

Transfer znalosti, Provoz Skoly, Zpétné vazby pro fizeni, atd.

d) Kazdy vystup z IPN je logicky roz¢lenény do ti kategorii:

1) ,CO* — pokud vystup z projektt IPN definuje poZadavky na procesy/systém, tak je v této kategorii. Definici pozadavku
si Ize pfedstavit jako soubor standard( v dané oblasti aplikace vystupu.

2) JAK* - pokud vystup z projektl IPN poskytuje navod/praktickou zkuSenost/odborné pojednani, tak je v této kategorii.
Navod poskytuje doporu¢enou cestu, jak Ize efektivné dosahnout pozadovaného cile. Prakticka zkuSenost popisuje zpétnou
vazbu v rdmci feSeni ur€itého problému/Einnosti. Odborné pojednéni vyjadiuje néco nového &i aktualniho v dané oblasti.

3) ,HOD" - pokud vystup z projekti IPN obsahuje metodiku pro hodnoceni stavu, tak je v této kategorii. Jedna se o hodnoceni
vUgi kritériim/standardim. Vystup zpravidla obsahuje metodiku hodnoceni a kritéria.

e) Kazdy uzivatel ma snadnéj$i navigaci v ramci moznosti vyuziti vystup z projektt IPN — po kliknuti v mapé (,CO", ,JAK",

,HOD) se mu automaticky otevfe pfislusny vystup, ktery potfebuje pro stanovenou potfebu.

f) Vyuziti pro situace, kdy uzivatel potfebuje fesit néjaky problém, vyuzit dal$i zkuSenosti z prostfedi VS nebo pouzit
doporuéujici metodiky z MSMT

g) Moznost pouziti vystupt z projektd IPN pro naplnéni shody systému fungovani vysoké skoly s novelou zakona
o vysokych Skolach (podle oblasti aplikace)

JAK JI POUZIVAT?
MODELOVY PRIKLAD

Na vysoké Skole potfebuiji periodicky hodnotit akademické pracovniky. Existuje néjaky standard nebo doporuéujici postup, jak toto
realizovat?

1) MAPA VYSOKE SKOLY - obecné na kazdé vysoké $kole museji byt lidské zdroje pro naplfiovani &innosti vysoké skoly.

V podptirnych ¢innostech vysoké $koly je nadefinovan proces ,Rizeni lidskych zdroji*, ktery obsahuje subproces ,Akademicti
pracovnici (AP)*. V ném je uvedeno pole s oznaceni ,HOD9". Pokud se na pole ,HOD9* klikne jednou mysi, tak se otevie
pfislusny vystup z projektd IPN.

2) LEGENDA K MAPE - pole je identifikovano ,HOD9". Z nazvu ,HOD" vyplyva, Ze se jedna o metodiku pro hodnoceni stavu
(zelené pole). V legendé mapy lze zjistit, podle oznaceni pofadového Cisla 9, Ze se jedna o ,Metodiku pro periodické
hodnoceni akademickych pracovnikid“ projektu IPN Kvalita. Zde v tabulce Ize také kliknout mysi na oznaceni ,HOD9"

a otevie se pfislusny vystup z projektd IPN (pfedpokladem u vSech odkazu je internetové pfipojeni pocitace).



A) Poslani

Mapa vysoké Skoly (Mapa) byla vytvofena pro zlepSeni orientace v pouzivani nespocetného mnoZzstvi vystupd z Individuélnich pro-
jektt narodnich (IPN - Individualni projekty narodni pro oblast terciarniho vzdélavani, vyzkumu, vyvoje a inovaci) ve vazbé k moz-
nému feSeni poZadavku v ramci napliiovani novely zakona o vysokych Skolach. ZvySeni prehledové znalosti vystuptl IPN s jejich
vhodnou praktickou aplikaci jisté pfispéje ke zvySeni kvality vysokého Skolstvi. Mapa zobrazuje patefni ¢innosti generické vysoké
Skoly v ramci Ceskeé republiky, které vystihuji mozny standard zakladnich/povinnych proces, které jsou realizovany na kazdé vysoké
Skole. Mapa vysoké Skoly procesy znazorfiuje jako systém logicky souvisejicich a provazanych ¢innosti, jejichZ vysledkem je napiné-
ni poslani vysoké Skoly. Lze konstatovat, Ze kazdy vystup z IPN je ur€eny k n&jaké tematické oblasti, ktera je logicky napliovana pro-
stfednictvim ¢innosti/procesu nebo vzajemné souvisejicich innosti/procest do funkéniho systému, ktery vede k poZadovanému cili.

B) Uzivatelé

Mapa vysokeé Skoly je prioritné ur€ena pro pracovniky v terciarnim vzdélavani, zejména pak pro vedouci zaméstnance. Dal$i zainte-
resované strany mohu byt napf. zaméstnanci Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, zastupci akreditaéniho organu, zastupci
aplikacni sféry atd.

C) Popis

Mapa vysoké Skoly je tvofena tzv. hlavnimi procesy, které tvofi pfidanou hodnotu pro pfijemce vysledki innosti Skoly (zakazniky).
Hlavni procesy naplfiuji smysl, pro¢ organizace existuje a prostfednictvim jejich realizace uréuji, jakym zplsobem dosahuji svého
Ucelu existence. Genericka vysoka Skola ma tyto tfi hlavni procesy: proces vychovné vzdélavacich ¢innosti, proces tvlr€ich ¢innosti
a proces €innosti tzv. tfeti role. Kazdy z téchto procesii mize byt nazyvan na kazdé vysoké Skole jinym zplisobem a rovnéz se muze
dale ¢lenit do jiného subsystému ¢innosti. Neodmyslitelné prioritni poslani téchto procest je bez ohledu na to, jak jsou pojmenova-
ny, ale vzdy stejné. V Mapé jsou dale zobrazeny podpurné procesy, mezi které Ize fadit i tzv. fidici. Podplrné procesy jsou stejné
vyznamné jako hlavni, nebot bez nich by nemohlo byt napinéno poslani celé Skoly. Podpirné procesy zpravidla zajituiji servis pro
funkce procest hlavnich. Patfi mezi né napf. Fizeni lidskych zdrojii, sprava budov a fizeni rizik. Ridici procesy jsou zde vy¢lenény,
nebot v tomto pFipadé definuji nasmérovani $koly a stanovuiji pravidia pro jeji gGinnosti. Nazev ,Ridici“ zde v podstaté vymezuje skupi-
nu procesl na tematické oblasti podpory. Lze vyjadfit, Ze pokud ma jakykoliv proces smysl, tak musi byt fizeny. Z této logiky vyplyva,
Ze vSechny procesy uvedené v Mapé musi byt v realu fizeny, aby byly zajistény cilové stavy chovani a oekavané vysledky procesu.

D) Aplikace
Viyuziti Mapy Ize diferencovat, podle potreb uZivatelt, do téchto skupin:
a) Potrebuji znat pozadavky na procesy/systém

Na vysokeé Skole je potfeba stanovit minimalni pozadavky na kvalitu v rdmci zajistovani néjaké Cinnosti a/nebo na kvalitu fungovani
néjakeého systému procesu. Tyto pozadavky zpravidla vznikly na zakladé dobré praxe, jsou pfenesené do standardd a byly potvrzeny
relevantnimi zainteresovanymi stranami. Pokud tedy chce uZivatel védét, co je dobra praxe, chce se poucit nebo davat najevo, ze
to, co déla, je ve shodé s uznavanymi kritérii (mezinarodni/narodni), tak pouzije vystupy IPN, které jsou v Mapé oznaCovany polem
,CO*. Obecné tedy pole ,CO* obsahuji nadefinované pozadavky pro dany proces/systém procesU/celou instituci. Uzivatel si najde
v Mapé napf. proces, ktery ho zajima, a ihned vidi, zda k tomuto procesu v ramci vystuptl IPN existuje néjaky vystup. Pokud ano, tak
pfes hypertextovy odkaz se mu zobrazi pfislusny vystup z projektl IPN. V legendé k Mapé ma k pfislusnému ¢islu oznaceni ,CO*
upfesiujici popisné informace, na zakladé nichz zjisti, zda mize byt tento vystup pro ného potencialné uzitecny.



Obr. 1 Priklad — Proces: Realizace studia v pregradualnim vzdélavani a k nému pfifazené vystupy ,CO“ z projektd IPN

PREGRADUALNi VZDELAVANI

HOD 15
CoTmEM e meses o

C02 JAK10 JAK11 JAK14 JAK15 JAK16

CO3 JAK17 JAK18 JAK19 JAK20 HOD 10

PODPORA PODPORA HOD17 HODS8
VZDELAVANI MOBILIT STUDENTU STUDENTI

b) Potiebuji navod/praktickou zkusenost/odborné pojednani

UZivatel feSi néjakou procesni oblast, ale chtél by znat v ramci svého fedeni, zda k tomu neexistuje néjaky pomocny névod nebo
néjaka zkusenost od kolegU, ktefi se tim jiz zabyvali dfive. ProtoZze mlZze chtit znat i dal$i moznosti, tak se zajima také o odborné
materidly tykajici se feSené oblasti. Pro tento zamér si najde v Mapé pfislusnou procesni oblast a ihned vidi, zda k ni existuje n&jaké
.Jjak na to*, tedy ,JAK*. DetailngjSi informace jsou opét uvedeny v legendé k Mapé, ze kterych Ize urcit potencialni uziteCnost. Pfislus-
ny vystup z projektt IPN se opét zobrazi pfes hypertextovy odkaz pfislusného ,JAK®.

Obr. 2 Priklad — Proces: Transfer znalosti s aplikacni sférou a k nému pfifazené vystupy ,JAK* z projektd IPN
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c) Potiebuiji zjistit Groven excelence stavu procest/systému (hodnoceni)

Pfedchozi Casti se zaméfovaly na vystupy IPN, ve kterych jsou pozadavky na procesy/systém ,CO“ a na doporuéeni ,JAK* se da
fesit néjaky proces/systém, tedy na praktickou zkuSenost a to bud v podobé névodu/sdéleni praktické zkuSenosti, anebo odborného
pojednani. Kompletné se toto da shrnout do terminu zajistovani, které se sklada z nadefinovani, co je dobré vykonavat ,CO" a jakym
zpUsobem ,JAK®. Aby zpétna vazba fizeni byla kompletni, tak je tfeba také hodnotit, jakych se dosahuje vysledkd vaci kritériim.
K tomuto ucelu slouzi pole ,HOD". Analogie prace s Mapou je stejna jako v pfipadech jiz vySe uvedenych.

Obr. 3 Priklad - Proces: Rizeni lidskych zdrojii a k nému pfifazené vystup ,HOD" z projektdi PN

RIZENI .
LIDSKYCH ZDROJU




d) Potiebuji védét, co dany vystup IPN fesi v ramci systému procest $koly

Dal$im zadanim mlZze byt, ze uzivatel potfebuje védét, jaké existuji vystupy projektl IPN, co fesi a jaky je jejich ucel pouZiti. Pro toto
slouzi Legenda k Mapé&®, ve které si podle tematické oblasti ¢innosti nebo podle Projektu IPN (viz ¢ast ad E Popis projektd IPN),
muze uZivatel hledat/filtrovat potfebné vystupy. A pomoci hypertextovych odkaz si je pfimo zobrazovat.

Obr. 4 Pfiklad - Viyhledavani vystup projektu EFIN a metodiky pro hodnoceni stavu
v tematické oblasti ¢innosti Zpétné vazby pro fizeni

TEMATICKA Poskytuje navodipraktickou Omateniv  ProjektIPN  TEMATICKA Metodika pro Oznaceniv  Projekt IPN
OBLAST CINNOSTI  zhusenostiodborné pojednani mapé (hy- OBLAST CINNOSTI hodnoceni stavu mapé (hy-
nge WK pertextovy _HODNOCENT  HODNOCENI* pertextovy
odkaz na odkaz na
Vystup) istup)
STRATEGIE Névihova Eas! - svazek 3 (kap. 1 JAK 1 EFIN SYSTEM RIZENI Metodika komplexniho HOD 1 KVALITA
Strategické a diouhodobé fizeni) hodnocen kvality ITVIVS
SYSTEMRIZENl  Systém managementu kvality TVVS  JAK 2 KVALITA ~ SYSTEM RIZENI Proformea formuléfe - HOD 2 KVALITA
(metodicka prirucka pro vnitini nastrofe a prostfedky,
a wnéisi hodnacent kvality vystedky
vzdétavaciho procesu)
SYSTEMRIZENl  Systém managementu kvality TV JAK3 KVALITA  SYSTEM RIZENI Dotaznik pro hodnoceni HOD 3 KVALITA
VS (pakyny k uplatnéni vsledki kvality TVVS
hodnoceni kvality vzdélavaciho
procesu)
SYSTEMRIZENI  Mévrhova ast - svazek 3 JAK 4 EFIN ZPETNE VAZBY PRO  Soufim slabjch asiinjchstrének  HOD 4 KVALITA
{kap. 6 Procesal fizeni) RIZENI wnitfnihe hodnoceni kvality
SYSTEMRIZEN|  Pilohy - svazek 4 (ZhuSenosti 2 JAKS EFIN ZPETNE VAZBY PRO  Vizorova zpréva o wnitfnim HOD 5 KVALITA
CVUT v Praze - pipadova studie! RIZENI hodnocen kvality
procesni fizeni)

e) Potebuji védét, jak zajisti shodu s novelou zakona o VS na dané procesni oblasti

Novela zakona o VS stanovuje pozadavky v ramci oblasti zajistovani a hodnoceni kvality pro vysoké &koly v CR. Pokud uZivatel
potfebuje zajistit shodu s néjakym poZadavkem, tak mize v Mapé vyuzit vystupy IPN pro zajistovani kvality prostfednictvim poli
,CO"a ,JAK" a pro hodnoceni kvality skrz pole ,HOD". Shoda s novelou ale musi byt zajisténa v maximalni mozné sounalezitosti se
systémem fungovani koly a s jeji neoddiskutovatelnou originalitou, ktera zajistuje jeji vyjimeénost. Shoda s pozadavky novely musi
byt vZdy provedena na miru pro konkrétni instituci. Vystupy IPN maji doporucujici charakter, a proto je pouze na uZivatelich, zda je
vyuziji ¢i nikoliv. Vystupy IPN nemaji nyni zvazny charakter, protoZe nejsou vSechny/nékteré vybrané pfimo zakotveny v pravnich
predpisech. Obecné Mapa vysoké Skoly poskytuje uceleny a komplexni pfehled o vystupech projektd IPN, které maji stejné zakladni
poslani, nimz je piispéni ke zvyseni kvality vysokého $kolstvi v CR. K tomuto poslani slouzi stanovena pravni pravidla dana organem
vefejné moci pres novelu zakona o VS.

E) Popis projektt IPN

V Mapé vysoké Skoly jsou uvedeny nosné vystupy ze vSech nize uvedenych projektl IPN. Zde jsou zapsany pouze zakladni infor-

Nazev: Podpora technickych a pfirodovédnych obort

Trvani projektu: 01/2009 — 12/2012

Cil projektu: Zavedeni systémové podpory technickych a pfirodovédnych obor( zacilené predevsim na potencialni uchazece o stu-
dium. Projekt reagoval na pretrvavajici negativni trend nedostatku absolventd vysokych a vy$Sich odbornych Skol v technickych
a pfirodovédnych oborech. Systém projektovych aktivit se ve tfech pilifich zaméfoval na odbornou podporu vyuky a popularizaci
védy, publicitu a komunikaci a v neposledni fadé na pfipravu budoucich pedagogu. Vystupy projektu jsou mj. navrh systematické
podpory pfirodovédnych a technickych obord, podkladové materialy, analyzy a metodiky, konference, seminare, workshopy, popu-
larizaCni pfednasky a realizované pilotni aktivity v regionech. R&mec projektu byl stanoven na narodni Urovni, je koncipovan jako
Sirokospektralni a vicelety ve dvou navazujicich etapach.

Webové stranky projektu: http://ptpo.reformy-msmt.cz/




Nazev: Kvalifikacni ramec terciarniho vzdélavani
Trvani projektu: 08/2009 - 12/2012

Cil projektu: Zastiesit vystupy terciarniho vzdélavani prostfednictvim kvalifikacniho ramce, ktery bude zaroven kompatibilni s kva-
lifikaénim rdmcem v evropském prostoru vysokoSkolského vzdélavani. Projekt vytvofil kvalifikatni ramec, ktery zastfesil vystupy
terciarniho vzdélavani. Projekt dale umoznil Ceské republice naplnit zavazky, které vyplyvaji z Bergenského komuniké ministrd
zodpovédnych za vysoké Skolstvi a z Doporuéeni Evropského parlamentu a Rady EU z 23. 4. 2008.

Webové stranky projektu: http://gram.reformy-msmt.cz/

Nazev: Systémové podpora efektivniho fizeni instituci terciarniho vzdélavani a vyzkumnych a vyvojovych organizaci
Trvani projektu: 08/2009 - 02/2013

Cil projektu: Podpora a rozvoj efektivnich principl fizeni, pfedevsim podplrnych ekonomickych a administrativnich proces( v insti-
tucich terciarniho vzdélavani (VS a VOS) a védecko-vyzkumnych institucich v Ceské republice.

Webové stranky projektu: http:/efin.reformy-msmt.cz/

Nazev: Efektivni transfer znalosti a poznatku z vyzkumu a vyvoje do praxe a jejich nasledné vyuziti
Trvani projektu: 08/2009 - 02/2013

Cil projektu: Nastavit a pomoci realizovat efektivni transfer znalosti tvofenych v rdmci vyzkumnych a vyvojovych aktivit do praxe
v€etné motivace osob a instituci ke skutecné realizaci vyuZiti vysledkd vyzkumu a vyvoje. V ramci projektu byl vytvofen popis sys-
tému pfenosu znalosti s dlirazem na nésledujici komponenty: systém ochrany a komer¢niho vyuZiti duSevniho viastnictvi - systém
komercializace vysledku vyzkumu a vyvoje a realizace spoluprace s aplikacni sférou.

Webové stranky projektu: http:/eftrans.reformy-msmt.cz/

Nazev: ZajiStovani a hodnoceni kvality v systému terciarniho vzdélavani
Trvani projektu: 08/2010 — 07/2014

Cil projektu: Pispét ke zvySovani kvality, transparentnosti a konkurenceschopnosti ITV a VOS v CR tak, aby byly prosp&né spolec-
nosti v ohledu kulturnim, socialnim a ekonomickém. Za timto uCelem byl navrzen komplexni systém vnitfniho a vnéj$iho zajistovani
a hodnoceni kvality v ITV a VOS.

Webové stranky projektu: http://kvalita.reformy-msmt.cz/

Nazev: Kvalita, relevance, efektivita, diverzifikace a otevienost vysokého Skolstvi v CR. Strategie vysokého Skolstvi do roku 2030
Trvani projektu: 03/2012 - 10/2015

Cil projektu: Cilem projektu je tvorba Strategie rozvoje vysokého Skolstvi do roku 2030 z pohledu vysokych kol v navaznosti
na zpracovani strategickych pland rozvoje vysokych $kol do r. 2030.

Webové stranky projektu: http://kredo.reformy-msmt.cz/
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F) Zaver
Mapa vysokeé Skoly vznikla prioritné pro zvySeni informovanosti zastupcl vysokych $kol v ramci mozného vyuZiti vystupl projektu
IPN pro naplfiovani vybranych pozadavk(i novely zakona o VS. Mapa m4 nasledujici vyuZitelnost:
Moznost pouZiti vystupl z projektd IPN pro naplnéni shody systému fungovani vysoké Skoly s novelou zakona o vysokych
Skolach;
Ptehledné v nadhledu zobrazuje patefni standardni ¢innosti na vysokych $kolach v CR v souvislostech a navaznostech;

Pfifazuje vystupy z projektd IPN k pfislusnym standardnim &innostem v Mapé vysoké $koly, tzn., ze identifikuje jednoznag-
né uplatnéni kazdého vystupu z projektl IPN;

Identifikuje logické zafazeni vystupl IPN podle tematické oblasti pouzitelnosti, napf. systém fizeni, akademicky pracovnik,
transfer znalosti, provoz koly, zpétné vazby pro Fizeni atd.

Cleni vystupy IPN do tfech logickych kategorii podle specifikace pouZiti, a to na kategorie: ,CO*, ,JAK* a ,HOD" véetné
pfimé dostupnosti konkrétniho vystupu IPN pfes hypertextovy odkaz;

Vyuziti pro situace, kdy uZivatel potfebuije fesit n&jaky problém, vyuzit dalsi zkusenosti z prostfedi VS nebo pouzit doporu-
Sujici metodiky z MSMT.
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