Oznameni o vyhlaseni vybérového Fizeni na sluzebni misto
ministersky rada v oddéleni institucionalni vychovy a prevence v odboru stiedniho a vy&&tho
odborného vzdélavani a institucionalni vychovy
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

C.j.: MSMT-19211/2018-2
Datum:Z4- &ervna 2018

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy jako sluZzebni orgéan pfislu$ny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozd&jSich predpisi (déle jen
~Zzakon®), vyhladuje v souladu s § 24 odst. 6 zakona vybérové fizenl na sluZebni misto ministersky
rada v oddéleni institucionalni vychovy a prevence Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy,
kéd sluzebniho mista MSMT0000256S, v nize uvedeném oboru sluZby podle nafizeni viady &.
106/2015 Sb., o oborech statni sluzby

10 - $kolstvi, vychova a vzdélavani.

Sluzba na tomto sluzebnim mistd bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurditoul.

Piedpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto je 15. srpna 2018 nebo dle dohody. SluZebni misto
je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tFidy.

Sluzba zahrnuje zejména:
- metodické vedeni krajskych Skolskych koordinétor(l prevence;
- koncepcni a metodicka €innost v oblasti primarni prevence rizikového chovani:
administrace dotaniho fizeni v dané oblasti;
kontrolni &innost v dané oblasti;
- realizace odbornych platforem dané oblasti;
pfiprava legislativnich navrhi dané oblasti.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve 1huté do 15. €ervence 2018 sluZebnimu organu
prostiednictvim provozovatele postovnich sluZzeb na adresu sluzebniho Gfadu Kammelitska 529/5, 118
12 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluZebniho Gfadu na vyie uvedené adrese. Zadost
Ize podat rovnéZz v elektronické podobé& s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou
adresu sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové
schranky (ID datové schranky sluzebniho Gradu: vidaawt).

Obélka, resp. datova zprava obsahujici Zadost v&etn& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznagena
slovy: ,Neotvirat’ a ,Vybérové Ffizeni na sluZebni misto ministersky rada v oddéleni
institucionalni vychovy a prevence MSMT (&. j.: MSMT-19211/2018-2)~.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem muiZe zG&astnit
Zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.:
a) je statnim obdanem Ceské republiky, ob&éanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obfanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodérském prostoru [§ 25

' Pokud by na zakladé vysledku vyb&rového fizenl byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud Gspésné
nevykonala Ofednickou zkouku, bude pfijata do sluZzebniho poméru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésicq.
Stétni zaméstnanec ma po UspéSném vykonani Ofednické zkougky narok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neuréitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zakona o statni sluZb& tim neni dotéena.



odst. 1 pism. a) zékona]; Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona
doklada prislugnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédcenim o statnim ob&anstvi. Pri
podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné cestné prohlaSeni o statnim
ob&anstvi popf. prostou kopii prikazu totoZnosti; uvedenou listinu I1ze v takovém pfipadé doloZit
nasledné&, nejpozdsji pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakonal;
c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlagenim;

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];

Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta druhd zakona doklada vypisem
z Rejstiiku trest(, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bez(ihonnosti, neni-li Zadatel statnim obdanem Ceské republiky.? V pfipadé, Ze Zadatel Zada
sluzebni Giad o obstarani vypisu z rejstfiku trestil, je nutna soucinnost pfi poskytovani osobnich
udaju — jméno, rodné pfijmeni, pfijmeni, datum narozeni, rodné Eislo, misto a okres narozeni
a statni obganstvi;

e} dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona],

tj. vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfisludnou listinou,
{j. originalem neho ufedné ovérenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoSkolského
diplomu). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zAdkona doloZit pouze pisemné &estné
prohlaSeni o dosaZzeném vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné,
nejpozdé;ji pfed konanim pohovoru;

maé potfebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zAkona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym
prohla$enim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti sluzebni
organ vstupni Iékarskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.

Prokaze znalost eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim obéanem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona piedloZit doklad o certifikované zkousce z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka
nebo doklad, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 Skolnich rok( z&kladni, stfedni nebo vysokou
§kolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

platovy tarif 25 210 — 37 890,- K& (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
(v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

mimoiadné finanéni odmény,

pruzna sluzebni doba,

moznosti profesniho a odborného ristu ve statni sluzbé.

Dalgi vyhody:

25 dni dovolené,
5 dni indispoziéniho volna (tzv. sick days),

2 Pedle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery mesmi byt starsi nez 3 mésice, osvédéujic
bezihonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obCanem, jakoz i staty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZité po
dobu del8i neZ 6 mésicl (déle jen ,domovsky stat“), a dolozeny Gifednim prekladem do Seského jazyka; pokud takovy doklad domovsky
stat nevydava, doloZi se bezihonnost pisemnym &estnym prohlasenim.,

2



- az 6 dni volna k individuainim studijnim u&elim,

- pfijemné pracovni prostiedi v centru Prahy,

- Siroky program benefitu,

- finanéni podpora stravovani,

- zameéstnanecke benefity v oblasti kultury, sportu & vzd&lavani prostfednictvim systému
cafeteria,

- mozZnost vyuziti mateiské skoly pro déti zaméstnanca MSMT.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zzen a muzl a diverzitu v ramci svych
sluZebnich a pracovnich mist.

v Ministerstvu$kolstvi, mlddeze a télovychovy
Vyvé$eno na Ufedni desce: 19-6 - 2014

Odstranéno z uredni desky:

Kontakini osoba Mgr. Kamila Svobodov4, tif: 234 811 458






