Zapis z jednani Vybérové komise Ridiciho organu
OP VVV (dale jen ,Komise“)

I. Identifikace Komise

27.6.2018

15:00

Stfibrna zasedaci mistnost, 5. NP, Harfa Office
Park, Ceskomoravska 2420, Praha 9

02_16_039 Inkluzivni vzdélavani pro KPSVL
(Koordinovany pfistup k socidlné vyloucenym
lokalitam) Il

PO3

RO OP VWV MSMT

450 000 000 K¢

Il. SloZeni Komise

Ing. Mgr. Martin Plucha

Mgr. Eva Kapicova
Mgr. Zuzana Papackova
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I1l. Projednéavané Zadosti o podporu dle vysledného poétu bodt

T

Nazev Zadatele SPOLECNE-JEKHETANE, o0.p.s.

Nazev projektu SPOLU 2

Registracni Cislo CZ.02.3.61/0.0/0.0/16_039/0008945

Vysledny pocet bodi 95,5

Clenové Komise, ktefi se Podjati

neucastni projednavani

projektu Nepfitomni

|Jednani o doporuceni/nedoporuteni Zadostiopodpors
Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti Pro Proti ZdrZelo se Nehlasovalo
o podporu 3 - _ R

Vysledek jednani o Zadosti o podporu Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory 4 688 436,75 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory 4 550 696,97 K¢

:’:f(I)I;ct)FveédT;nimélm’vﬁe kracenych financnich 137 739,78 K&

3 . Rozdil konecné
3 B . Jednotkova Pocet " s
Kaéd Nazev polozky . Celkem Castky a castky ze
cena jednotek .z .

zadosti o podporu
1.1.2.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 581 241,60 1,00 581 241,60 -81 023,40
1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 209 246,98 1,00 209 246,98 -29 168,42
1.1.2.1.5.1 | Pojisténi odpovédnosti 8 742,60 1,00 8 742,60 0,00

zameéstnavatele

1.2 Nepfimé naklady 0,00 0,00 910 139,39 -27 547,96

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim Upravam rozpoctu:

1.1.2.1.1.3.1 Odborny garant projektu

Zadatel u vy$e uvedené pozice neuved| v pfiloze Realizacni tym kéd CZ-1SCO dle ISPV a jako zptisob stanoveni vyse
mzdy/platu uved! Individudini stanoveni mzdy. To je v rozporu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce — specifickd c¢dst,
kapitola 8.7.2 Zpusobilé vydaje dle druhu, nebot v pfipadé této vyzvy je mozné vyuzit pouze nasledujici varianty
definované v dokumentu Seznam mezd/platd a mozné postupy  stanoveni  mezd/plat(
pro zaméstnance/pracovniky podilejici se na realizaci projektl OP VVV: dle bodu 1) Stanoveni sazby pomoci ISPV,
nebo dle bodu 2) Alternativni zplsob vypoctu sazby mzdy/platu/odmény z dohody. Komise zavazuje Zadatele
k formalni Upravé prilohy Realizacni tym tak, Ze jako zplsob stanoveni mzdy/platu uvede Stanoveni sazby pomoci
ISPV. Déle zavazuje Zadatele k pfifazeni této pozice ke kddu CZ-ISCO 2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky
organizaci, kterd odpovida naplni prace uvedené pozice. Vysi mzdy pro tuto pozici poZzadovanou Zadatelem Komise
ponechava, nebot je v souladu s vysi mzdy dle kédu CZ-ISCO 2422.

Komise zavazuje Zadatele ke kraceni polozky 1.1.2.1.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni dle platné legislativy na 25 %
ze souctu kapitol 1.1.2.1.1.1 Platy a 1.1.2.1.1.2 DPC, pfipadné z kapitoly 1.1.2.1.1.3 DPP, u které ur¢i, zda dochazi
k povinnosti zdkonnych odvod( pfi odméné vyssi nez 10 000,- K¢/meésic.
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Komise zavazuje Zadatele ke kraceni polozky 1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni dle platné legislativy
na9 % ze souctu kapitol 1.1.2.1.1.1 Platy a 1.1.2.1.1.2 DPC, p¥ipadné z kapitoly 1.1.2.1.1.3 DPP, u které urdi,
zda dochazi k povinnosti zakonnych odvodu pfi odméné vyssi nez 10 000,- Ké/mésic.

Komise zavazuje Zadatele k Upravé polozky 1.1.2.1.5.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele, je-li relevantni
v souvislosti s nespravnym nastavenim polozek 1.1.2.1.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni a 1.1.2.1.3 Pojistné
na zdravotni zabezpeceni.

1.1.2.1.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni

1.1.2.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni

1.1.2.1.5.1 Pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Komise zavazuje Zadatele k Upravé struktury rozpoctu vyse uvedenych polozek dle metodiky uvedené v UZivatelské
pfirucce IS KP14+ — Pokyny pro vyplnéni formuldfe Zddosti o podporu, kapitola 5.14. Zalozka Rozpocet, cit.:
,,Do poloZek Pojistné na socialni zabezpeceni a Pojistné na zdravotni zabezpeceni uvedte do sloupce Pocet jednotek
hodnotu ,1“ a sloupce Cena jednotky hodnotu celé polozky.“

Na zakladé kraceni v kapitole 1.1 Vydaje na pfimé aktivity dochazi ke snizeni polozky 1.2 Nepfimé ndklady.
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(Pofadovetiso 4

Nazev Zadatele

Charita Vsetin

Nazev projektu

V Sidere se ucime jinak

Registracni Cislo

Cz.02.3.61/0.0/0.0/16_039/0008747

Vysledny pocet bodi

84,5

Clenové Komise, ktefi se Podjati
neucastni projednavani
projektu Nepfitomni

Hlasovani o vysledku projednavani Zadosti
o podporu

Pro Proti Zdrzelo se

Nehlasovalo

3 - -

Vysledek jednani o Zadosti o podporu

Doporucena s vyhradou

Pozadovana vyse financni podpory

3 620 000,00 K¢

Maximalni vysledna vyse financni podpory

3 620 000,00 K¢

Celkova minimalni vyse kracenych financnich

0,00 K¢

prostiedkt

Rozdil konecné
Castky a castky ze
Zadosti o podporu

Pocet
jednotek

Jednotkova
cena

Kéd Nazev polozky Celkem

Komise zavazuje Zadatele k nasledujicim formalnim Gpravam rozpoctu:

1.1.2.1.1.1.1 Pedagog specialista-vedouci MP Sidera

Zadatel u vy$e uvedené pozice uvedl v pfiloze Realizaéni tym neexistujici kod CZ-1SCO dle ISPV 2242 a jako zpGsob
stanoveni vyse mzdy/platu uvedl Individudlni stanoveni mzdy. To je v rozporu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce
— specifika ¢ast, kapitola 8.7.2 Zpusobilé vydaje dle druhu, nebot v pfipadé této vyzvy je moziné vyuZit pouze
nasledujici varianty definované v dokumentu Seznam mezd/platll a mozZné postupy stanoveni mezd/plat
pro zaméstnance/pracovniky podilejici se na realizaci projektd OP VVV: dle bodu 1) Stanoveni sazby pomoci ISPV,
nebo dle bodu 2) Alternativni zpisob vypocétu sazby mzdy/platu/odmény z dohody. Komise zavazuje Zadatele
k Upravé prilohy Realizacni tym tak, Ze jako zplsob stanoveni mzdy/platu uvede Stanoveni sazby pomoci ISPV.
Dale zavazuje Zadatele k pfifazeni této pozice ke kédu CZ-ISCO 2422 Specialisté v oblasti strategie a politiky
organizaci. Vysi mzdy pro tuto pozici pozadovanou Zadatelem Komise ponechava, nebot je v souladu s vysi mzdy
dle kédu CZ-ISCO 2422.

1.1.2.1.1.1.2 Pedagogicky pracovnik

Zadatel u vyse uvedené pozice uvedl v pfiloze Realiza¢ni tym neexistujici kod CZ-ISCO dle ISPV 2242. a jako zplsob
stanoveni vySe mzdy/platu uvedl Individualni stanoveni mzdy. To je v rozporu s Pravidly pro Zadatele a prijemce
— specificka cast, kapitola 8.7.2 Zpdsobilé vydaje dle druhu. Komise zavazuje Zadatele k Upravé prilohy Realizacni
tym tak, Ze jako zpUsob stanoveni mzdy/platu uvede Stanoveni sazby pomoci ISPV. Déale zavazuje Zadatele
k prirazeni této pozice ke kddu CZ-ISCO 2330 Ucitelé na stfednich Skolach (kr.odbor.pfedmétll), konzervatoftich,
2.st.zadkladnich skol. Vysi mzdy pro tuto pozici pozadovanou zadatelem Komise ponechava, nebot je v souladu
s vys$i mzdy dle kédu CZ-ISCO 2330.
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1.1.2.1.1.3.1 Koordindtor vzdélavacich aktivit

Zadatel u vy$e uvedené pozice uvedl v pfiloze Realizacni tym jako zplsob stanoveni vy$e mzdy/platu uvedl
Individualni stanoveni mzdy. To je v rozporu s Pravidly pro Zadatele a prijemce — specificka ¢dst, kapitola 8.7.2
Zpusobilé vydaje dle druhu. Komise zavazuje Zadatele k Upravé prilohy Realizacni tym tak, Ze jako zplsob
stanoveni mzdy/platu uvede Stanoveni sazby pomoci ISPV.

1.1.2.1.1.3.2 Asistent pro prdci s détmi

1.1.2.1.1.3.3 Asistent pro prdci s détmi

1.1.2.1.1.3.4 Asistent pro prdci s détmi

Zadatel u vy3e uvedenych pozic uvedl v p¥iloze Realizacni tym neexistujici kéd CZ-ISCO dle ISPV 2242 a jako zplsob
stanoveni vySe mzdy/platu uvedl Individualni stanoveni mzdy. To je v rozporu s Pravidly pro Zadatele a prijemce
— specifika ¢dst, kapitola 8.7.2 Zplsobilé vydaje dle druhu. Komise zavazuje Zadatele k Gpravé ptilohy Realizac¢ni
tym, taky aby zpUlsob stanoveni mzdy/platu bylo Stanoveni sazby pomoci ISPV. Dale zavazuje Zadatele k pfifazeni
téchto pozic ke kédu CZ-ISCO 53122 Asistenti vychovatel(. Vysi mzdy pro tuto pozici pozadovanou Zadatelem
Komise ponechava, nebot je v souladu s vysi mzdy dle kddu CZ-ISCO 53122.
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IV. Piehled projednanych projektti zafazenych do Seznamu doporucenych projektt k podpore z OP VVV (dle vysledného poctu bodti)

L €Z.02.3.61/0.0/0.0/16_039/0008945 | SPOLECNE-JEKHETANE, 0.p.s. SPOLU 2 4688 436,75 24192 080,75 4 550 696,97 23952 528,47 95,5

2. Cz.02.3.61/0.0/0.0/16_039/0008747 Charita Vsetin V Sidefe se u¢ime jinak 3620 000,00 27 812 080,75 3620 000,00 27 572 528,47 84,5
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V. Priibéh jednani Komise

Clenové Komise zvolili predsedu Komise. Clenové Komise byli seznameni se Statutem Komise
alJednacim faddem. Komise projednala a schvalila Jednaci ¥dd bez uUprav. Pfedseda Komise
odsoubhlasil ucast pozorovatel(i. Jednani Komise se ztcastnil zastupce RO s pravem veta.

Komise doporucuje k financovani vSechny projednané projekty.

Zapis z jednani Komise byl schvalen vsemi ¢leny Komise.

Neverejné prilohy zapisu:

Prezencni listina
Prohlaseni ucastnik(l jednani Komise o nestrannosti, ml¢enlivosti a skartaci
Hlasovaci archy ¢len Komise

V Praze dne 27. 6. 2018

Zapis vyhotovil: Mgr. Jakub Kratky

I n g . M g r. Dlgltélné I L Digitalné podepsal Ing. Lenka Menclova
. podepsal Ing. Mgr. g k oN: :ln=|rr:‘gi.enr:<a Miv;clov:. e
Martin  Wartin Plucha ng. Lenka e miner o vedoue
Datum: 2018.06.29 g eeodmeoson
P I uc h a 08:09:27 +02'00' M e n C I Ova serialNumber=ICA - 10419363
Datum: 2018.07.02 14:25:16 +02'00"
Podpis predsedy Komise Podpis zastupce RO
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