Oznameni o vyhlageni vybérového fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni projekta vysokych §kol | v odboru administrace projekti vysokych &kol
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy

C.j.: MSMT-22951/2018-2
Datum: 6 . srpna 2018

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy jako sluZebni organ pfisluny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdajsich
pfedpisy (déle jen ,zakon"), vyhladuje vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni projektil vysokych Skol | v odboru administrace projekti vysokych $kol
Ministerstva 8kolstvi, mladeZe a télovychovy, kéd sluzebniho mista MSMT0000628S,
v nize uvedeném oboru sluzby podle nafizeni viady 106/2015 Sb., o oborech statni sluzby

47 — Spolecéné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni, investi&ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. SluZba na tomto sluZebnim misté bude vykonavéana
ve sluzebnim pomé&ru na dobu neuréitou'. Pfedpokiddanym dnem néstupu na sluZebni misto
je 1. fijlen nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Pfilohy & 1 k zé&konu
do 13. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

» odpovédnost za proces administrativni kontroly a schvalovéani viech typl zprav
o realizaci projekty;

¢ odpovédnost za proces administrace a schvalovani Zadosti o platbu;

 odpovédnost za komunikaci s pfijemcem Operaéniho programu Vyzkum,
Vyvoj a vzdélavani v pribéhu realizace projektu pfes monitorovaci systém MS2014+:

» odpovednost za proces schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych
zmeén v projektech;

» odpovédnost za kontrolu souladu pinéni z vefejnych zakdzek pfedloZenych v rdmci
monitorovacich zprav projektt a kontrolu vefejnych zakézek spadajicich mimo rezim
zakona o vefejnych zakazkach;

* odpovédnost za zaji$téni aktualnich a v&cné spravnych dat o projektech v MS2014+
dle zavaznych postupl pro monitorovani;

* odpovednost za administraci finanéniho vyporaddani projektu a ukongovani projekt;

» odpovédnost za zabezpedeni zavéredného vyhodnoceni projektu po vécné a finangni
strance;

¢ odpovédnost za feSeni nesrovnalosti a podezieni na porugeni rozpodtové kazné:

» odpovédnost za pfipravu, kontrolu a kompletaci podklad( pro vydani pravnich akti
o poskytnuti/pfevodu podpory;

! Pokud by na zaklad® vysledku vyb&rového fizeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, kters dosud usp&ing
nevykonala tifednickou zkousku, bude pfijata do sluZebnfho pomé&ru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésict.
Statni zam&stnanec mé po lsp&iném vykonini vfednické zkouSky narok na zménu doby trvani sluZebniho
pomeéru, a to na dobu neuréiton; zkudebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o stitni sluzbé& tim neni dot3ena.
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* odpovédnost za realizaci vzdélavacich akci pro pfijemce (Seminafe pro Zadatele
a pfijemce dotace).

Posuzovany budou zadosti zaslané ve lhiité do 21.

srpna 2018 sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu
sluZzebniho Ufadu Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12
Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluZebniho dradu na vy$e uvedené adrese.
Zadost Ize podat rovnéz
v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho ufadu {(posta@msmt.cz), nebe prostfednictvim vefejné datové sité do datové
schranky (ID datové schranky sluZebniho (fadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetn& pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat" a ,Vybé&rové fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni projekta vysokych kol 1 v odboru administrace projekta vysokych $kol
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (¢. j.: MSMT-22951/2018-2)".

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy podporuje rovnost Zen a muZd a diverzitu v ramgci
svych sluZzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitame zajem Zadatelek a Zadatel(.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem miize
zG&astnit Zadatel, ktery:

1. Splfiuje zakladni pfedpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a} zakona]; Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvédéenim o statnim obganstvi. Pi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit
pouze pisemné Cestné prohlaseni o statnim ob&anstvi popf. prostou kopii prilkkazu
totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém piipadé doloZit nasledné&, nejpozdéji
pfed konanim pohovoru;

b) dosahl v&ku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

c} je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢} zakona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
¢estnym prohladenim;

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem
z Rejstifiku trestl, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o beziihonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky.2 V pfipadé, Ze Zadatel
24da sluzebni Ufad o obstarani vypisu z rejstiiku trestl, je nutnd souginnost

2 Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny v¥pisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starii nez 3
mésice, osvédéujici bezthonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stiinfm ob&anem, jakoZ i stéty, v nichZ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZitd po dobu delsi neZ 6 m&sici (dile jen ,,domovsky stit“), a doloeny
tfednim pfekladem do eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se bezihonnost
pisemnym estnym prohlaZenim.
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e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism.

e) zakona), tj. vysoko3kolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta prvni zakona doklada pfisiugnou
listinou, tj. origindlem nebo Ofedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pii podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné &estné prohlaSeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém pripadé dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

ma potifebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Spinéni tohoto piedpokiadu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym
prohladenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni Iékafskou prohlidku podle zédkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2. ProkéZe znalost &eského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky,
musi podle § 25 odst. 2 zakona predloZit doklad o certifikované zkouSce z ¢eského jazyka
jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 3kolnich rokd zékladni,
stfedni nebo vysokou 3kolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

zameéstnani na plny pracovni Gvazek (40 hodin tydné);

platové zafazeni podie nafizeni viady €. 304/2014 Sb. ve znéni pozdéjsich pfedpisu;
platovy tarif 25 210 — 37 890 K& (v zavislosti na poétu let praxe);

pfiznani osobniho pfiplatku v zavislosti na kvalité vykonu sluzby;

motivacni financni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

mimofadné finanéni odmény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Nabizime:

moznost profesniho ristu ve statni sluzbé;

moznost ziskani/prohloubeni pracovnich zkusenosti v oblasti strukturalnich fondd EU:;
zajimavou praci v pfilemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti
v blizkosti MHD;

moznost dalSiho odborného vzdélavani;

25 dni dovolené;

az 6 dni individualniho sluZebniho volna ke studijnim ucelim:;

zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
pfipojisténi);

zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim systému
Cafeteria;
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— pruznou sluzebni dobu;
— pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnikil;
- mozZnost vyuZit tfidu matefské Zkoly pro d&ti zaméstnancG MSMT (ul. Holetkova,

Praha 5).

statni tajemnik

v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Vyvégeno na Gfedni desce: F . & . 20 (£
Odstranéno z uredni desky:

Kontaktni osoba: Mgr. Miroslava Jahodova, email: Miroslava.Jahodova@msmt.cz
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