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VYNOS MINISTRA
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a

SLUZEBNI PREDPIS ¢&. 21/2018
statniho tajemnika v Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy,

kterym se vydava Organiza¢ni Fad Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
a méni PFiloha ¢&. 1 a 2 Organizac¢niho Fadu Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy



ORGANIZACNI RAD MINISTERSTVA SKOLSTVi, MLADEZE
A TELOVYCHOVY

Obecna ustanoveni

ClL1
Zakladni ustanoveni

1. Organizacni fad Ministerstva Skolstvi, mladeZze a télovychovy (dale jen ,.ministerstvo™)
je internim normativnim aktem upravujicim jeho pusobnost stanovenou § 7 zakona CNR
&. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych Gstiednich organii statni spravy Ceské republiky
(kompetenéni zdkon), ve znéni pozdéjsich ptedpist, zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé
(zdkon o statni sluzb&) a dalSimi zakony. zasady ¢innosti a pravomoci ministra/ministryné
Skolstvi mladeze atélovychovy (dale jen ,ministr), predstavenych, tj. statniho
tajemnika v Ministerstvu $kolstvi, mladeze a télovychovy, (dale jen ,statni tajemnik®),
naméstka pro fizeni sekce, feditele odboru, vedouciho oddéleni, vedouciho zaméstnance podle
zakoniku prace a pusobnost jednotlivych Gtvart ministerstva. Pfedstavenym se v organiza¢nim
fadu a vSech internich normativnich aktech ministerstva rozumi i vedouci zaméstnanec podle
zakoniku prace.

2. Ministerstvo je organiza¢ni slozkou statu a sluzebnim tfadem. Ministerstvu podfizenym
sluzebnim uradem je Ceska Skolni inspekce.

3. Sidlem ministerstva je Karmelitska 529/5, Mala Strana, 118 12 Praha 1.

Cl. 2
Zasady rizeni ministerstva

1. Ministr vydava prikazy, kterymi uklada afidi plnéni sluzebnich ukold statnich
zaméstnancl, pracovnich tkold zaméstnanct a dalSich dkold. SluZzebnimi ukoly se
v organiza¢nim fadu a vSech internich normativnich aktech ministerstva rozumi i pracovni
tkoly, ledaze ze viech okolnosti vyplyva, Ze se jedna jen o tkoly statnich zaméstnancti. Pokud
si to povaha véci vyzaduje, upravuje véci spadajici do jeho plsobnosti prostfednictvim
internich normativnich akti (napf. vynos, kterym se upravuje plnéni ukoli nebo smérnice/fad,
kterymi se stanovuji pravidla pro oblast, kterou tento interni normativni akt upravuje).

& Statni tajemnik vydava sluzebni predpisy v ramci plsobnosti dané zikonem o statni
sluzbé.
3. Statni tajemnik, naméstek pro fizeni sekce, feditel odboru a vedouci oddéleni

ministerstva je opravnén statnim zaméstnanciim davat piikazy v rozsahu stanoveném
organizaénim fadem a ostatnimi sluzebnimi predpisy. Statnim zameéstnancem se
v organizaénim fadu a vSech internich normativnich aktech rozumi i zaméstnanec podle
zakoniku prace, ledaze ze viech okolnosti vyplyva, Ze se jedna o Gpravu zdvaznou jen pro statni
zaméstnance.

4. Pokud to povaha véci vyZaduje, upravuje naméstek pro fizeni sekce véci spadajici do
jeho plsobnosti prostiednictvim internich normativnich aktl (napf. vynos, kterym se upravuje
plnéni ukold v ramci sekce nebo smérnice/fad, kterymi se stanovuji pravidla pro oblast, kterou
tento interni normativni akt upravuje).



5. Ministr, statni tajemnik ajiny predstaveny ministerstvaneni opravnén ptikazat
podiizenému statnimu zameéstnanci, aby plnil sluzebni ukol, ktery ma podle jiného pravniho
predpisu, sluzebniho ptedpisu nebo pfikazu splnit osobné sam; to neplati v ptipadé zastupovani.

CL3
Zakladni vymezeni ¢innosti ministerstva

1. Ministerstvo je Ustfednim spravnim ufadem pro:

a) Skoly zfizené podle zakona €. 561/2004 Sb., o pred3kolnim, zdkladnim, stfednim, vy3$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpisi (dale jen ,.8kolsky
zékon™);

b) Skolska zatizeni zfizena podle Skolského zakona a Skolska zatizeni pro vykon ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy a Skolska zafizeni pro preventivné vychovnou péci zfizena
podle zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zatizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich, ve znéni pozdé&jsich predpisi
(dle jen ,,PRO%);

¢) Ceskou kolni inspekci (dale jen ,,CSI*) podle $kolského zakona;

d) ostatni pfimo Fizené organizace a organizaéni slozky statu, které zfizuje (déle jen ,,OPRO*);
e) vysoké Skoly podle zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a 0 zméné a doplnéni
dalSich zakont (zdkon o vysokych Skolach). ve znéni pozdéjsich predpisi;

f) védni politiku a statni politiku pro vyzkum a vyvoj, véetné mezinarodni spoluprace v této
oblasti podle zakona¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci z veifejnych prostiedkl a 0 zméné nékterych souvisejicich zakonu, (zdkon o podpote
vyzkumu, experimentéalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdéjsich predpisi;

g) statni politiku v oblasti vzdélavani, déti a mladeze, pro télovychovu, sport, turistiku
a sportovni reprezentaci statu.

2. Ministerstvo zkouma spole¢enskou problematiku v okruhu své ptsobnosti, analyzuje
dosahované vysledky a na jejich zakladé zpracovava koncepce rozvoje svéfenych oblasti
a predklada je vlade.

8. Ministerstvo piedklada za rezort podklady potifebné pro sestaveni navrhu statniho
rozpo¢tu republiky apro piipravu jinych opatfeni Sirstho dosahu. Zaujima stanovisko
k navrhum, které predkladaji vladé jind ministerstva, ato zejména pokud se tykaji jeho
pusobnosti.

4, Ministerstvo pecuje o nalezitou pravni upravu véci patiicich do jeho plsobnosti, tj.
ptipravuje navrhy zékonu a jinych pravnich piedpist, tykajicich se véci, které patfi do jeho
pusobnosti. Na zdkladé zakona a v jeho mezich vydava pravni predpisy. je-li k tomu zakonem
zmocnéno. Piipravuje rovnéz navrhy, jejichz pripravu mu vlada ulozila. Dba o zachovavani
zakonnosti v okruhu své piisobnosti a ¢ini podle zakonl potiebna opatieni k napraveé.

& Ministerstvo zabezpecuje ve své puasobnosti ukoly souvisejici se sjednavanim
mezinarodnich smluv, s rozvojem mezistatnich stykii a mezindrodni spoluprace. Zabezpecuje
ve své pusobnosti ukoly, které vyplyvaji pro Ceskou republiku z mezinarodnich smluv, jakoz
i z ¢lenstvi v mezinarodnich organizacich.
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Pisobnost jednotlivych stupiia Fizeni ministerstva

Stupni fizeni ministerstva jsou:

ministr;

statni tajemnik nebo nameéstek pro fizeni sekce;

feditel odboru;

vedouci oddéleni.

A.

Ministr

Ministr #idi ministerstvo a odpovida za jeho ¢innost. Ministr rozhoduje ve vSech vécech, které
si sdm vyhradi nebo které vyplyvaji z pravnich predpisi, zejména:

1.

W

10.

L.

12,

Stanovi hlavni ukoly ministerstva, schvaluje plany jeho ¢innosti a rozpocet ministerstva.
Predklad4 vladé navrhy vyplyvajici z realizace vzdélavaci politiky, politiky v oblasti
vyzkumu a vyvoje, podpory aochrany déti amladeze, z vykonu statni spravy
v télovychové, sportu a statni sportovni reprezentaci; uklada a vydava piikazy k plnéni
tkolt ulozenych ministerstvu piislusnymi statnimi organy.

Pfedklada navrhy vécnych zamérh zdkont a jejich paragrafovaného znéni, mezinarodnich
smluv a dal$ich materiali vladé a Parlamentu CR.

Ve vztahu k zahranic¢i stanovi postup ministerstva pii spolu projednavani otazek vzdélavaci
a védni politiky, podpory aochrany déti amladeze, télovychovy aurcuje slozeni
oficialnich delegaci.

Ztizuje a zrusuje poradni organy ministra, ur¢uje jejich slozeni a zaméfeni.

Uklada ukoly vedoucim zameéstnancum a piedstavenym utvart jim pfimo fizenych
a kontroluje plnéni téchto tkoll; témito ¢innostmi mize v konkrétnich pfipadech povéfit
feditele kancelaie ministra nebo vedouciho kabinetu ministra, s vyjimkou ukladani ukola
vedoucimu oddéleni interniho auditu.

Udéluje zmocnéni zaméstnanciim ministerstva k zastupovani v ¢innostech vyhrazenych
ministrovi (napf. jednani pied soudem).

Povéfuje zaméstnance ministerstva k provadéni kontrol dle zakona ¢. 255/2012 Sb.,
o kontrole (kontrolni ad), ve znéni pozdégjsich predpisti, pokud vydavani povéreni neni
delegovano na naméstka pro fizeni sekce.

Vykonava ve vztahu k OPRO a PRO piisobnost ziizovatele, zejména rozhoduje o zFizeni,
zménach, zruseni OPRO a PRO a stanovi rozsah jejich ¢innosti.

Vykonava vii¢i vedoucimu zaméstnanci, ktery je statutarnim organem OPRO nebo PRO,
pusobnost organu, ktery tohoto vedouciho zaméstnance na pracovni misto ustanovil (napf.
jmenovani a odvolani feditele OPRO nebo PRO, stanoveni platu).

Ridi, organizuje, kontroluje a hodnoti praci Vysokoskolského sportovniho centra (déle jen
»VSC*). Iniciuje zmény organizacni struktury, ziizovaci listiny a dalsi organizacni opatieni
tykajici se VSC. Pfiznava odmeény fediteli VSC. Spolupracuje s naméstkem pro fizeni
sekce sportu a mladeze a naméstkem pro fizeni sekce ekonomické na vécném a finanénim
fizeni a sestavovani planu hlavnich tkolt VSC.

Jmenuje na navrh statniho tajemnika konkursni komisi pro vybér fediteli OPRO a PRO.



13.

14.
15.
16.
17,
18.
19.
20.

B1.

Udeéluje souhlas k zahraniénim cestam naméstkim ¢lena vlady a vedoucimu kabinetu
ministra.

Piimo fidi nameéstky ¢lena vlady a rozhoduje o jejich povéfeni k zastupovani ministra.
Piiznava odmény naméstkiim ¢lena vlady a vedoucimu kabinetu ministra.

Stanovi vy$i mezd rektoru verejnych vysokych kol a pfiznava jim odmény.

Jmenuje a odvolava ¢leny spravnich rad vefejnych vysokych skol.

Podava navrh na jmenovani rektort vefejnych vysokych $kol a na jmenovani profesort.
Ud¢luje rezortni ocenéni.

Metodicky #idi Ceskou $kolni inspekci.

Statni tajemnik

Statni tajemnik ma postaveni naméstka pro fizeni sekce afidi ¢innosti souvisejici se
zajistovanim organiza¢nich véci sluzby, spravy sluzebnich vztahi a odménovani statnich
zaméstnancu a Ustfedniho Skolniho inspektora a plni ukoly souvisejici s pracovnépravnimi
vztahy zaméstnancl ministerstva, zejména:

i

2.

o

10.
11.

12,

Rozhoduje o po¢tu zaméstnancti v jednotlivych ttvarech ministerstva a o jeho organizaéni

struktufe.

Vydava organiza¢éni fad ministerstva, pracovni fad ministerstva, platovy fad

ministerstva a dalsi sluzebni pfedpisy. V odivodnénych piipadech vydava sluzebni

piedpis spole¢né s vynosem ministra. V souvislosti s ochranou osobnich udaji vydava

metodické pokyny ministerstva k Gpravé postupli ministerstva pro aplikaci pozadavkia

obecného naiizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané osobnich

udaju.

Udéluje souhlas k zahrani¢nim cestam naméstkim pro Fizeni sekci a predstavenym piimo

fizenym ministrem.

Rozhoduje v pfipadé kompetenéniho sporu, ktery se tyka pisobnosti jednotlivych sekei

ministerstva.

Rozhoduje v personalnich a mzdovych/platovych zalezitostech ministerstva a jedna jeho

jménem ve sluzebné pravnich vztazich (zejména vznik, zmeéna a skonéeni sluZebniho

pomeru).

V souladu s platovym fadem ministerstva rozhoduje o osobnich priplatcich a odménach

vSech zaméstnanct ministerstva, s vyjimkou nameéstkt ¢lena vlady a vedouciho kabinetu

ministra. O osobnich pfiplatcich a odménach predstavenych utvarti pfimo fizenych

ministrem rozhoduje v sou¢innosti s ministrem.

Provadi sluZebni hodnoceni naméstki pro fizeni sekce a ptredstavenych utvarti piimo

fizenych ministrem v sou¢innosti s ministrem.

Koordinuje ve vécech statni sluzby ¢innost podfizeného sluzebniho ufadu — CSI.

Stanovi osobni pfiplatek a odménu ustfedniho $kolniho inspektora a ve spolupraci

s ministrem provadi jeho sluzebni hodnoceni.

Navrhuje ministrovi jmenovéni ¢leni konkursni komise pro vybér fediteld OPRO a PRO.

Zajistuje ve spolupraci s vécné piislusnym naméstkem pro fizeni sekce zpracovani navrhii

na jmenovani a odvolani fediteli OPRO a PRO, v&. stanoveni jejich platu, resp. zmény

platu a piedklada je ministrovi ke schvaleni.

V ramci zpracovani osobnich Udajd, které se provadi v ramci plsobnosti jim fizenych

Gtvart a utvart ptimo fizenych ministrem:

a) Vykonava ulohu spravce osobnich udajii v ramci agend a ¢innosti, které spadaji do
pusobnosti jim fizenych Utvar(.



L3

B2.

b) Urcuje osoby opravnéné pro zpracovani osobnich tidaji v ramei ¢innosti spadajicich do
pusobnosti jim fizenych atvard a Gtvard piimo fizenych ministerstvem.

¢) Stanovuje a realizuje opatieni pii zabezpe¢eni ochrany osobnich adaj.

d) Provadi ve spolupraci s povéfencem pro ochranu osobnich udaji kontrolni ¢innost k
ochran¢ osobnich udaji a v pripadé zjisténych nedostatk pfijima opatfeni k jejich
odstranéni.

Vydava metodické pokyny ministerstva k upravé postupt ministerstva v souvislosti

s uplatnénim prav subjektl udaju.

Naméstek pro rizeni sekce

Naméstek pro fizeni sekce je vedoucim zaméstnancem ve tretim stupni organizace fizeni

a rozhodovani. Nameéstek pro fizeni sekce jedna a rozhoduje ve vécech spadajicich do

plisobnosti jim fizenych utvara, OPRO a PRO, pokud si jejich rozhodovéani nevyhradil

ministr nebo nespadaji do pasobnosti statniho tajemnika. Odpovida ministrovi za jejich
fizeni, plnéni tkold zadanych ministerstvem, ¢innost a koordinaci jejich prace. Pfiznava
odmény feditelim OPRO a PRO a informuije o jejich vysi statniho tajemnika.

Naméstek pro fizeni sekce mize zastoupit ministra na jednani vlady, vyboru nebo komisi

Poslanecké snémovny nebo Senatu, a dale na dalSich jednanich nebo aktech na zakladé

jeho povéreni.

Naméstka pro fizeni sekce muze zastupovat jiny statni zaméstnanec v souladu se

sluzebnim zakonem.

Namestek pro fizeni sekce podepisuje veskeré dokumenty, u nichz tak stanovi interni

normativni akty ministerstva. Nameéstek pro fizeni sekce je opravnén podepisovat veskeré

dokumenty, jejichz puvodcem je sekce, pokud si jejich podepisovani nevyhradi ministr.

Naméstek pro fizeni sekce zejména:

a) Rozhoduje o zasadnich otazkiach v oboru svéfené plsobnosti, pokud si rozhodovani
nevyhradil ministr.

b) Organizuje, kontroluje ahodnoti praci fizenych utvarti pfimo a prostifednictvim
ptislusnych fediteli odborl a vedoucich oddéleni. O jejich ¢innosti podava zpravy
ministrovi.

¢) Rozhoduje v oblasti svéfené plisobnosti o rozporech, které nebyly odstranény jednanim
na urovni fediteli odborii nebo vedoucich oddéleni.

d) Spolupracuje s ostatnimi naméstky a koordinuje ¢innost utvart tak, aby bylo zajisténo
jednotné fizeni a rozhodovani ministerstva.

e) Odpovida za pfipravu a obsah materidla predkladanych k projednani v poradnich
organech ministra, ve vladé a Parlamentu CR.

f) Odpovida za zpracovani stanovisek k navrhim pravnich ajinych predpisi véetné
usneseni vlady, zprav a jinych materialu tykajicich se ¢innosti jim fizenych atvaru.

g) Odpovida za vyuziti prostiedki statniho rozpo¢tu (kapitoly 333 MSMT), piedklada
piimo ministrovi nebo prostiednictvim naméstka pro fizeni sekce ekonomické navrh
rozpoCtu prostiedki, které jsou v kompetenci sekce.

h) Odpovida v jim fizené sekci za dodrzovani pracovnépravnich a sluzebnich predpist,
piedpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a predpisu k zaji$téni pozarni
ochrany.

i) Navrhuje zmény systemizace sluzebnich a pracovnich mist a organizacni struktury
ministerstva v jim fizené sekci.



6.

j) Pfimo nebo prostredmctwm piislusnych pfedstavenych organizuje, kontroluje
a hodnoti praci OPRO a PRO, které jsou v jeho pusobnosti. O zjisténych zavaznych
nebo jinak vyznamnych skute¢nostech informuje ministra.

k) V ramei limitu prostfedkii na platy stanoveného pro jim fizenou sekci navrhuje odmény
zaméstnancuim sekce, navrhuje pfiznani osobnich pfiplatki.

1) V souladu s piisludnym sluZebnim pfedpisem rozhoduje o pracovnich cestach.

m)Vykonava dalSi ¢innosti a odpovidd za plnéni ukolii uloZenych ministrem. Dba
0 zvySovani a prohlubovéani odborné urovné zaméstnanct sekce.

n) Podili se na zpracovani navrhi na jmenovani a odvolani fediteld OPRO a PRO ve své
gesci.

0) Navrhuje zmény orgamzacm struktury, zfizovaci listiny a dal3i organiza¢ni opatieni
tykajici se jim ¥izenych OPRO a PRO a predklada j Je v dohod¢ se statnim tajemnikem
ministrovi ke schvaleni.

p) Pro zabezpeteni spoluprace utvarii ministerstva, odborniki z praxe, $iroké pedagogické
vefejnosti, odbornikil v oblasti vyzkumu a vyvoje, zastupcii spolki déti a mladeze, nebo
zastupclt sportovnich organizaci zfizuje své poradni orginy. O ziizeni a zruSeni
poradniho organu informuje kancelaf ministra.

q) Projednava a koordinuje pfipravu plana hlavnich tkolt OPRO ve své gesci a zodpovida
za jejich fadné predlozeni k projednani v poradé vedeni a v priibéhu roku stanovuje
dalsi ukoly dle aktualnich potieb rezortu; pfimo kontroluje a hodnoti jejich ¢innost.

r) Provadi v sou¢innosti se statnim tajemnikem sluZebni hodnoceni jim fizenych feditela
odbort a vedoucich oddéleni podle sluzebné pravnich pfedpist a provadi hodnoceni jim
fizenych vedoucich zaméstnancti podle pracovné pravnich predpisi.

s) Odpovida za fadnou ucast CR ve vzd&lavacich programech EU v souladu s pusobnosti
fizené sekce danou organizaénim fadem a v zavislosti na charakteru vzdélavaciho
programu, vCetn¢ efektivniho vyuzivani akontroly vkladanych prostiedki
a financovani Narodnich agentur.

t) Odpovida za vécné zadani vyzkumnych projektd rezortu v ramci sekce a za praktické
vyuziti jeho vysledki v pisobnosti sekce.

V ramei zpracovani osobnich udajii, které se provadi v ramci piisobnosti spadajici do

pusobnosti jim Ffizenych atvara:

a) Vykonava ulohu spravce osobnich tdaji.

b) UrCuje osoby opravnéné pro zpracovani osobnich udaji.

¢) Stanovuje a realizuje opatieni pfi zabezpeceni ochrany osobnich tdaju.

d) Provadi ve spolupréici s povéfencem pro ochranu osobnich tdaji kontrolni &innost k
ochrané osobnich udajii a v ptipadé zjisténych nedostatki pfijima opatieni k jejich
odstranéni.

Reditel odboru

Reditel odboru je vedoucim zaméstnancem ve druhém stupni organizace fizeni
a rozhodovani. Odpovida za ¢innost odboru azarozvoj svéfeného useku ¢&innosti
ministerstva. Za ¢innost odboru feditel odboru odpovida naméstkovi pro Fizeni sekce nebo
pfimo ministrovi.

Reditele odboru mize zastupovat jiny statni zaméstnanec v souladu se sluzebnim zakonem.
Reditel odboru _podepisuje veskeré dokumenty, u nich tak stanovi interni normativni akty
ministerstva. Reditel odboru je opravnén podepisovat veskeré dokumenty, jejichz
puvodcem je odbor, pokud si jejich podepisovani nevyhradi naméstek pro fizeni sekce.
Reditel odboru zejména:

a) Organizuje, fidi, kontroluje a odpovida za praci podfizenych zaméstnanct.
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b) Zajist'uje koordinaci ¢innosti jim fizeného odboru s ostatnimi utvary ministerstva.

¢) Zpracovava navrhy koncepce rozvoje rezortu v ramci své vécné pusobnosti a navrhuje
opatieni k realizaci schvalené koncepce.

d) Informuje podfizené zaméstnance o diileZitych skute¢nostech a podkladech nutnych pro
jejich ¢innost.

e) Metodicky usmériiuje plnéni ukolt OPRO v oblastech, které jsou v jeho ptsobnosti.

f) Metodicky Fidi vedouci zaméstnance PRO, které jsou v jeho piisobnosti.

g) Zastupuje ministerstvo pfi jednani sjinymi organy a organizacemi v rozsahu
plsobnosti odboru, jinak na zakladé povéfeni. Pravomoc zastupovat ministerstvo pfi
jednénich s jinymi organy a organizacemi v rozsahu pisobnosti odboru mizZe delegovat
na jemu podiizeného zaméstnance.

h) Navrhuje piimému nadfizenému predstavenému zmény systemizace sluzebnich
a pracovnich mist a organizaéni struktury odboru.

i) Predklada piimému nadfizenému predstavenému navrhy pracovnépravnich nebo
sluzebné pravnich a platovych véci zaméstnanc odboru a navrhy odmén zaméstnanci.

j) Zabezpeiuje v odboru dodrzovani pracovnépravnich predpisii a dodrzovani predpisi
k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni ochrany.

k) Dba o zvySovani odborné urovné zaméstnancii odboru, vede zaméstnance k dodrzovani
pracovnépravnich predpist a sluzebni kazné, provadi hodnoceni pracovni €innosti nebo
vykonu sluzby zaméstnancii svého odboru a vede plan osobniho rozvoje podfizenych
zameéstnancu.

1) V souladu s piislusnym sluzebnim pfedpisem rozhoduje o vnitrostatnich pracovnich
cestach podfizenych zaméstnanct.

m)Pfedklada pfimému nadfizenému predstavenému navrhy na efektivni vyuziti prostfedka
statniho rozpo¢tu, které jsou v kompetenci odboru.

6. 'V ramci zpracovani osobnich udaju, které se provadi v ramcei plisobnosti odboru:

a) Spolupracuje s povéfencem pro ochranu osobnich tdaju.

b) Vede potiebnou dokumentaci.

¢) Spolupracuje pii feSeni poruseni zabezpeceni osobnich udaji.

d) Spolupracuje pfi feSeni zadosti subjekti udaj.

e) Stanovuje postupy podfizenym zaméstnancim pfi zpracovani osobnich udaji v jim
zajistovanych agendach a ¢innostech a vytvari jim k tomu podminky véetné zajisténi
prostfedkl pro zpracovéani osobnich tdaju.

f) Prokazatelné seznamuje podiizené zaméstnance s jejich konkrétnimi povinnostmi pfi
zpracovani osobnich tdaju.

g) V piipadé utvard pfimo fizenych ministrem vykonava wlohu sprévce osobnich udaju
v ramei agend a ¢innosti, které spadaji do pusobnosti jim fizenych atvari.

D. Vedouci oddéleni

1. Vedouci oddéleni je vedoucim zaméstnancem Vv prvnim stupni organizace fizeni
arozhodovani aje piimo podfizen fediteli prislusného odboru (nestanovi-li organizacni
struktura jinak) a odpovid4 za ¢innost oddéleni nebo za rozvoj svéfeného useku ¢innosti.

2. Vedouciho oddéleni miiZe zastupovat jiny statni zaméstnanec v souladu se sluzebnim
zakonem.
3 Vedouci oddéleni zejména :

a) Organizuje, tidi, kontroluje a odpovida za praci podfizenych zaméstnancu.
b) Zajistuje plnéni ukolt vyplyvajicich z innosti piislusného oddéleni a koordinaci s ostatnimi
utvary ministerstva.



¢) Zpracovava navrhy koncepce rozvoje rezortu vramci své vécné plisobnosti a navrhuje
opatieni k realizaci schvalené koncepce.

d) Zastupuje ministerstvo pfi jednanich s jinymi organy a organizacemi v rozsahu pisobnosti
oddeleni, popf. odboru, jinak na zakladé povéfeni. Pravomoc zastupovat ministerstvo pfi
jednanich s jinymi organy a organizacemi v rozsahu pusobnosti oddéleni miize delegovat
na jemu podiizeného zaméstnance.

e) Navrhuje pfimému nadfizenému predstavenému zmény systemizace sluZebnich
a pracovnich mist a organiza¢ni struktury oddéleni.

f) Piedklada pifimému nadiizenému pfedstavenému navrhy pracovnépravnich nebo sluzebné
pravnich a platovych véci zaméstnanct oddéleni a navrhy odmén zaméstnanca.

g) ZabezpeCuje v oddéleni dodrzovani pracovnépravnich pfedpisii a dodrZovani predpist
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci a poZarni ochrany.

h) V souladu s pfislu$nym sluzebnim predpisem rozhoduje o pracovnich cestéch.

i) Dba o zvySovani odborné urovné zaméstnanct oddéleni vede zaméstnance k dodrzovani
pracovnépravnich piedpisti a sluzebni kazné, provadi hodnoceni pracovni &innosti nebo
vykonu sluzby zaméstnancti svého oddéleni a vede plan osobniho rozvoje podfizenych
zaméstnanctl.

CL5
Naméstek ¢lena vlady

Naméstek ¢lena vlady na zakladé pokyni ministra koordinuje a zajist'uje ¢innosti svéfené do
jeho plisobnosti, pfipadné osobné plni jednotlivé tkoly. Je zastupcem ministra, s vyjimkou véci.
které vyhrazuje ministrovi zdkon. Zejménaje opravnén Ulastnit se v zastoupeni
ministra jednani vlady, komise nebo vyboru Poslanecké snémovny nebo Senatu.

CL 6
Poradni organy

L: Ministr, statni tajemnik nebo naméstek pro fizeni sekce zfizuje za u¢elem zabezpeceni
spoluprace Gtvarll ministerstva, odbornikl z praxe, $iroké pedagogické veiejnosti, zastupcii
Skolskych, védecko-vyzkumnych nebo sportovnich organizaci a spolka déti a mladeZe poradni
organy. Poradni organy se fidi zpravidla statutem a jednacim fadem.
2 Porada vedeni ministerstva je stalym poradnim organem ministra pro projednavéni
zésadnich otazek fizeni a €innosti rezortu, dale k projednani otdzek b&zného fizeni a spravy
rezortu, vyzadujicich kolektivni posouzeni. Cleny porady vedeni ministerstva uréuje ministr.
Z jednani porady vedeni se vyhotovuje zapis, ktery je publikovan zpisobem obvyklym
na ministerstvu. 5
CL7
Vztahy mezi Gtvary ministerstva

Utvary ministerstva se pfi vykonu €innosti navzajem informuji, spolupracuji a poskytuji si
sou¢innost. Pfi plnéni ukolu se voli nejjednodussi a nejucinnéjsi formy spoluprace, a to podle
spisovym fadem. Navrhovana opatieni musi byt projednana se vSemi utvary, jichz se pfedmétna
problematika tyka.



1. Priprava podkladu zasadni povahy

a) Oddéleni, odbory a sekce si v zajmu komplexniho feSeni kol poskytuji navzajem
odborna vyjadieni, konzultace a ucastni se pfipravy podklad, jejichz zpracovani piesahuje
rozsah pisobnosti jednotlivych tvard. Tyka se to zejména piipravy pravnich pfedpisi, navrhi
usneseni vlady, piikazéi ministra, sluzebnich predpisti, metodickych navodi, vypracovani
souhrnnych zprav, priprav plani a rozpoétl a zpracovani koncep¢nich otazek.

b) Utvary ministerstva déle poskytuji na zakladé vyzvani pfipominky v ramci vnitiniho
i vn&jsiho pfipominkového fizeni z hlediska své vécné plisobnosti.

c) Tyka-li se vyfizeni véci vice atvard, souhrnny podklad zpracuje ttvar, do jehoZ naplnée
&innosti tkol pfevazné spadd, pokud se zu¢astnéné utvary nedohodnou jinak.

d) Forma a postup pripravy a projednani materialii koncepéniho charakteru uréenych pro
poradu vedeni ministerstva se iidi Smérnici upravujici pfipravu materidld pro jednéni vlady,
Parlamentu, porady vedeni a zasad pro pfipravu pravnich pfedpisi a dal$imi internimi
normativnimi akty ministerstva; u materialdi legislativni povahy se postupuje rovné€z podle
Legislativnich pravidel vlady.

2. Povinné projednavani

a) Navrhy pravnich pfedpist, internich normativnich aktl a jinych materialt a podkladu,
které maji nebo mohou mit pravni disledky, predkladaji navrhovatelé pfed vypravenim sekci
legislativy a mezinarodnich vztahu.

b) Publikace rezortnich pravnich pfedpisu v publika¢nich sbirkach je vykonavana jen
v soucinnosti se sekci legislativy a mezinarodnich vztahu.
c) Materialy uréené k projednani nebo informaci vlade, Legislativni radé vlady nebo jejim

pracovnim komisim piedkladaji sekce ministerstva k podpisu ministrovi prostfednictvim sekce
legislativy a mezinarodnich vztaht.

d) Navrhy na opatieni s ekonomickymi dasledky, navrhy tykajici se nakladani s majetkem
statu v rezortu, navrhy upravujici pracovnépravni a sluzebné pravni vztahy zaméstnanct
ministerstva se mzdovymi/platovymi dopady, navrhy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pfi praci, navrhy na opatfeni jejichZ dusledky mohou zdsadnim zplsobem ovlivnit oblasti
v gesci ministerstva a podminky pro plnéni dalSich dkolti ministerstva je nutno predem
predlozit vécné prislusnym Gtvaram. Uzavirani smluv se fidi prislusnymi dispozi¢nimi
opravnénimi.

e) Navrhy na opatieni z externich kontrol (Nejvy3si kontrolni Gfad, Finan¢ni ufad apod.)
je nutno predlozit k vyjadieni odboru kontroly, dozoru a auditu ve vefejné sprave.
1) Navrhy veskerych smluv a jinych pravnich jednani uzaviranych na zdkladé vefejnych

zakazek véetné jejich pripadnych zmén a dodatkil je nutno predkladat k vyjadreni odboru
veiejnych zakazek.

2) V ramci ministerstva je vyluénym gestorem mezinarodnich vztaht, ato jak v oblasti
bilateralni, tak multilateralni, odbor mezinarodnich vztaht. Mezinarodni spoluprace rozvijena
jinym tGtvarem ministerstva je s timto odborem konzultovana a odbor mezindrodnich vztahi
je o ni timto utvarem déle informovan.

CL8
Organizacni struktura ministerstva
L Statni tajemnik zpracovava na zakladé podkladi jednotlivych ttvarii a v souladu se

schvalenou systemizaci organiza¢ni strukturu ministerstva. Statni tajemnik vydava organiza¢ni
strukturu ministerstva sluzebnim predpisem a zvefejfiuje ji na intranetu ministerstva v sekci
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statni sluzby. Jednotlivé utvary, jimiz jsou sekce, odbory a oddélent, zabezpecuji v souladu
s organiza¢nim fadem svéfené Einnosti a plni tikoly.

2 Popis organizatni struktury ministerstva a podrobny popis plisobnosti, pravomoci
a ¢innosti jednotlivych utvarti je uveden v Priloze ¢. 1 Organiza¢niho fadu — Obsahova naplsi
¢innosti organiza¢nich atvard ministerstva, ktera je jeho nedilnou soué4sti.

3 Seznam organizaci zfizovanych ministerstvem dle Cl. 3 odst. 1 pism. b) ad)
Organizaéniho fadu je uveden v Piiloze &. 2 Organizaéniho tadu, ktera je jeho nedilnou
soucasti.

Zavéreéna ustanoveni

CLo9

ZrusSovaci ustanoveni

Ke dni 30. listopadu 2018 se zrusuje Organizaéni fad Ministerstva $kolstvi, mladeze
a t€lovychovy ¢.j. MSMT-30147/2018-1 ze dne 16. fijna 2018.

Cl 10
U¢éinnost

Tento Organiza¢ni fad nabyva platnosti dnem podpisu a G&innosti dnem 1. 12. 2018.

Ing. Robert Plaga, Ph.D., v. r. PhDr. Jindfich Fry¢, v. r.
ministr $kolstvi, mladeZe a télovychovy statni tajemnik
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