Oznameni o vyhlaseni vyb&rového Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni rozvoje a inovaci ve vzdélavani v odboru pifed§kolniho, zakladniho,
zakladniho uméleckého a specialniho vzdélavani
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy

C.j.: MSMT-7454/2019-2

Datum: 7S . biezna 2019

Statni tajemnik v Ministerstvu 8kolstvi, mladeZe a t&lovychovy jako sluZebni organ prislusny
podie § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,zakon"), vyhlaguje
podle § 24 odst. 6 zdkona vyb&rové fizeni na sluzebni misto ministersky rada v oddéleni
rozvoje a inovaci ve vzdélavani v odboru pfed$kolniho, zakladniho, zakladniho
uméleckého a specialniho vzdélavani v Ministerstvu Skolstvi, miadezZe a télovychovy,
kéd sluZzebniho mista MSMT0001115S, v nize uvedeném oboru statni sluZby podle nafizeni
vlady &. 106/2015 Sb., o oborech statni sluzby:

10 — $kolstvi, vychova a vzdélavani.

Mistem vykonu sluzby je Praha.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykondvana ve sluZebnim poméru na dobu neurgitou’.
Pfedpokiadanym dnem nastupu na siuZebni misto je 1. kvétna 2019 nebo dle dohody.
Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy €. 1 k zakonu do 13. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

- vytvéieni podkladl pro celostatni koncepce pro predskolni, zakladni, inkluzivni i
specidini vzdélavani a &kolstvi v Ceské republice;

- pfipravu podkladli pro systémova opatfeni pro vzdélavani a Skolstvi s celostatnim
dosahem;

- pfipravu podkladd pro koncepéni navrny souvisejici s obsahem, metodami a formami
skolniho vzdélavani;

- plnéni operativnich, koncepénich a analytickych Ukold ministerstva v oblastech
predskolniho, zakladniho, specidlniho, inkluzivniho a zakiadniho uméleckého
vzdélavani;

- piipravu podkladl pro koncepéni a systémové Ukoly s ostatnimi utvary MSMT, s organy
vefejné spravy, akademickymi a dal§imi odbornymi pracovisti, neziskovymi
organizacemi, dalSich jednotlivel a instituci v oblastech pfedskolntho, zakladniho,
specialniho, inkluzivniho a zakladniho uméleckého vzdélavani;

-  provadeéni resersi, analyz dat a tvorbu podkladil a doporuden' pro vzdélavaci politiky
v pfedSkolniho, zakladniho, specialniho, inkluzivniho a zakladniho uméleckého
vzdélavani;

- podil na €innosti pracovnich skupin v oblastech pfed$kolniho, zékladniho, specialniho,
inkluzivniho a zakladniho uméleckého vzdélavani;

- zajistovani zastoupeni ministerstva v mezirezortnich pracovnich skupinach a v dalgich
odbornych platformach, véetné evropskych a mezinarodnich:

! Pokud by na zakladé vysledku vyb&rového fzeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, kters dosud Uspasng nevykonala
tfednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu urgitou, a to s trvanim 12 mésicl. Statni zam&stnanec m4 po
GspéSném vykonani (fednické zkousky narck na zménu doby trvéni sluZebniho poméru, a te na dobu neuréitou; zkusebni doba
podle § 29 odst. 2 zékona o statni sluzbé tim nen! dotéena.



- spolupraci s krajskymi organy v otazkach vzdélavani v oblastech predskelniho,
zakladniho, speciélniho, inkluzivniho a zakladniho uméleckého vzdélavani;

- zajistovani aktivni komunikace koncepci i vzdélavacich politik ministerstva v oblastech
pfedskolniho, zakladniho, specialniho, inkluzivniho a zakladniho uméleckého
vzdélavani.

Posuzovany budou 2adosti zaslané sluzebnimu organu ve Ihaté do 12. dubna 2019
prostfednictvim provozovatele postovnich sluZzeb na adresu sluZebniho Gfadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluZzebniho dradu na vySe uvedené
adrese. Zadost Ize podat rovnéZ v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem
na elektronickou adresu sluZzebniho Ufadu {(posta@msmt.cz) nebo prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho Gfadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, cbsahujici Zadost v&etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy. ,Neotvirat’ a slovy ,Vybérové Fizeni na obsazeni sluzebniho mista
ministersky rada v oddé&leni rozvoje a inovaci ve vzdélavani v MSMT, &. j.: MSMT-
7454/2019-2",

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem muze
zucastnit zadatel, ktery:

1) Splfiuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie

nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona].
Spinéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véty prvni zakona dokiada prislusnymi
listinami, tj. prikazem totoznosti nebo osvédCenim o statnim obgéanstvi. Pfi podani
zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné &estné prohlaseni o statnim
obéanstvi. Statni oblanstvi |ze pfi podani zadosti prokdzat pouze doloZenim prosté
kopie osvédceni o statnim obcanstvi nebo podie § 26 odst. 2 zakona pisemnym ¢estnym
prohlasenim o statnim obcéanstvi; v tomto pripadé je nutné prikaz totoznosti nebo
original & Uredné ovéfenou kopii osvédéeni dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zadkona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty Sesté zakona doklada pisemnym
¢estnym prohla§enim;

d) je bezdhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty druhé zakona doklada vypisem
z Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokiadem
o bezGhonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky?. Pokud Zadatel
do Zadosti poskytne (daje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstiku trest(?, neni ji2
povinen vypis z evidence Rejstiiku trestl dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada
na zakladé poskytnutych Gdaju pfimo od Rejstiiku trestl.

2 Podle § 26 odst. 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt stari neZ 3 mésice,
osvédéujici bezihonnost, vydany statem, jehoZ je Zadatel st4tnim obZanem, jakoZ i staty, v nichz Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepfetrité po dobu del3i ne: 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat"), a dolo2eny Ufednim piekladem do deského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydéva, doloZl se bezihonnost pisemnym &estnym sarohlaSenim.

# Rozsah Udajl nutnych pro obstaréni vypisu z evidence Rejstiiku trestd je uveden ve formulafi Zadosti.



e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pfsm. e)

f)

zakona], tj. vysoko&kolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

Spinéni tohoto pfedpokiadu se podle § 26 odst. 1 véty prvni zakona doklada pfisiugnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). Pfi podani Zzadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné &estné prohlaseni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru:

ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakonal;

Spinéni tohoto pfedpokladu se podie § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podie § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni lékarskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2) ProkaZe znalost &eského jazyka. Neni-li zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi
podle § 25 odst. 2 zakona predloZit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako
ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 §kolnich rok(l zakladni, stiedni
nebo vysokou kolu, na kterych byl vyuovacim jazykem &esky jazyk.

K zadosti dale Zadatel piilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Daléi informace o sluzebnim misté:

platovy tarif v rozmezi 26 480 — 39 790 K& (v zavislosti na po&tu let praxe) a k tomu
osobni pfiplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

pruzna sluzebni doba,

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim,

moznosti odborného a profesniho ristu ve statni sluzbé,

pfijemne pracovni prostfedi v centru Prahy.

Dalsi vyhody:

Siroky program benefit(l,

25 dni dovolené,

5 dni indispozi&niho volna (tzv. sick days),

6 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim a&elim,

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodné&nim,

pfisp&vek na dichodové piipojisténi,

financni podpora stravovani,

mozZnost vyuziti matei'ské $koly pro déti zaméstnanct MSMT,

zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu & vzd&lavani prostiednictvim systému
Cafeteria.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost zen a muzil a diverzitu v ramci

svych sluzebnich a pracovnich mist.

. Jindfich Fry¢
tni tajemnik
Istvi, mladeze a télovychovy

v Ministerstvu



Vyvéieno na Gfedni desce; 22 - 3 - @ 17
Odstranéno z Gfedni desky:
Kontaktni osoba Mgr. Kamila Svobodova: tel. &.: 234 811 458



