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Evropské strukturalni a investini fondy I
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni Cislo projektu: CZ.02.1.01/0.0/0.0/16_019/0000734

Identifikace Zadosti (Hash): 4dUgeP

Zkraceny nazev projektu: KREAS

Projekt

Cislo programu: 02

Nazev programu: Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Cislo vyzvy: 02_16_019

Nazev vyzvy: Vyzva €. 02_16_019 pro Excelentni vyzkum v prioritni ose 1
opP

Nazev projektu CZ: Kreativita a adaptabilita jako pfedpoklad Uspéchu Evropy v
propojeném svété

Ndazev projektu EN: Creativity and Adaptability as Conditions of the Success of

Europe in an Interrelated World

Anotace projektu:

Projekt KREAS je koncipovdan jako problémové orientovany humanitné-védny vyzkum zaméreny na
potencial evropské spolecnosti adekvatné reagovat na dnesni rizika, adaptovat se na nové spolec¢enské
vyzvy (zejména globalni propojovani svéta, migraci lidi i mysSlenek nebo nové technologie) a kreativné
pristoupit k jejich feSeni. Podminkou pro tak komplexni vyzkum je rozvoj vyzkumného tymu, soustredéni
excelentnich kapacit FF UK, rozvoj infrastrukturniho zazemi a internacionalizace vyzkumu (KU LEUVEN).

Fyzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni:

Skutecné datum zahdjeni: 1.1.2018
Predpokladané datum ukonceni: 31.12.2022
Pfedpokladana doba trvani (v mésicich): 60,00

PFijmy projektu
Jiné penéini prijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penéini prijmy
P¥ijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi ptijmy dle ¢lanku 61

Doplitkové informace
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Realizace zadavacich fizeni na projektu:
Liniova stavba:

Ano

Dalsi podpory ve vztahu k projektu z jinych vefejnych zdrojti:

Vefejna podpora:

Spolecny akéni plan:

Partnerstvi vefejného a soukromého sektoru:
CBA:

Ne

Ano

Projekt je zcela nebo z¢asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:
Projekt je zaméfen na organy verejné spravy a verejné sluzby na

celostatni, regionalni nebo mistni trovni:
Velky projekt
Rezim financovani:

Fazovany projekt:
Popis fazovaného projektu:

Specifické cile

Cislo programu, Nazev programu
Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy

Cislo investi¢ni priority, Nazev investi¢ni
priority
Cislo opatteni, Nazev opatfeni

Cislo tematického cile, Nazev tematického cile

Cislo, Nazev

Procentni podil

Kategorie regionu:
Vice rozvinuté
Méné rozvinuté

Sestava vytvorena v MS2014+

Ex-ante

Ne

02 Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
02.1 Posilovani kapacit pro kvalitni vyzkum
02.1.01 Posilovani vyzkumné a inovacni
infrastruktury a kapacit pro rozvoj vynikajici
Urovné vyzkumu a inovaci a podpora odbornych
stfedisek, zejména téch, jez jsou predmétem
celoevropského zajmu

TC 01 Posileni vyzkumu, technologického rozvoje a
inovaci

02.1.01.1 Zvyseni mezinarodni kvality vyzkumu a
jeho vysledk

100,00

39,00
61,00
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Popis projektu

Jaky problém projekt resi?
KREAS se zaméfi na dva zakladni okruhy problému:

1. spolecensko-hospodarské problémy_vyzkumnd agenda:

i zdrojové a energetické tenze neoddélitelné od tenzi politickych, socidlnich a kulturnich, které
zaCinaji podstatné formovat a ohroZovat situaci Evropy

ii. vliv svétovych trend(l a proménujicich se internich i geopolitickych pomérl na zakladni
spole¢enské podminky hospodaFského vyvoje a jeho aktéry v Ceské republice

iii. znejisténi politickych, ekonomickych i hodnotovych modelld euroatlantické civilizace

iv. projevujici se trendy, které se obraceji proti principlim otevienosti, rovnych pfilezitosti,
tolerance a socidlni zodpovédnosti, na nichz stoji dosavadni Uspéch Evropy

V. nizka mira zapojeni jiz Uspésné ovérenych prototypl feseni spolecenskych a strategickych
problém do politické praxe na narodni Urovni

vi. nedostatecné vyuZiti kreativniho potencidlu obyvatel k nalézani inteligentnich feSeni
komplexnich spolecenskych problémd, stejné jako nizka mira porozuméni diverzité lidskych zkusenosti
vii. nedostatecné porozuméni proceslim, tenzim a krizim vyplyvajicim z propojenosti svéta dnesni
doby, které brzdi skutecné efektivni socidlni inovace a jejich aplikace

2. problémy Centra VaV:

i chybéjici kvalitni infrastruktura, problematické prostorové podminky (viz kap. 3.3.8 Studie
proveditelnosti)

ii. omezené moznosti stftedné-dobého financovani a tedy sestaveni relevantni vyzkumné agendy; z
toho vyplyvajici omezena koncentrace vynikajicich c¢eskych i zahrani¢nich badatell a predevsim
talentovanych mladych pracovniki

iii. nemoznost systematicky pldnovat intenzivni mezinarodni spoluprdci a z toho vyplyvajici
nedostatek strategickych mezinarodnich projekt(

iv. izolace jednotlivych badatelskych pracovist (nedostatek interdisciplinarity ve vyzkumu)
V. nizka mira praktické aplikace vysledk( vyzkumu a spoluprace s kreativnimi primysly
vi. nesoustavné vyuziti a mald obezndmenost s moznostmi digital humanities

Jaké jsou pficiny problému?

1. Pfi¢iny probléma vyzkumné agendy

Evropa jako region Celi v souc¢asnosti vaznym problém(m, které ohrozuji jeji hospodarstvi, identitu a
hodnoty. Propojenost soucasného svéta, v némsz ve zvysené mire migruji lidé i myslenky, zplUsobuje, Ze
nestabilita v jedné ¢asti svéta ma dlouhodobé dopady na hospodarstvi a kulturu jinych regiond.
Pozvolna zména poméru sil mezi centry a periferiemi a silici svétova konkurencni soutéz vyvolavaji
zdrojové a energetické tenze neoddélitelné od tenzi politickych, socidlnich a kulturnich, které zacinaji
podstatné formovat situaci Evropy a ohroZovat ji. Vznika tlak, ktery vede ke znejisténi modeld
euroatlantickeé civilizace.

2. Priciny problém( Centra VaV
Zakladnimi pricinami zminénych problému jsou systémova znevyhodnénost humanitnich obort, stejné
jako dlouhodobé podfinancovani ¢eského vysokého Skolstvi. S tim souviseji napf. také obtizné podminky
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pro zacinajici badatele, strukturalné vnucena nesystematic¢nost vyzkumu a nedostatek jeho flexibility (viz
kapitola 1 Strategického planu FF UK: http://www.ff.cuni.cz/wp-
content/uploads/2015/06/StrategickyPlan.pdf).

Neutésena financ¢ni situace neumoznuje prilakat vynikajici zahrani¢ni badatele k dlouhodobému
pUsobeni v Centru VaV.

Humanitnévédné badani je svazano zakofenénou oborovosti, jez se projevuje metodologickou i
organizaéni fragmentarnosti, nizkou flexibilitou stejné jako nedostatec¢nou Urovni vzajemné
informovanosti. Vyzkum tedy probiha izolované bez spoluprace s vefejnou sférou.

Co je cilem projektu?

1. Cilem projektu je zkoumat potencial evropské spole¢nosti adaptovat se na nové spolecenské vyzvy a
kreativné pfistoupit k jejich feSeni; skrze hlubsi poznani Evropy, jinych kultur, jejich identifikacnich
strategii a hodnotového ukotveni pak reflektovat vlastni misto ve svété a pojmout civilizacni problémy
dneska v Sirsich souvislostech, v€etné porozumeéni jejich pri¢inam. Projekt se proto zaméfti na zaklady
evropské identity i samotnou povahu kategorii kulturni identity, kreativity, adaptace a inovace. Na
tomto zakladé pak bude kompetentné formulovat doporucéeni pro optimalizaci model predchazeni
konfliktim ve spolecnosti ¢i zpracovani expertnich zprav na zakladé poptavky verejnych instituci ¢i
volenych zastupcl. Nedilnou soucasti je propojeni cilovych vystupt taktéz s technickymi doménami,
napf. IT a jednotlivymi oblastmi digitalni ekonomiky a kulturnim a kreativnim prdmyslem.

2. Cilem projektu je vytvoreni infrastruktury, ktera poskytne zazemi pro excelentni vyzkum a rozvoj
mezindrodni spoluprace v Centru VaV. Tym bude soustfedovat stavajici vynikajici badatele a soucasné
zahrnovat nové vyzkumné pracovniky z CR i zahraniéi. Bude se zabyvat inovativnim interdisciplinarnim
vyzkumem a spolupracovat s verejnou sférou a kreativnim pramyslem. V ramci KREAS bude
prohloubena mezindrodni spoluprace s KU Leuven a dalSimi partnery prostfednictvim spoleénych
workshopl, publikaci se zahraniéni Ucasti, spole¢nych predmétl a studijnich program( v cizich jazycich a
zvlasté navazujicich spoleénych projektd (zejména s vazbou na H2020). Takto vznikne ve svétovém
kontextu jedine¢né pracovisté s kvalitni infrastrukturou, které bude vyhleddvanou destinaci pro
zahrani¢ni badatele i studenty. O tuto zvySenou atraktivitu Centra VaV se bude opirat také vyslednd
sobéstacnost tymu zaloZena na ziskavani mezindrodnich i ¢eskych grantovych prostredk(. Prestizni
charakter tymu bude vychazet mimo jiné z intenzivni a inovativni popularizaéni ¢innosti s dopadem ve
véech regionech CR.

Jakad zména/y je/jsou v disledku projektu o¢ekavana/y?
1. Bude zjisténo, jaky je potencidl evropské spole¢nosti adekvatné reagovat na dnesni rizika, adaptovat

se na nové spolecenské vyzvy (zejména globalni propojovani svéta, migraci lidi i myslenek nebo nové
technologie) a kreativné pristoupit k jejich feseni.

- Pfedchazeni vzniku konflikt( vyvolavanych nerovnovahou dnesniho propojeného svéta.

- Zlepeni podminek pro hospodafsky i socidlni vyvoj v CR (socidlni inovace, kreativni pramysly,
propojeni s technologickymi doménami)

- Centrum VaV bude nejen tematizovat, ale i popularizovat své vysledky vztahujici se k aktualnim
problémim soucasného svéta.

- Védecka ¢innost bude doprovozena koncipovanim védeckovyzkumnych zprav, publikaci pro Sirsi
verejnost, policy reports a policy suggestions, jakoZ i vytvorenim sité zainteresovanych aktéra.

2.V rdmci Centra VaV vzniknou tfi nové excelentni vyzkumné tymy (VP1 Kreativni laborator, VP2
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Socialné-kulturni adaptace a VP3 Strategické regiony) a fada vyzkumnych skupin s kvalitni
infrastrukturou. Centrum VaV se stane klicovym pracovistém interdisciplinarniho humanitnévédného
vyzkumu nejen v CR ale i v rdmci Evropy, bude vyhleddvanym cilem zahraniénich badateld a studenti.
Pracovnici Centra VaV budou dosahovat excelentnich vysledkl a prezentovat je na prestiznich
mezinarodnich forech.

- Soucasny badatelsky potencial bude konsolidovdn a plné vyuzivan, publikacni vystupy budou vyssi
kvality, v prestiznéjsich periodicich a nakladatelstvich a s vétsim podilem mezinarodni spoluprace nez
dosud.

- Centrum VaV systematicky rozvine mezinarodni spolupraci zejména, ale nejen se strategickym
zahrani¢nim partnerem KU Leuven. Vzniknou nové mezindrodni vyzkumné projekty.

- Bude prohloubena interdisciplinarita, zlepsi se mezioborova informovanost a oslabi se metodologicka i
organizacni fragmentarnost.

- Vykony Centra v po¢tu témér 900 vyzkumnych vysledk, z toho cca 250 (vybrané vysledky v
mezinarodnich databdazich), budou zasadné ovliviiovat vyvoj v dané oblasti vyzkumu.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?
a) realizace navrzené vyzkumné agendy (viz kap. 5 Studie proveditelnosti)

b) modernizace a upgrade infrastruktury

- up-grade a dovybaveni stavajicich prostor (IT, AV technika, volny mobilia¥, apod._viz rozpocet
projektu).

- modernizace, up-grade a vybaveni nové opravenych prostor ve prospéch projektu_Vorsilska (nové
dislokovano a opraveno ve prospéch projektu, vécny prispévek cca. 1.000 m2, a dale modernizovano
formou vnitfnich vestaveb interiéru a up-gradovano)

d) Rozvoj vyzkumného tymu

- vznik tfi novych excelentnich vyzkumnych projekt a nékolika vyzkumnych center

- realizace inovativniho interdisciplindrniho vyzkumu

- v ramci projektového tymu bude plsobit priameérné 129 zapojenych osob s kumulativnim priamérnym
Uvazkem 59 FTE; z toho cca. 10% v Uvazkovém vyjadieni budou novi pracovnici

- vliv na rozvoj cilové skupiny mimo projektovy tym_doktorandi, vyzkumni pracovnici participujici na
vysledcich projektu a spolupracujici dil¢im zplsobem

- popularizace

- spoluprace s kreativnim primyslem

e) Rozvoj internacionalizace obecné a specificky ve spolupraci s KU LEUVEN.

- spole¢né vyzkumné aktivity v rdmci projektu, aktivni zapojeni strategického zahrani¢niho partnera do
feSeni projektu (viz kap. 5 Studie proveditelnosti)

- poradani mezinarodnich konferenci a workshop

- publikace s mezindrodni Ucasti v mezinarodnich periodikach a nakladatelstvich

- zahrnovani zahraniénich odbornik( do vyuky a evaluace doktorand( (zvani zahranicnich pfednasejicich,
konzultantl, posuzovatel( disertaci)

- podpora vyzkumu zahraniénich postdokt v Centru VaV

- joint PhD programs, joint training schools

- vstupovani do mezinarodnich védeckych siti, organizaci, edi¢nich rad

- pfiprava kolaborativnich mezinarodnich projektl véetné projekta digital humanities

- spoluprace s verejnosti na mezindrodni Urovni

- badatelské pobyty v zahranici, ucast na mezinarodnich konferencich a networking activities

f) Rizeni projektu - dotaéni Fizeni projektu a administrace (viz KA, kap.7 studie proveditelnosti)
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Popis realizacniho tymu projektu :

Koncepce personalniho obsazeni tymu plné odpovidd potiebam realizace vyzkumné agendy, ktera se
vénuje tématu znacné komplexnosti a mezioborové Site. Rizika vyplyvajici z novosti nékterych prekryvid a
vyzkumnych tezi vyZaduji, aby spolu kooperovali vynikajici experti riznych odbornych zaméreni. Hlavnim
resitelem projektu je pani dékanka, doc. Mirjam Friedova, PhD, ktera je soucasné vedoucim vyzkumného
programu 2. Kli¢ovi pracovnici v rdmci kazdého VP maiji na starosti vedeni a koordinaci tymu a
vyzkumnych uloh, stejné tak jako samotnou badatelskou praci. Juniorsti pracovnici, postdoci a
doktorandi budou vybirani a zapojeni do projektového tymu dle potiebné kvalifikace a specializace
podle vedoucich jednotlivych vyzkumnych program. (vice viz kapitolu 5 vyzkumny tym ve vztahu ke
kazdému jednotlivému VP).

V ramci odborného projektového tymu bude plsobit prameérné 129 zapojenych osob s kumulativnim
prdmérnym Uvazkem 59 FTE; z toho cca. 10% v Gvazkovém vyjadreni budou novi pracovnici. Soucasné se
predpoklada zapojeni cilové skupiny v podobé doktorandi a kolegli vyzkumnych pracovnik(.

Administrativni tym (Fizeni projektu) se sestava celkem z Sesti osob, které budou pUlsobit pfi realizaci
projektu po celou dobu feseni projektu tj. po dobu 60 mésicl s kumulativnim Gvazkem 4 FTE. Dale se
predpokladaji 2 osoby na 24 resp.18 mésicl realizace projektu ve vztahu k vybérovym fizenim a
personalnim otazkam. Reditel (hlavni manaZer projektu), finanéni a projektovy manazer budou
zodpovédni za plnéni veSkerych podminek poskytovatele, legislativnich podminek a vnitfnich pravidel FF
UK.

Detailni skladba a Uvazky odborného i administrativniho projektového tymu je uvedena v ¢asti klicové
aktivity: KA d) rozvoj vyzkumného tymu FF UK.

Jak bude zajisténo Sifeni vystupa projektu?

Vystupy projektu zahrnuji 1. vybudovani nového vyzkumného tymu, 2. modernizaci a upgrade
infrastruktury (zajiSténi technického, materialniho a administrativniho zazemi pro odbornou ¢innost), a
3. navdazani uzké multioborové spoluprace se strategickym zahraniénim partnerem. Vystupy tohoto typu
budou sifeny predevsim diky internetu prostfednictvim pravidelného zpravodajstvi o pribéhu realizace
projektu.

4. Védecké vystupy projektu - budou Sifeny predevsim diky studiim v prestiznich zahrani¢nich
periodicich a monografiim v zahranicnich nakladatelstvich a se zahrani¢ni Ucasti (pfiklady viz kapitoly
5.2.3.5, 5.3.3.5 a 5.4.3.5 Studie proveditelnosti), a diky vyznamnym mezinarodnim konferencim,
specificky zamérenym workshoplm a odbornym stazim ve $pickovych zahrani¢nich vyzkumnych
institucich. Tyto vystupy budou sifeny také mezi doktorandy formou inovativnich kurzl, praktickych
training schools a mezindrodnich PhD programa a kurz(i. Pomoci Siroké skaly soustavné organizovanych
popularizaénich aktivit, a to véetné digitalnich projektl a webovych aplikaci, zasdhnou vystupy rovnéz
Sirokou vefejnost, a to v ramci véech region(i CR i v zahraniéi. Viechny vysledky budou publikovany
pfednostné open access.

V praktické roviné maji vysledky vyzkumu pomoci pfedchazet vzniku konflikt vyvolavanych
nerovnovahou dnesniho propojeného svéta. Predpokladaji se taktéz védecké vysledky typu podkladi
pro strategické a koncepcni dokumenty, informacni portaly, vystavy, software, vstupy pro legislativni
predpisy i podzakonné normy. Cilovymi skupinami jsou statni instituce, samosprdva, nevladni
organizace. Propojeni s kreativnimi primysly, aplikace technologii, digital humanities vymezuje taktéz
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uZivatele aplikac¢nich vystupl pro inovaci hospodarskych ¢innosti, véetné novych produkt.

V ¢em je navrZzené feSeni inovativni?

Navrieny projekt je inovativni svym interdisciplinarnim pristupem, spocivajicim v propojeni obvykle
oddélovanych humanitnévédnich obord a metodologii. V ramci Ceské republiky je inovativni také
konsolidace humanitnévédniho vyzkumu v navrhované sifi pod jednou nové vybudovanou
infrastrukturou, Uzka spoluprace se strategickym zahrani¢nim partnerem na feSeni mnoha rGznych
témat v rlznych Urovnich, zapojeni velkého poctu excelentnich vyzkumnych pracovnik(, zavedeni digital
humanities do vyzkumu a spoluprace s kreativnimi pramysly.

Formulovana vyzkumna agenda (viz kap. 5 Studie proveditelnosti) je zcela jedinec¢na, relevantni a
objektivné potrebn3, jelikoZ reaguje na akutni spolecenské problémy a vyzvy. Planovany vyzkum je svou
povahou mezinarodné konkurenceschopny s pozitivnim dopadem do rozvoje CR.

Vyzkum je inovativni rovnéz kombinaci zakladniho vyzkumu a jeho aplikaci ve vefejné sfére_na rozdil od
standardniho vyzkumu v oblasti humanitnich véd, pfispéje KREAS pfimo k feSeni aktualnich
spolecenskych vyzev. DUkladna analyza soucasnych jev(, zejména vlivu novych informacnich technologii
na obcanskou spole¢nost, zrychlovani komunikace, promén adaptacnich strategii nebo vzniku novych
rizik v (lokdlni i globalni) bezpecnosti umozni zavést inovativni opatfeni v oblasti socidlni a zdravotni, v
politice zaméstnanosti, ve vzdélavani, vztahu ndbozZenstvi a spolec¢nosti, podpofe podnikani a priimyslu
¢i rozvoji mést a obci, vyuzit kreativniho potencidlu obyvatel k nalézani inteligentnich reSeni
komplexnich spolecenskych probléma, a zvysit miru porozuméni diverzité lidskych zkusenosti.

Jaka existuiji rizika projektu?

1. Rizika v plnéni vyzkumné agendy, alternativni cesty, operabilita pfi plnéni cilCi a vysledk( projektu

- Zpozdéni publikac¢nich vystup(: ackoliv Casto na strané vydavatele, |ze planovat publikace se znacnym
predstihem, jak se v projektu déje.

- Nenavazani spoluprace s tfetimi stranami (zakladani center / klastri se soukromymi subjekty,
univerzitami, atd.): vSechny spoluprace predpokladaji predjednani mezi stranami, pfip. budou
operativné nalezeni jini partnefi.

- Sbér dat (napf. neposkytnuti partnery): tym vypracuje vzorky alternativnich zdroja dat.

2. Rizika v oblasti konsolidace a vyvoje vyzkumného tymu projektu

- Persondlni zmény v tymu z osobnich a zdravotnich ddvod(: toto riziko existuje vZdy, predchazet se mu
neda, vzniklé problémy je mozné resit hledanim alternativnich vyzkumnych pracovnik.

- Neuspésny nabor kvalitnich PhD studentl do planovanych program: riziko lze snizit diverzifikaci
komunikacéniho portfolia, pfes které budou pozice zaplfiovany.

3. Rizika v oblasti rozvoje internacionalizace vyzkumu a spoluprace se strategickym zahrani¢nim
partnerem

- Zména fungovani (napft. financovani) strategického zahrani¢niho partnera: vzhledem k pravnimu
statutu partnera nepravdépodobné (verejna univerzita); spoluprace je nékolikalrovrova, je tedy
nepravdépodobné, Ze by zkolabovaly vSechny kanaly najednou.

- Nedostatecna Uspésnost v ziskavani grantl z mezinarodnich zdroji a mezinarodni spoluprace: riziko Ize
snizit spolupraci se zahrani¢ni poradenskou agenturou s bohatou zkusenosti z podavani projektl do
H2020, jak je planovano.

4. Organizacni, financni a dalsi rizika v oblasti fizeni projektu

- Neplnéni podminek vyzvy resp. OP VVV: riziko je moZné eliminovat spolupraci s odborniky na

jednotlivé aspekty projektového fizeni, kterymi organizace Zadatele disponuje.
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Dale existuji neovlivnitelné zmény, napf. zavazna zména ve fungovani statu, instituci (UK, FF UK aj.) atp.
Mohou také nastat zmény pravidel realizace OPVVV, které narusi realizaci projektu. (vice viz kap. 7SP)

Klicova slova :

KREAS, kreativita, adaptabilita, mezinarodni spoluprdce, Evropa, kulturni dédictvi, identita, digital
humanities, strategické regiony, migrace, tolerance, konflikt, norma, jinakost, kreativni pramysl,
excelentni vyzkum, infrastruktura, mezinarodni projekty, excelentni vysledky, hranice, interakce,
filosofie, filologie, lingvistika, historie, sou¢asné vyzvy, stfetavani mezi kulturami, autopoiesis, centrum a
periferie, svobodna spolecnost, performativita, univerzita, diskontinuita, kultura, text, multikulturni
prostredi, interdisciplinarita.

Cilova skupina

Cilova skupina:

Pracovnici vyzkumnych organizaci

Popis cilové skupiny:

Kromé samotné podpory ¢lenl vyzkumného tymu, ktefi budou zajistovat vyzkumnou agendu projektu,
se dale predpoklada spoluprace s fadou prednich odbornikd v ramci CR. Projekt mimo jiné svym
dopadem vyusti taktéz v pfipravu navazujicich projektd s dlirazem na zahranicni granty, kde budou
pUsobit taktéz Cesti partnefi a dalsi vyzkumni pracovnici z fad FF UK. Vystupy projektu ovlivni
vyzkumnou komunitu ve vSech vyzkumnych specializacich. V rdmci tfi nové vybudovanych vyzkumnych
programi bude do projektu pfimo zapojeno 129 vyzkumnych pracovniki (celkem odpovidajici v
praméru témér 59 FTE). Kromé toho bude mit projekt zasadni vliv na dalsi vyzkumné pracovniky v celém
Centru VaV (FF UK), ktefi budou pfimo tézit z jeho aktivit a vystupll. Projekt vSak bude mit dopad na
mnohem vét$i mnozstvi vyzkumnych pracovnik@ v riiznych institucich v CR.

Vzhledem k internacionalizaci vyzkumu a spolupréci se zahrani¢nimi partnery je ptirozené, Ze predevsim
projektové vyzkumné vystupy budou ovliviiovat taktéz aktéry partnerskych instituci v zahranici -
akademické pracovniky spolupracujicich instituci, napf. KU Leuven, Oxford University, Sophia University,
Tokio, Universidad Auténoma de Madrid, Kings College London, Freie Universitat Berlin, Universidade do
Porto, Queen Mary University London, Ecole Normale Supérieure, Ludwig-Maximilian Universitat
Minchen, IRHT Paris, Universitat Wien, University of Kent in Canterbury, Universite di Siena a mnoho
dalSich (viz kap. 5.2.4, 5.3.4 a 5.4.4 Studie proveditelnosti).

Cilova skupina:

Studenti doktorskych studijnich program( na VS

Popis cilové skupiny:

Projekt se zaméruje na zapojeni ¢eskych i zahrani¢nich studentd doktorskych studijnich programi do
vyzkumu. Jeho soucdsti budou také aktivity pfimo cilené na doktorandy, napf. multiple PhD degree
programs, joint training schools atp. Studenti doktorskych programi se budou uUcastnit védeckych
aktivit_konferenci a workshopl, publikaci, popularizace atp. Budou mit podil na ptipravé publikaci a
dalSich vystupl i na pripravé naslednych mezinarodnich projektd.

Z projektu budou s to tézit vSichni studenti 54 stavajicich doktorskych studijnich obord FF UK tj. Centra
VaV, (v soucasnosti vice nez 1300 osob). Kromé nich budou v rlzné mite zapojovani také doktorandi
jinych instituci v CR jako cilové skupiny.

Vzhledem k internacionalizaci vyzkumu a spolupraci se zahrani¢nimi partnery je ptirozené, Ze predevsim
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projektové vyzkumné vystupy budou ovliviiovat taktéz aktéry partnerskych instituci v zahranici -
zejména doktorandy spolupracujicich instituci, napf. KU Leuven, Oxford University, Sophia University,
Tokio, Universidad Auténoma de Madrid, Kings College London, Freie Universitat Berlin, Universidade do
Porto, Queen Mary University London, Ecole Normale Supérieure, Ludwig-Maximilian Universitat
Minchen, IRHT Paris, Universitdat Wien, University of Kent in Canterbury, Universite di Siena a mnoho
dalSich (viz kap. 5.2.4, 5.3.4 a 5.4.4 Studie proveditelnosti).

Subjekty projektu
Typ subjektu: Zadatel/pfijemce
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Nazev subjektu: Univerzita Karlova
IC: 00216208
DIC / VAT id:
Pravni forma: Vysoka skola (verejna, statni)
Je subjekt pravnickou osobou?: ANO
Datum vzniku:
Typ platce DPH: Jsem platce DPH a nemam zakonny nérok na

odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu
Procentni podil:
Pocet zaméstnancu:
Rocni obrat (EUR):
Bilan¢ni suma
rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:
Kéd instituciondlniho sektoru:
Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku: NE

Adresy subjektu
Kéd statu: CZE - Ceska republika
Typ adresy: Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Nazev kraje: Hlavni mésto Praha
Nazev okresu: Hlavni mésto Praha
Nazev ORP: Hlavni mésto Praha
Méstska cast: Praha 1
Obec: Praha
Cast obce: Staré Mésto
Ulice: Ovocny trh
PSC: 11000
Cislo orientaéni: 5
Cislo popisné/ 560
evidencni:
Kéd druhu Cisla 1
domovniho:
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WWW:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Uéty subjektu

Nazev uctu prijemce:
Kéd banky:

IBAN:

Ména uctu:

Stat:

Pfredcisli ABO:
Zakladni ¢ast ABO:
Neplatny zaznam uctu:

Typ subjektu:
Kéd statu:

Sestava vytvorena v MS2014+

WWW.cuni.cz

doc
Mirjam
Friedova
Ph.D.

605361026
mirjam.fried @ff.cuni.cz
ANO

NE

Tomas
Zima

603720759
rektor@cuni.cz

ANO

Univerzita Karlova
0710 - Ceska narodni banka

CZK

Ceska republika
94

61023011

Osoby v nichz ma Zadatel podil
CZE - Ceska republika
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Nazev subjektu:
IC:

DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:

Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdéd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Adresy subjektu

Kdd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PsC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu Cisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Uéty subjektu

Sestava vytvorena v MS2014+

BIOCEV z.s.p.o.
75133393

Zajmové sdruzeni pravnickych osob
ANO
28.2.2008

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

40,0000

NE

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Praha 4

Praha

Kré

K vyzkumnym Ustaviim
142 00

1

1083

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Typ subjektu:

Kdéd statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Rocni obrat (EUR):

Bilan¢ni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kdd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Adresy subjektu

Kod statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

PSC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kéd druhu dCisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Uéty subjektu

Sestava vytvorena v MS2014+

Osoby v nichz ma Zadatel podil

CZE - Ceska republika

CESNET, zajmové sdruzeni pravnickych osob
63839172

Zajmové sdruZeni pravnickych osob

ANO

13. 3. 1996

Jsem platce DPH a nemam zakonny nérok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdam projektu
15,6800

NE

CZE - Ceska republika
Adresa oficialni (adresa sidla organizace)
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Hlavni mésto Praha
Praha 6

Praha

Dejvice

Zikova

160 00

4

1903

QLFRIMIR
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Typ subjektu:

Kdéd statu:

Nazev subjektu:

IC:

DIC / VAT id:

Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:

Typ platce DPH:

Procentni podil:

Pocet zaméstnancu:

Roc¢ni obrat (EUR):

Bilanéni suma

rocni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Kadd institucionalniho sektoru:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Adresy subjektu

Kadd statu:

Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:
Ulice:

psC:

Cislo orientacni:
Cislo popisné/
evidencni:

Kdéd druhu Cisla
domovniho:
WWW:

Osoby subjektu

Sestava vytvorena v MS2014+

Osoby v nichz ma Zadatel podil
CZE - Ceska republika

AB Pharma s.r.o.

27533930

Spolecnost s ru¢enim omezenym
ANO
26.2.2008

Jsem platce DPH a nemam zakonny ndrok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

20,0000

NE

CZE - Ceska republika

Adresa oficialni (adresa sidla organizace)

Kralovéhradecky kraj
Hradec Kralové
Hradec Kralové

Hradec Krdlové
MalSovice
Zamosti

500 09

3

683

QLFRIMIR
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Uéty subjektu

v Ve

Umisténi

Dopad projektu:

CHKO/NP:

CZ010 Hlavni mésto Praha

CZ020 Stredocesky kraj

CZ031 Jihocesky kraj

CZ032 Plzensky kraj

CZ041 Karlovarsky kraj

CZ042 Ustecky kraj

CZ051 Liberecky kraj

CZ052 Kralovéhradecky kraj

CZ053 Pardubicky kraj

CZ063 Kraj Vysocina

CZ064 Jihomoravsky kraj

CZ071 Olomoucky kraj

CZ072 Zlinsky kraj

CZ080 Moravskoslezsky kraj

Misto realizace:

CHKO/NP:

CZ010 Hlavni mésto Praha

554782 Praha

Klicové aktivity

Sestava vytvorena v MS2014+
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Nazev klicové aktivity: KA a) Realizace navrzené vyzkumné agendy projektu KREAS

Popis klicové aktivity:

Cilem projektu je zkoumat potencial evropské spole¢nosti adaptovat se na nové spolecenské vyzvy a
kreativné pristoupit k jejich feSeni. Projekt je sloZen ze tti vzajemné provazanych vyzkumnych programd.
Jejich vztah odpovida vztahu teoretické zakladny, metodologické vybavy a roviné konkrétni aplikace,
kazdy z programU ma vsak svoji teoretickou, metodologickou i aplikovanou slozku. Prvni program (VP1:
Kreativni laboratof) se zaméfuje na samotny pojem kreativity. Pfedpokladd se v ném, Ze kreativita je
rysem vsech systému, které se utvareji a reprodukuji se samy ze sebe, ze svého vlastniho pohybu, k
némuz ale zaroven inovativné vyuZzivaji interakci s vnéjsimi vlivy (autopoiesis). Druhy program (VP2:
Socialné-kulturni adaptace) studuje aktivni adaptaci, kterou chape jako inovativni reakci jedince, skupin
nebo celého spolecenstvi na neustdly vyvoj. K adaptaci patfi i vyhodnocovani rizik, kterd z vyvoje plynou,
tedy i otazky stability a bezpecnosti, zvlasté v jejich praktickém i teoretickém vztahu k dynamicky
vhimané spolecnosti. Treti program (VP3: Strategické regiony) se soustredi na komplexni
multidisciplinarni vyzkum geopolitickych oblasti, které jsou podle okolnosti vnimany jako strategické.
Predmétem zajmu jsou zde migrace, stfety a souziti rGznych kultur, kulturni transformace a hybridizace,
ale i kulturni podminénost moznosti a limitl porozuméni, véetné pricin a zplsobu feseni konfliktd.
Vybrané klicové aktivity:

Vytvofit infrastrukturu pro spolupraci akademické sféry s kreativnimi pramysly.

Zefektivnit aplikace nastroju digital humanities v humanitnévédném vyzkumu.

Zkoumat jazyk jako komplexni adaptivni systém a dlsledky adaptacnich procest pro historicky vyvoj.
Analyzovat rostouci roli expertniho védéni v modernich spolecnostech.

Zachytit procesy utvareni identit jako vysledek stfetavani odliSnych kultur, centra a periferie.
Analyzovat okolnosti vzniku konflikt( a hledat zpUsoby, jak se jim vyvarovat.

Klicova aktivita bude probihat od 1.1.2018 do 31.12.2022

Prehled naklad:

Pfimé naklady spojené s klicovou aktivitou a) se vazi zejména na sluzby, publika¢ni ndklady, seminare,
workshopy, revise a preklady text(, publikace v reZimu open-acces, nakup autorskych prav a pfistup k
databazim. Soucasti jsou taktéZ domaci cestovni nahrady, propagace a zajisténi, dilci technicka podpora
a sluzby.

Celkové ndklady primo spojené s touto aktivitou: 80 769 110,00

Pozn: s danou aktivitou jsou spojené samoziejmé taktéz osobni naklady, ty jsou vSak evidovany pro
ucely uréeni vazby na klicové aktivity pod klicovou aktivitou d) souvisejici se sestavenim a rozvojem
odborného vyzkumného tymu

Nazev klicové aktivity: KA b) Dobudovéani (modernizace) a upgrade infrastruktury

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita projektu zahrnuje zajisténi infrastrukturnich a materialné-technickych podminek pro
realizaci navrzené vyzkumné agendy resp. podminek pro praci odborného i administrativniho tymu
projektu. Vychodiskem je dlouhodobé neutéSena situace FF UK v této oblasti. Jednd se o jednu ze
strukturdlnich prekazek rozvoje FF UK v celkovém kontextu, coz je dano zejména investi¢nim
podfinancovanim v minulych letech, které ma fadu divodu. V tomto ohledu je tedy nutnou podminkou
realizace odborné ¢asti projektu:
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a) dovybaveni a upgrade stdvajicich prostor a
b) dplné vybaveni a modernizace nové pfipravenych prostor v objektu v ulici Vorsilska ve prospéch
realizace projektu*

* Prostory v objektu v ulici Vorsilska budou pfipraveny (rekonstruovany) ve prospéch realizace projektu
ze zdroju investiéniho zaméru Univerzity Karlovy v Praze a budou tak tvofit vécny prispévek k realizaci
projektu. Samotnym obsahem a predmétem projektu je potom kompletni vybaveni prostor véetné
vestaveb nabytku, osazeni AV techniky a zajisténi kompletniho potfebného mobiliare.

Zajisténi infrastrukturnich potfeb neni ve vztahu k povaze vyzkumné cinnosti nikterak technologicky ci
finan¢né ndrocné, avsak na strané druhé vyZaduje nadstandardni vybaveni interiérové povahy (archivy,
knihovnické funkce, zazemi pro badatele), audio-vizudlni techniky pro dalkové ptistupy a jednania IT a
komunikaéni techniky. Zasadni roli ve vztahu k charakteru vyzkumu prestavuje taktéz pristup k
informacdnim zdrojam, nakup dat a softwarové nastroje (zdroje zajistované bud' potizenim majetku i
zpoplatnénym pristupem a sluzbami).

Rozsiteni existujici kapacity VaV centra Zadatele resp. modernizace vazané na pofizeni ¢i vyuZivani
novych technologii, pokud moZzno v ramci stavajicich budov probéhne
0Od: 1.1.2018 do 30.12.2020

Prehled nakladu:
Naklady investi¢ni i neinvesti¢ni povahy souvisejici se zajisténim materialnich podminek pro odbornou
plUsobnost tymu celkem tvofi: 41 273 617,560 K¢ (viz studii proveditelnosti kapitolu 8)

Nazev klicové aktivity: KA d) Rozvoj vyzkumného tymu Centra, FF UK

Popis klicové aktivity:

Klicova aktivita d) zahrnuje rozvoj vyzkumného tymu, resp. sestaveni odborného a administrativniho
projektového tymu. Aktivita spociva predevsim v soustiedéni vynikajicich zkusenych badatell z fad FF
UK na problematiku projektu v pozicich excelentni, kli¢ovy a senior, coZ je nutnost ve vztahu k zajisténi
interdisciplindarné pojaté vyzkumné agendé. Tito pracovnici budou doplnéni talentovanymi juniory,
postdoktorandy a doktorandy. Predpoklada se, Ze priblizné 10% z celkového projektového tymu budou
tvofrit novi vyzkumni pracovnici angaZovani vétsinou na zakladé mezinarodnich konkurza.

Odborny tym:

VP1 se sestava z 52 zapojenych osob / pozic s kumulativnim primérnym dGvazkem22,675 FTE v
nasledujici kvalifikacni skladbé:

Kli¢ovy =7,4 FTE

senior researcher =3,5 FTE

junior researcher =5,5 FTE

postdoc =5 FTE

doktorandi =1,28 FTE

CELKEM za VP1 =22,675 FTE v priiméru

VP2 se sestava ze 41 zapojenych osob / pozic s kumulativnim primérnym Gvazkem 19,924 FTE v
nasledujici kvalifikaéni skladbé:

Excelentni a klicovy =4,7 FTE

senior researcher =1,85 FTE

junior researcher =6,5 FTE

postdoc =3,858 FTE

doktorandi =1,5 FTE

technici =1,516 FTE

CELKEM za VP2 =19,924 FTE v prGméru
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VP3 se sestava ze 36 zapojenych osob / pozic s kumulativnim pridmérnym Gvazkem 16,44 FTE v
nasledujici skladbé:

klicovy =3,5 FTE

senior researcher =3,89 FTE

junior researcher =3 FTE

postdoc =3,85 FTE

doktorandi =2,2 FTE

CELKEM za VP3 =16,44 FTE v priméru za celou dobu feseni projektu

Administrativni tym (tizeni projektu):

Na celou dobu realizace projektu jsou vymezeny nasledujici pozice.

Reditel projektu (1 osoba, 1 FTE)

Finan¢ni manazer (1 osoba, 1 FTE)

Projektovy manazer (2osoby, celkem 1 FTE)

Administrator projektu (2osoby, celkem 1 FTE)

Ve vztahu k ¢asové omezenym ukonUm v ramci projektu se predpoklada zapojeni odbornika na vybérova
fizeni a personalisty.

Personalista (1osoba, 0,4 FTE na 18 mésicl)

Administrator VZ (1osoba, 0,5 FTE na 24 mésic)

Prehled nakladu:

KA bude zahdjena ihned po pfipadném Rozhodnuti a vzhledem k udrzZeni pracovnich pozic je datovana
do ukonceni realizace projektu

0d: 1.1.2018 do 31.12.2022 (udrzZeni pracovnich pozic v rdmci projektu)

Celkové ndklady vymezené pro tuto aktivitu souvisi s udrzenim pracovnich mist a Gvazk, a tvori celkem:
214 786 943,520

Pozn: Osobni naklady spojené s administrativnim tymem jsou evidovany pod KA f) Rizeni projektu KREAS

Nazev klicové aktivity: KA e) Rozvoj internacionalizace vyzkumu ve vztahu k projektu
KREAS

Popis klicové aktivity:

a) Navrhovany projekt umozZni navazat a systematicky rozvijet novou spolupraci zejména se strategickou
partnerskou organizaci Katholieke Universiteit Leuven (Belgie) Vzhledem k transdisciplinarnimu
charakteru projektu bude spoluprace s KU Leuven probihat s fadou pracovist zaroven (napf. s
Husserlovskym archivem; Interculturalism, Migration and Minority Research Center, Institute for Media
Studies, ad.) a napfic¢ obory (filosofie, lingvistika, anglistika, sinologie, romanistika, ad.). VSechny
subjekty jsou vyzkumné orientovana pracovisté zamérena na rozvoj excelentnich vyzkumnych obord,
které maji pfimou navaznost na obory Centra. Aktivity:

- aktivni zapojeni strategického zahrani¢niho partnera do vyzkumné agendy projektu (podrobné viz
kapitolu 5 studie proveditelnosti ve vztahu ke kazdému vyzkumnému programu)

- porddani mezinarodnich konferenci a workshopu

- publikace s mezinarodni Ucasti v mezinarodnich periodikach a nakladatelstvich

- zahrnovani zahraniénich odbornik( do vyuky a evaluace doktorand( (zvani zahranicnich pfednasejicich,
konzultantl, posuzovatell disertaci)

- podpora vyzkumu zahranicnich postdokl v Centru VaV

- joint PhD programs, joint training schools

- vstupovani do mezinarodnich védeckych siti, organizaci, edi¢nich rad

- pfiprava kolaborativnich mezinarodnich projekt( véetné projektl digital humanities
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- spoluprace s verejnosti na mezindrodni Urovni

- badatelské pobyty v zahranici, ucast na mezinarodnich konferencich a networking activities
Predpoklada se taktéz rozvoj dalsi (Sirsi) zahranicni spoluprace v souvislosti s odbornym plsobenim
tymu, predevsim potom ve vazbé na staze, zvané prednasky a konference.

b) Dale bude vyznamné rozsifena spoluprace s mnoha dalsimi Spickovymi institucemi (napf.
Internationales Kolleg fur Kulturtechnikforschung und Medienphilosophie a Kompetenzzentrum
Medienanthropologie pfi Bauhaus-Universitat, Weimar, Aleksanteri Institute, University of Helsinki, ad.
viz kap. 5 Studie proveditelnosti).

Prehled naklad:
Tato spoluprace bude v souladu s uzavienymi smlouvami probihat od: 1.1.2018 do 31.12.2022 a
predpoklada se, Ze bude pokracovat i naddle.

Naklady na tuto aktivitu jsou: 105 196 625,00 K¢

Cestovni nahrady_zahranicni cesty, per diems.

Nazev klicové aktivity: KA f) Rizeni projektu KREAS

Popis klicové aktivity:

Organizace vyzkumné prace je véci hlavni fesitelky projektu a vedoucich tfi vyzkumnych programui. Na
smérovani a organizaci vyzkumné prace se dale podileji predevsim klicovi pracovnici. Pfedpoklada se
zavedeni vnitfnich mechanismui organizace vyzkumné prace, jako je intranet projektu, pravidelné
workshopy ¢lend tymu v ramci jednotlivych VP i prirezové mezi jednotlivymi VP a pracovnimi
skupinami.

Management tohoto projektu bude sloZen z feditele projektu, projektového a finan¢niho manazera a
administratora projektu.

Reditel projektu je zodpovédny za celkové Fizeni projektu a je hlavni kontaktni osobou projektu, kterd
komunikuje s pracovniky RO OP VVV. Zodpovida za fizeni rizik projektu, hodnoceni pribéhu, spravnost
vybérovych fizeni, za radné plnéni milnikd a monitorovacich indikatord, rozvoj lidskych zdrojl a za
splnéni vSech podminek reSeného projektu. Projektovy manazer odpovida za pfipravu zprav o realizaci,
za spravnost zmén v projektu, radny chod projektu v souladu s harmonogramem, sledovani a
vyhodnocovani naplfiovani indikator( projektu, Ucastni se kontrol projektu. Finan¢ni manazer projektu
odpovida za finanéni spravnost a platby. DohliZi na financovani projektu a stav rozpoctu projektu,
kontroluje a pripravuje podklady pro Zadosti o platbu, zpracovava zadosti o platbu, pfipravuje podklady
pro financni ¢asti zprdv o realizaci, ucastni se kontrol projektu. Kontroluje Ucetnictvi projektu, evidenci
ucetnich dokladd, bankovni ucet. Personalista ma funkci v ndboru novych pracovnik( a vnitfni
administrativé, pracovnim naplnim apod. Administrator VZ bude ptipravovat vybérova fizeni v souladu
se ZVZ a Pravidly pro vybér dodavatel(.

Administrativni tym (tizeni projektu):

Reditel projektu (1 osoba, 1 FTE)

Finan¢ni manazer (1 osoba, 1 FTE)

Projektovy manaZzer (2 osoby, celkem 1 FTE)
Administrator projektu (2 osoby, celkem 1 FTE)
Personalista (1 osoba, 0,4 FTE na 24 mésicu)
Administrator VZ (1 osoba, 0,5 FTE na 24 mésic)
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Aktivita bude probihat od 1.9.2017 do 31.10.2022

Pfehled nakladu:

Aktivita bude probihat od 1.1.2018 do 31.12.2022 a do ukonceni dalSich ukonu spojenych s ukonéenim
projektu (audity, zavérecné vyuctovani, kontroly)

Naklady spojené s touto aktivitou se vazi na:
Osobni vydaje: fizeni projektu ve vysi: 14 736 960,00 K¢

Kapitolu E_rezie, material a provozni vydaje ve vysi: 884 000,00 (IT technika pro administrativni tym,
spravni a jiné poplatky, sluzby provozniho charakteru a odborné sluzby)

Sestava vytvorena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42

19



Rozpocet jednotkovy

Kaéd Nazev Cena jednotky | Pocet Castka celkem | Procento | Mérna Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastavena | Ciselniku) (individualni)
RO)
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00 458 757 100,00
295,29
1.1 A - Osobni naklady 0,00 0,00 229373 50,00
903,52
1.1.1 Vydaje na pfimé aktivity - 0,00 0,00 229 373 50,00
neinvesticni 903,52
1.1.1.1 Osobni vydaje 0,00 0,00 229373 50,00
903,52
1.1.1.1.1 Platy, odmény z dohod a autorské 0,00 0,00 168 657 36,76
prispévky 282,00
1.1.1.1.1.1 Platy 0,00 0,00 168 657 36,76
282,00
VP1 _Doc. Eva Voldfichova 64 000,00 30,00 | 1920 000,00 0,42 osobomeésic
1.1.1.1.1.1.01 | Berankova_(60 mésicQ, 0,5
FTE*64.000/mésic hruba
mzda)_klicovy
VP1_Prof. Martin Prochdzka_(60 72 800,00 30,00 | 2184 000,00 0,48 osobomesic
1.1.1.1.1.1.02 | mésicQ, 0,5 FTE*72.800/mésic
hrubd mzda)_klicovy
VP1_Doc. Clare Wallace_(60 64 000,00 30,00 | 1920 000,00 0,42 osobomeésic
1.1.1.1.1.1.03 | mésicQ, 0,5 FTE*64.000/mésic
hrubd mzda)_klicovy
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1.1.1.1.1.1.04

VP1_Doc. Ondiej Pilny (60 mésicl,
0,5 FTE*64.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

64 000,00

30,00

1920 000,00

0,42

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.05

VP1_Prof. Josef Vojvodik_(60
mésicy, 0,5 FTE*72.800/mésic
hruba mzda)_klicovy

72 800,00

30,00

2184 000,00

0,48

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.06

VP1_Doc. Jan Wiendl_(60 mésicq,
0,5 FTE*64.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

64 000,00

30,00

1920 000,00

0,42

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.07

VP1_Doc. Petr Szczepanik_(60
mésicyd, 0,5 FTE*70.000/mésic
hrubd mzda)_klicovy

70 000,00

30,00

2100 000,00

0,46

osobomesic

1.1.1.1.1.1.08

VP1_Dr. Vit Sisler_(60 mésicg, 0,5
FTE*70.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

70 000,00

30,00

2100 000,00

0,46

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.09

VP1_Prof. Karel Thein_(60 mésicQ,
0,5 FTE*64.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

64 000,00

30,00

1920 000,00

0,42

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.10

VP1_Doc. Jakub Capek (60 mésica,
0,5 FTE*64.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

64 000,00

30,00

1920 000,00

0,42

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.11

VP1_Doc. Vojtéch Kolman_(60
mésica, 0,5 FTE*72.800/mésic
hruba mzda)_klicovy

72 800,00

30,00

2184 000,00

0,48

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.12

VP1_Prof. Tomas Halik_(60 mésic(,
0,5 FTE*70.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

70 000,00

30,00

2 100 000,00

0,46

osobomeésic
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1.1.1.1.1.1.13

VP1_Doc. Lucie Dolezalova (60
mésicy, 0,45 FTE*70.000/mésic
hruba mzda)__ klicovy

70 000,00

27,00

1890 000,00

0,41

osobomeésic

1.1.11.11.14

VP1_Prof. Jan Cermék _(60 mésica,
0,45 FTE*70.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

70 000,00

27,00

1890 000,00

0,41

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.15

VP1_Dr. Martin Bazil_(60 mésicQ,
0,5 FTE*64.000/mésic hruba
mzda)klicovy

64 000,00

30,00

1920 000,00

0,42

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.16

VP1_Senior researchers (8 osob,
celkem 3,5 FTE*v prliméru
42.272K¢/mésic hruba mzda na 60
mésicu)

42 272,00

210,00

8877 120,00

1,94

osobomesic

1.1.1.1.1.1.17

VP1_Junior researchers (13 osob,
celkem 5,5 FTE*v priméru
38.682K¢/mésic hruba mzda na 60
mésicu)

38 682,00

330,00

12765
060,00

2,78

osobomeésic

1.1.11.1.1.18

VP1_Postdoci (9 osob, celkem 5
FTE*v prdméru 35.000K¢/mésic
hruba mzda na 60 mésic)

35 000,00

300,00

10 500
000,00

2,29

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.19

VP1_Doktorandi (7 osob, celkem
1,5 FTE*v prdméru 30.000K¢/mésic
hruba mzda na 51 mésic)

30 000,00

76,50

2 295 000,00

0,50

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.20

VP2_Friedova Mirjam_HLAVNI
RESITELKA_(60 mésicd, 0,7
FTE*77.000/mésic hruba
mzda)_excelentni

77 000,00

42,00

3234 000,00

0,70

osobomesic
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11.11.11.21

VP2_Blatny Marek_(60 mésic(, 0,5
FTE*68.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

68 000,00

30,00

2 040 000,00

0,44

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.22

VP2_Cermék Petr (60 mésic, 0,5
FTE*65.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

65 000,00

30,00

1950 000,00

0,43

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.23

VP2_Stichauer Pavel_(60 mésicd,
0,5 FTE*65.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

65 000,00

30,00

1950 000,00

0,43

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.24

VP2_Klusakova Luda_(60 mésic,
0,5 FTE*65.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

65 000,00

30,00

1950 000,00

0,43

osobomesic

1.1.1.1.1.1.25

VP2_Uherek Zdenék_(60 mésicl,
0,5 FTE*60.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

60 000,00

30,00

1800 000,00

0,39

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.26

VP2_Pavuk Peter (60 mésic(, 0,5
FTE*68.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

68 000,00

30,00

2 040 000,00

0,44

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.27

VP2_Skarnitzl Radek (60 mésicd,
0,5 FTE*65.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

65 000,00

30,00

1950 000,00

0,43

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.28

VP2_Sebesta Karel_(60 mésicd, 0,5
FTE*65.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

65 000,00

30,00

1950 000,00

0,43

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.29

VP2_senior pozice_(1 osoba na 30
mésica, 0,5 FTE*42.000/mésic
hruba mzda)

42 000,00

15,00

630 000,00

0,14

osobomeésic
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1.1.1.1.1.1.30

VP2_senior pozice_(4 osoby,
celkem 1,6 FTE*v priméru
43.375/mésic hruba mzda na 60
mésicu)

43 375,00

96,00

4 164 000,00

0,91

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.31

VP2_junior pozice_(16 osoby,
celkem 6,5 FTE*v prliméru
37.773/mésic hruba mzda na 60
mésicu)

37 773,00

390,00

14731
470,00

3,21

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.32

VP2_postdoc pozice (5 osob, 4
FTE*v prdméru 32.000/hruba mzda
na 54 mésic)

32 000,00

216,00

6 912 000,00

1,51

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.33

VP2_postodoc pozice (1 osoba, 0,5
FTE *32.000/mésic hruba mzda na
31 mésicll)

32 000,00

15,50

496 000,00

0,11

osobomeésic

1.1.11.1.1.34

VP2_doktorandi (3 osoby, celkem
1,5 FTE*v primeéru 27.000/hrubd
mzda na 60 mésicQ)

27 000,00

90,00

2 430 000,00

0,53

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.35

VP2_technik 1 (1 osoba, 1
FTE*32.000/hruba mzda na 31
mésicu)

32 000,00

31,00

992 000,00

0,22

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.36

VP2_technik 2 (1 osoba, 1
FTE*32.000/hruba mzda na 60
mésicu)

32 000,00

60,00

1920 000,00

0,42

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.37

VP3_Olga Lomova_(62 mésic(, 0,5
FTE*72.800/mésic hruba
mzda)_klicovy

72 800,00

30,00

2184 000,00

0,48

osobomesic
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1.1.1.1.1.1.38

VP3_Miroslav Barta_(62 mésicu, 0,5
FTE*70.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

70 000,00

30,00

2100 000,00

0,46

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.39

VP3_Pavel Barsa_(62 mésicq, 0,5
FTE*60.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

60 000,00

30,00

1 800 000,00

0,39

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.40

VP3_Martin Humpal_(62 mésicd,
0,5 FTE*56.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

56 000,00

30,00

1680 000,00

0,37

osobomeésic

11111141

VP3_Markéta Krizova_(62 mésic,
0,5 FTE*65.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

65 000,00

30,00

1950 000,00

0,43

osobomesic

1.1.1.1.1.1.42

VP3_Jitka Maleckova_(62 mésicd,
0,5 FTE*60.000/mésic hruba
mzda)_klicovy

60 000,00

30,00

1800 000,00

0,39

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.43

VP3_Josef Opatrny_ (62 mésicd, 0,5
FTE*72.800/mésic hruba
mzda)_klicovy

72 800,00

30,00

2184 000,00

0,48

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.44

VP3_senior pozice (1 osoba,
celkem 0,3 FTE*v prliméru
45.000/mésic hruba mzda na 48
mésicu)

45 000,00

14,40

648 000,00

0,14

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.45

VP3_senior pozice_(9 osob, celkem
3,650 FTE*v priméru 42.688/mésic
hruba mzda na 60 mésic)

42 688,00

219,00

9348 672,00

2,04

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.46

VP3_junior pozice_(7 osob, celkem
3 FTE*v priméru 36.572/mésic
hruba mzda na 60 mésic)

36 572,00

180,00

6 582 960,00

1,43

osobomeésic
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1.1.1.1.1.1.47

VP3_postodoc pozice (2 osoby,
celkem 1 FTE*v prdméru
32.500/mésic hruba mzda na 60
mésicu)

32 500,00

60,00

1950 000,00

0,43

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.48

VP3_postodoc pozice (1 osoba,
celkem 0,25 FTE*35.000/mésic
hruba mzda na 12 mésic)

35 000,00

3,00

105 000,00

0,02

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.49

VP3_postodoc pozice (1 osoba,
celkem 0,5 FTE*35.000/mésic hruba
mzda na 48 mésicQ)

35 000,00

24,00

840 000,00

0,18

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.50

VP3_postodoc pozice (3 osoby,
celkem 3 FTE*35.000/mésic hruba
mzda na 48 mésicQ)

35 000,00

144,00

5040 000,00

1,10

osobomeésic

1.1.1.11.1.51

VP3_doktorandi_(2 osoby, celkem 1
FTE*30.000/mésic hrubd mzda na
60 mésicll)

30 000,00

60,00

1 800 000,00

0,39

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.52

VP3_doktorandi_(3 osoby, celkem
1,5 FTE*30.000/mésic hrubd mzda
na 48 mésicll)

30 000,00

72,00

2 160 000,00

0,47

osobomeésic

1.1.1.1.1.1.53

RIZENI_Reditel projektu (1 osoba, 1
FTE*56.000/mésicni hruba mzda na
60 mésicll)

56 000,00

60,00

3360 000,00

0,73

osobomeésic

1.1.11.11.54

RIZENI_Finan¢ni manazer (1 osoba,
1 FTE*45.000/mésiéni hruba mzda
na 60 mésich)

45 000,00

60,00

2 700 000,00

0,59

osobomeésic
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RIZENI_Projektovy manazer (2 40 000,00 60,00 | 2400 000,00 0,52 osobomeésic
1.1.1.1.1.1.55 | osoby, celkem 1

FTE*40.000/mési¢ni hruba mzda na

60 mésicll)

RIZENI_Administrator projektu (2 30 000,00 60,00 | 1800 000,00 0,39 osobomeésic
1.1.1.1.1.1.56 | osoby, celkem 1

FTE*30.000/mésiéni hruba mzda na

60 mésicll)

RIZENI_Personalista (1 osoba, 0,4 30 000,00 7,20 216 000,00 0,05 osobomeésic
1.1.1.1.1.1.57 | FTE*30.000/mé&si¢ni hrubd mzda na

18 mésicu)

RIZENI_Administrator VZ_(1 osoba, 30 000,00 12,00 360 000,00 0,08 osobomeésic
1.1.1.1.1.1.58 | 0,5 FTE*30.000/mési¢ni hruba

mzda na 24 mésicQ)
1.1.1.1.1.2 DPC 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.1.3 DPP 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.1.4 Autorské prispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.2 Pojistné na socialni zabezpeceni 0,00 0,00 42 164 9,19

320,50

1.1.1.1.2.1 Pojistné na socidlni zabezpeceni z 42 164 1,00 42 164 9,19

platd a DPC 320,50 320,50
1.1.1.1.2.2 Pojistné na socidlni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00

DPP
1.1.1.1.3 Pojistné na zdravotni zabezpeceni 0,00 0,00 15179 3,31

155,38

1.1.1.1.31 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 15179 1,00 15179 3,31

platd a DPC 155,38 155,38
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1.1.1.1.3.2 Pojistné na zdravotni zabezpeceni z 0,00 0,00 0,00 0,00
DPP
1.1.1.1.4 FKSP 3373 145,64 1,00 | 3373145,64 0,74
1.1.1.15 Jiné povinné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1.51 Pojisténi odpovédnosti 0,00 0,00 0,00 0,00
zaméstnavatele
1.1.1.1.5.2 Nemocenska hrazena 0,00 0,00 0,00 0,00
zaméstnancim
1.1.1.1.5.3 Ostatni jiné povinné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 B - Vydaje na nastroje a vybaveni 0,00 0,00 16 201 3,53
062,00
1.2.1 Vydaje na pfimé aktivity - investicni 0,00 0,00 | 5058 540,00 1,10
(nad 40 tis. K¢ HIM a 60 tis. K¢
NHIM)
1.2.1.1 Dlouhodoby hmotny majetek 0,00 0,00 | 5058 540,00 1,10
1.2.1.1.01 VP2_interaktivni tabule 66 000,00 3,00 198 000,00 0,04 ks
1.2.1.1.02 VP2_3D scanner 80 000,00 2,00 160 000,00 0,03 ks
1.2.1.1.03 VP2_totalni stanice (profesionalni 80 000,00 2,00 160 000,00 0,03 ks
GPS stanice lehké konstrukce)
1.2.1.1.04 VP3_velkoformatovy scanner 80 000,00 1,00 80 000,00 0,02 ks
(uréeny také ke skenovani
archivalii): Microtek ScanMaker
1000 XL
1.2.1.1.05 VP3_Server (HP ProlLiant) 70 000,00 1,00 70 000,00 0,02 ks
1.2.1.1.06 VP3_Interaktivni tabule 66 000,00 1,00 66 000,00 0,01 ks
1.2.1.1.07 VP3_externi zalohovaci pole 40 000,00 1,00 40 000,00 0,01 ks

(datovy server)
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1.2.1.1.08 INFRA_vestaveny_PRACOVNf 63 284,00 43,00 | 2721212,00 0,59 ks
MISTO "CUBICLES"
1.2.1.1.09 INFRA_AVT, IT soubor mistnost 4.06 500 942,00 1,00 500 942,00 0,11 ks
1.2.1.1.10 INFRA_AVT, IT soubor mistnost 4.07 500 942,00 1,00 500 942,00 0,11 ks
1.2.1.1.11 INFRA_AVT, IT soubor mistnost 60 502,00 1,00 60 502,00 0,01 ks
4.143
1.2.1.1.12 INFRA_AVT, IT soubor mistnost 500 942,00 1,00 500 942,00 0,11 ks
4.14b
1.2.1.2 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 Vydaje na primé aktivity - 0,00 0,00 11142 2,43
neinvesticni 522,00
1.2.2.1 Drobny hmotny majetek 0,00 0,00 11142 2,43
522,00
1.2.2.1.01 VP1_stolni pocitac 18 000,00 51,00 918 000,00 0,20 ks
1.2.2.1.02 VP1_monitor 4 000,00 51,00 204 000,00 0,04 ks
1.2.2.1.03 VP1_multifunkéni jednotka - 26 000,00 7,00 182 000,00 0,04 ks
tiskarna, skener, kopirka
1.2.2.1.04 VP1_kancelarsky nabytek (stll, 18 900,00 15,00 283 500,00 0,06 ks
Zidle, skrin, kontejner, ad.)
1.2.2.1.05 VP1_projektor, platno 20 000,00 5,00 100 000,00 0,02 ks
1.2.2.1.06 VP1_ webkamera, digitdlni kamera 9 000,00 5,00 45 000,00 0,01 ks
1.2.2.1.07 VP1_notebook (NB, windows, 30 000,00 30,00 900 000,00 0,20 ks
office, nakoupeno ve dvou véarkach
po 15 kusech v letech 2018; 2020)
1.2.2.1.08 VP1_externi disky 2100,00 51,00 107 100,00 0,02 ks
1.2.2.1.09 VP1_digitalni kamera (gopro, 15 000,00 3,00 45 000,00 0,01 ks
mobilni)
1.2.2.1.10 VP1_diktafony 1 000,00 3,00 3 000,00 0,00 ks
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1.2.2.1.11 VP1_scanner 2 200,00 5,00 11 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.12 VP2_PC sestava (PC, monitor, 22 700,00 42,00 953 400,00 0,21 ks
klavesnice, mys)

1.2.2.1.13 VP2_notebook, my3 20 250,00 42,00 850 500,00 0,19 ks

1.2.2.1.14 VP2_externi disk 2 100,00 42,00 88 200,00 0,02 ks

1.2.2.1.15 VP2 _multifunkéni zafizeni pro 26 000,00 7,00 182 000,00 0,04 ks
intenzivni vyuziti (laserova tiskarna)

1.2.2.1.16 VP2 béind tiskdrna - laserova 4 000,00 5,00 20 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.17 VP2_kompaktni pfenosny 16 000,00 8,00 128 000,00 0,03 ks
dataprojektor

1.2.2.1.18 VP2 _projekéni platno 4 000,00 6,00 24 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.19 VP2_LED televizor 20 000,00 1,00 20 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.20 VP2 flipchart 3 500,00 5,00 17 500,00 0,00 ks

1.2.2.1.21 VP2_laserové ukazovatko 1 300,00 10,00 13 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.22 VP2_skener 2 200,00 7,00 15 400,00 0,00 ks

1.2.2.1.23 VP2_digitalni kamera 9 000,00 16,00 144 000,00 0,03 ks

1.2.2.1.24 VP2_digitalni fotoaparat 25 000,00 5,00 125 000,00 0,03 ks
(zrcadlovka pro archeologickou
praci v terénu)

1.2.2.1.25 VP2_datové ulozisté (12 TB NAS s 25 000,00 10,00 250 000,00 0,05 ks
RAID 0,1)

1.2.2.1.26 VP2_digitalni diktafon 800,00 12,00 9 600,00 0,00 ks

1.2.2.1.27 VP2 _prenosné profesionalni 7 000,00 16,00 112 000,00 0,02 ks
digitalni nahravaci zafizeni

1.2.2.1.28 VP2_multitrack recorder pro 11 000,00 5,00 55 000,00 0,01 ks
potizovani vicestopych zaznami

1.2.2.1.29 VP2_pfenosny video a audio 10 000,00 7,00 70 000,00 0,02 ks
rekordér
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1.2.2.1.30 VP2 _profesionalni studiovy 15 000,00 2,00 30 000,00 0,01 ks
kondenzdatorovy mikrofon

1.2.2.1.31 VP2_vsesmérovy mikrofon 9 000,00 6,00 54 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.32 VP2_ndhlavni bezdratovy mikrofon 9 000,00 6,00 54 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.33 VP2_dynamicky mikrofon USB 1 500,00 6,00 9 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.34 VP2_webkamera 800,00 10,00 8 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.35 VP2_krouzkovaci vazac 2 000,00 2,00 4 000,00 0,00 ks

1.2.2.1.36 VP2_zZidle kancelarska 4 100,00 10,00 41 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.37 VP2_stll pracovni kancelarsky 5 600,00 10,00 56 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.38 VP2_skfin na dokumenty 4100,00 10,00 41 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.39 VP2_kontejner k pracovnimu stolu 5 100,00 10,00 51 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.40 VP2_atypicky ndbytek (specialni 20 000,00 4,00 80 000,00 0,02 ks
police na knihy)

1.2.2.1.41 VP3_Multifunkéni zafizeni 26 000,00 3,00 78 000,00 0,02 ks
(intenzivni)

1.2.2.1.42 VP3_Pfenosny projektor 16 000,00 3,00 48 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.43 VP3_LED TV (projekce) 20 000,00 2,00 40 000,00 0,01 ks

1.2.2.1.44 VP3_PC sestava vcetné pfislusenstvi 25 000,00 30,00 750 000,00 0,16 ks
a OEM Office

1.2.2.1.45 VP3_ultrabook a OEM Office 25 000,00 34,00 850 000,00 0,19 ks

1.2.2.1.46 VP3_specializovany fotoaparat 30 000,00 1,00 30 000,00 0,01 ks
(odolnost)

1.2.2.1.47 VP3_specializovany fotoaparat 4 700,00 2,00 9 400,00 0,00 ks
(normal 2)

1.2.2.1.48 VP3_stativ 5 000,00 1,00 5000,00 0,00 ks

1.2.2.1.49 VP3_pracovni stll 5 600,00 3,00 16 800,00 0,00 ks

1.2.2.1.50 VP3_kancelarské Zidle 4 100,00 12,00 49 200,00 0,01 ks
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1.2.2.1.51 VP3_externi zalohovaci pole 39 000,00 1,00 39 000,00 0,01 ks
(datovy server)
1.2.2.1.52 VP3_diktafon 1 000,00 5,00 5 000,00 0,00 ks
1.2.2.1.53 VP3_externi disk 2100,00 60,00 | 126 000,00 0,03 ks
1.2.2.1.54 VP3_digitalni kamera 9 000,00 3,00 27 000,00 0,01 ks
1.2.2.1.55 VP3_tablet 11 000,00 12,00 | 132 000,00 0,03 ks
1.2.2.1.56 VP3_tiskarna - laser 20 000,00 2,00 40 000,00 0,01 ks
1.2.2.1.57 VP3_skartovaci stroj 1 700,00 8,00 13 600,00 0,00 ks
1.2.2.1.58 VP3_mobilni telefon smartphone 6 000,00 6,00 36 000,00 0,01 ks
1.2.2.1.59 INFRA_SKRIN VYSOKA 6 354,00 | 101,00 641 754,00 0,14 ks
1.2.2.1.60 INFRA_SKRIN VYSOKA-750 5 870,00 2,00 11 740,00 0,00 ks
1.2.2.1.61 INFRA_SKRIN VYSOKA-SATNI 5 870,00 22,00 129 140,00 0,03 ks
1.2.2.1.62 INFRA_TABULE 8 658,00 4,00 34 632,00 0,01 ks
1.2.2.1.63 INFRA_volny interier_KONTEJNER 5 100,00 67,00 | 341 700,00 0,07 ks
1.2.2.1.64 INFRA_volny interier_ZIDLE 4100,00 71,00 | 291 100,00 0,06 ks
PRACOVNI
1.2.2.1.65 INFRA_volny interier_STfJL JEDNACI 3 570,00 12,00 42 840,00 0,01 ks
1.2.2.1.66 INFRA_volny interier_ZIDLE 4100,00 | 136,00 | 557 600,00 0,12 ks
JEDNACI
1.2.2.1.67 INFRA_volny interier_ODPADKOVY 908,00 27,00 24 516,00 0,01 ks
KOS
1.2.2.1.68 INFRA_volny interier_NASTENKA 1 514,00 19,00 28 766,00 0,01 ks
1.2.2.1.69 INFRA_volny interier_STUL 3 872,00 36,00 | 139392,00 0,03 ks
KONFERENCNI
1.2.2.1.70 INFRA_volny interier_STUL JEDNACI 7 412,00 1,00 7 412,00 0,00 ks
1.2.2.1.71 INFRA_volny interier_SKRIN NizKA 4 100,00 1,00 4 100,00 0,00 ks
1.2.2.1.72 INFRA_volny interier_STUL 5082,00 40,00 | 203 280,00 0,04 ks
PRACOVNI
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1.2.2.1.73 INFRA_volny interier_STOLNI 1514,00 24,00 36 336,00 0,01 ks
LAMPICKA
1.2.2.1.74 INFRA_volny interier_STfJL JEDNACI 3782,00 9,00 34 038,00 0,01 ks
1.2.2.1.75 INFRA_volny interier_STUL JEDNACI 4 992,00 3,00 14 976,00 0,00 ks
1.2.2.2 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2.3 Najem a leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 C - Budovy a pozemky 0,00 0,00 24 092 5,25
214,77
1.3.1 Vydaje na primé aktivity - investicni 0,00 0,00 24 092 5,25
(nad 40 tis. KE HIM a 60 tis. K¢ 214,77
NHIM)
1.3.1.1 Pozemky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1.2 Budovy a stavby 0,00 0,00 24 092 5,25
214,77
1.3.1.2.01 INFRA_vestavény VESAK 5 480,00 29,00 158 920,00 0,03 ks
NASTENNY
1.3.1.2.02 INFRA_vestavény OKENNI ZALUZIE 6 292,00 6,00 37 752,00 0,01 ks
BLACK-OUT
1.3.1.2.03 INFRA_vestavény OKENNI ZALUZIE 3 534,00 19,00 67 146,00 0,01 ks
1.3.1.2.04 INFRA_vestavény ROLETA 2 844,00 9,00 25 596,00 0,01 ks
1.3.1.2.05 INFRA_vestavény SKRINKA NA AV 8 108,00 4,00 32432,00 0,01 ks
TECHNIKU
1.3.1.2.06 INFRA_vestavény SKRIN NizKA PRO 5 566,00 2,00 11 132,00 0,00 ks
TISKARNU
1.3.1.2.07 INFRA_vestavény_ SATNI SKRIN 30 856,00 1,00 30 856,00 0,01 ks
1.3.1.2.08 INFRA_vestavény STUL-KATEDRA 10 770,00 4,00 43 080,00 0,01 ks
1.3.1.2.09 INFRA_vestavény KNIHOVNI 37 026,00 1,00 37 026,00 0,01 ks
REGALY
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1.3.1.2.10 INFRA_vestavény KNIHOVNI 98 736,00 1,00 98 736,00 0,02 ks
REGALY

1.3.1.2.11 INFRA_vestavény KNIHOVNI 67 882,00 1,00 67 882,00 0,01 ks
REGALY

1.3.1.2.12 INFRA_vestavény POSUVNA 479 160,00 1,00 479 160,00 0,10 ks
PRICKA

1.3.1.2.13 INFRA_vestavény POLICKA A 5 386,00 12,00 64 632,00 0,01 ks
OBKLAD STEN

1.3.1.2.14 INFRA_VECNY PRISPEVEK in- 22937 1,00 22937 5,00 ks
kind_vyuziti prostor ocenénych 864,77 864,77
znaleckym posudkem

1.3.1.3 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4 D - smluvni vyzkum, patenty, 0,00 0,00 54920 11,97
licence, poradenské sluzby 030,00

1.4.1 Vydaje na primé aktivity - investicni 0,00 0,00 69 000,00 0,02

1.4.1.1 Dlouhodoby nehmotny majetek 0,00 0,00 69 000,00 0,02

1.4.1.1.1 VP2_software Atlas.ti pro 69 000,00 1,00 69 000,00 0,02 ks
kvalitativni analdzu dat (licence EDU
pro 5 osob)

1.4.2 Vydaje na ptrimé aktivity - 0,00 0,00 54 851 11,96
neinvesticni 030,00

1.4.2.1 Drobny nehmotny majetek 0,00 0,00 | 2471 380,00 0,54

1.4.2.1.01 VP1_Plna verze licence Acrobat 3 000,00 51,00 153 000,00 0,03 ks

1.4.2.1.02 VP1 _Corel Draw Graphic Suite, 25 000,00 3,00 75 000,00 0,02 ks
Adobe Photoshop

1.4.2.1.03 VP1_Iris Special (e-publikace 3 510,00 20,00 70 200,00 0,02 ks
PDF)_Audiovisual Observatory
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1.4.2.1.04 VP1 _neperiodické e-publikace 891,00 30,00 26 730,00 0,01 ks
PDF_Audiovisual Observatory
1.4.2.1.05 VP1_EAO Yearbook Online 25 650,00 5,00 128 250,00 0,03 ks
Premium Service (e-publikace
PDF)_Audiovisual Observatory
1.4.2.1.06 VP1_Autorska prdva nailustrace - 50 000,00 5,00 250 000,00 0,05 ks
nakup (fotky, reprodukce, apod.),
celkem 25 za projekt, 10 tis. na
knihu
1.4.2.1.07 VP2_operacni systém Windows 10 4 300,00 84,00 361 200,00 0,08 ks
Professional
1.4.2.1.08 VP2_Adobe Acrobat 3 000,00 42,00 126 000,00 0,03 ks
1.4.2.1.09 VP2_Adobe Suite 25 000,00 15,00 375 000,00 0,08 ks
1.4.2.1.10 VP2 _ Corel Draw Graphic Suite 15 000,00 15,00 225 000,00 0,05 ks
1.4.2.1.11 VP2_FileMaker Pro (databazovy 11 000,00 15,00 165 000,00 0,04 ks
software, EDU licence)
1.4.2.1.12 VP2_EndNote (software pro spravu 5 000,00 5,00 25 000,00 0,01 ks
bibliografickych udaja)
1.4.2.1.13 VP2 autorskd prava na ilustrace - 10 000,00 20,00 200 000,00 0,04 ks
nakup (fotky, reprodukce, apod.),
celkem 20 za projekt
1.4.2.1.14 VP3_Atlas.ti - specializovany 11 000,00 6,00 66 000,00 0,01 ks
software (maintanance 11tis.na 1
zapocaty rok)
1.4.2.1.15 VP3_Adobe Photoshop 10 000,00 5,00 50 000,00 0,01 ks
1.4.2.1.16 VP3_Plna verze licence ACROBAT 3 000,00 34,00 102 000,00 0,02 ks
1.4.2.1.17 VP3_BaKoMA (digital humanities) 2 000,00 4,00 8 000,00 0,00 ks
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1.4.2.1.18 VP3_Embarcadero Delphi 55 000,00 1,00 55 000,00 0,01 ks
(programovaci jazyk, textova
analyza korpusu)

1.4.2.1.19 VP3_Pleco Professional Bundle 2 000,00 5,00 10 000,00 0,00 ks
(program pro praci s ¢inskymi texty)

1.4.2.2 Outsourcované sluzby 0,00 0,00 52379 11,42

650,00

1.4.2.2.01 VP1_konstrukce webu, udrzba 150 000,00 1,00 150 000,00 0,03 ks
technickd, sprdva obsahova, grafika

1.4.2.2.02 VP1_Podpora prededic¢ni pfipravy 100 000,00 30,00 | 3 000 000,00 0,65 ks
monografii (celkem 30 knih za celé
trvani projektu)

1.4.2.2.03 VP1_Podpora vydani ¢lank( v open 40 000,00 125,00 | 5000 000,00 1,09 ks
access (celkem 25 publikaci za rok)

1.4.2.2.04 VP1_Podpora vydani monografii v 150 000,00 7,00 | 1050 000,00 0,23 ks
open access (celkem 7 knih za celé
trvani projektu)

1.4.2.2.05 VP1_Korektury publikaci, knih atd. 400,00 21 | 8 680 000,00 1,89 ks
(350 stran / mésic po 400 K¢ / 700,00
normostranu)

1.4.2.2.06 VP1_Odborné preklady (celkem 21 7 000,00 105,00 735 000,00 0,16 ks
prekladi/rok)

1.4.2.2.07 VP1_Transkripce rozhovort 50 000,00 5,00 250 000,00 0,05 ks

1.4.2.2.08 VP1_Expertni posudky (ze strany 10 000,00 75,00 750 000,00 0,16 ks
zastupct pramyslu), 15 x za rok

1.4.2.2.09 VP1_Expertni seminare (védecké 60 000,00 15,00 900 000,00 0,20 ks
psani, time managemnt, work-life
balance, apod.), 3 seminare za rok
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1.4.2.2.10

VP1_Expertni podpora - pfiprava
projektu H2020, ERC, dalsi prestizni
granty, podpora pfipravy 10
projektovych zadosti

750 000,00

1,00

750 000,00

0,16

ks

1.4.2.2.11

VP1_Podpora ziskdni zakazek
(kreativni pramysly), 2x ro¢né po
20tis. Podpora pfi tendrech, jednani
s pramyslem.

20 000,00

10,00

200 000,00

0,04

ks

1.4.2.2.12

VP1_5ks rocni pFistup k databazi:
EAO Yearbook online service
(European Audiovisual Observatory)

21 330,00

5,00

106 650,00

0,02

ks

1.4.2.2.13

VP1_Pfistupy k databazim,
knihovnickym informacim (4x
databaze: Springer, MUSE, Taylor
and Francis apod. po cca 200 tis./1
pfistup x5 let)

200 000,00

20,00

4 000 000,00

0,87

ks

1.4.2.2.14

VP2_vytvoreni webovych portalt
(stranky projektu, rozhrani pro
internetovy sbér dat apod.)

30 000,00

5,00

150 000,00

0,03

ks

1.4.2.2.15

VP2_sprava a aktualizace webovych
portall v nasledujicich letech

30 000,00

4,00

120 000,00

0,03

ks

1.4.2.2.16

VP2_podpora vydani ¢lank( v open
access (celkem 15 publikaci za rok)

40 000,00

75,00

3 000 000,00

0,65

ks

1.4.2.2.17

VP2_podpora vydani monografii v
open access (celkem 15 knih za celé
trvani projektu)

80 000,00

15,00

1200 000,00

0,26

ks

1.4.2.2.18

VP2_odbornd jazykova korektura
(100 NS za mésic)

350,00

200,00

2170 000,00

0,47

ks
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1.4.2.2.19

VP2_tisk posteru, konferencnich
materidlQ, informacnich brozur
apod.

1 000,00

300,00

300 000,00

0,07

ks

1.4.2.2.20

VP2 odborné preklady do ciziho
jazyka (400 NS za rok)

400,00

000,00

800 000,00

0,17

ks

1.4.2.2.21

VP2_podpora prededic¢ni pfipravy
monografii (celkem 20 knih za celé
trvani projektu)

100 000,00

20,00

2 000 000,00

0,44

ks

1.4.2.2.22

VP2_pfistupy k databazim a
odborné literature (cca 200 tis. za
rok)

200 000,00

5,00

1 000 000,00

0,22

ks

1.4.2.2.23

VP2_geofyzikalni prospekce (dle
uzemnich jednotek)

80 000,00

9,00

720 000,00

0,16

ks

1.4.2.2.24

VP2_GIS (Geograficky informacni
systém; dle tzemnich jednotek)

30 000,00

12,00

360 000,00

0,08

ks

1.4.2.2.25

VP2_konzervovani sbirek a nalez(
(pocet naleza)

10 000,00

33,00

330 000,00

0,07

ks

1.4.2.2.26

VP2_ndvrh vytvarné-prostorového
feseni a realizace archeologické
vystavy

600 000,00

1,00

600 000,00

0,13

ks

1.4.2.2.27

VP2_ndvrh, pravni zajisténi a
realizace internetové vystavy
kulturniho dédictvi

150 000,00

1,00

150 000,00

0,03

ks

1.4.2.2.28

VP2_sbér sociologickych a
psychologickych dat (agenturou pro
dotaznikova setreni)

700 000,00

1,00

700 000,00

0,15

ks
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1.4.2.2.29

VP2_transkripce rozhovoru pro
ucely lingvistického a
sociologického vyzkumu

80 000,00

5,00

400 000,00

0,09

ks

1.4.2.2.30

VP2_statistickd analyza
sociologickych dat

60 000,00

5,00

300 000,00

0,07

ks

1.4.2.2.31

VP3_Adobe photoshop creative
cloud (ro¢ni licence 12 tis. K¢)

12 000,00

5,00

60 000,00

0,01

ks

1.4.2.2.32

VP3_databaze, pfistup (3x typu
SAGE, CAIRN), 200tis pfistup k 1
databdzi na 1 rok

200 000,00

15,00

3 000 000,00

0,65

ks

1.4.2.2.33

VP3_zajisténi sbéru dat v terénu

(egyptologie, archeologie); 1x za rok

400tis.

400 000,00

5,00

2 000 000,00

0,44

ks

1.4.2.2.34

VP3_pocitaCové zpracovani dat (5x
za realizaci projektu)

100 000,00

5,00

500 000,00

0,11

ks

1.4.2.2.35

VP3_mezindrodni meziknihovni
vypUjcéni sluzba (6x)

5 000,00

6,00

30 000,00

0,01

ks

1.4.2.2.36

VP3_revize cizojazy¢nych textd,
preklady 6 ¢lankd_2018 (20 stran
na publikaci)

4 000,00

6,00

24 000,00

0,01

ks

1.4.2.2.37

VP3_revize cizojazy¢nych textd,
preklady 16 ¢lank(_2018 (20 stran
na publikaci)

4 000,00

16,00

64 000,00

0,01

ks

1.4.2.2.38

VP3_revize cizojazyCnych textd,
preklady 16 ¢lank(_2019 (20 stran
na publikaci)

4 000,00

16,00

64 000,00

0,01

ks
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1.4.2.2.39

VP3_revize cizojazyCnych textd,
preklady 18 ¢lankd_2020 (20 stran
na publikaci)

4 000,00

18,00

72 000,00

0,02

ks

1.4.2.2.40

VP3_revize cizojazy¢nych textd,
preklady 18 ¢lankd_2021 (20 stran
na publikaci)

4 000,00

18,00

72 000,00

0,02

ks

1.4.2.241

VP3_revize cizojazy¢nych textd,
preklady 18 ¢lank(_2022 (20 stran
na publikaci)

4 000,00

18,00

72 000,00

0,02

ks

1.4.2.2.42

VP3_revize ciz.textu, monografie

70 000,00

15,00

1050 000,00

0,23

ks

1.4.2.2.43

VP3_revize textu, preklad: (In)place
of clashing: strategies of
understanding, 400 stran, preklad

120 000,00

1,00

120 000,00

0,03

ks

1.4.2.2.44

VP3 revize textu, preklad: Northern
Europe, Migration and the
Questions of Identity

70 000,00

1,00

70 000,00

0,02

ks

1.4.2.2.45

VP3 revize textu a preklady:
Monografie dalsi (3x)

70 000,00

3,00

210 000,00

0,05

ks

1.4.2.2.46

VP3_umeénovédné knihy - rozsahlé
(fotografie, reproprava, tisk, vazba
apod.)

600 000,00

2,00

1200 000,00

0,26

ks

1.4.2.2.47

VP3_vydavatelsvi knih (Suplementa
IAP, a dalsi véetné open-access),
pocet knih 40

100 000,00

30,00

3 000 000,00

0,65

ks

1.4.2.2.48

VP3_webové stranky, ¢ast, sprava
webu obsahové (konstrukce,
grafika, obsah)

50 000,00

1,00

50 000,00

0,01

ks
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1.4.2.2.49 VP3_konference - vydaje na pfimou 100 000,00 4,00 400 000,00 0,09 ks
podporu (cilova skupina priimér 20
osob), konferencni technika,
doprava, ubytovani, obc¢erstveni) 1x
konference v sumé 100tis.
1.4.2.2.50 VP3_hlavni vystava k prezentaci 450 000,00 1,00 450 000,00 0,10 ks
vysledkl vyzkumu
1.5 E - reZie, material a provozni vydaje 0,00 0,00 134 170 29,25
085,00
1.5.1 Vydaje na pfimé aktivity - 0,00 0,00 134170 29,25
neinvesticni 085,00
1.5.1.1 Cestovni nahrady 0,00 0,00 113 962 24,84
085,00
1.5.1.1.1 Tuzemské 0,00 0,00 | 8765 460,00 1,91
1.5.1.1.1.01 | VP1_DOPRAVA_3 cesty, 1x za rok, 500,00 | 765,00 382 500,00 0,08 Pocet
51 osob
1.5.1.1.1.02 | VP1_DOPRAVA_piima podpora 500,00 | 700,00 350 000,00 0,08 Pocet
cilové skupiny (doprava 140 osob,
celkem na 5 konferenci, 40
workshopU a seminard za 5 let
trvani projektu)
1.5.1.1.1.03 VP1 U BYTOVANI'_ceIkem 765 1 500,00 765,00 | 1147 500,00 0,25 osobonoc
cest_primérné 1 noc
1.5.1.1.1.04 | VP1_UBYTOVANI_piiméa podpora 1800,00 | 900,00 | 1620 000,00 0,35 osobonoc
cilové skupiny (priimérné 2 noci, 1x
za rok, 90 osob; celkem na 5
konferenci, 40 workshop( a
seminarud za 5 let trvani projektu)
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1.5.1.1.1.05

VP1_UBYTOVANI_pfima podpora
cilové skupiny (1x noc, 1x za rok, 50
osob; celkem na 5 konferenci, 40
workshopU a seminard za 5 let
trvani projektu)

1 800,00

250,00

450 000,00

0,10

osobonoc

1.5.1.1.1.06

VP1_STRAVNE_celkem 765
cest_pramérné 2 dny

190,00

530,00

290 700,00

0,06

osoboden

1.5.1.1.1.07

VP1_STRAVNE_piiméa podpora
cilové skupiny (primérné 3 dny, 1x
za rok, 90 osob; celkem na 5
konferenci, 40 workshop( a
seminarud za 5 let trvani projektu)

300,00

350,00

405 000,00

0,09

osoboden

1.5.1.1.1.08

VP1_STRAVNE_pfiméa podpora
cilové skupiny (1 den, 1xrok, 50
osob; celkem na 5 konferenci, 40
workshopU a seminard za 5 let
trvani projektu)

300,00

250,00

75 000,00

0,02

osoboden

1.5.1.1.1.09

VP2_DOPRAVA_3 cesty_1x za rok,
42 osob

500,00

630,00

315 000,00

0,07

Pocet

1.5.1.1.1.10

VP2_DOPRAVA_pfima podpora
cilové skupiny (doprava 100 osob,
celkem na 5 konferenci, 15
workshopU a seminard za 5 let
trvani projektu)

500,00

500,00

250 000,00

0,05

Pocet

15.1.1.1.11

VP2_UBYTOVANI_celkem 420 cest,
pramérné 2 dny/1 noc

1 500,00

420,00

630 000,00

0,14

osobonoc

Sestava vytvofena v MS2014+

QLFRIMIR

42

19.1.2018 14:42




15.1.1.1.12

VP2_UBYTOVANI_pfima podpora
cilové skupiny (prdmérné 3 dny/2
noci, 40 osob, 1x za rok, celkem na
5 konferenci, 15 workshop( a
seminard za 5 let trvani projektu)

1 800,00

400,00

720 000,00

0,16

osobonoc

1.5.1.1.1.13

VP2_UBYTOVANI_piiméa podpora
cilové skupiny (jeden den, 40 osob,
1x roc¢né, celkem na 5 konferenci,
15 workshop( a seminar( za 5 let
trvani projektu)

1 800,00

200,00

360 000,00

0,08

osobonoc

1.5.1.1.1.14

VP2_STRAVNE_celkem 420 cest,
pramérné 2 dny

190,00

840,00

159 600,00

0,03

osoboden

1.5.1.1.1.15

VP2_STRAVNE_pfiméa podpora
cilové skupiny (primérné 3 dny, 40
osob, 1x za rok, celkem na 5
konferenci, 15 workshopt a
seminarud za 5 let trvani projektu)

300,00

600,00

180 000,00

0,04

osoboden

1.5.1.1.1.16

VP2_STRAVNE_pfima podpora
cilové skupiny (jeden den, 40 osob,
1x za rok, celkem na 5 konferenci,
15 workshopU a seminard za 5 let
trvani projektu)

300,00

200,00

60 000,00

0,01

osoboden

1.5.1.1.1.17

VP3_DOPRAVA_1 cesta _1x za rok,
36 osob

1 000,00

180,00

180 000,00

0,04

Pocet

1.5.1.1.1.18

VP3_UBYTOVANI_primérné 3
dny/2 noci, 36 osob, celkem 2
cesty/osoba

1 500,00

144,00

216 000,00

0,05

osobonoc
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1.5.1.1.1.19 | VP3_UBYTOVANI_priimérné 6 1500,00 | 540,00 | 810 000,00 0,18 osobonoc
dntd/5 noci, 36 osob, celkem 3
cesty/osoba

1.5.1.1.1.20 | VP3_STRAVNE_praimérné 3 dny/2 190,00 | 216,00 41 040,00 0,01 osoboden
noci, 36 osob, celkem 2 cesty/osoba

1.51.1.1.21 VP3_STRAVNE_prL°Jmérné 6 dnl/5 190,00 648,00 123 120,00 0,03 osoboden
noci, 36 osob, celkem 3 cesty/osoba

1.5.1.1.2 Zahranicni 0,00 0,00 86 992 18,96

375,00

1.5.1.1.2.01 | VP1_DOPRAVA_zaoceanské / 30000,00 | 150,00 | 4500 000,00 0,98 Pocet
dalkové letenky (tam zpét), 30
osob/rok

1.5.1.1.2.02 | VP1_DOPRAVA_Evropa a blizké 8000,00 | 765,00 | 6120 000,00 1,33 Pocet
cesty (tam zpét), 51 osob, 3xrocné

1.5.1.1.2.03 | VP1_DOPRAVA_Perdiems 30 000,00 25,00 750 000,00 0,16 Pocet
(zahranic¢ni experti)
cestovné_zaoceanské / dalkové 5
osob, 1xrok

1.5.1.1.2.04 | VP1_DOPRAVA_Perdiems 8 000,00 | 400,00 | 3200 000,00 0,70 Pocet
(zahrani¢ni experti) cestovné
charters, vlak_80 osob, 1x za rok

1.5.1.1.2.05 VPl_UBYTOVANf_déIka cesty v 2 700,00 1| 4131000,00 0,90 osobonoc
priméru 3 dny/2 noci, 51 osob, 3x 530,00
za rok

1.5.1.1.2.06 | VP1_UBYTOVANI_délka cesty 8 2 700,00 1| 2835000,00 0,62 osobonoc
dn(/7 noci, 30 osob, 1x za rok 050,00

1.5.1.1.2.07 | VP1_UBYTOVANI sta7e na 30 1 620,00 1| 2349000,00 0,51 osobonoc
dni/29 noci, 10 osob, 1x za rok 450,00
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1.5.1.1.2.08 | VP1_STRAVNE_primérné 3 dny, 51 1215,00 2 | 2788 425,00 0,61 osoboden
osob, 3x za rok 295,00
1.5.1.1.2.09 | VP1_STRAVNE_prdmérné 8 dnd, 30 1 215,00 1| 1458 000,00 0,32 osoboden
osob, 1x za rok 200,00
1.5.1.1.2.10 | VP1_STRAVNE_staZe na 30 dni, 10 1215,00 1| 1822500,00 0,40 osoboden
osob, 1x za rok 500,00
1.5.1.1.2.11 | VP1_VEDLEJSI VYDAJE_konferenéni 15 000,00 | 325,00 | 4875 000,00 1,06 Pocet
poplatky a vydaje na misté (vlozné,
dalsi)_celkem 325 _konference typu
vyrocni setkani American Academy
of Religion, vyrocni
Shakespearovsky kongres, aj.
1.5.1.1.2.12 | VP1_VEDLEJSI VYDAJE_doprava a 200,00 1 300 000,00 0,07 osoboden
mistni vydaje_staze na 30 dni, 10 500,00
osob, 1x rok
1.5.1.1.2.13 | VP2_DOPRAVA_zaoceanské / 30000,00 | 130,00 | 3900 000,00 0,85 Pocet
dalkové letenky (tam zpét), 26
osob, 1x za rok
1.5.1.1.2.14 | VP2_DOPRAVA Evropa a blizké 8 000,00 630,00 | 5040 000,00 1,10 Pocet
cesty (tam zpét), 42 osob, 3x za rok
1.5.1.1.2.15 | VP2_DOPRAVA_perdiems 30 000,00 20,00 600 000,00 0,13 Pocet
(zahraniéni odbornici)_zaoceanské /
dalkové_4 osoby, 1x za rok
1.5.1.1.2.16 | VP2_DOPRAVA_perdiems 8 000,00 | 150,00 | 1200 000,00 0,26 Pocet
(zahrani¢ni odbornici)_z Evropy_30
osob, 1x za rok
1.5.1.1.2.17 | VP2_UBYTOVANI_3 dny/2 noci, 42 2 700,00 1| 3402 000,00 0,74 osobonoc
osob, 3x za rok 260,00
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1.5.1.1.2.18 | VP2_UBYTOVANI_8 dn0/7 noci, 26 2700,00 | 910,00 | 2457 000,00 0,54 osobonoc
osob, 1x za rok

1.5.1.1.2.19 | VP2_UBYTOVANI_Staze 30 dn(i/29 1 620,00 1| 2349000,00 0,51 osobonoc
noci, 10 osob, 1x rok 450,00

1.5.1.1.2.20 VP2_STRAVNE_3 dny, 42 osob, 3x 1 215,00 1| 2296 350,00 0,50 osoboden
za rok 890,00

1.5.1.1.2.21 | VP2_STRAVNE_8 dn(i, 26 osob, 1x 1215,00 1| 1263600,00 0,28 osoboden
za rok 040,00

1.5.1.1.2.22 | VP2_STRAVNE_Staze_30 dnd, 10 1215,00 1| 1822500,00 0,40 osoboden
osob, 1x rok 500,00

1.5.1.1.2.23 VP2_VEDLEJ§fVYDAJ E_konferencni 15 000,00 285,00 | 4275 000,00 0,93 Pocet
poplatky a vydaje na
misté_jednorazové (vlozné,
dalsi)_celkem 285 akci

1.5.1.1.2.24 | VP2_VEDLEJSI VYDAJE_Doprava a 200,00 1 300 000,00 0,07 osoboden
mistni vydaje_staze_ 30 dn(, 10 500,00
osob, 1x rok

1.5.1.1.2.25 | VP3_DOPRAVA_zaoceanské / 30 000,00 75,00 | 2250 000,00 0,49 Pocet
dalkové letenky (tam zpét), 15
osob, 1x za rok

1.5.1.1.2.26 | VP3_DOPRAVA_Evropa a blizké 8 000,00 | 300,00 | 2400 000,00 0,52 Pocet
cesty (tam a zpét), 60 osob, 1x za
rok

1.5.1.1.2.27 | VP3_DOPRAVA_Perdiems 30 000,00 25,00 750 000,00 0,16 Pocet
(zahrani¢ni experti) cestovné
economy_zaocednské, dalkové, 5
osob, 1x za rok
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1.5.1.1.2.28 | VP3_DOPRAVA_Perdiems 8 000,00 | 200,00 | 1600 000,00 0,35 Pocet
(zahraniéni experti) cestovné
charters, vlak_40 osob_1x za rok

1.5.1.1.2.29 | VP3_UBYTOVANI_délka cesty v 2700,00 | 375,00 | 1012 500,00 0,22 osobonoc
prdméru 4 dny/3 noci, 25 osob, 1x
za rok

1.5.1.1.2.30 | VP3_UBYTOVANI_délka cesty 2700,00 | 650,00 | 1755000,00 0,38 osobonoc
prdmérné 14 dni/13 noci, 10x za
rok

1.5.1.1.2.31 | VP3_UBYTOVANI_délka cesty 2 700,00 1| 3240000,00 0,71 osobonoc
prdmérné 7 dni/6 noci, 40 osob, 1x 200,00
za rok

1.5.1.1.2.32 | VP3_UBYTOVANI_staze 30 dni/29 1 620,00 1| 2349000,00 0,51 osobonoc
noci, 10 osob, 1x za rok 450,00

1.5.1.1.2.33 | VP3_STRAVNE_délka cesty v 1215,00 | 500,00 607 500,00 0,13 osoboden
prdméru 4 dny/3 noci, 25 osob, 1x
za rok

1.5.1.1.2.34 | VP3_STRAVNE_délka cesty 1215,00 | 700,00 850 500,00 0,19 osoboden
prdmérné 14 dni/13 noci, 10x za
rok

1.5.1.1.2.35 | VP3_STRAVNE_délka cesty 1 215,00 1| 1701000,00 0,37 osoboden
pramérné 7 dni/6 noci, 40 osob, 1x 400,00
za rok

1.5.1.1.2.36 | VP3_STRAVNE_stdze 30 dni/29 1215,00 1| 1822500,00 0,40 osoboden
noci, 10 osob, 1x za rok 500,00
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1.5.1.1.2.37 | VP3_VEDLEJSI VYDAJE_Konferenéni 15000,00 | 120,00 | 1800 000,00 0,39 Pocet
poplatky a vydaje na
misté_jednorazové (vlozné,
dalsi) 120 akci

1.5.1.1.2.38 | VP3_VEDLEJSI VYDAJE_Doprava a 200,00 3 720 000,00 0,16 osoboden
mistni vydaje_staZe, tydenni a 14 600,00
denni pobyty_720 dni na 1 rok

1.5.1.1.2.39 | VP3_VEDLEJSI VYDAJE_viza_25 4 000,00 25,00 100 000,00 0,02 Polet
osob celkem

1.5.1.1.3 Per diem 0,00 0,00 18 204 3,97

250,00

1.5.1.1.3.1 VP1_Zahranicni experti z 6210,00 | 175,00 | 1086 750,00 0,24 osoboden
mimoevropskych zemi (primérné 7
dn(, 5 osob, 1x za rok)

1.5.1.1.3.2 VP1_zahraniéni experti z Evropy 6 210,00 1| 7452000,00 1,62 osoboden
(priimérné 3 dny, 80 osob, 1x za 200,00
rok)

1.5.1.1.3.3 VP2_Zahrani¢ni experti (kratsi délka 6 210,00 300,00 | 1863 000,00 0,41 osoboden
pobytu)_3dny 20 osob_ 1x za rok

1.5.1.1.34 VP2_Zahrani¢ni experti (stfedni 6 210,00 175,00 | 1086 750,00 0,24 osoboden
délka pobytu), 7 dnl_5 osob_1x za
rok

1.5.1.1.3.5 VP2_Zahrani¢ni experti (delsi délka 6 210,00 350,00 | 2173 500,00 0,47 osoboden
pobytu),14 dnl_5 osob_1x za rok

1.5.1.1.3.6 VP3_zahranicni experti z 6210,00 | 125,00 776 250,00 0,17 osoboden
mimoevropskych zemi, priimérné 5
dni, 5 osob, 1x za rok
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1.5.1.1.3.7 VP3_zahraniéni experti z Evropy, 6 210,00 600,00 | 3726 000,00 0,81 osoboden
prdmérné 3 dny, 40 osob, 1x za rok
1.5.1.1.3.8 VP3_vizum pro zahranic¢ni experty - 4 000,00 10,00 40 000,00 0,01 Pocet
2 osoby na rok
1.5.1.2 Majetek a material 0,00 0,00 11 369 2,48
000,00
1.5.1.2.1 Drobny hmotny majetek 0,00 0,00 339 000,00 0,07
1.5.1.2.1.1 RIZENI_kopirovaci zatizeni 39 000,00 1,00 39 000,00 0,01 ks
admin.tym
1.5.1.2.1.2 RIZENI_6 osob PC sestav komplet 25 000,00 6,00 150 000,00 0,03 ks
1.5.1.2.1.3 RIZENI_6 osob NB 25 000,00 6,00 150 000,00 0,03 ks
1.5.1.2.2 Drobny nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1.2.3 Materidl 0,00 0,00 11030 2,40
000,00
1.5.1.2.3.1 VP1_ndakup knih, periodik 15 000,00 | 255,00 | 3825 000,00 0,83 ks
1.5.1.2.3.2 VP1_kancelarsky material (papir, 8 400,00 62,00 520 800,00 0,11 Pocet
tonery, apod.)
1.5.1.2.3.3 VP2_ndkup odborné literatury 15 000,00 210,00 | 3 150 000,00 0,69 osobarok
(priimérné 15 000 pro kazdého
¢lena tymu na rok)
1.5.1.2.34 VP2_kancelarsky material (papir, 12 600,00 62,00 781 200,00 0,17 Pocet
tonery, apod.)
1.5.1.2.3.5 VP2_kabely (audio, mikrofonni 5 000,00 5,00 25 000,00 0,01 rok
apod.), 5tis./rok
1.5.1.2.3.6 VP3_Kancelarsky a UloZny spotiebni 20 000,00 5,00 100 000,00 0,02 rok
material / archeologie (archivaéni
boxy, poradace, papir, apod.)
1.5.1.2.3.7 VP3_Flash, USB 200,00 20,00 4 000,00 0,00 ks
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1.5.1.2.3.8 VP3_ nakup odborné literatury, knih 500 000,00 5,00 | 2500 000,00 0,54 rok
1.5.1.2.3.9 VP3_spottebni materidl (tonery, 2 000,00 62,00 124 000,00 0,03 Pocet
papiry, kancelarské potreby,
poradace apod.)
1.5.1.3 Nakup sluzeb 0,00 0,00 | 8839 000,00 1,93
1.5.1.3.1 Najem a leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1.3.2 Spravni a jiné poplatky 0,00 0,00 380 000,00 0,08
1.5.1.3.2.1 VP2_postovné (2500 K¢ mésicné) 2 500,00 62,00 155 000,00 0,03 Pocet
1.5.1.3.2.2 VP2_bankovni poplatky, tranfery 15 000,00 5,00 75 000,00 0,02 rok
(15 000 K¢ rocné)
1.5.1.3.2.3 RIZENI_Spravni a jiné poplatky, 30 000,00 5,00 150 000,00 0,03 rok
bankovni tranfery (30tis.na rok)
1.5.1.3.3 Sluzby provozniho charakteru 0,00 0,00 | 8459 000,00 1,84
1.5.1.3.3.01 | VP1_technické sluzby + opravy 8 000,00 62,00 496 000,00 0,11 Pocet
1.5.1.3.3.02 | VP2_technické sluzby + opravy 6 000,00 62,00 372 000,00 0,08 Pocet
1.5.1.3.3.03 | VP2_externi analyzy a odbéry: 700,00 4 | 2800 000,00 0,61 ks
archeobotanika, archeozoologie, 000,00
pedoanthrakologie, pudni analyzy,
pylova analyza (2 expedice x 100
vzorkl pro metodu x 4 roky)
1.5.1.3.3.04 | VP2_externi analyzy: radiouhlikova 10 000,00 160,00 | 1600 000,00 0,35 ks
metoda datovani (2 expedice x 20
vzorkU x 4 roky)
1.5.1.3.3.05 | VP2_provozni ndklady 6 500,00 | 384,00 | 2496 000,00 0,54 ks
archeologické expedice (2 expedice,
8 tydnu, 6 pracovnich dn(, 4 roky)
1.5.1.3.3.06 | VP3_PR a konferenéni materidly - 30 000,00 5,00 150 000,00 0,03 rok
pfiprava, tisk
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1.5.1.3.3.07 | VP3_opravy a udrzovani 30 000,00 5,00 150 000,00 0,03 rok

1.5.1.3.3.08 | RIZENI_persondlni agenda - 25 000,00 12,00 300 000,00 0,07 ks
zahranicni sluzba (vybér
zahr.pracovnikd, personalni agenda
v zahr.)

1.5.1.3.3.09 | RIZENI_Povinna publicita (pamétni 8 000,00 2,00 16 000,00 0,00 ks
deska)

1.5.1.3.3.10 RIZENI_Povinna publicita 5 000,00 5,00 25 000,00 0,01 rok
neinvestice

1.5.1.3.3.11 | RIZENI_Autorsky dozor, inzenyrska 9 000,00 6,00 54 000,00 0,01 ks
¢innost, projekt interiéru (6x vykaz
sluzeb po mésici)

1.6 F - studie proveditelnosti (dle typu 0,00 0,00 0,00 0,00
prijemce)

1.6.1 Osobni naklady - studie zpracovana 0,00 0,00 0,00 0,00
interné

1.6.2 Externé zpracovanad studie 0,00 0,00 0,00 0,00
proveditelnosti

1.7 G - Uspory projektu 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.1 Uspory nad 10% 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.2 Uspory k rozdéleni 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Prijmy 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdroju financovani

Faze prehledu financovani:

Ména:

Nazev etapy:

Celkové zdroje:

Celkové nezpusobilé vydaje:

JPP nezplisobilé:

Celkové zpUsobilé vydaje:

Jiné penéini ptijmy (JPP):

CZV bez pfijmu:

Pfijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni:
Prispévek Unie:

Narodni verejné zdroje:

Podpora celkem:

Soukromé:

EIB:

Finan¢ni mezera:

Vlastni zdroj financovani:

% vlastniho financovani:

Zdroj financovani vlastniho podilu:

Zadost o podporu - zména - navrh IS KP

CzZK

458 757 295,29
0,00
0,00
458 757 295,29
0,00
458 757 295,29
0,00
327 323 330,19
108 496 100,33
435 819 430,52

458 757 295,29
22937 864,77
5,00

Narodni soukromé zdroje

% vlastniho financovani - vice rozvinuty region: 5,00

Financni plan

Poradi financniho planu: 1
Datum predlozeni: 2.3.2018
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 66 943 593,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 66 943 593,00
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 2
Datum predlozZeni: 30. 5. 2018
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 43 048 149,00
Zaloha - Investice: 843 000,00
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Zaloha - Neinvestice:

42 205 149,00

Vyuctovani - plan:

26777 437,00

Vyuctovani - Investice:

0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

26 777 437,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

26 777 437,00

Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 26 777 437,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 3
Datum predloZeni: 28.11.2018

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

43 224 647,00

Zaloha - Investice:

0,00

Zaloha - Neinvestice:

43 224 647,00

Vyuctovani - plan:

40 166 156,00

Vyuctovani - Investice:

0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

40 166 156,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

40 166 156,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 40 166 156,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 4
Datum predlozeni: 30. 5. 2019
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 44 267 354,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 44 267 354,00
Vyuctovani - plan: 43 048 149,00
Vyuctovani - Investice: 843 000,00

Vyuctovani - Neinvestice:

42 205 149,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

43 048 149,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 843 000,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 42 205 149,00
Zavérecna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 5
Datum predloZeni: 28.11.2019

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

44 788 708,00

Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 44 788 708,00
Vyuctovani - plan: 43 224 647,00
Vyuctovani - Investice: 0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

43 224 647,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

43 224 647,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

0,00

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

43 224 647,00
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| Zavéreéna platba: NE
Poradi finan¢niho planu: 6
Datum predloZeni: 1.6.2020
Zalohova platba:
Zaloha - plan: 49 757 344,00
Zaloha - Investice: 5438 890,00
Zaloha - Neinvestice: 44 318 454,00
Vyuctovani - plan: 44 267 354,00
Vyuctovani - Investice: 0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

44 267 354,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

44 267 354,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 44 267 354,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 7
Datum predlozeni: 30. 11. 2020
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 44 083 327,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 44 083 327,00
Vyuctovani - plan: 44 788 708,00
Vyuctovani - Investice: 0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

44 788 708,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

44 788 708,00

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 44 788 708,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 8
Datum predlozeni: 28.5.2021

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

43 031 727,00

Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 43 031 727,00
Vyuctovani - plan: 49 757 344,00
Vyuctovani - Investice: 5438 890,00
Vyuctovani - Neinvestice: 44 318 454,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 49 757 344,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 5438 890,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 44 318 454,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 9
Datum predlozeni: 29.11. 2021
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 42 505 927,00
Zaloha - Investice: 0,00

Sestava vytvorena v MS2014+ QLFRIMIR

54

19.1.2018 14:42



Zaloha - Neinvestice:

42 505 927,00

Vyuctovani - plan:

44 083 327,00

Vyuctovani - Investice:

0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

44 083 327,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

44 083 327,00

Vyuctovani - Investice oc€iSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 44083 327,00
Zavérecna platba: NE
Potadi finan¢niho planu: 10
Datum predloZeni: 27.5.2022

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

14 168 654,52

Zaloha - Investice:

0,00

Zaloha - Neinvestice:

14 168 654,52

Vyuctovani - plan:

43 031 727,00

Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 43 031 727,00
Vyuctovani - ocisténé o prijmy: 43 031 727,00
Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 43 031 727,00
Zavérecna platba: NE
Poradi financniho planu: 11
Datum predlozeni: 29.11. 2022
Zalohova platba:

Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 42 505 927,00
Vyuctovani - Investice: 0,00

Vyuctovani - Neinvestice:

42 505 927,00

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

42 505 927,00

Vyuctovani - Investice ociSténé o prijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 42 505 927,00
Zavérecna platba: NE
Potadi finan¢niho planu: 12
Datum predloZeni: 24.2.2023

Zalohova platba:

Zaloha - plan:

22937 864,77

Zaloha - Investice:

22937 864,77

Zaloha - Neinvestice:

0,00

Vyuctovani - plan:

37 106 519,29

Vyuctovani - Investice:

22937 864,77

Vyuctovani - Neinvestice:

14 168 654,52

Vyuctovani - ocisténé o prijmy:

37 106 519,29

Vyuctovani - Investice ocisténé o prijmy:

22 937 864,77

Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy:

14 168 654,52
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Zavérecna platba:

ANO

Kategorie intervenci

Tematicky cil

Kod:
Nazev:

Nazev specifického cile:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Oblast intervence

Kod:
Nazev:

Nazev specifického cile:

Procentni podil:

Indikativni alokace:
Koeficient klimatické zmény:
Podskupina:

Skupina:

Vedlejsi téma ESF

Forma financovani

Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Ekonomicka aktivita

Kad:
Nazev:
Sestava vytvorena v MS2014+

01

Posileni vyzkumu, technologického rozvoje a
inovaci

Zvyseni mezinarodni kvality vyzkumu a jeho
vysledk(

100,00

327323 330,19

061

Cinnosti v oblasti vyzkumu a inovaci

v soukromych vyzkumnych stfediscich, véetné
vytvareni siti

Zvyseni mezinarodni kvality vyzkumu a jeho
vysledk

100,00

327 323 330,19

0,00

Vyzkum, vyvoj a inovace

Rozvoj vnitfniho potencialu

01

Nevratny grant
100,00
327323 330,19

19
Vzdélavani
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Procentni podil:
Indikativni alokace:

Mechanismus Uzemniho plnéni

Kéd:

Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Lokalizace

Kéd:

Nazev:

NUTS2:

NUTS1:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Typ Uzemi

Kod:
Nazev:

Procentni podil:
Indikativni alokace:

Indikatory

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

podporenymi subjekty

ENVI:
Vychozi hodnota:

Datum vychozi hodnoty:

Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:

Mérna jednotka:
Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

Sestava vytvorena v MS2014+

100,00
327 323 330,19

07

Nepouzije se
100,00

327 323 330,19

Cz010

Hlavni mésto Praha
Praha

Ceska republika
100,00

327 323 330,19

01

Velké méstské oblasti (husté obydlené > 50 000
obyvatel)

100,00

327 323 330,19

20211
Odborné publikace (vybrané typy dokumentd) vytvorené

0,000
1.1.2018
253,000
31.12.2022
Publikace
Vysledek
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Pocet odbornych publikaci evidovanych v databazi Thomson Reuters Web of Science nebo Scopus
nebo ERIH PLUS, vydanych po dni schvéleni projektu v OP VVV, u nichzZ je alespon jednim ze
spoluautord vyzkumnik z podpofeného vyzkumného pracovisté. Jsou zapocitavany publikace typu
"article", "book", "book chapter", "letter" a "review".

Popis hodnoty:

Celkové je planovano 893 VaVal vysledk( evidovanych v systému IS VaVal dle platné Metodiky
hodnoceni VO. Vzhledem k charakteru vyzkumu fada téchto vysledkl neni objektivné soucasti
databazi Thomson Reuters WoS nebo SCOPUS. To se tyka zejména monografii vydanych u prestiznich
nakladatelstvi, které budou dokumentovat excelenci vyzkumu v souladu s béZnou praxi v oblasti
sociovédniho vyzkumu. Presto je uveden pocet 253 vystup(, u kterych se predpoklada evidence v
danych dvou databazich. Znakem pro ndpocet vysledku je autorstvi ¢i spoluautorstvi alespon jednoho
¢lena projektového tymu. Nejedna se o prepoctené vysledky na vysi FTE autor( ¢i pfepocet na
zakladé spoluautorstvi vysledkl s partnerskymi organizacemi v¢. zahranicnich partnerd.

Koéd indikatoru:
Nazev indikatoru:

20214
Podil odbornych publikaci (vybrané typy dokumenta) ve

spoluautorstvi domacich a zahrani¢nich vyzkumnikt

ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

0,000
1.1.2018
21,340
31.12.2022
%

Vysledek

Podil odbornych publikaci evidovanych v databazi Thomson Reuters Web of Science nebo Scopus
nebo ERIH PLUS ve spoluautorstvi vyzkumnik( z domdcich a zahraniénich pracovist (z celkového
poctu publikaci vydanych podporenym vyzkumnym pracovistém po dni schvaleni projektu v OP VVV).
Indikator se vypocita jako podil vysledkovych indikatort 20211 "Odborné publikace (vybrané typy
dokumentl) vytvorené podporenymi subjekty" a 20216 "Odborné publikace (vybrané typy
dokument(l) se zahrani¢nim spoluautorstvim vytvorené podporfenymi subjekty".

Popis hodnoty:

podil v % byl vypocten jako podil MI 20216 (odborné publikace se zahrani¢nim spoluautorstvim) /
20211 (odborné publikace celkem) = 54/253

Kod indikatoru:
Nazev indikatoru:

20216
Odborné publikace (vybrané typy dokumenti) se

zahrani¢nim spoluautorstvim vytvorené podporenymi subjekty

ENVI:

Vychozi hodnota:
Datum vychozi hodnoty:
Cilova hodnota:

Datum cilové hodnoty:
Mérna jednotka:

Typ indikatoru:

Definice indikatoru:

0,000
1.1.2018
54,000
31.12.2022
Publikace
Vysledek

Pocet odbornych publikaci evidovanych v databazi Thomson Reuters Web of Science nebo Scopus
nebo ERIH PLUS, vydanych po dni schvaleni projektu v OP VVV ve spoluautorstvi vyzkumnikd z
domadcich a zahraniénich pracovist. Alespon jednim ze spoluautort publikace je vyzkumnik z
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podporeného vyzkumného pracovisté a alespon jednim ze spoluautor( vyzkumnik ze zahranicniho
pracovisté. Jsou zapocitavany publikace typu "article", "book", "book chapter”, "letter" a review".
Popis hodnoty:

Hodnota 54 z poctu 253 tj. z poctu 253 bude 54 vysledk(l generovanych ve spoluautorstvi vyzkumnik
tymu a vyzkumnikt plsobicich v zahranici.

Kdéd indikatoru: 20312

Nazev indikatoru: Pocet Ucasti podporenych vyzkumnych tym( realizovanych
v programech mezinarodni spoluprace

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 12,000

Datum cilové hodnoty: 31.12. 2022

Mérna jednotka: Ucasti

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet Ucasti vyzkumnych tym( z Ceské republiky v zahrani¢nich programech mezinarodni spoluprace.
U projektll podporenych z OP VVV budou zapocitavany Ucasti v projektech mezinarodni spoluprace, u
nichZ bylo schvéleno financovani az po dni schvéleni projektu v OP VVV.

Popis hodnoty:

Predpokladaji se projekty, které budou realizovany se zahrani¢nimi partnery. Jedna se o veskeré typy
vyzkumneé-vyvojové spoluprace splnujici definici MI. V ramci Ml se pfedpoklada financovani jak z na
zakladé bilateralnich kontrakt( (vklady partnerské instituce, dard agentur, darct), tak na zakladé
grantového financovani z verejnych prostredku vsech typl (Visegrad 4, ESIF, Norské fondy, evropska
Uzemni spoluprace; programy v ramci Horizont 2020, granty agentur apod.). Déle se predpoklada
spoluprdce na zakladé pfimého kontraktu s jednotlivymi feditelstvimi Evropské komise (DG Research
and Innovation, DG Regio) apod. a dalSimi organy EU resp. mimo EU. Soucasné v ramci projektu bude
rozvijena rozsahla mezinarodni spoluprace, kterad bude hrazena z vlastnich zdroji FF UK (zdroje RVO
institucionalni podpora) a partnerd.

Kdéd indikatoru: 20400

Nazev indikatoru: Pocet novych vyzkumnych pracovnik( v podporovanych
subjektech

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 6,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2022

Mérna jednotka: FTE

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Hodnota daného indikatoru je mérena jako pocet vSsech nové vytvorenych pracovnich mist
obsazenych vyzkumnymi pracovniky pfepocitanych na FTE. Pracovni misto je pfimym vysledkem
implementace nebo realizace projektu, musi byt obsazeno (volnd mista nejsou zapocitana) a zvysit
celkovy pocet vyzkumnych pracovnich mist v organizaci. Zaméstnanci podpory vyzkumu (ne pfimo
zapojeni v aktivitach VaV) nejsou zapocteni. Indikator se zaméruje na zaméstnance. Podporend
instituce mlzZe byt nova nebo existujici. V pripadé projektld VaV mize byt trvani zaméstnani kratsi
("projektova podpora"). Pozice vytvarené v rlznych projektech se scitaji (v pripadé, Ze vSechny
uvedené projekty pobiraji podporu); toto neni povazovdno za vicendsobné zapocitani.
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Popis hodnoty:

Predpokladaji se projekty, které budou realizovany se zahrani¢nimi partnery. Jedna se o veskeré typy
vyzkumneé-vyvojové spoluprace splnujici definici MI. V ramci Ml se predpoklada financovani jak z na
zakladé bilateralnich kontrakt( (vklady partnerské instituce, dard agentur, darct), tak na zakladé
grantového financovani z verejnych prostfedkd vsech typ( (Visegrad 4, ESIF, Norské fondy, evropska
uzemni spoluprace; programy v ramci Horizont 2020, granty agentur apod.). Déle se predpoklada
spoluprdce na zakladé pfimého kontraktu s jednotlivymi feditelstvimi Evropské komise (DG Research
and Innovation, DG Regio) apod. a dalSimi organy EU resp. mimo EU. Soucasné v ramci projektu bude
rozvijena rozsahla mezinarodni spoluprace, kterad bude hrazena z vlastnich zdroji FF UK (zdroje RVO
institucionalni podpora) a partnerd.

Kdéd indikatoru: 20402

Nazev indikatoru: Pocet novych vyzkumnych pracovnikl v podporovanych
subjektech - Zeny

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2022

Mérna jednotka: FTE

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Hodnota daného indikatoru je mérena jako pocet vSsech nové vytvorenych pracovnich mist
obsazenych vyzkumnymi pracovniky - Zenami, pfepocitanych na FTE. Pracovni misto je pfimym
vysledkem implementace nebo realizace projektu, musi byt obsazeno (volna mista nejsou
zapocitana) a zvysit celkovy pocet vyzkumnych pracovnich mist v organizaci. Zaméstnanci podpory
vyzkumu (ne pfimo zapojeni v aktivitach VaV) nejsou zapocteni. Indikdtor se zaméfuje na
zaméstnance. Podporend instituce mlzZe byt nova nebo existujici. V pfipadé projektd VaV mize byt
trvani zaméstnani kratsi (""projektova podpora""). Pozice vytvarené v rGznych projektech se scitaji (v
pfipadé, Ze vSechny uvedené projekty pobiraji podporu); toto neni povazovdno za vicendsobné
zapocitani.

Popis hodnoty:

Atribut MI: indikatory povinné k vybéru (indikator, ktery musi Zadatel/pfijemce v rdmci projektu
povinné sledovat a vykazovat). Dle atributu MI neni povinna cilova hodnota. Povinnost spociva ve
sledovani a vykazovani indikatoru dle skutec¢nosti v pribéhu realizace projektu. Z tohoto divodu je
cilovad hodnota technicky uvedena jako nulova.

Kéd indikatoru: 20500

Nazev indikatoru: Pocet vyzkumnych pracovnik(, ktefi pracuji
v modernizovanych vyzkumnych infrastrukturach

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 295,195

Datum cilové hodnoty: 31.12.2022

Mérna jednotka: FTE

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Hodnota daného indikatoru je mérena jako pocet vSech pracovnich mist obsazenych vyzkumnymi
pracovniky, ktera souvisi s vykondvanim aktivit VaV pfimo nebo jsou pfimo ovlivnény realizaci
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projektu, tj. je dana souctem FTE Uvazkd vyzkumnych pracovnikl v podporenych centrech - jak
centrech excelence, tak v regionalnich centrech VaV, prepocitanych na FTE. Pracovni misto musi byt
obsazeno (volna mista nejsou zapocitana). Zaméstnanci podpory vyzkumu (ne pfimo zapojeni v
aktivitach VaV) nejsou zapocteni. V pfipadé, Ze pocet pracovnich mist vzroste, zapocitavaji se tyto
pozice také zvlast do indikatoru CO 24. Zafizeni mGZou byt soukroma i verejna. Vysledkem projektu
musi byt zlepSeni podporeného zafizeni nebo kvality vybaveni. To znamena, Ze pouze udrzba nebo
vyména bez zlepseni kvality neni zahrnuta.

Popis hodnoty:

Na zakladé prepoctu FTE na celé roky 2018 az 2022 a zkraceni doby realizace projektu na 60 mésicd,
a potiebé snizeni objemu osobnich nakladd pro plnéni podminky do 50% celkovych ZV (vliv: posun
realizace projektu, zkraceni z 62 na 60 mésicl, korekce rozpoctu) dochazi k vypocetni korekci pfi
zaokrouhleni na 295,195 FTE kumulativni hodnoty.

Kéd indikatoru: 20502

Nazev indikatoru: Pocet vyzkumnikQ, ktefi pracuji v modernizovanych
vyzkumnych infrastrukturdch - Zeny

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2022

Mérna jednotka: FTE

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Hodnota daného indikatoru je mérena jako pocet vSech pracovnich mist obsazenych vyzkumnymi
pracovniky - Zenami, ktera souvisi s vykonavanim aktivit VaV pfimo nebo jsou pfimo ovlivnény
realizaci projektu, tj. je dana souétem FTE tGvazkd vyzkumnych pracovnikl v podpofenych centrech -
jak centrech excelence, tak v regionalnich centrech VaV, prepocitanych na FTE. Pracovni misto musi
byt obsazeno (volna mista nejsou zapocitana). Zaméstnanci podpory vyzkumu (ne pfimo zapojeni v
aktivitach VaV) nejsou zapocteni. V pfipadé, Ze pocet pracovnich mist vzroste, zapocitavaji se tyto
pozice také zvlast do indikatoru CO 24. Zatizeni miZou byt soukroma i vefejna. Vysledkem projektu
musi byt zlepSeni podporeného zafizeni nebo kvality vybaveni. To znamena, Ze pouze udrzba nebo
vymeéna bez zlepSeni kvality neni zahrnuta.

Popis hodnoty:

Atribut MI: indikatory povinné k vybéru (indikator, ktery musi Zadatel/pfijemce v rdmci projektu
povinné sledovat a vykazovat). Dle atributu MI neni povinna cilova hodnota. Povinnost spociva ve
sledovani a vykazovani indikatoru dle skutec¢nosti v pribéhu realizace projektu. Z tohoto divodu je
cilova hodnota technicky uvedena jako nulovd, presto, Ze se predpokladd cca tretinova resp.
polovi¢ni Uéast Zen v odborném tymu. Skutecné hodnoty budou vykazovany v jednotlivych
monitorovacich obdobi dle smluvnich dvazk.

Kéd indikatoru: 24000

Nazev indikatoru: Pocet nové vybudovanych, rozsitenych ¢i modernizovanych
vyzkumnych infrastruktur a center excelence

ENVI:

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 1,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2022

Mérna jednotka: Infrastruktury

Typ indikatoru: Vystup

Sestava vytvorena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42

61



Definice indikatoru:

Vyzkumnou infrastrukturou se rozumi jedinecné vyzkumné zafizeni, zdroje a souvisejici sluzby
zfizované jednou ¢i vice vyzkumnymi organizacemi a vyuzivané vyzkumnou komunitou pro realizaci
excelentniho vyzkumu. Vyzkumné infrastruktury se mohou nachdazet na jednom misté, nebo mohou
byt distribuované ¢i virtualni. Vyzkumna infrastruktura splfiuje nejméné tyto zakladni znaky:

- vytvari podminky pro realizaci vysoce kvalitniho (excelentniho) vyzkumu nadnarodniho vyznamu
(posuzovano podle kvality vyzkumného zafizeni a dosazenych vysledku)

- ma vytvofena transparentni pravidla pro otevieny pfistup (open access) k vyuzivani infrastruktury
zaloZend na vybéru projektl podle védecké kvality (posuzovano podle charakteru kritérii pro open
access a transparentnosti vybéru)

- ma vytvoren stabilni a efektivni systém fizeni (posuzovano podle manazerské struktury
infrastruktury, personalni politiky, fizeni rizik, financ¢niho modelu atp.)

Centrum excelence (definice z NCI 2014-2020): jedno jasné tematicky vyprofilované pracovisté
vyzkumu a vyvoje (napf. tstav vysoké $koly (VS), vyzkumny Ustav nebo jeho jasné organizaéné
vymezena a Ucetné oddélend ¢ast nebo obdobné vyélenéné spolecné pracovisté nékolika
vyzkumnych instituci). Centrum excelence je aktivni ve vyzkumné ¢innosti, casto mezioborové
povahy, a programové propojuje VaV, vzdélavani (zejména studentd doktorskych studijnich
programd a mladych vyzkumnych pracovnik() a inovacni ¢innost. Centrum excelence dosahuje v
personalnim zabezpeceni a technickém vybaveni kritickych velikosti, aby bylo schopno dosahovat
mimoradné kvalitnich vysledk( ve vyzkumu v mezinarodnim méritku. Formou dlouhodobych
strategickych partnerstvi spolupracuje s prestiznimi zahrani¢nimi pracovisti VaV, jakoZ i se subjekty z
aplikacni sféry a s dalSimi vyznamnymi pracovisti vdaném oboru na narodni Urovni. Vynosy ze
zahranicnich zdroju (se zohlednénim oborovych specifik) se vyznamné podileji na celkovém VaV
rozpoctu centra i na celkovych provoznich nakladech centra.

Popis hodnoty:

Indikator zahrnuje modernizaci a up-grade (kompletni vybaveni) objektu v ulici Vorsilska.

MI bude zajistén klicovou aktivitou b), ktera zahrnuje: b) Dobudovani, rekonstrukce ¢i upgrade
infrastruktury_materialné, technicky a informacné podpofit a umoznit vyzkumné aktivity v
navaznosti na podporovanou aktivitu a).

b) Soucasti projektu je pouze modernizace tj. up-grade infrastruktury ve smyslu uvedené definice.
Castecné se jedna o technické zhodnoceni nemovitosti (vestavény nabytek) a déle o kompletni
vybaveni AV technikou a mobilidafem (volnym nabytkem).

*Upgrade: nahrazeni pfistrojového vybaveni ¢i jeho ¢asti novéjsi/lepsi verzi, kdy dochazi ke zvyseni
kvality ¢i rozsifeni funkci pfistrojového vybaveni.

Kdd indikatoru: 46601

Nazev indikatoru: Rozsitené, zrekonstruované nebo nové vybudované
kapacity bez zdboru zemédélského pldniho fondu

ENVI: ENVI

Vychozi hodnota: 0,000

Datum vychozi hodnoty: 1.1.2018

Cilova hodnota: 1000,000

Datum cilové hodnoty: 31.12.2022

Mérna jednotka: m2 uZzitné plochy

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
Pocet m2 uzitné plochy (zkolaudované, nebo povolené k uzivani), kterd byla vyuzita k rekonstrukci ¢i
vybudovani novych prostor v ramci kterych nedoslo k zaboru (zastavéni) nové pudy. V pripadé
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novych prostor se jedna o zbourani plvodni stavby nebo vystavbu novych kapacit na dzemi
brownfieldu.

Popis hodnoty:

Ve smyslu definice indikatoru se jedna o prostory, které i) jsou vécnym pfispévkem ve prospéch
realizace projektu ii) v rdmci projektu budou modernizovany (dil¢i technické zhodnoceni
poskytnutych prostor souvisejici s vestavénym nabytkem) a iii) v ramci projektu budou kompletné
vybaveny movitym majetkem - AV technikou, projekéni technikou, IT, mobilidifem, vestavénym
nabytkem apod. Z tohoto dlvodu je uvadéna celkova metraz ploch objektu v ulici Vorsilska resp.
patra 4. a 6. které budou slouZit vyhradné pro potreby realizace klicovych aktivit projektu. Vzhledem
k tomu, Ze kompletni rekonstrukce prostor pfed jejich prevzetim (vécnym pfispévkem) bude hrazena
z Investi¢niho zaméru a tato rekonstrukce teprve bude realizovana, je stanovena hodnota m2 plochy
na zakladé projektovanych hodnot a mliZe byt predmétem zmény po faktické rekonstrukci a
zaméreni mistnosti.

Verejné zakazky

Poradové Nazev verejné zakazky Pracovni nazev verejné HASH vz Stav verejné Administrativni
cislo zakazky zakazky stav VZ
verejné
zakazky
Dodéavka AVT a IT Dodéavka AVT a IT 6iOFPVZ  Planovana Schvalena
Dodavka nabytku a Dodavka nabytku a mobiliare 6i0HjVZ  Planovana Schvélena
mobilidre
Sluzby projektu KREAS Sluzby projektu KREAS 6iOHEVZ  Planovéna Schvalena

Horizontalni principy

Typ horizontdalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V souladu s dlouhodobym strategickym planem VaV Centra budou v ramci tymu EV na vSech Urovnich

aplikovany principy respektujici rovné prilezitosti a diverzitu Siroké skaly pracovnik(. Cilovou
skupinou projektu jsou vyzkumni pracovnici a studenti doktorského studia. Zakladnim principem
rovnych pftileZitosti a nediskriminace ve vysokoskolském prostredi je taktéZz podpora znevyhodnénych
skupin obyvatelstva resp. ¢len( akademické obce. Standardné jsou realizovana opatfeni pro podporu
socialné znevyhodnénych studentd, tak aby byl umozZnén nediskriminacni pfistup k vysokoskolskému
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verejnému vzdélani. V otazce védecké Cinnosti je tym organizovan tak, aby bylo dosaZzeno maximalné
otevieného, nediskriminacniho prostfedi a maximalizace védeckych vystupd.

Typ horizontalniho principu: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V ramci projektu nedochazi k zastavbé novych ploch, je maximalizovano vyuZiti a rekonstrukce

stavajicich nevyuzitych ploch a jejich vloZeni ve prospéch realizace projektu. Soucasné se
predpoklada v ramci vyzkumné agendy v predmétu badatelské ¢innosti feSeni environmentalnich
otazek ve vztahu k rozvoji urbanismu, zachovani kulturniho dédictvi, vztahu lidské ¢innosti a jejiho
dopadu na pfirodni hodnoty. V souvislosti s feSenim spolecenskych vyzev a hospodarskému rozvoji
zejména v kreativnich primyslech, digital humanities se projekt zaméruje taktéz na rozvoj redlné
koheze CR.

Typ horizontdalniho principu: Rovné prileZitosti muzi a Zen

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdtivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

V souladu s dlouhodobym strategickym planem FF UK bude predkladany projekt ve svém pfistupu k

otazce rovnych prileZitosti muzl a Zen postupovat v souladu s Narodni strategii pro rovnost Zen a
muzl v Ceské republice na léta 2014 2020 a v tzké spolupraci s Narodnim kontaktnim centrem_Zeny
a véda. Predpoklada se aplikace opatieni pro nediskriminaci jiz v rdmci vybérovych fizeni na
jednotlivé pozice v rdmci odborného tymu. Princip nediskriminace byl sledovan jiz definici
nominovanych ¢len(i tymu a dalSich ¢lend odborného tymu z fad stavajicich pracovnik( FF UK.

Cestna prohlaseni

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Uvodni)

Text cestného prohlaseni:

1. Splriuje definici opravnéného zadatele/partnera vymezeného vyzvou;

2. Operace nebyla fyzicky ukonéena nebo plné provedena pred predlozenim zadosti o podporu
bez ohledu na to, zda byly Zadatelem/partnerem provedeny vsechny platby ¢i nikoliv; operace je dle
Nafizeni Evropského Parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 definovana jako projekt, smlouva,
opatreni nebo skupina projekt(, které byly vybrany ridicimi organy dotyénych programi nebo z jejich
povéreni a které prispivaji k dosazeni cill priority nebo priorit; v souvislosti s financnimi nastroji tvofi
operaci financni pfispévky z programu na financni nastroje a nasledna financni podpora, kterou tyto
finan¢ni nastroje poskytuiji;

3. Necerpa a nenarokuje verejné prostiedky z jinych financ¢nich néastrojd EU, narodnich
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programi ¢i programi Uzemnich samosprdv, na zpUsobilé vydaje vyse uvedeného projektu, které
maji byt financovany ze zdroji OP VVV mimo vlastnich zdrojQ, s vyjimkou téch prostfedka, které
primo souviseji se spolufinancovanim projektu a jako takové budou zahrnuty do prehledu zdroju
financovani v pravnim aktu o poskytnuti/pfevodu podpory z OP VVV;

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (Zajisténi vlastnich prostiedka)

Text cestného prohlaseni:

4, M3 zajistény vlastni prostiedky na realizaci projektu (realizaci projektu je mysleno

spolufinancovani projektu) a na financovani udrZitelnosti vystupl projektu po dobu udrZitelnosti
projektu (tam, kde je udrzitelnost vyZadovana)*.

(Pro partnera plati pouze v pfipadé financ¢ni spoluticasti).

* nerelevantni preskrtnéte

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlageni zadatele (Likvidace, insolvence, exekuce, podnik v obtiZich*)

Text Cestného prohlaseni:

5. Neni v likvidaci* ve smyslu ptislusnych ustanoveni zakona ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik,

ve znéni pozdéjsich predpis(, jeho Upadek nebo hrozici Upadek neni fesen v insolvencnim fizeni
podle zakona €. 182/2006 Sh., o Upadku a jeho feseni (insolvenéni zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpisd, a neni proti nému vedena exekuce nebo vykon rozhodnuti, a neni podnikem v obtizich dle
Narizeni Komise ¢. 651/2014.

* nerelevantni preskrtnéte

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohlaseni zadatele (BezdluZnost)

Text cestného prohlaseni:

6. nema zadné vymahatelné zavazky vici organim verejné spravy po lh(ité splatnosti (zejména
daniové nedoplatky a pendle, nedoplatky na pojistném a na pendle na verejné zdravotni pojisténi, na
pojistném a penale na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, odvody za
poruseni rozpoctové kazné atd., ¢i dalsi nevyporadané financni zavazky z jinych projekt(
spolufinancovanych z rozpoctu EU vici orgdnim, které prostfedky z téchto fondl poskytuiji).
Poseckani s Uhradou zavazkl nebo dohoda o Uhradé zavazk( a jeji fadné plnéni se povazuji za
vyporadané zavazky.

Nazev cestného prohlaseni:

Cestné prohldseni 7adatele (BezGihonnost)

Text cestného prohlaseni:

7. Nebyl jako pravnickd osoba pravomocné odsouzen pro trestny Cin, jehoz skutkova podstata
souvisi s predmétem podnikani (Cinnosti) nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny ¢in proti
majetku nebo se na néj tak podle zakona hledi;
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8. Kazdy, kdo vykonava funkci statutarniho organu, spliiuje nasledujici podminky (s vyjimkou
osob, u kterych jsou pro vykon funkce statutarniho organu nebo jeho ¢lena stanoveny zvlastnim
pravnim predpisem, napf. ust. § 17 odst. 4 zakona ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
institucich);

a) nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkovd podstata souvisi s predmétem
podnikani (¢innosti) nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny ¢in proti majetku nebo se na néj
tak podle zakona hledi,

b) nebyl v poslednich tfech letech disciplinarné potrestan podle zvlastnich pravnich predpist
upravujicich vykon odborné Cinnosti, pokud tato ¢innost souvisi s predmétem projektu.

Nazev cestného prohlaseni:
Cestné prohlaseni zadatele (Zavére¢né)
Text ¢estného prohlaseni:

9. Jsem si védom, Ze jsem vazan celym obsahem Z4dosti o podporu;

10. Vsechny informace v predlozené Zadosti o podporu a jejich prilohach jsou pravdivé a Upiné;
11. Souhlasim s uchovanim dat této zaddosti o podporu v monitorovacim systému MS14+;

12. Nezamlcel jsem Zadné skutecnosti podstatné pro hodnoceni zpUsobilosti k realizaci projektu;
13. Souhlasim s uverejnénim vystupu a vysledk( projektu tam, kde je to vhodné a s dalSim

vyuzitim této Zadosti o podporu pro ucely publicity a informovanosti, zpracovani analyz
implementace programu a jako pfiklad dobré praxe v pfipadé, Ze tento projekt bude podporen;

14. Souhlasim se zpracovanim osobnich Gdajl v souladu se zakonem ¢. 101/2001 Sb., o ochrané
osobnich tdajd, ve znéni pozdéjsich predpisi, které jsem sdélil nebo sdélim RO OP VVV v Z4dosti za
Ucelem realizace projektu, a které sdélim MSMT v souvislosti s evaluaci;

15. Zavazuji se k tomu, Ze o veskerych zménach predmétnych udajli v pribéhu administrativniho
procesu poskytnuti podpory, které nastanou, budu neprodlené informovat RO OP VVV;

16. Beru na védomi, Ze vedkera komunikace s RO OP VVV k pfedmétné zadosti o podporu bude
vedena pomoci autorizované komunikace prostfednictvim MS14+;

17. Umoznim RO OP VVV piistup k doklad@im tykajicich se &innosti, vnitfni struktury, apod., a to
kdykoliv v pribéhu posuzovani Zadosti o podporu, jakozZ i pfi nasledné realizaci projektu a jeho
udrzitelnosti, za Ucelem posouzeni, zda splfuji podminky uvedené v tomto cestném prohlaseni.

Dokumenty
Poradi: 1
Ndazev dokumentu: Cestné prohlaseni, prijatelnost, zajisténi vlast.prostiedkd

a udrzitelnost, likvidace, exekuce a insol.fizeni, bezihonnost, bezdluznost, zavér.cestné
Cislo:
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Nazev preddefinovaného dokumentu:

Cestné prohlaseni, ptijatelnost, zajisténi vlast.prostiedkd

a udrzitelnost, likvidace, exekuce a insol.fizeni, bezihonnost, bezdluznost, zavér.Cestné prohlaseni

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

P¥iloha:

prohldseni.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:
Nazev dokumentu:

Listinna
ANO
ANO

Implementacni / realizaéni 2
63p1vGRVOU6SszoPmK6x1w |430115::01_Cestné

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

2
Doklady prokazujici splnéni definice opravnéného

Zadatele Organizace pro vyzkum a Sifeni znalosti

Cislo:
Nazev preddefinovaného dokumentu:

Doklady prokazujici splnéni definice opravnéného

Zadatele Organizace pro vyzkum a Sifeni znalosti

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfilohy:

P¥iloha:

prilohy_definice VO.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné prilohy Zadosti o podporu:
DolozZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

prilohy _doklady o pravni subjektivite.docx
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:
Sestava vytvorena v MS2014+

Listinna
ANO
ANO

Implementacni / realizaéni 2
uQUYP5rOHEGoDBB-3Yac6A | 440640::02_relevance

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

3
Doklad o prdvni subjektivité Zadatele a partnera

Doklad o pravni subjektivité Zadatele a partnera
Listinna

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
3KdZH24IQEC8H2T3d3t1Ww|440643::03_relevance

ICSTEJAN

18. 3. 2016
0001

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Nazev dokumentu:
Cislo:
Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

klicovych aktivit CJ a EN.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

anglickém jazyce

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
anglickém jazyce

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

Priloha:

FORM and Annexes_FINAL.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:

Druh povinné prilohy Zadosti o podporu:

DolozZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

PROVEDITELNOSTI KREAS.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Harmonogram klicovych aktivit

Harmonogram klicovych aktivit
Listinna

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
Vx-Lx5tw50K3IFXhGSuFXA|440918::04_Harmonogram

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

5
Zadost o podporu véetné viech relevantnich pfiloh v

Zadost o podporu véetné viech relevantnich pfiloh v

Listinna
ANO
ANO

Implementacni / realizaéni 2
AsKXr499ik2S6XZ_flLpr4aQ|442968::05_APPLICATION

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

6
Studie proveditelnosti

Studie proveditelnosti
Listinnd

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
15NgXmsxXEq5SVBUXho-tw|442819::06_STUDIE

ICSTEJAN

18. 3. 2016
0001

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Poradi:

Nazev dokumentu:

EFRR

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
EFRR

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

P¥iloha:

7
Prehled klicovych vystupl k naplnéni indikatord projektu

Prehled klicovych vystupll k naplnéni indikatord projektu
Listinnd
ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
NdA3H9Sylk-hcB6Yc_Pgpw|440936::07_Prehled

klicovych vystupu projektu EFRR v CZ a EN.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

RIS3 strategie

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
RIS3 strategie

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

navaznosti aktivit na RIS3_CZ a EN.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Ptiloha:

CZ.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:

Sestava vytvorena v MS2014+

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

8
Potvrzeni o navaznosti aktivit na strategické cile Narodni

Potvrzeni o ndvaznosti aktivit na strategické cile Narodni

Listinna
ANO
ANO

Implementacni / realizaéni 2
j1ETwWO0-4f0afX40U7GnaFQ|440941::08_Potvrzeni

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

9
Realizaéni tym

Realiza¢ni tym
Listinna

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
4pt0qslj-0g59K0yk_EfSQ|440942::09_Realizacni tym EN,

ICSTEJAN
18. 3. 2016
QLFRIMIR 19.1.2018 14:42

69



Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:
Nazev dokumentu:

0001

10
CV vedoucich vyzkumnych pracovnikd odborného tymu.

Ptilohou Zadosti o podporu jsou CV jmenovité uvedenych vedoucich vyzkumnych pracovnikd (véetné

popi
Cislo:
Nazev preddefinovaného dokumentu:

CV vedoucich vyzkumnych pracovnik(i odborného tymu.

Prilohou Zadosti o podporu jsou CV jmenovité uvedenych vedoucich vyzkumnych pracovnikl (véetné

popisu jejich zkuSenosti a praxe).

Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

(excelentnich) vyzkumnych pracovniku.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Druh povinné ptilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Pfiloha:

Listinna
ANO
ANO

Implementacni / realizaéni 2
A _3UmjuHPEixRtIEyVDuKg|442974::10_CV vedoucich

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

11
Prokazani vlastnické struktury Zadatele a prijemce

Prokazani vlastnické struktury Zadatele a prijemce
Listinnd

ANO

ANO

Implementacni / realizaéni 2
qow57ULV3UOfqlIPRczeNg|440950::11_Prokazani

vlastnické struktury Zadatele-partnera s finanénim pfispévek ....pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Zadatele do dobu min. 2 roky

Cislo:

Nazev preddefinovaného dokumentu:
Zadatele do dobu min. 2 roky

Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:
Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Sestava vytvorena v MS2014+

ICSTEJAN
18. 3. 2016
0001

12

Prokdazani vykonavani védecké a vyzkumné Cinnosti
Prokazani vykonavani védecké a vyzkumné ¢innosti
Listinna

ANO
ANO
QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: kuPl-01dZEelpcJU-XUWNg|441768::12_Doklady o
vysledcich VaVal_SESTAVY FF UK IS VaVal.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: ICSTEJAN

Datum vloZeni: 18.3.2016

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 13

Ndazev dokumentu: Doklady o rocnim obratu, financnim zdravi_vyr.zpravy a
zpravy o hospodareni UK a FF UK

DoloZeny soubor: ANO

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Ptiloha: 07vQGHfSSUOptlamggoRtw |440955::Vyrocni zpravy a

zpravy o hospodareni UK a FF UK za roky 2013,14 a navrhy FF UK 2015,16.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR

Datum vloZeni: 7.6.2016

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 14

Nazev dokumentu: Doklady o spolupraci se strategickym spolupracujicim
zahrani¢nim subjektem - VO

Dolozeny soubor: ANO

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha: Ask68Z5NbEWfU_HjeCYG7g|440968::14_doklady o

spoluprdci s VO zahranicni strategicky partner CZ a EN.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR
Datum vloZeni: 7.6.2016
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 15

Ndazev dokumentu: Komentar k rozpoctu, Detailni rozpocet

DolozZeny soubor: ANO

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Priloha: Cg5x0t301k6eCZIhnGs70g|440972::15_Komentar k

rozpoctu, Detailni rozpocet a dalsi CZ a EN.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR
Datum vlozZeni: 7.6.2016
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Sestava vytvofena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

P¥iloha:

vkladane infrastrukture a 1Z_VORSILSKA.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

16
Doklady o vkladané infrastruktuie a 1Z VORSILSKA
ANO

Implementacni / realizaéni 2
VOelau2V-0Wazc2Uap31xw|440973::16_Doklady o

QLFRIMIR
7.6.2016
0001

17
Upgrade infrastruktury, projekt interiéru VORSILSKA
ANO

Implementacni / realizaéni 2
6KBXMnEJrUCCk25pnoE53w|440974::17_Upgrade

infrastruktury, projekt interieru VORSILSKA.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

intent (2).zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Priloha:

2016.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
7.6.2016
0001

18
Letters of intent
ANO

Implementacni / realizaéni 2
AQMANAPOtUSdJOj2jZIq2A|442836::18_Letters of

QLFRIMIR
7.6.2016
0001

19
DOPLNENI 1 z 08-08-2016
ANO

Implementacni / realizaéni 2
EKJ8hTipRUigR3Y75qSIIw | 549634::DOPLNENI 1 z 08-08-

QLFRIMIR
8. 8.2016

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Verze dokumentu:
Popis dokumentu:
Doplnéni 1 dle vyzvy z 3.8.2016

Obsahuje:
1/ Reakce na pozadavky k doplnéni

0001

2/ Vyrocni zpravu o hospodareni UK za rok 2015

3/ Nova sjetina (vystup) z nového systému IS VaVal, modulu RIV

Poradi:

Nazev dokumentu:

2015

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

20
Doplneni 1.1. Vyrocni zprava o hospodareni UK za rok

ANO

Implementacni / realizaéni 2
JLDJhtV7dE-zyB6FW8a0DQ|549647::DOPLNENI

1.1_VYROCNI ZPRAVA o hospodareni UK za rok 2015.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

1.2 _VYPIS Z RIV_NOVY SYSTEM.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

QLFRIMIR
8. 8.2016
0001

21
Doplneni 1.2_Vypis z RIV_novy system IS VaVal
NE

Implementacni / realizaéni 2
WvscyKHdIkCkXCCFgv878A|549660::DOPLNENI

QLFRIMIR
8.8.2016
0001

22
2.KOLO_00_Formular vyporadani pripominek z 1.kola
ANO

Implementacni / realizaéni 2
JYBIZ9NgxkWRFF8-

NIKcQQ|1644608::2.KOLO_00_Formular vyporadani pripominek_FINAL.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
6. 5. 2017
0001

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Poradi:
Nazev dokumentu:

23
2nd

ROUND_00_Template_of Settlement_of comments_of the_first round

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

DolozZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

prijatelnost.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

ance prilohy_definice VO.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

subjektivite

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Sestava vytvorena v MS2014+

ANO

Implementacni / realizaéni 2

SDoAigbmhOmkmE5f38mIGg| 1644613::2nd
ROUND_00_Template_of_Settlement_of _comments_of_the_first_round_FINAL.zip

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

24
2.KOLO_01_CP prijatelnost
ANO

Implementacni / realizaéni 2

adQOISEHDUKATCF51tUh9g | 1644625::2.KOLO_01_CP

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

25
2.KOLO_02_relevance prilohy_definice VO
ANO

Implementacni / realizaéni 2

INTG5UK5Y0iV4e65nmRqgFA | 1644629::2.KOLO_02_relev

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

26
2.KOLO_03_relevance prilohy_doklady o p

ANO

Implementacni / realizaéni 2

QLFRIMIR

74
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19.1.2018 14:42



Pfiloha:

OhbxXFGB-OuMXeQWG6-

T7A|1644641::2.KOLO_03_relevance prilohy_doklady o pravni subjektivite.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

monogram klicovych aktivit_CZ.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

ENGLISH

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

QLFRIMIR
6. 5. 2017
0001

27

2.KOLO_04_Harmonogram klicovych aktivit_CZ

ANO

Implementacni / realizaéni 2
57_HPKZ1lkgq27nHVNoQOgA | 1644650::2.KOLO_04_Har
QLFRIMIR

6.5.2017
0001

28
2nd ROUND_05_APPLICATION FORM and ANNEXES in

ANO

n07SvW3wpkgnJ5MyrE9rOg|1645124::2nd

ROUND_APPLICATION FORM and ANNEXES in ENGLISH.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

ie proveditelnosti KREAS CZ_FINAL2.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

29

2.KOLO_06_Studie proveditelnosti KREAS CZ

ANO

Implementacni / realizaéni 2
UsAdwZGZ2E2mykH1E9Zptg|1644682::2.KOLO_06_Stud
QLFRIMIR

6.5.2017

0001

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

P¥iloha:

d klicovych vystupu projektu EFRR.docx
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

DolozZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

30
2.KOLO_07_Prehled klicovych vystupu projektu EFRR
ANO

Implementacni / realizaéni 2
PKkp2uEy7Eiwbvb2LpsytQ|1644689::2.KOLO_07_Prehle
QLFRIMIR

6.5.2017
0001

31
2.KOLO_08_Potvrzeni navaznosti aktivit na RIS3_CZ
ANO

Implementacni / realizaéni 2

xM_wixV8Pku68mOSULISCA|1644693::2.KOLO_08 Potvr

zeni navaznosti aktivit na RIS3_CZ FINAL.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

¢ni tym_FINALL.xIsx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

pracovniku

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

32

2.KOLO_09_Realiza¢ni tym

ANO

Implementacni / realiza¢ni 2
EsQhwllixkedrTGeawHpRg|1644712::2.KOLO_09_Realiza
QLFRIMIR

6.5.2017
0001

33
2.KOLO_10_CV vedoucich (excelentnich, klicovych)

ANO

Implementacni / realizaéni 2

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Pfiloha:

Kn8hAc8TNOGx9ghhLu_taA|1644732::2.KOLO_10_CV

vedoucich (excelentnich, klicovych) pracovniku.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

ni vlastnické struktury.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

P¥iloha:

QLFRIMIR
6. 5. 2017
0001

34
2.KOLO_11_Prokazani vlastnické struktury
ANO

Implementacni / realizaéni 2
h300qgLdiO0qglvOam9lyjfA|1644723::2.KOLO_11_Prokaza
QLFRIMIR

6.5.2017
0001

35
2.KOLO_12 Doklady o vysledcich VaVal
ANO

Implementacni / realizaéni 2
D5RxJGVI8kCQieGpXdJh-

Q|1644749::2.KOLO_12_Doklady o vysledcich VaVal.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

UK

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

QLFRIMIR
6. 5. 2017
0001

36
2.KOLO_13_doklady o fin.zdravi_vyrocni zprava UK a FF

ANO

bV6l-mIUDEq72nkDH-

wlgw|1644856::2.KOLO_13_vyrocni zprava UK a FF UK.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

QLFRIMIR
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Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

P¥iloha:

ady o spolupraci se zahranicni VO.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

DolozZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

ntar k rozpoctu a detailni rozpocet.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
IZ_VORSILSKA

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

37
2.KOLO_14 Doklady o spolupraci se zahranicni VO
ANO

Implementacni / realizaéni 2
rOrGW5eXDU2ZB1k3c0I88A|1644767::2.KOLO_14_ Dokl
QLFRIMIR

6.5.2017
0001

38

2.KOLO_15_Komentar k rozpoctu a detailni rozpocet CZ
ANO

Implementacni / realizaéni 2
TbriUrAjQkOYIC1gtwQY3Q|1644781::2.KOLO_15_Kome
QLFRIMIR

6. 5. 2017
0001

39
2.KOLO_16_Doklady o vkladane infrastrukture a

ANO

mKy44Hppt0i6QmLXHXgyWQ | 1644817::2.KOLO_16_Do

klady o vkladane infrastrukture a IZ_VORSILSKA.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

VORSILSKA

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

40
2.KOLO_17_Ugrade infrastruktury_ projekt interieru

ANO

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Typ prilohy:
Priloha:

Implementacni / realizaéni 2
X_

SS5EDT5J06MTZwLjT68hg|1644824::2.KOLO_17_Ugrade infrastruktury projekt interieru

VORSILSKA.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

KREAS_FINAL.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:
zakona_irelevant

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

QLFRIMIR
6. 5. 2017
0001

41
2.KOLO_18_CBA KREAS_FINAL
ANO

Implementacni / realizaéni 2
R2JIEN4NhkGdjOF19811ng| 1644829::2.KOLO_18 CBA
QLFRIMIR

6.5.2017
0001

42
2.KOLO_19 Cestne prohlaseni_doklady dle stavebniho

ANO

Implementacni / realizaéni 2

mhmFt59ueUCcCQPmMexnCSw|1644867::2.KOLO_19 Ce

stne prohlaseni_doklady dle stavebniho zdkona_irelevant.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

pro 2.KOLO na zaklade vyzvy.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
6.5.2017
0001

43
DOPLNENI 1 pro 2.KOLO na zékladé vyzvy
ANO

Implementacni / realizaéni 2
1dIQCupZrkmWO08nmpEegAQ|1934670::DOPLNENI 1
QLFRIMIR
28.5.2017
0001

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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DOPLNENI 1 pro 2.KOLO. Na zakladé vyzvy doplfiujeme upravené dokumenty. Uprava dokumentt se
tyka pouze aktualizace ndzvu zadatele z Univerzita Karlova v Praze na Univerzita Karlova. Takto
upravené dokumenty jsou pouze dokumenty vzniklé v dobé existence nového nazvu Zadatele (jiné z
logiky véci ménit nelze) a jednd se o:

_Pfiloha 05_2nd ROUND_05_APPLICATION FORM and ANNEXES in ENGLISH2 (doslo k dil¢i upravé 3
dokumentl, aviak zde vloZeno jako celek Zadosti a vSech pfiloh v anglickém znéni).

_Priloha 06_2.KOLO_06_Studie proveditelnosti KREAS CZ (Uprava studie proveditelnosti v ceském
jazyce)

a nepovinnych pfiloh pro 2.KOLO

_Priloha 08_2.KOLO_08_Potvrzeni ndvaznosti aktivit na RIS3_CZ FINAL2 (Uprava v ¢eském jazyce)
_Priloha 10_2.KOLO_10_CV vedoucich (excelentni, klicovych) pracovnik( (Uprava v ¢eském jazyce)

Poradi: 44

Nazev dokumentu: Doklad k DOPLNENTI pro 2. KOLO na zakladé vyzvy
Dolozeny soubor: ANO

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Priloha:

3r4T4pwzFOSLuezo2v3NBQ|2198206::Cestne_prohlasen
i_zmena-nazvu.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR
Datum vlozZeni: 16.6.2017
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:
Doklad k DOPLNENI pro 2. KOLO. Na zékladé vyzvy v ramci kontroly formalnich naleZitosti a
ptijatelnosti doplfiujeme dokument - samostatné pisemné oznameni o zméné nazvu Zadatele
podepsané statutarnim zastupcem. Dokument je v pfiloze na fadku 44 v zaloZzce Dokumenty IS
KP14+.

Poradi: 46

Nazev dokumentu: Zapis z jednani VK Excelentni vyzkum_14_a_15 11 2017
Dolozeny soubor: ANO

Povinny: NE

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

P¥iloha: vGF3ImZBy0i1z0T_Rmi0IA|4537679::Zapis z jednani VK

Excelentni vyzkum_14 11 a 15 11 2017_734.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: DOSLEN
Datum vlozZeni: 28.11. 2017
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 48

Ndazev dokumentu: RoPD_3a Doklady pojistovny

Dolozeny soubor: NE

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Sestava vytvorena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha:
Z2MY5p6ZNUi5Z5FktiqoLQ|5131179::3a_RoPD_bezdlu?
nost.zip
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR
Datum vloZeni: 10. 1. 2018
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 49

Ndazev dokumentu: RoPD_3b Cestné prohlaseni o bezdluZnosti
DoloZeny soubor: NE

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Ptiloha:

4aALMBfs3005eiSC02Xs9g|5131234::3b_RoPD_Cestne_
prohlaseni_o_bezdluznosti_1b1.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR
Datum vloZeni: 10. 1. 2018
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 50

Nazev dokumentu: RoPD_4 Cestné prohlaseni o aktivni datové schrance
Dolozeny soubor: NE

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2

Pfiloha:

twhPgXOE806KLfHpkE4yKg|5131280::4_RoPD_Cestne_p
rohlaseni_datova_schranka_3_1.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR
Datum vlozZeni: 10. 1. 2018
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Poradi: 51

Nazev dokumentu: RoPD_5 Smlouva o partnerstvi
Dolozeny soubor: NE

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy: Implementacni / realizaéni 2
Priloha:

DdgCmROTa0eil1MpAI50Yw|5131331::5 RoPD_Smlouv
a 0 partnerstvi.7z
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: QLFRIMIR

Datum vlozZeni: 10. 1. 2018
Verze dokumentu: 0001
Sestava vytvorena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Pfiloha:

ro¢nim_obratu.zip

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

DolozZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

o G¢tu u CNB.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

rohlaseni_doplneni_projektu v1.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Sestava vytvorena v MS2014+

52
RoPD_8
NE

Doklad o ro¢nim obratu

Implementacni / realizaéni 2
v9himaufrOK7btPWcybE4Q|5131459::8 RoPD_Doklad o

QLFRIMIR
10. 1. 2018
0001

53
RoPD_11 Doklad o bankovnim Gétu/poductu
NE

Implementacni / realizaéni 2
0sdi4A2jzk-j)XM2E9bfYRw|5131497::11_RoPD_smlouva

QLFRIMIR
10. 1. 2018
0001

54
RoPD_13 Cestné prohlaseni k Gpravam zadosti
NE

Implementacni / realizaéni 2
ellg3lentkSwVwI6P1kfuA|5131528::13 RoPD_Cestne_p
QLFRIMIR

10. 1. 2018
0001

55
RoPD_16 Prokdzani vlastnické struktury Zadatele
NE

Implementacni / realizaéni 2

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Pfiloha:

cka_struktura_UK_aktul2-2017.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Ptiloha:

tgAmhDHBTUCNY086TzhN9g|5131573::16_RoPDVlastni

QLFRIMIR
10.1. 2018
0001

56
RoPD_04 Harmonogram klicovych aktivit
NE

Implementacni / realizaéni 2
vglcH7jr3EKO-

eGEk4ABhw|5131726::RoPD_04_Harmonogram klicovych aktivit_cistopis v1.docx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfilohy:

P¥iloha:

proveditelnosti KREAS_cistopis_v1.docx
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vlozZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ prilohy:

Ptiloha:

klicovych vystupu projektu EFRR v1.docx
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:
Datum vloZeni:

Verze dokumentu:

Popis dokumentu:

Poradi:

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
10. 1. 2018
0001

57
RoPD_06 Studie proveditelnosti
NE

Implementacni / realizaéni 2
Y3cqlhpInESGMVR5WEKwYg|5131739::RoPD_06_Studie

QLFRIMIR
10.1. 2018
0001

58
RoPD_07 Prehled klicovych vystupl projektu
NE

Implementacni / realizaéni 2
10KGhlocxU-yB8V26Fu41Q|5131764::RoPD_07_Prehled
QLFRIMIR

10.1. 2018
0001

59
QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

ADOST_v1.pdf

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Ndazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

Priloha:

TAR k ROZPOCTU_verze 1.xIsx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

DoloZeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ prilohy:

P¥iloha:

ha_DetailniRozpocet_FFUK_verze 1.xIsx

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vlozZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Poradi:

Nazev dokumentu:

Dolozeny soubor:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pfilohy:

Ptiloha:

pozadavky RO a pFilohy.zip
Sestava vytvorena v MS2014+

RoPD_00 ISKP Zadost
NE

Implementacni / realizaéni 2
gB9p8Wqy40qZjcUGfovBaQ|5131779::RoPD_00_ISKP_Z

QLFRIMIR
10. 1. 2018
0001

60
RoPD_15 Komentaf k rozpoctu
NE

Implementacni / realizaéni 2
nfHEwbosvEielS05dzMpzA|5131806::RoPD_15_KOMEN

QLFRIMIR
10. 1. 2018
0001

61
RoPD_15 Priloha detailni rozpocet
NE

Implementacni / realizaéni 2
W_s4vUQGOkmefwph77XBCQ|5131825::RoPD_15_ Prilo
QLFRIMIR

10. 1. 2018
0001

62
RoPD_Reakce na pozadavky RO a piilohy
NE

Implementacni / realizaéni 2
EXzOOLX-POm8TwTCfUocuQ|5131887::RoPD_reakce na
QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vloZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Seznam odbornosti projektu

Odbornost:
Popis:

Odbornost:
Popis:

Odbornost:
Popis:

Odbornost:
Popis:
(director, rector, dean)

Odbornost:
Popis:

Odbornost:
Popis:
media, audiovisual

Odbornost:
Popis:
strategic partnerships

Sestava vytvorena v MS2014+

QLFRIMIR
10. 1. 2018
0001

OPVVV
OPVVV

1AB
Prioritni osy 1 a 2/Priority Axis 1 and 2

1ABC1.5
VS/Universities

1ABC2.1.1
vrcholné vedeni (feditel, rektor, dékan)/top manager

1AB1.1
Filosofie a ndbozenstvi/Philosophy and religion

1AB1.10
Pisemnictvi, mas?media, audiovize/Literature, mass

1AB11.4
Vytvareni siti, strategicka partnerstvi/Networking,

QLFRIMIR 19.1.2018 14:42

85



Odbornost:
Popis:
resources for R&D&I, open access

Odbornost:
Popis:

health protection, human - machine

Odbornost:
Popis:

Odbornost:
Popis:

Odbornost:
Popis:

Zakladni informace o CBA:

Nazev:

v propojeném svété

Navazani CBA k projektu:

v propojeném svété

Zacatek referencniho odbobi:
Konec referencniho obdobi:
Hlavni CBA:

CBA je finalizované:

Sektor pro referencni obdobi:
Od:

Do:

Nazev subjektu:

I¢:

Sestava vytvorena v MS2014+

1AB11.5
Informacni zdroje pro VaVal, open access/Information

1AB1.17
Bezpecnost a ochrana zdravi, ¢lovék ? stroj/Safety and

1AB1.2
Déjiny/History

1AB1.4
Politologie a politické védy/Political sciences

1AB1.9
Jazykovéda/Linguistics

CBA

Cost benefit analyza

Kreativita a adaptabilita jako pfedpoklad Uspéchu Evropy

Kreativita a adaptabilita jako pfedpoklad Uspéchu Evropy

1.9.2017
31.12.2032
Ano
Ano
Vyzkum a inovace/Research and innovations
15
25
Univerzita Karlova
00216208
QLFRIMIR 19.1.2018 14:42
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Kéd programové linie: 02

Nazev programové linie: Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Hash: 4dUgeP

Verze: 0006

Kaéd vyzvy: 02_16 019

Nazev vyzvy: Vyzva €. 02_16_019 pro Excelentni vyzkum v prioritni
ose 1 OP

Nazev Ciselniku polozek CBA: vyzvy €.: 02_16_019

Ekonomicka analyza: Ano

P¥ijmy dle cl. 61: Ne

Rozdilova varianta: Ano

Vlastni vypocet Zastatkové hodnoty: Ne

Konsolidace: Ne

Subjekty konsolidace:

Celkové zplsobilé vydaje: 480958 079,46

Diskontni sazba: 4,00

Diskontni sazba pro Ekonomickou analyzu: 5,00

Jiné penéini pfijmy : 0,00

Celkové investicni vydaje: 480 958 079,46

Flat rate:

Investice a zdroje:

Celkové a diskontované polozky:

Nazev Celkem
Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs 480958 079,46

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové provozni vynosy/Total operating revenues

874 000 000,00

Celkové zdroje financovani/Total financial resources 480 958 079,46
Diskontované finanéni naklady ostatni/Discounted financial costs - 0,00

other

Diskontované finan¢ni naklady pro navratnost investice/Discounted | 0,00

financial costs for investment return

Diskontované investi¢ni naklady/Discounted investment costs

430 245 887,53

Sestava vytvorena v MS2014+ QLFRIMIR
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Diskontované provozni naklady/Discounted operating costs

566 658 033,59

Diskontované provozni vynosy/Discounted operating revenues

587 120 836,05

Diskontované zdroje financovani/Discounted financial resources

430 245 887,53

Rozdilova varianta investi¢nich nakladu:

Nazev

Celkem

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs

480 958 079,46

A. Osobni naklady/ Personal costs

240417 492,48

B. Vydaje na nastroje a vybaveni/ Equipment expenditures

16 628 218,00

C. Budovy a pozemky/ Buildings and lands

25202 253,98

D. Smluvni vyzkum, patenty, licence, poradenské sluzby/
Contractual research, patents, licences, consulting

63 790 030,00

E. ReZie, material a provozni vydaje/ Overheads, material and
operating expenditures

134 920 085,00

F. Studie proveditelnosti (dle typu pfijemce)/ Feasibility study

0,00

Diskontované investi¢ni naklady/Discounted investment costs

430 245 887,53

Rozdilova varianta zdroju financovani:

Nazev

Celkem

Celkové zdroje financovani/Total financial resources

480 958 079,46

Ptispévek unie/Contribution from the Union

343 163 589,68

Soukromé zdroje/Private resources

0,00

Financ¢ni prostfedky ze statniho rozpoétu/Funds from the national
budget

113 746 585,80

Finanéni prostfedky ze statnich fond(/Funds from the national 0,00
funds
Finanéni prostfedky z rozpoctu krajd/kraje/Funds from the budget 0,00

of regions/region
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Finanéni prostfedky z rozpoctu obci/obce/Funds from the budget of | 0,00
municipalities/municipality
Jiné narodni verejné finanéni prostfedky/Other national public 0,00

funds

Ostatni zdroje/Other resources

24 047 903,98

Diskontované zdroje financovani/Discounted financial resources

430 245 887,53

Provozni naklady a vynosy:

Celkové a diskontované polozky:

Nazev Celkem
Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs 480958 079,46

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové provozni vynosy/Total operating revenues

874 000 000,00

Celkové zdroje financovani/Total financial resources 480958 079,46
Diskontované finan¢ni naklady ostatni/Discounted financial costs - 0,00

other

Diskontované financni naklady pro navratnost investice/Discounted | 0,00

financial costs for investment return

Diskontované investi¢ni naklady/Discounted investment costs

430 245 887,53

Diskontované provozni naklady/Discounted operating costs

566 658 033,59

Diskontované provozni vynosy/Discounted operating revenues

587 120 836,05

Diskontované zdroje financovani/Discounted financial resources

430 245 887,53

Rozdilova varianta provoznich a finan¢nich naklada:

Nazev

Celkem
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Celkové provozni naklady/Total operating costs 850 000 000,00

Osobni naklady/ Personal costs 476 000 000,00
Cestovni ndhrady/ Travel allowances 187 000 000,00
Energie, voda/ Energy, water 11 220 000,00
Opravy a udrzovani/ Repears and maintanance 31 790 000,00
Nakup sluzeb/ Purchase of services 127 160 000,00
Ostatni provozni vydaje/ Other operating expenditures 16 830 000,00
Vydaje na reinvestice/ Expenses on reinvestments 0,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Diskontované provozni naklady/Discounted operating costs 566 658 033,59

Diskontované finan¢ni naklady pro navratnost investice/Discounted | 0,00
financial costs for investment return

Diskontované finan¢ni naklady ostatni/Discounted financial costs - 0,00
other

Rozdilova varianta provoznich vynost:

Nazev Pfijem dle ¢l. 61 Celkem
Celkové provozni vynosy/Total operating revenues 874 000 000,00
Provozni vynosy/Operating revenues 20 000 000,00
Financovani provozni ztraty/Financing of operating 854 000 000,00
loss

ZUstatkova hodnota/Residual value 0,00
Diskontované provozni vynosy/Discounted 587 120 836,05
operating revenues

Zustatkova hodnota:
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Vybér polozky ciselniku: B. Vydaje na nastroje a vybaveni/ Equipment
expenditures

Zustatkova hodnota: 0,00

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

. rok:

30. rok:

Vybér polozky &iselniku: C. Budovy a pozemky/ Buildings and lands
Zustatkova hodnota: 0,00

1. rok:

2. rok:

3. rok:
4. rok:
5. rok:
6. rok:
7
8
9

OO NOUEAL,WNR

NNNNNNNNNNRRRRBIERIERRRR R |2
CONOUNDBWNROOLOMNOGOOCUDWNIERO

. rok:

. rok:

. rok:
10. rok:
11. rok:
12. rok:
13. rok:
14. rok:
15. rok:
16. rok:
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17. rok:
18. rok:
19. rok:
20. rok:
21. rok:
22. rok:
23. rok:
24. rok:
25. rok:
26. rok:
27. rok:
28. rok:
29. rok:
30. rok:
Vybér polozky ciselniku: Zustatkova hodnota/Residual value
Zustatkova hodnota: 0,00
1. rok:
2. rok:
3. rok:

4. rok:

5. rok:

6. rok:

7. rok:

8. rok:

9. rok:

10. rok:

11. rok:

12. rok:

13. rok:

14. rok:

15. rok:

16. rok:

17. rok:

18. rok:

19. rok:

20. rok:

21. rok:

22. rok:

23. rok:

24. rok:

25. rok:

26. rok:

27. rok:

28. rok:

29. rok:

30. rok:

Vybér poloZky ciselniku: Diskontovana zlstatkova hodnota/Discounted residual
value

Zustatkova hodnota: 0,00
1. rok:

2. rok:

Sestava vytvofena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42

92



3. rok:

4. rok:

5. rok:

6. rok:

7. rok:

8. rok:

9. rok:

10. rok:

11. rok:

12. rok:

13. rok:

14. rok:

15. rok:

16. rok:

17. rok:

18. rok:

19. rok:

20. rok:

21. rok:

22. rok:

23. rok:

24. rok:

25. rok:

26. rok:

27. rok:

28. rok:

29. rok:

30. rok:

Vybér poloZky ciselniku: Diskontovana zUstatkova hodnota/Discounted residual
value

Zustatkova hodnota: 0,00

1. rok:

2. rok:

3. rok:
4. rok:
5. rok:
6. rok:
7. rok:
8. rok:
9. rok:
10. rok:
11. rok:
12. rok:
13. rok:
14. rok:
15. rok:
16. rok:
17. rok:
18. rok:
19. rok:
20. rok:

Sestava vytvofena v MS2014+ QLFRIMIR 19.1.2018 14:42

93



21. rok:
22. rok:
23. rok:
24. rok:
25. rok:
26. rok:
27. rok:
28. rok:
29. rok:
30. rok:

Navratnost investic pro FA:

Vstupy pro vypocet navratnosti investic:

Nazev

Celkem

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs

480 958 079,46

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové finan¢ni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00
costs of return on investment
Celkové provozni vynosy (bez financovani provozni ztraty)/Total 20 000 000,00

operating revenues (without financing of operating loss)

Navratnost investice/Return on investment

-1310958 079,46

Kumulovand ndvratnost investice/Cumulated return on investment

-29 225 249 086,10

Navratnost investice:

Nazev Hodnota Znak od Do Popis
Cist4 soucasna -983 570 790,94

hodnota/Net present

value

Doba navratnosti 0,00

investice/Investment
return period
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Index - 2,05
rentability/Profitability
index

Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Navratnost kapitalu pro FA:

Vstupy pro vypocet navratnosti kapitalu:

Nazev Celkem
Celkové provozni naklady/Total operating costs 850 000 000,00
Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Narodni zdroje financovani/National financial resources

137 794 489,78

Celkové provozni vynosy (bez financovani provozni ztraty)/Total
operating revenues (without financing of operating loss)

20000 000,00

Navratnost kapitalu/Return on national capital

- 967 794 489,78

Kumulovana navratnost kapitalu/Cumulated return on national
capital

-19 921 031 363,56

Ndavratnost kapitalu:

Nazev Hodnota Znak od

Do Popis

Cista soucasna - 676 590 350,20
hodnota/Net present

value

Doba navratnosti 0,00
investice/Investment
return period
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Index - 4,91
rentability/Profitability
index

Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Udrzitelnost pro FA:

Vstupy pro vypocet udrzitelnosti:

Nazev

Celkem

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs

480 958 079,46

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové provozni vynosy/Total operating revenues

874 000 000,00

Celkové financ¢ni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Celkové zdroje financovani/Total financial resources 480 958 079,46

Udrzitelnost/Sustainability

24 000 000,00

Kumulovana udrzitelnost/Cumulated sustainability

622 000 000,00

Udrzitelnost:

Nazev

Udrzitel
nost

Udrzitelnost/Sustainability

Ano

Citlivost financni analyzy:

Kéd Nazev polozky

Procento

01.03 C. Budovy a pozemky/ | - 10,00

Buildings and lands
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Celkové a diskontované polozky:

Nazev Celkem
Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs 478 437 854,06
Celkové provozni naklady/Total operating costs 850 000 000,00

Celkové provozni vynosy/Total operating revenues

874 000 000,00

Celkové zdroje financovani/Total financial resources 480 958 079,46
Diskontované finanéni naklady ostatni/Discounted financial costs - 0,00

other

Diskontované finanéni naklady pro navratnost investice/Discounted | 0,00

financial costs for investment return

Diskontované investi¢ni ndklady/Discounted investment costs

428 158 329,93

Diskontované provozni naklady/Discounted operating costs

566 658 033,59

Diskontované provozni vynosy/Discounted operating revenues

587 120 836,05

Diskontované zdroje financovani/Discounted financial resources

430 245 887,53

Pfehled penéznich tok:

Nazev

Celkem

Udrzitelnost/Sustainability

26 520 225,40

Kumulovana udrzitelnost/Cumulated sustainability

685 467 374,95

Navratnost investice/Return on investment

-1 308 437 854,06

Kumulovana navratnost investice/Cumulated return on investment

-29 161 781 711,15

Navratnost kapitalu/Return on national capital

-967 794 489,78

Kumulovana navratnost kapitalu/Cumulated return on national
capital

-19 921 031 363,56
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Udrzitelnost:

Nazev Udrzitel
nost
Udrzitelnost/Sustainability Ano

Navratnost investice:

Nazev Citlivost Hodnota Procentni | Znak | Od Do Popis
zména

Cista soucasna Ano -981483 (0,21

hodnota/Net present 233,34

value

Cista soucasna Ne -983570

hodnota/Net present 790,94

value

Doba navratnosti Ano 0,00 0,00

investice/Investment
return period

Doba navratnosti Ne 0,00
investice/Investment
return period

Index Ano - 2,05 - 0,31
rentability/Profitability
index

Index Ne - 2,05
rentability/Profitability
index

Vnitfni vynosové Ano 0,00
procento/Internal rate
of return

Vnitfni vynosové Ne
procento/Internal rate
of return

Navratnost kapitalu:
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Nazev Citlivost Hodnota Procentni | Znak | Od Do Popis
zména

Cista soucasna Ano -676590 | 0,00
hodnota/Net present 350,20
value

Cista soucasna Ne -676 590
hodnota/Net present 350,20
value

Doba navratnosti Ano 0,00 0,00
investice/Investment
return period

Doba navratnosti Ne 0,00
investice/Investment
return period

Index Ano - 4,91 0,00
rentability/Profitability
index

Index Ne - 4,91
rentability/Profitability
index

Vnitfni vynosové Ano 0,00
procento/Internal rate
of return

Vnitfni vynosové Ne
procento/Internal rate
of return

Vybér specifickych cilu:

Kéd specifického cile: 02.1.01.1
Nazev specifického cile / opatieni ENRF / operace EZFRV: ZvySeni mezinarodni kvality vyzkumu
a jeho vysledk

Socio-ekonomické dopady:
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Typ - Urcuje, zda se jedna o souctovy nebo diskontovany zaznam. S=souctovy, D=diskontovany

Nazev socio-ekonomického dopadu:

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kéd specifického cile:

Ndazev socio-ekonomického dopadu:

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kaéd specifického cile:

Nazev socio-ekonomického dopadu:

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kéd specifického cile:

Ndazev socio-ekonomického dopadu:

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kdéd specifického cile:

Nazev socio-ekonomického dopadu:

international language

Typ:
Jedna se o pozitivni dopad:

Sestava vytvorena v MS2014+

0,00
0,00

922 524 684,07

0,00
0,00

1322960 160,72

objem smluvniho vyzkumu/Contractual research scope

Ano

3,00

20 000 000,00
K¢

0,00

60 000 000,00
02.1.01.1

¢lanek ve sborniku (D)/Article in the anthology (D)
Ano

10 000,00

210,00

Clanek

0,00

2100 000,00
02.1.01.1

odborna kniha (B), svétovy jazyk/Professional book (B),

Ano
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Hodnota dopadu:
Celkem za pocet:
Jednotka dopadu:
Celkem za miru:
Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kdéd specifického cile:

Nazev socio-ekonomického dopadu:
national language

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kéd specifického cile:

Nazev socio-ekonomického dopadu:

400 000,00
384,00
Monografie
0,00

153 600 000,00
02.1.01.1

odborna kniha (B), narodni jazyk/Professional book (B),

Ano

200 000,00
224,00
Monografie
0,00

44 800 000,00
02.1.01.1

pocet nové vytvorenych pracovnich mist v inovativnim

provozu v regionu CZ-NUTS Il Praha - technicti a odborni pracovnici/number of newly created jobs
within the innovative operation in the CZ-NUTS Il Prague region - technical and professional staff

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kéd specifického cile:

Nazev socio-ekonomického dopadu:

Ano

631 692,00
64,00

FTE

0,00

40 428 288,00
02.1.01.1

pocet nové vytvorenych pracovnich mist v inovativnim

provozu v regionu CZ-NUTS Il Praha - specialisté/number of newly created jobs within the innovative
operation in the CZ-NUTS Il Prague region - experts

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Celkem za pocet:

Jednotka dopadu:

Celkem za miru:

Jednotka miry dopadu:
Celkem:

Kdéd specifického cile:

Nazev socio-ekonomického dopadu:

Ano

836 316,00
901,42

FTE

0,00

753 871 968,72
02.1.01.1

recenzovany odborny ¢lanek v databazi ERIH

(Jneimp)/Reviewed professional article in the ERIH database (Jneimp)

Typ:
Jedna se o pozitivni dopad:
Hodnota dopadu:

Sestava vytvorena v MS2014+

Ano
40 000,00
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Celkem za pocet: 371,00

Jednotka dopadu: Clanek

Celkem za miru: 0,00

Jednotka miry dopadu:

Celkem: 14 840 000,00

Kéd specifického cile: 02.1.01.1

Nazev socio-ekonomického dopadu: recenzovany odborny ¢lanek vimpaktovaném casopise

v databazi Web of Science (Jimp)/Reviewed professional article in the impacted journal in the Web of
Science database (Jimp)

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad: Ano

Hodnota dopadu: 725 000,00

Celkem za pocet: 130,00

Jednotka dopadu: Clanek

Celkem za miru: 0,00

Jednotka miry dopadu:

Celkem: 94 250 000,00

Kéd specifického cile: 02.1.01.1

Nazev socio-ekonomického dopadu: recenzovany odborny ¢lanek v databazi Scopus
(JSC)/Reviewed professional article in the Scopus database (JSC)
Typ:

Jedna se o pozitivni dopad: Ano

Hodnota dopadu: 80 000,00

Celkem za pocet: 585,00

Jednotka dopadu: Clanek

Celkem za miru: 0,00

Jednotka miry dopadu:

Celkem: 46 800 000,00

Kéd specifického cile: 02.1.01.1

Ndazev socio-ekonomického dopadu: recenzovany odborny ¢lanek v ¢asopise uvedeném

v seznamu recenzovanych periodik (Jrec)/Reviewed professional article in a journal listed on the list
of reviewed periodicals (Jrec)

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad: Ano

Hodnota dopadu: 20 000,00

Celkem za pocet: 368,00

Jednotka dopadu: Clanek

Celkem za miru: 0,00

Jednotka miry dopadu:

Celkem: 7 360 000,00

Kdéd specifického cile: 02.1.01.1

Nazev socio-ekonomického dopadu: pocet nové vytvorenych pracovnich mist v inovativnim

provozu v regionu CZ-NUTS Il Praha - zdkonodareci a Fidici pracovnici/number of newly created jobs
within the innovative operation in the CZ-NUTS Il Prague region - legislators and management staff

Typ:

Jedna se o pozitivni dopad: Ano

Hodnota dopadu: 1457 082,00
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Celkem za pocet: 72,00

Jednotka dopadu: FTE

Celkem za miru: 0,00

Jednotka miry dopadu:

Celkem: 104 909 904,00
Kéd specifického cile: 02.1.01.1

Navratnost investic pro EA:

Vstupy pro vypocet navratnosti investic:

Nazev

Celkem

Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs

480 958 079,46

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial
costs of return on investment

0,00

Celkova hodnota dopadd/Total value of impacts

1322960 160,72

Celkové provozni vynosy (bez financovani provozni ztraty)/Total
operating revenues (without financing of operating loss)

20000 000,00

Ekonomicka navratnost investice/Economic return on investment

12 002 081,26

Kumulovand ekonomickda navratnost investice/Cumulated economic
return on investment

45 839 555,62

Navratnost investice:

Nazev Hodnota Znak Ood Do Popis
Cista souc¢asna 1423 505,16

hodnota/Net present

value

Doba navratnosti 0,00

investice/Investment
return period

Index 0,00

rentability/Profitability

index
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Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Navratnost kapitalu pro EA:

Vstupy pro vypocet navratnosti kapitalu:

Nazev

Celkem

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00
costs of return on investment
Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Celkova hodnota dopadu/Total value of impacts

1322 960 160,72

Narodni zdroje financovani/National financial resources

137 794 489,78

Celkové provozni vynosy (bez financovani provozni ztraty)/Total
operating revenues (without financing of operating loss)

20000 000,00

Ekonomicka navratnost kapitalu/Economic return on national
capital

355165 670,94

Kumulovana ekonomicka navratnost kapitalu/Cumulated economic
return on national capital

9350057 278,16

Navratnost kapitalu:

Nazev Hodnota Znak od Do Popis
Cista sou¢asna 300 334 430,62

hodnota/Net present

value

Doba navratnosti 0,00

investice/Investment
return period

Index 2,18

rentability/Profitability

index
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Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Citlivost ekonomické analyzy:

Kaéd Nazev polozky Nazev dopadu Procento
01.03 C. Budovy a - 10,00
pozemky/
Buildings and
lands
Celkové a diskontované polozky:
Nazev Celkem
Celkové investi¢ni naklady/Total investment costs 478 437 854,06

Celkové provozni naklady/Total operating costs

850 000 000,00

Celkové provozni vynosy/Total operating revenues

874 000 000,00

Celkové finanéni naklady pro navratnost investice/Total financial 0,00

costs of return on investment

Celkové finanéni naklady ostatni/Total other financial costs 0,00

Celkové zdroje financovani/Total financial resources 480958 079,46

Celkova hodnota dopadu/Total value of impacts

1322 960 160,72

Diskontované investi¢ni ndklady/Discounted investment costs

416941 971,11

Diskontované provozni naklady/Discounted operating costs

514 265 416,23

Diskontované provozni vynosy/Discounted operating revenues

533951 707,04

Diskontované finan¢ni naklady pro navratnost investice/Discounted | 0,00
financial costs for investment return
Diskontované financni naklady ostatni/Discounted financial costs - 0,00

other

Diskontované zdroje financovani/Discounted financial resources

418 936 125,41
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Diskontovana hodnota dopadu/Discounted value of impact 922 524 684,07

Pfehled penéznich tokd:

Nazev Celkem
Udrzitelnost/Sustainability 26 520 225,40
Ekonomicka udrzitelnost/Economic sustainability 1349480 386,12
Navratnost kapitalu/Return on national capital -967 794 489,78
Navratnost investice/Return on investment -1 308 437 854,06
Ekonomicka navratnost investice/Economic return on investment 14 522 306,66
Ekonomicka navratnost kapitalu/Economic return on national 355165 670,94
capital

Navratnost investice:

Nazev Citlivost Hodnota Procentni | Znak | Od Do Popis
zména

Cista soucasna Ano -981483 (0,21

hodnota/Net present 233,34

value

Cista soucasna Ne -983570

hodnota/Net present 790,94

value

Doba navratnosti Ano 0,00 0,00

investice/Investment
return period

Doba navratnosti Ne 0,00
investice/Investment
return period

Index Ano - 2,05 - 0,31

rentability/Profitability

index
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Index
rentability/Profitability
index

Ne

- 2,05

Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Ano

0,00

Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Ne

Ekonomicka navratnost investice:

Nazev

Citlivost

Hodnota

Procentni | Znak | Od Do Popis
zména

Cista soucasna
hodnota/Net present
value

Ano

3417
659,46

140,09

Cista soucasna
hodnota/Net present
value

Ne

1423
505,16

Doba navratnosti
investice/Investment
return period

Ano

0,00

0,00

Doba navratnosti
investice/Investment
return period

Ne

0,00

Index
rentability/Profitability
index

Ano

0,01

136,67

Index
rentability/Profitability
index

Ne

0,00

Vnitrni vynosové
procento/Internal rate
of return

Ano

0,00
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Vnitfni vynosové Ne
procento/Internal rate
of return

Ndvratnost kapitalu:

Nazev Citlivost Hodnota Procentni | Znak | Od Do Popis
zména

Cista souc¢asna Ano -676590 | 0,00

hodnota/Net present 350,20

value

Cista soucasna Ne -676 590

hodnota/Net present 350,20

value

Doba néavratnosti Ano 0,00 0,00

investice/Investment
return period

Doba nédvratnosti Ne 0,00
investice/Investment
return period

Index Ano - 4,91 0,00
rentability/Profitability
index

Index Ne - 4,91
rentability/Profitability
index

Vnitfni vynosové Ano 0,00
procento/Internal rate
of return

Vnitfni vynosové Ne
procento/Internal rate
of return

Ekonomicka navratnost kapitalu:
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Nazev

Citlivost

Hodnota

Procentni
Zména

Znak

Ood

Do

Popis

Cista soucasna
hodnota/Net present
value

Ano

300334
430,62

0,00

Cista soucasna
hodnota/Net present
value

Ne

300 334
430,62

Doba navratnosti
investice/Investment
return period

Ano

0,00

0,00

Doba navratnosti
investice/Investment
return period

Ne

0,00

Index
rentability/Profitability
index

Ano

2,18

0,00

Index
rentability/Profitability
index

Ne

2,18

Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Ano

0,00

Vnitfni vynosové
procento/Internal rate
of return

Ne

Komentar:
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Investice:

EN: The reference period is determined from 09/2017 to 12/2032 (15 years +
4 months). We anticipate, however, shift start and thus the end, which is
reflected in the operating costs and revenues following the completion of
the project. The length of the reference period is generated by the system
for 16 years, but the fact is calculated for 15 years (and 4 moths). Investment
values correspond to the submitted budget (Annex correspond to the
"Detailed budget" in the Annex. 15, where it is visible annual flow of eligible
costs).

CZ: Referencni obdobi je stanoveno od 09/2017 do 12/2032 (15 let + 4
mésice). Pfredpokladdme vSak posun zahdjeni a tedy i ukonéeni, coz se
promitd v ¢asti provoznich nakladl a vynosu v navaznosti na ukoncéeni
realizace projektu. Délka referenéniho obdobi je generovana systémem na 16
let, ale fakticky je kalkulovana na 15 let (a 4 mésice)

Investice odpovidaji zadanym hodnotam rozpoctu (koresponduiji s prilohou
"Detailni rozpocet" v pfiloze €. 15, kde je patrny ro¢ni tok zpUsobilych
vydaja).

Zdroje:

EN: Resources correspond to list of funding sources in the Application of
support. 23.65% National Public sources of co-financing the project; 71.35%
contribution (Support) of the EU; 5% own sources of funding (in-kind)

CZ: Zdroje odpovidaji zaloZce Pfehled zdrojli financovani v Zadosti o podporu.
23,65 % Narodni verejné zdroje spolufinancovani projektu; 71,35 % pfispévek
(podpora) EU; 5% vlastni zdroje financovani (in-kind pFispévek)
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EN: Based on the foregoing, in relation to the expected shift of start of the
project and thus the end of the project to 12/2022 - the operating balance is
defined for the purposes of the CBA from 2023 to the end of the year
2032nd. All values are in accordance with the methodology of processing
CBA awarded in constant prices, ie. The projection period without taking into
account inflation and nominal wage. Operating costs are defined according
to the structure described above in section 9.3.2. The fundamental premise
is maintaining the operational capacity of the project without endogenous
growth. The main component of operating costs are personnel costs for the
sustainability of almost 62 FTE staff professional team. Relatively high is also
a component of travel expenses, which represent one of the main aspects of
the intensification of international research cooperation. Other operating
costs structure are normal operating costs and maintenance / replacement
of short-term assets.

(Please See ch.9.3 a 9.4 Feasibility Study)

CZ: Na zakladé vyse uvedeného ve vztahu k predpokladanému posunu
zahdjeni projektu a tedy také ukonéeni realizace projektu do 12/2022 - je
provozni bilance pro Ucely CBA definovana od roku 2023 do konce roku
2032. Vsechny hodnoty jsou dle metodiky zpracovani CBA zadany ve stalych
cenach, tj. v ¢asové projekci bez zohlednéni inflace a ristu nominalnich
mezd. Provozni naklady jsou vymezeny podle struktury uvedené vyse v
kapitole 9.3.2. Zasadni je predpoklad udrzeni provoznich kapacit projektu bez
endogenniho rlstu. Hlavni sloZzkou provoznich naklad( jsou osobni vydaje
pro udrZitelnost témér 62 FTE pracovnikd odborného tymu. Pomérné vysoka
je rovnéz slozka cestovnich nahrad, které vyjadfuji jeden z hlavnich aspekt(
zintenzivnéni mezinarodni vyzkumné spoluprace. Dalsi struktura provoznich
nakladl jsou bézné provozni naklady a udrzba/obména kratkodobého

majetku.
Provozni a financni (viz. kap. 9.3 2 9.4 SP)
naklady:
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EN: Operating revenues resulting from the economic activities are calculated
as indicated in Chapter 9.3.3. Economic activity is purely ancillary and
indirect initiative project. The second component of income is funding
operating losses in relation to the set operating costs. They have the
character of public resources. Given the scope of the information we ask for
insight Chapters 9.3 and 9.4 SP

(Please See ch.9.3 a 9.4 Feasibility Study)

CZ: Provozni vynosy charakteru hospodarské ¢innosti jsou kalkulovany podle
Udaja uvedenych v kapitole 9.3.3. Hospodarska aktivita je Cisté doplrikovou a
neprimou iniciativou projektu. Druhou slozkou vynos( je financovani
provozni ztraty ve vztahu ke stanovenym provoznim nakladlim. Ty maji
povahu verejnych zdrojl. Vzhledem k rozsahu informaci Zadame o

nahlédnuti kapitol 9.3 2 9.4 SP
Provozni vynosy:

EN: Residual value of the investment is zero, both with regard to the fact that
operating income from economic activities (Art. 61) are only supplementary
and minimum terms of cover operating balance.

CZ: Zustatkova hodnota investice je nulova, a to jak s ohledem na to, Ze
provozni vynosy z hospodarské cinnosti (€l. 61) jsou pouze dopliikové a

minimalni z hlediska kryti provozni bilance.
Zastatkova hodnota:

EN: Based on the above input data for financial analysis is documented
neutral operating balance and ensure sustainability of the project.
Calculation of operating income and funds to cover operating losses is
compensated to zero (years 2023-2032) compared to the operating costs of
the reason that the major part of operating income balance will consist of
grant funding and institutional support. These funds cover just yet planned
operating costs, not more.

(Please See ch.9.3 a 9.4 Feasibility Study)

CZ: Na zakladé vyse uvedenych vstupnich udajll pro financni analyzu je
doloZena vyrovnana provozni bilance a zajisténa udrzitelnosti projektu.
Kalkulace provoznich vynost a zdrojl pro kryti provozni ztraty je vyrovnan na
nulu (roky 2023-2032) oproti provoznim nakladlm z toho ddvodu, Ze
prevaznou ¢ast vynosové provozni bilance bude tvofit grantové financovani a
institucionalni podpora. Tyto finanéni zdroje pfitom kryji pravé planované
provozni naklady, nikoli vice.

(vice viz. kap. 9.3 2 9.4. SP)

Financni analyza:
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Socio-ekonomické
dopady:

EN: In the matter determination of socio-economic impacts is obligatory
follow the mandatory methodical process to prepare CBA. Detailed
information for calculating the value of various benefits are set out in
Chapter 9.4.4. and clarify the relationship benefits and values of monitoring
indicators, time periods determine values and procedures that are based on
Ministry of Education instructions. Given the scope of of the information we
ask for insight chapter 9.4.4. Feasibility study.

(Please See ch.9.3 a 9.4 Feasibility Study)

CZ: Ve véci stanoveni hodnot socio-ekonomickych dopadd je povinné
postupovat podle zavazného metodického postupu k vypracovani CBA.
Podrobné informace ke stanoveni hodnot jednotlivych benefitll jsou uvedeny
v kapitole 9.4.4. a objasnuji vztahy benefitli a hodnot monitorovacich
indikatord, casové Useky stanoveni hodnot a také postupy, které vychazeji z
pokynt MSMT. Vzhledem k rozsahu téchto informaci zddame o nahlédnuti
kapitoly 9.4.4. studie proveditelnosti. (vice viz. kap. 9.3 a 9.4. SP)

Ekonomicka analyza:

EN: The calculation of the economic return of the project after taking into
account the relevant benefits has a positive value net present value of the
investment and the internal rate of return. Net present value is 1 423 505.14
and the internal rate of 6.21%. It documents the adequate socio-economic
benefits of the project. And despite the fact that a binding methodology of
processing CBA does not reflect all aspects of benefits in the social sciences.

CZ: Vypocet ekonomické navratnosti projektu po zapocteni pfislusnych
benefitd vykazuje kladnou hodnotu Cisté soucasné hodnoty investice a
vnitfniho vynosového procenta. Cistd sou€asna hodnota je 1 423 505,14 a
vnitfni vynosové procento 6,21 %. To dokladuje dostatecné socio-
ekonomické prinosy projektu. A to presto, Zze zavazna metodika zpracovani
CBA nezohledriuje veskeré aspekty benefitl v oblasti socialnich véd.
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