Oznameni o vyhlaseni 2. kola vybérového fizeni na sluZebni misto
vrchni ministersky rada — Feditel odboru personainiho a statni sluzby
Ministerstva Skolstvi, miadeze a télovychovy

C.j.: MSMT-21768/2019-1

Datum:{} &ervna 2019
Statni tajemnik v Ministerstvu sSkolstvi, mladeze a télovychovy jako sluZzebni organ prislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f} zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé&, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
.Zakon®), vyhlasuje podle § 57 odst. 3 a 5 zakona druhé kolo vybérového fizeni na obsazeni
sluzebniho mista vrchni ministersky rada - feditel odboru personalniho a statni sluzby
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kod sluzebniho mista MSMTO0000077S, v niZe
uvedenych oborech sluzby podle nafizeni viady 106/2015 Sb., o oborech statni sluzby:

25 — Pracovnépravni vztahy,

78 - Organiza¢ni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztahi( statnich zaméstnancq,
pFisluéniki bezpeénostnich shori a vojaki z povolani.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto siuzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim
poméru na dobu neuréitou'. Predpokladanym dnem néstupu na sluzebni misto je 15. srpna 2019
nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfilohy &. 1 k zakonu do 15. platové tFidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

» zajisténi komplexni personalni agendy ministerstva;

« zabezpeceni hospodareni s finanénimi prostfedky na platy zaméstnancl véetné metodického
fizeni;

» plnéni funkce zaméstnavatele ve smyslu § 7 a 9 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace;

+ implementaci zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé;

+ pripravu podkladd k materialim persondiniho charakteru pro ministra a statniho tajemnika;

+ komplexni posuzovani navrhd pravnich predpisi s celostatni pusobnosti z oblasti
pracovnépravni, sluzebn& pravni, odménovani a sluzebnich piedpist: véetné dalsich fidicich
aktl Sekce pro statni siuzbu Ministerstva vnitra;

» realizaci Ukol( vyplyvajicich z usneseni vlady, obecné zavaznych pravnich predpis( a dal$ich
opatfeni na svéfeném Useku &innosti;

+ zpracovani navrha vnitfnich pfedpisi vztahujicich se k personalni agendé;

« organizaci a realizaci rozborové &innosti personalini a platové agendy;

« evidenci funkéni skladby utvart ministerstva a popis sluZebnich &innosti;

« odpovédnost za &innost projektové kancelafe MSMT.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihaté do 8. ervence 2019 sluZebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitskd 529/5,

! Pokud by na zéklad® vysledku vybérového fizeni byla na sluZebni misto pfedstaveného jmenovéana osoba, ktera dosud
tsp&¥né nevykonala ufednickou zkousku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zamésthanec mé po Gsp&iném vykonéni ufednické zkousky narok na zmé&nu doby trvani sluZzebniho pomé&ru, a to na
dobu neuréitou; zkusebni doba podle § 29 odst. 2 zdkona o stdtni sluzb& tim neni dotéena.



118 12 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluZzebniho (fadu na vy$e uvedené adrese.
Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podob& s uznavanym elektronickym podpisem na
elektronickou adresu sluzebniho Ufadu (posta@msmt.cz) nebo prostfednictvim vefejné datové sité
do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho Gradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetn& poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznadena slovy: ,Neotvirat' a ,Vybérové fizeni na sluZzebni misto vrchni ministersky rada - feditel
odboru personainiho a statni sluzby MSMT (&. j.: MSMT-21768/2019-1)".

Vybérového rizeni na vyse uvedené sluZzebni misto v souladu s § 57 odst. 3 zakona miiZe
zucastnit

a) statni zaméstnanec vykonavajici sluzbu na sluzebnim misté predstaveného v oboru sluzby,
jehoz se obsazované sluzebni misto tyka,

b) vedouci zaméstnanec zafazeny v organizaéni sloZce statu, ktery plsobi v oboru, jehoZ obsah
odpovida oboru sluzby, a ktery fidl vedouci zaméstnance,

¢} Ofednik Gzemniho samospravného celku zarfazeny na pracovnim misté alespoi vedouciho
odboru krajského Ufadu nebo obecniho Ufadu obce s rozsifenou pusobnosti, vykonava-li
spravni &innost obdobnou oboru sluzby, jehoz se obsazované sluzebni misto tyka,

d) vedouci zaméstnanec regionalni rady zafazeny v Ufadu regionalni rady, ktery fidi jiné vedouci
zameéstnance, vykonava-li spravni ¢innost obdobnou oboru sluzby, jehoZz se obsazované
sluzebni misto tyka,

e) akademicky pracovnik, ktery fidi jiné zamé&stnance,

f) vedouci zaméstnanec mezinarodni organizace, ktery fidi vedouci zaméstnance, nebo

g) vedouci Ufednik Evropské unie, ktery fidi jiné vedouci Ufedniky Evropské unie,

pokud v uplynulych 6 letech vykonavai nejméné po dobu 3 let v organizaéni slozce statu, v krajském
ufadu, obecnim uradu obce s rozdifenou pusobnosti, regionalni radé, instituci Evropské unie,
mezinarodni organizaci, na vysoké Skole nebo jako uvolnény ¢len zastupitelstva kraje nebo obce s
roz§ifenou plsobnosti &innosti podle § 5 nebo &innosti obdobné.

Ve druhém kole se podle § 57 odst. 5 zakona mizZe vybérového fizeni dale zitastnit osoba, kters
v uplynulych 8 letech vykonavala ¢innosti podle § 5 nebo &innosti obdobné nejméné po dobu 2 let, z
toho nejméné po dobu 1 roku ve vedouci funkci nebo jako ¢len statutarniho organu pravnické osoby.

Vybérového Fizeni se miZe zG&astnit Zadatel, ktery:
1. Splfiuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.;

a) je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo

obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru [§ 25
odst. 1 pism. a) zdkona];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfisludnymi
listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédéenim o statnim ob&anstvi. Pfi podani Zadosti lze
podle § 26 odst. 2 zékona dolozit pouze pisemné &estné prohlaseni o statnim obdéanstvi:
uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé doloZit nasledng, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona);

c) je piné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona doklada pisemnym
destnym prohlasenim;



d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta druha zakona doklddd vypisem
z Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt stardi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezhonnosti, neni-li Zadate! statnim ob&anem Ceské republiky?; v pfipadd, e adatel 34da
sluzebni Ufad o obstarani vypisu z evidence Rejstiku trestd, je nutna souéinnost spodivajici
v uvedeni téchto osobnich Gdaji — rodné pFijmeni, rodné &islo, pohlavi, stat narozeni, okres
narozeni a obec narozen;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona],
tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada prislusnou listinou,
tj. originalem nebo Gfedné& ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzdélani (vysokoskolského
diplomu). Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze pisemné &estné
prohlaseni o dosaZzeném vzdé&lani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledné,
nejpozdéji pfed kenanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakonal];
Spinéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym &estnym
prohlagenim. Pouze u 2adatele vybraného podie § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti sluZebni
organ vstupni Iékarskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich sluzbach.

2. ProkaZe znalost Ceského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona pfedloZit doklad o certifikované zkousce z &eského jazyka jako ciziho jazyka
nebo doklad, Ze absolvoval alespofi po dobu 3 Skolnich rokli zakladni, stfedni nebo vysokou
gkolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem &esky jazyk.

3. Spliuje pozadavek znalosti anglického jazyka na trovni B1 stanoveny podle § 25 odst. 5 pfsm.
a) zakona sluzebnim pfedpisem €. 10/2019 statniho tajemnika v Ministerstvu Skolstvi, mladeze
a télovychovy, kterym se vydava systemizace sluZzebnich a pracovnich mist Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy.
K prokazani spinéni poZadavku urovné znalosti ciziho jazyka podle Spoleéného evropského
referencniho ramce pro jazyky je poZadovan doklad o dosazeni pfisludné znalostni Urovné ve
stanovém druhu jazyka. Pfi podani Zadosti Ize spinéni poZadavku stanovené Grovné znalosti
ciziho jazyka prokézat dolozenim pisemného estného prohlaseni 2adatele; v takovém piipadé
bude s Zadatelem proveden jazykovy audit.

4. Je-liZadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedlozi original nebo Ufedn& ovérenou kopii
osvédCeni podle § 4 odst. 1 zakona & 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dali
pfedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) piislusnikem Sboru narodni bezpecnosti zafazenym ve sloZce Statni bezpeénosti,

b) evidovan v materidlech Statni bezpecénosti jako rezident, agent, drZitel propdjéeného bytu,
drZitel konspiraéniho bytu, informator nebo ideovy spolupracovnik Statni bezpeénosti:

Spinéni tohoto poZadavku Ize pro ucely vyb&rového Fizeni téZ doloZit dokladem, e Zadatel

o vydani osvédéeni pozadal. Osvédgeni o vySe uvedenych skutegnostech je pak ten Zadatel, na

2 Podle § 26 odst, 1 zdkona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku tresti, ktery nesmi byt starsi ne2 3 mésice, osvéd&ujici
bezithonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stétnim ob&anem, jako# i stéty, v nichZ 2adatel pobyval v poslednich 3 letech nepletriité po
dobu del$i nez 6 mésich (déle jen ,domovsky stat’), a dolozeny ufednim pfekladem do geského jazyka; pokud takovy doklad domovsky
stat nevydéva, dolozi se bezihonnost pisemnym &estnym prohlasenim.



néhoZz byla podepsana dohoda mezi statnim tajemnikem jako sluzebnim organem
a bezprostfedné nadfizenym pfedstavenym podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona, povinen predloZit
nejpozdéji pfed vydanim rozhodnuti o jmenovani na sluZzebni misto predstaveného.

5. Je-li Zadatel narozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedloZi éestné prohlaseni podle § 4 odst.
3 zékona ¢&. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré daldi predpoklady pro vykon nékterych
funkei ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské
republiky a Slovenské republiky, o tom, Ze nebyl:

a) tajemnikem organu Komunistické strany Ceskoslovenska nebo Komunistické strany
Slovenska od stupné& okresniho nebo jemu na roven postaveného vyboru vyse, ¢lenem
pfedsednictva téchto vyborl, <&lenem Ustfedniho vyboru Komunistické strany
Ceskoslovenska nebo Ustfedniho vyboru Komunistické strany Slovenska, &lenem Byra
pro fizeni stranické prace v ¢eskych zemich nebo ¢lenem Vyboru pro fizeni stranické
prace v éeskych zemich, s vyjimkou téch, ktefi tyto funkce zastavali pouze v obdobi od 1.
1. 1968 do 1. 5. 1969,

b) pracovnikem aparatu organ( uvedenych pod pismenem d) na Useku politického fizeni
Sboru narodni bezpeénosti,

c) piislusnikem Lidovych milici,

d) ¢lenem akéniho vyboru Narodni fronty po 25. 2. 1948, provérkovych komisi po 25. 2. 1948
nebo provérkovych a normalizaénich komisi po 21. 8. 1968,

e) studentem na Vysoké Skole Felixe Edmundoviée Dzerzinského pri Radé ministrl Svazu
sovétskych socialistickych republik pro pfislusniky Statni bezpecnosti, Vysoké Skole
ministerstva vnitra Svazu sovétskych socialistickych republik pro pfislusniky Vefejné
bezpectnosti, Vys§i politické Skole ministerstva Svazu sovétskych socialistickych republik
nebo védeckym aspirantem anebo uastnikem kursd delSich nez 3 mésice na téchto
skolach.

K zadosti dale Zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivaéni dopis.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

- platovy tarif 34 700 — 52 150,- K& {v zavislosti na podtu let praxe) a k tomu osobni pfiplatek
(v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

- pfiplatek za vedeni,

- pruzna sluZebni doba,

- moznosti odborného a profesniho rlstu ve statni sluzbé,

-  pfijemné pracovni prostiedi v centru Prahy,

- finan&ni podpora stravovani.

Dalsi vyhody:
-  8iroky program benefitl,
- 25 dni dovolené,
- 5 dni indispozi¢niho volna (tzv. sick days),
- az 6 dni volna k individualnim studijnim a&eldm,



vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim,

prispévek na duchodové pfipojisténi,

finanéni podpora stravovani,

zamestnanecké benefity v oblasti kultury, sportu & vzdélavani prostfednictvim systému
cafeteria,

mozZnost vyuziti matefské $koly pro déti zaméstnanci MSMT.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzu a diverzitu v ramci svych

sluzebnich a pracovnich mist.

hDr. Jindfich Fry¢
statnf tajemnik
v Ministerstyu kolstvi, mladeze a télovychovy

Vyvé$eno na Uredni desce; 2 7. 6. 1017

Odstranéno z ufedni desky:

Kontaktni osoba: Mgr. Kamila Svobodova, tel.&: 234 811 458






