€. j.: MSMT-22051/2019-1

Oznameni o vyhlaseni vybérového Fizeni na obsazeni
sluzebniho mista referent/referentka v oddéleni statistickych
vystupu a analyz Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
osobou v pracovhim poméru na dobu uréitou (zastup za
dlouhodobou pracovni neschopnost)

MSMT vyhlasuje vyb&rové fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
referentka v oddéleni statistickych vystupl a analyz Ministerstva $kolstvi, mladeze
a télovychovy (zéstup za diouhodobou neschopnost), kéd systemizovaného mista
MSMTO00009408S.

Napln prace:

e Spoluprace na piipravé metodickych postupl v oblasti statistik regiondiniho gkolstvi a
v oblasti statistik financovani skolstvi;
pfiprava datovych podklad( pro ustfedni organy statni sluzby;

¢ podileni se na datovém servisu pro MSMT

Pozadujeme:

¢ ukoncene vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
pozadavky uvedené v § 178 odst. 2 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni
pozdéjSich pfedpisil;

velmi dobrou znalost MS Office (Word, PowerPoint, Outlook, Excel);
koncepéni a analytické mysleni;

veimi dobré organiza&ni a komunikacni schopnosti;

ochotu a schopnost rychle se udit novym vécem;

zodpovédnost, samostatnost, peclivost, flexibilitu;

trestni beziihonnost;

statni ob&anstvi CR, popt. trvaly pobyt v CR;

plnou svépravnost;

potfebnou zdravotni zpusobilost.

Splnéni poZadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho
ob&anstvi CR, popF. trvalého pobytu v CR je uchazed povinen doloZit pfislugnymi listinami,
pfipadné &estnym prohlaSenim, pficemz listiny uchazeé predloZi nejpozdéji pfed konanim
pohovoru. Spinéni pfedpokladu trestni bez(honnosti se doklada nejpozdéji prfed konanim
pohovoru vypisem z Rejstriku trestu, ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice. Spinéni pfedpokladu
svépravnosti a zdravotni zpusobilosti se dokladd nejpozdéji pred konanim pohovoru
pisemnym d&estnym prohlaSenim. Vybérového fizeni se mlZe z(g&astnit jen osoba, ktera
splfiuje vy$e uvedené piedpoklady a poZzadavky.

Dalsi informace o sluZzebnim misté:

zameéstnani na plny pracovni tivazek, pfipadné dle dohody;

pracovni pomér na dobu uréitou — zastup za dlouhodobou pracovni neschopnost:
piedpokladany nastup 15. srpna 2019, pfipadné dle dohody;

platoveé zafazeni podle nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéj§ich piedpisti,
ve 13. platové tfidé (platovy tarif 26 480 — 39 790 K¢ v zavislosti na poétu let praxe);



osobni pfiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;
motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;
mimofadné finanéni odmény;

vhodné i pro absolventy;

vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Nabizime:

e zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostiedi v centru Prahy — SenovaZné
namésti 25;
moznost dalSiho odbomého vzdélavani;

e zameéstnanecké vyhody (pruznou pracovni dobu, 5 tydnl dovolené a 5 dni
indispozi¢niho volna roéné, stravenky, mozZnost dal&tho vzdélavani, pfispévek na
penzijni pfipojisténi);

e zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu & vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria;

* moznost vyuzit tfidu matefské Skoly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).

Motivaéni dopis se strukturovanym Zzivotopisem (véetné uvedeni telefonniho &isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostiednictvim provozovatele postovnich
sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
na podateinu sluZzebniho ufadu na vySe uvedené adrese, nebo zaslete prostfednictvim vefejné
datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho Gfadu: vidaawt), a to
nejpozdéji do 28. cervence 2019.

Do pfedmétu zpravy uvedte ,referent/referentka v oddéleni statistickych vystupl a
analyz, ¢. j.: MSMT-22051/2019-1%.

Uchazeé zaslanim piihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykonavani &innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly
stiet zajmu.

Uchazeé zasianim pfihlasky do vybé&rového fizeni rovnéz stvrzuje, Ze spliiuje podminku
zakona ¢&. 262/2008 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jSich pfedpist, uvedenou v
§ 303, odst. 3, a je seznamen s § 304, odst. 1 téhoz zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a mu2u a diverzitu v ramci
svych sluzebnich a pracovnich mist.

Pouceni o zpracovani osobnich tdaji:

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, Vami poskytnuté osobni Udaje zpracovava za udelem realizace vy$e uvedeného
vybérového fizeni a po jeho ukon&eni po dobu nezbytné nutnou k zajisténi svych oprédvnénych
zajmu, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského partamentu a Rady (EU) 2016/679 ze
dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaijt
a volném pohybu téchto Udaji a o zruSeni smémice 95/46/ES. Kazdy subjekt Udaji ma pravo
od spravce pozadovat piistup k osobnim tdajim, pravo vznést namitku proti zpracovéni
a pravo na prenositelnost Udaja.

Bliz§i informace o zpracovani osobnich Gdajl spravcem naleznete zde.



Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzii a diverzitu v ramci
svych sluZzebnich a pracovnich mist.

v Ministerstvu/Skolstvi, mladezZe a télovychovy

V piipadé dalich dotazl se obracejte na:

Mgr. Kamila Svobodova, email: kamila.svobodova@msmt.cz

Datum zveiejnéni inzerce: ¥ F.2017
Datum sejmuti inzerce:






