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1. Pracovni doba pedagogickych pracovnikti a rozsah pfimé pedagogické ¢innosti

Pracovni doba pedagogickych pracovniki a rozsah primé pedagogické cinnosti jsou
upraveny:

= zdkonem €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjsich predpisa (dale jen ,,zakon”),

= zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,

= nafizenim vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné,
primé specialnépedagogické a prfimé pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych
pracovnikd, ve znéni pozdéjSich predpist (dale tézZ jen ,nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb.”),

= vyhlaskou ¢. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance skol
a Skolskych zafizeni zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladezZe a télovychovy, krajem,

obci nebo dobrovolnym svazkem obci.

1.1. Pracovni doba pedagogickych pracovnik

Stanovena tydenni pracovni doba (odpovidajici tzv. ,plnému Uvazku®) je pro pedagogické
pracovniky, jako pro vSechny ostatni zaméstnance, urcena § 79 odst. 1 zakoniku prace na 40
hodin tydné.

Pfimou pedagogickou ¢innost podle zakona vykonava:

a) ucitel,

b) pedagog v zafizeni pro
dalsi vzdélavani
pedagogickych
pracovniku,

c) vychovatel,

d) specialni pedagog,

e) psycholog,

f) pedagog volného casu,
g) asistent pedagoga,

h) trenér,

i) metodik prevence

v pedagogicko-
psychologické poradné,
j) vedouci pedag. prac.

Aby slo o pedagogického pracovnika, musi byt takto se zaméstnancem sjednan druh prace.
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Pedagogicky pracovnik vykondva v pracovni dobé:

a) pfimou pedagogickou ¢innost (dale téz ,PPC“)

b) prace souvisejici s prfimou pedagogickou cCinnosti (téZz tzv. ,nepfima pedagogicka
¢innost®, déle téZ jen ,NPC“)

Pedagogicky pracovnik vykondava:

= pfimou vyuéovaci,

= pfimou vychovnou,

= pfimou specidlnépedagogickou nebo

= pfimou pedagogicko-psychologickou ¢innost

pfimym pusobenim na vzdélavaného, kterym uskutecruje vychovu a vzdélavani podle
Skolského zdkona.

Vyhlaska €. 263/2007 Sb. uvadi ptiklady praci spadajicich do kategorie NPC (neuzavieny
vycet):

= pfiprava na pfimou pedagogickou ¢innost, pfiprava u¢ebnich pomcek,

= hodnoceni pisemnych, grafickych a jinych praci Zaka,

= prace, které vyplyvaji z organizace vzdélavani a vychovy ve Skoldch a Skolskych
zafizenich, jako je

o dohled nad détmi a nezletilymi zaky ve Skole a pfi akcich organizovanych
Skolou,

o spoluprdce s ostatnimi pedagogickymi pracovniky, s vychovnym poradcem, se
Skolnim metodikem prevence, s metodikem informacnich a komunikacnich
technologii,
spoluprace se zakonnymi zastupci zaku,
odbornd péce o kabinety, knihovny a dalsi zafizeni slouzici potfebam
vzdélavani,
vykon praci spojenych s funkci tfidniho ucitele a vychovného poradce,

Ucast na poradach svolanych vedoucim zaméstnancem Skoly nebo Skolského
zarizeni,

o studium a Ucast na dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

1.2. DUlezita upozornéni

Nékdy byva tydenni rozsah PPC nazyvan tGivazkem, co? mize vést k uréitym nedorozuménim
a mylnym nazor(m, Ze pracovni doba pedagogickych pracovnikl je shodnd s tydennim
rozsahem PPC. Pfi plném UGvazku je tydenni pracovni doba pedagogickych pracovniki
40hodinova.
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Pfiklad ¢&. 1: Ucitel 2. stupné ZS pfi pIném tvazku 40 hodin tydné md nafizenim viddy
¢ 75/2005 Sb. stanoven tydenni rozsah PPC 22 hodin tydné, na prdce souvisejici
pfipadne zbyvajici ¢dst do 40 hodin stanovené tydenni pracovni doby.

Struktura pracovni doby pedagogickych pracovnik(, tedy jeji rozdéleni na dobu vykonu PPC
a na dobu vykonu praci souvisejicich s pfimou pedagogickou Cinnosti, plati i pro zaméstnance
zaméstnané na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér. Tydenni rozsah

PPC stanoveny v nafizeni vlady &. 75/2005 Sb. plati pro pedagogické pracovniky se
stanovenou pracovni dobou 40 hodin tydné.

Zaméstnanec mlze mit sjednano vice pracovnépravnich vztahli u jednoho nebo vice
zaméstnavateld. Kazdy z téchto pracovnépravnich vztahl se posuzuje samostatné.
Zameéstnanec v dalSim zakladnim pracovnéprdvnim vztahu u téhoZz zaméstnavatele nesmi
vykonavat prace, které jsou stejné druhové vymezeny. Reditel pravnické osoby vykonavajici
¢innost koly nebo $kolského zafizeni mGze plnit sv(j tydenni rozsah PPC vykonem préace, pro
niz spliuje predpoklad odborné kvalifikace; neni tedy vylouceno ani to, Ze vykonava cast
svého tydenniho rozsahu PPC &innosti ucitele a ¢ast ¢innosti vychovatele $kolni druziny.

Priklad ¢. 2: Pedagogicky pracovnik md u téhoZ zaméstnavatele sjedndny dva
pracovni poméry — prvni s druhem prdce ucitel a druhy s druhem prdce vychovatel.

Pfiklad & 3: Reditel mdlotfidni zdkladni Skoly, pfi ni? je Skolni druZina, md podle
pravidel stanovenych nafizenim viddy stanoven tydenni rozsah PPC 12 hodin. Z téchto
12 hodin pripadd na vykon prdce ucitele 9 hodin a na vykon prdce vychovatele
3 hodiny. Pro potfeby vykazovdni tomu pak odpovidd 0,75 uvazku ucitele a 0,25
uvazku vychovatele.

U nékterych cinnosti podporovanych z ESF je pro posouzeni, zda maji byt zaméstnanci
vykonavajici tyto ¢innosti posuzovani jako pedagogicti pracovnici, nebo nepedagogicti
pracovnici, duleZité zhodnotit, zda sjednany druh prace je druhem prace pedagogického
pracovnika, nebo jim neni. Druhy prace pedagogickych pracovnik(i obsahuje zakon formou
uzavieného vyctu (viz 1.1). Nékteré cinnosti podporované z ESF mohou vykazovat znaky
praci souvisejicich s prfimou pedagogickou cinnosti, avSsak pokud dotéeny zaméstnanec
v ramci sjednaného druhu prace nevykondva pfimou pedagogickou ¢innost, nelze takovouto
¢innost podporovanou z ESF posuzovat jako ¢innost pedagogického pracovnika a tohoto
zaméstnance odménovat jako pedagogického pracovnika.

Pfiklad ¢ 4: Sablona ,Nové metody ve vyuce vZS“ a prdce pedagoga-experta
s pedagogem-zacdtecnikem. Obsahem Sablony je spoluprdce zaméstnanci v oblasti
profesniho rozvoje — 5 hodin pro vzdéldvaci setkdni (lekce) a 1 hodina priprava
minilekce, jeZ bude uskutecnéna v rdmci béziné vyuky zucastnéného zaméstnance
a ndslednda reflexe.

Ze Sablon se hradi prdace pedagoga-experta na zdkladé dalsiho pracovniho poméru.
Ndplni prdce je vzdélavaci setkani s pedagogem-zacdtecnikem (5 hodin) a minilekce
(1 hodina). Tyto ¢innosti nejsou PPC (nebude vykazovdn jako pedagogicky pracovnik).
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1.3. Rozsah primé pedagogické Cinnosti

Podle § 23 odst. 1 zdkona stanovi reditel Skoly pedagogickému pracovnikovi tydenni rozsah
PPC na obdobi $kolniho vyucovéni nebo na pololeti $kolniho vyuéovani.

Podle § 23 odst. 2 zakona je rteditel Skoly zfizované Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci povinen stanovit tydenni
rozsah PPC podle provadéciho pravniho predpisu — nafizeni vlady €. 75/2005 Sb. PFi sjednani
krat$i ne stanovené tydenni pracovni doby se tmé&rné tomu snizuje rozsah PPC. Dle pfilohy
nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb. stanovi feditel Skoly kazdému pedagogickému pracovnikovi
tydenni rozsah PPC, a pfipadné provede odpocet hodin PPC za ¢innosti dle § 3 a § 5 odst. 2
tohoto nafizeni (rozsah PPC se sniuje napf. vychovnému poradci nebo metodikovi-
koordinatorovi ICT).

Priklad ¢. 5: Ucitel vseobecné-vzdéldvacich predméti stredni skoly ma tydenni rozsah
pfi plném uvazku 21 hodin PPC, na prdce souvisejici pfipadne zbyvajici &dst do 40
hodin stanovené tydenni pracovni doby.

Pri zkrdceném rozsahu PPC napf. na 18 hodin bude jeho uvazek 0,8571. Pokud bude
tento ucitel vykondvat navic vychovného poradce ve skole do 150 Zdkd, sniZi se mu
jeho rozsah PPC o 1 hodinu, tzn. na 17 hodin pfi dvazku 0,8571.

Pro stanoveni rozsahu PPC feditele $koly nebo jeho zastupce je nejdfive nutné uréit pocet
tfid (organizacnich jednotek). Problematiku poctu tfid (organizacnich jednotek)
rozhodného pro uréeni rozsahu PPC upravuje nafizeni vlady €. 75/2005 Sb. v § 4 odst. 1
pism. a) — fediteli Skoly a jeho zastupci se zapocitavaji tfidy, oddéleni, kurzy, skupiny
a specialné pedagogické centrum.

Dale podle § 2 odst. 4 tohoto naftizeni plati, Ze u pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost
vice druhli 3kol, se stanovi tydenni rozsah PPC Feditele koly a jeho zastupce podle
vykonavané ¢innosti skoly, u které je v pfiloze k tomuto nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sh.

evvys

stanovena PPC nejniZsi.

Pfiklad & 6: Rozsah hodin PPC feditele prdvnické osoby vykondvajici ¢innost vice
druhd skol

Reditel skoly, ktery Fidi matefskou skolu (3 tfidy), zdkladni $kolu s prvnim stupném (3
tridy) a skolni druZinu (1 oddéleni), celkem 7 organizacnich jednotek, bude mit rozsah
PPC 9 hodin tydné podle prilohy nafizeni viddy &. 75/2005 Sb., nebot je tento rozsah

evvs

Reditel skoly, ktery Fidi pouze cinnost zdkladni Skoly (6 tfid zdkladni $koly s prvnim
stupném a 1 oddéleni skolni druzZiny, celkem 7 organizacnich jednotek), md rozsah
PPC 10 hodin tydné.

Strana 4z 10



= 2019
’\Kﬁr Pracovni doba pedagogickych pracovniku a rozsah pfimé pedagogické Cinnosti,
verze 2

Je-li ve gkole ustaveno vice zastupct Feditele, stanovi se kazdému z nich rozsah PPC podle
poctu tfid, které kazdému z téchto zastupcu reditel sSkoly pridélil (§ 4 odst. 2 nafizeni vlady
¢. 75/2005 Sb.).

Tutéz tridu (respektive organizacni jednotku) nelze pfidélit vice zastupclim feditele.
Upozorfiujeme, e MSMT pfipravuje zménu nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb. — tato zména ma
upravit platnd pravidla pro uréeni tydenniho rozsahu PPC zastupch teditele -
s prfedpokladanou ucinnosti od 1. zafi 2020.

Priklad ¢. 7: Zastupce reditele prdvnické osoby vykondvajici ¢innost vice druht sSkol

Prispévkovd organizace vykondvd cinnost materské skoly (3 tridy), zdkladni Skoly
s prvnim stupném a druhym stupném (9 tfid) a sSkolni druZiny (4 oddéleni).

» Pro stanoveni tydenniho rozsahu PPC pFi plném tvazku (1,0) 40 hodin tydné urci
feditel skoly svému zdstupci pro ZS rozhodny pocet jednotek — 13 (9 tfid a 4
oddéleni). Podle prilohy nafizeni viddy €. 75/2005 Sb. pak stanovi rozsah PPC na
11 hodin tydne.

» Pro stanoveni tydenniho rozsahu PPC pFi plném tvazku (1,0) 40 hodin tydné urci
reditel Skoly svému zdstupci pro MS rozhodny pocet jednotek — 3 tfidy. Podle
pfilohy nafizeni viddy €. 75/2005 Sb. pak stanovi rozsah PPC na 25 hodin tydné.

V dal$im kroku se pro stanoveni tydenniho rozsahu PPC feditele a zastupce Feditele provede
odpocet hodin za ¢innosti dle § 3 a § 5 odst. 2 nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb.

Dal¥i priklady tydenniho rozsahu hodin PPC a praci souvisejici s pfimou pedagogickou
¢innosti (NPC) pfi plném tvazku (1,0) 40 hodin tydenni pracovni doby podle nafizeni vlady
¢. 75/2005 Sb.:

Materska skola

Tydenni rozsah hodin PPC ugitelky matefské $koly pfi plném tvazku (1,0) 40 hodin tydenni
pracovni doby je 31 hodin, na prdce souvisejici s pfimou pedagogickou cinnosti pfipadne
9 hodin. Vedouci pracovnici maji délku PPC stanovenou v souladu s nafizenim vlady
¢. 75/2005 Sb., a to v rozsahu uvedeného v pfiloze k tomuto NV. Podle ustaleného vykladu
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy je veskera prace ucitell materskych skol
s détmi (véetné dohledu nad détmi) pfimou pedagogickou &innosti. NPC nemusi uéitelka
matefské $koly vykonavat pouze na pracovisti. Pokud ji vykonava v dobé provozu MS pfimo
na pracoviéti, a v této dobé& nemad rozvrzenou PPC, miie vykondvat souvisejici innosti
uvedené nize.

Priklady nepiimé pedagogické ¢innosti (NPC) ucitele v MS (neuzavieny vyéet):

* pfiprava na PPC, napf. pfiprava pom(icek, materialu, apod.
= priprava vychovné vzdélavacich akci (vylety, kulturni akce, Skoly v pfirodé...)
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Ucast na poraddach svolanych vedoucim zaméstnancem skoly

spoluprdce se zdkonnymi zastupci déti

spoluprace s pedagogy ZS (pfiprava déti na vstup do 1. ro¢niku, reflexe na vstup déti,
které jiz do 1. ro¢niku nastoupily)

spoluprace s ostatnimi pedagogy Skoly a nepedagogickymi pracovniky

spoluprace s ostatnimi MS a sdileni praxe

spoluprace se Skolskym poradenskym zarizenim, pfipadé pediatrem

studium a ucast na dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(, pokud do doby Ucasti
nespadd rozvriena PPC (v dob& DVPP se mize jednat o vykon &innosti jako PPC, a pokud
je DVPP nad ramec této doby, jednd se jiz o NPC)

vedeni dokumentace tidy (tfidni kniha, planovani PPC, vedeni diagnostiky déti, tvorba
plani  pedagogické podpory, individualnich vzdélavacich planli, hodnoceni
pedagogického procesu...)

vefejné akce prezentujici Skolu a pfiprava na tyto akce (vystoupeni, dny otevienych
dveri...)

Skolni druzina

Tydenni rozsah hodin PPC vychovatelky ve 8kolni druZiné pfi plném tvazku 1,0 (40 hodin
tydenni pracovni doby) je 28 — 30 hodin, na prace souvisejici s pfimou pedagogickou ¢innosti

pfipadne 12 — 10 hodin tydné. Za pfimou pedagogickou cinnost se také ve skolni druziné

povazuje veskerad prace vychovatell s détmi/zaky, kterou se napliiuje Skolni vzdélavaci

program skolni druziny.

Priklady neptimé pedagogické ¢innosti (NPC) vychovatele (neuzavieny vyéet):

pfiprava na PPC, napf. pfiprava pom(cek, materilu, aktivit, apod.

nakup materialu na aktivity spojené s pfimou praci u déti/zaka

planovani a zajistovani aktivniho a kvalitniho vyuZiti volného ¢asu déti/zakud

Ucast na poradach svolanych vedoucim zaméstnancem skoly a skolni druziny
spoluprace se zakonnymi zastupci déti/zaka s pedagogy skoly

administrativni prace souvisejici s chodem oddéleni

samostudium a dalsi vzdélavani

podileni se na akcich skoly (dny otevienych dvefi, akce pro rodice, projektovych dn()

spoluprace s dalsimi Skolnimi druzinami (sdileni pfiklad( dobré praxe)

konzultace a spoluprace s tridnimi uciteli déti/zaka (pfi pripravé na vyucovani, pfi
doucovani déti/zak(, pfi pfipravé domacich Ukold #aky v SD, pfi feSeni vychovnych
a osobnich problém( déti/zakd atd.)

pfiprava akci konanych skolni druzinou mimo jeji aredl (napt. vychdazky, exkurze, kulturni
akce, vylety)

pfiprava akci konanych $kolni druZinou v aredlu $koly/SD (kulturni, sportovni)
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® administrativni prdce souvisejici s chodem oddéleni a vedeni dokumentace Skolni druzZiny
(tfidni kniha, vzdélavaci plany, evidence odchodl déti/Zaku atd.)

=  dohled nad détmi/zaky, napt. ve $kolni jideln&. POZOR, zde se mGze jednat i PPC - viz
Priklad ¢. 8

Priklad ¢. 8

Ve Skolnim vzdéldavacim programu Skolni druZiny je uvedena vzdéldvaci aktivita ,Ndcvik
spravného stolovdni a vzdéldvani v oblasti zdravého Zivotného stylu a zdravé vyZivy ",

a vychovatelé s détmi/Zdky pri obéde ve skolni jidelné takto pravidelné pracuji, pak se
jednd se o PPC.

Asistent pedagoga

1. Béina tfida - podpurné opatreni

Do 31. 8. 2021

V pfipadé persondlni podpory asistenta pedagoga vykondvajiciho ¢innost jako podplrné
opatieni v béiné tfidé je tydenni rozsah PPC pfi plném tvazku (1,0) 20 — 40 hodin, na prace
souvisejici s PPC pFipadne zbyvajici ¢ast do 40 hodin stanovené tydenni pracovni doby.

Od 1. 9. 2021

Asistent pedagoga pfi plném tvazku (1,0) vykonava 32 — 36 hodin PPC tydné.

Ve viech vy$e uvedenych pfipadech plati, e konkrétni rozsah PPC je zcela v kompetenci
reditele Skoly/Skolského zatizeni — Gcinné od 1. 1. 2021.

2. Skoly a tFidy zfizeny podle § 16 odst. 9 3kolského zakona

0d 1.9. 2019

Tydenni rozsah PPC asistenta pedagoga ve $kolach a tfidach zfizenych podle § 16 odst. 9
Skolského zdkona a v oddélenich skolni druziny zfizené pouze pro ucastniky uvedené v § 16
odst. 9 skolského zdkona je pfi plném utvazku (1,0) 40 hodin tydné stanoven nafizenim vlady
¢. 75/2005 Sb. ve vysi 36 hodin tydné.

0d 1.9.2019 do 31. 12. 2019

V pripadé asistenta pedagoga vykonavajiciho svou cinnost jako podplrné opatreni
ve specialnich skolach nebo tfidach se mize u asistenta pedagoga v mezidobi od 1. 9. 2019
do 31. 12. 2019 uplatnit rozpéti 32 az 36 hodin PPC tydné.

Normovana finan¢ni narocnost u asistenta pedagoga vykonavajiciho ¢innost jako podplrné
opatfeni v bézné tfidé v rozsahu 20 — 40 hodin stanovené tydenni pracovni doby zohlediuje
i nezbytnou potiebu préace souvisejici s PPC v poméru 1:9. Konkrétni rozsah prace souvisejici
s PPC $kolské poradenské zafizeni neurcuje. Plati, Ze i rozsah PPC konkrétniho zaméstnance
na pozici asistenta pedagoga urcuje Feditel, nicméné musi vidy zabezpetit rozsah PPC
z doporuceni SPZ. Pokud by tuto podporu poskytovaly napfiklad dva zaméstnanci, mGze
rozsah PPC mezi né feditel uréit podle svého uvaieni. Jestlize nap¥. SPZ doporuéi 36 hodin
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PPC, obdrii v ramci financovani podplirnych opatfeni feditel i finanéni prostfedky na 4
hodiny prace souvisejici s PPC. Pravomoc feditele uréit rozsah této &innosti podle vyse
uvedenych predpist tim ale neni dotéena, pomér 1:9 uvedeny ve vyhlasce ¢. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zzdk( nadanych, ve znéni
pozdéjiich predpisd, vyjadiuje, v jakém poméru je financovana PPC a prace souvisejici s PPC
pro asistenta pedagoga ze statniho rozpoctu.

Priklady PPC asistenta pedagoga (neuzavieny vycet):

= individudlni prace s Zdkem se SVP ve tfidé

= skupinova prace s détmi/zaky se SVP ve tfidé

= individudlni prace s ditétem/zZakem se SVP mimo tfidu (pod vedenim pedagoga)

= skupinova prace s détmi/Zzaky se SVP mimo tfidu (pod vedenim pedagoga)

= praci s ostatnimi détmi/zaky (détmi/zaky bez specialnich vzdélavacich potieb)

= individudlni prace s détmi/zaky se SVP mimo budovu Skoly (v pfipadé dlouhodobych
absenci)

= podpora déti/zaka se SVP pfi pfipravé na vyuku

= podpora déti/zaka se SVP ve Skolni druZiné nebo na krouZcich organizovanych skolou

Priklady praci souvisejicich s pfimou pedagogickou €innosti — NPC (neuzavieny vyéet):

= podpora uditele v pripravé pomucek a studijnich materiald

= konzultace a spolecné pfipravy s ucitelem (doporuceni z praxe: 1 hod. tydné) a dalSimi
pracovniky Skoly

= (cast na pedagogickych radach a dalsich poradach ucitelského sboru

=  komunikace se zakonnymi zastupci déti/zaka

2.1. Odkazy na dal$i dokumenty

Dalsi podrobné informace k odménovani pedagogickych pracovniki a k posuzovani
,prespocetnych hodin“ jsou zvefejnény na strankach MSMT:

Metodicky vyklad k odménovani pedagogickych pracovnikd a ostatnich zaméstnanct skol
a Skolskych zafizeni a jejich zarazovani do platovych tfid podle katalogu praci

aktualizovan k 29. srpnu 2019

http://www.msmt.cz/dokumenty-3/metodicky-vyklad-k-odmenovani

Pravni vyklad k § 23 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné

nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpisti a § 132 zakona €. 262/2006 Sh., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpisti

http://www.msmt.cz/dokumenty/pravni-vyklad-k-23-zakona-o-pedagogickych-pracovnicich
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2. Re3eni pracovnépravnich vztahi pii poskytovani podpirnych opatieni

Pokud bude skola pfi poskytovani podplirnych opatfeni zaméstnavat ucitele, specidlniho
pedagoga, asistenta pedagoga nebo jiného pracovnika na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni (dale jen ,SPZ“), bude pfi stanovovéni platu vychazet:

= 7 nafizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé (podle
sloZitosti, odpovédnosti a namahavosti ho zaradi ho do pfislusné platové tridy),

= 7 nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. (dfive nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.), o platovych
pomérech zaméstnancl ve verejné spraveé.

3.1. Personalni zajisténi

Pokud Skola chce pro zajisténi poskytovani podpuirného opatieni vyuzit své personalni
kapacity a jiz zaméstnava pedagogického pracovnika s poZzadovanou kvalifikaci, mGze zvolit
napriklad tato feseni:

= pedagogickému pracovnikovi s niz§im Uvazkem, nezZ je plny Uvazek (1,0), se v potfebném
rozsahu po vzajemné dohodé zvysi Uvazek do plného Uvazku

= pedagogickému pracovnikovi s plnym dvazkem 1,0 mUZe feditel nafidit nebo s nim
dohodnout konani PPC nad stanoveny rozsah s pfiplatkem podle § 132 zakoniku prace
(oznacované jako ,prespocetné” nebo , naduvazkové” hodiny) nebo

= se stdvajicim zaméstnancem mize sjednat dalsi pracovnéprdvni vztah (pracovni pomér,
dohodu o pracich konanych mimo pracovni pomér), pokud tento dalsi pracovnépravni
vztah bude uzavien na jiny druh prace.

3.2. Uzavirani pracovniho poméru na dobu urcitou u pedagogickych pracovnikl

Specidlni podminky pro uzaviradni pracovniho poméru na dobu urcitou jsou popsany v § 23a

zakona ¢. 563/2004 Sb.; ostatni podminky jsou stanoveny obecnym pravnim predpisem,
zakonikem prace.

§ 39 odst. 4 zakoniku prace

Jsou-li u zaméstnavatele dany vainé provozni divody nebo dlivody spocivajici ve zvlastni
povaze prace, na jejichz zakladé nelze na zaméstnavateli spravedlivé poZadovat, aby
zaméstnanci, ktery ma tuto praci vykondvat, navrhl zaloZeni pracovniho poméru na dobu
neurcitou, lze uplatnit také u pozice asistenta pedagoga (AP), a to na zakladé pisemné
dohody s odborovou organizaci. Pokud na Skole odborovd organizace nepusobi, pak je
mozné nahradit vnitfinim predpisem, ktery musi obsahovat naleZitosti uvedené v § 39
zakoniku prace. Jedna se zejména o pfripady, kdy je jednotlivému Zdkovi ve Skole jako
podplrné opatreni pridélen asistent pedagoga a kdy nelze predvidat, zda se zdk bude
ve Skole naddle vzdélavat a bude i nadale AP potrebovat.
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Ve Skoldch, kde je potieba AP trvala, napf. ve Skoldch zfizenych podle § 16 Skolského zakona,
je vhodné, aby AP byl pfijat na dobu neurditou nebo na dobu urcitou za podminek
stanovenych v § 23a zakona ¢. 563/2004 Sb.
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