C.j.: MSMT-32980/2019-1

Ozndmeni o vyhldSeni vybérového Fizeni na obsazeni sluZzebniho mista
Referent/ka Operacniho programu Vyzkum, vyvej a vzdélavani
— Projektova/ finan¢ni administratorka, prejektovy/ finanéni administriator

v oddéleni projektii mezindrodniho vyzkumu a vyvoje v odboru administrace projekti

vyzkumu a vyvoje Ministerstva §kolstvi, mlideze a télovychovy
osobou v pracovnim poméru na dobu uréitou (zistup za RD)

MSMT vyhladuje vyb&rové fizeni na obsazeni sluZebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent’/ka Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzd&lavani (dale jen ,,OP VVV%) —
Projektova/ finanéni administratorka, projektovy/ finan&ni administrator v odd&leni projektit
mezinarodniho vyzkumu a vyvoje v odboru administrace projektd vyzkumu a vyvoje
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy, kéd systemizovaného mista MSMT0000398S.

Napli price:

odpov&dnost za proces administrativni kontroly viech typd monitorovacich zprav
projekti;

odpovédnost za proces administrace a schvalovani Zadosti o platbu;

odpovédnost za proces schvalovéini a administrace podstatnych a nepodstatnych zm&n
v projektech;

odpov&dnost za administrativni kontrolu vefejnych zakazek spadajicich mimo reZim
zikona o vefejnych zakazkach predloZenych v ramci zprav o realizaci;

spoluprice pfi administrativni kontrole vefejnych zakdzek spadajicich mimo reXim
zakona o vefejnych zakazkach predloZenych v rdmci zprav o realizaci;

zabezpedeni monitoringu financovani projektu ve vztahu ke schvilenému rozpottu
v letech;

zabezpeteni podilu na procesu odhalovani a feSeni nesrovnalosti a podezieni
na poruseni rozpottové kazng;

zabezpeteni zavéreéného vyhodnoceni projektu po finaneni strince;

zabezpeCeni komunikace s pfijemcem operadnitho programu  Vyzkum,
Vyvoj a vzdélavéni v priib&hu realizace projektu pfes MS2014+.

Pozadujeme:

ukongené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

trestni bezihonnost;

statni ob&anstvi CR, popf. cizi statni obdanstvi (ob&anstvi jiného &lenského statu EU
nebo ob&anstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru);

plnou svépravnost;

potiebnou zdravotn{ zpisobilost;

velmi dobré organiza¢ni a komunika&ni schopnosti;

zodpov&dny pfistup k praci, samostatnost, peclivost a spolehlivost;

uZivatelskou znalost MS Office (Word, PowerPoint, Outlook);

velmi dobrou znalost MS Excel.



Splnéni poZadavku vysokoSkolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho
ob&anstvi CR, popt. ciziho statmiho ob&anstvi, je uchaze& povinen dolozit piislu$nymi listinami,
pfipadn€ Cestnym prohladsenim, pfi¢emZ listiny uchazed pfedloZi nejpozdéji pfed kondnim
pohovoru. Neni-li uchazet stitnim ob&anem Ceské republiky, musi pfedloZit doklad
o certifikované zkouSce z Eeského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespoti
po dobu 3 Skolnich rokli zékladni, stfedni nebo vysokou Zkolu, na kterych byl vyudovacim
jazykem Cesky jazyk. Splnéni pfedpokladu trestni bezithonnosti se doklada nejpozd&ji pred
konanim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice.
Splnéni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni zpisobilosti se doklida nejpozdgji pfed konanim
pohovoru pisemnym &estnym prohldfenim. Vyb&rového fizeni se miZe ziastnit jen osoba,
ktera splituje vySe uvedené pfedpoklady a poZadavky.

Vyhodou:
o vysokoSkolské vzdé€lani ekonomického sméru nebo sméru zaméfeného na regionalni
politiku EU;

o praxe v oblasti strukturdlnich fondi;

» orientace v projektovém managementu;

o orientace v zdkon& &. 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech, ve znéni pozd&jsich
pfedpisti.

Dal¥i informace o sluZzebnim misté:
e zamé&stnini na plny pracovni tivazek;
pracovni pomér na dobu uréitou (zastup za RD);
nastup 15. prosince 2019 nebo dle dohody;
platové zafazeni podle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozd&jsich predpist,
ve 13. platové tfide€ (platovy tarif 26 480 — 39 790 K& v zéavislosti na poétu let praxe);
osobni pfiplatek v zdvislosti na kvalit¢ vykonu prace;
motivaéni financni ohodnocenf v zivislosti na odvedené praci;
mimo#adné finan¢ni odmény;
vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Nabizime:

e zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budove
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni dostupnosti;
mozZnost ziskani & prohloubeni pracovnich zkusenosti v oblasti ESIF;
pratelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;
nalezity adaptaéni proces a pfidélenf mentora;
moZnost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 tydntt dovolené, 5 dni indispoziéniho volna,
pfisp&vek na penzijni pfipojisténi);

e zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim systému

Cafeteria;
e moZnost vyuZit tHidu matefské Skoly pro déti zaméstnancti MSMT (ul. Holegkova,
Praha 5).



Motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni telefonniho &isla a e-mailové
adresy) a podepsanou informaci o zpracovani osobnich tidaji (posta&i sken), ktera je uvedena
v piiloze tohoto ozndmeni o vyhlaSeni vyb&rového Fzeni, zasilejte na adresu posta@msmt.cz,
nebo prostiednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluZebniho Gfadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné v ifednich hodinéch na podatelnu sluZebniho afadu
na vy$e uvedené adrese, nebo prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID
datové schranky sluZebniho iifadu: vidaawt), a to nejpozdé&ji do 4. listpadu 2019. Do pfedmétu
zprévy uvedte ,Projektovd/ finandni administratorka, projektovy/ finanéni administrétor,
¢.j.- MSMT-32980/2019-1¢.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vyb&€rového fizeni stvrzuje, Ze si neni v&dom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pii vykonavani &innosti v pozici, o kterou se uchizi, znamenaly stfet
zajmu.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni rovnéZ stvrzuje, Ze splituje podminku zdkona
&. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve zn&ni pozd&jfich ptedpisi, uvedenou v § 303 odst. 3,
a je seznidmen s § 304 odst. 1 téhoZ zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mlddeZe a t€lovychovy, Karmelitskd 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, za icelem realizace vySe uvedeného vyb&rového fizeni a po jeho ukongeni po dobu
nezbytn€ nutnou k zajist€ni svych opravnénych zajmib, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji
a volném pohybu t&chto 1dajli a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt 0idaji m4 pravo
od spravee poZadovat piistup k osobnim tidajiim, pravo vznést namitku proti zpracovani a pravo
na pfenositeinost (daja.

Ministerstvo 8kolstvi, mladeZe a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muZi a diverzitu v ramei
svych sluZebnich a pracovnich mist.

statni tajemnik
Skolstvi, mlddeZe a télovychovy

V pfipad€ dalSich dotazti se obracejte na:
Mgr. Miroslavu Jahodovou, Miroslava.Jahodova@msmt.cz

Datum zvefejnéni inzerce:

Datum sejmuti inzerce:



