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Vyplni pouze koordinator projektu

CHARAKTERISTIKA CELEHO PROJEKTU

Anotace a
popis celého
projektu

Projekt Problematika internacionalizace v prostredi veFejnVch vysokych skol se zamérenim na oblast
lidskych zdro;u I (PILZ Il) plynule navazuje na projekt F reseny v tomto roce, ktery se zaméruje na
zaméstnavani zahraniénich pracovnik(i na VS a vysilani zaméstnancii VS k préci do zahraniéi.

Pro komplexni uchopeni problematiky internacionalizace lidskych zdroji na VS je zapotiebi zpracovat
oblasti, které doposud feSeny nebyly a jsou pro realizaci internacionalizace velmi dllezité:

- metodika v oblasti vysilani zaméstnancli do vybranych tretich zemi a poskytovani sluzeb
v ramci realizace vyjezd(i zameéstnancl pro usnadnéni administrace (vizové podminky,
ohlasovaci/notifikacni povinnosti, pracovnépravni podminky, odvody do socidlniho
zabezpeceni, dané, povinnosti zaméstnancii) pro 22 vybranych zemi dle preferenci VS:
Arménie, Australle Bélorusko, Brazilie, Cerna Hora, Cina, Indie, Izrael, Japonsko, Kanada,
Korea, Maynmar, Mexiko, Novy Zéland, Rusko, Singapur, Srbsko, Tchai-wan, Turecko,
Ukrajina USA a Vietnam

- podminky legalizace pobytu rodinnych prlslusnlku a to jak pfi zaméstndvani zahranicnich
zaméstnanct v CR, tak pfi jejich vyslani k praci do zahraniéi (53 zemi)

- pravidla pro odvody z podlimitnich vydelku v zemich EU/EHP a Svycarsku (31 zemi)

- optimalizace nastaveni internich procesd, pravidel a odpovédnosti v ramci agendy
zaméstnavani cizincd, resp. vysnlam zaméstnanci do zahranici k systémovému a funkénimu
zarazeni této agendy do vnitfni organizace VS

- revizi jiz vytvorenych metodik z hlediska aktudlni legislativni platnosti i na zdkladé dalSich
osobnich zkuSenosti a aktualizaci elektronického nastroje pro odvod do slovenského systému
socialniho zabezpeceni

- vytvoreni terminologického slovniku tykajiciho se pfijimani a vysildni zaméstnanctl k jasnému
vymezeni pojmﬁ vedouci k porozuméni problematiky jak zaméstnanc(, tak viech zapojenych
pracovnikl véetné prekladd do anglického jazyka.

Na zakladé zku$enosti je velmi Zadouci organizace setkani zastupcl viech VS se zastupci MPSV, €SSz,
SSSz, slovenskych ZP a dalsimi odborniky nejen pro moznost diskuse o aktualnich problematikach, ale
také s cilem ovlivnit konanf a kroky téchto statnich instituci ve prospéch VVS.

Vzhledem k UspéSnosti projektu a sifi jeho vystupd se k 22 VS, které projekt jiz realizuji, pfipojuji pro
rok 2019 dalsi 2 vysoké skoly (AMU a CZU). Smyslem projektu je spolupréce, sdileni zku3enosti,
nastaveni dobré praxe a Uspora €asovych i finanénich zdroji jednotlivych VS prostiednictvim
networkingu s vyuzitim spolecne zpracovanych vystupd. Pro komplexnost sdileni bude elektronické
GloZisté s vystupy zpfistupnéno i 2 zbyvajicim VVS, které se projektu pfimo net&astni (CVUT, ZCU).
NaplInénim cilG projektu na konci roku 2019 tak bude pIné dokonceno zpracovani problematiky
internacionalizace lidskych zdrojd na VS a projekt bude uzavfen.
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Prehled
o feseni projektu
v roce 2018

Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na rfeSeni obdobného projektu, uvedte,
kolik finan&nich prostfedki bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno
a jak budou erpany finanéni prostiedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupi do konce

roku 2018.

Cile stanovené v ndvrhu projektu

PInéni planovanych cill a kontrolovatelnych
vystupt k datu predani této Zadosti

Centralni feSeni administrativné narocnych a
ménicich se legislativnich pravidel pro
zaméstnavani cizinct v prostfedi VS

Zpracovana elektronickd metodika pro
zaméstndvani zahranic¢nich zaméstnancl ze zemi
EU/EHP a Svycarska a tretich zemi formou step by
step, v soucasné dobé probiha findlni revize.

Centralni feSeni legislativnich pravidel pro
vysilani zaméstnanch VS k préci do zahranici

Zpracovéana metodika pro vyslani zaméstnancd V3
k praci do zemi EU/EHP a Svycarska - 31
submetodik dle jednotlivych zemi, v soucasné
dobé probiha finalni revize.

Zmapovana obecné problematika vysilani
zaméstnancl k praci do tretich zemi s feSenim

v roce 2019 (vybér 22 tretich zemi ke zpracovani
na zakladé analyzy potfeb VS - projekt Mobility a
dalsi).

Centralni feSeni koordinace socialniho
zabezpedeni spojené se soubéhem zaméstnani
v ramci EU/EHP a Svycarska

Zpracovana metodika pro feSeni pripadu
koordinace socialniho zabezpeceni pfi soubéhu
zaméstnani pro zemé EU/EHP a Svycarsko — 31
submetodik dle jednotlivych zemi, v soucasné
dobé probiha findlni revize.

Zpracovana preventivni opatieni pro soubéh
zaméstnani (vzorové klauzule do pracovniho fadu,
pracovnich smluv a dohod konanych mimo
pracovni pomér, informace pro projektové
pracovniky VS) véetné anglické mutace, v sougasné
dobé probiha implementace v rdmci VS.

Pribéiné administrovany odvody do zahranicnich
systém socidlniho zabezpeceni véetné reseni
slozitych pripadu.

Centralni feSeni nezamyslenych disledk
rozdilnych dprav prava socialniho zabezpeceni
v ramci CR a SR

Vytvoren elektronicky nastroj pro vypocet odvodu
do Slovenské republiky, v soucasné dobé probiha
jeho testovani a pFiprava manualu.

Zpracovan navrh jednotného postupu V3

v odvodech do slovenského systému socidlniho
zabezpedeni, jednani se zastupci CSSZ a SSSZ
probéhne v listopadu 2018.

Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi VS

Realizovana konference se zastupci €SSz, MPSV,
slovenské zdravotni pojistovny a odbornika na
dariovou problematiku, které se zucastnili zastupci
VS.

Vytvorfeno elektronické uGlozisté pro moznost
spolupréce, které je VS vyuZivéno.

Vyhodnoceni zkusenosti a predani zpétné vazby
mezi partnerskymi VS

Probihd monitoring aktivit na zapojenych V3

v oblasti internacionalizace lidskych zdrojd, byla
organizovana 2 koordinacni setkani (AVU Praha,
MU Brno), je planovano dalsi setkdni v prosinci
2018 (VSPJ Jihlava).

Byl pFipraven projektovy zamér pro reSeni projektu
v roce 2019, jehoz soucasti jsou aktivity pro
udrzitelnost vystupl projektu.

Piehled éerpani financnich prostredkd k datu
pfedani této Zadosti

Projekt financovan od 1. 1. 2018

Z celkové ¢astky 5 348 tis. K& bylo doposud vycerpdno 3 291 tis. KE. V projektu je ofekévano vraceni

finanénich prostfedkd u VSCHT (cca 20 tis. KE).

3




C.j. MSMT-11452/2018-5

Zdavodnéni
projektu/ analyza
potfeb/ popis
soucasného stavu
oblasti, na kterou
je projekt
zaméren.

Problematika internacionalizace v oblasti vysokych Skol s sebou prinasi nutnost resit provozni i
administrativni poZadavky spojené se zaméstnavanim zahranicnich pracovnikd a vysilanim
zaméstnanc( k préci do zahranii. U zamé&stnavani pracovnik(i mezi tyto poZadavky patfi vyfizeni
formy legalizace pobytu zaméstnance v CR véetné jeho rodinnych pfislusnik(, administrace odvod
do zahranicnich systému socialniho zabezpeceni spocivajici v urceni prisluSného statu k odvodiim,
registraci pro odvody pojistného na socialni a zdravotni pojisténi a pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele, zplsobu kaaznictvi a platby odvodd.

PFi vysilani zaméstnance k préci do zahranici je to dodrZeni vSech legislativnich poZadavkd, zejmena
registrace VS v zemi vyslani, dodrieni minimalnich pracovnepravnlch podminek (napr totozné
mzdové a dalsi naroky obvyklé v zemi vysldni), posouzeni dariového rezidenstvi véetné smlouvy o
zamezeni dvojiho zdanéni, vyfeseni otazky legalizace pobytu rodinnych prislusnikd v zemi vyslani
apod. Soucasné je potreba poskytovat servis zaméstnancim v ramci poradenstvi jim samotnym i
jejich rodinnych prislusnikim a pomahat jim odstrariovat byrokratické prekazky spojené s jejich
pfijimanim ci vysilanim.

Pokragovani projektu v roce 2019 se zamé¥i na FeSeni dalSich problematik spOJenych se
zaméstnavanim zahraniénich pracovnik(i na VS a vy5|Ian| pracovnik( VS k praci do zahraniéi:
- vysilani zaméstnancl do vybranych tretich zemi, tj.podminky, administrace, poskytovani
sluzeb
- legalizace pobytu rodinnych pfislusnikg, tj. u pfijimanych i vysilanych zaméstnancii
- odvody z p0d|lmltnICh vydélkd v zemich EU/EHP a Svycarsku tj. zpracovam pravidel
- interni procesy v ramci agendy zamé&stnavani cizinc(, resp. vysilani zaméstnanct do
zahranici, tj. systémové zarazeni do vnitfni organizace VS
- revizejiZ vytvorenych metodik a elektronického nastroje pro odvody do SR - aktudlni
legislativni platnost, osobni zkusenosti, sdileni
- vymezeni pojma k administraci pfijimani a vysilani zaméstnancl - terminologicky slovnik
vCetné anglické mutace
- sdileni dobré praxe a spolupréce se statni sférou - setkani zastupcl viech VS se zéstupci
MPSV, €SSz, SS5Z, slovenskych ZP a daldimi odborniky nejen pro moznost diskuse o
aktudinich problematikach, ale také s cilem ovlivnit konani a kroky téchto statnich instituci ve
prospéch VVS.

Cil projektu. Popis
cilového stavu,
kterého ma byt
feSenim projektu
dosazeno.

Hlavnim cilem je spolupréce VVS ve smyslu vytvoFeni, vyuZivani a udrzovani jednotnych pomocnych
nastroji - metodik, postupt a procesu a databaze vystupu a kontakti - k feSeni zaméstnavani
zahraniénich zaméstnancl a vysilédni pracovnikl vysokych skol k praci do zahranici bez nutnosti
dalSich ¢asovych i finanénich investic. Po naplnéni cild projektu v roce 2019 bude tato oblast fesena
komplexné, a vystupy budou vyuZivany viemi 26 verejnymi vysokymi Skolami.

Popis cilové
skupiny

Uvedte a popiste cilovou skupiny (pFip. cilové skupiny), pro kterou je projekt uréen

Cilovou skupinou projektu jsou zaméstnanci VS, ktefi pfichazeji do styku s feSenim otazky
zaméstnavani zahrani¢nich pracovniku ¢i vysilanim zaméstnancl k praci do zahranici, a to bud' ze
strany realizace podptrnych &innosti (vedouci zaméstnanci, personalisté, mzdové Ucetni, projektovi
pracovnici), & ze strany primé participace (akademicti a védécko-vyzkumni pracovnici, studenti DSP,
rodinni pfislusnici téchto osob).

Rozsah aktivit
celého projektu.
Popis aktivit celého
projektu, kterymi
ma byt dosazeno
stanovenych cil( a
kontrolovatelnych
vystup(.

Ramec projektu je urcovan 5 obecnymi cili ty’/kajicimi se legalizace pobytu rodinnych pfisiusnikd
pfijimanych ¢i vysﬂanych zaméstnancd, vysilani zaméstnancl k praci do zahranici, koordinaci
socialniho zabezpeceni pifi soubéhu zaméstnani v ramci zemi EU/EHP a Svycarska, aktualizace jiZ
vytvorenych vystupu a sdileni dobré praxe mezi VS. Tyto cile naplfiuji ve svych dil¢ich projektech
vsechny zapojené VS, soucasné se cile rozpadaji do 16 kontrolovatelnych vystup, které jsou
naplrfiovany celkem 16 sdruzenyml aktivitami.

U ¢innosti tykajicich se zpracovanl metodik (Cinnosti 1-3, a 5) jsou aktivity planovany vidy
komplexné — zmapovani problematlky na viech VS, zpracovam navrhu osnovy metodiky, samotnd
analyza problematiky véetné komunikace s urady a statnimi organy, vytvoreni metodiky, jeji revize
gestorem, odbornikem a ostatnimi VS, zvefejnéni v tlozZisti a implementace do prostfedi zapojenych
VS.

U poradenstvi (¢innost 4) se jedna o zmapovani situace na VS, samotné poskytovéni poradenstvi aZ po
jeho vyhodnoceni s cilem navrhnout pfipadnou inovaci poradenstvi pro mozné dalsi fesent.

Aktivity spojené s administraci odvodu do zahranicnich systém socidlniho zabezpeceni (€innost 6)
spodivaji v konkrétnim feSeni koordinace socidlniho zabezpecdeni, zmapovani slozitych pfipadd
koordinace (napf. dlouholet\'/ odvod do jiného stétu s rizikem penalizace ze strany zemé, do které
mélo byt odvadéno ¢i znemoznéni odvodl do zahranici vzhledem k absenci komunikace ze strany
stétniho organu v zahranid{) véetné pomoci v rdmci zkusenosti ostatnich VS a pravniho poradenstvi.
Revize jiz zpracovanych metodik (€innosti 7 —9) spociva v legislativni kontrole a aktualizace z pohledu
procesniho zpracovani prostfednictvim kontroly a doplnéni gestorem metodiky za spoluprace
ostatnich VS.
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Projekt md ve svych vystupech dva elektronické nastroje (Cinnosti 10 a 11) — elektronicka kalkulacka
pro usnadnéni odvodt do slovenského systému socialniho zabezpeceni bude revidovana na pocatku
nového kalendafniho roku, kdy jsou zvefejriovany podminky odvod(, elektronické uloZisté v prostredi
sharepoint 0365 bude na zaklade vyhodnoceni navrhii od VS inovovano a zpfistupnéno dvéma WVS,
které nejsou v projektu zapojeny, ale mely by zajem o jeho vyuzivani (CvUT, ZCU).

Terminologicky slovnik pro oblast zaméstnavania vysnlanl (Cinnost 12) bude do prostredi zapojenych
VS implementovan po analyze pojmoslovi, zpracovani vykladu viech pojmi véetné preklad(i do
anglictiny a revizi gestorem, odbornikem i ostatnim Skolami.

Interni procesy k zaméstnavani zahrani¢nich pracovmku a vy5|lan| zaméstnancl do zahranici (Cinnost
13) budou zmapovény a kazda VS zpracuje navrh na zafazeni agendy do vnit¥ni organizace VS, Aktivity
tykajici se sdileni dobré praxe (€innosti 14 a 15) spo¢ivaji v kontinudlni spolupraci VS, setkdvani na
koordinacnich schizkach (planované schuzky Praha, Brno, Olomouc) a aktivni G¢astni na kulatém
stole se zastupci MPSV, €SSz, SS5Z, zastupcli slovenskych ZP a odbornik( z praxe.

Projekt bude zakonéen (cmnost 16) vyhodnocenim pfinost projektu, zpracovanim zavérec¢né zpravy a
nastavenim pravidel pro zajiSténi aktualizace vystupt projektu pro dalsi obdobi, v nichzZ jiz nebude
pozadovana dotace z kapitoly centralizovanych rozvojovych projekta.

Vztah projektu

k prioritam
Dlouhodobého
zaméru
ministerstva,
Planu realizace
pro rok 2019 a
Vyhlaseni
centralizovaného
rozvojového
programu pro
verejné vysoké
skoly pro rok 2019

Projekt vychazi z prioritnich cil( Dlouhodobého zaméru pro oblast vysokych Skol na obdobi let 2016 —
2020, konkrétné z cile 3 , Internacionalizace” (podpora mezinarodniho charakteru vysokych skol,
integrita prijizdéjicich hostujicich vyucujicich do Zivota akademické obce, intenzivni mezindrodni
kontakty), cile 4 ,,Relevance” (tésny kontakt s partnery, zaméstnavateli, védeckymi a akademickymi
institucemi na mezinarodni trovni) a cile 5 ,,Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace” (zapojeni
pracovist vysokych Skol do mezindrodnich projektt a granta).

V ramci Planu realizace Dlouhodobého zaméru pro oblast vysokych skol pro rok 2019 projekt naplriuje
prioritni cil 3 ,Internacionalizace” se zamérenim na posilovani zietelného mezinarodniho charakteru
prostiedi vysokych skol, plnou integraci hostujicich vyucujicich do Zivota akademické obce,
intenzivnich mezindrodnich kontaktech v tviircich ¢innostech a zohledfiovéni svétového kontextu a
zahranicnich zkuSenosti pfi pfipravé studijnich programu. Soucasné naplriuje prioritni cil 5 ,Kvalitni a
relevantni vyzkum, vyvoj a inovace” se zamérenim na miru internacionalizace a zapojeni

v mezinarodnich grantech.

Projekt je podavéan v souladu s vyhlé§en|’m centralizovaného rozvojového programu pro verejné
vysoké skoly pro rok 2019 se zamérenim na aktivity d) mezinarodni spolupréace verejnych vysokych
Skol a podpora marketmgu a prezentace vysokych kol v Ceské republice a v zahrani¢i, v&. budovani
infrastruktury pro najimani a péci o zahranicni studenty/zaméstnance a h) pInéni pozadavk
stanovenych obecné zdvaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organt stdtni spravy upravujicich
vnitfni organizaci a systémy vysokych Skol.

Soulad projektu

s Dlouhodobym
zamérem
univerzity na
obdobi 2016 -
2020 a Planem
realizace
univerzity pro rok
2019

Vzhledem k poctu zdéastnénych VS a rozsahu uvedeno v pfiloze €. 1 projektu.

Detailni cile celého
projektu

Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.

¢ | Cile (pridejte radky podle potreby) Termin
1 Centralizované feseni legalizace pobytu rodinnych prislusnikt Po celou dobu trvani
pfijimanych/vysilanych zaméstnanci projektu
2 Centralizované Feseni legislativnich pravidel pro vysilani zaméstnanct VS | Po celou dobu trvani
k praci do zahranici (vybrané tieti zemé) projektu
3 Centralizované FeSeni koordinace socidlniho zabezpeceni spojené se Po celou dobu trvani
soub&hem zaméstnani v ramci EU/EHP a Svycarska projektu
. , o . Po celou dobu trvani
4 | Aktualizace vystupl projektu z roku 2018 projektu
I . . S . Po celou dobu trvani
5 | Sdileni dobré praxe mezi zapojenymi VS, best practice projektu
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PInéni
kontrolovatelnych
vystupt celého

Definujte konkrétni a méritelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.

projektu
Cil
(uvedte
¢. | Vystup projektu (pridejte radky podle potieby) Cislo Termin
z predch
ozi tab.)
Elektronickd metodika k Iegallzaa pobytu, rodlnnych
1 prlslusnlku pFijimanych zaméstnanch do CR ze zemi EU/EHP 1,5 Prosinec 2019
a Svycarska i tfetich zemi (1 metodika)
Elektronickd metodika k legalizaci pobytu rodinnych
prislusnik( v zemi, kam je zaméstnanec vyslan - zemé .
2 EU/EHP a Svycarsko (31 submetodik) a vybrané tfeti zemé L5 Prosinec 2019
(22 submetodik)
Elektronickd metodika pro vysilani zaméstnanci VS do ;
2 vybranych tretich zemi (22 submetodik) 4 Frosinec 2019
4 Poskytovani poradenstvi a sluzeb pro pfrijizdéjici i vyjizdéjici 25 Po celou dobu trvani
zaméstnance ! projektu
Elektronicka pFl’ruéka k odvod@im z vydélkl nepresahujicich
5 | minimalni yyméfovaci zéklad (podlimitni vydélky) v zemich 3,5 Prosinec 2019
EU/EHP a Svycarsku (31 submetodik)
Redeni sloZitych pfipadii soub&hu zaméstnani spojenych -
6 |s administraZi odvodu do zahraniénich systém socialniho 3,5 Po celou QOIE’U TP
zabezpeceni projextu
Aktualizace zpracovane metodiky k zameéstnavani
7 | zahraniénich zaméstnanct ze zemi EU/EHP a Svycarska i 4,5 Listopad 2019
tretich zemi (1 metodika)
Aktualizace zpracované metodiky k vysilani zaméstnancl do .
8 | zemi EU/EHP a Svycarska (31 submetodik) 45 Listopad 2019
Aktualizace zpracované metodiky pro pfipady koordinace
9 | odvodi do systému socialniho zabezpeéeni zemi EU/EHP a 3-5 Listopad 2019
Svycarska (31 submetodik)
Aktualizace elektronického nastroje pro odvody do
10 | siovenské republiky A Leden 2019
11 Inovace centralniho elektronického uloZisté s pfistupem pro 1-5 Po celou dobu trvani
vSechny VVS projektu
Terminologicky slovnik pro problematiku zaméstnavani .
12 | zahraniénich zaméstnancl a vysildni zaméstnanct k praci do 1-5 Cerven 2019
zahranici
Optimalizace nastaveni internich proces(, pravidel a
13 | odpovédnosti v ramci agendy zaméstnavani cizincl/vysilani 1-3,5 Srpen 2019
zaméstnancl k préci do zahranici
Kulaty stdl k problematice zaméstndvani zahranicnich
14 | pracovniki na VS a k vysilani pracovnik( VS k préci do 1-5 Kvéten 2019
zahranici
15 Monitoring aktivit na VS v oblasti internacionalizace lidskych 1-5 Po celou dobu trvani
zdroju, sdileni problematik, spole¢nad setkani projektu
16 | Priprava zavérecCné zpravy projektu 5 Prosinec 2019
Vysoké skoly se vybranym problematikam spojenym se zaméstnavanim a vysilanim pracovnik& které
2diivodnBnl tatant doposud nebny feseny, vénuji individualné, s vynakladanim Jak finanénich prostredkd, tak casové
iaktu ve dotace zaméstnanci. Spolecné feseni této agendy se spojenim zkuSenosti zapOJenych VS, analyzou
prolle .~ problematiky, komunikaci s organy statni spravy a v neposledni fadé revizi vystup( odborniky, pfinasi
spo qprqcnh vysokym $koldm vyznamnou pomoc v ramci administrace internacionalizace za pomoci vyuziti
zapo‘j(e'nzcv‘( I spole¢ného dlozisté metodik, ndvodnych opatFeni, doporuceni, pokynd a kontaktd,
\Fl’ysq yeivakel. Vyznamnym bonusem je také diky centralizovanym metodikam jednotny postup VS, coz pfinasi
opis urcitou formu opory v komunikaci se zahraniénimi statnimi institucemi a organy. Jako zdsadni je

synergického
efektu spole¢ného
feseni.

vnimano zapojeni vsech 3kol jiZ do pfipravy realizace vystup( véetné vytvoreni osnov metodik tak, aby
vysledny vystup byl co nejkomplexnéjsi. Odpovednost za naplnovanl cili projektu je rozdélena mezi
vybrané VS, které jsou tzv. gestory cile, ¢imz dochazi k jesté vétsi provazanostl zapOJenl VS do fegeni
celeho prOJektu Projekt je konCIpovan pro sv(j ocekavany pnnos napfi¢ VS tak, ze na vsech cilech

.....
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Strucna
charakteristika
zapojeni
jednotlivych
vysokych skol do
feSeni projektu
(pfidejte fadky dle
poctu zapojenych
vysokych Skol)

N&zev VS
(zkratka)

Popis zapojeni

AMU

Podil na viech planovanych cilech, vybrané Cinnosti spocivajici ve zmapovaéni
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik, samostatna ¢innost
pti zpracovani metodiky pro vyslani.

AVU

Podil na v3ech planovanych cilech, vybrané Cinnosti spocivajici ve zmapovéni
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik.

Podil na viech pldnovanych cilech, vybrané Cinnosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik, samostatna ¢innost
pfi zpracovéni metodiky pro vyslani.

JAMU

Podil na vech pldnovanych cilech, vybrané Cinnosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik.

Ju

Podil na viech planovanych cilech, vybrané Cinnosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik.

MU

Koordinator projektu, metodicka ¢innost v ramci celého projektu, gestor 3 cilll
(C3, C4, C5), koordinace aktivit k pInéni cili, odpovédnost za splnéni 10
planovanych vystupt (V4-V6, V9, V11-16), pInéni vybranych ¢innosti
odpovidajicich vystupim, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani
véetné rodinnych pfislusnik(, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro
podlimitni vydélky, organizace 1 koordinaéni schizky a kulatého stolu, zajisténi
pravniho a odborného poradenstvi a prekladi.

MENDELU

Podil na viech planovanych cilech, pInéni vétsiny ¢innosti odpovidajicich
vystuplm, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfislusnika.

ou

Gestor 1 cile spole¢né s VSB-TUO (C1), koordinace aktivit k plnéni cile,
odpovédnost za spInéni 1 planovaného vystupu (V1), pInéni vybranych cinnosti
odpovidajicich vystupiim, samostatna cinnost pfi zpracovani metodik pro vyslani
véetné rodinnych prislusnik(, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro
podlimitni vydélky.

SuU

Podil na vech pldnovanych cilech, vybrané ginnosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik, odpovédnost za
splnéni 1 vystupu (V10).

TUL

Podil na viech planovanych cilech, plnéni vétsiny cinnosti odpovidajicich
vystuplim, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
radinnych pFislusnik(, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro podlimitni
vydélky.




C.j. MSMT-11452/2018-5

UHK

Podil na v3ech planovanych cilech, vybrané Cinnosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik.

UJEP

Podil na vSech planovanych cilech, pInéni vétSiny Cinnosti odpovidajicich
vystuplm, odpovédnost za splnéni 1 vystupu (V7), samostatna ¢innost pfi
zpracovani metodik pro vyslani véetné rodinnych pfislusnik(, samostatna ¢innost
pfi zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky.

UK

Podil na viech planovanych cilech, vybrané ¢innosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik.

UMPRUM

Podil na viech planovanych cilech, vybrané &innosti spocivajici ve zmapovani
situace na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik, samostatna ¢innost
pfi zpracovani metodiky pro legalizaci rodinnych prislusnika.

up

Podil na vSech planovanych cilech, plnéni vétsiny ¢innosti odpovidajicich
vystuplim, samostatna cinnost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfislusnikd, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro podlimitni
vydélky.

UPa

Podil na vSech planovanych cilech, plnéni vétsiny ¢innosti odpovidajicich
vystupiim, samostatna c¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfislusnika.

uTB

Podil na vSech planovanych cilech, pInéni vétsiny ¢innosti odpovidajicich
vystuptm, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfislusnika.

VFU

Podil na vSech planovanych cilech, pInéni vétsSiny ¢innosti odpovidajicich
vystuplim, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfrislusnik.

VSB-TUO

Gestor 1 cile spole¢né s OU (C1), koordinace aktivit k pInéni cile, odpovédnost za
splnéni 1 pldnovaného vystupu (V1), pInéni vybranych ¢innosti odpovidajicich
vystuplm, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfislusnik(, samostatna Cinnost pfi zpracovani metodiky pro podlimitni
vydélky

VSE

Podil na viech planovanych cilech, vybrané ¢innosti spocivajici ve zmapovani
aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik, samostatna cinnost
pfi zpracovani metodiky pro legalizaci rodinnych pfislusnika.

VSCHT Praha

Podil na viech planovanych cilech, plnéni vétsiny c¢innosti odpovidajicich
vystupim, odpovédnost za splnéni 2 vystupu (V7 a V12), samostatna ¢innost pfi
zpracovani metodik pro rodinné pfislusniky, samostatna cinnost pfi zpracovani
terminologického slovniku.
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Podil na vSech planovanych cilech, plnéni vétsiny ¢innosti odpovidajicich
vystuplm, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych prislusnikd, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro podlimitni
vydélky.

v3PJ

Podil na vech pIanovanych cilech, vybrané ¢innosti spocivajici ve zmapovani

WStk aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik.

Gestor 1 cile (C2), koordinace aktivit k pInéni cile, odpovédnost za splnéni 3
planovanych vystupt (V2, V3, V8), pInéni vybranych innosti odpovidajicich

VUT vystuptm, samostatnd ¢innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné
rodinnych pfislusnikd, samostatna ¢innost pti zpracovani metodiky pro podlimitni
vydélky.

Zduvodnéni

zpusobu rozdéleni

rozpoctu mezi
jednotlivé vysoké
skoly.

VS spolupracuji v ramci projektu ve 3 formach zapojeni, s ¢imz souvisi i poZadovany rozpocet (varianty
80 tis. K&/ 280 tis. K&/ 380 tis. KE).

Zapojeni formou 1: 80 tis. K& (podil na viech pldnovanych cilech a na nékterych &innostech, u
vybranych VS nizsi mira samostatné aktivity).

Zapojeni formou 2: 280 tis. K¢ (podil na vSech planovanych cilech, vy$§i mira samostatné aktivity

v ramci vétsiny ¢innosti).

Zapojeni formou 3: 380 tis. K¢ (gestor vybraného cile, metodicka podpora, koordinace a odpovédnost
za plnéni cile, vysokd mira samostatné aktivity v ramci vétSiny ¢innosti).

Koordinator projektu je také v reZimu zapojeni formou 3. Navic nad 380 tis. K¢ jsou u koordinatora
projektu poZadovany prostfedky ve vysi 250 tis. K¢ na thradu odborniki aktivné vystupujicich v ramci
kulatého stolu, zajisténi odborného a pravniho poradenstvi, prekladl a organizace kulatého stolu.

Zdavodnéni vyse
pozadovanych
finanénich
prostiedkd
jednotlivych
vysokych skol
zapojenych do
projektu

Néazev VS

(zkratka) Zdavodnéni

Zapojeni formou 1, 80 tis. KC na zajlstenl planovanych vystupt a ¢innosti
AMU (zmapovam aktivit na VS, zpracovam analyz, podil na aktualizaci metodik,
samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro vyslani).

Zapojeni formou 1, 80 tis. K¢ na zajlstenl planovanych vystupt a ¢innosti

AVU (zmapovani aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik).
Zapojeni formou 1, 80 tis. K¢ na zajlstenl planovanych vystup a ¢innosti
&2U (zmapovam aktivit na VS, zpracovam analyz, podil na aktualizaci metodik,
samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky pro vyslani, organizace koordlnaém’
schlzky).
JAMU Zapojeni formou 1, 80 tis. K¢ na zajlstem planovanych vystup( a innosti
(zmapovani aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik).
U Zapojeni formou 1, 80 tis. Ké na zapstem planovanych vystup( a ¢innosti

(zmapovani aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik).

Zapojeni formou 3, 630 tis. K¢ (koordinator projektu, metodicka Cinnost v ramci
celého projektu, gestor 3 cilli (C3, C4, C5), koordinace aktivit k pInéni cild,
odpovédnost za spInéni 10 planovanych vystupt (V4-V6, V9, V11-16), pInéni
MU vybranych ¢innosti odpovidajicich vystuptiim, samostatna ¢innost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych prislusnikd, samostatnd ¢innost pfi
zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky, organizace 1 koordinacni schlizky a
kulatého stolu, zajisténi pravniho a odborného poradenstvi a prekladd.

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystupt a innosti (pInéni
MENDELU vétsiny &innosti odpovidajicich vystupiim, samostatna cinnost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych pfislusnika).
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ou

Zapojeni formou 3, 380 tis. K¢ (gestor 1 cile spolecné s VSB-TUO (C1), koordinace
aktivit k pInéni cile, odpovédnost za spInéni 1 planovaného vystupu (V1), pinéni
vybranych ¢innosti odpovidajicich vystuptim, samostatna €innost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych prislusnik(i, samostatna innost pri
zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky).

SuU

Zapojeni formou 1, 80 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystup( a Cinnosti
(zmapovani aktivit na VS, zpracovani analyz, podil na aktualizaci metodik,
odpovédnost za splnéni 1 vystupu (V10)).

TUL

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystup( a ¢innosti (pInéni
vétsiny cinnosti odpovidajicich vystupim, samostatna cinnost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych prislusnikt, samostatna c¢innost pfi
zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky).

UHK

Zapojeni formou 1, 80 tis. K¢ na zajiténi planovanych vystup( a Cinnosti
(zmapovani aktivit na VS, podil na aktualizaci metodik).

UJEP

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystup a cinnosti (pInéni
vétsiny Cinnosti odpovidajicich vystuptim, odpovédnost za splnéni 1 vystupu (V7),
samostatna innost pfi zpracovani metodik pro vyslani véetné rodinnych
prislusnikd, samostatnd cinnost pri zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky).

UK

Zapojeni formou 1, 80 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystupd a &innosti
(zmapovani aktivit na VS, podil na aktualizaci metodik).

UMPRUM

Zapojeni formou 1, 80 tis. KC na zajiSténi planovanych vystup( a innosti
(zmapovani aktivit na VS, podil na aktualizaci metodik, samostatna Cinnost pfi
zpracovani metodiky pro legalizaci rodinnych pfislusnik().

UP

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystupt a Cinnosti (pInéni
vétsiny €innosti odpovidajicich vystuptim, samostatna ¢innost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych pfislusnikd, samostatna cinnost pfi
zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky, organizace koordinacni schlzky).

UPa

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystup( a ¢innosti (pInéni
vétSiny ¢innosti odpovidajicich vystuplim, samostatna ¢innost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych prislusnik).

uTB

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi pldnovanych vystupd a Cinnosti (pInéni
vétsiny ¢innosti odpovidajicich vystupim, samostatna Cinnost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych pfislusnikd).

VFU

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajiSténi planovanych vystupt a ¢innosti (plnéni
vétsiny ¢innosti odpovidajicich vystupiim, samostatna ¢innost pfi zpracovéni
metodik pro vyslani véetné rodinnych pfislusniku).

V3B-TUO

Zapojeni formou 3, 380 tis. K¢ (gestor 1 cile spole¢né s OU (C1), koordinace aktivit
k pInéni cile, odpovédnost za spinéni 1 planovaného vystupu (V1), pInéni
vybranych ¢innosti odpovidajicich vystuptim, samostatna ¢innost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych prislusnikd, samostatna &innost pfi
zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky).

Zapojeni formou 1, 80 tis. KE na zajisténi planovanych vystupd a Cinnosti
(zmapovani aktivit na VS, podil na aktualizaci metodik, samostatna ¢innost pfi
zpracovani metodiky pro legalizaci rodinnych pfislusniku).

VSCHT Praha

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajiSténi planovanych vystupl a ¢innosti (pInéni
vétSiny ¢innosti odpovidajicich vystuptm, odpovédnost za splnéni 2 vystupl (V7 a
V12), samostatna ¢innost pfi zpracovani metodik pro rodinné pfislusniky,
samostatna ¢innost pri zpracovani terminologického slovniku).

v3pJ

Zapojeni formou 2, 280 tis. K¢ na zajisténi planovanych vystup( a ¢innosti (pInéni
vétsiny ¢innosti odpovidajicich vystupliim, samostatna ¢innost pfi zpracovani
metodik pro vyslani véetné rodinnych pfislusnik(, samostatna ¢innost pfi
zpracovani metodiky pro podlimitni vydélky).

VSTE

Zapojeni formou 1, 80 tis. KE na zajiténi planovanych vystup a ¢innosti
(zmapovani aktivit na VS, podil na aktualizaci metodik).
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Zapojeni formou 3, 380 tis. K¢ (gestor 1 cile (C2), koordinace aktivit k pInéni cile,
odpovédnost za splnéni 3 planovanych vystupt (V2, V3, V8), pInéni vybranych
VvUT ¢innosti odpovidajicich vystuplm, samostatna éinnost pfi zpracovani metodik pro
vyslani véetné rodinnych pfislusnik(i, samostatna ¢innost pfi zpracovani metodiky
pro podlimitni vydélky).

Organizace a fizeni

projektu

Charakterizujte fizeni projektu, rozdéleni kompetenci, pfipadné role jednotlivych partnerd,
mechanismy priibézné kontroly realizace projektu.

Projekt je organizovan dle Vyhlaseni centralizovaného rozvojového programu pro verejné vysoké skoly
pro rok 2019. Na feseni se podili celkem 24 verejnych vysokych Skol. Cely obsah projektu je a bude
v priibéhu reseni centralizované koordinovan a spolecné intenzivné konzultovan.

Koordinatorem projektu je Masarykova univerzita, kterd je koordinatorem projektu i vroce 2018.
Koordinator bude metodicky Fidit cely projekt a zajisti splnéni cild. Kazdy z 5 navrZenych cilii mé uréené
gestory z partnerskych VS: C1- OSU a VSB-TUO, C2- VUT, C3 az C5 — MU. VS vroli gestora bude
odpovidat koordinatorovi za spinéni dil¢iho cile, dodrZovani harmonogramu ¢innosti a odevzdavani
vystupl. Soucasné koordinator vypracuje vlednu 2019 tzv. akéni plan realizace projektu kde budou
sumarlzovany cile, vystupy a ¢innosti v ramci_projektu v€etné harmonogramu zpracovani, deadline
odevzdani Ci konzultovann vystupl a uréeni VS, kterych se &innost tyka. Akéni plan bude obsahovat
zéroven prubezne vyhodnocovani za kalendarni kvartaly, které budou na zékladé pokynu koordinétora
vyplriovat gestofi jednotlivych cil(i. Kontrola plnen| aktivit prOJektu bude také problhat termmovanymn
tkoly ze strany koordinatora projektu ke gestoriim cild i viem zapojenym VS, zaroven pravidelnou
prezentaci stavu pInenych aktivit vSech partnerskych VS na pracovnich setkanich (3 koordinaéni schuzky
v pribéhu feSeni projektu). K fizeni celého projektu bude vyuZivano sdilené ulozisté v ramci
sharepointu v 0365, které bylo projekt zfizeno v roce 2018 a disponuje ndstroji pro usnadnéni Fizeni
projektu.

Harmonogram

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.

Termin Termin
zahajeni ukondeni

€. | Hlavni ¢innosti (pridejte radky podle potieby)

Legalizace pobytu rodlnnych prislusniku prulmanych
zaméstnancl - zmapovani realizace na VS, zpracovani
navrhu osnovy metodiky, analyza zamérend na Ieglslatlvnl Unor 2019 Prosinec 2019
pravidla a komunikace s Ufady a organy statni spravy,
vytvoreni metodiky, revize, implementace do prostfedi VS —
1 metodika

Legallzace pobytu rodlnnych prislusnikd vysilanych
zaméstnancll - zmapovani realizace na VS, zpracovanl
navrhu osnovy metodiky, analyza zamérena na Ieglslatlvm' .
2 praV|dIa a komunikace s trady a organy statni spravy, Unor 2019 Prosinec 2019
vytvoreni metodiky, revize, implementace do prostredi VS -
31 submetodik pro zemé EU/EHP a Svycarsko, 22
submetodik pro vybrane treti zemé

Vysilani zaméstnanct VS k praci do vybranych tfetich zemi
(Arménie, Australie, B&lorusko, Brazilie, Cerna Hora, Cina,
Indie, Izrael, Japonsko, Kanada, Korea, Maynmar, Mexnko
Novy Zéland, Rusko, Singapur, Srbsko Tchai-wan, Turecko )
3 Ukrajlna USA a Vletnam) zmapovani realizace na Vs, Unor 2019 Prosinec 2019
zpracovani navrhu osnovy metodiky, analyza zamérena na
Iegislativm’ pravidla a komunikace s Gfady a organy statni
sprévy, vytvofeni metodiky, revize, implementace do
prostiedi VS — 22 submetodik

Poradenstvi a sluzby pro pfijizdé&jici i vyjizdéjici zaméstnance
4 | - zmapovani na VS, samotna realizace, vyhodnoceni véetné Leden 2019 Prosinec 2019
navrht na inovaci

Odvody z podlimitnich vydélki - zmapovéni na VS,
zpracovani navrhu osnovy metodiky, analyza, vytvoreni

5 | pfirucky, revize, implementace do metodik ke koordinaci Unor 2019 Bfezen 2019
soub&hu zaméstnani — 31 submetodik pro zemé EU/EHP a
Svycarsko
Odvody do zahranicnich systém socialniho zabezpedeni—

6 | sbérinformaci o sloZitych pripadech, komunikace s organy Leden 2019 Prosinec 2019

socialniho zabezpedeni v zahranici, administrace odvodu

Revize metodiky k zaméstnavani zahrani¢nich zaméstnanct,v

7 | CR, legislativni kontrola, aktualizace z pohledu procest — 1 Cervenec 2019 Zari 2019
metodika
Revize metodiky k vysilani do zemi EU/EHP a Svycarska,

8 | legislativni kontrola, aktualizace z pohledu procest —31 Cervenec 2019 Zari 2019

submetodik dle zemi
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Revize metodiky ke koordinaci odvodt do systémd .
socialniho zabezpeceni, legislativni kontrola, aktualizace Cervenec 2019 Zari 2019
z pohledu procest — 31 submetodik dle zemi

Elektronicky nastroj pro odvody do Slovenské republiky -
10 | aktualizace z pohledu platné legislativy, ktera se méni Leden 2019 Leden 2019
v lednu kal. roku

Elektronické uloZisté pro organizaci a reseni projektu —
inovace po zhodnoceni vyuZivanych funkci, zpFistupnénii pro
dalsi VVS, které nejsou zapojeny v projektu (CVUT, ZCU),
aktualizace vystupl

11 Leden 2019 Prosinec 2019

Terminologicky slovnik pro internacionalizaci - analyza .
12 | pojmoslovi, vybér pojmu ke zpracovani, vyklad, preklad do Leden 2019 Cerven 2019
anglického jazyka, revize, implementace

Interni procesy k internacionalizaci — zmapovani, zpracovani

navrhu na zarazeni agendy do vnitfni organizace VS I Srpen 2018

13

Organizace kulatého stolu s odborniky — zastupci CSSZ,

14 | Mpsv, ss57, slov. ZP a dalgimi

Spoluprace, networking a sdileni — monitoring aktivit,

prubézné vyhodnocovani, pracovni setkani (3x) Ungr2013 Prasinec 2019

15

Ukonceni projektu — pfiprava zavérecné zpravy, zhodnoceni
16 | ocekavanych a realnych prinost projektu, aktualizace Listopad 2019 | Prosinec 2019
vystupl projektu na dalsi obdobi

Realizaéni tym Uvedte plan personalniho zajisténi.

+ | Jména kli¢ovych lidi

(pridejte fadky podle potieby) Cinnosti

Koordinatorka aktivit projektu za AMU, podil
1 | AMU - Bc. Kristyna Kyselova na vystupech projektu prostfednictvim
realizace napldnovanych ¢innosti.

Resitelka diléi ¢asti projektu za AVU,
odpovédnost za naplniovani cild, podil na
vystupech projektu prostrednictvim realizace
naplanovanych ¢innosti.

2 | AVU -Bc. Eva Ellingerova

Regitelka dil¢i ¢asti projektu za CZU,
odpovédnost za naplfiovani ciltl, podil na
vystupech projektu prostfednictvim realizace
naplanovanych cinnosti.

3 | &zU - Jana Immerova

Resitelka diléi ¢asti projektu za JAMU,
odpovédnost za napliovani cild, podil na
vystupech projektu prostfednictvim realizace
naplanovanych ¢innosti.

4 | JAMU - Bc. Jana Humli¢kova

Resitelka diléi ¢asti projektu za JU,
odpovédnost za naplriovani cild, podil na
vystupech projektu prostfednictvim realizace
napldnovanych ¢innosti.

5 | JU - Ing. Vlasta DolezZalova

Hlavni koordinator projektu, gestor 3 cill
projektu: C3, C4 a C5. Metodické Fizeni celého
projektu, odpovédnost za plnéni vystup

6 | MU - Mgr. Barbora Solcova projektu. Resitelka dil¢i ¢asti projektu za MU,
odpovédnost za naplnovani cil, koordinace
vykonu naplanovanych cinnosti, samostatna
¢innost smérujici k vystuplm projektu.

Resitelka dil¢i €asti projektu za MENDELU,
odpovédnost za napliovani cilG, koordinace
vykonu naplanovanych ¢innosti, samostatna
¢innost smérujici k vystupdm projektu.

7 | MENDELU - Ing. Bohdana Cechové

Gestor 1 cile projektu: C1 - odpovédnost za
naplfiovani cile a metodické fizeni aktivit cile.
Resitelka dil¢i €asti projektu, odpovédnost za
naplriovani cild, koordinace vykonu
naplanovanych Cinnosti, samostatna cinnost
smérujici k vystuptdm projektu.

8 | OU-Bc. Lucie Holubova

Resitelka dil&i &asti projektu, odpovédnost za

auiw naplnovani cili, podil na vystupech projektu
9 | SU-Ing. Ivana Rizickové, MPA prostiednictvim realizace naplanovanych
¢innosti.

12
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Resitelka dilci ¢asti projektu, odpovédnost za
napliovani cil(, koordinace vykonu
napldnovanych cinnosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplm projektu.

10 | TUL- Mgr. Jitka Havlikova

v v

Resitelka dil&i ¢asti projektu, odpovédnost za
napliovani cilli, podil na vystupech projektu
prostrednictvim realizace naplanovanych
¢innosti.

11 | UHK - Ing. Petra Holoubkova

Resitelka dil&i ¢asti projektu, odpovédnost za
naplfiovani cil(, koordinace vykonu
naplanovanych Cinnosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplm projektu.

12 | UJEP - Ing. Zdenka Cerna

Resitel dil&i ¢asti projektu, odpovédnost za
napliovani cild, podil na vystupech projektu
prostrednictvim realizace naplanovanych
Cinnosti.

13 | UK - ThtLic. Petr SimGnek

Resitelka dil&i ¢asti projektu, odpovédnost za
napliiovani cild, podil na vystupech projektu
prostrednictvim realizace naplanovanych
¢innosti.

14 | UMPRUM - Ing. Jana Hubickova

Resitelka dil&f ¢asti projektu, odpovédnost za
naplfiovani cili, koordinace vykonu
naplanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplm projektu.

15 | UP - Mgr. Dagmar Petrzelova

Regitelka dil¢i ¢asti projektu, odpovédnost za
naplnovani cil(, koordinace vykonu
naplanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplim projektu.

16 | UPa- Mgr. Markéta Hola

Regitelka dil¢i ¢asti projektu, odpovédnost za
napliovani cil(, koordinace vykonu
naplanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
sméfujici k vystuplm projektu.

17 | UTB-Ing. Renata BartoSova

vs v

Reditelka dil&i ¢asti projektu, odpovédnost za
napliovani cilti, koordinace vykonu
naplanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuptm projektu.

18 | VFU - Ing. arch. Gabriela Chmelarovd

Gestor 1 cile projektu: C1 - odpovédnost za
napliovani cile a metodické Fizeni aktivit cile.
Resitelka dil&i &asti projektu, odpovédnost za
naplriovani cili, koordinace vykonu
napldanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplim projektu.

19 | V3B-TUO —Ing. Gabriela Mechelova

Regitelka diléi Easti projektu, odpovédnost za
naplriovani cild, podil na vystupech projektu
prostfednictvim realizace naplanovanych
¢innosti.

20 | VSE - Ing. Jana Laifrova

Resitelka diléi &asti projektu, odpovédnost za
naplfiovani cill, koordinace vykonu
naplanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplm projektu.

21 | VSCHT Praha - Ing. Anna Mittnerova

Resitelka diléi ¢asti projektu, odpovédnost za
napliiovani cili, koordinace vykonu
naplanovanych ¢innosti, samostatna ¢innost
smérujici k vystuplim projektu.

22 | VSPJ - Mgr. Daniela Daskova

Resitelka dil¢i ¢asti projektu, odpovédnost za
napliiovani cilt, podil na vystupech projektu
23 | VSTE - Ing. Jana Janikova prostiednictvim realizace napldnovanych
¢innosti.

Gestor 1 cile projektu: C2 - odpovédnost za
napliovani cile a metodické fizeni aktivit cile.
Resitelka dil¢i &asti projektu na VUT,
odpovédnost za napliovani cil(, koordinace
vykonu naplanovanych ¢innosti, samostatna
¢innost sméfujici k vystuplim projektu.

24 | VUT - Ing. Véra Chybova

Prehled
o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedkd bude cerpano a jaké cile
a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
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Rok realizace

Cerpani finanénich prostredku

s Planované cile a kontrolovatelné vystu
(souhrnny Gdaj) ystupy

2020

2021

2022

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplUsobem bude financ¢né zabezpecena po ukonceni rozvojového projektu.

V ramci realizace centralizovaného reseni vybranych problematlk v oblasti zaméstnavani
zahranicnich pracovnnku/vysnlanl zaméstnanct VS k préci do zahraniéi planujeme pokracovat
ve spolupraci pI’I aktualizaci sdllenych metodik vcetné legislativni revize a aktualizaci
elektronického nastroje pro vypocet odvodi na Slovensko, |mplementaC| zmén metodik do
prostiedi VS, v nastoleném sdileni a vyméné zkusenosti a spole¢ném feeni komplikovanych
pfipadi soubéhu zaméstndvani. Pldnujeme kaZdoroéni organizaci konference nebo kulatého
stolu se zastupci €SSz, MPSV, $5SZ, slovenskych zdravotnich pOJIStOVEI’] a dalsimi odborniky
na toto téma s Gcasti viech V3. Oéekdvame kontinudlini vyuzivani elektronického Ulozisté
s prostorem na sdileni best practice a vyménu zkusenosti. .

Zakladni udrzitelnost vystupt projektu bude financovéna z vlastnich zdrojd VS. V budoucnu
budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovany z centralizovanych
rozvojovych projektll, z prostfedk( operacnich program(, pfipadné z dalSich vlastnich
zdroju.

Vétsinu vystupl tvofi systémova nastaveni opatieni a procesti v prostiedi VS s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde predpoklad dlouhodobé udrzitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Vyplni pouze koordinator:

ROZPOCET CELEHO PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
2. | Bézné financni prostredky 5170
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 5170
ROzPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (AMU)
PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)
1. | Kapitalové financni prostredky 0
2. | Bézné financni prostredky 80
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiredky 80
ROzPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (AVU)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoétu — ukazatel | (v tis. Kg)
1. | Kapitalové financni prostredky 0
2. | BéZné financni prostredky 80
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 80
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ROZPOCET DIiLCicH CASTi PROJEKTU (CzU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K&)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (JAMU)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K&)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (JCU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K&)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (MU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 630
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 630

ROzPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (MENDELU)

Pozadavek na dotaci ze stitniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 280
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280

ROzZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (OU)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 380
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 380

15



C.j. MSMT-11452/2018-5

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (SU)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (TUL)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 280
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280

ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU (UHK)

Pozadavek na dotaci ze stitniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (UJEP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. KE)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 280
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (UK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROzPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (UMPRUM)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky

0

Bézné financni prostredky

80
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3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80

ROzPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (UP)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
Bézné financni prostiedky 280
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280

ROzPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (UPA)

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K&)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 280
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (UTB)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K&)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
2. | Bézné financni prostiredky 280
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 280

ROzPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (VFU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
Bézné financni prostredky 280
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280

ROzPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (VSB-TUO)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostiedky 380
3. | Celkem bézné a kapitdlové financni prostredky 380

ROzPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (VSE)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
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Bézné financni prostredky 80
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80
ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (VSCHT)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpottu — ukazatel | (v tis. Kg)
1. | Kapitalové financni prostiedky 0
2. | Bézné financni prostredky 280
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280
ROZPOCET DIiLCICH CASTi PROJEKTU (VSPJ)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpottu — ukazatel | (v tis. K&)
Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 280
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 280
ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU (VSTE)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoétu — ukazatel I (v tis. Kg)
Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 80
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 80
ROzPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (VUT)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpottu — ukazatel I (v tis. Kg)
1. | Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 380
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 380

Poznamka: V pf¥ipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze
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Kazda skola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té ¢asti projektu, kterou resi,
v nasledujici tabulce:

CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU — MASARYKOVA UNIVERZITA

Piehled
o feSeni
projektu
VvV roce
2018

Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
finan¢nich prostredkd bylo dosud cerpano, jak jsou pinény cile, jakych vystupl bylo dosaZeno a jak budou
cerpany finanéni prostiedky, plnény cile a dosaZzeno kontrolovatelnych vystup( do konce roku 2018.

Cile stanovené v ndvrhu projektu

PInéni planovanych cilti a kontrolovatelnych
vystupu k datu predani této Zadosti

Spoluprace na centralnim feSeni administrativné
naro¢nych a ménicich se legislativnich pravidel pro
zaméstnavani cizincd v prostfedi VS

Zpracovana elektronickd metodika pro
zaméstnavani zahranicnich zaméstnancd ze zemi
EU/EHP a Svycarska a tietich zemi formou step by
step, v soucasné dobé probiha finalni revize.

Spoluprace na centralnim reseni legislativnich
pravidel pro vysilani zaméstnanct VS k praci do
zahranici

Zpracovana metodika pro vyslani zaméstnanc( VS
k praci do zemi EU/EHP a Svycarska - 31
submetodik dle jednotlivych zemi, v souc¢asné dobé
probiha findlni revize.

Zmapovana obecné problematika vysilani
zaméstnanct k praci do tretich zemi s feSenim

v roce 2019 (vybér 22 tretich zemi ke zpracovani na
zakladé analyzy potieb VS - projekt Mobility a
dalsi).

Gestorstvi a koordinace centralniho reSeni odvodu
do zahraniénich systém socialniho zabezpeceni
spojené se soubéhem zaméstnani v ramci EU/EHP a
Svycarska

Zpracovana metodika pro feseni pripadu
koordinace socialniho zabezpeceni pfi soubéhu
zaméstnani pro zemé EU/EHP a Svycarsko —31
submetodik dle jednotlivych zemi, v soucasné dobé
probiha findlni revize.

Zpracovana preventivni opatfeni pro soubéh
zaméstnani (vzorové klauzule do pracovniho fadu,
pracovnich smluv a dohod konanych mimo pracovni
pomér, informace pro projektové pracovniky VS)
vCetné anglické mutace, v soucasné dobé probiha
implementace v ramci MU.

Priibézné administrovany odvody do zahraniénich
systému socialniho zabezpeceni vcetné feseni
slozitych pFipadu.

Spolupréce na aktivitach v ramci centralniho reseni
nezamyslenych dusledkt rozdilnych tprav prava
socialniho zabezpeéeni v ramci CR a SR

Vytvoren elektronicky ndstroj pro vypocet odvodu
do Slovenské republiky, v souc¢asné dobé probiha
jeho testovani a pfiprava manualu.

Zpracovan navrh jednotného postupu VS

v odvodech do slovenského systému socidlniho
zabezpeéeni, jednani se zastupci CSSZ a SS5Z
probéhne v listopadu 2018.

Gestorstvi a koordinace sdileni dobré praxe mezi
zapojenymi VS

Organizovdna a realizovana konference se zastupci
€SszZ, MPSV, slovenské zdravotni pojistovny a
odbornika na dariovou problematiku, které se
zUcastnili zastupci MU.

Vytvoreno elektronické ulozisté pro moznost
spoluprace, které je MU spravovano a vyuZivano.
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Gestorstvi a koordinace vyhodnoceni zkuSenosti a
predani zpétné vazby mezi partnerskymi V3

Probihd monitoring aktivit na zapojenych VS

v oblasti internacionalizace lidskych zdrojia MU
organizovala 1 koordinacni setkani a jeji zastupci se
zUcastnili dalSiho jednani v Praze. Aktivni tcast je
planovéana také na dalSim setkdni v prosinci 2018.
Byl pfipraven projektovy zamér pro feseni projektu
v roce 2019, jehoZ soucasti jsou aktivity pro
aktualizaci vystupl projektu.

Pfehled ¢erpani finanénich prostredkd k datu
predani této Zadosti

Projekt financovan od

Z celkové &stky 800 tis. K¢ bylo doposud vyéerpdno 565 tis. KC. V projektu je planovdno Uplné vycerpani

prostredka.
Cile dilci
Casti Uvedte realné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosazeno.
projektu
¢. | Cile (ptidejte radky podle potieby) Termin
Spolupréce na centralizovaném reSeni legalizace pobytu e
rodinnych pfislusnikid pfijimanych/vysilanych zaméstnanc Po celou dobu trvani projektu
Spoluprace na centralizovaném fedeni legislativnich
pravidel pro vysilani zaméstnanct VS k préci do zahranici Po celou dobu trvani projektu
(vybrané treti zemé)
Gestorstvi centralizovaného feseni koordinace socialniho
3 | zabezpedeni spojené se soub&hem zaméstnani v ramci Po celou dobu trvani projektu
EU/EHP a Svycarska
Gestorstvi a koordinace aktualizace vystuptl projektu e
4 7 roku 2018 Po celou dobu trvani projektu
Gestorstvi a koordinace sdileni dobré praxe mezi §E e
5 zapojenymi V&, best practice Po celou dobu trvani projektu
PInéni
kontrolo-
z;:f:;‘g:h Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
dil&i éasti
projektu

Cil
, . uvedte
C. Vystup prvgfdekktu teb (él'slo z Termin
(pfidejte fadky podle potreby) piedcho-
zitab.)
Podil na elektronické metodice k legalizaci
pobytu rodinnych pfislusnikd pfijimanych .
1 zaméstnanct do CR ze zemi EU/EHP a fa Frosinec 2019
Svycarska i tietich zemi
Podil na elektronickych metodikach k legalizaci
pobytu rodinnych pfislusnikd v zemi, kam je .
2 zaméstnanec vyslan - zemé EU/EHP a 42 Prosinee: 2019
Svycarsko, vybrané treti zemé
Podil na elektronickych metodikach pro
3 | vysilani zaméstnancl VS do vybranych tretich 2,5 Prosinec 2019
zemi
4 \F:\c/)j?is&rg?clip;gi\gg:g:lcgoradenstw A slizel pro 2,5 Po celou dobu trvani projektu
Elektronicka pfirucka k odvodim z vydélkd
nepfesahujicich minimalni vymérovaci zaklad .
? (podlimitni vydélky) v zemich EU/EHP a 3,5 Prasinec 2019
Svycarsku
Reseni sloZitych piipad soub&hu zaméstnani
6 | spojenych s administraci odvodu do 3,5 Po celou dobu trvani projektu
zahraniénich systému socidlniho zabezpedeni
Spolupréce pfi aktualizaci zpracované
metodiky k zaméstnavani zahraniénich .
# zaméstnancl ze zemi EU/EHP a Svycarska i 4,5 Listopad 2019
tietich zemi
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Spoluprace pfi aktualizaci zpracovan\?ch
metodik k vysildni zaméstnanc( do zemi
EU/EHP a Svycarska

4,5 Listopad 2019

Aktualizace zpracovanych metodik pro ptipady
koordinace odvod( do systému socidlniho
zabezpeceni zemi EU/EHP a Svycarska)

3-5 Listopad 2019

10

Vyuzivani a udrzitelnost centralniho
elektronického UloZisté s pFistupem pro
vSechny VVS

1-5 Po celou dobu trvani projektu

11

Vytvoreni terminologického slovniku pro
problematiku zaméstnavani zahrani¢nich
zaméstnancl a vysilani zaméstnanct k praci
do zahranici

1-5 Cerven 2019

12

Optimalizace nastaveni internich procesu,
pravidel a odpovédnosti v rdmci agendy
zameéstndvani cizinci/vysilani zaméstnanct
k praci do zahranici

1-3,5 Srpen 2019

13

Organizace kulatého stolu k problematice
zaméstnavani zahranicnich pracovnlku naVSa
k vysilani pracovnikd VS k praci do zahranici

1-5 Kvéten 2019

14

Monitoring aktivit na VS v oblasti
internacionalizace lidskych zdroj, sdileni
problematik, G¢ast na spoleénych setkanich,
z toho organizace 1 setkani

1-5 Po celou dobu trvani projektu

15

Zpracovani zavérecné zpravy, vyhodnoceni
projektu a jeho uzavieni

5 Prosinec 2019

Harmono-

Casti
projektu

gram dilci

Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.

Hlavni ¢innosti
(pridejte radky podle potieby)

Termin zahajeni Termin ukonéeni

Zmapovani problematiky legalizace pobytu
rodinnych prlslusnlku pfijimanych
zaméstnanc( ze zemi EU/EHP a Svycarska a
tfetich zemi a jeji realizace na MU

Unor 2019 Biezen 2019

Podil na zpracovani navrhu osnovy metodiky
pro legalizaci pobytu rodinnych prlsluémku
prulmanych zaméstnancy ze zemi EU/EHP a
Svycarska a tretich zemi step by step

Brezen 2019 Duben 2019

Implementace metodiky do prostfedi MU, jeji
publikace a distribuce v ramci MU

Listopad 2019 Prosinec 2019

Zmapovani problematiky legalizace pobytu
rodlnnych prisludnikd vysilanych zameéstnancd
do zemi EU/EHP a Svycarska a vybranych
tretich zemi a jeji realizace na MU

Unor 2019 Bfezen 2019

Podil na zpracovani navrhu osnovy metodik
pro legalizaci pobytu rodinnych pfisludnika
vysilanych zaméstnanct

Brezen 2019 Duben 2019

Analyza problematiky legalizace pobytu
rodinnych pfislusnik( v zahrani¢i zamérena na
legislativni pravidla a komunikaci s Ufady a
organy statni spravy

Duben 2019 Cerven 2019

Konkrétni vytvoreni metodik pro legalizaci
pobytu rodinnych prislusnikd v zahranici

Cervenec 2019 Srpen 2019

Revize metodik, kompletace a zvefejnéniv
ramci elektronického ulozisté

Z4Fi 2019 Rijen 2019

Implementace viech metodik do prostredi
MU, jejich publikace a distribuce v rdmci MU

Listopad 2019 Prosinec 2019

10

Zmapovanl problematiky vysilani zaméstnancl
VS k praci do vybranych tfetich zemi na MU

Unor 2019 Bfezen 2019

11

Podil na zpracovanl navrhu osnovy metodik
pro vysilani zaméstnanca VS k praci do
vybranych tretich zemi

Brezen 2019 Duben 2019

12

Analyza problematiky vysilani zaméstnanc(
VS k praci do vybranych tfetich zemi zaméfena
na legislativni pravidla a komunikaci s Grady

Duben 2019 Cerven 2019

13

Konkrétni vytvoFfeni metodik pro vysilani
zaméstnancu VS k praci do vybranych tretich

Cervenec 2019 Srpen 2019
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zemi

14

Revize metodik, kompletace a zverejnéniv
ramci elektronického ulozisté

Z&fi 2019

Rijen 2019

15

Implementace vSech metodik do prostredi
MU, jejich publikace a distribuce v rdmci MU

Listopad 2019

Prosinec 2019

16

Zmapovani poskytovani poradenstvi a sluzeb
pro vyjizdé&jici zaméstnance na MU

Leden 2019

Unor 2019

17

Konkrétni poskytovani poradenstvi a sluzeb
véetné evidence pozadavkil a poskytnutych
sluzeb

Leden 2019

Prosinec 2019

18

Vyhodnoceni poskytovani poradenstvi a
sluZzeb, navrhy na inovaci

Rijen 2019

Prosinec 2019

19

Zmapovani problematiky odvodi
z podlimitnich vydélkd v zemich EU/EHP a
Svycarsku na MU

Unor 2019

Bfezen 2019

20

Podil na zpracovani osnovy metodiky
k odvodiim z podlimitnich vydélkd

Brezen 2019

Duben 2019

21

Analyza problematiky odvodi z podlimitnich
vydélkl v zemich EU/EHP a Svycarsku

Duben 2019

Cerven 2019

22

Konkrétni vytvoreni prirucky pro odvody
z podlimitnich vydélkd v zemich EU/EHP a
Svycarsku

Cervenec 2019

Srpen 2019

23

Revize pfirucky a implementace do metodik ke
koordinaci soub&hu zaméstnani, zverejnéni
v ramci elektronického ulozisté

Zari 2019

Rijen 2019

24

Sbér informaci o probihajicich komplikovanych
pripadech odvodu do zahranicnich systémt
socidlniho zabezpeceni

Leden 2019

Prosinec 2019

25

Konkrétni reseni pfipadl soubéhu zaméstnani
spojenych s odvodem do zahrani¢niho
systému socialniho zabezpeceni, komunikace
s organy socidlniho zabezpedeni v zahranidi

Leden 2019

Prosinec 2019

26

Podil na revizi metodiky k zaméstnavani
zahrani¢nich zaméstnancti ze zemi EU/EHP a
Svycarska i tretich zemi, legislativni kontrole,
aktualizaci z pohledu procest

Cervenec 2019

Zari 2019

27

Podil na revizi metodik k vysilani do zemi
EU/EHP a Svycarska, legislativni kontrole,
aktualizaci z pohledu procest

Cervenec 2019

Zari 2019

28

Revize metodik ke koordinaci odvod( do
systém socidlniho zabezpeceni v zemich
EU/EHP a Svycarsku, legislativni kontrole,
aktualizaci z pohledu procest

Cervenec 2019

Z&ri 2019

29

Implementace a distribuce viech
aktualizovanych metodik v ramci MU

Rijen 2019

Listopad 2019

30

Vyuzivani elektronického ulozisté pro
komunikaci, kontrolu pInéni vystupt a sdileni
dokumentl v rdmci feSeni projektu

Leden 2019

Prosinec 2019

31

Inovace ulozisté po zhodnoceni vyuZivanych
funkci

Leden 2019

Leden 2019

32

Zpfistupnéni UloZisté i pro daldi VVS, které
nejsou zapojeny v projektu (CVUT, ZCU)

Leden 2019

Leden 2019

33

Analyza pojmoslovi k zaméstndvani a vysilani,
vybér pojm0 ke zpracovani

Leden 2019

Brezen 2019

34

Zpracovani vykladu k pojmim vcetné prekladu
do anglického jazyka

Brezen 2019

Duben 2019

35

Revize slovniku a jeho implementace v ramci
MU

Kvéten 2019

Cerven 2019

36

Zmapovani nastaveni internich procest na
MU

Unor 2019

Brezen 2019

37

Zpracovani navrhu na zatazeni agendy do
vnitFni organizace MU

Duben 2019

Srpen 2019

38

Organizace a aktivni icast na kulatém stolu
k problematice internacionalizace lidskych
zdrojl na VS

Unor 2019

Kvéten 2019

39

U§ast na pracovnich setkanich partnerskych
VS (3 setkani), z toho organizace 1 setkani
vCetné prezentace pribéhu feSeni projektu,

Brezen 2019

Prosinec 2019
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kontroly plnéni vystupl a vyhodnocenf

Zhodnoceni o¢ekavanych a realnych pfinost

40 | projektu, priprava zpracovani zavérecné Listopad 2019 Prosinec 2019
zpravy
Nastaveni aktualizace vystupu projektu na - .
41 daléi obdobi Zari 2019 Prosinec 2019
Realizacni tym Uvedte plan persondlniho zajisténi
¢ Jména klicovych lidi Cinnosti
* | (pfidejte radky podle potieby)
Vedouci a koordindtor celého projektu,
B odpovédnost za metodické Fizeni projektu a
1 | Mgr. Barbora Solcova plnéni cilt projektu a dil¢i ¢asti projektu na
MU vcetné gestorstvi 3 cild, koordinace a
kontrola aktivit v ramci projektu
Odpovédnost za Cinnosti spojené
z P s gestorstvim C3, aktualizace a tvorba
Z | JarostavarChiadkava metodik, feseni slozitych pripadl
koordinace soc. zabezpeceni
Odpovédnost za ¢innosti spojené
3 | Mgr. Lenka Krskova s gestorstvim C4 a C5, administrativni a
organizacni spoluprace
: Podil na realizaci cilt projektu — aktualizace
4 | Ing. Alena Oherova a tvorba metodik, administrace odvoda
< Podil na realizaci cilG projektu — aktualizace
5 | Marcela Cerna a tvorba metodik, administrace odvodu
Pfehled o
pokracuji- | Pokud se jednd o pokraéujici projekt, uvedte, kolik financnich prostifedkd bude Eerpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu

Rok realizace

Cerpani finanénich prostfedka

P Planované cile a kontrolovatelné vystu
(souhrnny tdaj) ystupy

2020

2021

2022

Prehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

V rdmci realizace centralizovaného FeSeni vybranych problematik v oblasti zaméstnavani
zahraniénich pracovnikl/vysilani zaméstnanct VS k praci do zahranici planujeme pokracovat
ve spolupraci pfi aktualizaci sdilenych metodik vcetné legislativni revize a aktualizaci
elektronického nastroje pro vypocet odvodi na Slovensko, implementaci zmén metodik do
prostiedi VS, v nastoleném sdileni a vyméné zku3enosti a spole¢ném feSeni komplikovanych
pripadi soub&hu zaméstnavani. Planujeme kazdoro¢ni ucast na konferenci nebo kulatém
stolu se zastupci CSSZ, MPSV, $SSZ, slovenskych zdravotnich pojistoven a dalSimi odborniky
na toto téma s Ucasti vSech VS. Oc¢ekavame kontinudini vyuZivani elektronického ulozZisté
s prostorem na sdileni best practice a vyménu zkuSenosti.

Zakladni udrZitelnost vystupt projektu bude financovana z vlastnich zdroji MU. V budoucnu
budou dalsi aktivity internacionalizace lidskych zdroji podporovény z centralizovanych
rozvojovych projektl, z prostfedk( operacnich programt, pfipadné z dalsich vlastnich
zdroju.

Vétsinu vystupl tvofi systémova nastaveni opatieni a procest v prostiedi VS s ohledem na
platnou legislativu, tedy je zde predpoklad dlouhodobé udriitelnosti s planovanymi
aktualizacemi na zakladé legislativnich zmén.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.
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KaZda Skola (véetné té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu cast projektu,
kterou resi, v nasledujici tabulce:

ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU — MASARYKOVA UNIVERZITA

PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostiedky celkem 630
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 140
Ostatni osobni ndklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
29 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 279
" | nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 &.
89/2012 Sh., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a pfrispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 53
socidlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 4
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 151
2.6 | Cestovni nahrady 3
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 630
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Zduvodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup %,
(viz N3zev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,,Cile z tabulky ,,PInéni (\f::i:kl?i':)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystupi“)
Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) uréené pro vybrané
2.1 cleny realizacniho tymu, pfipadné dalsi zaméstnance 1-5 1-15 140

podilejici se na vystupech projektu

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni
¢innosti, dohod o provedeni prace, popf. i nékteré
odmény hrazené na zékladé nepojmenovanych smluv
uzavrenych podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012 Sb.,
2.2 obcansky zakonik) pro vybrané cleny realizacniho tymu, 1-5 1-15 279
zajisténi odbornych vystoupeni na kulatém stolu a dilcich
¢innosti pro pracovniky podilejicich se na vystupech
projektu - tlumocniky, administratory odvodi do
zahranicnich systému soc. zabezpeceni apod.

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a
2.3 pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni 1-5 1-15 53
politiku zaméstnanosti a pridély do socidlniho fondu

Materidlni naklady (véetné drobného majetku), tj.

2.4 materialni zabezpedeni projektu - kancelaFské potfeby, 1-5 1-15 4
odborna literatura
25 Sluzby a naklady nevyrobni 1-5 1-15 151

- odborné poradenstvi (konzultace, revize
zpracovanych metodik a terminologického
slovniku zkusenymi odborniky na oblast
zaméstndvani cizincl/vysilani zaméstnancl do
zahranici apod.), ucast na sSkolenich k tématu
zaméreni projektu

1-5 19,11 58

- pravni sluzby zamérené na reseni
komplikovanych pripadt pri koordinaci odvodl
do zahranicnich systém socidlniho zabezpeceni 1-5 1-9 65
a pri vysilani zaméstnancl do zahraniéi a dalSich
¢innosti projektd

- zpracovani prekladu terminologického slovniku
k prijimani/vysilani zaméstnancl a souvisejici
agendé do anglického jazyka, pripadé preklady 1-5 4,11 8
dalsich souvisejicich dokument( s aktivitami
projektu

- sluzby souvisejici s organizaci projektu
(organizace kulatého stolu véetné prondjmu salu
a souvisejicich sluzeb, organizace koordinacni
schiizky véetné souvisejicich sluzeb apod.)

5 13-15 20

Cestovni nahrady zapojenych zaméstnancu souvisejici
s koordinac¢nimi setkanimi a ucasti na kulatém stolu,
2.6 pripadné zajisténi dalsich cest souvisejicich s feSenim 4,5 13-15 3
projektu (seminére, dalsi setkani k naplfiovani vystupl
projektu s fesiteli projektu)
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Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje

vysoké skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

vysokych Skol)

Dotace ze SR (Program na podporu vzdjemné spoluprace 630

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektd na rok 2019.

MU na rok 2019 nepodava Zadny obsahové podobny projekt.

financovany z jinych zdroji.

¢ 0, ktefi j - . . . o o ,
POCEt. studentu,. tt’er.l_jsovu do Uvedte, jaké je zapojeni student( v ramci projektu, at jiz jako prijemci podpory a/nebo
projektu zapojeni/jichz se jestlize se podili na feSeni projektu (pridejte fadky dle potreby)
projekt tyks J p proj pridej y dlep Y).
Projekt je koncipovén primérné pro feeni problematiky zaméstnanc( VS. V nékterych
pripadech, kdy dochazi k soubéhu studia a zaméstnani, se vSak dotyka i studentl zejména
doktorského studia.
A doc. PhDr. Mikulas Bek, Ph.D.
Jméno rektora:
P is: Vi >
odpis % / e
Prohlasuiji, Ze aktivity, na které $kola | Datum: 75 -10- 2018
Cestné 74d4d finanéni dotaci v rédmci
prohldseni rozvojového projektu, nejsou

Razitko skoly:
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