C.j. MSMT-1

1452/2018-5

Koordinujici vysoka Skola: Ostravska univerzita

Spoluresitelska vysoka Skola: Univerzita Palackého v Olomouci

Rozvojovy projekt na rok 2019

s v

Formular pro dil¢i ¢ast centralizovaného rozvojového projektu

Tematické zaméreni:

PInéni poZadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy nebo pokyny organt statni
spravy upravujicich vnitini organizaci a systémy vysokych $kol.

Nazev projektu:

KPPI!! V3§
Kompetence, projekty, procesy vysokych skol!!!

Obdobi feSeni projektu: Od: 1. 1. 2019 Do: 31. 12. 2019
PoZadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2019 ukazatel | (v tis. K&):
Cellan V tom bé&zné finanéni V tom kapitalové finanéni
’ prostiedky: prostiedky:
Na dilci &ast predklddajici 200 200 0
VS
ZAKLADNI INFORMACE
emtelRtevcEkI?dane Kontaktni osoba Rektor | Razitko Skoly
diléi &asti \
Iméno: Megr. Gabriela Mgr. Pavla Prof. Mar. Jar\aslav
' Pokorna Tresterova Miller, M.A., Ph.'D.
Podpis: YL\‘ \ \{ gﬁ) J ) '
Skola: Univerzita Palackého v Olon'%ouci o
Adresa/Web: KFizkovského 511/8, 771 47 Olomouc -/
www.upol.cz \
Telefon: 585631 403 585631419 \\‘\ J
; gabriela.pokorna@u pavla.tresterova@up\\
E-mail: \
pol.cz ol.cz \
J \
P \
CHARAKTERISTIKA DILCI CASTI PISOJEKTU
Projekt navazuje na aktivity realizované v projektu DPP!I1 V& — Dotace, procesy, projekty vysokych skollll,
ktery byl feSen v roce 2018.
Dosud byly realizovdny tyto aktivity:
Projektova setkdni—3 ze 4, tj. 75 %, posledni setkani bude realizovano v terminu 13. — 15. 11. 2018, na setkanich
jsou prezentovany zakladni organizacni struktury a projektové procesy projektovych center zapojenych
Pfehled vysokych kol
orrcﬁsei::: Komunikacni platforma - v roce 2017 byla vybudovéna jednotnd komunikaéni platforma v prostfedi G Suite,
srojce na kterou maji pfistup viechny partnerské Skoly, v roce 2018 byl pfistup roziifen o nové partnery, tj. o 4 V5.
2018 Hlavnivyuzivanou aplikaci platformy je sdileny disk. Prostfednictvim platformy dochazi k pravidelné komunikaci
na drovni odbornych blokd, kde jsou diskutovand vybrand témata vzeild zjednani odbornych blokd
na projektovém setkdni. Dale jsou zde sdileny materiély, prezentace, dokumentace jednotlivych ikol, na kterych
se Uastnici domluvili na projektovych setkéni a odbornych blocich, napf. pribézné GAP a AP v projektech HR
Award, ndvrhy vnitfnich norem, systému evidence projekti v sekci Strategické projekty, sesbirané ,FAQ —
2 depesi ISKP" projektovych manazerd vysokych $kol v projektech ESF/ERDF (aktuality), v organizaénich vécech
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projektu aj. Efekt vyuZzivani platformy pfesel vice do sdileni dokumentl neZ k diskuznimu féru, tento funguje
pfedevsim na projektovych setkanich.
Interni setkani — nékteré VS realizovali interni setkani,

Zapojeni Univerzity Palackého v Olomouci (UP) roce 2018:

Zastupci UP se aktivné zucastnili 3 probéhlych projektovych setkani a budou se Géastnit i posledniho setkani
v listopadu 2018. Na setkénich se aktivné zapojili do sekci Strategické projekty a Mezinarodni projekty. Zde
probihala jednani k aktuainim tématdm tykajicim se tematiky realizace projekti OP VVV, v mezinarodnich
projektech pak téma osobnich nakladd v H2020, téma mobilitnich projektd OP VWV a mnoho dalsich.

V ramci komunikacni platformy byly sdileny podklady univerzity, které mohou vyuZit dalsi projektovi pracovnici.
Univerzita Palackého v Olomouci pfispéla do tematickych bloki nékterymi z podklad( vyuzivanymi v ramci
instituce, prezentacemi, podklady z interniho setkdni atp.

Probéhlo interni setkdni pracovniki UP. Na tomto setkdni byla Fedena aktualni témata pfipravovanych
a realizovanych projektd, strategické postupy UP, nastaveni proces(i na UP, téma internacionalizace — zapojeni
se do mezinarodnich projektd aj.
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Cile stanovené v ndvrhu projektu

PInéni planovanych cila a kontrolovatelnych

vystupt k datu pfedani této Zadosti

Roziifit stdvajici sit spolupracujicich projektovych
center 14 VS o 5 dal3ich VS. Zajisténi lepiho pokryti sité
geograficky a odbornym zaméfenim (dle typu VS).

Realizovano prostiednictvim:

3£Jrojektov9ch setkani s Ucdasti zastupct 19
VS véetné UP

4 odbornych blokl, kde UP je aktivni

v bloku Strategické projekty a Mezinarodni
projekty

Interniho vyjezdniho setkani UP

Sdileni dokumentt a podkladd
prostfednictvim komunikaéni platformy

Rozsifit stavajici projektova setkani sité spolupracujicich
kol o tematicky zaméfena setkani:
- Obecné postupy a pravidla organd statni
spravy
Odborné a obsahové zaméfené bloky

Realizovano prostfednictvim:

3 projektovych setkdni s Ucasti zastupcd 19
VS véetné UP

4 odbornych blok(, kde UP je aktivni

v bloku Strategické projekty a Mezinarodni
projekty

Interniho vyjezdniho setkani UP

Sdileni dokumentt a podkladd
prostiednictvim komunikaéni platformy

Vytvofit 4  odborné bloky tvofenych pracovnimi
skupinami z projektovych a jinych oddéleni dotéenych
projektovymi procesy (pravni oddéleni, financni
oddéleni apod.) ke konkrétnim vyzvdm/oblastem:

- Strategické projekty ESF a ERDF

- HR Award

- Transfer technologii

- Mezinarodni projekty
UmoZnit zapojenym V5 sdileni dobré praxe
v problematice projektovych procest pro konkrétni
téma/vyzvu.

Realizovadno prostfednictvim:

3 projektovych setkdni s Gasti zastupcil 19
VS véetné UP

4 odbornych blok(, kde UP je aktivni

v bloku Strategické projekty a Mezinarodni
projekty

Interniho vyjezdniho setkdni UP

Sdileni dokumentd a podkladd
prostfednictvim komunikaéni platformy

Zapojit zaméstnance specializovanych pracovi$t VS
zasahujicich do pfipravy/realizace projektd - ekonom,
spisova sluzba, vefejné zakazky, mzdové Gétarny...
UmoZnit pracovniklim projektovych center komplexni
informovanost, analyzy a navrhy v Zivotnim cyklu
projektl ve vazbé na stanovené obecné zdvazné pravni
predpisy, pokyny orgdn( statni spravy, pravidla
poskytovatelt dotaci a interni procesy V5.

Realizovéno prostfednictvim:

3

3 projektovych setkani s Géasti zastupch 19
VS véetné UP

4 odbornych blokd, kde UP je aktivni

v bloku Strategické projekty a Mezinarodni
projekty

Interniho vyjezdniho setkani UP

Sdileni dokumentl a podkladd
prostfednictvim komunikaéni platformy

Podpofit jednotné a snadno dostupné komunikaéni
prostfedi pro sit spolupracujicich center V3.

Realizovano prostfednictvim:

Sdileni dokument( a podkladu
prostfednictvim komunikacni platformy
Pfistup zdstupcd viech 19 VS na platformu
UP pfispiva do platformy

Posilit individualni nastaveni efektivniho Fizeni
projektového a dota¢niho managmentu ve viastni
instituci.

Realizovano prostfednictvim:

3 projektovych setkani s tcasti zastupci 19
VS véetné UP

4 odbornych blokd, kde UP je aktivni

v bloku Strategické projekty a Mezindrodni
projekty

Interniho vyjezdniho setkani UP

Sdileni dokumentt a podkladd
prostfednictvim komunikaéni platformy

Pfehled £erpdni financnich prostfedki k datu pfedani
této Zadosti

Projekt financovan od 1. 1. 2018

Cerpani UP:

2.1 &erpano 85 tis. K¢
2.3 erpano 29 tis. K¢
2.4 Cerpano 2 tis. K¢
2.5 ¢erpano 0 tis. K&
2.6 Cerpano 43 tis. K¢

To je 159 tis. K¢, coZ odpovida 69 % schvaleného rozpoctu.
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Cile dil&i
Easti
projektu

Uvedte redlné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaZeno.

¢. Cile (pfidejte fadky podle potfeby)

Termin

Roziifovat nadale stavajici sit projektovych pracovist VS se
zastoupenim vétiiny vefejnych VS. UmoZnit zapojenym VS
1 sdileni svych zkuSenosti a dobré praxe v projektové oblasti
s ohledem na plnéni pozadavk( obecné zavaznych predpist
a pokynt poskytovatell dotaci a auditnich organd.

12/2019

V souladu s Zivotnim cyklem projektd OP VVV se zaméfFit na
2 realizace, ukondovani projektd a obdobi jejich
udrZitelnosti.

12/2019

Zefektivnit stavajici projektova setkani v ¢asové i ohsahové
roving — pred setkanim provést dislednéjsi analyzu témat
3 a shér ndmétd a podkladd, vytvofit roli moderatora a docilit
tak v krat§im Case setkani presné cilenou diskuzi a sdileni
informaci.

12/2019

Rozvijet kompetence pracovnikili projektovych center
a pracovist dotéenych projektovou &innosti v oblasti fizeni
projektd (témata HR Award, Investiéni projekty, Auditni
proces, Mezinarodni projekty).

12/2019

Sdilet a Sifit poznatky zjednotlivych projektovych akci
dovniti univerzity a smérem kfakultdm a védeckym
centrlim. Posilit tak interni informovanost a zefektivnéni
procesU fizeni projektl na vlastni instituci.

12/2019

Umoznit prfistup v8em pracovnikim projektovych center
zapojenych do projektu k jednotnému komunikaénimu
6 prostfedi zaméfenému na  projektovou  oblast.
Zjednoduseni pfistupu k informacim viem pracovnikdm,
i kdyZ se osobné nezlicastni jednotlivych akci projektu.

12/2019

Zanalyzovat stdvajici stav podminek pro realizaci
7 a udriitelnost projektll OP VVV a predkladat podnéty na
jedndni CKR.

12/2019

PInéni
kontrolo-
vatelnych
vystupt
dilci asti
projektu

Definujte konkrétni a méfitelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.

" Vystup projektu Cil (uvedte Cislo
(pfidejte Fadky podle potieby) z piedchozi tab.)

Termin

1 Projektové setkani — 4x, aktivni ucast 1,2,3,6,7

12/2019

Komunikaéni on-line platforma — 1x, aktivni

(&ast, pFispévky 1,23,4,56,7

12/2019

Workshop — rozvoj kompetenci, aktivni uéast 12467
nadz8

12/2019

Podpofeni pracovnici z projektovych kancelafi
VS a pracoviét zasahujicich do projektovych
procesl v oblasti plnéni pozadavku
stanovenych obecné zavaznymi pravnimi
pfedpisy, pokyny organd statni spravy
a pravidly poskytovatell dotaci — 8 osob

1,2,3,4,5,6,7

12/2019

Potet podpofenych vefejnych V3 v oblasti
zefektivnéni fizeni projektového a dotacniho 1234567
managmentu — 1 VS, 1 oddéleni zajistujici L
projektovy servis

12/2019
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Harmono-
gram diléi S : P ;s . . . .
st Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
. Hlavni ¢innosti . G i . o .
é. (pfidejte Fadky podle potfeby) Termin zahdjeni Termin ukonéeni
Projektové setkdni Zlinsky kraj — ucast 2
1 pracovnik 4/2019 4/2019
Komunikaéni platforma - aktivni Udast,
2 pfispévky a diskuze zprojektového setkani 4/2019 5/2019
Zlinsky kraj
Projektové setkani kraj Vysofina - Ufast 2
3 pracovniki 6/2019 6/2019
Komunikaéni platforma - aktivni (éast,
4 pfispévky a diskuze z projektového setkani kraj 6/2019 8/2019
Vysoctina
Projektové setkani Olomoucky kraj — G&ast 2
5 pracovnikil 9/2019 9/2019
Projektové  setkani Olomoucky kraj -
6 organizaéni  zajiSténi  setkani, pfiprava, 7/2019 9/2019
realizace, prezentace
Komunikacni platforma — aktivni Géast,
7 pfispdvky a diskuze zprojektového setkani 9/2019 11/2019
Olomoucky kraj
Projektové setkani Kralovéhradecky kraj —
8 Ucast 2 pracovnikd 11/2019 11/2019
Komunikaéni platforma - aktivni UGéast,
9 pfispévky a diskuze zprojektového setkdni 11/2019 12/2019
Kralovéhradecky kraj
Workshop — rozvoj kompetenci, aktivni (éast
10 na 4 workshopech z 8, éast 1 pracovnika/Ws 1/2019 12/2019
Realizaéni tym Uvedte plén persondlniho zajisténi
» | Jména kli¢ovych lidi <. ;
© (pfidejte Fadky podle potieby) Cintgst
1 | Mgr. Gabriela Pokorn3 Hlavni fesitelka za UP
2 | Mgr. Pavla Tresterova Odborny pracovnik za UP
3 | Ing. Jana Kapralova Odborny pracovnik za UP
4 | Mgr. Ondiej Néméak Odborny pracovnik za UP
Pfehled o
pokrakuji- | Pokud se jednd o pokralujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk bude ¢erpano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovany do budoucna.
projektu
Cerpani finanéni Fedki . 5 ¥
Rok realizace Cerpani |Infancln|ch prosthedku Planované cile a kontrolovatelné vystupy
= (souhrnny udaj)
e
= 2020 - -
]
= 2021 - -
=
2022 - -
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Pfehled o udrzitelnosti
investice/aktivity

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/aktivita pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Vznikla sit partnerskych Skol v oblasti projektovych proces( z roku 2017, ktera se realizaci
projektu v roce 2018 roZiifila o 5 dal3ich 3kol a v roce 2019 se roz3ifi o dalsi vefejné vysoké
Skoly, pokryva viechny kraje, v nichZ vefejné VS 3koly sidli. Postupné naristajici partnerska
sit ukazuje na potiebu sdileni V5 voblasti projektového Fizeni a je tedy relevantni
predpokladat, Ze bude i po ukongeni projektu aktivni. Toto zaznélo na projektovém setkani
Jizni Morava 13.9.2018, presny format aktivit pokraovani aktivit partnerské sité nebyl
dojednan.

Partnerstvi projektového prostiedi bude i po ukonéeni projektu naddle rozvijeno aktivnim
pfistupem sité zapojenych Skol do komunikaéni platformy, pficemz OU bude hlavnim
spravcem platformy. Jedna se o hlavni koordinovanou formu udrzitelnosti.

V souvislosti s kontinudlnim sdilenim kapacit a dobré praxe Ize pfedpokladat Upravy Fizeni
projektového a dotaéniho managementu ve vlastni instituci.

Rozvoj kompetenci pracovnikil v rliznych tematickych oblastech lze ofekavat také vroce
2020, minimalné na Urovni HR Award formou spoleénych kulatych stolti nebo workshop.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.

ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU
PoZadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné financni prostiedky celkem 200

Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vCetné pohyblivych slozek) 0

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0

" | nepojmenovanych smluv uzavienych podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢

89/2012 Sb., obcansky zakonik)

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 0

socidlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 50
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 150
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béiné a kapitalové financni prostiedky 200




C.j. MSMT-11452/2018-5

Zdivodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo Vystup projektu
polozky Cil (uvedte cil (uvedte vystup Basite
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni z tabulky ,Cile z tabulky ,,PInéni (v tis. K&)
predchozi projektu”) kontrolovatelnych
tabulka) vystup(l”)
Projektové setkdni Olomoucky kraj, organizdtor
2.4 Drobné ndklady, tiskoviny - zajisténi tiskovin, | 1,2, 3,6, 7 1,567 50
kanceldrsky materidl, 50 000,
Projektové setkdni Olomoucky kraj, organizator
Konferencni ndklady (napf. strava, prondjem)
2.5 - 50 osob, 2 dny, 1500,-/0s./den, tj. 50%2*1500 = L2367 L 9t ¥ 150
150 000.

Pfedpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jake jsou pfedpoklddané zdroje financovdni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, viastni zdroje

vysoké koly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

MSMT — CRP pro rok 2019

200

Souvislost s ostatnimi

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvéan souéasné v rdmci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektd na rok 2019.

nerelevantni

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v ramci projektu, at jif jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pfidejte Fadky dle potieby).

nerelevantni

N\

Cestné
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

Jméno rektora:

/ Prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A.,/Ph.'D.

Podpis:

Prohladuji, ze aktivity, na které gkola | Datum:

Z4da finan¢ni dotaci v rdmci

financovany z jinych zdroj.

Razitko Skoly:




