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Koordinujici vysoka skola: Vysoka skola uméleckopriimyslova v Praze

Spolufesitelska vysoka skola: Akademie vytvarnych uméni v Praze (AVU)

Rozvojovy projekt na rok 2019

W

Formular pro dilci ca

t centralizovaného rozvojového projektu

Tematické zaméreni:

fen a muil

Zvyiovan( kvality prostiedi vysokych Skol v oblasti fizeni lidskych zdroji s ohledem na rovnost

Nazev projektu: Posileni genderové rovnosti na uméleckych vysokych skolach

Obdobi Feleni projektu:

Od: 1. 1. 2019

| Do: 31.12. 2019

Pozadavek na dotaci ze statniho rozpoétu v roce 2019 ukazatel | (v tis. Kc):

Celkem:

V tom béiné finanéni

V tom kapitalové finangéni

prostiedky: prostiedky:

Na dilgi €ast pfedkladajici 466 466 0
Vs

ZAKLADNI INFORMACE

Resitel predklidané ,
diléi E4sti Kontaktni osoba Rektor Razitko Skoly

Jisidiio: PhDr. Paviina PhDr. Pavlina doc. MgA. Tomds

st Morganovd, Ph.D. Morganovi, Ph.D. Vanék

o A, 7%

Skola: Akademie witvarnych uméni v Praz

Adresa/Web: U Akademie d, 170 22 Praha 7; www.avu.c2
Telefon: +420 220 408 247

E-mail: pavlina.maorganova@avu.cz
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CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU
Prehled ) . o i .
o fefeni Pokud se jedna o pokradujici projekt nebo projekt navazuje na feieni obdobného projektu, uvedte, kolik
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Eerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosaZeno a jak budou
;l;;):e cerpany finanéni prostfedky, pinény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupd do konce roku 2017.
PInéni pldnovanych cill a kontrolovatelnych
Cile st ené v navrh kt y .
e stanov NTHE PO vystupu k datu predani této Zidosti
MNerelevantni
Piehled Zerpani finanénich prostfedkd k datu
pFedni této Zadosti Projekt financovan od
Nerelevantni = projekt nebyl v pfedchozim roce Feden.
Cile dil&i
casti Uvedte rediné, konkrétni a terminované cile, kterych ma byt dosaieno.
projektu
€. | Cile {pfidejte fadky podle potfeby) Termin
1 | Analyza soucasného stavu genderové rovnosti na 11/2019
UMPRUM a AVU
5 | Posileni genderové rovnosti na viech Urovnich umélecké 12/2019
vysoke Skoly
3 Fosileni spoluprice UMPRUM a AVU na persondlni drovni 12/2019
ke sdilenl dobré praxe a feieni spoleénych problémi
Sdileni dobré praxe v zajisténi genderové rovnosti se
4 | zahranicim 12/2019
Pfiprava postup( a ndstrojl pro fedeni obtéZovani na
5 vysoké Skole 12/2019
6 Zhodnoceni zdvérl a vytvoFfeni pldnu implementace 12/2019
opatfeni podporujici rovnost fen a muid
Pinéni
kontrolo-
:g::i';f.fh Definujte konkrétni a méfitelné wistupy projektu, které budou vysledkem projektu,
diléi Easti
projektu
cil
. dte
Vystup projektu luve
& e gislo z Termin
(pridejte Fadky podle potifeby) pFedcho-
zi tab.)
1 | Zavéredna zprava genderového auditu L 2'53' 3 11/2019
Realizace min. 2 tematickych setkani
2 | realizacnich tyma obou zdéastnénych kol a 12,3, 4 0S a 10/2019
zahraniénich odbornic/ikh
Vypracovani intern| strategie pro feden| 12134
3 | problematiky rovnosti 2en a muil na i 12/2018
umeélecké v '
Realizace 1 spoleéné prednaiky/Skoleni
k problematice rovnosti fen a muii pro t
4 | studujici, realizace 2 pfednaiek/ékoleni pro 2,3,56 4f2019
akademické a administrativai pracovniky a
pracovnice V5
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Harmono-
gram ddl | o vasdy wstup identifikujte hiavni &innosti, kterd k jeho naplnéni v h
Easti ro kazdy vystup identifikujte hlavni cinnosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Hlavni innosti Z
£ (pFidejte Fadky podle potfeby) Termin zahdjeni Termin ukonéeni
Koordinaéni schizka realizaéniho tymu,
designovani auditu, specifikace podkladi pro
genderovou obsahovou analyzu a specifikace
1 statistik pro genderovou obsahovou analyzu, 01/2019 01/2019
design dotaznikového Setfeni
Pfiprava online formulidfe pro dotaznikové
2 | Setfeni 02,2019 02/19
3 Rozeslani dotaznikovéha Setfeni na AVU 03/2019 03/2019
Projednani interni analyzy genderové situace
4 | vzedlé 2 podnétu studentd AVU + vytvofeni 03/2019 03/2019
planu studentskych workshopd
Setfeni v ramei fokusnich skupin studujicich,
Setfeni v ramci fokusnich skupin THP a
3 akademiki/cek na AVU 04/2019 05/2019
Realizace 1 spolecné piednasky pro studujici
obou VS chledné sexudlniho obtéfovani a
& | Sikany, realizace 2 pfednaiek na stejné téma 04,2019 05/2019
pro akademiky/akademicky a THP, evaluace a
wyhodnoceni prednadek
Zpracovani prvotnich vystup( kvantitatival a
7 | kvalitativni éasti terénniho etfeni na obou V5 06/2019 06/2019
Shér podkladi pro dpravu vnitfnich pledpisa,
vypracovani interni strategie pro zajisténi
8 rovnosti ien a muzi 07/2018 12/2019
Setkani se zastupci/zastupkynéd zahraniéni V&
s dlouholetou praxi v oblasti rovnosti 2en a
9 mut, vypracovini zpravy 05 a 10/2019 10/2019
Zpracovani zavéreéné auditni zpravy,
prezentace vystupd (wsledky a doparuleni)
10 vedeni AVU 10/2019 12/2019
RealizaEni tym Uvedte plan personalniho zajisténi
Iména klicovych lidi
& {pfidejte fadky podle potifeby) Cinnosti
Prorektorka pro umeéni, védu a rozvoj AVU;
odbarna garantka a hlavni koordindtorka
dili asti projektu, zajisténi dodriovani
1 | PhDr. Paviina Marganovd, Ph.D. [AVU) harmonogramu a reslizace vistuplk na
strané AVU, 2vldsté pfi tvorbé vnitfnich
predpisd
- Zajisténi zahraniéni spoluprace,
2 | Doc. Anna Dautikovd, ak. soch. (AVU) wyhodnoceni zahraniéni zkudenosti
3 | Mgr. Eva Jelinkova (AVU) Finantni manaierka projektu
Kanclérka AVU; spoluprace na projektovych
- aktivitach, zvldité pfi tvorbé vnitfnich
4. | Be. Eva Elingerova {AVU) predpisd a ve vztahu k akademickym a
administrativnim pracovnikim AvU
Prorektor pro studijni zaleZitosti, spoluprace
5 | Doc. MgA. Dusan Zahoransky [AVU) na projektovych aktivitach, zvldité ve vztahu
ke studujicim.
6 | MgA. Aneika Bartlova (AVU) :ﬁj pora pfi koordinaci diléi ¢asti projektu za
: Zajisténi workshopu a spoluprdce na
4. | MegA. Alina Lity Rayner [AVU) wyhodnocovani vystupu genderového auditu
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investice/aktivity

Pfehled o
pokrafujl- | Pokud se jedna o pokralujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedki bude ferpdano a jaké cile
cim a kontrolovatelné vystupy jsou planovdny do budoucna.
projektu
Cerpani finanénich prostfedkd .
Rok reali lovatel
ealizace (souhrnny tdaj) Planované cile a kontrolovatelné vystupy

2020

2021

2022

Prehled o udriitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/aktivita pokratovat a jakym

zpisobem bude finanéné zabezpeéena po ukonéenl rozvojového projektu,

Aktivity rozvriené v pledkladaném projektu budou na obou 3Skolich pokradovat i
v budoucnu, obavldité dilezité je vysledny plan konkrétnich krokd implementovat ve formé
opatfeni podporujicich rovnost fen a muid, tak aby byly zlepieny pfedpoklady podminky pro
rovng zachazeni a bezpeiné studijni a pracovni podminky. Vysledky genderového auditu
poslouii jako podklad pro zvaiované instituciondini zmény, které budou Fefeny pfedeviim
formou vnitfnich pfedpisd. Tverbu predpish neni tfeba dofinancovdvat nad rémec internich
rozpodtd dkol. K daldim krokim bude pfistoupeno na zdkladé doporufeni vyplyvajicich
z vysledkd genderového auditu.

Inspirace dobrou praxi zahranicnich vysokych Skol vcelkovém pfistupu krovnosti na
instituci, rovnéz neni tfeba dofinancovavat, pfipadné dalii konzultace bude moéné realizovat
v rameci programu Erasmus+ a zaméstnanecké mobility.

V pfipadé, Ze se na zdkladé evaluace osvédEi pfednatky pro cilové skupiny v oblasti rovného
pfistupu a obtéiovani, zajidténi jejich opakovdni bude zohlednéno pfi pfipravé interniho
rozpoctu Skol pro nasledujici roky.

Obé Skoly véii, Ze pfitomny projekt se stane vychodiskem pro spoluprici dalsich vysokych
ur meéleckych 5kol v oblasti genderové problematiky a budou sméfovat k vytvofeni sité VvS za
timto uéelem.

Poznémka: V pfipadé, ie potfebujete sdélit dalii dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.
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ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU

Poiadavek na dotaci ze stiatniho
rozpottu = ukazatel | (v tis. KE)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | BéZné finanéni prostredky celkem 466

Osobni naklady:
2.1 | Mady (vietné pohyblivych slozek) 135

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni &innosti, dohod o
29 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 200

| nepojmenovanych smluv uzavienych podle zikona § 1746 odst. 2 &

89/2012 5b., abéansky zakonik)

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpefeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a piidély do 46

socidlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (vletné drobného majetku) 0
2.5 | Sluiby a naklady nevjrobni 5
2.6 | Cestovni ndhrady 50
2.7 | Stipendia 30
3. | Celkem béiné a kapitalové finanéni prostfedky 466

Zdavodnéni pozadavkl v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potfeby)

Cislo Vystup projektu
poloiky Cil {uvedte cil {uvedte wstup
{viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni 2 tabulky ,Cile z tabulky ,Plnéni [ﬁ?kt?ﬂ
predchoazi projektu”) kontrolovatelnych )
tabulka) vystupd®)
21 Mazdy (vCetné pohyblivich slofek): realizaénl tym 1,2,3,4,56 |1,23,4 135
Ostatni osobni ndklady: zpracovini genderového auditu, 1,23, 56
2.2 spoleénd pfednaika pro studenty obou V3, pfedndika pro 2,3 200
zameéstnance/kyné AU
23 Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a 1,2,3,4,5 1234 46
pajistného na socialni zabezpeteni ot e
25 Sluiby a naklady nevyrobni: zajigténi tisku propagaénicha | § 2.4 c
informaénich material( k pfednaikdm :
6. Cestovni nahrady: 2 cesty 2 osob 2 realizaéniho tymu na 4,6 23 50
zahranitni vysoké Skoly (diety, cestovni wydaje, ubytovdni) !
27 Stipendia: Odména za podporu pii koordinaci diléi Easti 1,2,3.56 213 10
projektu za AVU farmou stipendia :
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Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklidané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, viastni zdraje

vysoké Skoly — uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. KE)

CRP

466

Souvislost s ostatnimi
podivanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projekti na rok 2019.

Obsahové podobny projekt neni v rdmci CRP na rok 2019 podavan.

Pocet studentd, ktefi jsou do
projektu zapojenifjichi se

Uvedte, jake je zapojeni studentl v ramci projekiu, at jiZ jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fedeni projektu (pfidejte fadky dle potfeby).

financovany z jinych zdroji.

projekt tyka
Projekt je cilen na veskeré studujici na AU, 5 koordinaci diléi ¢asti projektu za AVU bude
vypomahat studentka doktorského studia na AVU. Studenti budou zapojeni do vzniku
interni analyzy genderové situace na AVU a pro né budou uréeny rovné workshopy na
AVU. Bude realizovana jedna spoleénd piednadka na téma obtéZovani pro studenty
UMPRUM a AVU. Vysledky projektu se budou tykat viech studujicich.
f
M
IJméno rektora: e /«]E'A Toroas Vanek W
Podpis: [ } M
Prohlasuji, e aktivity, na které kola | Datum: % b T Vi J"'P
Cestné #4dd finanéni dotaci v ramei qriilis,
prohlaseni rozvojového projektu, nejsou

Razitko Skaly:




