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Vazeny panc@lD.
Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy (déle jen +M3MT*} obdrielo dne 25. listopadu

2019 Vadi Zidost o poskytnuti informace podle zékona &. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjéich piedpisi (dale jen ,Zddost”).

Z4dost se tyka poskytnuti informace ohledné sloZeni jednotlivych pracovnich skupin, které se

podilely na tvorbé dokumentu Hlavni sméry vzdélivaci politiky CR do roku 2030+. Konkrétné

zmifiujete, Ze: ,MSMT zvefejnilo na svych internetovych strénkdch jména viech &lend Externi

expertni skupiny pro pfipravu Strategie 2030+ (http.//www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-

cr/strategie-2030), ale nezvefejnilo slozeni viech diléich pracovnich tymd, které pracovaly

pod vedenim jednotlivych &lent expertni skupiny (s vyjimkou pracovniho tymu pana feditele
@D «:cry sioZeni své pracovni skupiny zverejnil).”

SloZeni jednotlivych pracovnich skupin je zcela v kompetenci ¢lenl Externi expertni skupiny
pro pfipravu Strategie vzdélévaci politiky CR do roku 2030+ (ddle jen ,externi expertni
skupina”“), pfitemi jména €leni externi expertni skupiny MSMT zvefejnilo. Jednotlivé
pracovni skupiny tudiz mohou vznikat a zanikat ad hoc podle potieb ¢lend externi expertni
skupiny, které se v pribéhu ¢asu a dle postupu praci vyvijeji. Uvedené pracovni skupiny tudiz
nemaji oficidini/formalizovanou podobu a jejich konkrétni slozeni MEMT neeviduje.

Cinnost pracovnich skupin nebyla hrazena zvefejnych prostiedki a zapojeni do téchto
skupin bylo dobrovolné. Shledem na skuteénost, Je poZadovand informace nevznikla
z vefejnych prostfedki a informaci o tfetich osobach nem(Ze ministerstvo poskytovat bez
jejich souhlasu, nemGZeme Vam pozadované sdélit.

Informace o tvorbé Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ jsou dostupné na webu
MSMT (http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030).
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