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Oznameni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na obsazeni
sluZzebniho mista referent/referentka v oddéleni pro vyzkumné
infrastruktury Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
osobou v pracovnim poméru na dobu uréitou (zastup za MD/RD)

MSMT vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
referentka v oddéleni pro vyzkumné infrastruktury Ministerstva 3kolstvi, mladeze
a télovychovy (zastup za MD/RD), kéd systemizovaného mista MSMT0000357S.

Napln prace:

+ Podileni se na tvorb& a implementaci opatfeni strategickych a koncepénich dokumentt
s pUsobnosti v oblasti velkych vyzkumnych infrastruktur, a to zejména Cestovni mapy
velkych vyzkumnych infrastruktur CR pro léta 2016 az 2022:

» Spoluprace na pripravé metodiky hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur a na
organizaci vlastniho procesu hodnoceni velkych vyzkumnych infrastruktur postaveného na
principu mezinarodniho peer-review;

» Poskytovani podpory z vefejnych prostfedki CR velkym vyzkumnym infrastrukturam
a pribézné monitorovani v&cné a finanéni stranky realizace projekti podpory velkych
vyzkumnych infrastruktur z vefejnych prostredki CR:

» Podpora zapojovani velkych vyzkumnych infrastruktur CR do mezinarodni spoluprace
prostiednictvim ramcového programu EU pro vyzkum a inovace Horizontu 2020 (2014-
2020) a dalSich finanénich nastroji podpory;

» Spoluprace na zaji$téni innosti odborného poradniho organu ministra $kolstvi, mladeze
a telovychovy pro agendu velkych vyzkumnych infrastruktur ~ Rady pro velké vyzkumné
infrastruktury;

» Zastupovani CR v pracovnich organech mezinarodnich vyzkumnych infrastruktur, kterych
jsou velké vyzkumné infrastruktury, resp. CR é&lenskym subjektem / statem
(zejmeéna pravnické osoby ERIC);

« Zastupovani CR v pracovnich organech mezinarodnich organizaci vyzkumu a vyvoje,
kterych je CR &lenskym statem, a podileni se na pfipravé metodiky hodnoceni a organizaci
procesu hodnoceni piinost &lenstvi CR v mezinarodnich organizacich vyzKkumu a vyvoje;

« Podil na pfipravé obecné zavaznych predpisl a metodickych pokyn{: upravuijicich podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci z vefejnych prostredkd na narodni a mezinarodni drovni.

Pozadujeme:
» ukoncené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
= znalost anglického jazyka na urovni B2 podle Spoleéného evropského referenéniho

ramce pro jazyky;

velmi dobrou znalost MS Office (Word, PowerPoint, Outlook, Excel);
vysoké pracovni nasazeni;

velmi dobré organizaéni a komunikaéni schopnosti:

ochotu a schopnost rychle se uéit novym vécem;

zodpovédnost, samostatnost, peclivost, flexibilitu:

trestni beztihonnost;

statni ob&anstvi CR, popf. trvaly pobyt v CR;

plnou svépravnost;

potfebnou zdravotni zpusobilost.



L

Spinéni pozadavku vzdélani, statniho obéanstvi CR, popf. trvalého pobytu v CR je uchazed
povinen doloZit prislugnymi listinami, pfipadné éestnym prohladenim, pficemz listiny uchazeé
pfedlozi nejpozdéji pfed konanim pohovoru. K prokazani jazykové znalosti je poZzadovan
doklad o absolvovani pfisluéné standardizované jazykové zkousky nebo jiny doklad o
dosaZeni pfisluéné znalostni Urovné. Pii podani Zadosti lze dolozit pouze prostou kopii
pfisluéného dokladu; v tomto pripadé je nutné predlozit jeho original nebo Ufedné ovéfenou
kopii nejpozdéji pfed kondnim pohovoru. Spinéni pfedpokladu trestni beziihonnosti se doklada
nejpozdéji pfed konanim pohovoru vypisem z Rejstfiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3
mésice. Splnéni pfedpokiadu svépravnosti a zdravotni zplsobilosti se doklada nejpozdéji pred
konanim pohovoru pisemnym ¢estnym prohlasenim. Vybérového fizeni se muZe zugastnit jen
osoba, ktera spliiuje vySe uvedené predpoklady a poZzadavky.

Vyhodou:

znalost prostfedi vyzkumu, vyvoje a inovaci;

zku$enost s praci na obdobné pozici (i mimo verejnou spravuy),
znalost dalSich jazyk,

praxe v oblasti strukturalnich fondQ.

Dalsi informace o sluZzebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni Uvazek, pfipadné dle dohody;

pracovni pomér na dobu uréitou — zastup za matefskou a rodi¢ovskou dovolenou;
predpokladany nastup 1. bfezna 2020, pfipadné dle dohody;,

platové zafazeni podle nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozdé&jSich pfedpisu,
ve 13. platové tfidé (platovy tarif 27 980 — 41 290,- K& v zavislosti na poctu let praxe);
osobni pfiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

vhodné i pro absolventy;

e vhodné i pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

& o

Nabizime:

Zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostredi v centru Prahy — Karmelitska ul.;
moznost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké vyhody (pruznou pracovni dobu, 5 tydni dovolené a 5 dnu
indispoziéniho volna ro&né&, stravenky, moznost daldiho vzdélavani, prispévek na
penzijni pfipojisténi);

e zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu & wzdélavani prostrednictvim
systému Cafeteria;

e moznost vyuZit tfidu matefské Skoly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Hole&kova,
Praha 5).

Motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem (v&etné uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy) zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostfednictvim provozovatele postovnich
sluZzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v Ufednich hodinach na podatelnu sluZebniho Gfadu na vySe uvedené adrese, nebo zasiete
prostiednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho uradu:
vidaawt), a to nejpozdéji do 10. ledna 2020.

Do pfedmétu zpravy uvedte ,referent/ka v oddéleni pro vyzkumné infrastruktury, €. j.:
MSMT-35834/2019-2".



Uchaze¢ zaslanim pfihlagky do vybérového Fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pii vykonavani €innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly
stiet zajmu.

Uchazet zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni rovnéZ stvrzuje, ze spliiuje podminku
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisii, uvedenou v
§ 303, odst. 3, a je seznamen s § 304, odst. 1 téhoz zakona.

Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzu a diverzitu v rdmci
svych sluzebnich a pracovnich mist.

Pouéeni o zpracovani osobnich Gdaja:

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, Vami poskytnuté osobni lidaje zpracovava za ucelem realizace vy$e uvedeného
vyb&rového fizeni a po jeho ukonéeni po dobu nezbytné nutnou k zaji$téni svych opravnénych
zajmu, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze
dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju
a volném pohybu téchto Udajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt (idaji ma pravo
od spravce poZadovat pfistup k osobnim udajim, pravo vznést namitku proti zpracovani
a pravo na pfenositelnost tdaju.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy podporuje rovnost Zen a mu2l a diverzitu v ramci
svych sluzebnich a pracovnich mist.

wnfel e T

. Jindfich Fry&
tatni tajemnik

v Ministerstvy Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy

V piipadé dalSich dotazl se obracejte na:

Mgr. Kamila Svobodova, email: kamila.svobodova@msmt.cz

Datum zvefejnéni inzerce: 76~ . 4019
Datum sejmuti inzerce: s . «f; 4020






