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UvVOD

Vysoka skola podnikani a prava, a. s. je neuniverzitni soukromou vysokou Skolou se sidlem
Vv Praze. Vysoka $kola ptsobi v souladu s udélenym statnim souhlasem jako soukroma vysoka
Skola Vv Ceské republice (rozhodnuti ¢.j. MSMT-2685/2015-3 ze dne 26. kvétna 2015).
Poskytuje akreditované studijni programy a programy celozivotniho vzd€lavani ve studijnim
programu Ekonomika a management, ve studijnim programu Pravni specializace a
Soukromopravni studia. Mezi ambice Skoly mimo pedagogické Cinnosti patii rozvoj
vyzkumné a tvarci ¢innosti zamétujici se primarné na aplikovany vyzkum a potteby praxe.
Hlavnim poslanim Vysoké Skoly podnikani a prava, a.s. je zvySovat potencial uspéSnosti
motivovanych absolventl pro jejich uplatnéni na tuzemském a mezindrodnim trhu prace a
vytvaret pfedpoklady pro jejich dalsi osobni a kariérni rozvoj.

Primérnim strategickym cilem pii napliiovani tohoto poslani v minulém obdobi bylo
poskytovat vzdélavani, sluzby a vyzkum k podpote a k rozvoji vysokoskolského vzdélavani a
praktickych dovednosti studentti a absolventll na nejvyssi mozné prakticky uplatnitelné urovni
V zajmu rozvoje narodniho hospodaistvi a spolecnosti. A to ve tiech hlavnich pilifich:
zvySovani spoleCenské odpovédnosti, pravniho védomi a kvality odbornosti v oblasti
aplikovanych pravnich véd; rozvinuti podnikavosti a podnikédni na zaklad¢ definovanych
podnikatelskych roli, hodnotové orientace a klicovych kompetenci; akcelerace zvladani
informacnich technologii v turbulentnim obdobi svétového technologického, ekonomického,
ekologického, socialniho a politicko-spolec¢enského vyvoje. Uvedeny strategicky koncept
vysoké Skoly byl systematicky promitdn do studijnich programli a obor (specializaci)
realizovanych na Vysoké Skole podnikani a prava.

prof. JUDr. Helena Vélkvé, CSec.
rektorka
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1 ZAKLADNI UDAJE O VYSOKE SKOLE

a) Nazev a sidlo soukromé vysoké skoly:

Néazev Vysoké Skoly: Vysoka $kola podnikani a prava, a. s.
Pouzivana zkratka: VSPP
Adresa: Vltavska 14/585
Praha 5 — Smichov
PSC: 150 00
kraj Praha
Telefon: +420 270 001 111, +420 595 228 111, +420 595 228 140
E-mail: info@vspp.cz
http: WWW.VSpP.CZ

Adresy detasSovanych pracovist’:

Ostrava

Michalkovicka 1810/181

710 00 Ostrava-Slezska Ostrava

T: +420 595 228 111,

E: info@vspp.cz, Infolinka: 810 888 800

Brno

Mendelova univerzita v Brné

Zemé&délska 1665/1, 613 00 Brno-sever-Cerné
Pole

Vedouci: Ing. Tomas Kubin

M: +420 776 326 203, E: info@vspp.cz

Mimo tato pracovisté pusobi v dalsich mistech (Olomouc, Pardubice, Sokolov), které slouzi jako informacni
strediska VSPP. Na téchto informacnich mistech bylo prijimact vizeni utlumeno a vyuka postupné dobihd ve
vys$Sich rocnicich bakaldrského studia.

Vysoka $kola podnikéani a prava, a. s. (VSPP, a. s.) ziskala statni souhlas pisobit jako vysoka
Skola rozhodnutim MSMT CR &.j. MSMT-2685/2015-3 ze dne 26. kvétna 2015. V souasné
dob¢ ma akreditovany nasledujici studijni programy a obory:

[Ekonomika a management [Navazujici magistersky |[Podnikani

|Soukrom0prévni studia HNavazujici magistersky HSoukromoprévni studia

Studijni program | Typ programu |Obor |
[Ekonomika a management |[Bakalafsky |Aplikovana informatika |
|Ek0n0mika a management HBakaléfsky HManaierské ekonomika ‘
[Ekonomika a management |Bakalafsky [Podnikani |
|Ekonomika a management HBakaléfsky HPodnikéni a management v obchodé¢ a sluibéch‘
|Pré1vni specializace HBakaléfsky HPrévo v podnikani ‘
|Pré1vni specializace HBakaléfsky HPrévo ve vefejné sprave ‘

l
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b) Organiza¢ni schéma — zakladni organizac¢ni struktura

REKTOR

KVESTOR TAIEMMNICE REKTORA
| |
PROREKTOR PRO PROREKTORKA PRO PROREKTORKA PRO
‘ ROZVOJ SKOLY STUDIUM VaV A ZAHRANICI
STRUKTURA KATEDER
' |
| | | | | 1 1
KATEDRA, KATEDRA KATEDRA oL
RAIDEA PODNIKANI A EKONOMIE A SPOL. APLIKOVANE KATEDRAPRAVA | | KATEDRA IAZVKD ‘ PETREtNOTMCH, A
MARKETINGUAHP | p1 ANAGEMENTU VED INFORMATIKY ot il
¢) Slozeni Akademického senatu a dalSich organti v roce 2017
Funkci akademického senatu ve smyslu zékona vykondva predstavenstvo Skoly.
Akademick4 rada VSPP v roce 2017:
prof. Ing. Jaromir Veber, CSc. rektor (26. 9. 2016 — 31. 3. 2017) Vysoka skola podnikani
prof. JUDr. Helena Valkova, CSc. rektorka (od 1. 4. 2017) a prava, a. s.
Ing. Jaroslav Bene$ kvestor Vysoka skola podnikani
apréva, a. s.

doc. RNDr. Vladimir Kraj¢ik, Ph.D.

prorektor pro rozvoj skoly

Vysoka skola podnikani
apréva, a. s.

Ing. Jana Sturcova, Ph.D.
Ing. Martina Nikolskaja

prorektorka pro studium (1. 3. 2016 —
28.22017)
prorektorka pro studium (od 1. 3. 2017)

Vysoka skola podnikani
apréva, a. S.

Doc. Ing. Aleksandr Klju¢nikov,Ph.D.

Ing. Monika Boksova, M.A.LS.

prorektor pro védu a vyzkum a
zahrani¢i (1. 2. 2016 — 31. 8. 2017)
prorektorka pro védu a vyzkum a
zahrani¢i (od 1. 9. 2017)

Vysoka skola podnikani
apréva, a. s.

prof. Ing. Zden¢k Mikolas, CSc.

profesor, Akademicky pracovnik,
Garant studijniho programu ekonomika
a management, Garant studijni
specializace Podnikani, Garant oboru
Manazerska ekonomika

Vysoka skola podnikani
aprava, a. s.

doc. JUDr.

Ph.D.

Ludmila Lochmanova,

garantka studijniho programu
Soukromoprévni studia

Vysoka skola podnikani
apréva, a. s.

prof. UE dr hab Grzegorz Glod

prodziekan Wydziatu Ekonomii ds.
Studiow

Uniwersytet
Ekonomiczny w
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Katowicach
Katedra
Przedsigbiorczoscei i
Zarzadzania
Innowacyjnego

doc. Ing. Alzbeta Kiral'ova, Ph.D.

prorektorka pro mezinarodni spolupraci
a vnéjsi vztahy

Vysoka $kola obchodni v
Praze, 0. p. s.

doc. Ing. Pavel Krpalek, CSc.

prorektor pro védeckovyzkumnou
¢innost, rozvoj a inovace

Vysoka skola obchodni v
Praze, 0. p. s.

doc. JUDr. Vladimir Kindl, CSc. katedra pravnich déjin Pravnicka fakulta UK
& Vysoka skola podnikani
JUDr. David Smid vedouci katedry prava ys? a Sko'a podnikant
aprava, a. s.

PhDr. Mgr. Jaromir Radkovsky, MBA

generalni Feditel

Letisté LeoSe Janacka
Ostrava

Ing. Ivo Hotinek

vedouci prodeje novych vozl

Auto Heller

JUDr. Helena Chaloupkova

advokatka

JUDr. PhDr. Jana Firstova, Ph.D., | Reditelka Institutu bezpe¢nostnich a Vysoka skola podnikani
LL.M kriminologickych studii aprava, a.s.
doc. JUDr. David Zamek, Ph.D., | Reditel Institutu pro vefejnou spravu Vysoka skola podnikani
LL.M. Praha a prava, a.s.

JUDr. Hana Nesticka

SloZeni Rada studijnich programii a oborii:

Studijni program

prof. Ing. Zdenék Mikolas,
CsSec.

garant studijniho programu
Ekonomika a management
(EaM)

garant oboru (specializace)
Podnikani (P) a
Manazerska ekonomika

Ekonomika a gargnt oboru_ (specialﬁzace)
management doc. Ing. Josef Kokes, CSc. Aplikovana informatika
(AD)

Piedseda Rady garant oboru (specializace)

studijnich . , Podnikani a management

programu a oboril doc. Ing. Viclav Netek, CSc. Vv obchodu a sluzbach

doc. RNDr. (PMQS)

Vladimir Kraj¢ik, iini

PhD. prof JUDr: Helena Vilkovi, | SFWRM SRR
Studijniho program | CSc. prog

Pravni specializace

specializace

doc. JUDr. Ludmila
Lochmanova, Ph.D.

¢len rady

JUDr. Hana Nesticka

Clenka rady

studia

Studijni program
Soukromopravni

doc. JUDr. Ludmila
Lochmanova, Ph.D.

garant studijniho programu
a oboru Soukromopravni
studia

prof. JUDr. Helena Valkova,
CSc.

¢lenka rady

JUDr. Hana Nesticka

¢lenka rady
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d) Zastoupeni v reprezentaci ¢eskych vysokych skol
Vysoka $kola podnikani a prava, a. s. ma zastoupeni v Ceské konferenci rektortit (CKR) a to
rektorem prof. Ing. Jaromirem Veberem, CSc. (26. 9. 2016 — 28. 2. 2017), rektorem doc.
RNDr. Vladimirem Kraj¢ikem, Ph.D. (1. 3. 2017 — 31. 3. 2017) a rektorkou prof. JUDr.
Helenou Valkovou, CSc. (od 1. 4. 2017).

e) Charakteristika poslani, vizi a strategickych cilt
VSPP je akciovou spole¢nosti, kterd své klicové procesy uskuteGiiuje formou vzdélavani
v akreditovanych studijnich programech a v souladu se zdkonem o vysokych Skoldch a
vlastnim Statutem. Vytvaii podminky pro kontinuitu vzdéldvani zaméfenou piedev§im na
podnikani, podnikavost a pravo, coz je hlavnim poslanim $koly. V ramci strategické zmény
hleda moznosti dosahnout takové synergie, ktera povede ke spolecnému sdileni cile a hodnot.

f) Zmény ve vnitinich predpisech skoly
Dne 8. Listopadu 2017 doslo k registraci novych Vnitinich predpistt VSPP na MSMT CR pod
¢.j. MSMT-23773/2017-4. Jejich znéni je k dispozici vSem zajemcim na oficialnich
webovych strankach Skoly.

g) Poskytovani informaci podle § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
piistupu k informacim

VSPP pIné respektuje a napliiuje § 18 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu

k informacim. Na zakladé¢ pisemnych zadosti poskytuje zajemcim vSechny potiebné
informace v duchu tohoto zakona.
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2 STUDIJNI PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A
VZDELAVACI CINNOST

a) Akreditované studijni programy popsané metodikou vysledkt uceni
Na Vysoké skole podnikani a préva, a. s. nebyly v roce 2017, ve srovnani s pfedchozimi léty,
zadné nové studijni programy, jez by byly popsany metodikou vysledkd uceni.

Vysoka Skola podnikani a préva, a. s. k 31. 12. 2017 nabizi 2 bakalatské studijni programy:

e B6208 Ekonomika a management
e B6804 Pravni specializace

a dale dva navazujici magisterské studijni programy:

e N6208 Ekonomika a management
e N6812 Soukromopravni studia

Vice informaci v tabulkach Tab. 2.1 a Tab. 2.2.

Tab. 2.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Navazujici

Vysoka Skola podnikani a Bakala¥ské Magisterské magisterské Doktorské
prava, a. s. studium studium studium studium CELKEM

P K/D P K/D P K/D P K/D
Vysoka skola podnikani a
prdva, a. s.
Skupiny akreditovanych KKOV
studijnich programu
pfirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 0
zemédél.-les. a veter. védy a | 41 43 0
nauky
zdravot., lékaf. a farm. védy |51.53 0
a nauky
spolecenské védy, naukya |61 67,71-73 0
sluzby
ekonomie 62,65 1 1 1 1 4
pravo, pravni a 68 1 1 1 1 4
verejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a 74,75 0
social. péce
obory z oblasti psychologie |77 0
védy a nauky o kultufe a 81,82 0
umeéni
Fakulta celkem X 2 2 0 0 2 2 0 0 8
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Tab. 2.2: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii)

Vysoka Skola podnikani a Bakalarské Magisterské Navazujici Doktorské
prava, a. s. studium studium magisterské studium studium CELKEM
P J|kmo [p |k P | k/D P |k

Vysokad skola podnikdni a
prdva, a. s.

Skupiny akreditovanych

studijnich programu KKOV

pfirodni védy a nauky 11-18 0
technické védy a nauky 21-39 0
zemédél.-les. a veter. védy a

nauky 41,43 0
zdravot., Iékar. a farm. védy a

nauky 51-53 0
spolecenské védy, nauky a

sluzby 61,67,71-73 0
ekonomie 62,65 163 656 14 229 1062
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68 35 202 0 69 306
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75 0
obory z oblasti psychologie 77 0
védy a nauky o kultufe a

umeéni 81,82 0
Fakulta celkem X 198 858 0 0 14 298 0 0 1368
Z toho pocet Zen na Fakulté 1 X 83 421 7 147 658
Z toho pocet cizincl na

Fakulté 1 X 37 61 0 19 117

b) Dalsi vzd€lavaci aktivity na vysoké Skole (mimo uskute¢novani akreditovanych
studijnich programi),
které v daném roce realizovala, a které povazuje za vyznamné.

V roce 2017 Vysoké skola podnikani a prava, a. s. nenabizela zdjemciim o studium pouze
standardni akreditované studijni programy, ale realizovala také dalsi vzdélavaci aktivity, které
zpravidla probihaly formou workshopt, seminait, kurzii a konferenci. Tyto aktivity byly
odborn¢ garantovany odpovédnymi pracovniky Skoly, pficemZ Zadna z téchto aktivit neméla
celouniverzitni charakter.

Vysokd Skola podnikdni a prava, a. s. realizovala také dva typy kurzl celoZivotniho
vzdélavani, doplitkové kurzy zaméfené na rozvoj znalosti v pfedmétech akreditovaného
studijniho programu a kurzy zacilené na vzdélavani dospélych formou univerzity tfetiho veku.
Vzdélavani dospelych poskytuje pro obany Sdruzeni Hluc¢inska ¢i Bohuminska.

Pro napliiovani cilli internacionalizace vyuky na Vysoké skoly podnikani a prava, a. s., je v
maximalni mozné mife vyuzivan program LLP/Erasmus+.
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3 STUDENTI

a) Opatieni vedouci pro snizeni studijni netispésnosti

Vysoka Skola podnikéni a prava, a. s. realizuje nékolik opatieni pro snizeni studijni
neuspeésnosti, které nijak neovlivituji standardni néroky na kvalitu vzdé€lavaciho procesu.
Béhem celého akademického roku jsou pro studenty k dispozici pedagogové, ktefi v ramci
vypsanych konzulta¢nich hodin jim poskytuji dodatecné konzultace pro zdarné splnéni
studované¢ho predmétu. Mezi dalSi vyznamné opatfeni lze zatadit pfedevsSim individualni
poradenstvi pii feSeni zalezitosti student, at' jiz na urovni prorektorky pro studium,
studijniho odd€leni, tak na Grovni koordinatora jednotlivych studii.

Studentiim jsou rovnéz k dispozici studijni materialy, které jsou dle potieb aktualizovany a
zvetfejiovany prostiednictvim Skolného informacniho systému UIS, diky kterému maji
studenti své studijni texty k dispozici online a odkudkoliv. Pro studenty zavére¢nych rocnika
jsou organizovany pfipravné kurzy ke statnim zavérecnym zkouSkam. K problematice
zavereénych praci je realizovana samotna organizovana vyuka.

b) Uplatnéna opatieni pro omezeni prodluzovani studia.
Vysoka Skola podnikani a prava, a. s. ma jasné¢ vymezenou dobu studia ve Studijnim a
zkusebnim tadu. Nicméné nemalou motivaci pro studenty neprodluzovat si své studium na
Skole je skutecnost, Ze studuji na soukromé vysoké skole a studium si pln¢ hradi z vlastnich
finan¢nich zdroji. Diky tomuto faktu se snazi plnit veSkeré studijni zalezitosti v fadnych
terminech a absolvovat tak studium ve standardni dob¢ studia.

Pedagogové Vysoké skoly podnikani a prava, a. s. pfesto vyvijeji celou fadu aktivit, jejichz
cilem je omezit proces prodluzovani studia. Tyto aktivity se tykaji zejména pfipravy a
provedeni kvalifikacnich praci studentti a je mozno mezi né zafadit zejména vyssi podil
individualnich konzultaci a zvySovani kompetenci pii metodickém zpracovani zavére¢nych
praci.

€) Vlastni stipendijni programy

Vysoké Skola podnikani a prava, a. s. krom staitem podporovanych sociadlnich a ubytovacich
stipendii, poskytuje stipendia mimotfadné a prospéchové. Prospéchové stipendium je
poskytovdno studentim prezenéni formy studia za studijni vysledky, kterych doséhli v
pfedchozim akademickém roce, za predpokladu, Ze splnili vSechny ptedepsané studijni
povinnosti.

Individualné mohou studenti ziskat zvlastni stipendium formou slevy ze Skolného napft. za
vynikajici vyzkumné, vyvojové nebo dalsi tvirci aktivity, pfispivajici k prohloubeni znalosti,
zejména pusobeni jako pomocné védecka sila, ucast na feSeni projektl, v mimotadné tizivé
socialni situaci €1 v pripadech hodnych zvlastniho zfetele, za tispéSnou sportovni nebo jinou
reprezentaci VSPP apod..
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Tab. 3.1: Stipendia studenttim podle Ucelu stipendia

(pocty fyzickych osob)

Vysoka skola podnikani a prava, a.s.

’ Poéty Primérna vyse

Ucel stipendia studentt stipendia**

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 10 3100

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvarci vysledky dle §

91 odst. 2 pism. b) 0

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho predpisu, §

91 odst.2 pism. c)

v pripadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d)

v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3 3 19250

v pfipadech zvlastniho zfetele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e) 95 4024,421
z toho ubytovaci stipendium 95 4024,421

na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a) 7 39843,054

na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b)

studentlm doktorskych studijnich programu dle § 91 odst. 4 pism. c)

jina stipendia 3 1833,333

CELKEM*** 118 6 402

d) Poskytované poradenské sluzby

Vysoké skola podnikani a prava, a. s. poskytuje uchaze¢im o studium, studentim, popf.
dalsim osobam poradenské sluzby, které plné souvisi se studiem, popt. s uplatnénim
absolventt studijnich oborti akreditovanych na VS v praxi v riznych formach. Studentim je
k dispozici prorektorka pro studium, koordinatofi studii, referentky studijniho oddéleni,
kontaktni centrum ¢i ,,modra linka®, a jejich prostfednictvim mohou studenti fesit své otazky
tykajici se studia. Na urovni individudlnich konzultaci jsou se studenty také feSeny jejich
pfipadné studijni problémy a jsou navrhovana patfi¢na feSeni t€chto problém, ktera jsou plné
v souladu s vnitinimi piedpisy vysoké skoly.

Pro uchazece je zde taktéz k dispozici ,,modra linka* ¢i kontaktni formulaf na webovych
strankach Skoly, prostfednictvim kterych se dozvi veskeré odpovédi na své otazky. Informace
0 studiu na Vysoké skole podnikani a prava, a. s. jsou také umistovany a pravidelné
aktualizovany na nasténkéch ve Skole a na webovych strankach Skoly.

e) Pristup ke studentim se specifickymi pottebami

Vysokd Skola podnikdni a prava, a. s. rozumi podporu uchazecli o studium a studentii se
specifickymi vzdé€lavacimi potfebami za jeden z dilezitych prvkd svého vzdélavaciho
procesu, jenz je na vysoké Skole realizovan. Vysoka Skola podnikéani a prava, a. s. vanima tuto
formu podpory za jeden z vyznamnych krokt, které vedou k naplnéni jeji spolecenské
zodpovédnosti.

J& 24

Vysoka Skola podnikani a prava, a. s. neustale vytvaii podminky pro rovnopravny ptistup a
rovné prilezitosti ke studiu, napt. podpora studentii limitovanych riznymi formami socidlni a
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kulturni exkluze. Vyznamnad pozornost je vénovdna rovnéz zahranicnim studentim. Ve
stiedisku v Ostravé a v Brn¢ je dokonce Skola plné pfistupna zdravotné handicapovanym
studentim a studenti tak maji moznost pfistupu do vSech prostor nezbytnych pro vzdélavaci
proces

f) Podpora a prace s mimoiradné nadanymi studenty

Podpora mimotadné¢ nadanych studenti na Vysoké Skole podnikani a prava, a. s. je
poskytovana prosttednictvim prospéchovych nebo mimotradnych stipendiich, o které mohou
nadani studenti pozédat kvestora Skoly. Tito nadani studenti jsou vétSinou zapojeni do
odbornych, védeckych a vyzkumnych aktivit, realizovanymi vysokou Skolou. Kazdy
akademicky rok skola realizuje soutéz o nejlepsi bakaldiskou a diplomovou praci, v ramci
které jsou ocenény obzvlasté inovativni a kreativni kvalifikacni prace s dopadem na rozvoj
podnikavosti, podnikatelského prostiedi, aplikované informatiky ¢i prava.

g) Podpora studenti se socioekonomickym znevyhodnénim

Vysoka Skola podnikdni a prava, a. s. umoZznuje kazdému studentu, ktery je socialné-
ekonomicky znevyhodnén, podat Zadost o socidlni stipendium, které podléha posouzeni
kvestorovi vysoké skoly. Vysoké Skola neprovadi individuélni identifikaci takovych studenti.
Vse se déje aZ na zadost studenta, ktery ma svobodnou viili se rozhodnout, zda o pomoc
pozada.

h) Vysoka skola stru¢né¢ charakterizuje, jakym zpisobem podporuje rodi¢e mezi
svymi studenty.
Vysoka skola stru¢né charakterizuje, jakym zptisobem podporuje rodi¢e mezi svymi studenty.

Vysoka $kola podnikani a prava, a. s. umozinuje rodi¢im — studentim i pracovnikim $koly,
kteti bydli v blizkosti konzulta¢niho stfediska v Ostravé, vyuzivat partnersky provozovanou
matetskou a zakladni Skolu MONTE, kterd ma sidlo pravé v Ostravé.

Studujici rodi¢ muze, vsouladu s platnou legislativou a wvnitinimi predpisy, pozadat
0 individudlni studijni plan ¢i o pferusSeni studia. VSechny takovéto piipady jsou feSeny
individudlné a studujici rodi¢ si voli nejvhodnéjsi feSeni na zakladé ptredchozi konzultace
tohoto postupu na ptislusném studijnim oddéleni.

Vymezeni kategorie ,,studujici rodic* zohlednuje rovnéz skute¢nost, kdy o dité pecuje osoba
v ndhradni péci na zdkladé rozhodnuti pfislusného organu nebo podle pravnich ptedpisi
upravujicich statni socialni podporu.
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4 ABSOLVENTI

a) Spoluprace a udrzovani kontaktd se svymi absolventy
Vysoka Skola podnikéani a prava komunikuje se svymi absolventy prostfednictvim sité linked-
in a vminulém AR pfipravila setkani absolventll na pidé VSPP. Na webu je vytvorena
platforma pro absolventy, se kterymi je Skola v kontaktu.

b) Zjistovani zaméstnatelnosti svych absolventd
Uplatnitelnost absolventi Vysoké Skoly podnikani a prava se pohybuje dlouhodobé okolo
98%. Vysoka skola podnikédni a prava v rdmci profesnich zaméteni propojuje studijni a
praktickou cast vyuky. Sleduje a vyhodnocuje aktualni trendy na trhu prace a vzdélani
prostiednictvim vlastnich situa¢nich analyz. Zaroven jsou absolventi propojeni pies sit
linked-in, kde je vidét jejich stavajici uplatnéni.

€) Spoluprace se zaméstnavateli
Vysoké Skola podnikani a prava je v izkém kontaktu s partnery a zamé&stnavateli. V ramci
profesnich zaméteni maji studenti pfimy kontakt s lidmi z praxe. V kazdém semestru poiada
Vysoké Skola podnikdni a prdva motivacni tydny, na které zve odborniky z jednotlivych
sektort ekonomiky na ptednasky pro studenty. Zaroven zvefejiiuje na svych webovych
strankach zajimavé nabidky pracovnich mist a brigad, které mohou studenti vyuzit.
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5 ZAJEM O STUDIUM

a) Charakter ptijimacich zkousek
Pfijimaci zkousky byly vzdy zajistovany vlastnimi zdroji. Ptijimaci fizeni nyni probiha bez
piijimacich zkousek.

b) Spoluprace se stfednimi $kolami v oblasti propagace
Vysoka Skola podnikani a prava se zucastnuje veletrhi pomaturitniho a celozivotniho
vzdélavani GAUDEAMUS, které se konaji v Brn€, Praze a Nitfe. Na veletrzich dochazi
Kk bezprostiednimu kontaktu se studenty i Skolami. Zveme studenty na navstévu nasi Skoly a
predavame si se zdjemci kontakty.

Navstévujeme vybrané stfedni Skoly a prezentujeme nas vzdélavaci program v ramci
roadshow. Navstivili jsme ptes 100 skol.

Tab. 5.1: Zajem o studium na vysoké skole

Vysoka skola

podnikani a Bakalaiské studium Navazujici magisterské studium Doktorské studium

prava, a.s.
Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
uchazeéu zapist | uchazeéd uchazeél | zapist | uchazeéu zapist
(fyzické Pocet Pocet ke (fyzické Pocet (fyzické ke (fyzické Pocet Pocet ke
osoby) | pfihlasek | pfijeti | studiu osoby) | pfihlasek | osoby) | studiu | osoby) | ptihlasek | pFijeti | studiu

Skupiny

akreditovanych

studijnich

programu KKOV

pfirodni védy a

nauky 11-18

technické védy

a nauky 21-39

zemédél.-les. a
veter. védy a

nauky 41,43
zdravot., lékaf.
afarm. védy a
nauky 51-53
spolecenské
védy, nauky a 61,67,71-

sluzby 73

ekonomie 62,65 471 266 175 125
pravo, pravni a

verejnospravni

¢innost 68 286 150 65 43
pedagogika,

uditelstvi a

social. péce 74,75

obory z oblasti

psychologie 77

védy a nauky o

kultufe a uméni 81,82

Fakulta celkem X 0 0 416 0 0 168
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6 ZAMESTNANCI

a) Kariérni rad

Vysoka skola nema pfijat Kariérni fad na arovni Skoly jako celku. Kariérni a odborny rust
akademickych pracovnikt analyzuje VSPP dle standardizované metodiky a je zaméien
pfevazné na plnéni pozadavkl kladenych na akreditované programy a obory, které jsou v
souladu se standardy vysokych $kol v CR a sousednich zemich. Vyhodnoceni stavi na
teoretické a praktické zkusSenosti akademika, vcetné specializatnich kompetenci daného
akademického pracovnika pro vyucovany predmét v daném oboru. S kariérnim rlstem a
hodnocenim akademickych pracovnikii uzce souvisi motivaéni mzdové ohodnoceni, ve
kterém je stanovena fada odmén na podporu védecko-vyzkumné ¢innosti, publikacni ¢innosti,
ziskani titulu Ph.D., docent nebo profesor. Systém hodnoceni zohlednuje profesni prestavky
z diivodu rodicovstvi formou nabidky spoluprace pti vedeni zavéreCnych praci, zpracovani
oponentnich posudkii a moznosti ¢astecného zapojeni do vzdélavaci a védeckovyzkumné
¢innosti ve vyhovujicim mnozstvi ¢asové dotace v daném akademickém roce. U dlouhodobé
nemoci VSPP zohledituje miru mozného zapojeni do védeckovyzkumné &innosti obdobng
jako u profesni prestavky z divodu rodi¢ovstvi.

b) Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

Vysoka Skola v akademickém roce 2016/2017 nerealizovala Zadny ze svych seminari, ktery
by byl uzce zamétfen pouze na rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikd.
Rozvoj pedagogickych dovednosti zabezpecuje garant studijniho programu ve spolupraci
s vedoucimi kateder formou katedralnich workshopi zamétenych na sdileni a predani
vzajemnych pedagogickych zkuSenosti smétujicich ke zkvalitnéni vzdélavaci ¢innosti daného
studijniho programu a specializaci. Evaluace pedagogickych dovednosti akademickych
pracovnikl probihd formou vnitiniho hodnoceni kvality vzd€lavaci €innosti. Vystupy jsou
poskytovany garantovi studijniho programu k pfijeti moznych opatreni za G€elem zlepSovani.

c) Princip generové rovnosti

VSPP aktivné a ve shodé s mezindrodnimi a nirodnimi dokumenty prosazuje generovou
rovnost formou piedchdzeni vzniku nebo vyloufenim jakychkoliv naznakli genderové
nerovnosti. V oblasti strategie fizeni lidskych zdroji sice nema vypracovany piimy plan
genderové rovnosti, tyto principy jsou soucasti vSech strategickych dokumentt a fizeni Skoly.
Politika genderové rovnosti je prosazovana na vSech Urovnich jak v kontextu vzdélavani,
védeckovyzkumné Ccinnosti, tak v oblasti tvorby motivacnich ndastroji pro odménovani
zaméstnancil. Slad’ovéani rodinného a profesniho Zivota zohlediiuje VSPP vnitini smérnici -
Pracovnim tfadem, kterym je stanoven zplsob pracovniho vztahu a délka pracovni doby.
Pfijetim nerovnomérné rozvrzené pracovni doby akademickych pracovnikli, umoziuje
zaméstnavatel, v souladu se Zadkonikem prace, sladit pracovni vykon se stanovenym rozvrhem
vzd&lavaci Cinnosti, tviiréi a s nimi souvisejicich &innosti VSPP s rodinnym Zivotem. Déle
nabizi svym zaméstnancim volnou kapacitu podnikové Skolky. Vyhovuje zadostem
zaméstnanci o dlouhodobé neplacené volno pro studijni ucely za ucelem zvySovani
kvalifikace ¢i odborného riistu. VSPP aktivné spolupracuje s akademickymi pracovniky ve
véci jejich pozadavku rodicovské dovolené naptiklad formou zkracenych uvazki.
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d) Problematika sexualniho a generové podminéného obtézovani

VSPP piistupuje velmi odpovédné k prevenci a rovndz k piipadnému feSeni naznakd
problematiky sexualniho a genderové podminéného obtéZovani. Pfijetim a zvetfejnénim
Etického kodexu, VSPP dala rovnéZ najevo sviij postoj k problematické oblasti. Umoznila tak
akademické obci vyuzit souhrn principd, které identifikuji mozné projevy chovani, které jsou
pro VSPP neakceptovatelné. Etickym kodexem vysoka $kola dava najevo, Ze se vSichni
zameéstnanci a studenti vysoké Skoly podileji na tvorbé prostredi, kde takové chovani nema
misto. DalS§im opatfenim je podpora zaméstnancii a studentt, kteti maji pocit, Ze se stali obé&ti
sexualniho obtéZovani, formou pftijatych vnitinich predpist, které upravuji postup pro podani
stiznosti a jejiho feseni.
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7 INTERNACIONALIZACE

a) Podpora ucasti studentl na zahrani¢nich mobilitnich programech
Internacionalizace je jiz n¢kolik let nedilnou soucasti vize a strategického planovani Vysoké
Skoly podnikani a prava, a.s. Management podporuje plné zapojeni akademickych pracovnikii
do tohoto procesu a v n¢kolika rovinach.

V prvni fadé jde o tzv. naklonéni mysli akademickych pracovnikii mezinarodnimu spektru,
jez se déje pomoci pridavani novych materidli do obsahu vyucovanych predméti s cilem
ozivit a zkvalitnit vyuku pfedméti. Akademicti pracovnici upozoriiuji na vzajemné souvislosti
vyucovanych pfedméti v mezindrodnim kontextu, zejména na vyznam a vliv kultur na podnik
a podnikdni a nutnost internacionalizace a komercializace vyzkumu. Studenti si tak
uvédomuji piinosy zahrani¢nich pobytli pro studium na vysoké skole i pro jejich budouci
praxi, coz se projevuje v pomérne vysokém zajmu studentd o zahranicni vyjezdy.

Internacionalizace neni vnimana jako vyuka vyclenéné skupinky zahrani¢nich student na
nasi instituci, ale jako prostfedek zvySeni interkulturnich kompetenci, vétsiho rozhledu,
porozuméni globdlnim souvislostem a osobnimu a interpersonalnimu rozvoji a obohaceni
klimatu Skoly.

Zahrani¢ni mobility studenta

Studentiim, kteti projevili zdjem o vyjezd do zahrani¢i, se dostavd podpory ze strany
managementu a pracovnikii vysoké Skoly zabyvajicich se zahrani¢nimi vztahy. S ohledem na
niz§i zéjem o zahrani¢ni mobility studentl studujicich v Praze, byl v zimnim semestru
akademického roku 2017/2018 zorganizovan Erasmus+ informacéni den. Velky pocet studentti
vyuzil této prilezitosti a dozveédél se zakladni informace o procesu zatfazeni studenta do
programu Erasmus+, ale také byly piedstaveny vSechny partnerské instituce Vysoké skoly
podnikani a prava, kam mohou studenti vyjet na studijni pobyt. Soucasti Erasmus+
informacniho dne byla také prezentace studenta, ktery v pfedchozim obdobi absolvoval oba
dva typy mobilit — praktickou staz v Polsku a studijni pobyt ve Finsku. Student tak poskytl
potencialnim Zadatelim o vyjezd velmi cenné informace o pobytu v zahranici a také o svych
pocitech, problémech a zejména piinosech. Erasmus+ informacni den v Praze pfinesl své
ovoce Vv podobé 2 mobilit, které byly zrealizovany zahy po informa¢nim dnu, 1 student
vycestoval studovat do Finska a studentka do Spanélska. Dalsi studenti budou vyjizdét v
letnim semestru 2017/2018 na praktické stdZe do podnikit v Evropé, jini se jiz nyni v
ptedstihu hlasi na studijni pobyty pro akademicky rok 2018/2019.

Studenti dalSich stfedisek — zejména studujici v Ostravé prib&zné reagovali na diseminaci
vysledkli programu Erasmus+ na socidlnich sitich, webovych strankach Skoly a také
nasténkach umisténych v budové skoly, kde jsou mimo praktické informace umistény takeé
fotografie studentl z realizovanych mobilit.

Vysoké Skola podnikéni a prava a.s., navazuje na dlouholetou tradici pfedchozi instituce v
oblasti uznavani udélenych kreditli (systém ECTS) a absolvovanych pfedmétii v zahranici na
zaklad¢é komparace obsahtll a ndro¢nosti predméta.

V piipadé€ zajmu o vyjezd na studijni pobyt na partnerskou univerzitu je studentovi poskytnuta
individudlni péce ze strany International office. Vybér zahrani¢ni univerzity a seznam
piredméti je konzultovéan s kazdym studentem zvlast’ a nasledné podléha schvaleni piislusnym
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prorektorem tak, aby byla zajiSténa maximalizace piinosu mobility. Zaméfeni vybrané
zahrani¢ni univerzity vzdy do velké miry korespondovalo se studijnim oborem, ktery student
(zadatel) na Vysoké skole podnikani a prava a.s. studoval.

V roce 2017 studenti vyjizdéli také na praktické stdze v podnicich. Ty byly kratsi, obvykle
trvaly 2 mésice. Kromé jiného byl hodnocen pokrok v cizim jazyce ovéfovany jazykovym
testem pied vyjezdem a nésledné po ukonceni vyjezdu do zahrani¢i. Vysledky jazykovych
testti dokazovaly, ze studentiim zahrani¢ni pobyt prospiva z hlediska jazykového. Dalsi
prinosy Ize bezpochyby ocekavat.

V roce 2017 si studenti pro své vyjezdy vybrali nasledujici zemé: Némecko, Polsko, Finsko,
Portugalsko a Spanélsko, pfi¢emz u praktickych stazi jednoznaéné vede Polsko.

V roce 2017 vyjelo celkem 7 studenti na zahrani¢ni pobyt (8 mobilit), z ¢ehoz 3 studenti
uspésné absolvovali studijni zahranicni pobyt (s primérnou délkou 5 mésictl) a 5 studentl
absolvovalo praktickou staz v zahrani¢nim podniku v pramérné délce 2 mésice (jeden student
absolvoval oba vyjezdy).

Uznani kreditl za zahranic¢ni staze ¢i studijni pobyty

Studentiim, absolvujicim praktickou stdZ v zahrani¢ni, Vysoké Skola podnikéni a prava a.s.
uznava za tuto praxi predmét Odborna praxe, ktery je ve 3. ro¢niku bakalaiského studia a v 2.
navazujicim ro¢niku magisterského studia. V dokumentu Diploma Suplement je také stz
soucasti absolvovanych vysledkii.

Zahrani¢ni mobility zaméstnanci

V roce 2017 celkem 13 pedagogii vyjelo do zahranic¢i (15 mobilit), pficemz 5 pedagogt vyjelo
na vyukovy pobyt na partnerskou univerzitu a 10 pedagogt absolvovalo skoleni v podniku.
Piijimaci vysokoskolské instituce byly z nasledujicich stati: Slovensko a Spanélsko. Piijimaci
podniky v ramci Skoleni pedagogi v praxi byly zastoupeny tyto staty: Irsko, Polsko,
Némecko, Spanélsko a Slovensko.

V roce 2017 nevyjel do zahranici ani jeden neakademicky (THP) pracovnik.

Tab. 7.1: Mobilita studenti, akademickych a ostatnich pracovniki podle zemi

Pocet vyslanych
Vysoka skola (nazev) studenti* Podet Pocet Pocet Pocet
Z toho Pocet vyslanych pfijatych vyslanych | pfijatych

absolventské | pfijatych | akademickych | akademickych | ostatnich | ostatnich | CELKEM
Zemé Celkem staze studentl | pracovnik pracovnikti | pracovnikti | pracovniktl | za zemi
Finska republika 1 1
Irsko 1 1
Norské kralovstvi 1 1
Polska republika 4 3 7
Portugalska republika 1 1
Slovenska republika 1 6 3 10
Spolkova republika Némecko 1 2 3
Spanélské kralovstvi 3 3
Turecka republika 2 2
CELKEM 8 (0] 3 15 3 0 0 29
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b) Integrace zahrani¢nich ¢lenti akademické obce do svého zivota
V roce 2017 jsme piijali 3 pedagogy a to ze Slovenska. V jednom ptipadé se jednalo o
vyukovy pobyt — pfedndska na téma vytvareni alianci v odvétvi leteckého pramyslu. Dalsi
mobility pfinesly efekt pro THP pracovniky.
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8 VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI
TVURCI CINNOST (VE SMYSLU §1 ZAKONA C. 111/1998
SB., O VYSOKYCH SKOLACH)

Aktivita VSPP, a. s. v oblasti védy, vyzkumu a inovaci v hodnoceném obdobi navazuje na
zakladatelské $koly VSP a VSMIEP.

Rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tviréi ¢innosti na VSPP byl v roce 2017
realizovan v souladu s cili a vychodisky aktualizovaného Dlouhodobého zaméru MSMT a
adekvatné navazoval na Dlouhodobou strategii rozvoje svych zakladajicich vysokych Skol v
oblasti systematické podpory tviir¢i ¢innosti (védy, vyzkumu a inovaci), zaméfené primarné
na studijni obory, které jsou na tomto pracovisti dlouhodobé Uspé$né rozvijené v ramci
bakalaiského a navazujiciho magisterského stupné¢ studia, ptfi¢emz pozornost byla vénovana
také SirSi odborné oblasti, vytvarejici podporu realizovanym a piipravovanym studijnim
oboriim. Rozvoj je realizovan ptfedev§im na podkladé¢ dlouhodobé vytycenych stéZejnich
zaméru a cilt, a to prostfednictvim schvalenych ro¢nich planu této cinnosti. K témto
stézejnim zdmértim a cilim patii zejména:

e Orientace na aplikovany vyzkum, a to hlavné v Gzké névaznosti na studijni obory
akreditované na vysoké skole.

e Intenzivni zapojeni do konkurencéniho prostfedi v oblasti vyzkumu a dalsi tvlrci
¢innosti, a to prostfednictvim ucasti na konkursnich fizenich vyhlaSovanych na rtizné
typy projektti v oblasti vyzkumu, které jsou blizké odbornému zaméteni Skoly a pro
n¢z ma Skola materialni a persondlni predpoklady.

e Dalsi prohlubovéani spoluprace na feSeni vyzkumnych a dalSich tvircich ukolu se
zahrani¢nimi partnerskymi vysokymi Skolami.

Zvlastni pozornost je na VSPP vénovana procesnimu fizeni a standardizaci védecko-
vyzkumné, vyvojové a dal§i tvlir¢i Cinnosti a jejimu systémovému nastaveni, které je
podporovano implementaci motiva¢niho systému ve formé nastaveného systému odménovani
za védecko-vyzkumnou a dalsi odbornou ¢innost.

Pracovnici VSPP aktivné participuji na poradani védeckych konferenci zaméfenych na
aktualni témata korespondujici s obsahy studijnich obort, programt realizovanych na vysoké
skole stzkym piesahem do aplikadni sféry. Pravidelné jsou na VSPP organizovany téz
odborné akce pro studenty, akademické pracovniky, ale téz Sirokou odbornou veiejnost,
vramci kterych jsou prezentovany vysledky veédecko-vyzkumné cCinnosti a zaroven
diskutovana dal$i témata, ktera jsou nésledné rozpracovavana do piipravovanych védecko-
vyzkumnych zdmért a studijnich aktivit.

a) Propojeni tviirc¢i ¢innost s innosti vzdélavaci.
Systematicka stavba personélni struktury VSPP, a. s., ktera zahrnuje odborniky v $irokém
odborném spektru pocinaje specialisty na ekonomii, podnikani, prédvo, inovace, finance,
management atd. az po odborniky v oblasti sociologie, psychologie, pedagogiky, ekologie,
vyrobnich procesii a technologii, se promitd i do individudlni védecko-vyzkumné, publikacni
a dalsi tvlrci aktivity. Rlznorodost tvircich aktivit se individualné odliSuje, nékteti
pedagogové se vice soustieduji na vyzkumné aktivity, jini na tvorbu ucebnich textd a
pomtcek, dalsi publikuji formou monografii, recenzovanych ¢i registrovanych piispévki a
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¢lankd v casopisech a konferencich, indexovanych v databazich Scopus, Web of Science,
Erih+ apod., ptipadné realizujici dal$i formy tviir¢i ¢innosti.

Rada pedagogti patii k vyznamnym expertiim, ktefi ptisobi jako soudni znalci, hodnotitelé
(registrovani ministerstvy) projektti apod. nebo jsou Cleny védeckych a akademickych rad
vysokych kol v CR i zahraniéi atd. Pedagogové VSPP, a. s. nepodceiiuji rovnéz vyznam
odborné popularnich a obecné prospésnych tvircich ¢innosti (publikuji v tisku, vystupuji v
rozhlase, televizi aj., ptisobi v nada¢nich fondech apod.).

K propojeni tvlir¢i ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci dochéazi predevSim implementaci vysledka
védecko-vyzkumnych aktivit do vyuky jednotlivymi pedagogy v ramci bakalafskych i
magisterskych studijnich programii v prezencni i kombinované formé studia.

b) Zptisob zapojeni studenti bakalarskych a magisterskych, resp. navazujicich

magisterskych studijnich programil do tviirci ¢innosti na vysoké skole
Studenti jak v bakalarském, tak v navazujicim magisterském studiu, jsou zapojovani do tvurci
¢innosti pfimo ve specializovanych ptfedmétech formou semestralnich a podobnych praci.
Nadani studenti jsou nadto pfibirani ke spolupraci na bézicich vyzkumnych projektech,
feSenych predev§im kmenovymi pracovniky Skoly. Vysledky jejich prace jsou nasledné
prezentovany na riznych tuzemskych, ale i mezindrodnich konferencich ¢i formou riznych
publikacnich vystupl. V ptipadé zapojeni studentli kombinované formy studia dochazi téz
k tzkému propojeni védecko-vyzkumnych aktivit s aplika¢ni sférou, kdy tito studenti mohou
bezprostiedné vysledky aplikovat v praxi a taktéz avizovat védecko-vyzkumné potieby praxe
v akademické sféfe.

c) Vynalozené ucelové financni prostiedky
V roce 2017 VSPP byla hlavnim fegitelem 13 védecko-vyzkumnych projektdi Technologické
agentury CR a Grantové agentury Akademické Aliance, a spolufesitelem 1 projektu TACR.
VSPP vroce 2017 vynalozila tgelové finanéni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace
v celkovém rozsahu 947 427,- K¢. Ziskané projekty neptedpokladali spolufinancovani ze
strany vysoké Skoly.

d) Podpora studentti doktorskych studijnich programti a pracovniky na tzv. post-
doktorandskych pozicich

Vysoka skola podnikéni a prava, a. s. nema v soucasné dob¢ akreditovany doktorské studijni
programy. Akademicti pracovnici Vysoké Skoly podnikani a prava, a.s. studujici
v doktorskych studijnich programech na jinych vysokych $kolach se aktivné v ramci VSPP
zapojuji do védecko-vyzkumné cinnosti, publikuji v fad¢ recenzovanych Casopist, aktivné
vystupuji na védeckych konferencich. V téchto aktivitdch nachazeji plnou podporu ze strany
VSPP.

e) Spoluprace aplikacni sféry na tvorb¢ a uskute¢novani studijnich programt
Vysoké Skola podnikani a prava, a. s. ve vyuce svych studijnich programl vyuziva i externi
vyucujici patfici ke Spickovym vysokoskolskym pracovnikiim nebo k uznavanym expertim
Z praxe s patiicnou autoritou v odborné a podnikatelské vetejnosti. Vysoka Skola dale zavedla
systém odbornych garantl obsahil studijnich programi, kdy ke kazdému studijnimu programu
je prifazen odborny garant (mentor) z aplikacni sféry, ktery poskytuje poradenstvi v oblasti
pozadované struktury a obsahu studijniho programu s cilem zajiSténi maximalni miry
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uplatnéni absolventii vysoké Skoly. Odbornici z praxe participuji téZ jako konzultanti pfi
ptipravé akreditaci novych studijnich programi, pifipadné pfi aktualizaci a inovaci obsaht
studijnich programu stavajicich reflektujic ménici se aktudlni vzdelavaci, védecko-vyzkumné
potieby stavajici praxe.

f) Spoluprace s aplika¢ni sférou na tvorb¢ a pienosu inovaci
Spoluprace s praxi patii k dalSim piliftim vzdé€lavaciho procesu Skoly. Prace kateder a vyuka
predmétii je auditovana a podporovana prednimi experty z praxe a podniky, aby teoretické
poznani Skoly a pedagogicky proces byly bezprostfedné ovéfovany soudobou praxi.

VSPP navazala spolupraci s 19 partnerskymi spolenostmi, se kterymi méa uzavienou
Smlouvu o spolupraci. Odbornici z aplikacni sféry se aktivné podili na tvorbé obsahu
jednotlivych studijnich pfedmétti, a aktivné zapojuji studenty do praxe ve formé zadavani
témat pro semindrni, bakalaiské a diplomové prace.

Vysoka skola podnikani a prava, a. s. spolupracuje s Krajskym tfadem MSK, s Krajskou
hospodaiskou komorou Moravskoslezského kraje, se SdruZenim pro rozvoj MSK, ARR a
dal§imi institucemi, se kterymi spolupracuje na rozvojovych strategiich, podporuje rozvoj
regionu apod.

V oblasti bezpe€nosti navazala v roce 2017 Vysoka Skola podnikéni a prava, a.s. spolupraci
napf. s Institutem pro kriminologii a socialni prevenci, Proba¢ni a media¢ni sluzbou CR,
Rubikon centrem a dal$Simi subjekty aplikacni sféry participujicimi v oblasti bezpecnosti,
prava a souvisejicich obort.

g) Zpuasob podpory horizontalni mobility studentti a akademickych pracovniki a
jejich vzdélavani sméfujici k rozvoji kompetenci pro inovaéni podnikani

Studenti a akademiéti pracovnici VSPP uspé&sné spolupracuji a zapojuji se do inovativnich
podnikatelskych aktivit partnerskych podnikti. Soucasti studijnich plant bakalaiského studia
na VSPP je povinna praxe, ktera je pfednostné uskuteéfiovana v podnicich, zamétujicich se na
inovativni podnikani (Your System, Chytryhonza.cz, podnikatelské start-upy ve skupiné
Rockaway atd.).

Neékteti akademicti pracovnici téZ vyuzivaji dle svého profesniho zajmu nabidky jednotlivych
podnikl, firem pro kratkodobé staze, vramci kterych dochézi ze strany akademickych
pracovniki k transferu poznatkii z védecko-vyzkumnych aktivit do praxe a zaroven
k obohaceni o praktické zkuSenosti akademického pracovnika, ktery tyto miiZze vyuzivat
v ramci pedagogické a dalsi tviirci ¢innosti Vysoké skoly podnikani a prava, a.s.
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9 ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI
REALIZOVANYCH CINNOSTI

a) Zajistovani vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavani

V minulém obdobi vyuZivala VSPP systém managementu kvality jako nedilné soucasti ¥izeni
VS. Bylo tak navazano na jiz diive vymezené kompetence a odpovédnosti pomoci mapovani
procestl uvnitié vysoké $koly. Své zaméstnance VSPP postupné dale smérovala k trvalému
hodnoceni a naslednému uspokojovani realnych potifeb nejen studentti, ale i vSech dalSich
zainteresovanych stran a na zakladé vystupt z téchto hodnoceni VSPP posléze hledala dalsi
dostupné moznosti a opatieni vedouci ke zkvalitnéni vyukového procesu a posléze hledala
vychodiska vedouci k usporam nakladi na provoz.

V ramci zabezpedeni kvality na VS je podrobné zpracovan i mechanismus odhalovani
plagiatorstvi u kvalifikacnich a dalSich praci, ktery je rovnéz pevnou soucasti nastaveného
Etického kodexu VSPP. Bylo a nadale bude provadéno pravidelné hodnoceni kvality vyuky,
tzn. oveérovani standardi kvality vyuky v akreditovanych oborech (stavajicich i budoucich) z
pohledu studentt (prostfednictvim EFQM Modelu sebehodnoceni), kterym se bude VSPP
fidit i v piistim obdobi a to plné dle pozadavku Novely Zakona o VS. V obdobi 2017 ve
smyslu viech téchto pozadavktt VSPP implementovala systém zajistovani kvality a vnitiniho
hodnoceni kvality vzd&lavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPP, vnitiniho a
vn¢jsiho hodnoceni kvality.

b) Zajistovani vnéjsiho hodnoceni kvality
Vnéjs$i hodnoceni kvality vyukového procesu bylo zajiStovdno v uplynulém obdobi 2017
n¢kolika zplsoby:
e Kontrola vyuky s ohledem na harmonogram studia a rozvrhu. Provadi pravidelné tydné
povéteny koordinator studia.
e Kontrola realizace konzultaci poskytovanych studentlim — formalni kontrola provadéna
pravidelné mésicné poveéfenym koordinitorem studia.
e Kontrola obsahu a didaktiky vyuky v souladu s pfijatymi akreditatnimi dokumenty je
provadéna ve vice stupnich:
— Garantem pfedmétu — minimalné 1x mésicné,
— Vedoucim katedry — jednou za 3 mésice,
— Garantem oboru — minimaln¢ 1x za semestr.
e Dalsi realizované ¢innosti a vyznamné skute¢nosti v oblasti zajistovani kvality (za
obdobi 2017):
— Tcast VSPP na realizaci Narodniho programu kvality 2017,
—  ¢lenstvi zastupctt VSPP v Radé kvality CR a jeji odborné sekci Kvalita ve vzdélavani,
— aktivni ucast na kolegiu Kvalita prostiedi VS (CVUT Praha, unor 2017),
— partnerstvi na mezinarodni konferenci Kvalita — Quality 2017 (Ostrava, kvéten 2017),
— aktivni ucast zastupcii VSPP na odborném seminafi s mezinarodni G¢asti ,,Vnitini
hodnoceni kvality VS* (MPO Praha, fijen 2017),
— problematika systému zajistovani kvality byla zaclenéna do vybranych nové
akreditovanych studijnich programi pro ptisti obdobi.
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10NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE

SKOLY

a) mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tvar¢i Cinnost,
integrace vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni vysoké
Skoly do profesnich ¢i uméleckych siti.

Prehled FeSenych védecko-vyzkumnych granta a projekta

Nazev projektu Ekonomicka analyza ubytovacich sluzeb vcetné segmentu tzv. sdilené
ekonomiky na zdklad¢ statistickych udajii a dat ziskanych pomoci vlastniho

V softwarového nastroje.

Cislo projektu: TIOOUVCR001IMTO2

Zdroj: B - TACR

Regitel: Doc. RNDr. Vladimir Kraj¢ik, Ph.D.

Spoluresitel: Ing. Aleksandr Kljuc¢nikov, Ph.D., PaedDr. Jiti Mezulanik, CSc., ing. Vladimir
Vavrecka, CSc., PhDr. Lukas Durda
PhDr. Lukas Durda

Typ projektt: Nérodni

Obdobi: 2017-2017

Nézev projektu Analyza ptipravenosti malych a stfednich podnikl na iniciativu Primysl 4.0

Cislo projektu: TB9STACR999MTO7

Zdroj: B-TACR

Regitel: Doc. RNDr. Vladimir Krajéik, Ph.D.

Spolufesitel: Doc. Dr. Ing. Ivo Formanek

Typ projektt: Narodni

Obdobi: 2017-2017

Nazev projektu

Karna odpovédnost soudce v prerodu: Ponauéeni z Ceské republiky

Cislo projektu: GP13-07384P

Zdroj: B - GACR

Regitel: JUDr. David Kosat, LL.M., Ph.D.
Spoluresitel:

Typ projekti: Narodni

Obdobi: 2013-2017

Nazev projektu

Diagnostika kompetenci manazerského veleni v mimotadnych krizovych

Cislo projektu: TD03000283

Zdroj: B-TACR

Regitel: doc. Ing. Vaclav Nétek, CSc.

Spolufesitel: Grant je ve spolupraci s VSB-TUO a Ostravskou univerzitou
Typ projekti: Nérodni

Obdobi: 2016-2017
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Nazev projektu

Ptistup zalozeny na moznostech fizeni inovaci v malych a stfednich podnicich

Cislo projektu: 2015/17/B/HS4/0098

Zdroj: A - National Science Center (NCN) Poland

Regitel: prof. Ing. Zdenek Mikolas, CSc.

Spolufiesitel: Grant je ve spolupraci s VS Polytechnika Lodz

Typ projektt: Mezinarodni

Obdobi: 2016-2018

Nézev projektu Vyzkum uplatnéni néstroji marketingové komunikace jako ptedpokladu
uspéchu malych a stiednich podnikd na trzich

Cislo projektu: GA/2016/4

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu

Regitel: Ing. Vladimir Vavrecka, CSc.

Spoluresitel: PaedDr. Jifi Mezulanik, CSc.

Typ projekti: Mezinarodni, védecka spoluprace se slovenskou vysokou skolou

Obdobi: 2016-2017

Nazev projektu Socialni kapital a sit¢ zacinajicich technologickych firem

Cislo projektu: GA/2016/22

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu

Regitel: Doc. Dr. Ing. Ivo Formanek

Spolutesitel: PhDr. Luka$§ Durda

Typ projektt: Néarodni

Obdobi: 2016-2017

Néazev projektu

Finanéni rizika malych a stfednich podniki na Slovensku

Cislo projektu: GA/2016/1

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: Ing. Aleksandr Klju¢nikov, Ph.D.

Spolufesitel:

Typ projektt: Mezinarodni, védecka spoluprace se slovenskou vysokou skolou
Obdobi: 2016-2017

Nazev projektu

Virtualni mikroregion

Cislo projektu: GA/2016/16

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: Mgr. Ing. Tomas Tykva

Spoluresitel: Ing. Michal Cervinka, Ph.D.

Typ projektt: Narodni

Obdobi: 2016-2017
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Nézev projektu

Analyza realnych procest logistiky a optimalizace jejich systému fizeni

Cislo projektu: GA/2016/16_2

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: doc. Dr. Ing. Ivo Formanek

Spolufiesitel:

Typ projektt: Nérodni

Obdobi: 2017-2018

Nazev projektu Pokrocilé metody modelovani v fizeni pramyslovych systému
Cislo projektu: GA/2016/23 2

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: Mgr. Ing. Tomas Tykva

Spoluresitel doc. Ing. I Spi¢ka, Ph.D.

Typ projektt: Nérodni

Obdobi: 2017-2018

Nazev projektu

Soudoba paradigmata rodinného podnikani v CR na poé¢atku pramyslové

Cislo projektu: GA/2016/6_2

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: Ing. Zuzana Wozniakova, Ph.D.

Spolutesitel: Prof. Ing. Zdenek Mikolas, CSc.

Typ projektt: Narodni

Obdobi: 2017-2018

Nézev projektu Nové moznosti podnikani na finan¢nich trzich

Cislo projektu: GA/2016/21_2

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: Ing. Andrea Kolkova, Ph.D.

Spoluftesitel: Ing. Aleksandr. Klju¢nikov, PhD.

Typ projektt: Narodni

Obdobi: 2017-2018

Néazev projektu

Konceptudlni model sdilené ekonomiky

Cislo projektu: GAJ/2016/20_2

Zdroj: B - Grantova agentura Akademické Aliance, www.gaaa.eu
Regitel: Ing. Vitézslav Zamarsky, CSc.

Spoluiesitel: doc. Ing. Lubor Hruska, Ph.D.

Typ projektt: Narodni

Obdobi: 2016-2017

b) Narodni a mezinarodni ocenéni vysoké skoly
V roce 2017 nedosahla VSPP Zzadnych narodnich ¢i mezinarodnich ocenénich.

€c) Mezinarodni hodnoceni vysoké $koly nebo jeji soucasti, véetné zahrani¢nich

akreditaci.

V roce 2017 neprosla VSPP zadnym hodnocenim provedenym tymem mezinarodnich expertt.
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11 TRETI ROLE VYSOKE SKOLY

Tteti role je rizné definovana v teoretickych textech popisujicich promény vysokoskolskych
instituci pod tlakem ekonomické a socialni globalizace, ale také rtzné pouzivand ve
strategickych dokumentech vetejné politiky vzdélavani od mezinarodni po lokalni uroven.
Tteti roli nasi vysoké Skoly chapeme jako rozsiteni zodpovédnosti a ukolii ve vazb¢ na Sirsi
okoli, to znamena zainteresované podnikatelské i nepodnikatelské subjekty. Cilem VSPP bylo
rozsifeni vztahll a propojeni s regionem a v ném také aplikovat védéni, které vytvaiime. To,
spolu s péstovanim vztaht s riznymi slozkami regionu, ma zajistit efektivni pienos
relevantnich védomosti a schopnosti, pfinést regionu inovace.

VSPP identifikovala tyto trendy jako klicové v oblasti vyuky, tak piedeviim jako klidové
z hlediska svych obchodnich z4jmu. Proto v roce 2017 pokracovala v akreditacnim pojeti
bakalarského studia, které zavedl vysokoskolsky zakon a které spociva v zavedeni profesné
orientovaného bakalarského a magisterského studia. Konkrétn¢ vznikla novd metodika
profesniho vzdélani, byly pfipraveny nové smlouvy s firmami a dojednano zapojeni
odbornikll z praxe. Pfiprava studijnich plana probihala pod vedenim zkuSeného odbornika,
uznavaného v daném oboru, tak zvaného profesniho garanta. Jeho osoba a jeho zkuSenosti
byly zéarukou, ze studium bude vice zaméfeno na otazky, které jsou dilezité pro praxi. To
ovSem neznamena popieni role teoretickych predmétd, ba pravé naopak. Vedle profesniho
garanta bude studijni program formulovat téZ zkuSeny akademicky garant. Spoluprace obou
garantl zabezpecuje, Ze teoretické discipliny budou dobie integrovany do praktickych
vysledkil a Ze spoleéné, teorie i praxe, budou formovat absolventy VSPP piesné tak, jak to
odpovida konkrétnim pottebam profesni orientace skoly.
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ZAVER

Predkladana vyrocni zprava zahrnuje dle dané struktury stézejni informace o ¢innosti Skoly,
klade diiraz na plnéni strategickych cilt a plnéni planu klicovych ukoli.

Hlavnim rysem vysoké Skoly je jeji otevienost a to jak pro zdjemce o studium, tak pro
spolupraci s analogickymi  tuzemskymi a zahrani¢nimi institucemi, vyzkumnymi
organizacemi, podnikatelskymi subjekty a organizacemi vetejné spravy.

Vysokd skola podnikani a prava, a.s. je fizena podle osvédcenych principt strategického
managementu a nadale rozviji své aktivity s cilem posilit svou znacku ve vetejnosti, byt
vysoce kvalifikovanym centrem terciarniho vzdélavani, instituci rozvijejici védu, vyzkum,
inovace, zaroven také subjektem uskutec¢iiujicim poradenstvi, projektovou i jinou vzdélavaci
¢innost, obdobné jako své zahrani¢ni vztahy.
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