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Oznameni o vyhldSeni vybérového Fizeni na sluZzebni misto ministersky rada
v oddéleni projekti mezindrodniho vyzkumu a vyvoje
v odboru administrace projekti vyzkumu a vyvoje
Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a télovychovy

C. j.: MSMT-5095/2020-3
Datum: ’77. unor 2019

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mléddeZe a &lovychovy jako sluZebni organ ptislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbg&, ve zn&ni pozd&jsich pedpist
(déle jen ,zdkon*), vyhlaSuje vyb&rové fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projekti mezinirodniho vyzkumu a vyvoje v odboru administrace projektii
vyzkumu a vyvoje Ministerstva {kolstvi, mlideZe a t&lovychovy, kéd sluZebniho mista
MSMT0000697S, v niZze uvedeném oboru sluZby podle nafizeni vlady &. 1/2019 Sb., o oborech
statni sluzby

38 — Spoletné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturilni, investitni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. SluZba na tomto sluZebnim mist® bude vykonavina
ve sluZebnim poméru na dobu neuritou!. Predpoklddanym dnem néstupu na sluZebni misto je
15. duben 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Ptilohy &. 1 k zdkonu
do 13. platové t¥idy.

SluZba zahrnuje zejména:

® odpovednost za proces administrativni kontroly vSech typdi monitorovacich zprav
projekti;

e odpovédnost za proces administrace a schvalovani Zadosti o platbu;

¢ odpov&dnost za proces schvalovéni a administrace podstatnych a nepodstatnych zmé&n
v projektech;

* odpovédnost za administrativni kontrolu vefejnych zakazek spadajicich mimo reZim
zakona o vefejnych zakazkach predloZenych v ramci zprv o realizaci;

* spolupraci pfi administrativni kontrole vefejnych zakézek spadajicich mimo reZim
zakona o vefejnych zakazkich pfedloZenych v ramci zpriv o realizaci;

o zabezpefen! monitoringu financovani projektu ve vztahu ke schvilenému rozpodtu
v letech;

! Pokud by na zéklad& vysledku vyb&rového Fizen{ byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud usp&ing
nevykonala tifednickou zkougku, bude pfijata do sluZebniho poméru na dobu uréitou, a to s trvanim 12 mésica.
Statni zaméstnanec ma po uspeiném vykonéani dfednické zkoulky nérok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neurtitou; zkufebni doba podle § 29 odst. 2 zakona o stétni slu¥b& tim neni dotdena.
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e zabezpeleni podilu na procesu odhalovani a feSeni nesrovnalosti a podezieni
na poruseni rozpoctové kazng;

e zabezpefeni zavéreéného vyhodnoceni projektu po finanéni strance;

e zabezpeCeni komunikace s pfijemcem operaniho programu Vyzkum,
Vyvoj a vzdélavanf v priibéhu realizace projektu pies MS2014+.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihiité do 2. biezna 2020 sluZebnimu organu
prostfednictvim provozovatele poStovnich sluZeb na adresu sluZebniho ufadu Ministerstvo
Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané
v tifednich hodinéch na podatelnu sluZebniho ufadu na vyse uvedené adrese. Zadost Ize podat
rovnéz v elektronické podob€ s uznavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho ufadu (posta@msmt.cz) nebo prostfednictvim vefejné datové sité
do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprdva, obsahujici Zadost véetn¢ poZadovanych listin (ptiloh) musi byt
oznatena slovy: ,Neotvirat® a ,,Vybérové Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni projekti mezinarodniho vyzkumu a vyvoje v odboru administrace projekti
vyzknmu a  vyvoje  Ministerstva  fkolstvii, mlideie a  télovychovy
(€. j.: MSMT-5095/2020-3).

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muZi a diverzitu
v rozhodovacich pozicich. Z tohoto divodu vitime zijem Zadatelek a Zadateli.

Vybérového fFizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zikonem miize ziiéastnit
zadatel, ktery:

1. Spliuje zdkladni pfedpoklady stanovené zdkonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
ob¢anem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodafském prostoru
[§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona]; Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta
prvni zdkona doklad4 pfisludnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osv&ddenim
o stitnim obcanstvi. P podéni Zidosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit pouze
pisemné ¢estné prohlaSeni o statnim ob&anstvi popf. prostou kopii pritkkazu totoZnosti;
uvedenou listinu lze v takovém pfipad€ doloZit nasledné, nejpozd&ji pfed koninim
pohovoru,

b) dosdhl v&ku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

C) je pln& svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona doklada pisemnym
gestnym prohldSenim;

d) je beztthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zékona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona dokladd vypisem
z Rejstitku trestli, ktery nesmi byt star$i neZ 3 meésice, resp. obdobnym dokladem
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o beztthonnosti, neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky.? V piipads, Ze Zadatel
z4dd sluZzebni ufad o obstardni vypisu z rejstiiku trestl, je nutnd soudinnost
pfi poskytovani osobnich udaji — jméno, rodné p¥{jmeni, pfjmeni, datum narozeni, rodné
&islo, misto a okres narozeni a statni obéanstvi;

e) dosdhl vzdélédni stanoveného zékonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
€) zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona doklad4 piislusnou
listinou, tj. origindlem nebo Ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZeném vzd&lani
(vysokoSkolského diplomu). Pfi podani Zadosti 1ze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit
pouze pisemné Eestné prohlaSeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu 1ze v takovém
pfipadé doloZit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona dokladd pisemnym &estnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti sluZebni
organ vstupni lékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich sluZbéch.

ProkaZe znalost &eského jazyka. Neni-li Zadate! statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle
§ 25 odst. 2 zakona pfedloZit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka jako ciziho
jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespoii po dobu 3 Skolnich roki zdkladni, stfedni nebo
vysokou &kolu, na kterych byl vyuéovacim jazykem &esky jazyk.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motivacni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:

- platovy tarif v rozmezi 27 980 — 41 290 K& (v zavislosti na poétu let praxe) a k tomu
osobni pfiplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

- motivaéni finan€ni ohodnoceni v zévislosti na odvedené praci a mimo¥idné finanéni
odmeény,

- pruZna sluZebni doba,

- nélezity adaptaéni proces a pfidéleni mentora,

- mozZnosti odborného a profesniho riistu ve stitni slubg, s akcentem na oblast
strukturélnich fondd EU,

- piijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravsk4 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejst¥iku trestd, ktery nesmi byt starSi nez 3
mésice, osv&dEujici bezihonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel stdtnim ob&anem, jakoZ i staty, v nich¥ Zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepFetrZité po dobu deli neZ 6 mésicti (dile jen ,,domovsky stit*), a doloZeny
tfednim piekladem do eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydava, doloZ se bezihonnost
pisemnym estnym prohléfenim,
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Dalsi vyhody:

- dalsi odborné vzdélavani,

- 25 dni dovolené,

- a% 6 dnf sluZebntho volna k individuainim studijnim aéelém,

- dalsi zam&stnanecké benefity (pfispévek na diichodové pfipojisténi, stravenky, 5 dni
indispozi&éniho volna, tzv. sick days, pfispévky do oblasti kultury, sportu i vzd€ldvani
prostiednictvim systému Cafeteria),

- finanéni podpora stravovani,

- moZnost vyuZiti matefské $koly pro déti zaméstnanct MSMT.

Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzii a diverzitu v ramci

svych sluZebnich a pracovnich mist.

tatni tajemnik
§kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

Vyvéieno na tfedni desce: 27. 2 2€20
Qdstran&no z tGfedni desky:

Kontaktni osoba: Mgr. Miroslava Jahodov4, email: Miroslava.Jahodova@msmt.cz
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