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Ozndmeni o vyhliSeni vybérového Fizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddéleni hodnoceni a schvalovini projektii v odboru koncepce a vedeni opera¢nich
programii Ministerstva §kolstvi, mlideZe a télovychovy

C. j.: MSMT-4967/2020-3
Datum: 2$”, anora 2020

Statni tajemnik v Ministerstvu $kolstv{, mlideZe a t€lovychovy jako sluZebni orgén pfisluiny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbg, ve znéni pozd&jsich
pfedpist (dale jen ,,zdkon™), vyhlaSuje vyb&rové tizeni na sluZebni misto ministersky rada
v oddé&leni hodnoceni a schvalovini projektii v odboru koncepce a vedeni opera&nich
programii Ministerstva Skolstvi, mlideZe a télovychovy, kéd slufebnitho mista
MSMT0000505S, v niZe uvedeném oboru sluzby podle nafizeni viady &. 1/2019 Sb.,
o oborech statni sluzby

38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomeci, evropské strukturilni, investi¢ni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluZebnim misté bude vykonavéna
ve sluZebnim poméru na dobu neur&itou'. Pfedpoklédanym dnem nastupu na sluZebni misto
je 15. duben 2020 nebo dle dohody. SluZebni misto je zafazeno podle Ptilohy &. 1 k zdkonu
do 13. platové tfidy.

Sluzba zahrnuje zejména:

¢ odpovédnost za koordinaci a realizaci procesu schvalovéani projektd a jeho spréavnost;
¢ ndast na seminéfich pro Zadatele a pt{jemce, Skoleni hodnotiteld;

¢ poskytovani podpory Zadateliim formou pisemnych & osobnich konzultac;

» spoluprace pfi pfipravé novych vyzev;

¢ udast na jedndnich hodnoticich/vyb&rovych komisi;

e administrace projekth v realizaci.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihéité do 11. biezna 2020 sluebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluZebnfho G¥adu Ministerstvo
Skolstvi, mladeZe a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobng podané
v ufednich hodinéch na podatelnu sluZebniho tfadu na vyse uvedené adrese. Zadost 1ze podat

! Pokud by na zékladg vysledku vyb&rového tizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, ktera dosud Gsp&iné
nevykonala tfednickou zkousku, bude piijata do sluZebniho pomé&ru na dobu vrtitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zam&stnanec ma po usp&iném vykonani Gfednické zkousky narok na zmé&nu doby trvéni sluZebniho
poméru, a to na dobu neuréitou; Zkusebnf doba podle § 29 odst. 2 zdkona o statni slu#b& tim neni dotéena.
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rovné? v elektronické podobé& s uzniavanym elektronickym podpisem na elektronickou adresu
sluzebniho afadu (posta@msmt.cz), nebo prostiednictvim vefejné datové sit¢ do datove
schranky (ID datové schranky sluZebniho Gfadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v&etn€ poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznatena slovy: ,,Neotvirat* a ,,Vybérové Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni hodnoceni a schvalovani projekti v odboru koncepce a vedeni operacnich
programi Ministerstva Skolstvi, mlideZe a télovychovy (&. j.: MSMT-4967/2020-3)".

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluZebni misto se v souladu se zikonem miZe
zidastnit Zadatel, ktery:

Sphiluje zakladni pfedpoklady stanovené zékonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obtanem jiného &lenského stitu Evropské unie
nebo ob&anem stitu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zékona]; Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst.
1 véta prvni zdkona dokladd pFisluinymi listinami, tj. priikazem totoZnosti nebo
osvédéenim o statnim ob&anstvi. P¥ podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zékona
doloZit pouze pisemné estné prohlaSeni o statnim obéanstvi popf. prostou kopii
prikazu totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém piipad€ doloZit nasledné,
nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

b) doséhl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];
Spiné&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 v&ta Sestd zdkona dokl4da pisemnym
¢estnym prohldsenim;

d) je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zadkona];
Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona doklada vypisem
z Rejstiiku trestli, ktery nesmi byt star$i neZ 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezthonnosti, neni-li Zadatel stétnim ob&anem Ceské republiky.? V ptipads, Ze
Zadatel Z4ad4 sluZebni tifad o obstarani vypisu z rejstiiku tresti, je nutna souginnost
pti poskytovani osobnich udaji — jméno, rodné p¥fjmeni, pi{jmeni, datum narozeni,
rodné &islo, misto a okres narozeni a statni ob&anstvi;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism.
e) zdkonal, tj. vysckogkolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona doklada pfislusnou
listinou, tj. originidlem nebo Ufedn& ovéfenou kopil dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). P¥ podéni Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zdkona doloZit

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jd= o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestil, ktery nesmi byt starSi neZ
3 mésice, osveédiujici bezthoanost, vydany statem, jehoZ je Zadatel stitnim ob&anem, jakoZ i stity, v nichz
#adatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrZit¥ po dobu del3i nez 6 mé&sicth (ddle jen ,,domovsky stat”), a
doloZeny tifednim prekladem do &eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevyddvé, doloZi se
bezihonnost pisemnym &estnym prohldSenim.
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pouze pisemne Cestné prohldSeni o dosaZeném vzdélani; uvedenou listinu lze
v takovém piipadé doloZit nasledn&, nejpozdé&ji pfed kondnim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zptsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zikona];
Spin&ni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona doklad4 pisemnym &estnym
prohladenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona zajisti
sluZebni organ vstupn{ lékatskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.
ProkéZe znalost Seského jazyka. Neni-li Zadatel stdtnfm ob&anem Ceské republiky, musi
podle § 25 odst, 2 zdkona pfedloZit doklad o certifikované zkousce z Eeského jazyka jako
ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespoti po dobu 3 3kolnich roki zakladni, stfedni
nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyutovacim jazykem &esky jazyk.

Splituje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zékona sluZebnim predpisem
¢. 4/2020 statniho tajemnika, kterym se vydava systemizace sluZebnich a pracovnich mist
MSMT, kterym je poZadavek na znalost anglického jazyka na drovni A2 podle Spoleného
evropského referenéniho rdmce pro jazyky.

K prokézéni jazykové znalosti je poZadovan doklad o absolvovéni piisluiné standardizované
jazykové zkousky nebo jiny doklad o dosaZeni pislusné znalostni trovné. Pfi podani Zadosti
Ize doloZit pouze prostou kopii pfisluiného dokladu; v tomto p¥ipadé je nutné predlozit jeho
original nebo ufedné ov&fenou kopii nejpozdgji pfed konanim pohovoru.

K Zadosti dale Zadatel pfiloZ{:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motiva¢ni dopis.

Dalsi informace o sluZebnim misté:
— zamé&stnani na plny pracovni uvazek (40 hodin tydng);
— platové zafazeni podle nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisd;
— platovy tarif 27 980 — 41 290 K& (v zé4vislosti na po&tu let praxe);
- pliznani osobniho pfiplatku v zdvislosti na kvalit® vykonu sluzby;
— motivaéni finan¢nf ohodnoceni v zavislosti na odvedené prici;
— mimotadné finanéni odmény.

Nabizime:
—~ mozZnost profesniho riistu ve statni sluzbg;
- moZnost ziskéni/prohloubeni pracovnich zkuenosti v oblasti strukturalnich fondfi EU;
— zajimavou préaci v pHjemném pracovnim prostfedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti

v blizkosti MHD;
- moznost dalsiho odborného vzdélavani;
— 25 dni dovolené;

— aZ 6 dni individudIniho sluZebniho volna ke studijnim uéelém;
— zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 dni indispoziéniho volna, pfispévek na penzijni
piipojisténi);
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~ zamé&stnanecké benefity v oblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim systému
Cafeteria;

— naleZity adaptaéni proces a piidé€leni mentora;

- pruznou sluZebni dobu;

— pfatelsky a energicky kolektiv spolupracovnikii;

— moZnost vyuZit tfidu matefské $koly pro déti zaméstnancii MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).

Ministerstvo Zkolstvi, mladeZe a t&lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu
v ramci svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitime zijem Zadatelek

a Zadatelu.

Jindfich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu §kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

Vyvé&eno na ifedni desce: 26. 1. 202@
Odstranéno z Gfedni desky:
Kontaktni osoba: Dita Posko¢ilové, email: dita.poskocilova@msmt.cz
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