M\N\STERST\/O SKOLSTVI, OP Vzdalévani
EVHDPSKA UNE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Navrh aprav Provadéciho dokument OP VK k 17. 6. 2009

3.3.11/41 | Odstranéni textu:

Neni tedy chapan jako vetejna podpora, za pfedpokladu Ze bude podminén zadvazkem
lektora, ktery takové vzdélani hrazené z podpory absolvuje, setrvat po urcitou dobu
Vv instituci, kde jako lektor ptisobi, resp. vykonavat po urcitou dobu pedagogickou praxi
V ramci dané oblasti (zajistit naplnéni t€elu podpory).

Podminku setrvat ur¢itou dobu v pedagogické praxi je mozné zajistit podminénim
dotace dohodou o zvySovani kvalifikace (§ 143 zakona €. 65/1965 Sb., zdkoniku prace,
nove § 234 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace).

Zdlvodnéni:

,Ustanoveni tykajici se zdvazku zaméstnance setrvat v urcité organizaci je zcela
irelevantni z hlediska poskytnuti vefejné podpory, pokud by prdvé zamérem opatreni
nebylo zaméreni na zaméstnance vylucné verejnych Skol (coZ z hlediska podminek
programu neni, nadto se jednd o podminku, kterd pro vylouceni ¢i naplnéni verejné
podpory neni podstatnd)”

3.1.12/22 | Zména nazvu a definice indikatoru 49.11.01, z titulu zmény NCI:
3.2.12/31 | Novy nazev: Pocet projektl podpotenych v ramci prioritni osy 1
3.3.12/42 | Nova definice: Celkovy pocet podpofenych projektii za programy OP VK

11/143 Uprava odkazu na webové stranky RO:

Ptavodni odkaz: www.msmt.cz/eu/esf

Novy odkaz: http://www.msmt.cz/

3.1.12/22 | Zména definice indikitoru 07.41.00, z titulu zmény NCL.

3.2.12/32 | Nova definice: Celkovy pocet osob, které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu
4.1.12/52 podpory bez ohledu na pocet poskytnutych podpor, kazda podpotfena osoba se v ramci
projektu zapocitava pouze jednou; podpora je jakakoliv aktivita financovana z
4.2.12/63 rozpoctu projektu, ze které maji cilové skupiny prospéch, podpora miize mit formu
4.3.12/75 | napt. vzdélavaciho nebo rekvalifikaéniho kurzu, staze, odborné konzultace,
4.412/87 poradenstvi, vycviku, $koleni, odborné praxe apod. Pro OP VK v piipadech, kdy je
podpoiené osobé poskytnuto vice odliSnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci



http://www.msmt.cz/eu/esf
http://www.msmt.cz/

jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.
3.1.12/23 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.41.14
3.2.12/32 | Novy nazev: Pocet podporfenych osob v po¢ate¢nim vzdélavani celkem — déti, zaki v
4.3.12/75 projektech z celkového poctu podpotenych osob
Nova definice: Pocet osob — déti, zaki pfimo podpofenych jako cilovych skupin v
ramci realizace projektu (zaci, déti, skol a §kolskych zatizeni, ktefi byli odbérateli dané
sluzby.)
3.1.12/23 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.41.65
3.2.12/33 | Novy nazev: Pocet podpotenych osob — pracovnikil v dal§im vzdélavani
4.1.12/52 | Nova definice: Pocet osob celkem — pracovnikil v dalsim vzdélavani, které byly
4.2.12/63 | Vvrameci projektd podpofeny (vyzkumnici, pedagogiCti, akademicti a ostatni
pracovnici).
3.1.12/24 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.41.20
3.2.12/33 | Novy nazev: Pocet podporenych osob — poskytovatelé sluzeb
3.3.12/42 | Nova definice: Poget osob poskytujicich sluzby nebo podporujici poskytovani sluzeb,
4.1.12/52 | které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci piijatych projekti. Kazda osoba, ktera
obdrzela podporu se zapocitava pouze jedenkrat. Pro OP VK v piipadech, kdy je osob¢
4.2.12/63 poskytnuto vice odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci jednoho projektu, je
4.3.12/74 | tato osoba zapoéitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.
4.4.12/86
6.2.12/112
3.1.12/24 | Zména nazvu a definice indikatoru 06.43.14
3.2.12/34 | Novy nazev: podil poétu nové vytvorenych/ inovovanych produktii s komponentou ZP
3.312/43 | (tzn. minimaln¢ v rozsahu 15-20 % vyuky) na celkovém poctu nové vytvorenych/
inovovanych produktt
6.1.12/107
Nova definice: Podil po¢tu nové vytvorenych/inovovanych produktli s komponentou
6.3.12/117 7P na celkovém poétu nové vytvoienych/inovovanych produkti.
3.1.12/24 | Zména definice indikatoru 06.43.15
2. ova detinice: Podil pocCtu nove vytvorenych/inovovanych produktu s Komponentou
3.2.12/34 | Nova definice: Podil po¢ & fenych/i ych produktt s k t
3.3.12/43 ZP na celkovém poétu nové vytvorenych/inovovanych produkti.
5.2.12/101
6.1.12/107




3.1.12/25 | Zména nazvu a definice indikatoru 06.43.13, z titulu zmény NCI:
3.2.12/35 | Novy nazev: Poéet nové vytvoienych/inovovanych produkti s komponentou ICT

3.3.12/44 | Nova definice: Celkovy pocet nové vytvofenych/inovovanych produktil, ve kterych je
4.1.12/51 | problematice informacnich technologii vénovan tématicky celek v rozsahu minimalné

20 a vice hodin (dle oblasti podpory).
4.2.12/62 ( podpory)

5.2.12/102
6.1.12/108
6.3.12/118

3.2.12/36 | Zména kodu indikatoru 00.00.01 na 06.12.00

3.3.12/42 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.41.10.
Novy nazev: Pocet podpotfenych osob - klienti sluzeb

Nova definice: Pocet osob (klientl sluzeb), které¢ obdrzely jednu nebo vice podpor v
ramci prijatych projektl. Kazda osoba, ktera obdrzela podporu se zapocitava pouze
jedenkrat. Pro OP VK v pfipadech, kdy je podpofené osobé poskytnuto vice
odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci jednoho projektu, je tato osoba
zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

3.3.12/45 | Zména definice indikatoru 07.46.00.

4.1.12/54 | Nova definice: Pocet osob, které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci piijatych
4.2 12/66 projektd, a které ukoncily kurz/program/obor predepsanym zpiisobem. Kazda osoba,
ktera obdrzela podporu se zapocitava pouze jedenkrat. Pro OP VK v piipadech, kdy je
4.3.12/78 podpoiené osobé poskytnuto vice odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
5.1.12/94 | jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.1.12/51 | Zména nazvu a definice indikatoru 49.11.02, z titulu zmény NCI:
4.2.12/62 | Novy nazev: Pocet projektl podpoienych v ramci prioritni osy 2

4.3.12/74 | Nova definice: Celkovy pocet podpofenych projektii za programy OP VK
4.4.12/86

4.1.12/51 | Zména nazvu a definice indikatoru 06.43.12, z titulu zmény NCI:
4.2.12/62 | Novy nazev: Poget nové vytvorenych/inovovanych produkti s komponentou ZP

Nova definice: Celkovy pocet nove vytvorenych/inovovanych produktd, ve kterych je
problematice ZP vénovén tématicky celek v rozsahu miniméalng 15 - 20 % vyuky.

4.1.12/53 | Zména definice indikatoru 07.41.55.

4.3.12/76 | Nova definice: Poget osob (studentii VS a VOS celkem), které byly v ramci projektii
podpoieny.




4.1.12/53 | Zména nizvu a definice indikatoru 07.41.50, z titulu zmény NCI:
4.3.12/77 | Novy nazev: Poéet podpofenych osob - studentii VOS

Nova definice: Pocet studentu

4.1.12/53 | Zména nizvu a definice indikatoru 07.41.80, z titulu zmény NCI:

4.2.12/64 | Novy nazev: Pocet podpotenych osob v dal§im vzdélavani - pedagogickych a
akademickych pracovnikt

Nova definice: Pocet osob celkem - pracovnikii v dalsim vzdélavani - pedagogickych a
akademickych pracovnikdl, které byly v ramci projekt podpoteny.

4.1.12/54 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.41.90, z titulu zmény NCI:
4.2.12/65 | Novy nazev: Po&et podpotenych osob v dalsim vzdé&lavani - ostatnich pracovnikil

Nova definice: Pocet osob celkem - pracovnikli v dalSim vzdélavani - ostatnich
pracovnikd, které byly v rdmci projektti podpoteny.

4.1.12/55 | Zmé&na nazvu a definice indikatoru 07.46.17.

4.2.12/66 | Novy nazev: Polet Uspé$né podpofenych osob v pocate¢nim vzdélavani celkem —
4.3.12/79 studentt v projektech z celkového poctu podpotrenych osob

Nova definice: Pocet osob, které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci piijatych
projekt a které ukoncily kurz/program/obor predepsanym zplisobem. Kazda osoba,
ktera obdrzela podporu se zapoéitiva jedenkrat. Pro OP VK v piipadech, kdy je
podpoiené osobé poskytnuto vice odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.1.12/55 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.46.50, z titulu zmény NCI:
4.3.12/80 | Novy nazev: Pocet usp&iné podpotenych osob - studenti VOS

Nova definice: Pocet studentt, ktefi obdrzeli jednu nebo vice podpor v ramci piijatych
projektd a které ukoncily kurz/program/obor predepsanym zplisobem. Kazda osoba,
ktera obdrzela podporu se zapocitava jedenkrat. Pro OP VK v ptipadech, kdy je
podpofené osobé poskytnuto vice odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.1.12/56 | Zména ndzvu a definice indikatoru 07.46.93, z titulu zmény NCI:
4.2.12/67 | Novy nazev: Pocet usp&sné podporenych osob (dalsi vzdélavani)

Nova definice: Pocet ucastniki dalSiho vzdélavani, kteti uspéSné predepsanym
zpusobem ukon¢ili vzdélavaci program s podporou OP VK.




4.1.12/56 | Zména nizvu a definice indikatoru 07.46.80, z titulu zmény NCI:

4.2.12/68 | Novy nazev: Podet ispésné podpofenych osob - pedagogickych a akademickych
pracovniki

Nova definice: Pocet osob, které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci pfijatych
projekt a které ukoncily kurz/program/obor pfedepsanym zptsobem. Kazda osoba,
ktera obdrZzela podporu se zapocitava jedenkrat. Pro OP VK v pifipadech, kdy je
podpoiené osobé poskytnuto vice odliSnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.1.12/57 | Zména nizvu a definice indikatoru 07.46.90, z titulu zmény NCI:
4.2.12/69 | Novy nazev: Pocet usp&sné podporenych osob - ostatnich pracovnikti

Nova definice: Pocet osob, které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci piijatych
projektd a které ukoncily kurz/program/obor pfedepsanym zplsobem. Kazda osoba,
ktera obdrZela podporu se zapocitava jedenkrat. Pro OP VK v piipadech, kdy je
podpoiené osobé poskytnuto vice odliSnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.1.12/58 | Zména definice indikatoru 07.42.80, z titulu zmény NCI:

4.2.12/70 | Nova definice: Podil vytvofenych a fungujicich mezinarodnich partnerstvi po Sesti
4.3.12/82 mesicich od ukonceni podpory.

4.4.12/88

4.2.12/64 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.41.60, z titulu zmény NCI:
4.3.12/77 | Novy nazev: Pocet podpofenych osob - studentii VS

Nova definice: Pocet studentu

4.2.12/67 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.46.60, z titulu zmény NCI:
4.3.12/80 | Novy nazev: Poget tisp&sné podpotenych osob - studentii VS

Nova definice: Pocet studenttl, kteti obdrzeli jednu nebo vice podpor v ramci pfijatych
projektd a které ukoncily kurz/program/obor ptedepsanym zplsobem. Kazda osoba,
ktera obdrZela podporu se zapocitava jedenkrat. Pro OP VK v piipadech, kdy je
podpoiené osobé poskytnuto vice odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.3.12/81 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.46.70, z titulu zmény NCI:
4.4.12/88 | Novy nazev: Pocet Gisp&sné podpotenych pracovnikii ve VaV v dal$im vzdél. - celkem

Nova definice: Pocet osob, které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci piijatych
projektd a které ukoncily kurz/program/obor predepsanym zplisobem. Kazda osoba,
ktera obdrzela podporu se zapocitava jedenkrat. Pro OP VK v piipadech, kdy je
podpoiené osobé poskytnuto vice odliSnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci




jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

4.3.12/81 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.42.50, z titulu zmény NCI:

Novy nazev: Podil uspésné podpotenych osob — pracovnikli v dal§im vzdélavani ve
VaV na celkovém poctu podpotenych osob — pracovnikil v dalsim vzdélavani

Nova definice: Podil uspésné podpotenych osob pracovnikii v dal§im vzdélavani -
vyzkumnikd (VaV) v projektech OP VK na celkovém poctu podpofenych osob —
pracovniki v dal$im vzdélavani - ve VaVv

5.1.12/94 | Zména nazvu a definice indikatoru 49.11.03, z titulu zmény NCI:
5.2.12/100 | Novy nazev: Poget projekti podpofenych v ramci prioritni osy 3
Nova definice: Celkovy pocet podpoienych projektl za programy OP VK

5.1.12/95 | Zména kodu indikatoru 00.00.03, z titulu zmény NCI:
5.2.12/102 | Novy kod: 06.13.00

5.2.12/100 | Zména nazvu a definice indikatoru 07.46.00.
Novy nazev: Pocet uspésné podpotenych osob

Nova definice: Pocet osob, které obdrzely jednu nebo vice podpor v ramci pfijatych
projektt, a které ukoncily kurz/program/obor pfedepsanym zplsobem. Kazda osoba,
ktera obdrZela podporu se zapocitava pouze jedenkrat. Pro OP VK v ptipadech, kdy je
podpofené osobé poskytnuto vice odliSnych/na sebe nenavazujicich podpor v ramci
jednoho projektu, je tato osoba zapocitana tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto.

6.1.12/107 | Zména nazvu a definice indikatoru 49.11.04, z titulu zmény NCI:
6.2.12/112 | Novy nazev: Pocet projekti podpofenych v ramci prioritni osy 4
6.3.12/117 | Nova definice: Celkovy pocet podporenych projekti za programy OP VK

7.1.11/122 | Zména nazvu a definice indikatoru 49.11.05, z titulu zmény NCI:
7.2.11/127 | Novy nazev: Poget projekti podpofenych v ramci prioritni osy 4
7.3.11/130 | Nova definice: Celkovy pocet podpofenych projektii za programy OP VK

7.1.11/122 | Zména nazvu a definice indikatoru 48.05.00, z titulu zmény NCI:
7.2.11/127 | Novy nazev: Pocet vytvofenych studii a zprav (v¢. evalua¢nich)

7.3.11/130 | Nova definice: Celkovy podet studii a zprav souvisejicich s HSS (politika Hospodai'ské
socialni soudrznosti) za celé programové obdobi.




7.1.11/122 | Zména nazvu a definice indikatoru 48.11.00, z titulu zmény NCI:

7.2.11/127 | Novy nazev: Pocet uskuteénénych Skoleni, seminait, workshopti, konferenci a ostatni
Nova definice: Pocet akei k Sifeni vysledkii metodik a evaluacnich studii, k podpote
zapracovani téchto vysledkt do OP, pocet Skoleni k novému monitorovacimu systému,
Skoleni pro zaméstnance implementacni struktury a pro potencialni zadatele.

7.1.11/122 | Zména nazvu a definice indikatoru 48.12.00, z titulu zmény NCI:

7.3.11/131 | Novy nazev: Pocet uskute¢nénych Skoleni, seminait, workshoptd, konferenci s
mezinarodni GCasti
Nova definice: PoCet uskuteCnénych akci - Skoleni, seminafti, workshopii, konferenci
apod. s mezinarodni Gcasti.

7.1.11/123 | Zména nazvu a definice indikatoru 48.16.00, z titulu zmény NCI:

7.2.11/127 | Novy néazev: Pocet osob, které se zacastnily vzdé&lavacich kurzii v ramci technické

7.3.11/131 | Pomodt
Nova definice: Pocet osob, které se zicastnily vzdélavacich kurzi v rdmcei technické
pomoci.

7.1.11/123 | Zména nazvu indikatoru 48.18.00, z titulu zmény NCI:

7.2.11/127 | Novy nazev: PoCet usp&sné podpotenych osob v ramei technické pomoci

7.3.11/131

7.1.11/123 | Zména kodu indikatoru 00.00.02, z titulu zmény NCI:

7.2.11/128 | Novy kod: 48.20.00

7.1.11/124 | Zména definice indikatoru 48.50.00, z titulu zmény NCI:

7.2.11/128 | Nové definice: Spokojenost pifjemcii podpory — hodnoti se komunikaci se ZS/RO,

73.11/132 kvalita metodiky, dle které se realizuje projekt, jednoznacnost a Uplnost pravidel,
kvalita a rychlost zpracovani zasilanych dat a ZOP u ZS/RO, v&asné zaslani plateb.
Mira spokojenosti je vyjadiena v %.

3.1.12/23 | Oprava - indikator 07.41.14 je podtizen 07.41.00.

3.2.12/33 | Oprava - indikator 07.41.65 je podiizen 07.41.00.

3.2.12/36 | Odstranéna poznamka pod Carou ¢. 4 — indikator zafazen do narodniho ¢Eiselniku
indikatort.
Znéni poznamky: Jedna se o doplitkovy indikator, ktery neni uveden v Narodnim
¢iselniku indikatorti. Bude pouzit k vypoctu indikatoru s kodem 06.04.02.




4.1.12/53 | Oprava — indikator 07.41.50 je podtizen 07.41.55. Analogicky upraveno rozdéleni na
muze a zeny.

4.1.12/53 | Oprava — indikator 07.41.80 je podtizen 07.41.65. Analogicky upraveno rozdéleni na
muze a Zeny.

4.1.12/54 | Oprava — indikator 07.41.90 je podfizen 07.41.65. Analogicky upraveno rozdéleni na
muze a Zeny.

4.1.12/55 | Oprava — indikator 07.46.17 je podiizen 07.46.00.

4.1.12/56 | Oprava — indikator 07.46.80 je podtizen 07.46.93. Analogicky upraveno rozdéleni na
4.2.12/64 muze a Zeny.

4.1.12/57 | Oprava - indikator 07.46.90 je podtizen 07.46.93. Analogicky upraveno rozdéleni na
4.2.12/65 muze a Zeny.

4.2.12/62 | Oprava - indikatory 06.43.12 a 06.43.13 jsou podtizeny 06.43.18.

4.2.12/64 | Oprava — indikator 07.41.60 je podiizen 07.41.17

4.2.12/64 | Oprava — indikator 07.41.80 je podiizen 07.41.65

4.2.12/64 | Oprava — indikator 07.46.60 je podtizen 07.46.17

4.2.12/62 | Indikator 07.46.17 je povinny, vyznacéen tu¢né.

3.2.2/27 | Nové definované specifické cile:

e Podpora tuspéSnosti ve vzdélavani a prevence pred¢asnych odchodi ze
vzdélavani.

e Vybudovani systému véasné péce o déti se sociokulturnim znevyhodnénim.

Odstranény specificky cil:

e Prevence pired¢asnych odchodu ze vzdélavani a vybudovani systému vcasné
péce o déti se sociokulturnim znevyhodnénim.

3.2.3/28 | Zmény v aktivitach IPo:

e Rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsifeni nabidky asisten¢nich, specialné
pedagogickych a psychologickych sluzeb pro déti a Zzdky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

e Prevence socidlné-patologickych jevi (zaSkolactvi, agrese, kriminalita, nasili,
problematika navykovych latek, pohlavné prenosné nemoci...) prosttednictvim
programtl, které sméruji k rozvoji osobnosti ditéte a zaka pies zvySovani klicovych
kompetenci a vedou k zlepSeni socialniho klimatu ve skuping.




e Zavadéni humanistickych modelt feSeni v oblasti vzdélavani déti a zaka se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, podpora novych terapeutickych programt a
principd, jejichz cilem je zvySeni socidlnich kompetenci déti a zaki se specidlnimi
vzdélavacimi pottebami (napft. princip terapeutické komunity, psychoterapeutické
pristupy - canisterapie, hipoterapie, arteterapie, muzikoterapie).

3.2.7/30 Uprava cilové skupiny pro oblast podpory 1.2: déti se specialnimi vzdé&lavacimi
potiebami od 3 do 6 let (napt. z matetskych skol a ptipravnych tfid zakladnich skol)

3.2.7/130 | Uprava cilové skupiny pro oblast podpory 1.2: déti (do 18 let), které piediasné
opustily systém pocatec¢niho vzdélavani;

3.2.7/30 | Uprava cilové skupiny pro oblast podpory 1.2: déti a zaci nadani a mimoiadné nadani

3.2.7/31 | Doplnéni vy¢tu cilovych skupin:

e pracovnici organizaci pasobicich v oblasti vzdélavani déti a mladeze a pracovnici
organizaci pusobicich v oblasti volného casu a zajmového vzdélavani déti a
mladeze

3.2.7/30 | Uprava cilové skupiny:

e déti a zaci, pokud jsou aktivity realizovaného projektu zaméfeny na prevenci
socialné patologickych jevi (platni pro IPo) a na vytvafeni inkluzivniho
prostiedi ve Skole (platni pro GG a IP0), $kolském zaiizeni pro zajmové
vzdélavani a organizacich ptsobicich v oblasti volného ¢asu déti a mladeze.

e déti (do 18 let), které predcasné opustily systém pocateéniho vzdélavani

e pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plsobicich v oblasti vzdélavani
asisten¢nich sluzeb a v oblasti volného Casu a zajmového vzdélavani deti a
mladeze.

3.3.6/40 Mezi piijemce GG i [Po zahrnuti:

e hospodarska a agrarni komora podle zakona ¢. 301/1992 Sh., o Hospodaiské
komoie Ceské republiky a Agrarni komote Ceské republiky;

e zaméstnavatelé, organizace zaméstnavateli, profesni a oborova sdruzeni;
pokud v souladu s piedmétem své ¢innosti poskytuji plnéni v souvislosti s
aktivitami, které mohou byt piredmétem podpory OP VK, nebo s vytvaienim
nezbytnych podminek pro takové aktivity;

3/14 Rozsifeni pozndmky pod ¢arou u PO 1: Pro ucely této prioritni osy je pod terminem
,»pocatecni vzdélavani® vnimano zakladni a stiedni Skolstvi, pro oblasti podpory 1.2 a
1.3 termin ,,pocateéni vzdélavani* zahrnuje i piedSkolni vzdélavani

4.1.2/48 | Uprava specifického cile:

e Inovace a zvySeni kvality vzdélavacich programt vysSich odbornych kol s cilem
zvyseni uplatnitelnosti absolventi VOS na trhu prace




4.1.3/48 | Uprava podporovanych aktivit:

e Inovace vzdélavacich programi v souladu s pozadavky znalostni ekonomiky a
potfebami trhu prace prostiednictvim modularizace, kreditniho systému hodnoceni,
roz§ifovani nabidky kombinovaného a distan¢niho studia, realizace vyuky v cizich
jazycich, podpory podnikatelského piistupu atd.

4.1.7/50 | Uprava cilovych skupin:

o pedagogiéti pracovnici VOS véetné odborniki z praxe, ktefi pisobi na VOS;

4.2.3/59 | Uprava podporovanych aktivit:

e Inovace studijnich programt v souladu s pozadavky znalostni ekonomiky a
potfebami trhu prace prostiednictvim modularizace, zkvalitiiovani nabidky
kombinovaného a distancniho studia, modernizace didaktickych metod, realizace
vyuky v cizich jazycich, podpory podnikatelského ptistupu atd.

Ptesunuti podporované aktivity:

e Podpora spoluprice VS se zakladnimi a stiednimi §kolami v ramci poskytovani
poradenskych sluzeb a podpory talentovanych zaki

42.7/60 |e Uprava cilovych skupin: pedagogiéti pracovnici zakladnich, stiednich a vysSich
odbornych S§kol (v pfipadé poskytovani poradenskych sluzeb a podpory
talentovanych zaku).

4.4.3/83 Uprava podporovanych aktivit:

e Pracovni a studijni pobyty a odborné praxe studentli, pedagogl, akademickych
pracovniki a védeckych pracovnikii v soukromém a vefejném sektoru za ucelem
navazani nebo rozvoje vzajemné spoluprace.

4.4.6/84-85 Uprava ptijemcti podpory — odebrano:

e 3Skoly a Skolska zatizeni (tj. pravnicka osoba vykonavajici ¢innost skoly a
Skolského zatizeni zapsana ve Skolském rejstiiku);

e dalsi organizace puasobici ve vzdé€lani a kariérovém poradenstvi;

e instituce védy a vyzkumu podle zékona ¢. 130/2002 Sb., o podpofe
vyzkumu a vyvoje zvefejnych prostfedkii a o zméné nékterych
souvisejicich zakont;

e dalsi subjekty (pravnické osoby) splnujici definici Ramce Spolecenstvi pro
statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C/323/01);

e odborové organizace a organizace zaméstnavatell, profesni a oborova
sdruzeni;

e zaméstnavatelé, pokud vsouladu s pifedmétem své Cinnosti poskytuji
plnéni v souvislosti s aktivitami, které mohou byt pfedmétem podpory OP
VK, nebo s vytvafenim nezbytnych podminek pro takové aktivity

4.4.6/84-85 Uprava piijemct podpory — piidano:

w

e vefejné vyzkumné instituce dle zakona ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych
vyzkumnych institucich;




e dalsi organizace védy a vyzkumu podle zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpote
vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostfedkll a o zméné nékterych souvisejicich
zakont;

4.3.6/72 | Upravapiijemce podpory:

e dalSi organizace védy a vyzkumu podle zakona ¢. 130/2002 Sb., o podpote
vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostiedkli a o zméné¢ nékterych souvisejicich
zakont

4.3.6/72 Rozsiteni cilovych skupin:

e pedagogicti pracovnici zakladnich a stfednich $kol (pouze pro aktivitu Podpora
systematické prace se studenty a Zaky v oblasti seznamovani se s V a V).

4.4.6/72 Odebrani cilovych skupin:
e pedagogicti pracovnici zakladnich a stfednich skol (v piipad€ vytvarenych
partnerstvi instituci terciarniho vzdélavani nebo instituci vyzkumnych a
vyvojovych s pfislusnymi Skolami);
e zijemci o studium VOS a V.
51.1/92 Odstranéno:
51.3/92 Upraveny podporované aktivity:
. Vytvotit vzdélavaci moduly zaméfené na podporu obecnych kompetenci
(jazykové dovednosti, IT dovednosti, podpora podnikatelskych dovednosti).
51.12/94 Zmena cilové hodnoty indikatoru Pocet uspésné podporenych osob — u¢astniki

jednotlivych akci na 800 000 osob

3.1.2/16 Uprava cile oblasti podpory:

e Rozvoj partnerstvi a sitovani mezi $kolami a dalSimi subjekty, které se
zabyvaji vzdélavanim a vychovou.

Doplnéna moznost poskytovani vetejné podpory podle nové schvaleného reZimu pro

8.3/138,139 | | v
Ceskou republiku ze dne 7.5.2009 — véc N236/2009 — ,,Cesky piechodny ramec*.

go/137 | Uprava textu:

V ramci kiizového financovani nebude v OP VK umoznéno potizeni vezidel,
infrastruktury, nemovitosti a pozemkda.

4.43/g3 | Doplnéna podporovani aktivita:

e Podpora zavedeni metody fullcost jako nastroje spoluprice s aplikacni




sférou

6.1.6/105 | Dopnén pifjemce:

e CSI




