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Uvod

Vyzkum, vyvoj a inovace v CR v kontextu EU

Ceska republika se po vstupu do EU za¢lenila do procesu integrace narodnich politik vyzkumu,
vyvoje a inovaci a souvisejicich oblasti (vzdé€lavani, podnikani, zaméstnanost a dalsi)
vyjadfenych Lisabonskou strategii'. CR, podobné jako dalsi &lenské staty EU, spatfuje kli¢
k ristu vlastni konkurenceschopnosti ve vyzkumu a vyvoji, v inovacnich schopnostech
podnikt, rostouci kvalité lidskych zdroja a informacnich a komunikacnich technologiich.

Vyznam vyzkumu a vyvoje pro uspésné dosazeni Lisabonské strategie je jasn¢ deklarovan
v nékolika dilezitych dokumentech EU. Vedle sdéleni Evropské komise (déle jen ,,EK*) ,,Vice
vyzkumu pro Evropu: Vzhilru ke 3 % HDP* je zdsadnim dokumentem podporujicim investice
do vyzkumu sdéleni EK ,,Investovat do vyzkumu: Akéni plan pro Evropu® (déle jen ,,Akcni
plan pro Evropu®), ktery zahrnuje celou fadu opatieni na podporu VaV. Uvedené strategické
dokumenty s celoevropskym dosahem nalezly odezvu v odpovidajicich ndrodnich
strategickych dokumentech, zejména ve Strategii hospodarského ristu (viz usneseni vlady
¢. 1500 ze dne 16.10. 2005), Narodni inovacni politice (usneseni vlady ¢. 851 ze dne 7.7. 2005)
a Narodni politice vyzkumu a vyvoje (usneseni vlady ¢. 5 ze dne 7.1. 2004 ), které davaji
zékladni orientaci politice VaV a inovaci CR.

Ceska republika (déle jen ,,CR*) se vstupem do EU zaiadila mezi ¢lenské staty, které vyuzivaji
cilen¢ podpory vramci evropské regionalni politiky. Pro obdob1 2007-2013 jsou vSechny
regiony CR s vyjimkou hl.m. Praha zaiazeny pod cil Konvergence®. V souladu s cili evropské
regionalni politiky je jednou z hlavnich priorit CR posileni riistu konkurenceschopnosti statu a
orientace na znalostni ekonomiku.

Operac¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace (dale jen ,,OP VaVpl“) je jednim
z vyznamnych opera¢nich programt, které ptispivaji k naplnéni uvedeného cile. Spolecné
s Operacnim programem Podnikani a Inovace (dale jen ,,OP PI*) a Opera¢nim programem
Vzdélavani pro konkurenceschopnost (dale jen ,,OP VK*) VaVpl ptredstavuje vzijemné
propojeny  systém intervenci, ktery ma za cil zajistit dlouvhodobé udrzitelnou
konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky a cilovych regiont v ramci cile konvergence.

Pro zpracovani OP VaVpl byla kli¢ova tfi zakladni vychodiska. V prvni fad¢ byly reflektovany
konkrétni politiky a nasmérovani podpory na evropské Urovni. Tyto obsahuji zejména
Strategické obecné zasady spoleCenstvi, 2007-2013, pficemz OP VaVpl bude vyznamné
pfispivat piedev§im k naplnéni druhé obecné zasady ,,ZlepSeni znalosti a inovace: cesta
k rastu®, a clanek 4 Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, ze dne 11.Cervence 2006 o obecnych
ustanovenich o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu a Fondu
soudrznosti (dale jen ,,FS*) a o zruSeni natizeni (ES) ¢. 1260/1990 (dale jen ,,Obecné
nafizeni

' Zavéry jednani Evropské rady revidujici Lisabonskou strategii, Brusel, 22. a 23.3.2005.

? Blize viz kapitola 2.7. Koherence OP VaVpl s relevantnimi narodnimi a evropskymi strategickymi dokumenty.

3 Pod cil Konvergence jsou zafazeny regiony NUTS II, jejichz HDP méfeny paritou kupni sily na jednoho

obyvatele je niz8i nez 75 % praméru HDP EU-25.



Na nérodni trovni byl zadkladnim vychodiskem pro koncipovani OP VaVpl Narodni strategicky
referenéni ramec CR 2007-2013 uréujici strategické cile pro &erpani fondd EU v CR. OP
VaVpl ptispiva predevsim k plnéni strategického cile ,,Konkurenceschopna ceska ekonomika“,
jez ma podpofit kromé jiného posilovani vyzkumného, vyvojového a inovacniho potencialu
CR. Prvofadym tukolem samostatného OP VaVpl je také piispdt k realizaci jedné
Narodniho programu reforem CR, kterou je vytvofeni prostiedi stimulujiciho vyzkum, vyvoj a
inovace. OP VaVpl je zpracovan tak, aby podpofil nabidku na strané vyzkumnych a
vyvojovych aktivit, a to predevSim nabidku vysokych $kol, vyzkumnych instituci a dalSich
subjekti zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem (dale ,,VaV*) dal do souladu s rozvijejici se
poptavkou na strané piijemci vystuptt VaV a pomohl k GspéSnému pirenosu poznatkti do
aplikacni sféry.

Tretim vychodiskem pii tvorbé OP VaVpl, jeho prioritnich os a specifickych cili byly
vysledky celé fady analyz prostiedi a vysledki vyzkumu a vyvoje v CR. Bylo piihlédnuto
k ndzorim a vysledkim vefejnych diskusi s odborniky z vysokych Skol, vefejnych 1
soukromych instituci zabyvajicich se vyzkumem, vyvojem a inovacemi, podniki, regiond,
ustfednich organl statni spravy i hospodaiskych a socidlnich partnerti. Nedilnou soucasti
vstupnich informaci bylo vyhodnoceni aplikace politiky vyzkumu a vyvoje véetné podpor ze
statniho rozpoctu a zkuSenosti z pritbéhu implementace stavajicich programi, které maji vazbu
na inovacni aktivity (jde pfedev§im o Operacéni program Primysl a podnikani, dale jen
,»OPPP®). Vycet strategickych, legislativnich a analytickych materiali, z nichz OP VaVpl
vychazi, je uveden v priloze 4.

S ohledem na vySe uvedené byl stanoven globalni cil OP VaVpl, ktery spociva
v posilovani vyzkumného, vyvojového a inovaéniho potencidlu CR zajist'ujiciho rist,
konkurenceschopnost a vytvareni pracovnich mist, zejména vysoce kvalifikovanych,
v regionech tak, aby se CR stala evropsky vyznamnym mistem koncentrace téchto aktivit,
a to prostiednictvim vysokych Skol, vyzkumnych instituci a dalSich relevantnich subjekti
v ramci cile konvergence.

V priibéhu celé piipravy opera¢niho programu byl respektovan princip partnerstvi,
pfi¢emz hlavni zasady jsou rozpracovany v kapitole 2.11.

1. Soucasna situace v oblasti vyzkumu a vyvoje
1.1 Analyza vyzkumu, vyvoje a inovaci v CR

1.1.1 Vysledky a efektivnost ¢eského systému vyzkumu a vyvoje

Podpora vyzkumu a vyvoje v CR trpi nékolika zavaznymi problémy, na které bude nutné v
nejblizsim obdobi vhodnym zpiisobem reagovat. Veiejny VaV v CR (resp. VaV podporovany z
vefejnych prostfedkli) v soucasnosti plosné pokryva témeét celou oblast védnich obort. Pii
globalni konkurenci v produkci védeckych vysledki je pfitom nutné, aby stat mensi velikosti,
jakym je CR, soustfedil investice do omezeného poétu center s kritickou velikosti a $pi¢kovou
kvalitou. Systém podpory VaV v CR se naopak vyznacuje vysokou roztéisténosti, kazdoro¢né
je v CR feseno cca 5 500 projektd podporovanych ze statnich vydaji na vyzkum a vyvoj. U
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zem¢ mensi velikosti predstavuje tato skutecnost vyrazné systémové omezeni, které vede k
rozmélnéni zdrojii a podvazuje moznost vzniku Spickovych, nadstandardné¢ vybavenych
pracovist’ ve vybranych, strategickych oblastech.

V uplynulych nékolika letech nastal v tomto ohledu pozitivni vyvoj kdyz Vlada svymi
usnesenimi ¢. 661 (18.6.2005) a ¢.1192 (18.10.2006) schvalila osm dlouhodobych zdkladnich
smért vyzkumu a vyvoje CR (DZSV): 1. udrzitelny rozvoj, 2. molekularni biologie, 3.
energetické zdroje, 4. materidlovy vyzkum, 5. konkurenceschopné strojirenstvi, 6. informacni
spolecnost, 7. bezpecnostni vyzkum a 8. spolecenskovédni vyzkum. To piedstavuje prvni krok
k vytvofeni systému priorit a koncentrace zdrojii do kli¢ovych oblasti vyzkumu v CR.

Jako ukazatel kvality ¢eského vyzkumu byla zvolena svétov€é uznivand databdze Web of
Science a z ni ukazatel relativniho citaéniho indexu CR v obdobi 1994-2005 . Graf 1.1.1-1
doklada zna¢ny a rychle rostouci potencial CR v oblasti zékladniho vyzkumu, ktery ale dosud
nebyl plné vyuzit pro rist konkurenceschopnosti. Zarovenl je vSak nutné zdlraznit, Ze tento
ukazatel stdle nedosahuje ani primérné svétové hodnoty.

Graf 1.1.1-1: Vyvoj relativniho citaéniho indexu CR v obdobi 1994-2005
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Zdroj dat: Thomson ISI® National Science Indicators (NSI),1981-2005, RVV

Také ze srovnani s ostatnimi staty EU vyplyva, Ze v produkci mezinarodn¢ uznanych publikaci
CR vykazuje podprimémé vysledky. Za obdobi 2001-2005 dosihla CR méné nez 50 %
vykonnosti priméru EU-15 . Z hlediska dopadu téchto publikaci CR dosahovala v tomto
obdobi relativniho cita¢niho indexu na trovni 0,73, zatimco primérnad hodnota zemi EU-15
dosahovala 1,06 a v USA dosahovala 1,42. To jasn¢ doklada, ze jednim z klicovych problémi
ceského vyzkumu je omezend kapacita produkovat vysledky VaV vibec, tak i omezena
schopnost produkce kvalitnich, mezinarodné respektovanych vysledkl. Celkova efektivita
vydaji na VaV méfena vztahem mezi intenzitou vefejnych vydaji na VaV a poctem
mezinarodn& uznanych védeckych publikaci pfitom vykazuje v CR zhruba primérné hodnoty
celé EU-27 a vetejné vydaje na VaV tak zhruba odpovidaji o¢ekdvané produkci védeckych
publikaci. To naznacuje, ze problémem je v oblasti zakladniho vyzkumu zejména nizka mira
investic do VaV.



Naopak za pozitivni lze povaZzovat skutecnost, Ze ackoli celkova konkurenceschopnost Ceské
republiky v oblasti produkce mezinarodné uznanych vysledkt je spiSe podprimérnd, existuje
fada obort, ve kterych dosahuje CR nadprimémych vysledkti a v nékterych piipadech i
vysledkl vysoce nadprimérnych (zejm. nékteré oblasti huméanni i veterindrni mediciny,
matematiky, technickych véd, chemie a fyziky). To nasvédéuje, ze v ramci CR lze identifikovat
pracovisté ¢i jednotlivé tymy odbornikl, ktefi vykazuji vysledky cinnosti, jez jsou plné
konkurenceschopné i v mezinarodnim srovndni. Soucasné vSak témto odbornikiim Ccasto
chybéji odpovidajici materidlni podminky k praci a jejich tymy jsou postizeny odchody
mladych pracovniki do zahranici.

Pocty patentt jsou dalS$im vyznamnym ukazatelem pro mezindrodni hodnoceni vysledkt VaV.
I ptes nékterd omezeni (ne vSechny patenty vedou k inovacim) tento ukazatel odraZi schopnost
chranit duSevni vlastnictvi a pfeménit vyzkumné a vyvojové aktivity ve smysluplné vysledky
vhodné k dal§i komercializaci. Velmi nizky pocet podanych piihlasek i pfijatych patentl
&eskych autori je jednim z indikatort slabého inovaéniho prostiedi v CR. Nejhorsi pozice je u
Spickovych patentd tzv. triad (patenty podané soucasné u amerického, evropského a
japonského patentového ufadu), kde CR na zakladé hodnoceni EIS 2005 ziskala pouze 4 body
ze 100 moznych. Z toho vyplyvé nezbytnost intervence do patentové sféry.

Srovnani CR s ostatnimi zemémi v poétu udélenych patentii u EPO uvadi graf 1.1.1-2:



Graf 1.1.1-2 - Udélené patenty EPO (pocet/mil. obyv.)
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Z vyse uvedeného je patrné, e v CR zaostava za primérem EU nejen mira vefejnych investic
do VaV, ale v pripad¢ produkce komeréné vyuzitelnych vystupli zaostava zejména, a to velmi
vyrazné, v efektivité¢ vynaloZenych prostiedki na VaV ve vazbé na potencidlni vyuziti
vysledkli VaV pro inovace. Méfeno mirou patentové aktivity ve vztahu k soukromymi i
k vefejnym vydajim na VaV zaostava CR hluboko pod primérem EU-27*. Tato skuteénost
doklada, ze kromé celkové nedostatecné produkce svétové uznatelnych vysledki trpi Cesky
systtm VaV piedev§im malou aplika¢ni orientaci (a to i s védomim omezené schopnosti
patentovych udajii poskytnout tuto dimenzi).

* Pii stavajici intenzité BERD by se oéekavany podet patentovych piihlasek k EPO (z hlediska primérnych hodnot
EU) mél pohybovat na ¢tyf- az pétinasobné hodnoté stavajiciho stavu, obdobna je situace pii porovnani intenzity
vetejnych investic do VaV. Key Figures 2007 on Science, Technology and Innovation: Towards a European
Knowledge Area. EC, DG Research, 2007, str. 83 a 88.



Prestoze v oblasti hodnoceni efektivity podpory VaV z vefejnych zdroji doslo v poslednich
letech k vyznamnému pokroku, piedev§im diky zkvalitnéni systému hodnoceni vysledkti VaV
(tato aktivita je v kompetenci Rady Vlady pro vyzkum a vyvoj, ktera také spravuje centralni
informacni systém VaV), stdle existuje znacny potencidl pro dalsi zlepSeni v této oblasti. A
zejména schopnost vyvodit zhodnoceni zdvazné zavéry. KliCové piritom bude duasledné
dodrzovani bonifikace pracovist a tymt, které nakladaly s prostfedky efektivné a dosdhly
mezinarodné uznatelnych vysledki.

1.1.2 Spoluprace vefejného a soukromého sektoru v oblasti vyzkumu a vyvoje

Spoluprace vefejného a soukromého sektoru v oblasti VaV a inovaci narazi na celou fadu
bariér. Nejobecnégj$i bariérou spoluprace je nedlivéra, kterd panuje mezi obéma svéty a ktera je
charakteristickym prvkem systémit VaV ve vétsin¢ zemi EU. Tento problém lze piekonavat
pouze dil¢imi kroky a opatfenimi s cilem postupné budovat diivéru na obou strandch. Jednim z
nich je aktivni podpora komunikace mezi soukromym a vefejnym sektorem, zvySovani
vzajemné informovanosti v oblasti VaV a posilovani povédomi tuzemskych firem o kvalité
védeckych pracovist’, jejich vysledcich a nabidce. Nedostatecna vzajemnd informovanost a
komunikace ve svych dasledcich uzavira védeckou sféru a odvraci ji od aplikovatelnych sméra
vyzkumu. Na druh¢ stran¢ je tieba, aby soukromy sektor zietelnéji specifikoval své pozadavky
a vytvarel tak relevantni poptavku po aplikovatelnych vysledcich VaV

S nedostatecnou komunikaci souvisi dalsi okruh prekazek, prekazky v oblasti legislativni, které
do zna¢né miry podvazuji moznosti spoluprace. Tato oblast je plné v kompetenci narodnich
organt a v poslednich letech se postupné zacaly jednotlivé problémy systematicky fesit. Sem
spadaji naptiklad néktera omezeni pro naklddani s intelektudlnim vlastnictvim ziskanym z
grantll z vefejnych zdroji, nebo neddvno odstranénd omezeni vztahujici se na moZnosti
vefejnych VaV instituci investovat do urcitych typti soukromych firem zaloZenych s cilem
komercializace vysledkli VaV. Piesto v oblasti vefejného a soukromého sektoru ve VaV
vykazuje dosud CR krajné nepiiznivé vysledky (viz vysledky EIS v podilu soukromych
prostfedkill na financovani VaV na univerzitach).

Vyznamnym okruhem problému jsou bariéry organizacni. Doneddvna (do r. 2004/5 — do pftijeti
a pocatku realizace zakladnich strategickych dokumentti, zejm. viilbec prvni Narodni inovacéni
politiky CR) neméla pracovisté vefejného vyzkumu a vyvoje motivaci pro patentovou &innost,
resp. pro aplikaci svych vysledki VaV. I zde se situace postupné¢ meni, patentim a jinym
aplikovanym vysledklim je nyni v hodnoceni vysledkli organizaci pfi¢itana vysoka véha a v
poslednich nékolika letech zalind pocet patentli mirné rist. Mezi organizacni omezeni je
mozné pocitat také nedostateCnou kapacitu vetfejnych instituci soustavné mapovat zajem
soukromé sféry o spolupraci, individualné jej zpracovat a tomuto pfistupu pfizplsobit své
vnitini procesy.

Zcela nedostacujici je systém ochrany a vyuZiti (schopnosti efektivné hospodatit) duSevniho
vlastnictvi u akademickych a vyzkumnych instituci. Podporovéany jsou sice jiz ti, ktefi dokazi
uplatnit svlij patent (coZ jsou zatim spiSe jednotlivci), ale k prekonani dlouhodobého zaostdvani
v této oblasti chybi systém ve vlastnich vetfejnych organizacich a na vysokych Skolach. Jedna
se o soustavu podpor zahrnujici laboratotfe pro dotazeni vysledkli do komeréné vyuzitelné faze
(proof of concept), ptes servis pro ochranu dusevniho vlastnictvi (v€etn€ podpory téch, kteii s
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realizaci vysledkl spoji svou profesni drahu), az po zptisob komercializace vysledkii (odprode;j
patentl / licenci, spole¢né VaV projekty s komer¢nimi partnery, zalozeni spin-off atp.).

Naopak za pozitivni z hlediska spoluprace mezi soukromym a vetfejnym sektorem VaV lze
povazovat zvysujici se zajem zahrani¢nich firem o systematickou spolupraci s VS. CR zazila
zhruba od roku 2000 zvySeny zdjem zahrani¢nich firem o investice do pokrocilejSich typa
aktivit, v€etné aktivit vyzkumu a vyvoje. Celkova vaha zahrani¢nich firem na ceskych
firemnich vydajich na VaV se postupné vyrazné zvysila z méné nez 20 % v roce 1995 az na
témet 50 % v roce 2004, coZ jasné ilustruje dynamickou roli, jako sehraly zahrani¢ni investice
v ¢eském firemnim VaV sektoru. Vysledkem tohoto procesu je soucasné vyrazny narlst zajmu
zejména zahrani¢nich firem o spolupraci s vefejnym VaV sektorem, ptedevSim s vysokymi
Skolami, ktery se projevuje v poslednich letech. Nejedna se pfitom pouze o narlist z4jmu o
absolventy VS v disledku jejich nedostatku na trhu prace. V nékterych piipadech jiz dochazi k
systematické spolupraci pii vychové absolventli, vedeni studentskych praci, ke zfizovani
spole¢nych laboratofi, nebo i k ti¢asti na spole¢nych VaV projektech.

1.1.3 Inovaéni schopnost CR a souvislost s oblasti vyzkumu a vyvoje

V souhrnném méfeni inova¢ni vykonnosti vykazuje CR spide neuspokojivé vysledky. Podle
Evropského inova¢niho zpravodaje (European Innovation Scoreboard, EIS) , ktery hodnoti
inovacni vykonnosti zemé pomoci souhrnného indikatoru (tzv. souhrnny inovacéni index - SII)
zaostava CR s hodnotou 0,34 v roce 2006 za pramérem EU-25 (0,45), za vedoucim Svédskem
(0,73) a Svycarskem (0,69) a nachazi se na 18. misté z 34 hodnocenych stati (viz graf 1.1.3—1).
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Graf 1.1.3—1: Souhrnny inovacni index 2006
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Zdroj dat: EIS

Ve srovnani s idaji za predchozi rok 2005 se pozice CR vyrazné vylepsila, souhrnny inovaéni
index vzrostl z 0,26 na 0,34 (tj. o tietinu) a CR se v pofadi v ramci EU posunula o 7 mist
kuptedu (z. 20. na 13 misto), coZ je mozné pfipisovat ¢astecné také pozitivnimu efektu vefejné
politiky v oblasti VaV a inovaci’.

Srovnani za rok 2006 fadi CR do skupiny zemi, kde soucasn4 situace neni v relaci k vykonnosti
EU-27 optimalni, ale dochazi zde k rychlym positivnim zméndm. Ze ¢tyf skupin uvedenych
v nasledujicim grafu 1.1.3-2 (,,zaostavajici®, ,,dohangjici“, ,stabilni uroven®, ,ptedni

v

inovatofi®) patfi CR do druhé skupiny (,,dohangjici®), uvedené v pravém dolnim kvadrantu.

> Vyvoj indikatoru SII je tieba interpretovat obezietng, jelikoz v pritbéhu ¢asu dochazi z popudu DG Enterprise
také k metodickym upravam jeho vypoctu. Z toho divodu je ucelngjsi sledovat spiSe ukazatele na Grovni
jednotlivych slozek tohoto souhrnného indikatoru.
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Graf 1.1.3-2: Trendy souhrnného inovaéniho indexu 2006

Souhrnny inovaéni index-Sll

Predni inovatofi

Stabilni arovéh e _
A BE r

Primér EU-25

LT
B NOo

X cy

Zaostavajici

X RO

0,1

Primér EU-25

-4

-3 -2 -1 0 1 2 3 4 5 6

Roc¢ni priristky souhrnného inovaéniho indexu (Sll) (%)

Nicméné CR nadale vyrazné zaostava v fadé oblasti pomé&fovanych v ramci EIS. Z detailniho
systému hodnoceni EIS 2006 vyplyvaji tyto nejvétsi slabiny ¢eského vyzkumného a inovaéniho
prostiedi:

nejvétsi zaostavani CR vigi praimérnym hodnotam EU je patrné v celé oblasti
ochrany dusevniho vlastnictvi, nejhtife pfitom dopada srovnani v poctu podanych
pfihlasek patentd vSeho druhu (u amerického USTPO/ a evropského /EPO/
patentového ufadu);

vyraznou slabinou je také spoluprace mezi vetejnou a soukromou sférou v oblasti
VaV méfenou podilem soukromych prosttedkii na financovani VaV na univerzitach

zcela nedostatecné je vyuziti rizikového kapitdlu a s nim izce souvisejici podpora
vzniku a rozvoje technologickych firem z vyzkumného prosttedi (spin-off) , ktera je
dana dosud nizkym proinovac¢nim prostiedim ve vyzkumnych organizacich a na
vysokych skolach;

zdvaznym nedostatkem je zaostavani CR za primérem EU v podilu populace
s vysokoskolskym vzdélanim a rovnéz v podilu absolventd technickych a
prirodovédnych oborl v pozadované kvalité vzdélani

zaostavani za pramérem EU je patrné také u celkovych vydaji na VaV a to jak ve
vefejném tak i v soukromém sektoru

Z jednotlivych analyz vyplyva, Ze je nezbytné, aby pocet absolventii vysokych Skol i jejich
odbornost uréoval trh prace a specifické podminky vyroby v CR. Nutnym faktorem vzdélanosti
je vSak kromé kvantity zejména kvalita, ktera diky velkému narGstu zdjemcii o vysokoskolska
studia a nepostacujicim kapacitdm, zakonité klesa. V soucasné dob¢ existuje pfili§ malé
zapojeni VS do aplikovatelnych smérti VaV, coz brani spolupraci vefejného a soukromého
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sektoru. Tésné propojeni vyzkumu, vyvoje a inovativnimi trendy s vysokymi Skolami je
nezbytnym piedpokladem zvySovani kvalifikani urovné absolventli VS.

Z vysledkt dalsich analytickych studii® vyplyva, Ze kli¢ové nedostatky celého systému VaV a
inovaci existuji v oblasti propojovani a spoluprace vetejného a soukromého sektoru ve VaV,
v oblasti lidskych zdroji pro VaV, ve financovani vyzkumu, vyvoje a inovacnich aktivit,
vcéetné mzdového ohodnoceni pracovnikli ve vyzkumu, v materidlnim zajisténi vetejnych
instituci VaV, v malé relevanci vysledkii VaV, coz se projevuje v nizkém podilu prakticky
vyuzitelnych vysledkit VaV’ a v tom, Ze vysledky neslouzi v dostate¢né mite ke zvySovani
konkurenceschopnosti CR.® Chybi fada prvkd inovaéni infrastruktury ve vefejném sektoru
ajejich propojeni do funkéniho systému, jak je obvyklé ve vyspélych zemich. Zcela
nedostate¢né jsou zdroje financovani zarode¢ného stadia inovacnich firem, zejména pfi
vysokych Skolach a dalSich vyzkumnych organizacich. Dalsi nedostatky jsou rovnéz v oblasti
legislativy a podnikatelského prostredi.

V nasledujicim textu jsou podrobnéji analyzovany jednotlivé problémové oblasti, které
zdsadnim zplisobem omezuji plné vyuziti inova¢niho a védecko vyzkumného potencialu CR.
Tyto problémové oblasti jsou analyzovany zejména z pohledu vetejného VaV, ovSem v celé
jejich §ifi, tj. bez ohledu na to, zda se intervence odvozené z analyzy budou realizovat
prostiednictvim ERDF nebo ESF. Otazka vzdjemné ndvaznosti a komplementarity intervenci

realizovanych v ramci ERDF a ESF, resp. jednotlivych OP, je popsana v ¢asti 2.8. tohoto OP.

1.1.4 Internacionalizace a mezinarodni spoluprace ve VaV

Pro uspésnou integraci do globalni ekonomiky je nezbytné zapojeni do mezinarodnich tokt
informaci a poznatkil. Informace, nové védomosti a know how je stile vice mobilni a pouze
ekonomiky, které budou schopné se aktivné zapojit do kolobéhu poznatki a védomosti, maji
Sanci obstat dlouhodobé v mezindrodni konkurenci. Proto je zddouci, aby se zastupci ¢eského
vyzkumu a vyvoje, ktefi jsou hlavnimi nositeli novych poznatki a myslenek, v maximalni
mozné mife Uc€astnili mezindrodni délby prace ve VaV, zapojovali se do mezinarodnich siti
spoluprace a mezinarodni mobility pracovniki VaV.

Ani v tomto aspektu nevychazi CR z mezinarodniho srovnani pfili§ dobie. Z dostupnych udajt
je zfejmé, ze Cesky vyzkum neni pfili§ vyrazné internacionalizovan. Jak doklada tabulka 1.1.7.-
2, zahrani¢ni zdroje se podileji na celkovych vydajich na VaV v CR pouhymi 4 %, coz
predstavuje méné€ neZ polovinu obvyklou v celé EU-27. Jinymi slovy ¢eské vyzkumné tymy se
podileji jen velmi omezenou mérou na mezinarodni délbé prace ve védé a vyzkumu a z toho
divodu dochazi také jen k omezené komunikaci a vyméné novych poznatkili se zahrani¢im.

Obdobnou situaci je mozné vysledovat také v oblasti lidskych zdroji pro VaV. Zatimco v EU-
27 ptredstavuji pracovnici ve VaV jiné nez domaci ndrodnosti v pruméru 5,7 % vSech

Jedna se zejména o studii Bariéry ristu konkurenceschopnosti Ceské republiky vypracovanou
pro Ministerstvo pro mistni rozvoj a dokument Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se
zahrani¢im v roce 2005 a 2006.

Napiiklad z Hodnoceni vyzkumu a vyvoje vyplyva, ze ze 162 205 uznanych vysledkt z let 2000-2004 bylo
pouze 299 patentti a 1 051 technologii..

Bariéry ristu konkurenceschopnosti Ceské republiky.
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pracovnikii VaV, v CR je tento podil pouze 1,1 %’. Nedostate¢na atraktivita CR z hlediska
mezinarodni mobility je dand do zna¢né miry neuspokojivou platovou situaci. Zaroven vsak
také souvisi s nedostatkem Spickovych, nadstandardné vybavenych VaV pracovist, kterd by
mohla hrat klicovou roli z hlediska mobility a navazujici cirkulace novych myslenek a
védeckych vysledk, a jejich nasledného $iteni v ramci CR.

Vyznamnym ukazatelem tcasti v mezinarodni délbé prace ve VaV na evropské tirovni je ucast
daného statu v ramcovych programech (RP) EU. Podstatny zde neni pouze prosty financni
piinos plynouci zgrantd financovanych z RP, ale pfedevS§im moznost spolupracovat
snejlepSimi VaV tymy a pracoviSti v EU a podilet se na rozvoji poznani v klicovych
strategickych oblastech, na které se zamétuji vyzvy v RP.

Ugast CR v ramcovych programech méla veelku pozvolny nabéh uz od 5. ramcového programu
(v letech 1998-2002) a déle se zintenzivnila v pribéhu 6. ramcového programu (2002-2006).
Presto vSak patii CR mezi méné aktivni ucastniky RP EU, jak doklada graf 1.1.4-1.

Graf 1.1.4-1: Uéast tymii 7 élenskych zemi EU-25 na 6. Ramcovém programu EU i EURATOM jako
celku (pocty iicasti; poéty iicasti/mil. obyvatel'’)
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Zdroj dat: Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se zahrani¢im v roce 2005 (primarni zdroj),
databaze kontrahovanych projektd 6. Ramcového programu EK, ¢ervenec 2005

Z celkového poctu 3 175 registrovanych projekt je 290 projektil, na jejichz feSeni se podili
348 tymt z CR. Tyto udaje fadi CR na 22. misto mezi staty EU-25. Pokud budeme staty fadit
podle absolutnich poéti i¢asti v projektech 6. Ramcového programu, je CR na 16. misté. Navic
primérna velikost alokace na ¢eského partnera v projektu FP6 byla vyrazné nizsi nez je prumér
u ucastniki ze starych ¢lenskych statu.

Dosavadni zkuSenosti se zapojenim Ceskych tymii do rdmcovych programli EU ukazuji na
mensi schopnost zapojit se do jednotlivych projektl. Za jednu z hlavnich pfi¢in této skutecnosti
Ize povazovat fakt, ze podminky pro rozvoj mezinarodni spoluprace v Ceské republice nejsou
na dostatecné Urovni. Nepfiznivy stav ma pritom dvé hlavni dimenze: v prvé tfadé dosud

? How mobile are highly qualified human resources in science and technology? Eurostat, 2007.

19V grafu jsou udaje registrované EK k 31.5. 2005 jako ,,usp&§né.
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neexistuje dostatecné silné povédomi o moznostech a strategickém vyznamu ucasti v RP mezi
ceskymi VaV pracovisti; soucasné chybégji klicovd, mezinarodné uzndvand a nadstandardné
vybavena pracovisté, ktera by se pravidelné stavala zddanymi partnery do mezinarodnich VaV
konsorecii.

Naopak za pozitivni 1ze povazovat zlepSujici se intenzitu zapojeni Ceskych tymi v prubéhu
6.RP, coz lze piipocitat postupnému zkvalitnovani informacniho servisu a povédomi o RP.
Z toho lze také usuzovat, e CR jestd nevyuzila pIné svého potencidlu pro uéast vRP a
v pribéhu 7. RP by se ucast ¢eskych tymii mohla dale zvySovat. K tomu vSak bude nezbytné
dale zlepSit propagaci, informovanost a posilovat povédomi o moZnostech mezinarodni
spoluprace, ale také posilovat cilen¢ Spickové tymy s potencidlem stat se vyznamnym
mezinarodnim partnerem.

1.1.5 Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoji

Patrn& viibec nejvaznéjsi piekazkou rozvoje VaV anasledného zvySeni intenzity inovacnich
procesti v CR je v soudasné dobé& nedostatek dobie ptipravenych, iniciativnich a motivovanych
lidi. V mezinarodnim srovnani vykazuje CR vyrazné podpriimérny podil pracovniki VaV i
vyzkumnych pracovnikii na 1000 obyvatel. Celkovy podet zamé&stnanct ve VaV'' v CR
v obdobi 2000-2004 charakterizuje nésledujici tabulka 1.1.5-1.

Tabulka 1.1.5—1: Pocet zaméstnancii ve VaV piepocteny dle FTE v obdobi 2000-2005

Zaméstnanci ve VaV 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Vyzkumni pracovnici 13 852 14 987 14 974 15 809 16 300 24 169
Techni¢ti pracovnici 7319 8 109 8 090 9 001 9 446 13773
Ostatni 3027 3011 2 968 3147 3020 5429
Celkovy po¢et zaméstnanci ve VaV 24 198 26 107 26 032 27 957 28 765 ERIR A |

Zdroj dat:  Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se zahrani¢im v roce 2006 (primarni zdroj),
OECD, Main Science and Technology Indicators, kvéten 2007 a CSU 2007 (sekundarni zdroj)

Nejdulezitejsi skupinu zaméstnancti VaV tvoii vyzkumni pracovnici, ktefi se zabyvaji koncepci
nebo tvorbou novych znalosti, vyrobki, procest, metod a systémt, piipadné takové projekty
fidi. Zatimco v EU-27 piipada na 1000 obyvatel zhruba 2,6 vyzkumnych pracovnikii, v CR je
to méné nez 1,6, ¢&ili pouze 61 % praméru EU'™.

Omezeny pocet vyzkumnych pracovnikil je izce spojen s celkove nizkym podilem védeckych a
technickych pracovnikli a s nizkym podilem absolventll vysokych Skol na celkové pracovni
sile. V CR absolvovalo v roce 2006 vysoké Skoly celkem 54,000 studentli, coz piedstavuje

Pocet zaméstnanci VaV se ve vétsin€ mezinarodnich srovnani piepocitava dle metodiky uvedené ve Frascati
manualu na plny pracovni uvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym c¢innostem (FTE — Full Time
Equivalent). Zaméstnanci VaV jsou minéni vyzkumni pracovnici, kteti provadéji pfimo VaV, a dale pomocni,
technicti, administrativni a jini zaméstnanci na pracovistich VaV. Mezi zaméstnance VaV patii i ti
zameéstnanci, ktefi obstaravaji ptimé sluzby k vyzkumnym a vyvojovym ¢innostem, jako napf. manazeti VaV,
administrativni ufednici, sekretarky apod. Mezi roky 2004 a 2005 doslo k metodické zméné ve vykazovani
zaméstnancl VaV, které zapfiCinilo jednorazovy narust.

12 Vlastni vypoéty dle dat z Key Figures, 2007, str. 81.



v piepoctu na 1,000 obyvatel méné nez 75 % primérné hodnoty EU-27. V ptipadé absolventl
technickych a piirodovédnych obori je to dokonce 71 % praméru EU-27"°. Pitom podil
piijimanych na vysoké $koly, i pres piiznivy trend od roku 1989, fadi CR na jedno z poslednich
mist mezi vysp&lymi zemémi'?. Uvedené skutetnosti maji zasadni negativni vliv na schopnost
ekonomiky produkovat nové poznatky v pozadovaném objemu, ale také na schopnost
absorbovat nové poznatky a prakticky je aplikovat na vSech urovnich — v podnicich, vefejném
sektoru i vefejné spravé. Stavajici produkce absolventii VS pfitom piestava dostadovat rostouci
poptavce soukromé sféry po vysokoskolsky kvalifikovanych pracovnicich. Nedostatecna
produkce absolventti VS v pozadované kvalité a s potiebnymi praktickymi dovednostmi pro
praxi piedstavuje tedy jedno z kli¢ovych omezeni budouci konkurenceschopnosti CR.

Nedostatek vyzkumnikii je dale zhorSen neuspokojivou vékovou strukturou pracovniki.CR
ma vramci EU vyrazné nadprimérny podil vyzkumniki ve v€kové kategorii 45-64 let a
zaostava ve vékové kategorii 25-34 let a piedeviim v kategorii 35-44 let". Uvedena skute¢nost
souvisi s krizi, kterou prosel cesky systém VaV v 90. letech, kdy zna¢na Cast celé generace
vyzkumnikl zcela opustila oblast VaV. Tato generacni mezera se postupné zapliuje, ale stale
predstavuje podstatné omezeni. Vazny problém vysokého vékového pruméru vyzkumnych
pracovnikii s vyraznym maximem v kategorii 50-60 let'® dokresluje také graf 1.1.5-2, ktery
piedstavuje vékovou strukturu hlavnich fesiteld VaV projekt v CR. Soucasny stav lidskych
zdrojii ve VaV charakterizuje také relativné nizky podil zen pracujicich ve VaV, ktery v roce
2005 dosahoval cca 26 %'’. Z tohoto hlediska dosahuje CR zhruba praimémych hodnot v ramci
EU, pii¢emz v soukromém sektoru CR tento primér mirné presahuje, v sektoru vysokych kol
se pohybuje kolem priméru a ve vladnim sektoru (pfedstavovany zejm. Akademie véd)
dosahuje mirné podprimérnych hodnot. V kazdém piipadée existuje dosud nevyuzity potencial
zen a otazka dalsiho zvySovani poctu a podilu zen na celkovém poctu vyzkumniki zasluhuje
dalsi pozornost. Za pozitivni 1ze povazovat mirn€ nadprimérny podil Zen na poctu absolventd
technickych obord (24,7 %), zatimco podil absolventek v prirodovédnych oborech je
z evropského hlediska mirné podpramémy (38,7 %)."®

Za pozitivni je naopak mozné povazovat obecné znacny zdjem ceské veiejnosti o oblast védy a
techniky a celkové velmi vysokou prestiz, které se tesi u vefejnosti kariéra védce. S tim souvisi
také obecné nadpriimérna znalost Ceské spolecnosti v otazkach védy a techniky a pozitivni

13 Vlastni vypoéty dle dat z Key Figures, 2007, str. 78.
' Z piisludnych vékovych skupin vstupuje v CR do tercidrniho vzd&lavani 38 % mladych lidi, coZ ji fadi spoleéné
s Mexikem, Tureckem a Rakouskem mezi zemé s nejniz§im podilem. Primér OECD pfitom ¢ini 53 %. Zarovern se

vy

25-34 let. Education at Glance, OECD, 2006.

15 Ageing work force — how old are Europe's human resources in science and technology? Eurostat, 2006.

' Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se zahrani¢im v roce 2005.

17 Zdroj: CSU. V roce 2005 doglo k zasadni zméné metodiky vykazovani poétu pracovnikii VaV a vyzkumnych

pracovnikd, udaje za r. 2005 podle pfedchozi metodiky by odpovidaly hodnoté cca 30 %. Z toho diivodu neni
mozné délat pfimé srovnani oproti pfedeslym rokdm.

'8 Key Figures 2005: Towards a European Research Area — Science, Technology and Innovation. DG Research,
2005, str. 55.
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vztah vefejnosti k dalsim finan¢ni podpoie VaV z veiejnych zdroji. Naopak za nedostateCnou
Vo v r v e N r . . ’ ’ r . 19
povazuje Ceska verejnost snahu védecké komunity o informovanost o vysledcich své prace.

Graf 1.1.5-2: Pocty vyzkumnych projektit podle véku hlavnich iesitelii v letech 2001-2005
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Zdroj dat: RVV, Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnani se zahrani¢im v roce 2006,

Informacni systém VaV, ¢ast — centralni evidence projektd (CEP) (primarni zdroj)

Vysledkem je celkovy nedostatek vyzkumniki, ktefi maji za ukol produkovat nové poznatky
pro potieby aplikacni sféry, ale také reprodukovat poznani v ramci vefejného VaV sektoru a
vychovavat novou generaci vyzkumnych a technickych pracovniki. Znepokojivy je zejména
nedostatek dorostu pro oblast technickych a prirodovédnych obori, dosud nevyuzity zistava
potencial pro zapojeni Zen do vyzkumu. Tuto situaci bude nezbytné urychlené fesit jednak
pomoci opatfeni na zvyseni zajmu o védecké kariéry mezi zenami, studenty a mladezi, zejména
pak v oblasti technickych a pfirodovédnych oborli (science & engineering), a rovnéz
opatienimi na popularizaci védy a technologii mezi détmi, mladezi a Sirokou vefejnosti.
Nezbytnym piedpokladem je také zvySeni kapacit terciarniho vzdélavani a modernizace
zatizeni a infrastruktur pro terciarni vzdélavani.

V piipadé vyzkumniki ve vefejném sektoru existuje také omezeni plynouci z nepiiznivého
mzdového ohodnoceni pracovnikli. Vyse plath je velmi riznorodd, v zisadé vSak
neodpovidajici vysoké mitfe kvalifikace, a je odvisld od jednotlivych regiond. To se tyka
zejména mladsSich pracovnikll. V ptipadé€ starSich a zkuSenéjsich vyzkumnik se platova situace
v poslednich letech vyrazné¢ zlepSila a doslo také k podstatné mzdové diferenciaci mezi
pracovniky a pracovisti, ktefi jsou Uspés$ni v ziskdvani dlouhodobych vyzkumnych zaméra,
mezinarodnich vyzkumnych grantd (v€etné projektti v ramcovych programech EU) a v ucasti
na spole¢nych projektech s aplikacni sférou. Primérnd hrub4d mési¢ni mzda vysokosSkolského
profesora se v roce 2005 dostala na Groven témét 50,000 K¢ (cca 1,800 €, zhruba 2,5 nasobek

1 Europeans, Science & Technology, 06/2005, Eurobarometr.
http://ec.europa.eu/public_opinion/archives/ebs/ebs 224 report en.pdf
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prumérné mzdy), pfi¢emz priimérna rocni mira ristu se v poslednich letech pohybovala mezi
10-15 %. Neuspokojiva nadale ziistava urovenn mezd fadovych vyzkumnych pracovnika,
jejichz mzdy se blizi narodnimu praméru (cca 21,000 K¢/ 750 € v roce 2005). I zde vsak
existuji podstatné rozdily a pracovnici v tymech, které se ucastni mezinarodnich projekta a ve
vetsi mitfe spolupracuji s aplikacni sférou dosahuji Casto trovné vyrazné vyssi nez uvedena
primérnd hodnota. Pro efektivni fungovani VaV je vSak pfirozenéjsi vice vyuzivat mladé,
talentované a flexibilni odborniky v regionech, ktetfi maji relativné nizsi zZivotni naklady, a tedy
1 niz$i pozadavky na mzdy, nez jsou pozadovany v Praze, Brné a okoli.

V dohledné dobé& nelze piedpokladat ploSné zvySovani mezd ve vetejnych VaV institucich. Na
druhou stranu bude nutné zajistit, aby vyzkumnici v centrech, ktera ziskaji grant na zkvalitnéni
VaV infrastruktury, byli dostatecné finanéné¢ ohodnoceni a neodchézeli do zahrani¢i. Z toho
divodu bude nutné soustfedit podporu na centra, kterd jsou schopna zajistit dlouhodobé
nadprimérné platové podminky pro své zaméstnance, at’ uz ze spoluprace na mezindrodnich
projektech, nebo ze spolupréce s aplikacni sférou. Takovou schopnost je mozné povazovat za
jedno z klicovych kritérii pro vybér projektli pro podporu infrastrukturnich projektd z OP
VaVpl. Soucasné¢ bude u téchto projektti nutné zajistit zadouci doplikovost s aktivitami pro
rozvoj lidskych zdroji ve VaV z OP VK.

Pozitivnim faktorem soucasného stavu v oblasti lidskych zdrojii ve VaV je existence kvalitnich
védeckych pracovnikli a védeckych tymt v nékterych védnich oborech, schopnych obstat
v mezinarodni konkurenci. Dostupnéd data dokladaji, Ze potencial existuje napiiklad v oblasti
mediciny, nékterych chemickych a fyzikalnich obord, matematiky, ale i technickych véd a

o~ ’ 21
InZenyrstvi— .

Podminky vytvafené pro horizontalni mobilitu vyzkumnych pracovnikii, vysokoskolskych
pedagogt, studentll a odborniki z podnikatelské sféry mezi sektorem vyzkumu a VS na strand
jedné a podnikatelskym sektorem na strané druhé* nevedou doposud k zadouci vyméng. Vedle
obecné znamé bariéry, kterou piedstavuji nedostate¢nd motivace k vyménam (napft. ve stfedni a
star§i generaci se projevuje nechut’ ke zméné zaméstnani, mista i zaméfeni prace), problémy se
zapocitavanim akademické praxe b&hem pobytu v soukromém sektoru atp., je jednim
z kritickych mist 1 zastarald infrastruktura VaV pro studium na vysokych Skoldch. V tade
pripadi tak odbornici z praxe mohou své zkuSenosti predavat pouze omezené, ustné a
teoreticky, bez moznosti vyuzivat moderni pfistrojové a laboratorni vybaveni, které se bézné
vyuziva v komer¢ni aplikaéni sféte.

1.1.6 Materialni vybaveni pracovist’ VaV

Nedostatecné materidlni vybaveni pracovist VaV predstavuje vyznamnou piekazku vyuziti
potencialu pro produkcei Spi¢kovych poznatkli. Omezend a zastarald kapacita vefejného VaV je
jednou z hlavnich pficin a z toho vyplyvajici omezené nabidky kvalitnich vysledkt, které¢ by

20 7droj: Ustav pro informace ve vzdélavani.

?I Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v CR a jejich srovnéni se zahrani¢im v roce 2005.

22 Narodni inovaéni politika Ceské republiky na 1éta 2005-2010.
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bylo mozné dale komercéné vyuzivat. Tento problém je obecny a tyka se velké vétSiny VaV
instituci v CR, at’ uZ se jedna o instituce vefejné, nebo soukromé. Podstatnym piedpokladem
pro zajisténi soustavné produkce kvalitnich a relevantnich védeckych vysledkl je dosazeni
dostatecné kritické velikosti vyzkumné infrastruktury a vyzkumnych tymi. To v Ceskych
podminkach, které se vyznacuji vysokou roztiisténosti, predstavuje jedno z hlavnich omezeni.
Maji-li byt investice do VaV racionalné¢ vyuzity a zhodnoceny, musi dojit k vyznamné
koncentraci &asti kapacit vyzkumu a vyvoje v ramci celé CR a nasledné podstatné modernizaci
a posileni schopnosti produkovat $pickové vysledky. V CR dosud chybéji skute¢nd centra
excelence s nadstandardnim materidlnim 1 persondlnim vybavenim, ktera by dlouhodobé
vyuzivala akademické kapacity k rozvoji high-tech obori.

Slab¢ pfistrojové a materidlové vybavena jsou 1 béznéd pracovisté, coZ ma neblahy dopad na
kvalitu vyuky a na schopnosti absolventi pracovat s technologiemi na mezinarodni urovni
(state of the art technology) 1 na schopnost produkovat relevantni vysledky VaV v dostatecné
kvalit¢ a kvantité. Odhaduje se pritom, Ze napf. na vysokych Skolach cca 80 % pfistrojového
vybaveni je zastaralé nebo je dokonce odepsané (tj. za dobou Zivotnosti). Dlouhodobé
podfinancovani vysokého Skolstvi nedovolovalo masivnéjsi investice do pfistrojového
vybaveni. [ pfes pomérn¢ vysoky narlst financnich prostiedkl, primérna hodnota finan¢nich
prostiedkii alokovanych na jednoho studenta zaostava za primérem zemi OECD i zemi EU. Od
roku 1997/98 se pocet studentii vysokych skol témet zdvojnésobil, takze investi¢ni prostiedky
musely byt pfednostné vyuzity pro obnovu starych a vystavbu novych budov a pouze ve velmi
omezené mife mohly slouzit k obnové a modernizaci pfistrojli, technologickych zatizeni,
vybavovani knihoven apod. Viz tabulky 1.1.6.-1 az 1.1.6.-3.

Tabulka 1.1.6. —1 Vyvoj poctu studentii na vysokych skolach v letech 1997/98 — 2005/06

Rok 1997/98 |1998/99 |1999/00 |2000/01 |2001/02 |2002/03 |2003/04 |2004/05 |2005/06 |2006/07
Studenti | 177 723 [187 148 [198 961 [209298 [223 008 [248 756 [274192 [282958 (296435 |[328426
celkem

Zdroj matrika studentii

Tabulka 1.1.6. —2 Pi‘'ehled finan¢nich prostiedkii na vysokych Skolach v obdobi 2003 — 2006 a jejich vztah k

HDP, odhad pro rok 2006 a predpoklad roku 2007.

Rok Prostied. Mezi- Prostiedky | Celkem Piijmy % vl | Celkem HDP, % HDP-
kap. 333 — roéni z jinych vefejné z vlastni pl"l’j: Vv béZné ceny | pouze
MSMT narst kap. st. | prostiedky | ¢innosti VVS podle CSU | veiejné
¢ S hl. is. K& 1d. K¢ j
(tis. K&) (%) rozpoctu ( tis. K& VVS I’(Zcelk (tis. K&) (mld. K¢&) zdroje
( tis. K¢) ( tis. K¢) vv§ )
2003 19257 759 108,5% 956851 | 20214610 | 5530062 21,48 | 25744672 25771 0,78 %
2004 21495179 111,6% 965020 | 22460199 | 5797 094 20,52 | 28257293 2817 | 0,80 %
2005 25100 567 116,8% 1338064 | 26438631 | 7308 488 21,66 | 33747 119 29941 0,88 %
2006 28 017 308 111,6% 1123841 | 29141149 | ¢ 357089 22,28 | 37493238 3220 | 0.91 %
2007 | 29013505 30263 505 3 340%/ 0,906%
zrozp. VS

*/Predikce pro r. 2006 zvySend o odhadnuty meziro¢ni nartst 6 %

Zdroj dat MSMT — data Gasteéné ziskana z vyro¢nich zprav vysokych §kol o hospodateni
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Tabulka 1.1.6. —3 Podil investic na vefejnych vydajich na vysoké Skolstvi v Ceské republice v letech 1997 —

2006.
(v tis. K<) 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

V)’fvdaje celkem | 13663118 | 15416237 | 17747466 | 19257759 | 21495179 | 25100567 | 28 017 308
MSMT*/
Z toho
Béiné 11822085 | 13589272 | 15723945 | 16514427 | 18780570 | 21221584 | 23 782 169
tj. % celku 86,5 88,1 88,6 85,8 87,4 84,5 84,9
Kapitalové 1841 033 1 826 965 2023521 2 743 332 2 714 609 3 878 983 4235139
tj. % celku 13,5 11,9 11,4 14,2 12,6 15,5 151

*/ Celkové vydaje z vefejnych prostiedki, které zahrnuji napi. prosttedky GACR, prostfedky z jinych resortd
apod., jsou ptiblizné€ o 1 miliardu vy$si — viz nize.
Zdroj dat MSMT

Problémy s investicemi do nakladnych pfistrojii maji nejen vefejné instituce, ale i1 vétSina
’ ’ ’ . . r2
soukromych vyzkumnych instituci.”

Nedostatek potiebné infrastruktury a vybaveni pro vyzkumnou a vyvojovou c¢innost, jejiz
vysledky by bylo mozno patentovat ¢i ptimo aplikovat v praxi, pfedstavuje zasadni omezeni
také pro soustavnou spolupraci vefejného a soukromého sektoru ve VaV. Tento problém
souvisi s velmi malo rozvinutou siti vyzkumnych infrastruktur / VaV pracovist’ schopnych
pruzné reagovat na poptavku firem, zaméfenych na vyrobni inovace a dil¢i zlepSeni vyrobkt a
sluZzeb. Absence tohoto typu infrastruktur dopadéd negativné predev§im na mal¢ a stfedni firmy
a jejich sdruZeni, pro které neni rentabilni udrzovat vlastni VaV odd¢leni, ale piesto potiebuji
tesit technické problémy, které vyzaduji docasné vyuziti vyzkumnych a vyvojovych kapacit.
Zde sehraly negativni roli zejména podminky privatizace oborovych vyzkumnych a
vyvojovych pracovist v 90-tych letech, kterd vedla k zaniku vétSiny obdobné orientovanych
vyzkumnych tstavii. CR tak na rozdil od vétsiny vyspélych zemich chybi vyvojova a inovaéni
infrastruktura schopnd aktivné rozvijet cileny vyzkum a jeho vysledky pievadét do praxe, resp.
je rozpracovat do té miry, aby byly komerc¢nimi subjekty vyuzitelné.

Stav vysokoskolské infrastruktury uréené pro vyzkum a vyuku je také vtadé piipada
nevyhovujici. Expanze kapacity vysokych Skol v obdobi od roku 1989 ve vétSiné piipada
nestacila drzet krok s rostoucim zajmem studentt, jejichz pocet se od pocatku 90. let zvysil
zméné nez 120,000 na soucasnych témét 330,000 (Skolni rok 2006-2007). V tomto ohledu
existuji zna¢né rozdily mezi jednotlivymi vysokymi Skolami a fakultami, pfesto je celkovy stav
neuspokojivy. Neuspokojivy stav infrastruktur pro tercidrni vzdélavani a pro vychovu
odbornikii pro oblast VaV dokresluje celkové nizké intenzita vydaji na terciarni vzdélavani
vpoméru k HDP. V roce 2004 vydavala CR 1,1 % svého HDP na vysoké $kolstvi, coz
predstavuje spolu se Slovenskem a Italii nejniz§i hodnoty v zemich OECD a mén¢ nez 60
%.pramérné hodnoty OECD.* U vétiiny vysokych §kol proto existuje vnitini dluh plynouci ze
zvétsujiciho se nesouladu mezi poctem studentd, ktery se mezi roky 1995-2003 zvysil o 86 %,
a vydaji na terciarni vzdélavani, které ve stejném obdobi vzrostly pouze o 39 %.
Nedostatecnost vydajii se projevuje kriticky zejména v ptipad¢ investi¢nich prostiedk.

» Bariéry ristu konkurenceschopnosti CR.

24 Education at a Glance, OECD, 2006..
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Z hlediska struktury vydajii na studenta v terciarnim vzdélavani je podstatna také skute¢nost, ze
v porovnani s ostatnimi ¢lenskymi staty EU vydava CR relativné maly podil vydaji na vyzkum
a vyvojové aktivity (zatimco podil vydaji na vyuku dosahuje srovnatelné trovng).*

Vysledkem jsou casto prostory nevyhovujici potfebam vyuky a nedostaCujici nebo zastaralé
vybaveni. Kvalitni vyuka zohlediujici soucasny stav veédeckého poznani je podminéna
soubézné provadénym vyzkumem a vyvojem s vyuzitim moderniho pfistrojového vybaveni a
kapacitnim pfistupem k potfebnym informacim. Je zfejmé, ze bez adekvatniho vybaveni
nebudou studenti schopni ziskat klicové dovednosti, které jsou vyzadovany praxi. To se tyka
pfedev§im oborti, jejichZ studium souvisi sndkladnymi VaV aktivitami ndro¢nymi na
vybaveni, nékteré problémy jsou vSak obecné a tykaji se podpirnych infrastruktur pro
vzdélavani a vyzkum. Kvalita vyuky je casto omezovana napt. v disledku vyuky na zastaralém
laboratornim a pfistrojovém zatizeni, nedostatku pocitacového vybaveni, chybéjicich studijnich
kapacit v knihovnach, nedostatecnému vybaveni knihoven studijni literaturou a odbornymi
casopisy.

1.1.7 Vydaje na vyzkum a vyvoj

Vyspélé staty investuji v zajmu udrzeni vlastni konkurenceschopnosti a technologického
pokroku do VaV na tirovni 2-3 % svého HDP ro¢né&. CR nevychazi z takového mezinarodniho
srovnani v oblasti vyzkumu, vyvoje a technologického rozvoje nejlépe. Bez ohledu na vcelku
pozitivni trend poslednich let CR z hlediska vsech hlavnich sledovanych indikéatori vykazuje
v ramci EU stale podprimérné vysledky.

Celkové vydaje na VaV se rok od roku postupné zvysuji. Konkrétné za obdobi 2000-2005 byl
Cisty meziro&ni nariist ve stalych cenach primémé o téméf 4 % roéné (CSU). Diky relativng
dynamickému rastu HDP v poslednich letech vSak vydaje na VaV vztazené k HDP rostou stale
relativné pomalu a mira ristu zaostava za nékterymi dal§imi novymi ¢lenskymi staty EU.
Celkové vydaje na VaV jako procento HDP se v roce 2005 rovnaly 1,42 %, coz fadi CR na 11.
misto v EU a na prvni misto mezi novymi Clenskymi staty, zaroven vSak tato hodnota
predstavuje stale vyrazné zaostavani za praimérem EU-27 (1,84 %)*°.

Vétsina nartstu vydaji na VaV zposlednich let jde pfitom na vrub investic soukromého
sektoru, ktery zejména v poslednich letech zaznamenal dynamicky rist. Intenzita vetejnych
vydaji na VaV se také mirn€¢ zvySovala a podle stfednédobych vyhledii se bude nadale
nominalné zvySovat.

Graf 1.1.7. —1: Vyidaje na VaV v CR podle zdrojii jejich financovdni; 1995 — 2005 (jako % HDP)

** Spending on tertiary education in Europe in 2002. Statistics in Focus, 18/2005. Eurostat, 2005;

% Key Figures 2007 on Science, Technology and Innovation: Towards a European Knowledge Area. EC, DG
Research, 2007.
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Svou strukturou se vydaje na VaV v CR vyrazné neodli$uji od primérnych hodnot v EU, kdyz
v roce 2005 vydaje soukromé sféry predstavovaly 54 % veskerych vydaji (praimér EU-27 je
54,5 %) a vetejné vydaje predstavuji mirné pies 40 % (EU-27 = 34,8 %). Vyrazné zaostavani
vykazuje CR ve vyuziti prostiedkii na VaV ze zahrani¢nich zdrojii (v roce 2005 pouze 4 %
oproti 8,5 % v EU-27)", coz doklada nedostate¢né zapojeni do mezinarodni spoluprice
v oblasti VaV a zejména do struktur Evropského vyzkumného prostoru.

Tabulka 1.1.7-2: Vydaje na VaV v CR dle sektorii (zdrojii) jejich financovini v obdobi 2003-2005

2004
mil. K¢ %

Zdroj dat: CSU

Z hlediska struktury uZiti vykazuji vydaje na VaV v CR vcelku dobré parametry, kdyZ témét
2/3 vydaji smétuji do soukromé sféry a jejich podil mé stoupajici trend (viz graf 1.1.7-3).
Dal§imi hlavnimi uZivateli jsou sektor vladni (ustavy Akademie véd CR a resortni vyzkumné
tistavy). CR patii, stejné jako vétsina post-komunistickych zemi, k zemim s vy$§im podilem
vladniho sektoru na vydajich VaV, coz plyne ze specifického postaveni Akademie véd CR
(dale jen ,,AV CR®), ktera je financovana pfevazné z vefejnych zdroji. Vyznamny sektor
z hlediska uziti investic do VaV piedstavuje sektor vysokych Skol. V porovnani s primérem
EU-25, ktery ¢&inil témét 22 % je podil celkovych vydajii na VaV na VS v CR nizsi (16,4 %
v roce 2005 s mirnym nérGstem oproti r. 2001), coz souvisi s existenci vyznamného vladniho
sektoru v CR.

" Key Figures 2007, str. 56.
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Graf 1.1.7-3: Celkové vydaje na VaV dle sektoru ufiti*®
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Graf 1.1.7-4: Vetejné vydaje na VaV dle sektoru uziti
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Z regionalniho hlediska jsou kapacity VaV v CR rozlozeny velmi nerovnomérné. V hlavnim
meésté Praze, které zaroven nespada do cile Konvergence, je soustiedéna téméf tietina vSech
vydajii na VaV a témét 2/3 vetejnych vydaji na VaV (viz tabulka 1.1.7.-5). Vyznamnéjsi
koncentrace existuji jesté vregionech Stfednich Cech (zejména vyznamna koncentrace
podnikovych VaV kapacit — zejm. automobilovy a letecky primysl v kombinaci s koncentraci
narodnich VaV kapacit v oblasti jaderného vyzkumu) a Jihovychod (po Praze druhd nejvétsi
koncentrace vefejného VaV v kombinaci s vyznamnym soustiedénim soukromych VaV
kapacit). Z pohledu detailngjsi klasifikace (NUTS III) jsou mezi hlavnimi koncentracemi VaV
mimo Prahu kraje Stiedocesky, Jihomoravsky. Naopak nejmensi intenzitu VaV aktivit vykazuji
kraje Karlovarsky a Vysoc€ina, na trovni NUTS II pak region Severozapad.

2 Graf nezahrnuje uziti vydajii na VaV v soukromém neziskovém sektoru, nebot’ hodnoty jsou zanedbatelné.
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Tabulka 1.1.7-5: Vydaje na VaV v ¢lenéni na celkové a verejné uskutecnéné v jednotlivych krajich a
regionech v obdobi 2002-2005

Regiony (region NUTS 2) 2002 2003 ‘ 2004 2005
/ druh vydaje celkové ‘ vefejné celkové ‘ vefejné ‘ celkové vefejné celkové | vefejné
Praha 34,5% 65,8% 36,8% | 67,9%| 37,9% 63,4% 37,5%| 62,1 %
Stiedni Cechy 25,8% 10,1% | 21,6% 10,7% | 20,6% 14,0% | 20,3% | 14,2%
Jihozéapad 5,7% 4,2% 5,4% 4,3% 5,7% 4,7% 6,5% 5,8%
Severozapad 1,80% 0,2% 2,2% 0,4% 1,8% 0,4% 1,6% 0,2%
Severovychod 8,2% 0,8% 8,8% 1,0% 9,8% 3,7% 9,3% 4,2%
Jihovychod 12,0% 14,0% 12,1% 13,0% 12,8% 12,6% 12,7% 12,4%
Stiedni Morava 7,2% 4,1% 5,6% 1,6% 5,2% 0,1% 7,0% 0,2%
Moravskoslezsko 4.8% 0,7% 7,5% 0,9% 6,3% 0,9% 5,2% 0,9%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %

Kraje (region NUTS 3) / 2002 2003 2004 | 2005

druh vydaje celkové verejné celkové verejné celkové | vefejné ‘ celkové verejné
HI. m. Praha 345%| 658%| 368%| 67.9%| 37.9%| 634%| 37.5%| 62,1%
Stiedocesky kraj 25,8% 10,1% 21,6% 10,7% 20,6% 14,0% 20,3% 14,2%
Jihodesky kraj 2,9% 3,9% 3,2% 4,3% 3,3% 4,7% 3,8% 5,7%
Plzensky kraj 2,8% 0,3% 2,2% 0,0% 2.,4% 0,0% 2,7% 0,1%
Karlovarsky kraj 0,3% 0,0% 0,3% 0,2% 0,3% 0,3% 0,2% 0,1%
Ustecky kraj 5% 02%| 19%| 02%| 15%| 0,1%| 14%| 0,1%
Liberecky kraj 2,6% 0,0% 2,5% 0,0% 2,5% 0,1% 2,6% 0,1%
Kralovéhradecky kraj 2,2% 0,7% 2.,4% 0,8% 3,4% 3,6% 2,8% 4.2%
Pardubicky kraj 3,4% 0,1% 3,9% 0,2% 3,9% 0,0% 3,9% 0,0%
Vysocina 1,4% 0,0% 1,3% 0,0% 1,5% 0,2% 1,7% 0,2%
Jihomoravsky kraj 10,6% 14,0% 10,8% 13,0% 11,3% 12,4% 11,0% 12,2%
Olomoucky kraj 3,0% 0,2% 2,8% 0,1% 3,0% 0,1% 3,3% 0,1%
Zlinsky kraj 4,2% 3,9% 2,8% 1,5% 2.2% 0,0% 3,7% 0,0%
Moravskoslezsky kraj 4,8% 0,7% 7,5% 0,9% 6,3% 0,9% 5,2% 0,9%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100 %
Zdroj dat: CSU

Nizky podil prostfedkli a nedostatek poZadovanych pracovniki ve VaV je mimo jiné déan i
nepiimétenou koncentraci VaV do Prahy, jejiho okoli a Brna (viz tab. 1.1.7-5). Tomu odpovida
i vékova struktura (viz kap. 1.1.5 a graf 1.1.5-2). ReSenim je takové rozloZeni pracovist VaV
s potfebnym vysokogkolskym zazemim a vytvofeni pozadovanych kapacit v CR, aby
kopirovalo regionalni rozloZeni primyslovych podnikil s inova¢nim potencidlem, malych a
sttednich podnikl jako realizatordi inovaci a vystupii VaV. Aby byl efektivné napliiovan cil
konvergence je vSak tfeba obdobnym, ale zdsadnim zpisobem zménit alokace vefejnych
prostiedkd podporujicich rozvoj VaV a inovaci.

Mira regionalnich rozdili z hlediska kapacit VaV piedstavuje vyznamnou vyzvu, na kterou
bude nutné v ramci OP VaVpl adekvatné reagovat. Jedna se pfedev§im o nalezeni vhodné
kombinace intervenci, ktera umozni vyrovnat se soucasn¢ s pozadavkem na Spi¢kovou kvalitu
VaV a s pozadavkem soudrznosti v regionalni politice (excellence versus cohesion). V praxi to
znamena reagovat na jedné strand na znaénou mirou disperze VaV kapacit vramci CR a
potiebu posilit koncentraci a vznik kritické velikosti klicovych pracovi§t VaV. Na druhé strané
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pak vytvorit systém, ktery zajisti i v méne vyspéelych regionech odpovidajici pfenos novych
poznatktl, nezbytny pro dalsi technologicky rozvoj jejich regiondlnich ekonomik.
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1.2 SWOT analyza

SWOT analyza (analyza silnych a slabych stranek oblasti VaVpl v CR a vné&jsich pfileZitosti a
hrozeb pro tuto oblast) vychdzi z dosavadnich poznatkli uvedenych v pfedchazejicim textu
analytické ¢asti a jejich shrnutim ve ¢tyfech vymezenych kategoriich.

Silné stranky

existence kvalitnich védeckych pracovnikl a
védeckych a mezinarodné
konkurenceschopnych tymu ve

vybranych védnich oborech

existence systému evaluace vysledkii VaV s
darazem na kvalitu a aplikovatelnost vysledka
a jeho akceptace pracovisti VaV

rustovy potencidl pro kvalitni VaV

v nékterych regionech s povolenou podporou
postupné se zvysujici zdjem o spolupraci

s vefejnymi VaV institucemi ze strany
soukromé sféry ( zejm. zahrani¢nich firem)

v disledku rostoucich soukromych vydaji na
VaV a atraktivity CR pro investice do VaV
aktivit

existence mirné rostouci poptavky po
vystupech VaV ze strany soukromé sféry

v regionech s vysokym rozvojovym a
inovaénim potencialem a odpovidajicim VS
z4dzemim

vysoky a déle rostouci zajem o studium na
vysokych skolach

pozitivni vztah Ceské vetejnosti k véde a
technice, dobré znalosti vetejnosti a zdjem o
lepsi informovanost v této oblasti

mirné se zvySujici vydaje na VaV a jejich
prihodna struktura (téméf 2/3 soukromych
vydaju)

Slabé stranky

velkd mira disperze vydajii a mala koncentrace
kapacit VaV (zejm. mimo Prahu) neumoziiuje
vznik kritické velikosti a dosahovat nezbytné
kvality 1 kvantity vysledki

nepifiméfena  koncentrace VaV  pracovist
v Praze, jejim okoli a Bmé (76,3% vetejnych
zdroji VaV) a snizkym potencidlem pro
inovace

nedostate¢na motivace vetejnych pracovist
VaV ke spolupraci s praxi a nedostatecna
orientace na potieby aplikacni sféry ma za
nasledek malou aplikacni relevanci vysledki a
nizkou efektivitu vydaji

nevyhovujici materidlni podminky pro kvalitni
VaV vétSiny pracovist omezuji schopnost
produkovat Spickové vysledky, zajiStovat
kvalitni vyuku nové generace a také podvazuji
spolupraci se soukromym sektorem zejména
v aplikovaném vyzkumu

nedostate¢na podpora komercializace vysledkl
VaV (obchodovani dusevniho vlastnictvi a
napt. podpora spin-off ve vefejnych VaV
institucich jsou zcela nerozvinuty)

nedostate¢na informovanost o vysledcich VaV
a jejich vyuziti jak mezi subjekty akademické a
podnikatelské sféry, tak i1 u Siroké vetejnosti
nizkd mira povédomi a zkuSenosti s ochranou
dusevniho vlastnictvi (patrné z nizké patentové
aktivity), absence systému ochrany a vyuziti
duSevniho vlastnictvi ve vétsin€ vyzkumnych
organizaci a vysokych $kol

nizké zapojeni Ceského VaV do mezindrodni
spoluprace mé za nésledek omezenu vyménu a
cirkulaci védomosti a novych myslenek

odchod kvalifikovanych  pracovniki  do
zahrani¢i

nizky pocet kvalifikovanych pracovnika
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Prilezitosti
posilit koncentraci a kritickou velikost kapacit
VaV, nastavit priority a nadstandardné
vybavit Spickova pracovisté ve vybranych
strategickych oborech svazbou na rist
konkurenceschopnosti
obnova a modernizace kapacit, zejména
aplikovaného vyzkumu, s vazbou na inovaéni
potencial mistnich firem (prostiedek rozvoje
regionll s omezenymi VaV kapacitami)
podporovat regiony s vysokym ristem a
inova¢nim potencialem, perspektivnimi VS a
silnou poptavkou piijemcii vystupii z VaV
posilovat zapojeni do mezinarodni spoluprace
ve VaV, zejm. v ramci European Research
Area
moznost vyuziti rostouciho zajmu
zahrani¢nich partnerti spolupraci ve VaV se
zemi s perspektivnim trhem
vybudovani a zkvalitnéni systému ochrany a
komerc¢niho vyuziti dusevniho vlastnictvi ve
vefejnych VaV institucich
posilovani  divéry, informovanosti a
spoluprdce mezi soukromym a vefejnym
sektorem VaV
popularizace védy a technologii, zvySeni
z4jmu o védeckou drahu
zvySeni  kapacit  terciarniho
(selektivni) a modernizace

vzdélavani
zafizeni a

ve VaV oproti EU-27, jejich neuspokojiva
vekova struktura a nepftili§ vysoky podil zen
nizky podil populace s VS vzdélanim a nizky
pocet absolventii VS v pozadované struktuie a
kvalité

omezené kapacity vysokych Skol pro vyuku a
zejména pro VaV aktivity spojené s vyukou
(vybaveni pfistroji, pocitaovym vybavenim,
omezené kapacity knihoven)

nepostacujici finanéni podpora vysokych Skol
s technickym a ptirodovédnym zamétenim
nizké vydaje na VaV ve srovnani se staty EU-
27 a tim také omezena produkce vysledki

malé moznosti pro potiebné zmény jeho
struktury

Ohrozeni

opomijeni vyznamu VaV jako zdroje
dlouhodobé konkurenceschopnosti a zékladu
spole¢nosti zalozené na znalostech

zachovani roztiisténosti vyzkumu a vyvoje,
mala koncentrace kapacit a v disledku toho
setrvala absence Spickovych pracovist’
schopnych udrzet kvalitni pracovniky
ptiznivéjsi podminky pro VaV aktivity

ve vyspélych statech vedouci k odlivu lidskych
a finanénich zdrojti z CR

pokracujici malé zapojeni do mezinarodni
spoluprace ve VaV a uzavienost ¢eského
vyzkumu

nizkd kapacita a kvalita vybaveni vysokych
Skol ohrozujici kvalitu terciarniho vzdélavani,
omezujici ptisun kvalifikovanych pracovniki
schopnych vyuzivat vysledky VaV a omezujici
inovacni schopnost ekonomiky

nizky z4jem mladé generace o kariéru v oblasti
VaV

nedostate¢ny nartist, stagnace, popiipadé pokles
vydaji na VaV vedouci ke sniZzeni produkce
kvalitnich vysledki

28



infrastruktur pro terciarni vzdélavani s cilem
zvysit relevanci vzdélavani z hlediska potieb
VaV a inovaci

dalsi zkvalitiovani systému hodnoceni
vysledkli VaV, zdokonalovani systému fizeni
politiky VaV  svyuzitim  zahrani¢nich
zkuSenosti, vedouci k vyssi efektivit¢ VaV
systému

zvySeni vydajii na VaV na primérnou troven
vyspeélych zemi umozni lepsi
konkurenceschopnost naSeho VaV tim, ze
pracovisté budou moci ziskat lepsi vybaveni,
kvalitni lidské zdroje a v disledku zvysit a
zefektivnit produkci vysledka
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2. Zvolena strategie

2.1 Vychodiska strategie OP VaVpl

Vyzkum a vyvoj piedstavuji jeden ze zékladnich bodi strategie dlouhodobého rozvoje
ekonomiky vétsiny vyspélych statti svéta. CR v této oblasti v uplynulém obdobi spise ztracela
pozice vydobyté v minulosti. Pro programovaci obdobi se proto zcela opravnéné stava oblast
VaV jednim ze stézejnich strategickych témat, kterd navic tzce souviseji s dalSimi klicovymi
soucastmi rozvojové strategie v oblasti hospodaiského rtistu, konkurenceschopnosti, rozvoje
vzdé¢lanosti a lidskych zdrojt a trvale udrzitelného ristu.

Zaveéry socioekonomické analyzy a SWOT analyzy, stejné¢ jako fady dalSich studii
zpracovanych pii pripravé tohoto programu (Bariéry konkurenceschopnosti aj.) i pravidelnych
kazdoro¢nich analyz zpracovavanych Radou pro vyzkum a vyvoj pro vladu CR* (zahrnujici
vletech 2005 a 2006 1 vysledky mezinarodnich srovndni v oblasti inovaci a
konkurenceschopnosti) ukazuji na stale stejnou skupinu problémd, kterymi trpi Cesky systém
VaV. Struktura a vysledky ceského vyzkumu a vyvoje jsou podprimérné, jeho vybaveni
technikou i lidmi rovnéz, malo se uplatiiuje jak v mezinarodnim méfitku, tak pii spolupraci
s primyslem a praxi. Na druhé¢ strané jsou zdroje na vyzkum a vyvoj omezené (a to jak vefejné,
tak i soukromé) a 15 let po vzniku CR nestaéi k relativné rychlému odstranéni problémd, které
se po 40 let hromadily. V ramci vyty¢eného cile konvergence by proto mélo dojit ke
koncentraci a redukci vyzkumnych pracovist’ s posilenim VaV ve vybranych regionech a na
vybranych VS s dirazem na vyhleddvani, zapojovani a udrZovani novych talentovanych
vyzkumnik, k jejich aktivaci v kontextu nové infrastruktury.pro VaV a inovace. Déle je nutné
soustiedit VaV kapacity do mist se zdjmem o inovace a existujici poptavkou po vystupech
VaV. Nezbytnosti je vytvaiet souCasné¢ pro pracovniky VaV konkurenceschopné pracovni
podminky vcetné plati. Vyzkum a vyvoj je jedna z oblasti, kterd se 1 v EU vyviji velmi rychle a
zaostavani CR je zde diky tomu jes§té markantngjsi, nez v ekonomice a v riistu Zivotni urovng.

Je-li vyzkum a vyvoj jednou z klicovych podminek pro dlouhodobou konkurenceschopnost
ekonomiky regionti, pak nezbyva néz piikro¢it k zasadnim reformam v oblasti Ceského
vyzkumu, vyvoje a inovaci tak, aby se staly jejich hnaci silou. Tato reforma jiz byla zahajena
v roce 2005 (viz narodni strategické dokumenty) a zac¢ina piinaSet prvni vysledky. OP VaVpl
(spolecné s ostatnimi dvéma operacnimi programy — OP PI a OP VK) ma za cil tuto narodni
reformu vyrazné urychlit a prohloubit n¢které reformni kroky zapoc¢até v minulosti.

Z tady evropskych i narodnich analyz vyplyva, Ze pro zabezpeceni konkurenceschopnosti
podnikd, regionil, Clenskych stath EU i1 EU jako celku je nutné udrzovat odpovidajici
rovnovahu mezi investicemi do VaV z vefejnych a ze soukromych zdroji. Je nutné jednak
zapojit vyzkum a vyvoj do plnéni pozadavki podnikové sféry a tim zajistit postupné zvySovani
inovacni schopnosti a komercniho vyuziti vysledkit VaV. Soucasné je vSak nezbytné také
posilovat VaV ve vefejném sektoru zvySovanim kvality a vykonnosti VaV rozvojem vyzkumné
vyvojové zakladny, véetn¢ zakladani novych, zejména mezioborovych pracovist’, rozsifovanim

¥ Viz http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=8304

30



odbornych znalosti pracovnikti VaV (zéklady podnikani, ochrana prav dusevniho vlastnictvi
aj.), zvysSovani jejich mobility a zvySovanim kvality fizeni a administrativy.

2.2 Globalni strategicky cil OP VaVpl

Globalnim cilem OP VaVpl je posilovani vyzkumného, vyvojového a inovac¢niho
potenciadlu CR zaji§t'ujiciho rist, konkurenceschopnost a vytvareni pracovnich mist
v regionech tak, aby se CR stala evropsky vyznamnym mistem koncentrace téchto aktivit,
prostirednictvim vysokych §kol, vyzkumnych instituci a dalSich relevantnich subjekti.

Globalni cil zajistuje vyznamnou ¢ast Strategického cile NSRR ,,Konkurenceschopna ceska
ekonomika“ a je plné€ v souladu s druhou obecnou zdsadou SOZS ,,ZlepSeni znalosti a inovace:
cesta k rustu“. Globalni cil OP VaVpl zaroven zapada do celkového ramce reformnich kroki
NPR v oblasti mikroekonomickeé.

2.3 Specifické cile OP VaVpl

Analyza souCasné ekonomické a socidlni situace v oblasti VaVpl a SWOT analyza poukézaly
na celou fadu slabych stranek na strané¢ VaVpl. Zaroven vsSak identifikovaly vyznamny
potencial, kterym CR v oblasti VaV disponuje. Specifické cile OP VaVpl jsou piirozenou
odezvou na silné a slabé stranky a predstavuji zpasoby, které povedou k dosazeni globalniho
cile. Jsou nastaveny tak, aby na jedné strané€ eliminovaly faktory, které jsou piekazkou rozvoji
a rastu, a na druhé stran¢ vyuzivaly vyhod, jez poskytuji ptilezitosti pro riist. Specifické cile
spadaji do ramce strategického cile NSRR ,,Konkurenceschopnd ceska ekonomika* a jsou
zaroven vychodiskem pro ndvrh prioritnich os OP VaVpl.

Prvnim specifickym cilem je vytvofeni omezeného poctu center excelence vybavenych
Spickovou, moderni infrastrukturou VaV o kritické velikosti schopné se zapojit do budovani
Evropského vyzkumného prostoru (ERA). Poslanim center excelence bude tzce propojovat
vyzkum, vzdélavani a inovace (tzv. knowledge triangle) a vytvaiet Spickové, mezinarodné
konkurenceschopné poznatky vyuzitelné komerénimi subjekty. Naplnéni tohoto cile povede
k posileni koncentrace kli¢ovych kapacit VaV v CR, k vyprofilovani prioritnich oblasti VaV
v ramci cile konvergence a k zajisténi vhodnych pracovnich podminek pro nejlepsi védce i
k ptilakéani Spickovych odbornikli ze zahrani¢i v danych oborech. Tento specificky cil bude
realizovan prostrednictvim prioritni osy 1 — Evropska centra excelence.

Druhym specifickym cilem je zajiSténi regionalnich vyzkumnych kapacit uréenych pro tvorbu
a prenos poznatkli vyuzitelnych pro rozvoj ekonomiky regioni vcetné¢ vybudovani vyzkumné
infrastruktury a soustfedénim lidského kapitdlu v oblastech s vyznamnym rdstovym
potencidlem, k posileni vzajemné spoluprace podnikit a vefejnych vyzkumnych a
vysokoSkolskych instituci. Tento cil bude realizovan prostfednictvim prioritni osy 2 —
Regionalni centra VaV. Zatimco specificky cil 1 je orientovan na posileni kapacit VaV a
produkci Spickovych vysledki VaV, specificky cil 2 je zaméfen na podporu center, jejichz
¢innost bude uzce vazana na bezprostfedni poptavku a potteby podnikt, resp. aplikacni sféry.
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Tato intervence md mimo jiné usnadnit pfistup zejména malych a stfednich podniki
k vysledkim VaV a podpofit inovativni proces. Cilem je oboustranné zefektivnit jak
nabidku,tak poptdvku VaV, inovaci a vzd€lavani vregionech a jejich usmeérnovani
v inovativnich trendech a zvysit dostupnost piilezitosti pro aplikac¢ni sféru (napt. budovanim
klastrii). Naplnovani tohoto cile tak povede k zintenzivnéni spoluprace veiejného a
soukromého sektoru ve VaV a k urychleni inovaénich procest v aplikaéni sféte.

Tretim specifickym cilem je zajiSténi podminek pro ochranu, Sifeni a vyuziti (transfer)
vysledki vyzkumnych organizaci, jakoz 1 zvySovani efektivity vefejné podpory VaV,
popularizace VaV (zejména technickych a pfirodovédnych obord) a zintenzivnéni zapojeni
¢eského VaV do mezinarodni spoluprace. Tento cil bude napliiovan prostiednictvim prioritni
osy 3 — Komercializace, popularizace a internacionalizace VaV. Jeji realizace povede na
jedné strané k zintenzivnéni komercializace, soucasné povede také ke zvySeni efektivnosti a
relevance vefejného VaV, jakoz i ke zvySeni prestize vyzkumu.

Ctvrtym specifickym cilem je podpofit rozvoj kvalitni infrastruktury pro vyzkum a vyvoj na
vysokych Skolach spojeny s vyukou studentii a s pifimym dopadem na narust lidskych zdrojt
pro vyzkumné, vyvojové a inovativni aktivity s ohledem na regionalni poptavku. Soucasti cile
je zlepSeni infrastruktury a materidlniho zabezpeceni vysokych skol tak, aby bylo mozné zvysit
podil studentii na vyzkumu, vyvoji a inovacich provadénych vysokou skolou, zlepsit kvalitu
odborné ptipravy budoucich VaV pracovniki, zleps$it schopnost absolventii vyuzivat pokrocilé
technologie a nejnovéjsi vysledky védy a zlepsit jejich pfipravenost pro praxi v oblasti
vyzkumu, vyvoje a inovaci. Napliiovani tohoto cile se uskute¢ni prostfednictvim prioritni osy 4
- Infrastruktura pro vyzkum a vyvoj na vysokych skolach spojeny s vyukou..

Samostatnou prioritni osou je Technickda pomoc (prioritni osa 5), kterd pfispéje ke zlepSeni
kvality provadénych opatieni, véetné propagace OP VaVpl.

Jednotlivé priority jsou podrobné rozpracovany a doplnény o indikativni seznam operaci
v oddile 3 tohoto operacniho programu. Indikativni seznam operaci pfitom nepiestavuje
kone¢ny vycet intervenci, ale uvadi priklady typt intervenci, jimiz budou napliovany
jednotlivé specifické cile.

Cile a prioritni osy OP VaVpl jsou piehledné znazornény na nasledujicim schématu 2.3—1.
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Schéma 2.3-1: Cile a prioritni osy OP VaVpl

Globalni cil

Posilovani vyzkumného,
vyvojového
a inovacniho potencialu
CR zajist'ujiciho rast,
konkurenceschopnost
a vytvaieni pracovnich
mist v regionech tak,
aby se CR stala
evropsky vyznamnym
mistem koncentrace
téchto aktivit,
prostednictvim
vysokych skol,
vyzkumnych instituci
a dalSich relevantnich
subjektu.

Specificky cil 1
Vytvofeni omezeného poctu
Spickovych center s kvalitni

VaV infrastrukturou
schopnych se plné zapojit do
Evropského vyzkumného

prostoru a vytvaret poznatky
vyuzivané komerénimi
subjekty

Prioritni osa 1

Evropska centra
excelence

Specificky cil 2
Zajisténi regiondlnich kapacit
ve vefejném vyzkumu,
uréenych pro tvorbu a pienos
poznatki a zintenzivnéni

spoluprace vetejného a
soukromého sektoru ve VaV.

Prioritni osa 2
Regionalni VaV centra

Specificky cil 3
Zajisténi podminek ve
vyzkumnych organizacich pro
ochranu, Sifeni a vyuziti

a internacionalizaci VaV a
zefektivnéni VaV politiky.

(transfer) vysledki, popularizaci

Prioritni osa 3
Komercializace,
popularizace a
internacionalizace VaV

Specificky cil 4
Podpora infrastruktury,
véetné materialniho vybaveni
vysokych §kol, s dopadem na
vyuku spojenou ptimo s VaV
i s dopadem na nardst
lidskych zdrojt pro
vyzkumné a vyvojové
aktivity a lep$i pfipravenost
absolventi pro praxi

Prioritni osa 4

Infrastruktura pro
vyzkum a vyvoj na
vysokych Skolach
spojeny s vyukou a s
primym dopadem na
narust lidskych zdroji
pro vyzkumné a
vyvojové aktivity

Prioritni osa 5
Technicka pomoc

33




2.4 Relevantni subjekty podle Ramce Spolefenstvi pro statni podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci

Relevantnimi subjekty (pfijemci podpory projektll) jsou pravnické osoby bez ohledu na
pravni formu, jejichz hlavni cCinnosti je vyzkum nebo vyvoj a Sifeni jejich vysledkl
prostiednictvim vyuky, publikovani nebo pievodu technologii; pficemz veskery zisk je zpétné
investovan do téchto Cinnosti nebo Sifeni jejich vysledki nebo do vyuky (vysoké Skoly,
vyzkumné ustavy, vefejné vyzkumné instituce, neziskové organizace a jimi vytvoiené
pravnické osoby atd.) a které soutasné spliiuji podminky stanovené zakonem®, dale jen

»Vyzkumna organizace“3 L

Rozhrani a vazby mezi OP VaVpl a OP PI jsou bliZe popsany v ¢asti 2.8.2.

Ridici organ zajisti, aby vekerd pomoc, resp. vefejnd podpora, udélend vramci tohoto
programu byla v souladu se vSemi procesnimi a materidlnimi pravidly pro piidélovani a
vyuzivani takovéto podpory, kterd budou platit v okamziku jejiho poskytnuti.

2.5 Finan¢ni udrZitelnost ¢innosti kapacit vybudovanych z OP VaVpl a stavajici
podpora vyzkumu a vyvoje ze statniho rozpoctu CR

Jednim z kli¢ovych faktort pro strategii OP VaVpl je pozadavek finan¢ni udrzitelnosti ¢innosti
kapacit vybudovanych z prostfedkli opera¢niho programu i1 po jeho ukonceni. OP VaVpl je
zaméfen zejména na investice, které zmodernizuji a rozsiti kapacity ceského vyzkumu a vyvoje
s potfebnou koncentraci zejména na prioritni obory VaV a na mensi pocet klicovych projekta.
V ptipad¢ ekonomicky odivodnéné vystavby novych kapacit bude podminkou i feSeni
budoucnosti stavajicich kapacit tak, aby nedochéazelo k jejich dublovéni a jejich Cinnost byla
ekonomicky udrzitelna (tj. byly k dispozici vetejné i soukromé zdroje pro jejich provoz). Cile a
podminky OP VaVpl byly zvoleny tak, aby nedochézelo k rozméliovani prostfedkti na malé,
vzajemné neprovazané projekty. Podminkou pfijeti projektu v OP VaVpl také bude
dokladovani finanéni udrzitelnosti ¢innosti po jeho ukonceni.

Vlada CR opakované™ schvalila, Ze prakticky cely narist vydaji na vyzkum a vyvoj v dalsich
letech bude ur€en na tento ucel. To znamend, Ze v dobé ukonceni podpory bude z vydaji
statniho rozpoctu na vyzkum a vyvoj mozné na narust vydaji na ¢innost vybudovanych kapacit
uvolnit cca 35 % celkové ro¢ni alokace na OP VaVpl (resp. 41 % prostiedkd poskytovanych ze

30§ 28 zdkona &. 130/2002 Sb., v platném znéni

3! Dle definice Ramce Spole¢enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), ¢l. 2.2. pism.
d): ,,Vyzkumnou organizaci se rozumi urcity subjekt, napt. vysoka skola nebo vyzkumny ustav, bez ohledu na
pravni formu (subjekt zfizeny podle vefejného nebo soukromého prava) nebo zplsob financovani, jehoz
hlavnim tcelem je provadét zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum nebo experimentalni vyvoj a §ifit jejich
vysledky prostifednictvim vyuky, publikovani nebo pfevodu technologii; veskery zisk je zpétné reinvestovan do
téchto Cinnosti nebo Sifeni jejich vysledkt nebo pievodu technologii; podniky, které mohou uplatiiovat vliv na
takovy subjekt jako podilnici nebo ¢lenové nemaji zadny ptednostni piistup k vyzkumnym kapacitam tohoto
subjektu nebo k vysledkiim vyzkumu vytvofenym timto subjektem.

32 Naposledy svym usnesenim ze dne 23. kvétna 2007 &. 564 k navrhu vydaji statniho rozpoétu Ceské republiky
na vyzkum a vyvoj na rok 2008, s vyhledem na 1éta 2009 a 2010 a o zméné usneseni vlady z 2. dubna 2007
¢. 323 (k reformnim krokim realizovanym v letech 2007 az 2010 k dosaZeni stanovenych deficitd vefejnych
rozpoCtu).
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zdrojii EU). Timto zptisobem bude zajisténo dostate¢né navyseni provoznich prostiedkl pro ty
predkladatele, jejichz projekty budou mit doloZeno ¢astecné financovani provoznich nakladi
ve fazi udrzitelnosti. To ma pro strategiit OP VaVpl dva praktické dasledky. Za prvé bude
muset byt vétSina prostiedkli urena na rekonstrukci, modernizaci a rozsifeni stavajicich
kapacit. V omezeném poctu ptipadl, kdy pijde o budovani novych kapacit, bude podminkou
feSeni budoucnosti stavajicich kapacit, tj. odpovidajici omezeni narokd na provozni ndklady na
stran¢ predkladatele. Za druhé se na kryti vydaji na cinnost bude muset v jednotlivych
prioritnich osach diferencované podilet nejen statni rozpocet, ale i dalsi vefejné a soukromé
zdroje.

Vyznamnou roli z hlediska udrzitelnosti infrastrukturnich projektii podpotenych z OP VaVpl
bude hrat Narodni program vyzkumu III (NPV III), jehoZ piiprava, v gesci MSMT, v soucasné
dob¢ probiha. NPV III by mél od roku 2010 zajistit ¢ast financovani ze statniho rozpoctu
vyzkumnych kapacit vybudovanych z OP VaVpl. NPV je hlavnim zdrojem financovani
vyzkumnych aktivit (VaV projektll) z vetejnych zdroji a z toho diivodu bude zajisténa tésna
soucinnost mezi pifipravou NPV III a OP VaVpl. Zejména v piipad¢ kliC¢ovych projekth
podpotenych v prioritnich osach 1 a 2 bude nezbytné promitnout jejich tématické zaméteni do
rozvrzeni finan¢nich alokaci priorit NPV III.

Projekty center excelence v rozsahu, v jakém jsou naplanovany v OP VaVpl dosud nemaji
v prostiedi ¢eského VaV obdobu. Vzhledem ke svému rozsahu a strategickému vyznamu je
opravnéné piedpokladat, Ze centra excelence se stanou v kvalitativnim smyslu budoucim
jadrem VaV v CR. S ohledem na zaméfeni specifického cile 1 se u nasledného nartistu vydaji
na ¢innost center excelence podpofenych v prioritni ose 1 predpoklada vétSinovy podil statniho
rozpo¢tu. Soucasné s tim se predpokladd vyznamny podil ziskany ze zahraniénich zdroju,
zejména z Ucasti v projektech RP EU.

V ptipadé specifického cile 2 je u financovani provozu novych infrastruktur mozné navazat na
dosavadni zkuSenosti s realizaci NPV II. Dosavadni zkuSenosti s realizaci programt ukazuji
predné to, ze v CR existuje relevantni poptivka po programech vytvafejicich podminky pro
rozvoj VaV aktivit a vzajemnou spolupraci VaV instituci a podnikatelského sektoru a to nejen
ze strany fteSiteld, ale 1 uzivatell jejich vysledkd. Zaroven dosavadni zkuSenosti ukazuji, ze i v
této oblasti existuje v Ceské republice vysoky potencial pro dalsi rozvoj, jelikoz dynamicky
rozvoj odvétvi primyslu i sluzeb poslednich let v fadé regionii dale posiluje poptavku aplikacni
sféry po spolupréci s vefejnym VaV sektorem. Z hlediska finan¢ni udrzitelnosti se proto u
prioritnich os 2 a 3 pocitd stim, Ze podil vefejnych zdrojii na nérGstu vydaji na Cinnost
vybudovanych kapacit bude mensi, a nezanedbatelnou ¢ast prostiedki budou piijemeci muset
ziskat ze soukromych zdroju spolupraci s aplikacni sférou.

Jako ptiklad spoluprace vyzkumnych organizaci (v¢. vysokych $kol) a podnikatelského sektoru
na narodni Girovni Ize uvést program MSMT na léta 2004 - 2009 "Vyzkumna centra" (soucast
NPV). V letosnim roce je feSeno 36 projektl s celkovou podporou ze statniho rozpoctu v roce
2007 ve vysi 136,5 mil EUR (tj. 3,8 mil. EUR/projekt). Podminkou je spolufinancovéni z
nestatnich zdroji. V tomto programu ptesahl pocet projektovych Zadosti a z nich vychézejici
pozadavek na ptid&leni finanénich prostiedka hodnotu alokace, Gsp&nost byla jen 24 %.*

33 Udaje o podporovanych projektech jsou vefejné piistupné na www.vyzkum.cz Jako piiklad projekti Ize uvést
Centrum leteckého a kosmického vyzkumu (Vysoké uceni technické Brno, 2005-2009, statni dotace celkem 8 mil.
EUR), kde vyzkumna ¢innost centra piedstavuje komplexni aplikovany vyzkum v oblasti aeronautiky ve shod¢ s
prioritami leteckého primyslu, ale také EU (viz priority 7. RP). Cilem je spole¢n¢ vytvofit novou kvalitu vyzkumu
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Dalsim, s pfedchozim vzijemné koordinovanym programem spoluprace vyzkumnych
organizaci (v¢. vysokych skol) a podnikatelského sektoru na narodni trovni, je program MPO
na léta 2004 - 2010 "TANDEM"'. V letoSnim roce je feSeno 236 projekta s celkovou podporou
ze statniho rozpoctu v roce 2007 ve vysi 122,5 mil EUR (tj. 0,5 mil. EUR/projekt). Podminkou
je spolufinancovani z nestatnich zdroji. Také v tomto programu piesahl pocet projektovych
zadosti a z nich vychdzejici pozadavek na pfidéleni financnich prostfedkt hodnotu alokace,
sp&$nost byla 56 %.**

Pro pocate¢ni etapu ¢innosti podpoteného projektu budou vyuzity finan¢ni prosttedky z OP PI
a OP VK. Financ¢ni prostfedky na naslednou ¢innost kapacit vybudovanych v rdmci prioritni
osy 3 budou ziskavany z pfispévki od zakladateld, ze soukromych zdrojii spolupraci
s aplika¢ni sférou a z vynost jejich ¢innosti, ptipadné v ramci synergickych projektii z OPPI.

V ptipad€ prioritni osy 4 budou naklady na naslednou ¢innost kapacit vybudovanych v ramci
OP VaVpl kryty ze statnich vydaji na vysoké skolstvi a ze skolného na soukromych vysokych
Skolach. V dusledku posilovani a zkvalitiovani kapacit se predpoklada urcity narst poctu
studentti, ¢imz ziskaji pfijemci dodate¢né provozni prostfedky na zajisténi chodu novych
investic prostfednictvim prosttedkl stdtniho rozpoctu poskytovanych vetejnym vysokym
Skoldam na vyzkumnou a vzdélavaci Cinnost, které vyznamné odrazeji pocty studentl, a
soukromé vysoké §koly pak vyberou §kolné od vétsiho poétu studentii. Casteéné na vzdélavani
primo spojené s vyzkumem budou naklady kryty z vetejnych prostiedkl na vyzkum a vyvoj.

Je nutné zdiraznit, Ze Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace se zabyva podporou
infrastruktury pro VaV, pfi¢emz vySe uvedené narodni programy podpory vyzkumu a vyvoje
jsou zaméfeny na ucelové financovani projekti VaV (tj. vyzkumné cinnosti). Prostfedky
strukturalnich fondd a zdroje statniho rozpoétu CR na financovani VaV spoleéné vytvateji
komplementarni vazby a nejsou nijak duplicitni, protoze zaméfeni jednotlivych programu
podpory je odlisné.

2.6 ZkuSenosti s podporou ze strukturalnich fondi EU

Ve stdvajicim programovacim obdobi 2004-2006 v cilovych regionech Konvergence
strukturalni fondy nepodporuji aktivity navrhované k podpoie v ramci OP VaVpl. V CR jsou
v souc¢asném zkraceném obdobi v ramci Operaéniho programu Primysl a podnikéni
(financovaného z ERDF)* realizovany diléi programy — PROSPERITA a INOVACE, které

v oblasti letectvi zaloZenou na profesionalni spolupraci vsech odbornikii leteckého primyslu, podchytit zajem
mladych lidi, udrzeni si povésti Spickového pracoviste a rozsifit ji i do zahranici.

3% Udaje o podporovanych projektech jsou opét vefejné piistupné na www.vyzkum.cz Jako piiklad projektii Ize
uvést Kompozitové opravy leteckych konstrukci (AERO Vodochody, a.s. 2006- 2009, statni dotace celkem 0,5
mil. EUR), kde cilem je Vyzkum a ovéfeni technologie opravarenského materidlového systému pro opravy
unavovych poskozeni leteckych konstrukci pomoci kompozitnich zaplat. Jedna se o systémovy, technologicko

materialovy vyvoj v oblasti progresivnich technologii a materiald.
35

Operacni program Primysl a podnikani je urcen pro regiony spadajici pod Cil 1 pro obdobi 2004-2006.
Pro Hlavni mésto Praha jsou urceny obdobné programy Jednotny programovy dokument 2, opatfeni 2.1
Zvyseni kvality partnerstvi vetejného a soukromého, neziskového sektoru, védy a vyzkumu a Jednotny
programovy dokument 3, opatfeni 4.2 Spoluprace vyzkumnych a vyvojovych pracovist s podnikatelskou
sférou, podpora inovaci; celkova alokace na ob¢ opatieni ¢ini 26 059 584 EUR.

36



maji vazbu na oblast VaV. V ptipadé programu Prosperita byla podporovana infrastruktura pro
transfer technologii a v programu Inovace byla poskytovana podpora na zavadéni inovaci
v podnicich. Na rozdil od ne€kterych jinych ¢lenskych stati EU (napi. Mad’arsko, Slovinsko)
vSak tyto programy podporuji aktivity inovacniho procesu pouze v omezené miie a do
vlastniho procesu VaV piimo nezasahuji. Na podporu v ramci programit PROSPERITA a
INOVACE bude v obdobi 2007-2013 navazovat podpora v rdmci OP Podnikani a inovace.
V obdobi 2004-2006 tedy nejsou v cilovych regionech CR ze strukturdlnich fondd
podporovany aktivity, na které¢ by OP VaVpl piimo navazal.

Operac¢ni program financovany z prostfedkiit ERDF je doplnén Opera¢nim programem Rozvoj
lidskych zdroji (financovany z ESF), jehoz cilem je (opatfeni 3.2.) zvySeni uplatnitelnosti
absolventl vSech typt studijnich programil a programi celozivotniho vzdélavani na trhu prace
a zvySeni odborné trovné pracovnikl instituci pro VaV. Na tento program tak v novém
programovacim  obdobi  2007-13  navdze Operacni program  vzdé€lavani  pro
konkurenceschopnost (ESF).

2.7 Koherence OP VaVpl s relevantnimi narodnimi i evropskymi strategickymi
dokumenty

Strategie Operacniho programu VaVpl je plné¢ vsouladu se zakladnimi strategickymi
dokumenty Evropské unie i Ceské republiky. Ceska republika plni navrhem OP VaVpl své
zavazky vu¢i EU a jejim doporucenim, zejména doporucenim Lisabonské strategie (jarni
zaseddni Evropské rady vroce 2000), cili z Barcelony (jarni zasedani ER v roce 2002),
aktualizaci Lisabonské strategie v roce 2005, piijetim rozpoctového vyhledu EU na obdobi
20072013 na prosincovém zasedani Evropské rady v roce 2005 v Bruselu a v fad¢é dalSich
dokumentt organtt EU piijatych v letech 2004 a 2005, kde doslo k podstatnym zmé&nam v

pojeti a v posileni ulohy znalostni ekonomiky, inovaci a role vyzkumu a vyvoje*®.

36 , L , ;. . . . v
O vyznamné tloze vyzkumu a vyvoje pro rozvoj konkurenceschopnosti EU mj. hovofi:

a) Zaveéry zasedani Rady ,,Konkurenceschopnost™ ve dnech 28. a 29.11.2005 v Bruselu [body 3, 4, 5, 12a), ¢)
af)al3b)ac)];

b) Zavery zasedani Evropské rady ve dnech 11. a 12.12.2005 v Bruselu (napf. bod 10);

c) Dokument Rady EU ,,Finan¢ni vyhled 2007-2013“, Brusel 19.prosince 2005, 1591505, CARDREFIN 268,
projednany na zasedani Evropské rady ve dnech 11. a 12.12.2005 (napft. bod 8 a Akce 1);

d) Sdéleni Komise Radé, Evropskému parlamentu, Evropskému hospodarskému a socidlnimu vyboru a
Vyboru regiond ,,Realizace programu Spolecenstvi: Vice vyzkumu a inovaci — investovat do riistu a
zameéstnanosti: spolecna strategie™; COM (2005) 488, 12.10.2005 (cast 1.2, kap. 2, ¢ast. 2.1, cast 2.2);

e) Sdéleni Komise pro jarni zasedani Evropské rady v roce 2006 ,,Cas zaiadit vy3si rychlost: Nové partnerstvi
pro rist a zaméstnanost*; COM (2006) 30, 25. 1. 2006 (napf. cast 3.1 a Akce 1).
f) Sdéleni Komise Rad€, Evropskému parlamentu, Evropskému hospodafskému a socidlnimu vyboru a

Vyboru regiond ,,Pievadét poznatky do praxe — Siroce zalozena inovacni strategie pro EU“, COM (2006)
502, kone¢né znéni, 13. 9. 2006.

2) Zasedani (2801.) Rady (pro) Konkurenceschopnost 4. 12. 2006 v Bruselu. Pfijaty zavéry k Inovaéni politice
a konkurenceschopnosti.

h) Zavery zasedani Evropské rady 8. a 9. 3. 2007 v Bruselu. Jednak Hodnoceni Lisabonské strategie pro rist a
zaméstnanost a zejména body 13. az 17 zavért ,,Posilovani inovaci, vyzkumu a vzdélavani (viz ptiloha A)

1) V bfeznu predlozena Evropskému parlamentu, na jeho pozadavek, podrobna 80 strankova studie
k problematice ziizeni Evropského technologického institutu. CIP/A/ITRE/IC/2006—-157.
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Z hlediska zvolené strategie a vymezeni jednotlivych prioritnich os lze fici, ze OP VaVpl svym
navrhovanym obsahem napliiuje cile a priority vymezené v dokumentech pokryvajicich
problematiku vyzkumu a vyvoje a to jak na nadnarodni, tak i narodni urovni. Jinak feceno,
navrzeny obsah OP VaVpl konzistentnim zpisobem dopliiuje a dale rozviji soucasnou
koncepci vyzkumu, vyvoje a inovaci v Ceské republice.

Orientace Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace na léta 2007-2013 navazuje na
priority Narodniho strategického referenéniho ramce CR 2007-2013 (dale jen ,,NSRR®).
NSRR ptitom tésné koresponduje s Narodnim rozvojovym planem (NRP) CR pro léta 2007-
2013. Operacni program dale respektuje politiku soudrznosti pro podporu rlstu
a zamé&stnanosti, resp. Strategické obecné zasady Spolecenstvi, 2007-2013 (dale jen ,,SOZS*),
které vychéazeji z integrovanych obecnych zasad pro rlst a zaméstnanost a z obnovené
lisabonské agendy. Operacni program také uzce koresponduje s relevantnimi ¢astmi Narodniho
Lisabonského programu 2005-2008 — Narodnim programem reforem CR (NPR).

Opera¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace zarovei navazuje na nékolik strategickych
dokumentl narodnich, které dale rozviji a pfispiva k jejich napliovani. Jsou to zejména
Strategie hospodatského ristu (SHR), Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 2005-
10 a Narodni politika vyzkumu a vyvoje (dale jen ,,NPVaV) na léta 2004-2008.

S ohledem na zvySeni piehlednosti 1ze uvést, Ze celkova koncepce vyzkumu, vyvoje a inovaci v
Ceské republice je zaloZena na soustaveé na sebe navazujicich dokumentt, které 1ze rozdélit do
nasledujicich Grovni:

NADNARODNT:
e Strategické obecné zasady Spolecenstvi, 2007-2013

NARODNI STRATEGICKA:
e Narodni rozvojovy plan CR 2007-2013
e Narodni strategicky referen¢ni ramec CR 2007-2013

1) Sdéleni Komise Rad€, Evropskému parlamentu, Evropskému hospodaiskému a socialnimu vyboru a
Vyboru regiont ,,Zlepseni transferu poznatki mezi vyzkumnymi organizacemi a primyslem v Evropé:
smérem k otevienym inovacim* COM (2007) 182, kone¢né znéni, 4. 4. 2007.

k) Neformalni zasedani Rady (pro) Konkurenceschopnost 26.-28. 4 2007 ve Wiirzburgu (SRN). Kromé

jiného:
. Zelena kniha ,,Evropsky vyzkumny prostor: nové perspektivy
. Podpora zakladniho vyzkumu
o Evropské vyzkumné infrastruktury — roadmap

. Evropsky technologicky institut
. Charta ochrany dusevniho vlastnictvi

1) Zasedani (2801.) Rady (pro) Konkurenceschopnost 21. a 22. 5. 2007 v Bruselu. Pfijaty zavéry
k infrastrukturdm vyzkumu v Evropském vyzkumném prostoru

m)  Zavéry zasedani Evropské rady 21. a 22. 6. 2007 v Bruselu. Zavéry predsednictvi body: (34) Spole¢né
technologické iniciativy, (35) Evropsky technologicky institut, (37)Evropska charta ochrany dusevniho
vlastnictvi

n) Zasedani (2811.) Rady (pro) Konkurenceschopnost 25. 6. 2007 v Luxemburgu. Kromé jiného: Navrh na
ziizeni Evropského technologického institutu; Zaveéry k problematice transferu znalosti.
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e Narodni Lisabonsky program — Narodni program reforem CR

NARODNI SPECIFICKA:
e Strategie hospodafského riistu
e Narodni inovaéni politika Ceské republiky na léta 20052010
e Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008

1) Strategické obecné zasady Spolecenstvi (SOZS)

Strategické obecné zasady Spole€enstvi predstavuji zakladni strategicky dokument pro politiku
hospodaiské a socialni soudrznost EU. Obecna zasada SOZS ,,ZlepsSeni znalosti a inovace:
cesta k riistu vybizi ¢Clenské staty EU k posileni budovani kapacit ve VaV, vcetné vyzkumné
infrastruktury a lidského kapitalu v oblastech s vyznamnym rstovym potencidlem; k posileni
spoluprace mezi podniky a vetfejnymi/vysokoskolskymi institucemi prostfednictvim podpory
regionalnich center a ,,nadregionalnich® center excelence; k podpofe mezinarodni spoluprace
ve VaV a budovani kapacit v prioritnich oblastech vyzkumné politiky EU; k usnadiiovéni
ptistupu MSP k VaV ve vyzkumnych institucich financovanych z vetfejnych zdroju;
k zefektivitovani nabidky VaV, inovaci a vzdélavani v regionech a jejich usmériiovani a veétsi
dostupnosti pro firmy, véetné budovani klastra.

Vazbu obsahu dokumentu OP VaVpl na Strategické obecné zasady Spolecenstvi, 2007-2013
1ze identifikovat pfedev§im v ramci Obecné zasady 1.2. ,,ZlepSeni znalosti a inovace pro rist* a
zejména v bod¢ 1.2.1. ,,Zvysit a zlepsit zaméfeni investic do vyzkumu a technologického
rozvoje*, kde se jmenovité uvadi:

e posileni spoluprdce mezi jednotlivymi podniky a také mezi podniky a vefejnymi
vyzkumnymi institucemi nebo institucemi terciarniho  vzd€lavani, naptiklad
prostfednictvim podpory pro vytvofeni regionalnich a nadregionédlnich uskupeni, vcetné
center excelence,

e podpora ¢innosti v oblasti vyzkumu a technického rozvoje v malych a stfednich podnicich a
prenosu technologii (umoziujici ptistup téchto podnikl ke sluzbdm v oblasti vyzkumu a
technologického rozvoje ve vetejné financovanych vyzkumnych institucich),

e podpora regionalnich pieshrani¢nich a nadndrodnich iniciativ zaméfenych na posileni
vyzkumné spoluprace a budovani kapacit v prioritnich oblastech politiky vyzkumu
Spolecenstvi,

e posileni budovani kapacit ve vyzkumu a vyvoji, v€etn¢ informac¢nich a komunikacnich
technologii, vyzkumné infrastruktury a lidského kapitdlu v oblastech se znaénym
potencialem rustu.

Daéle v bod¢ 1.2.2. ,,Usnadnit inovace a podporovat podnikavost* se, kromé¢ jiného, uvadi
zasada:

o zefektivnéni regiondlnich inovaci a vzdélavani v oblasti vyzkumu a technologického
rozvoje a jejich zpfistupnéni podnikiim, zejména malym a stfednim, naptiklad
prostiednictvim zalozeni poli excelence které budou sty¢nym bodem malych a stfednich
podnikl pisobicich v oblasti Spickovych technologii pro spolupraci s vyzkumnymi a
technologickymi institucemi, nebo vytvofenim a rozvojem regionalnich uskupeni
soustfedénych okolo velkych podnik,
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Predlozeny dokument OP VaVpl svym obsahem napliluje a rozviji obsah vSech vyse
uvedenych obecnych zasad v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje.

OP VaVpl se zdsadnim zplisobem podili na napliiovani obecné zasady ,.ZlepSeni znalosti a
inovace pro rast“, a to prostfednictvim investic do technologické infrastruktury pro VaV jak pii
budovani center excelence, tak pii budovani regiondlni vyzkumné infrastruktury pro
konkurenceschopnost. OP VaVpl dale napliiuje SOZS i1 podporou komercializace vysledki
VaV, posilovanim mezinarodni spoluprace ¢eského VaV, zefektiviiovanim vefejné podpory
VaV a investicemi do infrastruktury vysokych skol s cilem zlepsit pfipravenost absolventil pro
praxi, ¢imz se posili schopnost soukromych podnikii absorbovat nové poznatky. V tomto

smyslu je mozné fici, ze OP VaVpl je se SOZS v plném souladu.

Tabulka 2.7-1: Vazby OP VaVpl a SOZS

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Strategické obecné zasady
Spolecenstvi

Prioritni osa 1

Evropska
centra
excelence

Prioritni osa 2
Regionalni VaV
centra

Prioritni osa 3

Komercializace,
popularizace a

internacionalizace

VaV

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyzkum a
VyVvoj na
vysokych
Skolach
spojenych s
vyukou a
s primym
dopadem na
narust
lidskych
zdroja pro
vyzkumné a
Vyvojové
aktivity

Obecna zasada 1: Pritazliv

€jsi Evropa a regiony Evropy pro inves

tory a pracujici

Rozsiteni a zlepSeni dopravnich
infrastruktur

Posileni souc¢innosti mezi ochranou
zivotniho prostiedi a ristem

Reseni intenzivniho vyuzivani
tradi¢nich zdroja energie v Evropé

Obecna zasada 2: ZlepSeni

znalosti a inova

ce: cesta Kk ristu

Zvysit a zlepsit investice do
vyzkumu a technologického rozvoje

XXX

XXX

XXX

XX

Usnadnit inovace a podporovat
podnikavost

XXX

XXX

XXX

XXX

Podporovat informacni spolecnost
pro vSechny

X

X

XX

X

Zlepsit pristup k financim

X

XXX

Obecna zasada 3: Vytvareni vice a lepsich pracovnich mist
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Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyzkum a
vyvoj na
vysokych
skolach
spojenych s
vyukou a
s primym
dopadem na
naruast
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity

— o Prioritni osa 1 Prioritni osa 3
Strategické ({{becnerzasady Evropska Prioritni osa 2 Komercializace,
Spole¢enstvi centra Regionalni VaV popularizace a

excelence centra internacionalizace
VaV

Privést vice lidi do zaméstnani, X
zajistit jejich setrvani v zameéstnani
a modernizovat systémy socidlni
ochrany

Zvysit ptizptisobivost pracujicich a
podnikd a pruznost trhil prace

Zvysit investice do lidského X X XX XX
kapitalu prostfednictvim lepsiho
vzdélavani a kvalifikace

Spravni kapacita X X
Pomoci udrzet zdravou pracovni
silu
Poznamky: XXX  priorita OP je dominantné zamétena na dosazeni cili dané priority SOZS;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilti dané priority SOZS;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cilti dané priority SOZS,

ale zprostredkovan¢ napomaha k dosazeni téchto cild.
2) Narodni rozvojovy plan Ceské republiky 2007-2013 (NRP)

Narodni rozvojovy plan zajiStuje navaznost Strategickych obecnych zdsad SpoleCenstvi a
dalsich evropskych i narodnich strategickych dokumentt. Pfedstavuje rovnéz oporu a konkrétni
vychodisko pro zpracovani Narodniho strategického referencniho ramce pro obdobi 2007—
2013. Jeho cilem je identifikace predpokladii pro udrzitelny hospodaisky riist a zaméstnanost
prostiednictvim posilovani konkurenceschopnosti v zavislosti na rozdilnych potiebach a
socioekonomickych podminkach jednotlivych regionti CR. Navrhuje rovnéz oblasti ptisobnosti
jednotlivych OP. Vzhledem k 10zké navaznosti NSRR na NRP je v nize pfilozené tabulce
zachycena pouze vazba na urovni prioritnich os. OP VaVpl ptispiva k plnéni opatfeni prioritni
osy Posilovani konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky podporou inovaci a znalostni
ekonomiky, posilovanim vyzkumnych kapacit, technologického rozvoje, infrastruktury pro
podnikani a inovacnich siti v€etné vyuzivani novych informacnich technologii. Z tohoto
pohledu je OP s NRP pln¢ konzistentni.

Tabulka 2.7-2 : Vazby OP VaVpl a NRP
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Narodni rozvojovy plan
CR

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1

Evropska centra
excelence

Prioritni osa 2
Regionilni VaV
centra

Prioritni osa 3

Komercializace,
popularizace a
internacionalizace
VaVv

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyzkum a
vyvoj na
vysokych
skolach
spojenych s
vyukou a
s pfimym
dopadem na
narust
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity

Posilovani
konkurenceschopnosti ¢eské
ekonomiky

XXX

XXX

XXX

XXX

Rozvoj moderni a
konkurenceschopné spole¢nosti

XX

XX

XX

Zivotni prostiedi a dostupnost

X

X

X

VyvaZeny a harmonicky rozvoj
uzemi CR

XX

XXX

XX

XX

Poznamky: XXX  priorita OP je dominantné zamétena na dosazeni cili dané prioritni osy NRP;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilti dané prioritni osy NRP;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cilti dané prioritni osy NRP,

ale zprostredkovan¢ napomaha k dosazeni téchto cild.

3) Narodni strategicky referen¢ni ramec (NSRR)

Jednou z priorit NSRR je ,,Posilovani konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky*, kterd zahrnuje
podpory zaméfené na dokonCeni restrukturalizace Ceské ekonomiky, podporu rozvoje
progresivnich oborii v oblasti primyslu a sluzeb a posileni vazeb mezi aplikovanym vyzkumem
a vyvojem na jedné strané a podnikatelskymi subjekty na strané druhé.”’

Nérodni strategicky referen¢ni rdmec vychdzi z priorit stanovenych v Narodnim rozvojovém
planu. Jeho cilem je preména socioekonomického prostiedi Ceské republiky v souladu
s principy udrzitelného rozvoje tak, aby Ceska republika byla pfitazlivym mistem pro realizaci
investic, praci a zivot obyvatel. Udava systém operacnich programti politiky hospodaiské a
socialni soudrznosti 2007-2013, jejichz prostiednictvim budou jednotlivé priority realizovany.
OP VaVpl ptispiva k plnéni prioritni osy ,,Konkurenceschopna ¢eskd ekonomika* a konkrétné
pfedevsim priority ,,Podpora kapacit VaV pro inovace®, kde pfedlozeny OP, spolecné s OP
Podnikéni a inovace, piedstavuje jadro intervenci.

37 Pro zdiraznéni navaznosti ti opera¢nich programi OP VaVpl, OP PI a OP VK je zabér popisu strategie $ir$i
neZ je oblast pokryta samotnym OP VaVpl. Vztahy k ostatnim programiim jsou popsany nize.
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Zaroven se vSak predlozeny dokument OP VaVpl podili 1 na napliovani dalSich strategickych
cili Narodniho strategického referenéniho ramce CR 2007-2013, a to konkrétnd ve
strategickém cili ,,Oteviend, flexibilni a soudrznd spolecnost”, zejména v priorité
,»Vzdélavani“, kde OP VaVpl dopliuje intervence realizované prostrednictvim OP VK (ESF).
OP VaVpl rovnéz dilem pfispiva k napliovani NSRR ve strategickém cili ,,Atraktivni
prostiedi®, konkrétné aktivitami v oblasti VaV, které mohou vytvaret podminky pro rozvoj
ekoprimyslu a enviromentalné Setrnych technologii a ve strategickém cili ,,Vyvazeny rozvoj

uzemi* ptispévkem k technologickému rozvoji regiont cile Konvergence.

Tabulka 2.7-3: Vazby OP VaVpl a NSRR

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
Prioritni osa 4
Infrastruktura
pro vyzkum a
Vyvoj na
vysokych
. ‘ s ey Prioritni osa 1 L3l 051 51?01{‘? h
Narodni §tl:atf:glcky . i cont Prioritni osa 2 Komercializace, Sp?]fl:(llych s
referencni ramec vrops la centra Regionalni VaV popularizace a vyutou a
excelence centra internacionalizace S primym
dopadem na
VaV P
narust
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity
I. Konkurenceschopna ¢eska ekonomika
Konkurenceschopny XX XXX XX XX
podnikatelsky sektor
Podpora kapacit VaV pro inovace XXX XXX XXX XXX
Rozvoj udrzitelného cestovniho
ruchu
I1. Otevi‘ena, flexibilni a soudrzna spole¢nost
Vzdélavani XX X XX XXX
ZvySovani zamé&stnanosti a X XX
zamgstnatelnosti
Posilovani socialni soudrznosti
Rozvoj informac¢ni spole¢nosti XX X XX XX
Chytra vefejna sprava
I11. Atraktivni prostiedi
Ochrana a zlep$eni kvality X X X X
zivotniho prostredi
Zlepseni dostupnosti dopravou
IV. VyvaZeny rozvoj uzemi
Vyvézeny rozvoj regiontl X X X X
Rozvoj méstskych oblasti X X X
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Prioritni osy operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
Prioritni osa 4
Infrastruktura
pro vyzkum a
Vyvoj na
vysokych
. . R Prioritni osa 1 L3l 051 §lfolé,c h
Narodn! §tl:at?gld(y Evropska centra Prioritni osa 2 Komereializace, ss(')flel:(l:))l’lchas
referen¢ni ramec P Regionalni VaV popularizace a R
excelence : 5 ] S primym
centra internacionalizace
dopadem na
VaVv - o
narust
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity
Rozvoj venkovskych oblasti
Uzemni spoluprace X X
Poznamky: XXX  priorita OP je dominantné zamétfena na dosazeni daného strategického cile
NSRR;
XX priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni daného strategického cile NSRR;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni daného strategického cile NSRR,

ale zprostiedkované napomaha k dosazeni téchto cila.
4) Narodni program reforem CR (NPR)

Narodni program reforem (NPR) definuje zavazky, které vyplyvaji z promitnuti zasad
Lisabonské strategie do podminek CR (viz usneseni vlady ¢. 1200 ze dne 14.9.2005). NPR se
orientuje na revidovanou Lisabonskou strategii, ktera je zaméiena na feSeni dlouhodobych
strukturalnich problémt EU i jednotlivych stati v makroekonomické a mikroekonomické
oblasti a politice zaméstnanosti pro obdobi 2005-2008. NPR v reakci na Lisabonskou strategii
urcil jako jednu z priorit v mikroekonomické oblasti vytvofeni prostfedi stimulujiciho vyzkum,
vyvoj a inovace a stanovil konkrétni opatieni v oblasti VaV smétujicich k dosazeni cile. OP
VaVpl, ktery je pln€ navazéan na prioritni opatfeni Vyzkum a vyvoj, inovace, kde se ocekava,
ze OP prispéje k feSeni nekterych problémovych okruhii, zformulovanych do nasledujicich
prioritnich opatieni:

e ZvySovat mezirocné vefejné vydaje na VaV.

e Zmgnit strukturu smérovani vefejnych vydaji na VaV.

e Podporovat soukromé investice do VaV prostiednictvim néastroji nepiimé podpory.

e ZvysSit intenzitu  vyuzivani  nastroji  ochrany  prav duSevniho  vlastnictvi
védeckovyzkumnymi institucemi a podniky.

e Rozvijet inovacéni infrastrukturu.
e Zlepsit pfistup inovacnich firem k finanénim zdrojam.

OP VaVpl rovnéz napomaha realizaci prioritniho opatfeni Vzdélavani a diléim zptisobem také
u nékterych prioritnich opatteni v dalSich oblastech, jak je patrné z ptilozené tabulky.

Tabulka 2.7-4: Vazby OP VaVpl a NPR
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Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyzkum a
vyvoj na
vysokych
Prioritni osa 1 LG S §l§0]é'Ch
3 i Prioritni osa 2 K iali spojenych s
Narodni program reforem Evropska centra e T B T vyukou a
Regionalni VaV popularizace a ez
excelence . . c S primym
centra internacionalizace
dopadem na
VaVv o
narust
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity
Podnikatelské prostiedi
Zjednodusit vstup do podnikani XX
Vyzkum a vyvoj, inovace
Zvyseni intenzity vyuzivani X XX XXX X
nastrojit ochrany dusevniho
vlastnictvi védeckovyzkumnymi
institucemi a podniky
Rozvijet inovac¢ni infrastrukturu XX XXX XX X
Zlepsit pristup inovacnich firem XX
k finan¢nim zdrojim
UdrZitelné vyuZivani zdroju
Podporovat environmentalni X X
technologie
Modernizace a rozvoj dopravnich a ICT siti
Podporovat rozvoj a efektivni X X X XX
vyuzivani ICT
Zacleiiovani na trhu prace
Snizit nezaméstnanost mladych XX
do 25 let
Zvysit participaci starSich osob na
trhu prace
Zj e;dnodusﬁ piistup cizinct na trh XX X
prace
Vzdélavani
Realizovat kurikularni reformu X
Rozsifit ptistup k vys$simu
odbornému a vysokoskolskému XX
vzdélavani
Podporovat spolupraci
zaméstnavatell,, zamé&stnanct X XX X XX

a vzdélavacich a odborné
profesnich instituci
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Narodni program reforem

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1

Evropska centra
excelence

Prioritni osa 2
Regionalni VaV
centra

Prioritni osa 3

Komercializace,
popularizace a
internacionalizace
VaV

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyzkum a
vyvoj na
vysokych
skolach
spojenych s
vyukou a
s pfimym
dopadem na
naruast
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity

Zlepsit propojeni systému
pocatecniho a dal§iho vzdélavani

XX

Podporovat prostupnost mezi
jednotlivymi stupni terciarniho
vzdélavani

X

XXX

Zvysit informacni vzdélanost

X

X

X

XX

Poznamky: XXX

XX

X

priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni cilti daného prioritniho

opatfeni NPR;

priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilii dané prioritniho opatieni

NPR;

priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cilti daného prioritniho opatieni

NPR, ale zprostiedkované napomaha k dosazeni téchto cilt.

5) Strategie hospodaiského ristu CR (SHR)

Strategie hospodatského rustu (SHR) ma za cil v ndvaznosti na principy Lisabonské strategie
nastavit takové priority, aby se Ceska republika stala znalostn&-technologickym centrem
Evropy s rostouci zivotni Grovni a vysokou zaméstnanosti (viz usneseni vlady ¢. 1500 ze dne
16.10.2005). Je vychodiskem pro koordinaci hospodaiské politiky a nasmérovéani finan¢nich
prostiedk z fondit EU pro obdobi 2007-2013. V souladu v SHR OP VaVpl vyrazné napomaha
k plnéni ctvrtého a predevSim patého pilife ristu. V oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci
stanovuje SHR nésledujici cile:

e ZvySovat kazdoro¢né vetejné vydaje na VaV o 20 az 25 % a do roku 2010 tak dosédhnout
vetejnych vydaji na VaV na urovni 1 % HDP.

e Zménit strukturu sméfovani verejnych vydaji na VaV, zejména posilit ucelové financovani
na ukor instituciondlniho. Nartust vetejnych vydaji pfednostné sméfovat na programy

pramyslového vyzkumu.

e Pii piipravé novych programii a aktivit pfednostn¢ vychazet z vladou schvalenych
dlouhodobych zékladnich smért vyzkumu (déle jen ,,DZSV*).

e Efektivné podpofit ochranu doposud nechranénych vysledki VaV programem zajiSténi

ochrany dusevniho vlastnictvi.

Zvysit uroven znalosti absolventl pfirodovédnych
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a technickych studijnich programt na vysokych Skolach o ochrané dusevniho vlastnictvi
a o jejim ekonomickém vyuziti.

Vyhlésit programy podporujici mobilitu pracovnikii mezi akademickou a privatni sférou.
Vyhlasit program podpory transferu technologii a poznatkd ziskanych v ramci vetejné
podpory VaV Sirokému okruhu uzivatelt.

Motivovat zajem o absolvovani pfirodovédnych a technickych studijnich programi na
vysokych Skolach, zejména zlepSenim materialnich a technickych podminek pro vyuku a
vyzkum i materidlnich podminek pro studium téchto obort (stipendia apod.).

Vyhlasit vzd€lavaci programy zaméfené na vyzkumné a vyvojové pracovniky
ana manazery VaV. Cilem je zvysit uroven jejich znalosti a zpisobilosti pro vyuziti
a rozSifovani vysledkli VaV.

OP VaVpl vytvaii podminky pro posileni VaVal rozvojem siti vyzkumnych pracovist, jak
Spickovych center excelence, tak regionalnich kapacit aplikacné zaméfeného VaV, dale
podporuje ochranu a vyuziti duSevniho vlastnictvi a komercializaci vysledkii VaV, jakoz i
zvySovani informovanosti o vysledcich a propagaci VaV. Ve vSech téchto oblastech tak
ptispiva k napliiovani cili SHR v oblasti VaV, pficemz ve vétSin€ oblasti zarovenn dopliuje
dalsi relevantni intervence naplanované v dal§ich OP (zejm. OP VK a OP PI).

Tabulka 2.7-5: Vazby OP VaVpl a SHR

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace
Prioritni osa 4
. Y Prioritni osa 1 Prioritni osa 3 Infrastruktura
Strategleohosps) darského Evropska Prioritni osa 2 Komercializace, pro vyuku na
rustu CR centra Regionalni VaV popularizace a vysokych
excelence centra internacionalizace skolach
VaV spojenou s
vyzkumem
P 1: Institucionalni prostiedi pro podnikani
Ptiznivé legislativni prostedi
a zlepSeni vymahatelnosti prava
Zajistit efektivni a vykonnou
veiejnou sluzbu
Konkurenceschopna danova
soustava
Zlepsit konkuren¢ni prostiedi a X X X
odstranit prekazky
Efektivné vyuzit trzné
konformnich podptrnych
nastrojl
P 2: Zdroje financovani
Zajistit dostatek zdrojti z EU X X X X
Maximalizovat pfiliv investic a
efektivné privatizovat majetek ve
vefejném vlastnictvi
Vytvofit prostfedi pro efektivni XX XX XX X
partnerstvi vefejného a
soukromého sektoru (PPP)
Podpofit komercni zdroje X XX XX
financovani
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Strategie hospodaiského
ristu CR

Prioritni osy operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 1

Evropska
centra
excelence

Prioritni osa 2

Regionalni VaV
centra

Prioritni osa 3

Komercializace,
popularizace a
internacionalizace
VaVv

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyuku na
vysokych
skolach
spojenou s
vyzKkumem

Obezietné nakladat s vetejnymi
prostiedky

X

XX

P 3: Infrastruktura

Zvysit mobilitu osob, zbozi a
informaci

XX

XX

Urychlit realizaci investi¢nich
zameéra vefejného a soukromého
sektoru

XX

Urychlit ekonomicky rozvoj
regiont

XX

XX

XX

XX

Zabezpecit ochranu ptirody,
zivotniho prostiedi a kulturniho
dédictvi

Zachovat kompetitivni vyrobné-
provozni naklady, optimalizovat
odvétvovou strukturu

komparativnich cenovych vyhod

P 4: Rozvoj lidskych zdrojii — vzdélavani

a zaméstnanost

Zvysit flexibilitu vzdélavaci
soustavy

XXX

Zvysit vzdélanost starSi generace

Zajistit dostatek pracovnich sil

XXX

Zvysit flexibilitu trhu prace

XX

XX

XX

Zajistit politiku zaméstnanosti
motivujici k praci

Zlepsit strategické fizeni rozvoje
lidskych zdroju

XXX

P 5: Vyzkum, vyvoj a inovace

Posilit vyzkum a vyvoj jako zdroj
inovaci

XXX

XXX

XXX

XXX

Vytvorit funkéni spolupraci
vetejného a soukromého sektoru
ve VaVal

XX

XXX

XXX

Zajistit lidské zdroje pro VaVal

XX

XX

XX

XXX

Zefektivnit vykon statni spravy
ve VaVal

X

X

X

XX

XXX
XX
X

PPoznamky:

priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni cilti daného pilite SHR;

priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilti daného pilite SHR;

priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni cilti daného pilite SHR,

ale zprostredkovan¢ napomaha k dosazeni téchto cild.
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6) Narodni inovaéni politika CR na léta 2005-2010 (NIP)

Narodni inovaéni politika dikladné analyzuje zdroje konkurenceschopnosti Ceské republiky,
zejména stav inovacnich aktivit a navrhuje Ctyfi strategické cile pro jejich rozvoj a trvaly rist
(viz usneseni vlady ¢. 851 ze dne 7.7. 2005). K naplnéni téchto cili bylo stanoveno 48
konkrétnich opatteni, véetné odpovédnosti a termint jejich dosazeni. OP VaVpl je naprosto
koherentni v ndvaznosti na realizaci vSech ¢tyr strategickych ciltt NIP: Posilit vyzkum a vyvoj
jako zdroj inovaci, vytvofit funkéni spolupraci vefejného a soukromého sektoru, zajistit lidské
zdroje pro inovace a zefektivnit vykon statni spravy ve vyzkumu, vyvoji a inovacich.

Tabulka 2.7-6: Vazby OP VaVpl a NIP

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 4
Prioritni osa 3
z z 9 . oG Prioritni osa 1 L Infrastruktura
Narodni mnovacni politika Evronski centra Prioritni osa 2 Komercializace, | pro vyuku na
CR eylg)celence Regionalni VaV popularizace a vysokych
centra internacionalizace Skolach
VaV spojenou s
vyzkumem
Posilit vyzkum a vyvoj jako XXX XXX XXX XXX
zdroj inovaci
Vytvorit funkéni spolupraci XX XXX XXX X
vefejného a soukromého
sektoru
Zajistit lidské zdroje pro XX XX XX XXX
inovace
Zefektivnit vykon statni spravy X X X XX
ve vyzkumu, vyvoji a inovacich
Poznamky: XXX priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni daného strategického cile NIP; XX

priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni daného strategického cile NIP;
X priorita OP neni pfimo zaméfena na dosazeni daného strategického cile NIP,
ale zprostiedkované napomaha k dosazeni tohoto cile.

7) Narodni politika vyzkumu a vyvoje CR na léta 2004—2008 (NPVaV)

NPVaV je hlavnim koncepénim dokumentem statu v oblasti spravy a fizeni vyzkumu a vyvoje,
na kterou navazuji dal$i dokumenty a legislativni tkoly v této oblasti (viz usneseni vlady €. 5
ze dne 7.1. 2004). Dokument formuluje vztah CR k VaV a uréuje zakladni tématické i
systémové priority VaV ve stiednédobé perspektivé. NPVaV zohlediuje tadu cili Akéniho
planu pro Evropu a ve vazbé na priority navrhuje opatieni, ktera aplikuji strategii uvedenou
v Akénim planu pro Evropu na podminky CR. NPVaV fesi piedeviim efektivni vyuZivani
strategickych nastroji VaV (financovani, pravni prostiedi, organizacni strukturu, informacni a
technologickou infrastrukturu). Kromé toho jsou dokumenty NPVaV a NIP vzajemné sladény
v dokumentu ,,Harmonizace Nérodni politiky vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004—
2008 s Narodni inovaéni politikou a daldimi relevantnimi dokumenty Ceské republiky a
Evropské unie* (viz usneseni vlady €. 178 ze dne 22.2.2006).
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Jako systémové priority pro obdobi platnosti této narodni politiky byly zvoleny oblasti:
Lidské zdroje, mezinarodni spoluprace ve VaV, regionalni aspekty VaV, vyuziti vysledki VaV
v praxi a hodnoceni vyzkumu. OP VaVpl je s NPVaV pin¢ konzistentni. Investicemi do VaV
infrastruktury, které povedou ke zlepSeni pracovnich a materidlnich podminek a zvySeni
atraktivity prace VaV, podporou rozvoje Spickovych center excelence, podporou vazeb
vetejného a soukromého sektoru v regionech, podporou podminek vedoucich ke vzniku spin-
off firem, podporou vyuzivani duSevniho vlastnictvi lze ocekavat, ze OP VaVpl piispéje
rovnéz k napliovani cild NPVaV.

Tabulka 2.7-7: Vazby OP VaVpl a NPVaV

Prioritni osy opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace

Prioritni osa 4

Infrastruktura
pro vyzkum a
vyvoj na
vysokych
i . _ . Prioritni 1 Prioritni osa 3 §lf°l{‘,°h
Narodni inova¢ni politika | *rioriniosa [ e e Komercializace spojenych s
CR Evropska Regionalni VaV lari ’ vyukou a
centra excelence egionaii va popuiarizace a s primym
centra internacionalizace
dopadem na
VaV P
narust
lidskych
zdroju pro
vyzkumné a
vyvojové
aktivity
Lidské zdroje XX XX X XXX
Mezinarodni spoluprace ve VaV XXX X XXX X
Regionalni aspekty VaV X XXX XX XX
Vyuziti vysledki VaV v praxi XX XXX XXX X
Hodnoceni vyzkumu X X X X

Poznamky: XXX
XX

X

priorita OP je dominantné zaméfena na dosazeni cilt dané systémové priority

NPVaV;

priorita OP vyznamné napomaha k dosazeni cilti dané systémové priority

NPVaV;

priorita OP neni pfimo zamétena na dosazeni cili dané systémové priority

NPVaV, ale zprosttedkované napomaha k dosazeni téchto cild.
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2.8 Vazba OP VaVpl na dalsi opera¢ni programy

OP VaVpl se navziajem vécné dopliuje s dalsimi dvéma tématickymi operacnimi programy.
Jednd se o Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost a Operacni program
Podnikani a inovace. Tyto tii OP spole¢né reaguji na slabé stranky identifikované v analyze
soucasné socialni a ekonomické situace ve VaV. Vysledkem odezvy je pak vzdjemné
propojeny soubor prioritnich os a oblasti podpory, ktery povede k dlouhodobé& udrzitelné
konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky zalozené na rozvoji regionii a podpotené cilenou a
efektivni podporou soudrznosti.

Soubor tii provazanych OP je dilezitym prvkem pii napliovani cile Lisabonské strategie
spoCivajicim v posileni tlohy znalostni ekonomiky, inovaci a role VaV. Vedle vécnych
vymezeni hranic se tyto OP odliSuji zejména zdroji podpory (OP VK — ESF a OP VaVpl —
ERDF) a hranicemi stanovenymi pravidly EK pro vefejnou podporu — Rdmcem Spolecenstvi
pro vefejnou podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (OP VaVpl — ,neziskové vyzkumné
organizace a OP PI —,,podniky*).

2.8.1 Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost bude financovan z ESF a jeho Ridicim organem bude
MSMT. Synergickych efektt OP Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost a OP VaVpl bude
dosazeno kombinaci opatfeni ESF urcenych na lidské zdroje a opatfeni ERDF podporujicich
investice tak, aby oba typy projekth na sebe navazovaly. V OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost je vyzkum a vyvoj soustfedén v rdmci prioritni osy 2 — Terciarni
vzdélavani a vyzkum a vyvoj v oblasti podpory Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoji.

Oblast podpory Lidské zdroje ve vyzkumu a vyvoji ma piimou vazbu na modernizaci
arozsifovani kapacit vyzkumu a vyvoje. Zahrnuje nékolik dil¢ich programli zamétenych
na podporu zvySovani kvalitniho lidského potencidlu pro VaV. Podporovany budou aktivity
sméfujici k zakladani kvalitnich a perspektivnich tymt ve VaV. V ramci této oblasti podpory
budou podporovani mladi zacinajici vyzkumni pracovnici za ucelem zvyseni jejich védeckych
dovednosti, védecti pracovnici navracejici se z dlouhodobého zahrani¢niho odborného pobytu,
ale 1 znevyhodnéné skupiny zaméstnanci ve VaV. Dalsi podporovanou oblasti je zapojeni
regionalnich subjekti z CR do aktivit evropské spoluprice ve VaV, stejné tak i aktivity
podporujici horizontalni mobilitu pracovnikii mezi vetejnym a soukromym sektorem ve VaV,
kterd je nezbytnym piedpokladem pro uspéSny vyzkum a vyvoj pro inovace. Vyznamnou
soucasti této oblasti podpory budou i vzdélavaci programy pro pracovniky ve VaV, jejichz
cilem bude zlepSovani manazerskych a dalSich dovednosti pracovnikii.

Prioritni osa 4 OP VaVpl — Infrastruktura pro vyuku na vysokych Skolach spojenou s
vyzkumem — je doplnéna také dalSimi oblastmi podpory z OP VK. Jedna se o oblast podpory
zaméfenou na modernizaci vysokoskolského vzdélavani, které ma za cil inovaci a zvySeni
kapacity studijnich programti vysokych skol a zvySeni uplatnitelnosti jejich absolventl na trhu
prace. Déale bude podpofena tvorba kvalitnich akademickych tymi, zvySeni jazykovych a
odbornych kompetenci pracovnikii VS &i zvySeni manaZerskych a fidicich dovednosti.
V neposledni fadé¢ je podpotfena vzajemna spoluprace mezi VaV pracovisti, vysokymi Skolami,
podnikatelskym a vefejnym sektorem, vznik kontaktnich mist na vysokych Skolach a vznik
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kontaktnich mist na popularizaci VaV. Systémova podpora bude v ramci OP VK vénovana také
rozvoji technickych a pfirodovédnych obori, véetné odborné a vyzkumné €innosti mladeze.
VysSe zminénd opatfeni operacniho programu Vzdélavani a konkurenceschopnost jsou
koncipovana tak, aby Skolicimi, vzdélavacimi a dal§imi aktivitami vhodné doplnily
infrastrukturni kapacitu budovanou za pomoci OP VaVpl.

2.8.2 Operacni program Podnikani a inovace

Zékladnim vychodiskem pro nastaveni obou operacnich programl je systémové
propojeni programu a opatfeni na podporu rozvoje synergii.

OP VaVpl pfedstavuje systém programii podpory, které se cilen¢ zaméfuji na
akademickou sféru, vysoké skoly a vyzkumné ustavy a dalsi pravnické osoby. OP PI bude
navazovat na programy podpory zakladani novych inovacnich firem, rozvoje kapacit VaV v
podnicich a v oblasti komercializace vystupt VaV prostfednictvim jednotlivych firem.

Oba operacni programy na sebe izce navazuji a proto bude nutné, aby se spoluprace
obou programli zam¢fila také na oblasti vytvafeni vhodného prostiedi pro vznik a rozvoj
inovacniho podnikani, kooperacnich platforem spoluprace a podpory infrastruktury pro
primyslovy vyzkum, vyvoj a inovace.

Operacni programy pocitaji se vznikem dvou druhli synergii. Synergie vertikdlni a
horizontalni.

Horizontalni synergie vzniknou mezi obéma opera¢nimi programy zejména formou
navazujicich projektti (jsou ptipravovany v rozdilném c¢asovém obdobi, tzn. projekty
predkladané do OP PI navazuji na vystupy projekti OP VaVpl) a soubézné ptipravovanych
projektii (vznikaji ve stejném ¢asovém obdobi a vzdjemné na sebe odkazuji).

Vertikalni synergie vznikd v ramci OP VaVpl tim, Zze projekty jsou pfipravovany v
partnerstvi s podnikatelskou sférou.

Systémové mechanismy pro dosaZeni synergickych efektii mezi OP VaVpl a OP PI jsou
popsany v priloze €. 5 v dokumentu ,,Systémové mechanismy pro dosaZeni synergickych efektii
mezi Operaé¢nim programem Vyzkum a vyvoj pro inovace a Opera¢nim programem Podnikani a
inovace®, ktery jiZ byl schvalen EK.

Pro zajisténi synergii bude dilezitd také instituciondlni koordinace, ktera vychazi z
mandatu schvaleného v Narodnim strategickém referen¢nim ramci CR (kapitola 11. NSRR
,Rizeni a koordinace politiky hospodafské a socialni soudrznosti®). Ten poéita se vznikem
Koordinaéniho vyboru konkurenceschopnd ceskd ekonomika, ktery bude podiizen
Monitorovacimu vyboru Narodniho strategického referen¢éniho ramce (tj. Ridicimu a
koordina¢nimu vyboru). Clenem Vyboru bude také zastupce Rady vlady pro vyzkum a vyvoj.
Tento vybor bude zejména sledovat a vyhodnocovat zajistovani dohodnutych horizontalnich i
vertikalnich synergii, dale bude koordinovat zapojeni narodni ¢asti financovani OP VaVpl.
Vybor bude také kontrolovat dodrzovani nasledujicich zavazkl v ramci oblasti podpory, mezi
kterymi vznikd synergie:

e koordinace na urovni monitorovacich vybort (napf. nastaveni kritérii pfijatelnosti),

e koordinace na urovni hodnotitelskych komisi (napf. jmenovani c¢lenti obéma
fidicimi organy),
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e koordinace na turovni externich hodnotitelli projekti (napf. spolecnd databaze
externich hodnotitell),

e koordinace vyzev (napf. vécné zameteni vyzev).

Vyznamnym prvkem koordinace obou programi je zajisténi jejich spole¢né prezentace
programu a podpofta jejich jednotné administrace.

2.8.3 Operacni program Praha Konkurenceschopnost

OP Praha Konkurenceschopnost (OP PK) je zaméien na provadéni pomoci na celém
uzemi regionu hl. m. Praha. OP PK je vramci cile Regiondlni konkurenceschopnost a
zamestnanost financovan vyhradné ze zdroji ERDF a je orientovany na dostupnost kli¢ovych
sluzeb, prosttedi mésta, inovace a podnikani, které jsou jednim z vyznamnych faktord
konkurenceschopnosti mésta. Ridicim organem OP PK je hlavni mésto Praha.

Globalnim cilem OP PK je zvySeni konkurenceschopnosti Prahy jako dynamické
metropole ¢lenské zemé EU prostfednictvim odstranéni rozvojovych bariér a slabin regionu,
zkvalitnénim méstského prostiedi, zlepSenim dostupnosti dopravnich a telekomunikacnich
sluzeb a rozvinutim inova¢niho potencidlu mésta. Prioritnimi osami OP PK jsou ,,Dostupnost a
prostiedi*“ a ,,Inovace a podnikani“. Prioritni osa ,,Inovace a podnikani* té€sné souvisi s OP
VaVpl, zejména s oblasti podpory ,,Rozvoj inovacniho prostfedi a partnerstvi mezi zékladnou
vyzkumu a vyvoje a praxi‘.

Aktivity realizované v ramci OP PK jsou doplikové k aktivitam realizovanym v rdmci
vSech prioritnich os OP VaVpl, a to zejména s ohledem na zajisténi téchto aktivit na uzemi
regionu spadajiciho jako jeden ze dvou operaénich programii v CR do Cile Regionalni
konkurenceschopnost a zaméstnanost.

Vzajemna provéazanost (doplikovost) obou operacnich programi OP PK a OP VaVpl
spolufinancovanych z ERDF bude zajiSténa také v priibéhu jejich realizace, a to na zaklade
spoluprace a vzajemné koordinace aktivit tak, jak je uvedeno v Kapitole 11 NSRR. Spolupréace
bude realizovana piedevs§im na zaklad¢ vzajemné koordinace vyzev, kriterii a oblasti intervenci
vcetné zastupcli obou operacnich programi ve vybérovych a hodnotitelskych komisich.

2.9 Ex—ante hodnoceni OP VaVpl

2.9.1 Uvod

Ex-ante hodnoceni programovych dokumentti je dle pozadavkl Evropské unie nedilnou
soucasti jejich pfipravy. V souladu s nazna¢enym pozadavkem Evropské unie bylo zpracovano
1 ex-ante hodnoceni Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace, jehoz zpracovatelem
je Stfedisko regiondlnich a spravnich véd Narodohospodarské fakulty Vysoké Skoly
ekonomické v Praze. Ex-ante hodnoceni probihalo ve 4 etapach s vystupy k 18.4., 4.5., 30.6.
a 31.10.2006.

V souladu s piedpisy a pravidly pro provadéni ex-ante hodnoceni programovych dokumenta
byly pfi provadéni a zpracovani hodnoceni aplikovany pfedevsim dva zékladni principy:
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1) Princip kontinuity, tj. hodnotitelé pritbézné hodnotili jednotlivé ¢asti piipravovaného
dokumentu a zaujimali k nim sva dil¢i stanoviska. V téchto stanoviscich uvadéli pfedevsim sva
doporuceni k doplnéni, upravam ¢i modifikacim ptipravovaného dokumentu. Stanoviska méla
podobu jak pisemnych materiald, tak i ustnich komentéid.

2) Princip spoluprace, tj. Cinnost hodnotitelli neprobihala izolované¢ od c¢innosti
samotnych zpracovatell programového dokumentu, ale naopak obé skupiny odborniki
pracovaly vuzké souCinnosti, napiiklad v ramci pracovnich skupin, individudlni osobni
komunikace jednotlivych ¢lent tymu ¢i elektronické komunikace.

3) Princip aktivni pomoci - hodnotitelsky tym formuloval fadu doporuceni a alternativ,
které napomohly ptfekonat prvotni problémy spojené s vymezenim obsahu OP a jeho vazby
k ostatnim programam.

Hodnotitelsky tym konstatoval, Ze programovy dokument obsahuje vSechny relevantni
¢asti pozadované Evropskou komisi.

V disledku aplikace vySe naznacenych principil se podatilo programovy dokument — Operaéni
program Vyzkum a vyvoj pro inovace piipravit do podoby, kterd v zdsad¢ odrdzi predstavy
hodnotitelského tymu o jeho obsahu.

2.9.2 Priibézné stanovisko a pripominky hodnotitela

a) Socioekonomicka analyza a SWOT analyza

e Socioekonomickd analyza je shrnutim nckolika zékladnich materidlt, které jsou
vzajemn¢ nekonzistentni. Doporuceni hodnotitelli je zasadit analyzu do kontextu
koncepénich dokumentd na podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci.

e Vzhledem kcilim 2zvolené strategie operaéniho programu postradd analyza
vyhodnoceni vysledkii a efektivnosti vefejného VaV. Doporucenim hodnotitelli je
doplnit tuto ¢ast.

e Kapitola, ktera hodnoti spolupraci verejného a soukromého sektoru v oblasti vyzkumu a
vyvoje pro inovace by dle doporuceni hodnotiteli méla také obsahovat identifikaci
hlavnich pfi¢in

e SWOT analyza nepopisuje v dostatecné Siti a hloubce okruhy a oblasti, které svym

obsahem vstupuji do rdmce Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace.
Doporucuji proto SWOT analyzu vice rozpracovat.

b) Priority, opatieni a indikatory

e Hodnotitel¢ doporucuji pro jednotlivé oblasti podpory doplnit zdkladni podminky
ptijatelnosti projektu tak, aby byly v souladu s opera¢nimi cili.

e Hodnotitelsky tym se podrobné zabyval soustavou indikdtord a navrhl doplnéni
nékterych indikatori a v individudlnich ptipadech také jejich kvantifikace (napi. u
poctu novych pracovnich mist sledovat i podil zen, dale potom zvyseni cilové hodnoty
u poctu patentli apod.)

e Hodnotitel¢ doporucuji, aby indikativni seznam velkych projekti mél charakter
prehledu v jakych potencidlnich oborech a v jaké intenzité lze ocekavat predlozeni
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velkych projekti nebot uvadéni konkrétnich zadateli by de facto znamenalo
»predvybére potenciadlnich podpotfenych velkych projekti bez ohledu na hodnotici
kritéria pro vybér projekti.

¢) Implementace

e Hodnotitelé navrhuji uzké provazani a koordinaci podpory poskytované prosttednictvim
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace s Operacnim programem podnikéani
a inovace v gesci Ministerstva primyslu a obchodu. Navrhuji vytvotfeni koordina¢niho
organu.

e Hodnotitelé upozornuji, ze jednim z klicovych prvkl implementace celého opera¢niho
programu budou zprostiedkujici subjekty a proto doporucuji jejich indikativni doplnéni
do textu OP, piicemz si uvédomuji, Ze podrobna specifikace bude provedena
v implementa¢nim dokumentu.

V souvislosti s vySe uvedenymi pfipominkami inicioval fidici organ OP VaVpl v dubnu 2006
pracovni workshop za ucasti hodnotitelského tymu. Na tomto workshopu byly podrobné
diskutovany vsechny pfipominky hodnotitelského tymu, které byly nasledné ve vétsi ¢i mensi
mife zapracovany do textu Programového dokumentu.

2.9.3 Finalni stanovisko hodnotitelid k hlavnim atributim programového
dokumentu

a) Posouzeni celkove konzistentnosti dokumentu
Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace je zaméten predev§im obecné na posilovani
kapacit, v€etné regionalnich, v oblasti vyzkumu a vyvoje v Ceské republice.

Hodnotitelsky tym konstatuje, Zze tdaje obsazené v analytické Casti OP VaVpl v zdsadé
dokladaji potiebu rozvoje kapacit na strané¢ nabidky v oblasti VaV (pfedev§im ve vefejném
sektoru)®. Malo vystizné vyhodnoceni dosavadnich vysledkdi a zkuSenosti pfi vyuZivéani
arozvoji kapacit v oblasti VaV ponékud omezuje vypovidaci schopnost provedenych analyz
v ramci OP VaVpl.

Strategicka Gast a vymezeni prioritnich os OP VaVpl odrazeji realné potieby CR.
Hodnotitelsky tym oceniuje snahu o koncentraci podpory na vybrané projekty, které budou mit
ziejmou uzemni dimenzi. Strategie OP VaVpl se snazi zohlednit odliSnou troven rozvojového
potencialu regionti & mést, aviak pouze v obecné roving. Uzemni (regionalni a urbanni)
dimenze by méla odraZet Uzemni priority NSRR a Strategie regionalniho rozvoje CR;
intervence by mély byt podpoteny komplementarnimi projekty ROPi.

¥ Hodnotitelsky upozoriiuje na mozna tskali pii podpoie soukromych subjektii — soukromych vysokych kol.
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OP VaVpl je zaméfeno piedev§im na posileni nabidkové strany v oblasti VaV, bezprostiedni
partnersky operacni program OP PI, ktery je zaméten na aplikaci a komer¢ni vyuziti poznatkt
VaV, rovnéz v podob¢ inovaci, tj. na stranu poptavky. Toto nastaveni vyzaduje uzké provazani
a koordinaci podpory poskytované prostiednictvim obou programil, vcetné¢ vytvoreni
mechanismu systematického sledovani redlného napliiovani vazeb (provazani projekti vyse
uvedenych programil). Hodnotitelsky tym navrhuje vytvofit koordinaéni orgdn na Urovni
fidicich organii vyse uvedenych OP.

b) Posouzeni souladu predloZeného programového dokumentu s prisluSnymi dokumenty
na nadndrodni a ndarodni urovni

Hodnotitelsky tym konstatuje, ze ptedlozeny Operaéni program Vyzkum a vyvoj pro inovace je
v souladu s Lisabonskou strategii a na ni navazujicimi dokumenty, pfedev§im Narodni
Lisabonsky program 2005 — 2008 — Narodni program reforem CR. Rovnéz tak je v souladu se
strategickymi dokumenty politiky hospodaiské a socidlni soudrZnosti, na evropské Urovni se
Strategickymi obecnymi zasadami Spolecenstvi (SOZS) a na narodni urovni pak s Narodnim
strategickym referenénim ramcem CR 2007 —2013.

OP VaVpl se stava nastrojem implementace i dalSich narodnich dlouhodobych koncepci a
strategii, jako je napf. Narodni inovacni politika a Narodni program vyzkumu a vyvoje.

Uspé&sna realizace podpory poskytované z OP VaVpl vyzaduje uzké provazani predevsim na
OP PI a také OP VK, ktery podporuje rozvoj lidskych zdroji pro VaV. Detailni popis by mél
byt soucasti Implementacniho dokumentu OP VaVpl.

¢) Nastaveni indikdtori

Hodnotitelsky tym konstatuje, Ze nastaveni indikatorti odpovid4a obsahu OP VaVpl. Indikatory
kontextu a dopadu OP VaVpl jsou zafazeny v textu dokumentu, indikatory na urovni
prioritnich os jsou uvedeny v pftiloze.

d) Financni plan
RozloZeni Cerpani finanénich prostfedkti v jednotlivych letech je charakterizovano jejich

postupnym nariistem. Hodnotitelsky tym respektuje Siroky konsensus dosazeny pfti rozdéleni
finan¢nich prostfedk mezi jednotlivé prioritni osy OP VaVpl.

e) Implementace

Implementace programového dokumentu je nastavena dle platnych pravidel a ptedpisa.
Hodnotitelsky tym doporucuje uvést zplisob spoluprace a koordinace aktivit fidicich
a zprostiedkujicich subjektd pii implementaci OP VaVpl a partnerskych OP.

) Zavér
OP VaVpl mize piispét knaplnéni cili politiky hospodaiské a socialni soudrznosti

vyjadfenych prostiednictvim SOZS a NSRR CR 2007-2013 v oblasti rozvoje inovaéniho
potencidlu CR i jejich regiond.

Navrhy a doporuceni hodnotitelti byla pifi dopracovani OP VaVpl plné respektovana.
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Vystupy .ex-ante hodnoceni jsou v souladu s ¢lankem 47 (3) obecného natizeni 1083/2006
zvetejnény na internetovych strankach Ridiciho organu..

2.10 Strategické hodnoceni dopadu na Zivotni prostiedi

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace svym obsahovym zaméfenim
nenapliuje dikei ¢lanku 3 Smérnice Evropského Parlamentu a Rady 2001/42/ES ani § 10a
zédkona ¢. 100/2001 Sb., o posouzeni vlivi na zivotni prostiedi a o zméné nékterych
souvisejicich zédkonii (zdkon o posuzovani vlivli na Zivotni prostfedi), ve znéni pozd¢jSich
predpist. Navrh priorit a oblasti podpory Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovaci
nestanovuji ramec pro budouci povoleni zaméri v zadné z oblasti stanovenych v § 10a vyse
citovaného zdkona. Z toho vyplyva, Ze vyhodnoceni vlivii Operacniho programu Vyzkum a
Vyvoj pro inovace na zivotni prostfeni by bylo nad ramec zakona a smérnice a vynaloZené
naklady (Casové, finanéni aj.) by bylo mozno chapat jako neefektivni.

Operac¢ni program Vyzkum a vyvoj pro inovace tedy nebylo nutné posuzovat z hlediska
jeho vlivli na Zivotni prostifedi dle zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivli na zivotni
prostfedi a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl (zdkon o posuzovani vlivli na Zivotni
prostiedi), ve znéni pozd¢jSich predpisii.

2.11 Konzultace a uplatnéni principu partnerstvi

Princip partnerstvi byl v Operacnim programu Vyzkum a vyvoj pro inovace naplnén dle ¢l. 11
Obecného natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 ze dne 11. ¢ervence 2006 o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socidlnim fondu a Fondu soudrznosti a o
zruSeni natizeni (ES) €. 1260/1999, jiz b&hem piiprav operacniho programu timto zptisobem:

e Pro pocateéni fazi tvorby operaéniho programu byl vytvofen v rimci MSMT uZ§i pracovni
tym vedeny zastupci MSMT a Rady pro vyzkum a vyvoj a sloZzeny ze zastupcl vécnych
gestorti operaéniho programu v ramci MSMT a dale ze zastupct socialnich partnerd, tj.
zejména ze zastupcll vysokych Skol. Pracovni tym urcil harmonogram praci, definoval
zodpovédnost nad tvorbou jednotlivych ¢asti programu a urcil postup pii zpracovani
implementacnich dokumentl. Vystupy uz§iho tymu byly pieddny k projednani Sirsi
pracovni skupiné opera¢niho programu OP VaVpl ( déle jen ,,PS OP VaVpl®).

e Pro ucely pfipravy a zpracovani OP VaVpl byla vytvofena Sirs$i pracovni skupina slozena
ze zastupcl piisluSnych organii vetejné spravy a hospodarskych a socidlnich partnerd.
Cleny PS OP VaVpl byli vedle Ridiciho organu a zastupcii vécného gestora také zastupci
Rady pro vyzkum a vyvoj, VS, vyzkumnych pracovist, dalsich resortdi (predeviim
z Ministerstva primyslu a obchodu a Ministerstva pro mistni rozvoj), vSech regionti (na
urovni NUTS II.) v€etné zastupc magistratu hl. m. Prahy a relevantnich hospodarskych a
socialnich subjektti (napf. odbory, Hospodaiska komora, Svaz primyslu a dopravy CR,
Asociace nevladnich neziskovych organizaci, Svaz mést a obci). PS OP VaVpl se podilela
na tvorb¢ programovych dokumentti OP VaVpl, pravideln¢ projednavala, pfipominkovala a
vyjadfovala se k pracovnim verzim dokumentu a kontrolovala a schvalovala vystupy
zpracovatele OP VaVpl. Pfipominky a naméty vznesené od zastupct ptisluSnych organti
vetfejné spravy a hospodafskych a socidlnich partner byly z vetSi Casti pfi tvorbé
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace zohlednény. Jednalo se predevSim o
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oblasti: podpora vice zaostalych regionii a meziregionalni spoluprace, vymezeni cili
priority tedy oblasti intervence, nastroju a pfijemct a indikatora.

Do pribéhu ptipravy operacniho programu byla Siroce zapojena vetejnost. Uskutecnila se
fada semindii a presentaci jak celonarodnich, tak v jednotlivych regionech. Také
k obsahovému zaméfeni OP VaVpl se v pribchu roku 2006 uskutecnila fada diskusi se
zastupci vySe uvedenych partnert, kteti se vyjadiovali zejména k obsahu podporovanych
aktivit v rdmci navrhovaného OP VaVpl.

Na programu veiejného projednavani Opera¢niho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace,
které se uskutecnilo 22. kvétna 2006 v Praze, byla projedndvana tato témata: ptiprava OP
VaVpl, priority programu, implementace, finan¢ni alokace a ex-ante hodnoceni programu.
Bylo vyuzito komunikace s potenciondlnimi piijemci k budovani absorpéni kapacity
prostiednictvim tzv. screeningu jehoz cilem bylo také ziskat redlnou vazbu na potieby
ptislusného segmentu. Timto zptisobem byly konfrontovany piedstavy uzivatell a tvlrct
operacniho programu a zajiSténa zpetna vazba vetejnosti na ptipravu opera¢niho programu.
Princip partnerstvi bude zachovan 1 v procesu schvalovani projekti v ramci OP VaVpl.
S ucasti védecko-vyzkumnych, vzdélavacich, hospodarskych a socialnich partnert se pocita
1 pfi jednénich vybérovych komisi. Zastupci veédecko-vyzkumnych, vzdé€lavacich,
hospodaiskych a socidlnich partnerti jsou rovnéz ¢leny Monitorovaciho vyboru OP VaVpl.
Monitorovaci vybor OP VaVpl byl zfizen opatfenim ministryné Skolstvi, mladeze a
télovychovy, vsouladu s Natizenim (ES) 1083/2006 o obecnych ustanovenich o
strukturalnich fondech a Fondu soudrznosti ¢1.63,64 a 66. Cleny Monitorovaciho vyboru
OP VaVpl jsou zastupci Ridiciho organu a vécni gestofi z MSMT, zastupci resortnich
ministerstev tj. MPO, MMR, MZP,MF, Rady pro vyzkum a vyvoj, Czechinvestu, Rady
vysokych skol, Ceské konference rektorti, Hospodafské komory CR, Svazu primyslu a
dopravy CR, Ceskomoravské konfederace odborovych svazii, Akademie véd CR, zastupcii
vSech NUTS 1II a dalSich zainteresovanych subjektti. Pozorovateli bez hlasovaciho prava
jsou zéstupci odboru interniho auditu a kontroly MSMT, zastupci Komise Evropského
spoleCenstvi (DG Regio), zastupce Evropské investi¢ni banky, zastupce Transparency
International CR a zastupce Centralni harmoniza¢ni jednotky pro finanéni kontrolu
Ministerstva financi.

2.12 Horizontalni témata OP VaVpl

2.12.1 Rovné prilezitosti

Princip rovnych pfilezitosti byl respektovan pii zpracovani OP VaVpl ve vSech prioritnich
osach jak z hlediska osob, tak z hlediska regionti ve smyslu SOZS. Projekty budou posuzovany
z hlediska zajiSténi rovného pfistupu k nabizenym pfilezitostem. Cilovym feSenim je podpofit
projekty, které pomohou odstranit bariéry ucasti na projektech pro cilové skupiny souvisejici
s diskriminaci na zaklad¢ pohlavi, rasového a etnického piivodu, postizeni, véku, ndbozenstvi
nebo sexudlni orientace.

V ramci uplatilovani principu rovnych piilezitosti bude zvlastni pozornost vénovana postaveni
zen. Postaveni Zen na trhu prace v soucasné dobé& charakterizuji zpravidla niz§i mzdy, nizky
pocet Zen ve vedoucich pozicich a pokracujici feminizace urcitych odvétvi.
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U relevantnich prioritnich os / oblasti podpory OP VaVpl je ve vazbé na nové vytvarena
pracovni mista ve VaV specificky sledovan indikator poctu zen jako zaméstnankyn ve VaV.

2.12.2 Udrzitelny rozvoj

Zakladnim dokumentem na narodni trovni, feSicim problematiku udrzitelného rozvoje v
Ceské republice, je Strategie udrzitelného rozvoje CR. OP VaVpl zejména navazuje na tento
cil strategie udrzitelného rtstu:

e vytvafeni podminek pro flexibilni ekonomiku zaloZenou na znalostech a dovednostech a
pro zvySovani konkurenceschopnosti ekonomiky.

Zasadni ptispévek OP VaVpl k udrzitelnému rozvoji je vyjadien zacilenim dlouhodobych
zéakladnich smérti vyzkumu, kde dva z celkem osmi strategickych smért rozvoje jsou zaméfeny
na oblasti s pfimou vazbou na podporu udrzitelného rozvoje. Jedna se primarné o smér 1-
udrzitelny rozvoj a smér 3 - energetické zdroje. Soulad projektu s DZSV je kvalifikacnim
kritériem prioritnich os 1,2 a 4 OP VaVpl.

Daéle je téma udrzitelného rozvoje zohlednéno prostiednictvim synergickych oblasti podpory
mezi OP VaVpl a OPPI. Spolecnym cilem obou operacnich programi v definovanych
oblastech synergii je vytvareni prostiedi pro urychleni pfechodu ke znalostni ekonomice cestou
podpory transferu znalosti a technologii a maximalniho vyuziti lidského kapitadlu a vystupt
inovaéni Cinnosti s cilem zvysit podil aktivit s vysokou pfidanou hodnotou a s vysokym
zhodnocenim energetickych a materidlovych vstupli a podporovat vyuziti nejlepSich
dostupnych technik (BAT).

Environmentalni rozmér udrzitelného rozvoje bude nepiimo naplilovan zavadénim
nejmodernéjSich technologii, které jsou Setrné k zivotnimu prostiedi.

Princip udrzitelného rozvoje bude respektovan pii vybéru projekti.

Iniciativa ,,Regiony pro ekonomickou zménu“

Iniciativa Evropské komise ,,Regiony pro ekonomickou zménu* pifedstavuje novy ndstroj
Komise a regioni pro programovaci obdobi 2007 - 2013, ktery se zaméfuje na uvadeéni
zkuSenosti ziskanych v regionech do programi EU tykajicich se regionalniho rozvoje. Jedna se
o vytvofeni siti spolupracujicich regiond, které budou identifikovat problematické oblasti
rozvoje prislusného regionu, vymeénovat si navzajem zkuSenosti v ramci té€chto siti spoluprace a
nasledné pfinaSet Komisi spolecné zaveéry.

Ceska republika si je védoma potieby vymény dobrych praxi (best practice) a vzajemného
uceni (mutual learning) mezi Clenskymi stity i jejich regiony a proto podporuje vyuziti
vysledkd, které vzniknou z iniciativy Regiony pro ekonomickou zménu, tak jak je navrzeno ve
Sdéleni Evropské komise k Regionim pro ekonomickou zménu COM (2006) 675, a to
prostfednictvim experimentovani a pilotnich projektd v rdmci rozvoje kapacit technického
vyzkumu v regionech.

Ridici organ OP VaVpl se v ramci iniciativy ,,Regiony pro ekonomickou zménu* zavazuje, zZe:
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- pfijme nezbytna opatfeni k tomu, aby do programovaciho procesu byly zahrnuty inovacéni
postupy vztahujici se k vysledkim ¢innosti siti spoluprace, do kterych je zapojen piislusny
region,

- v ptipad¢ uspésnych pilotnich projektti, tykajicich se iniciativ Regioni pro ekonomickou
zménu, zahrne do agendy Monitorovaciho vyboru minimalné€ jednou ro¢né projednavani aktivit
siti spoluprace a diskusi o relevantnich navrzich vztahujicich se k opera¢nimu programu, a
umozni, aby v Monitorovacim vyboru byli pfitomni zastupci (nebo pozorovatelé) siti
spoluprace, do kterych je zapojen piislusny region, ktefi budou informovat o pokroku a
vysledcich aktivit téchto siti spoluprace,

- bude informovat ve Vyro¢ni zprav€é o implementaci regiondlnich aktivit zahrnutych do
iniciativy ,,Regiony pro ekonomickou zménu®.
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3. Prioritni osy, oblasti podpory a indikatory
3.1 Prioritni osa 1 — Evropska centra excelence

3.1.1 Oblast podpory 1.1. — Evropska centra excelence

Hlavni cile:

Hlavnim cilem intervence je vytvofeni omezeného poctu Spickovych center s kvalitni VaV
infrastrukturou schopnych se plné zapojit do Evropského vyzkumného prostoru a vytvaret
poznatky vyuzivané komercnimi subjekty. Centra excelence budou budovéna v oblastech (resp.
v dojizd’kové vzdalenosti od nich), kde existuji v CR pracovisté s doloZitelnymi kvalitnimi
vysledky a v oborech, které spadaji z narodniho hlediska mezi prioritni (s ohledem na
Dlouhodobé zékladni sméry vyzkumu /DZSV/ v ptirodovédnych a technickych oborech) dle
Usneseni vlady ¢. 1192/2006.

Zdivodnéni a ofekavané dopady:

V malé zemi jakou je CR je nutné koncentrovat zdroje v oblastech, které maji nejvétsi
potencial z hlediska mezindrodni konkurenceschopnosti a patii mezi priority ¢eského vyzkumu
(vazba na DZSV v technickych a piirodovédnych oborech). V téchto oblastech je nutné
podpofit vznik nadstandardné vybavenych center se Spickovymi tymy mezinarodné
uznavanych vyzkumniki, které budou produkovat jak poznatky na Spickové svétové trovni,
tak patenty a technologie a dal$i vysledky vyuzivané aplikacni sférou. Centra excelence by se
diky jedine¢nému materidlnimu a personalnimu vybaveni méla stat atraktivnimi partnery pro
mezinarodni spolupraci, zejména vramci Evropského vyzkumného prostoru, a zaroven
,oranou“ k mezindrodnimu know-how a sitim kontakti v oblasti VaV a novych technologii.
Dlouhodobé budou mit centra excelence pozitivni dopad na atraktivitu svych regionl z
hlediska investic a technologického podnikéani v daném oboru.”

CR trpi problémem velké disperze VaV kapacit, se kterou souvisi nedostate¢né materialni a
finan¢ni vybaveni (véetné mzdového) vétSiny pracovist. V disledku disperze a nedostate¢ného
vybaveni chybi alespoil v omezeném poctu pracovist’ nadkriticka velikost a celkova efektivita
vetejné podpory je nizkd (celkové nedostate¢na produkce mezindrodné uznavanych a
relevantnich vysledki). Tuto situaci je mozné a nutné zmenit, nebot’ uvedena disperze se casto
tyka i subjektl a tymil v rdmci jednoho regionu. Soucasné v regionech s povolenou podporou
jiz existuji dobfe konstituované tymy s jasné profilovanym odbornym zaméfenim, vyraznym
zapojenim do feSeni RP EU a dolozitelnym zajmem o aplikace vysledkl. K tomu, aby takové
tymy mohly udrZet a dale rozvinout své postaveni v evropském kontextu, je nutné posilit jejich
materidlové, ptistrojové i personalni zajisténi (v ndvaznosti na OP VK).

Zakladni principy a podminky prijatelnosti:
Mezi zakladni principy intervence patii podpora kritické velikosti a koncentrace (centra
sdruzujici vyznamny podil vyzkumnych kapacit v daném oboru v CR), podpora center, ktera

%% Viz zavéry expertni studie Evaluating and Comparing the Innovation Performance of the United States and

the European Union zpracovana pro ucely Evropské komise autory Giovanni Dosi, Patrick Llerena, Mauro
Sylos Labini, 29. 6. 2005.
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jsou schopna dolozit Spickovou a mezinarodné uznatelnou kvalitu a vazba na néktery ze
sedmi prioritnich oborli vyt¢enych v DZSV v technickych a pfirodovédnych oborech. Dale
bude od zadatelii vyzadovédna diversifikace zdrojii financovani a bude kladen diiraz na
zapojovani do mezinarodni spoluprace ve VaV.

Klicovym predpokladem pfijatelnosti bude zajisténi systému komercializace vysledkii VaV a
internacionalizace VaV aktivit (ve vazbé na Prioritu 3 tohoto OP), a také jasnd strategie
mobility a rozvoje lidskych zdroji pro VaV (ve vazbé na OP VK). Centra museji vhodnym
zpusobem skloubit roli vyzkumu, vyuky a vzdélavani mladych vyzkumnikii a podpory inovaci
(tzv. knowledge triangle). Kazdy projekt musi tedy mit jasn€ definovan nejen
navazny/soubézny synergicky projekt na ziskdni a vySkoleni lidskych zdroju
v novych/inovovanych kapacitach a jasny plan vyuziti kapacit, vcetné¢ zajiSténi jejich
provozuschopnosti i po skonCeni financovani projektu z ERDF. Jasn¢ definované strategie
udrzitelnosti je nutnou podminkou pfijatelnosti.

Do posuzovani jednotlivych projekti budou zahrnuty také aspekty mezindrodni spoluprace a
internacionalizace a komercializace. Pfednost bude dana tém projektiim, které¢ budou mit svym
zaméfenim predpoklady stat se satelitni infrastrukturou stfedoevropského vyznamu Pii
hodnoceni bude pftihlizeno k soubézné realizaci komplementarnich aktivit v ramci 3 prioritni
osy a OPPI (oblast 4.1. — zvySovani inovaéni vykonnosti podnikl, 4.2. — kapacity pro
pramyslovy vyzkum a vyvoj a 5.1 — platformy spoluprace). A dale bude v projektech
zvyhodiiovan (bonifikovan) vysoky podil mladych pracovnikl a vyssi nez primérné zastoupeni
zen.

V ramci této oblasti podpory budou preferovany projekty generujici synergie s vybranymi
oblastmi podpory OPPI (vice viz kap. 2.8.2). Dale se pfedpokladaji navazné synergické
projekty v ramci prioritni osy 3.

Typ operaci:
Velké a individualni projekty

Indikativni seznam operaci:

e Rekonstrukce a rozsifeni, popt. ekonomicky odivodnénd vystavba novych kapacit VaV,
zejména piistrojového a laboratorniho vybaveni, véetn¢ Skoleni k pouzivani novych
zafizeni a pracovnich postupll (v€etné 10 % flexibility na akce, které spadaji do ramce
ESF).

e Start-up granty na spolufinancovani nab&éhové faze CE pro prvni 3 roky (ndklady jejich
¢innosti do doby, nez bude dobudovdna nova infrastruktura, souvisejici s pfipravou a
zapojovanim do mezinarodnich grantl a do spoluprace s komercni sférou).

e Podpora dalSich aktivit smétujicich k naplnéni operacnich cilii oblasti podpory (napf.
propagace centra, pfiprava a fizeni projektu, budovani a provoz platformy pro partnerskou
spolupraci centra excelence, studie a analyzy, mezinarodni benchmarking), véetné podpory
pilotnich projekta.

Kategorizace oblasti intervence:

Kod Prioritni téma

01 Cinnost v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnych stiediscich
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02 Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (vCetné zafizeni, ndastroji a
vysokorychlostnich poc¢itatovych siti propojujicich vyzkumna stfediska) a odborna
stiediska pro specifické technologie

03 Pfenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mezi malymi a stfednimi podniky a
dal$imi podniky a univerzitami, institucemi postsekundarniho vzd€lavani vSech druhd,
regionalnimi organy, vyzkumnymi stiedisky a védeckymi a technologickymi stiedisky.

Cilova skupina:

Cilovymi skupinami pfijemci podpory v ramci prioritni osy 1 jsou zejména vyzkumné
organizace a dalsi subjekty, které spliiuji podminky Ramce Spolecenstvi pro vefejnou podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 1 bude pIng financovana z vefejnych prostfedkil a to z 85 % z prostfedkit ERDF a
z15 % z prostiedki statniho rozpoctu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto prioritni osu
alokovano 32,85 % z prispévku Spolecenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 EUR), tj. 680,2
mil. EUR.

Po ukonéeni OP VaVpl budou centra excelence ziskavat finan¢ni prostiedky na svoji ¢innost
jednak z nérodnich vefejnych zdrojii, a soucasné se pocitd s vyraznym podilem finan¢nich
prostiedkil ziskanych z mezinarodni spoluprace, zejména z evropskych zdroji (RP EU) a ze
soukromych zdroji.

V ramci prioritni osy 1 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do ramce ESF a
které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a pfimo s nim souviseji (napt. zvySovani
prizptisobivosti a zajisténi mobility pracovnikl pro tyto kapacity, urceni budoucich pracovnich
a kvalifika¢nich pozadavkll a rozvoje specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.). U akei
spadajicich do rdmce ESF bude dodrzena zasada sledovani regulatornich podminek a bude se
jednat o specifickd Skoleni v pfimé souvislosti s plnénim cile projektu, pfi¢emz nebudou
podporovany akce, které jsou jiz podporovany z OP z ESF. Bliz§i vymezovaci kritéria budou
soucasti Provadéciho dokumentu a néasledné detailnéji rozpracovéana v relevantnich programech
podpory a vyzvach.

Prioritni osa bude naplnovana prostiednictvim individudlnich projektd. Pfedpoklada se
omezeny pocet velkych projekti (jejichZ celkové néklady na projekt presahuji 50 mil. EUR).

Realiza¢ni organ

Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.
3.2 Prioritni osa 2 — Regionalni VaV centra

3.2.1 Oblast podpory 2.1. - Regionalni VaV centra

Hlavni cile:
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Vybudovat sit” kvalitné vybavenych pracovist VaV zamétfenych na aplikovany vyzkum a
posilit jejich spolupréci s aplikacni sférou (podniky, nemocnice atp.). Regionalni vyzkumna
centra soustfedi vyznamnou cast kapacit aplikovaného VaV v daném oboru, ktery ale spada
z narodniho hlediska mezi prioritni (s ohledem na Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu
/DZSV/ v ptirodovédnych a technickych oborech). Tato regionalni centra, budou schopna plnit
funkci pfenosu / Sifeni novych poznatkli smérem k aplikaéni sféte, zejm. k inovativnim malym
a stfednim podnikiim (MSP). Centra budou klicovym partnerem pro dlouhodobou spolupraci
ve VaV pro aplikaéni sféru, ktera zlepsi dostupnost vysledkli VaV pro firmy a komeréni
partnery, zrychli pfenos poznatkli, zkrati inovacni cyklus ve firmach a ptispéji tak ke zvySeni
konkurenceschopnosti regioni.

Zduvodnéni a o¢ekavané dopady:

CR je jen velmi dil¢im zpiisobem pokryta siti VaV instituci motivovanych ke spolupraci s
komer¢ni sférou a orientovanych na jeji potfeby. Existujici infrastruktura tohoto typu je Casto
nedostate¢né materidln€ a technicky vybavena pro tspéSnou spolupréci s aplikacni sférou a je
také z velké Casti soustfedéna do hlavniho mésta. V ostatnich regionech ptitom sili poptavka po
vysledcich VaV uzplsobenych pozadavkiim podnikti. Pravé zde vSak soukromé sféfe chybéji
adekvatni partnefi s infrastrukturou potiebnou pro spolupraci. Problémem je tedy maly pocet
takto zaméfenych VaV instituci, ale také nedostatecnd vybavenost (nemnoha) existujicich
instituci (vesmés byvalé resortni vyzkumné tustavy), a institucionalni prekazky, které dosud
branily VS a tstaviim AV CR, aby se soustavné této spolupraci vénovaly.

Navrzend intervence povede ke zkvalitnéni existujicich center a vzniku novych center s jasnou
orientaci na potieby aplikac¢ni sféry v regionu. Muze se pfitom jednat o existujici Ustavy
aplikovaného VaV, jasn& vymezena pracovisté VS nebo AV CR, ve vyjimeénych
a odivodnénych piipadech (dolozena poptavka aplikaéni sféry) i o vznik zcela novych
pracovist. Rozsifeni, zkvalitnéni a modernizace center zlep§i podminky pro spolupréci
vetejného a soukromého sektoru v oblasti VaV. Piedpoklada se, Ze regiondlni vyzkumna centra
jiz jsou, nebo se stanou klicovou partnerskou organizaci pro ¢eské podniky a dalsi odbératele
vysledki VaV, zejm. MSP, pro dlouhodobou spolupraci na projektech technologickych
platforem, event. i klastrt.

Zikladni principy a podminky prijatelnosti:

Mezi zékladni principy intervence patii podpora projektd, které jsou zaloZeny na tésné
spolupraci s aplikaéni sférou, kdy predkladatel musi dolozit priikkaznou zkuSenost s uspésnou
spolupraci s komercni sférou na konkrétnich projektech nebo prikazny zdvazek budouci
spoluprace ze strany komeréni sféry. Kazdy projekt musi mit jasn¢ definovan nejen
navazny/soubézny synergicky projekt na ziskani a vySkoleni lidskych zdroja
v novych/inovovanych kapacitich a jasny plan vyuziti kapacit a =zajisténi jejich
provozuschopnosti 1 po skonceni financovani projektu z ERDF. Jasné¢ definovana strategie
udrzitelnosti je nutnou podminkou pfijatelnosti.

Pritom budou podporovany projekty, které teSi problematiku v prioritnich oborech 1-7, tj.
v technickych a pfirodovédnych oborech, v souladu s DZSV.

Podminkou pfiijatelnosti bude zaroven i soub&ézné budovani a rozvoj (tam kde jiz existuje)
systému komercializace a internacionalizace vysledki VaV, zejména ve vazbé na prioritni osu
3 tohoto OP.

Zvyhodnéni budou ti Zadatelé, ktefi se zapoji do synergickych projektd v rdmci OPPI, napf.
technologickych platforem, event. klastri. Tento pozadavek bude klicovy s ohledem
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na skutecnost, ze dlouhodoba udrzitelnost projekti bude vyhledové zvyznamné casti
financovana z komer¢ni spoluprace. Z toho plyne, ze pii hodnoceni bude pfihlizeno k soubézné
realizaci komplementarnich aktivit v OPPI (oblast 4.1. — zvySovani inova¢ni vykonnosti
podniki, 4.2. — kapacity pro primyslovy vyzkum a vyvoj a 5.1 — platformy spoluprace).
Predpoklada se také zapojeni centra do aktivit OP VK, zejména generovanim synergickych
projekt s jasn¢ vymezenou roli centra v procesu vzdélavani a vychovy VaV pracovnik
(ptiprava lidskych zdrojii pro technologické platformy, staze studentli, ucast studentii na
vyzkumnych projektech, zapojeni pracovnikii centra do vyuky atp.).

Projekty budou také posuzovany z hlediska mezindrodni spoluprace. Budou zvyhodnény
projekty, které budou mit pedpoklady stat se satelitni infrastrukturou v ramci Ceské republiky.
Pti hodnoceni bude zvyhodnén vysoky podil mladych pracovnikii a vyssi nez primérné
zastoupeni Zen.

V ramci této oblasti podpory budou preferovany projekty generujici synergie s vybranymi
oblastmi podpory OPPI (vice viz kap. 2.8.2). Dale se predpokladaji navazné synergické
projekty v rdmeci prioritni osy 3.

Typ operaci:
Individualni a velké projekty-.

Indikativni seznam operaci:

e Rekonstrukce a rozsiteni, popt. ekonomicky odivodnéna vystavba novych kapacit VaV (ve
vazbé na relevantni poptavku aplikacni sféry), zejména pfistrojového a laboratorniho
vybaveni, véetn¢ vzdélavani a Skoleni pracovnikli v oblasti spoluprace s komercni sférou
(10 % flexibilita na akce, které spadaji do ramce ESF).

e Podpora stfednédobych projektl spoluprace podpofenych pracovist’ s aplikacni sférou
(soucast technologickych platforem) a dalsi ndklady souvisejici s casti vyzkumné
organizace v technologické platforme.

e Podpora dalsich aktivit sméfujicich k naplnéni operacnich cilti oblasti podpory (napf.
naklady na pfipravu a fizeni projektu béhem nabéhové faze, naklady na propagaci a
networking ve vztahu k aplikacni sféfe, poradenstvi v oblasti komercializace, studie a
analyzy, mezinarodni benchmarking atp.), v€etné¢ podpory pilotnich projekti.

Kategorizace oblasti intervence:

Kéd Prioritni téma
01 Cinnost v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnych stiediscich
02 Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (vCetné zafizeni, ndastroji a

vysokorychlostnich poc¢itatovych siti propojujicich vyzkumna stfediska) a odborna
stiediska pro specifické technologie

03 Pfenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mezi malymi a stfednimi podniky a
dal$imi podniky a univerzitami, institucemi postsekundarniho vzd€lavani vSech druhd,
regionalnimi organy, vyzkumnymi stiedisky a védeckymi a technologickymi stiedisky.
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Cilova skupina:

Cilovymi skupinami pfijemcii podpory v rdmci prioritni osy 2 jsou zejména vyzkumné
organizace a dalsi subjekty, které spliiuji podminky Ramce Spolecenstvi pro vefejnou podporu
vyzkumu, vyvoje a inovaci., které vSechny museji spliovat podminky Ramce Spolecenstvi pro
vetejnou podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 2 bude pln¢ financovana z vefejnych prostfedkl a to z 85 % z prostfedkt ERDF a
z 15 % z prosttedkl statniho rozpoctu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto prioritni osu
alokovano 32,85 % z ptispévku Spolecenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 EUR), tj. 680,2
mil. EUR

Regiondlni vyzkumna centra budou prostiedky na svoji ¢innost po ukonceni OP VaVpl
ziskavat vétSinov€ ze spoluprace s komeréni / aplikaéni sférou. Soucasné se pocita také
s dil¢im financovanim z ndrodnich vefejnych zdroji a doplikove t€z z prosttedkt ziskanych
z mezinarodni spolupréace, zejména z evropskych zdroji (RP EU).

V ramci prioritni osy 2 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do rdmce ESF a
které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a pfimo s nim souviseji (napt. zvySovani
ptizplsobivosti a zajisténi mobility pracovnikl pro tyto kapacity, ur€eni budoucich pracovnich
a kvalifika¢nich pozadavklli a rozvoje specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.). U akci
spadajicich do ramce ESF bude dodrZena zasada sledovani regulatornich podminek a bude se
jednat o specifickd Skoleni v piimé souvislosti s plnénim cile projektu, pfi¢emz nebudou
podporovany akce, které jsou jiz podporovany z OP z ESF. Bliz§i vymezovaci kritéria budou
soucasti Provadéciho dokumentu a néasledné detailnéji rozpracovana v relevantnich programech
podpory a vyzvach.

Prioritni osa bude napliiovana prostfednictvim individudlnich a velkych projekti.

Realiza¢ni organ

Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.3 Prioritni osa 3 — Komercializace, popularizace a internacionalizace VaV

Cilem prioritni osy je vytvofit ve vyzkumnych organizacich podminky pro uspéSnou
komercializaci vysledka vlastni VaV ¢innosti, véetné systému ochrany dusevniho vlastnictvi a
podpory zakladani novych technologicky orientovanych firem. Dédle ma priorita za cil zlepsit
systém informovanosti o vysledcich VaV, pfispét k jeho propagaci a popularizaci a dale
rozpracovat systém evaluace (zejm. vyuziti zahrani¢nich zkusenosti) a ptispét k zefektivnéni
vefejné podpory VaV. V neposledni tad¢ sleduje priorita 3 cil piisp€t k zintenzivnéni
mezinarodni VaV spoluprace a zvySeni kapacity ¢eskych tymul pro mezinarodni spolupraci.

Prioritni osa 3 je rozdélena do 3 oblasti podpory, které spolu souviseji, ale zaroveinn vyzaduji
diferencovany pfistup (komercializace a ochrana duSevniho vlastnictvi; propagace,
popularizace a evaluace; mezinarodni spoluprace). Ocekava se, ze jednotlivé oblasti podpory
v priorité¢ 3 budou klicovym zplsobem napliiovany synergickymi projekty, vygenerovanymi
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zejména v prioritnich osach 1 a 2, ale nebudou omezeny jen na tyto ptijemce podpory z priorit
1 a 2. Vimplementacni fazi se proto pocitd stésnou soucinnosti pfi realizaci vSech ti
prioritnich os.

Soucasné se predpokladaji synergické projekty s vybranymi oblastmi podpory OPPI (vice viz
kap. 2.8.2).

3.3.1 Oblast podpory 3.1. - Komercializace vysledkii vyzkumnych organizaci a
ochrana jejich duSevniho vlastnictvi

Hlavni cile:

Hlavnim cilem oblasti podpory je podporfit komercializaci vysledki VaV ve vyzkumnych
institucich a to dvéma zakladnimi zplsoby: financovanim zkuSebni faze VaV od napadu do
faze schopné komer¢niho vyuziti (proof of concept stage) a posilenim a profesionalizaci
systémll komercializace a ochrany duSevniho vlastnictvi, v€etné propagace vysledki VaV
smérem ke komercni sféfe v oborech, které spadaji z narodniho hlediska mezi prioritni (s
ohledem na Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu /DZSV/ v ptirodovédnych a technickych
oborech).

Zdivodnéni a ofekavané dopady:

V CR stejné jako ve vétsing zemi v EU je neuspokojiva situace z hlediska komer&ni orientace
vetejnych vyzkumnych pracovist. V disledku toho maji vetejné vydaje na VaV celkové malou
efektivitu (vystupy neodpovidaji vstupiim) a aplikacni relevanci. Existuje jen malé povédomi o
potiebé zaméfit VaV aktivity na komeréné vyuZitelné aplikace, je slabé povédomi o ochrané
duSevniho vlastnictvi mezi vyzkumnymi pracovniky, zcela chybi nastroje, které by umoznily
vyzkumnikiim / studentim s komeréné vyuzZitelnymi népady financovat kritickou etapu od
vzniku népadu k dovedeni népadu do komeréni aplikace a zalozeni firmy (pre-seed faze).
Aplikacni sféra je také nedostate¢né informovéana o komeréné vyuzitelnych vysledcich VaV
vyzkumnych instituci, jelikoz na strané¢ vyzkumnych instituci chybi profesionélni a soustavné
zajisténi spoluprace s aplikacni sférou.

Navrzena intervence ma za cil zlepSit po vSech strankach systém komercializace vysledkit VaV
ve vyzkumnych organizacich — vytvofit podminky pro studenty a VaV pracovniky pro
komercializaci vysledkii VaV formou novych technologickych firem (napf. spin-off) a budovat
systémy ochrany duSevniho vlastnictvi, které pokryji pfimou ochranu dusevniho vlastnictvi, ale
také sluzby spojené s jejich naslednym komerénim zhodnocenim.. V disledku téchto intervenci
je mozné ocekavat zvySenou orientaci vefejnych vyzkumnych instituci na komeréné relevantni
vyzkum, vét§i miru zhodnoceni vefejnych vydaji na VaV a v dlouhodobém horizontu také
vznik technologickych firem spojenych s tvorbou pracovnich mist. Podpora v ramci intervence
bude cilena pouze na podporu do faze pted vlastnim zalozenim firmy, zatimco podpora nové
vzniklych firem bude pfedmétem podpory z OP PI. Podporu jiz vzniklé technologické firmy spin-
off bude zajistovat OPPI, napf. pifimou podporou prostiednictvim prioritni osy 1 nebo podporou
nepiimou prostiednictvim prioritni osy 5.

Zikladni principy a podminky pfijatelnosti:
Ptijemce podpory v piipad¢ financovani predkomerc¢ni faze technologicky orientovanych firem
(napft. spin-off firem) musi prikazn¢ dolozit dostate¢ny potencidl a komeréné Gispé$né projekty
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z minulosti a prikazny zajem komerc¢ni sféry o tuto spolupraci. Klicovou podminkou je také jiz
existujici (nebo paralelné budovany) systém podpory komercializace vysledki VaV. V piipadée
podpory systému komercializace, ochrany duSevniho vlastnictvi a informovanosti o vysledcich
VaV v jednotlivych vyzkumnych institucich je podminkou dolozeni kvalitnich vysledka v
aplikovaném VaV (patenty, spolupréace s primyslem atp.).

Kazdy projekt musi mit jasné zformulovany plan vyuziti kapacit a zajisténi jejich
provozuschopnosti i po skon€eni financovani projektu z ERDF. Jasn¢ definované strategie
udrzitelnosti je nutnou podminkou piijatelnosti.

Bude rovnéz ptihlizeno k soubézné realizaci komplementarnich aktivit v prioritnich osach 1 a 2
tohoto OP, dale v ramci OP VK (oblast spoluprace VS, VaV institucemi a firmami, vytvareni
komunikac¢nich platforem atp.) a s OP PI (oblast 5.1 — platformy spoluprace).

Typ operaci:
Individualni projekty

Indikativni seznam operaci:

e Pre-seed fondy uréené na granty pro vyzkumniky a studenty urcené na rekonstrukce /
vystavba (pouze v odiivodnénych ptipadech), thradu sluzeb a na vyvoj az do faze zalozeni
podniku s Zivotaschopnym produktem / sluzbou.

e Rekonstrukce / vystavba (pouze v odivodnénych piipadech) meéficich, testovacich a
ovefovacich center (do faze Ctvrtprovozniho zafizeni), zejména jejich ptistrojového a
laboratorniho vybaveni, urCenych pro vyuziti vyzkumniky, ktefi ziskali podporu na
komercializaci svého zaméru.

e Podpora systéml komercializace a ochrany duSevniho vlastnictvi ve vefejnych
vyzkumnych institucich (VS a vyzkumné tstavy), véetné nezbytnych nakladii na jejich
¢innost, na zaSkoleni pracovnikd s vyuzitim zahrani¢niho know-how, na spolupraci
s komer¢ni sférou, na propagaci vysledki apod.

e Podpora dalSich aktivit sméfujicich k naplnéni operacnich cilli oblasti podpory (napft.
naklady na spolecné aktivity s aplikacni sférou atp.), v€etné podpory pilotnich projektt.

3.3.2 Oblast podpory 3.2. - Propagace a informovanost o vysledcich VaV

Hlavni cile:

Hlavnimi cili oblasti podpory je zvy3eni efektivity systému a kvality VaV instituci v CR a
posileni vniméni oblasti vyzkumu a vyvoje na stran¢ vefejnosti jako jednoho z klicovych
predpokladti dlouhodobé konkurenceschopnosti CR. Tohoto cile bude dosazeno posilenim a
dalSim rozsifenim prvku evaluace v politice VaV, postupnym zkvalithovanim politiky VaV,
popularizaci védy a techniky, jejich propagaci a komplexnim zpfistupnovanim informaci
o vysledcich vyzkumu a vyvoje za ucelem postupného zvysSovani zajmu vetejnosti o oblast
védy a techniky, vyzkumu a vyvoje. Nezbytnosti k dosazeni tohoto cile je soucasné
zabezpeceni dostupnosti potfebnych informaci pro VaV a inovace vcetné nadstavbovych sluzeb
vedoucich k uspokojeni informacnich potieb kazdého jednotlivého uZzivatele.

Zduvodnéni a o¢ekavané dopady:
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Mala efektivita Ceského systému VaV je do znacné miry podminéna nedostatecné rozvinutymi
nastroji zamétenymi na zkvalitiiovani systému statni podpory a malo rozvinutou kulturou
evaluace vysledkl. Proto je nutné zkvalitnit systém evaluace, a to jak na Urovni celého
narodniho systému podpory VaV (postupy, metody, informacni systémy), tak zaroven posilit
evaluaci jednotlivych pracovist a tymu (s dirazem na systémy fizeni a na spolupraci s
aplikac¢ni sférou), nebo zkvalitnit systém dlouhodobé orientace vyzkumu (napt. aplikaci
foresightu). Navrzené intervence by mély zefektivnit systém podpory VaV z veiejnych zdrojt.

V neposledni tadé trpi oblast vyzkumu a vyvoje nedostatecnou nabidkou v oblasti
informovanosti a popularizace, a to i pfes existujici zna¢ny zajem Siroké vetejnosti. Tato
skuteCnost také uzce souvisi se stagnaci zajmu o studium technickych a pfirodovédnych obort.
Proto je potieba posilit celospolecenskou debatu na téma vyzkum a vyvoj, podporovat projekty,
které zvysi zajem vetejnosti o tuto oblast (popularizace a medializace védy i1 vSeobecné
zptistupnovani informaci o vyzkumu a vyvoji) a podniti zdjem o vyzkumné kariéry.

Zikladni principy a podminky pfijatelnosti:

V ptipad¢ evaluace a dalSich systémovych projektii budou piijemcem organy statni spravy
(zejm. organy odpovédné za narodni politiku VaV a za inovacni politiku). Podminky
pfijatelnosti budou tedy vychazet ze strategie a potfeb téchto organizaci. V pfipad€ opatieni na
propagaci a popularizaci budou predpokladem dolozitelné zkuSenosti s propagaci védy a
technologii a zpfistupfiovanim informaci o vyzkumu a vyvoji Siroké vetejnosti s preferenci
projektii, které zapoji Siroké spektrum partnerti (napt. soukromy sektor, muzea, odborné a
védecké knihovny, vysoké Skoly,). Bude rovnéz piihlizeno k soubézné realizaci
komplementarnich aktivit a synergickych projektt v ramci operacnich os 1. a 2, ddle OP VK
(oblast vzdélavani a vznik kontaktnich mist pro oblast popularizace atp.) a s OP PI (oblast 5.1 —
platformy spoluprace).

Typ operaci:
Individualni a systémové projekty.

Indikativni seznam operaci:

e Podpora aktivit sméfujicich ke zkvalitnéni a zefektivnéni politiky VaV (zejména
systémovych projektd v oblasti evaluace, mezinarodniho peer review a benchmarkingu,
aplikaci foresightu atp.), v€etn€ podpory pilotnich projekta.

e Podpora aktivit sméfujicich k vyssi dostupnosti informaci pottebnych pro uzivatele o VaV,
vzajemnych vazbach VaV a inovaci a jejich vysledki (zejména provazanosti informacénich
systémti dosud poskytujicich dil¢i informace a vytvofeni informac¢niho systému inovaci
provazaného s informa¢nim systémem vyzkumu a vyvoje).

e Podpora aktivit k zabezpec€eni informacni infrastruktury a informac¢nich zdrojii pro VaV a
inovace, vcéetné zajiSténi sluzeb spojenych s jejich potfizovanim a vyuzitim, modernizace
technického a technologického zabezpeceni

e Podpora projekti popularizace, propagace a medializace védy a VaV, zejména projekti
komplementarnich k aktivitdm realizovanym vramci OP VK (napf. navstévnicka
informacéni centra a stfediska ve vyzkumnych institucich, védeckotechnologicka muzea,
odborné a oborové knihovny, specializované internetové portaly atp.).

e Podpora dalsich aktivit sméfujicich k naplnéni operacnich cilti oblasti podpory (napf.
tématické vystavy, road show, konference atp.).

69



3.3.3 Oblast podpory 3.3. - Vyzkumna spoluprace se zahrani¢nimi partnery

Hlavni cile:

Hlavnim cilem oblasti podpory je posilit zapojeni Ceskych VaV pracovist a tymt do
mezinarodni délby prace ve vyzkumu, posilit integraci ¢eského vyzkumu do ERA a zvysit
mezinarodni ,,viditelnost™ ¢eskych VaV tymu a pracovist’ v oborech, které spadaji z ndrodniho
hlediska mezi prioritni (s ohledem na Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu /DZSV/
v ptirodovédnych a technickych oborech). Napliiovani tohoto cile zvySi zaroven pfisun
finan¢nich prostfedkti do ceského systému VaV, ale zejména zintenzivni pfisun novych
informaci a technologii kli¢ovych pro dlouhodobou konkurenceschopnost CR.

Zdivodnéni a ofekavané dopady:

Vyzkumné tymy v CR (pfedeviim mimoprazské) se dosud jen v omezené mife zapojovaly do
budovani Evropského vyzkumného prostoru (ERA), jejich Ucast v 6. RP zlstala za
ocekavanim. Kromé nedostatkti v kvalité n€kterych pracovist’ (tento problém fesi priority 1 a 2)
je to dédno malou presentaci jejich vysledkli v zahrani¢i a tim 1 malym zapojenim do
mezinarodni spoluprace a také nedostatecnou administrativni kapacitou pro piipravu a fizeni
mezinarodnich projektd. Situace ¢asto vede k tomu, Ze kvalitni vyzkumnici jsou nuceni travit
vyznamnou ¢ast svého Casu administrativnimi a finanénimi otdzkami mezinarodnich projektt
misto aby se plné€ vénovali vyzkumu a mohli se plné zapojit do vétSiho poctu projektii. V tomto
ohledu situace v ¢eském vyzkumu vyrazné zaostava ze praxi vétSiny zapadoevropskych zemi.

Navrhovana intervence prispéje k vétsi absorpéni kapacité¢ ceského vyzkumu z hlediska
mezinarodni spoluprace. Diky lepSimu napojeni ¢eského vyzkumu na Spickova vyzkumna
pracovisté v zahrani¢i lze ocekdvat, ze dojde k rychlej§i vyméné informaci a zvysi se tak
dostupnost novych technologii a postupli pro pracovisté VaV v CR, ktera je budou dale moci
Sifit do aplikacni sféry.

Zikladni principy a podminky prijatelnosti:

Zakladnim ptredpokladem ucasti v tomto typu aktivit jsou dolozené kvalitni vysledky ve VaV
(zékladnim a/nebo aplikovaném) v pfirodovédnych a technickych oborech na strané
predkladatele, zkuSenosti s ucasti v mezinarodnich vyzkumnych grantech a konsorciich a
funk¢ni systém komercializace vysledki VaV a ochrany duSevniho vlastnictvi. Pfredpoklada se
rovnéz uzka soucinnost s realizaci komplementarnich aktivit v OP VK (oblast mobility atp.) a
synergické projekty vygenerované v ramci prioritnich os 1 a 2.

Typ operaci:

Individualni a systémové projekty.

Indikativni seznam operaci:

e Podpora propagacnich akci v zahranici (napf. prezentace ¢eskych VaV tymu v zahranici, na
vyznamnych veletrzich a konferencich, atp.).
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e Investi¢ni podpora vzniku a rozvoje tymu projektové podpory ve vyzkumnych institucich
(napf. materialni vybaveni, naklady spojené s ptipravou mezinarodnich projekta atp.).

e Podpora dalsich aktivit smefujicich k naplnéni operac¢nich cili oblasti podpory (napf. studie
proveditelnosti, analyzy, naklady na networking souvisejici s mezinarodni spolupraci atp.).

Kategorizace oblasti intervence:

Kéd Prioritni téma
01 Cinnost v oblasti vyzkumu a technologického rozvoje ve vyzkumnych stiediscich
02 Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (vCetné zafizeni, ndastroji a

vysokorychlostnich poc¢itatovych siti propojujicich vyzkumna stfediska) a odborna
stiediska pro specifické technologie

03 Pfenos technologii a zdokonaleni siti spoluprace mezi malymi a stfednimi podniky a
dalSimi podniky a univerzitami, institucemi postsekundarniho vzd€lavani vSech druhg,
regionalnimi organy, vyzkumnymi stiedisky a védeckymi a technologickymi stiedisky.

Cilova skupina:

Cilovymi skupinami piijemct podpory v rdmci prioritni osy 3 jsou ty vyzkumné organizace a
dalsi subjekty, které spliuji podminky Ramce Spolecenstvi pro vetejnou podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci. a dalSi neziskové organizace zabyvajici se specializovanymi c¢innostmi
v oblasti popularizace a propagace VaV (napf. muzea, knihovny, hvézdarny ap.).

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 3 bude pln¢ financovana z vefejnych prostfedkl a to z 85 % z prostfedkt ERDF a
z 15 % z prosttedkl statniho rozpoctu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto prioritni osu
alokovano 11,1 % z piispévku Spolecenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 EUR), tj. 229,8
mil. EUR.

Podpotené projekty budou prostiedky na svoji ¢innost po ukonceni OP VaVpl ziskavat
kombinaci ptispévkl od svych zakladateli a vynosy ze spoluprace s komercni / aplikacni
sférou.

V ramci prioritni osy 3 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do ramce ESF a
které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a piimo s nim souvisi (napi. zvySovani
ptizptisobivosti a zajisténi budoucich pracovnich a kvalifikacnich pozadavkii a rozvoje
specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.). U akci spadajicich do ramce ESF bude dodrzena
zasada sledovani regulatornich podminek a bude se jednat o specificka Skoleni v pfimé
souvislosti s plnénim cile projektu, pficemz nebudou podporovany akce, které jsou jiz
podporovany z OP z ESF. Blizs§i vymezovaci kritéria budou souc¢asti Provadéciho dokumentu a
nasledné detailngji rozpracovana v relevantnich programech podpory a vyzvach.

Prioritni osa bude napliiovana prostiednictvim individudlnich projekti.
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Realizacni organ
Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.4 Prioritni osa 4 — Infrastruktura pro vyzkum a vyvoj na vysokych Skolach
spojeny s vyukou a s pfimym dopadem na narist lidskych zdroji pro vyzkumné
a vyvojové aktivity

3.4.1 Oblast podpory 4.1. — Infrastruktura pro vyzkum a vyvoj na vysokych
Skolach spojeny s vyukou a s pfimym dopadem na narust lidskych zdroju
pro vyzkumné a vyvojoveé aktivity

Hlavni cile:

Hlavnim cilem priority je podpofit rozvoj kvalitni infrastruktury pro vyzkum a vyvoj na
vysokych Skolach, na némz se podileji studenti a ktery je tedy pfimo spojeny s vychovou
budoucich odbornych pracovnikli ve vyzkumu a vyvoji. Tim se v budoucnu zajisti dostatecné
lidské zdroje pro vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost v oborech DZSV 1 az 7. Investice
do infrastruktury VaV vysokych skol pfispéji ke zkvalitnéni vyzkumu a vyvoje na vysokych
Skolach, pomohou vytvofit podminky pro lepsi propojeni teoretického vzdélavani
s praktickymi dovednostmi ve vyzkumné a vyvojové ¢innosti a ziskat lidské zdroje i prostorové
kapacity pro oblast vyzkumu, vyvoje a zejména inovaci. Zaroven ziskaji absolventi lepsi
uplatnitelnost v praxi.

Zdivodnéni a ocekavané dopady:

Stavajici infrastruktura vysokych Skol v poslednich letech nestaci rostouci poptavce jak po
vysokoskolském vzdélani (CR dlouhodobé zaostava za primérem EU i OECD v poétech
obyvatel, kteti dosahli vysokoskolského nebo i terciarniho vzdélani — viz kapitola 1.1.5.), tak
uspokojovani poptavky po absolventech, zejména ptirodovédnych a technickych obora. Tento
nedostatek je obzvlasté patrny u oborl naroénych na materidlni vybaveni, kde uroven vychovy
a vzdélavani v soucasné dobé neodpovida potfebam navazujiciho vyzkumu a vyvoje a zejména
inovaci. Soucasné jsou stavajici infrastruktura a prostory v mnoha piipadech zastaralé a
neumoznuji viceucelové vyuzivani v souladu s modernimi vyzkumnymi a vyukovymi trendy.
Jak bylo uvedeno v kapitole 1.1.6., vysoké Skoly casto nemaji dostatecné pristrojové a
laboratorni vybaveni pro provadéni vlastni ¢innosti v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci, do
které jsou zapojovani studenti, chybé&ji kapacity knihoven, na odpovidajici Grovni neni zajistén
pristup k informa¢nim zdrojim vcetné zahrani¢ni odborné literatury, chybi moderni vyukové
pomtcky, pocitatové pracovny a v nékterych ptipadech je nedostatecna i prostorova kapacita.
V disledku toho se vyuka Casto omezuje na teoretickou piipravu bez nezbytné praktické
pfipravy pro vyzkum a vyvoj, zastaralé piistrojové a laboratorni vybaveni také omezuje
spolupraci s aplikacni sférou a podvazuje zapojovani zastupci soukromé sféry do vyuky,
jelikoz tfada znalosti a dovednosti zpraxe je bez adekvatniho vybaveni nepfenositelna.
Diusledkem je i relativné maly zajem absolventt o dalsi pisobeni v oblasti vyzkumu a vyvoje ¢i
inovaci.

V nékterych regionech plisobi fada malych a stfednich podnik, které nemaji v dostate¢né mife
rozvinuty vyzkum a vyvoj, ale v delsim horizontu jsou ochotny to této oblasti vkladat finan¢ni
zdroje. V tad¢ ptipadii (napt. oblast IT, konstrukce, design) je pro né ,, vyhodnd“ a mozna i
ucinnéjsi spoluprace se studenty-posluchaci zavére¢nych rocnikli (diplomanty a doktorandy)
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nez vytvareni vlastnich kapacit. K tomu jsou na vysokych skolach zapottebi flexibilni kapacity
(prostory, laboratorni vybaveni, infrastruktura). Hlavnim zdmérem je ziskani studentl pro
vcasnou kooperaci s inovativnimi subjekty v regionu (popft. jejich pfiprava na vznik ,,spin off*
firem) a tim celit nezdravé migraci absolventl s vysokym inova¢nim potencidlem do hlavnich
center jako je hlavni mésto. U studentl tak navic vznikaji pod odbornym vedeni odpovidajici
pracovni navyky tykajici se komunikace o zadani a cilovych parametrech, dodrZzovani termind,
prezentace a obhajovani vysledkt, ekonomické hodnoceni atp. Kromé bezprostiedniho ptinosu
k napliovani strategie regionu v oblasti konkurenceschopnosti se zde vytvaieji podminky pro
obnovu lidskych zdrojti.

Navrhovana intervence pfispéje ke zlepSeni infrastruktury a materidlnich podminek pro
vyzkum a vyvoj na vysoky Skoldch spojeny s vychovou studentll - mladych vyzkumnych
pracovnikl.a napomtze soucasn¢ ke zvySeni jak kapacity nabidky terciarniho vzdélavani, tak
zejména poctu kvalitnich absolventi v oborech, které trpi jejich nedostatkem (zejm.
prirodovédné a technické obory). Intervence v ramci Priority 4 zaroven vytvori ptredpoklady
pro zkvalitnéni praktické stranky vyzkumné vzdélavaciho procesu. V  kombinaci
s odpovidajicimi intervencemi z OP VK zvysi praktickou relevanci vzdélavaciho procesu a
ptispé€ji k lepsi uplatnitelnosti absolventll a k ziskavani vétSiho poctu absolventl pro dalsi
¢innost v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Zikladni principy a podminky prijatelnosti:

V ramci priority 4 budou piednostné podporovany projekty, zaméfené na infrastrukturu v
oborech, které produkuji absolventy, po nichZz existuje prokazatelna poptavka a u kterych je
mozné dolozit vysokou miru uplatnitelnosti po absolutoriu (v piipadé budovani novych kapacit
bude tato podminka, spolecné s prokdzanim nedostatecnosti stavajicich kapacit, rozhodujici).
Podpotfeny budou projekty, které v prioritnich oborech 1-7 DZSV, tj. v technickych a
ptirodovédnych oborech, dolozi propojeni vzdélavaci cinnosti s vyzkumem a vyvojem
smétujicim k inovacim, a dolozi praktickou relevanci investic do infrastruktury VaV (napf.
historii spolupréce s aplikac¢ni sférou, pfipadné jejim zajmem o spoluprici, piipravou
spole¢nych projektt v technologické platformé atp.). Dale budou zvyhodnéni zadatelé, ktefi
budou soucasné realizovat synergicky projekt v OP VK zaméfeny na inovaci studijnich
programil (v&etné zapojeni odbornikli z praxe a zahraniéi, praxi a stazi studenti VS u
budoucich zaméstnavatelii, spole¢né piipravé diplomovych a disertacnich projektt apod.).
V ptipad¢ budovani novych kapacit je nutnou podminkou podpory prokazatelna poptavka
v daném regionu (regionu dopadu), soulad s regionédlni politikou v oblasti zvySovani jeho
konkurenceschopnosti a lidskych zdrojii s ohledem na uplatiiovani absolventli, existence
malych a stfednich podnikli vregionu s prokazatelnym zijmem o kooperaci v oblasti
aplikovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci (nutno dolozit smluvnim zavazkem) nebo o jiny typ
spolupréce s aplikacni sférou ve vyzkumu, vyvoji a inovacich s vysokou skolou se zapojenim
studentl, ke kterému se kooperujici subjekty smluvné se zavazi a to za podminky vkladat do
této spoluprace soucasné i finanéni prostiedky.

V ramci této oblasti podpory budou preferovany projekty generujici synergie ve vybranych
oblastech podpory OPPI (vice viz kap. 2.8.2).

Typ operaci:
Individualni projekty

Indikativni seznam operaci:
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e Investice do infrastruktury VaV spojené¢ho s védeckou vychovou studentii a mladych
veédeckych pracovniki, zjm. modernizace laboratofi a pfistrojového vybaveni urcenych pro
vyzkum, vyvoj a inovace spojeny s vyukou, vcetné investic do novych technologii a
multimedialnich vyukovych zafizeni, rekonstrukce a upravy stavajicich kapacit (budov a
zatizeni),

e v odivodnénych pifipadech vystavba a pofizovani novych kapacit pro vyzkum, vyvoj a
inovace na vysokych Skolach, na néz se podileji studenti, pouze v regionech s doloZitelnou
poptavkou (garantovanou zavazky aplikaéni sféry) po spolupraci s VS a jejimi studenty a
v pfipadech s méfitelnymi dasledky na rozsah a kvalitu spoluprace s podnikatelskymi
subjekty, zjm.s inovativnimi podniky (s vysokou pifidanou hodnotou) a s pfinosem
k napliiovani strategie regionu; ,; .

e Modernizace a roz§ifeni informacni infrastruktury vysokych Skol pro vyzkum, vyvoj a
vzdelavani a informacnich sluzeb pro vyzkum, vyvoj spojeny s vyukou (napi. zavedeni
novych informacnich technologii, modernizace knihoven, zajiSténi informacnich zdrojt,
véetné jejich nakupu, v¢. ndkupu odborné literatury a databazovych licenci, sitovani
knihoven a informacnich center a vziajemné propojovani informacnich systému atd.,)
vyjimecné v odivodnénych ptipadech vystavba novych kapacit (napt. knihoven)

o Skoleni souvisejici s pouzivanim nové piistrojové techniky, novych technologii a
zavadénim novych informacnich sluzeb pro vyzkum, vyvoj, a vzdélavani ve vyzkumu a
vyvoji, véetné spoluprace s aplika¢ni sférou ve vyukovém procesu.

e Podpora dalSich aktivit smétujicich k naplnéni operacnich cili oblasti podpory (napf.
naklady na pfipravu a fizeni projektu, ndklady na zapojovani zastupcti soukromé sféry do
vyuky atp.).

Kategorizace oblasti intervence:

Kod Prioritni téma

02 Infrastruktura pro vyzkum a technologicky rozvoj (vCetné zafizeni, nastroji a
vysokorychlostnich po¢itatovych siti propojujicich vyzkumna stfediska) a odborna
sttediska pro specifické technologie

Cilova skupina:
Cilovymi skupinami piijemcti podpory v rdmci prioritni osy 4 jsou vefejné, statni i soukromé
vysoké skoly, které splnuji podminky Réamce Spolecenstvi pro vefejnou podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci.

Forma podpory a financovani:

Prioritni osa 4 bude pln¢ financovana z vefejnych prostfedkl a to z 85 % z prostfedkit ERDF a
z 15 % z prostredkt statniho rozpoctu CR. V obdobi 2007-2013 je na tuto prioritni osu
alokovano 20 % z ptispévku Spolecenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 EUR), tj. 414,1 mil.
EUR.
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Podpotené projekty budou prosttedky na svoji ¢innost po ukonceni OP VaVpl ziskdvat
kombinaci piispévkil od svych zakladateli a vynosy ze spoluprace s komeréni / aplikaéni
sférou.

V ramci prioritni osy 4 bude vyuzita 10% flexibilita na akce, které spadaji do rdmce ESF a
které jsou nezbytné pro uspokojivé provadéni operace a pfimo s nim souvisi (napf. zajisténi
budoucich pracovnich a kvalifika¢nich pozadavki absolventl a rozvoje specifickych sluzeb pro
tyto kapacity aj.). U akci spadajicich do ramce ESF bude dodrzena zasada sledovani
regulatornich podminek a bude se jednat o specificka Skoleni v ptimé souvislosti s plnénim cile
projektu, pfi¢emz nebudou podporovany akce, které jsou jiz podporovany z OP z ESF. BliZs§i
vymezovaci kritéria budou soucasti Provadéciho dokumentu a nasledné detailnéji rozpracovana
v relevantnich programech podpory a vyzvach.

Realiza¢ni organ

Ridicim organem této oblasti podpory je MSMT.

3.5 Prioritni osa 5 — Technicka pomoc

V souladu s nafizenimi Rady je cilem oblasti podpory technické asistence pfispét ke zlepSeni
kvality provadénych opatieni, tj. zajistit efektivni fizeni operacniho programu, jeho propagaci,
hodnoceni a poskytnout tak Ridicimu organu a Zprostiedkujicim subjektim OP VaVpl
dostate¢nou technickou pomoc za ucelem odpovédného a c¢inného fizeni OP VaVpl. Soucasti
této prioritni osy je také hodnoceni rozvoje VaV, znalostni ekonomiky a inovaci, s vyuZzitim
mezinarodniho benchmarkingu a navrhovani a realizace korek¢nich opatieni.

Podpora v ramci prioritni osy 5 je sméfovana do oblasti pfipravy, monitorovani, administrativni
a technické podpory, hodnoceni, auditu a kontroly, které jsou nezbytné pro ucinnou realizaci
OP VaVpl. Konkrétné¢ budou predmétem podpory v rdmci této prioritni osy zejména:

- naklady na pfipravu, vybér, implementaci, hodnoceni a monitorovani OP VaVpl;

- naklady souvisejici se zasedanimi hodnotitelskych komisi a Monitorovaciho vyboru OP
VaVpl, vcetn¢ nakladi na ucast externich odbornikd;

- naklady na zpracovani dat;
- ndaklady na audity a kontroly provadéné na mist¢;

- néklady na odménovani zaméstnancii (véetné socidlniho pojisténi), ktefi se podileji
na pripravé, vybéru, hodnoceni a monitorovani programu, auditech a kontrolach;

- financovani ptipravy studii, analyz, strategii a hodnocenti;

- financovani seminaid, workshopli, vymén zkuSenosti a informaci, propagace
a publicity, informativnich akci, zpracovani informacnich analyz, pofizovani a instalaci
pocitacovych systémil potfebnych pro fizeni, implementaci a monitorovani;

- podpora aktivit zajiStujicich koordinaci a synergii vramci OP VaVpl zejména
hodnocenim efektli pomoci mezinarodniho benchmarkingu;

- podpora aktivit na zvySeni absorpcni kapacity OP;
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- podpora aktivit k pfipravé na dalsi obdobi po ukonceni OP VaVpl.

Prioritni osa 5 bude pln¢ financovana z vefejnych prostfedkti a to z 85 % z prostfedkt ERDF a
z 15 % z prostiedki statniho rozpoétu CR. V obdobi 2007-2013 jsou na tuto prioritni osu
vynaloZena 3,2 % z ptispévku SpoleCenstvi na OP VaVpl (ze 2 070 680 884 EUR) tj. celkem
66,3 mil. EUR.

Kategorizace oblasti intervence:

Kod Prioritni téma
85 Ptiprava, provadéni, monitorovani a kontrola
86 Hodnoceni a studie, informace a komunikace

Cilovymi skupinami pi{jemct podpory v ramci prioritni osy 4 jsou MSMT jako Ridici organ
OP VaVpl a Zprostiedkujici subjekty pro jednotlivé prioritni osy.

3.6 Experimentovani a pilotni projekty

Experimentovani je pracovni metoda, kterd zacind mapovanim a diagndézou problémovych
okruhii, strukturovanym dialogem s partnery a naslednym generovanim novych myslenek.
Predpoklada se, ze vramci OP bude metoda experimentovani uplatiiovana na regionalnim
principu ve formé regiondlnich kulatych stoli, pracovnich skupin, regionalnich inovac¢nich
strategii atp. Prostfednictvim realizaci kratkodobych pilotnich projektd jsou tyto nové
mySlenky vyzkouSeny a vysledky pilotnich projektii jsou podrobeny analyze. Jakmile jsou
znamy vysledky a potvrdi se pfinosy projektd, rozvine se UspéSna Cinnost dale v ramci
jednotlivych priorit Opera¢niho programu.

Vzhledem ktomu, Ze Ceska republika neméla moZnost provadét experimenty v ramci
regiondlnich programi inovaci v letech 2000 — 2006, ptfedpoklada se zahrnuti téchto aktivit do
Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace.

Vramci prioritni osy 1 — Evropska centra excelence se piedpokladd naplhovani cila
prostiednictvim nekolika velkych projekti. Velké projekty v oblasti VaV jsou velmi specifické
a lze jen do uréité miry vyuZit zkuSenosti sinvesti¢nimi projekty, které Ceska republika
realizovala ze strukturdlnich fondd, resp. Fondu soudrznosti v ptedchozim obdobi.

Ridici organ OP VaVpl zvazuje kratkodoby pilotni projekt z oblasti piipravy a fizeni velkého
projektu se zaméfenim na vyzkum a vyvoj. V tomto ohledu piedpoklada vyuziti znalostniho
potencidlu expertt DG Regio, EIB a EBRD, popt. jednotlivych clenskych statd EU
prostiednictvim iniciativy JASPERS (Joint Assistance to Support Projects in European
Regions). Tento projekt je jiz obsazen v Akénim planu Ceské republiky pro iniciativu
JASPERS. V této prioritni ose bude na aktivity spojené s experimentovanim vyc¢lenéno 1,3 mil.
€.

V souvislosti s podporovanymi aktivitami v rdmci Prioritni osy 2 — Regionalni VaV centra si
Ceska republika uvédomuje nutnost vymeny a sdileni tzv. dobrych praxi a vzajemného uceni
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mezi Clenskymi staty i jejich regiony. Z toho divodu se predpoklada v ramci experimentovani
vyuzit vysledki, které vzniknou z iniciativy ,,Regiony pro ekonomickou zménu“. Konkrétné se
jedna o oblast ,,ZlepSovani kapacity regionti pro vyzkum a inovace* (Improving the capacity of
regions for research and innovation). V této prioritni ose se na vySe uvedené aktivity
predpokladé vyclenéni 1,8 mil. €.

Prioritni osa 3 — Komercializace, popularizace a internacionalizace VaV je zaméfena prevazné
na komercializaci vysledkti VaV. Evropskd iniciativa ,,Regiony pro ekonomickou zménu* se
(Bringing innovative ideas to the market more quickly). V rdamci experimentovéani je Ceské
republika pfipravena v maximalni moZzné mife integrovat vysledky této sité. Jednou z moznych
forem komercializace vysledkii VaV je zakladani spin-off firem, které maji nasledny
ekonomicky prospéch z vytvofeného feseni, patentu, technologického know-how apod. Ridici
organ OP VaVpl ma velky zijem na vytvofeni pilotniho projektu, ktery odzkousi moznost
fungovani pre-seed fondu pro védce a vyzkumniky, ktefi dosud nemaji komplexni vystup VaV,
ale maji zdjem ho dale ekonomicky zhodnocovat. Tento pre-seed fond fond by mohl byt
v budoucnu prvni etapou pii zakladani technologickych firem (spin-off), ptficemz nasledujici
etapy seed a start-up financovani by mél zajistit Operacni program Podnikani a inovace jehoz
fidicim organem je Ministerstvo primyslu a obchodu. Na vySe uvedené aktivity bude v této
prioritni ose alokovano 17,0 mil. €.

Prioritni osa 4 umoZziiuje modernizaci laboratoii a zafizeni na jednotlivych Skolach, ale bylo by
vhodné ovérit pilotné projekty spoleénych laboratofi, které by byly oborové zaméteny.
Takovato laboratof by byla vybudovana bud’ na jedné Skole a sdilelo by ji vice vysokych Skol;
anebo by byla lokaln¢ distribuovana na vice kol (dle toho, které pracovisté¢ v ¢em vynikd), ale
tak aby vznikly ucelené sestavy umoziujici vyuku i vyzkum a vyvoj v dil¢i oblasti oboru,
nicméné v celku by sestava pokryvala obor v jeho celé §ifi. Ridici organ OP VaVpl ma velky
zdjem na vytvofeni pilotnitho projektu, ktery odzkousi moznost fungovani spole¢nych
laboratofi, protoze se domniva, zZe cestou takto sdilenych zdrojt se dosahne nejen lepsi finanéni
efektivity, ale téz vétsi sily dosazenych vysledkli a leps$i konkurenceschopnosti jak v
evropském tak globalnim métitku. Na vyse popsané aktivity bude v této prioritni ose alokovano
12,0 mil. €.

Zpusob experimentovani a vécnd napln potencialnich pilotnich projektt tak logicky dopliuji
celkovy koncept a zaméfeni oblasti podpory Operacniho programu Vyzkum a vyvoj pro
inovace. Vzhledem k experimentalni povaze uvedenych aktivit budou planované projekty
vykondvany v malém meéfitku a v kratS§im casovém horizontu, a pouze na zaklad¢ jejich
uspésné evaluace bude pfistupovano k jejich SirSimu vyuziti v OP VaVpl. K pilotnim
projektim nebudou vadzany zadné indikatory. Piimé fizeni, planovani a koordinace bude
delegovano na specifickou pracovni skupinu sestavajici z odbornikit MSMT, externich expert,
a zastupcti implementaéni agentury, kterd bude v zodpovédnosti Ridiciho organu OP VaVpl.
Uzce bude spolupracovano s Ministerstvem promyslu a obchodu. Celkovy postup
experimentalnich akci a vystupy z pilotnich projekti budou projedndvany na Monitorovacim
vyboru OP VaVpl a budou zapracovavany i do vyro¢nich zprav.

3.7 Vysledky a dopady prioritnich os OP VaVpl

Vysledkem OP VaVpl bude posileni vyzkumného, vyvojového a inovaéniho potencialu CR
zajistujiciho ekonomicky rust, konkurenceschopnost a vytvafeni pracovnich mist v regionech.
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3.8 Indikatory OP VaVpl

Pro potieby monitorovani a hodnoceni OP VaVpl je nastaven systém indikatort. Ucelem
systtmu je méfeni plnéni celkovych cili pomoci kvantifikovatelnych indikatort, které
umoziuji monitorovat realizaci OP VaVpl a hodnotit jeho vykonnost vzhledem ke stanovenym
cilim.

Sledovani prubézného napliovani hodnot indikatorit bude realizovano prostfednictvim
Monitorovaciho systému opera¢niho programu (viz kap. 4.5.3 Monitorovaci systém).

Vyhodnoceni indikatorti spolu s daty ze statistickych zdroju tvoii podklady pro monitorovaci
zpravy na urovni programu, vyrocni zpravy a zavérecnou zpravu, fizeni programu, zpracovani
evaluacnich studii aj., kterézto podklady jsou poskytovany relevantnim organim:
Monitorovacimu vyboru programu, Narodniho orgénu pro koordinaci a Evropské komisi (viz
kap. 4.5.4. Vyro¢ni a zavére€na zprava o implementaci).

Indikatory vysledkii budou systémové vyhodnocovany min. 1x ro¢né. Analyzy nékterych
indikatort vysledkt a dopadi jsou zavislé na vypracovani evaluaénich studii. Za sbér a analyzu
indikatorti zodpovida fidici organ OP.

Hodnoceni pokroku pti dosahovani konkrétnich cili programu bude pravidelné sledovat
Monitorovaci vybor, ktery bude taktéz navrhovat ve spolupraci s fidicim organem v ptipadé
potfeby opatieni sméfujici k fadnému plnéni cilit opera¢niho programu (vice viz kap. 4.5.1
Monitorovaci vybor).

3.8.1 Indikatory kontextu

Kontextové indikatory poskytuji métitelné informace o socidlné-ekonomické situaci prostiedi,
v némz jsou uskutectiovany cile OP VaVpl. Indikatory kontextu vyjadiuji tendence hlavnich
makroekonomickych ukazateli a srovnani pozice CR v oblasti VaVpl s priméry EU. Cilové
hodnoty jsou v souladu s hodnotami stanovenymi na narodni urovni v ramci NSRR.

Tabulka 3.8.1-1: Indikdtory OP VaVpl na uirovni kontextu

Meéf¥ici iflova’ . | Periodicita

Typ Indikator Definice

jednotka 0 ") Sledovani

Socidlni Relace mezi celkovymi
ackono | Konte Podil celkovych hrubymi doméacimi vydaji )
. vydaji na VaVna |naVaV (GERD)a % 1,42 2,2 CSU ro¢né
micka xt .
. HDP vytvofenym HDP v b.c. v
situace % ,
CR v daném roce
Pocet zaméstnancti | Umoziuje vytvorit relaci pocet 9,1 10,8 rocné
VaV na 1000 mezi podilem zaméstnancil (FTE) (5,1 (6,3) &sU

40 Zdroj dat: Narodni strategicky referenéni ramec CR 2007-2013 (verze z Gervence 2007)

pracoviniku v UK

vaVv (v IFl1LE)na CcClkove

(z toho Zeny)

zaméstnanosti v CR a
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Vychozi o 40
hodonta Ao

(2005) hodnota

Periodicita
sledovani

" MeéFici
Indikator jednotka

Definice Zdroj

Typ

prumérem zemi EU-25

Souhrn 20ti individualnich
ukazateld, které
charakterizuji inovacni
aktivity dané zemé (ve skale
0-1)

Souhrnny inovaéni

41
index (SIT) EIS

hodnota 0,26 0,36 ro¢né

3.8.2 Indikatory programu

Indikatory programu (typu dopadu) poskytuji méfitelnou informaci o U€inku podpory
provedenych vramci OP VaVpl a kvantifikuji disledky programu nad rdmec okamzitych
ucinkd.

Tabulka 3.8.2—1: Indikdtory OP VaVpl na urovni programu

. gy . Mérici ~ Vychozi Cilova . Periodicita
Popis  Typ Indikator Definice jednotka | hodnota  hodnota Zdroj sledovani
Pocet
podpotenych
pracovnich mist ve | Podpofena pracovni mista ve
vyzkumu a vyvoji | VaV v daném roce vyjadiena pocet 0 5274 Monitoro-
(v pfepoctu na v FTE, v pfepoctu na plnou vaci systém rocné
plnou pracovni pracovni dobu. (do 5 let po (FTE) ©) (1192) OP VaVpl
dobu) — hodnota ukonceni programu).
brutto celkem (z
toho Zeny)
- z toho: Nové¢
vytvorenych ve Nové vytvotfena pracovni mista
VaV (v ptepo¢tu | ve VaV v daném roce podet 3100 MOflitOFO’- .
na plnou pracovni | vyjadrena v FTE, v pfepoctu (FTE) 0 (680) vaci system rocne
dobu) ) — hodnota | na plnou pracovni dobu. (do 5 OP VaVpl
brutto celkem (z | let po ukonceni programu).
Globalni | Dopa | toho Zeny)
cil d Prirtistek celkového poctu
poznatki VaV. Zahrnuje
vysledky VaV sledované v IS Monitoro-
Ptirastek VaV pro Hodnoceni VaV a jeho vaci systém 5 let po
poznatki VaV vysledki, tj, publikace na Web pocet 0 8610 | p VaVpl a ukoncenti
celkem of Science a aplikovatelné IS VaV programu
vysledky — uplatnéné
technologie, patenty aj. (do 5 let
po ukonéeni programu)
Uvadi pocet udélenych patentt
Prirtistek poctu u Ufadu pramyslového
patenti CR vlastnictvi (CR), Evropského ada.0 ada. 100 | Monitorova 5 let po
a. UPV patentového tfadu EPO) a pocet |adb.0 ad b. 55 ci systém ukonceni
b. EPO amerického patentového tiadu adc. 0 adc.40 |OPVaVpl | programu
¢.USPTO (USPTO), (do 5 letpo
ukonceni programu)

1" European Innovation Scoreboard
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3.8.3 Indikatory dle prioritnich os

Pro ucely monitorovani a hodnoceni jsou pro prioritni osy 1-4 nastaveny indikatory vysledkt a
vystupt (viz tabulky 3.8.3.—1 az 3.8.3. —4). Tyto indikatory vyjadiuji kvantifikaci pifimého
a okamzitého vlivu podpory na uzivatele (typ vysledku) a informace o ucincich jednotlivych
oblasti podpory v rdmci programu (typ vystupu) a dopady intervence mimo jeji bezprostiedni

pusobeni (typ dopadu).

Prioritni osa 1 — Evropska centra excelence

Tabulka 3.8.3—1: Indikdtory vysledkii a vystupii prioritni osy 1 — Evropskd centra excelence

Indikétor Mérici Vychozi (010 %1
jednotka hodnota hodnota
ST Y Monitorovaci
h;[;p;rlg[zgnl pocet podpofenych pocet 0 7 systétm OP VaVpl
Vistup | P alS Vav
Zrekonstruované, rozsifené a 5 Monitorovaci
nove vybudované kapacity m 0 100 000 systém OP VaVpl
Min@rnrélni ppéet zahéjeq}'/chc Monitorovaci
m?zmarodnlc’h VaVVpI:O_ICI.(tu a ) ) 250/1080 | systém OP VaVpl
jejich celkovy finan¢ni objem | pocet /K¢ 0 mil K& a IS VaVv
za rok (do 5 let po ukonceni
projektu)
Pocet podporenych pracovnich
mvlst Vvet Vyzkulmu a vyvoji (y podet . 2000 Monitorovaci
pfepoctu na plnou pracovni .
dobu) — hodnota brutto celkem (FTE) (400) systém OP VaVpl
(z toho Zeny)
Visledek - z toho: nové vytvorenych
ve Vav (v pfel?zétgl I)la; Podet 0 1200 | Monitorovaci
plnou pracovni adobu — 16 OP VaVpl
hodnota brutto celkem (z (FTE) (255) system avp
toho Zeny)
Minimalni pocet projektt
spoluprace s aplikaéni sférou
za rok (do 5 let po ukoneni) o 100 / 540 mil | Monitorovaci
projektu) / celkovyobjem pocet / K¢ 0 < .
Y 1o . K¢ systém OP VaVpl
prostiedkil ze spolecnych
projektt za rok (do 5 let po
ukonceni projektu)
v o o Monitorovaci
frt“““ell: Izlqzrrll?tkru ey dos 1 oget 0 5500 |systém OP VaVpl,
et po ukonceni projektu IS VaV
- z toho: Pfirtstek poctu
publikaci na Web of pocet 0 5000 ll;lé(imson ISI®
Science
Dopad - z toho: Pfiriistek Monitorovaci
aplikovatelnych poznatki pocet 0 500 systém OP VaVpl,
VaV celkem IS VaVv
gsclilzivyé?g;:ﬁ; poct Monitorovaci
(UPV/EPO/USPTO) do 5 let pocet 0 40/30/20 systém OP VaVpl,
o IS VaVv
po ukonceni projektd

Komentar: pocet vystupu nebude rovnomérné rozlozen v case
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Prioritni osa 2 — Regionalni VaV centra

Tabulka 3.8.3-2: Indikdtory vysledkit a vystupii prioritni osy 2 — Regiondlni VaV centra

LR Métici Cilova
Indikator jednotka hodnota
TP _ Monitorovaci
hf;q;r;ltzgnl pocet podpofenjch pocet 50 systétm OP VaVpl
pro] alS VaVv
Vystup - -
Monitorovaci
Zrekonstruované, rozsifené a ) 40 000 systém Ol\; Vavpl
nové vybudované kapacity
Minimalni pocet projektt
spoluprace s aplikaéni sférou
za rok(za 3 roky po dokonceni 150 /1 000 Monitorovaci
projektu)/celkovy objem pocet / K¢ mil K& syst¢ém OP VaVpl
prostedki ze spole¢nych alS Vav
projektii za rok (za 3 roky po
dokonceni projektu)
Minimalni pocet zahajenych
Vysledek | mezinarodnich VaV projekti a 40 /160 mil Monitorovaci
jejich celkovy finan¢ni objem | pocet /K¢ K& syst¢ém OP VaVpl
za rok (za 3 roky po ukonceni alS Vav
projektu)
Pocet podpotenych pracovnich
mist (v [?repoctu na ;?lnou podet 2000 Monitorovaci
pracovni dobu) ve vyzkumu a :m OP VaVpl
vyvoji — hodnota brutto (FTE) (400) system avp
celkem (z toho Zeny)
- z toho: nové vytvorenych
ve Vav (v prepoctu na pocet 1200 Monitorovaci
plnou pracovni dobu) ) — :m OP VaVpl
hodnota brutto celkem (z (FTE) (255) system avp
toho Zeny)
Monitorovaci
Prirastek poznatk VaV do 3 . .
let po ukolzléeni projektu pocet 3100 systém OP VaVpl,
IS VaVv
- z toho: Prirtistek poctu
publikaci na Web of Science/ pocet 2500 Thomson ISI®
rok NSI
Dopad - z toho: Piirtstek Monitorovaci
aplikovatelnych poznatki pocet 600 systém OP VaVpl,
VaV celkem/ rok IS VaVv
Celkovy prirustek poctu . .
podanych patentid . Monrltorovam
(UPV/EPO/USPTO) za 3 roky Pocet 60/25/20  |systém OP VaVpl,
od ukonceni projekti IS vav

Prioritni osa 3 — Komercializace, popularizace a internacionalizace VaV

Tabulka 3.8.3-3: Indikdtory vysledkit a vystupii prioritni osy 3 — Komercializace, popularizace a

internacionalizace VaV

Meéf¥ici

Cilova

Vychozi

Indikator hodnota

hodnota

jednotka
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Indikator

MeéFici

jednotka

Vychozi
hodnota

Cilova
hodnota

Minimalni pocet podpofenych
projekti pro popularizaci,

Monitorovaci

komercializaci a pocet 0 200 eslylsste\r;la\?l) e
internacionalizaci
Vystup | Pocet navitévniki / G&astnikd
akci v navstévnickych Monitorovaci
centrech a centrech pocet 0 10 000 svstém OP VaVpl
popularizace VaV za rok (za 3 Y p
roky po dokonceni projektu)
Mmlvmoalm povcet podl’)orenych N Monitorovaci
zaméru prostiednictvim pre- pocet 0 80 systém OP VaVpl
seed financovani M p
Minimalni pocet zahajenych )
mezinarodnich VaV projektt a 200/70 mil Monitorovaci
jejich finanéni objem za rok podet / K& 0 K& * | systém OP VaVpl
(za 3 roky po dokonceni
projektu
Minimalni pocet projektt
spoluprace s aplikaéni sférou
zarok(za 3 roky po dokoneni |~ 100/290 mil. | Monitorovaci
projektu) a objem prostredki pocet /K¢ 0 < .
fs S e Kér systém OP VaVpl
ze spolecnych projektti za rok
Vysledek (za 3 roky po dokonceni
projektu)
Pocet evaluovanych pracovist’ y Monitorovaci
VaV pocet 0 200 systém OP VaVpl
Pocet podpotenych pracovnich
mist (v I?repoctu na ;?lnou Pocet 500 Monitorovaci
pracovni dobu) ve vyzkumu a 0 svstém OP VaVpl
vyvoji — hodnota brutto (FTE) (150) Y p
celkem (z toho Zeny)
- z toho: nové vytvofenych
ve VaV (v pfepoctu na pocet 300 Monitorovaci
plnou pracovni dobu) ) — 0 svstém OP VaVpl
hodnota brutto celkem (z (FTE) (80) Y p
toho Zeny)
Procento oslovené populace Monitorovaci
v ramci medialnich kampani a % 0 10 % systém OP VaVpl,
akci na propagaci VaV zvlastni prizkum
Pocet spin-off firem vzniklych . ,
‘ o < Monitorovaci
ro¢né (za 3 roky po ukonceni pocet 0 7 \
Dopad projektt) systém OP VaVpl
Narust poctu absolventa . ,
v oblasti ptirodnich a Monitorovaci
% 0 10 % systém OP VaVpl,

technickych véd (za 5 let po
ukonceni projektu)

UIv
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Prioritni osa 4 — Infrastruktura pro vyzkum a vyvoj na vysokych Skolach spojenych s
vyukou a s prFimym dopadem na narust lidskych zdroji pro vyzkumné a vyvojové
aktivity

Tabulka 3.8.3—4: Indikatory vysledkii a vystupit prioritni osy 4 — Infrastruktura pro vyzkum a vyvoj
na vysokych Skolich spojenych s vyukou a s piimym dopadem na narust lidskych zdrojii pro
vyzkumné a vyvojové aktivity

g Mérici Vychozi
LTSI jednotka hodnota
Mir}iméolni pocet podpofenych podet 0 25 ggllgggr(())gam
Vystup projektd VaVpl
Monitorovaci
Zrekonstruované a 2 i
vybudované kapacity m 0 100000 systém OP
VaVpl
Pocet podpotenych pracovnich
mist (v pfepo¢tu na plnou podet 874 Monitorovaci
Vysledek | pracovni dobu) na vysokych 0 systém OP
Skolach ve VaV — hodnota (FTE) (242) VaVpl
brutto celkem (z toho Zeny)
- z toho: novée vytvorenych
ve VaV (v pfepoctu na podet 400 Monitorovaci
plnou pracovni dobu) ) — 0 systém OP
hodnota brutto celkem (z (FTE) (90) VaVpl
toho Zeny)
Nariist poétu absolventi Monitorovaci
magisterského/ systém OP
doktorandského studia na VS pocet 0 5000/700 | VaVpl
mimo Prahu (za 5 let po Matrika
Dopad dokonéeni projektu) studentl
Nartst poctu vysledkia . .
specifického vyzkumu na % 0 10 ls\/lcs)grt;)r(());am
vysokych $kolach (za 5 let po \3, Vol IS VaV
dokonéeni projektu) avpl a
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4. Implementace OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

V souladu s Nafizenim Rady (ES) ¢. 1083/2006, se ¢l. 59, je v této kapitole popsan
implementacni rdmec programu, struktura instituci a organil, procedury a opatfeni pro vécné
a finanéni fizeni OP VaVpl pro izemi CR zafazeného v ramci cile , Konvergence*.

Do popisu fizeni a kontroly programu se rovnéz promitaji relevantni pravni normy CR,
usneseni vlady CR a metodické pokyny Narodniho organu pro koordinaci (NOK), Auditniho
organu a Platebniho a certifikacniho organu (PCO) pro pifijem finan¢nich prostfedkil ze
strukturdlnich fondti a Fondu soudrznosti EU pro programovaci obdobi 2007-2013.

4.1 Organy rizeni a implementace operacniho programu

Ve smyslu ¢l. 59 az 62 Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 jsou nize ustanoveny jednotlivé
organy/subjekty implementacni struktury opera¢niho programu. Ustanoveni je provedeno
v duchu jednoduchosti, transparentnosti a piimych pravnich vazeb. V souladu s ¢l. 59 az 63
Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 byl respektovan princip odd€leni ¢innosti mezi organy.

V souladu s vymezenim obsahu OP VaVpl bude fizeni programu zajistovano témito organy:

V souladu s usnesenim vlady CR &. 198/2006 bylo uréeno Ministerstvo pro mistni rozvoj
Narodnim orgénem pro koordinaci.

V souladu s €. 59 odst.1a Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 bylo usnesenim vlady CR &.
175/2006 urceno MSMT jako Ridici organ pro OP VaVpl.

V souladu s ¢l. 59 odst. 1b Naiizeni Rady (ES) & 1083/2006 bylo usnesenim vlady CR
¢. 198/2006 urceno Ministerstvo financi pro vykon funkce PCO.

V souladu s ¢l. 59 odst. 1c Natizeni Rady (ES) &. 1083/2006 bylo usnesenim vlady CR
¢. 198/2006 urceno Ministrovo financi pro vykon funkce Auditniho orgéanu.

V souladu s ¢l. 63 Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 bude nejpozdéji do 3 mésici ode dne, kdy
bude CR oznameno rozhodnuti o schvaleni OP VaVpl vytvofen jeho Monitorovaci vybor.
Monitorovaci vybor bude sestaven na principu partnerstvi a rovnych piilezitosti.

Vramci celého procesu fizeni a implementace bude probihat koordinace s Opera¢nim
programem Podnikani a inovace (vice viz kapitola 2.8.2).

4.1.1 Ridici organ

Ridici organ OP VaVpl pIné zodpovida za spravné a efektivni fizeni programu a provadéni
pomoci v souladu s predpisy EU a narodnimi normami.
Na zaklad¢ usneseni vlady CR ¢. 175/2006 bylo vykonem funkce Ridiciho organu OP VaVpl
povéfeno MSMT. Zabezpecenim funkce Ridiciho organu OP VaVpl byla v ramci MSMT
povétena Sekce pro fizeni strukturalnich fondu.
Ridici organ OP VaVpl v souladu s ¢l. 60 Natizeni Rady (ES) &. 1083/2006 zejména:
a) zajiStuje, Ze operace pro financovani jsou vybirdny na zdklad¢ kritérii pro OP VaVpl
apo celou dobu provadéni zlstdvaji v souladu s platnymi predpisy SpoleCenstvi a
narodni legislativou;
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b) oveéiuje dodéani spolufinancovanych produkti a sluzeb, skute¢né vynalozeni vydaji
na operace vykazané prijemci a jejich soulad s piedpisy SpoleCenstvi a narodni
legislativou, a to v souladu s €l. 13 Implementac¢niho nafizeni;

¢) zajistuje existenci systému pro zdznam a uchovavani ucetnich zdznamu v elektronické
podobé pro kazdou operaci v ramci opera¢niho programu a shromazd’ovéani udaja
o provadéni operaci nezbytnych pro finan¢ni fizeni, monitorovani, ovétovani, audit
a hodnoceni;

d) zajist'uje, Ze ptijemci a jiné subjekty zapojené do provadeéni operaci vedou bud’ odd€leny
ucetni systém, nebo odpovidajici ucetni kod pro vSechny transakce souvisejici s operaci,
aniz tim je dotcen zékon o ucetnictvi €. 563/1991 Sb.;

e) zajiStuje, aby se hodnoceni operacnich programt podle ¢l. 48 odst. 3 Natizeni Rady
¢. 1083/2006 provadelo v souladu s ¢l. 47,

f) stanovi postupy k zajisténi toho, aby byly vSechny doklady tykajici se vydaji a auditi
nezbytné pro zajiSténi odpovidajici pomuicky pro audit se zaméfenim na finan¢ni toky
uchovavany v souladu s pozadavky ¢l. 90 Natizeni Rady ¢. 1083/2006;

g) zajistuje, aby PCO obdrzel pro ucely certifikace vSechny nezbytné informace o
postupech a ovétenich provadénych v souvislosti s vydaji;

h) tidi praci Monitorovaciho vyboru a poskytuje mu dokumenty umoznujici sledovat kvalitu
provadéni operacniho programu s ohledem na jeho konkrétni cile;

1) vypracovava vyro¢ni a zavéreéné zpravy o provadéni a po schvaleni Monitorovacim
vyborem je pfedkladd Komisi a v kopii Auditnimu organu;

j) zajistuje soulad s pozadavky na poskytovéani informaci a propagaci stanovenymi v ¢l. 69
Natizeni Rady ¢. 1083/2006;

k) poskytuje Evropské komisi informace, které ji umoziuji posoudit velké projekty

Dale v souladu se znénim v kap. 11 NSRR RO:

a)

b)

g)
h)

odpovida za piipravu a projednani programu a jeho predlozeni EK, za zabezpeceni cili a
prioritnich os programu s ostatnimi operacnimi programy, NRP CR, NSRR a SOZS,
zajisténi vypracovani piedbézného expertniho posouzeni programu;

zajiStuje metodickou podporu, tj. vypracovani Provadéciho dokumentu a dalSich
provadeécich manudla a pokyni, které detailnéji specifikuji opatieni a operace v ramci
programu;

nastavuje fidici a kontrolni systémy v souladu s platnou legislativou CR a EU a odpovida
za efektivni a spravné fungovani téchto systémi;

zajistuje udrzitelnost operaci po dobu 5, res. 3 let (v pfipadé¢ malych a stfednich
podniki);

zpracovava vyberova a hodnotici kritéria pro vybér projektt a piedklada je ke schvaleni
monitorovacimu vyboru;

zajistuje provadeéni strategického 1 opera¢niho hodnoceni OP VaVpl pied, v pribéhu
i po ukonceni programovaciho obdobi;

ustavuje monitorovaci vybor v souladu s ¢l. 63-66 obecného nafizeni;

vykonava funkci sekretaridtu Monitorovaciho vyboru a poskytuje mu dokumenty
umoziujici sledovat kvalitu implementace programu s ohledem na jeho konkrétni cile;
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)

k)

)

p)
)

spolecné s Monitorovacim vyborem provadi monitorovani programu na zaklad¢
indikatorti uvedenych v programu a zajist'uje zadani dat do monitorovaciho systému;

shromazd’uje spolehliva financni a statisticka data umoziujici monitorovani provadéni
pomoci a preddva tato data MMR — NOK, resp. EK, a to zpravidla v elektronické
podobg;

s cilem zlepSit implementaci programu kazdoro¢né prezkoumava pokrok, kterého bylo
pii implementaci dosazeno;

zajiStuje shodu s narodnimi politikami a politikami ES, zvlast¢ s ohledem na zadavani
vefejnych zakéazek, pravidla vefejné podpory, ochranu Zivotniho prostiedi a rovnost
ptilezitosti muzi a Zen,

zajiStuje plnéni povinnosti tykajicich se informovanosti a publicity programu, t;j.
zejména zajiStovat poskytovani informaci o OP VaVpl a jeho operacich obfanim EU
a pfijemcim pomoci s cilem zajistit, aby pomoc ze strukturdlnich fondi byla
transparentni,

zajiSt'uje opatfeni k napravé v pripad¢ vzniklych nedostatki,

zajiStovat, aby Auditni orgdn obdrzel poZzadované dokumenty a podklady pro ucely
analytické a zpravodajské ¢innosti; na vyzadani poskytuje auditnimu organu pozadované
dokumenty a podklady pro analytické ucely a tcely vykaznictvi, a to zejména udaje,
které nejsou v jednotném, informacnim systému;

odpovida za vydavani Rozhodnuti**/Smlouvy® o poskytnuti dotace;
odpovida za evidenci a monitoring nesrovnalosti a za jejich prosetfent,

odpovida za ptredkladani odhadi tykajicich se zadosti o platby pro dany a nasledujici
rozpoctovy rok Platebnimu a certifika¢nimu orgénu (v souladu s ¢l. 76 odst. 3 obecného
nafizeni ke strukturalnim fondiim a Fondu soudrznosti).

Ridici organ bude v priibéhu implementace programu spolupracovat s Narodnim organem pro
koordinaci. Spoluprace bude probihat zejména v oblasti pfipravy a predkladani pozadovanych
zprav, monitorovani, hodnoceni a zajistovani publicity programu.

4.1.2 Zprostiedkujici subjekty

Ridici organ OP VaVpl deleguje vykony né&kterych ¢&innosti vramci implementace ve
zvolenych oblastech podpory na zprosttedkujici subjekt. Tato skutecnost nemd vliv na
celkovou odpovédnost Ridiciho organu za fizeni a implementaci operaéniho programu.
Zprostfedkujicim subjektem je subjekt, ktery plni zpovéfeni Ridiciho organu piisluiné
povinnosti vii¢i pfijemctim, provadgjicim operace. Konkrétni rozdéleni ¢innosti mezi Ridicim
organem a Zprostfedkujicim subjektem bude zavazné¢ pisemné upraveno dohodou a
navazujicimi dokumenty.

Zprostredkujici subjekt bude mit plné funkéni systém vnitini kontroly.

2 Dle zaakona &. 218/2000 Sb., ve znéni pozdgjich predpist
* Dle zakona &. 130/2002 Sb,. Ve znéni pozdg&jsich predpist
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Pro vSechny oblasti podpory prioritnich os 1-4 bude jeden spolecny zprostredkujici subjekt —
nezavisla externi agentura, s niz Ridici organ uzavie vyse uvedenou dohodu.

4.1.3 Prijemci

Relevantnimi subjekty (pfijemci podpory projektll) jsou pravnické osoby bez ohledu na

pravni formu, jejichz hlavni cinnosti je vyzkum nebo vyvoj a Sifeni jejich vysledkl

prostiednictvim vyuky, publikovani nebo pievodu technologii; pficemz veskery zisk je zpétné

investovan do téchto Cinnosti nebo Sifeni jejich vysledki nebo do vyuky (vysoké Skoly,

vyzkumné ustavy, vefejné vyzkumné instituce, neziskové organizace a jimi vytvoiené

pravnické osoby atd.) a které soudasné spliiuji podminky stanovené zakonem™a v Ramci

Spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), dale jen

»Vyzkumna organizace*

Ptijemci odpovidaji za to, Ze navrhované a realizované naklady projektti jsou zptisobilé vydaje

a Ze pii realizaci projektu budou dodrZzeny podminky stanovené Ridicim organem OP VaVpl.

Ptijemci zavedou a v prib&hu implementace projektu budou udrzovat vnitini kontrolni systém

v souladu s pravidly finan¢niho fizeni.

Povinnosti pfijemcti budou detailné specifikovany v pokynech pro piijemce. Ptijemci budou

zejména

a) zajiStovat fadnou realizaci projektu dle rozhodnuti o financovani a podminek poskytnuti
podpory;

b) zajistovat efektivni fizeni projektu a jeho rizik v souladu s vydanymi metodickymi pokyny
a standardy pro projektové fizeni;

c) zajiStovat piipravu zadavaci dokumentace projektu, zadavani vybérovych fizeni (vetejnych
zakazek) v souladu s ptislusSnymi pfedpisy a realizaci smluv s vybranymi dodavateli;

d) ovétovat faktury a jejich proplaceni dodavatelim;

e) vést oddeleny ucetni systém projektu nebo odpovidajici ti€etni kod pro vSechny transakce
souvisejici s projektem;

f) =zajiStovat zavedeni a udrzovani adekvatniho wvnitiniho kontrolniho systému, vcetné

finan¢ni kontroly po celou dobu implementace projektu;

g) predkladat zadosti o platby na standardnich formuléfich, pficemz musi dolozit, Ze uvadéné
naklady odpovidaji podminkam projekti, obsazenym v Rozhodnuti/Smlouvé®®; veskeré
platebni naroky musi byt podlozeny potvrzenymi fakturami, nebo pokud to nelze provést,
ucetnimi dokumenty rovnocenné diikazni hodnoty;

#§ 28 zakona ¢. 130/2002 Sb., v platném znéni

* Dle definice Ramce Spole&enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01), ¢1. 2.2. pism.
d): ,,Vyzkumnou organizaci se rozumi urcity subjekt, napt. vysoka Skola nebo vyzkumny ustav, bez ohledu na
pravni formu (subjekt zfizeny podle vefejného nebo soukromého prava) nebo zplsob financovani, jehoz
hlavnim ucelem je provadét zakladni vyzkum, aplikovany vyzkum nebo experimentalni vyvoj a Sifit jejich
vysledky jejich vysledky prostifednictvim vyuky, publikovani nebo pfevodu technologii; veskery zisk je zpétné
reinvestovan do téchto ¢innosti nebo Sifeni jejich vysledki nebo pfevodu technologii; podniky, které mohou
uplatiiovat vliv na takovy subjekt jako podilnici nebo ¢lenové nemaji Zadny ptednostni pfistup k vyzkumnym
kapacitam tohoto subjektu nebo k vysledkiim vyzkumu vytvofenym timto subjektem.

% Vydané dle zakona &. 130/2002 Sb., v platném znéni
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h) vést dokumentaci o projektu a zajistovat dostupnost této dokumentace pro ucely kontroly
provadéné opravnénymi osobami a umoznit provedeni kontroly na miste;

1) zajiStovat neustdlou dostupnost dokladii o projektu pro ucely kontroly provadeéné
opravnénymi osobami, poskytnout soucinnost pfi kontrolach a auditech a umozni
kontrolam vstup do svych objekti a na svoje pozemky;

j) oznamovat neprodlen¢ vSechny podstatné zmény a skuteCnosti, které maji vliv nebo
souvislost s plnénim zavazku z Rozhodnuti/Smlouvy*’ (Zprostiedkujicimu subjektu) ;

k) zajistovat provedeni nezavislého financniho auditu implementace projektu, tam kde to
Podminky poskytnuti dotace vyzaduji;

) plnit povinnosti spojené s monitorovanim, tj. zejména podavani pravidelnych Ctvrtletnich a
ostatnich pozadovanych zprav o realizaci projektu;

m) zajiStovat publicitu projektu.

4.1.4 Platebni a certifikacni organ

Pro implementaci pomoci ze SF a FS je ustaven jediny Certifika¢ni organ, zajist'ujici ¢innosti
dle ¢1.61 Obecného natizeni. V ramci CR funkci Certifika¢niho organu vykonava Platebni a
certifika¢ni orgdn (PCO). Vykonem funkce PCO pro SF a FS byl rozhodnutim ministra financi
vydanym na zéklad€ usneseni vlady ¢.198 ze dne 22.unora 2006 povéren odbor Narodni fond
Ministerstva financi.

OP VaVpl neptedpoklada zadny zprosttedkujici subjekt pro vykon ¢innosti PCO.
Ukoly PCO jsou specifikovany piedeviim v Nafizeni Rady (ES) & 1083/2006 a
Metodice financnich tokl a kontroly programii spolufinancovanych ze strukturalnich fondu,

Fondu soudrznosti a Evropského rybafského fondu na programové obdobi 2007-2013,
v platném znéni.
PCO predevsim:

a) spravuje prostfedky z rozpoétu EU na Giétech ziizenych u CNB;

b) vypracovava a predkladd zadosti o prubézné platby a platbu konecného zlstatku EK pro
vSechny programy na zakladé vykazii vydaji pfedlozenych Ridicim organem;

c) fidi a koordinuje toky finan¢nich prosttedkl poskytnutych z rozpo¢tu EU a zabezpecuje
plynulost toku finan¢nich prostiedki od PCO piijemctim;

d) pfijima platby z EK a na zdklad¢ provedené kontroly spravnosti souhrnnych Zadosti
piedkladanych Ridicim organem prevadi prostiedky z rozpoétu EU na piijmové uéty
spravct jednotlivych kapitol statniho rozpoctu do 5 pracovnich dnli od obdrzeni
souhrnné zadosti , kopii certifikatu zasila Auditnimu organu;

a) uctuje o uCetnich piipadech za oblast prosttedki PCO vramci Uc€etni jednotky
Ministerstva financi;

b) vede systém finan¢niho vykaznictvi pro prostfedky PCO;

c) certifikuje vynalozené vydaje a vypracovava certifikat o vynalozenych vydajich, ktery
zasila spolu s zZadosti o pribéznou platbu nebo platbu kone¢ného zlstatku EK (kopie
zadosti a certifikatu predava pisemné i elektronicky Auditnimu organu), a pro tyto
cely ovéiuje fadné fungovani Ridiciho a kontrolniho systému operaéniho programu na
vSech trovnich implementace véetné kontrol na misté;

" Dle zakona &. 130/2002 Sb,. v platném znéni
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d) vyhodnocuje Cerpani alokaci prostiedkli z rozpoctu EU, resp.sleduje plnéni pravidla

N+2(N+3);

e) vraci neopravnéné vyplacené vydaje vcetné¢ urokt znich EK, nebylo-li v souladu

s pravidly ES rozhodnuto o jejich realokaci v ramci opera¢niho programu, ve kterém
k neopravnénému Cerpani prostredkt doslo;

vytvaii a aktualizuje metodické dokumenty pro provadéni certifikace vydaji rozpoctu
EU, pro finan¢ni toky a kontrolu prostedkii z rozpoctu EU.

g) vraci nevyuZité prostfedky Evropské komisi;
h) na zadklad¢ odhadii vypracovanych Ridicimi organy piedklada aktualizované odhady

tykajici se zadosti o platby (vyhled vydajit) Evropské komisi pro bézny a nasledujici
rozpoctovy rok do 30. dubna kazdého roku;

zajistuje koncepci a metodiku rozvoje IS VIOLA SF/CF pro vykon funkce PCO véetné
datové komunikace s MSC2007;

predklada Auditnimu organu manudly postupit PCO.

k) monitoruje manudly pracovnich postupti uzivanych subjekty zapojenymi do

D

implementace SF a FS a ovéfuje soulad cinnosti a postupll fidicich organi a
zprostiedkujicich subjektt s pravnimi predpisy CR a EU;
spolupracuje s EK pii ovéfovani adicionality mid-term a ex-post..

4.1.5 Finan¢ni atvar

Ptikazem ministryné Skolstvi, mladeze a t€lovychovy €. 13 ze dne 3. dubna 2007 byl povéien
utvar, ktery bude zabezpeCovat Cinnosti Finan¢niho ttvaru tak, aby byla zajiSténa podminka
oddéleni funkci platebni, fidici a kontrolni linie. Cinnosti Finanéniho utvaru byl povéfen
s uéinnosti od 1. &ervence 2007 odbor hlavniho uéetniho a metodiky téetnictvi MSMT
(skupina financni, pravni a spravy ufadu).

V ramci implementace OP VaVpl tvofi Financni Utvar spojujici meziclanek mezi Ridicim
organem a PCO na Ministerstvu financi.

Finan¢ni utvar provadi zejména nasledujici ¢innosti vyplyvajici z Metodiky finan¢nich tok:

a)

b)

c)

d)

zajistuje prevody prosttedkil ptijemctim z prostredk statniho rozpoctu na predfinacovani
vydajt, které maji byt kryty prostfedky z rozpoctu EU, a prostredkii statniho rozpoctu
urcenych na narodni financovani

provadi pfesnou a Uplnou evidenci prevodii prostiedkli prijemctim z prostiedkii statniho
rozpoctu;

sdéluje Ridicimu organu pozadované tdaje o provedenych prevodech prostiedki
piijemcim podle své evidence (zejména udaje o pfijemci, vysi pfevedenych prostiedkil,
den platby pfijemci), a to elektronicky prostfednictvim monitorovaciho systému;

vede Ucetnictvi v souladu s narodnimi pravnimi piedpisy a zaznamenava udaje o vSech
operacich tykajicich se spravy prostiedktli strukturalnich fond podle pokynt uvedenych
v Metodice financnich tokli a pfi provadéni jednotlivych Cinnosti spojenych s pievody
prostiedkli pfijemctim postupuje v souladu s internimi pisemnymi pracovnimi postupy
(manudly).
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4.1.6 Auditni organ

Auditni organ se zfizuje ve smyslu ¢l. 59, odst. 1 c¢), Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 a
v souladu s ¢l. 62 tohoto nafizeni. Usnesenim vlady ¢.198/2006 ze dne 22.2.2006 je vykonem
funkce Auditniho organu povéieno Ministerstvo financi, v jehoz ramci tuto funkci zajistuje
odbor Centralni harmonizacni jednotka pro financni kontrolu. Auditni organ je funk¢né
nezavisly na Ridicim organu a na PCO. Ridici organ je zodpovédny za zajisténi podminek pro
provadéni auditu a kontrol, a to ve vSech urovnich implementace, a zabezpeCeni predavani
auditnich zprav centralnimu Auditnimu orgénu a to ze vSech urovni implementace. Jednotny
pristup k auditu na vSech urovnich implementace a reportovani zjisténi auditu napomahaji
fizeni rizik v Grovni Ridiciho organu.

V souladu s pozadavky clanku 62 Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 a v souladu s ¢eskymi
predpisy Auditni organ provadi zejména nasledujici ¢innosti:

a) zajiStuje audit piipravenosti fidiciho a kontrolniho systému programu;

b) predklada Evropské komisi pied podanim prvni zadosti o pritbéznou platbu a nejpozdéji
do 12 mé&sich od schvaleni programu zpravu posuzujici nastaveni fidicich a kontrolnich
systémi operaéniho programu vcetné stanoviska k jejich souladu s pfislusnymi
ustanovenimi pravnich pfedpist ES;

c) predkladd Komisi do 9 mésicli po schvéleni opera¢niho programu strategii auditu
zahrnujici subjekty, které budou audity provadét;

d) zajistuje provadéni auditu ve verfejné spravé za ucelem ovéfeni ucinného fungovani
fidicich a kontrolnich systémil operacnich program;

e) predklada kazdorocné Komisi aktualizovanou strategii auditu; metodu vybéru vzorka
pro audity operaci a orienta¢ni planovani auditi zajist'ujici provedeni auditti u hlavnich
subjektll a rovnomérné rozlozeni auditl na celé programové obdobi;

f) predklada kazdorocné Komisi konsolidovany plan audith prostfedkli poskytovanych
z fondu EU;

g) kontroluje ¢tvrtletné plnéni konsolidovaného planu auditti a informuje o tomto plnéni
PCO;

h) zajiStuje provadéni auditu ve vefejné spravé na vhodném vzorku operaci pro ovéfeni
vydaju vykazanych Evropské komisi;

1) zajistuje metodické vedeni dal$ich auditnich subjektd zapojenych do auditi ve verejné
spravé u vSech operacnich programi, podili se na tvorbé a aktualizaci metodickych
pokynt pro provadéni auditu ve vetfejné spraveé zaméteného na prostiedky z programd;

j) dohlizi na kvalitu auditu ve vefejné spravé provadénych dal$imi auditnimi subjekty
u projektii spolufinancovanych z rozpoctu EU;

k) predklada kazdorocné v obdobi od roku 2008 do roku 2015 Komisi (a v kopii PCO)
vyro¢ni kontrolni zpravu, kterd obsahuje zjisténi z auditi provedenych be&hem
ptedchoziho roku v souladu se strategii auditu programi jakoZ i nedostatky zjisténé v
fidicich a kontrolnich systémech programi. Informace tykajici se auditii provedenych
po 1.7.2015 budou zahrnuty do zavérecné zpravy o kontrole, kterd je podkladem
pro prohlaseni o uzavieni;

1) vydéava kazdoroéné pro Komisi stanovisko k tomu, zda fungovani fidiciho a kontrolniho
systému poskytuje pfimefenou zéaruku, Ze vykazy vydaju ptedlozené Komisi jsou
spravné a zZe souvisejici transakce jsou zakonné a fadné;
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m) piedklada prohldseni o ¢asteCném uzavieni, ve kterém hodnoti zakonnost a fadnost

n)

0)
p)

)

t)

dotcenych vydajt dle clanku 88 Obecného natizeni;

predlozi Komisi nejpozdéji do 31.3.2017 prohlaSeni o uzavieni, ve kterém vyhodnoti
platnost Zadosti o platbu konecného zlstatku a zdkonnost a fadnost souvisejicich
transakci zahrnutych do zavére¢ného vykazu vydaju;

zajistuje, aby byly pifi auditorské Ccinnosti uplatiovany mezinarodné uznavané
auditorské standardy;

provadi analyzu nahlaSenych nesrovnalosti pro ucely zpracovavani prohlaseni
0 uzavieni nebo ¢asteCném uzavieni,

zpracovava kazdoro¢né zpravu o vysledcich finan¢nich kontrol za opera¢ni program
pro vladu CR;

ucastni se auditnich misi Evropské komise na provérovani aspektt fidiciho
a kontrolniho systému, které vyplynuly z vyro¢ni kontrolni zpravy;

spolupracuje s Evropskou komisi pfi koordinaci plan auditi a auditorskych metod
a vyménuje s ni vysledky z provedenych auditt;

zajistuje, ze RO a PCO obdrzi pro téely certifikace vysledky viech auditti provedenych
AO nebo z jeho povéieni.

Auditni organ nese odpoveédnost za zajiSténi vySe uvedenych Cinnosti s tim, Ze pfi zachovani
vlastni odpovédnosti mize vybranymi ¢innostmi povétit dal§i auditni subjekty. Je piipustna
pouze jedna uroven povétreni k vykonu vyse uvedenych ¢innosti.

4.1.7 Ministerstvo pro mistni rozvej — Narodni organ pro koordinaci (NOK)

Nérodnim organem pro koordinaci (NOK) NSRR bylo rozhodnutim vlady CR ze dne 22. tinora
2006 (usneseni ¢. 198) povéieno Ministerstvo pro mistni rozvoj.

NOK jako centralni koordinator vytvaii jednotny ramec pro implementaci operacnich
programu fidicimi organy. Vede fidici organy za tcelem zajiSténi efektivity a pravni platnosti
pti fizeni operacnich programi. Néarodni organ pro koordinaci NSRR vykonéva nasledujici
kompetence:

vydava pokyny a metodiky v oblastech fizeni, provadéni evaluaci, sbéru dat a jejich

elektronické vymény, zakladani a ¢innosti monitorovacich vybori, kontroluje a dohlizi
na vSechny aktivity, které spadaji mezi tkoly fidicich organti operacnich programu;

monitoruje implementaci NSRR a operacnich programi a navrhuje systémova feSeni

v piipadech pomalé implementace programi, objektivnich piekdzek omezujicich
implementaci ¢i v pfipad€ poruSeni povinnosti vyplyvajici z nafizeni,

zajistuje kompatibilitu implementace NSRR a OP s narodnimi politikami a prioritami EU a

soulad intervenci s narodni a komunitarni legislativou zejména v oblasti hospodaiské
soutéze, vetejnych zakazek, ochrany zivotniho prostiedi, snizovani disparit, rovnych
ptilezitosti a principu nediskriminace a navrhuje vhodné ndstroje pro jejich ucinnou
implementaci;

zajiStuje stanoveni ramce pro fungovani monitorovaciho vyboru NSRR;

vypracovava ve spolupraci s PCO pravidla zpiisobilosti vydaju;

koordinuje a pfipravuje zpravy piedkladané EK;
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zajistuje vypracovani dalSich zprav, v€etné NPR, tykajici se dofinancovani Lisabonské
strategie ze SF a FS;

predklada strategické zpravy o pokroku vzhledem k ¢l. 29 obecného nafizeni;
zaklada a zajiSt'uje fungovani integrovaného monitorovaciho informacniho systému;

napliuje ukoly spojené s vSeobecnou informovanosti a propagaci napliovani politik
ekonomické a socialni soudrznosti, zajiSt'uje planovani, realizaci a koordinaci aktivit na
podporu vSeobecné informovanosti a koordinuje aktivity fidicich organii v této oblasti;

vytvaii komunikacni strategii na narodni uUrovni k zajiSténi transparentnosti a plné
informovanosti o piidélovani pomoci ze SF a zFS, sohledem na cile Lisabonské
strategie;

zabezpecuje ¢innost pracovni skupiny pro evaluaci, jejiz ¢leny jsou kromé& narodniho
koordinatora také pracovnici fidicich organti opera¢nich programi;

garantuje tok informaci z EK vSem fidicim orgdntim a zpét;
vytvaii podminky pro vyhodnocovani Gi¢innosti kontrolnich mechanismi;

dohlizi na respektovani pravidel vefejné podpory (a regiondlni podpory), upravenych
ptislusnymi evropskymi a narodnimi predpisy;

vytvaii metodiku pro stanoveni indikatort a sledovani jejich plnéni;

sleduje napliiovani zavazku adicionality a poskytuje Komisi informace umoziujici ovéfent,
jak je uvedeno v €l. 15 obecného natizeni;

ucastni se vyrocnich jednani fidicich orgdnti operacnich programii a Komise tak, jak to
vyplyva z ¢lanku 68 obecného nafizeni;

zajiStuje, Ze priority v odstavei 3 c¢lanku 9 obecného natizeni 1083/2006 budou
reflektovany pfi realizaci operacnich programii NSRR a sleduje pokrok pfi jejich
naplilovani.

Na nérodni urovni je NOK mechanismem pro zajisténi nejSir§i koordinace za ucasti nejen
organt zapojenych do implementace, ale také hospodaiskych a socialnich partnerti Ridici a
koordinaéni vybor (RKV).
V souladu se statutem RKV zejména:
e projednava a doporucuje financni a vécné zmény schvalenych operacnich program;
e projednava a schvaluje navrhy a zmény proceduralnich postupii a pravidel pro realizaci
politiky hospodatské a socialni soudrznosti;
e schvaluje a piedklada vladé opatieni ke zlepSeni u¢innosti implementace NSRR CR
2007-2013 a OP;
e projednava a schvaluje navrhy na finanéni a vécné zmény NSRR CR 2007-2013
vyplyvajici z rozhodnuti Evropské komise.

S ohledem na zajiSténi koordinace programovani a realizace operacnich programi a realizace
souvisejicich politik, programovani a realizace spolufinancovanych akci a jinych finan¢nich
nastroju, organizuje NOK v prib&hu programovani a realizace operacnich programt pravidelna
jednani predstavitelti fidicich orgéant.
Z tohoto divodu byly pod RKV ustaveny nasledujici koordina¢ni vybory:
e Konkurenceschopna ceska ekonomika,

92



e Oteviena, flexibilni a soudrzna spolecnost,
e Atraktivni prostiedi,
e Vyvazeny rozvoj uzemi.

Koordina¢ni vybor Konkurenceschopna ceskd ekonomika bude platformou pro vzijemné
konzultace vyberovych kritérii, upfesiiovani rozhrani, pfipravovanych vyzev a informovani
Zadatell mezi OP VaVpl, OP PI a OP PK.

4.2 Vybér projekti

Ridici organ je odpovédny za nastaveni systému vybéru projektl v souladu s cili OP VaVpl,
resp. cili jednotlivych priorit a oblasti podpory. Ridici organ pro uéely vybéru projekti zajisti
vypracovani zavaznych metodickych pokynii.

Vybér projektl pro financovani bude probihat na zékladé vybérovych kritérii schvalenych
Monitorovacim vyborem podle jednotlivych oblasti podpory, respektive jednotlivych Vyzev
OP VaVpl. Vybérova kritéria budou zvetejnéna ve Vyzveé spolecné s dalsimi informacemi a
odkazy na souvisejici dokumenty pro zadatele, s cilem zabezpeCeni transparentniho,
objektivniho a nediskriminaéniho prabehu nasledného vybéru projekti.

Ptedlozené projekty budou nejprve posuzovany z hlediska naplnéni formalnich nalezitosti, poté
z hlediska pfijatelnosti projektu (souladu projektu s cili oblasti podpory a dané vyzvy), dale pak
z hlediska udrzitelnosti a kvalitativnich kritérii, ktera zahrnou rovné€z horizontalni kritéria.
Ridici organ miZze za tdelem vybéru projektd jmenovat vybérové komise se zastoupenim
nezavislych expertl, kteti na zdkladé metodickych pokynti vyberou a doporuci k financovani
nejvhodnéjsi projekty. Bude rovnéz mozno vyuzit posouzeni externimi hodnotiteli. Finalni
rozhodnuti o poskytnuti podpory bude piijimat orgdn odpovédny =za schvalovani
rozhodnuti/Smlouvy*® o poskytnuti podpory, ¥idici organ VaVpl.

Schvéleni velkych projektl, které budou realizovany v ramci Operacniho programu Véda a
vyzkum pro inovace je v odpovédnosti Evropské komise. Za ptedlozeni zadosti velkého
projektu vcetné vSech informaci specifikovanych v ¢lanku 40 Obecného natizeni odpovida
Ridici organ. Velké projekty, které budou Ridicim organem piedlozeny Evropské komisi,
budou predmétem transparentniho systému vybéru na zakladé zvefejnénych vybérovych
kritérii. Evropska komise bude pti rozhodovani o piedlozenych velkych projektech postupovat
vsouladu s ¢&lankem 41 Obecného nafizeni. Ridici organ pied zahajenim implementace
programu zajisti vypracovani pokynt pro pfedkladatele velkych projektii, v nichz bude
specifikovat informace nezbytné pro piedlozeni velkého projektu.

V ramci ptipravy implementace OP VaVpl, stejné¢ jako v pribéhu jeho realizace (vybér
projektli, monitoring) bude zohlednéna nutnost naplnéni synergie OP VaVpl s OPPL
Mechanismy k zaji$téni synergie jsou popsany v kap. 2.8.2 .

* Dle zakona &. 130/2002 Sb,. v platném znéni
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4.3 Finan¢ni toky

Systém finan¢nich tokdi zrozpoftu EU vramci OP VaVpl se fidi zejména pozadavky
Obecného nafizeni, Implementa¢niho nafizeni a Metodikou finan¢nich tokli a kontroly
programii spolufinancovanych ze strukturalnich fondf, Fondu soudrznosti a Evropského
rybatského fondu na programové obdobi 2007 - 2013 (dale jen ,,Metodika finan¢nich tok‘).
Veskeré platby obéma sméry (za do rozpoctu EU) budou probihat v EUR. Prostiedky
z evropskych zdroji urc¢ené pro spolufinancovani OP VaVpl budou alokovany EK na zakladé
ptedlozeného finan¢niho planu programu.

Systém financnich tokli popisuje Metodika finan¢nich tokll v platném znéni, vydana
Ministerstvem financi. Ministerstvo financi spravuje prostiedky poskytované Evropskou
komisi na financovani programu strukturalnich fondii a Fondu soudrznosti..

Prostfedky strukturalnich fondi a Fondu soudrZznosti budou Evropskou komisi zasilany na tcet
PCO. Vramci PCO metodicky fidi finan¢ni prostfedky strukturdlnich fondi a Fondu
soudrznosti odd¢leni ,,Metodika finan¢niho fizeni a plateb®, které rovnéz bude realizovat
prevody prostiedku strukturdlnich fondi a Fondu soudrznosti do statniho rozpoctu.

Systém finan¢nich tok prostiedkli opera¢nich programti bude =zajistén prostfednictvim
finan¢niho toku pfes statni rozpocet. Prostiedky strukturdlnich fondii a Fondu soudrznosti
budou pfijemcim predfinancovany na zakladé predlozenych zadosti ze statniho rozpoctu.
Zadosti piijemcii budou piedkladany pouze v méné CZK. PCO po obdrzeni souhrnné zadosti
provede proplaceni prostfedkd strukturdlnich fondi a Fondu soudrznosti do kapitoly statniho
rozpoctu, kterd poskytla ptedfinancovani prostredki strukturdlnich fondt a Fondu soudrznosti.

Systém finan¢nich toktit ERDF bude probihat ve 3 liniich:

a) stanoveni zavazku EU a zaslani ptedbézné platby z EK na ucet PCO;

b) zasilani pribéznych plateb a platba kone¢ného zlstatku z EK PCO na zakladé Zadosti
a certifikovanych vydaju;

c) platba pfijemctim prostfednictvim Finan¢niho utvaru.

Realizace predbézné platby, pribéznych plateb a platby konecného zistatku prostfedkl
z ERDF bude probihat v souladu s Obecnym natizenim.

Predpokladem pro zaslani zadosti o prubéznou platbu a platbu kone¢ného zustatku (viz nize)
EK je certifikace uskutecnénych vydaji (dale jen ,.certifikace®), kterou bude provadét PCO.
Provedeni certifikace nesmi PCO delegovat na jiné subjekty. Certifikaci se rozumi kontrola,
ktera ovéfi, zda Ridici organ, Zprostiedkujici subjekty, popiipadé jiné subjekty realizujici
projekt splnily pozadavky vyplyvajici z Obecného nafizeni a déle, zda vykaz vydaji, ktery
predlozi Ridici organ obsahuje viechny naleZitosti, které jsou uvedené v Metodice finanénich
toku.

PCO nejpozdéji do konce dubna kazdého roku piedlozi EK na zakladé odhadu Ridiciho organu
predpokladany objem zadosti o platby v ramci OP VaVpl na béZny a nésledujici rozpoctovy
rok z diivodu predikci plateb ze strany EK. Ro¢ni zavazky EU jsou stanoveny v rozhodnuti EK.
Prostiedky nevyuzité nebo poskytnuté v rozporu s pravnimi piedpisy nebo vydanymi
rozhodnutimi nebo dohodami se pouZiji znovu v programu nebo se vraceji do rozpo¢tu EU.
Vraceni nevyuzitych a nespravné pouzitych prostiedkli bude provadét PCO. Ten také povede
evidenci o ¢astkach vracenych do rozpoctu EU a zdroven bude vypracovavat rocni zpravu
o vracenych castkach.
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Popis obéhu finanénich toku v rameci OP VaVpl

Platby piijemcim probihaji formou ex-post plateb (zpétné proplaceni pfijemcem jiz
uskutecnénych vydajii) ¢i formou ex-ante plateb (formou zalohy poskytnuté piijemci
ze staitniho rozpoctu na realizaci projektu). Rozhodnuti o formé plateb pfijemci v ramci
jednotlivych programii je pln& v kompetenci RO po dohodé se spravcem kapitoly SR .

1) Piijemce na zakladé uskuteénénych vydaja* vystavuje Zadost o proplaceni
prostfedkli statniho rozpoctu (odpovidajici evropskému i1 narodnimu podilu),
pfi¢emz zadost je predlozena ke kontrole a schvéaleni Ridicimu organu resp.
Zprostredkujicimu subjektu;

2) Ridici organ zadost pfijemce schvaluje a dava pokyn Finanénimu utvaru
k provedeni platby na ucet piijemce;
3) Financ¢ni Utvar piislusné rozpoctové kapitoly provadi platbu ze statniho rozpoctu

na ucet piijemce.
4.4 Kontrolni a auditni systém

Ministerstvo financi jako uUstiedni spravni ufad pro financni kontrolu v souladu s ptislusnymi
ustanovenimi zékona ¢. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev a jinych ustfednich organt statni
spravy Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpist, metodicky #idi, koordinuje a zajistuje
vykon kontroly a auditu v rdmci operac¢niho programu. Zakladnim vychodiskem pro vydavani
dil¢ich metodickych pokynti, konzultovanych s pfislusnymi organy Evropské komise, jsou
platné pravni piedpisy ES a CR.

4.4.1 Vniti'ni kontrolni systém

Vsechny organy podilejici se na implementaci operaéniho programu budou mit zaveden
pottebny fidici a kontrolni systém, ktery bude v souladu s ndrodni legislativou a bude zptsobily
vcéas identifikovat administrativni, systémové nebo zamérné chyby a vytvaret podminky pro
prevenci vzniku chyb. Je nezbytné zieteln€ odd¢lit fidici kontroly od interniho auditu.

Ridici kontrola

je zajistovana odpovédnymi vedoucimi zaméstnanci a tvori soucést vnitiniho fizeni vSech
subjekti zapojenych do implementace operacniho programu, pii pfipravé operaci pied jejich
schvélenim, pifi prabézném sledovani uskuteCnénych operaci az do jejich konecného
vypofadani a vyuctovani anasledného provéreni vybranych operaci vramci hodnoceni
dosazenych vysledki a spravnosti hospodatenti.

¥V ptipadé poskytovani plateb piijemciim formou ex-ante plateb pifjemce piedklada v ramei Zadosti o proplaceni
prostiedki statniho rozpoétu piehled uskuteénénych vydaji z poskytnutych prostiedku statniho rozpoctu.
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S ohledem na principy ucinného a efektivniho fidiciho a kontrolniho systému v pribéhu
implementace programu bude zajiSténo, ze:

a) vSechny subjekty zapojené¢ do fizeni a kontroly programu maji jednoznacné
stanoveny konkrétni funkce, a to jak vramci celého systému implementace tak
1 v ramci kazdého subjektu zvlast’;

b) je dodrzovana zisada oddé¢leni platebnich, fidicich a kontrolnich funkci mezi
jednotlivymi subjekty zapojenymi do implementace programu i v ramci subjekt
samotnych;

¢) jsou stanoveny jednoznacné postupy pro zajiSténi spravnosti a zpiisobilosti vydaja
vykazovanych v ramci programu;

d) jsou zavedeny spolehlivé ucetni systémy, systémy monitorovani a systémy
finan¢niho vykaznictvi;

e) je zaveden systém podavani zprav o implementaci programu a projektd
a monitorovani;

f) jsou pfijata opatfeni pro provadéni auditu fungovani fidiciho a kontrolniho systému;

g) jsou zavedeny takové systémy a stanoveny takové postupy, které zajisti podklady
pro audit (audit trail);

h) jsou stanoveny postupy hldSeni a monitorovdni pro nesrovnalosti a vymdahani
neopravnéné vyplacenych castek.

1) je disledné¢ dodrzovan systém dvoji nezévislé kontroly a dvojiho podpisu
pti schvalovani jednotlivych dokumentt a provadéni plateb;

J) lze bezpecné vyuzivat informacni systémy;

k) se dusledné predchazi moznému konfliktu zajmu;

1) je mozna zastupitelnost zaméstnanct u vSech funkci.

Pro kazdou turoven fizeni a implementace programu bude vypracovan manual vnitfniho
kontrolniho systému ve formé fizené dokumentace, kterd bude obsahovat detailni popis
pracovnich postupti pro provadéné ¢innosti.

Interni audit

Utvar interniho auditu bude funk&né nezavisly a organizaéné oddéleny od fidicich a vykonnych
struktur fidiciho organu a bude piimo podfizen ministru skolstvi, mladeze a télovychovy.

Interni audit bude zaveden na jednotlivych urovnich implementace v souladu se zak.
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave.

Utvary interniho auditu budou v pravidelnych intervalech provéfovat vnitini kontrolni systém.
Jejich Cinnost bude kromé jiného zahrnovat provéfovani plnéni zakladnich pozadavkl na
vnitini kontrolni systém. Vyznamnou soucasti bude piedkladani doporuceni ke zdokonalovani
kvality vnitinitho kontrolniho systému, k pfedchazeni nebo zmirnéni rizik, k pfijeti opatfeni
k napravé zjiSténych nedostatkli a konzultaéni ¢innost.

Zpravy zinternich auditi pravidelné provadénych na jednotlivych urovnich implementace
budou predkladany piislusnému vedoucimu organu vetejné spravy. Zpravy z internich audit
na urovni zprostiedkujicich subjektd budou pfedkladany utvaru interniho auditu na drovni
fidictho organu. Jednotny pfistup k auditu na vSech Urovnich implementace a reportovani
zjisténi auditu bude podkladem pro fizeni rizik na urovni fidiciho organu.

Odbor kontroly a interniho auditu a kontroly MSMT odpovida za organizaci 5 % kontroly
vzorku operaci a za audit systémtl v ramci MSMT v souladu s piislu$nymi ¢lanky provadéciho
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nafizeni. Za audit systémt v rdmci zprostiedkujiciho subjektu odpovidd jim ztizeny utvar
interniho auditu.

4.4.2 Kontrola v odpovédnosti fidiciho organu (primarni systém)

Ridici organ v souladu s ¢l. 60 narizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 odpovida za rizeni a provadent
operacniho programu v souladu se zasadou radného financniho rizeni, a proto zejména,

a.

zajistuje, aby operace pro financovani byly vybirany podle kritérii pro operacni program a
po celou dobu provadeni ziistavaly v souladu s platnymi predpisy Evropskych spolecenstvi
(dale jen ,,ES*) a vnitrostatnimi predpisy;

overuje, zda byly spolufinancované produkty dodany a sluzby poskytnuty a zda byly vydaje
na operace vykazané prijemci skutecné a legalné vynalozeny;,

zajistuje existenci systéemu pro zdaznam a uchovdvani ucetnich zdznamu v elektronické
podobé pro kazdou operaci v ramci OP a shromazdovani udajit nezbytnych pro financni
Fizeni, monitorovani, overovani, audit a hodnoceni;

zajistuje, aby hodnoceni operacnich programii bylo provadéno postupy stanovenymi ¢lanky
47 a 48 implementacniho narizeni Komise (ES) ¢. 1828/2006,

stanovi postupy k zajisténi toho, aby byly vsechny doklady tykajici se vydaju a auditu
nezbytné pro zajisteni odpovidajici pomiicky pro audit se zamérenim na financni toky
uchovavany v souladu s regulacnimi pozadavky clanku 90 implementacniho narizeni
Komise (ES) ¢. 1828/2006;

zajistuje, aby certifikacni organ obdrzel pro ucely certifikace vSechny nezbytné informace o
postupech a ovérenich provadenych v souvislosti s vydaji;

poskytuje EK informace, které ji umoznuji posoudit velké projekty.

4.4.3 Audit v odpovédnosti auditniho organu (sekundarni a centralni systém)

Za vykon auditu v souladu s ¢l. 62 natizeni 1083/2006 na vSech urovnich realizace finan¢nich
prostiedkil z operacniho programu je odpovédny auditni organ (déale jen AO). AO je v souladu
s pozadavky legislativy ES funkéné nezavisly na fidicim organu a certifikaénim organu.
V ramci sdilené odpovédnosti CR a EK za fadnou spravu, fizeni a kontrolu OP zejména

ror

a. zajiStuje provadéni auditt za ucelem ovéreni tcinného fungovani fidiciho a kontrolniho
systému OP (dale jen ,,audit systému‘);

b. zajistuje provadéni auditi operaci na vhodném vzorku pro ovéteni vykazanych vydaji

v ramci OP (dale jen ,,audit operaci®);
c. predlozi EK do deviti mésicti po schvaleni OP:

- auditni strategii, jejiz soucasti je utvar interniho auditu jako subjekt, povéieny
provadét audity systému a audity operaci (dale jen ,,PAS*),

- metodu vybéru vzorki pro audity operaci,
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- orientacni planovani auditd systémi a auditu operaci zajiStujici provedeni
téchto auditi u hlavnich subjektt a jejich rovnomérné rozlozeni na celé programové
obdobi;

d. do 31. prosince kazdoro¢né od roku 2008 do roku 2015:

— predkladd EK vyro¢ni kontrolni zpravu uvadéjici vysledky auditi systémi a auditi
operaci provedenych béhem piedchoziho obdobi dvanacti mésicl, které konci
dne 30. ¢ervna dané¢ho roku, v souladu s auditni strategii OP, jakoZ i1 nedostatky
zjisténé v fidicich a kontrolnich systémech OP. Prvni zprava bude pfedloZzena do 31.
prosince 2008, bude zahrnovat obdobi od 1. ledna 2007 do 30. cervna 2008.
Informace tykajici se auditi provedenych po 1. cervnu 2015 se zahrnou do zavérecné
kontrolni zpravy, ktera je podkladem pro prohlaSeni o uzavieni OP,

— vydava na zaklad¢ kontrol a auditl, za jejichz provedeni odpovida, stanovisko k
tomu, zda fidici a kontrolni systém OP funguje G¢inn¢, a poskytuje tak pfimétené
ujisténi, ze vykazy vydaji predlozené EK jsou spravné, a tedy ze souvisejici
transakce jsou legélni a fadné,

— predklada v ptipadech, kdy se pouzije ¢lanek 88 nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006,
prohlaSeni o ¢astecném uzavieni, ve kterém vyhodnoti legalitu a fadnost doty¢nych
vydaju,

— predlozi EK do 31. bfezna 2017 prohlaseni o uzavieni, ve kterém vyhodnoti platnost
zadosti o platbu kone¢ného ziistatku a legalitu a fadnost souvisejicich transakci
zahrnutych do zavéreéného vykazu vydaju, ktery je podlozen zavérecnou kontrolni
Zpravou,

e. povetuje vykonem auditd systémi a auditi operaci tzv. povéfeny auditni subjekt,
pricemz
— zajisti, aby tento subjekt mél patticnou funkéni nezavislost,
— zajiStuje, aby byly pfi auditni ¢innosti zohledilovany auditorské standardy,

— obdrzi zpravy z auditd systému a auditd operaci provedenych PAS a zajisti jednotny
pristup k t€émto zpradvam na relevantnich trovnich implementace; auditni zjisténi AO
a PAS jsou podkladem pro fizeni rizik na trovni fidiciho organu a certifikacniho
organu.

Vyznamnou soucasti ukoli AO a PAS je téz predkladani doporuceni ke zdokonalovani kvality
fidictho a kontrolniho systému OP, k pfedchdzeni nebo zmirnéni rizik, k pfijeti opatfeni
k naprave zjisténych nedostatkd a konzultacni ¢innost.

4.4.4 Kontrola Nejvyssiho kontrolniho ufadu

Nejvyssi kontrolni ufad je opravnén vykonavat nezavislou kontrolni ¢innost ve smyslu ptislusnych
ustanoveni zakona ¢. 166/1993 Sb., o Nejvyssim kontrolnim Gfadu, ve znéni pozdéjsich predpist.
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4.4.5 Auditni cinnosti provadéné orgiany Evropské komise a Evropskym
ucetnim dvorem

Evropskda komise se vsouladu s c¢lankem 72 odst. 1 Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006
pfesvédeéi, ze vramci daného operacniho programu byly zavedeny a uc¢inné funguji fidici
a kontrolni systémy. Tento audit provadi Evropskd komise na zaklad¢ vyro¢nich kontrolnich
zprav a stanoviska AO k témto zpravam a na zéklad¢ vlastnich audita.

Evropsky tcetni dvir vramci své plisobnosti vykonava samostatné a nezavislé kontroly
vyplyvajici z jeho plisobnosti.

4.4.6 Nesrovnalosti

Vsechny organy podilejici se na implementaci operaéniho programu maji povinnost hlasit RO
zjisténa podezieni na nesrovnalosti. RO podezieni proSetfi a ta, ktera se na zakladé
kontrolnich/auditnich zjisténi prokazi jako opodstatnéna, predd vécné piislusSnym organim
k zahajeni spravniho nebo soudniho fizeni. Hl4aSeni kontrolnich organti, Auditniho organu a
povéieného auditniho subjektu je tfeba vzdy povazovat za opodstatnéné. RO ziroveii do
patnactého dne nasledujiciho mésice hlési tato opodstatnénéd podezieni subjektlim zapojenym

do vngjsi urovné hlaseni.

4.5 Monitorovani

Monitorovani je zdkladnim nastrojem dosazeni efektivniho nastaveni a nasledné implementace
OP VaVpl a projektl realizovanych v ramci tohoto programu. Monitoring zajistuje sbér dat a
predklada souhrnné informace o aktualnim stavu procesu implementace.

Monitorovani implementace OP VaVpl bude probihat ve tfech rovinach:

- finan¢ni monitoring, jehoz ukolem bude sbér dat a informaci tykajicich se
vynalozenych finanénich prostredk;

- vécny monitoring, ktery bude sledovat vécné zaméteni projektu z hlediska
technického, fyzického a analytického;

- procedurdlni monitoring umoziujici v redlném case sledovani pokroku
v implementaci projekti.

Celkovou odpovédnost za monitorovani OP VaVpl nese Ridici organ programu. Ridici organ
zodpovida za spravny, efektivni, systematicky a véasny monitoring.

4.5.1 Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor bude zfizen v souladu s c¢lankem 63 Obecného nafizeni. Cilem
Monitorovaciho vyboru je zajistit dohled nad Gi¢innosti a kvalitou poskytované pomoci.

Slozeni Monitorovaciho vyboru bude zalozeno na principu partnerstvi a principu rovnych

piileZitosti. Cleny Monitorovaciho vyboru budou zejména zastupci Ridiciho organu
a Zprostiedkujiciho subjektu, zastupce OP VK, zastupci Narodniho orgénu pro koordinaci,
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zastupci PCO, zastupci dalSich orgéant ustifedni spravy (zejména Rady pro vyzkum a vyvoj a
Ministerstva prumyslu a obchodu pro zajisténi vzédjemnych vazeb na OP Podnikani a inovace),
dale delegovani zastupci regionii, zastupci hospodaiskych a socidlnich partnert, vcetné
neziskovych organizaci a zastupce EK vroli poradce. Jednani Monitorovaciho vyboru se
budou moci v roli poradcii u&astnit i zastupci EIB a EIF*’. Cleny vyboru jmenuje na zakladg
navrhtt pfisluSnych instituci ministryné Skolstvi, mladdeze a télovychovy. Slozeni
Monitorovaciho vyboru miize byt dale piezkoumano a rozsifeno, aby byla zajiSténa dostate¢na
reprezentativnost a partnerstvi.

Monitorovaci vybor bude v souladu s ¢lankem 65 Obecného nafizeni zajistovat predev§im
nasledujici ukoly souvisejici s OP VaVpl:
a) posouzeni a schvaleni kritérii pro vybér projektt a schvaleni veskerych zmén kritérii;
b)  hodnoceni pokroku pii dosahovani konkrétnich cilli programu na zékladé dokumentt
predlozenych RO;
C) analyza vysledk realizace programu;
d)  posouzeni a schvalovani vyro¢ni a zavéreéné zpravy programu pied jejich zaslanim
EK;
e) prezkoumani programu za ucelem dosazeni jeho cilti nebo zlepSeni jeho fizeni, véetné
finan¢niho fizeni a pfipadn€ ndvrh zmén v programu;
f) posouzeni a schvaleni veskerych navrhli na tipravu obsahu rozhodnuti EK o pfispévku
z ERDF.

Monitorovaci vybor bude zfizen na navrh Ridiciho organu OP VaVypl. Jednani Monitorovaciho
vyboru budou probihat na zéklad¢ jednaciho fadu ptijatého po dohod¢ s Ridicim organem
dotceného operac¢niho programu.

4.5.2 Monitorovaci indikatory

Monitorovaci indikatory vychéazi z potfeb monitorovani a hodnoceni ucinnosti definovanych
prioritnich os, oblasti podpory a projekth vramci strategického cile NSRR
»Konkurenceschopna ¢eska ekonomika* a OP VaVpl.

Systém pro méfeni plnéni celkovych cili OP VaVpl je vytvofen na principu stanoveni
meéfitelnych indikatord, které umoziiuji monitorovat realizaci programu a hodnotit jeho
vykonnost vzhledem ke stanovenym cilim. Indikatory jsou stanoveny na ¢tyfech urovnich:

a) na urovni kontextu (viz kapitolu 3.8.1) — ucelem kontextovych indikatori je
poskytovat méfitelné informace o socialné-ekonomické situaci prostedi, v némz
jsou uskuteciiovany podpory;

b) na urovni celého programu (viz kapitolu 3.8.2) — indikatory dopadu, které
kvantifikuji disledky OP VaVpl nad ramec okamzitych G¢inkd;

¢) pro jednotlivé prioritni osy (viz kapitolu 3.8.3) — zahrnuji (i) indikatory
vysledku, které vyjadiuji kvantifikaci ptimého a okamzitého vlivu podpory
na uzivatele, (ii) indikdtory vystupu, které podavaji informace o tucincich
jednotlivych oblasti podpory v rdmci programu a (iii) indikatory dopadu;

30 Zastupci pouze tehdy, budou-li obé& instituce pro OP VaVpl relevantni.
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4.5.3 Monitorovaci systém

Elektronicky monitorovaci systém a elektronicka vyména dat

Na zakladé Narizeni Rady (ES) ¢.

1083/2006, pozadavkit EK na monitorovani programi

spolufinancovanych z fondi EU, pozadavki Nérodniho orgénu pro koordinaci, pozadavki
PCO a podle usneseni vlady ¢. 198/2006 byl k 1. lednu 2007 pfipraven monitorovaci systém
Central (MSC2007). MSC2007 slouzi Ridicimu organu pro efektivni sledovani priibéhu
realizace projektlh v ramci OP VaVpl a jako néstroj pro fizeni programu. Rovnéz tento systém
slouzi Platebnimu a certifikanimu organu, Auditnimu orgdnu a dalSim subjektim
implementacni struktury.

Informacné technologické feSeni MSC2007 navazuje na feSeni aplikované pro programovaci
obdobi 2004-2006. Na zaklad¢ dosavadnich zkuSenosti z pribchu realizace je systém
modifikovan a doplnén o relevantni néstroje pro monitorovani, fizeni a evaluaci.

Monitorovaci systém zajisti sledovani téchto ¢innosti:

cerpani prostiedktl z relevantnich evropskych fondu;

¢erpani prostiedkll narodniho spolufinancovani;
monitorovani, hodnoceni a kontrolni ¢innosti;

komunikaci s EK - SFC dbf., jiné dbf.;

poskytovani udaji do standardni monitorovaci tabulky EK;

sledovani idaji na urovni piijemce;

napojeni na relevantni systémy statni a vetejné spravy;

napliovani indikator monitorovani (plnéni stanovenych cilit).

Urovné monitorovaciho systému strukturalnich fondi a Fondu soudrznosti

MMR

Spole¢na databaze strukturdlnich
fondli. Pfenos je vybudovan na zakladé
pozadavku EK.

Centralni/fidici Groven (monitoring
a tfizeni OP) — monitorovaci systém RO,
MMR, MF

Vykonnd tUroveit (administrace
projektl) — informacni systém
Zprostiedkujicich subjektt (IS ZS)

Uroveti Pfijemce (piiprava a
realizace projektl) — informacéni systém
Ptijemct (IS P)




MSC2007

MSC2007 je provozovan na technickych prostiedcich Ministerstva pro mistni rozvoj. Vyvoj,
provozovani, udrzba a podpora uzivateli je zabezpeCovdna odborem spravy monitorovaciho
systému Ministerstva pro mistni rozvoj (OSMS). Systém umoznuje centralni vécny a finan¢ni
monitoring programi a projektd, realizaci finan¢nich tokl podle Metodiky finan¢nich tokl a
elektronickou vyménu dat s podiizenymi trovnémi informac¢niho monitorovaciho systému,
informa¢nimi systémy Ministerstva financi (zejména s ucetnim systémem Viola) a databazi EK
SFC2007.

Monit7+

Pro fizeni programu a administraci projektl bude pouZzivana Urovenl informac¢niho systému
Monit7+ (IS ZS). Kromé Ridiciho organu bude IS ZS pouzivat Zprostiedkujici subjekt
k informac¢ni podpote svych Cinnosti. Zodpovédnost za spravu relevantni ¢asti monitorovaciho
systému Monit7+ ma Ridici organ. Ridici organ dale poskytuje aktualni informace o stavu
programu a projektl, tzn. informuje Nérodni organ pro koordinaci a EK o jednotlivych krocich
realizace po celou dobu pritbéhu programu a jednotlivych projekta.

Benefit7

IS Pfijemce (IS P) je uren kpodpofe vykonnych funkci monitorovaciho systému
strukturdlnich fondt a Fondu soudrznosti realizovanych na trovni jednotlivych ptijemcti, po
vybudovani webového formulafe Zadosti o podporu (Benefit7) k veSkeré datové komunikaci
mezi Ridicim organem/Zprostiedkujicim subjektem a piijemci. IS P bude provozovan jako
webova Zadost, resp. webovy ucet pfijemce. Spolecnd webova Zddost o podporu bude
provozovana na jednom spole¢ném centralnim misté - na technické infrastrukture Ministerstva
pro mistni rozvoj a rovnéZ budou ze strany Ministerstva pro mistni rozvoj gestorovany a
koordinovany pfenosy mezi webovou zadosti a IS ZS.

Uzivatelé vSech urovni monitorovaciho systému strukturdlnich fondi a Fondu soudrznosti

budou do systému pfistupovat prostfednictvim sit¢ internet. Data budou mezi vSemi Grovnémi
monitorovaciho systému strukturalnich fondi a Fondu soudrznosti pravidelné pifedavana.

Propojeni MSC2007 s externimi IS

Vramci uprav MSC2007 je nezbytné dusledné zohlednovat bezpecné vazby MSC2007
na ostatni IS a na systémy EK, aby byla neustale udrzovana plna funk¢nost datovych ptrenost a
rozhrani. MSC2007 plni kromé jinych funkci také pfenosovou roli. Data, ktera shromazd’'uje z
jednotlivych operacnich programi, poskytuje dalsim (externim) IS. Z nékterych informacnich
systému naopak urcité informace piebira.
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MSC2007 komunikuje s nasledujicimi externimi systémy:

FC
2007

- —

\

Ucetn
i systém
resortu

Propojeni informa¢niho systému Monit7+ s tdetnim systémem resortu MSMT (podle
Metodiky finan¢nich tokd na programové obdobi 2007-2013) je predmétem ,,Studie
proveditelnosti propojeni vybranych informacnich systémi resortu MSMT*, na zékladé které
bude nasledovat fyzické propojeni ucetniho systému JASU a Monit7+. Bezpecnost tcetniho
systému resortu je zajisténa na zékladé vnitinich piedpisi MSMT, za které odpovida
samostatné oddéleni informa&nich a komunikacnich technologii MSMT.

Koordina¢ni vybor Konkurenceschopna ¢eska ekonomika

Za ucelem zajisténi fadnych koordina¢nich mechanismt pfi fizeni a implementaci operacnich
programii Podnikani a inovace (v gesci MPO) a Vyzkum a vyvoj pro inovace (v gesci MSMT)
byl ziizen v souladu s Néarodnim strategickym referenénim ramcem CR (kapitola 11. NSRR
,Rizeni a koordinace politiky hospodaiské a socialni soudrznosti) Koordina¢ni vybor
Konkurenceschopnd c¢eska ekonomika, ktery bude podiizen Monitorovacimu vyboru
Narodniho strategického referenéniho ramce (tj Ridicimu a koordina¢nimu vyboru).

Koordinace aktivit MSMT a MPO vice viz kap. 2.8.2.

4.5.4 Vyrocni a zavére¢na zprava o implementaci

V souladu s ¢lankem 67 Obecného natfizeni bude Ridici organ (po schvaleni Monitorovacim
vyborem) zasilat EK vyro¢ni zpravu a zavérec¢nou zpravu o implementaci OP VaVpl. Vyro¢ni
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zpravy predklada Ridici organ vzdy do 30.8ervna kazdého roku, podinaje rokem 2008.
Zaverecna zprava o implementaci OP VaVpl bude postoupena EK do 31. bfezna 2017.

VSechny vyrocni zpravy a zavére€na zprava o implementaci OP VaVpl budou obsahovat
nasledujici informace o:

- pokroku, které¢ho bylo dosazeno pii implementaci OP VaVpl a jeho prioritnich os ve
vztahu kjejich konkrétnim, ovéfitelnym cilim, kvantitativné vyjadifeny pomoci
indikétorti na Girovni prioritni osy;

- finan¢ni implementaci OP VaVpl specifikujici vydaje zahrnuté v zadostech o platbu
zaslanych Ridicimu organu, odpovidajici ptispévek z vefejnych zdroji, celkové platby
piijaté od EK a kvantitativni vyjadieni finan¢nich indikatort;

- orientacni rozpis pridélenych finan¢nich prostfedki podle kategorii v souladu
s provadécimi pravidly pfijatymi EK;

- informace o zavaznych problémech tykajicich se souladu s pravnimi ptredpisy ES, které
se vyskytly pfi implementaci OP VaVpl, a opatieni piijata k jejich feSeni;

- pfipadné pokrok dosazeny implementaci velkych projekti a jejich financovani.

Nize uvedené informace budou ve zpravach obsazeny v piipad€, ze od posledni ptedlozené
zpravy doslo ke zméné v jejich obsahu:

- kroky, které Ridici organ nebo Monitorovaci vybor podnikly pro zajisténi kvality
a ucinnosti implementace OP VaVpl, zejména opatieni pro monitorovani a hodnoceni
programu, piehled vSech zivaznych problémi, které se v pribéhu implementace
programu vyskytly, v€etné pfijatych opatfeni a vyuziti technické pomoci,

- opatfeni prijatda za uclelem poskytovani informaci o OP VaVpl a zajisténi jeho
publicity;

- vyuziti pomoci uvolnéné po zruseni celého ptispévku na OP VaVpl podle ¢lanku 98
odst. 2 Obecného nafizeni k dispozici Ridicimu organu nebo jinému vefejnému organu
béhem obdobi implementace OP VaVpl.

Kazdoroéné poté, co se vyroéni zprava predlozi EK, pfezkouma EK spolu s Ridicim organem
pokrok, kterého bylo pfi implementaci OP VaVpl dosaZeno. Pfedmétem zhodnoceni stavu
dalsi faktory (pfezkoumany mohou byt napt. veSkeré aspekty fungovani fidiciho a kontrolniho
systému uvedené ve vyroc¢ni kontrolni zpravé predkladané Auditnim organem OP VaVpl). Po
tomto zhodnoceni miize EK vznést pfipominky Ridicimu organu, ktery bude EK naslednd
informovat 0 opatfenich, ptijatych na zaklade téchto pripominek.

4.6 Evaluace

Evaluace OP VaVpl je provadéna v souladu s povinnostmi ustanovenymi v ramci ¢lankt 47 az
49 Narizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, v souladu metodickymi pokyny Evropské komise a
v souladu metodickymi pokyny Narodniho organu pro koordinaci. ZajiSténi evaluace je
odpovédny Ridici organ OP VaVpl, ktery evaluaci pfimo zaji§tuje (doporuéena je realizace
transparentni externi evaluace). Provadéni evaluaci sméfuje k:
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- zvySeni kvality a efektivnosti spolufinancovani poskytovaného ze strukturalnich fondi
a Fondu soudrznosti a jeho konzistence s cili Evropské unie a Ceské republiky;

-zdokonaleni strategie a zefektivnéni implementace opera¢niho programu, tj. zlepSeni
vystupt, vysledki a dopadu;

-zkoumani specifickych strukturalnich problémii Ceské republiky a udrZitelného
rozvoje ve vztahu k pfedmétu OP VaVpl

4.6.1 Povinnosti evaluace

Povinnosti evaluace OP VaVpl jsou zejména nasledujici:

sestavovani, realizace, aktualizace a vyhodnocovani evalua¢niho planu (ve vazbé
na evaluacni plan pro Ceskou republiku vytvoteny Néarodnim organem pro koordinaci);
zajisténi vSech hlavnich evaluaci dle nize v textu uvedené specifikace (ex-ante, ad-hoc,
mid-term, ex-post)

poskytovani zdroji pro provadéni evaluace a vyuziti udaji a informaci
z monitorovaciho systému (dle specifikace pro konkrétni evaluaci realizovanou
Nérodnim organem pro koordinaci);

aktivni vzajemna spoluprace s evaluatory a pracovniky evaluace na ndrodni trovni
(Narodnim orgédnem pro koordinaci) a na rGznych urovnich implementace OP
Vzdélavani pro konkurenceschopnost a na riznych trovnich implementace
strukturalnich fondti a Fondu soudrznosti v Ceské republice;

povinnost uvetejiiovani vysledkt evaluaci.

4.6.2 Evaluacni plan

Prvnim krokem k realizaci evaluace je sestaveni evaluaéniho planu. Evalua¢ni plan se
vypracovava na celé programovaci obdobi, aktualizuje se vzdy po roce a detailné rozpracovava

A4 MV

pro nejblizsi ptisti kalendaini rok. Evalua¢ni plan bude obsahovat:

specifikaci fidici struktury odpovédné za hodnoceni;
indikativni casovy plan evaluac¢nich aktivit;
planované finan¢ni zdroje;

mechanismus mozné revize planu hodnoceni.

Rocni konkretizace evaluacniho pldnu operacniho programu by meéla obsahovat nasledujici
vécné revize:

upiesnéni obsahu jednotlivych aktivit a jejich rozpracovani v podrobnosti na urovni
projekti;

planované finan¢ni zdroje (s rezervou pro hodnoceni ad hoc atp.);

indikativni (m&si¢ni) harmonogram evaluacnich aktivit.

Evalua¢ni plan OP VaVpl, v¢. souvisejicich ro¢nich aktualizaci a hodnocenim jeho plnéni,
bude fadn¢ projednavan Pracovni skupinou pro Evaluaci OP VaVpl, Pracovni skupinou pro
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evaluaci Narodniho organu pro koordinaci a dale schvalovan Monitorovacim vyborem OP

VaVpl.

4.6.3 Typy evaluaci

Pro uéely OP VaVpl budou Ridicim organem vykonavany nasledujici evaluace:

Mimo

ex-ante evaluace;
mid-term evaluace;
ad-hoc evaluace;
ex—post evaluace

uvedené aktivity budou ¢asti OP VaVpl hodnoceny v ramci evaluaci provadénych

narodnim koordinatorem (v souladu s evalua¢nim planem Nérodniho organu pro koordinaci) a
Evropskou komisi (v souladu s evaluacnim planem Evropské komise a v souladu s ¢lankem 47
Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006). OP VaVpl poskytne plnou sou¢innost pii provadéni téchto
evaluaci.

Ex-ante evaluace

Za ucelem zlepseni piipravovaného operacniho programu je dle ¢lankem 47 Natizeni Rady

(ES) ¢.
zpisob

1083/2006 realizovano ex-ante hodnoceni. Cilem tohoto hodnoceni je optimalizovat
uziti prostitedkt OP VaVpl a zlepsit celkovou kvalitu programovani. V ramci ex-ante

evaluace budou identifikovany a zhodnoceny:

Obecné ma cil tyto aspekty:

hodnoceni, zda je operacni program vhodnym prostiedkem pro feseni problému, kterym
sektor Celi, a zda predstavuje krok vptfed ve smyslu ,kvalitativni zmény socidlng-
ekonomickeé situace v Ceské republice a regionech;

hodnoceni, zda ma plan nebo program dobie definované, konsistentni a vyvazené
strategické osy, priority a cile, zda odrazi kvalifikovany nazor pokud jde o relevanci
cili a realnost jejich dosazeni, zda pfispiva k napliiovani cili politiky Hospodaiské
a socialni soudrznosti a je v souladu s cili narodnich politik Ceské republiky;

prispévek ke kvantifikaci cili a vytvofeni zdkladny pro monitorovani i budouci
evaluacni aktivity;

posouzeni moznych dopadii programu na socidlné-ekonomické prostiredi Ceské
republiky v Sir§ich souvislostech;

pfedbézné hodnoceni by mélo analyzovat adekvatnost realizacniho a monitorovaciho
systému a napomahat pti pripravé postupt a kriterii pro vybér projektu;
podpora pii procesu vyjednavani s EK o konecné podobé OP VaVpl;

zpracovani podplrnych vstupt — dil¢ich analyz, studii a soubord navrhii a doporuceni
k zaméteni OP VaVpl.

Mid-term evaluace

Mid-term evaluac¢ni aktivity ptredstavuji planovany rdmec pro evaluaci OP VaVpl. V ramci této
skupiny jsou uskutecnovana vSechna hodnoceni, ktera budou planované realizovana. Celkové
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mohou byt do oblasti mid-term evaluaci zahrnuty aktivity zaméfené na prvky implementace a
na prvky koncepcniho charakteru souvisejiciho se zamétenim opera¢niho programu.

Jednotlivé oblasti mid-term evaluacnich aktivit jsou uvadény v evaluacnim planu, v¢. uvedeni
souvisejicich indikativnich finan¢nich rozpéti.

Soucasti kategorie mid-term evaluaci je také zajiSténi evaluaci strategické povahy v letech
2009 a 2012 scilem zajistit podklady pro Narodni orgdn pro koordinaci a pro splnéni
podminek strategického reportingu v souladu s ¢lankem 29 Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006.

Ad-hoc evaluace

Ad-hoc evalua¢ni aktivity jsou uskute¢fiovany na zakladé potieb, které vyvstanou v priabéhu
realizace OP VaVpl. Jednd se o studie realizované mimo planovany rdmec stanoveny
evalua¢nim planem OP VaVpl, pouze pro ad-hoc evaluace bude v ramci evalua¢niho planu
vytvofena samostatnd polozka nutna pro rezervaci alokovanych prostiedkd.

Ad-hoc evaluace budou realizovany v souladu platnou metodikou stavenou pro evaluaci
na narodni Urovni a Grovni Evropské unie. V rdmci evaluac¢niho planu budou specifikovany
mozné vyhrazené finan¢ni prostiedky pro ad-hod evaluace, v¢. indikativniho seznamu oblasti
a zaméftenti.

EXx post evaluace
Ex-post evaluace bude provedena Evropskou komisi v tésné spolupraci s ¢lenskym statem a

fidicim organem s cilem zjistit rozsah vyuziti zdrojt, G¢innost, efektivitu a socioekonomicky
dopad programu. Ex-post evaluace bude dokoncena do 31. prosince 2015.

4.6.4 Ridici orgdn
Za realizaci fadné a efektivni evaluace je odpovédny Ridici organ OP VaVpl. Jednotlivé diléi
ukoly jsou nésledujici:
- vypracovani zadani pro vybér externiho zpracovatele;
- zadavani vybérovych fizeni pro realizaci evaluacnich projekta;

- vytvafeni optimalnich podminek pro realizaci evaluacnich projektd, jejich koordinace
s vyuzitim odbornych skupin;

- vyhodnocovani plnéni evalua¢niho planu;

- predkladani  vysledkii plnéni evaluacniho planu  Monitorovacimu  vyboru
a Monitorovacimu vyboru NRP/NSRR (prostifednictvim evaluacni jednotky NSRR);

- rozvijeni evaluacni kapacity pro operacni program,;
- vCasnd prezentace vysledkii evaluacnich aktivit subjektim s rozhodovacimi
pravomocemi v implementaci v pomoci z OP VaVpl;

- Siroka publicita vysledkl evaluaénich aktivit a Sifeni ziskanych zkuSenosti evaluaci;

- komentafe k materidlim piedlozenym v rdmci spoluprice s ostatnimi evaluacnimi
pracovisti, véetné NSRR.

Pracovni skupina pro evaluaci OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Ulohu poradniho a koordinaéniho organu pro ramcové evaluaéni aktivity operaéniho programu,
jako je sestavovani evaluacniho planu, pro aktivity rozvijeni evaluacni kapacity, pro vyuzivani
vysledkt evaluaci a jejich ptedkladani monitorovacimu vyboru opera¢niho programu bude
plnit Pracovni skupina pro evaluaci operacniho programu.
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Ridici orgdn jmenuje cCleny pracovni skupiny. Clenové pracovni skupiny jsou zastupci
nasledujicich utvart:

- ftidiciho organu;
- zprostiedkujiciho subjektu;
- Narodniho orgéanu pro koordinaci.

Pracovni skupina pro evaluaci OP VaVpl projednéva:

- pftipravu evaluac¢niho planu;

- aktualizaci evaluac¢niho planu pro dalsi rok;

- postup realizace planu;

- rozvijeni evaluacni kapacity;

- vyhodnocovani plnéni planu;

- navrhy zprav pro Monitorovaci vybor OP VaVpl.

4.7 Publicita

Informace a publicita

Ridicimu organu OP VaVpl vyplyva z ¢lanku 69 Naiizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 povinnost
zajiSténi publicity, a to v souladu s provadécimi pravidly uvedenymi v ¢lancich 2 az 10
Natizeni Komise (ES) ¢. 1828/2006. V oblasti publicity bude postupovano nasledovné:

v terminu do &tyf mésicii od schvaleni OP VaVpl Ridici organ piipravi a Monitorovacimu
vyboru a Evropské komisi ke schvaleni predlozi Komunikaéni plan (KoP) na dané
programové obdobi;

pokrok o implementaci Komunika¢niho planu bude v souladu s ¢ldnkem 4 Natizeni Komise
(ES) ¢. 1828/2006 uvadén ve Vyrocni zpravé OP VaVpl, ktera bude piedkladana
a schvalovdna Monitorovacim vyborem a Evropskou komisi;

naplilovani, U¢innost, vécnost, efektivnost a relevance Komunika¢niho planu operacniho
programu bude vyhodnocovana (externi priabézné hodnoceni);

vysledky hodnoceni budou uvadény v souladu s odst. 2 ¢lanku 4 Natizeni Komise (ES) ¢.
1828/2006 ve Vyrocni zpravé za rok 2010 a v Zavérecné zpravé OP VaVpl, které budou
predkladany pro informaci Monitorovacimu vyboru a Evropské komisi (vysledky
hodnoceni nebudou Monitorovacim vyborem a Evropskou komisi schvalovany, nybrz
vsouladu s pravidly evaluace jim budou pouze predkladany pro informaci).

Ulohy publicity a informovanosti jsou v rimci OP VaVpl pieneseny do nasledujicich arovni:

Ridici organ;
Zprostiedkujici subjekt;
prijemci.
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Ridici organ

Za provadéni komunikace, v¢. souvisejici tvorby a napliiovani Komunikacniho planu, je
odpovédny Ridici organ. V ramci Ridiciho organu OP VaVpl je odpovédnou a kontaktni
osobou pro provaddéni komunikacnich, informacnich a propagacnich opatieni operacniho
programu informa¢ni ufednik, jehoz hlavnimi funkcemi jsou:

e pfiprava a koordinace komunikac¢ni strategie;

e aplikace opatieni vyplyvajicich z Natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 a Natizeni Komise (ES)
¢. 1828/2006;

e byt kontaktni osobou pro Narodni organ pro koordinaci, zprosttedkujici subjekt a piijemce
na urovni OP VaVpl;

¢ byt kontaktni osobou pro média na trovni OP VaVpl;

e 7ajiSténi transparentnosti provadénych informacnich a propagacnich opatfeni, a to
ve spolupraci s ostatnimi subjekty podilejicimi se na implementaci operacniho programu;

e vytvofeni jednotné vizualni podoby informacnich a propagacnich opatfeni vztahujicich se
k pomoci z OP VaVpl;

e realizace informacnich a propagacnich opatfeni na centralni tirovni;

e 7ajisténi podpory a pomoci subjektiim realizujicim informacni a propagacni opatieni OP

cvwr

e piiprava Vyroc¢nich a Zavéreénych zprav o provadéni informacnich a propagacnich opatfeni
predkladanych Monitorovacimu vyboru OP VaVpl a ostatnich relevantnich dokument;

e pribézné informovani Monitorovaciho vyboru OP VaVpl, Narodniho orgénu pro
koordinaci a Evropské komise o realizaci informac¢nich a propagacnich opatieni;

e informovani o ¢innosti a vysledcich zasedani Monitorovacimu vyboru OP VaVpl;
¢ hodnoceni realizovanych informac¢nich a propagacnich opatient;

e 7ajiSténi efektivniho rozdéleni finan¢nich prostiedkd urcenych na realizaci informacnich
a propagacnich opatieni.

Realizace komunikac¢nich opatieni na Urovni programu bude hrazena ze zdroji technické

pomoci OP VaVpl. Realizace komunikacnich opatfeni na Grovni projektu bude hrazena ze

zdroji samotného projektu.

Ridici organ je povinen v souladu s &lanky 5 a 6 Nafizeni Komise (ES) &. 1828/2006 zajistit

publicitu OP VaVpl a informovanost potencialnich ptijemcii a pfijemcii v oblastech:

e podminek pro pfijemce pro ziskani prostfedki z OP pii dodrZeni principu rovnych
ptilezitosti;

e popisem procedur vybéru projektt, v¢. nastavenych termint a lhit;
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e kritérii vybéru a hodnoceni financovanych operaci;

e kontakty na narodni, regionalni, popf. mistni urovni, kde mohou Zzadatelé/potencidlni
zadatelé ziskat informace o OP VaVpl.

Ridici organ je povinen v souladu s ¢lankem 7 Naiizeni Komise (ES) ¢. 1828/2006 zajistit
informovanost a publicitu pro Sirokou vetejnost nasledovné:

e informuje o hlavnich aktivitach a startu operaniho programu (i v situaci, Ze nebude jesté
schvalen Komunikac¢ni plan);

e informuje o vysledcich OP VaVpl, v¢. hlavnich projektt (minimaln¢ jedenkrat rocn¢);

e publikuje seznam piijemcti, jména operaci a ¢astky alokované pro jednotlivé operace (pii
této aktivité postupuje také v souladu s Natizenim Rady (ES) ¢. 45/2001).

Zprostredkujici subjekt

Zprostiedkujici subjekt realizuje informacéni a propagacni opatfeni na Urovni jednotlivych
oblasti podpory OP VaVpl, které jsou v jeho plsobnosti. V zéavislosti na charakteru oblasti
podpory je mize Zprostfedkujici subjekt realizovat samostatné, ve vzajemné spolupraci,
pfipadné ve spolupraci s Ridicim organem. Informaéni a propagaéni opatieni realizovani
Zprosttedkujicim subjektem budou specifikovdna ve smlouvach o delegovani Cinnosti a
pravomoci, popt. v jinych metodickych dokumentech operacniho programu.

Zprostredkujici subjekt je povinen jmenovat odpovédnou a kontaktni osobu, ktera bude pfi
implementaci informacnich a propagacnich opatfeni spolupracovat s Ridicim organem OP
VaVpl.

Prijemci
Piijemci zajistuji prvky informovanosti a publicity v souladu s ¢lankem 8 Natizeni Komise
(ES) ¢. 1828/2006. Zajisténi bude realizovano za nize uvedenych podminek:

e Pijjemci se fidi metodickymi pokyny k zajisténi informovanosti a publicity na
jednotlivych trovnich opera¢niho programu;

5. Finanéni ustanoveni

Finanéni plan OP VaVpl je zalozen na finanénim planu alokace CR pro cil Konvergence
v letech 2007-2013. Na OP VaVpl je v ramci tohoto celkového finan¢niho planu alokovéano
8 % tj. 2 070,68 mil. EUR. Implementace OP VaVpl bude podporovana z ERDF. Piispévek
ERDF pro OP VaVpl je stanoven v NSRR jako vicelety zdvazek na programovaci obdobi
2007-2013. V ramci prioritni osy 1 az 4 bude vyuzita flexibilita na opatieni spadajici do oblasti
pomoci z ESF (tzv. kiizové financovani), pokud jsou tato opatfeni nezbytna pro uspokojivé
provadeéni operace a piimo s ni souvisi (napi. zvySovani piizpusobivosti a zajiSténi mobility
pracovnikli pro tyto kapacity, ur€eni budoucich pracovnich a kvalifika¢nich pozadavki a
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rozvoje specifickych sluzeb pro tyto kapacity aj.) tak, ze bude dodrzeno ustanoveni ¢lanku
34(2) Obecného natizeni. Pfi aplikaci kiizového financovani bude postupovano v souladu
s ,,Pokyny pro kiizové financovani na programové obdobi 2007-2013% vydanymi na narodni
urovni tak, aby byla dodrzena ptislu$né ustanoveni natizeni ES.

Vzhledem k zaméfeni OP VaVpl, predpokladanym piijemcim a charakteru poskytované
podpory se nepfedpoklada ve vétsi mife vyuziti dalSich financnich nastroji (napt. Gvérovych)
jako jsou EIB (Evropska investi¢ni banka) nebo EIF (Evropsky investi¢ni fond). Nicméné
v ramci dal$iho fungovéni vybudované infrastruktury se ptedpoklada, Ze jednim z projektovych
zdroji slouzicich pro financovani udrZzitelnosti infrastruktur mize byt mimo jiné CIP
(Ramcovy program pro konkurenceschopnost a inovace), jehoz implementa¢nim subjektem je
EIF

Spolufinancovani z vefejnych prostiedki CR je zajisfovano v souladu se zikonem &. 218/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve znéni pozdéjsich predpist, se zakonem ¢&. 130/2002 Sb., o
podpote vyzkumu a vyvoje z vetejnych prostiedkl a o zméné nekterych souvisejicich zakont,
ve znéni pozd¢jSich predpisti a se zdkonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpocti, ve znéni pozdéjsich predpist.

Detailni finan¢ni planovani OP VaVpl je uvedeno v nésledujicich tabulkéch:
1. tabulka 5.-1, kterd obsahuje ro¢ni celkové ptredpokladané finan¢ni alokace OP
VaVpl pozadované z jednotlivych fondi EU;
2. tabulka 5.-2 zahrnujici finan¢ni plan pro cely OP VaVpl i jednotlivé prioritni
osy v clenéni na jednotlivé zdroje financovani, tj. finan¢ni piispévek EU,
narodni financovani a ostatni zdroje.

Tabulka 5. —1 Rocni celkové piedpoklidané finanéni alokace OP VaVpl (piispévek EU) dle fondit
EU (udaje v EUR, béZné ceny)

Strukturalni Fond

fondy (ERDF) soudrznosti Celkem

1 2 3=1+2
2007 256 915918 0 256915918
2008 269 553 263 0 269 553 263
2009 282 245 851 0 282 245 851
2010 295531 959 0 295 531 959
2011 308 824 129 0 308 824 129
2012 322 067 985 0 322 067 985
2013 335541779 0 335541 779

Celkem

2007-2013 2 070 680 884 0| 2070680 884
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Tabulka 5. -2 Financni plan pro cely OP VaVpl i jednotlivé prioritni osy v ¢lenéni na jednotlivé zdroje financovini (udaje v. EUR,

bézné ceny)
Orientacni rozdéleni Pro informaci
Prispévek narodnich zdrojd Celkové Mira
Cislo Spolecenstvi Narodni zdroje Névro'dn'i Nérodm" zdroje spoluf}nE’m- Financov
prioritni Nézev prioritni osy M LS soukromé CONA .
osy zdroje zdroje “anl
Prispévek | Z me_‘ih
2 EIB zdroja
Fond a b(=c+d) c d e=atb f=a/e
Evropska centra excelence ERDF | 680218 670 120038 589 [ 120 038 589 0] 800 257 259 0,85
2 Regionalni VaV centra ERDF | 680218 670 120038 589 [ 120 038 589 0] 800 257 259 0,85
3 Komercializace, popularizace |ERDF
a internacionalizace VaV 229 845578| 40560984 | 40560 984 0| 270 406 562 0,85 0 0
Infrastruktura pro vyzkum a
vyvoj na vysokych Skolach
4 spovJ,enych s vyukou a . ERDF
s piimym dopadem na ndrast
lidskych zdrojt pro
vyzkumné a vyvojové aktivity 414136 177| 73082855| 73082855 487 219 032 0,85
5 Technickd pomoc ERDF| 66261789| 11693257| 11693257 0] 77955046 0,85 0 0
2 070 680 2 436 095
Celkem 884 | 365414 274 | 365 414 274 0 158 0,85 0 0
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Tabulka 5. —3: Orientacni rozdéleni prispévku Spolecenstvi podle kategorie v OP

Téma 3
Uzemi

Téma 1 Téma 2
Prioritni téma Forma financovani
Kod | Castkav EUR Kod | Castkav EUR

sk sk
01]1848 714 038 112070680 884
02 99 394 409
03 81172100
85 28 980 236
86 12 420 101

Kaod

Castka v EUR

sk

** Odhadovand vyse prispévku Spolecenstvi na kazdou kategorii.

—_

1760 078 751
310 602 133
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AO
AV CR
b.c.
CF
CNB
CR
CsSU
DZSV
EIB
EIF
EIS

EK
EPO
ERDF

ES
ESF
EU
EUR
EVP
FS
FTE

HDP
IS OP PI

IS OP VaVpl

IS VaVv
IS VIOLA
JPO
KoP
MPO
MSP
MSMT
MZP
NIP
NPR
NPV
NPVaV
NRP
NSRR
NUTS

OP

OP PI

OP RLZ
OP VK
OP VaVpl

Priloha 1 — Seznam zkratek

Auditni organ

Akademie véd CR

BéZné ceny

Kohezni fond

Ceska narodni banka

Ceska republika

Cesky statisticky tad

Dlouhodobé zakladni sméry vyzkumu (priority VaV CR)

Evropska investi¢ni banka

Evropsky investi¢ni fond

Evropsky inovacni zpravodaj (z anglického pojmu European Innovation
Scoreboard)

Evropska komise

Evropsky patentovy trad

Evropsky fond regionalniho rozvoje (z anglického European Regional
Development Fund)

Evropska spolecenstvi

Evropsky socidlni fond

Evropska unie

Euro

Evropsky vyzkumny prostor

Fond soudrznosti

Plny pracovni uvazek vénovany vyzkumnym a vyvojovym c¢innostem
(FTE — Full Time Equivalent)

Hruby domaci produkt

Informacni systém OP PI

Informacni systém OP VaVpl

Informacni systém vyzkumu a vyvoje

Informacni systém VIOLA

Japonsky patentovy uiad

Komunikaéni plan OP VaVpl

Ministerstvo priimyslu a obchodu

Malé a stiedni podniky

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Ministerstvo zivotniho prostiedi

Narodni inovaéni politika CR pro 1éta 2005-2010

Nérodni Lisabonsky program 2005-2008 (Narodni program reforem CR)
Narodni program vyzkumu

Nérodni politika vyzkumu a vyvoje CR pro léta 20042008

Narodni rozvojovy plan Ceské republiky 20072013

Nérodni strategicky referenéni ramec Ceské republiky 2007-2013
Nomenclature of territorial of statistics; Klasifikace regionalnich
statistickych jednotek

Operacni program

Operac¢ni program Podnikéni a inovace

Operacni program Rozvoj lidskych zdroji

Operac¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace
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PCO
Podminky
Rozhodnuti

RPP

RO

SF EU
SHR

SII
Smlouva

SOZS
USPTO
UPV
VaV
VaVpl
VS
Vyzva

ZS

Platebni a certifikacni orgén

Podminky poskytnuti dotace (nedilna soucast Rozhodnuti)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace vydané RO dle zakona &. 130/2002 Sb.,
v platném znéni

Relativni produkce publikaci

Ridici organ

Strukturalni fondy EU

Strategie hospodatského ristu

Souhrnny inovacni index

Smlouva o poskytnuti dotace vydana RO dle zikona &. 130/2002 Sb.,
v platném znéni

Strategické obecné zasady SpolecCenstvi

Utad pro patenty a ochranné znamky USA

Utad praimyslového vlastnictvi

Vyzkum a vyvoj

Vyzkum a vyvoj pro inovace

Vysoké skoly

Vyzva k predkladani projekti vramci dané oblasti podpory verejné
vyhlasena RO na web strankach MSMT VVI  Vefejné vyzkumné instituce
Zprostiedkujici subjekt
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Priloha 2 — Vyklad pouzivanych pojmi

Cilem tohoto ptfehledu neni vytvofiit definice pojmt (fada pojma nema jednu vSeobecné
pfijimanou definici), ale spiSe vysvétlit jejich obsah pro pochopeni OP VaVpl.
Z navrhu Ramce Spolecenstvi pro vetejnou podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci:

(a) wzakladni vyzkum* bude znamenat experimentdlni nebo technickou cinnost
uskuteciiovanou primarné pro ziskdni novych poznatkll o relevantnich zakladech fenomént
a pozorovatelnych skutecnosti, aniz by se pocitalo s jakoukoli pfimou aplikaci nebo pouzitim.

(b) sprumyslovy vyzkum® bude znamenat pldnovany vyzkum nebo kritické
zkoumani zaméfené na ziskdni novych poznatkli a dovednosti pro vyvoj novych vyrobkd,
postupll nebo sluzeb nebo pro dosazeni vyrazného zlepseni stavajicich vyrobki, postupti nebo

s vyjimkou prototypti uvedenych v bodu 2.2. (g).

(©) »experimentalni vyvoj“ bude znamenat ziskavani, kombinovani, upravovani
a pouzivani stavajicich védeckych, technologickych, obchodnich a jinych pfislusnych znalosti
a dovednosti pro ucely vytvareni planti a opatieni nebo projektli pro nové, zménéné nebo
zlepSené vyrobky, postupy nebo sluzby. Také by sem mohly patii napt. jiné ¢innosti zaméiené
na pojmové definice, planovani a dokumentaci novych vyrobkl, postupt a sluzeb. Tyto
¢innosti mohou zahrnovat vytvafeni navrhl, vykresi, plani a jiné dokumentace,
za predpokladu, Ze nejsou uréeny pro komeréni vyuziti>'.

Centra excelence (Centres of Excellence) — Jednotky nebo organizacni struktury zapojené
do zakladniho vyzkumu a vyvijejici Spickové postupy svétové urovné na zakladé métitelnych
védeckych jevl (zahrnuty jsou i Skolici aktivity). Centra excelence maji v oblasti pfirodnich,
socialnich a ekonomickych véd spojovat teoreticky a aplikovany vyzkum a v maximalné
mozné mife pfi tom vyuzivat multidisciplinarnich ptistupi.

Pre-seed Capital — grant, ktery umoziuje financovani dopliiujici vyzkum nutny pro uvedeni
vyrobku na trh, popf. 1 vyrobu prototypu, modelu apod. Samotna firma jeSté neni zaloZena.

Inovace (Innovation) — obnova a rozsifeni $kaly vyrobkd a sluzeb a s nimi spojenych trhi,
vytvofeni novych metod vyroby, doddvek a distribuce, zavedeni zmén fizeni, organizace prace,
pracovnich podminek a kvalifikace pracovni sily. (Definice pouzivana EK a pievzatd rovnéz
NIP.)

Spin-off firma — firma, kterd vyuzivd hmotného ¢i nehmotného majetku jiného pravniho
subjektu k zahajeni svého podnikédni. Tento termin je pouzivan Casto ve vztahu k univerzitam,
kdy jsou spin-off firmy zaklddany studenty a mladymi védeckymi pracovniky s podporu
univerzit a dlouhodobou spolupraci s nimi.

Pienos znalosti a technologii (Technology Transfer) — proces, pfi kterém je technologie,
znalost a/nebo informace vytvorend v jedné organizaci, v jedné oblasti, nebo pro jeden ucel
aplikovana nebo vyuzita v jiné organizaci, v jiné oblasti nebo pro jiny ucel.

Specificky vyzkum na vysokych §kolach - podle § odst. 1 pism. B2) zakona ¢. 130/2002 Sb.,
v platném znéni, jde ¢ast vyzkumu na vysokych Skolach, ktera je bezprostfedné spojena se
vzdélavanim a na niz se podileji studenti.

! Komeréni vyuziti znamena cil dosahovani ptimého hospodarského uzitku prodejem prototypu, vysledki

ptedvedeni projektu nebo vystupu experimentalni produkce za cenu, ktera je vyznamna v porovnani s naklady.
Nepatii sem zadny nekomercni pifjem spojeny s prototypem, pfedvedenim projektu nebo experimentalni produkeci,
za predpokladu, Ze je ptijem vyrazné nizsi nez naklady.
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Védeckotechnicky park — tento termin je v CR pouzivan od roku 1990 souhrnné pro viechny
druhy parki (center). Védeckotechnické parky se profiluji predevsim do tii hlavnich typt: (i)
védecky park (centrum), (ii) technologicky park (centrum), (iii) podnikatelské a inovacni
centrum.

Vyzkumna organizace - subjekt, napt. vysokd Skola nebo vyzkumny ustav, bez ohledu na
pravni formu (subjekt zfizeny podle vetfejného nebo soukromého prava) nebo zpisob
financovani, jehoz hlavnim ucelem je provadét zékladni vyzkum, aplikovany vyzkum nebo
experimentalni vyvoj a §ifit jejich vysledky prostiednictvim vyuky, publikovani nebo pievodu
technologii; veSkery zisk je zpétné investovan do téchto ¢innosti nebo Sifeni jejich vysledkl
nebo do vyuky; podniky, které mohou uplatiiovat vliv na takovyto subjekt, napt. jako podilnici
nebo ¢lenové, nemaji Zadny prednostni pistup k vyzkumnym kapacitdm tohoto subjektu nebo
k vysledkim vyzkumu vytvofenym timto subjektem

Oblast lidskych zdrojii ve vyzkumu a vyvoji

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje — zaméstnanci VaV jsou minéni vyzkumni pracovnici, ktefi
provadéji pfimo VaV, a dale pomocni, techni¢ti, administrativni a jini zaméstnanci
na pracovistich VaV. Mezi zaméstnance VaV patfi i ti zaméstnanci, ktefi obstaravaji pfimé
sluzby k vyzkumnym a vyvojovym cinnostem, jako napf. manazeti VaV, administrativni
ufednici, sekretaiky apod.

vvvvvv

zabyvaji se koncepci nebo tvorbou novych znalosti, vyrobki, procest, metod a systémi,
ptipadné takové projekty fidi.
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Priloha 3 — Seznam tabulek, grafi a schémat

Tabulky

Tabulka 1.1.5-1: Pocet zaméstnanct ve VaV piepocteny dle FTE v obdobi 2000-2005
Tabulka 1.1.6. —1 Vyvoj poctu studentli na vysokych Skolach v letech 1997/98 —2005/06

Tabulka 1.1.6. —2 Ptehled finan¢nich prostfedkd na vysokych Skolach v obdobi 2003 — 2006 a
jejich vztah k HDP, odhad pro rok 2006 a predpoklad roku 2007.

Tabulka 1.1.6. =3 Podil investic na vefejnych vydajich na vysoké §kolstvi v Ceské republice v
letech 1997 — 2006.

Tabulka 1.1.7-2: Vydaje na VaV v CR dle sektorti (zdroji) jejich financovani v obdobi 2003—
2005

Tabulka 1.1.7-5: Vydaje na VaV v c¢lenéni na celkové a verejné uskutecnéné v jednotlivych
krajich a regionech v obdobi 2002-2005

Tabulka 2.7-1:  Vazby OP VaVpl a SOZS

Tabulka 2.7-2 :  Vazby OP VaVpl a NRP

Tabulka 2.7-3:  Vazby OP VaVpl a NSRR

Tabulka 2.7-4:  Vazby OP VaVpl a NPR

Tabulka 2.7-5:  Vazby OP VaVpl a SHR

Tabulka 2.7-6:  Vazby OP VaVpl a NIP

Tabulka 2.7-7:  Vazby OP VaVpl a NPVaV

Tabulka 3.8.1-1: Indikatory OP VaVpl na Grovni kontextu

Tabulka 3.8.2—1: Indikatory OP VaVpl na Grovni programu

Tabulka 3.8.3—1: Indikatory vysledkl a vystupti prioritni osy 1 — Evropska centra excelence
Tabulka 3.8.3-2: Indikatory vysledkl a vystupti prioritni osy 2 — Regiondlni VaV centra

Tabulka 3.8.3-3: Indikatory vysledki a wvystupli prioritni osy 3 — Komercializace,
popularizace a internacionalizace VaV

Tabulka 3.8.3—4: Indikatory vysledkd a vystupt prioritni osy 4 — Infrastruktura pro vyuku na
vysokych skolach spojenou s vyzkumem

Tabulka 5. -1 Roc¢ni celkové predpokladané financni alokace OP VaVpl (piispévek EU)
dle fondt EU (udaje v EUR, b&zné ceny)

Tabulka 5. -2 Finan¢ni plan pro cely OP VaVpl i jednotlivé prioritni osy v ¢lenéni na
jednotlivé zdroje financovani (adaje v. EUR, b&Zné ceny)

Tabulka 5. -3:  Orienta¢ni rozd¢leni ptispévku Spolecenstvi podle kategorie v OP

Gra

Graf 1.1.1-1: Vyvoj relativniho citaéniho indexu CR v obdobi 19942005
Graf 1.1.1-2 - Udg¢lené patenty EPO (pocet/mil. obyv.)

Graf 1.1.3-1: Souhrnny inovaéni index 2006

Graf 1.1.3-2: Trendy souhrnného inovac¢niho indexu 2006

Graf 1.1.4-1: Utast tymi z ¢lenskych zemi EU-25 na 6. Ramcovém programu EU i
EURATOM jako celku (pocty ucasti; poCty ucasti/mil. obyvatel)
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Graf 1.1.5-2: Pocty vyzkumnych projektii podle v€ku hlavnich feSiteld v letech 2001—
2005

Graf 1.1.7.—1:  Vydaje na VaV v CR podle zdroju jejich financovani; 1995 — 2005 (jako %
HDP)

Graf 1.1.7-3: Celkové vydaje na VaV dle sektoru uziti
Graf 1.1.74: Vetejné vydaje na VaV dle sektoru uZziti

Schémata:

Schéma 2.3—1:  Cile a prioritni osy OP VaVpl
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Priloha 4 — Seznam dokumentu

Koncepce OP VaVpl vychazi zcelé fady dokumentd legislativniho, strategického,
metodického a analytického charakteru. Seznam nejvyznamnéjSich dokumenti je uveden dale
v textu.

Legislativni dokumenty EU

- Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006, ze dne 11.Cervence 2006 o obecnych ustanovenich
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti
a o zruSeni natizeni (ES) ¢. 1260/1990, Brusel (v textu OP VaVpl referovano jako ,,Obecné
nafizeni®).

- Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1080/2006 ze dne 5.Cervence 2006
o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj a o zruSeni natizeni (ES) ¢. 1783/1999, Evropska
rada 9059/06, Brusel.

- navrh Nafizeni Komise (ES), kterym se stanovi podrobna pravidla pro provadéni Natizeni
Rady (ES) o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském
socialnim fondu a Fondu soudrznosti, Pracovni dokument Komise, Brusel, 15.2.2006 (v textu
OP VaVpl referovano jako ,,navrh Implementa¢niho natizeni®).

- navrh Ramce Spolecenstvi pro vefejnou podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci

- Smérnice 2001/42/ES Evropského parlamentu a Rady ze dne 27.6.2001 o posuzovani vlivl
nekterych planii a programill na zivotni prostiedi.

Legislativni a metodické dokumenty CR

W

- Zékon ¢. 130/2002 Sb., o podpoie vyzkumu a vyvoje z vetejnych prostiedkli a o zméné
nekterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdé¢jsich predpist (v textu OP VaVpl referovano
jako ,,zdkon o podpofe vyzkumu a vyvoje®).

- Zékon €. 137/2006 Sb., o vetejnych zakéazkach.
- Zékon €. 341/2005 Sb., o vetejnych vyzkumnych institucich.

- Zakon ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakont,
ve znéni pozdéjSich predpisi (v textu OP VaVpl referovano jako ,,zdkon o financ¢ni
kontrole®).

- Vyhlaska MF €. 416/2004 Sb., kterou se provadi zdkon ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole.
- Zéakon €. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisu.

%

- Zékon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zékont, ve znéni pozdéjSich predpist.

- Zéakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctt, ve znéni pozd¢jsich
predpisi.

- Vyhlaska MF ¢. 231/2005 Sb., o ucasti statniho rozpoctu na financovani programii potizeni
a reprodukce majetku (s u¢innosti od 1. ledna 2007).

W

- Zakon ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vliv na zivotni prostfedi a o zméné nékterych
souvisejicich zakont, ve znéni zakona €. 93/2004 Sb. (v textu OP VaVpl referovano jako
,zakon o posuzovani vlivli na ZP*).
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- Nafizeni vlady ¢. 462/2002 Sb., o instituciondlni podpofe vyzkumu a vyvoje z vetejnych
prostiedkil a o hodnoceni vyzkumnych zdmért, ve znéni natizeni vlady ¢. 28/2003 Sb.

- Usneseni vlady CR &. 822/2005 ze dne 29.6.2005 k navrhu vydaji statniho rozpoétu
na vyzkum a vyvoj na rok 2006 s vyhledem na roky 2007 a 2008.

- Usneseni vlady CR &. 644/2004 ze dne 23.6.2004 k hodnoceni vyzkumu a vyvoje a jeho
vysledk.

- Metodika pro pfipravu programovych dokumenti pro obdobi 2007-2013, MMR, tnor 2006.
- Nérodni ¢iselnik indikatorti pro programové obdobi 2007-2013, MMR, biezen 2006.

- Metodika finan¢nich tokd a kontroly programli spolufinancovanych ze SF/CF/EFF
na programové obdobi 2007 - 2013, konsolidované znéni k 1.1.2006 vydana MF (v textu OP
VaVpl referovano jako ,,metodika finan¢nich toka*).

Strategické dokumenty EU

- Sdéleni Komise Politika soudrznosti pro podporu ristu a zaméstnanosti: Strategické obecné
zasady Spolecenstvi, 2007-2013, COM (2005) 0299, Brusel, 5.7.2005 (v textu OP VaVpl
referovano jako ,,SOZS%).

- Zavéry jednani Evropské rady revidujici Lisabonskou strategii, 7619/1/05, Brusel,
22.2a23.3.2005.

- Sdéleni Komise ,,Vice vyzkumu pro Evropu: Vzhiiru ke 3 % HDP*, COM (2002) 499, Brusel

- Sdéleni Komise ,,Investovat do vyzkumu: Akéni plan pro Evropu®, COM (2003) 226, Brusel,
22.9.2003 (v textu OP VaVpl referovano jako ,,Ak¢ni plan pro Evropu®).

- Sdé&leni Komise ,,Cas zafadit vyssi rychlost: Nové partnerstvi pro rist a zaméstnanost™, COM
(2006) 30, Brusel, 25.1.2006.

- Spolecné pracovat pro novy riist a zaméstnanost: Novy rust pro Lisabonskou strategii, COM
(2005) 24, Brusel, 2.2.2005.

- Spolecné akce pro rist a zaméstnanost: Lisabonsky program Spolecenstvi, COM (2005) 330,
Brusel, 20.7.2005.

- Hodnotici zprava Wima Koka k realizaci Lisabonské strategie, listopad 2004.

Strategické dokumenty CR
- Navrh Narodniho rozvojového planu Ceské republiky 2007—2013 (verze leden 2006)

- Navrh Narodniho strategického referen¢niho ramce (v textu OP VaVpl referovano jako
,»INSRR*)

- Narodni Lisabonsky program 20052008 (Néarodni program reforem CR) — (v textu OP
VaVpl referovano jako ,,NPR®)

- Strategie hospodaiského rhstu; schvalena vlddou usnesenim ¢. 1500 ze dne 16.10.2005
(v textu OP VaVpl referovano jako ,,SHR*).

- Narodni inovaéni politika Ceské republiky na 1éta 2005-2010; schvalena vlddou usnesenim
¢. 851 ze dne 7.7.2005 (v textu OP VaVpl referovano jako ,,NIP*).

- Narodni politika vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na léta 2004-2008; schvalena vladou
usnesenim €. 5 ze dne 7.1.2004 (v textu OP VaVpl referovano jako ,,NP VaV*).
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- Strategie udrzitelného rozvoje Ceské republiky; schvéalena vlddou usnesenim &. 1242 ze dne
8.12.2004.

- Harmonizace Narodni politiky vyzkumu a vyvoje Ceské republiky na Iéta 2004-2008
s Narodni inovacni politikou a dal$imi relevantnimi dokumenty Ceské republiky a Evropské
unie; schvaleno vladou usnesenim ¢. 178 ze dne 22.2.2006.

- Nérodni program vyzkumu I; schvalen vladou CR usnesenim ¢&. 417 ze dne 28.4.2003
(v textu OP VaVpl referovano jako ,,NPV*)

- Narodni program vyzkumu II; schvélen vladou CR usnesenim &. 272 ze dne 9.3.2005 (v textu
OP VaVpl referovano jako ,,NPV*)

Analytické dokumenty EU a CR

- Analyza stavu vyzkumu a vyvoje v Ceské republice a jejich srovnani se zahrani¢im v roce
2005; Rada pro vyzkum a vyvoj; vzata vladou CR na védomi usnesenim ¢. 1518 ze dne
23.11.2005.

- Bariéry riistu konkurenceschopnosti Ceské republiky, Technologické centrum AV CR, 2005.

- Studie — Vyuziti vyzkumu a vyvoje pro podporu znalostni ekonomiky v Ceské republice,
Technologické centrum AV CR, prosinec 2005.
- Evaluating and Comparing the innovation performance of the United States and the European

Union, Expert report prepared for the TrendChart Policy Workshop 2005, Giovanni Dosi,
Patrick Llerena, Mauro Sylos Labini, 29.6.2005.

- Creating an Innovative Europe, Report of the Independent Expert Group on R&D
and Innovation appointed following the Hampton Court Summit (tzv. Ahova zprava),
leden 2006.

- Informace Rady vlady pro vyzkum a vyvoj, www.vyzkum.cz.

- Commission Recommendation on the European Charter for Researchers and on a Code
of Conduct for the Recruitment of Researchers (EU, 2005).

- Materidly Eurostatu zaméfené na VaVpl, http://europa.eu.int/comm/eurostat/.

- Materialy Ceského statistického ufadu zaméfené na VaVpl, www.czso.cz.
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Priloha 5 - Systémové mechanismy pro dosaZeni synergickych
efektii mezi Opera¢nim programem Vyzkum a vyvoj pro inovace a
Operacnim programem Podnikani a inovace

Ministerstvo | promyslu

a obchodu

O)1I OPPI q e

OP Vyzkum a vyvoj
pro inovace

Systémové mechanismy pro dosazeni synergickych
efektl mezi Operaénim programem Vyzkum a vyvoj pro
inovace a Operaénim programem Podnikani a inovace
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Jednim z hlavnich cilG operagnich programd OP Pl (v gesci MPO) a OP VaVpl (v gesci MSMT) je
zajistit tvorbu novych Spi¢kovych poznatki a znalosti v oblasti védy a vyzkumu a jejich pfenos do
komeréni sféry. K maximalnimu vyuziti téchto pfilezitosti byla pfijata nize uvedena opatfeni. Schvalena
opatfeni budou pIné zohlednéna v kone¢ném textu obou operacnich program.

1. Hlavni oblasti systémového propojeni opera¢nich programa a
opatieni na podporu rozvoje synergii

1.1 Pfedmét synergii

Operacni program VaVpl predstavuje systém programl podpory, kieré se cilené zaméfuji na
akademickou sféru, vysoké Skoly a vyzkumné ustavy a dalSi pravnické osoby. V pfipadé, Zze
predkladané projekty budou zakladat verejnou podporu bude aplikovan Ramec Spolecenstvi pro statni
podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2006/C 323/01).

OP PI bude navazovat na programy podpory zakladani novych inovacnich firem (Prioritni osy 1 a 5 OP
Pl - navaznost na oblast podpory 3.1 OP VaVpl), rozvoje kapacit VaV v podnicich a v oblasti
komercializace vystupl VaV prostfednictvim jednotlivych firem (Prioritni osa 4 OP Pl — navaznost na
oblasti podpory 1.1 a 2.1 OP VaVpl).

Oba operacni programy na sebe Uzce navazuji, a proto bude nutné, aby se spoluprace obou programi
zaméfila také na oblasti vytvareni vhodného prostfedi pro vznik a rozvoj inova¢niho podnikani,
kooperacnich platforem spoluprace a podpory infrastruktury pro pramyslovy vyzkum, vyvoj a inovace
(Prioritni osa 5 OP PI — navaznost na oblasti podpory 1.1, 2.1 a 3.1 OP VaVpl).

1.2 Synergie
Operacni programy pocitaji se vznikem dvou druhu synergii. Synergie vertikalni a horizontalni.

Vertikalni synergie vznika v ramci jednotlivého opera¢niho programu tim, zZe jednotliva opatfeni vznikaji
a jsou vyuzivana podnikatelskou sférou. Tento typ synergie znamena, ze:

a) definice opatfeni, programu, projektl i jednotlivych vyzev vznika po konzultaci a s pfispénim
podnikatelského sektoru a jejich zastupcl — Hospodarskou komorou, Svazem primyslu a
dopravy a oborovymi asociacemi;

b) maximalizace tohoto efektu je u programu OP VaVpl nasobena tim, Ze nutnou podminkou ke
schvaleni projektl, je prokazani udrzitelného finanéniho zajisténi provozni faze se zapojenim
podnikatelského sektoru. Tato podminka bude zohlednéna minimalné u 65% alokovanych
prostfedkﬁ52 z celkové alokace OP VaVPI. V pfipadé OP PI je tato podminka zajiSténa
automaticky spolufinancovanim soukromého sektoru u vSech projektd.

Horizontalni synergie vzniknou mezi ob&ma operacnimi programy zejména formou navazujicich
projektll a soubézné pfipravovanych projekta. Detailni popis horizontalnich synergii je uveden v kapitole
3.

Horizontalni synergie program(i bude probihat ve dvou zakladnich rovinach.

a) formou ,,soubéiné prfipravovanych projekti“, tedy projektl, které vznikaji ve stejném
Casovém obdobi a vzajemné na sebe odkazuji. Zadatelé vyuzivaji sou¢asné programy OP
VaVpl (oblast podpory 3.1) a OP PI (oblast podpory 5.1);

%2 Souget alokaci oblasti podpory 1.1 a 2.1 OPVaVpl.
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b) druhou formou jsou ,,na sebe navazujici projekty”. Ty jsou pfipravovany v rozdilném
C¢asovém obdobi, tzn. projekty predkladané do OP PI navazuji na vystupy projektd OP VaVpl.
Puljde zejména o prioritni osy 1 ,Evropska centra excelence®, 2 ,Regionalni VaV centra“ a 3
.Komercializace, popularizace a internacionalizace VaV*.
Efekty horizontalni synergie budou stanoveny indikativné a budou planovany a sledovany v ramci tzv.
synergickych projekta.

1.3 K zajisténi horizontalnich a vertikalnich synergii budou vyuzity tyto kliCové nastroje:

Opatreni systémové podpory synergii:

e Synergické projekty ve smyslu uvedené definice budou podporeny bodovou
bonifikaci pfi hodnoceni zadosti o dotace OP PlI, resp. OP VaVpl.

e Na urovni OP VaVpl se zavadi specifické kvalifikacni kritérium pro oblast podpory 1.1
.Evropska centra excelence* a 2.1 ,Regionalni VaV centra“. Vramci hodnoceni
udrzitelnosti vystupt projektu budou pfrijaty pouze projekty, u kterych Zzadatelé
prokazi udrzitelné finan€ni zajiSténi provozni faze védecko-vyzkumné instituce
formou spoluprace se soukromym sektorem v rozsahu stanoveném ve vyzvé (napf.
partnerskou smlouvou, smlouvou o smlouvé budouci). Tato podminka bude zohlednéna
minimalné u 65% alokovanych prostfedkll z celkové alokace OP VaVPI. Odmitnuty a
posuzovany nebudou projekty, které budou planovat financovani provozni faze pouze ze
statnich dotaci. U ostatnich oblasti podpory OP VaVpl bude bodové bonifikovano
zapojeni soukromého sektoru do financovani provozni faze.

e Projekty prispivajici k napliovani specifickych cild oblasti podpory 1-3 OP VaVpl budou
identifikovany na zakladé ovefeneho zajmu podnikatelskych reprezentaci (zejména HK
CR, SP CR, oborovych asociaci, zastupct klicovych podnikatell apod.).

¢ Implementaci programl bude zajiStovat agentura Czechinvest, coz umozni jednotnou
prezentaci obou programu a podpofi jejich jednotnou administraci.

2. Institucionalni koordinace OP PI a OP VaVpl

Pro zajisténi synergii bude dllezita spole¢na programova koordinace projektu. NiZze uvedené schéma
popisuje programovou koordinaci klicovych oblasti podpory OP VaVpl a OP PI v Sesti spoleCnych
aktivitach na urovni Ridicich organl a obou ministerstev (MPO a MSMT).

\

/ 1. Koordinovani zpracovani
/ programovych dokument \

6. Koordinace monitoringu a - ff o
kontroly 2. Spoleéna publicita programd
T OP VaVpl:op. 1.1, 2.1, 3.1. l
OPPl:op. 1.1.,1.2,4.2,5.1.
o 3 : 3. Casova koordinace vwyzev
2 el gkt e el se plénuje v OPVaypl: 3.1 a OPPL 5.1.

\ \ 4. Spole&né hodnoceni projekti / /

Institucionalni koordinace vychazi z mandatu schvaleného v Narodnim strategickem referencnim ramci
CR (kapitola 11. NSRR ,Rizeni a koordinace politiky hospodafské a socialni soudrznosti‘). Ten pocita
se vznikem Koordinaéniho vyboru konkurenceschopna Ceska ekonomika. Tento Vybor bude podfizen
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Monitorovacimu vyboru Narodniho strategickeho referencniho ramce (tj. Ridicimu a koordinaénimu
vyboru). Clenem Vyboru bude také zastupce Rady vlady pro vyzkum a vyvoj.

Vybor bude zejména sledovat a vyhodnocovat zajiStovani dohodnutych horizontalnich i vertikalnich
synergii, podle zavazkl uvedenych v NSRR a v tomto materialu. Vybor bude koordinovat i zapojeni
narodni ¢asti financovani OP VaVpl a dodrzovani nasledujicich zavazki:

a) Koordinace na trovni Monitorovacich vyboru

V souladu se zavazkem na urovni NSRR budou vyzvy, kritéria pfijatelnosti projekt a indikatory OP PI i
OP VaVpl v ramci oblasti podpory, mezi kterymi vznika synergie, odsouhlaseny obéma Monitorovacimi
vybory. V monitorovacich vyborech budou zastoupeni zastupci soukromopodnikatelského sektoru. Pro
ucely Fizeni a monitorovani synergii budou sledovany ,synergické projekty“ na uarovni indikatoru
vystupu.

b) Koordinace na urovni Hodnotitelskych komisi

V souladu se zavazkem na urovni NSRR budou &lenové Hodnotitelskych komisi, hodnoticich projekty
OP PI i OP VaVpl v ramci oblasti podpory, mezi kterymi vznika synergie, jmenovani obéma Ridicimi
organy. Predseda Hodnotitelské komise bude jmenovan tim Ridicim organem, do jehoZ kompetence
pfisludna oblast podpory spada.

c) Koordinace na urovni externich hodnotiteltl projektti

Pfi hodnoceni projektd OP Pl i OP VaVpl v ramci oblasti podpory, mezi kterymi vznika synergie, bude
vyuzivana spole¢na databaze externich hodnotitell, schvalenych obéma Ridicimi organy.

d) Koordinace vyzev, institut spole¢né vyzvy

VyhlaSeni vyzvy na uarovni OP VaVpl bude predchazet diskuse za ugasti relevantnich partner(
(Hospodarska komora CR, Svaz pramyslu a dopravy CR, zastupci podnikatelt, VS, VVI, atd.), vedena
spoleénym Koordina&nim vyborem Konkurenceschopna €eska ekonomika. Vystupem této diskuse bude
definovani vécného zaméreni vyzev tak, aby maximalné naplfiovaly jak dlouhodobé zakladni sméry
vyzkumu v technickych a pfirodovédnych oborech, které jsou vstupnim kvalifikacnim kritériem v ramci
OP VaVpl, ale rovnéz bude zohledriovat poptavku ze strany zastupct soukromopodnikatelského
sektoru.

V ramci oblasti podpory 5.1 OPPI a 3.1 OP VaVpl budou realizovany spole¢né vyzvy v oblasti
spoluprace podniki a VaV sféry. Projekty v ramci spoleénych vyzev budou hodnoceny externimi
hodnotiteli ze spole¢né databaze a spolec¢nou Hodnotitelskou komisi, jejiz vSichni ¢lenové vE. pfedsedy
budou schvaleni obéma Ridicimi organy.

e) Podpurna opatreni

e Projekty technické asistence zaméfené na informovani o podpofe synergickych projektt a dale
tvorba analytickych podkladu k synergickym projektiim.

e Sdileni a vzajemné poskytovani dat o zadatelich a projektech.
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3. Prehled oblasti podpory zakladajicich horizontalni synergie
mezi OP PI a OP VaVpl na urovni oblasti podpory

Oblast podpory OP PI Oblast podpory OP VaVpl
Podpora zakladani novych inovacnich firem
1.1 — Podpora zacinajicim podnikatelim 3.1 - Komercializace vysledkii vyzkumnych
1.2 — Vyuziti novych finanénich nastrojt organizaci a ochrana jejich IPR
5.1- Platformy Sp°|upréce ¢ Bodova bonifikace

* Identifikace vécného zaméreni vyzev

« Implementace agenturou Czechinvest (5.1
OPPI a 3.1 OPVaVpl)

o Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a
indikatorti obéma MV

e Spoleé¢né hodnotitelské komise (5.1 OPPI a
3.1 OPVaVpl)

e Spolec¢na databaze externich hodnotiteld
(5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)

* Spolec¢na publicita, analytické podklady

o Sdileni dat o Zadatelich a projektech (5.1
OPPI a 3.1 OPVaVpl)

Oblast podpory: 1.1 Cast oblasti podpory: 3.1

Cil: posilit a rozvijet aktivity podnikateldl vstupujicich do | Cil: podporovat nove napady, resp. vysledky VaV, které

podnikani poprvé nebo s del$im Sasovym odstupem maji ovéfeny potencial byt dovedeny do faze
L . ‘e . komercializace

Forma podpory: bezuro€ny uvér, zvyhodnéna zaruka

s finanénim prispévkem Forma podpory: dotace
Typové projekty: nakup strojd a zafizeni do Typove lpro;ekty: zalozem,tzv. prg-seed fondlu pro
pronajatych prostor a po&ateéni vybaveni zasobami; vyzkumniky a studenty, ktery bude financovat naklady

rekonstrukce budov a doplnéni stroji a zafizeni souvisejici s dokon€enim vyvoje produktu nebo sluzby
PHjemci: MSP tésné pred vlastnim zaloZzenim firmy. Bude se jednat o

naklady na poradenstvi (patentové, pravni, ucetni,
ekonomické), naklady souvisejici s ochranou dusevniho
Oblast podpory: 1.2 vlastnictvi, naklady na nakup sluzeb pro dokonéeni
Cil: stimulovat a usnadnit vznik novych inovaénich | VaV, mzdové naklady realizatora projektu apod.

firem prostfednictvim odpovidajicich finanénich nastroji | Pijemci: VS, VVI, soukromé vyzkumné Ustavy,
Forma podpory: rizikovy kapitdl, mikropljcky | neziskové organizace, jimi vytvofené p.o. spliujici
(JEREMIE) Ramec spole€enstvi pro vefejnou podporu VaV a
Typové projekty: inovadni &innosti zejména v |!novac

pocate¢ni fazi rozvoje firem (seed, start-up a spin-off)y | Pozn. OP VaVpl se zaméfuje na fazi pfed vznikem
Pfijemci: MSP firmy. Identifikace napadd bude zohledfiovat poZadavky
podnikatelské sféry, véetné zastupcl Hospodarské
X, . komory a Svazu primyslu a dopravy.

Cést oblasti podpory: 5.1

Cil: zkvalitnit a rozsifit infrastrukturu pro inovaéni
podnikani

Forma podpory: dotace

Typové projekty: zakladani a rozvoj podnikatelskych
inkubator(, podnikatelskych inovacnich center (BIC,
PIC, apod.), védeckotechnickych park( a siti Business
Angels

Prijemci: MSP, velké firmy, neziskové organizace
(sdruzeni p.o., 0.p.s.), VS a VVI - ne jako samostatné
subjekty, ale jako spoluzadatelé, v pfipadé zalozeni
nové pravnické osoby, kraje, mésta a obce

Pozn.: OPPI se zaméfuje na fazi po vzniku firmy.
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Oblast podpory OP PI

Oblast podpory OP VaVpl

Podpora rozvoje kapacit VaV

4.2 — Kapacity pro priimyslovy vyzkum a vyvoj

1.1 —Evropska centra excelence
2.1 — Regionalni VaV centra

Bodova bonifikace

Identifikace vécného zaméfeni vyzev
Implementace agenturou Czechinvest
Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a
indikatort obéma MV

Spolecéné hodnotitelské komise
Spolecna databaze externich hodnotitelt
Spoleéna publicita, analytické podklady
Sdileni dat o Zadatelich a projektech

Oblast podpory: 4.2

Cil: zvysit vyzkumné, vyvojové a inovacni kapacity
podnikG,, podpofit vnik novych kvalifikovanych
pracovnich mist

Forma podpory: dotace

Typové projekty: pofizeni pozemk(, budov, strojd,
zafizeni a jiného vybaveni nezbytného pro c&innost
podnikového centra VaV

Prijemci: MSP, velké firmy

Cést oblasti podpory: 1.1

Cil: vybudovani omezeného poctu Spi¢kovych center,
ktera budou S$pickové vybavena (materialné i
personalné), tak aby mohla produkovat vyznamné
mnozstvi poznatkl vyuzitelnych v podnicich a jejich
seskupenich

Forma podpory: dotace

Typové projekty: rekonstrukce a rozSifeni VaV
kapacit, popf. ekonomicky odlvodnéna vystavba
novych kapacit, pofizeni pfistrojového a laboratorniho a
informacniho vybaveni, vetné $koleni k pouzivani
novych zafizeni a pracovnich postupt

Pfijemci: VS, VVI, soukromé vyzkumné Ustavy,
neziskové organizace, jimi vytvofené p.o. spliujici
Ramec spole€enstvi pro vefejnou podporu VaV a
inovaci

Cést oblasti podpory: 2.1

Cil: vybudovani sité S$piCkovych pracovist VaV v
regionech bezprostfedné zamérenych na aplikovany a
primyslovy vyzkum a posileni jejich spoluprace s
aplika¢ni sférou (podniky, nemocnice atp.)

Forma podpory: dotace

Typové projekty: dtto oblast podpory 1.1

Prijemci: dtto oblast podpory 1.1

Pozn. Identifikace projektd bude zohledriovat
pozadavky podnikatelské sféry, v€etné zastupcl
Hospodarské komory a Svazu priimyslu a dopravy.

Spoluprace podnikil s védeckovyzkumnou sférou

5.1 — Platformy spoluprace

1.1 — Evropska centra excelence
2.1 — Regionalni VaV centra

3.1 - Komercializace vysledkdl vyzkumnych
organizaci a ochrana jejich IPR

Bodova bonifikace

Identifikace vécného zaméreni vyzev
Spoleé¢na vyzva (5.1 OPPI a 3.1 OPVaVpl)
Implementace agenturou Czechinvest
Schvalovani vyzev, vybérovych kritérii a
indikatort obéma MV

Spolec¢né hodnotitelské komise
Spole¢na databaze externich hodnotitelt
Spole¢na publicita, analytické podklady
Sdileni dat o Zadatelich a projektech
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Oblast podpory OP PI

Oblast podpory OP VaVpl

Cést oblasti podpory: 5.1

Cil: vytvaret infrastrukturu pro rozvoj spoluprace
podnikl, védecko-vyzkumnych, vzdélavacich instituci a
komunalni sféry na regionalni i nadregionalni drovni
s moznosti podpory mezinarodni spoluprace novych i
existujicich uskupeni

Forma podpory: dotace

Typové projekty: identifikace, zakladani a rozvoj
klastrll (napf. spoleény nakup a vyuzivani zafizeni,
spole€né workshopy, seminafe ¢i marketingové
prezentace) a technologickych platforem (vypracovani
spole¢né vyzkumné agendy a jeji implementace)
Prijemci: MSP, neziskové organizace (sdruzeni p.o.,
0.p.s.), VS a VVI — ne jako samostatné subjekty, ale
jako spoluzadatelé, v pfipadé zalozeni nové pravnické
osoby, kraje, mésta a obce

Cést oblasti podpory: 1.1

Cil: vybudovani center excelence, ktera budou slouzit
jako znalostni baze pro klastry &i jina seskupeni

Forma podpory: dotace

Typové projekty: participace klastra ¢&i  jinych
seskupeni prostfednictvim kontrahovaného vyzkumu
nakupovaného podnikatelskymi subjekty od centra za
trznich podminek

Pfijemci: VS, VVI, soukromé vyzkumné Ustavy,
neziskové organizace, jimi vytvofené p.o. splfujici
Ramec spole€enstvi pro vefejnou podporu VaV a
inovaci

Cést oblasti podpory: 2.1
Cil: budovani kapacit
v relevantnich regionech
Forma podpory: dotace
Typové projekty: primarnim cilem projektu pro tuto
oblast podpory neni ucast pfijemce v technologické
platformé ¢i klastru, ale u¢ast v koopera¢nim uskupeni
s prumyslovym sektorem

Prijemci: dtto oblast podpory 1.1

VaV vdanych oborech

Cést oblasti podpory: 3.1

Cil: podporovat nové napady, resp vysledky VaV, které
maji ovéfeny potencidl byt dovedeny do faze
komercializace

Forma podpory: dotace

Typové projekty: doplikové aktivity sméfujici k
naplnéni operacnich cil této oblasti podpory, a to napf.
naklady na networkingové aktivity s aplikaéni sférou
Prijemci: dtto oblast podpory 1.1

Transfer zn

alosti a technologii

5.1 — Platformy spoluprace

3.1 - Komercializace vysledkdl vyzkumnych
organizaci a ochrana jejich IPR

Bodova bonifikace

Schvalovani vyzev,

Spoleé¢na publicita,
Sdileni dat o Zadate

Identifikace vécného zaméfeni vyzev
Implementace agenturou Czechinvest

indikatori obéma MV
Spolecéné hodnotitelské komise
Spolecna databaze externich hodnotitelt

vybérovych kritérii a

analytické podklady
lich a projektech

Cést oblasti podpory: 5.1

Cil: zkvalitnit a rozSifit infrastrukturu pro inovacni
podnikani se zaméfenim na transfer technologii a
podpofit pfimé vazby mezi vyzkumnymi institucemi a
podnikatelskou sférou

Forma podpory: dotace

Typové projekty: zakladani a rozvoj center pro transfer
technologie, podnikatelskych inkubatort,
podnikatelskych inovaénich center (BIC, PIC, apod.),
védeckotechnickych parki a siti Business Angels -
budou podporovany zejména aktivity s vazbou na
zpracovatelsky pramysl

Prijemci: MSP, velké firmy, neziskové organizace
(sdruzeni p.o., 0.p.s.), VS a VVI - ne jako samostatné
subjekty, ale jako spoluzadatelé, v pfipadé zalozeni
nové pravnické osoby, kraje, mésta a obce

Cést oblasti podpory: 3.1

Cil: podporovat nové napady, resp. vysledky VaV, které
maji ovéfeny potencial byt dovedeny do faze
komercializace se zamérenim na technologicky transfer
jak na narodni, tak i mezinarodni arovni

Forma podpory: dotace

Typové projekty: odborné poradenstvi v oblasti
ochrany duSevniho vlastnictvi, technologicky audit,
kooperacni burzy, technologické burzy, technology
watch, databaze partnerd pro technologicky vyvoj,
ucast na vystavach, konferencich a seminafich,
v neposledni fadé také pomoc pfi zajistovani zdroju pro
vznik a rozvoj novych technologicky zamérenych firem -
budou podporovany i ty aktivity, které nespadaji pod
vymezeni OPPI — jako napf. zdravotnictvi, doprava,
telekomunikace, energetika apod.
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Oblast podpory OP PI

Oblast podpory OP VaVpl

PFijemci: VS a VI — jako samostatné subjekty

Realizace inova

¢nich projekta podnikt

4.1 — ZvysSovani inovacni vykonnosti podniku

1.2 — Evropska centra excelence
2.1 — Regionalni VaV centra

* Bodova bonifikace

o |dentifikace vécného zaméreni vyzev
* Implementace agenturou Czechinvest

Oblast podpory: 4.1

Cil: stimulovat inovaéni aktivity podnikua

Forma podpory: dotace

Typové projekty: inovace produktu a procesu,
organizacni a marketingova inovace

Prijemci: MSP, velké firmy

Projekt OP Pl zoblasti podpory 4.1 bude
navazovat na rGzné oblasti podpory OP VaVpl,
zejména na vysledky cinnosti Evropskych center
excelence a Regionalni VaV centra.
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