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aktuální témata pro 
zvyšování konkurenceschopnosti 
české ekonomiky

Program konference věnované současným výzvám v rámci Lisabonské strategie z hlediska situace v České republice, pořádané Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy ČR
26. října 2006, PRAHA – hotel Diplomat
Evropská 15, Praha 6
9,00 

Registrace
9,30 – 12,30

Dopolední blok
9,30


Zahájení konference 



Představení účastníků, zaměření a cílů konference

PhDr. Miroslava Kopicová, ministryně školství, mládeže a tělovýchovy 
Ing. Marek Mora, náměstek ministryně školství, mládeže a tělovýchovy

9,45 


Současný vývoj Lisabonské strategie
Aktuální témata v rámci Lisabonské strategie, nové iniciativy na podporu zvýšení konkurenceschopnosti evropských zemí

Ing. Alexandr Hobza, zástupce Evropské komise, Generální ředitelství pro ekonomiku a finanční záležitosti 
10,00 

Konkurenceschopnost České republiky ve znalostně založené



a globalizované ekonomice - výzvy a příležitosti

Hodnocení pozice ČR v Evropské unii z hlediska předpokladů a výsledků kvalitativní konkurenční výhody (institucionální kvalita a inovace)

Doc. Ing. Anna Kadeřábková, Ph.D., ředitelka Centra ekonomických studií VŠEM, Praha

10,20 

Rozvoj podnikatelského myšlení



Podnikatelské myšlení jako jedna z klíčových kompetencí 



Mgr. Boris Sloboda, ředitel odboru koordinace evropských vzdělávacích

politik a programů Ministerstva školství Slovenské republiky
10,40 – 11,00
Přestávka na kávu
11,00 


Současný vývoj v oblasti vysokoškolského vzdělávání
Nejaktuálnější trendy, role a rozvoj spolupráce vysokých škol a podniků

Prof. Ing. Petr Sáha, CSc., rektor Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně, předseda České konference rektorů

11,20 


Nová generace vzdělávacích programů EU 
Možnosti širokého zapojení do programů (včetně podnikatelské sféry), maximální využití potenciálu vzdělávacích programů v následujícím období 

JUDr. Josef Vochozka, ředitel Národní agentury evropských vzdělávacích programů

11,40 
Rozvoj dalšího vzdělávání v kontextu celoživotního učení
Problematika zapojení dospělých do dalšího vzdělávání, příprava strategie celoživotního učení, systematická podpora celoživotního učení, problematika soustav kvalifikací a uznávání výsledků vzdělání 

RNDr. Miroslav Procházka, CSc., ředitel Národního ústavu odborného vzdělávání
RNDr. Zdeněk Somr, viceprezident Hospodářské komory

12,30 – 13,30
Oběd/Tisková konference

13,30 – 17,00
      Odpolední blok 
13,30
Diskusní panely

Rozvoj celoživotního učení: strategie celoživotního učení, podpora dalšího vzdělávání - nabídka vs. poptávka, možnosti motivace dospělých

· Proč je v ČR zapojeno málo dospělých do dalšího vzdělávání? 
· Jaký je přístup podniků k podpoře dalšího vzdělávání svých zaměstnanců? 
· Které základní aspekty by měla obsahovat strategie celoživotního učení? 

· Pomůže při rozvíjení celoživotního učení zákon o uznávání výsledků dalšího vzdělávání?

· Jsou pro rozvoj celoživotního učení v ČR užitečné evropské iniciativy?

RNDr. Miroslav Procházka, CSc., ředitel Národního ústavu odborného vzdělávání
Ing. Hana Kubátová, vedoucí referátu rozvoje lidských zdrojů v průmyslu, Ministerstvo průmyslu a obchodu
Ing. Bohumil Mužík, Institut Svazu průmyslu

Mgr. Josef Slovák, náměstek hejtmana Zlínského kraje

14,45 – 15,15
Přestávka na kávu
15,15
Mobilita: zkušenosti, bariéry, kvalita – přínos příští generace vzdělávacích programů EU
· Jak je možné zvýšit přínos vzdělávacích programů pro ČR v následujících letech?  

· Které cílové skupiny se nezapojují do komunitárních programů?

· Jak je možné využít potenciál komunitárních programů pro podporu celoživotního učení a především dalšího vzdělávání? 

JUDr. Josef Vochozka, ředitel Národní agentury evropských vzdělávacích programů
Ing. Petr Jadrný, Sdružení soukromých škol Čech, Moravy a Slezska

Prof. Ing. Jiří Málek, DrSc., rektor Univerzity Pardubice
Mgr. Věra Nováková, ředitelka SOŠ a SOU Praha - Čakovice
16,00
Rozvoj podnikatelského myšlení absolventů a transfer inovací ze škol do podniků 
· Jak rozvíjet podnikatelské myšlení ve školách?

· Jaké jsou další klíčové kompetence, kterými by měli naši absolventi disponovat? 

· Jaká je úloha inovací ve vzdělávání a odborné přípravě?

· Je nutné rozvíjet klíčové dovednosti v rámci dalšího vzdělávání? 

Ing. Luboš Lukasík, ředitel divize rozvoje podnikání CzechInvest
Mgr. Jan Mareš, místopředseda CZESHA
Josef Středula, předseda Odborového svazu KOVO (ČMKOS)
Doc. Ing. Karel Šperlink, CSc., viceprezident Svazu průmyslu ČR
16,45

Shrnutí výstupů diskusních panelů
17,00
Ukončení konference
Konferencí bude jako moderátor provázet Ing. Pavel Komárek, CSc., poradce ministryně školství, mládeže a tělovýchovy.
