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Uvod

PVSPS spada mezi vysoké Skoly se zaméfenim na socialni praci a psychologii ve
standardnich ukazatelich a jeji specificnost spociva v uplatnéni nékterych psychologickych
disciplin do préace socidlniho pracovnika a ve zvySeni Urovné jeho profesionality. Timto
obohacenim vytvaii konkurenéni prostiedi mezi vysokymi Skolami, které nabizeji ptibuzny
studijni program.

Od pocétku zaloZeni Skoly vroce 2001 se orientujeme na vybudovani dvou obora -
socialni prace a psychologie, které postupné rozvijime, dopliujeme a obménujeme obsahove,
formou vyuky, modernizaci vyukovych metod a rozSirovanim portfolia védecké prace, publika¢ni
¢innosti a praxe. Snazime se, aby se duchovni, moralni a védecké hodnoty zé&padni civilizace
rozvijely v rdmci jednotlivych oboru tak, aby tvotily patei a nikoli pouhé dodatky vzdélavani, aby
se v¢lenily do konkrétni prace studentt a absolventu, ale také do vyuky vysoko$kolskych ugiteli.

NaSim cilem neni neptiméiené zvySovani poc¢tu studenta v dennim ani v kombinovaném studiu,
cilem je zvySovat Groven stdvajicich obord v souladu s jejich védeckym rozvojem ve SVéEte i
s poznatky ¢eskych odbornikii.

V tomto trendu chceme pokracovat tak, abychom mohli v blizkém horizontu spInit podminky pro

akreditaci doktorského studia v obou oborech a nabidnout tak studentim nejvy3si mozné
veédecké vzdélani.

1. Zajistovani kvality

P¥i vyuce na PVSPS mame na zieteli pét hlavnich aspekti vzdélavani, jak je vytycuje
Evropska komise podle vysledka analyzy prispévku vétsiny ¢lenskych stati EU k této otdzce. Jsou
to: kvalita vzdélavani, jeho obsah, jeho efektivnost, otevienost a zvysujici se dostupnost. Bedlivé
sledujeme piipravu uciteli a jejich dalSi odborny rast a podporujeme utvareni vztahi mezi nimi a
studenty.

VSechny studijni programy jsou pribézné Uspésné reakreditovany.

Nami vyucované obory patii mezi pomahajici profese, které vSak vedle dovednostnich
predmétu vyZaduji rovnéz vzdélani teoretické, stejné tak jako schopnost svoji praci reflektovat ve
vice rovinach, v rovin¢ osobniho podilu na praci, efektivity pomahajici profese a osobniho rustu a
péci 0 viechny relevantni dimenze lidské existence (dusSe, télesnost, vztahovost, domov, kultura,
obec, rodina, pohlavnost, svatky a zvyklosti atd.).

Dbame na to, aby si naSi interni zaméstnanci zvySovali vzdélani a kvalifikaci,
podporujeme jejich publika¢ni ¢innost. Podminky tohoto rastu upravuji naplné prace a vnitini
mzdovy piedpis. Motivujeme zaméstnance finanénim postupem, ¢asovou flexibilitou pf¥i
studiu v doktorskych programech, finanénimi prispévky na aktivni G¢ast na konferencich,
moznosti se U¢astnit vzdélavacich seminaia na padé Skoly i na padé spiatelenych organizaci.
Podporujeme jejich zahraniéni mobilitu i Uéast na kli¢ovych aktivitach védeckovyzkumnych
a rozvojovych programi Skoly. Rovnéz dbame na pracovni podminky, které zvySuji aroven
mezilidskych vztahi.

Uveédomujeme si, Ze vzhledem k demografické situaci a tim padem k menSimu poctu
zajemci o studium, klesa zajem o nekteré VS obory, ale specifika socialni prace i psychologie
stale zajemce pritahuji. Vzhledem k situaci na trhu prace v oborech, které se na nasi Skole
vyucuji, je stale zjevné, Ze je potieba odborniki v oblastech, které naSe vysoka Skola nabizi.
Soucasny vyvoj spolec¢nosti ukazuje trvajici trend poptavky po absolventech obori poméhajicich
profesi, ve srovnani s ostatnimi vyspélymi staty je u nas téchto specialisti zna¢ny nedostatek.
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NaSe studijni programy prizpisobujeme tak, aby odpovidaly nejpfisngjSim standardam
kladenym na studium danych obori a zaroven se intenzivné zabyvame vlastnim monitorovanim
situace u nds, abychom sladili naroky na studijni obor s poZadavky a moznostmi vyvoje nasi
spole¢nosti. Zavadime a inovujeme nékteré piedméty, které se ukazuji jako klicové pro oborovy
rozvoj a které, jak vime, jinde nejsou vyucovany. Za dobu témet deseti let fungovani nasi Skoly
jsme se jiz jasné profilovali jako vysoka Skola, ktera vychovava specialisty na psychosocialni
praci a v tomto trendu chceme i nadale pokracovat. Osvédcuje se ndm tradice psychosocialniho
vycviku v naSich bakalaiskych oborech, ktery je soucasti studijnich plana i ceny Skolného, tim
jsme ve srovnani s nabidkami ostatnich vysokych kol schopni studentaim poskytnout také dalSi
specializaci — psychoterapii.

K zajisténi zvySovani urovné naSich akreditovaného studijniho programu probiha
pravideln¢ jeho hodnoceni, a to jak ze strany uciteli, tak ze strany studentd. Ucitelé se
k hodnoceni vyjadiuji jednak formou dotazniki a jednak na pravidelnych poradach, studenti se
dvakrat ro¢né zapojuji do studentského hodnoceni kvality vysoké Skoly formou dotaznikii.

Vysledky hodnoceni vedeni Skoly reflektuje v Gpravach studijnich plani, a to jak
z hlediska aktualizace obsahové naplné vyuky, tak i co do dotace a struktury jednotlivych
predméti. Upravou nabidky a struktury volitelnych predméti bude i nadéale prohlubovana moznost
uplatnit zajmovou orientaci student k urcité profesni zaméienosti v ramci studovaného oboru.
Mira uplatiovani teoretického zakladu bude i nadale posuzovéna ve vztahu k praxim studenti.
Semindfe o komunikaci pravideln¢ provadéji reflexi véetné sebereflexe vyuky, tento trend
povazujeme pro nasSi Skolu za velmi perspektivni.

Zakladni zpétnou vazbou vazbu zprostredkuje prubézny kontakt vedeni Skoly se studenty
prostiednictvim ro¢nikové studijni komunity, kterd je specifikem naSi Skoly. Tato zpétné vazba
je kontinualni a pribézna, zabezpecuje nejen pruzné a okamzité reakce, ale ma také preventivni
charakter, takZe problémy nekumuluji a nedochazi tak ke smiSeni témat, ktera vyZaduji specificka
feSeni. Komunity maji demokraticky raz oteviené spole¢nosti, jsou cténa prava ndzoru, projevu,
na informovanost i na kritiku. Kritika je povaZzovdna za nutnou soucast spoluprace, ktera
umoZiuje rast a rozvoj, studenti se uci vést kritiku otevienou, vécnou a fair-play. Tato zpétna
vazba se promita piimo do vyuky, a to jak obsahovg, tak i formalné.

Na zakladé vnitiniho hodnoceni dochazi ke stalé a priabéZzné implementaci poznatkai,
pripominek a podnéti v celém portfoliu studia (napf. personalni obména vyuéujicich, Upravy
obsahu a formy vyucovanych piedméta, doplinovani odborné literatury do knihovny na zékladé
poZadavki studenta a ugiteld, posileni védecko-vyzkumné cinnosti, poZadavky na publikacni
¢innost, apod.)

Uskutec¢nujeme kaZzdoroéné setkani zastupct vedeni Skoly s kazdym z roé¢nikd, na kterém se
zabyvame nazory, potiebami a otdzkami tykajici se kvality i obsahu vyuky, vyzkumu a dalSich
aktivit Skoly, do kterych jsou studenti zapojeni. Tyka se to také volnocasovych aktivit, sportu a
spolec¢enského Zivota nasi Skoly (Skal v béh, Rektorsky den, Vano¢ni setkéni, Kolokvia aj.).

V roce 2014 jsme se stali Fadnymi éleny Asociace vzdélavateli v socialni préaci. Prijeti
mezi fadné cleny piedchazel proces konzultaci a hodnoceni jednotlivych disciplin, které jsou
zahrnuty v Minimalnim standardu a které provadéli ¢lenové Asociace jednak na zakladé
autoevaluace a podklada, které Skola pripravila, dale kontrolou na misté v prostorach Skoly za
ucasti vedeni Skoly a jednéani s jednotlivymi ugiteli a studenty. Bylo konstatovano, Ze na$ studijni
program spliiuje minimalni standardy socialni prace



2. Diverzita a dostupnost

U neprezencénich forem studia jsme zavedli a rozvijime ¢astéjSi vikendova setkéni, stejné
tak jako internetové konference apod. Dale podporujeme systém studentskych praxi, zejména
jejich podporou v misté bydlisté u studenti kombinovaného studia. Podporujeme a rozSifujeme
dalsi vzdélavani akademickych pracovnikt, zejména v oblasti rozvoje dovednosti jak ve vlastnim
oboru, tak voblasti metodologické, kterd se stdvd daleZitou pro vyuku v bakalarskych i
magisterskych studijnich programech a pii vzdélavani dospélych. Déle budeme pokracovat i
v podporovani dalSiho vzdélavani akademickych a administrativnich pracovnika v oblasti
manaZerské a fidici a v oblasti po¢itacovych a jazykovych kompetenci.

Vytvarime podminky pro studium zdravotné znevyhodnénych studenti a studenta se
specifickymi vzdélavacimi potiebami, a to predevsim Ucasti studijni komunity na problémech
vzniklych handicapem a posilovanim komunikace mezi ugiteli a témito studenty.

Organizujeme ptipravné kurzy pro zajemce o studium, podporujeme zapojovani studentt
do vlastni tvar¢i ¢innosti, napiiklad zvefejiiovanim jejich praci na internetu, podporou publikaéni
¢innosti a nabidkou zahrani¢nich stdzZi pro studenty i akademické pracovniky.

NaSe celozivotni vzdéldvani vybavuje posluchace souborem védomosti o daném oboru a
zaroven osobni zkuSenosti obsahujici zcela nové a jinymi zpusoby jen téZzko dosaZitelné poznani
sebe, svych vlastnosti, prednosti ¢i nedostatkd, slabosti i potenci, umoZnuje kultivaci ¢lovéka i
lidskych spolecenstvi. Vede k piimérenégjSi komunikaci a porozumeéni lidem, které je mozné
uplatnit v povolanich a ¢innostech, ve kterych psychoterapie neni nezbytna, ale je uZite¢na, napft. u
kuratord, socidlnich pracovnikia a lidi zabyvajicich se prevenci, pecovatelstvim, drogovymi
zavislostmi, jinymi etnickymi skupinami, postizenymi a starymi lidmi.

Za vyznamné povazujeme vyuZiti naSeho celoZivotniho vzdélavani vramci PPF pro
vychovatele a ugcitele, lékare i ostatni zdravotniky, personalisty i manaZery, ktefi sice sami
psychoterapii nevykonavaji, ale uci, vychovavaji, 1é¢i a pecuji o lidi. V neposledni fad¢ se
domnivame, Ze poznatky i osvojené psychosocialni dovednosti, postoje a hodnoty v ramci
psychoterapeutického vzdelavani jsou uzitecné pro osobni a rodinny Zivot i Zivot v pracovnich a
jinych spolecenstvich. Studium na PPF je predpokladem k ziské&ni specializace a tim zvySeni
kvalifikace. Vzdélavaci program PPF ziskal akreditaci ve zdravotnictvi pro funkéni specializaci v
psychoterapii.

3. Internacionalizace

Mame velky zajem stat se plnopravnym ¢lenem Evropského prostoru vysokoskolského
vzdélavani. Na§ bakalaisky i navazujici program Psychologie vychazi z koncepce poZadavki
v ramci kritérii Evropského certifikatu z psychologie Europsycholog.

Jiz od roku 2005 jsme zavedli a maximalné vyuzivdme kreditovy systém ECTS, ktery je
zaloZen na vystupech z u¢eni a budeme jej nadale vyuZivat, abychom mohli studentim umoznit
srovnatelné podminky v ramci mezinarodnich mobilit.

Na zékladé schvaleného projektu Erasmus+ od Evropské komise jsme zapojeni do tohoto
programu a V nasledujicich letech budeme intenzivné spolupracovat s evropskymi vysokymi
Skolami, které maji podobny charakter studijnich vzdélavacich plana. Pro studentské mobility
mame pripravenu dohodu o uznavéani studia absolvovaného v zahranici. V nésledujicich letech
budeme v rdmci tohoto programu vysilat a pfijimat také akademické pracovniky, ktefi jiz nyni
projevuji velky zajem.

Planujeme rozSiteni nabidky naSich prednaSek a seminait, které jsou urceny pro
posluchace v ramci celozZivotniho vzdélavani, o piednasky v anglickém a némeckém jazyce.
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Samoziejmosti je vydavani dodatku k diplomu (Diploma Supplement) zdarma vSem
absolventim v ¢eském a anglickém jazyce.

V dalSim obdobi planujeme rozSiteni smluv s evropskymi univerzitami, nové vymeénne
pobyty a stdZze studenti a akademickych pracovnikia. Také ocekdvame studijni pobyty

v/ v

zahrani¢nich studentt na nasi Skole, pro které ptipravujeme kurzy v anglickém jazyce.

V rdmci internacionalizace déle planujeme:
» rozSitovani Ucasti studujicich na vyuce na zahrani¢nich univerzitach v rdmci mobility mezi
vysokymi evropskymi Skolami,
» rozSiteni mozZnosti vyuky vybranych predméta v anglickém (ev. francouzském a némeckém)
jazyce,
« rozdifovani moznosti ptisobeni pedagogt $koly na zahraniénich VS,
» dalsi rozvoj mezinarodni spoluprace ve védé a vyzkumu (zapojeni do dalSich mezinarodnich
vyzkumnych aktivit a projektu),
» dalSi navazovani smluvnich vztahu spoluprace s vétSim pocétem zahrani¢nich univerzit,
vyzkumnych Ustavia ¢i instituci,
» hledéni vyssi finan¢ni podpory pobytu studenti na zahraniénich stazich (Erasmus+),
» pfiprava a vypracovani atraktivnéjsi nabidky pro zahrani¢ni studenty,
» vyuZivani stoupajiciho zjmu zahrani¢nich univerzit o daseinsanalyzu péstovanou jako veédni
disciplinu na PVSPS,
* hled&ni mozZnosti rozsitit dalSi uc¢ast zahrani¢nich lektort nejen ve vyuce bakalarskych a
magisterskych programa, ale i ve vycvikovych aktivitach a kurzech CZV,
» rozSifovani moznosti zapojeni Skoly do mezinarodniho negrantového vyzkumu,
» rozsirovani moznosti publikaci v zahrani¢nich recenzovanych a impaktovanych ¢asopisech,

* podporovat poradani dalSich mezinarodnich studentskych konferenci

4. Relevance

Nase Skola ma vypracovany velmi dobry a uc¢inny program tykajici se praxi a spoluprace
s organizacemi, ve kterém budeme i v dalSich letech pokracovat. NaSim trendem neni pouze péce
0 to, aby umeli studenti pruzné reagovat na spolecenskou poptavku, ale madme také program péce
0 sama sebe formou preventivnich programu, burn-out syndrom, konstruktivni feSeni konflikta,
pozitivni komunikace apod.

Mezi PVSPS, spolupracujicimi zatizenimi a studenty probiha fungujici viestranné vyhodna
participace. PVSPS piebird odpovédnost za teoretickou i praktickou piipravu svych studenti.
Tzn., Ze ptipravuje studenty na praxi jak po strance teoretické (vzdélavani v odbornych
predmétech), tak po strance praktické (studenti maji pravidelny prostor zpracovavat témata z praxe
na supervizi a seminari k praxi). Zvolené zafizeni pro praxi se zavazuje ktomu, Ze bude
studentovi ndpomocno pii stanovovani a realizovani jeho vzde¢lavacich cilt. Zaskolovani studentt
a jejich uvadeéni do praxe zprvu piedstavuje pro dané zatizeni investici (koordinator praxe vénuje
studentovi svuj ¢as i energii), ale tato investice se vétSinou brzy zuroci, a to v dob¢, kdy je jiz
student schopen pracovat v zatizeni samostatné (v rdmci pridélenych kompetenci).

Student se tak seznami s chodem daného zatizeni, s jeho strukturou, zaclenénim do socialni
sit¢, ma také mozZnost dlouhodobé fungovat v pracovnim tymu a podrobnéji se seznamit
s konkrétnimi typy klientely a zpisoby a metodami prace s ni. Zatizeni na oplatku ziskava jednak
motivovaného pracovnika, ktery pro zatizeni pracuje vétSinou zadarmo a jednak ziskava vzacnou
prileZitost poznat a piipadné si vybrat budouciho ¢lena tymu (pokud se student na praxi osveédci).

VétSina absolventt magisterského programu je zameéstnana v oboru, ktery vystudovala, Ize
konstatovat, Ze naSi studenti nemaji problémy se ziskdnim zaméstnani v socialni oblasti, kde
nachazeji dobré uplatnéni, nékdy vSak z davodu nizkého finan¢niho hodnoceni piechodné
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zastavaji praci voboru jiném. Studijni program a obor jsou tedy vsouladu se soucasnymi
potiebami spole¢nosti v Ceské republice.

Studenti zustavaji i v elektronickém kontaktu s ugiteli, sami ¢asto informuji o svém pobytu
mimo hranice republiky a o své ¢innosti v ciziné. Pti konkurzech na nova mista asistentt se vzdy
na n¢ hlasi fada naSich byvalych studentt. Diky témto kontaktiim a akcim ma Skola piehled o
studiu a zaméstnani svych absolventt.

Absolventi PVSPS velmi &asto ziskavaji nabidky na zaméstnani v oboru jesté behem
studia, coZ je dano uzkym sepétim Skoly a pracovist, kde studenti a studentky praktikuji. Maji tak
prileZitost se seznamit s prislusSnym typem préce a také s vedoucimi téchto pracovist’, kteti radgji
voli a pfijimaji studenta, jenZ se osvédcil a védi, co od ného mohou ocekévat, nez zcela nezndmé
zajemce. Sonda, kterou si délala PVSPS na pracovnich Gfadech, ukazala, Ze nezaméstnanych
sociélnich pracovnika je jen maly zlomek procenta, a nebyva to obvykle z dtivoda nedostatku
nabidek, jako spiSe z vlastniho rozhodnuti pracovnika, Ze mu pravé tyto nabidky nevyhovuji.
Vétime a vyvoj spole¢nosti ukazuje, Ze nezaméstnanost absolventam nasi Skoly nehrozi.

Méame velmi dobré reference ze strany zaméstnavatelt, kteti zpravidla ocenuji nami
vyucované specifické védomosti a dovednosti, jmenovité pak razné formy komunikace,
dovednosti v oblasti teSeni probléma a Siroce zaloZené schopnosti psychoterapeutické a
poradenské stejné tak, jako schopnosti pracovat a jednat s psychiatrickymi pacienty i lidmi
nemocnymi, handicapovanymi, seniory a détmi a mladezi. Daii se ndm rovnéz studenty vybavit
dobrymi schopnosti provadét vyzkum.

5. Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Védeckd, vyzkumna a daldi tvardi &innost PVSPS probihd podstatnou mérou aktivitou
vyzkumnych pracovnikia Oddéleni pro védu a vyzkum (OVV), a to realizaci projektu zakladniho
vyzkumu v psychosocialnich oborech.

Pracovnici Oddéleni vedy a vyzkumu PVSPS se v prvnim ¢&tvrtleti roku 2017 soustiedili na
dokonceni projektové Zadosti v grantové soutézi GA CR (Grantova agentura Ceské republiky).
Prazskd vysoka Skola psychosocidlnich studii uspéla v néarocné soutéZi s psychologickym
vyzkumnym projektem Emocni kreativita a kognitivni deficity u seniorz (kdd 18-26094S).
Vyzkumny tym ve sloZeni Radek Trnka, Martin Kuska a Karel Balcar povede jako hlavni reSitel
Tomas Nikolai. Z témei 2100 podanych projekti byl grant udélen 632, tedy zhruba ¢étvrting. Mezi
uspeSnymi Zadateli jsou pouze 4 subjekty mimo sféru verejnych vysokych Skol, Akademie véd
CR, V. v. i. a statnich instituci a soucésti. PVSPS patii mezi pouhé 3 soukromé vysoké skoly v CR,
které ziskaly grant GA CR na fe3eni standardniho vyzkumného projektu v obdobi let 2018-2020.
Vyzkumné projekty realizované pracovniky Skoly a zejména Oddélenim védy a vyzkumu
jednak vlastnimi samostatnymi grantovymi projekty, jednak projekty, kde je PVSPS
spoluieSitelskou organizaci, pIn¢ navazuji na akreditované studijni programy Skoly ,,Psychologie”
a ,,Socialni prace* svym zacilenim na problematiku:
- vybranych spolecenskych skupin se specialni socialni problematikou; reprezentativnimi piiklady
mohou byt kvalitativni studie subkultury Emo (ve spolupréci s norskou védeckou organizaci
NOVA); spoluiesitelstvi projektu spole¢né s PU Olomouc zacileného na uplatnéni vyzkumneé
metody DIPEX na otazky aktivniho starnuti; vyzkum G¢inka psychoterapie z pohledu pacientt —
mezinarodni studie vysokych 3kol, kde PVSPS je partnerem vysokych 3kol z USA, Kanady a
Rakouska;
- vzajemnych vztaha psychickych funkci v oblasti stresu a emoci; piikladem je kvantitativni
vyzkum v samostatném projektu PVSPS ,Strategie zvladani stresu ve vyznamovém prostoru
emoci“ u GACR;



- G¢innych faktora a efektivity skupinové psychoterapie v samostatném projektu PVSPS u GACR.

Za zminku stoji i plneéni dil¢ich ukol tvirci povahy vramci opakovane ziskavanych grantt
OPPA, napiiklad vytvoreni Metodologické laboratore PVSPS nebo tvorba nového volitelného
vzdélavaciho predmétu ,,Vycvik v ieSeni konflikta“ do studijniho planu ve znéni ceském a
anglickém.

Vedle publikaci pracovnikia PVSPS v odbornych &asopisech &i monografiich v odbornych
nakladatelstvich vytvoftila Skola i pfileZitost zvefejiovani jejich praci také ve vlastnim
nakladatelstvi. Ugitelé a vyzkumni pracovnici Skoly dale aktivné vystupuji na odbornych
konferencich a sympoziich potadanych odbornymi organizacemi i na samotnou Skolou
porddanych kazdoroc¢nich kolokviich o psychoterapii. KaZdoro¢né je realizovana Studentska
grantova soutéz PVSPS - podpora novych vyzkumnych projekti.

Vycet tvarcich publikagnich ,,vystupa* odborné ¢innosti PVSPS je doposud sycen piedevsim
tvaréi aktivitou zkuSengjSich pracovnika Skoly, popiipadé mladSich akademickych pracovnika,
ktefi studuji v postgradudlnich doktorskych programech. Doposud zde byla zduraziiovana
predevdim Ucast v grantové podporovanych vyzkumnych projektech. V soucasnosti vSak
vystoupilo do popiedi jiné kritérium, které se stdvd pro dalSi vyvojové cile Skoly dulezit&jsSim,
v podob¢ Skole ziskavanych bodt RIV. Ztoho vyplyva aktudln¢ silné zduraziiovana potieba
zmeénit i vniténi hodnoceni tvar¢i odborné vykonnosti akademickych pracovniki v tomto sméru,
tedy zohlediovanim jejich bodové vyjadieného piinosu pro Skolu zveiejnovanymi bodovanymi
publikacemi. Nastaveni hodnoticiho kritéria a zaroven pozadavku na pracovniky Skoly v tomto
ohledu je v soucasnosti, Zivym tématem pracovnich jednani a plant vedeni Skoly.

PVSPS ma vlastni nakladatelskou ¢innost a vydala fadu skript -studijnich opor pro studujici,
jakoz i sérii vlastnich u¢ebnich textt. Vyhledové zvaZzuje moznost vydavani vlastnich monografii
a ucebnic. V principu jde o to, aby vSichni ucitelé vysoké Skoly publikovali pravideln¢ v
odborném tisku, v impaktovanych ¢asopisech nebo periodikach zatazenych do RIV. | kdyz je
publikagni ¢innost do jisté miry zavisla na ziskané grantové podpoie, PVSPS bude usilovat o
ziské&ni vyssiho poctu vyzkumnych projekti a bude motivovat jak vyucujici, tak badatele ve
vyzkumném oddgleni, aby publikovali v ¢eskych a zahrani¢nich nakladatelstvich, ale i ¢asopisech.
PVSPS bude nadale usilovat o grantovou podporu na vydavani ucebnich textd a pripravi tisk
kvalitnich studijnich opor pro piedméty, které jsou vybérové nebo jsou nové zavadény do
studijnich programu Skoly.

6. Financovani

Vzhledem k tomu, Ze jako soukroma vysoka Skola nemame jiné zdroje financovani, budeme
nadale Zadat o podporu ze strukturalnich fonda, ptipadné zdroja pro vyzkum a inovace z Norskych
fondu a Grantové agentury CR. Nasi strategii je prizpisobovat vysi $kolného ekonomické situaci
spole¢nosti. Nechceme provadét skokove zvySovani Skolného; upravy Skolného budou jako dosud
predevsim technického razu (reakce na zmeény nékterych poplatkt za vycvikové aktivity, zmény v
danovém systému, sledovani inflacniho trendu, poplatkt za energie apod.); zavadéné poplatky za
studium rozhodné nebudou motivovany komerénimi zisky, ale budou primérné pojimany jako
prostiedky k daldimu rozvoji koly. Do dalich let bude PVSPS usilovat o diverzifikaci prijmu, tj,
hledat moZnosti rozvoje materialné technické zakladny vyuky v operacnich programech, v
grantovych aktivitach a dalSich moznych p#ijmech (sponzorska podpora nékterych specifickych
aktivit - publika¢ni ¢innosti apod.).
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Uvod

Vyro¢ni zprava o Cinnosti Prazské vysoké Skoly psychosocialnich studii, s.r.o.
(dale jen PVSPS) za rok 2017 byla zpracovana na zékladé ustanoveni § 42 odst. 1 pism.
a) zakona 137/2016, kterym se méni zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o
zméné a doplnéni dalSich zakonu (zdkon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjSich
predpisti, a nékteré dalSi zakony a v souladu s doporu¢enou ramcovou 0Shovou,
vydanou Ministerstvem 3$kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR. Vychazi z aktualizace
Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védeckeé, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalSi
tvarci ¢innosti pro oblast vysokych skol.

Vyrocni zprava bude zpfistupnéna na www strankach (http://www.pvsps.cz) a
v tisténé podobé v knihovné PVSPS.

1. Zakladni udaje

Nazev soukromé vysokeé Skoly: Prazska vysoka skola psychosocialnich studii, s.r.o.
Pouzivana zkratka nazvu: PVSPS

Adresa a jiné kontakty:
Hlavni sidlo Skoly: Praha 4, Hekrova 805, 149 00
Bc. studium prezenéni tel. 267 913 634
e-mail info@pvsps.cz
http://www.pvsps.cz

NMgr. studium Praha 10, Mildnsk&a 471, 109 00
Bc. studium kombinované tel. 274 773 287
e-mail info@pvsps.cz
http://www.pvsps.cz

Datum a &.j. udéleni statniho souhlasu: 26. 7. 2001, €.j. 22 133/2001 — 30

Rektor PVSPS: Doc. PhDr. Jifi RGziéka, Ph. D.
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V roce 2017 byly zaregistrovany nové vnitini predpisy PVSI?S, byla tak upravena
organizaéni struktura Skoly a byly zvoleny nové organy PVSPS

Organizaéni struk

tura PVSPS

REKTOR
Rada pro vnitfni Akademické rada Predseda disciplinarni
hodnoceni komise
Kanclér Prorektor Prorektor Tajemnice Prorektor pro védu a
pro celozivotni pro studium vyzkum
vzdélavani
Studijni oddéleni Spravni oddéleni Vedouci knihovny
. — Vyzkumni
Spravce sité pracovnici

Slozeni organti PVSPS

Prazska vysoka Skola psychosocialnich studii je neuniverzitni soukroma vysoka
$kola organizovana jako spolegnost s ruéenim omezenym. Statutarnim organem PVSPS
je rektor, samospravnymi organy jsou valnd hromada, rektor, rada pro vnitfni hodnoceni,
akademicka rada a disciplinarni komise, dalSimi organy jsou kancléf, prorektofi a

tajemnik.

Vedeni Skoly jako poradni organ rektora tvori kanclérka, prorektor pro studium,
prorektorka pro celozivotni vzdélavani, prorektor pro védu a vyzkum a tajemnice Skoly.

Valnéd hromada

Slozeni: Doc. PhDr. Jifi RGzi¢ka, Ph.D.
MUDr. Eva RUzickova
Mgr. Jifi RuZicka
MUDr. Petr RUZicka

Vedeni Skoly

Rektor:
Kanclérka:

Prorektor pro studium:

Doc. PhDr. Jifi RGzi¢ka, Ph.D.
MUDr. Olga Dostalova, CSc.

Doc. PhDr. Jaroslav Kota

Prorektorka pro celozZivotni vzdélavani: PhDr. Hana Drabkova
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Prorektor pro védu a vyzkum:
Tajemnice :

Rada pro vnitfni hodnoceni:

Predseda:
Doc. PhDr. Jifi RGzi¢ka, Ph.D.

Mistopfedseda:

Prof. Ing. Mgr. Peter Tavel, Ph.D.

Tajemnik:

Mgr. Milena Bala
Clenové:

Prof. PhDr. Jan Vymétal
MUDr. Eva Ruzickova
Julia Pindakova

Akademické rada:

Predseda:
Doc. PhDr. Jifi RGzi¢ka, Ph.D.

Clenové:
Doc. PhDr. Karel Balcar, CSc.
Doc. PhDr. Jifi Hnilica, CSc.

Doc. PaedDr. Slavomir Laca, Ph.D.

Doc. PhDr. Jaroslavaot’a
Doc. PhDr. Oldrich Calek, CSc.

Doc. PhDr. Vladimir Hlavenka, CSc

Doc. PhDr. Karel Hnilica, CSc.
Mgr. Milena Bala

rektor PVSPS

feditel Psychoterapeutické a psychosomatické
kliniky ESET

&len Ceské psychoterapeutické

spoleénosti Ceské Iékarské spoleénosti JEP
&len Asociace klinickych psychologt CR

vysokoskolsky ugitel na PVSPS a UP Olomouc
tajemnice PVSPS

klinicky psycholog, soudni znalec
odborny psychiatr, vedouci I€kar
studentka PVSPS, koordinatorka programu Erasmus+

rektor PVSPS

feditel Psychoterapeutické a psychosomatické
kliniky ESET

&len Ceské psychoterapeutické

spoleénosti Ceské Iékafské spoleénosti JEP
&len Asociace klinickych psychologt CR

vysokoskolsky ugitel na PVSPS

vysokoskolsky ugitel na PVSPS,

védeckovyzkumny pracovnik

vysokoskolsky ugitel na PVSPS

vysokoskolsky ugitel na PVSPS, FF UK

klinicky psycholog, pfedseda Ceské daseinsanalytické
spolecnosti

feditel personalni firmy, klinicky psycholog
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Skola systematicky priib&Zn& dba na dosaZeni obecného vysokoSkolského
vzdélani v kombinaci s vysokou Urovni profesionality v oblasti sociélni prace a noveé i
psychologie a zdravotné socialni péée. Obohacenim studijniho profilu absolventt PVSPS
prispiva k vytvareni konkurenéniho prostfedi mezi vysokymi Skolami, které nabizeji
pribuzny studijni program.

PVSPS méa velmi dobré kontakty s fadou vysokych kol - FHS UK, FFUK, MU,
UPOL aké se zafizenimi a institucemi, na kterych studenti vykonavaji svou praxi.

PVSPS spada mezi vysoké 3koly se zamé&fenim na sociélni praci a psychologii ve
standardnich ukazatelich a jeji specificnost spolivAd v uplatnéni nékterych
psychologickych disciplin do prace socialniho pracovnika a ve zvySeni arovné jeho

profesionality. Timto obohacenim vytvafi konkurenéni prostfedi mezi vysokymi Skolami,
které nabizeji pfibuzny studijni program.

Pfi vyuce na PVSPS mame na zfeteli pét hlavnich aspektl vzdélavani, jak je
vytyCuje Evropska komise podle vysledkl analyzy pfispévkl vétSiny ¢lenskych statd EU
k této otdzce. Jsou to: kvalita vzdélavani, jeho obsah, jeho efektivnost, otevienost a
zvySujici se dostupnost. Bedlivé sledujeme pfipravu ucitelt a jejich dalSi odborny rist a
podporujeme utvareni vztaht mezi nimi a studenty.

K plnéni vysoce odbornych uUkoll je potfeba vzdélavat odborniky na vSech
urovnich vysokoskolského studia a PVSPS se ke zvySovani vzdélanostni Grovné snazi
prispét studijnim oborem ,socialni prace se zaméfenim na komunikaci a aplikovanou
psychoterapii“. Tento obor nabizi PVSPS od svého zaloZeni v roce 2001 pro bakalarsky
stupen v prezen¢ni formé a od roku 2006 i pro navazujici magistersky stupen v
prezencni a kombinované formé studia.

V roce 2008 ziskala Skola akreditaci pro bakalafsky prezenéni program
jednooborové Psychologie, obor Psychologie. Vyuka v tomto programu zacala od akad.
roku 2009/2010, ve stejném akademickém roce zacala vyuka v novém akreditovaném
programu Zdravotné-sociélni péce, oboru Zdravotné-socialni pracovnik. V roce 2010 byla
Skole udélena akreditace bakalafskému oboru Socialni politika a socialni prace
v kombinované formé studia, vroce 2011 ziskala Skola akreditaci pro navazujici
magistersky program jednooborové Psychologie, obor Psychologie.

Nami vyuCované obory patfi mezi pomahajici profese, které vSak vedle
dovednostnich pfedmétd vyzaduji rovnéz vzdélani teoretické, stejné tak jako schopnost
svoji praci reflektovat ve vice rovinach, v roviné osobniho podilu na praci, efektivity
pomahajici profese a osobniho rustu a péci o vSechny relevantni dimenze lidské
existence (duSe, télesnost, vztahovost, domov, kultura, obec, rodina, pohlavnost, svatky
a zvyklosti atd.).

V roce 2015 probéhlo institucionalni hodnoceni PVSPS Akreditaéni komisi CR. Na
podkladé tohoto hodnoceni byla vSem naSim studijnim programim prodlouZzena
akreditace do roku 2019.

Vroce 2017 byly Ministerstvem Skolstvi a télovychovy zaregistrovany nové vnitfni
predpisy PVSPS dle nového vysokoSkolského zakona.
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2. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci éinnost

Akreditované studijni programy

V roce 2017 probihalo na PVSPS studium ve studijnich programech Psychologie a
Socialni politika a sociélni prace v bakalafském a navazujicim magisterském stupni.

Akreditované studijni programy (pocty)

Navazujici
PraZské vysoka Skola Bakaléarské Magisterské magisterské Doktorskeé
psychosocialnich studii studium studium studium studium

P K/D P K/D P K/D
Skupiny akreditovanych
studijnich programu KKOV
spolecenské védy, nauky a
sluzby 61,67,71-73
obory z oblasti psychologie 77

Nenabizime studium v cizich jazycich, nemame studijni programy spole¢né
uskutedfiované s VOS. PraZsk& vysok& Skola psychosocidlnich studii nema Zzadné
pobocky a nevyucuje Zadné programy mimo sidlo Skoly.

Pro bakalafské i navazujici magisterské studium pouzivame Evropsky kreditni
systém (ECTS), ktery slouzi vétsi transparentnosti a umoZziuje ,mobilitu* studentd. VSem
absolventim byl udélen Dodatek k diplomu.

Celozivotni vzdélavani

Vedle studijnich programd nabizi naSe 3Skola také program celoZivotniho
vzdélavani, ktery je uskuteénovan zejména prostrednictvim  Prazskeé
psychoterapeutické fakulty (PPF). PPF byla zaloZzena vroce 1991 doc. MUDr.
Jaroslavem Skalou, CSc. a stavajicim rektorem PVSPS doc. PhDr. Jifim R{Zi¢kou, Ph.D.
ZaloZenim PPF se uskutec€nila dlouholetd idea vybudovat psychoterapeutické vzdélavani
na vysoké urovni, které by umoznovalo setkavani a prolinani rdznych myslenkovych i
[éCebnych smérl reprezentovanych jejimi vyznamnymi predstaviteli, ale také vzdélavani
v oborech, které s psychoterapii souviseji. NaSe pojeti psychoterapie je Siroké a minime
jim v8echnu péci poskytovanou lidem, ktera je zaméfena na potfeby ¢lovéka, které lze
ovlivnit pozitivné metodami i pFistupy vyvinutymi v psychoterapii a aplikovanymi i do
nemedicinského prostfedi.

Nase celozivotni vzdélavani vybavuje posluchace souborem védomosti o daném oboru a
zaroven osobni zkuSenosti obsahujici zcela nové a jinymi zpusoby jen téZko dosazitelné
poznani sebe, svych vlastnosti, pfednosti ¢i nedostatku, slabosti i potenci, umoZznuje
kultivaci Clovéka i lidskych spole€enstvi. Vede k pfiméfené&jsi komunikaci a porozumeéni
lidem, které je mozné uplatnit v povolanich a ¢innostech, ve kterych psychoterapie neni
nezbytnd, ale je uzite€na, napf. u kuratoru, socialnich pracovniku a lidi zabyvajicich se
prevenci, pe€ovatelstvim, drogovymi zavislostmi, jinymi etnickymi skupinami, postizenymi
a starymi lidmi.
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Za vyznamné povazujeme vyuZziti naSeho celozivotniho vzdélavani v rdmci PPF pro
vychovatele a ucitele, I€ékafe i ostatni zdravotniky, personalisty i manaZzery, ktefi sice
sami psychoterapii nevykonavaji, ale uci, vychovavaiji, [&é€i a pecuji o lidi. V neposledni
fadé se domnivame, Ze poznatky i osvojené psychosocialni dovednosti, postoje a
hodnoty v ramci psychoterapeutického vzdélavani jsou uzitecné pro osobni a rodinny
Zivot i Zivot v pracovnich a jinych spolecenstvich. Studium na PPF je pfedpokladem k
ziskani specializace a tim zvySeni kvalifikace. Vzdélavaci program PPF ziskal akreditaci
ve zdravotnictvi pro funk&ni specializaci v psychoterapii.

V ramci PPF nabizime:

- tfileté vikendové studium psychoterapie — pfednésky z oblasti pfirodnich,
spole€enskych a duchovnich véd

- vikendové seminére z raznych oblasti psychoterapie, pfistupné i pro verejnost;
- psychoterapeutické vycviky ve skupinové a komunitni psychoterapii

V ramci celoZivotniho vzdélavani pofadame také dalSi odborné kurzy, které umozni
zvySeni kvalifikace naSim absolventliim i zdjemcim z fad odborné vefejnosti:

Psycholog ve zdravotnictvi, pro ktery jsme ziskali akreditaci Ministerstva zdravotnictvi;

Kurz dopravni psychologie, ktery je uznan jako zakladni pfedpoklad k ziskani
akreditace Ministerstva dopravy;
Pracovnik v socialnich sluzbéach, pro ktery jsme ziskali akreditaci Ministerstva prace a

socialnich véci.

Prazska vysoka Skola

Kurzy orientované na vykon

Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké Skole (poéty kurza)

psychosociélnich studii povolani Kurzy zajmové
do 15 od 16 do do 15 od 16 do | vice nez
hod 100 hod | vice hod 100 hod | 100 hod | U3V

Skupiny akreditovanych
studijnich programu

KKOV

spolecenské védy, nauky a
sluzby

Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké kole (poéty Géastnika)

Z toho poéet
" - . i seastnika, jes byli
PraZzska vysoka skola Kurzy orientované na uca:ﬁ?i'm:,f éo 7
psychosocialnich studii vykon povolani Kurzy zajmové akreditovanych
studijnich
. ¥ rogramu podle §
do15 |od16do do15 |od16do |vicenez P 30 ZékL;ﬁao
hod 100 hod | vice | hod 100 hod |100hod |U3V vysokych skolach

Skupiny akreditovanych
studijnich programu

KKOV

spolecenské védy, nauky a
sluzby
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3. Studenti

PVSPS je postavena na principech tymové a komunitni spoluprace, ktera se tyka
nejen studentské komunity, ale také spole€enstvi ucitelt a vedeni. V tomto prostoru hraje
vyznamnou roli intenzivni a oteviend komunikace a permanentni zpétné vazba. Studenti
jsou vedeni v nékolika silné zastoupenych pfedmeétech sebepoznani a seberozvoje, které
mohou vyuzit jejich doplnénim na psychoterapeuticky vycvik. Vedeni Skoly se zuc¢asthuje
kazdé ze studentskych komunit pravidelné na za¢atku a na konci semestru. Projednavaji
se tam aktudlni potfeby a problémy pfislusné komunity. Studenti maji prostor
v k vyjadieni svych néazord. Zaroven se studenti Ucastni pravidelnych porad vedeni
Skoly.

Kulturni zivot probih& velmi uspokojivé. Kazdoro¢né probiha Skalav béh, rektorsky
den a oslava Vanoc. Kazdy ze tfi ro¢nikd bakalarského studia se ujima jednoho z téchto
spoleCenskych dnud, Skola poskytuje finanéni prostfedky na obcerstveni, studenti
uréeného roéniku se staraji o program. Tyto spoleCenské akce maji velmi dobrou Uroven
a Ucastni se jich také byvali studenti a ucitelé. Studenti v ramci rektorského dne 1. kvétna
poradaji tradi¢ni majales.

Studenti se specifickymi potfebami

V roce 2017 studovala na Skole 1 studentka s pohybovym handicapem. Z zpétné vazby
muzZeme konstatovat, Ze tento handicap nebranil plnohodnotnému studiu v jakémkoli
smeéru. Déle na Skole studuji studenti s dyslexii a studenti s menSimi vrozenymi vadami i
s dusevnimi potizemi, pokud jsou dobfe zvladnutelné pfisluSnou odbornou péci.
Vzhledem k individuélni péci o studenty a studijni komunité a dalSi pédi tito
handicapovani ve studiu nezaostavaji.

Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studif)

Navazujici
PraZské vysoka Skola Bakalarské Magisterské magisterské Doktorskeé

psychosocialnich studii studium studium studium studium
P K/D P K/D P K/D

Skupiny akreditovanych

studijnich programu KKOV

spolecenské védy, nauky a

sluzby 61,67,71-73

obory z oblasti psychologie 77

Z toho poéet Zen celkem 98 60 57 79 294
Z toho pocet cizinct
celkem 4 3 3 1 11
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Vzhledem k tomu, Ze jsme soukroma vysoka Skola, vSichni nasi studenti jsou samoplatci

Studenti - samoplatci (po¢cty studii)

Navazujici
PraZské vysoka Skola Bakaléarské Magisterské magisterské Doktorskeé
psychosocialnich studii studium studium studium studium
K/D P K/D P K/D

Skupiny akreditovanych

studijnich programu KKOV
spolecenské védy, nauky a
sluzby 61,67,71-73

obory z oblasti psychologie

77

Vzhledem k placenému studiu neni v zajmu studentUd studium zbyte¢né prodluzZovat.
Doba plnéni rodi¢ovskych povinnosti u studentt je davodem k individualnimu pfistupu
uciteld i vedeni Skoly.

Neuspésni studenti

Studentd, ktefi neuspéli ve studiu, bylo v roce 2017 nizké procento. Se studenty pred
zahajenim studia hovofime a upozorfiujeme je na zna¢nou studijni zatéz. Duvody
pfipadného neuspéchu u zavérecnych zkousSek se probiraji u kazdého studenta zvlast na
poradach vedeni. Studenti si mohou pozadat o prodlouZeni studia s opakovanim
zkousSek a po zvazeni vétSinou dostavaji dalSi pfilezitost. Podle potieby je uréen
pracovnik, ktery jim vénuje individualni pédi.

Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
PraZské vysoka Skola Bakalé&rské Magisterské magisterské Doktorskeé
psychosocialnich studii studium studium studium studium
K/D P K/D P K/D

Skupiny akreditovanych

studijnich programu KKOV
spolecenské védy, nauky a
sluzby 61,67,71-73

obory z oblasti psychologie

77
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4. Absolventi

Absolventi akreditovanych studijnich programa (pocty)

Navazujici
PraZské vysoka Skola Bakaléarské Magisterské magisterské Doktorskeé
psychosocialnich studii studium studium studium studium
K/D P K/D P K/D

Skupiny akreditovanych

studijnich programu KKOV
zdravot., Iékar. a farm. védy

a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a

sluzby 61,67,71-73

obory z oblasti psychologie

Z toho pocet Zen celkem
Z toho pocet cizinca
celkem

77

Vr. 2017 dosahlo bakalarského stupné vzdélani celkem 50 absolventl, z
navazujiciho magisterského studia obdrzelo magistersky titul 73 absolventu.
Absolventi naSeho bakalarského programu vétSinou pokrauji v navazujicim
magisterském studiu na PVSPS, téméF vSichni v3ak uz maji pfi studiu zaméstnani ve
studovaném oboru. Mala ¢ast absolvuje nékolikamési¢ni az ro¢ni staz v ciziné podle
vlastniho ujednéni, mensi Cast také vstoupila do zaméstnani a odlozila o rok dalSi
studium, vnémz chce pozdéji pokracovat na naSi Skole. Ojedinéle voli studenti
navazujici magisterské studium v jiném vysokosSkolském zafizeni.

VétSina absolventd magisterského programu je zaméstnana v oboru, ktery
vystudovala, Ize konstatovat, Ze naSi studenti nemaji problémy se ziskanim zaméstnani
v psychosocialni oblasti, kde nachézeji dobré uplatnéni, nékdy vSak z divodu nizkého
finan&niho hodnoceni pfechodné zastavaji praci v oboru jiném. Studijni programy a obory
jsou tedy v souladu se sou¢asnymi potfebami spoleénosti v Ceské republice.

Spoluprace Skoly s absolventy Cile probihd. Byvali studenti a studentky jsou
v kontaktu se Skolou, schazeji se v obdobi po pul roce a vyménuji si zkuSenosti
z pracovnich mist. Organizace této akce se iniciativné ujimaji sami studenti.
V souéasnosti tfi absolventky magisterského studia na PVSPS, které pokraduiji
v doktorandském studiu, vykonavaji funkci odborného asistenta.

Absolventi jsou zvani na akce Skoly, napf. na sportovni akci Skalav béh, jichz se
vzdy &ast absolventu ucastni. Jsou zvani také na kazdoro¢ni odborné kolokvium skoly,
které se kona v Cervnu, a jehoz tématem jsou aktudlni naméty tykajici se obecnych
otazek socialni prace, psychologie, psychoterapie a vztahu s klienty. Rovnéz maji
moznost se zuc&astnit vSech odbornych seminara a prednasek poradanych fakultou pro
celozivotni vzdélavani PPF.

Studenti zastavaji i v elektronickém kontaktu s ugiteli, sami ¢asto informuji 0 svém
pobytu mimo hranice republiky a o své Cinnosti v ciziné. Pfi konkurzech na nova mista
asistentl se vzdy na né hlasi fada naSich byvalych studentl. Diky témto kontaktim a
akcim ma Skola pfehled o studiu a zaméstnani svych absolventu.

Absolventi PVSPS velmi &asto ziskavaji nabidky na zaméstnani v oboru jesté
béhem studia, coZ je dano uzkym sepétim Skoly a pracovist, kde studenti a studentky
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praktikuji a ve znacnych néarocich na praxi, ktera je chapana nejen jako prilezitost
k osvojeni si dovednosti, ale k prohloubeni teoretického porozuméni odbornym
cinnostem. Studenti tak maji pfilezitost se seznamit s pfisluSnym typem prace a také
s vedoucimi téchto pracovist, ktefi radéji voli a pfijimaji studenta, jenZ se osvédcil a védi,
co od ného mohou o¢ekavat, nez zcela neznamé zjemce.

Zpétné hodnoceni vyuky a komunikace na nasi Skole je s odstupem absolventy
hodnoceno jesté daleko pozitivnéji, nez pfi samotném studiu, kdy se nékdy objevuje
nazor, Zze studium u nas je pfili8 naro¢né. Po zjisténi, Ze maji jako absolventi dobré
uplatnéni a pomérné Siroké vzdélani i v hraniénich oborech, coZ jim umozZnuje obstét
v naro¢nych konkursech, je toto hodnoceni velmi kladné, o €¢emZ mame pisemné doklady
Vv jejich dopisech. Z doposud zjisténého se jevi, Zze — pokud studenti maji sami z4jem —
maji vzdy moznost ziskat misto v oboru.

Mame velmi dobré reference ze strany zaméstnavatell, ktefi zpravidla ocenuji
nami vyucované specifické védomosti a dovednosti, jmenovité pak rizné formy
komunikace, dovednosti v oblasti feSeni problémi a Siroce zaloZzené schopnosti
psychoterapeutické a poradenské stejné tak, jako schopnosti pracovat a jednat
s psychiatrickymi pacienty i lidmi nemocnymi somaticky, handicapovanymi, seniory a
détmi a mladezi. Dafi se ndm rovnéz studenty vybavit dobrymi schopnosti provadét
vyzkum.

Velkym kladem je, Ze se nasi absolventi neboji pracovat ani na mistech, ktera jsou
povaZzovana za neatraktivni, jako jsou napf. hospice, nemocnice pro dlouhodobé
nemocné, v kontaktech s umirajicimi, s lidmi jinych ras a kultur, sociélné segregovanymi,
ale také na ministerstvech a Ufadech statni spravy, atp.

Silné stranky absolvent PVSPS, které také urduji jejich pracovni uplatnéni,
vyplyvaji ze skuteCnosti, Ze kromé& obligatornich teoretickych znalosti definovanych
paradigmaty obori Psychologie a Sociélni prace, absolvovali také vysoké pensum
pfedmétld zaméfenych na sebezkuSenostni a osobnostni rust, praxi, praci se vztahy a
komunikaci. Jedna se napf. o pfedméty psychosociélni a sebezkuSenostni vycvik, prace
s komunitou, supervize, poradensky rozhovor, kurz krizové intervence, koucink, praxe a;.
Tyto pfedméty rozvijeji ve studentech schopnost vyuzivat svoji osobnost a vztah s klienty
k naplnéni jejich 1é&ebnych, rehabilitaénich i poradenskych potreb.
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5. Ziem o studium

Zajem o studium na vysoké skole

Prazska vysoka Skola
psychosocialnich Bakala¥skeé studium Navazujici magisterské studium
studii
Pocet Pocet
Pocet Pocet Pocet | zépist ke Pocet Pocet Pocet | zapisa ke
uchazeéu | p¥ihlasek | prijeti studiu uchazeéa | prihlaSek | pftijeti studiu
Skupiny
akreditovanych
studijnich programti KKOV
spolecenské védy, 61,67,71-
nauky a sluzby 73 44 47 27 17 69 69 53 38
obory z oblasti
psychologie 77 124 129 48 37 56 56 44 29

Zajem uchaze€l o studium na naSi Skole je velmi stabilni, pfestoZze klademe
vysoké pozadavky nejen na osobnost studenta a jeho charakterové vlastnosti, ale i na
aroven jeho znalosti a dovednosti. VSichni uchazeci o vSechny naSe studijni programy
jsou povinni vykonat pfijimaci zkouSky, které pfipravuji akademicti pracovnici nasi Skoly.
Studenti stfednich kol jsou informovani o nabizenych oborech prostfednictvim nasich
webovych stranek, inzerce vtisku a na internetovych portdlech, poradame dny

v v

otevienych dvefi, nabizime stfedoSkolakim stdZe na nasi Skole.

Pro zajemce o studium psychologie pofadame pripravné kurzy, zajemci o program
Socialni politika a sociélni prace ¢asto navstévuji nasSe seminare pofadané v rdmci
celoZivotniho vzdélavani.

Uchazedi o NMgr. studium programu Sociélni politika a socialni prace na PVSPS,
ktefi absolvovali bakalarské studium na jiné vysoké Skole a v jiném humanitnim oboru,
nez je socialni politika a socialni prace, jsou povinni si doplnit az 5 rozdilovych zkouSek
z predmétu, které byly jinde probirdny povrchnéji, nebo do tameéjsi vyuky nebyly
zafazeny. Uchazeci o NMgr. studium Psychologie maji absolvovany bakalarsky program
psychologie.

Prijimaci fizeni

VSichni uchazedi o bakalarské studium programu Socialni politika a socialni

prace jsou povinni vykonat pfijimaci zkousku, kterd ma nasledujici ¢asti:
1. Talentovou zkouSku - pohovor, ve kterém se posuzuji osobnostni pfedpoklady pro
vykon povolani socialniho pracovnika.
2. Pisemnou zkouS$ku, ktera ma dvé ¢asti:

a) test obecnych studijnich predpokladd

Test obsahuje ulohy, ve kterych se uplatriuje logické usuzovani.

b) védomostni test - zaklady spolec¢enskych véd

Test obsahuje otazky z oblasti spole¢enskych véd: filosofie, psychologie,

psychoterapie, sociologie, kultura apod.
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3. Ustni zkousku, ktera ma tfi casti:
a) orientace v prectené literature, jejiz seznam uchazeci predloZzi.
b) feSeni modelového socialniho problému nebo situace.
c) posouzeni motivace ke studiu a k vykonu budouciho povolani.

VSichni uchazeéi o bakalarské studium programu Psychologie jsou povinni

vykonat pfijimaci zkouSku, ktera mé nésledujici ¢asti:
1. ¢ast je pisemné a obsahuje:

a) test obecnych studijnich predpokladt

b) védomostni test, ktery zjiStuje uroven vSeobecné-kulturni informovanosti a troven

predbéznych znalosti z psychologie a spole¢enskych véd;

c) test z ciziho jazyka
Uspé&3né absolvovani pisemné ¢asti je podminkou postupu k dal$im ¢astem pfijimacich
zkousek. K dalSi ¢éasti pfijimaciho fizeni postoupi ¢ast uchaze€l sestavenych do poradi
podle vysledkl ¢asti pisemné.
2. €ast je astni a je zaméfena na:

a) orientaci v preétené literature, jejizZ seznam uchazec predlozi,

b) posouzeni motivace ke studiu a k vykonu budouciho povolani,

c) freSeni modelového problému nebo situace.
3. €ast - talentova zkouSka - pohovor, ve kterém se posuzuji osobnostni pfedpoklady
uchazece k vykonu povoléani psychologa.

VSichni uchazeci o navazujici_magqgisterské studium programu Socialni politika a
socialni prace jsou povinni vykonat pfijimaci zkousku, kterd ma nasledujici ¢asti:

1. Ustni pohovor

K dastnimu pohovoru je nutné pfinést bakalarskou praci.

PFi tstnim pohovoru se posuzuije:

- kvalita a relevance bakalafské prace (celkova uroven zpracovani a vztah tématu k
pomahajicim profesim),

- zkuSenost z praxe uchazec€e, schopnost sebereflexe a kritického uvazovani o praxi,
relevantni vycviky a kursy dalSiho vzdélani,

- orientace v prectené literature, jejiz seznam uchazec¢ predloZi,

- motivace ke studiu a k vykonu budouciho povolani.

VSichni uchazedi o navazujici_magisterské studium programu Psychologie jsou
povinni vykonat pfijimaci zkouSku, kterd ma nasledujici ¢asti:

1. Céast pisemnou, které se podrobi vSichni uchazeéi splfiujici podminky pro zahajeni
prijimaciho fizeni. Obsahem pisemné ¢asti je: Didakticky test, zjiStujici Uroven znalosti
z psychologie, spole¢enskych véd (sociologie, filosofie, kulturni a socialni antropologie...)
a zakladd metodologie. V didaktickém testu je provéfovano, zda jsou znalosti uchazece
v oboru psychologie na urovni bakalarského stupné vzdélani v tomto oboru.

2. Cast ustni | (pohovor s uchazeéem)

Ustni pohovor je Motivaéni. V ramci pohovoru se komise zaméfi na informace o
predstavach uchazece o budoucim profesnim sméfovani, nad zkuSenostmi uchazece
z praxi a stézi - jednotlivych pracovist. Komise zaroven posoudi odbornou Uroven
predloZzené bakalarské prace.
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0. Zameéstnanci

Vyuka je zajiSténa stalym tymem akademickych pracovnikd, a to nejen internich, ale i

pracovniku externich, coZz mé tyto vyhody:

1. jednotlivé pfedméty mohou vyucovat nejkvalitngjSi odbornici na danou oblast, ktefi
by pfi celém uvazku nebyli vytizeni

2. teoretické poznatky mohou byt propojovany s konkrétnimi zkuSenostmi z praxe
(odbornici pracujici v praxi)

3. studenti maji kontakt s Sirokym spektrem odborniku a pfistupt

4. pro ucitele z vefejnych vysokych Skol pfedstavuje netradiéni pojeti vyuky u nés jinou
a pfitazlivou zkuSenost

Probihaji pravidelna pracovni setkani externich a internich pracovnikd, kde se
hovofi o obsahu a propojeni jednotlivych pfedmétd navzajem a o jejich propojeni s praxi.
Vyucuijici jsou informovéani o praxich a projektech studentl. Dbame na trvalé zvySovani
kvalifikace internich akademickych pracovnikl. PrestoZe také fada pedagogl pusobi na
Skole niz8im uvazkem, spolupodileji se na vytvareni vysokoSkolské atmosféry a podle
vyjadieni studentl jsou vstficni a ochotni ke konzultacim i mimo vlastni pfednasky a
seminare, a to jak osobnim kontaktem, tak i formou elektronické komunikace.

Jsou podporovani studenti, ktefi by mohli mit v budoucnu zajem pusobit na naSi
Skole v roli odbornych asistent a akademickych pracovnik(. Vybirame a podporujeme ty
studenty, ktefi maji vynikajici studijni vysledky, potfebnou motivaci a nadani pro
védeckou i pedagogickou ¢innost.

U zaméstnancu - rodi€u vychazime vstfic vSem jejich potfebam a pozadavkum.

Akademicti a védecti pracovnici (pfepocétené pocty)

Prazska vysoka
Skola
psychosocialnich
studii

Akademiéti pracovnici

Védecti, vyzkumni
avyvojovi
pracovnici

_ | podilejici se na
Lektofi | pedagog. &innosti

Védecti
pracovnici

Odborni
asistenti

CELKEM | Profesofi | Docenti Asistenti

Celkem Zen

Pocty akademickych pracovnikt podle rozsahu pracovnich
Uvazka a nejvyssi dosazené kvalifikace

Prazska vysoka Skola
psychosocialnich studii Akademiéti pracovnici
DrSc., CSc., Dr.,
Rozsahy Uvazka prof. doc. Ph.D., Th.D. ostatni

do 0,3 1 9
do 0,5 1 11
do 0,7
do 1,0

(P [(W |
EE NSRRI ) |

12
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7. Internacionalizace

V roce 2009 byla PVSPS schvélena zadost o pfidéleni Erasmus University
Charter (EUC) od Evropské komise. V sougasné dobé je PVSPS zapojena v novém
programu Erasmus+ a byl ji pfidélen Erasmus Charter for Higher Education 2014 -
2020. Program Erasmus je v ramci programu celozivotniho u€eni zaméfen na
vysokosSkolské vzdélavani a na odborné vzdélavani na vysokoSkolské urovni. Od roku
2011, kdy jsme obdrZeli Erasmus Charter, vyjelo na studijni mobility v ramci tohoto
programu 29 studentu, v roce 2017 dalSich 11.

Studenty vzdy pfed svym odjezdem na mobilitu konzultuji s uciteli zvolenych
predmétd uznani atestace, pfipadné poctu kreditd. Pfedméty absolvované na partnerské
univerzité vzdy uvadime v dodatcich k diplomu.
pro naSe studenty, jejich pfednasky se vzdy setkavaji s velkym ohlasem. Zahrani¢ni
¢lenové jsou pFirozenou soudasti akademické obce PVSPS.

Seznam zahraniénich instituci se kterymi ma PVSPS uzavienou bilateralni smlouvu na
obdobi 2015/2021 v rdmci programu Erasmus+

zemé partnerska instituce program

Belgie Hogeschool Gent Socialni prace

Belgie Thomas More Kempen Socialni prace

Finsko University of Jyvaskyla Psychologie/ Socialni prace
Francie Universite Bordeaux Segalen Psychologie

Francie Universite Paris8 Psychologie

Portugalsko Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro Psychologie

Rakousko Sigmund Freud Universitat Psychologie

Slovensko Katolicka univerzita v Ruzomberku Psychologie/ Socialni prace
Slovensko Universita Komenského v Bratislavé Psychologie

Slovensko Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnavé Psychologie/ Socialni prace
Spanélsko Universitat de Valencia Psychologie

Spanélsko Universidad Catdlica de Valencia Socialni prace

Spanélsko Universitat Autonoma de Barcelona Psychologie

Spanélsko Universidad Autbnoma de Madrid Psychologie

Svycarsko FHNW Hochschule fiir Angewandte Psychologie Psychologie

Turecko Mustafa Kemal Univeristy Psychologie

Turecko Uskudar Univeristy Psychologie
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Mobilita studentd a akademickych pracovnika podle zemi

Prazska vysoka Skola
psychosocialnich studii
Pocet
Pocet vyslanych Pocet pfijatych
vyslanych | Poéet prijatych | akademickych |akademickych
Zemé studentd™* | studentd pracovnikd pracovniku
Belgie 1 4
Finsko 5 1
Francie 3
Rakousko 1
Slovensko 5 1 3
Némecko 1
Spanélsko 2 5
Turecko 1 3

8. Vyzkumna, vyvojova, umeélecka a dalSi tvaréi €éinnost

Prehled publikaéni €éinnosti a feSenych projektd v roce 2017

Néazvy granta a projektu ziskanych pro védeckou, vyzkumnou, Zdroj Obdobi
umeéleckou a dalSi tvaréi €innost v oboru )
Emocni kreativita a kognitivni deficity u seniord (GA CR) B 2018-2020

Pracovnici Oddéleni védy a vyzkumu PVSPS se v prvnim &tvrtleti roku 2017 soustiedili
na dokondeni projektové Zadosti v grantové soutéZi GA CR (Grantova agentura Ceské
republiky). Prazska vysoka Skola psychosocialnich studii uspéla v ndro¢né soutézi

s psychologickym vyzkumnym projektem Emoéni kreativita a kognitivni deficity u
senioru (kod 18-26094S). Vyzkumny tym ve sloZeni Radek Trnka, Martin KuSka a Karel
Balcar povede jako hlavni feSitel Tomas Nikolai. Z téméf 2100 podanych projekta byl
grant udélen 632, tedy zhruba &tvrtiné. Mezi ispésSnymi zadateli jsou pouze 4 subjekty
mimo sféru vefejnych vysokych Skol, Akademie véd CR, v. v. i. a statnich instituci a
soucgasti. PVSPS patii mezi pouhé 3 soukromé vysoké Skoly v CR, které ziskaly grant
GA CR na feseni standardniho vyzkumného projektu v obdobi let 2018—2020.

V roce 2017 byly publikovany vysledky jiz ukonéeného mezinarodniho projektu
zékladniho vyzkumu na némz se PVSPS podileli K. Balcar, M. Kuska a R. Trnka

s ndzvem ,Children and their Global Home:

(1) ,Emo Kids Youth Subculture as an Example of Interiorization, Exteriorization and the
Sharing of. Commercial Corporate Interests by Adolescents” (kod 7F09122),
podpofeného prostfednictvim Finanénich mechanismi EHP/Norska a
spolufinancovaného MSMT CR.

(2) Clanek "Understanding death, suicide and self-injury among adherents of the EMO
youth subculture: A qualitative study" byl po naro€ném recenznim Fizeni publikovan v
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mezinarodnim impaktovaném Casopise Death Studies (Q3 ve Web of Science

v kategorii: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY).

V roce 2017 byly publikovany rovnéz dva ¢lanky z vyzkumu podpofeného grantem GA
CR (8. GA14-220005S):

(3) Hnilica, K., Francova, V., Koméarkova, T., & Smetackova, I. (2017). Stereotypy a
moralni legitimizace socialni stratifikace. Ceskoslovenskéa psychologie, 61, 109-127.
(4) Hnilica, K.,& Bartos, Z. (2017). Stereotypy v kontextu. E-psychologie, 11(2), 16-33.

Prijaty k publikovani jsou prace

(2) Hnilica, K., & BartuSkova, V. (2018). Stereotypy, moralni normy a zobecnéna
predsudeé&nost. Ceskoslovenska psychologie.

(2) Hnilica, K. (2018). Meritokracie: utopie a realita. In K. Hnilica (ed.), Stereotypy a
spolec¢nost. Praha: Pedagogicka fakulta UK.

(3) Hnilica, K. (2018). K teorii politické korektnosti. In K. Hnilica (ed.), Stereotypy a
spolec¢nost. Praha: Pedagogicka fakulta UK.

(4) Hnilica, K. (2018). Mikroagrese a status obéti. In K. Hnilica (ed.), Stereotypy a
spole¢nost. Praha: Pedagogicka fakulta UK.

(5) Hnilica, K. (2018). Politika identity a kultura uznéni. In K. Hnilica (ed.), Stereotypy a
spole¢nost. Praha: Pedagogicka fakulta UK.

(1) V Iété 2017 byl jako dalsi vystup Skolni grantové soutéze PVSPS (kéd SGS 15.02)
odeslan k publikovani v impaktovaném ¢asopise Sleep and Breathing ¢lanek, ktery ke
konci roku obdrzel vcelku pozitivni, le€¢ zamitavé recenzni hodnoceni. Po zvazeni
moznosti bylo rozhodnuto ¢lanek upravit a podat do prestizniho impaktovaného ¢asopisu
Journal of Sleep Research (Q2 ve Web of Science). Clanek jiz postoupil do recenzniho
fizeni a byl aktualné po zapracovani pfipominek odeslan do jeho 2. kola.

(2) Jako vystup grantového projektu GA CR s ndzvem "Uginné faktory a efektivita
skupinové psychoterapie v CR" (kdd 14-35577S) byl v prvnim pololeti roku 2017
prepracovan a podan ¢lanek s nazvem ,When Daseinsanalysis Meets Borderline
Personality Disorder: A Case Study of a Client’s Post-Therapy Experiences” do
impaktovaného ¢asopisu Journal of Humanistic Psychology (Q3 ve Web of Science

v kategorii: PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY). V souc¢asnosti je ¢lanek po
zapracovani recenznich pfipominek z bfezna 2018 odeslan do 2. kola recenzniho Fizeni.

Dale byl uskute€nén spolecny vyzkumny projekt studentt bakalafského studia oboru
psychologie a pracovnikd Oddéleni védy a vyzkumu. Vyzkum se zaméfoval na vztah
autenticity a dispozic pro etické rozhodovani u vedoucich pracovnikd organizaci v oblasti
socialni prace.

V roce 2017 také pokragovala mezinarodni negrantova vyzkumna spoluprace PVSPS na
projektu Corrective Experiences, ve kterém se spole¢né s rakouskou Sigmund Freud
Privatuniversitat Wien, kanadskou York University a americkou University of
Massachusetts, Amherst, dlouhodobé zabyvame psychoterapeutickymi efekty. Na
zakladé této spoluprace byl v roce 2017 podan dalSi ¢lanek, tentokrat do impaktovaného
Casopisu Psychotherapy Research (Q2 ve Web of Science v kategorii: PSYCHOLOGY,
CLINICAL). Vysledkem recenzniho fizeni byl pomé&rné pozitivni posudek, nicméné s
celkovym zamitavym rozhodnutim. Text aktualné upravujeme pro nové podani.

Vybér z publikaéni a odborné éinnosti zaméstnanca PVSPS za rok 2017

POPELIKOVA, A., BAHNIK, S., LOBELLOVA, V. et al. Psychopharmacology (2018).
https://doi.org/10.1007/s00213-018-4899-3. Publisher NameSpringer Berlin Heidelberg
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BEZDICEK, O., STEPANKOVA H, AXELROD BN, NIKOLAI T, SULC Z, JECH R, & KOPECEK
M. Clinimetric validity of the Trail Making Test Czech version in Parkinson’s disease and
normative data for older adults Clin Neuropsychol. 2017. IF2016 = 1,564

BEZDICEK, O., SULC Z, NIKOLAI T, STEPANKOVA H, KOPECEK M, JECH R, & RUZICKA E.
A parsimonious scoring and normative calculator for the Parkinson's disease mild cognitive
impairment battery. Clin Neuropsychol. 2017; 31(6—7): 1231-1247. IF2016 = 1,564

BEZDICEK, O., RUZICKA F, MAZANCOVA FENDRYCH A, ROTH J, DUSEK P, MUELLER K,
JECH R. Frontal Assessment Battery in Parkinson's Disease: Validity and Morphological
Correlates. J Int Neuropsychol Soc. 2017; 23(8): 675—684. IF2016 = 2,181

BEZDICEK, O., MICHALEC J, VANECKOVA M, KLEMPIR J, LISKOVA |, SEIDL Z, RUZICKA E.
(2017). Cognitive sequelae of methanol poisoning involve executive dysfunction and memory
impairment in cross-sectional and long-term perspective. Alcohol. 2017; 59: 27-35. IF2016 =
2,778

HNILICA, K., & KREKLOVA, P. (2016). Nakupovani a sebelcta. Psychologie a jeji kontexty,
7(2), 73-85.

HNILICA, K., & BARTOS, Z. (2017). Stereotypy v kontextu. E-psychologie, 11(2), 16-33.

HNILICA, K., FRANCOVA, V., KOMARKO\{A, T., & SMETACKOVA, I. (2017). Stereotypy a
moralni legitimizace socialni stratifikace. Ceskoslovenskéa psychologie, 61, 109-127.

HNILICA, K., Od roku 2017 je ¢lenem Rady Psychologického Ustavu CAV.

KOTA, J., STROUHAL, M. Kontroverze humanismu a jeho dédictvi v sociélnich védach a
v pedagogice. E-Pedagogium, 2017, €. 1, s. 25 - 34.

KOTA, J., STROUHAL, M. Kontroverze humanismu a jeho dédictvi v socialnich védach a v
pedagogice Il. E-Pedagogium, 2017, €. 3, s. 27 -36.

KOTA, J., Hledani identity v ¢ase plurality hodnot. Pfispévek do konferenéniho sborniku
Edukécia v kontextoch plurality hodn6t alebo EduKop2017 pofadany Fakultou humanitnich vied
v Ziling, 217, podet stran: 23. v tisku

KOTA, J., Logos a identita (odevzdano do tisku) 6. s.

KOTA, J., Socialné-psychologické poznani v pedagogickém prostoru. Kapitola In: Jedlicka
Richard - Jaroslav Kota - Jan Slavik. Pedagogicka psychologie pro ucitele. Uloha psychologie ve
vychové a vzdélavani. Praga: Grada, 2018 125 s. rkp (v tisku)

LACA, P., LACA, S.: Pésobenie blahoslavenej Sary Salkahazi a socialnych sestier v oblasti
socialnej PRACE, In: Ulohy zdravotnictva a socialnej prace v dne3nej spolo¢nosti, Asociacia pre
socialny rozvoj a podporu ob&anov SR, Dolny kubin: 2017, s. 150-162, Art AIR Center, ISBN
978-80-972352-8-4.

LACA, S.: Supplement vybranych kapitol vo vednych odboroch socidlna praca a oSetrovatelstvo
V. Pfibram: Ustav sv. Jana Nepomuka Neumanna, 2017, 197 s. ISBN 978-80-88206-07-1.

LACA, S.: Acta Salus Vitae, The College of Physical Education and Sport PALESTRA & Society
of Research in Wellness, Praha: 2017, ISSN 1805-8787.

LACA, S.: Diagnostika a poradenstvi v pomahajicich profesich, Vysoka Skola télesné vychovy a
sportu PALESTRA, Praha: 2017, ISSN 7570-7612.

SHAHUM A., ANDREA KALAVSKA A., CHABADOVA M., KALAVSKY E., BENCA J., MRAZOVA
M., POLONOVA J., TOMANEK P., OBTULOVIC M., DOBRODENKOVA S., SLADECKOVA V.,
BUJDOVA N., HRINDOVA T., MIKOLASOVA G., SLADICEKOVA R., HORAK P., DUDOVA Z.,
ADAMCOVA J., SPANIK S., BELOVICOVA M., LACA S., GALLOVA A., OLAH M., KRCMERY
V.: Quality of life, risk factors and mortality in children with HIV/AIDS on 2nd line treatment, slow
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progressors and late presenters in Cambodian orphanage. In Clinical Social Work and Health
Intervention. Vol. 8, No. 3, 2017. s. 7-14. ISSN 2222-386X (IF=1.620).

SLANINKA, M. Daseinsanalyza dnes. In Psychosom [online]. 4/2017 [cit. 2017-12-21]. Dostupné
na internete: <https:www.psychosom.cz/psychosom/vydani-4-2017/649-slaninka-daseins-4-
2017>

TOMES, I. SAMALOVA, K. (eds.). Socialni souvislosti aktivniho stafi. Karolinum. Praha 2017.

TRNKA R., KUSKA M., BALCAR K., TAVEL P. (2017). Understanding death, suicide and self-
injury among adherents of the EMO youth subculture: A qualitative study. Death Studies (online
first, doi: 10.1080/07481187.2017.1340066).

HOFER, J., BUSCH, H., POLACKOVA SOLCOVA, I., & TAVEL, P. (2017). Relationship Between
Subjectively Evaluated Health and Fear of Death Among Elderly in Three Cultural Contexts: Effects of
Internal and External Resources. International Journal of Aging & Human Development, 84(4), 343-365.

HOFER, J., BUSCH, H., POLACKOVA SOLCOVA, I., & TAVEL, P. (2017). When Reminiscence is
Harmful: The Relationship Between Self-Negative Reminiscence Functions, Need Satisfaction, and
Depressive Symptoms Among Elderly People from Cameroon, the Czech Republic, and Germany.
Journal of Happiness Sturie, 18(2), 389-407.

HOFER, J., BUSCH, H., RAIHALA, C., POLACKOVA SOLCOVA, |., TAVEL, P. (2017). The
Higher Your Implicit Affiliation-Intimacy Motive, the More Loneliness Can Turn You Into a Social Cynic: A
Cross-Cultural Study. Jourlnal od Personality, 85(2), 179-191.

MALINAKOVA, K., KOPCAKOVA, J., KOLARCIK, P., GECKOVA MADARASOVA, A,
POLACKOVA SOLCOVA, I, HUSEK, V., KRACMAROVA KLUZOVA, L.., DUBOVSKA E.,
KALMAN, M., PUZOVA, Z., VAN DIJK, JITSE P., TAVEL, P. (2017). The Spiritual Well-Being Scale:
Psychometric Evaluation of the Shortened Version in Czech Adolescents. Journal of religion & Health,
56(2), 697-705.

DIMITROVA, R., MUSSO, P., NAUDE, L., ZAHAJ, S., SOLCOVA, POLACKOVA, |., STEFENEL,
D., UKA, F., JORDANOV, V., JORDANOV, E., TAVEL, P., (2017). National collective identity in
transitional societies: Salience and relations to life satisfaction for youth in South Africa, Albania,
Bulgaria, the Czech Republic, Kosovo and Romania. Journal od Psychology in Africa, 27(2), 150-158.

URBAN, D. (100 %). Eticka dilemata socialnich pracovnikd pracujicich v oblasti socialni
politiky. Logos Polytechnikos. 2017, roC. 8, €. 2. s. 217-227. ISSN 2464-7551.

ZLAMANY, J.J., KOTOVA, M., Teorie SUR, Psychoterapie, Brno: Muni Press, ISSN 1802-3983
— dosud v recenznim fizeni

ZLAMANY J.J. WUNDERLIN-TALIANOVA J., Diivérny svédek Zivotd, Literami noviny, Praha:
Litmedia a.s., ISSN, 1210-0021

ZLAMANY J.J., STAVREVA, L., Hledani sexualni identity, Glanc, Praha: Vitava Labe Mediaa.s.,
ISSN : 1802-0577.

ZLAMANY, J.J., Vyzkumny projekt GACR: Vztah mezi deficity v socialni kognici a behavioralnim
fungovani v blizkych vztazich u pacientd schizofrenniho okruhu

Registracni Cislo: 17-33245A

Zadavatel: Grantova agentura Ceské reupubliky

ZLAMANY, J.J., Vyzkumny projekt GACR: Manipulativni a dominanéni strategie v konfliktech
partnerskych dvojic s normalnim osobnostnim profilem a s Uzkostnou osobnosti

Registracni Cislo: 17-16622S

Zadavatel: Grantova agentura Ceské republiky

ZLAMANY, J.J., Vyzkumny projekt: Analyza vlivu sebezkudenostnich vycvikd
Zadavatel: Prazska vysoka Skola psychosociélnich studii, Hekrova 805, 14900, Praha
Sign: VU PVSPS 01-2016/9

Resitelé: Mgr. Jan Jakub Zlamany Ph.D., Mgr. Pavel Oulovsky
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Prispévky na odbornych akcich:

BALCAR, K. Tvurci tvarovéterapeuticka prace s projekci
Seminar s dilnou na odborné konferenci. 5. ¢eska konference Gestalt psychoterapie, Jezerka —
Sec, 24. — 26. 3. 2017

BALCAR, K. Logoterapeuticka prace s rodinou
Prednaska na odborné konferenci. VIII. Eesko-slovenské konference o logoterapii, Trnava,
Slovensko, 27. —28. 10. 2017

BALCAR, K. Logoterapeutickd metoda paradoxni intence
Seminaf s dilnou na odborné konferenci. XXXI. Eesko-slovenska psychoterapeuticka konference,
Piestany, Slovensko, 10. — 11. 11. 2017

KOTA, J., Profesionalizace uéiteli jako Zivelny proces (pfispévek na konferenci v PreSové
Pedagogicka profesia z aspektu vedy, vyzkumu a praxe (24 -25. 10. 2017 b"v PreSove) v tisku

KOTA, J., Problémy se socidlnim statusem sestry ve spolecnosti. Gvodni referat na odborné
konferenci s mezinarodni Uc€asti Cesta k modernimu oSetfovatelstvi XIX. (kterd se uskutecnila
dne 14.09. 2017 ve FN Motol) Praha: Fakultni nemocnice v Motole: Ustav o3etfovatelstvi 2.
|ékaFskeé fakulty Univerzity Karlovy, 2017 s. 7 — 13. ISBN: 978-80-87347-37-9

KOTA, J., Uvadéni zadinajicich uciteld do praxe. (konferenéni pFispévek) Olomouc: Pedagogicka
fakulta UP, 2017.

KOTOVA, M. "Narativni analyza Zivotnich pfibéht Zen trpicich agorafobif — interpretace potiZi a
potiZe interpretace”, pfednaska, XVI. ro¢nik ¢esko-slovenské konference Kvalitativni pFistup a
metody ve védach o ¢lovéku. Hermeneuticka spirala, (re)interpretace a hledani vyznamu, 6. — 7.
Gnora 2017, Ceské Budé&jovice

KOTOVA, M. Klima ve tfidé od¢ima zakd, uciteld a rodiét — tematicka analyza

rozhovord s zaky, uciteli a rodi¢i (Titmanovéa, M., Kotova, M.), poster, XVI. ro¢nik ¢esko-
slovenské konference Kvalitativni pfistup a metody ve védach o ¢lovéku. Hermeneuticka spirala,
(re)interpretace a hledani vyznamu, 6. — 7. tnora 2017, Ceské Budé&jovice

ZLAMANY, J.J. Uzkost a Eros - Aktivni imaginace C. G. Junga
Aktivni ucast na konferenci Kvalitativni metodologie v Ceskych Budéjovicich s pfispévkem, leden
2017

Odborné seminare

Akademiéti pracovnici PSVSPS poradaji kazdy tyden odborné seminéfe, jejichZ tkolem
je lepSi vyuziti tvofivého potencialu pedagogul a zvySeni jejich publikaéni aktivity. Naplni
seminéru je predevsim:

» vzajemné vzdélavani pedagogli v oborech, jako jsou statistika a metodologie
(kvantitativni a kvalitativni); v planu je rozSifeni o dalSi oblasti souvisejici s teorii a
vyzkumem (filosofii védy, logikou, apod.)

» informovani o vyzkumnych projektech pedagogu; jednotlivé projekty jsou
prezentovany a nasledné probiha brainstorming, pfi némz jsou odhalovany
nejasnosti, predkladany navrhy na zlepSeni, poskytovany informace o dalSi
relevantni literatufe atp.; zvlastni pozornost je vénovana projektim pedagogu,
ktefi jsou v doktorském studiu

» prezentace praci, které jsou predkladany k publikovani (zejména pfipravovanych
¢lankul); vSichni zdjemci jsou tak informovani o vysledcich praci ostatnich; kromé
toho nad predkladanymi ¢lanky opét probih& brainstorming, ktery sméfuje k jejich
vylepSeni.
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Recenze

Akademiéti pracovnici PVSPS recenzuiji élanky pro prestizni odborné Casopisy (napfiklad
Journal of Health Psychology; Psychology, Health, & Medicine; Ceskoslovenska
psychologie; Pedagogika; Psychologie pro praxi;)

Propojeni tvaréi a vzdélavaci éinnosti

» Akademicti pracovnici seznamuji studenty se svymi vyzkumy pfi prednaskach.
Podrobné své vyzkumy rozebiraji a diskutuji o nich se studenty. Studentim je tak
umoznéno zevrubné se seznamit s celkovym prabéhem vyzkumu, s jeho
teoretickymi vychodisky, metodologickymi volbami, problémy, tskalimi atp.

» Akademicti pracovnici doporucuji studentum ke studiu publikace, ve kterych
informuji o vysledcich svych vlastnich vyzkuma.

> Studenti nezfidka studuji publikace pedagog(i PVSPS z vlastni iniciativy.

Zapojeni studentti do tvaréich aktivit

» Akademicti pracovnici vypisuji bakalafské a diplomové prace na témata, kterym
se vyzkumné vénuji. To umoZznuje studentum podilet se aktivné na vyzkumnych
aktivitdch pracovisté.

> Neékteré diplomové prace vznikaji v ramci feSeni grantovych vyzkumnych ukol
(napriklad prace, jejichz autory jsou L. Plesnikova, J. Andres, P. Verecky a T.
Smejcka). Studenti tak maji moZnost navazat kontakt s celymi vyzkumnymi tymy.

» Studenti jsou vedeni k tomu, aby své diplomové prace psali tak, aby je bylo mozno
publikovat. Ob¢as tak vznikaji prace, které jsou pozdéji po Upravach publikovany
(ve spoluautorstvi s vedoucimi).

> Néktefi absolventi PVSPS nastoupili k daldimu studiu do doktorskych program.

> Néktefi Akademicti pracovnici PVSPS vedou doktorské (PhD.) prace.

> Rektor PVSPS vypisuje kazdoroéné studentskou grantovou soutéz

Propojeni teorie a praxe

Na Skole je velmi dobfe propracovan systém praxe. Tato Cast studia je
organizovana tak, aby studenti své odborné vzdélani uplatfiovali a rozvijeli v konkrétnich
situacich a ukolech s klienty a zu€astnénymi stranami. Praxe se opira o skuteénou
préaci s klienty a soudasti praxe je supervize. Cast praxe je vénovana také vyuZzivani
volného ¢asu, organizovani spole¢nych aktivit, rozvoji jedince, rodiny a lidskych
spolecenstvi. Kromé mnoha dalSich pracovist, se kterymi ma Skola uzaviené smlouvy o
praxi, mame tu vyhodu, Ze studenti mohou pfimo spolupracovat s odborniky
Psychoterapeutické a psychosomatické kliniky ESET a o.s. ESET Help, které sidli ve
stejné budové jako PVSPS. Praxe neni pouhou pfileZitosti k osvojeni dovednosti a
orientaci v budoucim pracovnim prostiedi, ale pfilezitosti k hlubSimu teoretickému
vzdélavani a porozuméni. Rovnéz pak je praxe vyuzivana k diplomovym pracem.

Na regiondlni arovni spolupracujeme s Méstskou ¢asti Praha 11, nebot jednim ze
zékladnich cild PVSPS je zprostfedkovat studentiim hlub3i pochopeni toho, co
znamenaji a jaky vyznam maji komunity a regiony pro socialni praci. Praha 11 - Jizni
Mésto je region, ktery je diky hustoté osidleni a atomizovanému zpulsobu spoluZiti jeho
obyvatel pfirozenou socialni laboratofi s mnoha moznostmi pro vyzkumnou d&innost
socialnich pracovnikd a psychologu.

Pfi pripravé studentd pro vykon jejich budouci profese povaZzujeme za stézejni
samotny kontakt studentd srealitou kazdodenni praxe socialnich pracovnikd a
psychologl, ktera se tyka prfedevSim pfimé prace s klienty, orientace v daném typu
instituce, v€etné jejiho zaclenéni do sociélni sité v dané lokalité, a sezndmeni se a
zvladani bézné agendy spojené s vykonem prace v daném zafizeni. | z toho divodu je
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pro praxi studentl vyhrazen prostor 100 hodin/semestr. Pouze v prvnim a Sestém
semestru je tento vyhrazeny €as pro praxi zkracen (1. semestr — exkurze, 6. semestr —
drivéjSi konec semestru z duvodu statnic).

Studenti vSech obord maji moznost v prabéhu studia vystfidat nékolik rdznych
typu praxi.

V 1. semestru je praxe organizovana formou exkurzi, na néz je vyhrazen jeden
den v tydnu. Cilem téchto exkurzi je zprostfedkovat studentim kontakt s rGznymi typy
instituci — a to jak s jejich zaméstnanci, tak s klienty (je-li to mozné) a napomoci tak
studentim ziskat zakladni orientaci v typech instituci, o jejich klientele a zplsobu prace
s touto klientelou, atd. DalSim cilem exkurzi je umoznit studentiim zvolit si (na zakladé
ziskanych informaci) pracovisté pro svou praxi.

Ve 2. semestru jsou exkurze nahrazeny samostatnou praxi studentt, na kterou je
v rozvrhu opét vyhrazen cely jeden den v tydnu. Student si sestavuje vlastni plan praxe
(se zafizenim dle svého vybéru) a konzultuje ho s vedoucim praxe, se zafizenim pak
student a Skola uzaviraji trojstranny kontrakt. Pfi vybé&ru zafizeni pro spolupréci jsou
studenti limitovani pouze podminkami k uznani praxe, které stanovuji nejen minimalni
rozsah praxe, ale také splnéni cilu praxe. Hlavnim cilem praxe je blizSi seznameni se s
danym pracovistém, jeho chodem, strukturou, za¢lenénim do sociélni sité v dané lokalité&,
seznameni se s pracovnim tymem, s typem Kklientely a zpusoby a metodami prace
s klienty. Zvladnuti téchto cild prokazuji ve ,Zpravé z praxe“, ve které studenti také
reflektuji veSkeré déni a pribéh praxe. DlUraz je kladen na aktivni zapojeni studenta
v pfimé préaci s klientem. Vystupem z praxe po 1. a 2. roce studia je:

a) potvrzeni o absolvovani pfislusného poctu hodin praxe na daném pracovisti, se kterym
ma student uzavienou smlouvu o praxi
b) odevzdani rocnikové prace - ,zpravy z praxe" (ktera se fidi standardy psani
bakalafské prace v rozsahu 5 -10 stran v 1. ro¢niku a 10 - 15 stran v 2. ro¢niku).
Obsahem prace je reflexe studijni praxe, kterou student/ka absolvoval/la v pribéhu
uplynulého ro€niku. PoZaduje se také, aby tato reflexe obsahovala ve své prvni Casti
teoreticky popis problematiky, se kterou se student/ka pfi své praxi setkal/la. To
predpoklada préaci s odbornou literaturou zabyvajici se danou problematikou. Student/ka
by zde mél/lla vychazet z teoretickych poznatkt ziskanych pfi studiu na PVSPS a
z roz8ifujiciho samostudia v rdmci vykonavani studijni praxe. Ugelem je, aby student/ka
porozumél/la kontextam problematiky socialni prace s klienty daného zafizeni
(kontextim odbornym, metodologickym, historickym, systémovym, ekonomickym,
politickym, legislativnim atd.).
Jednotlivé prace jsou PVSPS jako vystup ze studijnich praxi archivovany a mohou byt
téZ soucasti portfélia praxe.

Od 3. semestru probiha praxe studenttd velmi obdobné jako v semestru druhém.
Rozdilem je, Ze nyni student pracuje na své praxi, na konkrétnich cilech, které si na
konci 2. semestru stanovil v ,individualnim planu profesniho rdstu“ v ramci pfedmétu
seminar k praxi. Tim doSlo k rozSifeni cili praxe na daném pracovisti (viz 2. semestr) o
,0sobni“ cile, které si stanovil sdm student. Po 4. semestru student plni stejné vystupy
z praxe jako po 1. roce studia . | v poslednim roce bakalaiského studia probiha praxe ve
stejném duchu, studenti pravidelné reflektuji Uspéchy pfi zvladani profesnich cild a
pokracuji v planovani a vyhodnocovani ,individualniho planu profesniho rastu®.

NasSe dosavadni zkuSenost ukazuje, Ze pusobeni studentl ve spolupracujicich
organizacich pokryva Siroké spektrum typl zafizeni poskytujicich socialni a terapeutické
sluzby. Studenti si pro své praxe nevybiraji pouze Ustavni zafizeni (détské domovy,
vychovné a diagnostické Ustavy, domovy pro seniory) nebo neziskové organizace
zamérené na praci s hyperaktivnimi détmi (o.s.Hyperaktivita), s rizikovou mladezi (o.s.
Lata, 0.s. PROSPE), s lidmi bez domova (DUm Nadéje), s uZivateli drog (Magaléna,
0.p.s., K-centra, terénni programy ESETu), sosobami s duSevnim ¢&i mentalnim
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handicapem (ESET, Fokus, Pohoda, psychiatrické kliniky a léCebny, terapeuticka
komunita Myto), ale zaméfuji se také na préci s lidmi, ktefi se potykaji s potizemi, které
vyplyvaji z jejich fyzickych limitd (napf. Asociace muskularnich dystrofikd , o.s. ICTUS-
CLUB, Domov pro osoby se zdravotnim postizenim).

Pozornost naSich studentl se upird také na praci srodinami a manzelskymi i
partnerskymi pary (Poradna pro rodinu, manzelstvi a mezilidské vztahy, Centrum
poradenstvi pro mladeZ a rodinu) a také na praci s rodinami klient (napf. Nadacni fond
Klicek, Anima, Svépomocné sdruzeni rodicu, pfibuznych a pratel osob s duSevnim
postizenim).

NaSe Skola rovnéZz podporuje studenty v jejich zajmu o praci s komunitami a
skupinami. PVSPS studentim napomaha zprostiedkovat dochazeni na naslechy do
terapeutickych skupin (napf. klinika ESET, psychiatricka Ié¢ebna Ke Karlovu, Poradna
pro rodinu, manZelstvi, krizové centrum Riaps,). V téchto zafizenich studenti zprvu
pusobi v roli pozorovatelld a ve vySSich ro€nicich €asto pfijimaji zodpovédnéjsi roli
koterapeutu. Maji tak mozZnost uplatnit své poznatky, jak z teoretickych, tak z prakticky
zaméfenych pfedmétu a psychoterapeutického vycviku pfimo v praxi.

Obdobné je tomu i pfi pusobeni v ostatnich spolupracujicich zafizenich. Ze
studenta v roli praktikanta ¢i dobrovolnika se (po jisté dobé praxe) stava platny clen
pracovniho tymu a néktefi studenti pfijimaji v daném zafizeni nabidku pracovniho
pomeéru na zkraceny Uvazek. Pozdéji, vétSinou az ve 3.roCniku nebo po dokonc&eni
bakalafského studia, je nékterym studentiim v dané organizaci nabidnuto zaméstnani na
plny uvazek & manazersky post (studenti se stavaji koordinatory dobrovolnikd,
konkrétnich projektu ¢i pfimo vedoucimi zafizeni).

Lze tedy fici, Ze mezi PVSPS, spolupracujicimi zafizenimi a studenty probiha
funguijici v3estranné vyhodna participace. PVSPS piebira odpovédnost za teoretickou i
praktickou pfipravu svych studentd. Tzn., Ze pfipravuje studenty na praxi jak po strance
teoretické (vzdélavani v odbornych pfedmétech), tak po strance praktické (studenti maji
pravidelny prostor zpracovavat témata z praxe na supervizi a seminafi k praxi). Zvolené
zafizeni pro praxi se zavazuje k tomu, Ze bude studentovi nApomocno pfi stanovovani a
realizovani jeho vzdélavacich cilt. ZaSkolovani studentd a jejich uvadéni do praxe zprvu
predstavuje pro dané zafizeni investici (koordinator praxe vénuje studentovi svij ¢as i
energii), ale tato investice se vétSinou brzy zuroci, a to v dobé, kdy je jiz student schopen
pracovat v zafizeni samostatné (v ramci pfidélenych kompetenci).

Student se tak sezndmi s chodem daného zafizeni, s jeho strukturou, zaclenénim
do socidlni sité, ma také moznost dlouhodobé fungovat v pracovnim tymu a podrobnéji
se seznamit s konkrétnimi typy klientely a zpasoby a metodami prace s ni. Zafizeni na
oplatku ziskava jednak motivovaného pracovnika, ktery pro zafizeni pracuje vétSinou
zadarmo a jednak ziskava vzacnou prilezitost poznat a pfipadné si vybrat budouciho
¢lena tymu (pokud se student na praxi osvédci). Studenti jsou vedeni k tomu, aby se stali
¢leny odbornych spolecnosti jeSté béhem studia.

Studijni obory, které maji ve své obsahoveé néplni povinné
absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (pocty)

Prazska vysoka Skola
psychosociélnich studii Poéty studijnich obort
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9. ZagjiSt'ovani kvality a hodnoceni realizovanych €innosti

Nové ustanovena Rada pro vnitfni hodnoceni schvaluje navrh pravidel systému
zajiStovani kvality vzdélavaci, tvarc€i a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich €innosti predloZzeny pfedsedou rady pro
vnitfni hodnoceni pied predlozenim navrhu akademické radé PVSPS,

fidi prabéh vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvar€i a s nimi souvisejicich €innosti
PVSPS, zpracovava zpravu o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi as nimi
souvisejicich ¢&innosti PVSPS adodatky ktéto zpravé, vede prab&zné zaznamy
o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich éinnosti PVSPS a
sleduje dodrZzovani standardu akreditace studijnich programi ve smyslu ust. 8§ 78a
zakona o vysokych Skolach.

Hodnoceni vyuky probiha pribézné na poradach pracovniku Skoly (1x za 14 dni), na
setkanich vSech vyucujicich a vycvikovych lektord (2x ro€né) a ve studentské komunité
(v rdmci pfedmétu Studijni komunita). 1x ro¢né probihaji individualni pohovory se viemi
odbornymi pracovniky Skoly, dochazi k hodnoceni individualnich vzdélavacich plant a
védeckeé a publika¢ni €innosti.

1x za rok probihaji ve vSech roénicich studentsk& hodnoceni kvality formou
evaluaénich dotaznikd. Studenti se anonymné vyjadfuji k jednotlivym pfedmétam,
jmenovité k jednotlivym vyucujicim i k ostatnim zaméstnancum Skoly. Vysledky téchto
evaluaci jsou jednak poskytovany vyucujicim, ktefi tak zjiStuji zpétnou vazbu ke své
vyuce, jednak jsou probirany vramci porad vedeni Skoly a pracuje se s nimi pfi
aktualizaci studijnich planu, sylabd jednotlivych pfedmétd, i vybéru vyucujicich pro dalsi
akademicky rok. Zastupci student vSech ro¢niku se pravidelné zuc€astriuji porad vedeni
a prednaseji své pripominky. Zastupci vedeni Skoly se nékolikrat za semestr zucastnuji
studentskych komunit. Existuje tedy oboustranna zpétna vazba mezi studenty, uciteli a
vedenim Skoly.

Z&Kkladni zpétnou vazbou vazbu zprostfedkuje pribézny kontakt vedeni Skoly se
studenty prostfednictvim ro¢nikové studijni komunity, kterd je specifikem naSi Skoly.
Tato zpétnéd vazba je kontinualni a prabézna, zabezpeluje nejen pruzné a okamzité
reakce, ale ma také preventivni charakter, takZze problémy nekumuluji a nedochazi tak ke
smiSeni témat, kterd vyzZaduji specificka feSeni. Komunity maji demokraticky raz
oteviené spole¢nosti, jsou cténa prava nazoru, projevu, na informovanost i na kritiku.
Kritika je povaZzovana za nutnou soucast spoluprace, kter& umoznuje rust a rozvoj,
studenti se uci vést kritiku otevienou, vécnou a fair-play. Tato zpétna vazba se promita

pfimo do vyuky, a to jak obsahové, tak i formalné.

Na zakladé vnitiniho hodnoceni dochazi ke stalé a pribézné implementaci
poznatkd, pfipominek a podnétl v celém portfoliu studia (napf. personalni obména
vyucujicich, dpravy obsahu a formy vyu€ovanych predmétd, doplfiovani odborné
literatury do knihovny na zakladé pozadavk( studentd a uditell, posileni védecko-
vyzkumné ¢innosti, poZzadavky na publika¢ni ¢innost, apod.)

Dulezitym faktorem kvality studia je na jedné strané kultivace schopnosti student
aplikovat ziskané teoretické poznatky v praxi, ha druhé strané pak pohotova pfipravenost
ucitell doplfiovat teoretickou zakladnu pfi pohledu na ¢lovéka jako na ,¢lovéka v situaci,
kterému uc€ime v praxi naSe studenty. Tento nelehky postup vyZaduje psychosocialni
pristup v socialni préaci, ktery Skola povaZzuje ve své vyuce za klicovy.

Uplynuly rok realizace planované vyuky lze hodnotit jako Gspé&3ny. Skola si
udrzela kvalifikované a zku3ené pedagogy, studijni programy schvalené akreditacni
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komisi jsou realizovany. Studenti shledavaji studijni program konsistentnim a akceptuji
jej.

Trvale pracujeme na Uplném propojeni teorie s praxi. K tomu ucelu vedeni Skoly
dohlizi na zajisténi informovanosti pfednésejicich o probihajicich praxich a projektech
studentu. PfednaSejici budou nadale vénovat pozornost zkuSenostem studentd z jejich
praxe a odpovidat v teoretické pfipravé na otazky, které pfed studenty tato praxe postavi.
Studenty je nutno naucit vhodné zachazet s teoretickymi poznatky a aplikovat je do své
konkrétni ¢innosti.

Od zacatku provozu Skoly trvale usilujeme o zkvalitfiovani vyuky. K dosaZeni
tohoto cile nam mimo jiné pomaha i maly pocet studentl ve studijni skupiné (do 40
studentu), ktery umozniuje:

- zajisténi praxi na kvalitnich odbornych pracovistich

- osobni pfistup ke studentum

- pravidelny kontakt studentd s vedenim Skoly

- Uzky a osobni kontakt s pfednasejicimi, moznost diskuse pfi prednaSkach

- vjednotlivych pfedmétech moZnost diskuse v souvislosti s tematikou, ktera se
objevuje na praxich

- préci ve spole€enstvi komunity

- moznost samostatné prace na projektech vramci praxe jiz od 1. ro¢niku pod
vedenim odbornika, kterd se uskuteCriuje v seminéafi k praxi, na komunitach a
supervizi

- sebezkuSenostni a seberozvojovy vycvik ve vSech studijnich programech, ktery
umoznuje osobni rozvoj a rozSifuje specializaci a moznost dalSiho uplatnéni
studentu

10. Narodni a mezinarodni excelence

NaSe Skola je zastoupena prostfednictvim svych predstavitelt v fadé Ceskych i
mezinarodnich organizaci.

Jedna se zejména o Ceskou psychoterapeutickou spoleénost LS JEP, Ceskou
psychiatrickou spoleénost LS JEP, Ceskou Daseinsanalytickou spoleénost, Asociaci
klinickych psychologu, Asociaci dennich stacionéfli, Balintovskou spole¢nost atd.
V mezinarodnim méfitku je to The International Federation of Daseinsanalysis, European
Association for Psychotherapy, International Balint. Soc., International Society for

Existential Psychology and Psychotherapy, a dalsi.

PVSPS porada kaZzdoro&né celodenni kolokvium na aktuélni téma, na které zve
k diskusi odborniky z riznych profesi, studenty i dalSi zajemce. V ¢ervnu 2017 probéhlo
v prostorach Skoly Kolokvium pro akademické pracovniky a studenty pod nazvem
Nepojmenovana a zaml€ena témata lasky v psychoterapii. PfednasSejici vychazeli
predevsim z vlastnich psychoterapeutickych zkuSenosti a detabuizovali nékteré
predsudky, které v psychoterapii vladnou.

Ve spolupréaci s Ceskou daseinsanalytickou spolegnosti pofada PVSPS pravidelné
Gtyfikrat ro€né celodenni daseinsanalyticky seminar uréeny zdjemcim z odborné
verejnosti a studentlim.

Od roku 2014 je PVSPS fadnym élenem Asociace vzdélavatelQi v socialni
praci. Prfijeti mezi fadné Cleny predchazel proces konzultaci a hodnoceni jednotlivych
disciplin, které jsou zahrnuty v Minimalnim standardu a které provadéli ¢lenové Asociace
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jednak na z&kladé autoevaluace a podkladd, které Skola pfipravila, dale kontrolou na
misté v prostorach Skoly za Ucasti vedeni Skoly a jednani s jednotlivymi uciteli a studenty.
Bylo konstatovano, Ze nés studijni program splfiuje minimalni standardy socialni prace.

Skola porada sportovni akce, svym vyznamem jiz celoprazsky, je ,Skaltv béh*,
pofadany v hostivarském lesoparku 1. kvétna, v roce 2017 jiZ po patnacté.

Rozvoj PVSPS

Od pocatku zalozeni Skoly v roce 2001 se orientujeme na vybudovani dvou obord —
sociélni prace a psychologie, které postupné rozvijime, doplfiujeme a obménujeme
obsahové, formou vyuky, modernizaci vyukovych metod a rozSifovanim portfolia védeckeé
prace, publika¢ni ¢innosti a praxe. U obou obora se snazime, aby vzdélani studentl bylo
orientované na pfijemce odbornych sluzeb a nikoli na instituce. To ovSem neznamena,
Ze teorie a vyzkum maji ustoupit do pozadi. Chceme pokradovat v rozSifovani projektové
vyuky, zapojeni studentt do vyzkumné cinnosti, posileni interkulturni a pozitivni pfistupy
v psychologii. V duchu péce o duSi nas zajima C&lovék jakozto kulturni bytost urcité
civilizace. Civiliza¢ni rozvoj se nese v duchu rozvoje komunikace a spoluprace v ramci
malych i vétSich lidskych spolecenstvi. DalSi rozvoj i vyzkum v této oblasti povazujeme
za jednu z priorit nasi VS.

SnaZime se, aby se duchovni, morélni a védecké hodnoty z&padni civilizace rozvijely
v ramci jednotlivych obora tak, aby tvofily patef a nikoli pouhé dodatky vzdélavani, aby
se vclenily do konkrétni prace studentl a absolventu, ale také do vyuky vysokoSkolskych
uciteld. K pochopeni téchto hodnot je potfeba nejen Zivé obezndmenosti s jednotlivymi
relevantnimi pfedméty, ale také s filosofickou, kulturné antropologickou, dé&jinnou a
duchovni reflexi pfisluSnych témat.

Nasim cilem neni nepfiméfené zvySovani poctu studentt v dennim ani v kombinovaném
studiu, cilem je zvySovat Uroven stavajicich obora v souladu s jejich védeckym rozvojem
ve svété i s poznatky ¢eskych odborniku.

V tomto trendu chceme pokraCovat tak, abychom mohli v blizkém horizontu splnit
podminky pro akreditaci doktorského studia v obou oborech a nabidnout tak
studentum nejvySSi mozné védecké vzdélani.

Infrastruktura

Pavilénovy objekt, ve kterém se Skola nachazi, byl interiérové nové upraven a
zkolaudovan pred udélenim statniho souhlasu v dubnu 2001, investi¢ni aktivity byly proto
zaméreny zejména na rozvoj technického zabezpedeni a budovani Skolni knihovny.
S pfibyvajicim poétem studentd bylo také pofizovano potfebné dovybaveni interiéru. Pro
navazujici magisterské studium a bakalafské studium v kombinované formé& PVSPS
pronajala dalSi budovu v Milanské ulici v Praze 15, kterd svym vybavenim plné
zabezpecuje potfeby pro dalSi uchazece o studium na nasi Skole.

Vlastnikem prostor PVSPS v Hekrové ulici je UMC Praha 11, ve spolupraci s nim
v souCasné dobé pfipravujeme projekt k rozSifeni stavajicich prostor, kterym by se
zvySila kapacita o 100 % ucebni plochy. Tato skuteCnost umozni zkvalitnit vyuku
zejména v seminarich napfi¢ studiem, nebot bude mozné ro¢nikovy kolektiv rozdélit do

mensich celkd: Tim se zintenzivni studijni prace v jednotlivych seminéfich, bude tak
umoznén vétsi osobni kontakt s vyucujicimi a otevie se vétsi prostor pro diskusi.
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Dokon¢ili jsme dukladnou revizi naSich webovych stranek a v souc¢asné dobé
pfipravujeme jejich novy responzivni design, stranky tak budou moderni, pfehledné a
pristupné pro vSechny typy prohlize€u a zafizeni. Spusténi nového webu planujeme na
letni mésice tohoto roku.

Chceme tim dosahnout drovné srovnatelné s nasimi i zahraniénimi vysokymi
Skolami. Prabézné doplfiujeme knihovnu o naSe i zahrani¢ni tituly, a to v souladu
s pozadavky vyucujicich i garantd studijnich programd. V novych prostorach planujeme
modernizovat technické vybaveni u¢eben (wi-fi, audiovizualni technika apod.)

V novych prostorach bude také uzaviené atrium, ve kterém pfipravujeme misto
pro formalni i neformalni setkdvani studentl i akademickych pracovniku..

Skola je vybavena vypod&etni technikou tak, aby ji mohli pro svou préaci efektivné
vyuZivat vSichni zaméstnanci i studenti. Pro vSechny je dostupné standardni kancelarské
softwarové vybaveni, databaze publikaci v knihovné a neomezeny pfistup na internet.
Studijni oddéleni pracuje s databazi studentt a ucitell vyucujicich na Skole, je zaveden
informacni systém Moggis pro studenty i vyucujici, ktery slouzi pFfedevSim ke
zjednoduSeni pfihlaSovani ke zkouskam, k evidenci atestaci a studijnich dat, je zde
elektronicka pfihlaSka pro uchazece, poméaha pfi vystupech do Matriky studentd, UIV a
evidenci studentu.

Zaver

S postupujicim rozvojem PVSPS se nadéale vyviji zaméFeni a &innost nasi Skoly, ktera je
cenéna zejména diky témto predpokladim:
1. Stabilita a konzistence Skoly. Ideova vychodiska nasi Skoly jsou stabilni od samého
pocatku. Vychazime z osvédc€enych tradic obora socialni prace a psychologie. Socialni
prace byla zaloZena jiz za prvni republiky a byla silné ovlivnéna britskou pragmatickou
$kolou zaméfenou na realnou pomoc socialné potfebnym jedinctim a skupinam. Ceska
psychologie se utvarela jako samostatny obor po 2. sv. vélce a vychazela z némeckych a
anglosaskych inspiraci. Méla nejen solidni védecka vychodiska, ale také ctila (navzdory
normalizaci) humanitni ideje a Siroky antropologicky pohled na ¢lovéka. Za inspirativni
povazujeme také vliv Jana Patocky, jehoz filosofické a etické postoje maji
nepominutelnou psychologickou hloubku. DalSim inspiraénim zdrojem je dilo v zahranici
jednoho z nejcitovanéjSich |ékaru Jaroslava Skaly, jehoZ duraz na lidsk& spolecenstvi;
pracovni, rodinna a ob¢anska, se ukazal byt velmi efektivni. Na zakladé téchto
vychodisek koncipujeme vyuku i vybér spolupracovnikl a uditelu.
2. Velmi se nam osveédcil projekt studijni komunity, ktery umoznuje:
a) vzajemnou komunikaci mezi studenty a uciteli;
b) poskytovani prabézného obrazu déni v jednotlivych rocnicich i ve Skole;
c) aby se studenti svéfili a sdileli své radosti i strasti se studiem, popfipadé s osobnim
Zivotem;
d) péstovani demokratickych pomérd mezi studenty a uciteli, jehoz vysSi stupen pak
umozniuje nejen zvySovat studijni naroky, ale také je chapat, podporovat a rozvijet
3. Na Skole je velmi dobfe propracovan systém praxe. Tato ¢ast studia je organizovana
tak, aby studenti své odborné vzdélani uplathovali a rozvijeli v konkrétnich situacich a
Ukolech s klienty a za€astnénymi stranami. Praxe se opira o skute€nou praci s klienty
a soudasti praxe je supervize. Cast praxe je vénovana také vyuzivani volného &asu,
organizovani spolecnych aktivit, rozvoji jedince, rodiny a lidskych spolecenstvi. Kromé
mnoha dalSich pracovist, se kterymi ma Skola uzaviené smlouvy o praxi, mame tu
vyhodu, Ze studenti mohou pfimo spolupracovat s odborniky Psychoterapeutické a
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psychosomatické kliniky ESET a o.s. ESET Help, které sidli ve stejné budové jako
PVSPS.

4. Kazdy student bakalarského studia ziskava vedle profese socialniho pracovnika nebo
psychologa zaroven zakladni stupen psychoterapeutického vzdélani

v sebezkuSenostnim a seberozvojovém vycvikovém programu, ktery je soucasti
naplné studia, zaroven ziskava zakladni stupen vzdélani v socialné psychologickém
poradenstvi.

5. Podporujeme mezindrodni mobility studentu i ucitelt a Cerpame z nich pfi zavadéni
novych poznatkd a vyukovych metod do studijnich programa.

6. Podporujeme studentskou védeckou €éinnost, studenti participuji na grantech skoly,
tésné spolupracuji s vyzkumnym oddélenim a metodologickou laboratofi.

7. Zavelmi cennou povaZujeme celkovou atmosféru a ladéni studijniho prostredi,
které se opird o dobré vztahy, duvéru a otevienou komunikaci mezi studenty,
akademickymi pracovniky i ostatnimi zaméstnanci Skoly.

Akademicka rada a Valna hromada PVSPS projednala Vyroéni zpravu o ¢innosti PVSPS za rok 2017
dne 19. 6. 2018.
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