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Vyplni pouze koordinator projektu

CHARAKTERISTIKA CELEHO PROJEKTU

Cilem projektu je koordinované a spolecnym usilim prispét k plné a Uspésné implementaci iniciativy Evropské

Anotace a komise Erasmus Without Paper (dale EWP), a to jak po technické strance, tak v roviné organizacni a

popis celého | komunikaéni. PodpoFeni budou programatofi zapojenych vysokych $kol, ktefi budou koordinovani ze strany

projektu hlavniho partnera a budou pravidelné sdilet praktické zkusenosti. Dale vznikne komunikacni platforma na

(max. 1 800 Urovni vedeni univerzit a komunikacni platforma zastupcl oddéleni zahranicnich vztah, ktefi spole¢né

znakl vc. vytvori manuadl pro efektivni organizaci prace s EWP v ramci univerzity. Nejprve bude provedena analyza

mezer) soucasného stavu a dosavadni praxe implementace EWP na vSech partnerskych skolach a nasledné budou
identifikovany a feSeny problémy a sdileny pfiklady dobré praxe. V zavére¢né fazi projektu bude usporadan
spolecny workshop pro vSechny tfi cilové skupiny za tcelem predani informaci o vysledcich. Zapojené
univerzity prispéji svymi dil¢imi ¢astmi ke komplexni finalizované implementaci EWP na ceskych vysokych
Skolach. Vystupy projektu budou dostupné i do projektu nezapojenym univerzitam.

Pfehled Pfedklddany projekt neni pokracujicim ani navazujicim projektem.

o feseni

projektu v roce
2020

PInéni planovanych cilti a kontrolovatelnych

Cile stanovené v navrhu projektu . o Y ye el ws .
proj vystupt k datu predani této zadosti

Cil

Cil

Prehled ¢erpani finanénich prostfedku k datu Projekt financovan od

predani této Zadosti

ZdUvodnéni
projektu/
analyza potieb/
popis
soucasného
stavu oblasti,
na kterou je
projekt
zaméren.

V soucasnosti panuje velka diverzita mezi systémy jednotlivych univerzit, funkénosti a propojeni systém i
miry automatizace jednotlivych proces( pri administraci mobilit studentl a zaméstnancl. Vzhledem k
nutnosti dodrzeni terminl Evropské komise pti zavadéni EWP do systém jednotlivych skol je efektivnéjsi
jednotny postup pfi jeho implementaci a sdileni zkusenosti dobré praxe. Soucasti EWP jsou dil¢i aktivity,
které je nutné zavést v daném casovém harmonogramu. Mezi tyto aktivity patfi:

Learning Agreement: MomentdIné dil¢i online verze v rdmci stavajiciho systému evidence mobilit, propojeni
a komunikace mezi studentem, fakultnim koordinatorem a zahrani¢nim oddélenim. Vyména, formalni
odsouhlaseni a podepisovani s partnerskou skolou probiha formou emailové komunikace, skenovanim
dokumentd. Vzor minimalnich poZadavk v LA uréuje Evropska komise.

Podepisovani Erasmus+ meziinstitucionalnich smluv (IlA): Panuje velka ridznorodost v systémech a evidenci
E+ smluv, centrdiné zavedené online podepisovdni neprobiha na zadné skole zapojené do E+. V soucasnosti
je nejcastéjsi metodou zasilani formulare emailem, podepisovani naskenovaného dokumentu (Evropska
komise povoluje). Vzor minimalnich pozadavkd IIA urcuje Evropska komise.

Nominace student(: V soucasné dobé probiha emailem, v némz koordinator nahlasi partnerské skole
nacionale vysilaného studenta spolu s kontaktem (emailova adresa). Nasledné se s nim spoji prijimajici
instituce s konkrétnimi instrukcemi tykajici se jeho pobytu v zahranici.

Vystaveni a zasilani Transcript of Records (vypis znamek): Kazda instituce si jej generuje ze svého studijniho
systému, poté zasila studentovi/koordinatorovi emailem, popft. original postou.

Evropska studentska karta (ESC): Instituce maji nyni vlastni studentské karty, které disponuji pristupy a
dalsimi funkcemi, platnymi pouze v ramci dané Skoly.

Cil projektu.
Popis cilového
stavu, kterého
ma byt feSenim
projektu
dosaZzeno.

Cil 1: Identifikovat a charakterizovat stav pfipravy EWP na zapojenych Skolach a na zadkladé nasledné studie
rozhrani EWP a analyzy potteb vytvofit podklady pro sjednoceni postupu pfi ndsledné implementaci.

Cil 2: Implementace EWP na zapojenych vysokych Skoldch v souladu s dodrzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi pro implementaci EWP diky spoluprdci v oblasti technické implementace,
sdileni zkusenosti a rovnéz implementaci postuptd napfi¢ jednotlivymi Urovnémi fizeni az po administraci na
operativni Urovni.




Popis cilové
skupiny.
Uvedte a
popiste cilovou
skupiny (pfip.
cilové skupiny),
pro kterou je
projekt urcen.

Projekt bude mit dopad na niZe uvedené cilové skupiny, které budou mit z jeho realizace pfinos a pfipadné
se budou na jeho realizaci podilet:

1.
2.

Studenti jednotlivych zapojenych skol, ktefi v ramci programu Erasmus+ kazdoroc¢né vyjizdéji a
pFijizdéji na studijni pobyty.

Zaméstnanci zahranicnich kancelafi a zainteresovani ¢lenové vedeni vysokych skol, nebot jejich
prace bude nejvice ovlivnéna implementaci iniciativy Evropské komise a budou nejvice tézit

z vysledki projektu.

Clenové IT pracovist jednotlivych zapojenych skol, nebot hraji klicovou roli v naplnéni cil(i projektu a
zapojeni do projektu bude mit pfinos pro rozvoj jejich pracovist.

Vystupy celého
projektu

Definujte
konkrétni a
méfitelné
vystupy
projektu, které
budou
vysledkem
projektu.

(el

Vystup projektu (pridejte fadky podle potreby)

Studie rozhrani EWP a analyza potfeb Uprav v evidenci rozdilnych dat objektt mobilit u jednotlivych
zapojenych skol.

Tvorba komunikacni platformy IT pracovnikd zapojenych vysokych skol. 2x odborna osobni ¢i on-line
setkani.

Tvorba komunikacni platformy prorektord s gesci internacionalizace zapojenych vysokych $kol.
2x odborna osobni ¢&i on-line setkani.

Tvorba komunikacni platformy pracovnika zahranicnich kancelari zapojenych vysokych skol.
2x odborna osobni ¢i on-line setkani.

Dva spolecné workshopy pro vSsechny zapojené platformy.

Realizace novych Application Programming Interface (déle jen API) rozhrani EWP v ramci modulu
Mobility.

Manual pro efektivni organizaci prace s EWP.

Implementace a Skoleni upravenych modulli Mobilit na jednotlivych zapojenych skolach.

Komunikacni plan nasazeni EWP uvnitf vysokych skol.

Popis ¢innosti
projektu

Pro kazdy
vystup
identifikujte
hlavni ¢innosti,
které povedou k
jeho naplnéniv
harmonogramu.

O<

Termin Termin Cislo

Hlavni Cinnosti (pridejte radky podle potieby) zahajeni | ukongeni | vystupu

Pracovnici IT oddéleni v pfimé spolupraci se zaméstnanci
zahranicnich kancelafi vytvori analyzu souc¢asného stavu a potireb
implementace EWP v ramci systém jednotlivych zapojenych skol
(IS/STAG, IS/ISOIS ,SIS, UIS, KOS, EDISON, APOLLO, IS).

1/2021 2/2021 1

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a jeho porovnani se

souc¢asnym modulem Mobilit v systémech zapojenych skol. 2/2021 2/2021 1

Vzéjemné sdileni zkuSenosti ze studii API EWP a tvorba studie pro
efektivni zapracovani do systému jednotlivych skol. Konzultace a
feseni problémd, sdileni dobré praxe jak v rdmci platformy, tak 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranicnich kancelari. Realizace osobnich ¢i on-line
setkani (2x).

Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem —
prekazky, priklady dobré praxe z pohledu managementu skol. 1/2021 12/2021 3
Realizace osobnich ¢i on-line setkani (2x).

Tvorba komunikaéniho planu prechodu na EWP uvnitf univerzit. 3/2021 11/2021 3,9

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrha feseni vzniklych situaci. Konzultace a feSeni problémd,
sdileni dobré praxe jak v ramci platformy, tak s pracovniky IT
oddéleni. Realizace osobnich on-line setkani (2x).

1/2021 12/2021 4

Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky a studijni referenty/ky jednotlivych 1/2021 12/2021 4,7
verejnych vysokych $kol.

Realizace dvou workshop( pro vSechny 3 platformy. 2/2021 12/2021 3

Aktualizace sluzeb pro pfenos meziinstituciondlnich smluv podle

nové $ablony. 3/2021 4/2021 6

10

Tvorba novych sluzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich

smluv. 3/2021 4/2021 6




11 | Tvorba nové sluzby pro prenos factsheet informaci. 4/2021 4/2021 6
12 {-\ktuallzace sluZeb pro pfenos Learning Agreements podle nové 5/2021 5/2021 6
Sablony.
13 | Tvorba novych sluzeb pro prenos Transcripts of Records. 5/2021 5/2021 6
14 Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu Mobilit o
EWP API u partneru skol vyuZivajici konkrétni systém (IS/STAG, 6/2021 8/2021 8
IS/1SOIS, SIS, UIS, KOS, EDISON, APOLLO)
Skoleni zainteresovanych pracovnik( na jednotlivych vysokych
15 skolac'h-,skoloenl pro pracoynlky zah'ran_lcnlch' I_<ancelar| a 6/2021 9/2021 9
koordinatord pro evidenci a organizaci mobilit studentd v ramci
jednotlivych fakult.
16 | Koordinace projektu (ZCU v Plzni) 1/2021 12/2021 1-9

Vztah projektu
k prioritam
Strategickému
zaméru
ministerstva a
Planu realizace
Strategického
zaméru pro rok
2021

Predlozeny projekt feSeny ve spoluprdci 23 vysokych skol jednoznacné reaguje na o¢ekdvana opatieni na
trovni VS Cile 1.B Priority 1: Rozvoj globalnich kompetenci student a pracovnika vysokych Skol definované v
ramci ,, Strategie internacionalizace vysokého skolstvi na obdobi od roku 2021“ a zaroven na stejnojmenny cil
1.B v ,Planu rozvoje strategického zdméru pro oblast vysokych Skol pro rok 2021“ v &3sti Internacionalizace
vysokych Skol. Jeho obsahem je pfijeti potifebnych opatreni pro plnou aplikaci nastrojl pro elektronickou
vyménu informaci o studiu, elektronickou identifikaci a elektronizaci uznavani kreditd ze studijnich mobilit.
V ramci projektu dojde k implementaci iniciativy Evropské komise EWP na 23 vysokych Skolach v CR, které
spolu participuji na projektu. Ostatni do projektu nezapojené Skoly budou moci vyuZivat vystupy projektu.
Projekt bude rfesen a komunikovan obousmérné i k DZS a MSMT tak, aby jednak pfipadné zapracovany
viechny aktudini informace ze strany Evropské komise a jednak mohly byt vystupy projektu sdileny i
ostatnim vysokym gkolam v Ceské republice.

Zdavodnéni
fesSeni projektu
ve spolupraci
zapojenych VS.
Popis
synergického
efektu
spolecného
feseni.

Cilem projektu je jednotné a koordinované prlspet k pIne a Uspésné implementaci |n|C|at|vy Evropské komise
EWP na vSech VVS v CR. Synerglckeho efektu je mozné docilit pouze na zakladé zmapovani stavu na
jednotlivych Skolach, vymény zkusenosti, sdileni informaci, spole¢nych analyz potencidlnich rizik a vyklad
pravidel Evropské komise, vytvareni podp&rn\’/ch nastrojl pro realizaci implementace uvnitf kazdé zapojené
Skoly. Efektivni sdileni zjednodusi, zrychli a zefektivni zavedeni této nové iniciativy. Spole¢né fesSeni projektu
zapojenych vysokych skol zajisti efektivni, hospodarné a systematické reseni dané problematiky na
jednotlivych vysokych skoldch, a to daleko rychleji, nez kdyby zapojené skoly postupovaly samostatné bez
vzajemné spoluprace.

Kazda ze zapojenych vysokych Skol ma odlisné zkuSenosti v realizaci EWP. Prostfednictvim vzajemného
sdileni zkuSenosti, feSenim problematickych situaci a tvorbou manudlu jednotného postupu bude dosazeni
cile projektu mnohem efektivnéjsi véetné vyznamného individualniho p¥inosu pro kazdou ztéastnénou VVS.
Vyznamna synergie v Cinnosti nastane zejména v aplikaci vysledk( a vystup( tohoto projektu, kdy partnefri
budou vystupy projektu nejen vzdjemné vytvaret, ale i porovndvat pristupy a procesy, které povedou

k Uspésné implementaci uvnitr kazdé skoly.

Vzhledem k tomu, Ze do pfedklddaného projektu jsou zapojeny 3koly, které vyuZivaji rzné IT systémy (viz
kompletni prehled nize), predpoklada se tato typologie zapojeni jednotlivych VS

1) Skoly, které vyvijeji systémy-zCU, MU, CVUT, VSB-TUO, VUT.

2) Skoly, které vyuzivaji systémy vyvinuté jinymi $kolami-JCU, OU, TUL, UHK, UJEP, UPa, UTB, VFU,
SLU, VSTE, AMU, UPOL. 5 . 5

3) Skoly, které nakupuji systémy od externich dodavateld-CZU, MENDELU, VSE, UK, VSCHT.

V Ceské republice je 9 vyvojovych tym( informacnich systéma studijni agendy pro WVS:
-1S/STAG (zCU) - AVU, JCU, OU, TUL, UHK, UJEP, UPa, UPOL, UTB, VFU, ZCU

- SIS (ERUDIO) - UK, VSCHT
- 1S/1SOIS ( MU) MU, SU, VSTE

- UIS (I1S4U) - CzU, VSE

- UIS MENDELU-MENDELU

- KOS (CVUT) - AMU, CVUT, UMPRUM

- EDISON (VSB-TUO) - VSB-TUO

- APOLLO (VUT) - VUT

Projekt bude fe$en a komunikovan obousmérné i k DZS a MSMT. A to, jak z d@ivodu zapracovani viech
aktudlnich informaci ze strany Evropské komise, tak z diivodu sdileni vystupl projektu ostatnim vysokym
skolam v Ceské republice.




Strucna
charakteristika
zapojeni .
jednotlivych VS
do feseni
projektu
(pridejte radky
dle poctu
zapojenych VS)

Nazev VS
(zkratka)

Popis zapojeni

Akademie
muzickych
umeéni v Praze
(AMU)

NPE

unew

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP.

Aktivni Ucast na komunikaéni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranicnich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Ugast na tvorbé planu pfechodu na EWP.

Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Akademie
vytvarnych
umeéni v Praze
(AVU)

e wWNe

No

Podil na analyze soucasného stavu implementace Erasmus EWP

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Ucast na komunikaéni platformé IT pracovnik(, prorektord s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahraniénich kancelafi.

Aktivni ucast na dvou spoleénych workshopech pro viechny zapojené platformy.
Aktivni Ucast pfi tvorbé manualu pro efektivni organizaci EWP pro administrativni
pracovniky/ce a studijni referenty/ky VVS.

Podil na tvorbé& komunikaéniho planu ptechodu na EWP uvnit¥ VVS.

Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Ceska
zemédélska
univerzita v
Praze (CZU)

N

Podil na analyze soucasného stavu implementace Erasmus EWP.

Aktivni Ucast na komunikaéni platformé IT pracovnikd, prorektorl s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranicnich kancelari.

Aktivni ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Aktivni Ucast pfi tvorbé& manudlu pro efektivni organizaci EWP pro administrativni
pracovniky/ce a studijni referenty/ky VVS.

Podil na tvorbé komunikaéniho planu pfechodu na EWP uvnit¥ VVS.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systémd EWP v

souladu s dodrZenim ¢asového ramce stanoveného Evropskou komisi.

Ceské vysoké
uceni
technické v
Praze (CVUT)

NpE

uRw

®

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahranicnich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu prechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni u¢ast na tvorb& manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Ucast (fyzicka &i on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranicni
instituce apod.)

Aktualizace sluzeb pro prenos meziinstitucionalnich smluv podle nové sablony,
tvorba novych sluzeb pro odsouhlaseni meziinstituciondlnich smluv, tvorba nové
sluzby pro pfenos factsheet informaci, aktualizace sluZeb pro pfenos learning
agreements podle nové sablony, tvorba novych sluzeb pro prenos Transcripts of
Records.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systém EWP v
souladu s dodrzenim ¢asového ramce stanoveného Evropskou komisi
Implementace novych systém( EWP KOS na AMU

JihocCeska
univerzita v
Ceskych
Budéjovicich
(u)

WN R

ouk

N

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Uc€ast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni G¢ast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahranicnich jednanich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranic¢ni
instituce apod.)

Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Masarykova
univerzita
(MU)

NPE

new

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektord s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikaéniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni UCast na tvorbé& manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Ucast (fyzicka ¢ on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a instituci
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zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranicni
instituce apod.)

Aktualizace sluzeb pro pfenos meziinstitucionalnich smluv podle nové Sablony,
tvorba novych sluzeb pro odsouhlaseni meziinstituciondalnich smluv, tvorba nové
sluzby pro prenos factsheet informaci, aktualizace sluzeb pro prenos learning
agreements podle nové Sablony, tvorba novych sluzeb pro pfenos Transcripts of
Records.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systém( EWP v
souladu s dodrZzenim ¢asového ramce stanoveného Evropskou komisi
Implementace novych systém0 EWP —ISOIS (3— pro Vysokd skola technickd a
ekonomicka (VSTE) v Ceskych Budéjovicich a Slezska univerzita (SLU) v Opavé,

Masarykova univerzita.

Mendelova
univerzita v
Brné
(MENDELU)

NPE

new

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahranicnich kancelafi.

Aktivni ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikaéniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni UCast na tvorb& manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahrani¢nich jednénich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranicni
instituce apod.)

Realizace novych API rozhrani EWP a implementace novych systémd EWP v
souladu s dodrZzenim €asového ramce stanoveného Evropskou komisi

Ostravska
univerzita
(ou)

wN R

oue

N

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikid zahranicnich kancelafi.

Aktivni ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni Ucast na tvorbé manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Slezska
univerzita v
Opavé (SU)

N

unew

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahranicnich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni Ucast na tvorbé manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Technicka
univerzita v
Liberci (TUL)

=

ok WN

N

Podil na analyze souc¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Uc¢ast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektort s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahrani¢nich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni U¢ast na tvorb& manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi

Univerzita
Hradec
Kralové (UHK)

WN e

ouk

N

Podil na analyze souc¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektort s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahrani¢nich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikaéniho planu prechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni G¢ast na tvorb& manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.




Univerzita J. E.
Purkyné v Usti

nad Labem
(UVJEP)

ouk wWNeE

N

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni ucast na komunikaéni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahraniénich kancelafi.

Aktivni ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni UCast na tvorb& manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Univerzita
Karlova (UK)

NE

unew

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnik( zahranicnich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni UCast na tvorbé& manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systémi EWP v
souladu s dodrZzenim €asového ramce stanoveného Evropskou komisi.

Univerzita

Palackého

v Olomouci
(UP)

=

oul WwWN

N

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikl, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikl zahranicnich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni UCast na tvorb& manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky Jednotllvych VVS.

Uéast (fyzicka ¢i on-line) na zahraniénich jednanich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranicni
instituce apod.)

Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Univerzita
Pardubice
(UPa)

=

ouk WwWN

N

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API

Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni GCast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky Jednotllvych VVS.

Ucast (fyzicka & on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranicni
instituce apod.)

Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Univerzita
Tomase Bati
ve Zliné (UTB)

=

ouk WN

N

Podil na analyze souc¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a soucasného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektort s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni G¢ast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Veterinarni a
farmaceuticka
univerzita
Brno (VFU)

WN e

ok

N

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Uc¢ast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektord s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikaéniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni UCast na tvorbé& manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.




V3B-Technicka
univerzita
Ostrava
(VSB-TUQ)

unew

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacéni platformé IT pracovnik(, prorektord s gesci
internacionalizace a pracovnik( zahranicnich kancelafi.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvniti univerzit.

Aktivni UCast na tvorbé& manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systém( EWP v
souladu s dodrZzenim €asového ramce stanoveného Evropskou komisi

Vysoka Skola
ekonomicka v
Praze (VSE)

uRew Npe

o

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnik(, prorektord s gesci
internacionalizace a pracovnik( zahranicnich kancelafi.

Aktivni u€ast na dvou spole¢nych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu prechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni Ucast na tvorbé manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systém( EWP v
souladu s dodrZzenim €asového ramce stanoveného Evropskou komisi.

Vysoka skola
chemicko-
technologicka
v Praze
(VSCHT)

vhw Ne

o

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacéni platformé IT pracovnik(, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranicnich kancelari.

Aktivni u€ast na dvou spole¢nych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikaéniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni dCast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahrani¢nich jednénich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahrani¢ni
instituce apod.)

Vysoka skola
technicka a
ekonomicka v
Ceskych
Budéjovicich
(VSTE)

NPE

W

Podil na analyze sou¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranicnich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni GCast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.
Implementace novych systém( EWP v souladu s dodrZzenim ¢asového ramce
stanoveného Evropskou komisi.

Vysoké uceni
technické v
Brné (VUT)

N

vhw

Podil na analyze soucasného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Aktivni Ucast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektor( s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSsechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni Ucast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych WVS.

Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahrani¢nich jednénich organizaci a instituci
zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, EUF, partnerské zahranic¢ni
instituce apod.)

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systém EWP v
souladu s dodrZzenim ¢asového ramce stanoveného Evropskou komisi.

Zapadoceska
univerzita v
Plzni (ZCU)

WwhN R

ouk

N

Podil na analyze souc¢asného stavu implementace EWP a studii rozhrani API.
Studie zahrnujici nastudovani rozhrani API a sou¢asného modulu Mobility IS/STAG.
Aktivni Uc¢ast na komunikacni platformé IT pracovnikd, prorektort s gesci
internacionalizace a pracovnikd zahranic¢nich kancelari.

Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro vSechny zapojené platformy.
Podil na tvorbé komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit.

Aktivni G¢ast na tvorbé manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky jednotlivych VVS.

Realizace novych APl rozhrani EWP a implementace novych systémd EWP v
souladu s dodrZenim ¢asového ramce stanoveného Evropskou komisi.
Implementace novych systém EWP IS/STAG na AVU, JU, OU, TUL, UHK, UJEP,
UPa, UP, UTB, VFU

Organizace a
fizeni projektu
Charakterizujte
fizeni projektu,
rozdéleni
kompetenci,
pfipadné role

Na reSeni predkladaného projektu se podili 23 vysokych skol. Koordinujici vysokou Skolou je Zdpadoceska

univerzita v Plzni.

Hlavnim koordinatorem projektu je Ing. Dita Hommerova, Ph.D., MBA, kterda na Zapadoceské univerzité
v Plzni plsobi jako prorektorka pro internacionalizaci. Ponese zodpovédnost za celkové Fizeni projektu,
distribuci financ¢nich zdrojd, komunikaci na centralni Urovni, naplnéni cili projektu a UspéSnou realizaci
planovanych vystup(. Ve spolupraci s ostatnimi ¢leny tymu bude provadét pravidelnou kontrolu pribéhu




jednotlivych
partnerdq,
mechanismy
prabézné
kontroly
realizace
projektu.

feSeni projektu. Zarover bude zodpovidat za vedeni komunikaéni platformy ¢lend vedeni zapojenych vysokych
skol a za pfipravu komunikacniho planu implementace EWP uvnitf vysokych skol.

Za technickou stranku naplnéni projektu souvisejici s implementaci EWP bude zodpovédny Ing. Tomas Kotouc,
projektant informacniho systému IS/STAG z Centra informatizace a vypocetni techniky na Zapadocdeské
univerzité v Plzni. Bude koordinovat a fidit platformu IT pracovnik( zapojenych vysokych skol.

Mgr. Jana Ovsjannikova, vedouci odboru International Office na Zapadoceské univerzité v Plzni, bude
zodpovédnad za pfipravu Manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP a za koordinaci a fizeni komunikaéni
platformy pracovnikl zahrani¢nich kancelafi zapojenych vysokych skol.

Administratorem a kontaktni osobou je Mgr. Veronika Mensikova, kterd plsobi na Projektovém centru
koordinatora projektu jako vedouci oddéleni administrace projektl. V ramci projektu bude zodpovédna za
organizaci workshopl a projektovych setkani, komunikaci napfi¢ jednotlivymi univerzitami, administraci
projektu, shromazdovani a pripravu podkladl pro zpracovani zavérecné zpravy.

Za tizeni a monitorovani pribéhu projektu jsou kromé hlavniho koordinatora projektu odpovédni i resitelé
vsech zucastnénych vysokych skol. Za vyvoj a implementaci systém( EWP na jednotlivych vysokych skolach
jsou zodpovédni IT pracovnici zapojenych sSkol. S ohledem na miru zapojeni Skoly do aktivit projektu se dana
Skola podili na realizaci vystup( projektu, které povedou k naplnéni cili. Rozdéleni a vybér aktivit mezi
zUCastnéné Skoly je uvedeno v Casti ,Struéna charakteristika zapojeni jednotlivych VS do Fedeni projektu”. S
ohledem na toto rozdéleni aktivit jsou jasné definované Cinnosti, rozsah a rozpocet kazdé zicastnéné VVS.

Po celou dobu feseni bude pInéni priibézné kontrolovano a monitorovano, aby se eliminovala pfipadna rizika
a pfijala rychla opatreni vedouci ke zdarnému naplnéni cilG. Monitoring bude probihat v pravidelnych
Ctvrtletnich intervalech, a to prostrednictvim emailové komunikace ¢i v ramci planovanych osobnich a on-line
setkani.

Projektové price se ve vécném a Casovém rozsahu budou Fidit navrhem projektu a budou zajistovany
realizacnimi tymy zapojenych vysokych skol. SloZeni realiza¢nich tym0 je uvedeno v jednotlivych dil¢ich
Castech projektu a zahrnuji zpravidla zastupce vedeni skoly, IT pracovniky a zaméstnance zahranicnich
kancelafi.

Projekt bude fesen v souladu s obecné platnymi pravnimi predpisy a vnitini legislativou zapojenych skol.

Realizacni tym

Uvedte plan

personalniho zajisténi

. Jména klicovych lidi <. .
¢ (pridejte fadky podle potieby) Cinnosti
Koordinator projektu, aktivity souvisejici
1. | Ing. Dita Hommerov4, Ph.D., MBA s resenim prOngftu z pohledu managementu skol,
odpovédna za fizeni platformy vedoucich
pracovnik(. Koordinator za ZCU.
2. | Mgr. Jana Ovsjannikova Rizeni plgtformy pracovnik( zahraniénich
kancelafi.
3. | Ing. Tomas Kotouc¢ Rizeni platformy IT pracovnikd.
4. | PhDr. Ingeborg Radok Zadna Koordinace dilci ¢asti za AMU
PhDr. Vit Havranek Ph.D. Koordinace dil¢i ¢asti za AVU
prof. Ing. Oldfich Stary, CSc. Koordinace dil&i ¢asti za CVUT
7. | Ing. Lukas Pospisil Koordinace dil&i ¢asti za CZU
8. | Mgr. Jan Pokorny, DiS. Koordinace dil¢i ¢asti za JU
9 doc. PhDr. Bretislav Dan¢ak Koordinace dilci ¢asti za MU
10. | doc. Ing. Martina Lichovnikova, Ph.D. Koordinace dil¢éi ¢asti za MENDELU
11. | Mgr. Kamila Danihelkova Koordinace dil¢i ¢asti za OU
12. | Prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc. Koordinace dilci ¢asti za SU
13. | prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D. Koordinace dilci ¢asti za TUL
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14.

Mgr. Leona StaSova, Ph.D.

Koordinace dilci ¢asti za UHK

15.

prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.

Koordinace dil¢i ¢asti za UJEP

16.

Mgr. Vratislav Kozak

Koordinace diléi ¢asti za UK

17.

PhDr. Dalibor Mikulas, PhD.

Koordinace dil¢i ¢asti za UP

18.

Ing. Monika Vejchodova

Koordinace dilci ¢asti za UPa

19.

Mgr. Pavel Bycek

Koordinace dilci ¢asti za UTB

20.

prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.

Koordinace dil¢i ¢asti za VFU

21.

Ing. Zderika Chmelikova, Ph.D.

Koordinace dil&i ¢asti za VSB-TUO

22.

Ing. Milan Nidl, MBA

Koordinace dil¢i ¢asti za VSE

23.

prof. Ing. Pavel Kotrba, Ph.D.

Koordinace dil¢i ¢asti za VSCHT

24.

Ing. Zuzana Rowland, MBA, PhD.

Koordinace dil¢i ¢asti za VSTE

25.

prof. Ing. Jiti Hirs, CSc.

Koordinace dil¢i ¢asti za VUT

Pfehled
o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedk( bude cerpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

(souhrnny udaj)

Cerpani finanénich prostiedki

Planované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢&innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/Cinnost pokracovat a jakym
zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonéeni realizace projektu budou mit VVS v CR funkéni implementovany nastroj EWP,
jehoz provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdrojl. Vytvorené
uzivatelské manudly budou slouzit k jednotnému postupu v této problematice uvnitf
jednotlivych Skol. Naddle budou vyuZzivany komunikacni platformy viech tFi drovni (IT,
zahranic¢ni kanceladre a vedeni VS), kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s vyuzivanim
implementovaného EWP. Systém budou udrZovat pracovnici IT oddéleni zapojenych Skol a
budou je vyuZivat zejména pracovnici zahrani¢nich kancelafi a koordinatofi pro evidenci a
organizaci mobilit studentd v ramci jednotlivych zapojenych skol.
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Vyplni pouze koordinator: Vyplni pouze koordinator:

ROZPOCET CELEHO PROJEKTU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 2080
Bézné financni prostredky 9480
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 11560

ROZPOCET DIiLCiCH CASTI PROJEKTU (Amu)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 330
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 330

ROZPOCET DiLCicH CASTi PROJEKTU (Avu)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DIiLCiCH CASTI PROJEKTU (&zu)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 250
Bézné financni prostredky 250
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (€vur)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 498
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 498
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ROZPOCET DIiLCiCH CASTI PROJEKTU (Ju)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (Mu)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 500
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DIiLCiCH CASTI PROJEKTU (MENDELU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 300
Bézné financni prostredky 200
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DiLCicH CASTI PROJEKTU (ou)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DILCiCH CASTI PROJEKTU (su)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 412
Celkem bézné a kapitaloveé financni prostredky 412
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ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (TuL)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DILCICH CASTi PROJEKTU (UHK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (UJEP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DIiLCiCH CASTI PROJEKTU (UK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 300
Bézné financni prostredky 200
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (up)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ROZPOCET DILCICH CASTI PROJEKTU (uPa)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 500
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DILCICH CASTi PROJEKTU (UTB)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 288
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 368

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (VFu)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 80
Bézné financni prostredky 420
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DiLCicH CASTI PROJEKTU (v3B-TUO)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. Kc)

Kapitalové financni prostredky 0
Bézné financni prostredky 500
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DILCiCH CASTi PROJEKTU (V3E)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

Kapitalové financni prostredky 310
Bézné financni prostredky 190
Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ROZPOCET DILCICH CASTi PROJEKTU (VSCHT)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
2. | Bézné financni prostredky 495
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 495

ROZPOCET DIiLCiCH CASTi PROJEKTU (VSTE)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
2. | Bézné financni prostredky 457
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 457

ROZPOCET DiLCicH CASTI PROJEKTU (vur)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 200
2. | Bézné financni prostredky 300
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

ROZPOCET DiLCiCH CASTi PROJEKTU (z¢u)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
2. | Bézné financni prostredky 1000
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 0

Zdivodnéni
zpusobu
rozdéleni
rozpoctu mezi
jednotlivé VS.

Jednotlivé zapojené skoly maji sestaveny svij dil¢i rozpocet, ktery vychazi zejména z typologie zapojeni
do technické realizace a implementace systém( danych Evropskou komisi a s tim spojenymi kapitalovymi
¢i osobnimi naklady. Z tohoto dlvodu nejsou financni prostfedky rozdéleny zcela rovnomérné.
Rozdilnost dil¢ich rozpoctl tedy neni ddna nepomérnou kalkulaci nakladl projektu u jednotlivych
zapojenych VVS. Vsichni ¢lenové konsorcia vychdzeli z predem stanovenych jednotkovych sazeb a poctu
jednotek s ohledem na miru zapojeni do realizovanych aktivit. Rovnéz zde bylo zohlednéno, zda se jedna
o Skolu, kterd vyviji systém, nebo o skolu, kterd implementuje systém vyvinuty jinou Skolou ¢i externim
dodavatelem.

Nejvyssi rozpocet maji ty zapojené VVS, které vyvijeji IT systémy-zCU, MU, CVUT, VSB-TUO, a VUT.

V téchto rozpottech pak nejvyssi ¢ast tvofi osobni naklady, a to zejména mzdy vyvojovych IT tym(. U
hodinové mzdy zde vychazime z nejnizsi mozné komeréni ceny praci 1050 K¢/hod. Rozpocet ZCU v Plzni,
koordinatora projektu, je navic navysen o naklady spojené s organizaci workshopU (pronajem prostor a
techniky, obcerstveni). Kromé toho bude mit v ramci koordinace nejvétsi zodpovédnost za Uspésnou
realizaci projektu, bude fidit komunikacni platformy vSech t¥i zdéastnénych pracovnich skupin, coz je
spojeno s vy$simi osobnimi naklady, ne? maji ostatni zapojené VVS.
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Rozpocty jednotlivych ¢lenl konsorcia zahrnuji tyto polozky:

1.

Kapitalové finanéni prostiedky: tyto prostiedky planuji VVS, které implementuji systémy
vyvinuté jinymi $kolami i externimi dodavateli. V pfipadé implementace IS/STAG byla tato
polozka sjednocena na 160 tis. u kazdé zuéastnéné VVS. V ostatnich pfipadech je tato cena

kalkulovana rozdilné, a to na zakladé predbézné poptavky u dodavatele systému.

2. Osobni naklady spojené s/se:

studii a analyzou rozhrani APl v rdmci pracovni skupiny IT

studie a analyzou stavu a potfeb EWP z pohledu pracovnik( zahrani¢nich kancelari
vyvojem databazi, idrzbou a proskolenim uzivatelG 1. stupné

organizaci 2 konferenci a odbornych diskusnich on-line bloki,

aktivni Gcasti v ramci odbornych diskusi (véetné on-line)

internimi $kolenimi (v rdmci konkrétni Skoly) pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu v rdmci VS

administrativnimi pracemi-prepis smluv apod. (vZdy konkrétné uvedeno v dil¢i Zadosti,
pokud je tato polozka kalkulovana)

koordinaci projektu

odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni a
pFispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho fondu

3. Materialni naklady-drobny majetek potrebny k zajisténi workshopa a internich skoleni,
kancelarské potreby.

4. Sluzby a naklady nevyrobni zahrnuiji:

implementace databazi — u téch zapojenych VVS, u kterych neni zapoditana

v kapitdlovych prostfedcich (z divodu ucetnich zvyklosti dané skoly)

Skoleni externim skolam ¢i firmam dodavajici systém

poplatky za pronajem prostor a techniky, sluzby souvisejici s organizaci workshopu
(pouze v rozpoctu koordinatora projektu)

5. Cestovni nahrady spojené s/se:
e Ucasti na workshopu (konferenci)- workshop bude rozdéleny na tfi pracovni skupiny (tfi
platformy) — z kazdé VVS se ziéastni maximalné 6 osob/workshop.
e cestovnym pro potieby cestovani mezi zapojenymi VVS a pracovnimi jednani ¢len(i
konsorcia
e zahrani¢nim cestovnym za Ucelem pracovnich cest do Bruselu, na partnerské zahrani¢ni

instituce apod. (vZdy konkrétné uvedeno v diléi Zadosti, pokud je tato polozka kalkulovana)

Ve stejném tematickém zaméfeni je na rok 2021 pfedkladany i projekt Analyza potencidlu virtudlnich
mobilit a moZnosti jejich rozvoje na vysokych Skoldch koordinovany UHK. Vzhledem k tomu, Ze v tomto
projektu jsou zapojeny prakticky totoZzné VVS a projekty jsou tematicky provazané, bude nasim
spolec¢nym cilem planované workshopy, v pfipadé financovani obou, propojit. Tento krok vnimame jako
velmi ucelny a efektivni, a to jak vzhledem k ¢asovym mozZnostem zapojenych resiteld projektd, tak

z dlivodu Uspory v kategorii cestovnich vydaju i sluzeb.

Konkrétni planované polozky jednotlivych zapojenych skol jsou uvedeny nize, dalsi podrobnosti
k rozpoctu jsou uvedeny v jednotlivych dilich Zadostech zapojenych skol.

Nazev VS . -
quﬁvodnéni (zkratka) Zdlvodnéni
vyse
pozadovanyc
h finan¢nich Planované financni prostredky odpovidaji mife zapojeni AMU do feSeni projektu —
prostiedkii Akademie $kola vyuzivajici systém KOS vyvijeny €VUT. Jsou plénovany osobni naklady na
j\;egdnotllvych ur?éu;;f/kg::ze odmény projektového tymu, IT podporu, analyzy, ucast na spole¢nych setkanich,
zapojenych (AMU) tvorbu manudlu, proskoleni a administraci projektu. Rozpocet ddle zahrnuje platbu za
do projektu nové funkce dodavateli systému KOS a cestovni ndhrady na ucasti na spolecnych
pracovnich tuzemskych a jednom zahraniénim setkani.
Jedna se skolu vyuZivajici IS/STAG, a tak jeji rozpocCet zahrnuje kapitalové finanéni
Akademie prostfedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v poloZce
vytvarnych sluzby, které budou vyuZity na proskoleni v oblasti novych systém.
umé(rX\}lUI;raze Dale rozpocet zahrnuje mzdové naklady na aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi

(v€etné on-line), kterd zahrnuje pfipravu podkladd, zpracovani vystupt, sdileni dobré
praxe a vystupl, mzdové naklady na interni Skoleni na AVU pro kli¢ové osoby zapojené
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do projektového procesu, mzdové ndklady na studii a analyzu stavu a potfeb a na
administrativni prace. Dale jsou zde uplatnény materialni prostfedky na zajisténi
internich seminar( a Skoleni a rovnéz na material potfebny pro vytvofeni online
materidld a Skoleni pro koncové uZivatele, tj. studenty. Pldnovéano je i cestovné pro
potfeby cestovani mezi zapojenymi VVS a na pracovni jednani élen( konsorcia

Ceska
zemédélska
univerzita v
Praze (CZU)

CZU bude implementovat systém dodavany externi firmou. V rdmci jejiho rozpoctu
jsou planovany kapitalové financ¢ni prostiedky na vyvoj novych API a potfebnych
komponent v UIS. V rozpocCtu jsou zahrnuty mzdové naklady na aktivni ucast v ramci
odbornych diskusi (v€etné on-line), zahrnujici pfipravu podkladi, zpracovani vystup,
sdileni dobré praxe a vystup( za CZU. Déle na interni Skoleni pro kli¢ové osoby
zapojené do projektového procesu v ramci CZU, studii a analyzu stavu a potfeb EWP a
administrativni prace. V ramci kategorie Sluzby jsou to konzultaéni sluzby s
dodavatelem IS.

Ceské vysoké
uceni
technické v
Praze (CVUT)

CVUT je 3kolou, ktera vyviji systém KOS vyuzivany i AMU. Z toho dilvodu jeji rozpocet
zahrnuje vy3si ¢astku v poloZce osobni vydaje. Mzdy jsou pldnovany na studii a analyzu
rozhrani API, studii a analyzu soucasného stavu a potfeb EWP, coZ zahrnuje

navrhy feseni, pfipravu zadani, Gpravu rozhrani EWP aplikace Mobility, vyvoj databazi.
Ddle jsou planovany mzdové ndklady na aktivni Géast v rdmci workshopu a odbornych
diskusi (vCetné on-line), pfipravu podkladd, zpracovéni vystupd, sdileni dobré praxe a
vystupll za CVUT v Praze, dale pak na zajisténi internich skoleni (v rdmci CVUT v Praze)
pro klicové osoby zapojené do projektového procesu. Cestovné zahrnuje ucast na
workshopu, osobni setkavani mezi ¢leny konsorcia.

JihoCeska
unviverzita Y
Ceskych
Budéjovicich
(u)

Jedna se skolu vyuzivajici IS/STAG, a tak jeji rozpoclet zahrnuje kapitalové financéni
prostifedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v poloZce
sluzby, které budou vyuZity na proskoleni v oblasti novych systémd.

Dale jsou v rozpoctu zahrnuty odmény a mzdy na koordinacni prace odpovédnych
resitell, analyzy, dokumentace, testovani, skoleni, seminare a sdileni zkusenosti.

V poloZce materialnich nakladu je planovano pofizeni vypocetni a komunikacni
techniky na zajisténi Skoleni a podporu administrativni prace spojenou s projektem.
Cestovné zahrnuje: vydaje spojené s cestami na workshopy a na zahranicni cesty
(konference a workshopy vypsané Evropskou komisi a European University Foundation)
a vnitrostatni cesty (setkani s tvirci IS STAG na ZCU a s Fesiteli projektu z dalsich
univerzit).

Masarykova
univerzita
(MU)

MU je univerzitou, ktera vyviji systém 1S/ISOIS vyuZivany i dalSimi Skolami — SLU a
VSTE. Jeji rozpocet tak zahrnuje vy&si ¢astku v poloZzce mzdy. Ty jsou pldnovéany na
vyvoj databazi, jeji udrzbu a proskoleni uZivatell 1. stupné, aktivni Ucast v ramci
odbornych diskusi, interni Skoleni rdmci MU pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu, studii a analyzu souc¢asného stavu a potieb EWP. V poloZce
material jsou planovany finance na kancelarské potreby, spotfebni materidl, technické
vybaveni atd. souvisejici s feSenim projektu. Ve sluzbach jsou zahrnuty prondjmy
mistnosti, tisk a kopirovani, subkotrakting pfiprava konektord atd. V ramci cestovnich
vydajll se pocitd s Ucasti na workshopu ¢i pracovni jednani ¢lend konsorcia.

Mendelova
univerzita v
Brné
(MENDELU)

MENDELU bude implementovat systém doddavany externi firmou. Jeji rozpocet tak
bude zahrnovat dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) — licence modulu
zahranicniho oddéleni; software, ktery bude umét EWP.

Dalsi polozkou v rozpoctu jsou mzdy na aktivni Gcast v rdmci odbornych diskusi (véetné
on-line), na interni skoleni v rdmci MENDELU, pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu na této VVS, na piipravu podkladd, aktivni prispévky, vedeni
diskusi, zpracovani vystup(, studii a analyzu stavu a potfeb EWP — procesy, trigger
pointy, vstupy a vystupy, na administrativni prace — vyfizovani korespondence,
zpracovani smluv — dotacni, s poskytovatelem EWP, napojeni na stavajici UIS,
administrativa mzdovych nékladd, sprava a vyuctovani ucetniho prvku, komunikace s
tymem na univerzité. Ve sluzbach je pocitano se Skolenim v souvislosti s implementaci
od externiho dodavatele systému. Cestovné zahrnuje Ucast tymu na workshopu.

Ostravska
univerzita (OU)

Jedna se $kolu vyuZivajici IS/STAG a tak jeji rozpocet zahrnuje kapitalové finanéni
prostfedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v poloZce
sluzby, které budou vyuZity na proskoleni v oblasti novych systému. V poloZce mzdy
bude ¢erpano na aktivni Gcast v rdmci odbornych diskusi (véetné on-line), ktera
zahrnuje pfipravu podklad(, zpracovani vystup(, sdileni dobré praxe a vystupl za OU,
dale na interni skoleni (v rdmci OU) pro klicové osoby zapojené do projektového
procesu, na podil pfi pfipravé studie a analyz stavu a potifeb EWP a administrativni
prace — prepis smluv a revize zaznami smluv apod.

Slezska
univerzita v
Opavé (SU)

Jedna se skolu vyuZivajici systém IS/ISOIS vyvijeny MU. Implementace systém je
zahrnuta v polozce sluzby. Dale jsou pldnovdano mzdové prostiedky pro pracovniky
zahranic¢nich oddéleni a prislusnych prodékant a prorektora v na aktivni tc¢ast na dvou
workshopech pro vSechny zainteresované platformy, na ucast na osobnich ¢i on-line
setkanich managementu $kol, na G¢ast na osobnich ¢i on-line setkanich pracovnikd
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zahranicnich kancelari, dale na ptipravu podklad(, analyzu prekazek pfi zavadéni EWP,
zpracovani vystupt, tvorbu komunikaéniho planu, skoleni zainteresovanych
pracovnikd, studii a analyzu souc¢asného stavu a potfeb EWP. Dale jsou planovény
cestovni ndhrady na Uhradu cestovného, ubytovani a stravného v souvislosti s Ucasti
zastupcd SU na workshopu a na pracovni jednani ¢len( konsorcia.

Technicka
univerzita v
Liberci (TUL)

Jedna se skolu vyuZivajici IS/STAG, a tak jeji rozpocet zahrnuje kapitalové finanéni
prostfedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v polozce
sluzby, které budou vyuZity na proskoleni v oblasti novych systémd.

Mzdové néklady jsou planovany na aktivni Ucast v rdmci odbornych diskusi (v¢etné on-
line), zahrnujici pfipravu podkladd, zpracovani vystup(, sdileni dobré praxe a vystupu
za TUL, interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového procesu v ramci TUL
(Organizace $koleni, priprava podkladd, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani
vystupd, sdileni dobré praxe) a skoleni pracovnikll zahraniénich kancelafi apod. Dale
studii a analyza stavu a potfeb EWP z pohledu IT pracovnikd a pracovnikl zahraniénich
kanceldri. Cestovné zahrnuje ucast na workshopu a cestovné pro potieby cestovani
mezi zapojenymi VVS a pracovni jednéni &len(i konsorcia.

Univerzita
Hradec Kralové
(UHK)

Jedna se skolu vyuZivajici IS/STAG, a tak jeji rozpocCet zahrnuje kapitalové finanéni
prostifedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v polozce
sluzby, které budou vyuzity na proskoleni v oblasti novych systémd.

V poloZce osobnich nakladd jsou planovany mzdy na aktivni Gcast v rdmci odbornych
diskusi (véetné on-line) zahrnujici ptipravu podkladd, zpracovani vystupd, sdileni dobré
praxe a vystupU, dale interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového
procesu v rdmci UHK (organizace Skoleni, pfiprava podkladu, aktivni pfispévky, vedeni
diskusi, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe). Skoleni pracovnikd zahrani¢nich
kancelafi, prodékant pro zahranici a katedernich koordinator(, studii a analyzu
soucasného stavu a potfeb EWP, administrativni prace-pfiprava podkladi a prepis
smluv, které se nebudou uzavirat ve STAGu online: smlouvy KA107, smlouvy o
spolupraci. Materialni naklady budou vyuZity na obcerstveni na skoleni, kancelarsky
materidl (tonery, papir, tuzky atp.). Cestovni ndhrady budou pokryvat vydaje spojené s
G&asti na workshopu a cestovné pro potieby cestovani mezi zapojenymi VS na pracovni
jednani ¢lentd konsorcia.

Univerzita J. E.
Purkyné v Usti
nad Labem
(UJEP)

Jedna se skolu vyuZivajici IS/STAG, a tak jeji rozpocCet zahrnuje kapitalové finanéni
prostifedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v polozce
sluzby, které budou vyuzity na proskoleni v oblasti novych systéma.

Mzdové prostredky zahrnuji aktivni icast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line),
pfipravu podkladd, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystupt za UJEP, naklady
na personalni zajisténi interniho skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového
procesu v ramci UJEP, podil na studii a analyze stavu a potfeb EWP z hlediska IT
pracovnik( a pracovnik(l oddéleni pro vnéjsi/zahranicni vztahy rektoratu a fakult, dale
administrativni prace-prepis smluv a dalSich vstupnich dat atd.

Materialni naklady zahrnuji drobny majetek k zajisténi internich seminarl a skoleni.
Cestovné zahrnuje ucast na workshopu.

Univerzita
Karlova (UK)

vs ooz

UK vyuZziva SIS vyvijeny externi firmou ERUDIO. Jeji rozpocet tak bude zahrnovat
kapitalové financ¢ni prostredky za ucelem rozsiteni informacniho systému (technické
zhodnoceni dlouhodobého nehmotného majetku). Déle jsou planovany mzdy
zaméstnanclim UK podilejicim se na viech fazich daného projektu. Mzdy se vyuZivaji
pro IT ¢ast tymu urcéené k tvorbé a implementaci novych nastrojd, napojenych na
studijni systém UK, predpokladajici nasledné propojeni s EWP. Dalsi ¢ast mezd je
vyuZita pro ¢ast tymu sloZenou ze zahrani¢niho odboru rektoratu UK. Ti maji na starosti
mapovani stavajici situace a nasledné pripominkovani procesu z hlediska praktického
vyuziti.

Univerzita

Palackého

v Olomouci
(UP)

Jedna se skolu vyuZivajici IS/STAG, a tak jeji rozpocet zahrnuje kapitalové finanéni
prostfedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v poloZce
sluzby, které budou vyuzZity na proskoleni v oblasti novych systémd.

Mzdové néklady zahrnuji aktivni G¢ast v rdmci odbornych diskusi (véetné on-line),
pripravu podkladii, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystup( za zapojenou VS,
dale zajisténi internich Skoleni (v ramci UP) pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu, podil na studii a analyze stavu a potifeb EWP z hlediska IT a z
hlediska procesniho.
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Jedna se 3kolu vyuZivajici IS/STAG, V poloZce mzdy bude ¢erpano na aktivni icast v
rdmci odbornych diskusi (véetné on-line), ktera zahrnuje pfipravu podkladd, zpracovani
vystupd, sdileni dobré praxe a vystupl za UPa, déle na interni Skoleni (v ramci UPa) pro
klicové osoby zapojené do projektového procesu. Dale osobni naklady zahrnuji

g:rléirbzilzg _spolupréci pfi pfipfavé_vstyd,ig a analul\’/z stavu a Potfeb EWP.V pol_qice rrlateriél se bude
(UPa) Jedn'at 0 ma’gerlalnl zajisténi internich seminard a Skoleni, material potrebny pro
realizaci projektu, napf. papir, drobné obcerstveni. V cestovnich nakladech je
planovana Ucast na workshopu, déle pak cestovné pro potfeby cestovani mezi
zapojenymi VVS. V poloZce sluzby je zahrnuta implementace novych sluzeb do IS/STAG
a souvisejici Skoleni.
Jedna se skolu vyuZivajici IS/STAG, a tak jeji rozpocet zahrnuje kapitalové finan¢ni
prostfedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v polozce
sluzby, které budou vyuZity na proskoleni v oblasti novych systém.
Vyclenéné Gvazky (mzdy) a odmény realizacnimu tymu a osobdm zainteresovanym v
Univerzita reaI[zaci pvrlojektu SOUVisejI'(iI' zejménals gk'givni uoéast[v rémci o,dborn\’/ch c,jiskuzol', véetné
ToméaZe Bati ve on-l|ne,lpr.|[:v)ravoulpc_)dkladu, zpracovani vystupd, sd|_Ien|’ dobré praxe a vystupl za UTB,
Zling (UTB) s internimi Skolenimi na UTB pro klicové osoby zapojené do projektového procesu v

ramci UTB (organizace skoleni, pfiprava podkladt, aktivni pfispévky, vedeni diskuzi,
zpracovani vystup, sdileni dobré praxe (napft. Skoleni pracovnikli Mezinarodniho
oddéleni UTB, atd.), studii a analyzou soucasného stavu a potfeb EWP (CVT UTB), studii
a analyzou soucasného stavu a potfeb EWP (MO UTB).

Cestovné zahrnuje Uhradu cestovnich nahrad souvisejicich s realizaci projektu.

Veterindrni a
farmaceuticka
univerzita Brno

(VFU)

Jedna se skolu vyuzivajici IS/STAG, a tak jeji rozpoclet zahrnuje kapitalové financéni
prostiedky na implementaci vyvinutych sluzeb a s tim souvisejici poplatky v polozce
sluzby, které budou vyuzity na proskoleni v oblasti novych systémd.

Osobni naklady zahrnuji mzdy pro pracovniky Gcastnici se feSeni projektu na VFU Brno
za ptipravu podkladil a zpracovani vystup(, prezentaci sdileni dobré praxe a vystupd za
zapojenou VS, pfiprava a realizace internich skoleni. Materialni naklady zahrnuji
kancelarské potieby (papir, tonery...) pro ucely projektu.

Cestovni ndhrady budou ¢erpdny na aktivni ucast na workshopu.

VSB-Technicka
univerzita
Ostrava
(VSB-TUO)

VSB-TUO vyviji vlastni systém EDISON. Nejvyssi polozku v rozpoctu tvori osobni
naklady spojené s vyvojem databazi, jeji udrzbou a proskolenim uZivatell 1. stupné
Dale jsou zde zahrnuty osobni ndklady na aktivni Uc¢ast v ramci odbornych diskusi
(v€etné on-line) zahrnujici ptipravu podkladd, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a
vystupl za V§B-TUVO; interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového
procesu v ramci VSB-TUO (organizace Skoleni, pfiprava podkladd, aktivni prispévky,
vedeni diskusi, zpracovani vystupu, sdileni dobré praxe); skoleni pracovnik(
International Offices; studie a analyza rozhrani API; studie a analyza soucasného stavu
a potifeb EWP; Dohody z praci konanych mimo pracovni pomér za vybrané cinnosti
zejména zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystup(l za VSB-TUO; interni $koleni
pro kli¢ové osoby zapojené do projektového procesu v rdmci VSB-TUO.

Dale jsou planovany cestovni naklady na ucast na workshopu a pro potfeby cestovani
mezi zapojenymi VS.

Vysoka skola
ekonomicka v
Praze (VSE)

VSE bude implementovat systém dodavany externi firmou. V ramci jejiho rozpoctu
jsou planovany kapitalové finanéni prostfedky na vyvoj novych API a potfebnych
komponent v UIS. V rozpocCtu jsou zahrnuty mzdové naklady na aktivni ucast v rdmci
odbornych diskusi (v€etné on-line) zahrnuijici pfipravu podkladd, zpracovani vystupd,
sdileni dobré praxe a vystup( za VSE. Déle na interni $koleni pro kli€ové osoby zapojené
do projektového procesu v ramci VSE, studii a analyzu stavu a potifeb EWP a
administrativni prace. V rdmci kategorie Sluzby jsou planovany konzultacni sluzby
dodavatelem IS.

Vysoka skola
chemicko-
technologicka
v Praze
(VSCHT)

VSCHT vyuziva systém SIS vyvijeny externi firmou ERUDIO. Planované finan¢ni
prostedky budou vyuZity na mzdy zdéastnénym ¢len@im realizaéniho tymu VSCHT
Praha podilejicim se na zajisténi aktivit v ramci projektu, na ucast v ramci odbornych
diskusi (véetné on-line), na studii a analyzu potfeb EWP pro pracovniky IT oddéleni i ZO.
Ostatni osobni naklady poslouZi k zapojeni externich pracovnikd, ktefi mGzou
poskytnout expertizu v oblasti IT, kterou neni moZné zajistit kmenovymi pracovniky
VSCHT Praha. Cestovné bude slouzit pro zajiSténi Ucasti resitelského tymu na setkanich
mimo VSCHT Praha.

Vysoka Skola
technicka a
ekonomicka v
Ceskych
Budgjovicich
(VSTE)

Jedna se $kolu vyuzZivajici systém IS/ISOIS vyvijeny MU. Rozpocet zahrnuje osobni
naklady — odmény z dohod zaméstnancll podilejicich se na projektu-aktivni icast v
ramci odbornych diskusi (véetné on-line) zahrnuijici pfipravu podkladd, zpracovani
vystupd, sdileni dobré praxe a vystup(i za VSTE a analytické ¢innosti souvisejici s
potfebami EWP. Osobni naklady dale zahrnuji mzdové naklady na pfipravu internich
gkoleni pro kli¢ové osoby zapojené do projektového procesu v ramci VSTE. Polozka
Sluzby zahrnuje implementace databazi a souvisejici Skoleni externi firmé dodavajici
systém. Ddle jsou zahrnuty cestovni nahrady k zajisténi Ucasti tfi osob na workshopu a
na cesty mezi ¢leny konsorcia.

Vysoké uceni
technické v
Brné (VUT)

VUT vyviji svuj vlastni IS. Jeho rozpocet obsahuje kapitalové financni prostfedky na
nakup licenci virtualniho serveru pro komunikaci pro prenos dat mezi ostatnimi Skolami
(nehmotny investi¢ni majetek). Mzdové naklady zahrnuji prostfedky na vyvoj databazi,
jeji udrzbu, proskoleni uzivatell 1. stupné, na studii a analyza rozhrani API, aktivni
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Gcéast v rdmci odbornych diskusi (véetné on-line), pfipravu podkladd, zpracovani
vystupd, sdileni dobré praxe a vystupl za VUT, organizaci Skoleni, pfipravu podkladd a
aktivnich prispévkad, vedeni diskusi, zpracovani vystup(l, administrativni ¢innost a
sdileni dobré praxe za VUT.

Zapadoceska
univerzita v
Plzni (ZCU)

ZCU v Plzni je $kolou, ktera vyviji a dodava vyse uvedenym skolam systém IS/STAG.
Velka ¢ast prostredkl je planovana v poloZce osobnich nakladd. Je to z divodu
vysokého poctu hodin potfebnych k vyvoji novych funkcionalit v systému IS/STAG.

V poloZce mzdy je planovdna studie a analyza rozhrani API, vyvoj datab3zi, jeji udrzba a
proskoleni uZivateld 1. stupné. Dale sem pocitdme mzdu za koordinaci projektu, coz
spociva v koordinace vSech zapojenych Skol, organiza¢ni a administrativni zajiSténi
projektu, feseni pfipadnych problém0 apod. V poloZce ostatni osobni naklady jsou
odmeény za studii a analyzu soucasného stavu a potfeb EWP (pracovnici International
Office), odmény za aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (vetné on-line), pfipravu
podkladi, zpracovani vystup(, sdileni dobré praxe a vystup(i za ZCU v Plzni, organizaci
Skoleni. ZCU v Plzni jako koordinator projektu dale pocita s organizaci workshopu pro
vSechny zapojené platformy a minimalné 6 odbornych diskusnich on-line blokd
(moderovani, tvorba a kompletace podkladl, administrativa. V gesci koordinatora je
rovnéz zajisténi konferencnich mistnosti a techniky potifebné pro organizaci
workshopu, proto je v této poloZce planovana vyssi ¢astka proti jinym zapojenym
Skolam. V cestovnich ndhradach pocitame s prostiedky na ucast na workshopu.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi dopliiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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Kazda VS (vetné té, ktera je koordinujici) uvede charakteristiku té &asti projektu, kterou
resi, v nasledujici tabulce:

1. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-AKADEMIE MUZICKYCH UMENI V PRAZE (AMU)

Prehled Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na Fe$eni obdobného projektu, uvedte, kolik
gr:)ejseirt‘:.l financnich prostfedkd bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | erpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Plnéni pla ych cilti a k | Inych vy U k
Cile stanovené v navrhu projektu nenl planovanyc CIvu a’ ?n’tro vo’vate 'nyc vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Prehled cerpani financnich fedkd
fehled cerpa[u |’na’nc’n|c“prost'red u Projekt financovan od
k datu predani této Zadosti
Projekt je novy.
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
meéfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na AMU a studie rozhrani
vystupy Erasmus Dashboard 1x
rojektu, S ‘e
Etetj'é budou | 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem e, . . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace — 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahraniénich kancelari — 1x
5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x
6 Implementace novych systém( EWP — implementace a testovani na jednotlivych aplikacich Erasmus
Dashboard
7 | Elektronicky studentsky uZivatelsky manual (unikatni nové vznikly podptrny web)
8 Interni Skoleni pro cilovou skupinu — zaméstnance zahrani¢nich oddéleni, studijnich oddéleni —
celkem 10 osob
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tji?ikujte * | (pridejte fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnik IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, 1 | zahranicnich kancelati provede revizi moznych exportl ze 1/2021 3/2021 1
které studijniho systému KOS do Erasmus Dashboard
povedou Vzéjemné sdileni zkuSenosti z rozhranim Erasmus Dashboard,
k jeho konzultace pfipadnych problému jak v ramci platformy, tak
naplnéni 2 rovnéz s pracovniky zahranicnich kancelafi, sdileni dobré praxe. 1/2021 12/2021 24,3
v harmonog Ucast na on-line setkanich 2x
ramu. Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
3 | - pfekazky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu 3kol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkdnich 2x.
Harmonogram planu pfechodu na EWP uvnitf AMU a jeho
4 komu,nlkace E)rostrvei:lmctw.n) nové zalozengfjolwebu web 3/2021 11/2021 34,7
s nabidkou predmét(l specificky pro zahrani¢ni studenty
(technologicka podpora tvorby OLA pro studenty).
Soupis problému a prekazek pri zavadéni EWP do praxe a
> rozbor navrhi reseni vzniklych situaci jak v ramci platformy, tak 1/2021 12/2021 4
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s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich & on-line setkanich
2X.
Proskoleni uzivani Erasmu Dashboard pro administrativni

6 pracovniky a studijni referentky jednotlivych fakult 1/2021 12/2021 8
Aktivni Ucast na dvou workshopech pro vsechny

/ zainteresované platformy. 2/2021 12/2021 >
Ugast (fyzicka &i on-line) na zahranignich jednénich organizaci a

8 | instituci zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, 3/2021 12/2021 3,4
EUF, partnerské zahrani¢ni instituce apod.)
Transfer IIA do Erasmus Dashboard, kompatibilita transcriptd

3 s KOSem, propustnost LA 3/2021 4/2021 6

10 | Skoleni zainteresovanych pracovnikéi na AMU 7/2021 92021 6,8

11 | Pfiprava manualu a zverejnéni na webovych strankach 1/2021 12/2021 7

Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih ¢ (pridejte fadky podle potreby)
o zajisténi S . . VT T

1 | PhDr. Ingeborg Radok Zadna koordinace a FeSeni dilci ¢asti

2 | Mgr. Klara Banotova administrace a implementace EWP na AMU

3 | Bc. Jakub Ivanov IT podpora

4 | Mgr. Anna Poppova analyza potreb, prekazek a komunikace se studenty

5 | RNDr. Alena Kolafova administrace projektu

zrsgll(?géuji- Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk( bude cerpano a jaké cile a vystupy

cim projektu

jsou planovany do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedk

Rok reali
ok realizace (souhrnny udaj)

Planované cile a vystupy

2022

2023

2024

Piehled o udrzitelnosti
investice/¢&innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zpUsobem bude finanéné zabezpecena po ukondéeni rozvojového projektu.

fakult.

Po skonceni realizace projektu bude mit AMU funkéni implementovany nastroj EWP, jehoz
provoz bude v dalsich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Vytvoreny
uzZivatelsky manual bude slouZit k jednotnému postupu v této problematice napfic
jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuzivany komunikaéni platformy vSech t¥i Urovni,
kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.
Systém budou udrzZovat IT pracovnici a budou jej vyuZivat zejména pracovnici zahrani¢ni
kancelare a koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentd v rdmci jednotlivych

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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2. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-AKADEMIE VYTVARNYCH UMENI V PRAZE (AVU)

Piehled
0 Fe_§eni Nejedna se o pokracujici ani navazujici projekt
projektu )
v roce 2020
Plnéni pla ych cilti a k | Inych vy u k
Cile stanovené v navrhu projektu nenl planovanyc CIvu a’ ?n’tro vo’vate 'nyc vystupti k datu
predani této zadosti
Cil -
Cil -
Piehled ¢erpani financnich Fedkd
fehled cerpaiu |’na’nc’n|c“prost'red u Projekt financovan od
k datu predani této zadosti
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na AVU a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, S oo
které budou 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem I . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace — 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelari — 1x
5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy — 2x
6 | Implementace a $koleni novych systém( EWP do IS/STAG.
7 | Elektronicky material o uzivani platformy pro studenty na web.
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy . | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
Yc}légltji’;ikujte ¢ (pFidejte, radky povdle IpotFeby) , v zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
ginnosti, zahrani¢nich kancelafi vytvoti analyzu soucasného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik( 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility IS/STAG. 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému IS/STAG. Konzultace
3 | pfipadnych problémd jak v ramci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré praxe. Ucast
na osobnich ¢i on-line setkanich 2x.
Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu kol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkdnich 2x
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrha feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2x
Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro
7 administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
3 Aktivni Ucast na dvou workshopech pro vsechny 2/2021 12/2021 5

zainteresované platformy.
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9 Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu

Mobilit o EWP API IS/STAG a AVU. 6/2021 8/2021 6
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnik( na AVU. 7/2021 9/2021 6
1 Tvorba elektronického materidlu o uzivani platformy pro 6/2021 12/21 7
studenty na web.
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi <. .
personalnih | & | (pfidejte Fadky podle potieby) Cinnosti
0 zajisténi Studie a analyza sou¢asného stavu a potfeb EWP,
1 | Danica Dimitrijevi¢ Administrativni prace — prepis smluv atd. (Odborna asistentka
zahranic¢niho prorektora, zahranicni referentka).
2 | Linda Palenikova Studie a analyza stavu a potfeb EWP (Administratorka IS/STAG)
3 | Vit Havranek Aktivni komunikace s prorektory a zapojeni do workshopl
4 | Tomas Kuchat IT oddéleni
Prehled

o pokracuji-
cim projektu

Nejedna se o pokracujici projekt.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedki

(souhrnny tdaj) Planované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/Cinnosti pokracovat a jakym
zpUsobem bude finanéné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit AVU funkcni implementovany nastroj EWP, jehoz
provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Vytvoreny
uzivatelsky manual bude slouZit k jednotnému postupu v této problematice napfic
jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuzivany komunikaéni platformy vsech tfi drovni
(IT, 10 a vedeni VS), kde se budou i vdaldich letech sdilet zkugenosti s vyuZivanim
implementovaného EWP. Systém budou udrZovat pracovnici IT oddéleni a budou je
vyuzivat zejména pracovnici zahranic¢nich kancelari a koordinatofi pro evidenci a organizaci
mobilit studentl v ramci jednotlivych fakult.

Pozndmka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.
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3. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE (€zU)

PFvethed’ Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
gr:)ejseirt‘:.l financnich prostfedkd bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | ¢erpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Plnéni pla ych cilt a k | Inych vy u k
Cile stanovené v navrhu projektu nenl planovanyc CIvu a’ ?n’tro vo’vate 'nyc vystupt k datu
predani této zadosti
Cil
Prehled ¢erpani finanénich prostifedku . . ‘
Projekt f
k datu pFedéni této 2adosti rojekt financovén od
Poddvany projekt neni pokracujicim projektem ve smyslu Vyhlaseni Centralizovaného rozvojového programu
pro verejné vysoké skoly pro rok 2021.
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na CZU a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, 5
kt,elrédﬁ)(UdOU Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem
pZojektu. 3 | Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelari - 1x
5 | Konference s workshopy pro vSechny tfi pracovni skupiny - 2x
6 Realizace novych APl rozhrani EWP v rdmci modulu Zahrani¢ni oddéleni v Univerzitnim informacnim
systému (UIS).
7 Interni Skoleni zaméstnancl mezinarodniho oddéleni na jednotlivé ¢asti nové vyvijenych modult
v UIS
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
ngth‘;idv ¢. | Hlavni ginnosti Termin Termin Cislo
: fidejte radky podle potieb zahajeni | ukonceni ystupu
identifikujte (pride; yPp P y) ! vystup
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 | modulu Zahrani¢ni oddéleni v UIS. Spoluprace s VSE vyuzivajici 2/2021 2/2021 1
ramu. stejny informacni systém
Vzéjemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému UIS. Konzultace
3 | pfipadnych problém0 jak v ramci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkani 2x.
Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 2x..
5 | Tvorba komunikacniho planu prechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy pfekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrha feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich & on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X.
Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro
7 administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
8 Ak'tlvnl ucast na dvou workshopech pro viechny 2/2021 12/2021 5
zainteresované platformy
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Aktualizace sluZeb pro prenos meziinstitucionalnich smluv
? podle nové Sablony. 3/2021 4/2021 6
10 'Sl'r\;ohrjt\)/a novych sluzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich 3/2021 4/2021 6
11 | Tvorba nové sluzby pro pfenos factsheet informaci. 4/2021 4/2021 6
12 {-\ktualizace sluZzeb pro prenos learning agreements podle nové 5/2021 5/2021 6
Sablony.
13 | Tvorba novych sluzeb pro prenos Transcripts of Records. 5/2021 5/2021 6
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
14| zahranicni odd&leni o EWP APl v UIS 6/2021 | 8/2021 6,7
15 | Skoleni zainteresovanych pracovnik( na CZU v Praze 7/2021 9/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih ¢ (pridejte fadky podle potreby)
o zajisténi fy v wsoue . Y L
1 | Ing Lukas Pospisil Vedeni dil¢i ¢asti projektu, koordinace cinnosti v rdmci Skoly.
iy Analytické prace, koordinace projektu, navrhy feseni,
2 | Ing. Jiti Mach komunikace s dodavatelem.
3 | Ing. Ondiej Votinsky Incoming student coordinator; konzultant feseni
4 | Ing. Adam Vacek Outgoing student coordinator; konzultant fesSeni
zrsgll(?géuji- Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk( bude cerpano a jaké cile a vystupy

cim projektu

jsou planovany do budoucna.

Cerpani finanénich fedkd
Rok realizace Cerpanl(s:)nuar?r:::; uz;?)stred “ Planované cile a vystupy
2022 - -
2023 - -
2024 - -
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/Cinnosti pokracovat a jakym
investice/¢&innosti zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Z projektu bude financovan vyvoj systému. Provoz a udrZitelnost univerzita zajistuje
vlastnimi finanénimi zdroji.

Sdileni dat a zkuSenosti s ostatnimi skolami jiz v minulych letech vedlo ke snizeni nakladd
v oblastech, které byly nasledné v IS elektronizovany. PokraCovani tohoto trendu je
vyznamnym krokem k udrZitelnosti investice.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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4. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE (CVUT)

PFvellled’ Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni o Y L o Ny o . o y .
projektu financnich prostredkl bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupud bylo dosazeno a jak budou
v roce 2020 | €erpany finanéni prostfedky, plnény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupd do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ a’k?n’trolvo’vatelpy’ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Piehled ¢erpani financnich Fedkd
fehled cerpaiu |’na’nc’n|c“prost'red u Projekt financovan od
k datu predani této Zadosti

Podavany projekt neni pokracujicim projektem ve smyslu vyhlaseni centralizovaného rozvojového

programu pro verejné vysoké skoly pro rok 2021.
Vystupy dilci
Casti Definujte konkrétni a méritelné vystupy projektu, které budou vysledkem projektu.
projektu

¢ Vystup dilci ¢asti projektu

* | (pridejte radky podle potreby)

1 | Analyza soudasného stavu implementace EWP na CVUT v Praze a studie rozhrani EWP Network — 1x

2 | Komunikacni platforma IT pracovnikd — 1x

3 | Komunikacni platforma prorektort s gesci internacionalizace — 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kanceldri — 1x

5 | Konference s workshopy pro vsechny tfi pracovni skupiny — 1x

6 | Aktualizace a realizace novych rozhrani v ramci modulu EWP aplikace Mobility

7 Interni Skoleni pro cilovou skupinu pracovnik( odboru zahrani¢nich vztah(i REK a jednotlivych

oddéleni zahrani¢nich stykl na fakultach (celkem 35 osob)

Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu

. | Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
(pridejte radky podle potreby) zahdjeni | ukonceni | vystupu

Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
1 zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a

potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovnik 1/2021 2/2021 1
zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tymU informacnich systémd.
Studie zahrnujici seznameni se s potfebnymi ¢astmi rozhrani

2 EWP Network 2/2021 2/2021 1

Vzéjemné sdileni zkusenosti ze studii rozhrani EWP Network a
tvorba studie pro efektivni zapracovani do modulu EWP aplikace
3 | Mobility. Konzultace ptipadnych problém jak v rdmci 1/2021 12/2021 2
platformy, tak rovnéz s pracovniky zahranicnich kancelari,
sdileni dobré praxe. U¢ast na osobnich ¢&i on-line setkanich.

Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu skol. 1/2021 12/2021 2,3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkani.

5 Tvorba komunikaéniho planu prechodu na Erasmus Without

Paper uvnitf univerzit. 3/2021 11/2021 2,34

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 | ndvrh( FeSeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak s 1/2021 12/2021 2,4
pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkanich.
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Tvorba manuadlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
7 | administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky 1/2021 12/2021 2,4
jednotlivych VVS
8 ﬁlkatti%/(;]:rgs_aﬂ na workshopech pro vSechny zainteresované 2/2021 12/2021 5
9 | Tvorba novych sluzeb pro prenos Online Learning Agreements. 5/2021 6/2021 6
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnik( na CVUT v Praze 9/2021 9/2021 7
Everzlizaéni Uvedte plan personalniho zajisténi
¢ zrr:;iédne&}tlt(eﬁféé%vljycgclni;ie potreby) Cinnosti
1 | prof. Ing. OldFich Stary, CSc. Resitel projektu
2 | Ing. Ivo Prajer Koordinator projektu
3 | Ing. David Pavel Programator / Analytik
4 | Ing. Simon Nesvera Programator / Analytik
5 | Bc. Miroslav Kalal Programator / Testovani
6 | Otakar Vi¢ek Znalec v oblasti
7 | Ing. Tereza Faltysova Znalec v oblasti / Testovani / Skoleni
8 | Magr. Eva Kopecka Znalec v oblasti / Testovani / Skoleni
Prehled

o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude ¢erpano a jaké cile a vystupy

jsou planovany do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedki

Rok realizace (souhrnny tdaj)

Planované cile a vystupy

AN
yAVYira

AN
yAVyaS)

LYYW
PAVYA ]

Piehled o udrzitelnosti
investice/¢&innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/Cinnosti pokracovat a jakym
zpUsobem bude finanéné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

Ocekdvame, Ze technické zhodnoceni aplikaci ovlivni minimalné nardst provoznich
prostfedkd. Vlastni provoz aplikaci a rozsitenych o nové agendy a funkcionality bude jako
dosud hrazen z provoznich prostiedkd Vypoc&etniho a informaéni centra CVUT v Praze.
Aplikace budou vyuZivat zejména pracovnici zahrani¢niho odboru a koordinatofi pro
evidenci a organizaci mobilit studentl v ramci jednotlivych fakult. Vytvoreny uZivatelsky
manual bude slouZit k jednotnému postupu v této problematice napfi¢ jednotlivymi
soucastmi. Nadale budou vyuzivany komunikacni platformy vSech tfi Grovni, kde se budou
i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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5. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH

(Ju)
Prehled Pokud se jednd o pokraéujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feSeni o Y L R . o, ; o y .
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Cerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | ¢erpany financni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupd do konce roku 2020.
PInéni planovanych cilii a kontrolovatelnych vy U k
Cile stanovené v navrhu projektu enl planovanyc cvua’ ? t ovo’ ate' ych vystupd k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Pfehled ¢erpani financnich prostredk . . ‘
Projekt finan n
k datu predani této zadosti ojekt financovan od

Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na JU a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, Sy, e
které budou 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem oy, \ . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace - 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi - 1x

5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy

6 | Implementace novych systémd EWP v IS/STAG

7 Interni Skoleni pro cilovou skupinu - studijni referentky, koordinatorky Erasmus, prodékani pro

zahranici atd. — planovana jsou min. 4 skoleni za dobu realizace projektu

Popis dilc¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy . | Hlavni éinnosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tjiﬁ:ikujte €| (pFidejte Fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility v IS/STAG 2/2021 2/2021 1
ramu.

Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému IS/STAG. Konzultace

3 | pfipadnych probléma jak v rdmci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kanceldri, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkdni 2x.

Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikacniho planu prechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrhd Fedeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak

6 | s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X.
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Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 6
Aktivni u€ast na dvou workshopech pro vSechny
8 zainteresované platformy. 2/2021 12/2021 >
Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahranicnich jednanich organizaci a
10 | instituci zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, 3/2021 12/2021 4
EUF) 2 osoby (1 zastupce za CIT a 1 zastupce za UZV)
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
16 | Mobilit 0 EWP API v IS/STAG 6/2021 | 12/2021 6
17 | Skoleni zainteresovanych pracovnikd na JU. 7/2021 12/2021 6,7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih ¢ (pfidejte radky podle potieby)
"vtv 4 . ’ gvs v s . . ’ .
0 zajisteni 1 | Mgr. Jan Pokorny, Dis. Ks)lo[dln?tor dilci Casti prOJelktu za JU, analyzy, implementace
pfirdstkd, testovani, Skoleni.
2 | Be. Eduard Krlin Kontak’tnll osoba za JU, analyzy, implementace prirtstka,
testovani.
3 | RNDr. Ludmila Buldnova Analyzy, implementace pfirGstkd, testovani, skoleni.
4 | Mgr. Zdenka Novotna Analyzy, testovani, skoleni, sdileni zkusenosti.
5 | Mgr. Véra Filipova Analyzy, testovani, skoleni, sdileni zkuSenosti.
6 (F:I)(l:chaedDr. Radka Zavodska Sdileni zkuSenosti, prorektorka pro zahraniéni vztahy
Prehled

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude cerpano a jaké cile a vystupy

o pokracuji-
P ; jsou planovany do budoucna.

cim projektu

Rok realizace Cerpéni finanZnich prostfedkil Planované cile a vystu
(souhrnny udaj) vystupy
2022 - -
2023 - -
2024 - -
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/¢innosti pokracovat a jakym
investice/¢innosti zplUsobem bude finanéné zabezpecena po ukoncéeni rozvojového projektu.

Vyhodnoceni projektu na konci roku ukaze potrebu dalSiho vyvoje v této oblasti. Sprava
vystupll projektu bude v dalSich letech zajisténa béZnym provozem z vlastniho rozpodtu
Skoly. Spoluprace s ostatnimi zapojenymi Skolami bude pokracovat, a to prostfednictvim
vzajemnych konzultaci a setkdvani, jejichz prostrednictvim se bude JU inspirovat v dalSim
reSeni této problematiky a zaroven s dalSimi zapojenymi Skolami sdilet své zkuSenosti z této
problematiky.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze
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6. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-MASARYKOVA UNIVERZITA (MU)

PFvetheq Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feSeni o Y iLe R . o, , o y .
projektu financnich prostiedkd bylo dosud Cerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | Cerpany finanéni prostiedky, pInény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ a’k?n’trolvo’vatel'n\'/ch vystupti k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Prehled ¢erpani finanénich prostiedk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovan od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na MU a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, 5
které budou Komunikaéni platforma IT pracovnikt 1x
vysledkem e, \ . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace- 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnik( zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 | Dva spolecné workshopy pro vsechny zapojené platformy- 2x
6 | Realizace novych API rozhrani EWP v rdmci modulu Mobility ISOIS
7 Implementace novych systém( EWP — ISOIS (3— pro Vysoka Skola technickd a ekonomicka (VSTE) v
Ceskych Budéjovicich a Slezska univerzita (SLU) v Opavé, Masarykova univerzita
Interni Skoleni pro cilovou skupinu — minimalné 4
3 e 1xskoleni administrator( a zainteresovanych osob na CZS (Centrum zahranicni spoluprace)
e 1x Skoleni pracovnikl International Relationals office na fakultach
e 2x Skoleni oborovych koordinatort na fakultach
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ | Hlavni ginnosti Termin | Termin Cislo
Yc}/eszl':iﬁ"ikujte * | (pfidejte Fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvofi analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostfednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahranicnich kancelafi a vyvojovych tym( informacnich
k jeho systému.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility ISOIS. 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzéjemné sdileni zkusenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému ISOIS. Konzultace
3 | pfipadnych problémd jak v ramci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahraniénich kancelafi, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkani 2x.
Sdileni zkusSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —pfekézky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu kol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkdnich 2x.
5 | Tvorba komunikacniho planu prechodu EWP. 3/2021 11/2021 3
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Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrhi feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkdnich 1/2021 12/2021 4
2X.
Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
3 Aktlvnl Ucast na dvou workshopech pro vsechny 2/2021 12/2021 5
zainteresované platformy.
Ucast (on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a instituci
9 | zapojenych do implementace EWP (Evropskd komise, 3/2021 12/2021 5
partnerské zahrani¢ni instituce, EUF apod.)
Aktualizace sluzeb pro prenos meziinstitucionalnich smluv
10 podle nové Sablony. 3/2021 4/2021 6
11 'Srmlrjk\)/a novych sluZzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich 3/2021 4/2021 6
12 | Tvorba nové sluzby pro pfenos factsheet informaci. 4/2021 4/2021 6
13 :Aktuallzace sluzeb pro prenos learning agreements podle nové 5/2021 5/2021 6
Sablony.
14 | Tvorba novych sluzeb pro pfenos Transcripts of Records. 5/2021 5/2021 6
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
15 Mobilit o EWP API ISOIS pro VSTE, SLU a MU. 6/2021 8/2021 7.8
16 | Skoleni zainteresovanych pracovnik na Masarykové univerzité. | 7/2021 9/2021 8
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih ¢ (pfidejte Fadky podle potieby)
teéni
© zajistent 1 | doc. PhDr. Bretislav Dancak Garant projektu
. . Hlavni manazZer projektu na MU, €len pracovni skupiny,
2 | Ing. Martin Jaros kontrola plnéni cilG projektu, Ucast na zahranicnich cestach.
3 | Ing. Jiti Petrzelka Clen pracovni skupiny, koordinace tvorby konektor(i
4 | Ing. Nikola Marékov4 Clenka pracovni skup.lny, koordinatorka Skoleni, koordinatorka
komunikaéni strategii
zregll(?géu'i- Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedk( bude ¢erpdno a jaké cile a vystupy
cir’; projeI:tu jsou planovany do budoucna.
Cerpani finanénich Fedk
Rok realizace Cerpani mancnu’: ’prf)stred “ Planované cile a vystupy
(souhrnny udaj)
2022
2023
2024
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporend investice/Cinnosti pokracovat a jakym
investice/¢&innosti zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

fakult.

Po skonceni realizace projektu bude mit MU funkéni implementovany nastroj EWP, jehoz
provoz bude v dalsich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Vytvoreny
uzivatelsky manual bude slouzit kjednotnému postupu v této problematice napftic
jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuzivany komunikacéni platformy vsech tfi Urovni,
kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.
Systém budou udrzovat IT pracovnici a budou jej vyuzivat zejména pracovnici zahrani¢ni
kancelare a koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentd v rdmci jednotlivych

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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7. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE (MENDELU)

PFvellled’ Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni e Y L T N N , o y .
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Cerpano, jak jsou pInény cile, jakych vystupi bylo dosaZeno a jak budou
v roce 2020 | €erpany finan¢ni prostiedky, plnény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupd do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ alkf)n,trolvolvatel.n\'/ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Prehled cerpani financnich prostiedki . . L
k datu predani této zadosti Projekt financovan od
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Studie rozhrani Erasmus Without Paper (EWP) a analyza potfeb Uprav v evidenci rozdilnych dat
vys’gupy objektd mobilit na Mendelové univerzité v Brné (MENDELU).
projektu, 2 Tvorba komunikacni platformy IT pracovnikl zapojenych vysokych skol. 2x odborna osobni ¢i on-line
které budou setkani.
vysl.edkem 3 Tvorba komunikacni platformy prorektor( s gesci internacionalizace zapojenych vysokych skol.
projektu. 2x odborna osobni ¢i on-line setkani.
4 Tvorba komunikaéni platformy pracovnikl zahrani¢nich kancelafi zapojenych vysokych skol.
2x odborna osobni ¢i on-line setkani.
5 | Dva spole¢né workshopy pro vsechny zapojené platformy.
Realizace novych Application Programming Interface (API) rozhrani EWP v ramci nového modulu
6 | spracovnim nazvem Mendelu Mobility od externiho poskytovatele do stavajiciho informacniho systému
uls.
7 Implementace nového modulu Mobilit s pracovnim ndzev Mendelu Mobility na Mendelové
univerzité v Brné.
Interni Skoleni pro cilovou skupinu - referenti zahranicnich a studijnich oddéleni fakult, referenti
8 | OMVI na rektoratu, pracovnici OIT oddéleni a systémovi integratofi fakult — planovana jsou tfi
Skoleni v prlibéhu realizace projektu.
Popis dil¢ich
cinnosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pfo kazdy ¢ Hlavni €innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tjiﬁ:ikujte " | (pFidejte Fadky podle potteby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kancelafi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kancelafi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl pro novy modul
v harmonog 2 | mobilit pod pracovnim ndazvem Mendelu Mobility od externiho 2/2021 2/2021 1
ramu. subjektu.
Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému UIS. Konzultace
3 | pfipadnych problém{ jak v ramci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré praxe. Ucast
na osobnich &i on-line setkanich 2x.
Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkdnich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu prfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
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Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 navrhi feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak

administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky.

s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkdnich 1/2021 12/2021 4,6
2x
7 Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro 1/2021 12/2021 4

zainteresované platformy.

3 Aktivni Ucast na dvou workshopech pro vSechny

2/2021 12/2021 2,3,4,5

Aktualizace sluzeb pro pfenos meziinstitucionalnich smluv
podle nové Sablony, tvorba novych sluzeb pro odsouhlaseni
9 meziinstitucionalnich smluv, tvorba nové sluzby pro prenos

factsheet informaci, aktualizace sluzeb pro pfenos learning 3/2021 6/2021 6
agreements podle nové Sablony, tvorba novych sluzeb pro
prenos Transcripts of Records.
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
10 I\/Iobilit 0 EWP APl do UIS na Mendelové univerzité v Brné 6/2021 9/2021 7
Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a
11 | instituci zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, 3/2021 12/2021 2,3,4,6
EUF)
12 \S/ké)rlr?gl zainteresovanych pracovnikd na Mendelové univerzité 7/2021 9/2021 3
Realizacni
tym
Uvedte plan & Jména klicovych lidi Cinnosti

personalnih (pridejte fadky podle potreby)

o zajisténi T Lo . . . o - S
) 1 | Martina Lichovnikova Komunikace s na urovni prorektoru s gesci internacionalizace
2 | Michaela Mengikova Komynlkacev, organizace skoleni, jednani s externi firmou,
analyza potreb.
. . Tvorba manudll, administrativa, management projektu,

3 | Pavla Ondrakova komunikace.
4 | Adam Kratochvil Analyza rozhrani a zapojeni modulu do UIS, implementace.
5 | Stratos Zerdaloglu Analyza stavajiciho UIS, komunikace na IT platformé.

Prehled

o pokracuji-

cim projektu jsou planovany do budoucna.

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostiedk( bude ¢erpdno a jaké cile a vystupy

. Cerpani finanénich prostiedkd X . ,
Rok realizace Sy Planované cile a vystu
(souhrnny udaj) vystupy
2022
2023
2024
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/¢innosti pokracovat a jakym
investice/¢innosti zplUsobem bude finanéné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit MENDELU funk¢ni implementovany nastroj EWP,
jehoZ provoz bude v dalsich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Nadale
budou vyuZivany i komunikaéni platformy vSech tfi drovni (prorektord, IT pracovnikl a
pracovnik(l zahrani¢nich oddéleni), kde se budou i v dalsich letech sdilet zkuSenosti s
vyuzivanim implementovaného EWP. Systém budou udrzovat IT pracovnici a budou jej
vyuzivat zejména pracovnici zahrani¢nich oddéleni univerzitnich soucasti MENDELU a
pracovnici Oddéleni mezinarodnich vztahl a internacionalizace na rektoratu.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze
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8. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-OSTRAVSKA UNIVERZITA (OU)

PFvetheq Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feSeni o Y iLe R . . ; o y .
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | erpany financni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ a’k?n’trolvo’vatel'nVch vystupt k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Pfrehled ¢erpani financnich prostredk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovan od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na OU a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, 5
které budou Komunikaéni platforma IT pracovnik( 1x
vysledkem . . . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x
6 | Implementace novych systémd EWP - IS/STAG
7 | Interni skoleni pro cilovou skupinu koordinator( na Urovni Centra mezinarodni spoluprace — 12 osob
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tjiﬁ:ikujte " | (pFidejte Fadky podle potteby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kancelafi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému STAG. Konzultace
3 | pfipadnych probléma jak v ramci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranicnich kancelati, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkani 2x.
Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | - prekaiky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrh FeSeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X
7 Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro 1/2021 12/2021 4

administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky.
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3 Aktivni Ucast na dvou workshopech pro viechny

zainteresované platformy. 2/2021 12/2021 >
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
2 | Mobilit o EWP API STAG, OU 6/2021 | 8/2021 6
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnikd na OU 7/2021 9/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih ¢ (pridejte radky podle potreby)
o zajisténi 1 | Mgr. Renata Tomagkova, Dr. iu_piz(r)wze dil¢i ¢asti projektu za OU
2 | Mar. Kamila Danihelkova ?lieln(; dil¢i ¢asti projektu za OU
3 | Mgr. Monika $midlova ?_ollz)umentace a pfiprava zavérecné zpravy projektu
4 | Bc. Tomas Kamrad 1,2,3,6,7,8,9,10
5 | Bc. Tomas Sukenik 1,2,3,6,7,8,9,10
(F;Fsgll(?'géuji- Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedk( bude cerpano a jaké cile a vystupy

cim projektu jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka

(souhrnny tdaj) Planované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/Cinnosti pokracovat a jakym
zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Ostravska univerzita funkéni implementovany
nastroj EWP, jehoZ provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich
zdrojl. Vytvoreny uZivatelsky manual bude slouZit kjednotnému postupu v této
problematice napfi¢ jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuZivany komunikacni
platformy vSech tfi urovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim
implementovaného EWP. Systém budou udrZovat IT pracovnici a budou jej vyuZivat
zejména pracovnici oddéleni zahrani¢ni spoluprace a koordinatofi pro evidenci a organizaci
mobilit studentl v ramci jednotlivych fakult.

Pozndmka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.
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9. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE (SU)

PFvellled’ Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni S L e P . N , . ‘ .
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | Cerpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v névrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ a’klcm’trolvc{vatel.m'/ch vystupt
k datu predani této zZadosti
Cil
Cil
Pfehled ¢erpani financnich prostredkii . . ,
k datu predani této zZadosti Projekt financovan od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na SU a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, 5
které budou Komunikaéni platforma IT pracovnikl 1x
vysledkem oy, \ . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 | Workshopy pro vSechny tfi pracovni skupiny - 2x
6 | Implementace novych systémud EWP - Mobilitni systém SU (ISOIS).
Interni Skoleni pro cilovou skupinu Ustavnich koordinatorG Fakulty verejnych politik a Filozoficko-
7 | ptirodovédecké fakulty a dalSich zajemctl z fad pracovnikd univerzity a jejich soucasti.
Predpokladdme realizaci 1 Skoleni.
Popis dilc¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
Y(}/es;l:il:]:ikujte * | (pFidejte Fadky podle potteby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahrani¢nich kanceldfi vytvofi analyzu sou¢asného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systému.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a soucasného
v harmonog 2 modulu Mobility Mobilitniho systému SU (ISQOIS). 2/2021 2/2021 1
ramu.

Vzéjemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému Mobilitniho systému SU
3 | (ISOIS). Konzultace pfipadnych problémda jak v ramci platformy, 1/2021 12/2021 2
tak rovnéz s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré
praxe. U¢ast na on-line setkani 2x.

Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 2x
5 | Tvorba komunikacniho planu prechodu na EWP na SU. 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 navrhd Fedeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak

s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X
7 Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro 1/2021 12/2021 4

administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky na SU.
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Aktivni Ucast na dvou workshopech pro viechny

8 zainteresované platformy 1/2021 12/2021 >
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
2 | Mobilit o EWP APl pro Mobilitni systém SU (ISOIS) 6/2021 | 8/2021 6,7
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnik{ na SU 7/2021 9/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi <. .
persondlnih € | (ptidejte fadky podle potieby) Cinnosti
0 zajisténi . .y Sy . ..
1 | Prof. RNDr. Miroslav Englis, DrSc. Hlavni resitel projektu na SU, ¢innost 4,5,8
2 | Ing. Petra Daniskova Kontaktni osoba, ¢innost 1,5,6,7,8
3 | Doc. PhDr. Gabriela Rykalova, Ph.D. Cinnosti 4,5
4 | Mgr. Katefina Knoppova Cinnosti 1,5,6,7,10
5 | Mgr. Jana Bortlikova Cinnosti 1,5,6,7,10
6 | Doc. RNDr. Ing. Roman Sperka, Ph.D. | Cinnosti 8
7 | Ing. Radmila Unuckovd Cinnosti 1,5,6,7,10
zrecr:lls-:éu'i- Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude cerpano a jaké cile a vystupy
cirE:'n projelitu jsou planovany do budoucna.
Rok realizace Cerpal’lI(::)I’l:;l:;l’:;l’:]g;?;tr&dku Planované cile a vystupy
2022
2023
2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplUsobem bude finanéné zabezpecena po ukoncéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Slezskd univerzita v Opavé funkcni
implementovany nastroj EWP, jehoZz provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci
financovani z vlastnich zdroj. Vytvoreny uzivatelsky manual bude slouzit k jednotnému
postupu v této problematice napfi¢ jednotlivymi soucdstmi. Nadale budou vyuZivany
komunikacni platformy vSech tfi drovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s
vyuzivanim implementovaného EWP. Systém budou udrZovat IT pracovnici a budou jej
vyuZzivat zejména pracovnici zahranicni kancelare a koordinatofi pro evidenci a organizaci
mobilit studentl v ramci jednotlivych fakult.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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10. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI (TUL)

Prehled Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na Fe$eni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni e Y L T . oy , . . .
projektu financnich prostredkd bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystup(i bylo dosazeno a jak budou

v roce 2020 | €erpany finan¢ni prostiedky, plnény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupd do konce roku 2020.

PInéni planovanych cilii a kontrolovatelnych vystupu k datu

Cile stanovené v navrhu projektu o gz wz .
predani této zadosti

Cil

Cil

Prehled cerpani financnich prostiedka

k datu pFedéni této 7adosti Projekt financovan od

Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte fadky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na Technické univerzité v
vystupy Liberci (TUL) a studie rozhrani Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, S oo
které budou 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem . . . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace - 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi - 1x

5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x

6 | Implementace novych systém( EWP - IS/STAG

7 Interni Skoleni pro cilovou skupinu - Na TUL budou provedena dvé skoleni pro klicové pracovniky

Zahrani¢niho oddéleni a fakultni koordinatory — 2x
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
S;gth‘;id\l' ¢ | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
: fidejte radky podle potieb zahajeni | ukonceni ystupu
identifikujte (pride] yP P y) ! vystup
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu souc¢asného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik 1/2021 2/2021 1
povedou zahranicnich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a soucasného
v harmonog 2 modulu Mobility IS/STAG. 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému IS/STAG. Konzultace
3 | pfipadnych problém jak v rdmci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2

s pracovniky zahrani¢nich kancelafi, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkdni 2x.

Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikacniho planu EWP. 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 navrhd Fedeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak

s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich
2X

1/2021 12/2021 4
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Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
8 Ak'tlvnl ucast na dvou workshopech pro vSechny 2/2021 12/2021 5
zainteresované platformy.
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
3 Mobilit o EWP API IS/STAG na TUL 6/2021 8/2021 6
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnik( na TUL 7/2021 9/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih | & | (pFidejte Fadky podle potieby) Cinnosti
0 zajisténi . .y R .
1 | prof. Ing. Miroslav Zizka, Ph.D. Hlavni resitel projektu na TUL
2 | Ing. Libor Geisler Implementace EPW modulu do IS/STAG na TUL
3 | Ing. Regina ZamiSova Implementace EPW modulu do IS/STAG na TUL
. « Analyza potreb a prekazek EWP pti zavadéni EWP na TUL z
4 | Mer. Bc. Linda MareSova pohledu Zahrani¢niho oddéleni TUL
. o Analyza potreb a prekazek EWP pti zavadéni EWP na TUL z
5 | Ing. Viera HuliCkova pohledu Zahraniéniho oddéleni TUL
. . Analyza potreb a prekazek EWP pfi zavadéni EWP na TUL z
6 | Ing. Marcela Valkova pohledu fakultniho koordinatora Erasmus
- . Analyza potreb a prekazek EWP pti zavadéni EWP na TUL z
7 | Ing. Pavla Tésinova, Ph.D. pohledu fakultniho koordinatora Erasmus

Pfehled
o pokracuji-

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedk( bude ¢erpano a jaké cile a vystupy

cim projektu jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedk

Pla é cil J
(souhrnny udaj) anovane cile a vystupy

2022

2023

2024

Piehled o udrzitelnosti
investice/¢&innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporend investice/Cinnosti pokracovat a jakym
zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Technicka univerzita v Liberci implementovany
funkcni nastroj EWP, jehoZ provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani
z vlastnich zdroju. Vytvoreny uZivatelsky manudl bude slouZit k jednotnému postupu v této
problematice napfi¢ jednotlivymi soucastmi. Naddle budou vyuZivany komunikacni
platformy vSech tfi urovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim
implementovaného EWP. Systém budou udrZovat IT pracovnici Oddéleni informacnich
systém0 a budou jej vyuZivat zejména pracovnici a pracovnice Zahrani¢niho oddéleni a
Kancelare Erasmus a dale fakultni koordinatofi Erasmus na jednotlivych soucdstech pro
evidenci a organizaci mobilit studentd.

Pozndmka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfilo
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11. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA HRADEC KRALOVE (UHK)

PFvetheq Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni o Y iLe R . o, : o y .
projektu financnich prostiedkd bylo dosud Cerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | erpany financni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ a’k?n’trolvo’vatel'n\'/ch vystupti k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Prehled ¢erpani finanénich prostiedk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovan od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na Univerzité Hradec Kralové
vystupy a studie rozhrani Application Programming Interface (API) - 1x
jektu, 0oy "o

Etr::z bt:dou 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnik( — 1x
vysledkem . . . . .
projektu. 3 | Komunikaéni platforma prorektor( s gesci internacionalizace — 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi — 1x

5 | Dva spolecné workshopy pro viechny zapojené platformy — 2x

7 | Implementace novych systémud EWP do IS/STAG

8 Interni Skoleni pro cilovou skupinu — pracovnici zahrani¢nich kanceldfi a prodékani — 1x

Interni Skoleni pro cilovou skupinu — katederni koordinatofi — 1x

Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pfo kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tjiﬁ:ikujte " | (pFidejte Fadky podle potteby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kancelafi vytvofi analyzu soudasného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnikd 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym( informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu
v harmonog 2 Mobility IS/STAG. 2/2021 2/2021 1
ramu.

Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii API EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovéni do systému IS/STAG. Konzultace
3 | pfipadnych problémd jak vrédmci platformy, tak rovnéz | 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kanceldri, sdileni dobré praxe. Ucast
na osobnich ¢i on-line setkdnich 2x.

Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | - pfekéiky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu $kol. | 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikacniho planu pfechodu na EWP uvnitf univerzit. | 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 navrh( Fedeni vzniklych situaci jak vramci platformy, tak

s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X.
7 | Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro 1/2021 12/2021 4
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administrativni pracovniky zahrani¢nich kancelari, prodékany
pro zahraniéi a pro katederni koordinatory.
8 Aktivni ucast na dvou workshopech pro viechny zainteresované 2/2021 12/2021 5
platformy.
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu Mobilit
? o EWP API IS/STAG. 6/2021 8/2021 7,8
10 ikglem, zainteresovanych pracovnikd na Univerzité Hradec 7/2021 9/2021 7.8
ralové.
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih ¢ (pridejte radky podle potieby) Cinnosti
o zajisténi . , weex o sy
1 | Mgr. Leona StaSova, Ph.D. Vedeni a zastiténi projektu. Koordinacni role.

2 | Ing. Veronika Méchurova

Kontaktni osoba, praktické reSeni projektu, koordinace vsech
zahrani¢nich kanceldfi na UHK.

3 | Ing. Svatopluk Tomsa IT zastiténi projektu a IT reseni.

Pfehled
o pokracuji-

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedk( bude cerpano a jaké cile a vystupy

cim projektu jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka

Pla é cil J
(souhrnny udaj) anovane cile a vystupy

2022

2023

2024

Ptrehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Univerzita v Hradci Kralové funkéni
implementovany nastroj EWP, jehoZz provoz bude v dalsSich letech zajistén pomoci
financovani z vlastnich zdrojd. Vytvoreny uZivatelsky manual bude slouZit k jednotnému
postupu v této problematice napfi¢ jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuZivany
komunikaéni platformy viech tii Grovni (IT, pracovnici zahrani¢ni kancelare, a vedeni VS),
kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.
Systém budou udrZovat pracovnici oddéleni informacnich technologii a budou jej vyuzivat
zejména pracovnici zahrani¢nich kancelafi a katederni koordinadtofi pro evidenci a
organizaci mobilit na jednotlivych fakultach.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dal3i doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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12. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTi NAD LABEM

(UJEP)
PFvellledl Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reSeni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni N Y iLe R Y o, . o ‘ .
projektu financnich prostiedkd bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | €erpany financni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ alkf)n,trolvolvatel.n\'/ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Pfehled ¢erpani financnich prostredk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovén od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza souCasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na Univerzité Jana
vystupy Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem a studie rozhrani Application Programming Interface (API) - 1x
rojektu, o, .
Ete#é budou 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem . . . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahraniénich kancelafi - 1x
5 | Dva spole¢né workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x
6 | Implementace novych systém( EWP -1S/STAG UJEP
7 Interni skoleni pro cilovou skupinu - Modul Mobility v IS/STAG pro koordinatory a studijni oddéleni
- 3x
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
;/c}les:\t:iﬁgikujte " | (pFidejte Fadky podle potteby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility v IS/STAG UJEP 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému IS/STAG UJEP. Konzultace
3 | pfipadnych problém{ jak v rdmci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkani 2x.
Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | - prekazky, ptiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkanich 2x
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrh( FeSeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X
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Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
7 | administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
Aktivni Ucast na dvou workshopech pro vsechny
8 zainteresované platformy 2/2021 12/2021 >
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
9 | Mobilit o EWP API v IS/STAG UJEP 6/2021 | 8/2021 6
Skoleni zainteresovanych pracovnikd na Univerzité Jana
10 Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem 7/2021 9/2021 ’
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih ¢ (pfidejte fadky podle potieby) Cinnosti

o0 zajisténi

1 | prof. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D.

resitel projektu, koordinace projektu

2 | Ing. Gabriela Kre¢ova

zajistovani vécnych aktivit projektu, koordinace ¢innosti
souvisejicich s naplnénim vystup( projektu

3 | Ing. Roman Vaibar MBA, Ph.D.

zajistovani odbornych vystup( projektu

4 | Ing.Jana Kubatova

administrativni ¢innosti souvisejici s feSenim projektu

Pfehled
o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finan¢nich prostfedk( bude cerpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedki

(souhrnny tdaj) Planované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/Cinnosti pokracovat a jakym
zplsobem bude finanéné zabezpecena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad
Labem funkéni implementovany nastroj EWP, jehoZz provoz bude v dalSich letech zajisStén
pomoci financovani zvlastnich zdroji. Vytvofeny uZivatelsky manual bude slouZit
k jednotnému postupu v této problematice napfi¢ jednotlivymi sou¢dstmi. Nadale budou
vyuzivany komunikacni platformy vSech t¥i Grovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet
zkusenosti s vyuzivanim implementovaného EWP. Systém budou udrZovat IT pracovnici a
budou jej vyuzivat zejména pracovnici oddéleni pro vnéjsi vztahy a koordinatofi pro
evidenci a organizaci mobilit studentl v ramci jednotlivych fakult.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.
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13. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA KARLOVA (UK)

PFvellled’ Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni e Y L T . o . o y .
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | Cerpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ alkf)n,trolvolvatel.n\'/ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Piehled ¢erpani financnich Fedkd
fehled cerpaiu |’na’nc’n|c“prost'red u Projekt financovén od
k datu predani této Zadosti
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a ) (pfidejte Fadky podle potieby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (dale EWP) na UK a studie
vystupy rozhrani Application Programming Interface (ddle jen API) - 1x
rojektu, L R
Etet!é budou 2 Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem .. . . . .
projektu. 3 Komunikacni platforma prorektord s gesci internacionalizace - 1x
4 Komunikacni platforma pracovnik(l zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 Dva spolecné workshopy pro vsechny zapojené platformy - 2x
6 Realizace novych APl rozhrani EWP v rdmci informacniho systému UK, zejména ve studijnim
informacénim systému
7 Uprava rozhrani mezi studijnim informacnim systémem UK a aplikaci pro podporu agendy
programu Erasmus+
8 Pfiprava navodu a video navod( k novym funkcim informacniho systému.
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pfo kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tjiﬁ:ikujte : (pFidejte, radky povdle IpotFeby) , v zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
ginnosti, zahrani¢nich kancelafi vytvoti analyzu soucasného stavu a
které 1 potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnikd 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni 5 | Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a soucasné 2/2021 2/2021 1
v harmonog podpory agendy mobilit v informacnim systému UK
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii API EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do informacéniho systému UK.
3 Konzultace ptipadnych problém jak v rdmci platformy, tak 1/2021 12/2021 2
rovnéz s pracovniky zahranicnich kanceldfi, sdileni dobré
praxe. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkani 2x.
Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit
4 | navzajem — pfekazky, pfiklady dobré praxe z pohledu 1/2021 12/2021 3
managementu Skol. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkanich 2x.
5 Tvorba komunikaéniho planu pfechodu EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy pfekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrh( feseni vzniklych situaci jak v ramci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. Uc¢ast na osobnich ¢i on-line 1/2021 12/2021 4
setkanich 2x
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Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro

/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky . 1/2021 12/2021 4
3 Ak't|vn| ucast na dvou work;hopech pro \{sechny . 5/2021 12/2021 5
zainteresované platformy (jeden online, jeden prezencni)
Aktualizace sluzeb pro prenos meziinstitucionalnich smluv
3 podle nové Sablony. 3/2021 5/2021 6
10 'Sl'r\;ohrjt\)/a novych sluzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich 3/2021 5/2021 6
11 | Tvorba nové sluzby pro pfenos factsheet informaci. 4/2021 6/2021 6
Aktualizace sluZzeb pro prenos learning agreements podle
12 nové Sablony. 5/2021 8/2021 6
13 | Tvorba novych sluzeb pro pfenos Transcripts of Records. 5/2021 8/2021 6
14 Uprava’rozhranl mezi studijnim informacnim systémem UK a 6/2021 10/2021 7
aplikaci pro podporu agendy programu Erasmus+
Pfiprava navodu a video navoda k novym funkcim
15 | informacniho systému a online skoleni zainteresovanych 7/2021 12/2021 8
pracovnikd na UK
Realizacni
tym
Uvedte plan | . Jména klicovych lidi . .
personalnih ¢ (pridejte fadky podle potreby) Cinnosti
0 zajisténi . . , . L o e
1 Mgr. Vratislav Kozak Vedeni administrativniho a organizac¢niho zajisténi projektu
2 PhDr. Ivana Herglov, Ph.D. Zajistovani |rnp|§emgntlace prOJeI_<tL’| pro administrativni bazi
z pozice institucionalniho koordindtora Erasmu na UK
Zajistovani nutného propojeni modernizaénich nastroju se
3 Bc. Pavel Knap < LG L .
soucasnou praxi v ramci administrativy
4 Megr. et Mgr. Tereza Vosejpkova Implerr)ven,tace vlastniho know-how v ramci EwP skrze
zahrani€ni partnery UK
5 Mgr. Martin Maasek Analy;a t,echnlckycrl prostfedk( a zajisténi implementace
technickych procesu
. , Analyza technickych prostiedkd a zajisténi implementace
6 PhDr. Viktor Fuglik, Ph.D. technickych proces
Prehled

o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude cerpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostredkd

A Pla 6 cil Y
(souhrnny ddaj) dnované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplUsobem bude finanéné zabezpecena po ukoncéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Univerzita Karlova implementovany nastroj EWP,
jehoZ provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z jinych ¢i vlastnich zdroja.
Vytvoreny uZivatelsky manudl bude slouzit k jednotnému postupu v této problematice
napfic¢ jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuzivany komunikaéni platformy vsSech ti
urovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s vyuzivdnim implementovaného
EWP. Systém budou udrzovat IT pracovnici a budou jej vyuZivat zejména pracovnici
zahrani¢ni kancelare a koordinatoti pro evidenci a organizaci mobilit studentll v ramci
jednotlivych fakult.
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14. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI (UP)

PFvellled’ Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni e Y L T . o . o y .
projektu financnich prostredkd bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | Cerpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ al kf)n,trolvolvatel.ny’ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Pfehled €erpani finanénich
prostiedku k datu pfedani této Projekt financovan od
Zadosti
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 | Analyza souasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na UP a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, S oo
které budou | 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem .. . . . .
projektu. 3 | Komunikaéni platforma prorektorl s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnik( zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 | Dva spole¢né workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x
6 | Implementace novych systém( EWP v IS/STAG
7 Interni Skoleni pro cilovou skupinu- referentd studijnich oddéleni a pracovnikl zahranicnich kancelari
— celkem 3 Skoleni, 1x pro pracovniky studijnich oddéleni, 2x pro referentky zahrani¢nich kancelafi.
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ | Hlavni ginnosti Termin | Termin Cislo
;’c}/;;l:%kujte " | (pfidejte fadky podle potieby) zahajeni | ukoncCeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvofi analyzu soucdasného stavu
které 1 | apotfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahranicnich kancelafi a wvyvojovych tymQ informacnich
k jeho systému.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu
v harmonog 2 Mobility IS/STAG 2/2021 2/2021 1
ramu.

Vzéjemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovéni do systému IS/STAG. Konzultace
3 | pfipadnych problém( jak vramci platformy, tak rovnéZz | 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahrani¢nich kancelafi, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkani 2x.

Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | - pfekdzky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. | 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkdnich 2x
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 navrhi fedeni vzniklych situaci jak vramci platformy, tak
s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkanich
2x

1/2021 12/2021 4
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Tvorba manudlu pro efektivni organizaci EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4

Aktivni Ucast na dvou workshopech pro vSechny zainteresované 2/2021 12/2021 5
platformy.

Ucast (fyzickd ¢i on-line) na zahranicnich jednéanich organizaci
9 | ainstituci zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, | 3/2021 12/2021 | 1,2,3,4
partnerské instituce, EUF atd.)

10 LmE;:,I\?FEnAeFr)\ItIaSc/eS?:Grg;:iszgce Skoleni doplnéného modulu Mobilit 6/2021 8/2021 6,7
11 | Skoleni zainteresovanych pracovnik(i na UP 7/2021 9/2021 7
R,ealiza(':ni
tym 7 7 7 I 7 T 37
Uree?i | e | o e e
ozajisténi | 4 | pppr. Dalibor Mikulg, PhD. Vedouci dilé &sti projektu, koordinace projektovych aktivit

Analyzy soucasného stavu a potieb, analyzy prekazek pfi
2 | Mgr. Yvona Vyhnankova zavadéni EWP do praxe a rozbor navrhi feseni vzniklych situaci.
Agenda meziinstitucionalnich smluv a mobilit studenta.

Reditel Centra vypocetni techniky UP, zajit&ni sou&innosti

3 | RNDr. David Skoupil v oblasti IT infrastruktury a satelitnich systém, systémova
integrace

4 | Ing. Dana Alkova Speualllst’a IS/STAG, customizace systému studijni agendy,
testovani

Vedouci odd. informacnich systému, napojeni na dalsi systémy

5 | RNDr. Hana Matochova UP, autentizace a autorizace uZivatel(

Programator, zajisténi prechodu ze stavajiciho systému

6 | Bc. Frantisek Vesely administrace mobilit Erasmus+ na EWP v IS/STAG

Analyzy soucasného stavu a potieb, analyzy prekazek pfi

7 | Mer. Stépanka Pridalova zavadéni EWP do praxe a rozbor navrht reseni vzniklych situaci.

Analyzy soucasného stavu a potieb, analyzy prekazek pfi
zavadéni EWP do praxe a rozbor navrhi feseni vzniklych situaci -
agenda vyjezdl studentd.

doc. Mgr. Pavlina Flajsarova,
Ph.D.

Analyzy soucasného stavu a potieb, analyzy prekazek pfi
9 | Mgr. Jana Horakova zavadéni EWP do praxe a rozbor navrh( feseni vzniklych situaci -
agenda vyjezdl studentd.

Analyzy soucasného stavu a potieb, analyzy prekazek pfi
10 | Mgr. Zuzana Hamdanieh zavadéni EWP do praxe a rozbor navrh reseni vzniklych situaci —
agenda ptijezdl u mobilit ze zahranici

Analyzy soucasného stavu a potieb, analyzy prekazek pfi
11 | Mgr. Radana Kuncova zavadéni EWP do praxe a rozbor navrh( reseni vzniklych situaci -
agenda mobilit studentd.

Pfehled
o pokracuiji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk( bude ¢erpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

. Cerpani finanénich prostiedkd , . ,
Rok realizace S Planované cile a vystupy
(souhrnny udaj)
2022
2023
2024
Piehled o udriZitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
investice/¢&innosti zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Sprava a provoz studijniho informacniho systému bude zajisténa béznym provozem,
s pomoci vlastniho financovani ze strany UP. To zahrnuje i projektové vystupy v oblasti
EWP.

Spoluprace s ostatnimi zapojenymi Skolami, at uZ v uZsich skupinach uZivatelll jednoho
systému ¢i v jinych spolupracujicich formacich, bude zajisténa spole¢nymi konzultacemi,
pracovnimi schlzkami nebo dalsimi setkanimi, kde bude $koldam poskytnut prostor ke
vzajemné inspiraci a sdileni zkusenosti.

Poznamka: V pripadé, ze potfebujete sdélit dalsi doplAujici informace, uvedte je v pFil
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15. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA PARDUBICE (UPA)

PFvetheq Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na rfeseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni o Y iLe R . o, ; o y .
projektu financnich prostiedkd bylo dosud Cerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | Cerpany finanéni prostiedky, pInény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ a’k?n’trolvo’vatel'n\'/ch vystupti k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Pfrehled ¢erpani financnich prostredk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovan od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na Univerzité Pardubice
vystupy (UPa) a studie rozhrani Application Programming Interface (API) - 1x
rojektu, e, e

Ete:é budou | 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnikd - 1x
vysledkem oy, \ . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace - 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahraniénich kancelafi - 1x

5 | Dva spole¢né workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x

6 | Implementace novych systém( EWP — IS/STAG

Interni Skoleni pro klicové pracovniky zapojené do projektu (3x):
7 - Pro T podporu
- Pro administrativni podporu na celouniverzitni drovni
- Pro administrativni podporu na fakultnich drovnich

Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
Yc}/eszl':iﬁ"ikujte * | (pfidejte Fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvofi analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovnik 1/2021 2/2021 1
povedou zahranicnich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systému.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility IS/STAG 2/2021 2/2021 1
ramu.

Vzéjemné sdileni zkusenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému IS/STAG. Konzultace

3 | problém jak v rdmci platformy, tak rovnéz s pracovniky 1/2021 12/2021 2
zahraniénich kanceldfi, sdileni dobré praxe. Uc¢ast na osobnich
i on-line setkanich 2x.

Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | —pfekézky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu kol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkdnich 2x.
5 | Tvorba komunika¢niho planu pfechodu na EWP na UPa 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor

6 navrhi feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak

s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich
2X.

1/2021 12/2021 4
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Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro

administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky na UPa 1/2021 12/2021 4

Aktivni u€ast na dvou workshopech pro viechny

zainteresované platformy 5/2021 12/2021 >

Ucast (fyzicka & on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a
9 | instituci zapojenych do implementace EWP (Evropskd komise, 3/2021 12/2021 4,7
EUF, partnerské zahrani¢ni instituce apod.)

Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu

10| Mobilit o EWP API [S/STAG na UPa.

8/2021 8/2021 6

11 | Skoleni zainteresovanych pracovnik( na UPa 9/2021 9/2021 7

Realizacni
tym

Uvedte plan
personalnih
0 zajisténi

. | Jména klicovych lidi

(pfidejte radky podle potieby) Cinnosti

1 | prof. Ing. Libor Capek, Ph.D. Garant projektu na UPa.

2 | Ing. Monika Vejchodova Koordinace projektu na UPa, Ucast na skolenich a akcich.

Cinnosti za International Office: analyza sou¢asného stavu a
potreb, prenos zkusenosti a potieb z nastaveni pravidel
Erasmus+, metodika EWP a instrukce, spoluprace pfi tvorbé
komunikaéniho planu, podil na analyze pfekazek, sdileni dobré
praxe, Ucast na Skolenich a akcich, spoluprace pfi
implementaci, spoluorganizace $koleni.

3 | Mgr. Andrea Pilafova

Cinnosti za International Office: analyza souc¢asného stavu a
potfeb, pfenos zkuSenosti a potieb z nastaveni pravidel

4 | Mgr. Jana Voltrova Erasmus+, spoluprace pfi tvorbé komunikacniho planu, podil
na analyze prekazek, sdileni dobré praxe, ucast na skolenich a
akcich, spoluprdce pfi implementaci, spoluorganizace $koleni.

Cinnosti za IT oddé&leni: analyza sou€asného stavu a potieb,
ziskani informaci o potfebach a nastaveni pravidel Erasmus+ a
metodice EWP, nastudovani rozhrani APl a sou¢asného stavu
5 | Ing. Miroslav Koblizek modulu Mobility IS/STAG, sdileni zku$enosti, podil na tvorbé
studie, komunikacni plan prechodu na EWP, analyza prekazek,
spoluprace pfi tvorbé metodiky a instrukci, implementace a
organizace Skoleni.

Cinnosti za IT oddéleni: analyza sou€asného stavu a potfeb,
ziskani informaci o potfebach a nastaveni pravidel Erasmus+ a
metodice EWP, nastudovani rozhrani APl a sou¢asného stavu
6 | Michal Jefab modulu Mobility IS/STAG, sdileni zku$enosti, podil na tvorbé
studie, komunikacni plan prechodu na EWP, analyza prekazek,
spoluprace pfti tvorbé metodiky a instrukci, implementace a
organizace Skoleni.

Prehled
o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude ¢erpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka

Rok realizace (souhrnny Gdaj)

Planované cile a vystupy

2022

2023

2024
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Ptehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit UPa funkéni implementovany nastroj EWP, jehoz
provoz bude v dalsich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Vytvoreny
uzZivatelsky manual bude slouZit k jednotnému postupu v této problematice napfic
jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuZivany komunikacni platformy vSech t¥i drovni
(IT, 10 a vedeni VS), kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s vyuZivanim
implementovaného EWP. Systém budou udrZovat pracovnici IT oddéleni a budou jej
vyuzivat zejména pracovnici zahrani¢ni kanceldre a koordinatofi pro evidenci a organizaci

mobilit studentl v ramci jednotlivych fakult.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.

16. CHARAKTERISTIKA DILCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE (UTB)

Prehled
o feseni . . , . , v . o .
projektu Predkladany projekt neni pokracujicim ani navazujicim projektem.
v roce 2020
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ :{kf)n’trolvolvatelr\y’ch vystupu k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Prehled cerpani financnich prostiedka . . <
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovén od
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 | Analyza sou€asného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na UTB a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API)
rojektu, . L N . Qo .
Ete:é budou | 2 | Aktivni G¢ast ve vytvoFené komunikaéni platformé IT pracovnikd v ramci konsorcia
v{/sl'edkem 3 Aktivni Ucast ve vytvorené komunikacni platformé prorektord s gesci internacionalizace a
projektu. pracovnikl mezindrodnich oddéleni v ramci konsorcia, Komunikacni plan pfechodu na EWP na UTB
Aktivni Ucast ve vytvorené komunikacni platformé pracovnik( zahrani¢nich kancelafi-podil na
4 | analyze prekazek pfi zavadéni EWP do praxe; Metodika pro administrativni pracovniky a studijni
referentky na UTB
5 | Aktivni Ucast na dvou spolecnych workshopech pro viechny zapojené platformy
6 | Implementace novych systém( EWP na UTB v ramci IS/STAG
7 | Interni Skoleni pro koordinatory programu Erasmus + na vSech soucdstech UTB
Popis dilc¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy . | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
;/c}/é;:iﬁ)‘ikujte €| (pridejte Fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici CVT UTB ve spoluprdaci s Mezinarodnim oddélenim
éinngsti, 1 UTBV analyzuji _soucasny stay} |rpp|ement§ce EWP na .U'!'B a 1/2021 2/2021 1
které potfeby prostfednictvim pfimé komunikace s koordinatory
povedou programu Erasmus + na vSech soucdstech UTB.
k jeho Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii API EWP. Konzultace
naplnéni 2 | pfipadnych problém( jak vramci platformy, tak rovnéz | 1/2021 12/2021 2
s pracovniky mezinarodnich oddéleni v ramci konsorcia a sdileni
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v harmonog
ramu.

dobré praxe. U&ast na osobnich &i on-line setkanich.
Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit v ramci
konsorcia navzajem — pfekazky, pfiklady dobré praxe z pohledu
3 managementu UTB a Mezinarodniho oddéleni UTB. Ucast na 1/2021 12/2021 3
osobnich ¢i on-line setkdnich.
4 | Tvorba komunikacniho planu pfechodu na EWP na UTB. 3/2021 11/2021 3
Podil na tvorbé analyzy prekdzek pfi zavadéni EWP do praxe a na
5 | rozboru navrh( fedenivzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak | 1/2021 12/2021 4
s pracovniky CVT UTB. Ucast na osobnich i on-line setkanich
Tvorba manudlu pro efektivni organizaci EWP pro
6 administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky na UTB. 1/2021 12/2021 4
Aktivni Ucast na dvou workshopech pro vSechny zainteresované
7 platformy. 5/2021 12/2021 5
8 | Implementace novych systémd EWP na UTB v ramci IS/STAG. 6/2021 8/2021 6
9 Intevrr’u Skoleni pro koordinatory programu Erasmus + na vSech 7/2021 9/2021 7
soucastech UTB.

Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih ¢ (pridejte fadky podle potreby) Cinnosti
o zajisténi Mgr. Pavel Bycek, vedouci
1 Mezindrodniho oddéleni UTB 1,2,3,4,56,7,8,9
Mgr. Hana Toncrova,
2 koordinatorka mobilit (vyjezdy) 1,2,3,4,5,6,7,8,9
3 Ing. I?gtnkvfoltyn, koordinator 1,2.3,45,6,7,8 9
mobilit (pFijezdy)
4 | Ing. Jozef Bambuch, CVT UTB 1,2,4,5,6,8
5 | Bc. Ales Bernas, CVT UTB 1,2,4,5,6,8
Prehled

o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedk( bude ¢erpédno a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Rok realizace Cerpéni finanZnich prostfedkil Planované cile a vystu
(souhrnny udaj) vystupy
2022
2023
2024
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/¢innosti pokracovat a jakym
investice/¢&innosti zpUsobem bude finanéné zabezpedena po ukondeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit Univerzita Tomase Bati ve Zliné funkéni
implementovany nastroj EWP, jehoZ provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci
financovani z vlastnich zdrojh. Vytvoreny uZivatelsky manudl bude slouZit k jednotnému
postupu v této problematice napfi¢ jednotlivymi soucastmi. Naddle budou vyuZivany
komunikacni platformy vSech t¥i Urovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s
vyuzivanim implementovaného EWP. Systém budou udrZovat pracovnici CVT UTB a budou
je vyuzivat zejména pracovnici Mezinarodniho oddéleni UTB a koordinatofi pro evidenci a
organizaci mobilit studentt v rdmci jednotlivych fakult.

Poznamka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze
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17. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-VETERINARNI A FARMACEUTICKA UNIVERZITA

BRNO (VFU)
PFvellledl Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feSeni N Y iLe R y o . . ‘ .
projektu financnich prostiedkd bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | €erpany financni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ alkf)n,trolvolvatel.n\'/ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Prehled ¢erpani finanénich prostiedk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovén od

Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na VFU Brno pfi zohlednéni
vystupy novych poZzadavkd na EWP a studie rozhrani Application Programming Interface (API) - 1x
projektu,
které budou | 2 | Komunikagni platforma IT pracovnikil 1x
vysledkem . o . ) )
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace - 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahraniénich kanceldfi - 1x

5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy — 2x

6 | Implementace novych systémd EWP - IS STAG

7 | Interni Skoleni pro cilovou skupinu - jedno Skoleni pro pracovniky oddéleni VVZ, a dékanata.
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
\Ij;/gthzidy ¢ | Hlavni &innosti Termin | Termin Cislo

: fidejte radky podle potieb zahajeni | ukonceni ystupu

identifikujte (pride; VP P Y) ! vystup
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potreb prostrednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kancelafi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility STAG. 2/2021 2/2021 1
ramu.

Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému STAG. Konzultace

3 | pfipadnych probléma jak v rdmci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkani 2x.

Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem

4 | - prekaiky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3

Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor

6 navrh( Fedeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak

s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich
2x.

1/2021 12/2021 4
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7 Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro

administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
Aktivni u€ast na dvou workshopech pro vSechny
8 zainteresované platformy. 2/2021 12/2021 >
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
? Mobilit o EWP API STAG na VFU Brno. 6/2021 8/2021 6,7
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnikd na VFU Brno 7/2021 9/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih ¢ (pfidejte fadky podle potieby) Cinnosti

o0 zajisténi

1 | Vladimir Celer

Koordinace projektu na VFU Brno

2 | Martin Vrana

Specifikace potfeb EWP na VFU Brno, tvorba metodiky a
instrukci pozivani novych funkénosti softwaru, analyza
prekazek, organizace internich Skoleni

4 | Ladislav Zdrek

Pracovnik IT oddéleni, aktivity pfi zprovoznéni novych
funkcionalit systému, odstrafiovani prekazek implementace
nového rozhrani

5 | Pavel Kupka

Spoluprace pfi specifikaci potfeb EWP na VFU Brno, aktivity pfi
zprovoznéni novych funkcionalit projektu

6 | Barbora Bendova

Spoluprace v implementaci novych funkcionalit a administrace
projektu

Prehled
o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude ¢erpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedk

A Pla 6 cil Y
(souhrnny ddaj) dnované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplUsobem bude finanéné zabezpecena po ukondeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit VFU Brno funkéni implementovany nastroj EWP,
jehoz provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroja.
Vytvoreny uZivatelsky manudl bude slouzit k jednotnému postupu v této problematice
napfic¢ jednotlivymi soucastmi. Nadale budou vyuzivany komunikacni platformy vSech tfi
urovni, kde se budou i v dalsich letech sdilet zkusenosti s vyuZivanim implementovaného
EWP. Systém budou udrZovat IT pracovnici a budou jej vyuZivat zejména pracovnici
zahranic¢ni kancelare a koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentl v ramci
jednotlivych fakult.

Pozndmka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze
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18. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-VSB-TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA (VSB-

TUO)

Piehled

o feseni
projektu

v roce 2020

Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
financnich prostfedkd bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosaZzeno a jak budou
Cerpany financni prostredky, plnény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupl do konce roku 2020.

PInéni planovanych cili a kontrolovatelnych vystupt k datu

Cile stanovené v navrhu projektu pFedani této Zadosti

Cil

Cil

Pfehled cerpani financnich prostiedku

k datu predani této Zadosti Projekt financovan od

Vystupy dilci

casti
projektu

PFechod na bezpapirovou administraci vyménnych pobytu prijizdéjicich i vyjizdéjicich student( je v souladu
s digitalizaci vnitfnich procest unlver2|ty VSB-TUO mé tento cil uveden v navrhu Strateglckeho zaméru
2021-2027 a plné odpovida efektivnimu fizeni univerzity. Pro administraci a spravu mobilit vyuziva VSB-
TUO informacni systém EDISON. Vlastni IS s sebou nese nespornou vyhodu flexibility jednotlivych krokd a
dostupnosti IT odbornikd pfimo na pracovisti.

VytvoFfenim online dokument( a sdilenim vybranych dat studentli se zahraniCni instituci dojde ke
zjednoduseni pfipravy, priibéhu i ukoncenivyménnych pobytl studenti VSB-TUO v zahraniéi i zahrani¢nich
student(l na VSB-TUO. Vyménné pobyty student(i/zaméstnanct jsou zakladem mezinarodni spoluprace a
jejich Uspésna administrace je nezbytna pro rozvoj partnerskych vztahl. V dané oblasti se VSB-TUO stale
potykd s kumulaci dokument( v papirové podobé misto plné digitalizace mobilit.

S ohledem na nastaveni programu Erasmus v programovém obdobi 2021-2027, jehoZ hlavni cile jsou
v souladu s digitalizaci velkého mnozZstvi agend, budou na VSB-TUO kladeny vétsi naroky. Mobility bude
tfeba administrovat vyhradné digitalné s cilem vytvofrit plné bezpapirovy proces (pod mottem Erasmus bez
papiru). Pfechodem na digitalni komunikaci napojenou na platformu Evropské komise (Dashboard) bude
zajisténa bezpecna vyména dat a dojde k automatickému posilani potfebnych dat do nastroji Evropské
komise.

Digitalizaci mobilit ziska student nepretrZitou informacni sluzbu o celém Zivotnim cyklu své mobility. Dle
pldnu Evropské komise bude soucasti vyuzivdni ERASMUS+ APP 2.0, kdy s pomoci evropské studentské
karty vznikne jednotné kontaktni misto, kde si studenti vyfidi vSechny administrativni naleZitosti spojené s
obdobim mobility, ¢imz se usnadni jejich pobyt.

Projekt prinese zaklad povinnych krokd k administraci mobilit v rdmci budouciho programového obdobi
2021-2027, a to online Learning Agreement (LA), elektronické podepisovani meziinstituciondlnich smluv
Erasmus+ (Interinstitutional Agreement IlIA), bezpapirova nominace studentd, vystaveni a automatické
zasilani vypisu znamek (Transcript of Records).

Vramcicile 1l (Identlflkovat a charakterizovat stav prlpravy EWP na zapojenych skolach) bude hlavni tlohou
identifikovat a popsat soucasny stav. VSB-TUO vyfizuje stovky mobilit svych i zahraniénich student( ro¢né.
Zaméstnanci VSB-TUO mohou diky svym zkuSenostem s postupy vyznamné pfispét pfi tvorbé manudlu
jednotného postupu.

Splnéni cile 2 (Implementace EWP na zapojenych vysokych Skolach) usnadni moznost sdilet priklady dobré
praxe se zastupci ostatnich univerzit, aktivni Gcast na setkanich vsech pracovnich skupin a dobry prenos
informaci na vlastnim pracovisti v€etné Ucasti na spole¢nych workshopech, tuzemskych pracovnich
cestach.

Definujte
konkrétni a
méfitelné
vystupy
projektu,
které budou
vysledkem
projektu.

¢. | Vystup projektu (pridejte radky podle potreby)

1 Analyza souéasného stavu implementace EWP na VSB-TUO a studie rozhrani Application
Programming Interface (dale jen API) - 1x

Komunikacni platforma IT pracovnik( 1x

3 Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace- 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahraniénich kancelafi - 1x

Dva spole¢né workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x

Realizace novych APl rozhrani EWP v rdmci modulu Mobility informacniho systému Edison
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7 Implementace novych systémG EWP do IS Edison — 1x
Interni Skoleni pro cilovou skupinu - 6x Skoleni pro fakultni koordindtory a zaméstnance rektordatnich
8 pracovist, ktefi ptichazeji do styku s vyjizdéjicimi/pfijizdéjicimi studenty, administruji jejich mobilitu a

budou pracovat s novinkami

Popis dilc¢ich

cinnosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
\Ij;;cs)tup kazdy ¢ | Hlavni Einnosti Termin Termin Cislo
: fidejte radk | tF hajeni konceni Y
identifikujte (pfidejte Ffadky pod f& potreby) zahdjeni | ukonceni | vystupu
hlavni Pracovnici CIS/CIT VSB-TUO vytvofi ve spolupréci se zaméstnanci
dinnosti, 1 Oddéleni mezinarodnich vztahd analyzu soucasného stavu a | 1/2021 5/2021 1
které potreb.
povedou Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného modulu
kjeho 2| Mobility IS EDISON 2/2021 | 6/2021 |1
naplinéni Vzdjemné sdileni zkuSenosti ze studii API EWP a tvorba studie
v harmonog pro efektivni zapracovani do systému IS EDISON. Konzultace
ramu. 3 | pfipadnych problém( jak vramci platformy, tak rovnéZ | 1/2021 12/2021 |2
s pracovniky zahrani¢nich kanceldfi, sdileni dobré praxe. Ucast
na on-line setkdnich pracovnich skupin.
Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | - prekazky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu 3kol. | 1/2021 12/2021 |3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkdnich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 |1
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrhi reseni vzniklych situaci. Konzultace a feSeni problém,
6 sdileni dobré praxe jak v ramci platformy, tak s pracovniky CIT. 1/2021 12/2021 | 2,3,4
Realizace osobnich ¢i on-line setkani.
Tvorba manudlu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
7 | administrativni  pracovniky/ce a  studijni referenty/ky | 1/2021 12/2021 | 4,8
jednotlivych fakult VSB-TUO.
8 Uéast na workshopech pro viechny 3 platformy. 3/2021 12/2021 | 5
9 Aktu’avllzace sluZzeb pro prenos meziinstitucionalnich smluv podle 3/2021 12/2021 | 6,7
nové sablony. i} i .
10 'Sl'r\g)hrjk\)/a novych sluzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich 3/2021 10/2021 | 6,7
11 | Tvorba nové sluzby pro pfenos factsheet informaci. 3/2021 11/2021 | 6,7
12 ?akkt)ul.l;r?;ace sluzeb pro prenos Learning Agreement podle nové 4/2021 12/2021 | 6,7
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu Mobilit
13 0 EWP API v systému EDISON. 5/2021 12/2021 6,7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi x. .
personalnih ¢ (pridejte fadky podle potreby) Cinnosti
o zajisténi . W Resitel dil¢i asti projektu
1 Ing. Zderika Chmelikova, Ph.D. 134578
2 JUDr. Michaela Vrazelova, Ph.D., | Koordinator dil¢i ¢asti projektu
LL.M. 1,3,4,5,6,8,13
3 Mgr. et Mgr. Kamila Pokorna 1,3,4,5,6,8,13
4 | Silvie Sosta 1,3,4,5,8,13
5 | Ing. Stépan Macura 1,2,3,5,7,8,9,10, 11, 12, 13
6 | Ing. Jifi Ardielli 1,2,3,5,7,8,9,10,11, 12,13
7 Ing. Petr Abrahamczik 1,2,3,5,7,8,9,10,11, 12,13
8 | Ing. Ales Haladej 1,2,3,5,7,8,9,10,11, 12, 13
Piehled Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude ¢erpano a jaké cile a vystupy

o pokracuji-

jsou planovany do budoucna.
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cim projektu

Cerpani financnich prostiedkt

Rok realizace (souhrnny ddaj)

Planované cile a vystupy

2022

2023

2024
Piehled o udrZitelnosti | Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/Cinnosti pokradovat a jakym
investice/¢innosti zpUsobem bude finanéné zabezpecena po ukondéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit VSB-TUO funkéni implementovany ndstroj EWP,
jehoZ provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroj. Vytvoreny
uzivatelsky manual bude slouZit kjednotnému postupu vtéto problematice napfic
jednotlivymi sou¢dstmi. Naddle budou vyuzivdny komunikaéni platformy vSech tfi urovni,
kde se budou i v dalsSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.
Systém budou udrzovat pracovnici CIS/CIT a budou jej vyuZivat zejména pracovnici Oddéleni
mezinarodnich vztah( a fakultni koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentd na
jednotlivych fakultach.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze.

19. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-VYSOKA SKOLA EKONOMICKA V PRAZE (VSE)

vae"lled, Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni L, Y L Y . o, , o Y .
projektu financnich prostiedkd bylo dosud Cerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | €erpany finan¢ni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
. . . PInéni planovanych cilti a kontrolovatelnych vystupt k datu
Cile stanovené v navrhu projektu P v Y i e s . yeh vystup
predani této Zadosti
Cil
Prehled ¢erpani financnich prostredkd . . .
PR, . Projekt f d
k datu predani této zadosti rojekt financovan o

Podavany projekt neni pokracujicim projektem ve smyslu Vyhlaseni Centralizovaného rozvojového programu

pro verejné vysoké Skoly pro rok 2021.
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte p Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pfidejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na VSE a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, :
které budou Komunikaéni platforma IT pracovnik( 1x
vysledkem . o . . .
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektor( s gesci internacionalizace - 1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahraniénich kancelari - 1x

5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x

6 Realizace novych APl rozhrani EWP v rdmci modulu Zahrani¢ni oddéleni v Integrovaném studijnim

informacénim systému (dale jen InSIS).
7 Interni $koleni zaméstnanct oddéleni zahranicnich styki( na jednotlivé ¢dsti nové vyvijenych modulii
v InSIS

Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy . | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
vystup €| (pridejte Fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
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identifikujte Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
hlavni zahrani¢nich kanceldfi vytvofi analyzu sou€asného stavu a
¢innosti, 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik( 1/2021 2/2021 1
které zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
povedou systém.
kjeho Nastudovani rozhrani API a soutasného modulu Zahrani¢ni
naplnéni 2 | oddéleni v InSIS. Spoluprdce s CZU vyuZivajici stejny informacni 2/2021 2/2021 1
v harmonog systém.
ramu. Vzéjemné sdileni zkuenosti ze studii APl EWP a efektivni
zapracovani do systému InSIS. Konzultace pripadnych problém
3 jak v ramci platformy, tak rovnéz s pracovniky zahranicnich 1/2021 12/2021 2
kanceldri, sdileni dobré praxe. U¢ast na on-line setkani 2x.
Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —ptekaiky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikacniho planu prechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
6 | navrh( FeSeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak 1/2021 12/2021 4
s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich
Tvorba manualu pro efektivni organizaci EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky . 1/2021 12/2021 4
8 Ak_tivnl ucast na dvou workshopech pro vsechny 2/2021 12/2021 5
zainteresované platformy.
9 Aktuallzacg §queb pro pfenos meziinstituciondlnich smluv 3/2021 12/2021 6
podle nové Sablony.
10 Ir\:qciﬂt\)/a novych sluZzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich 3/2021 12/2021 6
11 | Tvorba nové sluzby pro prenos factsheet informaci. 4/2021 12/2021 6
12 §Aakk'grc;’ar:l;ace sluZzeb pro prenos learning agreements podle nové 5/2021 12/2021 6
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
13 Zahranic¢ni oddéleni o EWP API v InSIS 6/2021 10/2021 6,7
14 | Skoleni zainteresovanych pracovnik( na VSE 7/2021 | 12/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan ¢ Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih * | (pridejte radky podle potreby)
o zajisténi ) . v wsou . " S
1 | Ing. Milan Nidl, MBA Vedeni dil¢i ¢asti projektu, koordinace ¢innosti v ramci Skoly.
vy Koordinace projektu, analytické prace, komunikace
2 | Ing. Jiti Mach s dodavatelem.
3 | Ing. Lubos Pavlicek Technicky konzultant; komunikace s dodavatelem
4 | Ing. Andrea Duxova Technicky konzultant; komunikace s dodavatelem
5 | Ing. Dana Brazdova Navrhy feSeni, testovani, uvedeni do praxe.
6 | Ing. Daniela Slamova Navrhy feSeni, testovani, uvedeni do praxe.
7 | Ing. Linda Filackova Navrhy feSeni, testovani, uvedeni do praxe.
8 | Mgr. Pavlina Senk Kopeckd, Ph.D. | Navrhy feseni, testovani, uvedeni do praxe.
9 | Ing. Gabriela Bohmova Navrhy Feseni, testovani, uvedeni do praxe.
10 | Bc. Natalie Nachtigalova Administrativni podpora
Pfehled

o pokracuiji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk( bude ¢erpano a jaké cile a vystupy
jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedkd
(souhrnny udaj)

Planované cile a vystupy
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2022

2023

2024

Ptehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/Cinnosti pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Z projektu bude financovdn vyvoj systému. Provoz a udrzitelnost univerzita zajistuje
vlastnimi finan¢nimi zdroji.

Sdileni dat a zkuSenosti s ostatnimi Skolami jiz v minulych letech vedlo ke snizeni nakladi
v oblastech, které byly ndsledné v IS elektronizovdny. PokraCovani tohoto trendu je
vyznamnym krokem k udrZitelnosti investice.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloz
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20. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-VYSOKA SKOLA CHEMICKO-TECHNOLOGICKA

V PRAZE (VSCHT)
PFvellledl Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na reseni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feseni S L e P . o . o y .
projektu financnich prostredkd bylo dosud Cerpano, jak jsou plnény cile, jakych vystupl bylo dosazeno a jak budou
v roce 2020 | Cerpany finanéni prostiedky, pInény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystup( do konce roku 2020.
Cile stanovené v navrhu projektu PInéni planovanych cilﬁ alkf)n,trolvolvatel.n\'/ch vystupti k datu
predani této Zadosti
Cil
Cil
Prehled cerpani financnich prostiedki . . <
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovén od

Vystupy Zamérem VSCHT Praha je zanalyzovat aktualni stav nastroji EWP a moznosti jejich propojeni s IT
dilci ¢asti infrastrukturou pouzivanou na VSCHT Praha. Analyza probéhne z pohledu situace na VSCHT Praha a
projektu k efektivnimu provedeni prispéje kooperace a sdileni poznatkl s ostatnimi zapojenymi institucemi

v projektu pomoci komunikacnich platforem pro jednotlivé pracovni skupiny a U¢ast na konferencich, kde

bude problematika feSena. Vystupem bude studie proveditelnosti implementace néstroji EWP do IT

infrastruktury VSCHT. Na zakladé toho bude vypracovan plan efektivniho vyuZivani nastroji EWP a jejich

implementace do administrativnich procesd na VSCHT Praha. K tomu bude vypracovan komunikacni plan

a proskoleni odpovédni pracovnici VSCHT Praha, i s vyuZitim poznatki ostatnich zapojenych instituci.
Definujte . | Vystup dil¢i ¢asti projektu
konkrétni a ¢ (pridejte fadky podle potieby) )
meéfitelné 1 Analyza soucasného stavu Erasmus Without Paper (EWP) a jeho implementace na VSCHT a studie
vystupy rozhrani Application Programming Interface API)- 1x
projektu, 5
které budou Komunikaéni platforma IT pracovnik{ 1x
vysledkem . e o ) )
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace-1x

4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelari-1x

5 | Workshopy pro vSechny tfi pracovni skupiny-2x

6 Studie proveditelnosti propojeni nastrojl EWP s IT infrastrukturou na VSCHT Praha s ptihlédnutim

k jejimu pldnovanému vyvoiji.
7 Plan vyuZivéni nastrojd iniciativy EWP a jejich efektivniho zapojeni do administrativnich procesi na
VSCHT Praha.

8 | Sdileni poznatku zjisténych v ramci feSeni se stake-holdery iniciativy EWP.
Popis dilc¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
Yc}/é;l:i?ikujte " | (pfidejte fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kancelafi vytvori analyzu souc¢asného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik( 1/2021 2/2021 1
povedou zahranicnich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
vharmonog | 2 | systému SIS (ERUDIO) a pfipadnych dalsich systém{ IT 2/2021 2/2021 1
ramu. infrastruktury na VSCHT Praha.

Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii API EWP a tvorba studie
proveditelnosti efektivniho zapracovani do aktudlné

3 pouzivanych IT feSeni na VSCHT Praha. Konzultace ptipadnych
problém jak v ramci platformy, tak rovnéz s pracovniky
zahranicnich kancelafi, sdileni dobré praxe. Ucast na on-line
setkani 2x.

1/2021 12/2021 2
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Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | - pFekazky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich &i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikacniho planu prechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrhi feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. U¢ast na osobnich ¢i on-line setkdnich 1/2021 12/2021 4
2x
Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
8 Ak'tlvnl ucast na dvou workshopech pro vSechny 2/2021 12/2021 5
zainteresované platformy.
Viypracovani studie proveditelnosti propojeni nastrojid EWP s IT
? infrastrukturou na VSCHT Praha. 4/2021 10/2021 6
Pfiprava planu zapojeni néstroji iniciativy EWP do procest na
11 | VSCHT Praha na zakladé ziskanych poznatk( a Skoleni pro 9/2021 12/2021 7
zaméstnance VSCHT Praha.
U&ast (on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a instituci
12 zapojenych do implementace EWP (Evropskda komise, EUF). 3/2021 12/2021 8
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih ¢ (pridejte fadky podle potreby) Cinnosti
0 zajisténi N N
) 1 | prof. Ing. Pavel Kotrba, Ph.D. Resitel dil¢i ¢asti projektu, koordinace aktivit za VSCHT Praha.
- . Koordinator aktivit za VSCHT Praha, zapojeni predeviim do
2| Bc. Filip Faltejsek aktivit &.1,2,3,4,5,6,7, 8.
. B} Clenka pracovni skupiny za Zahraniéni oddéleni, zapojena do
3 | Ing. Anna Eiflerova aktivit&1,2,3,4,5, 7, 8.
. “ . Clenka pracovni skupiny za Zahraniéni oddéleni, zapojend do
4 | Mer. Sona Jancurova aktivit &. 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8.
5 | Mgr. Miroslav Simek (1:Ie2n ngc%\lr; sskuplny za vyvojovy tym IS, zapojeny do aktivit ¢.
6 | Ing. Pavel Hartel Clen pracovni skupiny za IT oddéleni, zapojeny do aktivit ¢. 1, 2,
4,5,6,7,8.
zregll(?géu'i- Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude cerpano a jaké cile a vystupy
cir’; projeI:tu jsou planovany do budoucna.
. Cerpani finanénich prostiedkd . . . .
Rok real Pl 1
ok realizace (souhrnny tdaij) anované cile a vystupy
2022
2023
2024
Pfehled o udrzitelnosti Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
investice/¢&innosti zpUsobem bude finanéné zabezpecena po ukondéeni rozvojového projektu.

Po ukonéeni realizace projektu bude mit VSCHT Praha zpracovanou studii proveditelnosti
propojeni nastrojd EWP sIT infrastrukturou VSCHT Praha. Dale budou vypracované
postupy zapojeni nastroji EWP do procesi na VSCHT Praha a zaskoleni pracovnici
vyuZivajici dané nastroje. Nadale budou vyuZivany komunikacni platformy vech tfi drovni
(IT, zahrani¢ni kancelare a vedeni VS), kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s
vyuzivdnim ndastroji EWP. Financovani vyuZivani nastroji EWP bude financovano
z provoznich zdrojd VSCHT Praha. VyuZité poznatky budou aktivné vyuZiti pfi planovani
budouciho rozvoje IT infrastruktury na VSCHT Praha.

Pozndmka: V pfipadé, Ze potfebujete sdélit dalsi dopliujici informace, uvedte je v pfiloze
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21.CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA V

CESKYCH BUDEJOVICICH (VSTE)

Prehled Pokud se jedna o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na fe$eni obdobného projektu, uvedte, kolik
o feSeni o Y Le o . . o ‘ ;
projektu financnich prostfedkd bylo dosud Cerpdno, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | €erpany financni prostfedky, pInény cile a dosaZeno kontrolovatelnych vystup( do konce roku 2020.
Plnéni pla ych cilt a k | Inych vy U k
Cile stanovené v navrhu projektu nenl planovanyc CIvu a’ ?n’trovo’vate 'nyc vystupt k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Prehled ¢erpani finanénich prostiedk . . ‘
Projekt f
k datu predani této zadosti rojekt financovén od
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné . , ., . . .
vystupy 1 | Studie a analyza soucasného stavu potreb Erasmus Without Paper (EWP) na VSTE — 1x
projektu,
které budou | 2 | Komunikaéni platforma IT pracovnik( 1x
vysledkem
projektu. 3 | Komunikaéni platforma prorektord s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x
6 | Implementace novych systémd EWP - modul ISOIS - 1x
7 | Interni Skoleni pro cilovou skupinu - Skoleni pro pracovniky Useku zahranicnich vztah( - 1x
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pfo kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tji?ikujte " | (pFidejte Fadky podle potteby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
ginnosti, zahrani¢nich kancelafi vytvoti analyzu soucasného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik( 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility ISOIS. 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkusenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému ISOIS. Konzultace
3 | pfipadnych problém0 jak v ramci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kancelari, sdileni dobré praxe. Ucast
na on — line setkanich — 2x
Sdileni zkuSenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 2
Ucast na osobnich &i on-line setkdnich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu prechodu na EWP uvnit¥ VSTE. 3/2021 11/2021 3
6 T\{orbé énglyzly prgkgzek pfi zalva,c!enl EWP dc? praxe a rgzbor 1/2021 12/2021 4
navrhi reseni vzniklych situaci. U¢ast na on-line setkani 2x.
Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
7 | administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky 1/2021 12/2021 4

jednotlivych VVS
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o0 zajisténi

8 | Aktivni Ucast na dvou workshopech 2/2021 12/2021 5
Implementace a organizace Skoleni doplnéného modulu
9 | Mobilit o EWP API ISOIS na VSTE. 6/2021 | 7/2021 6
10 | Skoleni zainteresovanych pracovnikd na VSTE. 7/2021 8/2021 7
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
persondlnih | | (pfidejte Fadky podle potieby) Cinnosti

1 | Ing. Zuzana Rowland, MBA, PhD.

Hlavni koordinator ¢innosti na strané partnera projektu.

Mgr. et Mgr. Alzbéta Vokata
Troupova

Koordinator odbornych ¢innosti v projektu, realizator interniho
Skoleni.

3 | Jan Holba

Odpovédny pracovnik za implementaci nového modulu EWP.

4 | Bc. Liliana Kopicova

Kontaktni osoba a zaroven odpovédny pracovnik za financéni
fizeni na strané partnera projektu.

Prehled
o pokracuji-
cim projektu

jsou planovany do budoucna.

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude cerpano a jaké cile a vystupy

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedka
(souhrnny udaj)

Planované cile a vystupy

2022 -

2023 -

2024 -

Piehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplUsobem bude financéné zabezpecena po ukonceni rozvojového projektu.

ustavi.

Po skonéeni realizace projektu bude mit VSTE funkéni implementovany néstroj EWP, jeho?
provoz bude v dalSich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Vytvoreny
uzivatelsky manual bude slouZit k jednotnému postupu v této problematice napfic
jednotlivymi sou¢astmi. Nadale budou vyuzivany komunikaéni platformy viech tfi drovni,
kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.
Systém budou udrzZovat IT pracovnici a budou jej vyuZivat zejména pracovnici zahranicni
kancelare a koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentd v ramci jednotlivych
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22. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-VYSOKE UCENi TECHNICKE V BRNE (VUT)

PFvethed’ Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feSeni obdobného projektu, @, kolik
o feseni S Y e . Ny P . . y .
projektu financnich prostredkd bylo dosud ¢erpano, jak jsou plnény cile, jakych vystup( bylo dosazeno a jak budou
vroce 2020 | ¢erpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystuptd do konce roku 2020.
Plnéni pla ych cilt a k | Inych vy U k
Cile stanovené v navrhu projektu nenl planovanyc CIvu a’ ?n’tro vo’vate 'nyc vystupti k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Piehled ¢erpani financnich Fedkd
fehled cerpaiu |’na’nc’n|c“prost'red u Projekt financovén od
k datu predani této zadosti
Vystupy
dilci ¢asti
projektu
Definujte & Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pridejte radky podle potreby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP ) na VUT a studie rozhrani
vystupy Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, oo oo
které budou | 2 | Komunikacni platforma IT pracovnikd 1x
vysledkem 0y . . . .
projektu. 3 | Komunikaéni platforma prorektor( s gesci internacionalizace - 1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi - 1x
5 | Dva spolecné workshopy pro vSechny zapojené platformy - 2x
6 | Realizace novych API rozhrani EWP v rdmci modulu Mobility IS VUT.
7 | Implementace nového systémd EWP pro IS VUT.
8 | Interni skoleni pro cilovou skupinu - zaméstnancl 5x
Popis dilc¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho naplnéni v harmonogramu.
projektu
Pro kazdy ¢ | Hlavni &innosti Termin Termin Cislo
Y(}/es;l:il:]:ikujte * | (pFidejte Fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovnik( 1/2021 2/2021 1
povedou zahranicnich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a soucasného
v harmonog 2 modulu Mobility v IS VUT. 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do IS VUT. Konzultace ptipadnych
3 | problém0 jak v rédmci platformy, tak rovnéZ s pracovniky 1/2021 12/2021 2
zahranicnich kancelafi, sdileni dobré praxe. Ucast na on-line
setkdnich 2x.
Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit navzajem
4 | —prekaZky, pfiklady dobré praxe z pohledu managementu Skol. 1/2021 12/2021 3
Ucast na osobnich ¢i on-line setkdnich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu EWP na VUT. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrha feseni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 1/2021 12/2021 4
2X
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Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
Aktivni UcCast (fyzicka ¢i online) na dvou workshopech pro
8 vsechny zainteresované platformy. 2/2021 12/2021 >
Ucast (fyzicka ¢i on-line) na zahrani¢nich jednanich organizaci a
9 | instituci zapojenych do implementace EWP (Evropska komise, 3/2021 12/2021 2,3,4
partnerské instituce, EUF atd.)
10 Aktuallzacg §queb pro prenos meziinstitucionalnich smluv 3/2021 4/2021 6
podle nové Sablony.
11 'Sl'r\;ohrjt\)/a novych sluZzeb pro odsouhlaseni meziinstituciondlnich 3/2021 4/2021 6
12 | Tvorba nové sluzby pro pfenos factsheet informaci. 4/2021 4/2021 6
13 {-\ktuallzace sluZzeb pro prenos learning agreements podle nové 5/2021 5/2021 6
Sablony.
14 | Tvorba novych sluzeb pro prenos Transcripts of Records. 5/2021 5/2021 6
15 Porlzenlla [nstglace'wrtgalnlho serveru pro komunikaci IS VUT 4/2021 8/2021 7
s ostatnimi univerzitami.
16 | Skoleni zainteresovanych pracovniks na VUT — 5x 7/2021 9/2021 8
Realizacni
tym
Uvedte plan | . | Jména klicovych lidi . .
personalnih | & | (pFidejte Fadky podle potieby) Cinnosti
o zajistent 1 | Ing. Rudolf Musil Rizeni vyvoje EWP na VUT
2 | Ing. Barbora Adamkova Programovani fidicich moduld IS VUT
3 | Ing. Pavel Sala Programovani komunikacéniho serveru
4 | Ing. Petr Kohut Programovdani APl rozhrani pro prenos dat
Tvorba komunikacéniho planu prfechodu na Erasmus Without
5 | Magr. Bc. David Gurnik Paper uvnitt univerzit, sdileni zkuSenosti s dosavadni
implementaci univerzit navzdjem.
6 | Ing. Hana Philippi Koordinace projektu na VUT
Prehled

o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jednd o pokracujici projekt, uvedte, kolik financnich prostfedkl bude ¢erpano a jaké cile a vystupy

jsou planovany do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedka

Rok realizace (souhrnny Gdaj)

Planované cile a vystupy

2022

2023

2024

Pfehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podpofend investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplUsobem bude finanéné zabezpecena po ukondeni rozvojového projektu.

fakult.

Po skonceni realizace projektu bude mit IS VUT funkéni implementovany nastroj EWP, jehoz
provoz bude v dalsich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroji. Vytvoreny
uzivatelsky manual bude slouzit k jednotnému postupu v této problematice napftic
jednotlivymi souc¢astmi. Nadale budou vyuzivany komunikacéni platformy vsech tfi Urovni,
kde se budou i v dalSich letech sdilet zkusenosti s vyuzivanim implementovaného EWP.
Systém budou udrzovat IT pracovnici a budou jej vyuzivat zejména pracovnici zahrani¢ni
kancelare a koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentd v rdmci jednotlivych
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23. CHARAKTERISTIKA DiLCi CASTI PROJEKTU-ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI (zZ€U)

PFvethed’ Pokud se jednd o pokracujici projekt nebo projekt navazuje na feseni obdobného projektu, uvedte, kolik
gr:)ejseirt‘:.l finanénich prostfedkl bylo dosud Eerpéno, jak jsou pinény cile, jakych vystupt bylo dosaZeno a jak budou
vroce 2020 | ¢erpany finanéni prostfedky, pInény cile a dosazeno kontrolovatelnych vystupt do konce roku 2020.
Plnéni pla ych cilt a k | Inych vy U k
Cile stanovené v navrhu projektu nenl planovanyc CIvu a’ ?n’tro vo’vate 'nyc vystupti k datu
predani této zadosti
Cil
Cil
Piehled ¢erpani financnich Fedkd
fehled cerpaiu |’na’nc’n|c“prost'red u Projekt financovén od
k datu predani této zadosti
Vystupy
dil¢i casti
projektu
Definujte € Vystup dilci ¢asti projektu
konkrétni a * | (pfidejte fadky podle potieby)
méfitelné 1 Analyza soucasného stavu implementace Erasmus Without Paper (EWP) na Zapadoceské univerzité
vystupy v Plzni a studie rozhrani Application Programming Interface (API) - 1x
projektu, 5
které budou Komunikaéni platforma IT pracovnik( 1x
vysledkem . ., . ) )
projektu. 3 | Komunikacni platforma prorektorl s gesci internacionalizace-1x
4 | Komunikacni platforma pracovnikl zahrani¢nich kancelafi -1x
5 | Organizace workshopUl pro vsechny tfi pracovni skupiny-2x
6 | Realizace novych API rozhrani EWP v rdmci modulu Mobility IS/STAG.
7 Implementace novych systémd EWP IS/STAG na ZCU v Plzni a dal3ich zapojenych Skoldch vyuZzivajici
tento systém: AVU, JCU, OU, TUL, UHK, UJEP, UPa, UP, UTB, VFU Brno.
8 | Skoleni zainteresovanych pracovnik(l na Zapadoceské univerzité v Plzni-2x
Popis dil¢ich
¢innosti Pro kazdy vystup identifikujte hlavni ¢innosti, které povedou k jeho napInéni v harmonogramu.
projektu
Pfo kazdy ¢ Hlavni ¢innosti Termin Termin Cislo
?/c}lé:tjiﬁ:ikujte | (pFidejte fadky podle potieby) zahajeni | ukonéeni | vystupu
hlavni Pracovnici IT oddéleni ve spolupraci se zaméstnanci
dinnosti, zahranicnich kanceldfi vytvori analyzu soucasného stavu a
které 1 | potfeb prostfednictvim pfimé komunikace pracovniki 1/2021 2/2021 1
povedou zahrani¢nich kanceldfi a vyvojovych tym0 informacnich
k jeho systém.
naplnéni Studie zahrnujici nastudovani rozhrani APl a sou¢asného
v harmonog 2 modulu Mobility IS/STAG. 2/2021 2/2021 1
ramu. Vzajemné sdileni zkuSenosti ze studii APl EWP a tvorba studie
pro efektivni zapracovani do systému IS/STAG. Konzultace
3 | pfipadnych problémd jak v rdmci platformy, tak rovnéz 1/2021 12/2021 2
s pracovniky zahranic¢nich kanceldri, sdileni dobré praxe. Ucast
na osobnich &i on-line setkdnich 2x.
Sdileni zkusenosti s dosavadni implementaci univerzit
4 | navzdjem — prekaziky, pfiklady dobré praxe z pohledu 1/2021 12/2021 3
managementu $kol. Ucast na osobnich ¢i on-line setkanich 2x.
5 | Tvorba komunikaéniho planu pfechodu na EWP. 3/2021 11/2021 3
Tvorba analyzy prekazek pfi zavadéni EWP do praxe a rozbor
navrh FeSeni vzniklych situaci jak v rdmci platformy, tak
6 s pracovniky IT oddéleni. Ucast na osobnich ¢i on-line 1/2021 12/2021 4
setkdnich 2x.
Tvorba manualu pro efektivni organizaci prace s EWP pro
/ administrativni pracovniky/ce a studijni referenty/ky. 1/2021 12/2021 4
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Realizace a aktivni Ucast na dvou workshopech pro vsechny
8 zainteresované platformy. 2/2021 12/2021 5
9 Aktualizace sluZzeb pro prfenos meziinstitucionalnich smluv 3/2021 5/2021 6.7
podle nové Sablony. !
10 'Srr\:]clvlrjt\)/a novych sluZzeb pro odsouhlaseni meziinstitucionalnich 3/2021 5/2021 6,7
11 | Tvorba nové sluzby pro prenos factsheet informaci. 4/2021 5/2021 6,7
12 ?ak;r:r?;ace sluZzeb pro pfenos learning agreements podle nové 5/2021 6/2021 6,7
13 | Tvorba novych sluzeb pro pfenos Transcripts of Records. 5/2021 6/2021 6,7
14 | Skoleni zainteresovanych pracovnikt na ZCU v Plzni 7/2021 10/2021 8
Realizacni
tym
Uvedte plan & Jména klicovych lidi Cinnosti
personalnih : (pfidejte fadky podle potieby)
0 zajisténi . . Koordindtor projektu, prorektorka pro internacionalizaci,
1 I,\r;l%'AD'ta Hommerova, Ph.D., aktivity souvisejici s feSenim projektu z pohledu managementu
Skol, odpovédna za fizeni platformy vedoucich pracovnikd.
Clenka resitelského tymu, vedouci International Office, analyza
soucasného stavu potieb, analyza prekazek, tvorba
2 | Mgr. Jana Ovsjannikova uzivatelského manualu a dalsi aktivity souvisejici se zavadénim
EWP do praxe administrativnich pracovnikd. Odpovédnost za
fizeni platformy pracovnikd zahrani¢nich kancelafi.
3 | Ing. Tomas Kotout Projektant informacniho systému IS/STAG. Zodpovédnost za
& platformu IT pracovnikd.
4 | Mer. Veronika Menzikova Kontaktni osoba, administrace projektu, organizacni zajisténi
gr- chodu platforem a setkani.
Implementace EWP a hodnoceni z pohledu uZivatelského a
. administrativniho pro pfijizdéjici studenty, poradce pro
> | Bc. Eva Kotoucova administratory mobilit zahranic¢nich studentl na soucastech,
sestaveni metodiky pro administratory mobilit.
Implementace EWP a hodnoceni z pohledu uZivatelského a
6 | Bc. Lenka Porazilova administrativniho pro vyjizdéjici studenty, poradce pro
) administratory mobilit nasich student( na soucastech,
sestaveni metodiky pro administratory mobilit.
L Vedouci programator( IS/STAG, realizace novych API rozhrani
7 | Ing. Petr Jirousek EWP v rdmci modulu Mobility IS/STAG.
. Vedouci portalové skupiny vyvoje IS/STAG, realizace novych
8 | Ing. Lukas Valenta API rozhrani EWP v ramci modulu Mobility IS/STAG.
9 | Ine. Petra Volenové Portalova vyvojarka IS/STAG, realizace novych API rozhrani
& EWP v rdmci modulu Mobility IS/STAG.
10 | Ing. Jaroslav Vavie Portalovy vyvojar IS/STAG, realizace novych API rozhrani EWP v
g ramci modulu Mobility IS/STAG.
11 | Ine. Vaclav Rizicka CASE specialista, realizace novych API rozhrani EWP v rdmci
g modulu Mobility IS/STAG.
Pfehled

o pokracuji-
cim projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, kolik finanénich prostfedk( bude ¢erpano a jaké cile a vystupy

jsou planovany do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedkd
(souhrnny udaj)

Planované cile a vystupy

2022

2023

2024
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Ptehled o udrzitelnosti
investice/¢innosti

Uvedte, jak bude z rozvojového projektu podporena investice/¢innosti pokracovat a jakym
zplisobem bude finanéné zabezpedena po ukonéeni rozvojového projektu.

Po skonceni realizace projektu bude mit ZEU v Plzni funkéni implementovany nastroj
EWP, jehoZ provoz bude v dalsich letech zajistén pomoci financovani z vlastnich zdroj(.
Vytvoreny uZivatelsky manual bude slouzit k jednotnému postupu v této problematice
napfic¢ jednotlivymi sou¢astmi. Nadale budou vyuzZivany komunikaéni platformy vSech tfi
urovni, kde se budou i v dalSich letech sdilet zkuSenosti s vyuzivanim implementovaného
EWP. Systém budou udrzovat pracovnici CIV a budou jej vyuzivat zejména pracovnici
International office a koordinatofi pro evidenci a organizaci mobilit studentd v rdmci
jednotlivych fakult.

Poznamka: V pfipadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze
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Kazda \{§v(,v(:et|3é té, ktera je koordinujici) uvede samostatny rozpocet za tu cast projektu,
kterou resi, v nasledujici tabulce:

1. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-AKADEMIE MUZICKYCH UMENI V PRAZE (AMU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 100
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sh., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 35
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 175
2.6 | Cestovni ndhrady 20
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 330
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Zdavodnéni pozadavkl v jednotlivych polozkach

Cislo Wstu ok
polozky ¥ p '"‘f’e tu ..
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi diléi Easti projektu”
tabulka)
Mimoradné odmény projektového tymu, IT podporu, analyzy, Gcast na
2.1 spole¢nych setkdnich, tvorbu manualu, proskoleni a administraci 1,2,3,4,5,6,7,8 100
projektu
23 Zakonné odvody k odménam tymu 35% 1,2,3,4,5,6,7,8 35
25 Platba za nové funkce dodavateli systému KOS 6,7 175
26 Cestovni ndhrady ucasti na spolecnych pracovnich tuzemskych a 23456 20

jednom zahrani¢nim setkani

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro vefejné 330

vysoké Skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Na AMU neni podavdn obsahové podobny projekt.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

student(/roc¢né.

Problematika implementace EWP se dotyka vsech student(, ktefi rocné vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahranic¢ni pobyty, na AMU je to rocné v priméru 60 studenta.
A déle se projekt tyka student(, ktefi kazdorocné na AMU pfijizdéji, v praméru 60
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2. ROzZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-AKADEMIE VYTVARNYCH UMENI V PRAZE (AVU)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 289
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 98
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 30
2.6 | Cestovni nahrady 3
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Vystup projektu
polozky . <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)
Implementace novych sluzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni
1.1. . , . 6 80
dlouhodobého nehmotného majetku
Mzdové naklady na aktivni Gcast v ramci odbornych diskusi (véetné
2.1 on-line), pfiprava podklad(, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxea | 2,3,4,5 168
vystupll za zapojenou VS. Celkem 480hod (sazba 350ké/hod)
Mzdové naklady na interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu v ramci VS (organizace $koleni, pfiprava
2.1 podklad, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystup, sdileni | 6,7 28
dobré praxe). Napf. skoleni pracovnikll zahrani¢nich kancelafi apod.
celkem 80hod (sazba 350ké/hod)
21 Mzdové naklady na studii a analyzu stavu a potifeb EWP 30 hod 1 21
' (700ké/hod)
21 Mzdové naklady na studii a analyzu souc¢asného stavu a potfeb EWP — 1 a9
' pracovnici zahrani¢ni kanceladfe 120hod (350k¢/hod)
21 Mzdové naklady na administrativni prace — prepis smluv atd. 120hod 4 30
' (250ké/hod)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na
2.3 socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a 1,2,3,4,5,6,7 98
pridély do socialniho fondu
Implementace novych sluzeb do IS/STAG a souvisejici Skoleni.
2.5 Specifické plug-in pro potreby AVU, tvorba online materidld a Skoleni 1,2,3,4,5,6,7 30
pro koncové uZivatele, tj. studenty.
26 Cestovné pro potieby cestovani mezi zapojenymi VS pracovni jednéni 123456 3

¢lent konsorcia

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné
vysoké Skoly pro rok 2021

500

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

2021 na nasi Skole podavan.

Obsahové podobny projekt neni v ramci centralizovanych rozvojovych projektd na rok

Poéet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fesSeni projektu (pridejte fadky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka viech studentd, ktefi ro¢né vyjizdéji v ramci

95 programu ERASMUS + na zahranic¢ni pobyty, na AVU je to rocné v priméru 45 studentd. A

dale studentd, ktefi kazdorocné na AVU pfijizdéji, v priméru 40 studentl/rocné.
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3. ROzZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE (CzZU)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 250
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 250
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 250
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 147
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 53
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 50
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y r:\prgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky ,Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)

Vyvoj novych API a potfebnych komponent v UIS (Learning Agreement
API client-side; Learning Agreement CNR API client-side; Tvorba ToR

1.1 ve formatu EMREX ELMO; ToR API server-side; ToR CNR API server- 6 250
side; Podpora EMREX ¢iselnik(; Re$eni rozpoznani aktualizace ToR a
jeho preneseni do CNR ToR API a LA API)
Aktivni ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), priprava
podkladt, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe a vystup( za
zapojenou VS. (80h x & 350,- K¢)
Interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového procesu v
radmci VS (80h x & 350,- K¢&)

2.1 Studie a analyza stavu a potfeb EWP (80h x @ 700,- K¢) 1,2,3,4,56,7 147
Prace na projektu; analyzy procest souvisejicich s dil¢imi cili projektu;
Skoleni uzivatel(, sdileni vystupll projektu s ostatnimi spoluresiteli;
testovani systému, projektova dokumentace.(100h x & 350,- K¢)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na

2.3 socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti 1,2,3,4,5,6,7 53
a pridély do socidlniho fondu ve vysi (33,8%) a SF (2%) z kapitoly 2.1.

25 Konzultaéni sluzby dodavatelem IS; Implementace databazi, 1,6,7 50

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

Dotace MSMT na CRP 2021 ,,Implementace iniciativy 500

Evropské komise Erasmus Without Paper na VVS a sdileni
zkuSenosti z praxe”.

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projektli na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

centralizovanych rozvojovych projektl na rok 2021.

Tento projekt nema souvislost s Zadnym jinym poddvanym projektem v ramci

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potreby).

1100

Problematika implementace EWP se dotykd vsech student(, ktefi rocné vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS + na zahraniéni pobyty, na €ZU je to ro¢né v primeéru 410 studentd.
A déle student(, ktefi na CZU pfijizdéji, coz je v priméru 700 studentii/rocné.
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4. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-CESKE VYSOKE UCENi TECHNICKE V PRAZE (CVUT)
Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel I (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 498
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 360
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 126
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 12
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 498
Zdlivodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)
Cislo . .
poloiky Vystuyla pro,jektu 5
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdUivodnéni (uvedte vystup Castka
y , ydajeajehop z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci ¢asti projektu”
tabulka) pro)
Studie a analyza rozhrani API. Planovano 60 jednotek s hodinovou
2.1 N 1 63
sazbou 1050 K¢.
51 Studie a analyza soucasného stavu a potfeb EWP (zahranic¢ni odbor). 1 17
) Planovdano 48 jednotek s hodinovou sazbou 350 K¢.
21 Navrhy feseni, pfiprava zadani, Upravou rozhrani EWP aplikace 6 7 252
) Mobility. Planovano 240 jednotek za 1050 K¢. !
Aktivni Ucast v rdmci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
2.1 podklad(, zpracovéni vystupd, sdileni dobré praxe a vystup@ za CVUT 2,3,4,5 7
v Praze. Planovano je 20 hodin s hodinovou sazbou 350 K¢.
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Interni $koleni (v ramci EVUT v Praze) pro kli¢ové osoby zapojené do
projektového procesu v ramci VS (organizace koleni, pfiprava

2.1 podkladd, aktivni pfispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystuput). 4 14

Celkem je pocitano se 40 hodinami na pfipravu, organizaci a realizaci
jednoho Skoleni s hodinovou sazbou 350 K¢.

2.1

Uéast na workshopu pro véechny zapojené platformy.
Planovano 20 jednotek za 350 K¢.

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na

2.3 socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a 1-7 126

pridély do socialniho fondu (z kapitoly 2.1 je za CVUT sazba 35%).

Cestovné na workshop a cesty mezi zi¢astnénymi Skolami po celé
Ceské republice. Castka na cestovné je pozadovéana na zakladé

2.6 zkuSenosti z pfedchozich let, protoZze nékteré problémy a zejména 2-5 12

seznameni se s konkrétnimi vysledky a fungovanim nékterych agend je
mnohdy nezbytné provadét v misté dané VS.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpottu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro vefejné
vysoké skoly pro rok 2021 — ,,Implementace iniciativy
Evropské komise Erasmus Without Paper na VVS a sdileni

zkuSenosti z praxe”.

498

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2021.

Predkladany projekt je komplementarni s projektem Datova a informatickd podpora
virtualni mobility. Cilem projektu Datova a informaticka podpora virtualni mobility je
zajistit relevantni datovou podporu v primarnich informacnich systémech a datovych
skladech jednotlivych skol v klicovych oblastech internacionalizace (vc. virtualnich
mobilit) jako predpoklad pro dalsi reportingové, strategické a analytické operace a
porovnat aktudlni pfistupy a moznosti spolecnych fedeni v oblasti zjistovani
kvantitativnich a kvalitativnich dat v oblasti internacionalizace, v¢. dat ze zpétné vazby od
student(, pedagogl a instituce. Cilem predloZeného projektu EWP je oproti tomu
zékladni elektronizace dokument( v procesu mobilit dle casového ramce stanoveného
Evropské komise pro implementaci EWP. Predkladany projekt neni (oproti projektu
Datova a informaticka podpora virtualni mobility) zacilen na internacionalizaéni aktivity,
vysledky/data a mobilitu zaméstnancd.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka viech studentd, ktefi mohou aktudlné zadat
o wyjezd, na CVUT potencialné 12.500 odhadem, nebo na CVUT v Praze pfijizdéji na
zahranicni pobyty. V rdmci programu ERASMUS+ je to rocné v priméru 270 vyjizdéjicich
student( a dale v priméru 490 student(, ktefi kazdoro¢né na CVUT v Praze pfijizdéji.
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5. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH (JU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 158
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sh., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 53
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 71
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 40
2.6 | Cestovni nahrady 98
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky ¥ r’:prgje tu ..
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi diléi &asti projektu”
tabulka)
11 Implementace Uprav v modulu Mobility v IS/STAG 6 80
Odmény a mzdy — koordinacni prace odpovédnych fesitel(, analyzy,
2.1 dokumentace, testovani, Skoleni, seminare a sdileni zkusenosti nad 1-7 158
ramec béznych povinnosti (300 K&/hod., celkem 600 hodin).
23 Zakonné zdravotni a socidlni pojisténi (33,8 %). 1-7 53
54 Porizeni vypocetni a komunikacéni techniky na zajisténi sSkoleni a 1.7 71
) podporu administrativni prace spojenou s projektem.
25 Skolenf souvisejici s implementaci dodaného systému. 6,7 40
Cestovné na jednani tymu na: zahrani¢ni cesty (konference a
workshopy vypsané Evropskou komisi a European University
2.6 Foundation), vnitrostatni cesty (setkani s tvirci IS STAG na ZCU a 1-7 98
s resiteli projektu z dalSich univerzit, workshop pro vsechny zapojené
skoly).

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro vefejné 500

vysoké skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projekt( na rok 2021.

Predkladany projekt je komplementarni s projektem Datova a informaticka podpora
virtualni mobility. Cilem projektu Datova a informaticka podpora virtualni mobility je
zajistit relevantni datovou podporu v primarnich informacnich systémech a datovych
skladech jednotlivych Skol v klicovych oblastech internacionalizace (v¢. virtualnich
mobilit) jako predpoklad pro dalsi reportingové, strategické a analytické operace a
porovnat aktudlni pfistupy a moznosti spolecnych fedeni v oblasti zjistovani
kvantitativnich a kvalitativnich dat v oblasti internacionalizace, v¢. dat ze zpétné vazby od
student(, pedagogl a instituce. Cilem predloZzeného projektu EWP je oproti tomu
zakladni elektronizace dokumentl v procesu mobilit dle casového ramce stanoveného
Evropské komise pro implementaci EWP. Predkladany projekt neni (oproti projektu
Datova a informaticka podpora virtudlni mobility) zacilen na internacionalizaéni aktivity,
vysledky/data a mobilitu zaméstnancd.

Poéet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na fesSeni projektu (pridejte radky dle potreby).

480

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi ro¢né vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahranic¢ni pobyty, na JU je to ro¢né v prdmeéru 260 student(l. A
dale studentd ktefi kazdoro¢né na JU pfijizdéji, v priméru 220 studentd/rocné.
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6. ROZPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU-MASARYKOVA UNIVERZITA (MU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni
2. | Bézné financni prostredky celkem
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (vC€etné pohyblivych sloZek) 350
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 122
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 8
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Vystup projektu
polozky o %,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vylstup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi diléi &asti projektu”
tabulka)
2.1. Mzdy a odmény zapojenych pracovnikii 1-8 350
e Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (v€etné on-line),
priprava podkladd, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe a
vystupll za zapojenou VS. 210 h x 350K¢&/h
e Interni skoleni (v rdmci konkrétni skoly ) pro klicové osoby
zapojené do projektového procesu v rdmci VS (Organizace
Skoleni, priprava podkladt, aktivni pfispévky, vedeni diskusi,
zpracovani vystupl, sdileni dobré praxe). Napt. sSkoleni
pracovnik( zahrani¢nich kancela¥i apod. 40h x 350K¢/h
e Studie a analyza soucasného stavu a potifeb EWP 30h x
350Ké/h
e Vyvoj databazi, jeji udrzba, proskoleni uzivatell 1. stupné
240h x 1050K¢/h
2.3 33,8 % z kapitoly 2.1 + socidlni fond 1-8 122
24 Kanceldrské potreby, spotfebni materidl, technické 2,3,4,5,8 0
vybaveni atd. - financovdno z rozpoctu MU
2.5 Prondjmy mistnosti, tisk a kopirovdni, subkotrakting 5,6,7,8 20
pfiprava konektoru atd.
2.6 Cestovni ndhrady osob podilejicich se na projektu 5,7 8
Ugast na konferenci- celkem 1 dvoudenni konference Za MU
je pocitano se 2 osobami.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)
Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly | 500
pro rok 2021
Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2021.

MU nepodava jiny, obsahové podobny projekt na rok 2021.

Poéet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi ro¢né vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahranic¢ni pobyty, na MU je to ro¢né v priméru 1100 studentd
a dale studentd, ktefi kazdoro¢né MU pfijizdéji, v prdméru 650 studentli/ro¢né.

81




7. ROZPOCET DILCI CASTI PROJEKTU-MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE MENDELU

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostiedky 300
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 300
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 200
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 102
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 34
socialniho fondu
Ostatni:
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 55
2.6 | Cestovni nahrady 9
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y r:\prgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdlvodnéni (uvedte vylstup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) — licence modulu

1.1 o A , " 6 300
zahrani¢niho oddéleni; software, ktery bude umét EWP
Aktivni Géast v rémci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava 32

2.1 podkladd, zpracovani vystupt, sdileni dobré praxe a vystup( za 2,3,4,5
zapojenou VS. (350 K¢ za hodinu, 90 hodin)

2.1 Interni Skoleni (v ramci konkrétni Skoly) pro klicové osoby zapojené do 31
projektového procesu v ramci VS (Organizace $koleni, pfiprava
podklad, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystup(, sdileni | 1,3,6,7,8
dobré praxe). Napr. Skoleni pracovnikll zahrani¢nich kancelafi apod.
(350 K¢ za hodinu, 90 hodin)

2.1 Studie a analyza stavu a potfeb EWP - IT tym MENDELU (OIT) (350 K& 28

. . 1

za hodinu, 80 hodin)

2.1 Studie a analyza sou¢asného stavu a potfeb EWP — procesy, trigger 11
pointy, vstupy a vystupy — pracovnici Oddéleni mezinarodnich vztahu 1
a internacionalizace (OMVI) na rektoratu MENDELU a zahrani¢ni
oddéleni univerzitnich soucasti (350 K¢ za hodinu, 30 hodin)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na 34

53 scv),ciz'ilnl' zabezple(:(?nl’ a prispévku na stétlnl’ p’olitikulzanjfévstvnainosti a 12345678
pridély do socidlniho fondu — 33, 8 %, dale Urazové pojisténi
Kooperativa 0, 42 % a socialni fond 1,5%. Celkem je to 35,72 procent.

5 Implementace databazi, souvisejici Skoleni od externi firmy dodavajici 6.7 55
systém ’

2.6 Ucast na workshopu. 2,3,4,5 7

26 Cestovné pro potieby cestovani mezi zapojenymi VS pracovni jednani | 2,3,4,5 2

¢lent konsorcia — 2 cesty

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné
vysoké Skoly pro rok 2021

500

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektli na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

centralizovanych rozvojovych projektd na rok 2021

Na MENDELU neni v soucasnosti podavan obsahové podobny projekt v rdmci

Poéet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentll v rdmci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potreby).
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8. ROzZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-OSTRAVSKA UNIVERZITA (OU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 299
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sh., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 101
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y p prgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)
Implementace novych sluzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni
1.1. . ) . 6 80
dlouhodobého nehmotného majetku
Mzdy (vcetné pohyblivych slozek)
Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
2.1 podkladt, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe a vystup( za OU. 2,3,4,5 168
Planovano je 480 hodin s hodinovou sazbou 350 K¢. 2 workshopy, 6
on-line setkani.
Mazdy (vcetné pohyblivych slozek)
Interni Skoleni (v ramci OU) pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu v ramci VS (Organizace $koleni, piiprava
podkladt, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystupu, sdileni
2.1 . Ly . N o 6,7 28
dobré praxe). Napr. Skoleni pracovnikl zahranicnich kancelafi apod.
Celkem je pocitano s 80 hodinami na pfipravu, organizaci a realizaci
jednoho skoleni s hodinovou sazbou 350 K¢/hodinu. Planovéno 1
Skoleni.
Mazdy (vcetné pohyblivych slozek)
2.1 Studie a analyza stavu a potfeb EWP, planovano 80 hodin, se sazbou 1 56
700 K¢é/hod, IT tymy.
Mzdy (vcetné pohyblivych slozek)
2.1 Studie a analyza soucasného stavu a potieb EWP, planovédno 120 1 42
hodin se sazbou 350 K&/hod, pracovnici zahrani¢nich kancelafi.
Mzdy (vcetné pohyblivych slozek)
2.1 Administrativni prace — prepis smluv a revize zaznam0 smluv, apod., 4 5
pldnovano 120 hodin se sazbou 250 K¢/hod.
23 Zakonné odvody z 2.1 33,8% 1-7 101
Sluzby a naklady nevyrobni
2.5 i ‘ oy , 6 20
Implementace novych sluzeb do IS/STAG a souvisejici $koleni

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

Dotace ze statniho rozpoctu (CRP)

500

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Predkladany projekt je komplementarni s projektem Datova a informatickd podpora
virtudlni mobility. Cilem projektu Datova a informaticka podpora virtualni mobility je
zajistit relevantni datovou podporu v primarnich informacnich systémech a datovych
skladech jednotlivych Skol v klicovych oblastech internacionalizace (v€. virtualnich
mobilit) jako predpoklad pro dalsi reportingové, strategické a analytické operace a
porovnat aktualni pFistupy a moZnosti spole¢nych Feseni v oblasti zjistovani
kvantitativnich a kvalitativnich dat v oblasti internacionalizace, v¢. dat ze zpétné vazby od
student(, pedagogl a instituce. Cilem predloZeného projektu EWP je oproti tomu
zakladni elektronizace dokumentl v procesu mobilit dle casového ramce stanoveného
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vysledky/data a mobilitu zaméstnancd.

Evropské komise pro implementaci EWP. Predkladany projekt neni (oproti projektu
Datova a informaticka podpora virtudini mobility) zacilen na internacionalizaéni aktivity,

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentd v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

OU pfrijizdéji, v priméru 300 studentl/rocné.

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi ro¢né vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS +, pripadné dalSich mobilitnich schémat, na zahranic¢ni pobyty. Na
OU se jednd ro¢né v prdmeéru o 250 studentd. A dale také studentd, ktefi kazdoro¢né na

9. ROzZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE (SU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence)
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni
2. | Bézné financni prostredky celkem 412
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 131
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sh., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 47
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku)
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 220
2.6 | Cestovni nahrady 14
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 412
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zdlivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky podle potieby)

Cislo Wstu ok
polozky y r:\prgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)
Mzdy — jedna se o mzdy pracovnik( zahrani¢nich oddéleni a
pfislusnych prodékant a prorektora v rozsahu:
- Ucast na dvou workshopech pro véechny zainteresované
platformy celkem 32 hodin (16 ¢lovékohodinx2 konference),
350 Ké/hod.
- Ugast na osobnich & on-line setkanich managementu $kol —
celkem 32 hodin (16 ¢lovékohodinx2setkani), 350 Ké/hod.
- Ugast na osobnich & on-line setkanich pracovnik(
2.1. zahranic¢nich kancelari — celkem 64 hodin (32 ¢lovékohodin x 131
2 setkani), 350 K¢/hod. 5,3,4,7,1
- Prfiprava podklad(, analyza prekazek zavadéni EwP,
zpracovani vystup(, tvorba komunikacniho planu — celkem
180 ¢lovékohodin, 350 Ké/hod.
- Skoleni zainteresovanych pracovnik(i — celkem 24
¢lovékohodin, 350 K&/hod
- Studie a analyza sou¢asného stavu a potifeb EwP — celkem 40
¢lovékohodin, 350 K¢/hod.
53, OdvodY,poljiéténého: 24,8% socialni pojisténi, 9% zdravotni pojisténi, 53,471 47
2% socialni fond
Suzby:
2.5. - Implementace databazi, souvisejici $koleni od externich firem | 6 220
dodavajici systém
Cestovni nahrady:
- Uhrada cestovného, ubytovani a stravného v souvislosti
s Ucasti 2 zastupcl SU na 1 konferenci — celkem 7 000 K¢
2.6. (3 500 K¢/osoba/cesta) 3,4,5 14

- Uhrada cestovného, ubytovani a stravného pro potreby
cestovani mezi zapojenymi VS na pracovni jednani ¢lend
konsorcia — celkem 7000 K¢ (1 000K¢E/osoba/cesta)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné 412

vysoké skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projektl na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

podobny projekt.

Na SU neni na rok 2021 podavan v ramci centralizovanych rozvojovych projekt(i obsahové
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Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student(l v rdmci projektu, at jiZz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi roéné vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahrani¢ni pobyty, na Slezské univerzité v Opavé je to rocné v
praméru 85 studentd. A déle student, ktefi kazdoro¢né na Slezské univerzité v Opavé
pFijizdéji, v priméru 36 studentl/rocné.

10. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-TECHNICKA UNIVERZITA V LIBERCI (TUL)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 80

1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80

1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0

1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0

2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:

2.1 | Mzdy (v¢etné pohyblivych sloZek) 279

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé

2.2 0
nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sh., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 97
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 24
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky ¥ r:vprgje tu ..
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi diléi &asti projektu”
tabulka)
Implementace novych sluzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni
1.1 , , . 6 80
dlouhodobého nehmotného majetku
Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
2.1 podklad(, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystup( za 2,3,4,5 147
zapojenou VS v rozsahu 420 hodin a hodinové sazbé 350 Ké/hod.
Interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového procesu v
ramci VS (Organizace $koleni, pfiprava podkladd, aktivni pfispévky,
2.1 vedeni diskusi, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe) a skoleni 6,7 42
pracovnik( zahrani¢nich kancelafi apod. v rozsahu 120 hodin a
hodinové sazbé 350 K¢/hod.
21 Studie a analyza stavu a potfeb EWP v rozsahu 80 hodin a hodinové 1 56
' sazbé 700 K¢/hod.
21 Studie a analyza souéasného stavu a potfeb EWP v rozsahu 100 hodin 1 34
) a hodinové sazbé 340 Ké/hod.
)3 Odvody z osobnich naklad( ¢ini 33,8 % z kapitoly 2.1 a 1 % socialni 12,3,4,56,7 97
fond.
25 Skoleni souvisejici s implementaci dodaného systému 6 20
Cestovné: U¢ast na worskshopu - celkem 1 prezenéni workshop pro
2.6 N o . 5 21
kazdou ze tfi platforem/ projekt. Celkem 6 osob.
26 Cestovné pro potteby cestovani mezi zapojenymi VS pracovni jednani 7 3
' ¢lend konsorcia. Planovany jsou celkem 3 cesty.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro vefejné
vysoké Skoly pro rok 2021

500

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

obsahové podobny projekt.

Na TUL se v ramci centralizovanych rozvojovych projektl na rok 2021 soucasné nepodava

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se

Uvedte, jaké je zapojeni student v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potieby).

projekt tyka
Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi roéné vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahrani¢ni pobyty, na Technické univerzité v Liberci je to rocné
420 v prameéru 200 studentl (za normalnich okolnosti). A déle student(, ktefi kazdoro¢né na

okolnosti).

Technické univerzité v Liberci pFijizdéji, v prdméru 220 studentl/ro¢né (za normalnich
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11. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA HRADEC KRALOVE (UHK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 281
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 95
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (véetné drobného majetku) 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 19
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ZdGvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach

Cislo Vystup projektu
polozky . Castka
. . Sy . PN . . (uvedte vystup :
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdlivodnéni , (v tis.
. , z tabulky ,,Vystupy dil¢i Kg)
predchozi Casti projektu”) ‘
tabulka) prol
11 Implementace novych sluzeb do IS/STAG - technické zhodnoceni
. . . 7 80
dlouhodobého nehmotného majetku.
2.1 Mzdy (véetné pohyblivych slozek).
Aktivni ucast v rdmci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
podklad(, zpracovani vystupl, sdileni dobré praxe a vystup(.
Interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového procesu v
ramci UHK (organizace Skoleni, pfiprava podkladd, aktivni prispévky,
vedeni ,dloskusu Zij?C([)Vanl vystu’pv%l, Sdl|erjl dczbre praxe). SI.<E)IIen| 12,3,4,578 281
pracovnikl zahrani¢nich kanceldfi, prodékant pro zahrani¢i a
katedernich koordinatorda.
Studie a analyza soucasného stavu a potfeb EWP.
Administrativni prace. Priprava podkladl a prepis smluv, které se
nebudou uzavirat ve STAGu online: smlouvy KA107, smlouvy o
spolupraci.
2.3 33,8 % odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na
socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a | 1,2,3,4,5,7,8 95
pridély do socialniho fondu.
24 Materialni naklady (véetné drobného majetku). 53458 5
' Obcerstveni na $koleni, kancelafsky material (tonery, papir, tuzky atp.). e
Sluzby a ndklady nevyrobni.
2.5 AR , e o . 7 20
Implementace databazi a Skoleni od externi firmy dodavajici systém.
Cestovni nahrady.
26 Ucast na’konfererjuch. o . o - 12345 19
Cestovné pro potieby cestovani mezi zapojenymi VS na pracovni jednani
¢lend konsorcia.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro vefejné
vysoké skoly pro rok 2021

500

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projektl na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Univerzita Hradec Kralové planuje v roli hlavniho koordinatora v roce 2021 dalsi CRP 18+
projekt pro internacionalizaci: ,Analyza potenciadlu virtualnich mobilit a mozZnosti jejich
rozvoje na vysokych Skoldch”. Projekt je zaméfen na zmapovani soucasného nastaveni
virtudlnich mobilit na zapojenych vysokych Skolach, jejich legislativniho ramce na urovni
EU, CR i dokument( jednotlivych vysokych $kol, a analyzu problematickych mist virtualnich
mobilit z perspektivy riznorodych aktér( a studentského zajmu o virtualni mobility.
Tento projekt CRP 18+ , Implementace iniciativy Evropské komise Erasmus Without Paper
na VVS a sdileni zku$enosti z praxe” se zaméfuje na elektronizaci dokument( a procest pro
implementaci Erasmus Without Paper. Tyto projekty se navzdjem dopliuji a oba souvisi se
zefektivnénim procesd v ramci internacionalizace.
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Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

280+

200 mobilit ERASMUS+ KA107 ro¢né.

Problematika implementace EWP se dotyka vSech studentd, ktefi rocné vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS+ na zahrani¢ni pobyty — na Univerzité Hradec Kralové je to rocné v
praméru 175 studentl. A déle student(, ktefi kazdoro¢né na Univerzitu Hradec Krélové
ptijizdéji, v prdméru 105 studentl/rok. Univerzita Hradec Krélové déle administruje cca

12. ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTi NAD LABEM (UJEP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostiedky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 284
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sh., ob&ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 100
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 10
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 6
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Vystup projektu
polozky . <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)

Implementace novych sluzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni

1.1 . , . 6 80
dlouhodobého nehmotného majetku
Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava

21 podkladd, zpvracova'nl’vystupﬁ, sdileni dobré praxe a vystupl za 2345 119

' zapojenou VS — planovéano 360 hodin s hodinovou sazbou 350 K¢ T

(bude vyplaceno formou odmény ke mzdé)
Interni Skoleni (v ramci konkrétni Skoly) pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu v ramci VS (Organizace $koleni, pfiprava
podklad, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystup(, sdileni

2.1 . Ly . g e e 7,8 79
dobré praxe). Nap¥. Skoleni pracovnikll zahrani¢nich kancelafi apod. —
pldnovéano 240 hodin s hodinovou sazbou 350 K¢ (bude vyplaceno
formou odmény ke mzdé)
Studie a analyza stavu a potieb EWP IT pracovniky — planovano 80

2.1 hodin s hodinovou sazbou 700 K¢ (bude vyplaceno formou odmény ke | 1 53
mzdé)
Studie a analyza soucasného stavu a potieb EWP pracovniky oddéleni

2.1 pro vnéjsi/zahraniéni vztahy rektoratu a fakult — planovano 100 hodin | 1 33
s hodinovou sazbou 350 K¢ (bude vyplaceno formou odmény ke mzdé)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na

2.3 socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a 1,2,3,4,5,7,8 100
pridély do socidlniho fondu — 35,22 % z kapitoly 2.1
Zajisténi internich seminafi a Skoleni/material potfebny pro realizaci

2.4 projektu - drobny majetek pro ovérovani prace na mobilnich 2,3,4,5,8 10
zafizenich a realizace skoleni (tablety, notebooky, mobilni zafizeni)
Skoleni souvisejici s implementaci dodaného systému

2.5 7 20

26 Uéast na workshopu. 5 4

26 Cestovné pro potieby cestovani mezi zapojenymi VS pracovni jednéni 23,4 )

¢lend konsorcia — planovany 3 cesty

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné 500

vysoké Skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
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Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

student(/rocné.

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi roéné vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahraniéni pobyty, na Univerzité Jana Evangelisty Purkyné v Usti
nad Labem je to ro¢né v priméru 190 student(. A dale studentd, ktefi kaZzdoro¢né na
Univerzitu Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem pfijizd&ji, v priméru 130

13. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA KARLOVA
(UK)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 300
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 300
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 200
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 150
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
" | nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 &.
89/2012 Sh., ob&ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 50
sociadlniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo ’ )
polozky Vystup projektu
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vylstup Ca_stkav
fedchozi z tabulky ,,Vystupy (v tis. K¢)
ptabulka) dil¢i ¢asti projektu”

Mzdy zaméstnancim UK podilejicim se na vsech fazich daného
projektu. Mzdy se vyuZivaji pro IT ¢ast tymu urcené k tvorbé a
implementaci novych ndstrojd, napojenych na studijni systém UK,
2.1 predpoklddajici ndsledné propojeni s EWP. Dalsi ¢ast mezd je vyuzita 1-8 150
pro ¢ast tymu sloZzenou ze zahrani¢niho odboru rektoratu UK. Ti maji
na starosti mapovani stavajici situace a nasledné pfipominkovani
procesu z hlediska praktického vyu?ziti.

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na
socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a

2.3 v ix o L ey . 1-8
pridély do socidlniho fondu —zddvodnéni analogické viz predchozi >0
polozka.

11 Rozsifeni informaéniho systému UK realizovana dodavatelsky 6 300

(technické zhodnoceni dlouhodobého nehmotného majetku)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —
uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro vefejné 500
vysoké Skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektl na rok 2021.

Obsahové podobny projekt neni na UK v rdmci CRP na rok 2021 podavan.

Pocet studentt, ktefi jsou do | Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi roéné vyjizdéji v rdmci
projektu zapojeni/jichz se programu ERASMUS + na zahranicni pobyty, UK je to rocné v priméru 1 200 studentd. A
projekt tyka dale studentq, ktefi kazdoro¢né na UK pfijizdé&ji v priméru 1 900 studentl/roéné.
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14. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI (UP)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 299
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 101
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni ndhrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y r:\prgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)
11 Implementace novych sluzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni
. . . 6 80

dlouhodobého nehmotného majetku
Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava

2.1 podkladd, zpracovani vystupt, sdileni dobré praxe a vystup( za 2,3,4,5 112
zapojenou VS.
Interni Skoleni (v ramci UP) pro klicové osoby zapojené do
projektového procesu v ramci VS (Organizace $koleni, pfiprava

21 . Sy g . o .| 67 60
podklad, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystup, sdileni
dobré praxe). Napf. skoleni pracovnikll zahrani¢nich kancelari apod.

2.1 Studie a analyza stavu a potfeb EWP z hlediska IT 1 56

21 Studie a analyza soucasného stavu a potfeb EWP z hlediska 1 2

) procesniho

2.1 Migrace dat ze stavajiciho prostfedi do EWP IS/STAG 4 29

2.3 Zakonné odvody ZP a SP — 33,8 % 1-7 101

55 Skolenf souvisejici s implementaci databazi od externich firem 7 20

) dodavajici systém

Ucast na konferencich, pracovni jednani ¢lend konsorcia, zahraniéni

2.6 cestovné za Ucelem jednani v Bruselu, pfipadné za ucelem sdileni 1,2,3,4 0
zkuSenosti na zahrani¢ni instituci

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

Dotace MSMT na CRP 2021 ,,Implementace iniciativy
Evropské komise Erasmus Without Paper na VVS a sdileni

zkuSenosti z praxe”.

500

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

rozvojovych projektli na rok 2021.

Univerzita Palackého v Olomouci pro rok 2021 nepodava ani neresi Zzadny obsahové

podobny projekt.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vsech studentd, ktefi ro¢né vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS + na zahrani¢ni pobyty, na UP je to ro¢né v priiméru 450 studentd.
A déle student(, ktefi kazdoro¢né na UP prijizdéji, v priméru 400 studentd/rocné.
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15. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA PARDUBICE (UPA)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 500
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 266
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 90
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 100
2.6 | Cestovni nahrady 39
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y r:\prgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdGvodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)

Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava

2.1 podkladt, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe a vystupl za UPa— | 2,3,4,5 119
konference a on-line setkani (340 hodin, 350,-- K¢/hod.)
Interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového procesu

51 v ramci UPa - organizace skoleni, pfiprava podkladd, aktivni pFispévky, 6.7 49

) vedeni diskusi, zpracovani vystupu, sdileni dobré praxe (140 hodin, ’

350,-- K&/hod.)
Studie a analyza stavu a potfeb EWP — IT tymy (80 hodin, 700,--

2.1 Y 1 56
K¢/hod.)

21 Studie a analyza soucasného stavu a potfeb EWP — zaméstnanci 1 2

’ zahraniénich kancela¥i (120 hodin, 350,-- K¢/hod.)

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na

2.3 socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a 1,2,3,4,5,6,7 90
pridély do socidlniho fondu (33,8 % z kapitoly 2.1)
Zajisténi internich seminafl a Skoleni/materidl potfebny pro realizaci

2.4 . Y , .. L . 2,3,4,5 5
projektu - spotfebni material, drobné obcerstveni

2.5 Implementace novych sluzeb do IS/STAG a souvisejici $koleni 6,7 100

26 Ucast nal konferelncich (1 - 3 osoby/konference, ubytovéni 1 noc, 23,457 15
cestovné, stravné)
Cestovné pro potteby jednani mezi zapojenymi VS, na pracovni

2.6 jednani ¢lend konsorcia a do zahranici za ic¢elem sdileni zkusenostina | 2,3,4,5,7 24

zahranicni instituci

Pfredpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovéni rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

Centralizovany rozvojovy program pro verejné vysoké skoly
pro rok 2021 (dotace statniho rozpoctu)

500
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Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2021.

Datova a informaticka
podpora virtualni
mobility

Pfedkladany projekt je komplementarni s projektem Datova a informatickd podpora
virtudIni mobility. Cilem projektu Datovd a informatickd podpora virtudlni mobility je
zajistit relevantni datovou podporu v primarnich informacnich systémech a datovych
skladech jednotlivych Skol v klicovych oblastech internacionalizace (vc. virtualnich mobilit)
jako predpoklad pro dalsi reportingové, strategické a analytické operace a porovnat
aktualni pfistupy a mozZnosti spole¢nych feSeni v oblasti zjistovani kvantitativnich a
kvalitativnich dat v oblasti internacionalizace, v¢. dat ze zpétné vazby od studentd,
pedagogl a instituce. Cilem predlozeného projektu EWP je oproti tomu zédkladni
elektronizace dokumenti v procesu mobilit dle ¢asového rdmce stanoveného Evropské
komise pro implementaci EWP. Predkladany projekt neni (oproti projektu Datova a
informaticka podpora virtudlni mobility) zacilen na internacionalizacni aktivity,
vysledky/data a mobilitu zaméstnancd.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vSech studentq, ktefi rocné vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS+ na zahranicni pobyty, na UPa je to rocné v pridméru 135 student(.
A dale studentd, ktefi kazdorotné na UPa pfijizdé&ji, v praméru 175 studentd/ro¢né.

16. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE (UTB)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 80

1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80

1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0

1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0

2. | Bézné financni prostredky celkem 288
Osobni naklady:

2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 196

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zdkladé

2.2 nepojmenovanych smluv uzavienych podle zdkona § 1746 odst. 2 €. 0
89/2012 Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni

2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 67

socialniho fondu

Ostatni:

100




2.4 | Materiélni ndklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 5
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 368

Zdtivodnéni pozadavku v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

p:II(S)Ii(:(y Vystup projektu 3
. ! L . e ., (uvedte vystup Castka
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdlvodnéni } Sy
. ) z tabulky , Vystupy (v tis. K)
predchozi dilEi éasti projektu”
tabulka)
11 Implementace novych sluZeb do IS/STAG — technické zhodnoceni 6 30
) dlouhodobého nehmotného majetku
Vyclenéné dvazky (mzdy) a odmény realizaCnimu tymu a osobam
zainteresovanym v realizaci projektu souvisejici zejména s:
-aktivni ucasti v ramci odbornych diskuzi, v€etné on-line, pfipravou
podkladt, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystup( za UTB.
Planovano je 240 hodin s hodinovou sazbou 350 K¢/hodinu.
-internimi  Skolenimi na UTB pro klicové osoby zapojené do
21 projektového procesu vramci UTB (organizace Skoleni, pfiprava 1234567 196
podklad, aktivni pFispévky, vedeni diskuzi, zpracovani vystupt, sdileni | "~ 7"
dobré praxe (napt. skoleni pracovnikl Mezinarodniho oddéleni UTB,
atd.). Planovano je 40 hodin s hodinovou sazbou 350K¢/hodinu.
-studii a analyzou soucasného stavu a potfeb EWP (CVT UTB).
Planovano je 80 hodin s hodinovou sazbou 700 K¢/hodinu.
-studii a analyzou soucasného stavu a potfeb EWP (MO UTB).
Planovano je 120 hodin s hodinovou sazbou 350 K¢/hodinu.
Zakonné odvody vztahujici se kvyclenénym dvazkim (mzdy) a
2.3 odménam realiza¢nimu tymu a osobam zainteresovanym v realizaci | 1,2,3,4,5,6,7 67
projektu
25 Skoleni souvisejici s implementaci dodaného systému 6 20
26 Uhrada cestovnich nahrad souvisejicich s realizaci projektu (U¢ast na 1 5 5
' workshopu)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

Dotace ze statniho rozpoctu (CRP) 368
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Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projektl na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan soucasné v ramci centralizovanych

Neni podavan

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student( v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestliZze se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vSech studentd, ktefi rocné vyjizdéji v ramci
programu Erasmus + na zahrani¢ni pobyty. Na UTB je to ro¢né v priméru 150 studentd. A
dale studentd, ktefi kazdoroc¢né na UTB pfijizdéji, v priméru 200 student(/rocné.

17. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-VETERINARNI A FARMACEUTICKA UNIVERZITA BRNO

(VFU)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 80
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 80
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni)
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni
2. | Bézné financni prostredky celkem 420
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v¢etné pohyblivych slozek) 294
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 .
89/2012 Sh., ob&ansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 100
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 5
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 20
2.6 | Cestovni nahrady 1
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem béZné a kapitalové financni prostredky 500

102




ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Vystup projektu
polozky y p P ,J <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdUvodnéni (uvedte vystup Castka
y , vydajeajehap z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi diléi &asti projektu”
tabulka) proj
Implementace novych sluzeb do IS/STAG — technické zhodnoceni
1.1. . , . 6 80
dlouhodobého nehmotného majetku
Mzdy pro pracovniky Gcastnici se feSeni projektu na VFU Brno za
pripravu podkladl a zpracovani vystupl, prezentaci sdileni dobré
2.1 praxe a vystupl za zapojenou VS, pfiprava a realizace internich 1-7 294
Skoleni. Planujeme aktivity v trvani 840 hodin za cely fesitelsky
kolektiv na VFU Brno (hodinova sazba 350,- K¢/hodinu)
53 OdY?dY ponstnetm |:1a verejné zdravotni pojisténi a pojistného na 1.7 100
socialni zabezpeceni
24 Kancelarské potreby (papir, tonery...) pro Ucely projektu 12345 5
25 Skoleni souvisejici s implementaci databazi. 6,7 20
26 Cestovni ndhrady budou ¢erpany na aktivni ucast na konferenci 5 1
' pofadanou v ramci projektu

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné 500

vysoké Skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Podobny projekt neni VFU Brno na rok 2021 podavan.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte fadky dle potreby).

studentl/ro¢né.

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi ro¢né vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahranicni pobyty, na VFU Brno je to ro¢né v priiméru 45
student(. A dale studentd, ktefi kazdoro¢né na VFU pfijizdéji, v priméru 75
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18. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-VSB-TECHNICKA UNIVERZITA OSTRAVA (VSB-TUO)

PoZadavek na dotaci ze
statniho rozpoctu — ukazatel |
(v tis. K¢)
1. Kapitalové finan¢ni prostredky 0
1.1 Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 Ostatni technické zhodnoceni 0
2. Bézné financni prostiedky celkem 500
Osobni naklady:
2.1 Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 335
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
29 provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé 30
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socidlni
2.3 zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a ptidély do 114
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 Sluzby a ndklady nevyrobni 0
2.6 Cestovni ndhrady 21
2.7 Stipendia 0
3. Celkem béiné a kapitalové financni prostfedky 500

Zdavodnéni pozadavki v jednotlivych poloZkach (pridejte fadky podle potreby)

E::IIc(:iky VVstu’p prf)jektu .
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystlup Cas.tka .
phedehoz! 2abulky Vistupy | fyts. Kt
tabulka) dilci ¢asti projektu
Mzdy ¢lend tymu (véetné pohyblivych slozek)
Jedna se o aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line),
pfiprava podkladd, zpracovani vystupl, sdileni dobré praxe a vystupl
za VSB-TUO; interni $koleni pro klicové osoby zapojené do
2.1 projektového procesu v ramci VSB-TUO (organizace $koleni, pFiprava 1,2,3,4,5,6,7,8 335
podkladu, aktivni prispévky, vedeni diskusi, zpracovani vystup, sdileni
dobré praxe); skoleni pracovnikl International Offices; studie a
analyza rozhrani API; studie a analyza souc¢asného stavu a potreb
EWP; vyvoj databazi, jeji Gdrzba, proskoleni uZivatell 1. stupné
Ostatni osobni naklady ¢lent tymu (odmény z dohod o pracovni
¢innosti, dohod o provedeni prace)
2.2 Dohody z praci konanych mimo pracovni pomér za vybrané cinnosti 1,2,3,4,5,6,7,8 30

zejména zpracovani vystupt, sdileni dobré praxe a vystupti za VSB-
TUO; interni skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového
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procesu v rdmci VSB-TUO; studie a analyza sou¢asného stavu a potieb
EWP; proskoleni uzivatell 1. stupné

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na
2.3 socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a 1,2,3,4,56,7,8 114
pridély do socialniho fondu ve vysi 34% z polozky 2.1

Cestovni naklady (ucast na workshopu, celkem 1 workshop/projekt;
2.6 cestovné pro potfeby cestovani mezi zapojenymi VS; G¢ast na 2,3,4,5 21
pracovnich jednanich ¢lenl konsorcia)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou pfedpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —
uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné 500
vysoké Skoly pro rok 2021

Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projektl na rok 2021.

Pfedkladany projekt je komplementarni s projektem Datova a informaticka podpora
virtualni mobility. Cilem projektu Datova a informaticka podpora virtudlni mobility je
zajistit relevantni datovou podporu v primarnich informacnich systémech a datovych
skladech jednotlivych skol v klicovych oblastech internacionalizace (vc€. virtualnich
mobilit) jako predpoklad pro dalsi reportingové, strategické a analytické operace a
porovnat aktudlni pFistupy a moznosti spoleénych Feseni v oblasti zjistovani
kvantitativnich a kvalitativnich dat v oblasti internacionalizace, v¢. dat ze zpétné vazby od
student(, pedagogl a instituce. Cilem predloZeného projektu EWP je oproti tomu
zakladni elektronizace dokument( v procesu mobilit dle casového ramce stanoveného
Evropské komise pro implementaci EWP. Pfedkladany projekt neni (oproti projektu
Datova a informaticka podpora virtualni mobility) zacilen na internacionalizacni aktivity,
vysledky/data a mobilitu zaméstnancd.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestliZe se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potfeby).

Problematika implementace EWP se dotyka vsech student(, ktefi rocné vyjizdéji v ramci
programu Erasmus+ na zahraniéni pobyty. Na V5B — Technické univerzité Ostrava je to
ro¢né v prameéru 150 studentd. Dal$ich cca 80 student(i VSB-TUO jezdi do tietich zemi, tj.
do zemi mimo programu Erasmus+.

Projekt se bude tykat i studentd, ktefi kazdoro¢né na V5B — Technickou univerzitu
Ostrava ptijizdéji, v praméru 600 student(/roc¢né.

Jednd se tedy o vysoky pocet studenttl, jejich? vyménny pobyt z&asti administruje VSB-
TUO.
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19. ROZPOCET DILCi CASTI PROJEKTU-VYSOKA SKOLA EKONOMICKA V PRAZE (VSE)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky 310
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 310
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 190
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 110
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
22 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sh., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 40
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 40
2.6 | Cestovni nahrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y r’:preje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky , Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dilci Easti projektu”
tabulka)

Pofizeni zakladni verze modulu v InSIS a vyvoj novych API. (Discovery
Manifest API, Echo API, Registry API, Institutions API, Organizational

1.1 Units API, Interinstitutional Agreements API, Interinstitutional 6 310
Agreement CNR API, Interinstitutional Agreements Approval API,
Interinstitutional Agreement Approval CNR API
Aktivni ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
podkladt, zpracovani vystup, sdileni dobré praxe a vystup( za

2.1 zapojenouVs. (164hxd350,kg) 1,2,3,4,5,6,7 110
Prace na projektu; analyzy procest souvisejicich s dil¢imi cili projektu;
Skoleni uZivatel, sdileni vystupl projektu s ostatnimi spoluresiteli;
testovani systému, projektova dokumentace (150 h x & 350,- K¢)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na

2.3 socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti 1,2,3,4,5,6,7 40
a pridély do socialniho fondu ve vysi (33,8%) a SF (2%) z kapitoly 2.1.

25 Konzultacni sluzby dodavatelem IS, 1,6,7 40

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani Castka (v tis. K¢)

Dotace MSMT na CRP 2021 ,Implementace iniciativy 500

Evropské komise Erasmus Without Paper na VVS a sdileni
zkuSenosti z praxe”.

Souvislost s ostatnimi Uvedte, zda je obsahové podobny projekt poddvan soucasné v ramci centralizovanych
podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2021.

Tento projekt nema souvislost s Zddnym jinym poddvanym projektem v ramci
centralizovanych rozvojovych projektl na rok 2021.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

1700 Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi roéné vyjizdéji na

zahrani¢ni vyménné pobyty, na Vysoké skole ekonomické v Praze je to rocné v priméru
900 studentl (z toho cca 70 % na evropské skoly). A dale studentd, ktefi kazdoro¢né na
Vysokou skolu ekonomickou v Praze pfijizdé&ji, v priméru 800 studentu/rocné.
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20. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-VYSOKA SKOLA CHEMICKO TECHNOLOGICKA V PRAZE (VSCHT)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostredky
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 495
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 259
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé
2.2 . , . . " 105
nepojmenovanych smluv uzavienych podle zdkona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do 124
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni nahrady 7
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 495
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo
polozky
(viz
pfedchozi
tabulka)

Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni

Vystup projektu
(uvedte vystup
z tabulky ,,Vystupy
dil¢i ¢asti projektu”

Castka
(v tis. K¢)

2.1

Mzdy zd&astnénym &lendim realizaéniho tymu VSCHT Praha podilejicim
se na zajisténi aktivit v ramci projektu (pfedpoklad az 4 dalsich
zapojenych pracovnik VSCHT Praha kromé vy3e v projektu
uvedenych).

Planovano je celkem 320 h na ucast v rdmci odbornych diskusi (véetné
on-line), priprava podkladd, zpracovani vystupu, sdileni dobré praxe a
vystupll za zapojenou VS, & 350 K&/hod.

Dale 20 h, a 350 K&/hod na zajisténi interniho skoleni, véetné pfipravy
podkladd.

Pro studii a analyzu potreb EWP pracovniky ZO je planovano 120 h, a
350 Ké/hod.

Studie a analyza potfeb ze strany IT tymu je naplanovanana 80 h, a
700 Ké/hod.

Studie a analyza API vyvojafi je planovana v rozsahu cca 40 h, @ 1050
Ké/hod.

1-5

259

2.2

Ostatni osobni ndklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popt. i nékteré odmény hrazené na zakladé
nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 C.
89/2012 Sh., obéansky zakonik) poslouzi k zapojeni externich
pracovnik(, ktefi miZou poskytnout expertizu v oblasti IT, kterou neni
mozné zajistit kmenovymi pracovniky VSCHT Praha.

Na tuto kapitolu je planovan rozsah cca 100 h, 4 1050 Ké/hod.

1-5

105

23

Povinné zakonné odvody z poloZek 2.1 a 2.2.

1-5

124

2.6

Cestovné bude slouZzit pro zajisténi Ucasti fesitelského tymu na
setkdnich mimo VSCHT Praha, ktera jsou v projektu planovéna. Sdileni
zkuSenosti hraje nezastupitelnou ulohu ve vyuZiti poznatk ziskanych
jednotlivymi fesiteli v pribéhu projektu. Dale poslouzi k moznosti
Cerpani zkusenosti zahranicnich instituci pfi implementaci EWP a

k jednani se stake-holdery iniciativy EWP, kde budou tlumoceny
poznatky ziskané v pribéhu tohoto projektu.

Planovana je jedna cesta (min. 2 osoby) na konferenci pofadanou
v ramci projektu. Ostatni setkani se predpokladaji v on-line podobé.

2,3,5

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢&)

Dotace z Programu na podporu vzajemné spoluprace
vysokych Skol (CRP).

495
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Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektl na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

projekt srovnatelného vyznamu.

Pro rok 2021 nepodava Vysoka Skola chemicko-technologicka v Praze podobné zaméreny

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v rdmci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

studentl/roéné.

Problematika implementace EWP se dotyka vsech studentq, kteri rocné vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS + na zahraniéni pobyty, VSCHT Praha je to ro¢né v priiméru 100
student(l. A dale student(, ktefi kazdoroéné na VSCHT Praha pfijizd&ji, v priméru 300

21. ROZPOCET DiL&i CASTI PROJEKTU-VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA V CESKYCH

BUDEJOVICICH (VSTE)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 457
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek)
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popft. i nékteré odmény hrazené na zakladé
2.2 ] , . i . 195
nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 30
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku)
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 220
2.6 | Cestovni ndhrady 12
2.7 | Stipendia
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostiedky 457
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ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potfeby)

Cislo Vystup projektu
polozky Y P P ,j .
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
i i1 z tabulky ,,Vystupy (v tis. K¢)
predchozi dili Easti projektu”
tabulka) proj
Ostatni osobni ndklady — odmény z dohod zaméstnanct podilejicich se
na projektu (6x online setkani a 2x konference, pfiprava a realizace
2.2 . 0y , L . o . 1-7 195
interniho Skoleni 1x, pfepis smluv — 200 hodin, analytické ¢innosti
souvisejici s potfebami EWP)
2.3 Odvody pojistného na ZP, SP a FKSP 1-7 30
Sluzby a naklady nevyrobni —implementace databazi, souvisejici
2.5 N , e (s B} 6 220
Skoleni externim firmam doddvajici systém
Cestovni nadhrady — zajisténi Ucasti tfi osob na konferenci (1 ucast na
2.6 konferenci cca 3 000,- K¢ — ucast zahrnuje naklady na cestu, ubytovani 5,7 12

a stravovani). Dale jsou to naklady na cesty mezi ¢leny konsorcia.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoétu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K&)

MSMT — CRP pro rok 2021

457

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych
rozvojovych projektl na rok 2021.

koordinatora/partner(.

Nerelevantni, projekt neni obsahové podobny s ostatnimi podavanymi projekty

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vsech student(, ktefi rocné vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS + na zahraniéni pobyty, na VSTE je to roéné v priméru 40 student(.
A dale studentdl, ktefi kazdoro¢né na VSTE pfijizdé&ji, v prdméru 100 student(/ro¢né.
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22. ROZPOCET DiLCi CASTI PROJEKTU-VYSOKE UCENi TECHNICKE V BRNE (VUT)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. Kc)

1. | Kapitalové financni prostredky 200
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 200
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 300
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 221
Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0
' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.
89/2012 Sh., obcansky zakonik)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do 79
socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materidlni naklady (vCetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 0
2.6 | Cestovni ndhrady 0
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové financni prostredky 500

112




ZdUvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potteby)

Cislo Wstu ok
polozky y r:vprgje tu <,
(viz Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni (uvedte vystup Ca_stkav
y , z tabulky ,Vystupy (v tis. K¢)
predchozi diléi Easti projektu”
tabulka)

Licence virtualniho serveru pro komunikaci pro pfenos dat mezi

1.1 [y . - v 6,7 200
ostatnimi Skolami (nehmotny investi¢ni majetek)
Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
podklad, zpracovani vystupd, sdileni dobré praxe a vystupl za
zapojenou VS. (350 K¢/hod — 100 hodin)
Interni Skoleni pro klicové osoby zapojené do projektového procesu v
ramci VS (Organizace $koleni, pfiprava podkladd, aktivni pfispévky,
vedeni diskusi, zpracovani vystupt, sdileni dobré praxe). Napt. skoleni .

21 IT. (350 K&/hod — 80 hodin) 2az8 221
Vyvoj databazi, jeji idrzba, proskoleni uZivateld 1. stupné (900 K¢/hod
— 695 hodin)
Studie a analyza rozhrani API (900 Ké/hod — 200 hodin)
Administrativni prace — prepis smluv, administrativa projektu,
preklady, plnéni dat (300 K¢é/hod - 202 hodin)
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na

2.3 socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a 2az7 79
pridély do socidlniho fondu (35,72 %)

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpoklddané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

Dotace ze statniho rozpoctu (CRP) 500

Souvislost s ostatnimi

podavanymi projekty rozvojovych projekt( na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Na VUT neni poddvan obsahové podobny projekt.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichi se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni student v ramci projektu, at jiz jako pfijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka viech student(, ktefi roéné vyjizdéji v rdmci
programu ERASMUS + na zahranicni pobyty, na VUT je to ro¢né v priméru 547 studentd.
A daéle student(, ktefi kazdorocné na VUT pfijizdéji, v priméru 491 studentl/rocné.
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23. ROZPOCET DIiLCi CASTI PROJEKTU-ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI (z€U)

Pozadavek na dotaci ze statniho
rozpoctu — ukazatel | (v tis. K¢)

1. | Kapitalové financni prostiedky 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 1000

Osobni naklady:

Yy - v 688

2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek)

Ostatni osobni naklady (odmény z dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
2 provedeni prace, popf. i nékteré odmény hrazené na zakladé 0

' nepojmenovanych smluv uzavienych podle zakona § 1746 odst. 2 ¢.

89/2012 Sh., obcansky zakonik)

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisSténi a pojistného na socidlni
2.3 | zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a ptridély do 235

socialniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 0
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 70
2.6 | Cestovni nahrady /
2.7 | Stipendia 0
3. | Celkem bézné a kapitalové finanéni prostredky 1000
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Zduvodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potieby)

Cislo polozky
(viz predchozi
tabulka)

Nazev vydaje a jeho podrobné zdivodnéni

Vystup projektu
(uvedte vystup
z tabulky
L, Vystupy diléi
¢asti projektu”

Castka
(v tis. K¢)

2.1

Mazdy (vCetné pohyblivych slozek)
Studie a analyza rozhrani API. Planovano 95hod s hodinovou
sazbou 1050 K¢.

100

2.1

Mazdy (vCetné pohyblivych slozek)
Vyvoj databazi, jeji udrzba, proskoleni uZivatelll 1. stupné.
Planovano 315hod za 1050K¢/hod

330

2.1

Mazdy (vCetné pohyblivych slozek)

Koordinace vsech zapojenych skol a aktivit projektu, organizacni
a administrativni zajiSténi projektu, organizace workshopu,
ptiprava podklad(l na workshopy a pro zavérecnou zpravu,
administrativni prace. Pldnovdno 242 hodin s hodinovou sazbou
350K¢.

84

2.1

Mazdy (vcetné pohyblivych sloZek)

Studie a analyza soucasného stavu a potifeb EWP a zaskoleni
koncovych uZzivatell (pracovnici International office). Planovano
126hod s hodinovou sazbou 350K¢.

42

2.1

Mazdy (vCetné pohyblivych slozek)

Aktivni Ucast v ramci odbornych diskusi (véetné on-line), pfiprava
podkladl, zpracovani vystupl, sdileni dobré praxe a vystupl za
ZCU v Plzni. Rizeni platforem. Planovéno je 377 hodin s
hodinovou sazbou 350 K¢. 2workshopy, 6 on-line setkani.

2,3,4,5

132

2.3

Zakonné odvody z 2.1 a a 2.2-33, 8 % socialni a zdravotni
pojisténi, 0,3 % socidlni fond (celkem 34,1 % z kapitoly 2.1)

1-8

235

2.5

Sluzby a nevyrobni naklady
Poplatky za pronajem prostor a techniky, dalsi sluzby souvisejici
s organizaci workshopu.

70

2.6

Cestovni nahrady

Ucast na workshopu - poéitano se dvéma osobami a 3500K¢ na
cestu, pocet cest za ZCU v Plzni je 2. Zahrnuto je ubytovani (1
noc), cestovné a stravné.

Predpokladané zdroje financovani projektu

Uvedte, jaké jsou predpokladané zdroje financovani rozvojového projektu (dotace ze statniho rozpoctu, vlastni zdroje VS —

uvedte jaké atd.).

Zdroj financovani

Castka (v tis. K¢)

MSMT-Centralizovany rozvojovy program pro verejné
vysoké Skoly pro rok 2021

1000

Souvislost s ostatnimi
podavanymi projekty

rozvojovych projektl na rok 2021.

Uvedte, zda je obsahové podobny projekt podavan soucasné v ramci centralizovanych

Predkladany projekt je komplementarni s projektem Datovd a informatickd podpora
virtudIni mobility. Cilem projektu Datova a informaticka podpora virtualni mobility je
zajistit relevantni datovou podporu v primarnich informacnich systémech a datovych
skladech jednotlivych skol v klicovych oblastech internacionalizace (v¢. virtualnich
mobilit) jako predpoklad pro dalsi reportingové, strategické a analytické operace a
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porovnat aktudlni pFistupy a moznosti spolecnych feseni v oblasti zjistovani
kvantitativnich a kvalitativnich dat v oblasti internacionalizace, v¢. dat ze zpétné vazby od
student(, pedagogl a instituce. Cilem predloZeného projektu je oproti tomu zakladni
elektronizace dokument( v procesu mobilit dle ¢asového ramce stanoveného Evropské
komise pro implementaci EWP. Tento projekt neni (oproti projektu Datova a informaticka
podpora virtualni mobility) zacilen na internacionalizac¢ni aktivity, vysledky/data a
mobilitu zaméstnancd.

Ve stejném tematickém zaméreni je podavan i projekt Analyza potencidlu virtudlnich
mobilit a moZnosti jejich rozvoje na vysokych skoldach koordinovany UHK. Je
komplementarni s vyse zminénym projektem Datovd a informatickd podpora virtudini
mobility.

Déle se v oblasti virtualnich mobilit na ZCU v Plzni podava projekt Rozvoj virtudlinich
mobilit pro oblast strojirenstvi, ve vazbé na Priimysl 4.0 ,,Spider_Web_2021“, Obsahové je
zcela odlisny od predkladaného projektu.

Pocet studentt, ktefi jsou do
projektu zapojeni/jichz se
projekt tyka

Uvedte, jaké je zapojeni studentl v ramci projektu, at jiz jako pFijemci podpory a/nebo
jestlize se podili na feseni projektu (pridejte radky dle potreby).

Problematika implementace EWP se dotyka vSech student(, ktefi ro¢né vyjizdéji v ramci
programu ERASMUS + na zahrani¢ni pobyty, na Zadpadoceské univerzité v Plzni je to rocné
v priiméru 230 studentd. A dale student(, ktefi kazdoro¢né na Zapadoceskou univerzitu
v Plzni ptijizdéji, v prdméru 200 student(/ro¢né.
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