Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni na obsazeni sluzebniho mista
ministersky rada v oddéleni podpory pracovniku v regionalnim skolstvi
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

C.j.. MSMT-VYB-192/2021-3

Statni tajemnik v Ministerstvu Skolstvi, mladezZe a télovychovy jako sluzebni organ pfislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona ¢€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich
predpisu (dale jen ,zakon®), vyhlaSuje podle § 24 odst. 6 zakona vybéroveé Fizeni na sluzebni
misto ministersky rada v oddéleni podpory pracovniki v regionalnim skolstvi v odboru
fizeni regionalniho Skolstvi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kéd sluzebniho
mista MSMT0000268S, v nize uvedeném oboru statni sluzby podle nafizeni viady 1/2019
Sb., o oborech statni sluzby:

9 — Skolstvi, mladez a télovychova.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana
ve sluzebnim poméru na dobu neurgitou’. Pfedpokladanym dnem nastupu na sluzebni misto
je 15. prosince 2021 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Pfiohy €. 1
k zakonu do 13. platové tridy.

Sluzba zahrnuje zejména:

- Vedeni evaluaci a fizeni procesu koncepci souvisejicich s pedagogickymi pracovniky a
agendou oddéleni, zejména v oblasti pregradualni pfipravy ucitelll a v oblasti rozvoje
vyuky.

- Evaluaci kliCovych projekti vefejné politiky ve Skolstvi (napf. studium feditelQ,
implementace kurikula ICT a dalSi), design evaluaci, sbér dat a jejich vyhodnoceni, praci
s datovymi sadami MSMT.

- Pfipravu analyz a reSerSi k tématu Ceského i zahrani¢nich vzdélavacich systémua a
dal§ich témat souvisejicich s pedagogickymi pracovniky a agendou oddéleni.

- Koncepéni €innosti v oblasti vzdélavani, dalSiho vzdélavani a kariérniho systému
pedagogickych pracovnik. Pfipravu pravnich predpisu v oblasti dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniku.

- Zpracovani podkladu a poskytovani odbornych stanovisek fyzickym nebo pravnickym
osobam, spolupraci s Utvary MSMT, piimo Fizenymi organizacemi MSMT, CSlI, dal$imi
resorty, univerzitami a jinymi aktéry (v€etné verejnosti) v ramci vécné agendy oddéleni,
zejména podpory pedagogickych pracovnika.

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve Ihité do 29. listopadu 2021 sluzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska
529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobné podané v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho
UFadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho Ufadu (posta@msmt.cz) nebo
prostfednictvim vefejné datové sité do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
Ufadu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost v€etné poZzadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat* a ,,Vybérové fizeni na sluzebni misto ministersky rada v

' Pokud by na zdklad¢ vysledku vybérového fizeni byla na sluzebni misto zafazena osoba, kterd dosud Gsp&Sné

nevykonala ufednickou zkousku, bude pfijata do sluzebnitho poméru na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésici.
Statni zaméstnanec ma po Usp&ném vykonani ufednické zkouSky néarok na zménu doby trvéni sluzebniho
poméru, a to na dobu neurcitou; zkuSebni doba podle § 29 odst. 2 zakona o statni sluzb& timneni dotcena.



oddéleni podpory pracovniki v regionalnim $kolstvi MSMT (é&.j.: MSMT-VYB-
192/2021-3)“.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem miize
zucastnit zadatel, ktery:

1. Splriuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, t.:
a) je statnim obCanem Ceské republiky, obéanem jiného Clenského statu Evropské unie

nebo ob&anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
prislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédenim o statnim ob&anstvi.
Statni obCanstvi Ize pfi podani zadosti prokazat pouze dolozenim prosté kopie
osvédCeni o statnim ob&anstvi nebo podle § 26 odst. 2 zakona pisemnym Cestnym
prohlaSenim o statnim obcanstvi; v tomto pfipadé je nutné prukaz totoznosti nebo
original Ci ufedné ovéfenou kopii osvédCeni o statnim obcCanstvi dolozit nasledné,
nejpozdeéji pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];
C) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada
pisemnym Cestnym prohlasenim;

d) je bezuhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véty druhé zakona doklada vypisem
z Rejstfiku trestu, ktery nesmi byt starSi nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem
o bezthonnosti, neni-li Zzadatel statnim ob&anem Ceské republiky’. Pokud Zadatel
do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestd®, neni
jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestl dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada
na zakladé poskytnutych udaju pfimo od Rejstfiku trestu.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)

f)

zakona], tj. vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu;

SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnou
listinou, tj. origindlem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoSkolského diplomu). PFi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit
pouze pisemné Cestné prohlaSeni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize
v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

ma potfebnou zdravotni zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona doklada pisemnym Cestnym
prohlasenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni lékafskou prohlidku podle zakona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

2. Prokaze znalost Seského jazyka. Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi

podle § 25 odst. 2 zakona predlozit doklad o certifikované zkouSce z Ceského jazyka

jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokl zakladni,

stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk.

K Z&dosti dale zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni zivotopis,

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédcujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obcanem, jakoz i staty, v nichz zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepretrzité po dobu del$i nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat’), a dolozeny ufednim pfekladem do ¢eského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnaost pisemnym ¢estnym prohlasenim.

% Rozsah udaijtl nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfku trestll je uveden ve formulafi Zzadosti.



b) motivacni dopis.

Dalsiinformace o sluzebnim misté:
- platovy tarif 27 980 — 41 290 K& (v zavislosti na poctu let praxe a vySi Uvazku) a k
tomu osobni pFiplatek (v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),
- mimoradné finan¢ni odmény,
- pruzna sluzebni doba,
- moznosti odborného a profesniho rastu ve statni sluzbé.
Dalsi vyhody:
- 25dnidovolené,
- 5dniindispozi¢niho volna (tzv. sick days),
- az 6dni volna k individualnim studijnim acelim,
- nalezity adapta¢ni proces a pfidéleni mentora,
- pfijemné pracovni prostfedi v centru Prahy,
- finan¢ni podpora stravovani,
- prispévek na diichodové pripojisténi,
- zaméstnanecké benefity v oblasti kultury, sportu €i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria,
- moznost vyuziti matefské $koly pro déti zaméstnancti MSMT.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zzen a muzu a diverzitu v
ramci svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitame zajem Zzadatelek a
Zadatelu.
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