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Metodicky material zahrnuje:

Informativni ¢asti (oznacené piktogramem /) — v téchto pasazich MSMT informuje o nékterych
zasadnich skutecnostech.

Doporudujici ¢asti (oznacené piktogramem D) — v téchto pasazich MSMT metodicky podporuje
poradenska zafizeni.

Zavazné C&asti (oznacené piktogramem §) — v téchto pasazich MSMT poskytuje informace
o souvisejicich zavaznych pravidlech vychdzejicich z platnych pravnich predpist, které v dané
souvislosti povazuje MSMT za stéZejni.

Pfiklady z praxe (oznaéené piktogramem P).

»Sest poctivych sluzebnikii mam (ti naucili mé vsemu, co zndm); Fikém jim Proé
a Kdy a Co, ddle pak Jak a Kde a Kdo.” Rudyard Kipling

MINISTERSTVO SKOLSTVIi, MLADEZE A TELOVYCHOVY




| 4
1. Symptomatika poruch autistického spektra — hlavni faktor pfi reSeni profesni
orientace

Kariérové poradenstvi Ize chapat jako komplexni pfistup k jednotlivcim ve vSech aspektech jejich
osobniho, profesniho a spolecenského Zivota, ktery spocivd v poskytovani informacnich
a poradenskych sluzeb s cilem podpofit kazdou osobu, a to v jakékoliv fazi Zivota, v rozvoji vlastni
kariéry prostfednictvim rozhodovani o vzdélani, praci a profesnim zZivoté.

Volba povolani predstavuje v Zivoté kazdého clovéka jedno z nejzdsadnéjsich rozhodnuti. Do znacné
miry se podili na celkové kvalité naseho Zivota, na seberealizaci ¢lovéka, na mirfe jeho spokojenosti
a v dusledku toho i na jeho zdravi. Dlouholetd prakticka zkusenost i objektivni vysledky studii ukazuji,
Ze kvalitni odborné provadéné kariérové poradenstvi nejen zvySuje Uspésnost v profesni oblasti
jednotlivych klientd, ale jeho vyznam pro zaméstnanost a zaméstnatelnost ma dopady ekonomické
a socialni.

Redeni profesni orientace a kariérové poradenstvi je jedna zoblasti ndplné prace skolskych
poradenskych zafizeni. Podporou vychovné vzdélavaciho procesu se u jednotlivych zakd podili
i na rozvoji kompetenci potfebnych pro vykon urcitého povolani. Cilem kazdého rodice, pedagoga
a dalsich lidi a instituci, které se podileji na vychové a vzdélavani déti, je, aby dany jedinec byl schopen
samostatné adaptivné fungovat v bézném svété.

Snahou SPZ poskytujicich podporu klientdim s poruchami autistického spektra, je pomoci rodi¢dim
pfi rozvoji samostatnosti jejich déti a nasledné pfti jejich zapojeni do bézného Zivota i pracovniho
procesu. Redeni profesni orientace je nejpalcivéj$i v obdobi ukoncovani povinné $kolni dochazky
(na zakladnich Skoldch jsou pro vSechny Zaky stanoveny jednotné ocekdvané vystupy
— v zavislosti na druhu vzdéldvaciho programu) a vybéru vhodné stredni skoly, ktera uz byva néjakym
zpUsobem specializovana.

Abychom mohli poskytnout relevantni informace, je tfeba samoziejmé dikladné znat symptomatiku
PAS a omezeni, kterd z dané symptomatiky plynou. Je tfeba si uvédomit, Ze projevi PAS je velké
mnozstvi a kazdy jedinec s PAS ma tyto symptomy individudlné nakombinované — jak z hlediska
charakteru jednotlivych ptiznakd, tak z hlediska jejich intenzity. Navic se jednotlivé projevy v pribéhu
Zivota vyvijeji a méni, nékteré mohou zcela zaniknout, jiné se zase objevi. Neexistuje tedy univerzalni
navod, ktery bychom mohli Zakiim s PAS predlozit, ale vidy je treba peclivé zvazit a zhodnotit
individualni specifika kazdého jedince a také moznosti a podminky v daném misté a daném case
(napf. vybér skol v dané lokalité apod.).

Co se tyka symptomatiky PAS, v obecné roviné Ize vychazet z tzv. triady problému, kdy u jedincli s PAS
pocitame s vyskytem potizi v oblastech socialniho chovani a socialni interakce, v oblasti komunikace,
a nakonec v naruseni predstavivosti, coz mize vést k omezenym a mnohdy stereotypnim aktivitam
a zajmUm. Samoziejmé je tfeba vzit v Uvahu také Uroven rozumovych schopnosti, ktera determinuje
vSechny ostatni oblasti.

Uroven a struktura rozumovych schopnosti

Nejen u zak( s PAS, ale u vSech ostatnich zak( zavisi vybér stredni Skoly na jejich rozumovych
schopnostech. Existuji stfedni skoly s rizné narocnymi obory a rliznou délkou studia. Uchazedi si
mohou vybrat jak ze skol, jez pripravuji k dalSimu studiu na vysoké skole (jejich studijni program je tedy
narocny co do hloubky i Sife uciva), tak ze skol, které jsou spiSe prakticky zamérené a cilené pripravuji
7aka k vykonu uréitého povolani. Existuji i $koly pro absolventy ZS s mentalnim postizenim, kde je
kladen diraz predevsim na prohlubovani praktickych dovednosti potfebnych k béznému Zivotu
a rozvoj samostatnosti.

Je tfeba si uvédomit, Ze zatimco dochdzka do zakladni Skoly je povinna a musi ji splnit kazdy, sekundarni
vzdélavani povinné neni. Podpora ze strany Skol jiz proto nebyva tak velkd. Je nezbytné, aby absolvent
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dané stredni skoly splnil pfedepsané ucebni vystupy v plné mire, nebot se predpoklada, ze je bude
potrebovat pfi vykonu budouciho povolani.

Specifika v oblasti socidlni interakce u dospivajicich s PAS

U adolescentl (vice neZz u mladsich déti) byva napadny nesoulad mezi kognitivnimi a socialnimi
dovednostmi. Obvykle dal pretrvavaji potize ve vnimani, akceptovani a pouzivani nepsanych socialnich
pravidel, problém s odhadem osobniho prostoru u druhého clovéka, zhorSeny cit pro spolecenské
chovdani. Pozorujeme obtize v pochopeni a spravném vyhodnoceni socialnich situaci. U urcité skupiny
jedincli s PAS se muzZe prohlubovat socidlni izolovanost. U jinych touha po navazovani pratelstvi
Ci partnerstvi, vkombinaci s celkovou socialni nezralosti, mlze vést k incidentim, kriminalnimu
jednani, prip. k experimentim s navykovymi latkami. PotiZe rozlisit, jaké Cinnosti se provozuji jen
v soukromi a nikoli na verejnosti, ¢asto vzbuzuji u okoli posméch nebo odpor. Pro pubertu jedinct
s PAS jsou charakteristické i emocionalnimi vykyvy. Typicka je zvySena afektivita (impulzivita, zkostné
reakce, plactivost), potize se seberegulaci a neadekvatni reakce na kritiku.

Pfiklad z praxe:

Pavel, tfindctilety Zdk s Aspergerovym syndromem, nastoupil po uspésném prijimacim Fizeni na niZsi
stuperi  viceletého gymndzia. Rodice se rozhodli Skolu  predem  neinformovat
o obtizich syna plynoucich z diagndzy. V pivodni ZS ho pedagogové tolerovali. Pavel s novymi
spoluzdky nekomunikoval, neucastnil se adaptacniho pobytu, mnoho vrstevniki nerozumélo jeho
chovani. Jevil se jako velmi zvlastni, mél ndpadné projevy, nezdravil po prichodu do skoly pedagogy
ani ostatni zaméstnance skoly. Chodil zvldstné obleceny, nejcastéji v tricku s détskymi motivy
(Pokémoni, Krtek) a v kalhotdch s gumou v pase. Behem vyuky se houpal na Zidli, hlasité komentoval
vyuku, okusoval tuZku, rypal se v nose. Pres snahu pedagogtli mél i vyukové problémy. Po prvnim
Ctvrtleti spoluZdci oslovili vedeni skoly s poZadavkem na vylouceni Pavla ze skoly, rada pedagogu
odmitala Zdka ucit. Na podnét skoly se rodice obrdtili na SPC, které zajistilo intervenci. Probéhla
konzultace s pedagogy a beseda se spoluZzdky. Atmosféra ve tridé se po vysvétleni pricin Pavlova
chovdni zklidnila, nékteri spoluZdci sami nabizeli riizné moZnosti, jak Pavia podporit. Dalsim
navrZenym opatienim bylo zrizeni funkce asistenta pedagoga, ktery mj. realizoval ndcvik socidlnich
dovednosti. Srodi¢i byla dohodnuta zména obleceni Pavla a pldn na rozvoj sebeobsluznych
dovednosti a hygienickych ndvykd.

Rodice byli konfrontovadni se skutecnosti, Ze specifické obtiZze v mladsim skolnim véku, které jsou
tolerovadny, se ve vyssim véku mohou stdt zdsadni pfekdzkou ve vzdéldvani. Pavel se v dalsich letech
ucastnil lyZarského kurzu i tanecnich. Gymndzium uspésné ukoncil maturitou.

Specifika v oblasti komunikace u dospivajicich s PAS

Komunikacni deficit u jedinct s PAS pretrvava ve vétsiné pripadl i v obdobi dospivani. Zahrnuje obtize
v oblasti neverbalnich aspektl komunikace jako je ocni kontakt, mimika, gesta, postoj téla apod.
Zaroven komunikaci ztézuje i nizsi citlivost k neverbalnim signalidm druhych lidi. Pfes narust slovni
zasoby Casto v fec¢i zaznamendvame nevhodné zvolené vyrazy, které neodpovidaji kontextu socidlni
situace. Komunikacni styl muze plsobit neadekvatné vzhledem kvéku. Vyskyt echolalii
nebo repetitivni feci obvykle souvisi se stavy Uzkosti u dospivajicich s PAS a ma funkci urcité relaxacni
techniky. Ve skolnim prostredi se setkdvame s doslovnou interpretaci instrukci, neschopnosti ,Cist mezi
radky“, nespravné vyhodnocenymi humornymi nebo prenesenymi vyrazy, které ovliviiuji nejen proces
vyuky, ale i béZnou spolecenskou konverzaci. Komunikacni partner muize byt prekvapen nizkou
schopnosti porozuméni pravidlim konverzace projevujici se obtizemi s iniciovanim ¢i ukonéenim
rozhovoru, potizemi se zménou témat, reciprocitou ¢i ulpivanim na tématu.

MLADEZE A TELOVYCHOVY

MINISTERSTVO SKOLSTVI,




Priklad z praxe:

Vdclav, &trndctilety Zdk ZS s vysocefunkénim autismem, se pfipravoval na pfijimaci fizeni, zvolil
stredni skolu se zamérenim na verejnou spravu. Vzdeélavan byl ve skole hlavniho proudu s podporou
asistenta pedagoga. Dobre zvlddal ndroky vzdéldvaciho programu, na zdkladé komplexniho
vysetreniv SPC bylo doporuceno studium maturitniho oboru. Vdclav byl velmi motivovany na zvolené
stredni skole studovat, spolecné s rodici se zucastnil dne otevienych dveri. Bylo zpracovdno
doporuceni k upravé podminek prijimaciho rizeni, Vdclav si vyzkousel nékolik vzorovych zaddni,
kterd zvlad| s vybornym vysledkem. Rodice ho v den pfijimaciho Fizeni privedli do skoly, doprovodili
do zkusebni mistnosti a odesli, asistent pedagoga chlapce na jeho prdni nedoprovdzel. Béhem
prestdvky mezi jednotlivymi zkouskami se Vidclav na chodbé skoly pripojil ke skupince Zdkyn a velmi
hlasité, s pouZitim vulgarismd, se jich dotazoval na sexudini zkusenosti. Zékyné, které Vidclava
neznaly, byly velmi zasko&ené, projevovaly obavy o svou bezpeénost. Reditelka Skoly, kterd cely
incident zaregistrovala, se rozhodla chlapce ke studiu nepfijmout. Vdclav argumentoval, Ze tak se
ve Skole bavi vsichni jeho spoluZdci. Behem osobniho rozhovoru reditelka rodiciim vysvétlila,
Ze zaméreni Skoly na verejnou sprdvu predpokldadad vybornou uroveri komunikacnich dovednosti,
zvldadnuti spolecenskych norem, vyjdadrila obavu z mozZnych nedorozuméni v pribéhu praxe
v nejriznéjsich institucich. Rodice vysvétleni prijali a syna prihldsili na skolu technického zaméreni.
Nevhodné zvolené vyrazy neodpovidajici kontextu a socidlni situaci mohou vyvoldvat u okoli rozpaky,
nepochopeni aZ odpor. Vdclav, zklamany z netspéchu, navstivil Skolni poradenské pracovisté na SS,
kam byl prijat, pozdéji se rozhodl dochdzet na individudlIni ndcviky socidlnich dovednosti.

Specifika v oblasti pfedstavivosti a rozvoje zajmu u dospivajicich s PAS

Oblast zajm0 hraje z hlediska profesni orientace u zakl s PAS vyznamnou roli. NemUzZe se ale stat
jedinym kritériem pfi vybéru povoldni. Snizena flexibilita mysleni a chovani ovliviiuje schopnost
planovani a pfizplsobovani se zménam.

V obdobi dospivani se méni repertoar zajmu, obvykle se vSak neméni intenzita, kterou jim jedinci s PAS
vénuji. Objevuji se vice intelektualni zajmy (filozofie, astronomie, politologie, geologie, informacni
technologie apod.), ale i neobvyklé sbératelstvi.

Zejména v souvislosti se zvySenou zatézi pretrvava ojedinéle i stereotypni chovani ¢i autostimulacni
¢innosti (houpani, toceni, poskakovani). Mnohé ze zajml se mohou stat vyznamnym faktorem
s ohledem k profesni pripravé a dalSimu uplatnéni jedincl s PAS. V kombinaci s osobnostnimi
charakteristikami jako je peclivost, presnost, svédomitost, smysl pro poradek, perfekcionismus
se pozdéji mohou stat ve specializovanych oborech velmi Zadanymi pracovniky.

Charakteristiky pracovniho chovani

Kromé zhodnoceni individudlnich projevl PAS u kazdého jedince je tfeba zhodnotit také jeho pracovni
dovednosti. Je vhodné napt. zvazit, zda:

- je dany uchazec schopen tymové prace,

- respektuje autoritu,

- reaguje adekvatné na Uspéch a nelspéch, dokaze akceptovat komplimenty a kritiku,
- dokaze dostat stanovenému pracovnimu tempu,

- zvladne pracovat pod ¢asovym tlakem,

- umi pozadat o pomoc,

- je samostatny i nakolik potrebuje dohled a presné instrukce,

- sidokaZe zorganizovat vlastni ¢innost,

- zvladne provadét vice ¢innosti najednou,
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- je Ci neni precitlivély na urcité druhy podnétd,
- nakolik je peclivy, svedomity, perfekcionisticky apod.

VSechny tyto charakteristiky ovliviuji vybér stfedni Skoly a budouciho povolani a nasledné
i UspéSnost ve vybrané profesi. Vybér skoly je v nékterych pripadech vhodné konzultovat
i slékarem. Kvykonu nékterych profesi je treba |ékarské doporuceni a zhodnoceni zpusobilosti
uchazece. Je tfeba znat presné pozadavky a podminky poskytovatele praxe. MUzZe se stat, Ze Zak je
prijat ke studiu urcité skoly, vyhovuje svymi rozumovymi predpoklady
a ma motivaci skolu studovat. Pfi studiu je vSak omezen fadou rtiznych faktor( — zdravotnich, socialnich
apod., které mu znemozni ve studiu pokracovat.

Pfiklad z praxe:

Josef absolvoval zdkladni Skolu s podporou asistenta pedagoga. Prospival vétsinou s jednickami
a dvojkami, aZ v poslednich dvou rocnicich mél na vysvédceni ojedinéle i trojku. Asistent pedagoga,
ktery byl ve Skole pfitomen, nepomdhal chlapci se zvldddnim uciva, ale spiSe s korigovdnim
obcasného nevhodného chovdni. Josef mad sniZzenou frustracni toleranci, hire nese neuspéch, nechad
se snadno vyprovokovat. V krajnim pripadé muiZe reagovat afektivnim zdchvatem a agresi.

Zdk se od malicka zajimal o viaky a Zelezni¢ni dopravu. Znal ndzvy a typy viech moznych lokomotiv,
byl fascinovdn provozem na Zeleznici. Pfi vybéru stredni skoly proto rodice i chlapec neuvaZovali
o nicem jiném neZ dopravni prumyslovce, obor Zeleznicni doprava. Josef bez vétsich potiZi zviddl
prijimaci zkousky (mél uzptsobené prijimaci rizeni — pracoval v jiné mistnosti neZ vétsina uchazecd,
mél navyseny cas o 25 %). Studium mu bylo doporuceno i Iékarem. V druhém rocniku stredni skoly
méli Zdci absolvovat praxi na Zeleznici, ke které vsak Josef nebyl pripustén na Zddost poskytovatele
praxe. Divodem bylo nepredvidatelné chovdni Zdka, poskytovatel praxe odmitl nést zodpovédnost
za pripadnou nehodu. Chlapec ted musi hledat jinou skolu a vybrat takovou profesi, kde by svym
pripadnym zkratkovitym jedndnim nikoho neohrozil a nenapdchal vétsi Skody.

Jak je tedy vidét, nez se rozhodneme pro vybér urcité stredni skoly, musime zvazit mnoho okolnosti:
nabidku stfednich Skol a jejich oborl v daném regionu, pripadné v jinych krajich (véetné zvazeni
mozného dojizdéni ¢i pobytu nainternatu), rozumové predpoklady uchazece a jeho schopnosti uplatnit
tyto rozumové predpoklady v praxi, osobnostni specifika uchaze¢e a jeho adaptivni fungovani
v béZném Zivoté.

Stredni Skola by méla Zaka pripravit bud’ na dalsi studium, nebo na vykon urcitého povoldni. Zatimco
zdkladni vzdélavani je povinné pro vsechny a je proto odlvodnéna zvySenda podpora zaki
s handicapem, stfedni $kola jiZz vyZaduje vétsi samostatnost.

Jeji absolvovani neni povinné. Je proto tfeba, aby si uchazec¢ vybral takovy obor, ktery je schopen
zvladnout samostatné (pfipadné s pocatecni podporou). V budoucim zaméstnani mize byt podpora
omezend, v nékterych profesich neni mozna zadna podpora. Kazdy ¢lovék vystupuje jiz sdm za sebe
a nese plnou odpovédnost za své Ciny. Vybérem adekvatni stfedni Skoly a sprdvnym nasmérovanim
uchazece sPAS se muZeme vyhnout pfipadnym budoucim kolizim a zklamanim plynoucim
z nevhodného vybéru studia. Naopak pokud uchazece nasmérujeme spravné, pomGzeme tim k rozvoji
jeho sebevédomi, samostatnosti a plnohodnotnému zapojeni do spolec¢nosti.

2. Prabéh kariérového poradenstvi ve SPZ

Ve  skolskych  poradenskych  zafizenich, tedy v pedagogicko-psychologické  poradné
a specialné pedagogickém centru, je zakiim poskytovano poradenstvi v oblasti profesni orientace
a kariérového poradenstvi. PPP i SPC byvaji zaméfeny na rzné typy znevyhodnéni ¢i postizeni. Podle
toho by mél zékonny zastupce &i zletily klient vyhledat odpovidajici SPZ ve svém regionu.
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Nejéastéjsi formy kariérového poradenstvi ve SPZ jsou:

- individualni konzultace suchazecem/studentem/zakem/zakonnymi zastupci, pftikterych se
pouzivaji rdzné metody zamérené na kariérové poradenstvi, napt. Dotaznik volby povolani,
motivacéni rozhovor, rizné projektivni techniky (kresba, pisemné produkty);

- skupinovy screening studijnich predpokladi ve spolupréci se skolou;
- doporuceni k uzptsobeni podminek pfti pfijimani a ukoncovani stredniho stupné vzdélavani.
Priibéh poradenského procesu pfi kariérovém poradenstvi ve SPZ:

- rozhovor se samotnym Zzakem — vlastni zajmy, predstavy, schopnosti a dovednosti, dotazniky
posuzujici vhodné zaméreni studijniho oboru, resp. nasledné pracovni ¢innosti

- rozhovor s rodici — jejich predstavy, obavy, zhodnoceni redlnych mozZnosti (omezeni ekonomické,
zdravotni, dopravni dostupnosti, schopnosti, dovednosti, dosavadni zkusSenosti ditéte, z Sirsi
rodiny)

- dosavadni skolni Gspésnost — predméty, ve kterych je dité uspésné a naopak, diagnostikované
specifické poruchy uceni

- zhodnoceni rozumovych schopnosti — kognitivnich predpokladd, struktury, mozZno orientacné
s ohledem na celkovou narocnost vysetreni, vliv snadné unavitelnosti

- zohlednéni specifickych potfeb ziskané z rozhovoru, anamnesticky, zpravy odbornych pracovist,
s ohledem na psychiatrickou diagndzu, neurologické obtize, logopedické vady

- socidlni dovednosti, komunikativnost, naro¢nost vrstevnického prostredi co do rizika ostrakizace,
zaclenéni do kolektivu, vyrazné chlapecké x vyrazné divci prostredi

- odolnost viéi zatézi, neldspéchu, rizika vykonového prostredi

- praktické schopnosti, samostatnost a sebeobsluha, orientace v béznych situacich (doprava,
komunikace s cizimi dospélymi, feSeni nenadalych situaci praktického Zivota)

Priklad z praxe:
Jan

Nutno zohlednit horsi motorickou koordinaci, stavy deprese vdzdné na nezdar (klinicka psychologie,
neurologie, psychiatrie), ADHD, Aspergertv syndrom, strabismus, socidlné vyhybavé chovdni, zvysend
uzkostnost v socidlnich situacich, snizend schopnost verbdini komunikace v socidlné komplikovanych
situacich a v pritomnosti vice osob. Vybiravost v jidle, precitlivélost na pachy a jidla. Socidlni naivita,
chybéjici empatie, obtiZe s organizaci ¢asu, aktivit, obtiZe se zvladdnim a sndsenim pfilis blizkého
fyvzického kontaktu. Specifické poruchy uceni — dysgrafie, dysortografické a dyspraktické obtize.

Psychiatrickd zatéZ v rodinné anamnéze (suicidium, zbaveni svéprdvnosti, deprese).

Neredlné sebehodnoceni, tendence k sebepodceriovadni, uzkostné projevy prindsi ndrocné, déletrvajici
ukoly. Chlapec medikovdn (Asentra, Zeldox, Stratera).

Suiciddlni proklamace, skok z 1. patra budovy.

B-Jepi — zvysend lzkostnost, tendence k ndladovosti, negativnimu proZivani situaci. Emociondlni reakce
i na bézné podnéty jsou silné, dlouho trva, nezZ se uklidni. Chlapec mad problém vcitit se do ostatnich,
identifikovat emoce druhych a pfimérené reagovat. Neorientuje se v neverbdIni komunikaci ostatnich,
sdm komunikuje neverbdlné velmi omezené.




Profi:

Raven — pouze orientacné — horni pdsmo priméru (zajisténi dobré spoluprdce, prevence pretizeni
(psychologické vysetreni, specidlné pedagogické vysetreni)), miZeme se oprit o drive diagnostikované
kognitivni schopnosti WISC 2014 (verbdini — prumér, performacni sniZené subtestem kddovdni
— pp. Sirsi norma).

TMT — podpriimérné vysledky (flexibilita, pozornost, vizuomotorika, psychomotorické tempo).

Skolni vykony — na posledni vysvédceni mél dvojky z matematiky, zemépisu, jinak jednicky, olympidda
z anglického jazyka, déla aktivity navic, dilezité — autorita ucitele — to je motivace.

Rozhovor — bagatelizace schopnosti, uspéchl, zdjmu, znacné nejisty co se tyce predstavy
o budoucim povoldni. Zdjem o pfirodu, limitem je alergie na srst nékterych zvitat. Uprava fotografii
— naucil se sam ve photoshopu, zkousel si vytvdret vilastni strdnky, rodice zajistili soukromé ucitele
programovdni bez efektu, psal si pfibéhy. Oblibené predméty: zemépis, chemie, prirodopis, déjepis.

Zlepseni ve vrstevnickych vztazich (neni agresivni, nevnima ostrakizaci).

Rozhovor s rodi¢i — manudlné sikovny, ale chybi preciznost, preference skoly v misté bydlisté,
gymndzium nezvaZuji pro ndrocnost, Ipi na dodrZovdni pravidel, potiZe jsou neomalenost
v kontaktu, drivéjsi rozdéleni spoluZaki na ,Cisté” a ,,Spinavé” — ne romské prostredi, negativismus
a pesimismus pri vybéru Skoly — méni ndzory, s nicim neni spokojeny. Neni problém soukromda skola,
spise rodinného typu. Nutnd dojezdovad vzddlenost (problematické i stravovadni, nedochdzi do skolni
jidelny — intolerance pachd, neji mimo domdci prostredi).

Inventadr pracovnich cinnosti (SCI) — IRC — zdjem o vytvdreni vyrobki ze dreva, objevovadni jevi v oblasti
prirodnich, spolecenskych véd, prdce s informacnimi technologiemi, prdce s pocitacem, uprava
fotografii. Vyrazné nizké odpovédi v oblasti socidlni, umélecké a ekonomické (ve smyslu obchodnich,
manaZerskych, propagacnich c¢innosti).

Dotaznik sebehodnoceni vlastnich schopnosti a dovednosti — preference samostatné prdce, schopnost
nést zodpovédnost, ucit se nové véci, bez ndroki na vyraznou flexibilitu, kreativitu, komunikativnost.

Dotaznik profesni orientace (Lawrenc K. Jones) — Rl — do popredi vystupuji ¢innosti konkrétni,
praktické, technické nebo rukodéiné, zdroven ale zdjem o reseni riiznych abstraktnich problémd,
v technické ale i védecké oblasti, objevovdni souvislosti.

Doporuceni: Ekologie a Zivotni prostredi, ochrana Zivotniho prostiedi, moZnost prdce ve stdtni sprave,
ale i ve vyrobé, laboratorich zabyvajicich se znecisténim Zivotniho prostredi, ekologickych dutvart
primyslovych podniki. Pripadné okrasné a produkcni zahradnictvi, Informacni technologie,
programovani.

Nutnd: predvidatelnost a pravidelnost, struktura (prostredi, casu,).
Logické divody pro plnéni ukold.

MozZnost zpétné vazby o jeho vykonech (grafy, Skdly, body), které jsou pro néj srozumitelné.
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Priklad z praxe:
Josef

Nutno brdt v uvahu pervazivni vyvojovou poruchu nespecifikovanou, projevy vyvojové dysfdzie — obtize
s porozuménim instrukci (nutnd vizualizace — prehledy, konkrétni ndvody co, kdy, kde a jak md udélat),
poruchu aktivity a pozornosti, dysgrafické a dyspraktické obtiZe, nizkd frustracni tolerance, snadnd
unavitelnost, vyssi mira uzkosti, kterou projevuje ve zkouskovych vykonovych nebo nejasné
strukturovanych situacich. Oslabeni jemné motoriky, grafomotoriky (dopad do geometrie), jazykového
citu (péce neurologa, psychiatra).

Aktudlné dokdZe odlisit Zddouci a neZddouci chovdni, v kontaktu s autoritami je zdvorily. DokdZe
kooperovat ve skupiné, zvladd tymovou hru.

Profi:

Raven — znovu pouze orientacné, opirdme se o predchozi vysetreni, pdsmo priméru. (WISC-Ill — 2014
— v rdmci Sirsi normy, 2012 — pdsmo priimeéru).

Skolni uspésnost — posledni vysvédceni — prospél s vyznamendnim, domdci pfiprava je samostatnd,
dobre motivovany ke skolni prdci, neuci se pravidelné.

Rozhovor s rodici — kaZzdodenni dojiZzdéni, spiSe ne cisté chlapecky kolektiv, pozitivni jsou origindlni
ndpady, poslusnost, dokdZe si prdci zjednodusit, casto déld véci napul, neni zrucny, vytrvaly. ZvaZovali
zdravotni lyceum (oba rodice pracuji ve zdravotnictvi).

Rozhovor — preferuje samostatnou prdci s dirazem na kvalitni vysledek, dobrou vykonnost
a vytrvalost. Profese vyZadujici radné a systematické zachdzeni s Cisly, daty a informacemi. Tam, kde
neni kladen diraz na kreativitu, ale na jasny postup, ktery je prfedem ddn, stereotypie v pracovnich
ukolech. Atraktivni jsou pro néj pracovni pozice programdtorské, ale i bankovni urednik.

Inventadr pracovnich cinnosti (SCI) — IRC — zdjem o vytvdreni vyrobkd ze dieva, objevovadni jevi v oblasti
prirodnich, spolecenskych véd, prdce s informacnimi technologiemi, prdce
s pocitacem, uprava fotografii. Vyrazné nizké odpovédi v oblasti socidlni, umélecké
a ekonomické (ve smyslu obchodnich, manaZerskych, propagacnich cinnosti).

Dotaznik sebehodnoceni vlastnich schopnosti a dovednosti — preference samostatné prdce,
a v pripadé potreby schopnost zamérit se na zvyseni vykonu, schopnost komunikace
0 ndzorech. Mezi subjektivné oslabené schopnosti patri kreativita a odpovédnost, ne vidy se podle
svych slov dokdZe podridit rozhodnuti ostatnich.

Dotaznik profesni orientace (Lawrenc K. Jones) — Cl do popredi vystupuji pracovni ¢innosti zamérené
na zpracovavani udajd, prdci s cisly, grafy, kanceldrskou technikou.

Doporuceni: obory zamérené na informatiku, ekonomiku, ucetnictvi. Informatika v ekonomice,
Obchodni akademie.

Absolvent/absolventka oboru Informatika v ekonomice se uplatni v oblasti a uZiti ekonomického
softwaru, ndvrhi a realizace hardwarovych reseni pro mensi firmu, instalace a sprdvy prostredku
informacnich technologii, kvalifikovaného prodejce prostredki informacnich technologii, vcetné
poradenstvi, jako technik informacnich  technologii, pracovnik uZivatelské  podpory,
obchodnik prostredky informacnich technologii nebo jako ekonom a ucetni malé firmy a asistent
podnikatele.

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
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Priklad z praxe:
Tomds

Nutno brdt v uvahu neurologickou dgdiagndzu periventrikuldrni leukomaldcie, dyspraxie, dysgrafie,
Uzkostnost, nizkd odolnost vici zatézZi, neverbdlni porucha uceni, oslabeni orientace
v prostoru, naruseni komplexnich motorickych aktivit, emocni labilita (v péci neurologa, psychiatra,
klinického psychologa, ocniho lékare (strabismus), endokrinologa). ObtiZe s navazovdnim vrstevnickych
vztahd, vyhovuje kontakt s mladsimi détmi. Zdajmy vyhranéné — lékarska tématika (studuje odbornou
literaturu, sleduje televizni porady z lékarského prostredi).

Profi:

WISC-IIl — celkové hranicni pdsmo pod Sirsi normou, verbdlni schopnosti — kvalitni primér; nejistota
v socidlnich situacich, praktickém usudku tykajicim se béZnych Zivotnich situaci. NeverbdlIni schopnosti
sniZené v celém rozsahu. Vizuomotorika, vizuoprostorovd predstavivost, schopnost pldnovani,
organizace samostatné cinnosti. Znacné obtiZe pri rozhodovdni, preskakovdni poloZek v dotaznicich,
velmi pomalé tempo.

Skolni uspésnost — prospivd s vyznamendnim, samostatnd a pravidelnd domdci pfiprava. Vyborné
vykony v ceském jazyce, prirodovédé, cizich jazycich. Rdd pise slohovd cviceni, vytvdri webové strdnky.
Ucastnil se soutéZi ,Mlady Demosthénes” — 3. misto v regiondlnim kole, soutéZe ,,Macharovo pero”,
chystd se na olympiddu z ceského jazyka.

Rozhovor — dochdzel do prirodovédného, zdravotnického krouzku. Dlouhodobé zdjem
o studium mediciny, rad by byl détskym lékarem. Ocni kontakt pouze chvilkovy. Pokud nedosdhne
predpokladaného vysledku, je smutny z nezdaru. Utikd do pocitacovych her.

Rozhovor s matkou — dojezdovd vzddlenost, Skola spiSe mensi, rodinného typu. ZvaZuji stredni
odbornou skolu se zamérenim na cestovni ruch (blizsi kontakt s jednim z pedagogii), gymndzium,
zdravotni lyceum. Matka uzkostnd, plactivd, rada by chlapci doprdla splnéni snu ,byt détskym
lékarem”, nerealisticky s ohledem na obtiZe chlapce a jeho limity. Podporuje jej zajistovanim vnéjsich
atributt jeho zdjmu — lékarsky pldst, stetoskop, vyzdoba détského pokoje. Chlapec je citlivy, bezelstny,
,haivni“, rad pomdhd druhym.

Dotaznikové metody — SR, pfipadné ISC — preferuje Cinnosti se socidlnim zamérenim (poradenstvi,
skolstvi, zdravotnictvi), ddle intelektudlni povahy (vyuZiti jazykovych dovednosti, literdrnich
schopnosti). Citi se Iépe pri prdci v tymu, pak je ochoten a schopen prijmout urcitou miru odpovédnosti
za své ciny. Subjektivné vyrazné nizké skory v oblasti tvorivé cinnosti, schopnosti ucit se nové véci.

Doporuceni: skola rodinného typu, s prevahou divek v kolektivu. Nevystavovat vyrazné vykonovému
prostredi skol zajistujicich klasické vSeobecné vzdéldni (gymndzia), zvysené riziko selhdvani, inklinace
k tuzkostnému proZivdni. Doporuceno zdravotnické lyceum, jazykové skoly, prip. skoly ekonomického
typu (obchodni akademie). Viyraznd je potfeba snadné, prehledné dostupnosti skoly z mista bydliste,
coZ velmi zuZuje konecné mozZnosti pro vybér oboru, resp. Skoly. Zcela nevyhovujici obory remesiné,
technické, umélecké.

3. Studijni predpoklady, prospéch zaka, Sance na prijeti
Mezi zakladni kritéria pro pfrijeti na stfedni skolu fadime:

- prospéch zaka na zakladni skole,

- kognitivni schopnosti a jejich prakticka vyuZitelnost,

- mira adaptability,

- zdravotni zpUsobilost, zdravotni omezeni,

- zdjem o zvoleny obor.

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
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Po absolvovani zakladni Skoly se Zaci rozhoduji, na jaké stfedni Skole se budou vzdélavat.
Rozhodovani je tézké pro patndctileté déti v bézné populaci, pro zaky s PAS je toto rozhodovani
ovlivnéno jejich hendikepem (narusena schopnost komunikace, socidlnich vztah( a predstavivosti). Je
odpovédnosti rodicl a dalSich pecujicich osob, aby klienti s PAS pokracovali ve vzdélani na takové
skole, ktera jim poskytne nejvyssi moznou miru Uspésnosti.

Stfedni Skoly s maturitou

Na téchto Skolach studuji vétsinou klienti s mirnymi projevy PAS, s intelektem minimalné v mirném
nadprimeéru a se znacnhou schopnosti se v prostredi stredni skoly adaptovat.

Vétsinou skolu absolvuji bez asistenta pedagoga, pouze s mirnymi Upravami vzdélavacich metod.

Pokud se zde poskytuje sluzba asistenta pedagoga, je to pro socialni nezplsobilost klienta
nebo pro jeho deficity v orientaci a komunikaci.

Umeélecké stredni Skoly a konzervatore

Klienti s uméleckym nadanim vytvarnym nebo hudebnim s mimoradnymi vysledky ve svém oboru.
Mohou potrebovat asistenta k orientaci v ¢ase, prostoru, komunikaci s vyucujicimi.

Stfedni Skoly s vyucnim listem obory kategorie H a E
Vyuéni obory kategorie H nebyvaji ¢asto vhodné pro klienty s PAS.

Od absolventa se ocekava samostatna prace a kreativita ve vyuceném oboru, tedy schopnost
vykonavat povoldani, pro které je profesni priprava urcena.

Vhodnéjsi variantou se jevi obory kategorie E, které jsou uréeny pro Zzdky se zdravotnim
znevyhodnénim. Klienti s PAS je mohou absolvovat s asistenty pedagoga, mohou se vyucit ve vice
oborech.

Praktické Skoly — dvouleta a jednoleta

Pro zaky s mentdlni retardaci nebo zaky, u kterych jsou kognitivni dovednosti v normé, ale jejich
prakticka vyuZitelnost je v pasmu mentalni retardace.

Po absolvovani je mozné postoupit do u¢ebniho oboru s vyuénim listem kategorie E.

Porucha autistického spektra je tézké zdravotni postiZzeni a pfi vybéru stfedni Skoly musime takto
ke klientovi pristupovat. Rodice i zaky je tfeba informovat o moznych rizicich, ktera mohou nastat
béhem studia. Stfedni vzdélani neni povinné, tudiz kazda stfedni Skola ma prévo klienta nepfijmout,
pfipadné béhem studia vyloucit ze studia.

Na feditele stfednich skol je kladen poZzadavek vstficnosti ke klientlim s PAS. Vzhledem ke specifi¢nosti
téchto Zaka je nutna radnd znalost problematiky ¢i videalnim pripadé osobni zkuSenosti se
vzdélavanim zaka s PAS.

Setkdvame se s rediteli, ktefi odmitaji prijmout Zaka s potfebou asistence pedagoga Cis potfebou
vytvoreni individudiniho vzdélavaciho planu. Stava se, Ze svym pristupem odradi Zaky i rodice jesté
pred pfijimacimi zkouSkami.

Z4ci prestupuji na stiedni $kolu z chranéného prostiedi zékladni $koly, kde maji individuaini vzdélavaci
plan, ¢asto rizné modifikace uciva, reedukace, zmény v obsahu vzdélavani s naslednym hodnocenim
v podobé dobrych znamek a podporou asistenta pedagoga.

Mira podpory asistenta je vsak rizna u klient( se srovnatelnym prospéchem.

Na stfedni Skole lze takto chranéné prostredi vytvorit vétSinou jen ¢dstecné, neda se zasahovat
do obsahu a ocekavanych vystupl vzdélavani.

Absolvent prislusné stfedni Skoly je povinen penzum uciva zvladnout.

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY
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Zak na zakladé legislativnich predpisd mdze pocitat s moZnym navy$enim casového limitu
k vypracovani zadanych praci, ptipadné doporuc¢enymi pomickami, ¢i samostatnou mistnosti
u zavérecnych zkouSek nebo maturity.

Studijnimi pfedpoklady klienta, ktery chce studovat stfedni $kolu s maturitou, nejsou jen dobré znamky
na zakladni $kole, m&l by mit kladny vztah k pInéni povinnosti a dal$i moralné volni vlastnosti. Casto se
stava, Ze je klient jednostranné zaméreny na urcity predmét a ostatni se mu zdaji zbytecné.

Rodice Zakl s PAS mohou mit prehnana ocekavani, nedokazi rozklicovat potfeby svého ditéte, orientuji
se pouze ,Uspéchem” na zakladni Skole v podobé dobrych zndmek. Tyto znamky neodrazeji skutecnou
schopnost studia, nemohou byt tedy jedinym ukazatelem pro studium na stfedni skole.

U maturitnich obor( by mél mit Zak v soucinnosti s psychologem stanoveny intelekt minimalné
v pasmu prameéru. U tohoto Zaka s PAS je vSak dullezité, aby dalsi pridruzena onemocnéni a poruchy
nelimitovaly jeho zapojeni do vzdélavani ve stfedni Skole. Je tedy tfeba velmi dobfe zvazit, jaky typ
skoly ditéti doporucime.

Zaci ve druhém stupni podpGrnych opatieni s mirnymi projevy PAS maji s pfestupem na stiedni $kolu
vétsSinou minimalni tézkosti, vyrovnaji se casto béiné populaci a potrebuji jen mirnou podporu
a pochopeni okoli. Na osobnost Zaka jsou kladeny vysoké naroky predevsim v socidlni oblasti, ktera je
u zaka s PAS narusena. Tuto skutecnost musi prijmout vyucujici na strednich skolach.

Neni vzdy lehké presvédcit ucitelsky sbor, ze zak v individualni integraci potrebuje asistenta pedagoga
k orientaci v prostredi Skoly, pomoc pfi komunikaci s vyucujicimi apod.

Vzdy je to lidsky faktor, ktery vytvari vstricné nebo nepftistupné prostredi.

Na zdkladnich skolach jsou vsak i Zaci s PAS s pfidruzenymi poruchami chovani, ktefi mohou na jedné
strané intelektem vynikat, ale projevuji se socialné nevhodné. Tito Zaci jsou velmi ¢asto medikovani.
Léky mohou nasledné ovliviiovat jejich osobnost, vykon i pozornost. V tomto ohledu je omezujici také
kombinace PAS a epilepsie.

Vzhledem ke zvlastnostem, které nemuizeme opominout (napf. vypadky paméti, ovlivnéni pozornosti,
snadna unavitelnost), se témto Zaklm zuZuji moznosti vybéru stfedni Skoly.

Ucebni obory kategorie H maji od druhych roc¢niki praxe v plném provozu, kde predpokladame
od klientl zvladnuti pochopeni bezpecnostnich predpisu, respektovani autorit, orientaci v prostoru
i Case. | kdyz v nékterych pfipadech mohou byt v provozu s asistentem pedagoga, nelze predpokladat,
Ze budou ochranéni pred vsemi vlivy z okoli.

Vzhledem k vysoké variabilité miry zdravotniho postiZeni zakd, jejich osobnostnich vlastnosti, motivace
i rodinného zazemi je tfeba k rozhodovani pfi vybéru vzdélavani pristupovat vysoce individudlné.

Vidy je nutné se zakonnymi zdstupci projednat vhodnost vybraného ucebniho oboru
a doporucit konzultaci s Iékafem, zda je obor klient schopen zvladnout v zavislosti na medikaci.

V prehledu stfednich Skol byva uvedeno, zda je ucebni obor kategorie H vhodny pro osoby se
zdravotnim postizenim.

Ucebni obory kategorie E jsou uréeny pro osoby se zdravotnim postizenim. Pro zaka s PAS mUze byt
absolvovani tohoto oboru ¢asem dozrani, nasledné se mize vzdélavat v jiném zvoleném oboru. | tyto
obory obsahuji ucivo z oblasti bezpecnosti prace, pozarni ochrany a poskytnuti prvni pomoci. Absolvuji
je i zaci s kombinovanym postizenim, u kterych je nutné zohlednit miru symptomatiky PAS i hloubku
pridruzenych poruch a onemocnéni. Tim je pro nékteré zaky zizena moznost vybéru studijnich obord.

U nékterych Zaka s PAS je voditkem pro vybér maturitniho oboru zamérfeného na informacni
technologie zdjem o pocitacové hry. Mnohdy jde o zaky zavislé na téchto hrach s predstavou, Ze se
jednou hranim her budou Zivit. Nedokazi si predstavit, co je obsahem studia. Rodice déti, které travi
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vétsinu Casu u pocitace, si mysli, Ze jedinym moznym oborem ke studiu je informacni technologie.
Neuvédomuiji si, Ze studium je ndrocné a pouhé hrani her neni predpokladem k Gspésnému studiu.

Je nutné rodicim vysvétlit, co je obsahem studia, jaké naroky jsou kladeny na intelekt Zaka a jeho
samostatnost, aby nedoslo k naslednému zklamani.

Sance na pfijeti ke studiu na stfedni $kole maji v sou€asné dobé vsichni mladi lidé, kteFi kon&i zakladni
vzdélavani. Stredni Skoly trpi nedostatkem zZaku.

Dokoncit studium vSak nemusi kazdy ptijaty zak.
4. Studijni ambice a motivace u zaku s PAS

U zaka s poruchou autistického spektra je motivace jednim z nejdilezitéjsich faktort pri vzdélavani
v celém vychovné vzdélavacim procesu. Zamérujeme se na jejich individudlni potieby a to, jaké zdroje
motivace je vedou k dokonceni studia, zavisi na jejich osobnostnim nastaveni.

Zejména u Zakl s PAS plati, Ze co mlze motivovat jednoho, nemusi byt (a ¢asto také neni) motivaci
pro druhého. Kazdy jedinec s PAS ma vytvorenou individualni strukturu potreb, kterd je zdkladem
motivacniho zaméreni osobnosti. Motivace ma vnitfni a vnéjsi zdroje.

ov

1. Motivace vnitini a vnéjsi

U zaka s PAS je vnitfni motivace pomérné zasadni pro rozhodovani v dalsim studiu, je to stav, ktery nuti
jedince néco udélat pro vlastni uspokojeni.

MuZe se jednat o oblast specifického zajmu, ktera ¢asto urcuje, jakym smérem se bude vybér povolani
ubirat. U bézné populace maji nejsilnéjsi vnitini motivaci lidé, ktefi chtéji uspét ve svém profesnim
zivoté. U osob s PAS nenajdeme touhu byt nejlepsi ve své profesi, ale spiSe je to intenzivni zajem, zaliba
v urcité oblasti, ve které jedinec vynika. Jedna se napriklad o zdjem o pocitacovou techniku, védeckou
oblast (napf. matematika, fyzika atd.), néktefi Zaci jsou zdatni v prekladatelstvi, jini maji umélecké
nadani atd. Pokud je motivace/zajem znamy a je vyuzitelny pfi volbé povolani, pak je toto idealni stav.

vvvvvv

adaptability (nizkofunkéni nebo stfednéfunkcéni PAS) je mnohdy obtizné najit takovou motivaci,
ktera by byla vyuZitelna pfi volbé konkrétni profese.

MUlze se také stat, Ze aktualni motivaci/zajem neni moZné vyuZit. V tomto pripadé je vhodné
s dostatecnym casovym predstihem konzultovat vybér povolani s pedagogy stavajici skoly, vychovnym
poradcem, se skolskym poradenskym zafizenim, v jehoZ péci je Zak s PAS.

Priklad z praxe:

Na Zddost rodice probéhlo v SPC vysetieni zaméfené na profesni orientaci s Zdkem s PAS
v 8. rocniku. Pri vySetreni cilené odpovidal, Ze chce byt vychovatelem ve Skolni druZiné. Bylo ndrocné
vysvétlit mu, Ze vzhledem k jeho obtiZzim v oblasti socidlnich a komunikacnich dovednosti, pro néj
neni tento obor vhodny. Také nebylo v jeho sildch zvlddnout talentové zkousky na pedagogickou
Skolu, kterou si vybral. ProtoZe si chlapec trval na svém cili, bylo mu po dohodé s rodi¢i umoZnéno
uskutecnit ve skolni druZiné krdtky program pro Zdky druhé a treti tridy. Chlapec si vsak nedokdzal
pfichystat pfipravu na krdatky program ve skolni druZiné a ndsledné se také ani do Skolni druZiny
v dany den nedostavil.

SPC ddle doporucilo, aby se chlapec zucastnil dne otevienych dveri na stredni pedagogické skole,
kde bude mit mozZnost srovndni s ostatnimi Zdky a jejich podanymi vykony. MuzZe se nechat
prezkouset z jednotlivych dovednosti, zjisti si podminky talentovych zkousek atd. Ani tuto nabidku
chlapec nevyuzil.

Vzhledem ktomu, Ze bylo vysetfeni na profesni orientaci uskutecnéno s casovym predstihem,
byl véas zjiStén nerediny vybér dané profese Zdkem.
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Rodiciim bylo doporuceno cilené s chlapcem pracovat na vybéru povolani (tj. zjistovani informaci
k jednotlivym povoldnim, vyhleddvadni strednich skol, zjistovani podminek prijimacich zkousek,
stanoveni redlnych cilti). Ddle bylo doporuceno pri vybéru budouci stfedni skoly vyuZit informace
0 zndmkdch v jednotlivych pfedmétech, které by mohly Zdka smérovat k vybéru konkrétnéjsiho
povoldni. Chlapec tspésné absolvoval prijimaci zkousky na stredni primyslovou skolu.

Velmi tedy zdleZzi na okoli, jak pristoupi k motivaci Zdka s PAS pro vykon, jak ho podpori
a jaké podminky mu budou pro studium nastaveny.

Vnéjsi motivaci ke studiu je minén spiSe tlak z vnéjSiho prostredi, nejcastéji ze strany zakonnych
zastupcu (popr. osob pecujicich o Zaka s PAS), kdy jedinec s PAS studuje na prani rodicl, aniz by to bylo
jeho prani. Uci se pouze informace, které sam povazuje za dulezité (mlze ignorovat napfr. télocvik,
spolecenské védy, prestoze se jedna o Skolni povinnosti), obtizné se prizplsobuje socialnim
pozadavkim, které studium castecné vyzaduje (napr. zapis zkousek, dodrzet spolecenské konvence,
omluvit se, pozadat o pomoc atd.). V disledku zminénych obtizi nemusi byt studium dokonceno
nebo 7ak 8koly st¥ida. Casto miZe chybét emocni proZitek a ctizadost k dobrému vykonu, splnéni
Skolnich povinnosti je chdpano jako nutnost, kterd neni vzdy respektovana a nedochazi ke zvyseni usili.
Prace s vnéjsi motivaci je ve vychové a vzdélavani zaka s PAS pomérné naroéna, avsak pomoci vnéjsiho
motivovani Ize do jisté miry ovliviiovat vybér budouciho povolani, ochotu Zaka vzdélavat se v daném
oboru a ucit se dalSim védomostem a dovednostem. Vnéjsi motivaci mizeme posilovat to, co Zakovi
s PAS prinasi uzitek a aktivizuje ho.

Vnéjsi stimuly mohou Zaka motivovat ke studiu tak, Ze s ohledem na vykonanou aktivitu mlze byt
odménén formou urcitého motivacniho systému. Tento motivacni systém nastavujeme dle aktualni
vyvojové Urovné Zaka. Z praxe je zndmo, Ze zaci s vysocefunkéni PAS jsou schopni pochopit slozitéjsi
motivacni systém. Za urcité skolni Uspéchy ziskavaji odmény.

2. Specifika v oblasti pFedstavivosti a rozvoje zajmu u dospivajicich s PAS

Oblast zajm0 hraje z hlediska profesni orientace u zakd s PAS vyznamnou roli. NemUzZe se ale stat
jedinym kritériem pfi vybéru povolani. Snizena flexibilita mysleni a chovani ovliviiuje schopnost
planovani a pfizplisobovani se zméndm. V obdobi dospivani se méni repertoar zajma, obvykle se vsak
nemeéni intenzita, kterou jim jedinci s PAS vénuji. Objevuji se vice intelektualni zajmy (filozofie,
astronomie, politologie, geologie, informacni technologie apod.), ale i neobvyklé sbératelstvi. Zejména
v souvislosti se zvySenou zatézi pretrvava ojedinéle i stereotypni chovani ¢i autostimulacni ¢innosti
(houpani, toceni, poskakovani). Mnohé ze z4jml se mohou stat vyznamnym faktorem s ohledem
k profesni pripravé a dalSimu uplatnéni jedinct s PAS. V kombinaci s osobnostnimi charakteristikami
jako je peclivost, presnost, svédomitost, smysl| pro poradek, perfekcionismus se pozdéji mohou stat
ve specializovanych oborech velmi Zadanymi pracovniky.

Priklad z praxe:

Mirek byl Zdkem 8. roéniku ZS. Vzdéldvdn byl ve vétsi venkovské ZS v misté bydlisté. V predskolnim
veku byl u néj pedopsychiatrem diagnostikovdn détsky autismus a lehka mentdlni retardace. Prvni
stuperi ZS absolvoval bez vyznamnéjsich obtiZi. Prostfednictvim individudiniho vzdéldvaciho pldnu
byl upraven obsah uciva, vystupy vzdéldvdni byly snizeny. Po celou dobu vzdéldvdni poskytoval
podporu asistent pedagoga. V 6. rocniku ZS Mirkovi zemrel dédecek. Chlapec byl konfrontovdn
s priibéhem smutecniho obradu a ndsledného truchleni celé rodiny, zejména babicky. Ta ho casto
brdvala na hrbitov, starala se o hrob, ¢asto povérovala drobnou vypomoci. Postupné se u chlapce
vyvinula fascinace funerdini tématikou. Zajimal se nejen o vsSechny typy rakvi, véncu, ndhrobkd,
ale i hrbitovni architekturu (obradni siné, krematoria). Rodice zjistili, Ze vylety na hrbitovy slouZi jako
motivace, a proto syna nejprve v zdjmu podporovali. Rodinné dovolené se tak casto pldnovaly podle
velikosti a vybaveni mistniho hrbitova. Postupné Mirek pronikal do riiznych technologii pohrebnictvi.
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Ve skole se stupriovaly vyukové obtiZe, chlapec se nedokdzal soustredit. SpoluZzdkiim by dokdzal
dlouhé hodiny popisovat proces kremace, nardZel vsak na odpor, déti i dospéli v misté bydlisté se
chlapci posmivali. Asistent pedagoga se snaZil ve skole chlapce od tématu odkldnét, u Mirka vsak
nartstala tenze a zacala se objevovat verbdlini agrese. Na zdkladé domluvy skoly a rodiny nejprve
chlapec nahradil vyprdaveni o hrbitovech kresbami. Babicka pred nim svij zdrmutek tolik
neventilovala, na hibitov Sel s rodinou jen v obdobi dusicek. Ve svém pokoji si vystavil spolecnou
fotku s dédeckem z dovolené u more. Na doporuceni pedopsychiatra byla poddvdna medikace.
Metodou posilovdni pozitivnich vzorct chovdni byl chlapec odménovadn za sniZujici se frekvenci
rozhovort na oblibené téma. Postupné kreslil jeden obrdzek hrbitova denné. Rodice motivovali Mirka
cestou k mori, ta se nakonec v lété uskutecnila. Rodice se rozhodli pro prestup syna na specidlni Skolu,
kde dokoncil zakladni vzdélavani a pokracoval ve studiu na Praktické skole dvouleté.

Reakce na zavainé Zivotni udalosti u dospivajicich s PAS muiZe byt provazena zménou chovani,
narlstem stereotypl a ritual(. Neobvykla neni ani pritomnost pridruzenych psychiatrickych obtizi
(ADHD, uzkostné poruchy, deprese apod.).

Pokud chceme, aby Zak s PAS uUspésné ukondil studium, je vhodné spolupracovat s poradenskym
pracovistém, které pomuzZe nastavit pri vzdélavani zaka s PAS individualni pfistup, najit vhodnou
motivaci k vykonu, zajistit kontrolu z vnéjsku (napt. v podobé asistence), dopomoc v oblasti socialnich
a komunikacnich dovednosti a podpoti tak ukonceni studia.

5. Moznost nasledného studia

Zakim s poruchou autistického spektra, studujicim na stfednich $koladch ukonéenych zévéreénou
zkouskou, poskytuje skola moznost prizplisobeni podminek k vykonani zavéreéné zkousky. Maji k tomu
uréené metodické materialy z MSMT a déle vychazeji z doporuéeni, které vydava béhem studia SPC.

Klienti, ktefi byli béhem studia podporovani asistenty pedagoga, maji moznost vyuzit této podpory
u zkousek. Dle potieby muize SPC navrhnout individualni mistnost nebo pouziti paravanu. Néktefi
klienti nedokaZi akceptovat vice cizich lidi v mistnosti, specificky hluk. Zaci vyuZivaji navyseni
potfebného ¢asu, u nékterych i vizualizaci ubihajiciho ¢asu, tim se citi bezpecnéji. Otazky u zkouseni
jsou strukturované, podané srozumitelné (mozné hyperrealistické chapani, neschopnost chapani
jemnéjsi stranky reci).

Pri praktickych zkouskach ¢asto vyuzivaji procesualnich schémat (vizualizace usnadruje predstavu
0 postupu prace a zamezuje narUstani stresu).

Mira stresu je vdobé zkousek pro klienty s PAS velmi vysokd, v disledku toho mohou nastat
nepredvidatelné okolnosti (napf. klient neni schopen se ke zkousce dostavit, mohou nastat necekané
zdravotni komplikace). Nékterym klientdm/klientkdm ze stresu padaji vlasy, nejsou schopni jist.
Pedagogicti pracovnici skoly by méli predem pocitat s témito nepredvidatelnymi okolnostmi a byt
pfipraveni s nahradni variantou posunutim terminu zkousky.

Predpokladem uUspésného studia na strfedni Skole s maturitou jsou nejen vyborné kognitivni
dovednosti, vysokd mira adaptability klientG, ale i vstficnost pedagogického sboru dané koly. Z&ci
s PAS musi prekondvat svou nechut k predmétim, které je nezajimaji a pripadaji jim zbytecné,
nebo podlehnou svym jednostrannym zajm0m. Neni to chybou vychovy.

Priklad z praxe:

Zdk stredni zemédélské skoly, podporovdn asistentkou pedagoga, nemél réd matematiku. Vyucujici
zohlednil klasifikaci, protoZe Zdk slibil, Ze z matematiky maturovat nebude. Ve tretim rocniku Sel
v Iété na brigadu sekat travu velkymi motorovymi sekackami. Uprednostnil sviij zdjem o tyto stroje
a opustil Skolu s vyhledem, Ze témito stroji v zimé bude uklizet snih. Klient byl plnolety, nedal na rady
rodict ani pedagogt, aby dokoncil skolu. Nebyl dostatecné vnitiné motivovdn k dokonceni studia,
neuvédomoval si ani sezénnost pouZiti stroji. Studium nedokoncil, nyni je bez prdce a pracovnich
prileZitosti.
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Upravy zplsobu vykondni maturitni zkousky projedndva pracovnik SPC s klientem v dostate¢ném
predstihu pred prihlasenim k maturitni zkousce, zpravidla v prvnim pololeti Skolniho roku, ve kterém
klient pristupuje k maturitni zkousce, s ohledem na miru Gzkosti a typ PAS. Doklad k uzpUsobeni
maturitni zkousky je platny dva skolni roky, tedy pokud se klientovi nezdafi Uspésné maturitni zkousku
sloZit v prvnim terminu, mGzZe maturitni zkousku opakovat se stejnymi Gpravami.

ZpuUsoby vykonani maturitni zkousky

U klientd, ktefi maji problém s obsahem témat, v Upravach muze byt navrZen ve slohové praci vybér
ze dvou témat, ndvodné otdzky (pfipravené distributorem zodpovédnym za statni maturitu), mozZnost
psani na pocitaci, slohova prace mlze obsahovat snizeny pocet slov apod.

Zaci s mirnymi projevy PAS, ktefi Uspé$né zvladnou sloZeni maturitni zkousky, maji moznost dale
studovat po Uspésném zvladnuti pfijimacich zkousek na zvolené vysoké Skole, pfipadné si zvolit jiny
obor studia na dalsi stfedni skole.

Jakykoliv netspéch u labilniho klienta s PAS mlzZe zpUsobit rozvoj psychotického onemocnéni.
Zde apelujeme na rodice, ktefi nejlépe znaji své dité, aby dobte zvazili, jakou miru stresu po pripadném
neuspéchu je schopen klient zvladnout. Dle schopnosti klienta navrhujeme moznost prestupu na méné
narocné studium.

Skolu vybirdme dle kritérii danych zakem — schopnost dojizdéni, pfipadné pobyt na internaté, socialni
schopnosti klienta apod. Méné vyrovnanym klientdim s nizsi odolnosti vici stresu z nedspéchu by
vyhovovalo absolvovani praktické skoly dvouleté.

Ramcovy vzdélavaci program pro praktické skoly je vSak urcen jen pro zdky s mentdlnim postizenim.
Klient sPAS sintelektem v normé, jehoZz praktickd vyuZitelnost neodpovidd jeho kognitivnim
dovednostem, se tak vtomto oboru presto vzdéladvat nemuize. Moc by pomohlo zahrnuti téchto
specifickych klientll do podminek pro prijeti ke vzdélavani na tomto typu skoly. Béhem dvouletého
studia by mohli klienti prekonat své socialni deficity a Uzkostné stavy, nasledné by mohli pokracovat
ve studiu na jiné zvolené Skole.

Moznost studia na vysoké Skole

Diagndza PAS, konkrétné vtomto pripadé nejcastéji Aspergerliv syndrom, neznamend prekazku
pro studium na VS. Jako u predchoziho kariérového poradenstvi, jimi 7ak dozajista prosel
pred vybérem skoly ve stfednim vzdélavani, i zde plati, zacit se zajimat o moZnosti dalSiho studia,
tedy i moZzného odborného ristu s dostatecnym c¢asovym predstihem. Idealnim ¢asem, vychazejicim
z praxe, se jevi obdobi jesté pred zahdjenim studia posledniho rocniku stfedniho vzdélavani.

Hlavnim voditkem pti vybéru vhodného oboru u takovychto Zak( casto byvaji jejich specifické
zajmy, spojené i s pripadnym jistym nadanim v nékterych oblastech. Je v3ak nutné zamérit se
i na otazku smérovanou ke konkrétnim obtizim, kterymi Zak trpi z dGvodu PAS v bézném Zivoté,
resp. na individualni projevy a charakteristiku konkrétni osoby s PAS. Tim je mysleno napf. to, Ze pokud
ma zak obtiZze v komunikaci s cizimi osobami, pravdépodobné nebude nejvhodnéjsi volbou néktery
obor z humanitniho sméru vzdélavani zamérujici se stézejné pri vykonu profese na styk a komunikaci
s lidmi apod.

V prvni fadé je tedy dilezité, aby zak mél vSechny dostupné informace o oboru, o ktery ma zajem,
a to i o naslednych podminkdach uplatnéni se v oboru pfi vykonu profese. Pro samotné studium dale
musi Zak znat komplexné narocnost oboru ve vsech jeho sférach. Je vhodné navazat kontakt
s konkrétni VS jesté pied podani prihlasky. VS je schopna zakovi tyto informace nejen zprostfedkovat,
ale také poskytnout odborné poradenstvi. Moznd je také spoluprace se SPZ, které mélo do této doby
klienta ve své péci a posuzovalo zakovy specialni vzdélavaci potreby pfi dosavadnim vzdélavani. Pokud
jsou nam znamé vsechny tyto faktory, je jiz mozné zaméfit se také na konkrétni moznosti podpory
pfi studiu tykajici se organizace. Je zcela jasné, Ze obsah studia a jeho vystupy se nedaji ménit.
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Zaci vieobecné podavaji prihlasky k vysokoskolskému studiu jiz v pribéhu posledniho roku studia
ve stfednim proudu vzdélavani. V téchto prihlaskach jiz VS ziskavaji prvotni informaci o tom,
zda je prihlasovany zak osobou se SVP.

Tato informace je velmi dilezitad a slouzi k dispozici tzv. vysokoskolskému poradenstvi. Jiz samotné
prijimaci fizeni, jeho pribéh, se da organizacné uzpusobit napf. podporou asistenta, navySenim ¢asové
dotace pfti vykonavani zkousky, predanim pouhé informace dozoru u pfijimaciho fizeni o SVP uchazece
apod.

Na kazdé vysoké $kole aktualné funguji jak pro zajemce o studium na VS, tak pro samotné studenty VS
tzv. vysokoskolsti poradci. Tito se vSseobecné zabyvaji poskytovanim ,studijniho, psychologického,
specidlné-pedagogického, profesniho a kariérového poradenstvi, vcéetné dalSich souvisejicich
poradenskych, informacnich a facilitacnich sluzeb studentdm vysokych skol, zdjemcim o studium
na VS a dalim klientdim, jimZ jsou uvedené sluzby uréeny”. Na VS jsou zfizena vétSinou centralni
pracovisté, kde tito vysokoskolsti poradci plsobi. Dale mohou byt mimo jiné na kazdé fakulté kontaktni
osoby primo pro studenty se SVP.

Stejné jako pri vzdélavani ve stfednim proudu muze byt student podporen v nékolika oblastech.
Standardné to byva moznost asistencnich sluzeb rozliéného charakteru, moznosti podpory v organizaci
studia jako takového.

6. Sance absolventa na trhu prace

Sance lidi s PAS uplatnit se na volném trhu prace byva vyrazné poznamendna moznosti podpory
predevsim v pocatcich zapracovani se na daném pracovnim misté. Jen mald ¢ast z nich zvladne
zapracovani bez podpory a pomoci. V souc¢asné dobé pracuje v Ceské republice nékolik organizaci,
které se primo zabyvaji podporou zaméstnavani lidi s PAS (napf. NAUTIS, Paspoint). V ramci sluzby
socialni rehabilitace jsou poskytovany sluzby zamérené na vybér a pripravu na budouci povolani,
na podporu pfi zacviku na nové pracovni pozici a priilbézné podpore pfi zaméstnani. Tyto sluzby jsou
mimoradné dilezité, nebot pomohou lidem s PAS udrzet si pracovni pozici a dale rozvijet své
schopnosti a dovednosti.

Nestatni neziskové organizace v souc¢asné dobé organizuji tzv. Tranzitni program, coz je socidlni sluzba,
ktera usnadnuje zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami prechod ze Skoly do zaméstnani.
Pomaha jim tak Zit plnohodnotny Zivot, jehoZ soucasti je i pracovni uplatnéni. Program poskytuje sluzby
téZz zaméstnavatellm, ktefi chtéji prijmout clovéka se zdravotnim postizenim. Nabizi moZnost pomoci
zaméstnavateli s pfipravou pracovniho mista, Upravou pracovni naplné, vyfizenim vstupnich formalit
atd. Zavadéni tranzitnich program@ by v budoucnu mohlo velmi pomoci Zakim s PAS pfi jejich
pracovnim uplatnéni.

DuleZitou organizaci, kterd pomaha se zfizenim pracovniho mista a podporuje zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim, je UFad prace.

Urad prace — zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, vytvoreni nového pracovniho mista
Utad prace poskytuje na zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim nékolik druhd finanénich
prispévkd.

Zakon o zaméstnanosti ¢. 435/2004 Sb. (dale ,Z0Z“) umoziuje finanéné motivovat zaméstnavatele
vytvarejiciho nova pracovni mista pro osoby se ZP. ZOZ zaved| zakonny postup pro zfizeni pracovniho

mista pro osoby se zdravotnim postizenim s naslednou moznosti poskytnout prispévek od uradu
prace. Hmotnou motivaci zaméstnavatelll mGzeme rozdélit do dvou skupin:

1) Prispévek na vytvoreni pracovniho mista

Jedna se o § 75 odst. 3 ZOZ, ktery specifikuje podminky pro uzavieni dohody o vytvoreni pracovniho
mista pro osoby se ZP a stanovuje maximalni vysi ptispévku na jeho vytvoreni.
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Zadost o prispévek

o zfizeni pracovniho mista pro osobu se ZP musi podle § 75 odst. 4 a 5 zejména obsahovat:

identifikac¢ni Udaje zaméstnavatele,

misto a predmét podnikani (¢innosti) zaméstnavatele,

charakteristika pracovniho mista pro osobu se ZP a pocet téchto pracovnich mist,

doklad o Uctu zaméstnavatele v penéznim Ustavu.
Obsah dohody

Dohoda o zfizeni pracovniho mista pro osobu se ZP musi zejména obsahovat:

identifikaéni Udaje Ucastnik( dohody,

charakteristiku pracovniho mista pro osobu se ZP,

- vysi prispévku, jeho specifikaci a zplsob Uhrady,

- zavazek zaméstnavatele, Ze toto misto bude obsazovat jen osobami se ZP,
- podminky, za kterych bude prispévek poskytovan,

- zpusob prokazovani, jak jsou sjednané podminky pinény,

- podminky, na zdkladé kterych lze dohodu vypovédét,

- podminky a termin zuc¢tovani poskytnutého prispévku,

- zavazek zaméstnavatele vratit prispévek v pripadé, Ze mu byl poskytnut v obdobi 12 mésicl prede
dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o ulozeni pokuty za umoznéni vykonu nelegdlni prace
podle § 5 pism. e) bodu 3, a lh(itu pro vraceni prispévku,

- zavazek zaméstnavatele vratit prispévek nebo jeho pomérnou ¢ast, pokud mu byl jeho zavinénim
poskytnut nepravem nebo v ¢astce vyssi, neZ nélezZel, a Ihltu pro vraceni prispévku,

- Udaje odnu, odkterého bude pfispévek poskytovan a po jakou dobu bude misto obsazeno
osobou se ZP.

2) Prispévek na Uhradu provoznich naklada (§76 Z0Z)

Tento prispévek se poskytuje na zakladé dohody zaméstnavatele s iradem prace. Rocni vyse prispévku
na osobu se ZP m(iZe €init nejvyse 48 000 K&. Zadost o prispévek i obsah dohody o poskytnuti pFispévku
na Uhradu provoznich nakladd vynaloZenych v souvislosti se zaméstnavanim osob se ZP se fidi
obdobnymi pravidly jako je tomu u Zadosti a dohody pfi poskytnuti prispévku na zfizeni pracovniho
mista pro osoby se ZP.

Mezi druhy provoznich ndkladl se uvadi: ndklady provoznich zaméstnancli a pracovnich asistentd,
na dopravu, na prfizplsobeni provozovny, pofizeni orientacnich a komunikacnich pomdicek,
pfizpGsobeni podminek atd.

POZN.: Seznam krajskych pobocek Uradu prace a jejich kontaktnich pracovist lze nalézt
na www.mpsv.cz v sekci Zaméstnanost, Utad prace CR, krajské pobocky, kontaktni pracovisté.

7. Typ Skoly — soukroma nebo statni

Po ukonceni povinné skolni dochazky klienty s PAS podporujeme v zajmu o dalsSi vzdélavani, které je
zaméreno na profesni pfipravu. Rodice zaka maji obvykle jiZz utvorenou vlastni predstavu o dalSim
vzdélavani ditéte, presto vétsina z nich vyuzivda moznosti konzultovat vybér a vhodnost Skoly z hlediska
narocnosti, z hlediska dopravni a finan¢ni dostupnosti, z hlediska budouciho uplatnéni, ale predevsim
z hlediska profesniho pristupu a zkuSenosti se Zaky s problematikou PAS. Preferujeme komplexni
pohled na problematiku spocivajici v akceptovani realnych schopnosti a predpokladl Zaka.

MINISTERSTVO SKOLSTVIi, MLADEZE A TELOVYCHOVY


https://www.mpsv.cz/

|2o

Zohledniujeme nejen intelektové predpoklady, ale v ivahu je nutné vzit ioslabeni vyplyvajici
z problematiky PAS (Uroven samostatnosti, komunikacénich schopnosti, orientace v situacich, orientace
v prostoru, v systému prace, zvladani zmén a nenadalych situaci, schopnost generalizace, celkovou
uroven funkénosti) a pripadnych komorbidit (afektivni pfipravenost, obsesivni chovani, emocni ladéni
apod.). Dle potieby spolupracujeme a konzultujeme s dalSimi odbornymi pracovisti — napr. oSettujici
Iékar, klinicka psychologie, psychiatrie, neurologie, odbor socidlnich véci a zdravotnictvi.

Pfi vybéru typu Skoly nejdfive vychazime zrozumovych schopnosti a dosavadniho vzdélavaciho
programu.

Zaci s PAS bez mentalni retardace po ukoné&eni povinné $kolni dochazky — maji $ir§i moznosti vybéru
— stfedni odbornd ucili$té, odbornd uilidté, stiedni odborné gkoly, gymnazia, vy$si odborné koly, VS,
umélecké skoly (konzervatore), E obory, J obory.

Zaci s PAS s lehkou mentalni retardaci po ukonéeni povinné $kolni dochdzky — (vzdélavaci program
s Upravou obsahu a vystupll vzdélavani) — maji moznost pokracovat naptiklad na Praktické skole
jednoleté, dvouleté, nejcastéji v ucebnich oborech, typu ,E“. Po absolvovani nékteri pokracuji
v bézném triletém ucebnim oboru, v ojedinélych pripadech pokracuji i v maturitnim studiu.

Zaci vzdélavani dle Ramcového vzdéldvaciho programu pro obor vzdélani zakladni 3kola
speciadlni — byvaji nejcastéji zarazeni do Praktické Skoly jednoleté, dvouleté. Klienti s tézkym
mentalnim postizenim zlstavaji v péci rodiny bez zaméstnani (ID) nebo vyuZivaji sluzeb denniho,
tydenniho nebo celoro¢niho stacionare.

V nasledujicich krocich vyhodnocujeme vybér dle vnitinich (vlastni zajmy a predpoklady klienta,
motivovanost pro dany obor, dopad PAS) i vnéjsich vlivil (podpora rodiny, vedeni v rodiné, dostupnost,
postoj skoly).

Z nasi zkusenosti soukromé Skoly ochotnéji pfistupuji k individudlnim potfebam klientl s PAS,
(napf. zohlednéni zdravotniho hlediska, odloZeni klasifikace, rozvolnéni uciva, uvolfovani
z neprofilovych predmétll), pro klienty vytvareji priznivéjsi prostredi (zpravidla mensi pocet zakul
ve tridé, skola rodinného typu). Volba soukromé skoly zavisi pak jen na finan¢nich moznostech rodicu.
V poslednich letech, v souvislosti s pribyvajicim mnozstvim klientd s PAS a tudiz i se zkuSenosti

ze strany skol, se rozsifuje pocet strednich skol, které jsou pripraveny poskytnout klientlim s PAS
podporu a stredni vzdélani.

Priklad z praxe:
Matéj

Chlapec je v péci PPP Kolin od zari 2007. Pri hospitalizaci ve FN Praha Kr¢ (2009) byly psychologickym
vysetrenim shleddny rysy autismu s netypickym ndlezem, vysledky foniatrického vysetreni prokdzaly
expresivni poruchu reci a détsky autismus, dle zdvéri z neurologického vysetreni se jednd o opoZdény
vyvoj reci, susp. atypicky autismus. V roce 2010 byla vysetfenim potvrzena diagndza Atypicky
autismus, celkovad hypotonie, a lehkd kraniofacidlni dysmorfie. Kontrolné byl v PPP vysSetren v 6/12,
kdy se celkovad droveri rozumovych schopnosti pohybovala v hranicnim pdsmu pod Sirsi normou
s mirnou prevahou verbdlnich schopnosti. Ndsledné 12/13 — Zaver — Atypicky autismus, expresivni
porucha reci s kolisavym porozuménim, celkovd hypotonie, a lehka kraniofacidlni dysmorfie,
dysgrafické obtiZe. Chlapec je v péci APLA Praha (vysSetieni v 9/2012, 2/2016). V roce 2016 probéhlo
vysetreni formou funkcni diagnostiky a metodické ndvstévy se zdvérem Détsky autismus, stfedné
téZka problematicnost, expresivni porucha reci s kolisavym porozuménim, celkova hypotonie, a lehkad
kraniofacidlni dysmorfie, dysgrafické obtiZe, vyvojovd porucha motorickych funkci.

Porucha prizpisobeni, sniZend frustracni tolerance. V socidlnich situacich se Matéj neorientuje,
situaci, ve které se ocitne, nepochopi, neni schopen samostatné vhodné reagovat. V béZnych
Zivotnich situacich tak vyZaduje vysvétleni, vedeni, instrukce od druhé osoby, co se od néj ocekadvd,
co a jak md presné délat. Snizené je porozuméni jak ctenému textu, tak instrukcim, situacim, kromé

MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY



|21

konkrétnich nacvicenych postupl v konkrétnich situacich. Tyto postupy vsak Matéj nedokdze
aplikovat v jinych, byt podobnych situacich, v jiném prostredi. Matéj citlivé reaguje na hluk, uzkostné
reakce se projevuji pri zvyseni hlasu, velmi téZce sndsi nezdar, byt i domnély. Potrebuje priibézné
ujistovani, podporu. Reciprocita komunikace je sniZzend, nerozviji komunikaci, hovori o svych zdjmech
— Matéj neni schopen vnimat perspektivu mysleni druhého c¢lovéka, predvidat nebezpeci. Je velmi
daverivy i k cizim osobdm, socidlné naivni, snadno zneuZitelny. Vlysokd mira Uzkostnosti,
sebekriticnosti, sebepodceriovdni, obavy ze selhdni bez podpory dospélého. Zvysend unavitelnost.

Aktudini vysetreni bylo realizovdno na zdkladé Zddosti zdkonného zdstupce pro zvdZeni vhodné
profesni  orientace. Pfi vySetfeni bylo vyuZito rozhovoru se zdkonnym zdstupcem
a Zdkem, orientacné posouzeni Urovné kognitivnich schopnosti, dotaznikové metody. Vysetreni
kognitivnich schopnosti je pouze orientacni z duvodu snadnéjsi unavitelnosti, snizené frustracni
zatéZe (méreno WISC-III). Oblast performacni (opticky postreh, vizuomotorika, plosnd predstavivost)
odpovidad priméru. Schopnosti verbdini jsou znacné sniZené. Otdzky tykajici se socidlniho kontextu,
orientace v béznych situacich, praktického usudku a reseni problému vsedniho dne, jsou pro chlapce
velmi znejistujici. Chlapec se samostatné nedokdZe v takovych situacich zorientovat, nedokdze
primérené reagovat. Pretrvdvd potreba vysvétleni, vedeni, instrukce od druhé osoby, co se od néj
v takovych situacich ocekdvd, co a jak md presné délat. Obtizné zvlddd situace nezdaru
nebo predpoklddaného neuspéchu. Je nutné prubéiné Matéje ujisStovat, ddvat castéjsi zpétnou
vazbu. Chybu uzkostné prozivd. Rizikovym faktorem, ktery je ddle nezbytné zohledriovat, je mira
duverivosti k cizim osobam, neschopnost odhadovat zaméry druhého clovéka. Je snadno ovlivnitelny.
Tedy je nezbytné minimalizovat riziko snadné zneuZitelnosti, mozného vzniku sikany (zejména
ve vyrazné chlapeckém kolektivu). Matéj je pozitivni, usmévavy, snaZivy. Vyhovuji mu cinnosti,
které vychdzeji z jasného predem daného postupu, systému. Je ochotny, ochranitelsky, precizni, md
rad zvifata. V domdcim prostredi se zapojuje do béZnych praci na zahradé (sbér ovoce, tridény
odpad). Ve volném case hraje na klavir, Cini pokroky, hraje hry na PC — konstrukcniho charakteru
(stavba zahrddky). Domdci priprava je s podporou matky v rozsahu 2 — 3 hod. denné. Chlapec nemd
redlnou predstavu o ndplni jednotlivych profesi. Své preference odvozuje ze svych zkusenosti, Zije
pfitomnosti (atraktivni jsou pro néj prdce typu hudebnik, pokladni, matematicky statistik). Avsak je
potiebné orientovat se na cinnosti spiSe pomocného charakteru, s dohledem zodpovédné osoby,
kterd bude zastitovat kvalitu prdce a zdroveri i ,bezpeci“ pro Matéje.

Pri volbé dalsiho studia doporucujeme volit skolu v misté bydlisté chlapce, ucebné méné ndrocnou,
se zkuSenostmi prdce s Zdky s potrebou podptrnych opatreni (dle § 16 odst. 9 Skolského zdkona).
Privybéru vhodné profesni orientace je v soucasné dobé prioritni dalsi pozvolny rozvoj socidlnich
dovednosti. Postupnd adaptace na zdsadni Zivotni zmény: nové skolni prostredi (zména v rezimu,
socidlnim prostredi, vzdéldvacich pristupech) s maximdlni mirou podpory, klidného vedeni, mozZnosti
individualizace vzdélavani. Studium Dvouleté katolické skoly (se kterou je zdkonny zdstupce
v kontaktu) se jevi jako velmi vhodné, studium oboru Ize individudlné rozloZit, jde o prostredi's nizsim
poctem Zdkd. Nedoporucujeme volit vybérové skoly s vsSeobecnym zamérenim s dirazem
na vykonnost ditéte, ddle ucebni obory s prevazZujicim chlapeckym kolektivem, Skoly se zvysenymi
ndroky na dopravni dostupnost.

Priklad z praxe:
Josef

V péci PPP od roku 2011 se zdvérem nerovnomérny psychomotoricky vyvoj, porucha aktivity
a pozornosti, dysgrafické a dyspraktické obtize, komplikované nevyhodnym typem laterality
a pervazivni vyvojovou poruchou nespecifikovanou. U chlapce byla rovnéz zjisténa sniZend mira
frustracni tolerance a odolnosti k zdtéZi, zvysend unavitelnosti, ddle vyssi mira uzkosti,
kterou chlapec projevuje ve zkouskovych vykonovych a nejasné strukturovanych situacich, dale pak
v situacich ndrocnych na schopnost adaptace a prizptusobeni. Byla realizovdna integracni opatreni
v bézné tridé s asistentem pedagoga. K dispozici je vyjadreni pedopsychiatra z 5/2013, které popisuje
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redlné obtiZe chlapce v komunikaci a socidlnim chovdni. Vysetreni bylo zaméreno na posouzeni
vhodné profesni orientace chlapce. Rodice preferuji Skoly v nejblizsim okoli vzhledem k plaénovanému
kazdodennimu dojizdéni. Josef hodnotil své schopnosti, zdjmy, vliastnosti a profesni predstavy v rdmci
diagnostického rozhovoru, Dotazniku profesni orientace (John Holland) a Dotazniku sebehodnoceni
vlastnich schopnosti a dovednosti. Sdm preferuje spiSe cinnosti, které vyZaduji samostatnou prdci
s dirazem na kvalitni vysledek, dobrou vykonnost a vytrvalost. Vyhovujici jsou pro chlapce profese
vyZadujici fadné a systematické zachdzeni s Cisly, daty a informacemi. Vhodné jsou takové obory,
ve kterych neni kladen duiraz na kreativitu, ale na jasny postup, ktery je predem ddn, vyhovujici je
i urcita stereotypie v pracovnich ukonech. Doporucujeme maturitni obor zaméreny na informatiku,
ekonomiku, ucetnictvi. Vhodné je osobné kontaktovat Skoly odpovidajici profilu (kontakty matce
a Zdkovi preddny), vyuZit dny otevienych dvefi. Diskutovdny byly Skoly se studijnimi obory:
Informatika v ekonomice, Obchodni akademie.

Z rozhovoru s matkou i s Josefem, z pfimého pozorovdni pri vysetfeni, je zfejmy pozitivni posun
v oblasti vnitfni motivace k uceni, vzdélavani (Josef se samostatné a zodpovédné pripravuje
na vyuku, nevyZaduje kontrolu), chovadni, prizptisobovdni se situacim, poZadavkim, lidem, snazi se
chdpat pohnutky druhych lidi. | v socidlnich situacich se jiZz snaZi zorientovat, sprdvné se rozhodnout
a reagovat prijatelnym zptsobem, v socidlnim kontaktu je méné obratny, ale snazi se byt zdvorily.
jednoznacné zaddni nebo zaddni v postupnych bodech, dokdze ale za podminek navyseni ¢asu
desifrovat i nezndmé instrukce, ridit se klicovymi slovy, najit si zndmy systém, vybavit si aplikacni
pravidlo. Josef md nevyhodny typ laterality (dominance pravé ruky a levého oka), pise pomalym
tempem. Pismo je znacné neusporddané, méné citelné. V diagnostickém diktdaté obcas chyboval,
potreboval vice ¢asu na zdtvodneéni jevi i na kontrolu. V didaktickém testu z ceského jazyka pracuje
vétsinou samostatné, pouze s obcasnou dopomoci — pfipomenuti uciva, poskytnuti navyseného casu
na precteni instrukce. Josef se snaZi Cist rychle, Cte zbrkle, pfekotné, presto v daném casovém limitu
precte méné textu, neZ by odpovidalo jeho schopnostem, mnoZstvi ziskanych informaci je niZsi.

Precteny text vypravuje svymi slovy, s drobnymi nepresnostmi, dopomoc potrebuje pri pochopeni
pointy pfibéhu, co je mezi radky. V didaktickém testu z matematiky prokazuje dobré znalosti, opird
se o dobré teoretické znalosti, argumentuje, snazi se najit Feseni. Chyb se dopousti z nepozornosti
nebo nedokonalého porozuméni zaddni, nékdy je potieba v pocdtku prdce pripomenout ucivo,
postupy. Specidlné pedagogickymi zkouskami byla zjisténa pretrvdvajici oslabeni v oblasti jemné
motoriky, grafomotoriky, zrakové paméti, jazykového citu a artikulacni obratnosti. Vyhovujici jsou
pro chlapce profese vyZadujici Fddné a systematické zachdzeni s Cisly, daty a informacemi.

Vhodné jsou takové obory, ve kterych neni kladen diraz na kreativitu, ale na jasny postup,
ktery je predem ddn, vyhovujici je i urcitd stereotypie v pracovnich ukonech. Doporucujeme
maturitni obor zaméreny na informatiku, ekonomiku, ucetnictvi. Vhodné je osobné kontaktovat skoly
odpovidajici profilu (kontakty matce a Zakovi preddny), vyuZit dny otevrenych dveri. Diskutovdny byly
Skoly se studijnimi obory: Informatika v ekonomice, Obchodni akademie.

Priklad z praxe:
Jan

Chlapec byl v minulosti v péci PhDr. Lose pro vychovné obtiZe, stavy deprese vdzané na nezdar v péci
neurologie MUDr. Popelkové (6/11) syndrom ADHD, horsi motorickd koordinace. VFN (7. 2. 2013)
—depresivni ladeéni, vybérovost v jidle, afektivni reaktivita. MUDr. Schmidtové (19. 1. 2016)
Aspergertiv syndrom, dysortografie se sekunddrni dysortografickou chybovosti, ADHD, strabismus,
porucha spdnku. Dle aktudIniho sdéleni maminky doslo k pozitivnimu posunu tykajici se zejména
samostatnosti Jana v pripravé na vyuku. Jan je ambicidzni, sém na sebe ndrocny. Nejisty je v ucivu
matematiky, potrebuje vice ¢asu na vypracovadni, ujisténi o sprdvnosti postupu. Aktudlini vysetreni
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bylo zaméreno na posouzeni vhodné profesni orientace. Neverbdlnim testem kognitivnich schopnosti
(Raven) byl zjistén vykon odpovidajici hornimu pdsmu priméru. Jan pracoval pomalym tempem.
Mimika je chudd. Odpovédi krdtké, priléhavé, bez spontaneity, ocni kontakt chlapec navazuje
bez obtiZi. Testem zjistujicim psychomotorické tempo, kvalitu pozornosti, flexibilitu v mysleni byly
zjistény celkové podprimeérné vysledky, oslabeni bylo shleddno jak v oblasti zamérené pozornosti,
tak i v oblasti pozornosti rozdélené, schopnosti rychle prepojovat mezi vizudinimi podnéty,
vizuomotorické koordinace. Kapacita krdatkodobé sluchové paméti je snizend. Jan je velmi nejisty, co
se tyce vlastnich predstav o budoucim povoldni. Své zdjmy, schopnosti, uspéchy md tendence
bagatelizovat. Motivace ke skolni prdci je vdzdna na autoritu ucitele. Dochdzi na soukromé
doucovadni z anglického jazyka. Sdm se ucastnil olympiddy z anglického jazyka ve Skole. Domdci
pfiprava je samostatnd, rodice v pripadé potreby dopomdhaji. Jan rdd déla aktivity navic
v pfedmétech zemépis, chemie, pfirodopis, déjepis. Ve volném case zkousel upravu fotografii, sdm
se dokdzal naucit program Photoshop, rodice zajistili soukromé doucovadni v oblasti programovdni.
Zajimd se o pfirodu, zvifata, v béZném Zivoté jej vsak limituje sniZzend tolerance k pachum. Rodice
zvazuji skolu v dojezdové vzddlenosti od mista bydlisté. Pri vysetreni bylo ddle vyuzito rizeného
rozhovoru s rodici, Zakem, Dotazniku sebehodnoceni vlastnich schopnosti a dovednosti, Dotazniku
profesni orientace a Inventdre pracovnich ¢innosti (Holland). Zadkonnému zdstupci bylo doporuceno
zameérit se pri volbé konkrétni skoly na maturitni obory zamérené na ekologii, ochranu Zivotniho
prostredi, pripadné okrasné a produkcni zahradnictvi, které nejsou zaméreny vyrazné vykonoveé, tridy
budou koedukované (niZsi socidlni zatéz). Druhou volbou mizZe byt obor informacni technologie
(programovani).

Jan preferuje oblasti prdce, ve kterych mize uplatnit svou zodpovédnost, samostatnost, nevyhybd se
feseni problémd, preferuje samostatnou prdci. SpiSe nevhodné jsou obory umeélecky zamérené,
socidlni a ekonomické.

8. Dostupnost skoly

Profesni priprava zakl s poruchou autistického spektra je vétsinou limitovana mirou zavaznosti jejich
poruchy — profilem faktorl, které maji podstatny vliv na jejich postizeni (schopnost porozuméni
a pouzivani funkéni verbalni i neverbalni komunikace, zdjem o socialni kontakt, pfimérené emocni
vnimani a prozivani — mira frustracni tolerance, schopnost dodrZovat obvykld pravidla socidlniho
chovani, zpUsobilost vénovat se ¢innostem a aktivitdm, které jsou soucdsti vyuky, resp. organizovat si
naplnéni svého volného ¢asu mimo prostor skoly) a je ovlivnéna rovnéz urovni jejich rozumovych
schopnosti a praktickych dovednosti.

MozZnosti pokracovat ve vzdélavani po ukonceni povinné skolni dochazky je vice, déje se tak vétsinou
formou individualni integrace do jednotlivych typ( stfednich Skol.

Vétsina zaka s PAS pokracuje ve vzdélavani v nékterém typu stfednich skol — ve Skolach praktickych,
v ucebnich oborech stfednich odbornych skol, v gymnaziich. Predpokladem studia na stfedni Skole jsou
rozumové schopnosti, které umozni Zakovi osvojit si ucivo, dosdahnout planovanych vystupl
vzdélavacich programu. Volba stfedni skoly by neméla byt urcena pouze zajmem zdka, ale pfi vybéru
oboru je tfeba vnimat jeho oslabené dovednosti (Casova a prostorova orientace — schopnost dojizdéni,
samostatnost v sebeobsluznych dovednostech — moZnost pobytu na internaté) a zurocit jeho silné
stranky.

Ucitelé stredni Skoly i pedagogicti pracovnici ubytovacich zafizeni pro Zaky by méli mit vidy se
souhlasem rodi¢l k dispozici dullezité informace o potiebach Zdka, o jeho schopnostech
a dovednostech (problémech).

Nékteri z Zakh potrebuji pro Uspésné zvladani studia na stredni Skole vyuzivat podpory vhodného
asistenta pedagoga, ptip. dopomoci vychovatele (privodce) u ¢innosti v pobytovém zatizeni (internat).

Pfi prechodu na stfedni Skolu je klient vystaven nutnosti adaptovat se v novém prostredi — budova
Skoly, budova skolni jidelny (pokud neni soucasti Skoly), pfesun z mista pobytu do skoly a do jidelny,
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kmenova tfida a odborné ucebny, prostor saten. Velmi narocné pro néj muize byt zvladnuti kontaktu
s novymi vyucujicimi, s novymi spoluzaky, s nepedagogickymi pracovniky v nové Skole. Zméni se tim
veskeré okolnosti, na které se adaptoval v dobé dochazky na zékladni skolu.

Proto je dalsSi okolnosti, které klient s poruchou autistického spektra a jeho rodic¢e zvazuji pfi volbé
studijniho oboru, nutnost zvolit Skolu v misté bydlisté anebo obor, ktery nabizi skola mimo okruh
dojezdu, a tedy nutnost vyuZzit ubytovani na internaté.

I. Bydleni doma

Pro vétsinu rodicl zaka s PAS byva prvni volbou vybér stredni skoly dostupné v misté jejich bydlisté.
Pokud je Skola vzdalena do 30 kilometr(, snaZi se rodi¢e zorganizovat si sv{j pracovni rozvrh tak,
aby mohli své dité do Skoly dopravovat a po vyucovani jej zase vyzvedavat (autem, viakem). Nékteri
rodice se vsak ridi radou pracovnikd SPC a snaZi se vyuZit prazdniny jejich ditéte k natrénovani cesty
do Skoly (zpocatku s plnym doprovodem rodice, postupné s dohledem — rodi¢ sleduje konani ditéte
zpovzdali, s kontrolou pomoci telefonu, nakonec jiz samostatné cestovani ditéte).

MoZnost samostatného dojizdéni do strfedni Skoly (internatu) casto limituje pretrvavajici
nesamostatnost a neprakti¢nost oproti svym vrstevniklim v kazdodennich ¢innostech:

Vybrat si obleceni odpovidajici aktudlnimu pocasi, pohlidat si ¢as odchodu z domu, zkontrolovat
domovni dvefe — nenechat je v roztrzitosti oteviené, sledovat ¢as odjezdu autobusu — odhadnout
rychlost chize, sledovat misto vystupu z autobusu, prip. pozadat fidice o upozornéni, nezapomenout
si v dopravnim prostredku své véci — skolni batoh, ¢asti obleceni.

Rodice casto poskytuji svému ditéti v obdobi zakladniho vzdélavani v domacim prostredi ,servis”
— dité tak neovldada zakladni sebeobsluiné cinnosti samostatné, musi byt slovné vedeno
a pripominano, je nutny zvySeny dohled. Minimdlné také vyuzivaji nabidek neziskovych organizaci
a spolkl k zarazeni svého ditéte do zimnich ¢i letnich pobytovych taborl (kde by si muselo zvykat
na nové prostredi, rezim a lidi), dité vétSinou vyZaduje pouze ,své” oblibené aktivity ve ,svém“
znamém prostiedi — nejcastéji je to hrani her na pocitaci ve vlastnim pokoji, s volnym rezimem spanku,
jidla, hygieny. Vyhodou bydleni doma je zndmé prostfedi. Klient si nemusi zvykat, vi, kde ma uloZené
vlastni véci. Rodina klientovi nabizi maximalni podporu ve smyslu psychické podpory i podpory v péci
o osobni potreby. Domaci prostiedi umoznuje zcela individualizovany denni rezim.

V domacim prostredi ale hrozi riziko, Ze rodi¢e neodhadnou vhodnou miru své pomaci a nabizi klientovi
vy miru péce, nei by bylo vhodné vzhledem k véku. Casto je klient opecovavan intenzivnéji, nez je
vhodné. Nedokazi v primérenou dobu postupné na dité prenést urcité kompetence.

Il. Internat

Prostredi internatu a odlouceni od nejblizsi rodiny s sebou nese fadu rizik, ale i pozitivnich moment.
Aby klient internat zvladl, musime zvazit fadu okolnosti.

a — kontaktni osoba/asistent — bézné studenty ma na starosti na internaté vychovatel, ktery obvykle
zajistuje dohled nad vétsi skupinou ubytovanych (¢asto se jedna o zaky rGznych stfednich skol). Student
s PAS potrebuje, aby mél na internaté moznost kontaktu s jasné uréenou osobou — na tohoto ¢lovéka
ma moznost se obracet pri reseni veskerych obtiznych situaci. ProtoZe ale rada klientl nedokaze své
obtize formulovat nebo na vlastni limity nahlizi zkreslené, musi tato kontaktni osoba monitorovat jeho
fungovani i ve chvilich, kdy on sdm o podporu nezada. Tento ,dohled” ale musi realizovat velmi citlive,
aby se nezhorSovala jeho pozice v ramci vrstevnické skupiny.

Pokud je u klienta vysoka potreba primé individualni podpory, Ize v rdmci platné legislativy poskytnout
klientovi podporu ve formé asistenta pedagoga pro Skolské zafizeni.

At se bude jednat o kontaktniho ¢lovéka z rad vychovatelll nebo o asistenta, musi byt tento ¢lovék
velmi podrobné seznamen se specifiky klienta — konkrétni symptomatikou, ritualy, obsesivnimi
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projevy, zajmy, obrannymi mechanismy ¢i projevy problémového chovani. Soucasné by mél byt
vybaven i strategiemi, jak dopad téchto specifik zmirnit.

b — volba spolubydliciho — je nutné zvazit moznost spolubydliciho ¢i jednolizkového pokoje. V ramci
socializace by bylo pfinosné, pokud by se soufziti se spolubydlicim podafilo. Pokud to vedeni internatu
ve spolupraci srodi¢i a SPZ zvaiuje, pak bude ziejmé lepsi volit ze studentli vy$$iho roéniku
(vychovatelé je jiz znaji a mohu tedy vytipovat studenta, ktery by toto souZiti zvladl a byl tolerantni,
s pozitivnim osobnostnim obrazem).

Vyhodou jednoltzkového pokoje bude eliminace konfliktd, ale sou¢asné muze byt rizikem izolace
klienta. Nabizi se také moznost zvolit za spolubydliciho studenta, ktery ma také specidlni vzdélavaci
potieby (PAS nebo jiny typ handicapu). Vyladit souZiti dvou ,jinakosti“ se ale nemusi zdafit optimalné.

Priklad z praxe:

Jana byla prijata na stredni Skolu vzddlenou 80 km od mista bydlisté. Podafilo se ji ubytovat
na interndté, ktery zajistoval péci o mensi mnoZstvi ubytovanych, z nichZ nékolik mélo specidlni
vzdélavaci potreby. Jako spolubydlici pro ni byla zvolena nevidoma divka (studentka 2. rocniku jiného
studijniho oboru). Jana byla z domova zvykld po ndvratu ze Skoly 2 hodiny odpocivat a pak se zacit
pripravovat do skoly. Jeji spolubydlici se ale v tuto dobu obvykle setkdvala se svymi prateli a ke skolnim
povinnostem usedla aZ po veceri. Jana se nedokdzala na uceni soustredit v dobé, na kterou byla zvykid,
ani v dobé, kdy se ucila spolubydlici. Ta totiz vyuZivala pri pripravé cteci zarizeni s hlasovym vystupem.

Jana komplikovala i fungovdni nevidomé divky — casto nechdvala své véci odlozené jinde nez na svém
psacim stole Ci lGZku a spolubydlici o né zakopdvala a dochdzelo k drobnym zranénim.

Po asi 3 mésicich komplikovaného souZiti bylo pristoupeno k rozdéleni divek do dvou pokojt.

c — orientace vcase — vzhledem k poruse exekutivnich funkci potrebuje klient mit zajisténou
pfimérenou vizualizaci ¢asu (tydenni rezim, denni rezim, diar ...). Soucasné potrebuje podporu
pfi planovani — kdy a jak dlouho se vénovat urcitému ukolu (priprava do skoly na dalsi den, dil¢i kroky
pfi praci na dlouhodobych ukolech, ¢as vénovany odpocinku a relaxaci ...).

d - priprava do Skoly — je nutné dohlédnout na to, aby priprava do Skoly byla optimalni
— klienti s PAS mohou mit problémy pfi volbé, které skolni povinnosti jsou aktualné dllezitéjsi a které
Ize odloZit na jiny Cas. Néktefi mohou potrebovat pfimou podporu pfi ,,uceni se” — vysvétlit nejasné
pojmy, pomoci s pochopenim souvislosti, pomoci s nacvikem uZziti vizualiza¢nich pomucek. Néktefri
budou potfebovat podporu i v oblasti motivace (zejména u vyukovych témat subjektivné méné
atraktivnich).

e — péce o osobni véci — zejména na pocatku pobytu na internaté bude potrebovat pomoci s uloZzenim
osobnich véci (pfimérena délba uloZzného prostoru s pripadnym spolubydlicim), pozdéji citlivé
monitorovani udrzovani poradku v osobnich vécech.

f — osobni hygiena — oblast osobni hygieny je velmi citlivym tématem. Klient nemusi mit zcela
zvnitfnéna pravidla osobni hygieny nebo je naopak aZ obsedantné Cistotny. Oba tyto protipdly s sebou
nesou komplikace. Je nutné zajistit optimalni frekvenci i kvalitu péce o zuby, vlasy i celé télo. Pro klienta
mUzZe byt ndroc¢né vyuziti spolecnych sprch, je mozné napf. vyuZiti koupelny pro personal, kterd umozni
pfimérenou miru intimity. U dévcat je dulezité i zajisténi kontroly v obdobi periody. Volba pracovnika
povéreného kontrolou této oblasti je velmi dllezita (tento ¢lovék musi byt chranén pred naréenim
ze zneufziti svych pravomoci).

g — odév — na internaté musime zajistit citlivou kontrolu volby odévu s ohledem na aktudlni pocasi.
Nékteri klienti potfebuji osobni ¢i vizualni pomoc pfi vyméné spodniho pradla (napf. tak, Ze jiz
z domova ma klient pradlo uloZené v jednotlivych saécich oznacenych nazvy dni). Prostor na uloZeni
pouzitého pradla by také mél byt presné stanoven (popfipadé i pfimérené oznacen).
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h = jidlo — u fady klient( se vyskytuji rliznd jidelni specifika. MUzZe se projevit velka vybérovost v jidle
(takZze muzZe byt ohroZena vyZivova hodnota jidla) nebo naopak nebrzdéné prejidani se. Nékterym
klientim mUZe vadit navstéva spolecné jidelny. Na vétsiné internatd je v dnesni dobé resena nabidka
snidani formou Svédskych stoll — to umozni volbu akceptovanych jidel. Komplikovanéjsi to muze byt
u obéda — moznost volby ze 2 — 3 jidel mUze byt pro klienta stresujici.

Priklad z praxe:

Jan si sam zvolil studijni obor a byl velmi motivovany k jeho zvladnuti. Na interndté ale doslo
k podcenéni jeho jidelnich specifik ze strany persondlu. Pokud bylo v nabidce jidelné cokoli, co Jan
nejed|, tak prosté nesel jist. Casto se pak stalo, Ze byl 2 i 3 dny zcela bez jidla — i kdyZ mél s sebou
dostatek financi, aby si v pripadé potfeby mohl koupit ndhradni jidlo. Sice vZdy navstivil obchod,
nedokdzal se ale rozhodnout, co si koupit, a tak radéji nekoupil nic.

Rodice to zjistili aZ na zdkladé rapidniho ubytku hmotnosti.

Zlepsit situaci s jidlem se nepodafilo ani po intervenci rodict a SPZ, proto rodice radéji zvolili pferuseni
studia.

ch — spankovy reZim — nemusi se kryt doba nocniho klidu a doba, kterou k odpocinku potrebuje klient
(at jiz ve smyslu brzkého ukladani na lGzko nebo naopak velmi mala potreba spanku). Problematické
to mUze byt pfi souZziti se spolubydlicim.

i — zdravotni stav — rada klient je medikovana, proto je nutna kontrola uZiti preparatu v Iékafem
doporucenou dobu. Néktefi to zvladnou s vizualizaci, u nékterych bude nutny pfimy osobni dohled
povéreného pracovnika. Personal musi také monitorovat pfiznaky béznych onemocnéni, které se
mohou projevit v pribéhu tydne.

j — smyslové podnéty — fada klientl ma hyper nebo hyposenzitivitu na smyslové podnéty. Mohou jim
vadit zvuky ozyvajici se v noc¢nich hodinach v budové i z ulice, viiné a pachy uvoliujici se od ostatnich
ubytovanych nebo z prostoru samotného (material nabytku, pachy z prostor pro osobni hygienu),
nemusi vyhovovat typ osvétleni. Néktefi klienti maji obtize s termoregulaci a nemusi jim vyhovovat
teplotni podminky (ja chci vétrat, spolubydlici nechce, topna sezéna).

k — osobni volno, zajmy — vhodna napli volného casu se muize velmi lisit v pfedstavé klienta
a v predstavé pecujicich dospélych. Rada klient( citi takovou odpovédnost za zvladnuti narok( studia,
Ze si nedopreji zadny odpocinek a jsou schopni vénovat se Skolni pfipravé az do naprostého vycerpani.
Nékteri by se naopak dlouhé hodiny dokazali vénovat hram na pocitaci ¢i sbératelské vasni a nedokazi
si vyclenit ¢as na povinnosti. Zde je zcela na misté vizualizace casu (viz bod c).

| — rizika — klienti s PAS jsou napadnosti svych projevll Casto snadnym teréem Sikany ze strany
vrstevnik(. MlZe byt pro né samotné tézké odlisit, které chovani vrstevnikl je jiz za hranou normy.
MuzZe dochazet k moralnimu zneuzivani (pod rouskou slibu pratelstvi — ,KdyZ udélas ... budeme s tebou
kamaradit“). Nelze vynechat ani riziko sexualniho zneuZiti.

Je dllezité védét, ze signaly narlstajiciho stresu pfi dlouhodobém neuspokojeni potreb ¢i nutnosti
podridit se internatnimu rezimu se u klienta mohou projevit plizivé. Obtize se mohou prezentovat
prostfednictvim psychosomatickych projevi, mlzZze se objevit problémové chovani jako obranny
mechanismus, muze sklouznout do naprosté pasivity. U nékterych klientl se stres z internatu muize
navenek projevit az o vikendu v domacim prostredi — a rodice mohou mit pocit, Ze selhavaji ve své roli.
Identifikace pficiny mlze byt komplikovana.

Pokud se ale podafi podminky na internaté nastavit pfimérené k jeho potrebam, mize to velmivyrazné
posilit klientovu samostatnost a osobni kompetence. MiZe se velmi zlepsit mira funkcnosti a klient
muze diky tomu zvysit své osobni Sance na zvladnuti , Zivota“ v dospélosti.
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Priklad z praxe:

Petrovi byl Aspergertv syndrom diagnostikovdn ve trindcti letech. Zdkladni vzdélavani absolvoval
ve spddové skole (od 7. tridy s dopomoci asistenta pedagoga) s priimérnym prospéchem. V béznych
cinnostech byl mdlo samostatny, neprakticky, Spatné se orientoval v case, v jizdnich rddech.
Nezkontroloval si své obleceni, bylo mu jedno, zda je Cisté. V socidlnich vztazich byl neobratny,
nedokdzal si pozddat o pomoc, na kritiku své osoby ze strany druhych reagoval precitlivéle,
nedokdzal posoudit dopad svého jedndni na ostatni. Vyrcend pravidla chovdni bral doslovné,
dohadoval se o vyznamu, pri jejich poruseni reagoval afektem. Spolu s rodici si zvolil stfedni
vzdéldvadni ve mésté vzddleném od bydlisté 10 km, v u¢ebnim oboru Zednik (jeho otec rovnéZ pracuje
ve stavebnictvi, slibil mu pomoci s u¢ivem odbornych predmétu, se zajisténim odborné praxe).
Priprava Petra na mozZnost dojizdéni probihala pri pravidelnych cestdch do mésta za ndkupy. Rodice
ho trénovali v dovednostech spojenych s cestovdnim autobusem (nutnost sledovat digitdlni cas
na hodindch pred odchodem z domova, volit primérené tempo chlize, jit stdle stejnou trasou, schovat
se pri  Spatném pocasi do kryté zastdvky mezi ostatni Cekajici lidi, slusné
a sprdvné si poZddat o jizdenku, prekontrolovat si penize, zvlddnout nutnost stdni v autobuse
— nevyZadovat misto k sezeni, sledovat jednotlivé zastdvky, vystoupit vcas). V nové skole byl
integrovdn s podporou asistentky pedagoga po celou dobu vyuky i praxe. Osobu pani asistentky znal,
mél kni ddvéru, ona rozuméla jeho specifickym potrebam, byla ochotnd mu pomoci mnohdy
nad ramec svych povinnosti— pravidelny telefonicky kontakt s rodici (,,dojel v pordadku, vyzvedla jsem
ho na zastdvce”, ,ukoly ma zapsané v didri, pisemnd prdce se bude tykat tohoto tématu ...“). Petr
mél diky profesiondlnimu pristupu jednotlivych pedagogt skoly a lidskému pristupu pani asistentky
v pribéhu studia vyborné vysledky, dosdhl stipendia a rovnéZ jeho chovdni bylo bezproblémové.
Zavérecné zkousky uspésné vykonal s vyuZitim priznanych podplrnych opatreni (uzplsobeni
podminek k JZZK). Rozhodl se pokracovat v dalsim vzdéldvdni ve stejné skole, v ucebnim oboru
Instalatér. Po vzajemné dohodé (Petr, jeho rodice i pani asistentka) mu bylo doporuceno pokracovat
ve studiu vybraného oboru, kdy se teoretickd vyuka tyka jen odbornych predméti (vSeobecné md
uznané), dopomoc pani asistentky vyuZiva zridka (sdili ji s dalsim studentem), odborny vycvik
vykondvad jiZ samostatné (individudini pristup mu poskytuje mistr). Petr je motivovdn i tento obor
v letosnim roce uspésné ukoncit, pldnuje se vénovat prdci femesinika. Rdd by se osamostatnil, nasel
si bydleni, v poslednim roce dojiZdi vlakem za kamarddem do krajského mésta. Rodice jsou pripraveni
mu pomoci.

Priklad z praxe:

Jana je Sestndctiletd slecna, které byla porucha autistického spektra diagnostikovdna
v8 letech. Jeji postizeni je kombinované, divku velmi limituje zdvaznd frecovd porucha
a vyrazny psychomotoricky neklid. Presto je jeji pracovni chovdni dlouhodobé na velmi dobré drovni.
Zdkladni vzdélani absolvovala v bézné skole vzddlené od bydlisté 15 km, ve tridé pro Zdky se specidlné
vzdéldvacimi potrfebami, s dopomoci pritomné asistentky pedagoga, s primérnymi vysledky.
V priibéhu letnich prdzdnin Jana pravidelné zvlddla pobyt na tdbore. Nasla si tam kamarddy,
se kterymi udrZovala telefonicky kontakt, v poslednim roce Skolni dochdzky za nimi dojizdéla
do vzddleného mésta na ndvstévu. Matka ji vZdy vedla k samostatnosti, Jana méla velkou snahu tyto
vyzvy zvlddnout. Dohled maminky po telefonu prijimala, byla poucena o obezretném chovadni vici
cizim osobdm. Asistentka pedagoga sni béhem prestdvek trénovala socidlni dovednosti,
vysvétlovala reakce druhych, nabizela vhodné chovadni ze strany Jany.

Jeji pritomnost ve tridé byla nutna s ohledem na zvysujici se miru uzkosti a afekti Jany v reakci
na komentdre spoluZdku. Prihlasku na stredni vzdélavani si Jana vyplnila dle svych zdjmdi
— keramika, peceni. Byla prijata do oboru H — Cukrdr, teoretickou vyuku i odborny vycvik vykondvala
v budovdch skoly, v domluvenych hotelech v krajském mésté. Pokoj na interndté od pocdtku sdilela
se dvéma divkami. Jejich spoluZiti bylo ndrocné pro Janu i dévcata (nemély stejny spdnkovy reZim,
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rusily se vzdjemnym poviddanim, hdadkami, nardZely na své zvyklosti pfi uklidu, hygiené). Po dohodé
s pedagogickymi pracovniky interndtu bylo Jané umozZnéno dle potreby se premistit do klidové
mistnosti, uceni si pfipravovala ve studovné interndtu, pravidelné konzultovala s pani vychovatelkou.
Pri vzdéldvdni ve Skole odmitla vyuZivat dopomoc asistentky pedagoga, jednotlivi vyucujici se ji
snazili poskytovat individudini pristup (vyssi mira ovéreni pochopeni uciva, moZnost vlepovat si
do sesitl vytisténé pozndmky ad.). Béhem prvnich mésict studia Jana zjistila, Ze ndrocnost uciva u ni
vyvoldvad neklid a uzkost. Nedokdzala se vénovat samostatné prdci pfi odborném vycviku v kuchyni
hotelu, nezvlddala jednotlivé Cinnosti ani po delsim zdcviku a prodlouZeni ¢asového limitu. Po tfech
mésicich si ve spoluprdci s vychovnou poradkyni skoly dojednala pfestup do méné ndrocného oboru
E — Stravovaci a ubytovaci sluzby. Nyni je velmi spokojend, jeji skolni vysledky jsou velmi dobré, prdce
v kuchyni interndtu (praxe) ji tési, penize od rodict i ze skoly si Setfi, ma v bance zfizen vlastni ucet,
peclivé si sleduje zistatek pres bankomat i mobilni telefon. V soucasné dobé se pravidelné stykad
v misté skoly se svym chlapcem, dochdzi do jeho rodiny (rodice s kontakty souhlasi). Jana je velmi
motivovand obor uspésné zakoncit, prdci se naddle vénovat, najit si odpovidajici zaméstndni.

Priklad z praxe:

Mirkovi byla porucha autistického spektra — Aspergertiv syndrom diagnostikovdn v necelych ¢trndcti
letech. Potrebu vysetfeni Mirka ve Specidlné pedagogickém centru doporucil jeho tfidni ucitel, ktery,
ac¢ sdm s chlapcem nemél vaznéjsi problémy, musel reagovat na stiZnosti ostatnich vyucujicich,
do jejichZ vyuky se Mirek casto nedostavoval (zaspal celé dopoledne), rovnéZ si neplnil Skolni
povinnosti. Pan ucitel jej charakterizoval jako tichého hocha, bez vétsiho zajmu o okoli, ktery se jindy
snaZzi na sebe pripoutat pozornost ostatnich spoluZdakd (schovdva jim véci). Md jisty smysl pro humor.
Rovné?Z urcity inteligencni potenciondl, ktery plné nevyuZivd. Zdkladni skolu ukoncil v misté bydlisté
s priimérnym prospéchem. V ndsledujicim skolnim roce zacal studovat na stredni priumyslové skole
obor informacni technologie. Posledni prdzdniny spolecné s maminkou trénoval cestovdni
na interndt a Skolu. Snazil se zautomatizovat si jednotlivé kroky — vyhledat si na pocitaci vhodné
spojeni, odhadnout nutny cas, zanést si do telefonu potrebné kontakty (¢islo maminky se naucit
zpameéti). Uzptlsobeni podminek pobytu na interndté bylo dopredu dojedndno pri spolecné schizce
ve Skole s pedagogickymi pracovniky — vychovateli. Mirek ziskal pokoj jen pro sebe, pan vychovatel
mu sepsal na karty umisténé na dvere pokoje jednotlivé denni Cinnosti i cas, kdy je nutné je splnit.
Mirek tento rozvrh respektoval a oproti domdcimu prostredi dodrZoval spdnkovy i stravovaci rezim,
¢as na pripravu na vyucovdni. Pouze mimoskolnich aktivit se neucastnil, spoluZzdky ve sSkolni tridé
sledoval a uzndval, na interndté je vsak nevyhleddval. Vyuku ve skole se zpocdtku snaZil zviddnout
bez jakékoliv dopomoci (zdkonny zdstupce — maminka zapomnéla poZdadat o vypracovdni
individudlniho vzdéldvaciho pldnu), jednotlivi ucitelé mu v primérené mire poskytovali individudlni
pfistup. Od druhého rocniku vyuZival pedagogickou intervenci k pfedmétu matematika. Mirek
uspésné dosel aZ do maturitniho rocniku.

Uzplsobeni podminek maturitni zkousky nepoptdval, pfedméty si zvolil tak, aby zkousku zvladl.
V priibéhu studia zacal vyuZivat v mobilnim telefonu aplikaci diar — ukoly si nezapominal vypracovat.
Do skoly i na brigddu, kterou vykondva béhem vikend( v misté bydlisté, se dostavuje vcas. Vydélek
si Setri, pldnuje ziskat fidicské oprdvnéni na osobni automobil. Aktudiné se rozhoduje o pripadném
pokracovani ve studiu na vysoké skole, kde by rdd zurocil svoje znalosti a dovednosti v oblasti
vypocetni, audio a video techniky.
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9. Casova naroénost studia...nez se rozhodnu...

Volba stfedni skoly je dalSim z duleZitych Zivotnich meznik( kazdého ¢lovéka. U zaka s PAS je tato
volba ovliviiovana mnoha specifickymi faktory, které bézna populace viibec neresi. Jednim z nich
je ¢asova narocnost studia.

Studijni pfedpoklady ... na co se hodim?

Pred zahdjenim procesu vybéru stfedni Skoly doporucujeme vyuzit nabidky Skolského poradenského
zarizeni, kde je klient s PAS evidovan, a absolvovat setrfeni profesni orientace a studijnich pfedpokladd.
Pfi vlastnim vybéru stfedni Skoly je mozné vychazet z hodnoceni dlouhodobych skolnich vysledki Zaka,
zavérl vysetreni Skolského poradenského zafizeni a zajmU Zaka. V nékterych studijnich oborech je
vyZadovdno potvrzeni o zdravotni zpusobilosti uchazece. Pfi vybéru stfedni Skoly Zak zpravidla
spolupracuje svychovnym poradcem skoly, mulzZze vyuZit konzultaci s odbornym pracovnikem
Skolského poradenského zarizeni. Nabidka stfednich Skol a oteviranych studijnich oborl je
prezentovana na tzv. , burzach stfednich Skol“, stfedni Skoly poskytuji podrobné informace ke studiu
ve ,, dnech otevienych dveri“.

Vybér stiedni Skoly z hlediska casové narocnosti

Dulezitym hlediskem pfi vlastnim rozhodovani o vybéru stfedni Skoly je jeji dopravni dostupnost.
Dojizdéni vyznamné zvysSuje naroky na ¢asovou ndrocnost studia na stfedni skole.

PFi hodnoceni ¢asové narocnosti studia je potfeba dale vyhodnotit rozlozeni ¢asu mezi:
- studium ve skole,
- studijni povinnosti (pfiprava do Skoly, plnéni povinnosti, samostudium),
- zajmové/volnocasové aktivity,
- povinnosti spojené s béznym Zivotem,
- relaxaci, odpocinek, spanek.
Kategorie stfedniho vzdélavani a délka studia ... jaké mam moznosti?
Stredni vzdélavani nematuritni

- Prakticka skola jednoleta (dle KKOV obory v kategorii J, studium Ize rozloZit do dvou let). Uréené
zejména pro zaky s mentalnim postiZzenim.

- Prakticka skola dvouleta (dle KKOV obory v kategorii J, studium lze rozlozit do ¢tyr let). Uréené
zejména pro zaky s mentalnim postiZzenim.

- Dvouleté a trileté obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem (dle KKOV obory
v kategorii E). Uréené zejména pro zaky se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim.
Jsou koncipovany s nizsimi naroky v oblasti vSeobecného i obecné odborného vzdélani.

- Trileté obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim listem (dle KKOV obory v kategorii H).
Stfedni vzdélavdni maturitni

- Ctyrleté obory vzdélani poskytujici stfedni vzdéldni s maturitni zkouskou, u kterych je soucasti
vzdélavani i odborny vycvik (dle KKOV obory v kategorii L).

- Ctyrleté obory vzdéldni poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (dle KKOV obory
v kategorii K, M).

Pozn.: KKOV — klasifikace kmenovych oborl vzdéldni, Narizeni viddy o soustavé obort vzdélani
v zdkladnim, stfednim a vyssim odborném vzdéldvani)
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Ucebni plan je soucasti Ramcovych vzdélavacich planl v jednotlivych oborech stfedniho vzdélavani.
Ramcové vzdélavaci plany jednotlivych oborl stfedniho vzdélavani jsou zverejnény na webovych
strankdch Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (www.msmt.cz) a zpravidla byvaji také
zverejnény na webovych strankdch stfednich skol.

Ucebni plan ... co s nim?

Ucebni plan specifikuje obsah celého studia. Nejdeme v ném:

- prehled vyucovanych predmétl v jednotlivych rocnicich studia vcetné odborného vycviku a praxe,
pokud jsou soucasti studia,

- pocet vyucovanych hodin jednotlivych predmétll v jednotlivych rocnicich véetné odborného
vycviku a praxe, pokud jsou soucdsti studia.

Ucebni plan je velice cenny dokument, ktery poskytuje uchazeci informace o tom, zda obsah studia
odpovida jeho predpokladiim, zajmdm, ale i moznostem. Zaroven poskytuje informaci o casové
narocnosti studia.

Rozvrh hodin ...co mi napovi?

Rozvrh hodin je zverejiovdn na webovych strankach jednotlivych Skol. PrestoZe rozvrh hodin je
ve Skole sestavovan pro dany skolni rok, muze i uchazeci o studium na stredni skole poskytnout
informaci o tom, jak je zpravidla organizovana vyuka v dané Skole v jednotlivych dnech. Poskytuje
informace o pravdépodobné dobé zahajeni vyucovani a jeho konci, které si tak uchaze¢ muze
promitnout do svého ¢asového snimku, do svého denniho rezimu. V pripadé, Zze uchazec zvazuje vybér
stfedni skoly, do které bude muset dojizdét, mizZe si do svého vlastniho denniho rezimu promitnout
Cas vstavani, dobu jizdy do skoly, pravdépodobny prijezd a prichod domu.

Dalsi informaci, kterou by si mél uchazec zajistit, je, kde studenti vykondvaji odborny vycvik ¢i praxe,
pokud jsou soucasti studia. V ptipadé, kdy jsou vykondvany na smluvnich pracovistich mimo prostory
Skoly, mulze tato skutecnost vyrazné ovlivnit casovou narocnost studia.

Uprava organizace vyuky a délky vzdélavani...je to na stfedni $kole mozné?

Ve strednim vzdélavani lze upravit organizaci a délku vzdélavani vyhradné pfi zachovani obsahu
a rozsahu vzdélavani stanoveného Skolnim vzdélavacim programem. Zména organizace a délky
vzdélavani mize vyznamné ovlivnit ¢asovou ndrocnost studia v délce pobytu studenta ve skole.

'yl

- Uvolnéni Zaka z vyucovdni nékterého predmétu

Reditel gkoly miZe na zakladé 7adosti zletilého 74ka/zakonného zdstupce a na zakladé existence
zavaznych davod(, zejména zdravotnich, pro které se Zak nemuZe ucastnit vyucovani daného
predmétu, z vyucovani predmétu z&asti nebo zcela uvolnit. Zdk nem@Ze byt uvolnén z pfedmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa.

- Individudlni vzdélavaci plan

Reditel $koly miZe s pisemnym doporucenim $kolského poradenského zafizeni povolit na zakladé
Zadosti zletilého Zaka/zakonného zastupce nezletilého Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami,
vtomto pripadé sPAS, vzdélavani podle individudlniho vzdéldvaciho planu. V individudlnim
vzdélavacim planu mlZe byt stanovena zvlastni organizace vyuky a délka vzdélavani pfi zachovani
obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného $kolnim vzdéldvacim programem.

Reditel $koly v individudlnim vzdéldvacim planu stanovi terminy zkousek.

Podminkou pro stanoveni individudlniho vzdéldvaciho planu tedy je, aby i pfi pfipadném zkraceni doby
vzdélavani zak/student splnil pozadavky stanovené ramcovym vzdéldvacim programem prislusného
oboru vzdélani, ve kterém se vzdélava, tj. byl hodnocen z obsahu uciva.
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Prace s Casem a s rozvrzenim casu by se méla stat béZznou soucasti dennich aktivit zakd strednich skol.
Studentlm s PAS doporucujeme

Jak zvladnout stfedni Skolu z pohledu ¢asové ndrocnosti ...jak si poradim?

- sestavit si seznam dennich Cinnosti s pfibliZznym ¢asovym rozsahem, vytvofit si ¢asovy snimek,
- sestavit si prehled ¢asu, ktery maji k dispozici,

- sestavit si denni plan Cinnosti,

- sestavit si tydenni plan planovanych aktivit,

- stanovit si priority tak, aby vesSkeré cinnosti a aktivity byly readlné splnitelné, byly v ¢asové
rovnovaze,

- sestavit si dlouhodoby plan, do kterého zahrnuji primarné aktivity a ¢innosti predem zndmé
(napf. terminy hodnoceni a zkousek, terminy odevzdani praci, prazdniny, exkurze, vylety, aktivity
ve volném case — dovolené, navstévy apod.).

PFi planovani zaci strednich skol bézné vyuZzivaji napt. aplikace v mobilnich telefonech.
Ukonceni studia ve stiedni Skole

Zaky i jejich zadkonné zastupce je vhodné upozornit pied prihldsenim na konkrétni obor také na zpdsob
jeho ukonceni, aby ziskali ramcovou predstavu o tom, jakym zplisobem zakonceni studia probéhne
a mohli tak predvidat, co je ceka.

Stredni vzdélavani nematuritni

Byva ukonéeno zavérecnou zkouskou réizného rozsahu. Pro tuto zkousku lze vydat SPZ uzplsobeni
formalnich a organizacnich opatieni, nikoli viak obsahovych. Zak musi splnit pozadavky profilu
absolventa, aby radné obor ukoncil.

Stredni vzdélavani maturitni

Je ukonéeno maturitni zkouskou. Pro tuto zkousku vydava SPZ tzv. ,pfiznané uzplisobeni podminek”,
vramci kterych lze uzpUsobit ¢as, po ktery je zkouska konana, formalni Upravy textu zadani,
kompenzaéni pomiicky jako je podpora vizualizace formou zvyrazfiovaéd, vizualizace ¢asu apod. Zak
mUlZze mit doporucené rlizné slovniky. Lze také upozornit komisi na symptomy souvisejici s PAS tak,
aby bylo mozné tyto symptomy tolerovat a prihlédnout k nim pfi vyhodnoceni pribéhu maturitni
zkousky.

Upravy sebou pFinaseji i néktera omezeni, na ktera je potfeba zaka také upozornit. Pokud ma vydano
doporuceni k uzplisobeni maturitni zkousky, vykonava zkousku sam, respektive se zaky, ktefi maji
doporuceno uzplsobeni ve stejném stupni. Zadani prace mlze vypadat odliSnéji, nez je tomu
u spoluzakl apod.

v 7

Zplsob ukoncovani studia ve stredni Skole mize byt jednim z dlivodi vybéru Skoly. Realné;jsi ocekavani
pribéhu a ukonceni studia pomUze Zakovi i zakonnym zastupctim pfi rozhodovani.
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Priloha ¢. 1: Doporuceny postup pro rodice zaku s PAS pred procesem
prijimaciho fizeni na stfedni Skolu
Vybér stfedni Skoly:

= sledovat nabidku obor( vzdélavani a vybrat si urcity obor,

* informovat se o vybrané SS na jejich webovych strankach (U¢astnit se Burzy SS a Dn otevienych
dvefi, sledovat napr. www.infoabsolvent.cz).

A. Z&k si vybral stfedni $kolu (viz pted odevzddnim ptihlasky)

B. Zak nevi, jakou SS $kolu by si mohl zvolit:
- je vhodné uskutecnit vySetreni v SPC zamérené na profesni orientaci
- poradensky pracovnik pomdze s vybérem SS

Pfed odevzdanim ptihlasky:
= zajistit si formuldre prihlasek,
= je moZnost, aby zakonny zastupce podal v SPC 7adost o vystaveni Doporuéeni SPZ k uzpisobenym

podminkam pfijimacich zkousek pro uchazece se specialnimi vzdélavacimi potiebami (Zdka
s PAS),

= vyplnit prihladky a nechatsi na nich potvrdit prospéch na ZS (pokud $kola poZaduje potvrzeni
o zdravotni zpUsobilosti Zaka, je potfeba nechat si prihlasku potvrdit Iékafem + priloZit Doporuceni
SPZ k uzpGsobenym podminkam),

= zakonny zéstupce 7aka si vyzvedne u vychovného poradce ZS zapisovy listek,
» dohodnout se SPC postup pfi vystaveni Doporuceni SPZ pro vzdélavani zika na SS.

Zaci s PAS bez MP

Maturitni vzdélani je mozné dosahnout v oborech:

= plné stfedni odborné vzdélani s maturitou (obory kategorie M): pfiprava ma profesni charakter
a délka studia je 4 roky. Po maturité Ize pokracovat ve vzdélavani na vysoké nebo vyssi odborné
Skole.

» Uplné stfedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a maturitou (obory kategorie L): studium
pfipravuje pro ndrocna délnicka povolani a nizsi Fidici funkce. Absolventi ziskavaji maturitni
vysvédceni a mohou pokracovat ve vzdélavani na vysoké nebo vyssi odborné skole.

» Uplné stfedni vieobecné vzdélani (obory kategorie K): vieobecnd ptiprava ve EtyFletych
a viceletych gymnaziich (Sestileta délka studia, osmiletd délka studia).

= VysSi odborné vzdélani v konzervatori (obory kategorie P): Sestileta priprava v uméleckych

oborech po ukonceni 7. ro¢niku zakladni Skoly a osmileté studium oboru tanec po 5. rocniku
zakladni Skoly. Studium je podminéno vyraznym talentem.

Stfedni vzdélani s vyucnim listem — obory:

= stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem (obory kategorie H): tradi¢ni ucebni obory s tfiletou
pripravou ve strednich odbornych ucilistich. Po ziskani vyucniho listu Ize pokracovat navazujicim
nastavbovym studiem a ziskat i maturitu.

= Stfedni odborné vzdélani bez maturity i vyucniho listu (obory kategorie J): dvouleté obory se
ukoncuji zavérec¢nou zkouskou. Vystupem je zavérecné vysvédceni.
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Zaci s PAS, ktefi se hlasi do oboru zfizeného dle § 16 odst. 9 $kolského zdkona

K p¥ihlasce na SS je nutno priloZit Doporuéujici posouzeni SPZ k pfijeti na SS.
Vyuceni Ize dosahnout v oborech dvou kategorii a s riznou délkou studia:
= nizsi stfedni odborné vzdélani (obory kategorie E): studium je tfileté nebo dvouleté, vystupem
je vyuéni list.
= Vzdélavani v praktickych skoldch (obory kategorie C): jedno a dvouleté obory praktickych skol.
* Po ukonéeni SS 7ak dosahne stfedniho vzdélani.

* Po pfijeti 74ka na SS je nutné zazadat v SPC o vystaveni Doporuéeni SPZ pro vzdélavani zika
se SVP.

Ke stazeni:

- Vyhlaska o prijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-
vzdelavani/informace-o-prijimacim-rizeni-ke-strednimu-vzdelavani-podle

Seznam zkratek:

MP mentalni postiZeni

PAS  poruchy autistického spektra

PPP pedagogicko-psychologicka poradna
SPC specialné pedagogické centrum

SPz Skolské poradenské zafizeni

SS stfedni Skola

SVP specialni vzdélavaci potreby

Sz gkolsky zakon

Vs vysoka $kola
ZP zdravotni postizeni
z8 zékladni skola
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Diagnostické nastroje kariérového poradenstvi jsou do jisté miry souborem podnétl (ukold, situaci
a otazek), jimiz poradensky psycholog zamérné vyvolava chovani zaka, nabyvajici povahy aktualniho
vykonu a reakci, které vyzaduji volbu specifickych odpovédi, z nichz pak poradensky psycholog usuzuje
na specifické zvlastnosti sledovanych psychickych procest, které maji rozhodujici vliv na kariérovy
vyvoj zaka. Stézejni Ulohu v diagnostickém procesu kariérového poradenstvi nesporné sehravaji
testové metody jako standardizovany zplsob vysSetreni, pricemz u vSech Zakl je exponovan stejny
podnétovy material za stejnych standardnich podminek.

Priloha ¢. 2: Diagnostické nastroje kariérového poradenstvi

Vybér testovych metod uvedenych v této prfiloze zahrnuje v prevainé vétSiné testy, které byly
v predchozi dobé u nas publikovany, a jsou proto pro poradenské psychology, ktefi se vénuji ve své
praxi kariérovému poradenstvi, béZzné dostupnymi ndstroji skupinové ¢i individualni diagnostiky
schopnosti, osobnosti, stejné jako i motivace a zajmu, které sehravaji v procesu poradenské konzultace
stéZejni Ulohu. Prevaina cast z uvedenych testovych metod je zpravidla zaddvana Zakim v ramci
pedagogicko-psychologického vysetfeni ve formé skupinové administrace. Mensi Cast testovych
metod je stejné tak uzivana v ramci individudlniho vysetieni, kdy jsou vysledky zdka u skupinové
administrovanych testl nevyrovnané ¢i nejednoznacné a snahou poradenského psychologa je ziskat
v pribéhu poradenské konzultace vhled do struktury schopnosti, osobnosti, motivace ¢i zajma Zaka
Ci verifikovat nékterou z ovérovanych hypotéz rodicu, Zaka ¢i samotného poradenského psychologa.
Omezena ¢ast testovych metod je stejné tak zamérena na testovani rGznych dilcich psychickych funkci
Ci schopnosti, které pri skupinovém vysetreni vyznamnym zplUsobem ovlivnily celkovy vykon Zaku
v urcité oblasti. Alespon zdkladni orientace poradenského psychologa ve struktufe specidlnich
schopnosti Zaka je totiz v oblasti kariérového poradenstvi stejné nutnou podminkou komplexniho
pristupu, jako je tomu i v ostatnich oblastech psychologického poradenstvi.

TESTOVE METODY K DIAGNOSTICE SCHOPNOSTI
Multidimenzionalni testy inteligence

Nasledujici prehled testovych metod k diagnostice schopnosti Zakl obsahuje vétsSinou tzv. testové
baterie, které jsou schopny poskytnout poradenskému psychologovi informace o vykonu Zaka
v jednotlivych subtestech, ktery je zachycen v testovém profilu Zaka. Vétsina testovych metod,
umoznujicich profilovou analyzu aktudlniho vykonu ¢i osobnostnich charakteristik Zaka, zpravidla
vykazuje vysokou validitu testovych vysledkd.

Vanav inteligencni test (VIT)
Autor/autofi: J. Vana

Uprava: V. Hrabal, st., O. Rado$ovska
Psychodiagnostika, Bratislava 1975

Verbdlné numericky inteligencni testovy soubor VIT je vhodny zejména k diagnostice schopnosti Zaku
ve véku od 11 do 15 let v ramci kariérového poradenstvi, kdy je ucelné skupinové testovani. Varidv
inteligencni test obsahuje dvé paralelni testové formy, které v 6 subtestech (rozkazy, pocty, véty,
rozliSovani, fady, analogie, symboly) méri nejen globdlni intelektové schopnosti Zakd, ale i verbdini
a numerické predpoklady Zdka stejné jako i jejich dilCi psychické funkce (uroveri cteni s porozuménim,
schopnost logicko-numerického mysleni, verbdlni usudek, schopnost zobecriovdni, uroven vizudini
paméti). Podle dosavadnich zkuSenosti se Varav inteligencni test stdle uplatriuje v kariérovém
poradenstvi, které je poskytovdno Zdkim jiz od druhého stupné ZS pri vybéru do viceletych gymndzii
stejné tak jako i u Zaku strednich skol se Ctyrletym studijnim cyklem. Pri volbé povoldni je VIT zpravidla
pouZivdn v ramci testové baterie s nonverbdlnimi inteligencnimi testy (napr. Raven, TIP) u populace
Zaku s velkym rozptylem, u nichZ dobre predikuje jejich intelektové predpoklady pro zviddnuti profesni
pripravy v ramci Sirokého spektra ucebnich obord.
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Test struktury inteligence I-S-T 2000 R

Autofi: R. Amthauer, B. Brocke, D. Liepmann a A. Beauducel
Autorka ceské upravy: Alena Plhakova

Testcentrum, Praha 2005

Revidovany test IST 2000, ktery predstavuje upravenou a rozSifenou verzi Amthauerova testu
I-S-T 70, je obdobné urcen k diagnostice struktury pozndvacich schopnosti, zejména v oblasti
poradenské a skolni psychologie u adolescentt od 14 let aZ do dospélosti. Zachovdno zistalo sest
z plvodnich deviti skdl (doplriovdni vét, analogie, zobecriovadni, ¢iselné rady, vybér obrazct a tlohy
s kostkami). Skdla eliminace slova byla vynechdna, $kdly pocetnich ukoli a pamétniho uceni byly
vyrazné pozménény. Pfepracovany test obsahuje dva nové subtesty (ulohy s maticemi a doplriovdni
matematickych znamének) a rozsifujici modul — test znalosti. Dalsi novinkou je moduldrni konstrukce
metody, diky které Ize administrovat subtesty zamérené na vybrané pozndvaci schopnosti. Zakladni
modul zahrnuje devét skupin tloh, s pamétovymi subtesty jedendct, a rozsirujici modul obsahuje test
znalosti. Diky nové, teoreticky fundované a empiricky podloZzené strukturdlni koncepci je test urcen
pro méreni ndsledujicich pozndvacich schopnosti: verbdIni inteligence, numerickd inteligence,
figurdini inteligence, celkovad urovern pozndvacich schopnosti, pamét, znalosti (verbdlné, numericky
a figurdlné kédované), krystalizovand inteligence a fluidni inteligence.

Test kognitivnich schopnosti (TKS)

Autofi: R. L. Thorndike, E. Hagen, N. France
Preklad a Uprava: J. Vonkomer, J. Jilek
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Jednd se o skupinové administrovany test urceny pro Zdky do 16 let. Ve Velké Britdnii patri mezi
nejpopuldrnejsi testy na zjistovani kognitivnich schopnosti ve trech oblastech: (a) verbdlni
— klasifikuje slovni zdsobu, schopnost sestavovdni vét, klade diraz na schopnosti Zaki uvaZovat slovy
a slovnimi spojenimi a pouZivat slova v kontextu; (b) kvantitativni — hodnoti schopnosti Zdka pracovat
s Cisly a symboly, coZ je spojené s odhadem potencidlu Zaki dosahovat dobré vysledky v prirodnich
véddch a matematice; (c) neverbdlni — méri schopnost pracovat s geometrickymi nebo prostorovymi
prvky bez verbdlniho vlivu (klasifikace, analyza a syntéza obrazci). Test TKS se skldda ze Sesti urovni
A — F. Ve Velké Britdnii se uplatriuje longitudindiné ve viech tfiddch od druhého roéniku ZS.

Test Grovné rozumovych schopnosti (TURS)
Autor: J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Siroce koncipovany inteligencni test, ktery vznikl pfepracovdnim a roziifenim Orientac¢niho testu
rozumovych schopnosti, se sklddad z 16 subtesti saturovanych 5 faktory (plosny prostorovy, verbdini,
numericky a verbdlné-numericky). KaZdy faktor obsahuje nékolik subtesti. Vzhledem k tomu,
Ze pro kaZdy subtest jsou vypracovdny zvlastni normy a na kaZdy faktor je k dispozici nékolik subtestd,
miZe poradensky psycholog urcit jejich pocet a poradi administrace libovolné a tim i eliminovat mozné
vlivy transferu. Administrace TURS je vhodnd pri psychologické diagnostice Zaku na vsech stdvajicich
typech skol.
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Analyza struktury inteligence (ISA)
Autofi: E. Fay, G. Trost, G. Gittler
Psychodiagnostika, Brno 2001
Psychodiagnostika, Bratislava 2001

Pri konstrukci testu ISA se autofi inspirovali Il. revizi Amthauerova testu IST-70 R. Test Analyza
struktury inteligence je v podstaté testovou baterii s deviti skupinami uloh, které jsou zaméreny
na méreni struktury inteligence Zaki od 14 let v ramci kariérového poradenstvi. Test je orientovdn
na funkce inteligence spojené s reci a pocitanim, na méreni figurdini predstavivosti a pozornosti.
Vtomto smyslu ISA umozZriuje hodnoceni urovné v kaZdém subtestu, ale i obecnou informaci
o intelektovych schopnostech Zdku. Test se skldda z 9 subtesti (doplriovdni vét, nachdzeni spolecnych
znakd, pamétni uceni, doplnovani ciselnych rad, odhalovani vztahd, kostky, praktické pocty, tvoreni
pojmd, sestavovdni figur) a zachycuje schopnosti Zdka v oblasti verbdlné-logického mysleni,
vSeobecnych védomosti, abstraktné verbdiniho mysleni, kratkodobé paméti, induktivniho mysleni,
prostorové predstavivosti, pocetniho mysleni a verbdini fluence.

Analyticky test inteligence (AIT) — Formal |
Autofi: R. Meili

Preklad a uprava: V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 1972

V prubéhu poslednich 20 let byl strukturdlni test AIT uZivdn prevdzné pro potreby skolniho poradenstvi,
ovsem byla zjevné opomenuta skutecnost, Ze ndstroj byl pivodné urcen i pro potreby kariérového
poradenstvi. Analyticky test inteligence je totiz schopen kromé celkové trovné schopnosti poskytnout
fadu cennych informaci o strukture intelektu Zaka, kteri usiluji o studium na viceletych gymnaziich,
zejména pak o komplexnosti, plasticnosti, plynulosti a globalité jejich mysleni, které jsou v AIT
formdIné vymezovdny v podobé logicko-formdlni, obrazné-konkrétni, analytické, kombinacni
a senzitivni inteligence. Test se sklddd z 6 subtestii (obrdzkové rady, Ciselné rady, véty, mezery, kresby
a analogie), které aktivuji ndsledujici psychické funkce: schopnost induktivniho mysleni, analyzy
a porozuméni, intelektudlni senzitivitu, intencionalitu a diferenciaci mysleni, verbdini fluence
a flexibilitu mysleni odpovidajici divergentnimu myslent.
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Jednodimenziondlnimi testy inteligence se zpravidla ziskavaji informace o jednom sice obecném,
ale presto omezeném ukazateli mentdlnich schopnosti zaka. Vétsina ndasledujicich testovych metod,
které neumoznuji profilovou analyzu aktualniho vykonu Zaka, vykazuje nesporné daleko nizsi validitu
testovych vysledkl, které mohou byt negativné ovlivnény radou interferujicich vlivl (kolisajici

cvvs

Jednodimenzionalni testy inteligence

vysledky Zaka, kterych dosdhl v jednodimenziondlnich testech schopnosti, byvaji zpravidla dil¢im,
doplfiujicim zdrojem informaci a vyZzaduji daleko vy3$si miru interpretacni opatrnosti.

Test intelektového potencialu (TIP)
Autor: P. Ri¢an
Psychodiagnostika, Bratislava 1971

Neverbdlni test obecnych schopnosti TIP navazuje klasickou metodu zjiStovdni intelektovych
schopnosti s pomoci vyvozovdni vztahu. Klade tedy zvysené ndroky na deduktivni stejné jako
analyticko-syntetické mysleni Zdka, které je blizké Spearmanovu g-faktoru. Optimdlni pouZiti Testu
intelektového potencidlu Ize spatrovat zejména tehdy, je-li test zarazen do standardni testové baterie,
kde je schopen kompenzovat jednostrannost vétsiny verbdlné orientovanych testl, které jsou
zpravidla ve vétsi mire syceny formdinim vzdélanim Zdki. ProtoZe test je urcen pro Zdky na druhém
stupni zdkladni skoly ve vékovém pdsmu od 13 do 15 let, jeho uZiti je vhodné zejména v ramci testové
baterie pro Zdky aspirujici na studium ve viceletych gymnaziich stejné jako i vyukové netspésnych Zakd
8. — 9. roéniki ZS, u nichZ hrozi riziko podhodnoceni jejich intelektového potencidlu na zdkladé
aktudlné dosahovanych skolnich vysledkii a administrace verbdlné ndrocnéjsich testl
(napr. Amthauerova testu IST).

Ravenovy Progresivni matrice — standardni
Ravenovy Progresivni matrice — pro pokrocilé
Autor: J. C. Raven

Preklad a Uprava: K. Hennelova
Psychodiagnostika, Bratislava 1991

Standardni progresivni matrice J. C. Ravena jsou dnes jiZz klasickym neverbdlnim inteligencnim
testem abstraktni tvarové percepce a deduktivniho mysleni. Test je pomérné dobrfe sycen
Spearmanovym g-faktorem, coZ naznacuje Siroké spektrum jeho uZiti v podminkdch kariérového
poradenstvi zejména u Zdku, kteri vykazuji zjevné problémy v oblasti Cteni, ale stejné tak v jazykové
vykonnosti. Standardni progresivni matrice jsou velmi uZivanym ndstrojem diagnostiky schopnosti
pravé pro svou jednoduchost a nezadvislost na formdinim vzdéldni Zakd, presto ovsem kladou zvysené
ndroky na percepci, analyticko-syntetické mysleni a pozornost, kterd jedinym interferujicim faktorem
ovlivriujicim vykon Zdaki s ADHD a ADD.

vevs

inteligencni test je urcen k diagnostice mentdlné nadprumérnych Zaka strednich a vyssich odbornych
Skol od 18 let.
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Vidensky matricovy test — VMT

Autor: A. K. Forman

Pieklad a tprava: J. Klose, D. Cernochov4, P. Kral

Beltz Test Gesellschaft, Weinheim; Psychodiagnostika, Bratislava 1993
Testcentrum, Praha 2002

Videnisky maticovy test je urcen ke zjistovani urovné neverbdlni inteligence adolescenti
a dospélé populace. Je mozZné jej administrovat individudIné i skupinové, ve formé tuZka-papir
nebo v PC verzi. Novd Uprava Videriského maticového testu (VMT) je casové nendrocnd a spolehliva
metoda odhadu intelektové urovné, kterd nahradi u vétsiny uZivatelil Raventyv test inteligence. Novd
uprava prindsi efektivni zmény pro vyhodnoceni jiz v zdkladni formé tuzka-papir, pfedevsim ale nabizi
zcela origindIni zpracovdni verze pocitacem asistovaného testovdni. Novym doplikem je téZ
standardizace pro Cceskou populaci a vytvoreni norem pro nékolik vékovych pdsem.
VMT patri k jednodimenziondlnim testim konstruovanym k méreni jedné sloZky inteligence. Vychadzi
z teorie g-faktoru, ktery formuloval Spearman. Test tedy pracuje se schopnostmi usuzovat, odhalovat
vzdjemné souvislosti a vyvozovat vztahy, které se povazuji za zdkladni dimenze faktoru obecné
inteligence. Test VMT je tvoren 24 ulohami razenymi se vzristajici obtiznosti.

KaZdd uloha obsahuje matici obrdzki 3 x 3 s chybéjicim obrdzkem ve treti fadé. Ukolem Zdka je doplnit
matici vybérem jednoho z nabizenych osmi reseni. Podstatou reseni je objeveni pravidla, které urcuje
vztah mezi obrdzky v kazdé radé, resp. sloupci.

BOMAT - advanced: Bochumsky maticovy test
Autofi: R. Hossiep, D. Turck, M. Nasekla
Prelozil a upravil: J. Srnec

Testcentrum, Praha 2002

Bochumsky maticovy test (BOMAT — advanced) je zaméren na zjistovdni urovné analytickych
a integrativnich operaci, které se ucastni na komplexnich procesech mysleni. Ve vztahu k obecné
inteligenci (celkové intelektové kapacité) umozZriuje postihnout rozdily mezi Zdky strednich
a vyssich odbornych skol, kteri se vyznacuji vysSimi intelektovymi schopnostmi, proto uvnitr této cilové
skupiny md metoda potfebnou diskriminacni ucinnost. ProtoZe jde o test neverbdlni, je pouZitelny
v ramci kariérového poradenstvi k diagnostice zptsobilosti k takovym povoldnim, kde se nekladou
primdrni poZadavky na slozky verbdlni. Prakticky tudiZ odpadaji problémy spojené s odliSnym
jazykovym plvodem, resp. odlisnym dominantnim jazykem Zdkd, jeZ nutné vznikaji
napr. pri mezindrodnich vybérovych procedurdch. Neverbdlni metody jsou zdrovern adekvdtnimi
ndstroji pro méreni obecné inteligence ve smyslu Spearmanova g-faktoru. Test je urcen predevsim
pro vék adolescence a dospélosti. TeZisté jeho pouZiti je v oblasti zjiStovdni pracovnich zplsobilosti
(v persondlnim vybéru) a moZnosti persondiniho vyvoje pfi kariérovém poradenstvi u Zaki
a absolventi strednich a vyssich odbornych skol.
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Testy uvazovani a tUsudku

Autor: R. Bonnardell

Preklad a dprava: V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Neverbdlni inteligencni testy zamérené na uvaZovadni a usudek Zdkd. Test BLS4-1T obsahuje poloZky
obrdzkového nebo geometrického typu. Je urcen pro dospivajici Zdky a dospélé v oblasti poradenské
psychologie. Test BLS4-2T je zaméreny na induktivni mysleni, pricemzZ ukolem Zaku je najit pravidlo
premisténi cdrek a tecek vjedné sérii obrazci a potom sérii doplnit. Obdobné
i tento test je urCen k diagnostice neverbdlnich schopnosti v radmci kariérového poradenstvi.

Kohsovy kostky

Autor: S. Kohs

Autor prirucky: L. Kos¢
Psychodiagnostika, Bratislava 1974

Kohsovy kostky jsou typickym individudInim inteligencnim testem, ktery sice nezachycuje celou
strukturu intelektovych schopnosti Zdka, ale pro kvality je velmi vhodnym ndstrojem u mentdlné
podpriimérnych Zdkd a vsude tam, kde nelze pouZit verbdlnich zkousek, tedy mimo jiné i u Zdka se
specifickou poruchou uceni. Kohstyv test je pouZitelny mimo jiné i v oblasti kariérového poradenstvi
pravé proto, Ze jednak vénuje mimorddnou pozornost trovni analyticko-syntetického mysleni Zaku
(nejcitlivéji diferencuje v rozmezi 11 — 14 let) a jeho vysledky jsou nezavislé na verbdlnich schopnostech
Zaka, u nichZ z rady divodi nelze administrovat multidimenziondlini testy inteligence, které kladou
vysoké ndroky na celé spektrum psychickych funkci. To je také nespornou vyhodou testu, ktery je
nezavisly na ovlddani jazyka a urovni formdlniho skolniho vzdéldni Zdka. Nesporny diagnosticky
potencidl Kohsovych kostek se odrdZi i v jejich pouZivdni v fadé jinych testa.

Kratky verbalni inteligencni test (KVIT)

Autofi: H. Anger, P. Mentesdorf, R. Wegner, C. Wiilfing
Preklad a uprava: V. Smékal

Psychodiagnostika, Bratislava 1995

Psychodiagnostika, Brno 1995

Kratky verbdlné obrdzkovy inteligencni test je redukovanou verzi testu WBT (Wort-Bield-Test),
ktery Ize pouZit v rdmci individudlIni i skupinové administrace k diagnostice obecné urovné usudku
a mysleni u Zaku strednich odbornych ucilist, kde vykazuje velmi dobrou schopnost diferenciace mezi
jednotlivymi stupni Skolniho vzdélani Zdku. Test se sklddad ze dvou paralelnich forem A a B, pricemz
kaZzda forma obsahuje 20 slov a 4 jednoduché kresby zndzorriujici kaZdodenni lehce srozumitelné
situace. KVIT ma typické vlastnosti screeningového testu, ktery Ize v ramci skupinové administrace
zaradit nejen do testové baterie, ale je stejné tak vhodnym diagnostickym ndstrojem pri individudlnim
vysetreni a ovérovdni vykyvi Zaku v oblasti verbdlniho usudku a obecné inteligence.
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Kratky inteligencni test (KIT)
Autofi: P. Ri¢an, J. Laciga
Propsyco, Otrokovice 2017

KIT je urcen ke skriningovému hodnoceni intelektovych schopnosti. Obsahuje ctyri subtesty:
dva Ri¢anovy (TIP — Test intelektového potencidlu a Ciselné fady) a dva subtesty (Synonyma a Tridéni
pojmi) vytvorené druhym autorem. PouZité subtesty pokryvaji slovni, vizualizacni a fluidni schopnosti.
Normy na zdkladé aktudlini standardizace (N=1637) umoZznuji pouZiti testu od 12 do 59 let a 11 mésica.
Vyhodnoceni je provadéno on line. U déti a dospivajicich miZe byt KIT vyuZit v prdci skolnich
psychologu (napr. v kariérovém poradenstvi).

Testy inteligence k individualni diagnostice schopnosti

Kaufmanova Hodnotici baterie pro déti (K - ABC)
Autori: A. S. Kaufman, N. L. Kaufman

Preklad a Uprava: I. Poledriova, J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 2000

Individudlni test pro méreni inteligence u déti do 12,5 roki. Test K-ABC je metoda, kterd méri
inteligenci na podkladé nového konceptu. Zdkladem testu je definice inteligence jako schopnosti resit
problémy dusevnim zpracovdnim. Méreni intelektovych schopnosti je oddélené od méreni stavu
ziskanych schopnosti (uceni a védomosti), aby mohly byt tyto rozdilné rozsahy mentdlniho vykonu
jednotlivé vyhodnoceny a srovndvdny. Test K-ABC je rozdélen do Ctyr skdl zachycujicich vedle vykonu
sekvencni, simultdnni a komplexni intelektové zpracovadni ukolovych situaci. Vykonovad skdla K-ABC
vénuje mimorddnou pozornost ziskanym védomostem stejné jako i praktickym dovednostem Zdka.
Vyjadruje tedy urovern znalosti, které Zdk ziskal vdomdcim a Skolnim prostredi. Standardizovany byl
na vzorku 3098 déti v Némecku, Rakousku a Svycarsku.

Wechslerova inteligencni skala pro déti (WISC-111)
Autor: David Wechsler

Autofi ¢eské verze: D. Krej¢ifova, P. Boschek, J. Dan
Testcentrum, Praha 2002

Treti verze klasického Wechslerova inteligencniho testu je urcen k diagnostice intelektovych
schopnosti déti od 6 do 17 let a posouzeni jejich celkové trovné rozumovych schopnosti. Nové vydadni
WISC-IIl obsahuje nezbytné upravy vlastniho testu a ndrodni normy, zaloZené na reprezentativnim
standardizacnim souboru. Diagnostika je zaloZena na verbdini a performacni skdle, které obsahuji tyto
subtesty: Verbdlni skdla (Védomosti, Podobnosti, Pocty, Slovnik, Porozuméni a Opakovadni cisel);
Performacni skdla (Doplriovdni obrdzkd, Kédovdni, Razeni obrdzki, Kostky, Sklddanky, Bludisté,
Hleddani symboli).
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Wechslertiv inteligencni test pro dospélé (WAIS — R)
Wechslertiv inteligencni test pro dospélé (WAIS Ill)
Autor: D. Wechsler

Autofri €eské verze: P. Ri¢an, M. Sebek, M. Vagnerova
Psychodiagnostika, Bratislava 1983

Testcentrum, Praha 2010

Wechslertv inteligencni soubor pro dospélé patii dnes u nds jiZz ke klasickym testovym bateriim,
které jsou uZivdny v Fadé oblasti psychologické praxe, mj. i vrdmci kariérového poradenstvi
u Zaku starsich 16 let, u nichZ je nutné ovéreni individudlnich intelektovych schopnosti, které byly
duvodem jejich nerovnomérného vykonu v pribéhu skupinové administrace jiného intelektového
testu. Soubor kvalitativné homogennich subtesti, z nichZ kaZdy umoZnuje kvantifikaci v Sirokém
pdsmu od vysokého nadpriméru aZ po mentdlni retardaci je schopen postihnout u Zdka stredni skoly
pomeérné velmi Siroké spektrum jeho studijnich stejné jako i profesnich predpokladu, které se uplatnuji
v pfedprofesni pripravé Zdka na budouci povoldni. Nespornou prednosti WAIS-R je jeho ndvaznost
na predchozi inteligencni Skdlu pro déti, kterd md obdobnou strukturu stejné jako iidenticky
zpUsob interpretace ziskanych dat. Za velmi prinosny Ize povaZovat zejména testovy profil vykonu
Zaka, ktery Ize povaZovat za vyznamny zdroj informaci o pravdépodobné etiologii vykyvi intelektovych
schopnosti Zaka neZ jako klic k finitni progndze jeho dalSiho kariérového vyvoje.

INTEL8 — Kariérovy dotaznik pro zaky zakladnich a strednich Skol
Autor: A. Mezera
Poradce k volbé povoldni. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2016

Dotaznik INTEL8, ktery je metodou pro zjistovdni individudlnich schopnosti u Zakd vyssich rocnikd
zakladnich a strednich skol, je zaloZen na teorii mnohondsobné inteligence Howarda Gardnera (1983)
kterou Ize aplikovat pri diagnostice schopnosti Zdku, ale i pri volbé jejich studijni a profesni orientace
Zaka zdakladnich a strednich skol. Teorie Howarda Gardnera vychdzi ze skutecnosti, Ze uplatnéni Zdka
ve zvoleném studijnim ¢i ucebnim oboru a pozdéji i v budoucim povoldni je urc¢ovdno interakci mezi
jeho schopnostmi, které je Zdk schopen rozvijet nejen ve skolnim, ale i budoucim pracovnim prostredi.
Tato interakce pak ovlivriuje takové faktory, jako je pracovni vykonnost, spokojenost a stabilita Zdka
a zaméstnance ve zvoleném oboru a povolani.

Stanford-Binetova inteligencni skala
Autofi: R. L. Thorndike, E. P. Hagenov3, IV. revize J. M. Satter
Preklad a uprava: V. Smékal

Psychodiagnostika, Bratislava 1995
Psychodiagnostika, Brno 1995

Ctvrtd revize je moderni inteligenéni test, ktery vychdzi z 3. revize, formy L — M z roku 1960 v tom,
Ze pokryva identické rozpéti od 2 let aZ do dospélosti; zahrnuje ukoly stejného typu a u klienta se
zjistuje bazdIni a nejvyssi urovern schopnosti. Test se liSi vtom, Ze Uukoly jsou seskupené
do 15 subtestu: Slovnik, pamét na kordlky, pocty, pamét na vety, analyza vzort, chdpdni, absurdnosti,
pamét na Cisla, napodobovdni, pamét na pfedméty, matice, Ciselné fady, skldddni a stfihdni papiru,
verbdlini vztahy a tvoreni rovnic.

Ze ziskaného skore subtestu je moZné vypocitat nejen celkové 1Q (vSeobecny — g faktor) a 1Q
jednotlivych subtesti (specifické faktory), ale i skére ze vsech Ctyr SirSich oblasti: verbdini usuzovani,
abstraktné-vizudIni usuzovdni, kvantitativni usuzovdni a krdtkodobd pamét. Test obsahuje i vstupni
subtest — Slovnik, ktery se uzivd na urceni vstupni urovné klienta.




Testové metody k diagnostice specialnich schopnosti

Urbantv figuralni test tvofivého mysleni (TSD-2)
Autofi: K. K. Urban, H. G. Jellen

Preklad a uprava: T. Kovac

Psychodiagnostika, Bratislava 2003

Identifikace tvorivosti Zdka patfi vsoucasnosti mezi velmi preferované oblasti kariérového
poradenstvi. Metodika Urbanova testu neni primdrné zamérena na kreativitu a divergentni mysleni
Zakd, ale spise na tvorivé ladéni osobnosti. Test je urcen pro vSechny vékové skupiny Skoldkd
aZ do dospélosti. TSD-Z Ize chdpat jako skrininkovy ndstroj pouZitelny zejména pri skupinovém
psychologickém vysetreni, ktery muZe poskytnout pocdtecni pohled na tvorivy potencial Zaki. MizZe
ovsem stejné tak slouZit jako ndstroj nejen k identifikaci mimorddné vysokych tvofivych schopnosti
Zdka, ale i Zaku s podprimeérné rozvinutymi schopnostmi kreativity, které je mozZné rozvijet.
Na testovém archu jsou Zdkovi predloZeny figurdlni fragmenty, které mad dokreslit podle viastni
predstavivosti a fantazie. Vlysledny produkt se pak hodnoti na zdkladé 14 kritérii, které nejsou
zaméreny na kvantitu produkovanych kreseb, ale sleduji kvalitativni znaky tvorivych vykont Zdka.

Torrancuv figuralni test tvofivého mysleni
Autor: E. P. Torrance

Preklad a tprava: M. Jurcova
Psychodiagnostika, Bratislava 1984

Cilem Torrancova figurdlniho testu je poskytnout maximum informaci o charakteru tvorivého mysleni,
které je dnes nedilnou soucdsti mnoha profesi. NemizZe sice zachytit vSechny schopnosti Zdkd,
souvisejici s kreativnim chovdnim, nebot kreativita nemd stejny vyvojovy priubéh jako jiné schopnosti
(napr. inteligence nebo skolni vykony Zdka), presto je test schopen zachytit oblast schopnosti,
které reflektuji divergentni mysleni Zaka. U nds uZivany test je B verze figurdlniho testu, ktery se skladd
ze tri subtestl tvoreni obrdzku, neuplné figury a opakované figury, které zachycuji ctyri faktory
divergentniho mysleni, kterymi jsou: figurdini originalita, flexibilita, elaborace a fluence. Test
umoZiuje ziskat nejen informace o flexibilité Ci rigidité mysleni Zdku, ale z obsahové analyzy Ize
usuzovat i na konkrétni kariérovou zamérenost u Zdk( 5. — 8. rocniki ZS stejné jako i u Zdki stfednich
skol.

Stroopuv test
Autor: J. Daniel
Psychodiagnostika, Bratislava 1983

Dnes jiZ klasicky Strooplv test, pozdéji adaptovany Thurstonem, poskytuje poradenskym psychologim
v rdmci profesniho poradenstvi svou schopnosti navozovat zdtéZové stavy a diagnostikovat odolnost
Zaka vaci psychické zatézi fadu vyznamnych informaci o vlivu psychosocidlnich faktori zatéZe a stresu
na uchazece o povoldni, kterd kladou zvysené ndroky na percepcni pohotovost a odolnost vici
interferujicim vlivam. Test je vhodny pro Zdky od 12 let do dospélosti a poskytuje cenné diagnostické
informace o individudlnim tempu Zdka, celkové trovni jeho zrakové percepce a schopnosti vyrovnat se
s percepcni zatéZi stejné jako i s interferujicimi vlivy, které navozuji u Zdka stresové podminky.




Test koncentrace pozornosti
Autor: M. Kucera
Psychodiagnostika, Bratislava 1992

Test koncentrace pozornosti vznikl prepracovdnim a rozsifenim tzv. Korekturniho testu C. Haltera.
Vykonovy test M. Kucery je zaméren na psychomotorické tempo Zdaki strednich skol, jejich rychlost
a prfesnost vykonu stejné jako i na projevy impulzivity jako rysu osobnosti. Velmi Casté je pouZiti testu
koncentrace pozornosti u Zdki 9. roéniku ZS v rdmci jejich profesni orientace stejné jako i u Zdku
strednich odbornych ucilist ¢i absolvent( strednich Skol. Test obsahuje 3 testové formy (A, B, C)
odstupriované podle percepcni ndrocnosti, kterou Ize prizpisobit vékovym a specifickym moZnostem
jednotlivych skupin Zaka, kteri napriklad vykazuji specifickou poruchu uceni ¢i poruchu pozornosti
na urovni ADHD a ADD.

Dotaznikové metody a posuzovaci $kaly k diagnostice osobnosti

Dotaznikové metody a posuzovaci Skaly patti v oblasti kariérového poradenstvi k Siroce pouzivanym
nastrojum diagnostiky osobnosti predevsim pro znacnou jednoduchost skupinové administrace,
snadné vyhodnocovani a relativné dobrou interpretaci ziskat dat. | pres fadu prednosti dotaznikovych
metod je vSak nutné mist na mysli, Ze se v podstaté jednd o metody nepfimého sebehodnoceni
osobnostnich charakteristik Zaka, ktery zpravidla osobnostni rysy jsou predmétem zdjmu
poradenského psychologa.

Zjevnym nedostatkem dotaznikovych metod vsak je, Ze vétsSina dotaznikovych polozek zahrnuje jen
omezenou oblast jeho chovani nebo subjektivnich pocitt, a to pouze v urcitych situacich, které jsou
relativné velmi vzddleny socidlnim situacim, ve kterych se zdk ocitne béhem dalsiho kariérového
vyvoje. Vyznamnou vyhradou, kterd sméfuje vici predikéni validité vétsiny dotaznikovych metod,
které jsou v kariérovém poradenstvi uzivany, je riziko socidlni desirability, ktera se projevuje tendenci
Zaka jevit se v socialné zadoucim svétle. Kromé toho Zaci stfedniho Skolniho véku vykazuji i mensi
schopnost introspekce, kterd je pti sebehodnoceni vlastnich schopnosti a socidlnich dovednosti
nezbytnou podminkou testové validity a reliability.

Z tohoto divodu zaujima fada poradenskych psychologli k dotaznikovym metodam velmi rezervovany
vztah, i kdyZ je na druhé strané ziejmé, Ze se v prlibéhu poradenské konzultace ochuzuji o fadu velmi
vyznamnych informaci, které je velmi obtizné kompenzovat uZitim strukturovaného diagnostického
rozhovoru se zakem. | pres tyto ¢asto opodstatnéné vyhrady je ziejmé, ze faktory snizujici informacni
hodnotu odpovédi Zaka jsou zpravidla eliminovany vhodnou strukturou otdzek stejné jako i dodrzenim
dalSich psychometrickych parametrd, které dotaznikové metody a posuzovaci $kaly musi spliovat.
Znacna ¢ast nasledujicich dotaznikovych metod, které jsou v této ¢asti uvedeny, méfi nejen specifické
osobnostni rysy zakl (napr. Eysencklv osobnostni dotaznik pro déti B-JEPI), ale je stejné tak i zamérena
na zachyceni komplexnich projevi chovani sdruzujicich se do SirSich okruhd behavioralnich syndroma
(napf. CattellGv osobnostni dotaznik pro mladez HSPQ). Ty jsou pochopitelné schopny daleko Iépe
postihnout, ale i predikovat Uroven osobnostnich projevl a socidlniho chovani zaka v prabéhu jeho
dalsiho kariérového wvyvoje. S testovymi profily se poradensky psycholog ovSem setkd nejen
u strukturalné koncipovanych vykonovych zkousek schopnosti, ale stejné tak i u fady nasledujicich
testovych metod vénovanych diagnostice osobnosti Zak(. Podobné jako u testovych profilt schopnosti
je profilova analyza u rady osobnostnich testl zaloZena na interpretaci jednotlivych slozek osobnosti
zaka, kterd ma své nesporné prednosti stejné jako i nedostatky. Profilové analyze u osobnostnich testu
byva zpravidla vytykana interpretacni jednostrannost, protoze prosté serazeni osobnostnich znaki
do profilu ¢asto nedovoluje poznavat jejich vzajemné vztahy v realnych socialnich situacich a jejich
izolované studium casto vede k nizké a spise intuitivné ladéné predikcni validité budouci Uspésnosti
i nelspésnosti Zaka béhem jeho dalsiho kariérového vyvoje. Pres tyto vyhrady vsak profilova analyza
nesporné hraje vyznamnou roli v diagnostice osobnostnich predpokladl vétsiny zakl, a to diky
informacim o celkové Urovni osobnostnich vlastnosti, o jejich variabilité a dosahovanych rozdilech
ve srovnani s vysledky ostatnich vrstevnik( Zaka.



Dotaznik sebepojeti skolni Uspésnosti déti
Autofi: Z. Matéjcek, M. Vagnerova
Uprava: M. Jifickova

Psychodiagnostika, Bratislava 1987

Dotaznik, ktery je modifikaci testu SPAS F. J. Boersmy a J. W.Chapmana, poskytuje informace o postoji
Zdka ve véku 10 — 15 let k vlastnim Skolnim vykonum, kterych dosahuje v zdkladni Skole (obecné
schopnosti, matematika, Cteni, psani, pravopis). UmoZniuje resit problematiku Skolniho prospéchu
stejné jako adaptace na dalsi zvolenou skolu vyssiho stupné. Dotaznikem SPAS se Zdka cilené ptame,
jakou md predstavu o svych schopnostech a o své vykonnosti v jednotlivych predmétech, je-li
v konkurenci s ostatnimi spoluZdky. SPAS je ovSsem uZitecnym ndstrojem nejen u Zdkd, kteri maji
néjaké skolni problémy, reflektuje totiz miru sebepojeti, kterd v pribéhu kariérového vyvoje Zdka
ovliviiuje nejen smér, ale i urovern jeho volby dalsi stfedni skoly.

Test na méfeni externality a internality (INTEX)
Autori: J. Senka, |. Ucen
Psychodiagnostika, Bratislava 1991

Dotaznik, ktery je urcen Zakiim od 9 do 14 let, je zaméren na méreni kognitivniho stylu Zdkd skolniho
véku. Jeho soucdsti je i standardizovand metodika na méreni ,,percepce rozhodujiciho viivu” (locus of
control) inspirovand teorii socidlniho uceni J. Rottera, kterd spolu s motivaci sehrava u vétsiny Zaki
vyznamnou ulohu zejména pri volbé jejich dalsi vzdéldvaci cesty. Dotaznik umoZriuje poradenskému
psychologovi ziskat vhled do dvou bazdlnich oblasti viivu (internalita vs. externalita), které se podili
n kaZdodennim rozhodovdni Zdku nejen ve skole, ale i ve fdzi volby ndrocnosti a zaméreni dalsi
predprofesni pripravy.

Skala zjevné uzkosti pro déti (CMAS)

Autori: A. Castaneda, B. R. McCandless, D. S. Palermo

Preklad a Gprava: J. Fischer, S. Gjuricova, |. Ruisel, E. Snopkovd
Psychodiagnostika, Bratislava 1974

Sebeposuzovaci Skdla zjevné Uzkosti pro déti je pouZitelnd nejen v béiné poradenské praxi,
ale ivramci kariérového poradenstvi u Zdakd, kteri aspiruji na studium ve viceletych gymnaziich.
Jednorozmérny dotaznik, v némzZ je Zdk dotazovdan na symptomy anxiozity, je urcen k diagnostice
uzkostnych syndrom( u Zdku stfedniho Skolniho véku do 12 let a porovndvd individudlni miru uzkosti,
resp. tzkostlivosti v kontextu s osobnostnimi projevy Zdku. Vysokou vypovidaci schopnost Skdly zjevné
uzkosti pro déti dokumentuje rada studii, které uvddéji pozitivni vztah vysledki v CMAS k projeviim
nepfrizplsobivosti, jak ji hodnoti ucitelé, a k diskrepanci mezi redlnym a idedlnim sebepojetim Zakd.
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Skaly na méFeni tzkosti a uzkostnosti u déti (SAD)
Autofi: J. Mullner, I. Ruisel, G. Farkas
Psychodiagnostika, Bratislava 1983

Skdly na méreni uzkosti a tzkostlivosti jsou primdrné uréeny pro Zdky II. stupné zdkladni skoly ve véku
od 10 do 15 let a zachycuji aktudlni stav uzkosti Zak( napriklad v pribéhu skupinového
psychologického vysetieni (D-1) a uzkostné chovadni jako osobnostni vlastnosti (D-2), kterd zpravidla
z fady riznych divodd nejvice blokuje jejich skolni vykonnost. Skdly vénuji pozornost zejména dvéma
typim stresovych situaci, které vyvoldvaji u Zdk( stavy uzkosti s riznou urovni uzkostlivosti:
(a) situace, pfi kterych dochdzi k zhorsovani osobniho vykonu pod vlivem subjektivné pocitovaného
napéti a stresu, (b) situace, charakterizované subjektivné i objektivné pocitovanym nebezpecim.

Sebeposuzujici Skala depresivity pro déti (CDI)
Autor: M. Kovacs

Preklad a Uprava: M. Preiss
Psychodiagnostika, Bratislava 1998
Psychodiagnostika, Brno 1998

Sebehodnotici skdla CDI je urcena k diagnostice aktudlIniho stavu depresivity a vyvojovych zmén ndlad
u Zaku skolniho véku. CDI obsahuje v béZné verzi 27 poloZek a ve zkrdcené verzi 10 poloZek, je urcena
pro Zdky do 17 let jejich véku. Skdla umoZriuje posuzovdni ndlad Zdki podle 5 subskdl (Spatnd ndlada,
interpersondini potiZe, nevykonnost, neschopnost Zdka proZivat radost, snizené sebehodnoceni).
Kazdd polozka CDI je Zakem hodnocena na tribodové skdle, s jejiz pomoci Zdk hodnoti obdobi
poslednich dvou mésicti. Zkousku je mozné pouZit jako zdkladni screeningovy ndstroj k odhalovdni
depresivity Zaku v ramci skupinového vysetreni k volbé povoldni.

Strategie zvladani stresu - SVF 78
Autori: W. Janke, G. Erdmannova
Pieklad a tprava: J. Svancara
Testcentrum, Praha 2003

Dotaznik SVF umoZriuje zachytit variabilitu zptlsobd, které jedinec rozviji a uplatriuje pri zpracovdni
a zvlddani zatéZovych situaci. Pro prvni ceské vydadni byla zvolena novad verze SVF 78, kterda obsahuje
13 skadl (Podhodnoceni, Odmitdni viny, Odklon, Ndhradni uspokojeni, Kontrola situace, Kontrola reakci,
Pozitivni sebeinstrukce, Potfeba socidlni opory, Vyhybdni se, Unik, Premitdni, Rezignace,
Sebeobvirniovdni). Jako dotaznikovd metoda vychadzi SVF z predpokladu, Ze strategie urcité osoby
pfi zpracovani stresu jsou natolik védomé, Ze se lze na né pomoci verbdlnich technik dotdzat.
Zpracovdni vysledku SVF 78 umoZriuje analyzu strategii smérujicich k redukci stresu (pozitivni
strategie) nebo vedoucich k zesileni stresu (negativni strategie). Test se osvédcil priindividudlni
diagnostice u osob vystavenych riiznym formdm zdtéZe, v oblasti pracovni a poradenské psychologie
u adolescentt a dospélych osob.
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Osobnostni dotaznik pro déti (B-JEPI)
Autofi: H. J. Eysenck, J. G. B. Eysenck
Preklad a uprava: J. Senka
Psychodiagnostika, Bratislava 1988

Eysenckuv dotaznik extraverze, psychoticismu, neuroticismu a sklonu odpovidat socidlné Zadoucim
zplsobem nahrazuje doposud pouZivany Osobnostni dotaznik pro deti JEPI, ktery byl u nds
v poradenské praxi pouzivdn v experimentdlni verzi od roku 1971.

B-JEPI se lisi od svého predchidce rozsifenim o ctvrtou skdlu (psychoticismus), kterd méri rozsah
socializace a stupen asocidlnich projevii u problémovych Zdaki s poruchou chovadni. Dotaznik je urcen
Zakam od 9 let aZ do 14 let jejich véku. V psychologické diagnostice déti na pocdtku jejich kariérového
vyvoje patri B-JEPI k zakladnim a nejpouZivanéjsim diagnostickym ndstrojum.

Osobnostni inventar (KUD)
Autofi: E. Komarkova, B. Miglierini, J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 1986

Osobnostni inventadr E. Kudlickové je origindlnim domdcim osobnostnim dotaznikem, ktery byl poprvé
publikovdn v roce 1968. Obdobné jako puvodni verze Osobnostniho inventadre (1973) slouZi revidovand
verze osobnostniho dotazniku k rychlé orientaci v zdkladnich dimenzich osobnosti Zdaki posledniho
rocniku zdkladni skoly a Zdka strednich skol. Dotaznik obsahuje celkem 80 poloZek (pro kazZdy pol
diagnostikované osobnostni dimenze je zde vyhrazeno 8 poloZek) které jsou formulovdny jako
vypovédi, s nimiz Zak souhlasi nebo nesouhlasi, pripadné nemd jasny ndzor.

Obdobné i Il. prepracované vyddni osobnostniho testu E. Kudlickové je urceno k diagnostice zdkladnich
dimenzi osobnosti u Zaki od 15 let (extraverze — introverze, stabilita — labilita, aktivita
— pasivita, racionalita — smyslovost, dominance — submise).

Skala individualniho a kariérového rozhodovani (SOKR)
Autor: A. Mezera
Propsyco, Otrokovice 2014

Sebehodnotici skdla umozZiiujici poradenskym psychologiim a vychovnym poradciim vytipovani
studijné ¢i profesné nerozhodnych Zaku zdkladnich a strednich skol a posouzeni dilcich aspekti této
nerozhodnosti, jako je osobnostni nerozhodnost, neujasnénd hodnotovd orientace, ocekdvdni
budouciho vykonu a kariérovd nerozhodnost.

Osobnostni dotaznik pro déti
Autori: R. B. Porter, R. B. Cattell
Preklad a tprava: |. Poledriova
Psychodiagnostika, Bratislava 2003

Revidovany Osobnostni dotaznik pro déti obsahuje podobné jako HSPQ 14 osobnostnich faktort
urcenych k diagnostice ryst osobnosti u déti, jakymi jsou napr. emociondlni stabilita, plachost,
sebevédomi, asertivita, opatrnost a otevienost. Test je vhodny pro Zdky do 13 let v ramci kariérové
volby viceletého gymndzia.
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Sestnactifaktorovy dotaznik - 16 PF (V. vydani)
Autofri: R. B. Cattell, A. K. Cattell, H. E. Cattell, M. Rusell
Preklad a tprava: M. Jurcova, S. Matula, |. Poledriova
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Pdté vyddni dotazniku 16 PF je nejnovéjsi verzi Cattellova 16-ti faktorového osobnostniho dotazniku.
Pavodni primdrni faktory jsou oznaceny jako vrelost, uvaZovdni, emociondlini stabilita, dominance,
Zivost, zdsadovost, socidlni odvaha, senzitivita, ostraZitost, abstraktnost, uzavienost, obavy,
otevienost ke zméndm spoléhdni na sebe, perfekcionismus a tenze. Ze vsech Sestndcti faktoru je pak
odvozeno 5 globdlnich faktori: extraverze, anxieta, houZevnatost (tvrdost) nezdvislost a sebekontrola.
Ke znamym kriteridlni skoérim jako je Prizplsobivost a Tvorivost jsou prifazeny dva nové faktory
Empatie a sebetcta. Kromé primdrnich a globdlnich faktort obsahuje V. vydani 16 PF tri doplnkové
Skdly: (a) skdlu socidlni Zadoucnost zachycujici miru ochoty pfipustit si neZddouci osobnostni vlastnosti
Ci formy chovdni, (b) skdlu nezvyklych odpovédi zachycujici vysoky pocet odpovédi odlisnych
od odpovédi vétsiny lidi, (c) skdlu socidlni desirability. Pdté vyddni Osobnostniho testu 16 PF je
pouZitelné v ramci kariérového poradenstvi u Zaka strednich a vyssich odbornych skol.

Sestnéactifaktorovy dotaznik — 16 PF (Forma E)
Autor: R. B. Cattell

Preklad a uprava: V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 2003

Catteltiv osobnostni dotaznik méri 16 osobnostnich vlastnosti. Forma E je urcena pro osoby s niZsi
schopnosti cteni, védomosti a socidlné deprivované adolescenty a dospélé osoby.

Gordonlv osobnostni profil
Autor: L. V. Gordon
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Osobnostni dotaznik zjiStuje osm osobnostnich charakteristik (sebeovldddni, odpovédnost,
emociondlni stabilita, sociabilita, extraverze, rigidita, asertivita). Dotaznik je urcen pro Zdky strednich,
vyS$sich odbornych Skol.

PSSI — Inventar styli osobnosti a poruch osobnosti
Autofi: J. Kuhl, M. Kazén

Prelozil a upravil: J. Svancara

Testcentrum, Praha 2002

Sebehodnotici inventdr styli osobnosti a poruch osobnosti PSSI kvantifikuje relativni vyhranénost
osobnostnich styld, chdpanych jako nepatologické varianty poruch osobnosti. Dotaznik obsahuje
140 polozZek, které se vztahuji ke 14 skalam. V ndvaznosti na taxonomie osobnosti v psychiatrickych
diagnostickych manudlech (ICD-10 a DSM-1V) byly zavedeny typologické klasifikace, které se na rozdil
od béZnych osobnostnich testl neorientuji v prvni fadé na psychometrickad kritéria, ale na klasické
psychoanalytické interpretacni modely. PSSl se opird o predpoklad, Ze ke kazZdé z klinickych kategorif
poruch existuje analogicky osobnostni styl. Prislusnd porucha skytd zajimavou heuristickou vychozi
zdkladnu pro méreni kaZdého stylu: pomdhda identifikovat ,jddro osobnostniho rysu® odpovidajici
nepatologické osobnostni dimenzi. Inventdr je pouZitelny vrdmci kariérového poradenstvi
u adolescentii aZ dospélé populace.




NEO osobnostni inventar (podle NEO-PI-R P. T. Costy a R. R. McCraee)
Autor ceské verze: M. Hrebickova
Testcentrum, Praha 2004

Inventdr predstavuje autorizovany cesky preklad revidované verze NEO Personality Inventory
(NEO-PI-R), vicedimenziondIniho osobnostniho inventdre Costy a McCraee. ZjiStuje pét obecnych
a siroce pojatych dimenzi osobnosti — neuroticismus (N), extraverzi (E), otevienost vici zkusenosti (O),
privétivost (P) a svédomitost (S), které reprezentuje 30 dil¢ich charakteristik (6 pro kaZdou z péti
dimenzi). Jednotlivé subskdly obsahuji 8 poloZek, 48 poloZek je urceno pro méreni kazdé skdly, inventar
obsahuje celkem 240 poloZek). NEO osobnostni inventdr Ize pouZit pro dva druhy posouzeni, jednak
pro sebehodnoceni (Forma S) a posouzeni jiné osoby (Forma J), jejiz poloZky jsou formulovdny ve treti
osobé. Formu J Ize pouZit pro posuzovani Zen nebo muZzui (pribuzni, prdtelé, znami). PouZiti Formy J se
jevi jako obzvldsté vhodné v pripadech, Ze chceme ovérit validitu sebehodnoceni. Na poloZky inventdre
se odpovidd na pétibodové Likertové skdle vymezené viibec nevystihuje — spise nevystihuje — neutrdini
— spiSe vystihuje — uplné vystihuje. NEO pétifaktorovy inventdr byl vytvoren na zdkladé pétifaktorového
modelu osobnosti (Big Five). Na zdkladé sebehodnoceni nebo posouzeni provddéném druhymi se
osobnostni charakteristiky opakované seskupuji do péti na sobé nezavislych dimenzi. Revidovand verze
NEO osobnostniho inventare (NEO-PI-R) obsahuje 240 poloZek, 48 poloZek pro kazZdou skdlu, jeZ se ddle
deéli do 6 subskdl, kazdd subskdla obsahuje 8 polozek. Normy cCeské verze byly vytvoreny na zdkladé
reprezentativniho standardizacniho souboru 2 300 respondentt, kteri provedli sebehodnoceni
a 910 posouzeni, provedenych jinou osobou. NEO osobnostni inventdr lze pouzit v poradenské
psychologii v ramci kariérového poradenstvi zejména u adolescentt aZ do obdobi dospélosti. Jeho
pouziti je vyhodné v pripadech, kdy jsou Zadouci udaje o podrobném profilu osobnosti.

NEO pétifaktorovy osobnostni inventar

(podle NEO Five-Faktor Inventory P. T. Costy a R. R. McCraee)
Autori: M. Hrebickova, T. Urbanek

Testcentrum, Praha 2001

NEO pétifaktorovy osobnostni inventdr Zdkim strfednich a vyssSich odbornych skol aZ do obdobi
dospélosti. Osobnostni inventdr bézné uZivan v ramci kariérového a studijniho poradenstvi. Test se fadf
mezi vicerozmérné inventdre postavené na pétifaktorovém modelu osobnosti, ktery vychdzi z faktorové
analyzy lexika prirozenych jazykt (pridavnych jmen pouZivanych k popisu osobnosti). Metoda zjistuje
miru individudlnich odlisnosti a poskytuje udaje o péti obecnych dimenzich osobnosti — Neuroticismus,
Extraverze, Otevienost viici zkusenostem, Privétivost a Svédomitost (tzv. Velkd pétka, Big Five). Zdci
odpovidaji na celkem 60 poloZek, 12 pro kaZzdou skdlu. Ceské vyddni testu je plivodnim autorskym dilem
M. Hrebickové a T. Urbdnka. Obsahuje rozsahlou teoretickou cdst, kterd uvddi do problematiky i ctendre
setkavajiciho se s danym tématem poprvé a empirickou cdst s vysledky nékolika vyzkumnych studii
realizovanych v Ceské republice na vzorku vice neZ 2 000 osob. Tyto vysledky doklddaji, Ze Ize inventdr,
plivodné vytvoreny ve Spojenych Stdtech, Uspésné pouZit i u ceské populace.




|50

Dotaznik konstruktivniho mysleni — CTI
Autor: S. Epstein

Prelozil a upravil: K. Balcar

Autor PC verze: A. Kabilka
Testcentrum, Praha 2003

CTl je osobnostni inventdr, orientovany na diagnostiku experiencidlni inteligence. Tento typ inteligence
vychdzi z nové teorie osobnosti profesora S. Epsteina, rozlisujici raciondIni a experiencidlni funkcni
soustavu. RaciondIni soustava je diagnostikovdna béZnymi inteligencnimi testy, pro diagnostiku
experiencidlni inteligence vytvofril Epstein tento inventdr, obsahujici 108 poloZek. CTI je hierarchicky
strukturovanym testem, ktery obsahuje stupnice na tfech urovnich obecnosti. Na nejobecnéjsi trovni to
je celkovd stupnice "Globdlniho konstruktivniho mysleni”, kterd je sloZena z poloZek nékolika dalSich
stupnic. Na dalsi drovni je Sest hlavnich stupnic (Emociondini zvldddni, Behaviordini zvladdni, Osobni
povérecné mysleni, Kategorické mysleni, Ezoterické mysleni a Naivni optimismus), které méri zakladni
zpusoby, jimiz lidé konstruktivné Ci destruktivné mysli. Na nejpodrobnéjsi urovni jsou dilci stupnice
Ci sloZky hlavnich stupnic, které popisuji zvlastni druhy automatickych konstruktivnich Ci destruktivnich
zpusobl mysleni, jako napr. pozitivni mysleni, ulpivdani na nestastnych uddlostech v minulosti,
kategorické rozlisovani lidi a uddlosti, zplsoby mysleni, které podporuji ucinné jedndni, anebo mu brdni,
jako napr. orientace na akci, svédomitost, stereotypni mysleni. CTl obsahuje i kontrolni stupnice validity
a defenzivity, které zjistuji uroveri porozuméni polozkdm inventdre a urover socidlné Zddouci
sebeprezentace zZdka

Dotaznik konstruktivniho mysleni je béZné uZivdn v poradenské psychologii pro predikci vykonnosti,

socidlnich dovednosti, viidcovskych schopnosti, schopnosti zvlddat stres a citové vyrovnanosti u Zakd
strednich a vyssich odbornych skol.

Dotaznik Zivotni spokojenosti (DZS)

Autofi: J. Fahrenberg, M. Myrtek, J. Schumacher, E. Brahler
Prelozili a upravili: K. Rodna, T. Rodny

Testcentrum, Praha 2001

Dotaznik Zivotni spokojenosti je urcen k objektivnimu posuzovdni celkové Zivotni spokojenosti a Zivotni
spokojenosti ki od 14 let do dospélosti v rdmci kariérového a vychovného poradenstvi. DZS sleduje
deset vyznamnych oblasti, utvdrejicich miru subjektivni spokojenosti Zdka. Tyto oblasti
— jednotlivé Skdly dotazniku — vénuji pozornost ndsledujicim oblastem: zdravi, prace a zaméstndni,
finanéni situace, volny ¢as, manZelstvi a partnerstvi, vztah k vlastnim détem, viastni osoba, sexualita,
prdtelé, znami, pfibuzni a bydleni. KaZdd ze Skdl je sycena 7 poloZkami. Pouzivd se pro individudini
diagnostiku i pro posuzovdni kvality Zivota u vybranych skupin populace.
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Freibursky osobnostni dotaznik

Autofi: J. Fahrenberg, H. Selg, R. Hampel

Prelozili a upravili: T. Kolldrik, E. Poliakova, A. Ritomsky

Verlag fiir Psychologie, Gottingen; Psychodiagnostika, Bratislava 1992

Freibursky osobnostni dotaznik (FPI) Ize charakterizovat jako multifaktoridlni test osobnosti,
ktery umoZniuje sledovat 9 nezdvislych dimenzi osobnosti (nervozita, spontdnni agresivita, depresivita,
vzrusivost, druznost, vyrovnanost, reaktivni agresivita, zdrZenlivost a otevienost). Na zdkladé faktorové
analyzy autori vyclenili jesté 3 dalsi doplrikové skdly (extraverzi-introverzi, emociondlini labilitu-stabilitu,
maskulinitu-feminitu). Nespornou prednosti FPI je skutecnost, Ze dotaznik obsahuje vice paralelnich
forem testu (A, B, K, M), které umoZnuji uZiti testu osobnosti v nejriiznéjsich poradenskych situacich
(screeningové Uucely, individudlIni diagnostika, opakované vysetreni, skupinovd administrace testu
pfi kariérovém poradenstvi).

Eysenckovy osobnostni dotazniky pro dospélé

Autofi: H. J. Eysenck, S. G. B. Eysenck

Preklad a Uprava: J. Senka, T. Kovac, M. Matejik

Psychodiagnostika, Bratislava 1993

Soubor Eysenckovych osobnostnich dotazniki obsahuje tri diagnostické ndstroje:

1. EPQ-R - revidovand forma 106 poloZkovd, kterd obsahuje kromé dosud zndmych skdl P, E, N a L
i dvé nové skdly — ndvykovou skdlu (A) a skalu kriminality (C).

2.  EPQ-R (zkrdcend forma) — 48 poloZkovy dotaznik, ktery je moZné v pripadé casové tisné pouZit
misto vyse uvedeného EPQ-R. Porovndni obou skdl ukdzalo, Ze jejich pouZziti je rovnocenné,
zkrdcend verze nezjistuje ndvykovou skdlu a skdlu kriminality.

3. IVE —dotaznik impulsivity. Je vhodnym doplnénim EPQ-R k ziskdni dalsich tdaji o osobnosti Zakd
strednich a vyssich odbornych skol. Konkrétné umoZriuje zjistovat tri faktory: impulsivitu (1),
dobrodruznost (V) a empatii (E).

Prirucka obsahuje soubor poznatkl, které jsou vysledkem studii provedenych pomoci uvedenych
dotazniku, resp. jejich predchdzejici verze a poddva tak podrobné informace o Eysenckové chdpdni
osobnosti. Pfirucka kromé origindlnich anglickych norem (AM a S0) obsahuje i orientacni vékové normy
ziskané na populaci.

VAPO
Autor: J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Administrace dotazniku umoZriuje pozndvat 23 vlastnosti a forem projevu osobnosti ve vzdjemnych
vztazich, rozdélenych do péti vétsich oblasti.

1. Spontdnni projev zdkladnich vlastnosti (neuropsychickad stabilita, extraverze, impulzivita).
2. Vliv proZivani vztah( (rodinnd a socidlni pfizplsobivost, divéra a pochopeni).

3.  Projev zaclenénosti a uplatnéni (uchovdni statutu, empatie a altruizmus, kladeni poZadavkd,
spontdnni druZnost, nepodléhdni soucituy).

4
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4. Zralost osobnosti (sebeovldddni, sebehodnoceni, sebeuspokojeni, zaclenénost, zodpovédnost,
akceptovani prostredi, dominance, aktivita a psychologicka citlivost).

5.  Predpoklad vykonu (dosahovdni uspéchu nezdvislosti, dosahovdni uspéchu konformitou
a flexibilita).

Vysledky ziskané administraci dotazniku VAPO se uplatiiuji pfi prijimdni na vsechny druhy

a stupné skol, pocinaje stredni skolou. Prinos vysledku se uplatnuje ve vétsiné aktivit vyvijenych v ramci

Skolniho a kariérového poradenstvi na strednich a vyssich odbornych skoldch.

Skala stylu feseni problémd
Autor: A. Mezera
IN: Mertin, V., Ulovcova, H. (Eds.): Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2017

Dotaznik individudliniho stylu reseni problému je urcen Zdkim vyssich rocnik( zdkladni Skoly a Zakim
stredni skoly a je vénovdn problematice diagnostiky stylu reseni skolnich stejné jako i osobnich problémda
Zaku s pomoci sebehodnoticiho skdlového dotazniku. Nedilnou soucdsti ndstroje jsou informace
o procesu reseni individudlnich problémdu, ktery lze dokumentovat na radé zahranicnich vyzkumd,
Ze jednim z klica k uspéchu pri studiu na stredni skole a pozdéji v povoldni je efektivni rfeseni
individudlnich problémdu, které Zakim brdni v dokonceni zvoleného ucebniho ci studijniho oboru stejné
jako pfi adaptaci ve zvoleném povolani.

Dotaznikové metody k diagnostice zajml a motivace

Dotaznikové metody k diagnostice zajmQ, hodnot a motivace jsou ve své podstaté zvlastni kategorii
osobnostnich dotaznikovych metod, protoZe na rozdil od osobnostnich testll vyzaduji zcela odlisné
postupy validizace stejné jako i testové standardizace. Z tohoto divodu je diagnostice zajmU a motivace
vénovana zvlastni kapitola.

Test hierarchie zajmi (THZ)
Autofi: V. Cerny, V. Smékal
Psychodiagnostika, Bratislava 1992

Dotaznik, ktery vychdzi z principl Sheldonovy teorie, je zaloZen na pdrovém srovndvdni infinitivnich vét,
které zastupuji 17 riznych zdjmovych oblasti rozlisitelnych do tfi bazdlnich kategorii (orientace na lidi,
véci a ideje). Vyhodnoceni, které jsou schopni provddét i samotni Zdci, spocivd v zjisténi poctu
jednotlivych zdjmovych preferenci jednoduchym souctem. Dotaznik je urcen k diagnostice zajmG u Zaku
9. roéniki ZS a zejména pak zdjmového zaméreni u stfedoskoldki — Zdki gymndzii, stfednich odbornych
Skol a stfednich odbornych ucilist. Z vysledkt THZ je mozZné si vytvofit obraz o zdjmové orientaci Zdka
ve velmi Sirokych kategoriich jeho zdjmu o ideje, véci Ci socidlni aktivity, které se uplatriuji v mnoha
profesich.
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Test profesnich zajma B-I-T I
Autori: M. Irle, W. Allehoff
Preklad a Uprava: J. Muhic
Testcentrum, Praha 2004

Test B-I-T Il je urcen Zakim zdkladnich a strednich skol od 14 let aZ do dospélosti. UZiti testu je tedy mozné
ve vSech etapdch kariérového poradenstvi, zejména pri volbé povoldni a vybéru vhodné profese v ramci
poradenské a sSkolni psychologie. B-I-T Il se snaZi poskytnout nejlepsi podklady k posuzovdni oblasti
pracovnich cCinnosti, s minimalizaci vlivu rozdilnych skolnich znalosti a riizného vzdélani. Je ovsem stejné
pouZitelny k odhadu pracovnich zajmi u Zaka 8. — 9. rocnikt zdkladnich skoly, u kterych zjistuj profesni
preference, nebot pouZivd jako testové polozky vyhradné skutecné pracovni Cinnosti. Sklddd se ze dvou
dvojic paralelnich forem: Ve formé AA/AB — verze "s nucenou volbou" (forced-choice) Zdk voli v kaZdé
formé 81x nejvhodnéjsi a nejméné vhodnou cinnost ze ctyr nabizenych. Formu BA/BB — verze s "volnou
volbou" fesi Zak preferencnimi usudky na pétibodové skdle pro kaZdou z 81 cinnosti (free choice). Polozky
(pracovni ¢innosti) pouZité ve formdch AA a BA jsou identické, stejné jako ty, které jsou pouZity ve formdch
AB a BB.

DVP - Dotaznik volby povolani a planovani profesni kariéry
(podle Self-Directed Search Johna Hollanda)

Autofi: S. Jorin, F. Stoll, Ch. Bergmann, F. Eder

Preklad a Uprava: S. Hoskovcova

Testcentrum, Praha 2003

DVP je urcen pro vSechny, kdo se rozhoduji o vybéru povoldni a kdo pldnuji svou profesni kariéru, zejména
pak pro Zdky od 15 let do dospélosti. UmozZriuje komparaci vlastnich zdajmi a schopnosti s nabidkou
a s moznostmi pracovnich prileZitosti. Dotaznik miZe Zdk vyplfiovat i vyhodnocovat naprosto samostatné
bez spoluprdce poradenského psychologa, mizZe byt ovsem i podkladem pro spoluprdci s profesiondlnim
poradcem. Uplny testovy soubor je tvofen Dotaznikem pro vyplnéni a Rejstfikem profesi. Dotaznik je
pouZitelny ve vsech etapdch kariérového poradenstvi na pracovistich Skolni a poradenské psychologie,
protoZe ovsem klade zjevné ndroky na dobrou uroven ¢teni, pozornost a samostatnost Zdka, je vhodnym
ndstrojem spise u studijné motivovanych kg 9. roénikii ZS.

Test struktury zajmu AIST — R
(Orientacni metoda pro volbu povolani)
Autofi: Ch. Bergmann, F. Eder

Autor ¢eské verze: A. Mezera

Autor PC verze: F. Havl(j

Testcentrum — Hogrefe, Praha 2006

Revidovand verze Testu struktury zdjmi (AIST-R) byla vytvorena pro ucely kariérového poradenstvi,
které je poskytovdno détem a mladeZi Skolniho véku. Je vsak vseobecné pouZitelnd i pro adolescenty
a dospélou populaci. Cilem pouZiti testu je usnadnit profesni orientaci Zakum zejména zdkladnich
a strednich skol, vést Zdaky k sebepozndvadni vlastnich dovednosti, zajmi a osobnostnich predpokladi
a soucasné jim poskytnout Siroké spektrum informaci o moZnostech jejich profesniho uplatnéni v fadé
relevantnich povoldni, které koresponduji s aktudini strukturou jejich profesnich zdjmda. Test je zaloZen
na Hollandové hexagondinim modelu profesi a osobnostnich typi. Jeji soucdsti je Sest zdkladnich typt
orientovanych na urcity Zivotni styl.




Dotaznik na zjistovani hodnotovych orientaci, postoji k hodnotam a motivace vykonu
(HO - PO — MO)

Autor: J. Vonkomer
Psychodiagnostika, Bratislava 1991

Soubor metod HO-PO-MO, ktery je uréen Zékim poslednich dvou roé¢niki ZS a Zdkiim stfednich skol,
obsahuje 3 dotazniky zamérené na zjistovdni hodnotové orientace, postoju k hodnotdm a vdhy
jednotlivych motivacnich Cinitel. TéZistém vsech tri dotaznik( jsou tri relativné samostatné osobnostni
struktury Zdka (hodnoty, postoje, motivace), které se manifestuji v nejen oblasti jeho chovdni a jedndni,
ale i studijni motivace a profesniho rozhodovadni. Dotazniky jsou cilené zaméreny na oblast hodnotové
orientace Zaki (HO), jejich postoju k hodnotam (PO), ale stejné tak i na oblast vnitrni a vnéjsi motivace,
ktera md uzky vztah kzdjmim, subjektivnimu proZivani dosahovanych vysledki, odméndm
a interpersondlnim motivacnim vlivim (MO).

Obrazkovy test profesni orientace (OTPO)
Autor: A. Mezera
Psychodiagnostika, Bratislava 2006

Obrdzkovy test profesni orientace navazuje na velmi origindlni pristup k méreni profesnich zdjmd
rozvijeny Johnem L. Hollandem od pocdtku 90. let XX. stoleti pod ndzvem Self-Directed Search, kdy Zdci
sami provddéji pod vedenim poradenského psychologa, vychovného poradce Ci ucitele administraci,
skorovani i interpretaci vysledki testu a pouZivaji pri tom Hollandova klasického hexagondlniho
interpretacniho schématu RIASEC. OTPO je zaméren na profesni orientaci Zaki zdkladnich a strednich
Skol. Test se tedy neorientuje primdrné na vybér konkrétni profese Ci povoldni. Obrdzkovy test, ktery
obsahuje pro ucely skupinové administrace testovy sesit se 114 riznymi profesemi (resp. 114 karet
umoznujicich individudini administraci), vykazuje v mnoha smérech charakteristiky dotaznikové metody,
ale soucasné prekondvd radu omezeni, které tuto diagnostickou metodu provdzeji. Test je schopen
pomeérné stabilné diagnostikovat individudlIni profesni zaméreni Zdka a orientovat ho na skupinu velmi
podobnych povoldni, kterd se nachdzeji v pribuzné vertikdIni a horizontdIni profesni oblasti pribuznych
profesi. V didaktické cdsti testu je Zdk je s pomoci Fady dalsich kritérii urcit ¢i odhadnout uroveri odborné
ndrocnosti urcité skupiny preferovanych povoldni. Soucdsti testu je nejen diagnosticky test, ale i soubor
didaktickych her, jejichZ cilem je konfrontovat aktudlIni aspirace Zdki s komplexem mnoha poZadavkd,
ndroku a podminek, které jsou s vykonem urcité skupiny profesi nutné spojeny a které maji prfimy vztah
k volbé povoldni. Svou platnost mad didaktickd cdst testu zejména u Zdkd se specidlnimi vzdéldvacimi
potrebami, kteri nevykazuji vyrazné profesni zaméreni v Zddné ze sledovanych profesnich oblasti.

Test individualniho stylu uceni (TISU)
Autor: A. Mezera
IN: Mertin, V. (Ed.) Dotazniky k sebehodnoceni zaka. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2015

Dotaznik individudlIniho stylu uceni, jehoZ zdkladnim cilem bylo vytvofit sebehodnotici ndstroj urceny
k posouzeni sirokého spektra riznych studijnich dovednosti, strategii a styl uceni u Zdki zdkladnich
a strednich skol, je veden snahou identifikovat u pubescentl a adolescentl nizkou uroveri studijnich
dovednosti, aktudlni strategie a dominantni styly uceni. Tento ndstroj Ize ucinné pouzit ve tridé
k diagnostice riznych styli uceni u jednotlivych tspésnych i méné uspésnych Zakid. Samotni Zdci pak maji
hledat moZnost najit své oblibené styly uceni a zkoumat a objevovat studijni dovednosti, strategie a styly
uceni, které jim pfi uc¢eni nejvice pomadhaji.
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Dotaznik vykonové motivace
Autofi: T. Pardel, L. Marsalkova, A. Hrabovska
Psychodiagnostika, Bratislava 2005

Dotaznik, ktery je modifikaci Hermansova testu, je urcen pro Zdky stfednich a vyssich odbornych skol.
Obsahuje 50 poloZek a tfi subskdly k diagnostice vseobecné vykonové motivace, anxiety podporujici vykon
a anxiety brzdici vykon.

Kariérovy dotaznik pracovnich a volnocasovych zajmt (KARDO)
Autor: A. Mezera
Poradce k volbé povoldni. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2018

Kariérovy dotaznik pracovnich a volnocasovych zdjmu KARDO je v ramci studijné profesni orientace urcen
Zakam poslednich dvou rocnikt zdkladni a stfedni Skoly a je vénovdn problematice diagnostiky
kariérového poradenstvi s pomoci dotaznikt umoZnujicich Zdkiim sebehodnoceni vlastnich zdjmovych
aktivit a seznadmi vds s uZitim dotazniku v bézné skolni praxi. Nedilnou soucdsti dotazniku jsou informace
o dilcich oblastech studijné profesniho uplatnéni Zaku zdkladnich a stfednich skol v 16 oborové profesnich
kategoriich.

MMG: Multimotivacni skala
Autofi: H. D. Schmalt, K. Sokolowski, T. Langens
Testcentrum, Praha 2005

Pro optimalizaci motivacnich potencidlii u Zaka je dulezZité poznat strukturu jejich motivd, jako pohnutky
v ramci potencidlnich situaci, coZ je duleZité predevsim v oblasti kariérového poradenstvi pri vybéru lidi
pro konkrétni pracovni mista, resp. pri hleddni pracovniho uplatnéni pro konkrétni Zdka stfedni a vyssi
odborné skoly. V obou oblastech potvrdila metodika svoji ucinnost. Multimotivacni Skdla zjistuje nékolik
dimenzi motivace u Zakt strednich a vyssich odbornych skol, mimo jiné je zamérena napr. na motivaci
k integraci do povoldni a k vykonu.

Dotaznik motivace k vykonu — LMI
Autofi: H. Schuler, M. Prochaska
Preklad a Uprava: S. Hoskovcova
Testcentrum, Praha 2003

LMI je zaloZen na vyznamnych teoretickych a empirickych pracich, zamérenych na motivaci
k vykonu a na vysledcich vyzkumu motivace k vykonu. Cilem konstrukce LMI byla formulace Siroce
pojatého konceptu motivace k vykonu v profesnim kontextu. LMI se sklddd ze 17 dimenzi (Skdl) motivace
k vykonu v profesnim kontextu (vytrvalost, kompenzacni usili, dominance, hrdost, angaZovanost, ochota
ucit se, duvéra v uspéch, preference obtiZznosti, flexibilita, samostatnost, flexibilita, sebekontrola,
nebojdcnost, orientace na status, internalita, soutéZivost, cilevédomost). Vysledkem LMl je celkova
hodnota motivace k vykonu i hodnoty pro jednotlivé skaly. Dotaznik motivace k vykonu je pouZitelny
u Zaka od 16 let v ramci kariérového poradenské, ale i odborné péce poskytované v oblasti poradenskad
psychologie.
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Obrazkovy kariérovy test
Autor: A. Mezera
IN: Mertin, V., Ulovcova, H. (Eds.): Poradce k volbé povoldni. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2014

Obrazkovy kariérovy test, ktery je metodou pro zjistovdni profesnich zdajmd zaka 7. — 9. trid zdkladnich skol,
je zaloZen na Hollandové klasickém hexagondlnim modelu osobnosti a pracovnich prostredi (RIASEC). Tento
model vychdzi ze skutecnosti, Ze chovdni je uréovdno interakci mezi osobnosti jedince a charakteristikami
jeho pracovniho prostredi.

Poradensky program LABYRINT
Autor: A. Mezera
Informacni portal pro studenty Primat, Praha 2012

Poradensky on-line program pro Zdky zdkladnich, stfednich a vysSich odbornych skol navazuje na velmi
origindlini pristup k méreni profesnich zdajmu rozvijeny Johnem L. Hollandem od pocdtku 90. let XX. stoleti
pod ndzvem Self-Directed Search, kdy Zdci sami on-line vyplfiuji zdjmovy dotaznik a ndsledné pak ziskdvaji
vysledky a dalsi profesni informace o vhodném sméru dalSiho studia na vyssi odborné nebo vysoké skole
vsouladu s jejich profesnimi zdjmy, které jsou zaloZeny na Hollandové klasickém hexagondlnim
interpretacnim schématu RIASEC.

Dotaznik sebehodnoceni zakladnich skolnich dovednosti
Autor: A. Mezera
IN: Mertin, V., Ulovcova, H. (Eds.): Poradce k volbé povolani. Nakladatelstvi Raabe, Praha 2011

Cilem dotazniku sebehodnoceni zakladnich skolnich dovednosti je pomoci zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potrebami ve vyssich rocnicich zakladni skoly identifikovat nejen kritické bariéry v oblasti
jejich c¢teni, pravopisu, psani a pocitani, ale obdobné pomoci i ostatnim Zakim s projevy skolni
neuspésnosti ziskat nahled na povahu jejich vyukovych obtizi. Ty jsou v pfipadé nespecifickych obtizi
voblasti uceni u vyukové neuspésnych zakl v mnoha pfipadech zpravidla podminény nizkou
¢i nepravidelnou studijni pfipravou, volbou neefektivnich strategii uceni a nizkou Skolni motivaci ke Skolni
praci, které jim brani v prekonavani prekazek v ramci primarniho a sekundarniho vzdélavani.

Salmonlinterest
Autor: A. Mezera
Agentura Salmondo, Olomouc 2017

Zajmovy dotaznik S-Focus je testem profesni a studijni orientace pro Zaky stfednich Skol, ktery jim
umoznuje identifikovat, ktery osobnostné-zajmovy typ je pro Zaky natolik charakteristicky, Ze je schopen
jim pomUze zvolit vhodnou oblast stfedoskolského studia a pracovniho uplatnéni. Test je zaloZen
na principech vyvojové teorie J. Hollanda a dlouholetych zkusenostech s jeho pouzivanim v ceském
prostredi. https://www.salmondo.cz/student/test/5
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Informaéni letdk informujici Sirokou vefejnou o studiu lidi s PAS na VS, vé. vyétu moiné podpory
pfi studiu:

https://drive.google.com/file/d/1FGkCh8bhJiTJZH 4tk06G-8x FQoGFJI/view

Pfiloha €. 3: Z4ci s PAS a vysokoskolské studium

Informace o VS, dnech otevienych dvefi, jednotlivych oborech, terminech podavani prihlasek apod.:

www.kampomaturite.cz

www.vysokeskoly.com

https://www.vysokeskoly.cz/

Evropsky veletrh pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani Gaudeamus:

https://gaudeamus.cz/

Asociace poskytovatelll sluzeb studentiim se SVP na VS — sdruzuje VS, které garantuji poskytovani
sluZeb studentim se SVP:

www.ap3sp.cz
Asociace vysokoskolskych poradci:

https://www.asociacevsp.cz/

Adresar VS poraden pro studenty se SVP:

https://www.asociacevsp.cz/vs-poradny-vf/
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Priloha €. 4: Diagnosticky rozhovor pri kariérovém poradenstvi
Autor diagnostického nastroje: PhDr. Antonin Mezera
1. OSOBNi ANAMNEZA ZAKA
Predchozi skolni vyvoj Zaka
- zarazeni zaka do specializované ¢i rozsifené vyuky,
- rozsah a zaméreni predchozi specialné pedagogické jiné reedukacni péce,
- Skolni predméty, ve kterych zak vykazuje vyrazné Uspéchy stejné jako vyukové obtize,
- postoje rodicli a ucitelt k vyukovym obtiZzim nebo problémovému chovani Zaka,
- zmény skolniho prostredi, které zak absolvoval za posledni dva roky,

- pocet absolvovanych postupnych rocnikld v zékladni/stredni skole (které z nich
opakoval?),

- predchozi osobni zkusenosti zaka se Skolnim prostredim,

- pedagogicko-psychologicka vysetifeni Zzaka v predchozich letech a jejich vysledky.
Zdravotni stav Zaka

- skolni absence zdka v dlsledku predchozi nemocnosti,

- zavaind onemocnéni zaka od doby jeho narozeni, pfedchozi Urazy a operace,

- lécebna, reedukacni a rehabilitacni péce v predchozich letech (napf. zdravotni
kontraindikace aj.).

Skolni a studijni dovednosti

- frekvence, struktura a délka mimoskolni pfipravy (jak ¢asto, jak a jak dlouho se uci?),

- techniky pamétniho osvojovani skolniho uciva (jak si ucivo nejlépe zapamatuje?),

- samostatnost pfi mimoskolni pfipravé vs. asistence rodicu,

- uzivané techniky uceni (napr. pamétni, excerpce, anotace textu, mnemotechniky),

- uzivané ucebni pomlcky (uéeni ze sesitl, ucebnic, s kalkulackou, tabulkami, prehledy aj.),
- organizace studijni pfipravy, rozvrzeni studia a studijni navyky,

- vyuziti volného ¢asu béhem dne, tydne, systém planovani a organizace casu,

- projevy chovani a pocity Zaka v situacich zkouskového stresu,

- Ctenarské dovednosti a navyky pfi studijni pripravé (techniky cteni, zplsob prace s textem).
Postoje zaka ke skolni pFipravé, studiu, Skole, vzdélavani

- flexibilita vs. rigidita pfi osvojovani nového uciva,

- pozitivni vs. negativni vztah k uceni, spoluzakiim, uciteldm,

- charakter studijni motivace Zaka (externalita vs. internalita).

Pracovni navyky Zaka

- schopnost intenzivni pracovni ¢innosti a stabilita pozornosti (v jakém ¢asovém rozsahu?),
- schopnost dokoncit zapocatou ¢innost,

- technické, manualni a jiné pracovni dovednosti,
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- dovednost stanoveni realistickych cild,

- schopnost vyrovnavani se s neldspéchem, uzivané strategie pfi prekonavani prekazek,
- smysl pro poradek, rad, pravidla; schopnost vytvofit si vlastni organizacni systém pfri uceni.
2. VNEISI A VNITRNI SYSTEM PODPORY ZAKA
Zdroje vnéjsi podpory

- rodina (intenzita rodinnych vazeb, systém podpory zéka),

- pratelé, kamarddi, spoluzaci (intenzita a Uroven socidlnich vazeb, formy spoluprace),
- ostatni (intenzita a Uroven socidlnich vazeb, formy spoluprace).
Sebepojeti/selfkoncept zaka

- sebedlvéra — sebevédomi,

- ne/zavislost,

- socialni zralost zaka,

- motivace,

- frustracni tolerance v rliznych socialnich a skolnich situacich,

- tendence ke skolni trémé a tUzkosti v rznych socialnich a skolnich situacich,

- optimismus vs. pesimismus zdka.

3. PROFESNIi ORIENTACE ZAKA

- studijni vs. nestudijni zaméreni zaka,

- profesni aspirace a orientace zaka,

- alternativni reSeni profesniho uplatnéni v pripadé neudspéchu,

- realnost vs. neredlnost profesnich voleb Zaka.
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