Ozname ni 0 vyhlaSeni vybérového Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni hodnoceni a schvalovani projekti
v odboru koncepce a vedeni opera¢nich programii
Ministerstva Skolstvi, mladeZze a télovychovy

C.j.:MSMT-VYB-2/2022-3

Statni tajemnik v Ministerstvu skolstvi, mladeZe a t€lovychovy jako sluzebni organ ptislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona ¢&. 234/2014 Sb., o stitni sluzb€, ve znéni pozdéjsich
predpisd (dale jen ,,zdkon®), vyhlasuje vyb&rové fizeni na sluZzebni misto ministersky rada
v oddéleni hodnoceni a schvalovani projekti v odboru koncepce a vedeni operacnich
programi Ministerstva Skolstvi, mlideze a télovychovy, koéd sluzebniho mista
MSMT0000505S, v uvedeném oboru sluzby podle nafizeni vlady €. 1/2019 Sb., o oborech
statni sluzby

38 — Spolecné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturilni, investicni
a obdobné fondy.

Mistem vykonu sluzby je Praha. Sluzba na tomto sluzebnim mist¢ bude vykondvana
ve sluzebnim poméru na dobu neurditou'. Predpoklidanym dnem nastupu na sluzebni misto
je 1. birezen 2022 nebo dle dohody. Sluzebni misto je zafazeno podle Prilohy €. 1 k zikonu
do 13. platové t¥idy.

Sluzba zahrnuje zejména:

e spolupraci pti ptripravé novych vyzev a dokument operaéniho programu
(pfipominkovani vyzev a jejich navazujici dokumentace, G€ast na jednanich mini-
tymil pro ptipravu vyzev apod.);

e poskytovani podpory Zadatellim formou pisemnych €i osobnich konzultaci;

ucast na seminafich pro Zadatele a pfijemce, Skoleni hodnotitell;

odpovédnost za koordinaci a realizaci procesu schvalovania jeho spravnost;

kontrolu kvality hodnocent;

U¢ast na jednanich hodnoticich/vybérovych komisi;

zpracovavani dokumentli souvisejicich se zastavenim Fizeni/zamitnutim Zadosti

o dotaci, ptipravu stanovisek pro posouzeni Zadosti o pfezkum;

e administraci projektd v realizaci (kontrolu zprav o realizaci/zadosti o platbu,
administraci Zidosti o zmé&nu, poskytovani podpory pfijemctim).

Posuzovany budou Zadosti zaslané ve lhité do 27. ledna 2022 sluZzebnimu organu
prostfednictvim provozovatele posStovnich sluzeb na adresu sluzebniho ufadu Karmelitska

! Pokud by na ziklad& vysledku vybérového Fizeni byla na sluZebni misto zafazena osoba, kterd dosud Gsp&ng
nevykonala tfednickou zkousku, bude piijata do sluZebniho poméru na dobu urlitou, a to s trvinim 12 mésich.
Statni zaméstnanec mA po Gsp&ném vykonani ufednické zkousky narok na zménu doby trvani sluZebniho
poméru, a to na dobu neurditou; zku§ebni doba podle § 29 odst. 2 zikona o statnisluzbé€ timneni dotéena.

EVROPSKA UNIE 1
Evropské strukturalni a investiéni fondy

Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



529/5, 118 12 Praha 1, nebo osobn¢ podané v tifednich hodinich na podatelnu sluzebniho
ufadu na vyse uvedené adrese. Zidost Ize podat rovnéZ v elektronické podob€ s uzndvanym
elektronickym podpisem na elektronickou adresu sluzebniho Ofadu (posta@msni.cz) nebo

prostfednictvim vefejné datové sit¢ do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
uradu: vidaawt).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zidost vCetné pozadovanych listin (ptfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat“ a ,Vybérové Fizeni na sluzebni misto ministersky rada
v oddéleni hodnoceni a schvalovani projekti v odboru koncepce a vedeni operaénich
programi MSMT (€. j.: MSMT-VYB-2/2022-3)“.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a té€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu
vrozhodovacich pozicich. Z tohoto diivodu vitdime zijem Zadatelek a Zadateld.

Vybé rového Fizeni se miiZe zicastnit Zadatel, ktery:

1. Spliuje zikladni pfedpoklady stanovené zikonem, tj.:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obfanem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zikona]; SpInéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst.
1 wvéta prvni zdkona doklida pfislu$nymi listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo
osvédEenim o staitnim obclanstvi. Pfi podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zikona
doloZit pouze pisemné Cestné prohlaSeni o stitnim obganstvi popf. prostou Kopii
prikazu totoznosti; uvedenou listinu Ize v takovém ptipadé doloZit nasledng, nejpozdéji
pted konanim pohovoru;

b) dosahl v¢ku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona];

c) je pln€ svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zdkona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlaSenim;

d) je bezihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zakona doklida vypisem
zevidence Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt star$i neZ 3 mesice, resp. obdobnym
dokladem o bezithonnosti, neni-li Yadatel statnim ob&anem Ceské republiky®. Pokud
7adatel, ktery je statnim ob&anem Ceské republiky, nedoloZi vypis zevidence Rejstiku
trest, miZe sluzebni organ pozidat, aby siovétil, zda spliuje predpoklad bezthonnosti
tim, Ze sisam vyZida vypis z evidence Rejstiiku trestii tykajici se Zadatele?;

e¢) dosdhl vzdélini stanoveného zikonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakonal, tj. vysokoSkolské vzd€lani v magisterském studijnim programu;

Splnéni tohoto piedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zikona doklada pfislusnou
listinou, tj. origindlem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosaZzeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu). P¥i podani Zadosti lze podle § 26 odst. 2 zikona dolozit

2 podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu zevidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starSi nez 3
meésice, osvédeujici bezthonnost, vydany stitem, jehoZ je Zadatel statnim ob&anem, jakoZ i staty, v nichz
zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu del$i neZ 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat®), a
doloZeny Gfednim pfekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stit nevydava, doloZ se
bezithonnost pisemnym ¢estnym prohla§enim.

3 Pokud Zadatel chee poZidat sluZebni orgén, aby si sam ovéfil jeho bezihonnost, vyplni piislu§nou kolonku
v Zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru / zafazeni na sluZebni misto / jmenovani na sluZebni misto
pfedstaveného a uvede do ninezbytné osobni tidaje
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f)

pouze pisemné &estné prohlaseni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu lze v takovém
ptipadé doloZit nasledn€, nejpozdé€ji pfed kondnim pohovoru;

ma potfebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zikona];

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona dokldd4 pisemnym estnym
prohlaSenim. Pouze u Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona zajisti
sluzebni organ vstupni lékafskou prohlidku podle zdkona o specifickych zdravotnich
sluzbach.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, musi podle § 25 odst. 2 zikona
predlozit doklad o certifikované zkousce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo
doklad,

ze absolvoval alespoti po dobu 3 $kolnich rokd zdkladni, stfedni nebo vysokou $kolu,
na kterych byl vyutovacim jazykem Eesky jazyk.

3. Spliiuje pozadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluZzebnim predpisem &.

23/2021 statniho tajemnika v MSMT, kterym se vydava systemizace sluZebnich

a pracovnich mist Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy, kterym je poZadavek
znalosti angli¢tiny na trovni A2 podle Spoleéného evropského referencniho rdmee pro
jazyky.

K prokdzani jazykové znmalosti je poZadovan doklad o absolvovani pfislu§né
standardizované jazykové zkousky nebo jiny doklad o dosaZeni ptislu$né znalostni
Grovré. P¥i podani Zadosti Ize doloZit pouze prostou kopii pfisluSného dokladu; v tomto
pifpadé

je nutné predloZit jeho original nebo Ufedné ovéfenou kopii nejpozdéji pfed kondnim
pohovoru.

K Zidosti dale zadatel ptiloZi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,
b) motiva¢ni dopis.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni Gvazek (40 hodin tydne);

platové zafazenipodle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., ve znéni pozdé€jsich predpist;
platovy tarif 27 980 — 41 290 K¢ (v zavislosti na poCtu let praxe);

pfiznani osobniho pfiplatku v zavislosti na kvalit€¢ vykonu sluzby;

motivaéni financni ohodnoceni v zZAvislosti na odvedené praci;

mimofadné financni odmény.

Nabizime:

moznosti odborného a profesniho ristu ve statni sluzb&, sakcentem na oblast
strukturalnich fond(i EU a podpory vyzkumu a vyvoje;

nalezity adaptaéni proces a pfidéleni mentora;

pruznou sluZebni dobu;

praci v dynamickém kolektivu;

25 dnidovolené a az 6 dni sluZebniho volna k individudlnim studijnim Gcelim;
zaméstnanecké benefity (pfispévek na penzijni ptipojiSt€ni, stravenky, 5 dni
indispoziéniho volna, ptispévky do oblasti kultury, sportu ¢&i vzd€lavani
prostfednictvim systému Cafeteria);

moZnost vyuZiti mateiské skoly pro d&ti zaméstnancti MSMT;

EVRCPSKA UNIE 3
Evropské strukturdini a investiéni fondy
Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani e



- ptijemné pracovni prostfedi v moderni administrativni budové Harfa Office Park,
Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, s vybornou dopravni dostupnosti v blizkosti MHD.
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