C.j.: MSMT-VYB-21/2022-2

Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou
v pracovnim pomeéru referent/referentka v oddéleni spravnich ¢innosti Narodniho
akreditaéniho ufadu (NAU) Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy osobou
v pracovnim poméru na dobu uréitou (zastup za MD/RD)

MSMT vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim
poméru referent’/ka v oddéleni spravnich €innosti NAU Ministerstva Skolstvi, mladeze
atélovychovy (zastup za matefskou a naslednou rodi€ovskou dovolenou), kéd
systemizovaného mista MSMT0000049S.

Napln prace:

e Spravnifizeni na useku akreditaci podle zakona o vysokych Skolach
¢ Institucionalni akreditace a souvisejici Cinnosti
e Pfiprava a zpracovani dokumentt a podkladt pro &innost NAU

Pozadujeme:

o ukonCené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu;
e uzivatelskou znalost MS Office;

o preciznost a spolehlivost pfi pInéni Ukolt a hlidani terminovanych akci;
ochotu a schopnost rychle se ucit novym vécem;

samostatnost;

trestni bezdhonnost;

statni ob&anstvi CR, popt. trvaly pobyt v CR;

plnou svépravnost;

potfebnou zdravotni zpUsobilost.

SpInéni pozadavku vzdé&lani, statniho ob&anstvi CR, popt. trvalého pobytu v CR je
uchaze€ povinen doloZit prislusnymi listinami, pfipadné ¢estnym prohlasenim, pfiCemz
listiny uchazec€ predlozi nejpozdéji pfed konanim pohovoru. Splnéni pfedpokladu trestni
bezuhonnosti se doklada nejpozdéji pfed konanim pohovoru vypisem z Rejstfiku trestq,
ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice. Splnéni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni
zpUsobilosti se doklada nejpozdéji pfed konanim pohovoru pisemnym c&estnym
prohlasenim. Vybérového fizeni se muze zucastnit jen osoba, ktera spliuje vyse
uvedené pfedpoklady a poZadavky.

DalSi informace o sluzebnim misté:

e zameéstnani na plny pracovni uvazek;

e pracovni pomér na dobu urCitou — zastup za matefskou a naslednou
rodiCovskou dovolenou;

e predpokladany nastup 1. bfezna 2022, pfipadné dle dohody;

e platové zafazeni podle nafizeni viady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisu, ve 13. platové tfidé (platovy tarif 27 980 — 41 290,- K& v zavislosti na
poctu let praxe);

e osobni pfiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

e vhodné i pro absolventy.



Nabizime:

e zajimavou praci v pfilemném pracovnim prostfedi v centru Prahy.;

e moznost dalSiho odborného vzdélavani;

e zameéstnanecké vyhody (pruznou pracovni dobu, 5 tydnd dovolené a 5 dnl
indispozicniho volna ro€Cné, stravenky, moznost dalSiho vzdélavani, pfispévek
na penzijni pripojisténi);

e moznost sjednani home office v rozsahu 4 dnu v kalendarnim mésici;

e zaméstnanecké benefity voblasti kultury, sportu i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria;

e nalezity adaptacniproces a pfidéleni mentora;

e moznost vyuzit tfidu matefské &Skoly pro déti zaméstnancd MSMT (ul.
Holeckova, Praha 5).

Motivacni dopis se strukturovanym Zivotopisem (v€etné uvedeni telefonniho Cisla a e-
mailové adresy) zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostfednictvim
provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho Ufadu Karmelitska 529/5, 118
12 Praha 1, nebo podejte osobné v ufednich hodinach na podatelnu sluzebniho Uradu
na vySe uvedené adrese, nebo zaslete prostfednictvim vefejné datove sité do datove
schranky (ID datové schranky sluzebniho ufadu: vidaawt), a to nejpozdéji do 13. inora
2022.

Do pfedmétu zpravy uvedte ,referent’ka v oddéleni spravnich éinnosti NAU, &. j.:
MSMT-VYB-21/2022-2“.

Uchaze€ zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich
ani profesnich vazeb, které by pfi vykonavani €innosti v pozci, o kterou se uchazi,
znamenaly stiet zajmu.

UchazeC€ zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni rovnéz stvrzuje, Ze spliuje podminku
zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jSich predpisl, uvedenou
v § 303, odst. 3, a je seznamen s § 304, odst. 1 té€hoz zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzl a diverzitu v
ramci svych sluzebnich a pracovnich mist.

Pouceni o zpracovani osobnich udaju:

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1,
jakozto spravce, Vami poskytnuté osobni udaje zpracovava za uCelem realizace vySe
uvedeného vybérového Fizeni a po jeho ukon€eni po dobu nezbytné nutnou k zajisténi
svych opravnénych zajmu, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaju a volném pohybu téchto Udaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES. Kazdy subjekt udaju ma pravo od spravce pozadovat pfistup k osobnim
udajum, pravo vznést namitku proti zpracovania pravo na prenositelnost udaj.

BlizSi informace o zpracovani osobnich udaji spravcem naleznete zde.


mailto:posta@msmt.cz�
http://www.msmt.cz/file/49415/�

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy podporuje rovnost Zen a muzu a diverztu v
ramci svych sluzebnich a pracovnich mist.

S ohledem na sou€asnou epidemiologickou situaci spojenou s rizikem onemocnéni
COVID-19 Ministerstvo Skolstvi, mladezZe a télovychovy informuje o moznosti realizace
vybérového pohovoru on-line formou. BlizSi informace poda ministerstvo kazdému
zadateli nasledné. PhDr. Digitalné podepsal

PhDr. Jindfich Fry¢

. ve ~ Datum: 2022.02.02
Jindfich Fryc 16:21:58 +01100'

PhDr. Jindfich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy

V pfipadé dalSich dotazl se obracejte na:

Mgr. Kamila Svobodova, email: kamila.svobodova@msmt.cz

Datum zverejnéniinzerce: 3. 2. 2022
Datum sejmuti inzerce: 14. 2. 2022
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