C.j.:MSMT-VYB-47/2022-2

Ozmameni o vyhlaseni vybérového Fizeni na obsazeni sluzebniho mista

Referent/ka Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoja vzdélivani — Garant/ka kontrol
v oddéleni kontroly projekti EFRR (Evropskych fondi pro regionalni rozvej) v odboru
kontroly OP (operaénich programii) Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

osobou v pracovnim poméru na dobu urcitou (zistup za MD/RD)

MSMT vyhladuje vyb&rové Fizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélvani (dale jen ,,OP VVVY)
— Garant’ka kontrol voddéleni kontroly projekti EFRR v odboru kontroly operacnich
programi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kdd systemizovaného mista
MSMT0000777S.

Napli prace:

vykon vefejnospravnich kontrol dle zikona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve
vetejné spravé a o zméné n€kterych zikond (zikon o finan¢ni kontrole), ve znéni
pozdéjsich predpist, a podle zikona &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve
znéni pozd€jsich predpist, pfi Setfeni na miste u piijemci/partnert projekti OP VVV;
vykon kontrolni ¢innosti ¢lena kontrolni skupiny a organizace procesu vefejnospravni
kontroly z pozice vedouciho kontrolni skupiny;

vypracovavani protokold o kontrole a dals$i dokumentace souvisejici s vykonem
kontroly na misté véetné analyz dat ziskanych pii kontrole na misté;

vedeni evidence kontrolniho spisu a kontrol na misté v informaénich systémech;

o spoluprace pii hlaSeni nesrovnalosti vyplyvajicich ze zivéri kontrol na mistg;

o spoluprace na zefektiviiovani systému vykonu kontrolni &innosti; spoluprice s
ostatnimi Utvary ministerstva, organy vefejné spravy a dal$imi externimi subjekty.

Pozadujeme:

o ukonfené vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu (v ndvaznosti
na platovou tfidu);

¢ trestni bezihonnost;

e stitni oblanstvi CR, popf. cizi stitni ob&anstvi (ob&anstvi jiného ¢lenského statu EU
nebo obCanstvi statu, ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru);

o znalost anglického jazyka A2 podle Evropského referenéniho rdmce pro jazyky;

¢ plnou svépravnost;

e potiebnou zdravotni zptsobilost;

e organizacni schopnosti;

prezentacni dovednosti;

zodpovédny pfistup k praci, samostatnost, peclivost a spolehlivost;
tymového ducha;

znalost prace s programy bali¢ku MS Office (zejména MS Word a Excel).



Splnéni pozadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho
ob&anstvi CR, popf. ciziho statniho obganstvi, je uchaze¢ povinen doloZit pFisluSnymi
listinami, piipadné cestnym prohlaSenim, pfiCemz listiny uchaze¢ piedloZi nejpozdéji
pred konanim pohovoru. Neni-li uchazeé statnim ob&anem Ceské republiky, musi ptedloZit
doklad

o certifikované zkousce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval
alespon po dobu 3 Skolnich rokti zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl
vyuCovacim jazykem cesky jazyk. SpInéni pfedpokladu trestni bezihonnosti se doklada
nejpozdeji pred konanim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star§i
nez 3 mesice. Splnéni predpokladu svépravnosti a zdravotni zpisobilosti se doklida
nejpozdeji pred konanim pohovoru pisemnym cestnym prohlasenim. K prokazani jazykové
znalosti je poZadovan doklad o absolvovani ptislusné standardizované jazykové zkousky nebo
jiny doklad o dosaZeni p¥islusné znalostni Grovn€. Vybé€rového fizeni se miize zicastnit jen
osoba, ktera splituje vyse uvedené piedpoklady a pozadavky.

Vyhodou:

» praxe v oblastistrukturdlnich fondd EU;
o znalost G€etnictvi.

Dalii informace o sluZzebnim misté:

zaméstnani na plny pracovni uvazek;

pracovni pomér na dobu ur€itou — zastup za MD/RD;

nastup 1. kvétna 2022 nebo dle dohody;

platové zafazeni podle natizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdé€jsich predpisi,
ve 13. platové tfid€ (platovy tarif 27 980 — 41 290 K& v zavislosti na poctu let praxe);
osobni ptiplatek v zavislosti na kvalité vykonu prace;

motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti na odvedené praci;

e mimofadné finanéni odmény.

Nabizime:

e zajimavou prici v pi{jemném pracovnim prostiedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravsks 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni
dostupnosti;
moZnost ziskani ¢i prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti ESIF;
pratelsky a energicky kolektiv spolupracovnikii;
moznost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké benefity (stravenky, 5 tydnd dovolené, 5 dni indispozi¢niho volna,
prispévek na penzijni pfipojisténi);
moznost sjednani home office v rozsahu az 8 dnti v kalendainim mésici;
e zaméstnanecké benefity voblasti kultury, sportu ¢i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria;
nalezity adapta¢ni proces s pridélenim mentora;
moZnost vyuZit tfidu mate¥ské $koly pro déti zaméstnanci MSMT (ul. Holetkova,
Praha 5).



Motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu postal@msmt.cz, nebo prostfednictvim provozovatele po§tovnich
sluzeb na adresu sluzebniho ufadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v ufednich hodindch na podatelnu sluzebnitho tdfadu na vySe uvedené adrese, nebo
prostiednictvim vefejné datové sit¢ do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
Ufadu: vidaawt), a to nejpozdéji do 27. biezna 2022. Do predmétu zpravy uvedte
»Garant/ka kontrol v oddéleni kontroly projektu EFRR, &. j.: MSMT-VYB-47/2022-2¢,

Uchaze¢ zaslanim p#ihlasky do vyb&rového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykondvani ¢innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly
sttet zajmu.

Uchaze¢ zaslanim ptihlasky do vyb&rového fizeni rovné€Z stvrzuje, Ze spliiuje podminku
zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdé&jSich predpist, uvedenou v § 303 odst.
3,

a je seznamen s § 304 odst. 1 téhoZ zakona.

Ministerstvo $kolstvi, mlideZe a télovychovy, Karmelitskd 529/5, 118 12 Praha 1, jakoZto
spravce, za U¢elem realizace vySe uvedeného vybérového fizeni a po jeho ukonceni po dobu
nezbytné nutnou k zaji§téni svych opraviénych zajmi, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrang fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajt
a volném pohybu té€chto Udaji a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt Gdaji ma pravo
od spravce pozadovat piistup k osobnim udajiim, pravo vznést nimitku proti zpracovani a
pravo na prenositelnost tidaju.

V odivodnénych ptipadech po dohodé mezi zadatelem a vyb&rovou komisi u€inéné
prostfednictvim administratora vybérového fizeni lze provést pohovor on-line formou. Blizsi
informace pod4 ministerstvo kazdému Zadateli nasledng.

Ministerstvo 3kolstvi, mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v
ramei svych sluZzebnich a pracovnich mist.
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