C.j.:MSMT-VYB-59/2022-2

Omameni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na obsazeni sluzebniho mista
Referent/ka Operacniho programu Vyzkum, vyvoja vzdélavani
— Projektova/finanéni administriatorka, projektovy/finanéni administrator

v oddéleni projekti vysokych §kol I

v odboru administrace projektii vysokych $kol

Ministerstva $kolstvi, mlideZe a télovychovy

osobou v pracovnim poméru na dobu urditou

(zAstup za rodi¢ovskou dovolenou)

MSMT vyhladuje vyb&rové fizeni na obsazeni sluZebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdé¢laivani (dile jen ,,OP VVVY)
— Projektova/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrdtor v oddéleni projekta
vysokych $kol1 v odboru administrace projektt vysokych kol Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t€lovychovy, kod systemizovaného mista MSMT00007158S.

Napli price:

administrativni kontrola vSech typli monitorovacich zpradv projektti a administrace
a schvalovani zidosti o platbu;

ptiprava, kontrola a kompletace podkladii pro vyddni pravnich akth
o poskytnuti/pfevodu podpory;

schvalovani a administrace podstatnych a nepodstatnych zmén v projektech;

kontrola souladu plnéni z vefejnych zakazek predloZzenych v ramci monitorovacich
zpridv projektli a kontrola vefejnych zakazek spadajicich mimo reZzim zékona
o vefejnych zakézkach;

administrace finanéniho vypofadani projektu a ukon¢ovani projektd;

administrativni kontrola vefejnych zakazek spadajicich mimo reZim zikona o
vetejnych zakézkach ptedloZenych v rAmci zprav o realizaci;

realizace vzd€lavacich akcipro piijemce;

zaj8tni aktudlnich a vécné spravnych dat o projektech v MS2014+ dle zivaznych
postupll pro monitorovani

Pozadujeme:

ukonené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu (v nidvaznosti
na platovou t¥idu);

trestni be zthonnost;

statni ob&anstvi CR, popf. cizi statni ob&anstvi (obanstvi jiného &lenského statu EU
nebo oblanstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostoru);

plnou svépravnost;

potiebnou zdravotni zpisobilost;

organiza¢ni schopnosti;

komunikaéni schopnostia prezentaéni dovednosti;

ochotu a schopnost rychle se u¢it novym vécem;

zodpovédny pFistup k praci, samostatnost, pe€livost a flexibilitu;

tymového ducha;



e znalost prace s programy balicku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni pozadavku vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu, statniho
obéanstvi CR, popf. ciziho statntho obanstvi, je uchaze¢ povinen doloZit pfislusnymi
listinami, pfipadné Cestnym prohliSenim, pfiCemz listiny uchaze¢ ptedloZi nejpozdéji
pred konanim pohovoru. Neni-li uchaze¢ statnim ob&anem Ceské republiky, musi predloZit
doklad

o certifikované zkouSce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, Ze absolvoval
alespott po dobu 3 Skolnich rokd zikladni, stfedni nebo vysokou $kolu, na kterych byl
vyuCovacim jazykem cesky jazyk. Splnéni pfedpokladu trestni bezihonnosti se doklada
nejpozd<ji pred kondnim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mesice. Splnéni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni zpUsobilosti se doklkda
nejpozdéji pfed kondnim pohovoru pisemnym &estnym prohlagenim.

Vyhodou:
¢ orientace a ZkuSenosti v oblasti fondt EU;
» znalost legislativy EU v oblasti fondi EU;
e znalost MS2014+.

Dalsi informace o sluzebnim misté:

e zaméstnani na plny pracovni Gvazek;

e pracovni pomér na dobu ur€itou— zastup za rodi¢ovskou dovolenou;

e nastup 1. Cervna 2022 nebo dle dohody;

e platové zatazeni podle nafizeni vliady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist,
ve 13. platové tiid€ (platovy tarif 27 980 — 41 290 K¢& v zavislosti na poctu let praxe);

e osobni pfiplatek v zivislosti na kvalité vykonu prace;
motiva¢ni finanéni ohodnoceni v zivislosti na odvedené praci;
mimofadné finanéni odmeény.

Nabizime:

e zajimavou praci v pfijlemném pracovnim prostiedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravskd 2420/15, Praha 9 s vybornou dopravni
dostupnosti;
mozZnost ziskani ¢i prohloubeni pracovnich zkusenosti v oblasti ESIF;
pratelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;
moznost dal§iho odborného vzdélavani;
zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, stravenky, 5 tydnii dovolené, 5 dni
indispozi¢niho volna, pfispévek na penzijni ptipojisténi / dopliikové penzijni spofenti);
moZnost sjednani home office v rozsahu 8 dni v kalendainim mésici;
e zaméstnanecké benefity voblasti kultury, sportu &i vzdélavani prostfednictvim
systému Cafeteria;
nalezity adaptaéni proces s pfidélenim mentora;
moZnost vyuzit tHidu matetské $koly pro déti zaméstnancd MSMT (ul. Hole¢kova,
Praha 5).



Motiva¢ni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetn€ uvedeni telefonniho ¢isla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz, nebo prostfednictvim provozovatele po§tovnich

sluzeb na adresu sluzebniho Gfadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobng
v ufednich hodindch na podatelnu sluZebniho fadu na vySe uvedené adrese, nebo
prostfednictvim vefejné datové sit® do datové schranky (ID datové schranky sluzebniho
ufadu: vidaawt), a to nejpozd€ji do 25. dubna 2022. Do pifedmétu zpravy uved'te
»Projektovd/finanéni administratorka, projektovy/finanéni administrator, &. j.: MSMT-VYB-
59/2022-2%,

Uchaze¢ zaslanim piihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykondvani ¢innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly
stfet zijmu.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vyb&rového fizeni rovnéZ stvrzuje, Ze spliiuje podminku
zikona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdé&jSich pfedpist, uvedenou v § 303 odst.
3,

aje seznamen s § 304 odst. 1 téhoZ zakona.

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, jako#o
spravce, za UCelem realizace vySe uvedeného vybérového fizeni a po jeho ukondeni po dobu
nezbytné nutnou k zaji§téni svych opravnénych zijmi, zpracovava Vami poskytnuté osobni
udaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji
a volném pohybu téchto Gdajl a o zruseni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt uidaji ma pravo
od spravce poZadovat piistup k osobnim wdajlim, pravo vznést nimitku proti zpracovani a
pravo na pfenositelnost udaju.

V odivodnénych piipadech po dohodé¢ mezi Zadatelem a vybérovou komisi ufinéné
prostfednictvim administratora vyb&rového Fizeni lze provést pohovor on-line formou.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu v
ramei
svych sluzebnich a pracovnich mist. Z tohoto divodu vitame zijem Zadatelek a Zzadateli.

Ph D Digitainé podepsal
r. PhDr. JindFich Fryé

o u  Datum: 2022.04.13
Jindfich Fry€ et oo

................................

PhDr. Jindiich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy

V ptipadé dal§ich dotazii se obracejte na:
Mgr. Miroslava Jahodova: miroslava.jahodova@msmt.cz

Datum zveiejnéni inzerce: /' f’ é’ AOZ2.
Datum sejmuti inzerce: /7 /. ZOL 2.






