Ozameni o vyhlaSeni vybérového Fizeni na obsazeni sluZzebniho mista
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoja vzdélavani
~ Analytik/¢ka monitorovaciho systému v oddéleni monitorovaciho systému v odboru
technické pomoci Ministerstva §kolstvi, mladeZe a télovychovy
osobou v pracovnim poméru na dobu urditou
(zastup za MD/RD)

C.j.:MSMT-VYB-89/2022-2

MSMT vyhlaguje vyb&rové tizeni na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim poméru
Referent/ka Operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzd€lavani (ddle jen ,,OP VVV®) —
Analytik/¢ka monitorovaciho systému v oddéleni monitorovaciho systému v odboru technické
pomoci Ministerstva Skolstvi, mlideZze a t€lovychovy, kdéd systemizovaného mista
MSMT0000447S.

Naplii price:

sprava informaéntho/monitorovaciho systému strukturdlnich fond Evropské unie dle
jednotlivych metodickych pokyni a dal§ich poZadavkt implementaéni struktury:

o analyza a nivrhy feSenti;

o zpracovani stanovisek k ndvrhim zadani rozvojovych poZzadavkid jinych
zadavateld;

o komunikace s gestory jednotlivych procesti na strané Ministerstva pro
mistni rozvoj;

o) testovani funkcionalit;

o popis pracovnich postupli do uzivatelskych ptirucek;

o podpora uZivatelim monitorovaciho systému z fad implementaéni struktury
a Zadateli/pfijemct podpory OP VVV a OP JAK;

o zpracovani/ptiprava dat potfebnych pro monitorovani

zpracovani stanovisek k metodickym dokumentiim zabyvajicich se problematikou
strukturdinich fondt a majicich vazbu na monitorovacisystém;

lektorska ¢innost — realizace Skoleni uzivateld na jednotlivé procesy administrace
s ohledem na svéfenou oblast;

ucast na pracovnich skupinich tematicky zaméfenych na monitorovaci systém v ramci
ufadu i mimo Ufad.

Pozadujeme:

ukondené vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu (v nivaznosti
na platovou tfidu);

trestni bezihonnost;

statni ob&anstvi CR, popt. cizi statni ob&anstvi (obéanstvi jiného &lenského statu EU
nebo obéanstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru);

plnou svépravnost;

potfebnou zdravotni zptsobilost;

znalost anglick€ho jazyka na urovni A2 a vyse;

organiza¢ni schopnosti;
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» komunika¢ni schopnostia prezentaéni dovednosti;

» ochotua schopnost rychle se u¢it novym vécem;

» zodpovédny piistup k praci, samostatnost, pe¢livost a flexibilitu;

e tymového ducha;

» znalost prace s programy balicku MS Office (zejména MS Word a Excel).

Splnéni pozadavku vysokoSkolského vzdélani v magisterském studijnim programu, stitniho
obéanstvi CR, popt. ciziho stitniho ob&anstvi, je uchaze¢ povinen dolozit ptislu$nymi
listinami, ptipadné Cestnym prohliSenim, pficemz listiny uchaze¢ piedloZi nejpozdgji
pted konanim pohovoru. Neni-li uchazeg stitnim obéanem Ceské republiky, musi ptedloZit
doklad

o certifikované zkouSce z Ceského jazyka jako ciziho jazyka nebo doklad, 7 absolvoval
alespofi po dobu 3 Skolnich rokid zikladni, stfedni nebo vysokou 3kolu, na kterych byl
vyutovacim jazykem Cesky jazyk. SpInéni pfedpokladu trestni bezihonnosti se doklada
nejpozdgji pfed konidnim pohovoru vypisem z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star§i
neZ 3 mesice. Splnéni pfedpokladu svépravnosti a zdravotni zpisobilosti se dokkda
nejpozd€ji pfed konanim pohovoru pisemnym &estnym prohld§enim. K prokazani jazykové
znalosti EN/A2 je poZadovan doklad o absolvovani pfislusné standardizované jazykové
zkousky nebo jiny doklad o dosaZeni pfislu§né znalostni trovn€. Vybérového fizeni se miize
zUCastnit jen osoba, ktera spliluje vySe uvedené predpoklady a poZadavky.

Vyhodou:
e praxe v oblasti strukturdIlnich fondi EU;
e pfedchozi ZkuSenosti s monitorovacim systémem MS14+;
e zkuSenosti s administraci projektd financovanych z ESF.

Dalsi informace o sluZzebnim misté:

e zaméstnani na plny pracovni Givazek;

e pracovni pomé&r na dobu ur€itou— zastup za MD/RD;

e nastup 1. 6. 2022 nebo dle dohody;

e platové zafazeni podle natizeni viady &. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist,
ve 13. platové tridé (platovy tarif 27 980 — 41 290 K& v zavislosti na podtu let praxe);
osobni priplatek v zavislosti na kvalité vykonu price;
motiva¢ni finanéni ohodnoceni v zivislosti na odvedené praci;
mimofadné finanéni odmény.

Nabizime:

e zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostiedi v moderni administrativni budové
Harfa Office Park, Ceskomoravska 2420/ 15, Praha 9, s vybornou dopravni
dostupnosti;
moZznost ziskani ¢i prohloubeni pracovnich zkuSenosti v oblasti ESIF;
pfatelsky a energicky kolektiv spolupracovniki;
mozZnost dal§iho odborného vzd€lavani;
zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, stravenky, 5 tydni dovolené, 5 dni
indispozi¢niho volna, piispévek na penzijni ptipojisténi/dopliikové penzijni spoieni);
e zamestnanecké benefity voblasti kultury, sportu &i vzd&lavani prostiednictvim

systému Cafeteria;

e  moZnost home office v rozsahu az 8 dnii v kalendainim mésici;
nalezity adaptaéni proces s pfidélenim mentora;
moZnost vyuzit tfidu mateiské Skoly pro déti zamé&stnanci MSMT (ul. Holetkova,
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Praha 5).

Motivaéni dopis se strukturovanym Zivotopisem (véetné uvedeni telefonniho Cisla a e-mailové
adresy), zasilejte na adresu posta@msmt.cz nebo prostfednictvim provozovatele poStovnich
sluZzeb na adresu sluzebniho ufadu Karmelitska 529/5, 118 12 Praha 1, nebo podejte osobné
v ifednich hodinach na podatelnu sluzebniho Wadu na vySe uvedené adrese, nebo
prostfednictvim vefejné datové sit€¢ do datové schranky (ID datové schranky sluZebniho
ufadu: vidaawt), a to nejpozd€ji do 16. kvétna 2022. Do piedmetu zpravy uvedte
»Analytik/tka monitorovaciho systému v oddéleni monitorovaciho systému, & j.:
MSMT-VYB-89/2022-2%.

Uchaze¢ zaslanim pfihlasky do vybérového Fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pfi vykondvani ¢innosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly
stfet zajmu.

Uchaze¢ zaslanim ptihlasky do vyb&rového fizeni rovn€Z stvrzuje, Ze spliiuje podminku
zikona ¢&. 262/2006 Sb., zikonik prace, ve znéni pozd&jSich pfedpist, uvedenou v § 303 odst.
3, aje seznamen s § 304 odst. 1 téhoZz zakona.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, Karmelitska 529/5, 118 12 Prabha 1, jakoZto
spravce, za U¢elem realizace vySe uvedeného vyberového fizeni a po jeho ukonceni po dobu
nezbytné nutnou k zaji§t€ni svych opravnénych zijmu, zpracovava Vami poskytnuté osobni
tdaje, a to zejména v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajt
a volném pohybu téchto Gdajli a o zruSeni smérnice 95/46/ES. Kazdy subjekt tidaji ma pravo
od spravce pozadovat pfistup k osobnim udajim, pravo vznést nimitku proti zpracovani a
pravo na prenositelnost Gdaja.

V odivodnénych piipadech po dohodé mezi Zadatelem a vyb&€rovou komisi u€inéné
prostfednictvim administratorky vybérového fizeni lze provést pohovor on-line formou.

Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a t€lovychovy podporuje rovnost Zen a muzi a diverzitu
vramci svych sluZzebnich a pracovnich mist.

., Digitélné podepsal PhDr. Jindfich

PhDr. Jindfich Fryc rye
Datum: 2022.04.26 16:27:10 +02'00'

......................................................

PhDr. Jindfich Fry¢
statni tajemnik
v Ministerstvu §kolstvi, mladeZe a t€lovychovy

V ptipadé€ dal§ich dotazii se obracejte na:

Mgr. Vladimira Molcakova: vladimira.molcakova@msmt.cz

Datum zvefejnéni inzerce: dF 4 Ao Al
Datum sejmuti inzerce: 4. £ . L2202

EVROPSKA UNIE 5 3
Evropské strukturdini a investitni fondy
Operatni program Vyzkum, yyvoj a vzdélavani ' - :




EVROPSKA UNIE 4
Evropské strukturaini a investitni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MNSTIRBTVO & '




